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PLIEGOS DE CONDICIONES DEFINITIVOS
INVITACION PUBLICA N° 35 DE 2026
MODALIDAD MENOR CUANTIA

1. DESCI.TIPCION TECNICA, DETALLADA Y COMPLETA, DEL SERVICIO OBJETO DEL CONTRATO.

1.1 OBJETO:

REALIZAR OBRAS DEADECUACIONES PARA EL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA
FISCA EN SALUD DE LA SEDE PUESTO DE SALUD LAGUNITA DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL
CESAR DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, en cumplimiento a lo establecido en la Resolucién N° 386 del
3 de marzo de 2026, proferida por el Ministerio de Salud y de la Proteccién Social.

1.2 CA]RACTERiSTICAS DEL OBJETO CONTRACTUAL:
El objeto a contratar tiene como finalidad primordial la realizacién de obras de mantenimiento y adecuacion
para el mejoramiento de la infraestructura fisica en salud de la sede puesto de salud Lagunita Municipio De
™ San Juan Dlel Cesar Departamento De La Guajira.

|
1.3 ESF’ECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR:

La descripcién por servicios, actividades a realizar y las obligaciones para el contratista son:

ACTIVIDAD o UNIDAD Cantidad
A 1.4 Demolicion muros espesor méxlmo 12 cm (lncluye acarreo) m2 : 47 67
A1.5 DemoI|C|én pIacas espesor méxlmo 15 em (mcluye acarreo) | m2. i isihg 3,01
A17 Desmonte aparatos samtanos : un 2,00
A18 Des "nonte cublena tejas = . m2 . 83,77
Al 9 Des monte puertas y/o ventanas b . i un i 10,00
(A1, 18 Derrohc:on enchapss plsosy-par;des (tncluye acarreo) B m2 . N 39,64
A1.19 Desmonte me!o rasoy estructura (ancluye acarreo) | : rﬁ_z __: s 39.64
&) AR EXCAVACIONES Y RELLENOS ' TS O
A2.1 Excavacién manual E Tt R S g oG
A22 Retlzno en recebo compactado . | m3 9,26
A 2.5 Relleno material seleccionado m3 ] 11,74
A3 I ACERO DE REFUERZO | L 2o
A 3.1 Varila 3/8 (#3) 4.200 kglcm? (60.000 psi) para concreto ml . 37863

| A 3.2 Varilla 1/2 (#4) 4.200 kg/cm? (60.000 psi) para concreto ml 216,34
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A36
A4
A41
A4.2
| A43
A44

As'
A_5.1_
A53
A5.4
A5.9
A513

A7
AT7.2

AT7.5

FAa s

A83
A87

A89
'Aam
' _A_g
A9.1

A9.4
A9.8
A9.18
A9.19
A9.21

A9.22

A9.23
A9.30

A 9.38

Malla electro soidada 15x15x1l s : m2
3 ~ CIMENTACION e ek et
zSolaQO_de Ilm_p_léjza concreto swnple (2200 psi) . R :" i m3
Zapatas concreto de 210 kg/cm? (3.000 psi) incluye formaleta en
madera s . e e
Concreto ciclopeo para cimentacién | m3 .
Viga de cimentacion concreto 210 kg/cm? (3.000 psi) incluye I -
formaleta en madera BNt RN : e =y |
cedhmds ESTRUCTURAS EN CONCRETO etk
;-Placa contraplso en::;;xcreto de 2‘10 kg.'cm2 (3. 000 p5|) e= 15 cm -' G m2
:-Columnas cuadradas de concreto a la vista 210 kg/em? {3 000 psi) | o
formaleta madera
. Vigas aéréas en concreto a la vista 210 kg/cm? (3.000 psi) 3 % m3
formafeta madera seccion
' Placa concreto 3000PSI 10cm malla electrosoldada - entreplso o m2
Escéléra en concret;)_ 210 kg/lem? (3 000 psi) formaleta mad;ra_ = %
mc!uye refuerzo en acero ma
_ESTRUCTURAS METALICAS
Placa de anclaje estruc_tu_ra metalica o i3 : un _- |
Correas seccion sencilla perfil "C" 120 x 60 mm Cal 2.0 mm ml
~ MAMPOSTERIAS Y PANETES R
Muro en bloque arcilla No 5 : m2
' Columnas y/o vigas de confinamiento ancho muro, incluye acero il
| de refuerzo e Sl T
F’aﬁete mortero 1: 3 para interiores ' m2
Par‘iete mortero |mperrneab|||zado 1 3 b i e m2
- Instalaclones hidro sanitarias promedlo (solo agua fria, sm;'_z m2 '
aparatos) _ L il S L
 Tuberia PVCP 1/2" : A ml
Valvula de registro de 3!4"con tapa registro - un ik
Tuberia PVCS 4" i m
Tuberia PVCS 2" T l!
:-Acc-:es_orros prorned_i; PVCS 4" Voo PR : _ un
Accesorios promedio PVCS 2" un
C_éj-:e_l.de inspeccion 60 x 60 cm . . un
'_I'ar_lque'p]'éshco  de almacenamiento de agua 1000 Its____j . | un g
Punto Suministro Inodoro : un
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A9.39 Punto Agua fria Lavamanos y IIaves un 2,00
A9.40 Sahﬁia Sanitaria inodoro 4" un 4,00
A9.41 SallTa Sanitaria lavamanos 2" un 2,00
A 9.44 Baj nte aguas 1luv1as 2 _n-_t_l 599
A10  CUBIERTAS Y APROVECHAMIENTO AGUASLLUVIAS
A 10.4 Cubierta tipo en UPVC con alma de material aislante m2 70,60
A 10.5 Accesorio de cumbrera teja UPVC, incluye refuerzo interior ml 8,11
A10.9 Can];ﬂ plastica con accesorios ml | - 16,21
A JieE e AR
10.12 Equ po de bombeo | un | 1,00
A 11 INSTALACIONES ELECTRICAS
. - Tebaills =i
A11.5 AcoT'letida aérea bifasica de1kW a 20kW (AE 220- 3} un : 1,00
”A,,O Alimentacion circuito 8 AWG tuberta EMT 1 1/2" y cable ml | 10,00
() ”A1 2 Allmintaclon circuito 10 AWG tuberla EMT 3/4" y cable mo 14,00
1 TAT H Balal 35W diametro 23cm un 6,00
11.19 Lym naria LED 60X60 | un = 3.0Q
11'421 Lurninaria emergencia tipo Mickey Mouse un : 2,00
11'423 Puesta a tierra cajas o medidores un 1,00
A Salida luminaria techo EMT -Incluye aparato, tuberia, cable y F=§ = e 15.00
11.24  consumibles ! i
A | Salida interruptor promedio EMT -Incluye aparato, tuberia, cable y = 6.00
11.26  consumibles ! e
A Salida toma bifasica EMT-Incluye aparato, tuberia, cable y 7k 200
11.28  consumibles Cpiend £ 2 S
A  Saliga toma doble EMT-Incluye aparato tuberia, cable y i 19.00
11.30 consumibles _ : Tebd i :
”A46 Sumiinistro e Instalacion Reﬂector iluminacion exterior un 6,00
11'447 Sum{inistrc e Instalacién Sistema de puesta a tierra un 1,00
&) A Salida Interruptor doble -Incluye aparato, tuberia, cable y | R
11.48 ____conqumlbtes , | und | g0
(1110 | Rotdlado de circuitos | ol ind dEAE 200

A | Alimentacion acometida 3¢ desde_ Me.didor a planta emergencia i 100
11.50 en conductor #6 AWG y tuberia IMC 1" '

A Suministro e Instalacion Tabléro de distribucién para

11.51 tran%ferencia, totalizadores y acometidas und 1,00

//77?_

| Lz
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A Surnlnlstro & lnstalacaén Generador 3¢ Eléctrico KTC Dlesel d 1.00
11.52  12KW/15kVA Cabinado Insonorizado i J
”As 5 Retiro y Desmonte de red eléctrica ; und 1,00
” 57 Tablero 18 circuitos b:fasmo i und 1,00
e i SRR L e
| A12 ot w INSTALACIONES CABLEADO ESTR{JCTURADO‘a 1 At
| 12A12 Q_anahzacrén tuberia emt 1" i m X 20,00
A 13 ESTRUCTURAS LIVIANAS Y CIELO 'RASOS -
A 13.7 Crelo raso en fibrocemento ' m2 44,73
AAd G CARPINTERIAMADERA £ ahd
Moblllano de 0.7x0.5 m con frentes en MDF.H polllammado colora | . &5
A elegiry cuerpos en aglomerado melaminico blanco, incluye i 095
14.13  cajones, baldas, zocalo, herrajes basicos, sistemas de apertura e -
_ instalacién no incluye meson, electrodomésticos ni lavaplatos. (i
A15 CCARPINTERIA METALICA / PLASTICA
A 15.5 Ventana a!ummlo m2 7,54
A 159 Reja en vanlla cuadrada 12 mm con marco en angulo j m2 7,54
A Puerta batlente en alum:nlo acabado anodizado incluye parte O
- . m2 8,82
15.17 | proporcional de accesorios y cerradura
15'424 Marco en aluminio para puerta ancho max a=1.00 m, h=2.20 un 4,20
A Baranda pasamanos en tubo redondo y rejilla en varilla cuadrada | i 2 10.34
15.26 | h=90cm < _ :
Puerta metalica entamborada en cold rolled acabado pintura |
1507 |  electroestatica color a elegir incluye marco, parte proporcional de | un 3,15
' aCccesorios y cerradura it
$: ENCHAPESYACCESORIOS Lo
A 16. T Cerémica ptsns alto tréfico color a elegrr _ m2 _ 48,54
A 16.2 Ceramica pared linea institucional color a elegir m2 16,68
A16.8 Barra abatlble para banos personas con mobilidad reducida | i 105
(PMR} 0 Usuarlos de Sllfas de Ruedas (USR) & 5 !
A Barra sencilla empotrable 60cm para bafios personas con 1 N 105
16.10 mobilidad reducida (PMR) o Usuarios de Sillas de Ruedas (USR) /
1 BAT 6 Media cafia prefabricada grano color blanco | ml 1 47,29
— - — - 4 i u
1 6 24 Espejo canteado 4 mm espesor 55 Sk m2 : 1,05
16A28 Dlspensador de papel higienico en acero lnoxldabia . un 1,05
1 6A29 Dlspensador de toallas de papel en acero lnomdable un 1,05
LAT7E PINTURAS s i 3
A17. 5 Estuoo plésﬂoo F | m2 . 45,59
ESE Hospital San Rafael Nivel 11 San Juandel Cesar, La Guajra °Cll.4 Sur Carmeras 4 v 5 Q?'M 40010
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A17.8 Pintfpra coraza o similar para exteriores m2 T 93,12
.I,.{:q”  Pintura epoéxica color blanca (Paredes, techos) m2 i 150,06
A18 APARATOS SANITARIOS / GRIFERIAS / MESONES o iR
R 2 B METALICOS et S
A18.1 Surrilir_\istro e instalacion sanitario linea blanca un ) 1,00
A SUrr\inistro e instalacién lavamanos libre de pedestal bafio PMR > 100
18.11 yloUSR =8 _ s
18A13 Griferia lavamanos monocontrol un 17,91

A Suministro e instalacién de mesoén en acero inoxidable con poceta

18.14 sen¢illa (ancho 55 cm) incluye accesorios instalacion ml ) 0,85
A 25 ‘ MOBILIARIO
A 25.2 Equipo aire écondicionédb - baéiéo . un ) 4,00
A 25.3 ?t::]i:i::% da% Ezacritorio sencillo con cajonera estructura metalica | = | 400
A 254 | Sumiinistro dé Silla ergdnémica _g;fétoria en 1el-a ~un 4 g 4,00
A 256 Suminsitro de Silla Interlocutora de Plastico ' L un 750 800
A 258 Surﬁfinistro Sefalizacién de espaf;ios en Acilico atomillado a muro un ok 7.35
S 4 boa ASEO : | : :
A 26.1 Aselv general 4 m2 71,86

La informaciibn detallada sera puesta con los demas documentos vinculantes al presente proceso de
seleccion. |

1.4 OBLIGACIONES DE LA CONTRATACION:

La Empres? Social del Estado Hospital San Rafael Nivel Il, requiere contratar las referidas obras de
ccnstruccioT y adecuaciones, para lo cual el contratista debera cumplir con las siguientes obligaciones:

- Obligaciones especificas:

EL CONTRATISTA se obliga para con el Hospital a cumplir con lo estipulado en el objeto y ademas a:

1) Respon ler de manera eficiente y oportuna por las obras de adecuaciones para el mejoramiento de
la infraestructura fisica en salud de la sedé puesto de salud Lagunita del municipio de San Juan Del
Cesar Departamento De La Guajira.

2) Garantizar la buena calidad de los materiales utilizados en las obras de mantenimiento.

|
3) La E.S.E haréa supervision y seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre
el cumplimiento del contrato, con el fin de proteger la moralidad administrativa y prevenir la ocurrencia
de actos de corrupcion.

4) Reporta% oportunamente a la E.S.E. los accidentes y enfermedades laborales que presente el '
personal que tiene vinculado, para alimentar las estadisticas de accidentes y enfermedades laborales
de la entidad contratante. fﬂj
| b
ESLMSH Rataal Nivel |1 San Juan del Cesar. La Guapra Oc;u-a Sur Carreras 4 y5 e77¢m3.7?40010
&) @nsrafaeisanjuan € iospai San Ratael ce San Juan del Cesar




NIT:892115010-5

INVITACION PUBLICA i
‘ Versién: 4.0

Cédigo: JC-F-02

Vigencia: 02/12/2021
' Pagina

Wil GESTION JURIDICA Y CONTRATACION | | Invitacién Pdblica N°

35 de 2026
5) Si el contratista durante la ejecucién del contrato debe realizar trabajos en alturas, debera presentar
al interventor del Contrato la Certificacion de la Competencia Laboral en Alturas, expedida por la
entidad competente; que para tales efectos se entiende trabajo en alturas toda labor o‘desplazamiento
que se realice a 1,50 metros o mas sobre un nivel inferior. -

6) Atender los requerimientos e instrucciones del interventor que contrate el Hospital. ‘

7) Contar con las herramientas que sean necesarias para el desarrollo de las | actividades de

mantenimiento. i

8) Las demas relacionadas con el objeto contratado y las contempladas en la propuesta.
Obligaciones Generales: el contratista debera:

1. Cumplir con el objeto del contrato, conforme a los documentos del proceso de contratacion
respectivo y la propuesta.

2. Presentar en el plazo establecido, los documentos y cumplir con los requisitos de orden técnico
exigidos. L

3. Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto del contrato.

4. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte de la

entidad. |
5. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.
6. Mantener la reserva profesional sobre la informacién que se le sea suministrada para el )

desarrollo del objeto del contrato. .
7. Cumplir con los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud y/ demas normas
concordantes, requisito que debera tener en cuenta durante la ejecucién y liquidacion del
contrato.
8. Las demas que por ley o contrato le corresponden.

2. MODALIDAD DEL PROCESO DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION:

La ESE adelantara el proceso de seleccidn de Invitacion Publica Menor Cuantia, en primer lugar, por
encontrarse ubicado el valor estimado del servicio a contratar, en la escala de supérior a 75 SMLMV e
inferior o igual a 1000 SMLMV, y en segundo lugar, por tratarse de obras de adecuacion de infraestructura,
cuya fuente de financiaciéon son recursos del Presupuesto General de la Nacién, ‘asignados mediante
resolucion N° 386 del 3 de marzo de 2026, expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, tal como
lo establece el Estatuto de Contratacién de la institucién (Acuerdo 7 de 2014, modificado por el Acuerdo N°
22 de 2024). Lo anterior, en aras de escoger el proponente mas idoneo para ejecutar las obras que se
pretenden contratar. '

Por tanto, la ESE debera invitar en forma expresa y publica a presentar ofertas, para adjudicar la ejecucion

del presente contrato. v

Para determinar cual es la oferta mas favorable, la ESE utilizara como factores de seleccion la calidad y el
precio, dichos factores se calificaran teniendo en cuenta ciertos criterios de evaluacién del comité de
evaluacion de propuestas. I

V4
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3. CR'ITE*RIOS DE SELECCION DEL CONTRATISTA:

Se indicarala manera en que se acreditara la capacidad juridica, capacidad financiera y la experiencia de
los propone|ntes. como requisitos habilitantes de las propuestas, para seleccionar al contratista.

3.1 DOC’%UMENTOS QUE DEBEN ANEXARSE COMO MINIMO:

3.1.1 PERSONA NATURAL Y/O JURIDICA.

3.2.1.1 CAPACIDAD JURIDICA.

En el prese!nte Proceso de Contratacién, los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna

de las siguientes modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de
Condiciones:

A. Individualmente como: a) persona natural nacional o extranjera, que tengan
capacidad para obligarse por si mismas, b) personas juridicas nacionales o
extranjeras.

asociacion; es decir, consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad
futura conformados por las personas naturales o juridicas en las condiciones
previstas anteriormente.

B.‘ Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de

| Los Proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.
B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del Contrato.
C.‘ No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad,

incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicién para contratar previstas en
la Constitucién y en la ley.
D. No estar reportados en el Ultimo boletin de responsables fiscales vigentes
| publicado por la Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica
‘ para el Proponente e integrantes de un Proponente Plural con domicilio en
| Colombia. Tratandose de Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin sucursal
! en Colombia, deben declarar que no son responsables fiscales por
| actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones
| vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.
La Entidad consultara los antecedentes judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al igual
que los antecedentes fiscales acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, los antecedentes
disciplinarios conforme con el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas
Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
184 de la Ley 1801 de 2016 — Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana-

A su vez, la entidad verificara en el Certificado del RUP del proponente o de sus integrantes, si este(os) tiene o
no sanciones inscritas.

Las person?s juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el documento
|

ESE Hespital San Rafael Nivel | San Juan del Cesar, La Guajra @ Cate s Sur Carreras 4 y5 Q??ma.‘nmw
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idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a tres (3) meses desde la
fecha de presentacion de la Oferta, en el cual conste que el representante legal no tiene limitaciones para
contraer obligaciones en nombre de la persona juridica, o aportando la autorizacién o documento
correspondiente del érgano social directo que lo faculta. |

En todo caso, para demostrar su capacidad juridica, los proponentes deberan acredit%r el cumplimiento de
los requisitos que se exponen a continuacién adjuntando a su oferta los siguientes documentos, en el orden
aqui establecido: |

a) Carta de presentacién de oferta: El proponente debera diligenciar el anexo del pliego de
condiciones, denominado “Carta de presentacion de la oferta” que para el efecto disponga la ESE.
Dicha carta debe estar firmada por el proponente o por el representante legal del proponente, o
por el representante del proponente plural, o por la persona que tiene facultades para contratar en
su nombre y obligarla. |

Quien firme la carta de presentacién de la oferta deber4 ser Ingeniero civil o arquitecto, lo que
acreditard aportando copia de su cédula de ciudadania, de su tarjeta o matricula profesional,
segun sea el caso y certificado de vigencia la misma expedida por Ia autoridad 'competente.

En todo caso, de acuerdo con en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el Proponente — persona
natural-o el representante legal -persona juridica- o el representante de la !estructura plural, no
posee titulo de ingeniero civil o arquitecto, la oferta tendra que ser avalada por un profesional de W
cualquiera de estas dos areas, para lo cual debe adjuntar copia de su cédula de ciudadania, de su
tarjeta o matricula profesional, segun sea el caso y certificado de vigencia la misma expedida por

la autoridad competente. .

Si la propuesta se presenta a través de apoderado, debera acreditarse tal cdndicion, mediante el
aporte del poder legalmente otorgado (Articulo 24 de la ley 962 de 2 05) y debera estar
debidamente facultado para obrar en nombre y representacion del proponente y para
comprometerio en la presentaciéon de la propuesta. En este caso la oferta debera estar avalada
como ya se explico.

|
La omisién de la carta de presentacién de la oferta o el hecho de no estar suscrita generara el
rechazo de la oferta.

La sola presentacion de esta carta significara que el proponente conoce y acepta la asignacion de
riesgos previsibles efectuada por la entidad, y que declara baja la gravedad de juramento que no

esta incurso en causal alguna de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicién
alguna para contratar con la ESE, a que se refieren la Constitucién Politica, el articulo 6 de la ley

610 de 2000, ley 617 de 2000 y ley 710 de 2001 y demas normas concordantes y
complementarias. Cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en un proponente, se .
entendera que renuncia a la participacién en este proceso de seleccion de contratista. Si la L
incompatibilidad o inhabilidad, sobreviniere en uno de los miembros de un Consorcio o Unién
Temporal, este cedera su participacion a un tercero, previa autorizacién de ESlE.

La ESE podra verificar la informacién contenida en la carta de presentacion de la oferta, al igual
que el resto de informacién y documentacién que haga parte de la misma.

b) Documento de identificacién: Se debe aportar la copia de la cédula de ciudadania del proponente
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que sea persona natural, del representante legal del proponente si este es una persona juridica; y
si les proponente plural, debera aportar la de las personas naturales y la de los representantes
legales de las personas juridicas que lo integren, conforme el Decreto 4969 del 23 de julio de 2009.
Los representantes legales extranjeros, deberan presentar la copia de su pasaporte, y si se
encuentran residenciados en Colombia, presentaran la copia de la Cédula de extranjeria, a menos
que usen un apoderado para la presentacion de la oferta, caso en el cual, estos deberan aportar
ademas del poder o mandato respectivo, su documento de identificacion, dependiendo si son o no
nacionales y/o residentes en Colombia.

c) Cértificado de Existencia y Representacion Legal: El proponente singular y los integrantes del
prpponente plural, siempre que el primero o los segundos sean personas juridicas, nacionales o
extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, deberan aportar su certificado de existencia y
representacion legal emitido por la Camara de Comercio de su jurisdiccion o por autoridad
colmpetente.

Dicho certificado debe ser expedido dentro de los Treinta (30) Dias calendario previo a la fecha de
cierre del proceso. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion legal la
oqginalmente fijada en el Pliego de Condiciones.

|
P El objeto de la persona juridica debera permitir ejecutar las actividades descritas en el objeto del
’ Proceso de Contratacion

La duracion del proponente o de todos sus integrantes debe ser, como minimo, igual al plazo de
ejecucion del contrato y un (1) afio mas, contado a partir de la fecha de cierre del proceso.
|

Siiel representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre
de esta, para presentar oferta por el valor del presupuesto oficial del proceso y celebrar el contrato
en caso de resultar adjudicatario, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion
suficiente otorgada por el érgano social competente respectivo para el efecto. La ausencia
definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la
Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta

En este certificado de constar el nombramiento del revisor fiscal en caso de que el proponente
deba contar con uno.

Lq matricula mercantil de la persona juridica debera encontrarse como minimo renovada para la
vigencia 2026.

Debe adjuntarse una certificacién del revisor fiscal en caso de que la persona juridica sea
O sociedad anénima colombiana, en la que conste si es abierta o cerrada

Si'la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se debera anexar el certificado de ésta y el
de la casa principal.

» Sila persona juridica es extranjera y tienen sucursal en Colombia, como quiera que la sucursal en
Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de
constitucién de esta ultima. Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para
contraer obligaciones, debera acreditar autorizaciéon suficiente del érgano social respectivo para

| 7
|
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contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o
el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de
capacidad juridica para presentar la oferta.

Las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en Colombia (contratos de obra o
servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los
articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio. '

Si la Persona juridica es extranjera y no tiene Sucursal o domicilio en Colanbia‘ debera aportar
documentos que acrediten su existencia y representacion legal, presentados|de conformidad con
lo establecido en el Pliego de Condiciones, en el que debe constar, como minimo, los siguientes
aspectos:

I Nombre o razén social completa.
i Nombre del representante legal o de la persona facultada para
. persona juridica.

i Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
Proceso de Contratacion. |

iV Facultades del representante legal o de la persona designada para comprometer a la
persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de esta o aportando la autorizacion o
documento correspondiente del 6rgano social competente para cada|caso.

V. Tipo, nimero y fecha del documento de constitucién o creacién.

Vi Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

Vi Acreditar que su duracién no seré inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
viii Fotocopia del documento de identificacién del representante legal. |
|

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacion de
existencia y representacion legal, el Proponente o integrante extranjero dél Proponente Plural
debera presentar una declaracién juramentada de una persona con capacidad juridica para
vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) No existe autoridad u organismo que
certifique lo solicitado en este numeral; ii) La informacién requerida en el presente literal, y iii) La
capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectia la
declaracion, asf como de las demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si
las hay.

comprometer a la

i
Si la persona juridica es una entidad estatal: debera presentar los siguientes documentos para

acreditar su existencia:

Acto de creacion de la Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza* acuerdo o
certificado de existencia y representacion legal (este ultimo no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccién) o documento equivalente que permita
conocer la naturaleza juridica, funciones, 6rganos de direccién o régimen juridico de contratacién
de la Entidad Estatal. r

NOTA: En el Gltimo evento indicado en el parrafo anterior, relacionado con las personas juridicas

no obligadas a aportar el certificado de existencia y representacién Iegal.!deberén aportar un

documento equivalente que acredite su existencia, junto con los documentos que demuestren la
!

]
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capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara: -

' | Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia que no sea mayor
| atreinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.
' Que el objeto incluya las actividades principales requeridas en el objeto del proceso.
| La duracién debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) aflo mas.
' | Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucion del Contrato sera el indicado en
‘ el numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacion”.
| Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma, debera acreditar autorizacion suficiente del érgano competente para contraer
. obligaciones en nombre de la sociedad o de la Entidad.
| La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento una vez
solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta, y
‘ por tanto su rechazo.
H El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

d) Documento de conformacién de proponente plural: El proponente podra ser un consorcio, union

temporal o promesa de sociedad futura. En este caso el proponente debe diligenciar el formato de
conformacion del consorcio o de la unién temporal o presentar el propio de la promesa de sociedad
futura, en el cual debe constar el porcentaje de la participacién de cada uno de sus miembros (La
sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente al 100%), las reglas basicas que regulan las
relamones entre ellos, su responsabilidad, la representacion del Proponente y un suplente, y su
duracmn que no podra ser inferior a la del plazo del Contrato y un afio adicional. Para efectos de la
evatuacmn este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Si
se trata de una Unién temporal, deberd sefialarse ademas los términos y extension de la
participacién en la propuesta y en su ejecucion. En caso de que no se sefiale si se actua a titulo de
consorcio o0 unién temporal, o si no es clara la conformacion de los proponentes, la entidad
solicitara aclaracion, si esta no es proporcionada la Entidad interpretara que los integrantes actuan
como consorcio; y para el caso de las uniones temporales, si no se discriminan los porcentajes se
asumira que cada integrante tiene el mismo porcentaje.

En la etapa precontractual no sera posible modificar los porcentajes de participacion de los
integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.
Cualquier modificacion en los porcentajes de los integrantes sera ineficaz y, por tanto, carecera de
efecto.

La1‘ incapacidad legal de alguno de los miembros del consorcio o unién temporal para desarrollar el
objeto del contrato a celebrar, o si la vigencia de la persona juridica de uno o ambos miembros es
inferior a la exigida en los Pliegos de Condiciones dara lugar a que la propuesta sea inhabilitada.

Los representantes y los suplentes tendrén facultades suficientes para la representacion sin
limitaciones de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para presentar la oferta,
suscribir y ejecutar el contrato, asi como la facultad para firmar el acta de terminacion y liquidacion
y de ellos se debera adjuntar copia de su documento de identificacion

Los Proponentes podran incorporar informacién adicional que no contradiga lo dispuesto en los
Documentos del Proceso de Contratacion.

En el evento de ser el adjudicatario un CONSORCIO O UNION TEMPORAL debera obtener el NIT
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respectivo ante la DIAN, asi como llevar a cabo el cumplimiento de los demas requisitos legales
exigidos. Para efectos del cumplimiento del requisito de duracién de las personas juridicas cuya
constitucion se promete, de las uniones temporales o de los consorcios, a que se refieren los
parrafos anteriores, debe entenderse por "plazo del contrato" el lapso transcurrido entre el
perfeccionamiento del contrato y la fecha del acta de liquidacién de este.

Se limita el numero de integrantes de Consorcios y Uniones Temporales a tres (3).

En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la Entidad. .

e) Certificado de inscripcién en el RUP: Los Proponentes obligados a estar ianritos en el Registro
Unico de Proponentes (RUP), deben aportar el certificado de inscripcién, calificacion y clasificacién
en el Registro Unico de Proponentes — RUP con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la
fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la originalmente indicada en el Pliego de Condiciones.

El certificado debe estar vigente y en firme a la fecha de cierre del proceso. En caso de
Proponente plural cada uno de los miembros deben presentarlo.

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en/Colombia, no estan )
obligadas a estar inscritas en el RUP, por lo cual la ESE verificara directamente el cumplimiento de
los requisitos habilitantes. Para el efecto, se incluye en los pliegos de condiciones modelos de
certificados con los cuales estos proponentes deberan acreditar los requisitos habilitantes. En todo
caso, la capacidad juridica de las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia se
acredita mediante los documentos previstos por la legislacién del pais de orig'en‘ los cuales deben
aportarse al Proceso de Contratacién.

f) Certificacion de paz v salvo con el sistema de Sequridad Social y Obligaciones Parafiscales:

|
Si es persona juridica, el proponente aportara la declaracion bajo la gravedad de juramento, de
estar a paz y salvo por concepto de pago de aportes de sus empleados al sistema de seguridad
social (salud, riesgos laborales, pensiones) y obligaciones parafiscales (cajas de compensacion
familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional [de Aprendizaje y al
Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccién| cuando a ello haya
lugar), durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del proceso, la cual debera ser
suscrita por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
representante legal segtin sea el caso. '

Si la persona juridica tiene revisor fiscal, este debera aportar copia de su cédula de ciudadania, de

su tarjeta profesional de contador publico y certificado de vigencia de inscripcién y de ‘O
antecedentes disciplinarios, expedido por la Junta Central de Contadores. |
|

En el evento en que la sociedad no tenga méas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar
los pagos a partir de la fecha de su constitucion. |

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito po'r el revisor fiscal, en
los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acreclfjite. a menos que la

|
|
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declaracion de paz y salvo de pago de los aportes sea tachada de faltar a la realidad por parte de
otro proponente, veedor ciudadano o por consulta de uno de los miembros del comité evaluador
de las ofertas.

|
Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 85 de la Ley
1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato de Pagos de seguridad social y aportes legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o Sucursal en
Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

Si! es persona natural, debera declarar estar a paz y salvo por concepto de pago de aportes de sus
empleados al sistema de seguridad social y obligaciones parafiscales, durante los seis (6) meses
anteriores a la fecha de cierre del proceso y tal declaracién debera ser suscrito por €l o ella, segun
sea el caso. Si no tiene empleados debera manifestarlo asi y acreditar la afiliacion a los sistemas
de seguridad social en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con
el certificado de pago de la correspondiente planilla, pero no sera obligatoria la presentacion de
este ultimo.

Lo|s certificados de afiliacién deben presentarse con fecha de expedicién no mayor a treinta (30)
dias calendario anteriores al cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha
™ de cierre del Proceso de Contratacién, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia de los certificados de afiliacion la originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones.
La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al
siTtema de salud.
Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las
cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

|
Si es proponente plural, Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por
separado los requisitos de que tratan los numerales anteriores, de conformidad con su naturaleza
de persona natural o juridica.

> SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO
|
El adjudicatario debe presentar, para la suscripcién del respectivo Contrato, ante la dependencia
respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social integral y
aportes legales cuando a ello haya lugar.
|
™ Er} caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los
seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no este
obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social integral, debe indicar esta
circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la gravedad de juramento.

Y

ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA
EJECUCION DEL CONTRATO

El|Contratista debe acreditar, para que se le realice cada pago del Contrato, que se encuentra al

/™
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: dia en los aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social InLegral. asi como los

propios del Sena, ICBF y cajas de compensacién familiar, cuando correspondé].

g) Registro Unico Tributario: El proponente debera aportar copia de su RUT. En caso de proponentes
plurales, cada uno de los integrantes debera aportar su RUT. '

h) Certificado de antecedentes Fiscales: El Contratante hara la consulta eIectrOnlica en la pagina web
de la Contraloria General de La Republica, para verificar si el proponente 9 el proponente y su
representante legal, no se encuentran reportados como responsables fiscales, de acuerdo con lo
previsto en la Ley 610 de 2000 y la Resolucién Organica No. 05149 de la Contraloria General de la
Republica. !

i) Certificado de antecedentes Disciplinarios: El Contratante hara la consulta electrénica en |a pagina
web de la Procuraduria General de La Nacién, para verificar que para verificar si el proponente o el
proponente y su representante legal, no registran sanciones ni inhabilidades \jgentes.

j) Certificado de antecedentes Judiciales: El Contratante hara la consulta ele trénica en la pagina
web de la Policia Nacional para verificar que el proponente tratdndose de persona natural, o el
proponente y su representante legal o el representante del proponente si este es plural y de sus
integrantes o del representante legal cada uno de sus integrantes, no tiene(n) asuntos pendientes
con las autoridades judiciales.

|

k) Certificado de medidas correctivas: El contratante hara la consulta electrénica en la pagina web del -
Sistema Nacional De Medidas Correctivas ~-RNMC- de la Policia Nacional, para verificar que el
proponente, o el representante legal del proponente, no se encuentren vinculados en dicho
sistema como infractor del Cédigo Nacional de Policia y Convivencia. |

) Compromiso Anticorrupcién: Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion
contenido en los Anexos del pliego de condiciones, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los
esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcién.

k) Certificado Redam: El proponente persona natural o representante legal de la persona juridica
debera presentar este certificado vigente a la fecha de presentacién de la propuesta

3.2.1.2 CAPACIDAD FINANCIERA:
Se evaluara de acuerdo al Decreto No. 1082 de 2015.

Acreditar con la manifestacién expresa que realice en la carta de presentacion (ane:gco No, 1) que no es
deudor moroso de la totalidad de obligaciones contraidas con el Estado o que tiene vigente un acuerdo de
pago. La Entidad se reserva el derecho de verificar si cualquiera de los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal, se encuentran sefialados en el Ultimo boletin de responsables fiscales de Ia Contraloria General ‘&'
de la Republica.

El proponente debera acreditar por medio de Estados Financieros con las notas r!espectivas a 31 de
diciembre de 2025 o el Registro Unico de Proponentes (RUP), debidamente actualizadoi.

|
Para los fines participativos del presente proceso, se ha destinado como indicadores de capacidad

financiera los siguientes: |
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INDICE DE INDICE DE Razon de RENTABTABILIDAD | RENTABILIDAD

LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO | COBERTURA DEL PATRIMONIO DEL ACTIVO
DE INTERESES

Mayor o igﬁal a Menor o igual a Mayor o igual a 1 | Mayor o igual a 0.04 Mayor o igual a
1.20 | 0.75 0.02

El cumplimgento de este requisito habilitara financieramente a los proponentes participantes, siendo
calificados como CUMPLE.

|
Nota: En caso de proponentes cuyo gasto de interés sea cero y su resultado sea indeterminado, se
calificara como “cumple”.

|
3.2.1.3 VISIF‘A AL SITIO DE LA OBRA

Con el propésito de que los proponentes realicen todas las evaluaciones y estimaciones que sean
necesarias para presentar su propuesta, sobre la base de un examen cuidadoso, de manera tal que tengan
en cuenta el célculo de los aspectos economicos del proyecto, incluyendo todos los costos directos e

™ indirectos que implique cumplir el contrato, con todas las obligaciones y asuncién de riesgos que emanan
del mismo, de acuerdo con su estimacion y distribucion, la entidad establecera en el cronograma del
proceso la fecha y hora para realizar la visita al sitio de la obra.

No es necesario que quien asista sea el representante legal de la persona juridica o la persona natural que
presentara la oferta, por lo que se podra encomendar la asistencia a cualquier persona que sea ingeniero
inscrito y con tarjeta de matricula profesional en la respectiva rama de la ingenieria que se relacione con el
objeto contractual, por medio de una autorizacién simple suscrita por alguno de aquellos, sin necesidad de
autenticaciones o presentaciones personales ante notario. El requisito de la tarjeta profesional se puede

suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019.

Quien no asista a la visita del sitio de la obra no podra presentar propuesta en el presente proceso de
seleccion. |
|

3.2.1.4 EXPERIENCIA DE LOS INTERESADOS:
|
|

EXPERIENCIA GENERAL:

El proponerlue debera acreditar haber celebrado, ejecutado y terminado_Dos (2) contratos publicos o
™ privados, cuyos objetos y/o alcances correspondan a obras de construccion y/o adecuacion y/o
' remodelacion y/o mantenimiento y/o mejoramiento de infraestructura fisica. Estos requisitos debido a la
similitud en su grado de complejidad, lo anterior con el fin de que evidencie la experticia en la complejidad
del presente proceso, y que la suma de sus valores sea igual o superior al 100% del presupuesto oficialdela

presente co?vocatona expresado en Salario Minimos Legales Mensuales Vigentes para la vigencia 2026.

i a
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- CODIGOS UNSPSC - CODIGO DE LAS NACIONES UNIDAS
Los proponentes participantes, deberan acreditar que cuentan con al menos uno de los siguientes codigos
UNSPSC para poder encontrarse HABILITADOS con fines participativos del presente proceso hasta su
tercer grado, conforme a los contratos de experiencia aportados.

CODIGO UNSPSC PRODUCTO |
SERVICIOS DE CONSTRUCCION Y|

REVESTIMIENTO Y PAVIMENTACION DE
72 1411 00 INFRAESTRUCTURA |
SERVICIOS DE INSTALACION Y |
72 1527 00 REPARACION DE CONCRETO |

72 15 15 00 SERVICIOS DE SISTEMAS ELECTRICOS

SERVICIOS DE TECHADO Y PAREDES

72 15 26 00 EXTERNAS Y LAMINAS DE METAL

Esta experiencia se acreditara asi:

» Fotocopia de contratos, los cuales deben estar debidamente ejecutados, anexando ademas la copia
del acta de liquidacion.

» Certificaciones o constancias expedidas por el contratante o por quien éste o la ley hubieren u
facultado para ello, la cual debera contener como minimo: entidad contratante, fecha y numero del
contrato, objeto del contrato, tiempo de ejecucion, Valor del contrato, porcentaje de participacion en
caso de actuar dentro de un consorcio o unién temporal. '

3.2.1.5 RECURSO HUMANO (OBLIGATORIO):

Para el presente proceso de convocatoria publica, se hace indispensable que los proponentes
participantes acrediten las siguientes hojas de vida de trabajadores que haran parte integral del
presente proceso, los cuales deberan aportar su consentimiento por escrito y aportado conjuntamente
con la propuesta en aras de dar cumplimiento a la ley 1581 de 2012 y ser HABILITADOS como
CUMPLE, los siguientes son:

|
ESE Hospital San Ratael Nivel I San Juan del Cesar, La Guajira 90‘.4 Sur Carreras 4 y5 \!‘n{ma:rmo
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PROFESION PERFIL SOPORTES . EXPERIENCIA
INGENIERO/A CIVIL O | Un (1) profesional en | Copia del diploma de | Este profesional debe
ARQUITECTO ingenieria civil o | grado profesional y/o | demostrar que ha sido,

DIRECTOR DE OBRA

arquitectura con
formaciéon en postgrado
relacionado con
proyectos de
construccién de obras
o disefio o gerencia de
proyectos

su respectiva acta de
grado.

Copia del diploma de

grado de estudios
complementarios
(Postgrado) ylo su
respectiva acta de
grado.

Copia de la tarjeta
profesional.

director o residente o
contratista en minimo
cuatro (4) contratos de
obras de construccion

ylo  adecuacién 0
remodelacion de
instalaciones.
Las certificaciones
presentadas  pueden
ser traslapadas.

INGENIEROJ/A CIVIL O

Un (1) profesional en

Copia del diploma de

Este profesional debe

ARQUITECTO ingenieria  civii O | grado profesional y/o | demostrar que ha sido,

Arquitectura su respectiva acta de | residente, o contratista

™ RESIDENTE DE grado. en minmo un (1)
OBRA contrato de obras de

Copia de la tarjeta | construccion ylo

profesional. adecuacioén o}

| remodelacién de

' instalaciones.

‘ Las certificaciones
presentadas  pueden
ser traslapadas.

Adicionalménte, debido a la esencia y complejidad de la presente contratacion al tratarse de un
contrato de obra civil, es necesario que la propuesta presentada por persona natural, juridica,
extranjero, unién temporal o consorcio, debe encontrarse presentada y firmada o encontrarse avalada
por un Ingeniero Civil, que bajo la gravedad del juramento y partiendo del principio de buena fe, faculte
la presentacion de propuestas para la presente convocatoria plblica, este aval debe ser concedido por
P el profesion?l solicitado cuya experiencia sea de Tres (3) afios de experiencia profesional acreditable.

Hospital San Ratael Nivel 11
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3.2.1.6 PROPUESTA TECNICA:
Debera contener como minimo la informacion detallada a continuacion:

ACTIVIDAD | Cantidad
A1 . ACTIVIDADES PRELIMINARES ' * e
Al4 | Demohmén muros espesor maximo 12 cm (mcluye acarreo} G m2 ] -47,6?
A15 | Demollcién placas espesor méxlmo 15 cm (mcluye acarreo) ' ' m2 3,01
A 1.7 Desmonte aparatos sanitarios ~ un | 2,00
A 1.8  Desmonte cubierta tejas b L W s
AT 9 Desmonte Ppuertas ya’o ventanas S I e e un : 10,00 : u
A1.18 Demohcrén enchapes plsos y paredes (lncluye acarreo) £ |_ m2 _ 3964
AT 19 Desmonte cielo raso y estructura (incluye acarreo) R | : m2 e _3964
A2 EXCAVACIONES Y RELLENOS 1 o AT
A 2. }__._é-xf_:avacléﬂmén;a_l_: B i _ 1 aleEs i m3 : ; : _9,26
i A 2.2 Relleno en recebo compactado ' m3 ' 9,26
: A25 Relleno materlal seleccmnado - ! m3 . 11,74
Ay el st asnn TAGERO DE REFUERZOM 1 £ 5 i o '
A3.1 Varllla 3!8 (#3) 4,200 kg/cm? (60. 000 psn) para concreto 3 ; R mi " 378,63
A32 | Varilla 1/2 (#4) 4. 200 I<g!<':n12 (60.000 psi) para concreto BE ml _. 21 6-,34
A36 Mala electro soldada 15x15x1/4" e me A o
AT CIMENTACIONS T e e = S
) Ad1 Solado?ié]lr;\pleza concreto 5|mple (2200 psi) RSN TR m3 Sl R -0,24"
| A42 ?.’naa;:jag?as t‘:c‘:ncreio de 210 kg/cm? (3.000 psi) |rjc_:luyie form.au:sfa:e:“ ma : . ".1'42
i A 43 .Concreto ciclopeo para clmentacusn P - _m3 _ . :_ 1,42 W
| 7 |
! A 4 ?_ ;/olgn; t::t:l:;‘emgggpamzcjeto 210 kg/em? (3.000 psi) mcluye mSﬂ i 1‘33
(AR TS _" RS ESTRUCTURAS EN CONCRETO e Bt :
| AS51 Placa comraplso en concreto de 210 kgfcm’ (3 000 pso é-‘15_c-:ﬁ_1 3 m2 PRG=S 35.?5
| ]
A5.3 f%(r}m;?:taas nﬁ:gg;:das de concreto a la vista 210 kg/cm? (3.000 psu | ma , 0.79

ESE Haspital San Ratael Nivel |1 San uan del Cesar, La Guajra qcﬁisuc-mnllys K.?Nﬁ,::w
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Ab54
AS59
AS513

A7
A72

A75
A8

A83

A87

A89
A 810
A9
A9.1
A9.4
A 9.8
A9.18
A9.19
A9.21

A9.22

A9.23
A9.30

A 9.38

A 9.39
A 9.40
A 9.41
A9.44
LAl

A10.4
A 10.5

A10.9
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Vigqls aéreas en concreto a la vista 210 kg/cm? (3.000 psi)
formaleta madera seccion

Plaqi concreto 3000PS! 10cm malla eleclrosoldada entrepiso

EscaIera en concreto 210 kg/em? (3. 000 psi) formaleta madera
mcluye refuerzo en acero

ESTRUCTURAS METALICAS

”F’Iacr de ancla;e estructura metalica

Correas seccion sencilla perfil "C" 120 x 60 mm Cal 2.0 mm

MAMPOSTERIAS Y PANETES
Muro en bloque arcilla No §
Colq}mnas y/o vigas de confinamiento ancho muro, incluye acero

| de refuerzo

Pariete mortero 1:3 para Jntenores
Par ete mortero mpermeablllzado 1:3

INSTALACIONES HIDROSANITARIAS
Instalaciones hidro sanitarias promedlo. (solo agua fria, sin
aparatos)

Tuberia PVCP 1/2"

Valvula de registro de 3/4"con tapa registro

Tuberia PVCS 4" £

Tub?ria PVCS 2"

AccTsoncs promedio PVCS 4' 5

Accelsorios promedio PVCS 2"

Caja de inspéccién 60 x 60 cm

Tanque plastico de almacenamiento de agua 1000 Its

Punto Suministro Inodoro

Punto Agua fria Lavamanos y Ilé\;es
Salida Sanitaria inodoro 4"

Salj: Sanitaria lavamanos 2"

Baj
CUBIERTAS Y APROVECHAMIENTO AGUAS LLUVIAS

te aguas lluvias 2"

Cubierta tipo en UPVC con alma de material aislante

|
Accesorio de cumbrera teja UPVC, incluye refuerzo interior

Canfl plastica con accesorios

| /)m_
] - Q L&
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0,47
3,94

0,23

251,83

133,21

85,50
58,40

125,40
45,59

13,04
68,10
2,00
8,96
17,91
4,00

16,00

1,00
1,00
4,00
2,00
4,00
2,00
5,99

16,21




INVITACION PUBLICA
| Versién: 4.0

Cédigo: JC-F-02

Vigencia: 02/12/2021

NIT:892115010-5 ~ Pagina n
COD: 4465000286 GESTION JURIDICA Y CONTRATACION | Invitacién Publica N°
e 35 de 2026
10 12 Equ|po de bomheo | un 1,00
f A11 | INSTALACIONESELECTRICAS
A11.5 Acometlda aérea biféswa de1kW a 20kW (AE 220-3) - un 1‘00
11'41 0| Alimentacién circuito 8 AWG tubeﬂa EMT 11/2" y cable i mi 10,00
: R e = SR e ey SO MEEH 1he - TR T s SR
11{‘12 _ Ahmentambn circuito 10 AWG tuberia EMT 3!4" y cable | mi 14‘00
T‘f‘!? - Bala 35W dlémetro 23cm i un 6,00
| ﬂﬂg Luminana LED 60)(60 l un 3,00
1#21 Luminaria emergencia tlpo Mickey Mouse un 2,00
”’_423 Puesta a tierra cajas o medidores ' un B 1,00

A | Salida luminaria techo EMT - -Incluye aparato, tuberia, cable \ y 3 5 15.00
11.24  consumibles A5 AL

A Salida interruptor promedio EMT -Incluye aparato, tuberia, cable y n 6.00
11.26 | consumibles - e Cat |l 3| ;

A Salida toma bifasica EMT--Incluye aparato, tuberia, cable y % \ifs 200
11.28  consumibles L P S . :

A Salida toma doble EMT- Incluye aparato, tuberia, cable y ; il
11.30 consumibles S R o G -
”"_44 6 | Sumlmstro e Instalacsén Reflector ||um|nacu5n extenor i un 6,00
”'_447 Sumlnlstro e Instalacién Sistema de puesta a tierra un 1,00

A Salida Interruptor doble -Incluye aparato, tuberia, cable y o7 S B 400
11.48 | consumibles LIV L | ;

1 TA 49 | Rotulado de circuitos und , 2,00

A | Allmentauvbn acametlda 3¢ desde Medidor a planta emergenma , kg 1.00
11.50 | | en conductor #6 AWG y tuberia IMC 1" ! !

A Summlstro e Instalacién Tablero de distribucién para

11.51 transferencia, totalizadores y acometidas } e i
A Suministro e Instalacién Generador 3¢ Eléctrico KTC Diesel : und 100

| 11.52 12ka15kVA Cabinado lnsonon’zado ' :
| 4 1’455 Retiro y Desmome de red eléctrica und 1,00
1;5? Tabigro 18 circuitos biféswo \ R und | _' | _1‘00

A12 INSTALACION Es CABLEADO ESTRU URADO e 5 N
1;1.2. .Canallznacmn tuberia emt 1" i m i . 20,00
A13 i ESTRUCTURAS LIVIANAS i CIELO RASOS Vol Ik ol :
A137 | C:elo raso en fibrocemento | m2 44,73
A14 ; Fophl bt - CARPINTERIA MADERA L

A
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A
14.13

A15
A15.5
A 1589

15.17

15.24

15.26

15.27
A16

A16.1

A16.2

A 16.8

16.10

16.16
16.24
16.28

16.29
A17

A17.5
A17.8

17.11
A18

A18.1

18.11

18.13

18.14
A 25
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eleglr y cuerpos en aglomerado melaminico blanco, incluye
cajones, baldas, zécalo, herrajes basicos, sistemas de apertura e
instalacion no incluye mesén, electrodomésticos ni lavaplatos.

CARPINTERIA METALlCA | PLASTICA
Vensana aluminio
Rej en varilla cuadrada 12 mm con marco en angulo

Puerta batiente en alumrnlo acabado anodizado incluye parte
proporc:onal de accesorios y cerradura

Mar?o en aluminio para puerta ancho max a=1.00 m, h=2.20

' Baranda pasamanos en tubo redondo y rejilla en varilla cuadrada

h= :
Pue\'la metalica entamborada en cold rolled acabado pintura

electroestatica color a elegir incluye marco, parte proporcional de
accTonos y cerradura

ENCHAPES Y ACCESORIOS
Ceramica pisos alto trafico color a elegir

Cer%mica pared linea institucional color a elegir

Barrtp abatible para bafios personas con mobilidad reducida

(PM ) o Usuarios de Slllas de Ruedas (USR)
Barra sencilla empotrable Gﬂcm para baﬁos personas con

mobrlldad reducida (PMR) o Usuarios de Sillas de Ruedas (USR)

Media cafia prefabricada grano color blanco
Espejo canteado 4 mm espesor
Dispensador de papel higienico en acero inoxidable

Dispensador de toallas de papel en acero inoxidable
PINTURAS

_ Estuco pléstlco

PintTra coraza o similar para extenores

Pintura epoxica color blanca (Paredes, techos)

APARATOS SANITARIOS / GRIFERIAS / MESONES
METALICOS

Summlslro e instalacion sanitario linea blanca

' ﬂ:nlstro e instalacion lavamanos libre de pedestal bafio PMR
ylo |

USR

Griferia lavamanos monocontrol

Suministro e instalacién de mesén en acero inoxidable con poceta
sengilla (ancho 55 cm) incluye accesorios instalacion

MOBILIARIO

@ @nsrafseisanjuan
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liario de 0.7x0.5 m con frentes en MDF.H polilaminado color a

mi

m2

m2

m2

un

mi

un

m2

m2

un

un

mi
m2
un

un

un

un

nll
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7,54

7,54
8,82
4,20

10,34

3,156

48,54

16,68
1,05

1,05

47,29
1,05
1,05

1,05

45,59
93,12

150,06

1,00
1,00

17,91

0,95
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'A252 Eqmpo aire acondlcmnado basico ‘ un _ 4,00
: Suministro de Escritorio sencillo con cajonera estructura metalica | -
(A28 yte tapa en madera | e ' 4,00
A 254 Sumlnlstro de Silla ergonbmlca g|rator|a en tela s un ' 4,00
[ A 25 6 Sumlnsutro de Silla Inter!ocutora de Piéstsco ? un 8,00
A 25 8 Summlstro Seﬁahzacién de espaclos en Acnllco atomlllado amuro | un 7,35
A 26 i A T3+ KSeds _ e S lets
A 26.1 Aseo genera! s ek ! m2 71,86
3.2.1.7 PROPUESTA ECONOMICA:

En la propuesta econémica se debe incluir el valor de la oferta debidamente discriminado, e incluido el IVA.

NOTA: El cumplimiento de los requisitos habilitantes no otorgaré puntaje alguno. Su no cumplimiento dara
lugar a declarar NO HABILITADO al proponente respectivo.

Los requisitos habilitantes seran evaluados:

L
Tabla de requisitos habilitantes
Requisitos Habilitantes | Verificacién e R
Capacidad Juridica Cumple!No Cumple !
Experiencia Cumple / No Cumple
Capacidad Financiera Cumple / No Cumple
Recurso Humano Cumple /No Cumple !

Los Proponentes podran subsanar la forma como acreditaran los requisitos habiiitantes', hasta el término de
traslado del informe de evaluacién, indicado en el cronograma de la Invitacion.

4. LAS CONDICIONES DE COSTO Y/O CALIDAD DEL OBJETO A CONTRATAR:

El presupuesto estimado con el que cuenta la entidad para esta contratacion es la suma de DOSCIENTOS
CINCUENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS ONCE MIL QUINIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS
($258.711.535) IVA INCLUIDO) Moneda Legal, Incluido IVA, los cuales seran asumidos y cancelados con
recursos del presupuesto de la E.S.E. Hospital San Rafael Nivel Il. '

o

Dicho presupuesto fue establecido teniendo en cuenta el célculo de costos que se enuJ:uentra debidamente
detallado en el anexo N° 2 de la presente invitacién, lo cual sera el insumo para la elaboracién de la
propuesta técnica detallada que debe presentar el contratista. P/WL,

i
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5. LAS REGLAS APLICABLES A LA PRESENTACION DE LAS OFERTAS Y SU EVALUACION:

La ESE HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL lI DE SAN JUAN DEL CESAR, debe evaluar las Ofertas de los
Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata el numeral 3 del presente
documentor

5.1. REQUISITOS QUE OTORGAN PUNTAJE, INDICANDO LA FORMA DE EVALUACION DE LOS
MISMOS:

Se establece en la presente invitacién, que los factores de seleccion que permitiran identificar la oferta mas
favorable sqfén El precio, la calidad del servicio, la vinculacion laboral de trabajadores con discapacidad, el
apoyo a la industria nacional y el criterio diferencial en favor de Empresa o emprendimiento de mujeres, de
manera que en la evaluacion de las ofertas, EL HOSPITAL realizara la ponderaciéon de los mencionados
factores de acuerdo con los criterios y puntajes que a continuacion se exponen:

Tabla Puntaje por criterios de evaluacion

Criterio de calificacién Puntaje
Oferta Econémica 500 puntos
Factor de calidad 300 puntos
) Vinculacion de trabajadores con discapacidad 50 puntos
Apoyo a la industria Nacional 100 puntos
Emprendimiento y empresas de mujer 50
Puntaje Maximo a obtener 1000

|
La evaluaciTn de los factores de asignacion de puntaje y la acreditacion de los mismos se hara como sigue:

A. OFERTA ECONOMICA:

EL HOSPITAL a partir del valor de las Ofertas, asignara un maximo de 500 puntos acumulables, teniendo
en cuenta como alternativa de ponderacion el menor valor, asi:

La Entidad| otorgara el maximo puntaje a la oferta econémica habil para calificacion econémica de
menor valor,
Vmin = Minimo (V1, V2. ;... Vi)
Donde:
e Vi Eselvalortotal corregido de cada una de las propuestas “i".
™ e m: Eselnumero total de propuestas econémicas validas recibidas por la Entidad Estatal.
e Vmin Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

Puntaje = 500 * Vmin
Vi
Donde:
o Vmn Esel valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

Esewmmuuwu San Juan del Cesar, La Guajra 90-!!.45«'0-1'-4y5 \En@w‘z;?
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* Vi Eselvalortotal corregido de cada una de las propuestas ",

Ejemplo de Aplicacion: ‘
Se presentan las siguientes ofertas econémicas: !
e Oferta A: $100.000.000 ‘

» Oferta B: $105.000.000
e Oferta C: $110.000.000

Oferta | Valor ofertado (Vi) | Calculo Puntaje
A $100.000.000 500 x (100.000.000 / 100.000.000) | 500,00
B $105.000.000 500 x (100.000.000 / 105.000.000) | 476,19
C $110.000.000 500 x (100.000.000 / 110.000.000) | 454,55

NOTA: LA PROPUESTA ECONOMICA VALIDA DE MENOR VALOR OBTENDRA EL PUNTAJE
MAXIMO DE 500 PUNTOS. LAS DEMAS PROPUESTAS OBTENDRAN UN PUNTAJE
PROPORCIONAL DE ACUERDO CON LA APLICACION DE LA FORMULA ANTERIOR. EN CASO DE
QUE UN SOLO OFERENTE RESULTE HABILITADO SE LE OTORGARA A ESTE EL MAXIMO
PUNTAJE POR CONCEPTO DE OFERTA ECONOMICA, SIN NECESIDAD DE APLICAR LA
FORMULA QUE CORRESPONDA. '

B. FACTOR DE CALIDAD (300 puntos) (

Se calificara con el cumplimiento de las exigencias que se exigen a continuacion del presente pliego.
|

|
PLAN DE LA CALIDAD DE LA OBRA |
|

El Contratista (CONSTRUCTOR) debera elaborar un plan de aseguramiento de calidad (integrado
con SST) que evidencie el cumplimiento de los requisitos contractuales y ilos conceptos
establecidos en la NTC I1SO 9001:2015 y, en el cual se presente la metodologia por medio de la
cual se implementara durante el desarrollo del contrato, el cual debe incluir como minimo lo

siguiente: |
NUMERAL | PUNTAJE

Declaracion de la politica de gestién de calidad, salud ocupacional y

1 medio ambiente, integral de la organizacién y su despliegue de| | 15
objetivos de calidad, ambientales y S&SO

2 Alcance y exclusiones del plan integral de gestion, unicamente para ; 15
el proyecto, con su respectiva justificacién
Identificacion de los procesos que aseguran la direccion,| | 15

3 planificacion, ejecucién y control eficaz de la obra, asi como la i
secuencia de los trabajos e interaccion de las partes interesadas| |
que permita demostrar el concepto de gestién de calidad de la Obra

4 Los procesos deben tener claramente identificados los requisitos| | 15
que deben cumplir de cada norma internacional |

5 Para cada uno de los procesos, el proponente debera describir i 15
claramente los siguientes cuatro (4) requisitos: Y,
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5.1 || El objeto y alcance
5.2 || Los recursos, documentos y registros
Los métodos, frecuencias y responsabilidades del seguimiento y
53 | ;L
medicion
54 | Los proveedores, entradas, actividades, salidas y clientes, de tal
) manera que se demuestre la correcta interaccion entre procesos
6 | Para el soporte del plan de Calidad, este debe incluir lo
| siguiente: 30
6.1 Descripcion de la estructura organizacional del proyecto
6.2 Responsabilidades y autoridades del personal en obra
7 Descripcién de la integraciéon de las normas internacionales 15
que soportan el plan integrado de gestion
Deberan anexar los siguientes procedimientos (Estos
8 procedimientos deberan tener objeto, alcance, responsables,
descripcién, y con los respectivos formatos a utilizar):
8.1 Procedimiento para la planificacion de obras
8.2 Procedimiento para la ejecucion de obras.
8.3 || Procedimiento de control de la informacién documentada.
8.4 Procedimiento de comunicaciones.
™ 8.5 Procedimiento para compras y contratacion de servicios.
8.6 || Procedimiento para la gestién de personal.
8.7 || Procedimiento producto y/o servicio no conforme.
8.9 || Procedimiento de acciones correctivas preventivas. 30
8.10 || Procedimiento de auditorias internas
811 | Procedimiento de identificacion, valoracién y control de los peligros y
i riesgos en seguridad y salud en el trabajo.
8.12 || Procedimiento de identificacién de requisitos legales. (Incluir
) normograma a utilizar).
8.13 Procedimientos e instructivos internos de seguridad y salud en el
) trabajo.
8.14 || Procedimiento de gestion del Cambio.
8.15 Procedimiento de Investigacion de incidentes, accidentes de trabajo y
' || enfermedades laborales.
8.16 Procedimiento para la conformacién e inscripcion del COPASST.
| El proponente presentara y desarrollara un Manual de Calidad
especifico para el proyecto bajo el enfoque de la NTC- ISO-9001
Version 2015, el plan de calidad debera ser elaborado siguiendo las
9 directrices de la NTC-ISO 10005 “sistema de gestion de la calidad
~ || para los planes de la calidad” del 2019. De acuerdo con estas
‘ | condiciones, se han de definido los siguientes numerales del
contenido sugerido por la norma que seran evaluados:
9.1 Introduccién del documento. 40
92 Descripcion del proyecto, en la cual se especifique como minimo la
' | localizacion, actividades del alcance del proyecto.
9.3 || Alcance del Plan de Calidad
| Entradas del Plan de Calidad: Se debera hacer referencia de la
94 informacion de entrada utilizada para la elaboracidn del plan, asi como
' |de los requisitos que se deben cumplir para el proyecto
|| especificamente.
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9.5 Politica de calidad
9.6 Objetivos de Calidad
9.7 Responsabilidades del Plan de Calidad.
9.8 Control de la informacién documentada.
Recursos: El plan de calidad debe especificar los recursos que se |
necesitan para la implementacién del mismo: ;

9.9 0 Materiales, productos y servicios.
' 0 Personal
o] Infraestructura y ambiente para la operacién de los procesos.
0 Recursos de Seguimiento y medicion.

9.10 | Comunicacién con los clientes y otras partes interesadas.

9.1 Procesos, productos y servicios proporcionados externamente.
9.12 Produccién y provisién del servicio.

9.13 Identificacién y trazabilidad

9.14 Propiedad perteneciente a clientes o proveedores externos.
9.15 Preservacién de las salidas.

9.16 Control de las salidas no conformes ‘

9.17 | Seguimiento y medicion

9.18 | Auditorias. |

El proponente debera aportar minimo los siguientes documentos| |

10 establecido para evaluar las disposiciones relacionadas con el| |
cumplimiento del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el |

Trabajo SG-SST

10.1 Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo fechada y firmada por el ‘

representante legal.
102 Objetivos de Seguridad y Salud en el Trabajo fechado y firmado por el
' representante legal.
10.3 Evaluacion inicial del SG-SST conforme a los estandares minimos para
‘ empresas con riesgo V, establecido en la resolucion 0312 del 2019,
10.4 Matriz de requisitos legales de SST. |
10.5 Programa de Induccién y capacitaciones. |
10.6 Programa de medicina del trabajo, promocién y prevencién de la salud.
107 Programa de promocién de estilos de vida y entornos de trabajo ‘
' saludables. |
10.8 | Programa de gestién de residuos. '
10.9 | Programa de mediciones ambientales.
10.10 | Programa de inspecciones de seguridad.
10.11 | Programa de mantenimiento preventivo. |
10.12 [ Plan de prevencion, preparacién y respuesta ante emergencias. I
10.13 | Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial ‘ ()
10.14 | Indicadores de Gestién del SG-SST !
CUMPLIMIENTO OBLIGATORIO !
Presentar protocolo de Bioseguridad como respaldo al Programa de
vigilancia epidemiolégica para riesgo biolégico en obras civiles HSE,| |
1 que debe ser presentado en este item, asi como el plan de aplicacion
de protocolos sanitarios para la obra- PAPSO y que tendré en ejecucion |
para evitar contagios al personal de la obra. Este documento debe venir
avalado y/o suscrito por un Profesional con estudios certificados en 1) ‘
Lideres del sistema de vigilancia epidemiolégica para el riesgo biolégico| | [

40

70
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y 2) HSE en la construccion, para lo cual debe anexar copia de sus
documentos (cedula, tarjeta profesional, certificacion de vigencia de la
matricula profesional (cuando ello aplique), diploma de pregrado y
certificaciones de los estudios realizados. Con este documento, el futuro
contratista puede brindar a la entidad y a toda la comunidad la certeza
| de no convertir el Area de influencia Directa e Indirecta del proyecto en
| un foco de contagio.
|

En caso dé que el plan formulado contenga la totalidad de los componentes sefialados con sus
respectivas descripciones, el proponente se hara acreedor de 40 Puntos; Si no presenta el plan o si no
se cumple obligatoriamente con el numeral 11 obtendra cero (0) puntos, y si presenta un plan
incompleto se le dara la calificacion de acuerdo al puntaje que se indica para el componente que haya

descrito, asl:
| item Cumple Puntaje

1 Si 15 PUNTOS

2 Si 15 PUNTOS

3 Si 15 PUNTOS

4 Si 15 PUNTOS

o 5 Si 15 PUNTOS
6 Si 30 PUNTOS

7 Si 15 PUNTOS

8 Si 30 PUNTOS

9 Si 40 PUNTOS

10 Si 40 PUNTOS

11 Si 70 PUNTOS

PUNTAJE 300 PUNTOS

C. VINCULACION DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD:
El proponente que acredite la vinculaciéon de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de
acuerdo a los siguientes requisitos, obtendra 50 puntos:

a) El representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, certificara el
numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha
de cierre del proceso de seleccion.

b) Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar
vigente a lalfecha de cierre del proceso de seleccion.

c) Conocido el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente y El numero
trabajadores con discapacidad entre ellos, se otorgara el puntaje enunciado a quien cumpla con los
numeros mflnimos de trabajadores con discapacidad que se sefialan a continuacion: /I?’V’L

\ e

|
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Entre 1 y 30 Uno -1 |
Entre 31 y 100 Dos -2 |
Entre 101 y 150 Tres -3
Entre 151 y 200 Cuatro -4

Mas de 200 Cinco -5

d) SiLa oferta es presentada por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en
cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratacién. '

D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL:

En virtud de lo establecido en la Ley 816 de 2003, en el Decreto 2680 de| 2009, y el articulo
2.2.1.2.4.2.1 del Decreto 1082 de 2015, y con el objeto de que EL HOSPITAL, pueda determinar el

apoyo que los Proponentes nacionales o extranjeros otorgaran a la industria nacional, este factor se
calificara asi:

a)Cuando el proponente ofrezca los servicios de un equipo de trabajo conformado en por lo menos un W

40% con personal colombiano, lo manifestara asi en documento inserto en la oferta y se hara
acreedor de 100 puntos. |
b) Cuando el proponente ofrezca los servicios de un equipo de trabajo conformado en por lo menos

un 20% con personal colombiano, lo manifestara asi en documento inserto en la oferta y se hara
acreedor de 50 puntos.

c)Cuando el proponente no presente anexo a su oferta el documento que cerLf ique el apoyo a la

industria nacional o lo aporte sin firma, o todo su personal sea extranjero, su puntaje sera cero (0)
puntos.

Nota: !
La nacionalidad de los servicios ofrecidos se probara con el origen de los miembros del equipo de
trabajo, lo que se acreditara con el aporte de la cedula de ciudadania de cada uno o con el documento
que certifique su residencia en Colombia. [

|

|
El documento contentivo del ofrecimiento de Apoyo a la Industria Nacional debera ser anexado por el
oferente dentro de la propuesta técnica y no sera admitido con posterioridad a la fecha y hora del cierre ()
para la entrega de propuestas, por ser factor de ponderacién de las ofertas.

E. EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJER: ‘

De conformidad con los articulos 2.2.1.24.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15 del Decretcl 1860 de 2021, el
proponente se hara acreedor de 50 puntos, en caso de que acredite ser emprendlmlento 0 empresa

|
de mujer con domicilio en el territorio nacional, lo cual se dara por hecho si cumple con alguna de las

siguientes condiciones: \jb Fm-'
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1) Cllrlando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
yarticipacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificaciéon expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde conste la distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres
han mantenido su participacion.

2) Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la
persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboraimente a la
empresa durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion
en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entenderd como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la

direccién de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este

sentidq| seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran

ublcados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al
(&) cumpllmlento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de
manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el
numercr de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certn‘"camén debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada
una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia
de los respectwos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con
las funcmnes, asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se
demue'§tren los pagos realizados por el empleador.

3) Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a traves de un
establecimiento de comercio durante al menos el tltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de la cédula de ciudadania, la cédula de
extraaner!a o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4) Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la
fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion
expedida por el representante legal.

Las certificaciones de trata el presente requisito deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una
fecha de mrximo treinta (30) dias calendarios anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de

seleccién. //”Z
| w
|
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En caso de que el proponente sea plural, obtendra el puntaje ofrecido en este literal si por lo menos uno de
los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en los
numerales precedentes y que tiene una participacién igual o superior al diez por|ciento (10%) en el
consorcio o la unién temporal o la promesa de sociedad futura. '

5.2 REGLAS DE EVALUACION DE LAS OFERTAS Y LA ADJUDICACION DEL CONTRATO O
DECLARATORIA DE DESIERTA. -

Tanto la verificacién de cumplimiento de requisitos habilitantes, como la calificacién deJas ofertas, la hara el
Comité Asesor de Contratacion y Compras de la E.S.E, el cual debera realizar su labor de manera objetiva,
ciféndose exclusivamente a las reglas contenidas en los pliegos de condiciones. Ell caracter asesor del
comité no lo exime de la responsabilidad del ejercicio de la labor encomendada. Los miembros del comité
evaluador estan sujetos al régimen de inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de interés previstos en
la Constitucién y la ley.

5.2.1 Verificacién de cumplimiento de requisitos habilitantes:

Hecho el cierre del proceso, el dia de la evaluacion de las propuestas, el Comité Asesor de Contratacion
revisara el cumplimiento de los requisitos habilitantes de que trata el presente docume%nto. Las ofertas que .
no cumplan dichos requisitos seran declaradas No habilitadas para continuar en el presente proceso. <
La evaluacién consistira en el anélisis comparativo, que el Comité Asesor de Contrata%ion y Compras de la
entidad, realice de las propuestas, sobre el precio, aspectos técnicos y financieros de las mismas, conforme

a los factores de calificacion, a las propuestas que hayan pasado la evaluacion juridica. Este analisis sera
estrictamente reservado y no admite intervencién alguna de los oferentes ni de ninguna otra persona
externa a la E.S.E.

La Evaluacion contemplara los siguientes aspectos, en su orden:

- Juridica: cumple o no cumple.
- Teécnica: cumple o no cumple.
- Financiera: cumple o no cumple.

EL HOSPITAL dara cuenta de la verificacion de cumplimiento de requisitos habilitantes en el informe de
evaluacion de las ofertas. '

5.2.2 Subsanacidn y aclaracién de ofertas:

Los proponentes pueden subsanar la forma como acreditaron los requisitos habilitantes, hasta el término de U
traslado de la evaluacion de las propuestas, siempre y cuando en la misma acta se le otorgue al proponente
dicha opcién. Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacién y
documentacion solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefialado. :

|
En caso de discrepancias, contradicciones, documentos ilegibles, informacién que pueéja inducir a error 0 a
mas de una (1) interpretacion dentro de la Propuesta, EL HOSPITAL solicitara las aclal'aciones pertinentes,

i | i "
o el proponente podré remitir la informacién y/ documentaciéon que considere necesaria para brindar
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claridad, sin que en ninguin caso se permita la posibilidad de ampliar o mejorar la propuesta por parte de los
oferentes. |

5.2.3 Calificacién de los criterios de ponderacion:

Las ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata el numeral 3,
seran evalu'adas, de acuerdo con lo establecido en el numeral 5.1 de la presente invitacion.

EL HOSPITAL publicara el informe de evaluacién de las Ofertas, en la oportunidad sefalada en el
Cronograma, para efectos de su traslado y presentacion de las observaciones en su contra que a bien
tengan los proponentes hacer,

5.2.4 Factores de desempate:

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, se utilizaran las siguientes reglas de forma
sucesiva y excluyente, para seleccionar al oferente favorecido, asi:

a) Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Pori tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten
para obtener dicho puntaje.

b) Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara por declaracion
realizada ante Notario; en esta debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se
profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16
de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar
donFie ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, presentara un certificado, mediante el
cua' acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50%) de la
composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de
cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

c) Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nébmina esta en condiciéon de discapacidad.
de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1)

|
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aﬁo de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién o desde el momento de la
constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del
contrato. ||

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10%) de su némina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y
aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acredltadla en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su
conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

d) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el
numero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la pobIaCién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio, &
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1)
afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién
de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de su constituciéon cuando su
conformacion es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pag&s realizados por el
empleador. _

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante
el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes
pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.

En todo caso, ademés de lo anterior se debera aportar la copia de la certifi cacion expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la pobIa&én indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, 0
la norma que lo modifique, sustituya o complemente. |

e) En caso dado que con las anteriores causales no se pueda desempatar, se utilizara un método
aleatorio que para este caso sera un sorteo por balotas en audiencia publica, que sera conducido
por el subdirector Administrativo de la ESE. W
El sorteo se llevara a cabo con balotas, mediante el siguiente procedimiento: ‘

+ Cada proponente empatado escogera una balota de un color o un numero determinado. En el
caso de los proponentes empatados que no asistan, su balota sera escoglda por un funcionario
del Hospital. -

* Las balotas seré introducidas en una bolsa de tela negra. '

*+ El Subdirector Administrativo sacara balota por balota de la bolsa. F’m—-

ESE Hospital San Ratael Nivel 11 San Juan del Cesar, La Guajra oc-nu Sur Carreras 4 y5 \En_ 37740010
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. | La primera balota en salir coincidira con el proponente que se ubicara en el primer orden de
elegibilidad y asi sucesivamente hasta completar el cuadro de elegibles.

* | Los resultados del sorteo seran consignados en un Acta de que se publicara en el proceso de
contratacion correspondiente. '

NOTA 1: Para los criterios enunciados que involucren la vinculaciéon de capital humano, el oferente debera
acreditar una antigliedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior a un afio se
tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion
de la misma.

NOTA 2: Los documentos necesarios para acreditar el cumplimiento de los criterios de desempate aqui
enlistadosi no seran admitidos con posterioridad a la fecha y hora del cierre para la entrega de propuestas.

5.2.5 Orden de elegibilidad:

El orden de!elegibilidad preliminar se fijara en el informe de evaluacion de ofertas, en caso de que haya mas
de una oferta habilitada.

PN Durante el |término de traslado del informe de evaluacién se podran presentar observaciones, cuya
' respuesta pueden dar lugar a la variacién del orden de elegibilidad.

El orden de elegibilidad definitivo se establecera a través de la sumatoria de los puntajes obtenidos por las
propuestas para cada uno de los criterios de calificacion establecidos en el pliego de condiciones y
ordenados ?Je mayor a menor, luego de contestadas las observaciones al informe de evaluacion en caso de
que se presrnten y se dejara constancia del mismo en el acto administrativo de adjudicacion.

5.2.6 Adjudicacion del contrato:

El ordenador del gasto, por medio de acto administrativo motivado, adjudicara el contrato al Proponente
ubicado en el primer puesto del orden de elegibilidad (cuando exista pluralidad de oferentes), o al proponente
unico que cumpla con todos los requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones o procedera a la
declaratoria de desierta del proceso, si a ello hubiere lugar. No habra lugar a la adjudicacion parcial o por
items. '

El acto administrativo de adjudicacién sera irrevocable, obligara a la entidad contratante y al adjudicatario,
no sera susceptible de recurso y se entendera notificado con su publicacion en la pagina web del Hospital.

&) 5.2.7 Declaratoria de desierta:

EL HOSPITAL declarara desierto el presente proceso de seleccion, mediante acto administrativo
debidamente motivado, que se publicara en la pagina web de la entidad, cuando: (a) No se presenten
Ofertas; (b) Ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos, financieros y de
experiencia previstos en el Pliego de Condiciones; (c) Existan causas o motivos que impidan la escogencia
objetiva dell Proponente; (d) El representante legal de EL HOSPITAL o su delegado, no acoja la
recomendacion del comité evaluador y opte por la declaratoria de desierto del proceso, caso en el cual
debera mot'i|var su decision; y (e) Se presenten los demas casos contemplados en la ley.

i
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6. CAUSALES QUE GENERARIAN RECHAZO DE LA OFERTA O DECLARATORIAlDE DESIERTO DEL
PROCESO. Una propuesta sera rechazada:

* Cuando el interesado se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
para contratar, establecidas en la constitucion o la ley. '

e Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse o que no
cumplan todas las calidades y condiciones de participacion indicadas dentro de la presente
invitacion.

e Cuando la propuesta esté incompleta, por no incluir algunos de los documentos exigidos en la
invitacion o cuando contenga defectos insubsanables.

e Cuando el valor de la propuesta exceda el presupuesto oficial estimado, indicado en esta invitacién,

¢ Cuando se presente o no se suscriba la carta de presentacion de la propuesta |por la persona o por
el representante legal de la Sociedad o Unién Temporal o cuando éste no se encuentre
debidamente autorizado para presentar la propuesta de acuerdo con los estatultos sociales o con el
documento de integracion del Consorcio o Unién Temporal. |

* Cuando no subsane correctamente y dentro del término fijado, la mformamén o Documentacion
solicitada por la E.S.E. Hospital San Rafael Nivel Il. . a

e Cuando la E.S.E. Hospital San Rafael Nivel Il, verifique la informacién y encuentre inexactitudes en <
la propuesta. I

»  El no diligenciamiento de los anexos. |

¢ La adicidon, modificacion o supresion de contenidos en el formato de anexos.

» Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que contengan datos falsos,
tergiversados, alterados, inexactos o tendientes a inducir a error a la E.S.E. Hospital San Rafael
Nivel Il. ;

» Cuando los documentos necesarios para la comparacién de propuestas tengan tachones,
enmendaduras o correcciones que no estén salvadas con la firma del interesado.

e Cuando existan dos o mas ofertas hechas por el mismo interesado bajo el mlsmo nombre o con
nombres diferentes.

*» Enlos demas casos establecidos en la presente invitacion. '

|
Las causales de rechazo previstas en el presente numeral deberan interpretarse de ma!nera armoénica con

las reglas de subsanabilidad establecidas en el presente proceso de seleccién y con|lo dispuesto en la
normativa vigente.

En consecuencia: : W/
a) Seran susceptibles de aclaracién o subsanacion, dentro del término otorgado por la Entidad,
aquellos requisitos habilitantes o documentos que no constituyan factores de ponderacién ni sean
necesarios para la comparacion objetiva de las ofertas, siempre que la informacién o condicién
correspondiente exista al momento del cierre del proceso y la subsanamén no implique el

mejoramiento, complemento o modificacién de la oferta.

ESE Hospital San Rafael Nivel ||l San Juan del Cesar, La Guajira 96*4 Sur Carrerss 4 yv5 Q??AWGSJ?MW
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b) No Lr;erén susceptibles de subsanacion los documentos o elementos que constituyan factores de
evaluacion o que resulten necesarios para la comparacién objetiva de las propuestas, ni aquellos
cuya modificacion implique alterar el contenido sustancial de la oferta presentada.

c) Los errores u omisiones de caracter meramente formal que no afecten el contenido sustancial de
la propuesta, no alteren las condiciones juridicas, técnicas o econdémicas exigidas y no impidan la
comparacion objetiva de las ofertas, no constituiran causal de rechazo y podran ser objeto de
aclaracién o subsanacion cuando ello sea procedente.

d) En consecuencia, las causales relacionadas con la falta de documentos, el diligenciamiento de
anexos o la modificacién de los formatos deberan entenderse referidas a situaciones que afecten
el contenido sustancial de la oferta o que correspondan a aspectos no susceptibles de
subsanacion. Las modificaciones de caracter exclusivamente formal en los formatos
suministrados por la Entidad no constituirdn causal de rechazo, siempre que se conserve
integramente la informacion requerida y no se alteren las condiciones de la propuesta.

7. VALOI? DEL CONTRATO.

El valor total estimado para esta contratacion es la suma de: DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO
MILLONES SETECIENTOS ONCE MIL QUINIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS ($258.711.535) IVA

M INCLUIDO los cuales seran asumidos y cancelados con recursos del presupuesto de la E.S.E. Hospital
San Rafael Nivel II. ;

8. LUGAT DE EJECUCION:

Para los fines de ejecucion contractual, el presente vinculo que resulte de la seleccion objetiva del mejor
proponente, se llevara a cabo en el Puesto de Salud Lagunita, el cual esta ubicado en el corregimiento de
Lagunita municipio de San Juan del Cesar, La Guajira. Su ubicacién geogréfica es Latitud: 10,752061;
Longitud: -73,103493. Este puesto de salud forma parte de la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL Il

9. PLAzc!r DE EJECUCION:

El término de ejecucion del objeto que se pretende contratar serd de: CUATRO (4) MESES y UNA (1)
SEMANA, contados a partir del acta de inicio.

10. FORMA DE PAGO:

Se pagara JI contratista el valor del contrato, asi:

1. La Entidad cancelara al Contratista el valor del contrato en pagos parciales mensuales por
porcentaje de avance de obra, de acuerdo con las cantidades ejecutadas y aprobadas por la
interventoria, hasta el 95% del valor del contrato, para lo cual deberad entregar la siguiente
documentacion:

a) Acta de Avance parcial de obras, en medio impreso y magnético, en donde se indiquen las
obras r?alizadas, debidamente suscrito por el contratista y el interventor del contrato, incluyendo °
evidencias fotograficas.

b) Certificacion de cumplimiento por parte del interventor del contrato.

ESE Hospital San Rafael Nvel Il San Jan del Cesar, La Guajra. W Calle 4 Sur Carreras 4 y5 N 7408837740010
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¢) Cuenta de cobro y/o la factura respectiva.
d) Constancia de los aportes al sistema de seguridad social integral.

2. El 5% restante del valor del contrato se pagara contra liquidacion del contrato una vez entregue la
siguiente documentacion:

|

a) Acta de recibo final de Obras, en medio impreso y magnético, en donde se indiquen las obras

realizadas, debidamente suscrito por el contratista y el interventor del contrato, incluyendo

evidencias fotograficas.

b) Acta de liquidacion del contrato.

¢) Constancia de los aportes al sistema de seguridad social integral.

d) Cuenta de cobro y/o la factura respectiva.

e) Certificacion de cumplimiento a entera satisfaccién de la entidad por parte del interventor del

contrato. f

11. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.:

La E.S.E. cuenta con disponibilidad presupuestal N° 00-2026-CDP1-363, en el rubro 2%2.01.01.001.02.08.
Edificios relacionados con la salud, para garantizar la contratacion.

12. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, LA FORMA DE MITIGARLOS Y LA! ASIGNACION DEL , -
RIESGO ENTRE LAS PARTES CONTRATANTES. ' o
|

Para los efectos de los diferentes procesos de seleccion, se entenderan las siguientes clases de riesgo:

General: es un Riesgo de todos los Procesos de Contratacion adelantados por la Entideld Estatal, por lo cual
estd presente en toda su actividad contractual.

Especifico: es un Riesgo propio del Proceso de Contratacién objeto de analisis. |

12.1 ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

De acuerdo con los lineamientos del manual de riesgos expedido por Colombia C mpra Eficiente esta
entidad ha definido como riesgos dentro de la ejecucién del presente contrato los siguientes riesgos:

12.1.1 CUADRO DE RIESGOS

ESE Hespital San Rafael Nivel I San Juan del Cesar, La Guajira. @ Cate 4 Sur Carrers 4 v5 e-ni_ouznmso
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13. GARANT‘P DEL PROCESO DE CONTRATACION.

13.1 GARANTIA DE SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO: El proponente debe presentar con la propuesta
una garantia de seriedad de |a oferta que cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se
indican en! este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada sera susceptible de aclaracién por el
proponente |hasta el termino de traslado del informe de evaluacién. Sin embargo, la no entrega de la .
garantia no es subsanable y se rechazara la oferta.

ﬁ Las caracteristicas de la garantia de seriedad de la oferta son las siguientes:
Caracteristica Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
' Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una péliza,
Clase (ii) patrimonio auténomo y (iii) garantia Bancaria.
Asegurado/ ESE Hospital San Rafael Nivel Il, con NIT 892115010-5 y Ministerio de Salud y Proteccion
beneficiario Social, con NIT 900474727-4
i el - S —
| Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
__Amparos ' sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
Vigencia | 3 meses, contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.
Valor asegurado Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccién
f"\ * Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o |
razén social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no
| solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
Tomador | : : .
sociedad podra denominarse de esa manera.
* Para los proponentes plurales: la garantia debera ser otorgada por todos los
| integrantes del proponente plural, para lo cual se debera relacionar
. claramente los integrantes, su identificacién y porcentaje de participacion,
| quienes para todos los efectos seran los otorgantes de esta.
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14.GARANTIAS DEL CONTRATO A SUSCRIBIR. |

14.1 CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: El contratista debera constituir a favor de la IlSE HOSPITAL SAN
RAFAEL NIVEL Il con NIT 892115010-5 y EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECC(ON SOCIAL con NIT
9004747274 una poliza que ampare el cumplimiento del objeto contractual equivalente al diez por ciento
(10%) del valor del contrato, la vigencia sera por el tiempo de duracién del contrato y cuatro (4) meses mas.

14.2 GARANTIA DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES: Equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor del contrato, por el término del mismo y tres (3) afios mas, a favor del personal contratado.

14.3 GARANTIA DE ESTABILIDAD DE LAS OBRAS: Sera equivalente al 20% del valor total final de la
obra, vigente por un (1) afio, contado a partir de la fecha del acta de entrega y recibo final de obras.

14.4 RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL Y EXTRACONTRACTUAL: Frente a terceros, para el

personal que prestaran los servicios, por el término del contrato y seis (06) meses mas, equwaiente al 20%
de valor del contrato.

15. TERMINOS, CONDICIONES Y MINUTA DEL CONTRATO.

El contrato que resulte de este proceso de seleccién tendra una duracién de CUATRO (04) MESES y UNA

(1) SEMANA, contados a partir del perfeccionamiento del mismo. El tipo de contrato a celebrar sera de W
Obra, donde el proponente se compromete con la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL Il, a ejecutar las
obras de adecuacion y mantenimiento del Puesto de Salud de Lagunita.

l
Los demas términos y condiciones del contrato los encontrarén en el anexo N° 3 de estos pliegos, el cual
corresponde a la minuta del contrato a suscribir. |

16. TERMINOS DE LA INTERVENTORIA DEL CONTRATO:

La Interventoria-del contrato estara a cargo de un profesional experto y con conocimientos técnicos en
obras de mantenimiento de infraestructura fisica, quien tendra las siguientes funciones: |
16.1 Firmar el acta de inicio del contrato siempre y cuando se haya cumplido con los requisitos de ejecucién.

16.2 Certificar el cumplimiento del contrato, comprobando el acatamiento de las normas técnicas y legales.

16.3 Ejercer el control de calidad del objeto contratado, exigiendo el cumplimiento de las normas,
especificaciones, procedimientos y demas condiciones contratadas.

16.4 Controlar las etapas del contrato y certificar la prestacién del servicio en cada una de ellas.

16.5 Informar al Gerente, cuando se produzca el incumplimiento parcial o total del contrato, para que en
dichas dependencia se tomen las medidas a las que haya lugar.

16.6 Formular las recomendaciones pertinentes, tendientes a debida ejecucién contractual.

16.7 Presentar informes parciales de supervision en forma mensual, los cuales deben reposar en el &'
expediente del contrato.

16.8 Comunicar en forma oportuna antes del vencimiento del contrato, en caso de ser necesario realizar
prérroga, adicion, modificacion o suspension, con su respectiva justificacion.

16.9  Presentar el Acta de Recibo Final de Obras, con evidencias fotograficas.

16.10 Suscribir el acta de liquidacion del contrato, luego de la finalizacién del mismo. |
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17. REGLA|S PARA EXPEDIR ADENDAS A LA INVITACION:
La Entidad podra expedir adendas a la Invitacion cuando resulte necesario aclarar, modificar o
complemen{ar las condiciones establecidas en la misma.

Cuando la fadenda implique una modificacion sustancial de las condiciones del proceso, debera ser
expedida y pubiicada con una antelacion no inferior a dos (2) dias habiles respecto de la fecha y hora

previstas para el cierre de recepcién de propuestas.

Para efectos de la presente Invitacién, se entenderan como modificaciones sustanciales, entre otras,
aquellas que recaigan sobre el objeto o alcance de la contratacion, el presupuesto oficial o las
condiciones econdmicas del proceso, los requisitos habilitantes o documentos exigidos para la
presentacion de la oferta, los factores o criterios de evaluacién y asignacion de puntaje, las formulas de
evaluacion, ilas condiciones de ejecucion del contrato, el plazo, las obligaciones principales a cargo del
contratista o cualquier otro aspecto que pueda incidir de manera significativa en la preparacién, -
estructuracion o presentacion de las propuestas.

Las modificaciones que no tengan caracter sustancial podran efectuarse hasta antes del cierre de
recepcion de propuestas, siempre que no afecten de manera significativa la preparacion y presentacion
de las ofertas.

Las adendas seran publicadas en la plataforma SECOP Il y en la pagina web de la Entidad, en el
medio dispuesto para tal efecto, y haran parte integral de la Invitacion.

18. CRONOGRAMA DEL PROCESO.

1. Publicacién de documentos previos (Estudio previo y pre pliegos de la Invitacién publica):
El dia martes 3 de noviembre de 2026, en la pagina web del hospital www.hsrafaelsanjuan.gov.co,
y en la plataforma SECOP Il, médulo Régimen Especial con ofertas.
|
2. Plazo para presentar observaciones o sugerencias al pre pliego: Del 3 de noviembre al 6 de
noviembre de 2026, Unicamente al correo electrénico: juridica@hsrafaelsanjuan.gov.co

3. Respuesta a las observaciones: El dia lunes 9 de noviembre de 2026, las cuales se publicaran
de igual forma en la pagina web del hospital www.hsrafaelsanjuan.gov.co, y en la plataforma
SECOP Il, médulo Régimen Especial con ofertas.

4, Apertl.lra de la Invitacién y Publicaciéon de Pliegos definitivos: El dia martes 10 de noviembre
de 2026, en la pagina web del hospital www.hsrafaelsanjuan.gov.co, y en la plataforma SECOP Il
) médulo Régimen Especial con ofertas.

5. Visita |Técnica: El miércoles 18 de noviembre de 2026, punto de encuentro en el Area
Administrativa de la ESE, a las 8:30 am, iniciamos recorrido por los diferentes CAPS a intervenir.

6. Entreg‘ de propuestas: Unicamente en medio electrénico, hasta las 4:00 pm, del dia miércoles
25 de qoviembre de 2026, en la plataforma SECOP II.

7. Evalua:cién de las propuestas: El miércoles 2 de diciembre de 2026, la cual la realizara el

Comité Asesor de Contrataciéon y Compras de la ESE. \\%L
|

ESE Hespital San Ratael Nivel |l San Juan del Cesar, La Guapra OC:-II- 4 Sur Carrerss 4 v5 Q ?7405533?400\0
i % @nsrafaeisanjuan Hospital San Rafael de San Juan del Cesar




INVITACION PUBLICA i

Version: 4.0

‘ Vigencia: 02/12/2021

) | Pagi
Cob: wssonnass GESTION JURIDICA Y CONTRATACION Isr'ls\fit:%g;l:ubllca Ne
e

8. Publicacién del Informe de Evaluacién: El jueves 3 de diciembre de 2026 en la pagina web del
hospital www.hsrafaelsanjuan.gov.co, y en la plataforma SECOP |I. ,

9. Traslado de la evaluacién (Presentacién de observaciones al informe de evaluacién de las
Ofertas): Del jueves 3 de diciembre al 10 de diciembre de 2026, en la pagina \{veb del hospital
www.hsrafaelsanjuan.gov.co, y en la plataforma SECOP Il, médulo Régimen Especial con ofertas.

I
10.Respuesta a Observaciones de la evaluaciéon y publicacién del Informe :de Evaluacion

definitivo: El viernes 11 de diciembre de 2026.

11.Resolucién de Adjudicacién: El dia martes 15 de diciembre de 2026, | mediante acto
administrativo que sera igualmente publicado en la pagina web del hospital
www.hsrafaglsanjuan.gov.co, y en la plataforma SECOP Il, médulo Régimen Especial con ofertas.

12. Firma del contrato: El dia jueves 17 de diciembre de 2026.

19. LUGAR FiSICO O ELECTRONICO EN DONDE SE PUEDEN CONSULTAR LOS TERMINOS DE
CONDICIONES, ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS,

Los términos o pliegos de condiciones, el estudio previo y demas documentos de la étapa precontractual,
podran ser consultados por cualquier persona, en la pagina web la ESE www. hsrafaelsamuan gov.co, en la ()
SECOP II, médulo Régimen Especial con Ofertas y en medio fisico en la Secretaria de Gerencia, en el Area
Administrativa de la E.S.E. Hospital San Rafael Nivel Il, ubicada en la Calle 4 Sur entre Carreras 4 y 5, en el
municipio de San Juan del Cesar - La Guajira.

20. EL LUGAR DONDE SE DEBE HACER LA ENTREGA DE LAS PROPUESTAS. 1
Las propuestas deberan ser presentadas por medio de la plataforma de contratacién publica del estado
colombiano SECOP II, médulo Régimen Especial con Ofertas, en los términos dispuestos por la entidad en
la presente invitacién y demas documentos vinculantes y complementarios a la presente.

21. APLICACION DE LAS CLAUSULAS EXCEPCIONALES.

En el presente proceso de contratacion se podra dar aplicacion de las Clausulas Excepcionales previstas en
el Estatuto General de la Administracion Publica, ley 80 de 1993, y demas normas qué lo complementen o
modifiquen.

22. VALIDEZ MINIMA DE LAS OFERTAS QUE SE SOLICITAN:
La propuesta debera tener una validez minima de 90 dias.

23. LAS DIFERENTES ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO A SEGUIR SON:

e La Invitaciéon Publica: La entidad con el presente escrito formula invitacién pubilca a participar a
cualquier persona natural, juridica, consorcio y/o Unién Temporal.

» Seleccion: en todo caso la verificacion de los requisitos habilitantes se hara exclusivamente en
relacién con el proponente que los acredite todos y cada uno de los solicitados, de acuerdo a lo
establecido en la presente invitacién. . }
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° Adjud:cacn‘.m La adjudtcac#én debera recaer sobre un proponente que obligatoriamente haya
cumplido con todos y cada uno de los requisitos habilitantes, sin tener en consideracién factores de
afecto o interés y en general, cualquier clase de motivacion subjetiva.

» Suscripcion: La suscripcion del contrato se realizara dentro del plazo establecido en el cronograma de
la preisente invitacion.

24. REGIMEN JURIDICO APLICABLE

|
El Contrato que con ocasion de esta Invitacién se celebre, se regulara por el Estatuto Contractual de la
E.S.E. (Acu,r.rdo N° 07 de 2014, modificado por el Acuerdo N° 22 de 2024); Cédigos Civil y de Comercio.
El régimen juridico aplicable al presente proceso sera el contenido en la Constitucién Politica de Colombia,
el Derecho Prwado demas normas reglamentarias, concordantes y complementarias y lo dispuesto en esta
Invitacién Publica; lo que no esté particularmente regulado en las normas citadas, o en este documento, se
les aplicara |o sefialado en las normas legales comerciales y civiles colombianas vigentes.

25. CORREO ELECTRONICO PARA COMUNICACIONES Y/O OBSERVACIONES:

o juridica@hsrafaelsanjuan.gov.co.

26. CONVOCATORIA A VEEDURIAS Y ALIANZA DE USUARIOS:

El Hospital CONVOCA a las veedurias ciudadanas establecidas de conformidad con la Ley, a los miembros
de la Alianza de Usuarios de esta entidad y a la comunidad en general para que participen dentro de este
proceso, efectuen el control social respectivo y en general desarrollen su actividad durante las diferentes
etapas del presente proceso de seleccion.

Dlado en San Juan del Cesar— La Guaijira, a los 10 dias del mes de noviembre de 2026.

o~

MARIA ISABEL CRISTINA GONZALEZ SUAREZ
GERENTE.

o Proyecté: Dra. Maria Ariza Vega
Revisé: Dra Rossana Mejia Fue
Of. Juridica

|
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ANEXO 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
|

Sefiores
HOSPITAL iSAN RAFAEL
La Ciudad i

REF. : INVITACION A PRESENTAR PROPUESTAS.

Esta comunicacion tiene por objeto presentar propuesta para PRESTAR LOS SERVICIOS DE:

Asi mismo, el suscrito declara que:
1. Tengo capacidad legal y estoy facultado para presentar esta propuesta.

2. La informacion suministrada es veraz y no fija condiciones econémicas artificialmente bajas con el
proposito de obtener la contratacion del servicio.
l

3. En el evento en que me sea escogida mi propuesta, me comprometo a realizar todos los tramites
tendientes al perfeccionamiento y ejecucién del contrato, dentro de los términos y condiciones
establecidos en los términos de referencia y en la Ley.

4. Conozco|las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades Estatales,
de las sanciones establecidas por trasgresion a las mismas, asi como los efectos legales y declaro bajo
la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente documento, que no me
encuentro incurso en ninguna de ellas, ni tampoco la sociedad que represento.

5. Conozco y acato el Régimen de Contratacién de la E.S.E. Hospital San Rafael Nivel Il y sus bases
juridicas.

6. Conozco, he recibido los términos de referencia de la presente contratacion y los he estudiado
cuidadosarq'ente, incluidos sus Adendas (si los hay), entendidos como las modificaciones a los mismos
y acepto sus terminos sin reservas ni condicionamientos. '

| :
7. Me comprometo a actuar de buena fe en todo el proceso de seleccion del Contratista.

8. Suministro la siguiente informacion para efectos de notificar los actos que el Hospital San Rafael
considere necesarios.

SI LA PROPUESTA ES PRESENTADA A NOMBRE DE UNA PERSONA JURIDICA, DILIGENCIAR
LOS SIGUIENTES DATOS:

ESE Hospital San Ratael Nivel || San Juan del Cesar, La Guajra QC*‘ Sur Carreras 4 yv5 Qnmanmw
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REPRESENTANTE LEGAL.:

NOMBRES Y APELLIDOS:

CEDULA DE CIUDADANIA Y/0 EXTRANJERIA:
CARGO:

RAZON SOCIAL:

NIT.

DOMICILIO PRINCIPAL:

DIRECCION: |
E-MAIL:
TELEFONOS Nos.: [
FAX Nos.:

CELULAR Nos.:

PERSONA ENCARGADA CONTACTO:

Cordial saludo,

(Nombre y firma del Representante Legal)
S| LA PROPUESTA ES PRESENTADA POR PERSONA NATURAL, DILIGENCIAR LOS
SIGUIENTES DATOS: | ()

PERSONA NATURAL

NOMBRES Y APELLIDOS;
CEDULA DE CIUDADANIA y/o O EXTRANJERIA:
NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO:
No. DE MATRICULA DESTABLECIMIENTO:
DOMICILIO PRINCIPAL:
DIRECCION E-MAIL:
TELEFONOS Nos.: '
FAX Nos.: ‘
l

CELULAR Nos.:

Cordial saludo,

(Nombre y firma del Propietario del Establecimiento de Comercio) ‘

NOTA: LA FIRMA DE UNA PERSONA DIFERENTE O LA AUSENCIA DE FIRMA, DARA LUGAR A
QUE LA PROPUESTA SEA ELIMINADA. (Articulo 196 Codigo de Comercio)
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ANEXO 2
PRESUPUESTO OFICIAL DE OBRAS

|
|
‘ INVITACION PUBLICA N° 35 DE 2026
|

MODALIDAD MENOR CUANTIA

Al4

A 15
A 17
A18

A19 |

A1.18

A119

A21

A22

A256
A3

A31
A32
A36

A4
Ad4.1

Ad4.2

A43

' Viga de cimentacion concreto 210

Add

A5

A b1

A53

'ACTIVIDAD §UNIDADE Valor unitario | Cantidad |

ACTIVIDADES PRELIMINARES

_ ik dodiptesch L) AS2 | s - B0 - $4.596.561,28
Demolicion muros espesor maximo !
12 éin (inclirye acameo) m2 $41.212,74 4767 | $1 964. 495_91 |
Demolicién placas espesor maximo ! | |
15 ¢m (incluye acarreo) _i m2 $56.085,92 3,01 | $168.633,55
Das onte aparatos sanitarios Cun $31.164,78 2,00 $62.329,55
Desmonte cubierta tejas m2 $18.381,71 53,77 $988.347,91
Desmonte puertas y/o ventanas un $37.81592 10,00 | $373 159,25 |
Demolicién enchapes pisos y paredes | e 1 5 Ll
(incllye acarreo) iz S1369378 364 | $4275834
Desmonte cielo raso y estructura | [
(inci}.iye acarreo) m2 $12.409.03. 39,64 : $491.836,76 |
E{(CAVACIONES Y RELLENOS ; ' ~ $3.485.068,17
Excé vamén manual Com3 $39.661,94 926 | $367. 269 60
Relleno en recebo compactado | m3 $186.715,92 926 | $1.728. 989 46
il | |
Relleno material seleccionado . m3 $92.74354 11,74 | $1. 088 80911 |
ACERODEREFUERZO ! Bz  s38ss737.44
Varilla 3/8 (#3) 4.200 kg/cm? (60.000 ., - [ K5 PP I
psi) para concreto mi $5.471,86 . 378,63 | ?2.071.810‘71 .
Varilla 1/2 (#4) 4.200 kg/cm? (60.000 -
psi) para concreto il o mi . $§.447.98 _ 216,34 | $1.394.9§_3,95 |
Malla electro soldada 15x15x1/4" Loim2 $11.525,70 33,75 | $388.957,78

ez S i i e o T

1,29 e
S, L b= — -l i § e,

X P g e L‘ -"'i' sa,gass 294:85
Solado de Ilmp:eza concreto simple | .
(2200 psi) m3 $714.231,94 024 5168 737 30

=k

Zapatas concreto de 210 kg/em? ' ) =

(3.000 psi) incluye formaleta en m3 $1.126.294,06 1,42 $1.596.521,83
. madera s ! LA | |

Concreto ciclépeo para cimentacion | m3 $436.485,80 142 | $618.718, 62

kg/cm? (3.000 psi) incluye formaleta =~ m3 $1.112.694,06 1,33 ' 51.482.31'_?.12
en madera _1__'_ _ | R £otl
Placa contrapiso en concreto de 21 0 _

kg r,gﬁl £ (3.000 ps) e= 15 om m2 $12807353 3375 $4322.007.52

Colqmnas cuadradas de concreto a Ia
vistd 210 kg/cm? (3.000 psi) formaleta | m3 $1.271.773,68 0,79 $1.009.533,95 |
nagers '
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A 5.4 | 210 kg/cm? (3.000 psi) formaleta | m3 | $1.351,062,78 | $633.270,14
madera seccién ; 12 T A TF o e S O _
Placa concreto 3000PSI 10cm malla | [
AS59 slectrosoldada - entrepiso g m2 . $169'740'_61___ 394 $668.353,67
Escalera en concreto 210 kg/cm? 1
A 513 | (3.000 psi) formaleta madera incluye m3 $1.416.06589 | 0,23 $321.163,74 |
.| refuerzo en acero |
AT 7 EESETRUCTURAS METALiCAs _ g :
A7.2 F'lal::a de anclaje estructura metél!ca un $108 056 79 251,83 | $27.212.156,34
| Ccrreas seccién sencilla perfil "C" f . '
ATS 120 x 80 mm Cal 2.0 mm | ml i 552‘658.09 ! 133,21 | $7.014.768,28
A8 MAMPOSTERIASYPANETES | 9 Sy
A8 3 Muro en b1oque arcma No 5 m2 552.000.66 { 35 50 ' $4.446.019,91
| Columnas y/o vigas de confinamiento | ' I |
A 8.7 | ancho muro, incluye acero de ml $87.52262 58,40 $5.111.408,53
I‘EfUGI‘ZO - L L
A 89  Pafiete mortero 1:3 para interiores m2 $52.279,78 | 12540 | $6.556.119,10
A 8 10 Paﬁete mortero |mpermeabs!|zado 1 3 m2 $35.582,49 | 4559 $1.622.351,43
T I INSTALAGIONES == e T et
" S ,"H_lgROSANlTAmAs =iy
| Instalaciones hidro sanitarias |
A 9.1 promedio, (solo agua fria, sin m2 $52.000,000 13,04 $678.186,60
+ aparatos) - i —— ——— |
A 94  Tuberia PVCP 1/2" ml $10.601,33 . 63 10 $721 982,22 | '
Agg | Valuladeregistro de3/4'con tapa un $96.81373 2,00 $193.627,47
registro _ _ i .
A9.18 Tuberfs PVCS 4" ml $29. 950 03 8 96 $268.337 42
A9.19 Tuberia F’VCS 2" [ ml $18. 701 1(} 1? 91 , $334.992 88
AQ.21 Accesonos promedlo PVCS 4" un $79.1 82.33 4‘00 ' $316.649,31
A 9.22 Accesorios promedio PVCS 2" un | $14.859,47 @ 16,00 $237.751,59
A9.23 Caja de inspeccion 60 x 60 cm un $487.96057 1,00 $487.960,57
' ' Tanque plastico de almacenamiento i1 '
A 9.30 ' de agua 1000 Its un 8389.82?‘78_. = :I .00 $889.§?7.78
A 9.38 | Punto Suministro Inodoro un $27.691,30 4,00 $110.765,19
A9.39  PuntoAgua friaLavamanosy laves  un 2771645 a0 | ssam. %0 |
A9.40 Sallda Sanltana modoro 4" un $89. 151 68 4 00 $356 606,71
| A9.41 Salida Sanltarla Iavamsnos 2 un $53.562, 52 2 00 $1DT 125,04
A9.44 Balanta aguas |Iuwas 2% omi 521 ?51 s 5 99 $130 182 03
' ?“"T"?'EUB!ERTAS Yo 0 g 2 s ___-r;; SR
A10 P___ovecmmem'o AGUAS - 1 LA
o LLuviAs. Beipcons R SR
| | |
A10.4 | Cuberta tio en UPVC con ama de m2 $61.17046 7060 | $4.318.834,17

material aislante
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$34.226.924,62

$17.735.898,97

$4.889.427,71

$7.030.917,45
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Accesorio de cumbrera teja UPVC, |
A 10.5 incldye refuerzo interior IS $67.998,61 811 : $551.196,72
" - =it o |
A10.9 Canrl plastica con accesorios Coml $56.668,19 16,21 | $918.704,73 '
A10.12 Equipo de bombeo | un | 8124218184 100 | $1.242.181,84
(vat II*STALACIONES ELECTRICAS . $44.334.339,76
Acometida aérea bifasica detkWa | ' : ] R
A 115 20KW (AE 220-3) i 3 un $1.109.992,31 . 1,00 | $1‘109.9?2,31
Alimentacion circuito 8 AWG tuberia | ;
A11.10 EMT 1 1/2" y cable gl _ml . $186.618,05 . 10,00 12 $1. 866 1?_{_}—43
Alimentacién circuito 10 AWG tuberia | ,
A11.12 EMT 3/4" y cable . | mbt - 1 $81.590,71 14,00 . $1. 142 269, 92
A 1117 Balﬂ 35W diametro 23cm | un $73.740,55 6,00 $442.443.32
A 11.19 Luminaria LED 80X60 un $322.730,33 3,00 $968.191,00
Attizs | LTI SmeIgancia g Midy un $79.319.96 2,00 $158.639,92
A 11.23 Puesta a tierra cajas 0 medidores [ un $507.479,01 1,00 | $507.479,01 |
Salida luminaria techo EMT -Incluye ! 4
A11.24 aparato, tuberia, cable y consumibles un $152.333,53 : 15,00 . $2.285.002,91
S Salida interruptor promedio EMT - |
) A11.26 lnleya aparato, tuberia, cable y un $135.586,94 6,00 $813.521,64
_ consumibles S St S . :
Salida toma bifasica EMT--Incluye
A 11.28 aPa;ﬂ_@-ﬂlﬁ_bﬁﬂ& cable y consumibles _un $221.399,94 2,00 | $442.799.88
Salida toma doble EMT-Incluye | i
A1, 30 ' aparato, tuberia, cable y consumibles | un . $128.377,63 19..00 .! $2 439. 1?4 91 I
Sumjinistro e Instalacién Reflector | |
A11.46 ||urrf:][nac1 o ety un §7251755 600 | $435. 10529
Suministro e Instalacion Sistema de |
A11.47 pues{a e Aiped un $2.970.014,69 1,00 i $2.970.014,69
Salida Interruptor doble -Incluye
A 1148 aparla_to. tuberia, cable y consumibles | und $149.686,87 4,00 | 3593.74?.50
A 11.49 Rotulado de circuitos und $366.012,24 200 | §732.024,47
Alimklemacson acometida 3¢ desde ’ )
A 11.50 | Medidor a planta emergencia en und $1.841.938,82 1,00 | $1.841.938,82
conductor #6 AWG y tuberia IMC 1"
Sumjinistro e Instalacién Tablero de
A 11.51 dlstrjbumbn para transferencia, . und $3.401.241 48 1,00 $3.401.241 48
totalizadores y acometidas |
Sumiinistro e Instalacién Generador
A 11.52 3¢ Eléctrico KTC Diesel 12kW/15kVA und $19.517.690,71 1,00 | $19.517.680,71
Cabinado Insonorizado -
m A 11.55 Reli',o y Desmonte de red eléctrica ~ und | $2.104.762,83 1,00 | $z 104 ?62 83
A 11.57  Tablero 18 circutos bifasico ~ und $557.11860 100  $557.11869 |
A2 INSTALACIONES CABLEADO . -
| ESTRUCTURADO . : : ~ $1.528.335,85
At2.12 Canalizacién tuberia emt 1" m $76.416,79 20,00 $1.528.335,85
A13 ESTRUCTURAS LIVIANAS Y CIELO : : ;
: E RASOS ! A=Y 3 : SREEER . $4.658.513,62
A13.7 Ciel raso en fibrocemento I m2 $104.155,72 44,73 i $4 658. 513 62
A 14 T CARPINTERIA MADERA £l $883.903,65

B I
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1]

| Mobiliario de 0.7x0.5 m con frentes
| en MDF.H polilaminado color a elegir
y cuerpos en aglomerado melaminico
blanco, incluye cajones, baldas,

- zbcalo, herrajes basicos, sistemas de
apertura e instalacién no incluye
. mesén, electrodomésticos ni

i3 Iavapiatos i

e ARPI TERT \ METALICA I

|
!
I

A 14.13 mi $935347.77 0,95 $883.903 65
|
|

$13.488.423,91

5 A ‘.'5 5 Ventana alumlnm | m2 547? 182, 53 7,54 | $3.597.479,07
' [ Reja envarilla cuadrada 12 mmecon | ., | L ae B S | '
A 159 marco en &ngulo | m2 I $151.899, 53 is ?,54 iy $1.1{5.170,57
Puerta batiente en aluminio acabado ; i
A 15.17 anodizado incluye parte proporcional | m2 | $439‘560.43 . 882 | $3.876.922,97
| de accesorios y cerradura . 5 L
Marco en aluminio para puerta ancho i |
A 15.24 max a=1.00 m, h=2.20 . un ; $143.807, 57 4,20 . $603.991,80
Baranda pasamanos en tubo redondo | :
A 15.26 'y rejilla en varilla cuadrada h= 90cm mi $193.207 07 : 10.:}4 $1.998.244 15
Puerta metalica entamborada en cold Il |
rolled acabado pintura electroestatica ’
A 15.27 color a elegir incluye marco, parte un $719.56043 | 3,15 $2.266.615,35
proporcional de accesorios y j
cerradura : . i | e .
| Af6  ENCHAPESYACCESORIOS I | | sevnaasas L 4
A16.1 SZ’;:“'“ pisos alto tréfico color a m2 586,646, 71 4854 $4.206.198,00
| | Ceramica pared l[nea Insmucnona'l ' |
A 16.2 ' color a elegir [ m2 | $78.314, 31 16,68 | $1.306.470,61
| Barra abatible para bafios personas : '*_' |
A 16.8 con mobilidad reducida (PMR) o un $562.282,99| 1,05 | $579.897,13
' Usuarios de Sillas de Ruedas (USR) | | | _ _
Barra sencilla empotrable 60cm para | | |
bafios personas con mobilidad | i
A 16.10 reducida (PMR) o Usuarios de Sillas un $144.413,89 | 1,05 $151.634,59 |
de Ruedas (USR) _ | s
A 16.16 mgg;“’"a prefabricada grano color $56.916,18| 4720 5269167984
A 16.24 Espejo canteado 4 mm espesor m2 $80.966, 25 ! 1.05 $85.014,56 : |
Dispensador de papel higienicoen 3 S )
. A 16.28 ' acero inoxidable _ un ; $169.318, 10 1 05 $177.784‘01
Dispensador de toallas de papel en |
_ 7y 29 | acero |ncmdable RIE [ u_"_ | $129 318 _1_0 d 05 $13§ 7?_4 01
i i [ ey 3 =
BERLAE - Sl AR SRR S .| $6.424.307,20
| A 17.5 | Estuco pféstrco {2t 523 959, 25 45, 59 $1.092.400,28 \J
_ Pintura coraza o similar para ' RS i
A17.8 exteriores m2 . 331‘461.32___ 93,12 . $2.929,{i11.35__
Pintura epéxica color blanca |
A17.11 (Paredes, techos) m2 . 31_6.009‘(?9 4 1_50 06 ) $2".‘02.:.295’56 | |
& APARATOS SANITARIOS /
A18 : GRtFERfAS / MESONES ]
Lo S S EMETALICOS S : S L LT 84521.318,44
| I Suministro e instalacién sanitario i I
A 781 | linea blanca un | 100 s303smst
A 18.11 | Suministro e instalacién lavamanos - $556.038.81 | 1,00 $556,038.81 |

libre de pedestal bafio PMR y/o USR

ESE Hospital San Ratael Nivel |1 San Juan del Cesar. La Guajra 96‘4 Sur Carreras 4 v 5 QTTMSJ?@‘H}
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—n " . gt e
A 1813 an%ria lavamanos monocontrol I un | $176.393,75 | 1?,91 |83 159 741, 18 |
! . . e ol A

Suministro e instalacién de mesén en | ! f

acero inoxidable con poceta sencilla i |
A 18.14 (anqm 55 cm) incluye accesorios ml $530.793,27 0,95 $501.599,64 |
ion

instal

A 25 - . 75 s e =
A 25.2 Equipo alre acondicronado bésm | $5.526.124,46 4‘00 | $22 104 497 35
| Suministro de Escritorio sencillo con Sy iy =

| s26s38243

| A253 cajonera estructura metélica y tapa : un 5610.4‘.«'7,27? 4,00 ! $2.441.909.093
!enmadera al) f e |
Sumlnistro de Silla ergonémica ' '
. A254 | giratoria en tela A4 un $21 ;.500,00 4,00 ! $854.000,00 .
A256 | g:'g“‘l"ci‘t"’ de Silla Interlocutora de o $127.10000 800  $1.016.800,00
 Suniinistro Sefalizacién de espacios | 5
A 25“? en Acrilico atornillado a muro | o $3°’984‘00 [ __?'35 b3 $221 113_4_{_}_1
Aze (T wseo T DR ' | MR s

A26.1 Aseo general m2 $11.908,46 71,86 $855.694,22

$ 199.008.873

B1 . s e D . 3000%  $59.702.66197
B21 | Adnjinistracion | % | $190.008873| 24% $4776212958|
B22 | ilmpr}ewstos | % $199.008.873 2% Es__aé_dm éa|
B23 | Utiidad % $199.008.873 4% | $7.960.354,93

TOTAL COSTOS INDIRECTOS |
A.LU. (B) | $ 59.702.662

VALOR TOTAL DEL PROYECTO

A+B+C | §268.711.535
|

ESE Hospital San Ratael Nivel | San Juan del Cesar, La Gusjea W Catie 4 Sur Carerss 4 y5 & 77408837740010
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ANEXO 3
MINUTA CONTRATO
INVITACION PUBLICA N° 35 DE 2026 DE MENOR CUANTIA
CONTRATO DE OBRA
CONTRATO: No. COB000 DE 2026
CONTRATANTE: HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL Il - E.S.E.
CONTRATISTA: = sidiessissssasassbinsnnsasesons
SERVICIO CONTRATADO: REALIZAR OBRAS DE ADECUACIONES PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA EN
SALUD, DE LA SEDE PUESTO DE SALUD LAGUNITA
DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL CESAR -
' DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA. '
VALOR: | $258.711.535
N VALOR EN LETRAS: DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MILLONES

SETECIENTOS ONCE MIL QUINIENTOS TREINTA Y CINCO
PESOS M/L INCLUIDO IVA.
DURACION: CUATRO (4) MESES Y UNA (1) SEMANA, A PARTIR DE
| LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO.

|
Entre los suscritos a saber, MARIA ISABEL CRISTINA GONZALEZ SUAREZ, mayor de edad,
domiciliada en esta ciudad e identificada con C.C. 56.074.423 de San Juan del Cesar, en
calidad de Gerente y Representante Legal, segun Resolucion No.0069 del Seis (06) de febrero
de 2024 y Acta de Posesion del Primero (01) de Abril de 2024, de la E.S.E. HOSPITAL SAN
RAFAEL NIVEL I, NIT. 892.115.010-5, facultada para celebrar este contrato de conformidad a
lo estatuidqla en el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993 y y el Acuerdo N° 016 de
2006 “Por el cual se aprobaron los Estatutos de la E.S.E.", en adelante se llamard EL
HOSPITAL, por una parte; y por la otra, ....................., identificado(a) con la cedula de
ciudadania No. ................... de ..oovviiiiiiia, ; quien para los efectos del presente contrato
se denominara EL CONTRATISTA, y que ademas afirman bajo juramento que no se
encuentran incursos en ninguna de las causales de inhabilidades e incompatibilidades
m seﬁaladas!en las disposiciones legales, de comun acuerdo hemos celebrado el presente
contrato, el cual se determina en las siguientes clausulas: PRIMERA. OBJETO: REALIZAR
OBRAS DE ADECUACIONES PARA EL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA
FISCA EN SALUD DE LA SEDE PUESTO DE SALUD LAGUNITA DEL MUNICIPIO DE SAN
JUAN DElf. CESAR DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, en cumplimiento a lo establecido en
la Resolucion N° 386 del 3 de marzo de 2026, proferida por el Ministerio de Salud y de la
Proteccion Social., asi;

ES:EHupiulSlehdedil San Juandel Cesar, La Guajra OCalli Sur Carreras 4 y 5 \ETYWSJN@JW
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cop | ACTIVIDAD ' UNIDAD | Cantidad

Al ACT IVIDADES_ PRELIMINAR_ES

St S

Ald Demol1c=on muros espesor mémmo 12cm (mciuye acarreo) S mi’ o 47,67
| A 1.5 Demohcmn placas espesor maximo 15 cm (lncluye acarr_e_(;) A e i .mlj’ j 3,01
Al7 Desmoﬁte-apa_rat;s_s;_mtanos e . u | 2,00
AlS8 i Desmonte cubierta tejas 3 N AR ! - m 53,77
Al9 5 DeSmonte puertas y/o ventanas . = ey . u 4| 10,00
Al1.18 Demohuén enchapes pisos y paredes (incluye acarreo) _' i lie m2 . 39,64
Al 19 | Desmonte c:eio rasoy estructura (incluye acarreo) S | mi _ _ 39,64
A2 [EXCAVACIONESYRELLENOS = Lo e
AR  Excavacion manual m [ 926
A22 Relleno en recebo compactado T mgi . 9,26
A25 Re]leno materlal seleccionado . G h m3 11,74
A =  ACERODEREFUERZO R e
A3l ‘Varn'l'a 2 3/8 (#3) 4.200 kg/cm? (60.000 psi) para concretc; {5 mp 378,63
A3.2 | Varilla 1/2 (#4) 4200 kg/cm? (60.000 psi) paraconcreto ~m 216,34
A3.6 | Malla electro soldada 15x15x1/4" ' ' w2 33,75
Ad ~ CIMENTACION S
A 4.1 So_la.c-!o- de Ilmpieza concreta sumple (2200 p5|) ; . . m3' : : : 6,24
A4.2 Zapatas concreto de 210 kg/cm? (3.000 psi) incluye formaleta en madera m3 1,42
A4.3 Concretu cmlépeo para cimentacion mé | 1,42
Add ' I\;;izji cimentacién concreto 210 kg/cm? (3.000 p5|] {ncluve formaleta en & g 133
A5 ' ESTRUCTURAS EN CONCRETO _
A5.1 Placa ccntraplso en concreto de 210 kg/cm? (3 000 psr) e= 15 cm ' m2 33,75
A53 | io;g;:af cuadradas de concreto a la vista 210 kg/cm? {3 000 p5|} formaleta mIBI O,.79
| A 5_4' | Vigas aéreas en concreto a la vista 210 kg/cm? (3.000 psi) formaleta madera ml 0,47
| seccién MY e T Y
A5.9 P[aca concreto 3000PS! 10cm malla electrosoldada - entreplso ! m2 . 39
As13 | ' fes:jéer;aozr:l .‘;t::::;eté 210 kg/ecm? (3.000 psi) formaleta madera mcluve I 3 m3' ‘l : 5,23
A7 RERTS, i s L ESTRUCTURAS METALICAS R o 7 e o e =t
[ A 72 ' Placq glg_f_ncl;jle—éstructurz; mé?é_h_i:a-u_ : ”__f_ s _um || I 251,83
A7.5 | Correas seccion sencilla perfil "C" 120 x 60 mm Cal 2.0 mm | m 133,21

ESE Hospital San Rafael Nivel || San Juan del Cesar, La Guajira 90& 4 Sur Carrers 4 y5 Q 7710%3.7?40010
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|
A8 J T MAMPOSTERIAS Y PANETES e
A83 M Iro en blc_)que arcilla No 5 m2 | 85,50
A8.7 Coiumnas y/o vigas de confinamiento ancho muro, incluye acero de refuerzo ml 58,40
A89 |Pa lete mortero 1:3 para interiores m2 | 125,40
A 8._1(_] ; P_aﬁete mortero impermeab]lizqg_o 1:3 _ _ - m2 | 45,59
As T INSTALACIONES HIDROSANITARIAS
A9.1 InsFaIaciones hidro sa nitarias _pnf_omedio,_ (solo agua fria, sin aparatos) m2 13,04
A 9.4 Tuberia PVCP 1/2" ml 68,10
A 9.8 Valvula de registro de 3/4"con tapa registro ' un : 2,00
A9.18 Tubfer[a PVCS 4" pasimi [ 28,96
A9.19 Tui;erfa PVCS 2" ml 17,91
A9.21 Accesorios promedio PVCS 4" un 4,00
| | .
A9.22  Accesorios promedio PVCS 2" un 16,00
o A9.23  Caja de inspeccion 60x 60 cm : FREinre ]l 100
A 8.30 Tangue plastico de almacenamiento d_g agua 1000 Its_ un | 1,00
A 9.38 Punto Suministro Inodoro un | 4,00
A 9.39 Punto Agua fria Lavamanos y llaves | un 453 2,00
A9.40 Sal d_a Sanitaria inodoro 4" un 4,00
A9.41 Salida Sanitaria lavamanos 2" un 2,00
A 9.44 Bajante aguas lluvias 2" ml . 5,99
A1l0 ~ CUBIERTAS Y.APR.O‘_VECHAMIENTO AGUAS LLUVIAS :
A10.4 Cupierta tipo en UPVC con alma de material aislante m2 70,60
i =
A 10.5 Accesorio de cumbrera teja UPVC, incluye refuerzo interior ml 8,11
A10.9 Canal plastica con accesorios 5 ml faae L 6]
A10.12 ' Equipo de b_ombeo S .un | 1,00
® R T NI A RCIONES B ECTRICAS G = L b o
A 11.5 Acometida aérea bifdsica delkW a 20kW (AE 220-3) un 1,00
A11.10 Alimentacion circuito 8 AWG tuberia EMT 1 1/2" y cable ml 10,00
A11.12 Alimentacion circuito 10 AWG tuberia EMT 3/4" y cable ml 14,00
A11.17 Bala 35W didametro 23cm un 6,00
A 11.19 Luminaria LED 60X60 un 3,00

ESE Hospital San Rafael Nivel || San Juan del Cesar, La Guajra QC.lh 4 Sur Carreras 4 y5 e T740883.7740010
@ @hsrafselsanjuan Hospital San Ratael de San Juan delCesar
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A11.21
| A11.23 |

A 11.24 | Sallda Iummaﬂa techo EMT - Incluye aparato tuberla cabie \; consumlbies

A11.26 |

A11.28
A 11.30
Al11.46
| Al11.47
A11.48
A1149

A11.50
A11.51

A11.52

A 1155
Al1157
Al2
Al12.12
A13
A 1375
Al4

. MObEhaI‘IO de 0.7x0.5 m con frentes en MDF.H polilaminado color a elegir y
cuerpos en aglomerado melaminico blanco, incluye cajones, baldas, z6calo,

A14.13

| A5
A155
. A159

:A1517

A15.24

A 15.26 | Baranda pasamanos en tubo redondo y rejilla en varilla cuadrada h=90cm

A 1527

'-:w- e
el w

CIE!O raso en ﬂbrocemento

CONTRATO DE OBRA

GESTION JURIDICA'Y CONTRATACION

Luminar‘;a emergencia tipo Mickey Mouse

Puesta a tierra cajas o medidores

' Salida interruptor promedio EMT -Incluye aparato, tuberfa, cable y
| consumibles

Sahda toma bifésica EMT~—|nciuye aparato tubena ca ble v céﬁéumlbies
Sahda toma dcb]e EMT-Incluye aparato, tuberfa, cabte y consumibles
Sumlmstro e instalac;én Reflector iluminacion exterior e L
Summstro e Instalacién Sistema de puesta a tierra

Sahda Interruptor doble -Incluye aparato, tuberia, cable y consumlbies

Rotulado de circuitos

' Alimentacién acometida 3¢ desde Medidor a planta emerﬁencia en

| conductor #6 AWG y tuberfa IMC 1"

Suministro e | nsta!amén Tablero de distribucién para transferenc;a,
totahzadores y acometidas

Suministro e mstalacron Gen_erador 3¢ EFectnco KTC Dlesel 12kW/15kVA
| Cabinado Insonorizado

Retiro y Desmonte de red eléctrica
Tablero 18 cm:wtcs bifésico
~ INSTALACIONES CABLEADO ESTRUCTURADO
Canallzacwn tuberfa emt 1" P
ESTRUCTURAS LIVIANAS Y CIELO RASOS

CARPINTERIA MADERA

¥

herrajes basicos, sistemas de apertura e instalacion no incluye meson,
electrodomésticos ni lavaplatos.

CARPINTERIA METALICA / PLASTICA
Ventana alummro

Reja envarilla cuadrada 12 mm CoN Marco en énguto

' Puerta batiente en aluminio acabado anodizado incluye parte propormonal

| de accesorios y cerradura
' Marco en aluminio para puerta ancho max a=1.00 m, h=2. 20
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und
und

UF'IL

und

und

iy

un

| Puerta metalica entamborada en cold rolled acabado pintura electroestatica |

color a elegir incluye marco, parte proporcional de accesorlos y cerradura

' @hsrafaelsanjuan Hospital San Rafael de San Juan del Cesar ‘

m2“

2,00
1,00

15,00

6,00

2,00
19,00
6,00
1,00
4,00
2,00

1,00

1,00

1,00

1,00
1,00

20,00

44,73
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Al6 _ : ENCHAPES Y ACCESORIOS =
A 16.1 Ceramica pisos alto trafico color a elegir m2 48,54
A 16.2 Ceramica pared linea institucional color a elegir m2 | 16,68
Barra abatible para bafios personas con mobilidad reducida (PMR) o
ALOE | (ietiarios de Sillas de Ruedas (USR) g} 4,03
Barra sencilla empotrable 60cm para bafios personas con mobilidad
Al6.1
2 reducida (PMR) o Usuarios de Sillas de Ruedas (USR) B 4 il 1,03
A 16.16 | Media cafia prefabricada grano color blanco ml 47,29
A16.24 Esqelo canteado 4 mm espesor m2 1,05
A16.28 Dispensador de papel higienico en acero inoxidable un 1,05
A 16.29 Dispensadqr de toallas de papel en acero inoxidable un 1,05
Al7  PINTURAS : :
A 17.5 Estuco plastico m2 45 59
P A17.8 Pin|tura coraza o similar para exteriores m2 . 93 12
' A17.11 Pintura epoxica color blanca {Paredes techos) m2 150 05
Al18 APARATOS SANITARIOS / GRIFERIAS / MESONES MET ALICOS o e
A18.1 Surmmstrq e instalacion sanitario linea blanca un 1,00
Al18.11 SunLinistro e instalaciér_j Iav_ama]nos libre de pedestal bafio PMR y/o USR un | 1,00
A18.13 Gri eria lavamanos monocontrol un 1 e Nl
A18.14 Suministro e mls.talacnén de ma:sor? en acelro inoxidable con poceta sencilla < 0,95
(ancho 55 ¢cm) incluye accesorios mstalacm&n
A25 MOBILIARIO _
A252 Eq:-lpo aire acondicionado - basu:o un 4,00
A25.3 Su | inistro de Escritorio sencillo con cajonera estructura metalica y tapa en i 5 4,00
madera _ B £ Al i
A254 Sur|n|n Istro de Silla ergonomlca gtratorla en tela un | 4,00
A25.6 Suminsitro de Silla Interlocutora de Plastico un 8,00
A 25. 8____ Suministro Senahzamén de espamos en Acrilico atornillado a muro un 7,35
A26 e FoAsEO = A
ﬁ S x N = 2 - s . 1 Ec i o -
A26.1 As qgeneral m2 71,86
B AlLU $59.702.662

SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Obhgaclones Especificas: EL
CONTRATISTA se obliga para con el Hospital a cumplir con lo estipulado en el objeto y ademas
a: 1) Responder de manera eficiente y oportuna por las obras de adecuaciones para el
mejoramiento de la infraestructura fisica en salud, de la sedé puesto de salud El Hatico de los
Indios del [Municipio de San Juan del Cesar - Departamento de La Guajira. 2) Garantizar la

ESE Hospital San Rafael Nivel Il San Juan del Cesar, La Guajra °C¢h4 Sur Camreras 4 y5 Q??WSJ?WIO
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buena calidad de los materiales utilizados en las obras de mantenimiento. 3) La ESE realizara
interventoria, supervision y seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico,
durante la ejecucion del contrato, con el fin de proteger la moralidad administrativa y prevenir la
ocurrencia de actos de corrupcion. 4) Reportar oportunamente a la E.S.E. |los accidentes y
enfermedades laborales que presente el personal que tiene vinculado, para alimentar las
estadisticas de accidentes y enfermedades laborales de la entidad contratante. 5) Si el
contratista durante la ejecucion del contrato debe realizar trabajos en alturas, debera presentar
al interventor del Contrato la Certificaciéon de la Competencia Laboral en Alturas, expedida por la
entidad competente; que para tales efectos se entiende trabajo en alturas toda labor o
desplazamiento que se realice a 1,50 metros o mas sobre un nivel inferior. 6) Atender los
requerimientos e instrucciones del interventor que se asigne al contrato. 7) Contar con las
herramientas que sean necesarias para el desarrollo de las actividades de construccion y
adecuacion contempladas en el objeto contractual. 8) Las demas relacionadas con el objeto
contratado y las contempladas en la propuesta. Obligaciones Generales: el contratista debera:
1. Cumplir con el objeto del contrato, conforme a los documentos del proceso de contrataciéon
respectivo y la propuesta. 2. Presentar en el plazo establecido, los documentos y cumplir con
los requisitos de orden técnico exigidos. 3. Programar las actividades que deba desarrollar para
el cumplimiento del objeto del contrato. 4. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del
contrato se le impartan por parte de la entidad. 5. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas
etapas contractuales, evitando dilaciones. 6. Mantener la reserva profebional sobre la
informacién que se le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato. 7. Cumplir con
los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud y demas normas concordantes,
requisito que debera tener en cuenta durante la ejecucion y liquidacion del contrato. 8. Las
demas que por ley o contrato le corresponden. TERCERA. REGIMEN JURIDICO DEL
CONTRATO. En cumplimiento de las disposiciones legales, la E.S.E. Hospital San Rafael,
aplicara en el presente contrato las normas del derecho privado, sujetandose a lo establecido
en los articulos 194 y 195 de la Ley 100 de 1993, el Decreto 1876 de 1994, su Estatuto Privado
de Contratacién (Acuerdo N° 07 de 2014, modificado por el acuerdo No. 22 de 2024) y su
Manual Interno de Contratacién (Resolucién N°1215 de 2024). CUARTA. DURACION: La
duracién del presente contrato sera de CUATRO (4) MESES Y UNA (1) SEMANA, a partir de la
suscripcion del acta de inicio y no se prorrogara sino por acuerdo de las partes. QUINTA.
VALOR: El valor total del presente contrato es por la suma de DOSCIENTOS CINCUENTA Y
OCHO MILLONES SETECIENTOS ONCE MIL QUINIENTOS TREINTA Y !ClNCO PESOS
($258.711.535) INCLUIDO IVA, por concepto de la Prestacion de los Servicios contratado.
SEXTA. FORMA DE PAGO : Se pagara al contratista el valor del contrato, asi: 1. La Entidad
cancelara al Contratista el valor del contrato en pagos parciales mensuales por porcentaje de
avance de obra, de acuerdo con las cantidades ejecutadas y aprobadas por la interventoria,
hasta el 95% del valor del contrato, para lo cual debera entregar la siguiente documentacion:
a) Acta de Avance parcial de obras, en medio impreso y magnético, en donde se indiquen las
obras realizadas, debidamente suscrito por el contratista y el interventor del contrato, incluyendo
evidencias fotogréficas. b) Certificacion de cumplimiento por parte del interventor del contrato. c)
Cuenta de cobro y/o la factura respectiva. d) Constancia de los aportes al sistema de seguridad
social integral. 2. El 5% restante del valor del contrato se pagard contra liquidacion del
contrato una vez entregue la siguiente documentacion: a) Acta de recibo final de Obras, en

1
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medio impreso y magnético, en donde se indiquen las obras realizadas, debidamente suscrito
por el contratista y el interventor del contrato, incluyendo evidencias fotograficas. b) Acta de
liquidacién del contrato. c) Constancia de los aportes al sistema de seguridad social integral. d)
Cuenta de cobro y/o la factura respectiva. e) Certificacion de cumplimiento a entera satisfaccion
de la entidad por parte del interventor del contrato. SEPTIMA. TERMINACION,
MODIFICACIONES E INTERPRETACIONES UNILATERAL. Las partes acuerdan que el
contenido de este contrato se entienden incorporados a favor del Hospital los principios de
terminacion, modificacion e interpretaciones unilaterales establecidos por la ley, los cuales
seran aplicados en los casos y en la forma indicada por las disposiciones legales pertinentes.
La entidad podra dar terminacién unilateral al presente contrato, cuando existan los motivos
consagrados en la ley en especial por incumplimiento del contratista en el pago de salarios,
prestaciones sociales, indemnizaciones, afiliacion a EPS; ARL y Pensién etc. OCTAVA.
CESION. Este contrato no podra ser cedido a persona alguna sin autorizacion expresa y por
escrito del HOSPITAL. NOVENA. CADUCIDAD. Si se presenta alguno de los hechos
constitutivos de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones a cargo del contratista, que
afecte de manera grave y directa la ejecucion del contrato y se evidencie a criterio del
Interventor del Contrato que pueda conducir a su paralizacion, EL HOSPITAL mediante acto
) motivado lo dara por terminado y ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre.
DECIMA. GARANTIAS. Para asegurar el cumplimiento de las obligaciones que se sumen en
virtud del | presente contrato, EL CONTRATISTA constituirda a favor y a satisfaccion del
HOSPITAL las siguientes garantias: 1. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: El contratista
debera constituir a favor de la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL Il, una péliza que ampare
el cumplimiento del objeto contractual equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato,
la vigencia sera por el tiempo de duracion del contrato y cuatro (4) meses mas. 2. GARANTIA
DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES: Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor
del contrato, por el término del mismo y tres (3) afios mas, a favor del personal contratado.
3.RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL Y EXTRACONTRACTUAL: Frente a terceros
para el personal que prestaran los servicios, por el término del contrato y seis (06) meses mas,
equivalente al 20% del valor del contrato.4. GARANTIA DE ESTABILIDAD DE LAS OBRAS: El
contratista debera constituir a favor de la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL I, una péliza
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, la vigencia sera de un (1) ano
contado a partir de la fecha de recibo a satisfaccion de la obra por parte de la entidad
contratante. DECIMA PRIMERA. CLAUSULA PENAL. Para imputar el valor de los perjuicios
que sufra el Hospital en caso de demostrarse incumplimiento del contrato, o en el evento de la
declaratoria de caducidad, se estipula como clausula penal una suma equivalente al diez por
) ciento (10%) del valor del contrato, sin perjuicio de las demas que se llegaren a
demostrar. DECIMA SEGUNDA. MULTAS. En caso de mora o incumplimiento de las
obligaciones que asume el contratista, el Hospital podra imponerle a través de resolucion
motivada, multas equivalentes a un salario minimo mensual por cada dia de retardo o en la

gjecucion del contrato. En todo caso, el Gerente calificara la falta, aun que no haya habido

suspen5|ér'1 de las actividades, para efectos de imposicion de la sancion. PARAGRAFO. La
imposicion de las multas no excluye de ninguna manera las glosas o los descuentos que por
inejecucion haga el Hospital. El valor de la multa, en caso de ser necesario, se tomara haciendo

efectiva la garantia constituida por el contratista, y si ello no fuera posible se hara cobro por
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jurisdiccién coactiva. DECIMA TERCERAL. INTERVENTORIA: La Interventoria del contrato
estara a cargo de un profesional experto y con conocimientos técnicok. en obras de
mantenimiento de infraestructura fisica, quien tendra las siguientes funciones: 1. Firmar el acta
de inicio del contrato siempre y cuando se hayan cumplido con los requisitos |de ejecucion. 2.
Certificar el cumplimiento del contrato, comprobando el acatamiento de las normas técnicas y
legales. 3. Ejercer el control de calidad del objeto contratado, exigiendo el cumplimiento de las
normas, especificaciones, procedimientos y demas condiciones contratadas. 4. Controlar las
etapas del contrato y certificar la prestacion del servicio en cada una de ellas. 5. Informar al
Gerente, cuando se produzca el incumplimiento parcial o total del contrato, para que en dichas
dependencia se tomen las medidas a las que haya lugar. 6. Formular las recomendaciones
pertinentes, tendientes a debida ejecucién contractual. 7. Presentar informes parciales de
interventoria en forma mensual, los cuales deben reposar en el expediente del contrato. 8.
Comunicar en forma oportuna antes del vencimiento del contrato, en caso de ser necesario
realizar prorroga, adicion, modificacion o suspension, con su respectiva justificacion. 9. Suscribir
con el contratista las actas de avance parcial de obras. 10. Presentar el Acta de Recibo Final de
Obras, con evidencias fotograficas. 11. Suscribir el acta de liquidacion del contrato, luego de la
finalizacién del mismo. DECIMA CUARTA. NO VINCULACION LABORAL. Se deja expresa
constancia que el presente contrato no genera relacion laboral alguna entre EL HOSPITAL y EL
CONTRATISTA. El contratista no tendra derecho a ninguna indemnizacién y sélo se reconocera
lo que le corresponde por parte de los Servicios prestados al HOSPITAL. DECIMA QUINTA.
SUJECION DE LOS PAGOS A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El presente
contrato se imputa al Presupuesto de Ingresos y gastos del Hospital San|Rafael Nivel II,
vigencia 2026, Cddigos 2.3.2.01.01.001.02.08. Certificado de Disponibilidad Presupuestal
N°ALTCDP1-363. DECIMA SEXTA. LIQUIDACION. El presente contrato debera liquidarse
dentro de los cuatro meses siguientes al vencimiento del mismo. DECIMA SEPTIMA.
DOMICILIO Para todos los efectos legales el presente contrato tendra como domicilio la ciudad
de San Juan del Cesar — La Guajira. DECIMA OCTAVA. AFILIACION A EPS, ARL Y PENSION.
El Contratista debera presentar al Hospital la Certificacion de Afiliacion a una Empresa
Promotora de Salud, a una Administradora de Riesgos Laborales y a un Foriwdo de Pension.
NOTA. Los pagos de Seguridad Social se deben realizar por medio de la Planilla Integrada de
Liquidacién de Aportes — PILA (Decreto 01465 de mayo 10 de 2005). DECIMA NOVENA.
COMPROMISO DE ANTICORRUPCION, PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS Y
FINANCIACION DEL TERRORISMO: EL HOSPITAL y EL CONTRATISTA deben asegurar en
sus actividades y relaciones, especialmente en aquellas con funcionarios publicos y aliados de
sus negocios, el cabal cumplimiento de las leyes anticorrupcién, prevenciéon del lavado de
activos y financiacién del terrorismo (LA/FT) aplicables, incluidas las leyes de Colombia y las
internacionales aplicables en nuestro pais. EL CONTRATISTA reportara oportunamente a EL
HOSPITAL cuando tenga conocimiento de cualquier hecho que pueda constituir un potencial o
real riesgo de corrupcion, LA/FT y extincion de dominio, asi como el incumplimiento potencial o
inminente por EL CONTRATISTA, ejecutivos, directores, empleados y agentes de las sefialadas
o en las conductas indicadas en el Manual SARLAFT y el Plan Anticorrupcién de la ESE. EL
CONTRATISTA declara que conoce la Politica, Manual SARLAFT y Plan Anticorrupcién de EL
HOSPITAL, que todos los activos que conforman su patrimonio provienen de una fuente licita y
que los recursos entregados no seran utilizados para financiar grupos terroristas. Por lo tanto, ni
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EL CONTRATISTA, ejecutivos, directores, trabajadores o agentes han autorizado, ofrecido,
prometido o entregado a un funcionario publico o a cualquier persona, en los términos
establecidos en dicha Politica, o daran o autorizaran ofrecer, prometer o entregar algo de valor,
recibiran o acordaran aceptar ninglin pago, regalo o cualquier otra ventaja que viole las Ieyes
anticorrupcion aplicables a esta Entidad y a este contrato. VIGESIMA: PERFECCIONAMIENTO
Y REQUISITOS DEL CONTRATO. El presente contrato se considera perfeccionado con la firma
de las partes. REQUISITOS: Se debera anexar al presente Contrato los siguientes documentos,
vigentes: a) POR PARTE DEL CONTRATISTA: 1. Propuesta que debe contener:; Fotocopia de
Cedula de Ciudadania, RUT, y la Hoja de Vida con los documentos anexos como Tarjeta
Profesional, Diplomas y convalidaciones. 2. Las Pdlizas solicitadas. 4. Certificacion de afiliacion
y pago a una EPS, ARL y Pensién. b). POR PARTE DEL HOSPITAL: 1. Certificado de
Disponibilidad y Registro Presupuestal. 2. Acto de aceptacion de garantia.3. Verificaciéon de
antecedentes.

San Juan del Cesar — La Guajira, diecisiete (17) de diciembre de 2026.

o EL HOSPITAL: EL CONTRATISTA:

MARIA ISAIBEL C. GONZALEZSUAREZ = = ccsamssvenarssismsesniesi

CC.N°56.07|~4.423 de San Juan del Cesar L

Proyecto: Dra. Maria Ariza Vega
Reviso: Dra. Ressana Mejia Fuentes
Of. JURIDICA
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ANEXO 4

FORMATO COMPROMISO ANTICORRUPCION

[Lugar y fecha]
[Nombre dF la Entidad Estatal contratante]
Proceso de Contratacion - [Insertar informacién]

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como
aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante
legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que:

1. Apoyamos la accién del Estado colombiano y de [Nombre de la Entidad Estatal
o contratante] para fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas de la administracion
- publica.|
2. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante,
directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.
3. Nos con prometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por
objeto o efecto la colusion en el Proceso de Contratacién [Insertar informacion].
4. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacion
[Insertar informacién] nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.
5. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su
incump!Pmiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.
6. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

Ademas nos comprometemos a:

i.  Cumplir estrictamente la Ley aplicable.
o ii. Interpretar de buena fe las normas aplicables a los procesos de contratacion de manera
- que siempre produzcan los efectos buscados por las mismas.

i.  No incurrir en faltas a la verdad o adulteracion en los documentos o requisitos exigidos
en el Proceso de Contratacion.

iv. Igualmente se acepta que, durante la evaluacion de las propuestas del proceso de
Contratacion, primen los aspectos de fondo por encima de la forma, buscando siempre
favorecer la libre competencia.

v. Hacer un estudio completo del proyecto y de los documentos del proceso de
contratacion, asi como realizar estudios y andlisis propios, bajo mi responsabilidad y con
la debida diligencia, a fin de contar con los elementos de juicio e informacion econdmica,
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comercial, juridica y técnica relevante y necesaria para tomar una dec15||on sustentada
para presentar la propuesta. Lo anterior, con el propésito de que la misma sea seria y
honesta, de tal manera que me permita participar en el proceso de coritratacwn y en
caso de resultar adjudicatario me permita ejecutar todas las obllgaC|ones contenidas en
el contrato, asi como asumir los riesgos a mi cargo asociados a la ejecucion de este.

vi. ~ No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratacién, con
los encargados de planear el Proceso para tratar de conocer, influenciar o manipular la
informacion del proyecto y presentar la respectiva propuesta.

vii. ~ No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratacion, con
otros Proponentes para tratar de influenciar o manipular los resdt!tados de la
adjudicacién.

viii. ~ Enviar por escrito a la Entidad todas las preguntas o inquietudes que surjan durante el
proceso de contratacion y no hacerlo de manera oral por ningin medio, salvo que se
realicen dentro de las audiencias publicas.

ix.  Actuar con lealtad hacia los demas proponentes, asi como frente a la Entidad y
abstenernos de utilizar herramientas para dilatar o sabotear el proceso de contratacién.
Igualmente, las observaciones al proceso de contratacién o a las propuestas de los otros
interesados, seran presentadas oportunamente, en los plazos y términos fijados
estrictamente en las reglas de la seleccion.

X.  Abstenernos de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demas
proponentes y sus propuestas sin contar con evidencia, material probatorio o indicios
solidos, que razonablemente permltan considerar que existe un acto irregular, de
competencia desleal o de corrupcioén por parte de ellos. En caso de ten?r las pruebas,
material probatorio o indicios, estos se dejaran a inmediata disposicion| ‘de la Entidad
para corroborar tales afirmaciones.

xi. ~ No utilizar en la etapa de verificacion y evaluaciéon de las propuestas, argumentos
carentes de sustento probatorio para efectos de buscar la descalificacién de
competidores o la dilacidén del proceso de seleccion.

xi. En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso o de la palabra
unicamente cuando sea concedida y por el tiempo que sea concedldaJ y acatar las
decisiones de la Entidad. En caso de desacuerdo interponer los recursos o acciones que
se consideren pertinentes en los términos de la ley aplicable. |

xii.  En las audiencias, abstenernos de proferir juicios de valor contra personas naturales o
juridicas, ni referirnos a asuntos personales de otros proponentes. Por lo tanto, en las
audiencias solamente debatiremos asuntos relacionados con el proceso de contratacién

xiv.  Solicitar o remitir a la Entidad, o a sus funcionarios y contratistas, cualquier informacién
utilizando solamente los procesos y canales previstos en el proceso de contratacion. J

xv.  No ofrecer trabajo, contratos o algun tipo de beneficio econémico o de cualquier otra
naturaleza a ningun funcionario publico, contratista o estructurador, vinculado a la
Entidad ni a sus familiares en primer grado de consanguinidad, segundo de afinidad o
primero civil, a partir de la adjudicacién o con ocasion de la misma, y hasta un (1) afo
siguientes a la suscripcién del Contrato, sin perjuicio del régimen de conflictos de
intereses y de inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitucién y en la ley.

xvi.  No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, patrocinar,
auspiciar o promover directa o indirectamente fiestas, recepciones, homenajes o
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cua!qluier tipo de atenciones sociales a funcionarios publicos o contratistas del Estado,
durante el proceso de contratacion ni durante la ejecucion o liquidacién del contrato. ,

xvii.  No cgntratar, ni ofrecer dadivas, regalos o gratificaciones a personas con alta capacidad
de influencia politica o mediatica, con el objeto de obtener citas o influir o presionar las
decisiones que la Entidad tome respecto de Procesos de contratacién estatal, bien sea
en su adjudicacién, supervision o terminacion.

xviii. ~ No contratar ni ofrecer dadivas, regalos, gratificaciones, contratos o cualquier tipo de
beneficio econémico o de cualquier naturaleza, a servidores de la Entidad o sus
asesq’;res, o del equipo estructurador, con el fin de tener asesoramiento o acceso a
informacién privilegiada, relacionada con el proceso de seleccion.

xix. ~ Dar conocimiento a la Entidad, a la Secretaria de Transparencia del Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Republica y a las autoridades competentes en
caso de presentarse alguna queja o denuncia sobre la ocurrencia de un acto de
corrupcion durante el Proceso de Contratacién o con cargo al Contrato, y del
conocimiento que tenga sobre posibles pagos o beneficios ofrecidos u otorgados.

xx.  Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes, con copia a la
Secretaria de Transparencia del Departamento Administrativo de la Presidencia de la
Republica, cualquier solicitud, ofrecimiento, favor, dadiva, prerrogativa, recompensa,
gratificacion o atencién social, efectuada por Proponentes o cualquiera de sus
empleados, administradores, consultores o contratistas, a funcionarios publicos o a sus
ases&?res que estén directa o indirectamente involucrados en la estructuracion, manejo y
decis,ones del Proceso de seleccién, de manera previa, concomitante o posterior al

mismlo, que tengan la intencién de inducir o direccionar alguna decision relacionada con

la adjudicacion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los dias del mes de
de

|
[Firma rep:resentante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
Nombre: [Insertar informacién]
Cargo: [Insertar informacién]
Documento de Identidad: [Insertar informacién]
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| ANEXO 5

FORMATO DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO

Ciudad y Fecha
Sefiores

[Nombre de la Entidad Estatal],
informacidén del Proceso:

Los suscritos, (nombre del Representante Legal o persona natural) y
f (nombre del Representante Legal o persona natural), debidamente autorizados

para actuar en nombre y representacion de (nombre o razén social del

integrante) | vy (nombre o razon social del integrante),

respectivamente, manifestamos por este documento, que hemos convenido asociarnos en CONSORCIO,

para participar en el proceso de seleccion cuyo objeto es y por lo tanto,

expresamos lo siguiente:

1. El Consorcio se denomina CONSORCIO

™ 2. El Consorcio esta integrado por:
NOMBRE o RAZON SOCIAL NIT % DE PARTICIPACION

Nota: El total de la columna de porcentaje de participacion, es decir la suma de los porcentajes de
participacion de los miembros, debe ser igual al 100%.

3. La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria.
4. El Fepresentante del Consorcio es (indicar el nombre),
identiﬁcado‘con C. C. No. de , quien estd expresamente

facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacién, firmar
el contrato|y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto a la ejecucion y
liquidacion del contrato con amplias y suficientes facultades.

o 5. La J;:luracién del Consorcio sera igual al lapso comprendido entre el cierre del proceso y la

. liquidacion del contrato y un afio mas. :
6. La Forma de operacion bajo la cual se ejecutard el contrato serd la siguiente:
7. Declaro bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la firma de del presente

escrito, que este documento de conformacion de asociacion no tiene adiciones ni miodificaciones.

8. Se facturara los valores correspondientes a la ejecucién del contrato a nombre del Consorcio,
cuyo NIT es 0 a nombre de cada uno de los integrantes.
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, 35 de 2026
9. La sede del Consorcio es:
Direccidn de correo

Direccion electrénica
Telefax

En constancia, se firma en , a los dias del mes de 2026.

(Nombre y firma del Integrante o Representante Legal de cada uno de los integrantes)

(Nombre y firma del representante legal del consorcio)
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ANEXO 6

|
FORMATO DOCUMENTO DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL

Ciudad y Fécha
Sefiores :

[Nombre de la Entidad Estatal],
informacién del Proceso:

Los suscritos, (nombre del Representante Legal o persona natural) y

| (nombre del Representante Legal o persona natural), debidamente
autorizados para actuar en nombre y representacién de (nombre o
razén social del integrante) y (nombre o razén social del

mtegrante)Ir respectivamente, manifestamos por este documento, que hemos convenido
asociarnos/en UNION TEMPORAL para participar en el proceso de seleccion cuyo objeto es
PN y por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. La Unlon Temporal se denomina UNION TEMPORAL

2. La Union Temporal esta integrada por:
|

Miembro 1

NIT |

% de Participacion
Términos y extension del % de participacion
Compromisos en la ejecucion del contrato

Miembro 2

NIT

% de Participacion

Términos y extension del % de participacion
Compromisos en la ejecucion del contrato

') Notas: a)|Discriminar los compromisos de los miembros en funcidn de los items establecidos
en el cuadro de cantidades de obra, para cada uno de los integrantes. b) El total de la
columna de porcentaje de participacién, es decir la suma de los porcentajes de participacion
de los mlembros, debe ser igual al 100%.

3. El representante de la Unién Temporal es (indicar el nombre),
identificado con la cédula de ciudadania No. , de , Quien estd
expresamente facultado para firmar y presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos
con la adjudlcacmn, para firmar el contrato y tomar todas las determinaciones que fueren
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necesarias respecto a la ejecucion y liquidacion del mismo, con amplias y suficientes
facultades. -
4. La duracion de la Unidn Temporal sera igual al lapso comprendido entre el cierre del
proceso y la liquidacion del contrato y un afio mas.
5. La Forma de operacion bajo la cual se ejecutard el contrato serd la siguiente:
6. Declaro bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado conJa firma de del
presente escrito, que este documento de conformacién de asociacién no tiene adiciones ni
modificaciones |
Zi La responsabilidad de los integrantes de la Unidn Temporal se dividira asi
8. Se facturara los valores correspondientes a la ejecucion del contrato a| nombre de la
Unidon Temporal, cuyo NIT es 0 a hombre de cada uno de los irJtegrantes.
9, La sede de la Unidn Temporal es: | W

Direccion de correo

Direccion electrénica

Teléfono |
Ciudad '
En constancia, se firma en alos ___ dias del mes de 2026.
(Nombre y firma del Representante Legal de cada uno de los integrantes)
(Nombre y firma del Representante Legal de la Unidon Temporal)

|
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' FORMATO DE EXPERENCIA DEL PROPONENTE
Proceso de contratacién: (Insertar informacién).

Objeto:

Proponente' Nombre o razén social

Declaro que [nombre del proponente] cumple con las condiciones de experiencia establecidos en el
pliego de condiciones del Proceso de Contratacién arriba referenciado y certifico que:

CONTRATO 1
# Consecutivo en el Certificado de
inscripcion en el RUP S
Objeto R
Contratante
Contratista
Valor en SMMLV :
Participacion de quien lo aporta -
(] Valor en SMMLV por el % de parﬂclpacién
Se identifica, entre otros con los siguientes
Cédigos U%ISPSC seﬁalados enel phego de

condlcionqs

CONTRATO 2
# Consecutivo en el Certificado de
inscripcion en el RUP ‘3
Objeto %
Contratante o
Contratista B
Valor en SMMLV
Participacién de quien lo aporta
Valor en SMMLYV por el % de participacién
Se identifica, entre otros con los siguientes
Cédigos UNSPSC sefialados en e! phego de
condiciones

Declaro bajo la gravedad de juramento que la informacién consignada es cierta, comprometiendo
™ nuestra responsab;l:dad personal y la responsabilidad del proponente que represento.

Firma Representante legal del Proponente
Nombre:

Documento De Identidad:

Proponente;

NIT proponente

ESILHMHSH-RaH Nwvel Il  San Juandel Cesar, La Guapra 90:!-4 Sur Carmeras 4 y5 Q,?rma:rm:o
| @ @nsrataelsanjuan Hospital San Rafael de San Juan delCesar




INVITACION PUBLICA

Cadigo: JC-F-02
Version: 4.0

Vigencia: 02/12/2021

: i | Pagina
COD: 4sisooozss GESTION JURIDICA Y CONTRATACION Initaién Pablica N
1 e
I
ANEXO 8
FORMATO RESUMEN HOJA DE VIDA DEL PERSONAL
I i
Proceso de contratacion: (Insertar informacion).
Objeto:
Proponente: Nombre o razén social
1. Recurso Humano
Cargo Director de obra
Profesion
Nombre
Identificacion
~
Documento Aporta
Copla del diploma o acta de grada de pregrado Si/NO
Copia del diploma o acta de grada de posgrado Si/NO
Copia de la Tarjeta profesional Si/NO
Certlﬂcado de vigencia de la tarjeta profesional y de antecedentes Si/NO
dismpllnanos sin registro de sanciones
Carta de lcompromiso y disponibilidad para con la ejecucién del contrato Si/NO
en caso de resultar adjudicatarios
Copia de la cédula de ciudadania o cedula de extranjeria segtn sea el SI/NO
caso.
ertlflcaqo expedido por la Policia Nacional en donde conste que no Si/NO
Llene asuntos pendientes con las autoridades judiciales
_Cargo Residente de obra
_Profesién
. Nombre
O Identificacién
B Documento Aporta
Copia del diploma o acta de grada de pregrado Si/NO
Copia de la Tarjeta profesional Si/NO
Certificado de vigencia de la tarjeta profesional y de antecedentes Si/NO
dlsmplmarlos sin registro de sanciones
Cartade compromiso y disponibilidad para con la ejecucion del contrato Si/NO
en caso qie resultar adjudicatarios

| 9 @nsratseisanjuan Hospital San Rafael de San Juan del Cesar
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Copia de la cédula de ciudadania o cedula de extranjeria segln sea el | Si/INO
caso. |
Certificado expedido por la Policia Nacional en donde conste que no ' Si/NO
tiene asuntos pendientes con las autoridades judiciales

Declaro bajo la gravedad de juramento que la informacién consignaLa es cierta,
comprometiendo nuestra responsabilidad personal y la responsabilidad del proponente que

represento.

Firma Representante legal del Proponente
Nombre:

Documento De Identidad:

Proponente:

NIT proponente
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| ANEXO 9

FORMATO DE DECLARACION DE PAZ Y SALVO POR CONCEPTO DE SEGURIDAD
SOCIAL Y OBLIGACIONES PARAFISCALES

|
Ciudad y fecha.
Sefores
[Nombre de la Entidad Estatal],

REF: PR?CESO DE CONTRATACION: No. , cuyo objeto es
' | "(Insertar informacién).

Cordial salhdo.

PRIMER SUPUESTO: INCLUIR EN EL EVENTO QUE EL PROPONENTE O INTEGRANTE
DEL PROPONENTE SEA Y UNA PERSONA JURIDICA NACIONAL O EXTRANJERA CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA, LAS CUALES DEBERAN ACREDITAR ESTE
REQUISITO RESPECTO DEL PERSONAL VINCULADO EN COLOMBIA Y SIEMPRE QUE
TENGA REVISOR FISCAL:

[Incluir el nombre del revisor fiscal, seguin corresponda] identificado con [Incluir el nimero de
identificacion], y con tarjeta profesional No. [Incluir Numero de tarjea profesional] de la Junta
Central de Contadores de Colombia, en mi condicién de revisor fiscal de [Incluir la Razén
social de la persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], debidamente inscrito en la
Camara de Comercio de , luego de examinar de acuerdo con las normas de
auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compaiiia, bajo
la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, al Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion
Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3
Decreto 1047 de 1983), pagados por la compaiiia durante los Gltimos seis (6) meses contados

N a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccion. Lo anterior, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

SEGUNDO SUPUESTO: INCLUIR EN EL EVENTO QUE EL PROPONENTE O
INTEGRANTE DEL PROPONENTE SEA Y UNA PERSONA JURIDICA JURIDICA, LAS
CUALES DEBERAN ACREDITAR ESTE REQUISITO RESPECTO DEL PERSONAL
VINCULADO EN COLOMBIA Y NO TENGA REVISOR FISCAL:
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[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica] identificado con [Incluir el
numero de identificacién] en mi condicién de representante legal de [Incluir la Razén social de
la persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento,
certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio
Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de
Construccién (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por
la compafiia durante los Ultimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del
presente procedimiento de seleccién. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002. |

Nota: [En el evento en que la persona juridica no tenga mas de seis (6) meses !de constituida,
debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion. '

TERCER SUPUESTO: [En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades
anteriormente mencionadas, se debera precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de
pago, con indicacion del cumplimiento de esta obligacion, caso en el cual debera anexar copia
del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al
cierre del proceédimiento de contratacién]

CUARTO SUPUESTO: [Cuando la persona juridica esté exonerada de aportes parafiscales
de acuerdo con el articulo 114-1 del Estatuto Tributario modificado por el articulo 65 de la Ley
1918 de 2016, debera incluir el siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente]:

Conforme el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad de juramento, manifiesto
que me encuentro exonerado del pago de los aportes parafiscales a favo'_r del Servicio
Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las
cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas juridicas y
asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios,
correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente considerados, menos de
diez (10) salarios minimos mensuales legales vigentes. |

QUINTO SUPUESTO: [Cuando la persona juridica no haya tenido personal L cargo dentro
de los seis (6) meses anteriores a la presentacién de la propuesta debera manifestarlo de la
siguiente manera:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda) identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicion de [Indicar W/
si actua como Representante Legal o revisor fiscal] de [Incluir la Razén social‘de la persona

juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, manifiesto que

dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato no tuve personal a

cargo y por ende no estoy obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__.
|
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[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
correspondal

SEXTO S:UPUESTO: Cuando el proponente sea persona natural y no tenga personal
vinculado mediante contrato de trabajo:

El suscrito, identificado con la cédula de ciudadania No. expedida en

, domiciliado en , actuando en nombre propio, acredito que me
encuentro, a la fecha de este documento, afiliado a los sistemas de seguridad social en salud
y pensiones, y para el efecto aporto los certificados de afiliacién respectivos, con fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso
de contratacion.

Nota: En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente
establecida en el pliego de condiciones definitivo.

|

™ SEPTIMO ' SUPUESTO: Cuando el proponente sea persona natural, no tenga personal
vinculado mediante contrato de trabajo y se encuentre pensionado:

El suscrito, identificado con la cédula de ciudadania No. expedida en

___, domiciliado en , actuando en nombre propio, acredito que a la fecha

de este documento, me encuentro pensionado y afiliado al sistema de seguridad social en
salud, y para el efecto aporto los certificados respectivos, con fecha de expedicién no mayor a
treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacién.

OCTAVO SUPUESTO: Cuando el proponente sea persona natural y tenga personal vinculado
mediante contrato de trabajo:

El' suscrito, identificado con la cédula de ciudadania No. expedida en
___, domiciliado en , actuando en nombre propio, acredito que me °
encuentro, a la fecha de este documento, y durante los Ultimos seis (6) meses, al dia con el
pago de aportes al sistema de seguridad social integral, es decir, salud, pensién y riesgos
profesionales; y con el pago de obligaciones parafiscales, o sea, SENA, ICBF y caja de
compensacion familiar. (Si el proponente no esta obligado a pagar alguna(s) obligacion(es)
™ parafiscal(es) debe manifestarlo, explicando la razén de ello.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma del proponente]
Cédula de ciudadania No. de
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Nota: Para los proponentes plurales cada uno de los integrantes debe acreditai_r por separado
los requisitos sefalados, teniendo en cuenta el supuesto de hecho qué les aplique.
Adicionalmente, el proponente adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo
contrato, ante la dependencia respectiva, la declaracién donde acredite el pago
correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar. |

1
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. ANEXO 10
CARTA DE COMPROMISO DE PERSONAL
|
Ciudad y Fecha
Sefiores |
[Nombre de la Entidad Estatal]
E.S.D.
|
Ref.: Procleso de contratacion (Insertar Informacién).
, identificado con cedula de ciudadania No. expedida en

, con domicilio en , me comprometo a prestar mis servicios en la
ejecucion del contrato producto del proceso de la referencia, con la dedicacién establecida en

el pliego de condiciones, al proponente , en caso de que este resultare
™ adjudicatario. '

Anexo para el efecto anterior, los siguientes documentos:
» Copia de la cédula de ciudadania o cedula de extranjeria segun sea el caso.
» Certificado expedido por la Policia Nacional en donde conste que no tiene asuntos
pendientes con las autoridades judiciales
. Hoﬁa de vida con soportes

Atentamente,

Firma
Nombre
Cedula
Cargo dentro del proyecto

|

|

| 9 £
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