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GESTION JURIDICO P S VERSION 005
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No. DE PROCESO: 4132.010.32.1.903-2026

1. NOMBRE DEL PROYECTO

N/A

2. ORGANISMO SOLICITANTE Y SUPERVISOR DEL PROCESO
Organismo Solicitante: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION
Supervisor: LEIDY JOHANNA ROJAS ARELLANO

3. ORIGEN DE LOS RECURSOS

Inversion Funcionamiento X

Otros Cual

4. INFORMACION CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

NiUmero: 3700030631

Fecha de Expedicion: 21 de septiembre de 2026
Fecha de vencimiento: 31 de diciembre de 2026

Valor: $300.000.000

Compromiso que respalda: _
4132/1.2.1.0.00/1.2.1.0.00/2.1.2.02.02.008/04019999999

Este documento es.propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago. de. Call Prohibida su copia, alteramon o]

modlﬂcacxon por cualqmer medlo sin previa autonzacxon del Alcalde )
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5. TIPO DE CONTRATACION

Contrato de consultoria

Contrata{de interventoria =
fContrato lnteradmlnlstratlvo
2 Contrato de sumlmstro
Contrato de Compraventa' '
Contrato de prestacion de servicios profeSionaIes
Contrato de prestacion de servicios de apovo )
Contrato de ciencia y tecnologia

Centrato impuiso actividades de interéé publico
Gontéenio de asociacion. |
Convenio de cooperagion,

Convenio Interadministrativo

Seguros

1 Y e Y e Y e O s O e I e I e B e Dl:l-;l:l OO O

Otro . N L vx

¢,Cual? Prestacion de servicios

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santlago de Cali. -Prohibida su copia, alteraciéon o

modlﬁf‘amon por:cualquier- medlo sin previa autorizacion del Alcalde e
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6. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

La Administracién Distrital de Santiago de Cali esta al servicio de los intereses
generales de los habitantes del Distrito y se desarrolla con fundamentos en los
principios de igualdad, imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia, economia, celeridad,
responsabilidad,; transparencia, = publicidad, contradiccion, polivalencia e
interdisciplinariedad; y lo anterior, sin perjuicio de la aplicacion de los demas principios
generales y especiales que rlgen la actividad de la Admlnlstrac:|on Publica y de los
servidores publicos.

La Constitucidon Politica de Colombia en su articulo 2o define como fines esenciales del

Estado los siguientes: “Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion
de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la
Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a
todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demas derechos y

libertades y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares”.

A su vez el articulo 3° de la Ley 489 de 1998, sefiala que la funcion administrativa se
desarrollara conforme a los principios constitucionales, en particular los atinentes a la
buena fe, igualdad, moralidad, celeridad, economia, imparcialidad, eflcama eficiencia,
participacion, publicidad, responsabilidad y transparencia.

En cumplimiento de sus funciones, el Departamento Admlnlstratlvo de Planeamon
Distrital segtin el Decteto Ibidem en el articulo 79, tiene entre otras:™

‘() , v S
o Liderar la planificacion del Municipio de Santiago de Cali y su articulacion intersectorial.

e Dirigir y coordinar la formulacién, seguimiento y evaluaciéon-del Plan de Ordenamiento Territorial, el Plan
de Desarrollo, y los demds instrumentos de planificacién del Municipio de Santiago de Cali.

e Coordinar la formulacién y seguimiento del Plan Operatlvo Anual de Inversmnes deI MunlCIpIO de
Santiago de Cali. : :

e Liderar el Sistema Municipal de’ Planlﬁcacmn SMP

Este docurmento "es propledad ‘de la- Administracion Central del Distrifo- de Santlago de CaIl PI’Ohlblda su copla alteramon o]
modlfcacmn por cualquier medio; sin previa autorizacion del Alcalde. : s .
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e Coordinar la consolidacidn y produccion de la mfor 1acién gstadistica como insumo para la planificacién
dei E\f’umr‘lpm de Santiago de Caii. o

© (modrtlr I :_m|entos para Ia protecvlon y man@;o uc; I(l) x:i:enes de infere& Gultgrals ;o e mo
o Adrinis ' : '

El articulo™ 30-del"Decreto Extraordmario 4’1 ._6.20,0_516 de 2016 én-su articulo 30
f establece S S _ .

“Unidades de Apoyo a la Gestion. Las Unidades de Apoyo a la.Gestion son dependencias creadas al
interior de la estructura de aquellos organismos que por su complejidad o necesidad institucional asi lo
requieran, dependen directamente del respectivo Secretario de Despacho, Director de Departamento
Administrativo y tienen por funcion cen\‘ra!lzar coordmar y admlmstrar Ia gest:on que atane 2 cada
orgamsmo en Ios S|gu1entes aspectos -

EI Dbpartamento Administrativo de Planeacion (DAP) orienta el desarrollo de Santiago
de Cali. Formula el Plan de Desar rrollo Distrital v mide su cumplimiento, define el
ordenamiento. del territorio;:.revisa: la: viabilidad: de la inversion publica, acompana la
formglacién y: evaiuarlon ‘de las-politic 5] produce yradministra la mformamor:
que sus‘renta Ias‘ ’decnsnones de goalemo 'y_p' 0 _;a ,tramltﬂs y servicios a la ciudadania.

Cada una de estas funciones produce informacion que la gente necesita: qué tramites
puede hacer.y por qué .canal, que.proyectos ayanzan en su barro, cuantos recurses
publlcos se invierten y en qué, gué metas cumpie la administracion y cudles van
rezagadas El DAP genera esa informacion todos los dias. El reto consiste en que
llegue a quien la necesita, en el momento en que Ia necesrta y en un Ienguaje que
pueda entender Co T L . s

EI Departamento automatlzo tramlles de. alta dcmanda para que la CIudadanla los
resuelva en ‘menos tiempo, con menos desplazamientos y con la posibilidad de
cons,_ulta_r. el_ estado_ de_c_aga. SQII_Cltud__._,F’,rlo_ rlzo ,,cvu,at,_rq.ﬂ.el _gp_royegha_mlento ‘eco_nom__llcvo»,de.l

Este documento es propledad de Ia Admlnlstramon Central del Dlstnt de Sanhago de Cah Proh1b|da su copla alteracnon ©
modxﬂcacmn por cualqwer medlo 'sin prewa autonzacmn del Alcald’e‘
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espacio publico, el certlflcado de nomenclatura y estratificacion socioecondmica, Ia
publicidad visual exterior y el certificado de riesgos de predios individuales. o

Un tramite en linea solo cumple su propdsito cuando la ciudadania sabe que existe y
sabe como hacerlo. El coimerciante que necesita autorizacion para. usar el espacio
publico, la familia que requiere el certificado de estratificacién para acceder a un
subsidio o el propietario que debe conocer los riesgos de su predio antes de constrwr
tienen que recibir esa mformacnon por canales que consulten. ‘ :

El DAP fortalece también el ecosistema digital para la gestion de tramites urbanisticos.
Automatiza procesos, publica servicios geograficos y desarrolia herramientas que hacen
la informaciéon mas disponible y -trazable. Arquitectos, constructores, curadurias,
inversionistas y ciudadanos dependen de estas herramientas, y cada mejora exige una
estrategia de divulgacion que explique qué cambié y como aprovecharlo.

El Plan de Desarrollo Distrital 2024-2027 mide el cumplimiento de sus metas con 353
indicadores. El DAP hace seguimiento a ese plan y a los planes de desarrollo
territoriales, y con ello produce datos sobre el avance de metas, proyectos y recursos.
Las veedurias, las Juntas Administradoras Locales, las organizaciones sociales, los
medios 'y la ciudadania usan esos datos para vigilar la gestion publica. Sin una
divulgacion planeada, esa informacion permanece en informes técnicos que pocos leen.

La Subdireccion de Desarrollo Integral revisa los proyectos de inversion, analiza sus
fuentes de financiacion, emite conceptos de viabilidad, coordina con las demas
entidades del Distrito y hace seguimiento a los proyectos registrados en la Plataforma
Integrada de Inversién Publica. En el periodo reportado gestioné 103 novedades ante
esa plataforma, asociadas a recursos por $198.229.887.716. Detras de esa cifra hay
obras, programas y servicios que impactan la vida de los calefios, y la ciudadania tiene
derecho a saber codmo se deC|de y se vigila el uso de ese dinero.

El Organlsmo partlmpa en todo el ciclo de las politicas publlcas su formulacién,
implementacion, seguimiento y evaluacion. Para ello emite lineamientos, conceptos
técnicos, ‘informes y herramientas metodologlcas Al cierre..de :la. vigencia :2025, -l
reporte de segwmlento de-las politicas pubhcas subié del 85 % al"98 %. Ese avance

Este documento es. propledad de Ia AdmlnlstraC|on Central deI sttrlto de Santlago de Ca|| Prohlbxda su copla alteracmn o o
modmcaCIon por cualquxer medio, sin prevna autorrzacwn deI Alcalde ERE T . : ‘ T
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mejora- la calidad de la gestién publica, v comunicarlo permite que los grupos
poblacionales a los que se dirigen estas politicas conozcan sus resultados y purtnmpen
en su ajuste.

- EFDAP produce informacion diversa, abundante v técnica. Un mismo mes puede exigir
explicar un-tramite nuevo a comerciantes._ del centro, presentar.el avance de- meta" a
lideres c’" niunales, divulgar datos esfamstlcos a la aoadmmla y anunciar un ramblo
_ normativo & cdnstructores Cada menadje ex ige un tono, un formato y un canal distintos,
y cada.pUiblice vive en un territorio di ?erente fas 22 comunas vy los 15 corregimientos de
Cali no se, mforman por 0s mismos mrdno ! o

La entidad neceSIta un servicio especgalvado que planlﬂqu gestione, ejecute y mida la
difusion de-sus contenidos institucionaies. Ese servicio oebe disefar una estrategia de-

" medios que combine, segln los objetivos de cada accidén comunicativa, medios

tradicionales (radio, prensa y television), digitales, regionaies, locales, comunitarios vy

otros canales pertinentes. Debe 7‘amblen medlr el a!cance de cada pieza Y. ajustar la

estrategla con base en €808 result?dos :

La contratacion permitira  divulgar ;Ou t ramites y servicios del Departamento, sus
proyeotr)s programas, _resultados d - gestion. v campafas informativas. Con. ella, el

°'”f__fGarant|7ara eI am‘eso efe(,tuvo a |
. Ley1712de2014. : U

T ‘_._,'Aumen‘tara el Conommlentc; cu '1adurio s6bre los servicios y actuaciones de la
" entidad. s .

+  Facilitara el uso de los tramites, en espcclal de los Queya funcionanenlinea.,
f'»"'Entregara a Ia c,ludadanla y""a las. inst tancias. de partICIpamon los datos que
o necesitan para ejercer el control oomal f

e " Mostrara los resultados de la gest:on de P:aneamon y su aporte al desarrollo de
‘,Santlago de Cali.

2 informacian publica, en cumplimiento. de 14

En conclusmn el Departamento Admmlcxtratlvo de Planeacién (DAP) requiere contratar
una central de. mnd|os debldo al volumen la dwersndad y el. caracter tecnlco de Ia

Este documento ‘es- oropledad de la-Administracion Centra! del Drstlrto de Santlago de Cali;-Protibidasu copla “alteradién’ o

madificacion por cuaiquier medio, sin-previa autorizacion del Ak‘alde
- Péagina 6 de 83
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informacion que produce en cumplimiento de sus funciones misionales, asi como a la
necesidad de garantizar su divulgacién oportuna, estratégica y efectiva a los diferentes
‘publicos de Santiago de Cali. Esta labor exige capacidades especializadas para
planificar, gestionar y ejecutar estrategias de difusion en medios tradicionales, digitales,
regionales, locales y comunitarios, asi como para realizar el seguimiento y la medicion
de  sus resultados. La entidad debe concentrar sus recursos humanos .en el
cumplimiento de sus, responsabllldades misionales, relacionadas con la planeacién. del
desarrollo, el ordenamiento territorial, el seguimiento a las politicas piblicas y la gestion
de la inversion, por lo que asumir directamente la totalidad de las actividades
especializadas de una central de medios podria superar-su capacidad operativa
disponible. En consecuencia, la contratacién permitird complementar dicha capacidad,
atendiendo los requerimientos técnicos y operativos de la divulgacion. institucional,
optimizando la difusién de los tramites, servicios; proyectos y resultados de gestion, y
contribuyendo al acceso efectivo a la informacién publica, la participacion ciudadana, la
transparencia y el control social, en beneficio de los habitantes de Santiago de Cali.

Sobre la capacidad para contratar:

Mediante el Decreto Extraordinario No. 411.0.20.0516 del 28 septiembre de 20-16, se
determind la estructura de la Administracién Central y las funciones de sus

dependencias; Se establecié en el articulo “24.- Funciones comunes de los Despachos de los
Secretarios y Directores de Departamento Administrativo Los Despachos de los Secretarios y de los
Directores de Departamento Administrativo tendran las siguientes funciones comunes: 8) Celebrar los
Convenios y negocios juridicos a nombre de su organismo, de conformidad con los actos administrativos

que expida el Alcalde y la autorizacion que el Concejo le otorga a éste”. En el articulo 28, establece
las facultades comunes en materia de contratacién y ordenacién del.gasto en los
secretarios de despacho, los departamentos administrativos y las unidades
administrativas especiales sin personeria juridica como organismos ejecutores que
conforman el presupuesto anual del Distrito de:- Santiago de Cali, a su vez estos
organismos cuentan con capacidad para contratar y comprometer a nombre de su
respectivo organismo, asi como para ordenar el gasto en desarrollo de las
apropiaciones incorporadas en su presupuesto, respecto de su seccion presupuestal,
en.los términos de los actos admmlstratlvos que para eI efecto explda el Alcalde

Este documento es propiedad de la Administracién Central del-Distrito.de Santiago de. Cali.- Prohibida SU- .copia, . alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorlzaC|on del Alcalde e
S s Paglna 7 de 83
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El articulo 171 del Estatuto organico de presupuesto (Acuerdo 0438 de 2018), otorga al
alcalde de Santiago de Cali, la capacidad para “celebrar conforme a las normas legales vigentes
con cargo a ias apropiaciones presupuestales de cada vigencia, todo .tipo de contraios, generales vy
especiales, incluidos los comodatos, convenios interadministrativos, convenios de asociacion, sustitucion

- de.activos, necesarios. para.ia debida ejecucion dsl Plan.de Desarrollo, Plan de Ordenamiento. Territorial, ..

* Plan Opera{ivo ‘Anual de inversiones y en general toda clase de obligacion que demande la buena
~ marcha de’
- las compete

1150 de 20'

onstitucionales en Ios *orm' ’m

-88” de 2018 y demds normas qus | “rvmod!ﬂ(,uen :ustnuyar., subroquen o'sust ltuy'zn

- Que. medlant{, Dpcrem No 4112.010.20.0443 del 8 de mayo de 2026, “POR EL CUAL SF

: DPFINE:N'LAS Rc\:LAS PARA EL EJERCICIO-DE LAS FACULTADES COMUNES EN MATERIA DE
CONTRATACION Y ORDENACION DEL 'GASTO DE [AS SECRETARIAS DE DESPACHO,

' DE:—’ARTAMFNTOq ADWN!STRATIVOS, LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS ESPECIALES SIN

- PERSONERIA JURIDICA DEL DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO,

EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS DE SANTIAGO DE CALI, DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO
28 DEL DECRETO EXTRAORDINARIO No. 411,0.20.0616 DE. 2016; SE OTORGAN ATRIBUCIONES
EN MATERIA DE CONTRATACION A LO3 'JEFES DE OFICINA DE LA SECRETARIA PRIVADA,
OFICINA ASESORA DE TRANSPARENCIA, OFICINA DE RELACIONES Y COOPERACION Y. OF:CINA
DE COMUNICA(,IONES Y SE DICTAN OTRAS DIQPOQI HONES” se determind: en: el numeral 21

del artlcu!o segundo dei Decreto la Lomp@i@nc.a dﬂ ioo orgamamos para ade!antar"en

".- ) Decrato 1032 de 2015, Ley. 1:882
mod ﬁquen reglamenten.o adruonen
~--ﬂ(‘3't0$ < .n%’rmmemos y docurmﬂntos

de 2()18, y id
para“-lo-* cual- ‘pod'ré oubCI’Iblr
prer‘ontiac’iuales con‘rrautuales ¥y p
desierto* 8t respectivo’ proceso da
excepcuones menuor*adas enel :vfi': Ul

" | Publicidad difundida

82101600 ..

| de artés graficas " -

Administracién Municipal, gue garantice Ja prestacion de los servicips el cumpumlm’ro de:

; | .f.'P.u'bl,fCi:qe!‘a 'mpreua C

8.2.'1‘01:_'50‘.0 -Servicios -editoriales, de: df;eno'

~i-de artes. graflcas

ey Pagj;na 8 de,83
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83111900 Sel’VI.CIOS Publicos y servicios Servicios qe r_nedlos de Servicios de radio
, relacionados con el sector plblico | telecomunicaciones . R
Servicios editoriales, de disefio, - _ Colocacion y
82101900 de artes graficas Pubhmdad : cumplimiento de medios
82101800 Servicios editoriales, de dlseno Publicidad -Serv_lc_sos de agencia de
de artes gréficas: : publicidad
. 1 Servicios publicos vy ' servicios - L s Servicios - - de
83121700 .. relacionados con el sector publico Servicios de informacion -comunicaciones masiva
Servicios . editoriales, -de Disefio, - .. - | Servicios de. noticias y
82121800 de Artes Graficas y Bellas Artes Escntura y traducmon publicidad

- 8 (,HACE PARTE DEL- PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA) Y ESTAN
‘ IDENTIFICADOS LOS BIENES Y/O SERVICIOS'? i

st [xX ] N0 [

ID en el PAA: 21547

9. ESTUDIO DEL SECTOR

El andlisis del sector ordenado por el Decreto 1082 de 2015 se adjunta COMO anexo al
presente estudio previo'y hace parte integral del mismo. Co

10 DESCRIPCION DEL OBJETO, ALCANCE Y ELEMENTOS DEL CONTRATO A
CELEBRAR

10.1 OBJETO DEL CONTRATO

Prestar el servicio de central de medios para la planeacidén, gestion, ejecucion,
seguimiento y optimizacion de estrategias de difusiéon y divulgacion de informacion del
Departamento Administrativo de Planeacién del Distrito de Santiago de Cali,
relacionadas con sus tramites, servicios, programas, proyectos, politicas publicas,
instrumentos de planificacion, resultados de gestion y.-demas contenidos de interés
ciudadano, a traves de medios de comunicacién tradicionales; digitales’y alternativos; de

Este documento es:propiedad de-la Administracian Central- del D|str1to ‘de Santlago de Call Pl‘Ohlblda su copla aIteracton o

mod|f|caC|on por cualqmer medlo sin prewa autorlzacwn del Alcalde R
. R P&gina 9 de 83
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acuerdo con las necesidades institucionales.

10.2 ALCANCE DEL OBJETO

- El servicio compmndf«‘ra la planeaci aon estratégica.de.medios,..analisis.de. pubhr‘os y

. audiencias, séleccidén de canales, e tructuracidn y ejecucién de pfanes de medios,

© gestion ' miients - 'a’ !as pubhc{-zc:o 1A emaolonea,;
gpneraci

La eatmtegla debnra perm:ter a+eme ia,:: necesidades comumcatives de idd diferentes
areas-. -y-: subdirecciones del . Departamento, mcluyondo .entre.: otros,  aquellas
 relacionadas:con ordenamiento territérial; espatic plblico, inversion ‘publica, po!lth,a“
, puhllcas ‘;meman de amormamon tramﬁe's ¥ qrrvsmou iu0aczeno

Planeacién estratégiaa de medios

- o Elaborar. estrategias de acueroo c‘on Cadu campanfa, proyecto o neoesﬂdad de
" divdigacion.

e -Definir publicos.objetivos, | pober’[ura ’teaf!torlal canales, formatos, freuuenria y
“duracion.

+ ¢ @ Proponer estrategias diferenciadas segln b! tipe: deinformacion: y auchenma =

< e Presentar altermhvao deinversibn y optimizacidm deregursosiis e o e

- & Establecer-indicadoras ‘de c’!CcLP\ e, “frecusncia, impressones, mieracuon oot TGS

" gue résulten pertinehtes. ”

stion y difusion en "ﬁ’fééﬂibé

Gestlonai espaClos de dIV

Radlo
“oPrépsa. iad
Television.
Medios digitales.
Redes'y plataformas digitales, Luando corresponda
I\/Iedlos de comunlcamon Iocaies Y reglonales

Este ‘Gocum&hito: s ‘ntopiedad. Yo' la Admiinistracion’ Centra! del; DlatrltO de anti’z-igolf'd’e’ Calt. Prohibida su-copla;ialtéracion o
modificacion. por.cualqmer medlo sin previa autorizggid .del. Alha: Gt ey gl re e e
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e Medios especializados, cuando la tematica lo requiera. . .
e Publicidad exterior y otros medios alternativos, cuando sean pertlnentes

La seleccién de medios debera responder a criterios de pertmencua cobertura
audiencia, segmentacion, costo-eficiencia y caracteristicas del pablico objetivo. '

Divulgacion de tramites y servicios

La estrategia debera permltlr apoyar la divulgacion de |nformaC|on relac;lonada con los
tramites y servicios del Departamento, especialmente aquellos que se, encuentran en
procesos de. modermzamon y automatizacion.

Esto resulta relevante debido a que Planeacién avanza hacia mecanismos de
radicacion y expedicion de certificados mediante plataformas dlgltales buscando reducnr
tiempos y mejorar el acceso ciudadano.

Divulgacién’ de proyectos y resultados: Apoyar la difusién de informacion relacionada
con: :

Plan de Desarrollo Distrital.
‘Ordenamiento territorial.
POT y sus instrumentos.
Espacio publico.
Proyectos estratégicos.
Inversion publica.
Politicas publicas.
Sistemas de informacion.
“Informacdion estadistica’ " e
Sisbén y mecanismos de atencion mudadana
Resultados de gestion.
Rendicién de cuentas.
Campaiias institucionales.
Situaciones de emergencia que requ1eran mformacnon tecnlca y publlca deI
_ Departamento : . :

& ® 6 & & &6 . & 6 0 0 & o 0 o

Este documento -es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santlago de-Cali. Prohlblda su copla aIteracnon o]
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Seguimiento y medicidon

] contratista debera entregar informes que permitan verificar:

_EVidencias ¢ db pub'lc,quor*
“Inversion ejgcutada,
Resultados obtenidos.

e
-]
(-]
2]
e ¢
o
(]
©
]
e Recomendaciones de optimizacion.

ﬂj 3.. PLAZO [}:‘L CONTRATQ ol e e e e vy

o (Ee ios mquv‘%m de perfeccxondmiento y ejecu, an
Qeoun 10 ‘sefalado’ _@n 8’1o matlv a Vigente.

10 4 VA_ OR ESTQMADO DEL. GQN'ER%T{} Y SU JU‘%TiH(’AﬂGN

El pres'u esto” lmado Ar" ale ﬁtmm 88 por ia suma de DOSCIENTOS
OCHENTA’ ,Y"_D §3'M€LLONEQ QUINIERTOS MIL. 'PESOS M/CTE ($282.500.000),
mr‘luado c,ustos direcgos e indirectos que conlieven la celebracion v ejecucion del
contrat() .

10.5 FORMA DE PAGO

El presupuesto de la presente contratacion se establece por monto agotabie, por lo
tanto, EL DISTRITO DE oANTiA(JO DE CAL[ DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

1

o .‘,.:,,,. W

Santiago de_Cali. Prohibida. su_copia, alteracion o
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DE PLANEACION, pagara al contratista mediante actas parciales, de conformidad con
las condiciones definidas en el estudio previo, y el contrato respectivo y los servicios y
bienes efectivamente prestados y entregados, previa certificacion del cumpllmlento a
satisfaccion expedida por el superwsor del contrato.

Todo pago a que se obliga el 'Distrito Especial. Deportivo, Cultural, - Turistico,
Empresarial y de Servicios de ‘Santiago de Cali — Departamento Administrativo de
Planeacion en virtud del contrato que se celebre, se sujetara a las apropiaciones y
disponibilidades presupuestales correspondlentes y a la situacidn de recursos del
Programa Anual Mensualizado de Caja — PAC, y el desembolso ‘se realizara: dentro de
los treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en que el contratista radique la
factura comercial, acompariada de la certificacion que acredite el pago por parte del
contratista de las obligaciones al sistema general de seguridad social (salud, pensiones
y riesgos profesmnales) y aportes paraflscales (cajas de compensamon famlllar SENA
e ICBF).

Al momento de presentamon de la factura, el contratista debera aportar Ios sngwentes
documentos:

1. Factura electronica de cobro que deberad cumplir con todos los requisitos establecidos
‘en el articulo 617 del Estatuto Tributario e indicar el nimero del contrato objeto de pago.
2. Certificado de cumplimiento sobre los aportes al sistema de seguridad social Integral
(Pension, Salud, ARL y Parafiscales) expedido por el representante legal o revisor fiscal
(Anexar copia de cédula, tarjeta profesional de Revisor Fiscal y Certificado de vigencia
de inscripcion y de antecedentes disciplinarios expedido por la junta central de
contadores) segun corresponda y de conformidad con el articulo 50 de Ia Ley 789 de
2002 y presentar:la-respectiva plamlla de pago. CoT T

3. Certificacion Bancaria. ' S

4. El informe de recibo a satisfaccion suscrlto por el superwsor del contrato en el que
conste el cumplimiento del objeto contractual. ,

5. Los demas documentos o certificados exigidos por el supervisor de acuerdo con lo
estipulado en el contrato, cuando aello hublere Iugar '

II\/IPUESTOS Se Cobraran los |mpuestos Iegales de orden Namonal Departamental y |

Este -documento ‘es; propiedad- de’la ‘Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. -Prohibida su copia, alteracion 0

modificacion por; cualqwer medlo sm prevna autorizacion del. Alcalde
. . e Pagina 13 de 83.
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Municipal a que haya lugat

Entre los tributos que se tienen establecidos; por concepto de estampillas, a titulo
mnursmaﬂvo se tler‘zen E-c:s Ssauu,ﬂtas \ ' :

Tayita _ Obsﬂrvamc«nm I TR,

T.00% 196 GVT (D5 $1 a $100.356. 604\

3,50% 1195 UVT {Iguai'o mayor a R
$109.358.604) : g

1,00% >a 40/?'J“/T(gmlomayorq

fl,')’\'l 781.528) n ) \)

2,00%; 077 1 0 ey Belalor antes de iVA

2,GO_% Dei pagrv 0 abonie en cuenta sin m(‘;ulr
Pro-Hospital : 1,80% Dei /alor antes de I\/A
Pro-Desarrollo Departamentat 2,00% gl valor antes de [VA
Pfo Deporte y Recreacién 2,00% - Det valor del contratc
SRR R 0,50% Drei valor del contrato
| 2, OO% A:Del valor :m*es‘de !VA - )

_% eegun sda ei daso.

Retencion de iVA "1'5,00%' _ _Persona Juridica

Retencidn de: G

v _Persona'duriq-i

O

ti@Q, -Eméﬁ.ﬁefse’a-fial’;; de Servicios de, Santiago ~

?'Distrito Efspeua} Jepcrtivca Cuituml Tfuz*is

de (,ah o

10 7 OBL! ACIONE& E:SPEMHCAS ME‘L CQNTRAT i“%TA

El oontratlsta se obhga a !G S|gu|enic,.

' medificacien por cualqwer medio, sin prpwa aUtOrlZdClE)P del A!(‘aldé B
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ACTIVIDAD

DESCRIPCION

IMPLEMENTACION Y DISENO PLAN DE
MEDIOS

| Departamento Administrativo de.Planeacion.

1.1 3. Desarrollar actIVIdades .de, comunicacion . en
- .l'dlferentes nlveles Y canales

El contratista serd responsable de coordinar y
gestionar operativamente la distribucién de la.
pauta publicitaria, de acuerdo con las directrices
del area de planeacion, en_los diferentes
mercados de medios de comunicacién locales y/o
regionales, y/o nacionales , con el propdsito de
garantizar la visibilizacién y difusién masiva de los
mensajes, de conformidad con los lineamientos,
objetivos y directrices definidos en la estrategia de
comunicacion. '

Esta gestion comprendera la ejecucién de pautas
en medios exteriores y/o televisién y/o radio y/o
medios impresos, sus  correspondientes
plataformas y/o extensiones digitales, asi como
medios nativos digitales y/o alternativos, y/o
acciones BTL, asegurando una adecuada
articulacion entre canales, formatos y publicos
objetivo, de acuerdo con las necesidades,-
lineamientos y objetivos establecidos por-.la
Entidad.

cumplimiento de esta “actividad, ‘el
desarrollara las siguientes .

Para el
contratista
subactividades:

1.1. - Gestionar la negociacion y. distribucién de
espacios publicitarios, atendiendo los
requerimientos del area de comunicaciones del

1.2. Ejecutar las’acciories de difusion de acuerdo
con los objetivos-comunicaciohales definidos, los
publicos estratégicos priorizados, los mensajes
clave y los ejes establecidos por.la entidad.

~ ATL- (Above The. :

Este documento es propiedad-de la Admmlstracmn Central. del

modlflcacmn por cualquter med|o sm prewa autorlzacmn del Alcalde e

Dlstmo de Santlago de Ca",E;ro_hipida. su. popie;, alter_ac;iéén 0
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{logirécuisos.

i smision, s
Byl :

me) y/o BTL (Beiow The Line}, y/o OTL (On The

Lina) y/o TTL {Through The Line).
1.4, T’reaenlat los. soportes v/io evidencia
correspondientes  que detallen ios diferenias
Jnediss u{];zﬁdgg,. - e : R
dar  las  gestiohes Cadininistratively)
y f',fupc\rdtuvas requeridas . para lg
“q.u\,..,so'ré Y 9est.m ‘de espacios™ publicitarios
necesarios para I3 e=Jecm| n de la estrategia de
comunicacion, garant] o' oportumcn,gd,

cobertura, calidad téc cnica y cf en 2l uso de

1.6: - Aplicar - criterios— técnicos -de’ - cobertura, 1
alcance, ‘pertinencia y relacion coste-beneficio,
orientados a la optimizacién y uso eficiente de los
recursos - publicos destinados - a la pauia
oubliciaria, P g, .08 petld

AR

i - avis us,".vm
'pcmihas e"m progrjmaczon

tros’ urqna; ,
y/o clips de

CONCEPTUALIZACION,

C_OMUNICATIVAS

DISEND,  v/0 |8
DESARROLLO DE CAMPANAS | disé

‘21

_c-émg.:aﬁés Comumrat!va% eszrateglcas

imple*%ntar y/o adaptar !as campanas

csoenaoas pam ‘los diferentes’ medlos estab[ecndos
en'el Plan de ‘Medios. "

2.2. Entregar prodiictos tefmiinados come cunas
-ylo" promos para televisién, y/o disefios.de avisos
para prensa, . publicidad en internet y/o redes
ocxales 'banner

ven’ranaQ ﬂotantes u otrao que

Este documento es propledao de ia AdmlnlstraCIor- (;entral (*el
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| sé difundiran a través del plan de divulgacion de

se estimen necesarias y convenientes), los cuales

pauta X

OTRAS OBLIGACIONES

el uso obligatorio de herramientas analiticas y de

“digitales. 2). La central. de medios debe poner a-

| tecnologica moderna que incluya servidores de

| oficiales, monitoreo independiente y recoleccion-
‘de pruebas fisicas o digitales de la pauta

el bloqgueo de emplazamientos en sitios con

4 informacién. debe consolidarse en un panel de’

del’ contrato, permitiendo  auditar 'la ejecucion.

1). La agéncia debe justificar ‘técnicamehte'sus_
decisiones de distribucion presupuestal mediante

medicion de audiencias de estandar internacional
en el mercado, cubriendo investigacion de sintonia
televisiva, habitos dé escucha radial, lectura de
prensa escrita e inteligencia de audiencias.

disposicion de la entidad puablica una arquitectura

anuncios independientes, plataformas de gestion
de datos y herramientas de compra programatica
de amplia cobertura. 3) El contratista debe prever
los mecanismos de. respuesta operativa ante
eventualidades, crisis de informacién o cambios
de prioridad en la agenda publica. 4). La central
de medios adjudicataria estara obligada a
implementar sistemas de control de emision para
medios tradicionales a fravés de certificados

ejecutada. En el entorno digital, la propuesta debe"
integrar de manera obiigatoria herramientas de
verificacion de terceros que aseguren el
cumplimiento de estandares de visibilidad, la
proteccion de la reputacion de la entidad mediante

contenidos inadecuados o violentos;: y la
deteccion y neutralizacion- de fraude publicitario
por trafico no humano. Todo este volumen de

control interactivo accesible para los supervisores
presupuestal y el cumplimiento de metas antes de

autorizar cualquier desembolso o pago de
facturacién. 5). El contratista en su propuesta

Este documento. es propiedad de la Administracion- Cer{tral del

modificacion por cualquuer medio, sin previa autonzacuon del Alcalde

Distrito de Santiago de Cali. Prohlblda su copxa alteracnon o]
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uetan ara los Acuerdos de i\:vu de Servicio {SLA) |
a los qJe se compromete, fijando tiempos de
respliesta " perentorios para’ la activacidn de
campaiias de urgencia nacional, suspensién
binmediata - de -pauta --ante -imprevistos -

igracion agli de! recursos enire d"erm‘ 5

o

ng‘-sfsjgan al “f-‘,ndirréif* vl

: 88 /f"«'-)”’i‘}"éc,hzar fodo& sus
: e ﬂ_ddn 24 !a "g”..zc;\ 2 '_: ywemu Jon‘ti‘a“o, cornprometiéndose a
1 amaiar y ent regar 08 productos v ¢ Cii\/ldat‘es ‘que hacen parte del presente. (’uhtraté .
con calidad y oportunidad. B) Preaen.ar los informes requeridos por el DISTRITO para
el seguimiento de las tareas encomendadas. Una vez finalice el objeto del contrato, €l
CONTRATISTA debera entregar a_é,_,s‘up,\,,_tylg;c;_r N, informe detallado de. las actwldadws
realizadas durante su ejecucion indicand 05,8 lgﬂadGS Ar

pendientes por resolvar, asi como los ..;.ch magnwlw
generado durante la ejecucion de mismo,

;en una (1) copia de seguridad, que d G'f_ erw
C) Manejar la documenitacion a su £
gap!‘cabie, "‘Ley ""‘Drsfﬁrai d(A Amh YO,

! qvept(
‘;ga a su cargo en vn‘tud du. ,s;arroilo

isberd, he
5:4 o s

dooumcma
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inscribirse en el régimen comuln, se compromete a realizar cambio de régimen ante la
DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion al DISTRITO
para lo cual aportara el RUT actualizado,. lo anterior de conformidad con normativa
vigente aplicable. F) El CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos
sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. G) Velar por el buen uso de los
bienes entregados por el supervisor o el DISTRITO para realizar sus actividades. H)
Reportar al DISTRITO el niumero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se
le ha de consignar el pago derivado, de la ejecucion del presente contrato. I) Conocer y
aplicar las directrices, metodologias, politicas y procedimientos ‘enmarcados dentro de
los Sistemas de Gestién y Control Integrado adoptados por la Administracién Central
del Distrito de Santiago de Cali y, particularmente, los que se relacionan con el objeto
del presente contrato. J) Cumplir con la politica de seguridad de la informacion
establecida por la Entidad, con el fin de garantizar la confidencialidad, integridad y
disponibilidad de la informacion bajo su responsabilidad. K) Toda informacion o
formatos generados por el CONTRATISTA son propiedad de la Alcaldia de Santiago de
Cali. L) Cumplir durante el desarrollo del objeto contractual, cuando se requiera utilizar
dispositivos y/o equipos tecnolégicos personales o de la administracion, con que todo
software y herramientas utilizadas e instaladas en la ejecucién de sus obligaciones no
vulneran ninguna normativa, contrato, derecho, interés, patentes, legalidad o propiedad.
de tercero, y que por el contrario todo lo utilizado este debidamente licenciado. M)
Cumplir con las estrategias, politicas y actividades en materia de transparencia,
integridad, prevencién y deteccién de la corrupcion y ante cualquier conocimiento de
hechos que atente contra este principio, lo hara conocer al DISTRITO. N) Divulgar y.
aplicar la politica ambiental, de seguridad y salud ocupacional establecida por el
DISTRITO, al ejecutar sus actividades o servicios sin crear riesgo para la salud, la
seguridad o el ambiente. El (la) CONTRATISTA debera tomar todas las medidas
conducentes a evitar la contaminacion ambiental, la prevencion de riesgos durante la
ejecucion de sus operaciones o actividades y cumplira con todas las leyes ambientales,
de seguridad y salud ocupacional, aplicables. El (la) CONTRATISTA no dejara
sustancias o materiales nocivos para la flora, fauna o salud humana, ni contaminara la
atmosfera, el suelo o los cuerpos del agua. La violacion de- estas normas se
considerara incumplimiento grave del contrato, y el DISTRITO podra aplicar la cldusula
penal o multas a que hubiere lugar, sin perjuicio de las demas acciones legales o
sanciones que adelante la autoridad o ente competente de orden Distrital o Nacional.

Este documento es prop;edad de Ia Admlmstracwn Central del Distrito de Santlago de Cali. Prohlblda su copla alteraciéon o

modificacion por cualquler medio, sin previa autonzamon del Alcalde
. _ Pagina 19 de 83
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10.9. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE.

1. Designar supervisién para la vigilancia y control del contrato.

2. F‘:n{regar de manera oportuna al contratista la informacion que se requiera para el
‘"}IIo del objeto Contra(,tual , e e e
0Ss pagos de manera opcrtuna

A FUNDAMENTO..: JURIDICOS QUE QGPORT/\N LA MODALIDAD DE
El FCC#OF\:

La- modalldad de seieccmn en consuderacnon a ia naturaleza del servicio que se
prc,tende contratar y la cuantia de este; establecido por el presupuesto oficial asignado,
es el de seleccion abreviada de menor cuantia, segun lo previsto en el numeral 2° del
amculo 2°de la Ley 1 150 de 2007.

El procedimiento apllcable es el determlnado porlal ._ey 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Ley 1882 de 2018, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de
2015, Ley 2069 de 2020, Decreto 399 de 2021, Decreto 1860 de 2021 y demas normas
que.lo adiulonen 9 modn’lquen En lo ne reguiado particularmonte se rige. por. Ias normas
civiles y romencnales Y, Ias reglas prevls‘tus én e! Pliego de Coridlmones '

M ‘ﬁ HPO DE PROPUESTA TECN CA’*\

o 'J‘:'_‘__.’»". PR

N/A

En caso de aplicar el concurso de méritos abierto, Indique:

i :Prc_')fpuesfa técnica si,rripiilficad,a’ (PTSj o
[l Propuesta tecnlca detallada (PTD)

D COﬂfOI‘maCIO”’I Ilsta corta

Este - docurnento és propiedad’ de Ia -Administracién Centlal ‘del’ Dlstnto NEY Santlago de Call Prohlblda su-copia, altéracién’ o
modlflcauon por-cualquier medlo sin prewa autorizacion. de[ Alcalde...; . R ;
Paglna 20 de 83
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[l Conformacion lista multiusos

11.2 JUSTIFICACION DEL TIPO DE PROPUESTA TECNICA
N/A
12. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR

12.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO
- N/A
12.2 PERSONAL MiNIMO REQUERIDO

El proponente debera presentar con su oferta la relacion del personal propuesto de
acuerdo con la idoneidad y experiencia minima establecida mas adelante, y presentara
con su oferta, ademas, las hojas de vida, copia de los titulos profesionales, copia de las
tarjetas profesionales (cuando aplique) y certificaciones que acrediten la experiencia
minima exigida, del personal propuesto para la ejecucion del  contrato, segun
corresponda a cada uno de ellos.

Los documentos deberan allegarse en copia clara y legible, en formato PDF, sin
excepcion. -

Las certificaciones que acredlten la experlenCIa delos profesmnales propuestos -deben
contener como minimo: :

Nombre o razon social del contratista a quien se certifica.
Fecha de expedicion de la certificacion.

Nombre o razdn social del contratante o de quien cert|f|ca
Fecha de suscnpmon del contrato que se certlflca '
Nombre del-cargo. ‘

SIS

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copla alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde. .
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6. Actividades y/o funciones especificas dei cargo que se certifica.
7. Nombre y/ o razén social de quien expide la certificacion.

8. Fecha de inicio de vinculacion {dia/mes/afio).

9. Fecha de terminac.ién (dia/mesj/aﬁo)f.

-’”!os otorgados por unamatitucno de. educqc.on Uperior extranjera o por.
_ ‘ e sridad Competenfe en el respectivo pais,

para expedrr itulos de educacion supmor estoc‘ deberén haber surtido los tramites dc
- legalizacion.de certificado. de estudios, convalidacién de titulo 'o reconocimiento que el
' gobierno . colombiano efectla de conformadad con los Ilneam:en._toa -emitidos por el
Ministerio de Educacion Nac:lonal SRR ‘ ‘ ~ ’

¢

EI personal minimo de..)era cumplir con las siguientes condiciones:

ROL ACTIVIDARES FORMACION EXPERIENCIA
Director Ser el puente de comunicacion entre el | Pregrado: o Experiencia
de cuenta’ [ cliente 'y la "Agencia“ para’-asesorar: 'eri" é*+| Profesional ent 4 General
(1): i .| disefio de estrategias de comunicacion:. =1 reGomunicacion Profesional:
: .leerar reuniones del .equipo mvolucrado en .| ylo
',QI desarrollo de. campanas e eMercadeo y/o seis (6) aflos de
‘Disefar = estrategias de é”ohﬁ‘uhicacién' sPublicidad y/o experiencia
haciendo equupo con el grupo. ' 1| eEconomia y/o profesional  como
* .1 Diligenciar, “supervisar : "y Cc)r‘trolar “fast| ‘e Administracion: "'“dire(‘,'tc’)r‘ASi"m'isrf]‘O'-?
‘z-,__Ordenes dePauta::. .-, o > b '-""*"-fde“empres.as: o] odentro o de s o las
.| Hacer. equipo..con: eI EJPCU'EIVO de Cuenta , 4;.~.;,--,vcuentas que: haya;;
' | para brmdar al equnpo creativo la mformauon ,Postgrado Titu{o, _manejado . como
| sobre la campdna ' o de " - 1 director, minimo 4
- Analizar e interpretar  ‘la informadion Es$pécializaciéti, | deberan haber sido
1 entrégéda"-p()r el cliente a través de la | Maestria 0 { con el sector
aplicacion  de las herramientas: de | Doctorado en | publico, y la suma
- pensamiento.de la empresa. . . ... .. .. | Mercadeo, -. de todas las
| Identificar necesidades del cliente. ) | Publicidad, cuentas como
-Revisar y -analizar:la informacién solicitada - -Comunjcacion . director - . deberan
previamente a los mlembros del Equipo Social, -*Ingenieria 'resultar en minimo
(grupo de Cuentas grupo de Planeacion de'_:l\/l_erca'dp,s.i 4 afios de tiempo
estratégica 'y . Creativos) v la mformamon T sin traslaparse.
obtenida de fuentes secundarias, sobre el I A
producto la marcaylacompetenma S

Este documento es propledad dé la ‘Administracion Central del Drstnto de Santlago de Cah Prohlblda su cop|a alteracmn o]
modificacién por cualquner med|o Sin preV|a autorlza\,xon del Alcalde
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Realizar’ seguimiento de facturacion vy
presupuestos 3
Planner Andlisis del Mercado y del Publico Objetive™: | Pregrado: Experiencia de
de Evaluar las caracteristicas y comportamientos | Profesional - en: | minimo seis (06)
Medios. del publico objetivo para determinar los | Comunicacién afos ‘como
' medios mas efectivos para alcanzarlos. social, disefiador | planificador Digital
-Seleccion de Medios: Elegir los canales de | grafico, publicista, | y  Social .- media
comunicacién adecuados (como televisién, | mercadeo. (esto. debe estar
radio, prensa,. internet, redes sociales, entre explicito . en Ila
otros) basandose en el analisis del publico y el certificacion), a
presupuesto dlsponlble través del ‘manejo
. de cuentas, de las
Planlflcacmn Estrateglca Disefar un plan que . cuales- al menos
detalle cuando vy .donde aparecera la cuatro (4) sean con
publicidad, buscando maximizar el impacto y el sector publico. y
la eficiencia del presupuesto. la suma de todas
Monitoreo y Andlisis de Resultados: Seguir el las cuentas como
desempefic de las campafas publicitarias y planner  deberan
ajustar la estrategia segln sea necesario para resultar en minimo
mejorar los resultados. 4 afios de tiempo
Innovacion y  Tendencias:  Mantenerse sin traslaparse
actualizado sobre las nuevas tecnologias y
tendencias en medios para aprovechar
oportunidades innovadoras y eficientes.
Asegurar dque los mensajes publicitarios
lleguen al publico correcto, en el momento
adecuado, a través del canal mas efectivo y
1 dentro del presupuesto asignado tanto en
digital como en medios tradicionales.
Ejecutivo | Ejecutar las necesidadesde Pregrado: Titulo | Experiencia |
de comunicacién publicitaria del cliente a partir | profesional en | Profesional:
Cuenta del disefio, en equipo, de estrategias | Comunicacion S e
. "coherentes con el ‘plan de mercadeo, | Social, Mercadeo, | Seis (6) afios como
apoyando el desarrollo de campafas y | Publicidad, .ejecutivo de cuenta
brindando un servicio de excelente calidad. Administracion de | a través del manejo
-Recibir directamente del cliente las solicitudes | Empresa, | de cuentas, de las
de trabajo. Economia y/o | cuales al menos
-Elaborar las 6rdenes de Pauta, verificando | Finanzas. tres (3) sean con el
v [ que ‘se incluyan todos los requerlmlentos sector publico. y la
deI cllente R ‘'suma detodas-las-

Este documento es propledad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copla alteracmn o]
modlflcaCIon por cualquter medlo sin prewa autorizacion del Alcalde :
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-Documentar ampliamente sobre la cuenta. : cuentas como
- Elaborar actas de las reuniones que lidera y ejecutiva deberan
enviarlo a todoslos participantes, presentando resultar en minimo
los objetivos, compromisos v persenas 4 afos de tiempo
reSponsab'eS o ol .. . .. |sintraslaparse.
~'Realizar  seguimiento y contro! de '
fes&,puestos B | . N
alizar el seguxmiento - la _- ejecuﬂonf‘_ e '

(@] .
- Produccién de los trabajos aprobados Gor bl
cliente, verificando- en todo momento que se
-} encuentren - alineados con la estrategla de
. | ‘comunicacion.

1= Hacer equipo con el Director de Cuenta para
brindar &l equipo creativo, la informacién més |
amplia posible sobre la campafia.

En cualquier caso, el personal que Ilegase a ser cambiado durante.la ejecucion.del
contrato debera ser de lguales 0. mejores perflles y experiencia que Ias acr@dltadas con
la oferta. : i :

Este personal. no. podra ser. Cambiado sin ‘autorizacion previa del Deparfamento
Adm:nlstfatlvo de Planeaolon a través doi Supervw)r del Contrato.

NOTA 1. Una mnsma per ona no podra acreduar mas de una Cahdad de las arriba
menmonadas '

NOTA 2. Para Ios efectos de este procx cO de b9| 3ccion se entiende como Experiencia
Profesional, la adqu:rlda a partir de la-terminacién.y aprobacion del pensum académico
de educaCIon superlor de Conformidad con lo sefalado en el articulo 229 del Decreto
019 de 2012.

NOTA 3 En caso de que el mismo proponente sea quien acredite su equo de trabajo
debera. aportar copla dei contrato o medlo de vmculacnon en el cual se verlflque esta
S|tuaC|on '

Este documerito- es. propiedad- de la Administracion Central del Distrito..de Santxago de .Cali. Prohibida su copia, -alteracion.o

mod|f|caC|on por cualqmer med;o sm prpwa autonzacmn del Alcalde
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NOTA 4: Para los perfiles de EJECUTIVO DE CUENTA y PLANNER DE MEDIOS el
proponente debera garantizar durante el plazo de ejecucion del contrato una adecuada
disponibilidad en el Distrito de Santiago de Cali, esto con el fin de garantizar una
correcta comunicacion con el supervisor del contrato en el momento que sea requerido
en las instalaciones de la alcaldia de Santiago de Cali u otro lugar dentro del Distrito.

13. REQUISITOS HABILITANTES Y SuU JUSTIFICACI()N

El Distrito Especial de Santiago de Cali — Departamento Administrativo de Planeacion,
realizara el analisis de las ofertas, el cual se desarrollara en dos etapas: La primera
correspondiente "a la verificacion de los requisitos habilitantes y la segunda a la
verificacion de los factores de puntaje.

El Distrito de Santiago de Cali — Departamento Administrativo de Planeacion, previo los
estudios correspondientes y el analisis comparativo de las propuestas, adjudicara al
proponente cuya propuesta se ajuste al presente estudio previo y pliego de condiciones
~ definitivo'y se estime mas conveniente o favorable para el Distrito y a los fines que se
buscan, sin tener en consideracion factores de afecto o de interés y, en general,
cualquier clase de motivacion subjetiva, y de acuerdo a la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, estas dos modificadas por la Ley 1882 de 2018 Decreto Nacional 1082 de 2015,
Ley 1474 de 2011 y manual de contratacion del municipio de Santiago de Cali. .

La. verificacion de los requisitos habilitantes del proponente se efectuara a través de un
estudio de la capacidad juridica, financiera, organizacional y experiencia, el cual se
realizara dentro de la fecha establecida para el efecto en el cronograma que rige el
presente proceso tal verlflcamon traera un resultado el cual sera HABILITADO / NO

Posteriormente, se evaluaran las condiciones de la oferta a través de la verificacion del
sobre técnico, en el cual se analizaran: i) las condiciones basicas de la oferta, y ii) se
comparara las ofertas aplicando los criterios de ponderacion establecidos.

La propuesta mas favorable para la entidad sera la.que obtenga el.puntaje-mas.alto .y,
por:lo tanto, sera esta la que-ocupe el primer lugar en el orden de:elegibilidad,-y- el
Este documento es propiedad de la Administracién Central del Dlstrlto de Santiago de Call Prohibida su .copia, alteracion o

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizaciéon del Alcalde.
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segundo lugar el proponente que obtenga el puntaje inmeciatamente inferior al que
ocupod el primer lugar vy asi sucesivamenie.

De conformidad con numerales 1° vy 4° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007,
' ‘modificada, por la Ley 1882 de 20 18" y e’ a'ﬁcu!o ) 2.1 ? .2.207del Dé‘cre’to '1082‘de‘ ‘
- 2015, se dara ¢

. siguienies

® E ,,GAQEDN SULTA L
CAPAUIDAD JURIDILA . Habllltado / No Hablhtado
,CONDIC‘!ONES DE. ’:)\PE:RFN\AA DEI :

,PE{OPONENTE - Habilitado / No Habilitado
CAPACIDAD FINANCIERA . . Habilitado / No Habilitado

1 CAPACIDAD ORGANIZAC‘!ONAL Habilitado / No Habilitado

Habilitado / No
RESUL TADO Habilitado

Conforme a lo establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, modificado por la Ley
1882 .de 2018y el articulo '2:2.1.1.1.5.3. “del *decreto 1082 de 2015, 'la capacidad
juridica; la capacidad financiera, ‘la: m\perien‘ ia v la.capacidad” organrzacrona! de los
oroponentes ‘serap:objetc-de verificacion'de cumplimientoien el:RUP ‘como requisitos
habilitantes para ta- partmpacron en elprocesy de seleccidn yio otorgaran puntaje.

 En caso de que ia prépqesta 56 C’Qeﬁ‘t’e'6br”ij'n""'“on;,omio'0 union -temporal estos
factores habilitantes s 'ﬁntenderan cumplidos. cuando en cada uno de los’intervinientes
en el -consorcio of“ nlon tempordl satssfagan los requisitos..minimos del proceso de
se|ecu|o " . S . - .

GENERALIDADES

A, Unlcamente se- consideraran  habilitados ‘aquellos proponehtes que cumplan
todos los requisitos habllltantes segun lo- sefialado en el presente pliego de
cond|C|ones S

Este docamento es, propledad de Ja Admmlstracton Cenhal del D|<tnto de Sanhago de Calx Prohlblda su copla alteracmn o
modmcamon por cualquner medlo sin prev:a autorlzamon dal Aicande o -
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B. En el caso de proponentes. plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados

por cada uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a
entender algo distinto y, en todo caso, de acuerdo con las reglas de los- pllegos

- de cond|C|ones

. Los proponentes extranjeros sin domlcmo 0 sin Sucursal en Colombla deberan

diligenciar el Formato 4 — Capacidad financiera y orgamzamonal para extranjeros
y adjuntar Ios soportes que ahl se definen.

. Los proponentes obligados a estar-inscritos en el Reglstro Unlco de Proponentes

(RUP), deberan aportar certificado con fecha de expedicién no mayor a treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion.
El Registro Unico de Proponentes debera estar vigente y en firme. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado, la fecha originalmente establecida
en el pliego de condiciones definitivo.

1.1 Capacidad juridica.

Los interesados 'podrén participar como proponentes bajo alguna de las siguientes
modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos eXIgIdOS en el pllego de
condiciones:

A.

B. PR

- Individualmente: como: a) personas naturales nacionales o extranjeras b)

personas jUFIdICaS nacionales o extranjeras

Conjuntamente; : como..proponentes- plurales :en: cualquiera -de -las.formas de

asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los proponentes deben:

A

Tener capamdad juridica para la presentacion de la oferta. La capacndad juridica

" implica tener como actividad o mision . lnstltu0|onal el desarrollo de- actlwdades

-relacionadas con €l objeto contractual

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santlago de Cali. Prohlblda su copla alteraciéon o

modificacion por cualquier medio, sin previa autonzacmn del Alcalde.. . ... ..
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B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad,
incompatibilidad, conflicto de interés. o prohlbmon previstas en la Constitucion y
en la ley.

D "NQ’"” Qtar GC’Gr’[é’.’d'Os en P!" "u’lti'm()' boletin ~de responsables’ fiscales vigente .
pu e la_Repulblica. Esta disposicion. aplica.
pa roponento plura! con domicilio en

,Colombla deberan declarar que no son responsables f:srdlee por actividades
.. ejercidas.en, Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en
_.Colombla que lmphque lnhablhdad para contratar con el Estado :

-La entldad debe Consuita. los Antecedentes Judiciales en linea en Ios registros de las -

bases de datos, al igual que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme el
articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del
Ministerio de Defensa Nacional — PO|ICIa Nacional, de acuerdo. con lo dispuesto en el
articulo 183 de Ia Ley 1801 de 2010 - Cocugo Nacnomal de Seguridad y Convjvencia-.
lgualmente se debe  tener en cuenta Ios antecedenles Y. registro que reporte el
proponente Ko} representante Iegal del ‘mismo respecto del” Registro de Deudoree
~ Alimentarios Morosos - REDAM, come mecanismo de control creado por el Gobierno

Nacional a traves de'la Ley 2097 de 2021, T Lo T e

33117 CARTA PRESENTAGEQN‘D_.E:LA"E?ERGME‘S??A*" BT

Ei proponente debera presentar |d cart‘ ,de presen ac.on de Ia propuesta, uegun el
modelo- sumlnlstrado por el Dlstrito de Sa tiago . de Cali ~ Depar‘tamento Admiinistrativo
de Plarieacion en el Anexo correopondlenic det phego de condiciones "CARTA DE
PRESENTACION DE LA "’ROPUESTA“ y ros re,qwaltos establecidos en el pllego de
condimones ' ,

Reqwsfto que se cumple con la flrma de Ia carta dp presentacnon de la oferta por parte
de Ia peroona Iegalmente faoultada :

Este dodimernito es” propiédad’ dé 14" AdministracinCéntral dél Distrito’ de ‘Santiago de” Call. Protibida su: cor‘J:ia,' alteracion o
modificacion por cualquier medie, sin previa autofizaciori dél Alcaide, :
: i C Pagina 28 de 83
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Debe ser firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o uniéon temporal,
o apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el original del
poder autenticado donde se especifique si se otorga poder para presentar .la oferta o
participar en todo el proceso de seleccion y suscribir el contrato en caso de resultar
seleccionado. En este evento el poder debera ser anexado con esas formalidades junto
con la carta de presentacion de la propuesta, antecediendo a la firma se debe lndlcar en

.forma clara el nombre de la persona que suscribe la oferta.

: En la carta de presentamon el oferente, ya sea en forma |nd|V|duaI en unién temporal 0

consorcio, debera manifestar bajo la gravedad de juramento que no estd incurso en
inhabilidades o incompatibilidades de que trata el articulo 8 de Ley 80 de 1993 o el

-articulo 18 de la Ley 1150 de 2007. Antecediendo a la:firma, debera indicarse la

condicion en la que lo hace, se debe indicar en forma clara el nombre de la persona que
suscribe la oferta; la |dent|f|caC|on de la misma, y los nimeros de contacto y correo
electronlco

Del mismo modo, se indicara bajo la gravedad de juramento que los recursos de la
empresa que representa provienen de actividades licitas.

3.3.1.2 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los proponentes individuales o miembros de los
proponentes plurales se acreditara’ de acuerdo con las siguientes reglas:

3.3.1.21 PERSONAS NATURALES

.‘,.

Deben presentar Ios S|gwentes documentos en copla SImpIe

A. Persona natural de naC|onaI|dad colombiana: cédula de C|udadan|a
B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjerla
_ expedida por la autoridad competente.
. C Persona natural extranjera sin domlcnlo en. Colombla pasaporte

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santlago de Cali. Prohibida su copla alteracxon o]
mod|f|caC|on por cuanUIer medio, sin prevna autorlzaC|on del'Alcalde. -
. ] . . . Paglna 29 de 83




MODEL O T EGRADO DE MAJAO1.04.01.P002.FO01
PLANEACION Y GESTION '

ALCALDIA DE . (MIPG)
SANTIAGO DE CALI o
GESTICN JURIDICO . VERSION 005
ADMINISTRATIVA ESTUDIOS PREVIOS o .
GESTION CONTRACTUAL

D. Registro mercantil en el que acredite el desarrollo de la actividades iguales o
similares al objeto contractual.

3.3.1.2.2 PERSONAS JURIDICAS

A. Pemona Junalca nauonal 0 ext.anzera con'”é'uéu'r'sé"! en Colombia:

I : Certuf;cada de: m(lsi;eﬁcaa ‘,I repreaentacion Eeqa! e)\pemdo por ta Camara

ac Fecha de PXpedICIOI’] del ccmﬁuado no-mayor a tlemta {30) dias anteriores a
la fecha de cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la
fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el

. plazo de vigencia del certmcado de existencia y representacion legal la fecha

L ’orlglnaimento establemda en el pllegc de’condicionies definitivo.

"b. Que el objeto ¢ misidn institucional de la persona juridica permita ejecutar
.las actividades descritas en el objeio del presente proceso de contratacion.

. Las personds jurldlcaa nacionales y extranjeras deberan acreditar que su
.....duracion no sera inferior g la dei plazo del contrato y un afio mas.

.‘"_”'ul el reDree\innto Iega:!’ Hene restricciones para contraer obligaciones en
_;nombre; de la_sociedad, deberd acreditar su. capacidad a través de una
'”autonzacuon stificiente” o’rorgﬂda por parte de orqano social competente
-respectlivo para cada CABO. . i

f. ""'Que las pexsonas Ju idicas e)({ranjeraoﬂ con actlvrdades permanentes en la
Republica de Colombia (contratos de obra o _servicios) deberan estar
!egalmente eatablemdao en el tem‘rorlo naCIonal de acuerdo Con Ios artlcuIOa
471 y 474 del Codlgo de L,o'nercio

il. Certlflcacmn del rewsor fascal en caso de ser somedad anomma
coIomblana en la que con ;te sn es abnerta o cerrada

Este documento s propledad de la Administracion Cmtral del’ Distrito: de Santxago de th Prohibida st cop|a “alteracion 6
modlﬂcaulon por cualquier.medio, sin previa- autorlza(:lon del Anca!de, SRR : .
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. - Fotbcopia'del documento de identificacién del reﬁprese‘ntante legal.

En el caso de las sucursales de las personas jljridicas extranjeras y como quiera que la
sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en
cuenta la fecha de constituciéon de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal
que esté debidamente constituida en Colombia, se deberd acreditar la capacidad
legal de la sucursal y de su representante o mandatario, mediante la presentacion del
Certificado del Registro Unico de Proponentes y certificado de existencia y
representacion legal con fecha de expedicion maximo de 30 dias antes de.la fecha de
cierre del presente proceso de seleccién por la Camara de Comercio.” Cuando el
representante legal de la sucursal tenga restricciones - para- contraer obligaciones,
debera acreditar autorizacion suficiente del 6rgano competente social respectivo para
contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion
suficiente o no aportar de dicho documento, una vez solicitado por la entidad,
determinard la falta de capacndad juridica para presentar la oferta

B. Persona jurldlca extranjera sin sucursal o domlcmo en . Colombia:
Documentos que acrediten la existencia y representacién legal de la sociedad
extranjera, legalizados de conformidad con lo establecido en el presente pliego
de condiciones en el que debe constar, como minimo, los siguientes aspectos:

) PR Nombre 0 razon somal completa
. Nombre del representante Iegal o de la persona facultada para comprometer
a la persona juridica.
Al -Que -el objeto:de la sociedad- permlta ejecutar las actlwdades descrltas en el
- objeto del presente proceso de contratacion.

V. . Facultades del representante legal o de la persona facultada para
comprometer a la persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de

,:,;la misma o aportando la autonzamon 0 documento correspondlente del
' érgano social competente respectivor para cada caso. s
Vi Tipo, nUmero y fecha deI documento ‘de-constitucién 6 CreaCIon

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Dlstnto de Santlago de Call Prohlblda su copla aIteracuon (o]

-modificacion.por cualquier medlo sin previa autorizacion: del Alcalde, . S
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VI. Fechay Cla 5€ de documento por el CUdl se reconoce la personerla juridica.

VIl Acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo de!l contrato y un afio
mas.
Vili.  Fotocopia de! documenis de |d<:>r tifiuacmn dﬂi reprebeﬂt nte It,qai

"nguna dutorldad oe hfi'—id que ¢ ifique ia totalidad de-la informacion-
» V ) nie o miembro extranjero del
! proponent_'é_ plural r‘abe mesentar L ‘_N!araui i juramentada de una persona con
. capacidad juridica: para vincular y representar @ la sociedad en la que conste que: ) no
. existe .autoridad u.organismo que certifique lo solicita do en el presente literal; i) la
; mformac;onreque' .da en ei presente: numeral . iif) la-capacidad jurtdica para vincular y
% representar asla sociedad de la persona que eznctua la declaracién, asi como de las
demas personas-que b Pueda"\ reprwentar yvincuiar a }a sociedad, si Iab hay. o

C. Las entidades estatales: Deben presmtar los S|gwentes documentos para
acredltar su eX!s*enCia

sté'puede’ ser ley, décreto, ordenanza, ‘acuerdo
ion legal (este. ultimo no_mayor a treinta (30)
'r'i'(,, ciefre’ del” pioceso de” contratacidon) o
ocer la naturaleza juridica, funciones, drganos
ntldao es statal. o

Acto de cre C|on de Ia entidad esta’rdi E
o certificado ;de exnstenc,a Y. reprc ent
dias calendario  anteriores a ia fec
documento equwn!ewte quc perm!ta cC

icals o, obllgadaa_a 'zaportar el certn‘;uaao de
1@ p(}_\“rl;a‘r_'y do‘cume‘ﬁ " oquwalente que

t,

repreéentén’re legal de na entldad-o ooca@d

@ Fecha de exdeICaon del documento equivalente que acredite su existencia.

® Que el obJeto mciuya Ias actiwdades; )rihfc‘;'iﬁé'les' objeto del presente proceso.

@ La duracnon debera ser por lo -Menos :gual al plazo estimado del contrato y un (1)
ano mas e P B T e TSR E BT RSP TE A

Esté’ docurriento’ €& ‘propiedad” e ia Administracion Central de “Distrilo” de Sah‘tiégo.’?"dé- Calii

'5Proh|bxda su’ copla alteramon o
rodificacionpor: cualquler medio, sin previa, autorizagién del Alcalr €. i o i - Sy
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® Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecucién del contrato sera el

" indicado en el numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial,"plazo y ubicacion”:

®si el representante legal tiene restncmones para contraer. obhgamones en
nombre de la misma, debera acredltar autorizacion suficiente del érgano

competente . social respectlvo para contraer obligaciones: en nombre. de:la
sociedad o entidad. - : : . ‘

0 La ausencia deflnltlva de autonzamon suficiente o eI no aporte de dIChO
" ‘documento una vez solicitado por la entidad, determinara la falta de capaCIdad
Jurldlca para presentar la oferta, y por tanto su rechazo.”™

: -‘ El nombramlento del revisor flscal en caso de que eX|sta
3.3.1.23 PROPONENTES PLURALES

En el evento que dos 0 mas personas presenten sus ofertas bajo Ia flgura deI consorcio
0 unién temporal (articulo 7 Ley 80 de 1993), cada una debera cumplir con los
requisitos basicos y legales, como si fuera a participar individualmente excepto en
relacion con los aspectos que especificamente se detallan en este pliego. Lo anterior,
Conforme a los formatos que determine el Dlstrlto para este tipo de sociedades.

Cada uno de Ios lntegrantes de un Consorc:o 0 Unlon Temporal debera presentar
segun sea el caso, los documentos juridicos y financieros solicitados a los oferentes
individuales, sin - perJU|C|o del documento de constitucion del Consorcio o -Union
temporal. o .

A. Acredltar la ex1stenC|a del proponente plural y clasmcarlo de. forma clara en
union temporal o consorcio.

En este documento Ios mtegrantes deben expresar su mtenc:on de conformar el
proponente plural. En caso de que no exista claridad sobre el tipo de asociacion, se
solicitara aclaracion. Los proponentes deben incluir como minimo la informacion

“requetida en el Formato 2 - Conformacién de_ proponente plural (Formato 2A-

- .Consorcios): (Formato -2B-.UT). Los: proponentes pueden: Jntrodu0|r informacion

Este documento es propiedad de-la Admlnlstramon Central del Dlstrlto de Santiago de Cali. Prohlbnda su copla alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde. .
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-
o
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C

adicional que no contradiga lo dispuesto‘én los documentos del proceso.

B. Acreditar el nombramiento de un ¢ g:fege‘em‘ante ¥y un suplente, este ditimo an

caso de considerarlo conveniente, cu lya intervencion debera quedar definida en
aip: T__- C@nformacmn de’ pmpqnema plural (Formato 2A- Consorcios)
eonas, natvrales y/ojuridicas.
' »cnfa\,zon sin I-mltqr‘;nnas ue‘

on facu:iades SJ }

y BiGCUCion dml uontrdlo asi como tamblen I:)
1yis mdacxon
Cu Ap@r’tar copla del darumenm de !dea

3 fsf“auon del repmsentante prmc.apal y
- suplente de la estrmtura plurai :

D. Acreditar que la v1gen0|a de la eoiru\,tura plural no sea inferior a la del plazo del
contrato .y un ano a_dlmonal Para efectos de Ia evaluamon es ,te p!azo sera Contado
partlr de la fécha dei cierre del uoceso ds? contrdtamon

los integrantes del proponente plurat y
representante legal de dicha persona, o

: L.R;E?‘”RES}ENTANTE LEGAL

Los oferentes deberom presentar con,_‘a propuesta c,opza Ic,gible de la cedula de
ciudadania del representante legal en caso. de que sea persona Jurld;ca o de la persona
natura! que. presenta la. propuesta

Este documento es >prop|edad @& 1a Administracioh Gentral ‘dél’ ‘Distritd ‘de Santiagsde ‘Gali: Pibhibida. sti* copia, aiteracion o
modlﬂcaCion por cualquxer megios, gin: prev;a autorlz%lonﬁel /\l‘ a'dc L ’ '
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3314 LIBRETA MILITAR DEL REPRESENTANTE LEGAL

Los oferentes deberan presentar con la propuesta, copia Ieglble de Ia I|breta m|I|tar del
representante legal en los casos que aplique en caso de que sea persona Jurldlca o de
la persona natural que presenta la propuesta (menores de 50 afios). o

3.3.1 4 - AUTORIZACION PARA CONTRATAR

Sl el Representante Legal del proponente o de algunos de Ios mtegrantes de un
Consorcio o Unién Temporal requiere autorizacion de sus 6rganos de direccion, para
presentar oferta y/o para suscribir el contrato, debe -anexar el respectivo poder
autenticado y/o los documentos que acrediten dicha autorizacion donde se le faculte
para presentar propuesta y contratar minimo por el valor del propuesto. '

En el evento que el Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por la
entidad correspondiente remita a los estatutos del proponente ‘para establecer las
facultades del representante legal, el oferente debera anexar copia de dichos estatutos
y si de estos se desprende que hay: limitacion para contratar por el monto de la oferta,
se debe adjuntar-la autorizacion especifica del érgano respectivo de la sociedad para
participar en este proceso y suscribir el contrato, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el representante legal de la persona juridica se encuentre limitado para
presentar propuesta o para contratar o comprometer a la sociedad, debe anexar la
autorizacion previamente impartida por el 6rgano social correspondiente que lo autorice
para presentar la propuesta y suscribir el contrato en el caso que le sea adjudicado, asi
como la-autorizacion necesaria para presentarse en Consorcio.o. Unién-Temporal, -

Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberan anexar los
certificados tanto de la sucursal como de la principal. : : -‘

Cuando el proponente actle a través de un representante o apoderado deberd acreditar
mediante--documento legalmente expedido, que su representante o apoderado -esta
expresamente facultado, para presentar la propuesta y. flrmar el contrato respectivo - .

Este. documento es propiedad de la Admlnlstramon Central del Dlstnto de Santlago de Cali. PI’OthIda su copia, alteracion o

modificacion por cualquier medio, sin previa autorlzacmn del AIcaIde e
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3.3.1.5 BOLETIN DE RESPONS Au}i_ﬁi&‘i FISCALES
El proponigrite. persona natural” o mrsma jtﬁ!.i"fd'z'C'é YUsUTrepTs ssantante legal~deberan

Canexar ¢ Hl"aCIOII vigente expedi '“fa::pu;, la.

Cont ralorm Generalde la Republica, en, !a;
'No se encuentra ";}‘Q{;;; lo'enel Bol

I Bolgtin de re,spon ablea nscaiea

ECEDENTES BESCQPLENAREQS

e pen anexar el ;,g@.rrt-:ﬁﬁ.cadg';degjantecedentes,Qdisé‘ib!ihérios y el de su
: representante ~qua! Pira el casc de uniones ternporales y consorcios debe ser
-aportade para cada tna de las-entidades que éo conforman como también -de sus
represeritantes Iegaues

3.3.1.7 ANTECEDENTES SJUDICIALES Y REGISTRO NACHONAL DE
MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC

El proponente persoria :
deberan anexar, wr’r!ﬂcac:ion v1ge’1*‘c exr,)c,dm?

. Reglvstro Naciona de ?v edldas Cofre @_
' CIu.dcﬁd,ano.,,P,SQ dela _EOEIQH,_.NQC’Q\!%I :

G

ey

33 1 8 . CER""EF,VHDOJ DE; ANTE “”.‘5*”“!;.5 POR_ DEA :TC)\:» SEXUALFS

: COMETIDOS CON‘&RA MENCER& 5 [JE 18 ANOS "..ey 1918°DE 2018 del
representante Iegal del pmponente o el praponente si aquel es persona
-natural. . , _ L

3319
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Certificado de antecedentes del representante legal conforme al Registro de Deudores
Alimentarios Morosos - REDAM, comc mecanismo de control creado por el Gobierno
Nacional a través de la Ley 2097 de 2021.

3.3.1.10 CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
LEGALES

3.3.1.10. 1PERSONAS JURIDICAS

El proponente persona Jurldlca debe presentar el Formato 5 Pagos de segurldad
social y aportes leégales suscrito por.el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos
de ley, o por el representante"legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no-se
requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes- a las cajas de
compensacion famlllar al Instituto Colombiano de Blenestar Famlllar y al SerV|0|o
Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. . - SRR

La entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor
fiscal, en los .casos requerldos por la Ley, o por eI representante Iegal que aSI lo
acredlte .

Cuando la persona Jurldlca esta exonerada de estas obllgamones en Ios termlnos
previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe |nd|carlo en el Formato 5-
Pagos de. segurldad social y aportes legales. : -

Esta misma preVISlon apllca para las personas juridicas extranjeras con domlcnlo o
sucursal-en.Golombia las -cuales deben acreditar:este: reqwsrto respecto del- personal
vmculado en Colombia. o :

3.3.1 .10.2PERSONAS. NATURALES

El proponente persona natural debe acreditar la af|I|a0|on a Ios sistemas de seguridad
social en salud y pensiones, aportando los certlflcados de. aflllamon respectlvos 0:con: el
certificado de pago de la correspondiente planiila.™ E - :

Este documento es propiedad de la Administracién Central del’ Dlstnto de San’nago ‘deicali:. Prohlbrda SU copia, alteracion | o
modificacién por cualquier medio, sin prevna autorizacion del Alcalde.
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l_os certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicidn no mayor a
treinta (30) dias calendario, anteriores a la fechza dal cierre del proceso de contratacion.
En caso de modmcar 58 P secha ue cierre del proceso, se tendra como referencia para

nelp los rertz‘f:{,oc"w, de afiliacion lafecha originalmente -

La persona Paturai que retina lo rLQuasn 05.Pa _ \ _
- pensione-por invalidez o anticipad %m@nte, pre ,t,entaré el certificado que lo-acredite v,
ademqs la afiliacian. ai snatama de Sa!u i ~ : :

‘ Ecta m|qma prev}amn aplica pard hs peramaﬁ; naturalas c/trdme,.as con domicilio en
Colombia‘las cuales debuan acrer‘stdr es tc,._:requ!uto respecto dei-personal vinculado en
Colombia. , o : ‘

3.3.1.10.3PROPGNENTE$ PLURAL{ES -

En caso de que el fadjudicatano perbona natural o, |ur|d|ca no_tenga o haya tenido
dentro de iOa sei’, ) meses. antonor 25 a la’ fe ha. de firma del contr ﬂto personal a cargo
y por ende ho esté obhgado a efm,luar el pago dé aportes iegales y seguridad social
debe indicar esta Clrcunstanma en la mencionada certificacion, bajo la gravedad de
Juramento D e

3.3.4.11  REGISTRO UNICO TRIBUTARIO RUT
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El propo‘nehte’;_ persona natural o juridica‘,'o’cada uno de los integrantes del consorcio o
union temporal, debera adjuntar fotocopia del — RUT- expedldo por la DIAN el cual
debe estar actuallzado en sus actividades economicas.

3.3.1.12 : REGISTRO UNICO DE PROPONENTES RUP

Podran participar en el presente proceso de seleccnon todas las personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas en Colombia que se encuentren
inscritas. en el Registro Unico de Proponentes del Registro Unico Empresarial.- de la
Camara de Comercio con jurisdiccién en su domicilio principal salvo las excepciones
prewstas de forma taxatlva en laley en cuanto alai |nscr|pC|on

De conformldad con el Paragrafo 2° del artlculo 6 de la ley 1150 de 2007 Ias personas
naturales o juridicas extranjeras que no cuenten con domicilio o sucursal en el pais,
seran objeto de verificacidn 'de la capacidad juridica, condiciones de experiencia,
capacidad financiera y de orgamzamon dlrectamente es deCIr no se les exigira registro
unico de proponentes

El RUP debe ser expedldo con un termlno no mayor de trelnta (30) dlas calendarlo y
debe encontrarse VIgente actualizado y en firme.

En todo caso, si el proponente obllgado no se encuentra mscrlto cIaS|f|cado y callflcado
de conformldad con lo exngldo en este numeral, la propuesta sera lnhabllltada

En el evento de presentacnon de la oferta, tanto en forma |nd|V|dual como: conjunta
(consorcios o uniones temporales) el oferente y cada uno de sus integrantes deben
encontrarse con.la jinscripcion. vigente, actualizada: y en firme, con-la salvedad antesx
menc;lonada _ :

3.3.1.13 = CERTIFICACI()NBANCARIA

El proponente debera allegar copia del certificado bancarlo expedido por la Entldad
FmanCIera de cuenta de ahorros 0 corrlente en donde el contratlsta posea Cuenta

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohlblda su copla alteracmn o]
modificacién por cualquier- medio, sin previa autorizacién del Alcalde. -
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La cuenta de ahorros o corriente debe @star a nombre de la per‘sona natural o jLIHdi(‘a
que presenta la propuesta.

Enel Certiﬁcado debe Constar:

No : bre:-del cuentaha blente
{ de identificacion d°

- Nameio de aenm
. . Tipe, de- cuenta | S | ,
L. “ :,"‘Esta,do. ac_.t,ual,., : S AR

- Ly P

En: ca\,o de que el proponente se preseme ba;o Ia modahdad de Union Temporal,

- Consorcio o Sociedad Futura, no se hard-exigible la presentacion de-este: documemo -

con la presentacion de la propuesta

Este documento se hard exigible, en el evento de .que el proponente bajo la modalidad
de Umon tgmporal C aorc:o 0 Sociedad Futura (Proponerite plural) sea ad;udtcatarlo
dél'contrato.

33414 "COMPROMISO ANTICORRUPCION

{H'\r.._.nen*e diligenciado y suscriio por su
i pond:er‘ Anexo, en el cual se expresa,
entre otros compromisoi-,, eI de ab terwﬂrue de efectuar acuerdos o realizar actos o
Conductas gue, t”_ngan por objeto la celugion en el presente proceso de seleccidn, o que
pretendan 132 distribucion de la adjuo!r‘acwn de contratos entre los cuales se encuentre
el que es objeto del presente prct,eso de seieccfon o la fuauon _e__ios.,termm.qs_ de la
Propue&’ra condu tos prohlbldas pcr la iz ,,aC|oi‘t' Co!ombiana o o

33115 'KUTORE;AC’IC)N PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS SENSIBLES
Debers aportar debidamente diigenciado el anexo allegado. .,

33116 PACTO DE TRANSPARENCIA

o g L I R VLI T S T ALY TUN . - . .

Esté -doclmento -es*propitdac’ \Hministracicr CénkrEl 'del. Distrilo"de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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El oferente debe diligenciar y presentar debidamente firmado por el representante legal
o quien haga sus veces, el formulario previsto en el correspondiente anexo,
comprometiéndose a actuar en el presente proceso de contratacion con estricto apego
a las normas juridicas y éticas propias de este tipo de procedimientos, y conforme a los
principios de buena fe, transparencia y equidad y entre otros abstenerse de realizar u
ofrecer, directa o indirectamente pagos de comisiones o dadivas, sobornes u otra forma
de halago a empleado ‘alguno de la Alcaldia Santiago de -Cali — Departamento
Administrativo de Planeacion, o de utilizar medlos de presion con ocasion del proceso
en el que participo. o - : :

En caso de los Consorcios o Uniones Temporales, todos y cada uno de los integrantes,
‘deberan diligenciar este formato, en las condiciones establecudas en este phego y el
formato, presentandose con su propuesta.

En caso que el Distrito de Santiago de Cali advierta hechos constitutivos de corrupcion
de parte del proponente durante el proceso de seleccion, tales hechos se pondran
inmediatamente en conocimiento de las autorldades competentes a fin de que se
inicien las acciones legales a que hubiere lugar.

Si se comprobare el incumplimiento de dichos compromisos con posterioridad a la
Adjudicacioén del proceso. de seleccién, o con posterioridad a la-suscripcion del Contrato,
ello sera suficiente para declarar la caducidad del Contrato, de. acuerdo con lo previsto
en el inciso final del numeral 5° del articulo 5° de la Ley 80 de 1993 y se haran efectivas
Ias sanciones previstas en el Contrato y en la ley. : : L

3.3.1. 17  GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA . ..o - I

Segun lo establece el Decreto 1082 de 2015 en su artlculo 2.2.1.2.3.1.1. Rlesgos que
deben cubrir-las garantias en la contratacién y en su articulo 2.2,1.2.3.1.2. Clases de
garantias, el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de las. Entidades
Estatales, en este caso, con ocasion de la presentacion de las ofertas, debe estar
garantizado en los términos de la ley, y del.citadg Decreto, por. lo.tanto, las. garantlas
que Ios oferentes pueden otorgar:para asegurar la senedad de su vofrecrmlento son:

‘ Este documento es propledad de_la Administracién Central del Dlstrlto de Santxago de Call Prohlblda sU copia, alteracién o
modificacion por cualquier medlo sm prewa autorlzaclon deI Alcalde - o .
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1. Contrato de seguro contenido en una pé!i::gia.
2. Patrimonio auténomo.
3. Garantia Bancaria

lad de la ofe rtq, acompanada de sus-

yorf 4

7 !a surma @quwanente al dlez pm

Las cuﬂa% del valau dt la garantia dehen u‘(pwsafse en pe\oa, sin. utilizar demma!e
' para To. _._ual 88, arro,qmara al multiple: demilinmediato, teniendo en cuenta reducir al
; valor mf@rlor 8- el oec;mal esde 1349 y apro,ﬂm ar cll siguiente superior, si el decimal es

Dicha garantia debefestar constituida a favor del Distritc de Santiago de Cali -
Departamento Administrativo de Planeacidn, con NIT. 890.399.011-3, con una vigencia
mlnlma de .noventa (90) dias contados a parttr de la fecha de cierre del proceso de

& dé raferida‘a éste :

/ @ncomr arse firmada por el asegurador.

~ 8 la'oferta se préseénta en forma cor‘jur‘ta es decir. b?jo ia modalidad de consorcio o
union temporal, la ge antla de .seriedad de

:dbi bOﬂCUFSU dje méritos se amplis, debe tenerse en
e la g.a,rantl,a,-._ .,

: BT
En caso de que i.:x fecha de cierfe
Cuenta Ia nueva fec ha para efecto dv la v;g neie

Conforme' Io dxspue‘sto“pon ei .d"h\,u!o_?.Z 1”’?’32 d_el Docye.o 1082 de 201‘5
garantia, inica de’ cumbhmnento expedida a favor de entidades pubilcas no explrara por
falta de pago de la prama ni podra ser revocada unilateraimente.

La garantla de serledad de la ofe ta dnge'cubnr !a sancnon der;vada del incumphm|ento
de la oferta en Ios 3|gu1‘ent'es event‘_;

Este docifenio es propleddd’ de’ 16 Adiinistracion Central del ‘Diaitd: ié Sanfiago ‘de 'Célli".'-ﬂf—’roi'fi'biﬂa st copna alterac.on 0
modificacion por: cualqwer medioysin previa autorizasion ddi Almlu R A SN TP . ) i
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1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el
plazo para la Adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal
prorroga sea superior a tres (3) meses. . : - -

2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentaciéon de las
ofertas. . ‘

.3. La no-suscripcién del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. - - -

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la. garantia- de
cumplimiento del contrato. ; - o ey

: : A ualg e las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto .

.Clase- | 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una poéliza, (i) . -
' Patrimonio auténomo Yy (iii) Garantia Bancaria. ' , ;

Santiago De Cali Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turistico,

ﬁ‘;’re]gfl?;?;?é_ | Empresarial y De Servicios — Departamento Administrativo de Planeacion,
identificada con NIT: 890.389.011-3. , v '
AMDAros Los perjuiCios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
- P sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1 .6vdel Decreto 1082 de 2015. '
Vigen_cia v 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.
:-\‘/alor‘ | Diez pc;f ciento (1(5%) del présupuesto éficial d‘el pfocésé de selecci;’)n |
Asegurado ' n

@ Para las personas juridicas: La garantia debera tomarse con el
nombre o razén social y tipo societario que figura en el certificado de
.existencia y representacion legal y no solo con su:sigla;:a no ser.que:en:

o S el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse

Tomador de esa manera. ' . : '

@ Para los proponentes plurales: La garantia debera ser otorgada por
- todos los integrantes ‘del. proponente plural, para lo cual se debera
" relacionar claramente los integrantes, su’ identificacion y porcentaje de.
~ participacién, quienes para. todos los-efectos seran, los otorgantes.de, la |
cre n ATHSMAL 0 wiin e B il ey gF i THRTOS Ly by et ey B ot By

Este doclmento e “propiédad. e la Administracién Gentral-del :Distrito. de; Santiago " de: CaliProhibida’su copid; alteracion. o
modificacion por cualquier medio, sin previa autarizacion del Alealde. . .- e o e L ‘
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Cuando €l ofremm:enm sea presentado por consorcio © unidn temporal, la. garantia
~ debera sgr.otorgada por todos los integrantes’ dela estructura plural, paralo cual se
. debera rel !;ienhﬁcde,mn / porceniaje . de :

”1ar clararmente los

integrantes
u:enas para toau )

Fa L'«zy 1889 dc, 20 :8 Ea no Pn*r@ga dn Ea qarantla de enedad Jumo

con, a prop'_vesta, no sera wubsancwleﬁ y sera causal de rechazo de esta.

13.2 EXPERIENCIA

221 1 5.2 del D-ﬂ‘miu 1082 da z015 y la- Circutar Unica- de Colombia- (‘ompra
Lﬁcnente tencr hab:inan;o ael. t Ie .acreditacion  de
' It l 5 ssgm mcs

¢ neig iante ' la
presentac:on'd' ] TRES (03/ wmrato‘ ylo L,emﬂrac:lone y’o actac de liquidacion
y/o actas de I’eCibO a mhsfacmon que sumados sean iguales o superiores al 100% del
presupuesto. oficial. expreaado en SMMLV vy que el objeto, alcance yfo las actividades
sea la realizacion’ de planes de medios, dictivs contratos deberén estar ejecutados y
liquidados, eatanoio,msor'ntf)Q en.el RUP; rels onudos en por, lo’ cineo; (05) de los rodigm
dol CIa&fmad “deF S 12 Servmioo' (!gidOS en el presem‘e prooeSU

Este’documento ‘es propiedad’ dé: 'y z’mlmstrauan (.er‘h%l del plotnto ‘e Sa'mago ofé Cali” Prohibida sil ‘Copia, altéracidn” o
modrflcacnop -por cualquier medlo sin p evia autonzaom del AlCc IdL
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Proponentes que no correspondan a MIPYMES: El Oferente debe demostrar
experiencia habilitante mediante la presentacion de maximo DOS (02) contratos y/o
certificaciones y/o actas de liquidacion y/o actas de recibo a satisfaccion, que sumados

“sean iguales o ‘superiores al- 100% del presupuesto oficial expresado en SMMLV y que
el objeto, alcance y/o las actividades sea la realizacion de planes de medios, estando
inscritos - en .el RUP, ‘relacionados en por lo menos cinco (05) de los cod|gos del
CIaS|f|cador de Blenes y Servicios eXIgIdOS en el presente proceso

NOTA Para Ios crltenos dlferenmales para M:pyme la expenenma del proponente
plural .sera, de acuerdo con el articulo 2.2.1.2:4.2.18, paragrafo 2 del Decreto 1860 de
2021;ademas’ del requ|3|to anterlor el proponente debera Cumpllr con las sngwentes
condiciones: . .o : Sy

“(...) PARAGRAFO 2. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los
puntajes adicionales solo se aplicaran si por’lo menos uno de los integrantes acredita la calidad:
de Mlpyme y tiene una participacién igual o superior al dlez por C|ento (10%) en el consorcio o
la unién temporal’, . 4 »

82101600 servicios editoriales, de disefo, | ppicigaq Publicidad difundida -
: de artes gréficas , ‘ 4 *
82101500 Servicios editoriales, de dissio Publicidad | Publicidad Impresa -
de artes graficas . : : :
Servicios Publicos y servicios Servicios de medios de _
83111900 relacionados . con el  sector | Servicios de radio
: oliblico , telecomunicaciones’
82101900 Servicios "e’d!torlales, de disefio, Publicidad L COIOC’::I'CI'OH T
de artes graficas v : . ) cumplimiento de medios
82101800 _ Servicios efjlltonal4es, de diseno, Publicidad _ Servicios de agenCIa de
o de artes graficas = ¢ ‘ . _ publicidad -
‘Servicios  publicos y servicios ‘ : . : :
83121700 . - relacionados con. el sector Servicios de informacion Serwcps . . de
puiblico e , - | comunicaciones masiva
82121800 " Servicios editoriales, de Dlseno ' Escritura ytradu,cqi(’)n_' } .Serwmos de not|C|as y
: : PSR P pubhmdad R

| de Artes Graficas'y Bellas Artes | =7 AT

LR .

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santlago de -Cali. Prohibida su copla alteracwn o
modlflcaC|on por cualqwer medio, sm prewa autonzacxon del Alcalde S

N d Ly
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Sera obligatorio que cada uno de locs contratos. aportados para aa,raditar la experiencia
incluya, como minimo, dos (2) de los siguientss codigos: 82101800, 82101900 vy
6§3121700.

, al i""l"’lOS uno (1) de ! ntraios ‘S"a"“rnta pm ! proomee,‘fte para_
i Henf‘ 2 ‘(}f neral ol

- De igual’
acreditar:

'-~-Emprend|m|ento., y empresas d@* mujerses: kI Dferenie dabe demostrar PXpPriGnGla'
habilitante mediante la presentacion de maximo TRES (03) contratos y/o certificaciones
y/o-actas de liquidacion y/o actas de recibo a satisfaccion, que sumados sean iguales o
superlores al 100% del presupueslo oﬂcxai expfesado en SMMLV y que el objeto,

- de med_los, .‘Q!bhOS c;ontratoc

o "hr‘o (Oo) de' Io& L,odlqos del ivia"if.rador & ‘Biened v \Je‘“l’\’t(‘IO‘: emgxdos én e!
preseniﬂ proceso. F’mpanente qm no m:rrwskmnda"a a Emprendimientos y .
ampreqasd muwres El Ofe,rem N . perienc;a,habnlrtanta mediante la
' ~ =) ciones yi/o | acion

. jgualés o super*ore - al 100% del
e el objeto ‘alcanse y/o las dctividadés
&l RUP, relacionados en
*mhf ¥ Servicios exigidos

hmpresas de mUJeres Ia

NOTA Para los Crl’renol_ﬁ,..f”n’erencm] ) y
: ,uerdo con e! artloulo 2 2 1. 2 4 2 15

experlenma del proponente plura I
paraqrafo 1 del Decreto 1860 de 2()"

Esté ‘dodiments’ 8s” propicdad e
modificacion:por cualquier mecio;:s
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acredita que es emprendimiento y emprésa de mujeres bajo los criterios dispuestos en
el articulo precedente y que.tiene una participacion lgual 0 superlor al dlez por ciento
(10%) en.el consorcio o la unién temporal”. -

82101600 T S ’ |- Publicidad

1 Publicidad difundida -
de artés graficas .

Servicios editoriales, de disefio, Publicidad

"de artes gréficas Publicidad Impresa

82101500

‘ Servicios Publicos y servicios Servicios de medios de R
83111900 relacionados - con el ‘sector Ce T | Servicios de radio

, telecomunicaciones
S publico - : ! T . _ v . .
Servicios edltorlales de dlseno - Colocacion y
82101900 de artes graficas : Publicidad cumplimiento de medios
' o Servicios editoriales, de d|seno - ' Servicios de agencia de
82101800 - ‘de artes gréficas Publicidad | publicidad ‘

S Servicios publicos y servicios : ‘Serviucios de
83121700 relacionados ..con el seector | Servicios de informacion |.7 " T _ oo
A _ pliblico. . “comunicaciones masiva
82121800 . Serwcms edltonales de Dlseno Escritura y traduccion Servicios de no’nmas y

'de Artes Graflcas y Bellas Artes ' pubhcndad

Sera obllgatorlo que ‘cada’ uno de los contratos aportados para’ acreditar la expenencna
incluya, como mlnlmo dos (2) de los S|gu13ntes codlgos 82101800 82101900 y
83121700 '

De igual manera al Menos uno (1) de los contratos presentados por el proponente para
acreditar la experiencia general debera acreditar la ejecucion de un plan de medios con
cubrimiento a nivel, internacional, nacional, reglonal Iocal y comunltarla en medlos en
medlos masivos, digitales y alternativos. : : :

EXPERIENCIA ESPE_CI_FICA ADICIONAL:

Se tendra como experiencia adicional a la experiencia general la acreditacién de
maximo. dos (2) contratos cuyo valor’ sumado sea de por Io menos eI 80% del

o] Tt

Este documento es propiedad dé:la. Adrinisttacion: Central: del Distrito:de: Santlago del"Cali: P:rohlblda Sy copiay: alteracion o
modlflcacmn por cuanUIer medlo sm prewa autorlzaC|on del Alcalde » o
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presupuesto representado en SMMLYV, en el cual se evidencie en su objeto alcance u
obligaciones la ejecucion de servicios de central de mediocs.

El (Los) contrato (s) debera (n) coincidir en por lo menos 3 de los siguientes 4 cédigos;

,, edl*m _
iseho, de aries greﬂ
| Servicios puohcos y servicios

'821018600 _ ! 'ohudad difundida

‘ Servucma : de

831-‘2;1_7;?)‘0.-3«;.. - ,’relaCIonados _con d °edor 15erw ios de i m.ormacnon . ) .
: comumcacnones masiva
e publico’ " " ‘
821‘0‘1;800.::". :"_”Servu,-o'" edltorlales j.fi:ffii%?‘Ub’Jiei"éiiiti""'f', S Senlncaos de agenCIa “de
S | "disefio; de artes graflcaa pub.IC'dad
PR ' ‘Serv.caos ‘de Gpstcon_ :‘;pmf“lbosr._ S ‘ _ L
80141500 profesionales de empresas'y Comerciaiizacion y Investigacién de mercado

servicios administrativos distribucion

RER R B

Ad:cmnalmente i_g}f~- °,mntrato pam -acmdsudr iix P;(penencna ex:glda deberan

cumphr ias blgment%'camctermm,a

A.documpnto debn pr@sentado ploponente}plural y.Nno. c,ada mtegrante

'B. Deben. habes termlriado an’rea d@ !a mcha de ciérre c!el presente proceso de
- .'contratac on.. » : ;

- con mas de trea (3) anos de cons‘ﬂtwdas ademas del RUP deben.. adjuntar un
documernito QUQCI"I’[O por el represéntanté: legal y el revisor fiscal o contador
publico (segtin-corresponda) donde se mdlque la conformacion de la empresa. La
entldad tendxa en cuenta ia expeuencm mdlwdual de qu acc;onlstas somos 0
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Pasado este tiempo,-la sociedad conservara esta expenenma ‘tal y como haya
quedado registrada en el RUP. :

'D. La experiencia a la que se refiere este numeral podra ser validada mediante los
documentos establecidos enel pliego de condicion'es

E. Las personas naturales o juridicas extranjeras sin dom|C|I|o o} sucursal en
Colombia deberan indicar los codigos de clasificacion relacionados con los
bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los. documentos validos
establecidos en” el pliego de condiciones para cada uno de . los contratos

" aportados para la acreditacién de la experiencia requerida. En el evento en el
~ que dichos documentos no incluyan los cédigos de clasificacion, el representante
legal deI proponente debera incluirlos en el Formato - Experiencia.

3.3.1.18 Con5|derac10nes para la Validez de la ExpenenCIa Requerlda ‘

La entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para -analizar la expenenma
acreditada y que‘la mlsma sea valida como experiencia requerlda )

A. La entidad contratante Unicamente podra exigir para la verlflcaC|on de la
experiencia los contratos - celebrados por el interesado, identificados con el
~CIaSIflcador de Blenes y Servicios hasta el tercer nivel. . R

B. Cuando el Contrato que se pretende acredltar como, experlenCIa haya sido
ejecutado en consorcio o union temporal, el porcentaje de participacion del
integrante sera el reglstrado en el RUP de este o en alguno de los documentos
vélidos para la acreditacién de. experlenCIa en caso de que el lntegrante no esté

» obllgadoatenerRUP e P SO

C. Cuando eI contrato que se pretende acredltar como experlenc:la haya sido
- ejecutado en consorcio o unién temporal, el valor a considerar sera el registrado
- en el RUP o documento valido en caso de que el integrante no esté obligado a
RUP, para la acreditacion de experiencia multiplicada por el porcentaje de

' part|C|paC|on que tuvo el mtegrante 0 Ios mtegrantes : _ .

oy

8'su copia, alteracion o
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D. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un
Consorcio o unidn temporal, y dos (2) o més de sus integrantes conformen un
propenente plural para participar en el presente procsso, dicho contrato se
entendera aporiade como un (1) solc contrato y se tendrd en cuenta para el
"apo,rte de la oxpe’i@nma M surnezic;rla d@ fos porcentajes delos integrantes del
i ue gje ron, el contrato v gue estan partigipando.

nt ﬁcre,duardn para- maa o, de-los: wntratos aponados la SIQUIente
--edlante_ mguno c$<= los  documentos sefialados “en el Pliego de

: mformac:on
- Condiciones: -

A. Contratante

Objeto del \,on*rﬂ?o

me o

. lon de Ia bjéLJUCIan del Contrato Esta fechg es dsTerente a Ia de
suocrlpc;on del contrato, a- menos que:de los documentos aportados de forma
-expresa . asi:se:determine; .8l en.Jos documenios validos aportados para la

~ acreditacién de experiencia solo se evidencia fecha (mes, afio) de suscripcion y/o

-.inicio..del contrate: se-tendra an: Cuenta gl Utimo-dia. del mes:que.se: encuentre

IGACION s v tho e s Liton st T e

' .~-,-.senalado enla cen]

F. La fecha de terminacion de.ia ejecucidn del contrato: Esta fecha de terminacion
> no esla:fecha de entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta finai, salvo que de
los documentos de! pliego de condiciones de forma expresa asi se determine. Si
en:los documentos validos aportados’ para la acreditacion de experiencia solo se
evidencia fecha (mes, ano) de uermmauw del contraio: se tendra en cuenta ei
prifer digdelmesique seeAsuentre senalado enla (‘er‘lf;caolon ’ '

Este documento.-es-propiedad.de lg Administracion Cenfral .del Distilto, ds oanhag@ oc Calizs Prohxblda tsu;copia, alteracion o
modificacién por cualquxer medio, sin previa autorizacién del Al

~ Pagina 50 de 83

I P - TILIILEI NR PR SN RN SR S
S N T NI I B L AR




?MODELO INTEGRADO DE o MAJAO1.04.01.P002.F001
PLANEACION Y. GESTION e 2 ,

ALGALDIA DE. . " ) RS (MIPG)
SANTIAGO DE CALI A . .
GESTION JURIDICO . : o . . © VERSION .| . . "005
ADMINISTRATIVA . - ESTUD!OS PREVIOS ' ' S
GESTION CONTRACTUAL ' ’

G. Nombre y cargo de Ia persona con facultades para expedlr la certrfrcacron
H. EI porcentaje de partrmpac;lon del mtegrante del contratlsta plural

.. El porcentaje de parhcrpamon en el valor ejecutado. en eI caso de contratlstas
_plurales.. : :

3.3.1.20 DOCUMENTOS = VALIDOS - PARA LA ACREDITACION DE LA
EXPERIENCIA REQUERIDA

En aquellos .casos .en_que por las caracterlstlcas del objeto. a. contratar se requiera
__verlflcar informacion adicional a la contenida en el RUP, el proponente podra .aportar
algunos de los documentos que se establecen a continuacién para que la Entidad
realice la verificacién en forma directa. Los mismos deberan estar debidamente
diligenciados y suscritos por el contratante, el contratista o el interventor, segun
corresponda. En caso' de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos
aportados por el proponente para la acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el
orden de prevalencia establecido a continuacion:

A. Acta de liquidacion
B. Acta de'éntréga; terminacion, final o de recibo definitivo. |

'C. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de
“terminacién del contrato en la que conste el recibo a satisfaccion de la obra
contratada debldamente suscrlta por quren este en capaoldad u obligacién de
hacerlo :

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma solo sera valida para efectos de
. ‘acreditar la fecha dei |n|C|o

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesion, el contrato debera
~encontrarse debidamente inscrito y clasificado en el RUP o 'en uno o alguno de
* los-documentos considerados como validos para la acreditacion de experiencia

Este documento es "propiedad de-la Admmxstracron Central del Distrife” de; lSantlago de: Call Prohrb:da su copia, : alteracmn 0
modificacion por cualqwer med|o sm prewa autonzacxon del Alcalde.
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3.3.1.21 PARA SJBLONTRAT 08

" Para la aéec
- con parti

 Para la acreditacion fin P)’perienwia.de, log;

de la empresa cesionaria, segin apglique. La sxperiencia se admitird para el
cesionario y no s reconocera experiencia alguna al cedente, -

: i‘rac:or de Lﬁxpenenma de aubumtraios uyo conirato principal fue <;usc ﬁo
56 apisc‘ar n las di | tablecidas en elngmeral. untmnor ’

contratos der‘ivadeé’de contratos suscritos -

con enti'dad‘@%’e tataie,s el pfooc nente debera aporiar los documentos que se describen

»a c,onhr‘uamon e

S

;e,rtiﬁoacmn dils u*)uontrato (‘er*iﬂcqum eXx pedlda con p()oicrlondaq a la fecha

de terminacion del Qubcontrdm Ta uuai debe estar suscritd ‘por el representante
legal del contratista, del conces lonario o consorcio. Asi mismo, debe contener la
informacion requerida en &l prespnte th\qo de condiciones para efecto¢ de
acreditacion de la sxperiencia.., - :

Cert ﬂcamon expmzda" por ld f“‘ﬂtiddd estat al del ccntratoﬂp*mc.pal del cual se

g ;_.derlvo el,subcm?_ato T

: _j_}'erehﬂan las’ écﬁwdadés Sa‘bmn*ra\tada\a que" pretendan ser acred:tadas para
" efectos de Vd“duC iONn de experiencia, en &l presente proceso de seleccion.
g Autorizacion ‘d

!a entidad ‘Qb{a*{a! por medlo de a cuai se. autonza el
subcontrato','[l:n caso de. quée rio. 1t Lo}
aportar con su pmnuesta a!guno de Ius su;iulent

de esa cxrcunstahola
A.,,_;_cop:a del LOF‘

Este documento- es propiedad de ia Administracisn Centrai del D|slnto de Sentiago de Cali. F’I”O"llblda su copia, alteracion o

modlhcac;on ROr: oualqwer medio sln prev.a autorlzauo del Ak.a{c.e e e i e LA
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Para Ios subcontratos Ias actiwdades subcontratadas solo seran valldas para el
subcontratista cuando ambos se presenten de manera separada al proceso de
contratacion; es decir, dichas actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de
acreditacic’)n de eXperiencia del contratista directo'.

En todo caso, la experienma sera vallda para qwen efectlvamente haya ejecutado las
actividades exigidas.

133 Capaci“dad fjinér,'\c‘iera y organizacional

Los proponentes deberan- acreditar los indicadores con el RUP, de conformidad con el
articulo 3 del Decreto 579 de 2021, de 2015, por el cual se sustituye el paragrafo
transitorio al articulo 2.2.1.1.1.6.2. De la Subseccion 6 de la Seccion 1 del Capitulo 1 del
Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, en el cual en relacion con
los indicadores de la capacidad financiera y organizacional, de los procesos de
seleccidn, se tendra en cuenta la informacién vigente y en firme en el RUP, evaluando
estos indicadores que se refleje en el registré de cada proponente: -

De acuerdo con lo dispuesto en el Analisis Financiero antes mencionado, se describen
los indicadores que seran requeridos en el presente proceso de Seleccion.

L Activa Corriente

Ligquidez e
Pasive Corriente

Nivel de Pasivo Total

Endeudamisnto CActive Total R irlml Ll

' Razén de Coberfura | Utilidad Operacional
- de intereses : - Gastos Interes

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse as

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Dlstrlto de Santlago de Cah Prohlblda su copia, alteracién o
mod|f|caC|on por cualquier medio, sin previa autorizacion def Alcalde.” "
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(L5, Compenente 1 del indicador;)

1

t
indicador = -
{20, Componente 2 del indizador)

Donde n es el nimerc de integrantes d,e;,i Proponente Plural (unién temporal o
_ consorcio) - .

ntes-g¢sta habiiitade respecto.del’ indice de:

Pro;*mn@ﬂtel qmﬂ na tierie gastos de interases estd habilitado respecto de la razon de
cobertua de: ,.nteresea, Siempre v c,ucmdo ia ut tdad operacional sea-igual o mayor a

Gpeiacional

A ﬂiﬁmﬁbﬂzﬁ»’%d i

= i ERTEN i cApteg ol s ol o e ey
. Ty
Si el Propﬁnente es Plural.cada. mdscador dc: e-calcularse asi 3 : e

4 S Lompuneme 1 del indicador ]
ndizadar = o LR
(3, Componente 2 del 'ndimdor“_ :

Dc)nde n es ei numem de egtar&i&s; del “Pro ponente Piural (um@n temporal
CONsorgio). o

o _ . Activo Gorriente o
Indice de Liquidez Co v_—“Pasi-vovC@rr‘iente . Ma\v./o'ro_lig_u_alAq.qe
-Fasivo T()La_l
Activo Total

Razon de Cobertufa de’ | Utilidad Cpéracional

>= 1,71

indice de Endeudamiento Menor o lgual que ] =< 58%

o..lgl,’;,a{ que. >=1.00

\Aayor

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion' del Alcaide.
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Intereses ' Gastos de Intereses
Rentabilidad ~del | Utilidad Operamonal Mayor o igualque - | >= 0,07%

Patrimonio ’ Patrimonio

“Utilidad Operacional"
Activo Total :

Rentablhdad d°| Actlvo

| Mayor o igual que ,>'=‘ 0,03%

13.4 CRITERIOS DE EVALUACION Y SU JUSTIFICACION

En la seleccion abrewada de menor cuantia, la oferta mas favorable a la entidad sera
aquella- que presente el mejor ofreciendo en calidad y precio, de acuerdo con los
criterios senalados en eI modelo de phego de condiciones de Ia Entldad g

El cumplimiento de los requisitos y- de la documentacién solicitada, las condiciones de
calificacién se analizaran de conformidad con lo establecido en la. Ley 80 de 1993, la
Ley 1150 de 2007, sus decretos reglamentarios Junto con lo senalado en el presente
proceso de selecmon : :

La Entidad evaluara las propuestas habiles, es decir, las que definitivamente cumplieron
con todos los aspectos objeto de verificacion (capacidad juridica, condiciones de
experiencia, capacidad financiera y capacidad organizacional). Se calificaran las
propuestas que cumplan con la totalidad de los requisitos enunciados anteriormente,
haciendo la claridad que todos los factores de ponderacion se consideran adicionales a
los solicitados como requisitos habilitantes. :

De lo anterior, este organismo se guiara por el supuesto establecido en el numeral 2 del
articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, 4 establece que: “La oferta mas favorable sera
aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y economicos de escogencia y la
ponderacion precisa y detallada de los mismos contenida en los pliegos de condiciones
o sus equivalentes, resulte ser la mas ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad
la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos.”

Por lo anterior, la ponderamon de Ios elementos de calldad y precio soportados en
puntajes

Este documento -es propiedad-de la Administracion Central del Distrito de Santlago de Cali. Prohlblda su copla aIteracnon [¢]
modlﬂcamon por cualquxer medlo sm prevra aytorizacion del Alcalde. o . : .
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La propuesta mas favorable serd la que ob‘enr;a el puntaje mas alto y por lo tanto, sera

ésta la que ocupe sl primer lugar en &l ura”ien ae elegibilidad, v el segundo lugar e
proponente que obtenga el r>un‘1«uw inmediatarents inferior ai Gue ocupd el primer ;ugar

be

Y asi suces i\:amenu:e_.

rga v

de las Ofertas la ot

XN

da e\/ﬁ.uduom, c}e \.,or\fom\fj d gon.

POL\CF_’\ITAJE D‘: OF"H\APA

| RECuRsOs %

" EVALUACION
ECONOMICA , |
OFERTA ECONOMICA (SERVICIOS

REQUERIDOS POR EL DAP) 10

=y
o

MECORE y/o

20 36
b oidn del -
fervsu'\ preatadﬂ . : S : 10
LEY816DE2003 _;;_.onravo 3 la industld riagiorial g0
: CR!TERIOS - | Emy endimlento% y Jmpresm > de, mujeres 0,25
DIFERENCIALES T B — 050
(DECRETO 1860 DE | jipymes - 0,25 "
. El proponente. que, ofmzcamncuiaro mantener vmcuiada .
INCLUSION SOCIAL durante toda la ejegucion conilactua! a un (1) mujer cabeza de 1,5

sl

farmlla

Caii. Prohibida su..copia, élteracién o
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. | El proponente que Proponente que acredite el nimero minimo
VINCULACION.DE -. } de personas con discapacidad de acuerdo con el ndmero total |-

PERSONAS CON de trabajadores de la planta de su personal en los términos
DISCAPACIDAD sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de
» . 2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018). S

Nota: De conforrmdad con lo expuesto en la Ley 2195 del 18 de enero de 2022 “Por
medio de la cual se adoptan medidas en materia de Transparencia, Prevencion y Lucha contra
la corrupcion y se dictan otras disposiciones”, en ‘el presente proceso se da aplicacion a lo

estipulado en el articulo 58 el cual indica que: ‘Reduccién de Puntaje por incumplimiento de
contratos: Las entidades estatales sometidas al estatuto general de contratacion de la Administracion
Publica que adelanten cualquier proceso de contratacion (...)-deberan reducir durante la evaluacion de
las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento-(2%) del total de los puntos establecidos en el
proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o "clausulas penales durante el
Ultimo afo, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la
cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento”.

13.41. EVALUACION ECONOMICA (51 PUNTOS)
PORCENTAJE DE OPTIMIZACION DE RECURSOS - Hasta 36 puntos

El Dep‘artamento Administrativo de Planeacion del Distrito de Santlago de Cali asignara
puntaje al mayor porcentaje de optimizacion de los recursos asignados para pauta, a
partir del porcentaje de optimizacion de las ofertas validas con el valor maximo
establecido en el pliego, asignara hasta treinta 'y seis (36) puntos. :

Por optimizacion se entiende entregar a la Entidad un valor adicional en difusion de
medios que el que se paga, representado en una mayor pauta en las mismas y/o
similares condiciones de horarios, medio, espacio, programa, publicacion, ya ‘sea en
medio audiovisual, escrito, digital o radial, en la forma establemda en el plan de medios
de Ia pauta facturada que dio origen a la optimizacion.
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Los 36 puntes por porcenlajn do m;ms@‘ramon ofertado que -seran aolqnadoe bajo la
siguiente formula: 4

P1 =36 * (PAMIn/PAI)

: Donde:

- P1 = Punt

- PAMin = Porc ntajm 0:3 adwma’ncm

- esdel8%:.. 7, - ST -

; DAi = Porcentaje-d -d‘“irT‘mlS/LI’aCiO:l propuc,bto

- NOTA d:-La - optlmi(_duon cons ,syti‘ra an mfu sion de las piezas informativas, de

conformidad con e! Plan-de Medms

NOTA 2. No sera tenlda en cuenta ia pro;,uesLa que oferte un porcentaje por debajo o
por encima del rango. bleudo an e! Pres nte Pllqgg,_id,ef_g.o,:,nglgpne‘s y st es agi ésta
qera RECHAZADA s i O S N P B (RO LTS S P

OFERTA E..CON_:(').MJCA - Hasta 15 puntos,
El Departamen*o Admmm’vatlvo de Plansacion del D:s‘tret@ de Santiago de Call asignara
hasta. qumce (15) ;pL.nth?hd_e acuerdo con la, sumaiona:de los servicios requeridos para
ei presente, L ' CCic : : ;onte formula: |

P2 = 15 (O!\/Iln/O!)

Donde: .
P2 = Puntaje po 10m] : ‘
OMin = Oferta econémica de merior valor por io servicios requeridos.
Ol Oferta eConQ"nlca propuesta

EI valor de Ia Ofer’ra economlcﬁ “ quen debera ser dlllgen0|ado én la’ seCCIon de
“Cuestiohario” en el SECOP Il y debera q\,r maximo por DOSCIENTOS OCHENTA Y

F IR R S S 3 L R
B N A T R R Y 5. g »,9 LA
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DOS MI'LLONES‘ QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($282 500.000). Lo anterior
teniendo en cuenta el estudio de mercado realizado para el proceso. »

13.4.2. CALIDAD (36 PUNTOS)
SEDE - CARTA DE COMPROMISO - 6 PUNTOS

El proponente al momento de la presentamon de la propuesta medlante una carta de
compromiso bajo gravedad de juramento debera garantizar tener para la ejecucion del
contrato una lnfraestructura fisica, es decir domicilio principal y/o sucursal en el Distrito
de Santiago de Cali, para tales efectos debera acredltar tal situacion de la siguiente
manera: : I

Para acreditar este requisito durante la evaluacion del proceso el proponente debera
anexar el certificado de existencia y. representacion legal que expida la Camara de
Comerc:lo donde conste la sede prlnCIpaI y/o sucursal en el Dlstrlto de Santiago de Cali.

En el caso de personas naturales, dicha calidad se debera de acreditar con el reglstro
en camara de comercio que demuestre que cuenta con una agencna en la ciudad de
Cali.

En eI caso de los proponentes plurales (Consorcio y/o Uniones.Temporales), bastara el
cumplimiento de este requisito con que uno de sus integrantes tenga la sede principal
y/o sucursal en el Distrito de Santiago de Cali, el cual, se verificara a traves del
certificado de existencia y representacion legal que expida la Camara de Comercio. En
el caso anteriormente expuesto el puntaje solo serd concedido cuando el integrante del
proponente plural que certifique -la-sede en el distrito -de- Santiago de Cali- cuente con
una participacion de minimo el 50%. en la union-temporal o consorcio. o

Lo anterlor reqUIere que eI futuro contratlsta cuenten con un espamo u oficina
administrativa en el Distrito de Santiago de Cali que le permita coordinar actividades
propias del presente procesos de seleccion con la entidad estatal, el cual, ~sera
considerado como un requisito de ponderacién,, con. una.asignacion. de, C]NCO (5)
puntos -presentando .en: su propuesta. la. carta - de compromlso -esto..con: el. fin de

Este documento es propiedad.de la Administracién Central del Dlstrlto de Santlago de Cali. Prohibida .su copia, ‘alteraciéon o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde. . :
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garantizar calidad técnica neceserﬁa para ia correcta GJPuL'“’O'"I del contrato y para
efectos atender requerimiertos mm.rh atos que solamenie la cercania puede garantizar.

l

CERTEF?CACEOMES Z}L" EuTUDEC} QQ%&:LG «?E ~ P%GF‘E’ (2@ PU'\ITOS)

| Distrito Espesial de Santiago. de-
ente cbn acceso a estudios de

. Para el " Wm‘o Admmlstrat:\fo ]
. Cali repré ‘un valor aoregado ;
- medicién de audiencias en televisior .y publ
- caracterizacion - demaqraf y pm%qmﬂm de . l0s ' grupos poblacnonales y su
- segrpentacion.. Esta. informacion ;w;m;ima a la entidad identificar. .CON. Mayor precision
. los habatos de”cdis_,'hw de medlo, y de-producios;del pablico al que se dirigen sus
.estrategsas de-
“objetivos y- verif lcables

Fara efectos de acmdltar este requi s*to el p:oponente debera demostrar que, a la fecha
de gierre del. procesq de seieccno_n se enﬂuentr ,{suscrlto ontralado 0 bueﬁta con, una

"Norhhre de Io%*
Fecha de IﬂICIO'de
* Vigsncia ‘de fa vig %rafde Ia Sustripcién,
- - verificar que se-encuentra.vigenie g fﬁoha»de cigrre del proce;se
. Fecha.de-e¥pedicion del certificado. El certificads debera tener una fecha de expedfcmn no
mayor a treinta (30\ dias calendario an*er;ore° a la fecha de cierre del proceso de
- _,.ise|evc|on . : . . s i . -

CERTIHCACIONES';DE E}PENION“

(10 PUNTOS). E AR S

Este ‘docuiento. es” propiedad ‘de. ia Administracidn :Céhu‘al ‘del’ Distrito ‘de Santiago -dé Cali+ Prokibida si-copia, alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde. ..
‘ . . : : _Pagina 60 de 83
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Se evaltan las certificaciones de opinién y satisfaccion del servicio que presente el.
proponente en la realizacién de labores relacionadas con el objeto del presente proceso
de seleccion, asignando-10 puntos

Para tal fin el proponente debera diligenciar presontar cop|a u orlglna' de la certlflcamon
de oplnlon y satlsfacmon del servicio prestado.

NOTA: Se reconocera como cerhﬂcamon de satisfaccion una Carta medlante el cual el
cliente- manifieste explicita y voluntariamente. la opinidén. y satisfaccién del- servicio
prestado por parte de la agencia de comunicaciones o central de medios en- el
desarrollo de contratos cuyo objeto sea similar al presente proceso de seleccién. (No se
aceptan copias de contratos o certificaciones de cumplimiento o autocertlflcac;lones).

Los puntos se otorgaran de la siguiente manera: Por cada cerhﬂcacnon se otorgaran 5
puntos hasta Completar un maximo de 10 puntos. -

13.4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)

Los Proponentes pueden obtener-puntaje de apoyo a la industria. nacional por: i)
Servicios Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente
nacional en servicios extranjeros. La Entldad en ningun caso otorgara S|multaneamente
el puntaje por ambos aspectos. S

¥

Los puntajes para estimular a la industria nacional se'relacionan en la siguiente tabla:

- Concepto - = .20« Puntaje~ |~
| Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato 10
Nacional

Incorporacion de , .
componente nacionalen .« . oo i

Este documento..es: propiedad ‘de la: AdmlnlstraClon Central del Drstrlto de Santlago de Call Prohlblda SH. copla,( alteramon o]
modmcacmn por cualqmer medlo sm 'ewa autorlzacmn del Arcalde
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Concepto " Puntaje

saervicios extranjerns

PROMC(EEOM.D.E.SERWCE.{D MAt RO éALF% Q.CONTRATO NA\JONAL

ja, el \er\/zczo “g$: raciohal’ Cuando’
- ademas fertarse por una "perss lombiana o por.un. residente en.
C,olombla,,, p‘_]‘funa persona juridica cor itiida de r"onformld »d con ia. legisiacion
f colomblan‘;ag 0 por un Proponerite Piawl (‘umwrmddo por estos .0 _por estos y un
' extranjzl C. coh Tra@ Nacicnal, (i ) uga el v los bie :esa‘,auncnai% relevantes definidos por

- En los 08 gue de bﬂn cLypi

la. Envdad Estai aipara el desarm.!o dﬂ la O,Jn,! o fs) \; nould ei porcenta|e mnnirm d@

personal colombiano, segtin corresnonda

En los contratos que no deban bumphras—, en C;olombid que sean presiados en el
extranjerc .y estén ¢ om@hdos '1 !o iegts*amon Polomblana, unsservicio es colombiano si
es prestado por una p.éﬁ& 1salcalombiana o por un res siderte en Colombia, por
una persona juridica t,ono’utuada,d. conformxddd cori 13 legislacion colombiana o un
preponente : plural norformadotpor iestes, Usin duerss sibtesarinseliuso de bienes
- Coiomblanos of la vwcui r:or: de pm aonai wzombfano

En @I caeo deilo Pmp'\nentes.-._ 1t .r;)jei_te 4 on tr;zto nauonal que ‘participen-en el
F’roce%o de. Contratac=0n -de .mapera. nqular -0 mediante . {a ,Con’rormamon de- un
Proponente F’Iurp! podr'm definir s .'api can Ias “F‘q?a:. meviotas_e 1. gste numeral o, si por
gl contrario, decndor‘ agogerse a la, ragla, d » erigen de. . L.pa!-‘;;__v,j,;‘[?gfa, q,eftm_r:,la- regla
aplicable al. ‘proceso, el Rropenent axtranj ew Gon trato.pacicnal asi lomanifestara con
el diligenciamiento. de Aa opuon 2.del Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales
o con Trato Nacionai.-En el caso gue no se diligencie la opcion 2 del Formatc 7A -
Promocion de’ Servicios Nacionales ¢ cori Trato- Nacional, la: Entidad Estatal debera
evaluar Ia oferta de acuerdo condasiragias Drevrstas e este numemi

I - '('r" £y T

Estedocumehto espropieddd deiaAdmlmst amm Cmtiai “del D|°tu‘ -\Jn Santldno Ge Cau Prohlbﬁda cU copla alteramon o
quificacién:@qy,cualqujgr medig,i-gs‘j;l»lpcevia.auth| Zagion, del Alca’de -
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Debido a I especnahdad del Contrato en este Proceso de Contratacnon para el
otorgam:ento de puntaje no habra blenes nacionales relevantes Y, por tanto, en todos
los casos se otorgaré el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que
se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de
empleados o contratistas por prestacion de servicios- colombianos, de al menos el
Ochenté por ciénto‘(80%) del personal requerido pa‘ra el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales todos varios o cualqwera de Sus mtegrantes podra
vmcular un porcentaje de empleados o0 contratistas por prestacnon de servicios
colombianos, de al menos Noventa por ciento (90%) del personal requerido para el
cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacién de personal colombiano requerido para la ejchcié'n del
contrato, tratandose de Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con
lo exigido por la nocién de Serwc;los Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja deI puntaje apllcable en. lo
referente al apoyo de la industria naCIonal

Para tales efectos-en-la siguiente tabla se indican Ias p03|bles composiciones de
Proponentes Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion,
asi como la franja de puntaje correspondiente:

y L ) o )Promoc[on de
Unlica‘m_envte mtegrantes Decreto 1082 de 2015 Servicios Nacionales
colombianos o con Trato Nacional

(4.3.1)

Colombianos en asocio con
.. extranjeros - con trato
| nacional

Decreto 1082 de 2015

"Promocion - de
SerV|C|os Nac;onales
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La r@g!a de "riqén del
el que, se-tenga -

: s c ’ F"romobién | de
Jnicamente . integrade © por '

,._.';.thranjeros oocon trato
’namonal i '

w

el onpunente Plural no | o con Trato Nacional
Spe Ciil(‘ a cudl regla se | (4.3.1)

oG, S8TADHE :

Dncr@to 1‘)‘22 d@ 2015

Proponente piural en el gue No a")h(,d !a reqla d@ Incorporacion de
al menos uno de los origen del Decreto 1082 | componente nacional
|.integran ' ni gerVI 0S|

ACREQ!TACION DEL. ?EJE\

La Fntldao asngnara hast mez (" ﬂ) oun (oS ala ofena d‘e
con TratoNacnondL ' : '

CA 'f'fPérI__éQ‘ﬁa:-matura{ chc’};rﬁbia;ha: L_?_-Tz_'“}édulad’é._.’c;‘n]d'a_déhi__au del Proporiente:.
B. - Persona natural :extranjera: residente-en- Colombia::l.a- visa- de reSide'nc:ia
quaa Ie permlta Ia e;ecuc;on aéal ob' to um wactual de con ormudad con Ia Iey

Este documnento es p“opled?d de ia Administracion Central del Distrite de banh go de Cah Prohibida su copia, alteracién o
modlfcamcn por cua{quler medl:)k g;n pre\na auto |7a on dol Alcalde BT eanebes T U RN e s D
T Pag|n364de83
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Para que el Proponente extranjero con trato nac:lonal obtenga e! puntaje por apoyo a la
industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo
debera presentar el Formato 7A - Promomon de Servicios Namonales o con Trato
Nacional. '

Para el Proponente extranjero con trato naC|onaI que diligencie Ia opC|on 2 del Formato
7A — Promocnon de Servicios Nacionales o con Trato Nacional! obtenga el puntaje por
Trato Nacional, debera acreditar que los, serwcnos son originarios de: a) los Estados
mencionados en la secmon de acuerdos comercnales apllcables al presente Proceso de
Contratacion; b) Ios Estados en los cuales. si bien no eX|ste Acuerdo Comercnal el
Gobierno Namonal ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional,
en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3..del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados
miembros de la: Comunidad- Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que
cumple con'la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo
pais, allegando la informacion y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente naC|onal podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de
ciudadania o del certificado de existencia y representacion legal para acredltar el
requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podra Subsanar esta
circunstancia para Ia asignacion del puntaje por Promocion de Serv1c:|os NaC|onales 0
con Trato Nacional.’ :

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la mdustrla naC|onal por promocion
de- Servicios :Nacionales o ‘con Trato'Nacional al: F’roponente Plural” conformado por
nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos
indicados en ‘este numeral, segln corresponda. A su vez, el representante del
Proponente Plural debera diligenciar el Formato 7A — Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan
con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promomon
de SerV|C|os NamonalesoTrato NaC|onaI ST e W

Este documento es: propiedad. de'1a Admmlstracmn Céentral id&l Dlstnto de Santlago .de C‘all Piohibida:su copla, alteramon [o}
mod|f|caC|on por cualqmer medlo sm prewa autonzacnon del A|ca|de Creem R s . PR
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INCORPORACION DE COMPONENTE HACKOMAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

i.a Entidad Estatal asignaré cinco (5) ;;"ur‘.ia aics Prﬁme nies extranjeros sin derecho
ca Trato f\amo_nai L'aooonmnte Plur k,fs @n i)J que-al menm uno de-sus-integrantes -
' ional quc IHCUTQOI 3 a__‘.'ja ejecuc:un del4

‘..academ:r‘os otorg aos‘“}ﬁn ei eyteno:’ 56 xeqwere presmfar I Resou cidn. exped da por -
el Ministerio de Educacion Nacicnal que (‘om'ahfm al titulo obtenide en el exterior.

Para recibir el puntaje por mcorporauon dﬁ compmente f‘olommano el repres«amante

LN AE.: .V".‘ o 4 ‘r"
'Bajo % gravedad
!,nsvema por CIento

‘statal Ghicameénte otorgd. taje por profriocion de la incorporacién dé
Componente namonal cuando el Propon@nt’\. que. presente el Formato 7B -
Incorporauon de. omponente N_dcmnaf "e__lrfi,'oerwcms [Z\(tranjeros no haya rembldo

laci SfciaVi _c;os Ex’franje '_os SO|O
 0<3 8in. de Cho a j[rato‘naf“lonal gue
e un Propunente extranjero

d,ube ser aportado por. Jo
opien ‘por incorporar pe r\,onal colom )sano :
.,ln derecho a Trato [‘ acsonal o un-Pro

s’ Cali.” Prohisida 'sfu ‘c’:ofiia’, éli’éfa"ci_én 'o
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1

puntaje por el factor del numeral 4.3.1. deI documento base n| por eI regulado en este
numeral. : : I o .

En caso de no efectuar'ningan ofrecimiento, el pu‘htaje por este factor seré de cero (O).

El “Formato” tratandose de’ proponentes plurales debe suscrlblrlo el integrante del
Proponente Plural, ya sea la persona natural o si el integrante es uria persona’juridica,
por el representante legal o revisor fiscal, segin corresponda, que aporte como minimo
el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de
Contratacion, y que ademas vincule el minimo de trabajadores con dlscapaCIdad exugldo
en eI Decreto 392 de 2018.- : : :

13.4.4. CRITERIOS DIFERENCIALES EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES -
DECRETO 1860 DE 2021, Articulo 2.2.1.2.4.2.15 (0,25%)

En cumplimiento del articulo 2.2.1.2.42.15 del decreto 1860 de 2021, se otorgara
025% al oferente que acredlte alguna de las S|gwentes condmuones o

Artlculo 2.21 .2.4.2.15 Emprendlmlento Empresas de MUJeres (O 25%)

1. -Cuando mas deI cmcuenta por .ciento (50%) de las acmones partes de |nteres 0
cuotas de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos
de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la
fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante
certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de

..los-derechos enla sociedad.y-el tiempo:-en. el -que:las: mUJeres han - mantemde SU
. part10|paC|on : : ‘

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de .los empleos del nivel
directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado

. vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo afio anterior a la
"fecha de Clerre deI Proceso de Selecmon en el mlsmo cargo u otro del mlsmo nivel

Este documento es propiedad - de la Admmlstramon Central del D1str|to de’ Santlago deé+Cali:, Profibida:-st copla alteracxon Xe]
modlfxcamon por. oualqwer medlo sm prewa autonzamon del Alcalde Tt T YRR
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Se entendera como empleos del nivei dlret,tsvo aquelios cuyas funciones estan
relacionadas cont la direccion de| areas misionales de la ampresa y la toma de
decisiones a nivel ssiratégico. £n| este sentido, serdn cargos de nivel directivo los
que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados-en un nivel de
“mandoig "Ios‘quc, 0O7 su jerarqu fa desempefian’ quOa ‘encaminaddos al Cd!ﬂp.!l’ﬂl@ﬂ’[(‘

‘ onemtoda a represaitar al empieadar. ' LT S

Esta cwuunsfanc;a se .ﬂcredlta a _
iegal v el revisor fiscal, cuando exi ata de dcuordo con los requerimientos de ley, o el
.contador, donde se senale de manera det?l‘ada fo@-a las personas. que conforman
los. Cargof de’ "/ei mrectivo delp mp@rmme;, el nume,io dp mu;eres y el tiempo d
g ;vins‘.f.ula@.@ ‘

w

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido av‘hvedaoe comerciales a
través de un e\,tabiucmlento de Comercio dur inte al menos el ultlmo ano anterlor

empresas de mLueres fas Certlfut:a de que irata ol mscme‘amculo debcyan
expedirse bajo la gravedad de jurarn "emo con una fecha de maximo treinta (30) dias
Qalendgri_o_anﬁeatj_qres__ :a,__ia___pr‘e‘f-_\(iswt'a‘ parg el cierre ;:1@! prQ,Cedlr"iento de ,s,eleoc,lon.

"1un antaJe d(:: cé In
que acredlte Ia c,ahdad de Pmpren

Decreto 1082 de 201‘3 o la norma que kz mafh IC}UP sustltuya 0 Complemente

Este documento g’ propleﬂad ce 3y Aorrnnnstrac,lon (‘eﬂtsal ‘el D.qtmo de Qantlago de ek Prohlbm‘a s copta alteracxon 0
modificacion r,\or cualguier medlc °m.pr-°V|a autonzauon deiAlg: e i L
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Para que el Proponente obtenga este puntaje debe aportar la documentacion requerida.
Si el Proponente debid. subsanar la en_trega de dicho formato y/o los documentos
exigidos para probar esta condicion sera valido para el criterio diferencial.en cuanto al
requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos aportados para demostrar
la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignacion de
puntaje por Io que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacnon

' Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara ‘Si por lo menos uno
de los integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y
‘tiene una participacion igual 0 supenor al diez por ciento (10 %) en el ConsorCIo oenla
Union Temporal. -

La aSIgnaCIon de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mlpyme

CRITERIOS DIFERENCIALES MIPYMES - DECRETO 1860 DE '2021  Articulo
2.2.1.2.2.4.2.18 (PUNTAJE MAXIMO 0 25%) MIPYME. DOMICILIADA EN COLOMBIA-

En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicara este puntaje adicional. En este
caso, los puntos por este concepto se trasladaran al puntaje de la Expenenma del
Proponente. el - _ o

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.18, la Entidad otorgard un puntaje de cero punto
veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de Mipyme domiciliada
en Colombia, de conformidad articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o la
norma que lo moquue -complemente.o sustltuya A e

Asi Ias cosas para obtener el puntaje el Proponente entregara copia. del certlflcado del
Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion. Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, este
sera valido para los -criterios’ dlferenC|ales en cuanto a los requisitos habllltantes
relacionados con el nimero de contratos. aportados. para, demostrar, la .experiencia
solicitada-y. los indices de la-Capacidad: Financiera y: Orgamzamo_nal Sln ‘embargo,: el

Este documento es propledad de la Adm:mstracmn Central del’ Dlstrlto de Santlago de Cali. Pi’OthIda su: cop:a alteracion o
modificacion por cualqwer medio, sin prewa autorizacion del Alcalde. . Lo
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certificado no se terdré en cuenta nara la aseg’nauor del puniaje ddiClOﬂd! por lo que
obtendra cero (O) puntos por este L;zotm de cvz’luaczcrs

Traténdose de Proponentes Pluraies este puma:\, se otorgara si pov {c menos uno (1)
-‘""del’ib‘s;",iv_""eg,ranfcs acrcdim' Ia a!sdad ac hfi pym@ y venm'ma part CIpaCion igual ¢
. superior. porc ] : e

13.4.5. INCLUSION 5 ACIO; |
| ' PROMOVER | mmz Uu!@?‘% sa_rr:ma..'( uwr@msp D

J

ocial: pr Ptcnqe avan zar en,: elmsmplmleno integral ‘de los derer‘hos '
"er's;ong_acs;y comun; dades que Eﬂan vivido situaciones de d:scnmmacscn v

: hu,m'a
: seglegamon

En virtud de lo anterior y del compromiso de fomentar la inclusion social en la region, se
adoptan medidas para favorecer a determinadas personas o grupos, con el fin. de=
paomover id reducmé-n dc, ido desnguaiqad% dé&tipo _GOU‘J] cuitural ¢ 'econdmics.” ¢

, _Pﬁ@didas como forma de promover la
!amo‘eruon,‘_,ai %eg,lor productlvo oe,\_
> vulnerable |

"~......

Asi entonces se otoroaran,haota U 0 B 1o Ginco,(1.8) puntos a ia inclusion sacial de la
olgwente manera v | A

Compromiso e Vincilar o mant
unaﬁ(i)..mu:e.r_cab%a de ffa;m.i_l,!a‘ «

i:ste documento es b opledad d
'nodlflcacwn por Cualqurer medio,

.....
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Lo anterior en aras de establecer mecanismos contractuales que -promuevan la
vinculacion o permanencia de vinculacion de grupos poblacionales de especial
proteccion. Este puntaje se otorgara una vez verificado el Anexo x .que para efectos
debera diligenciar completamente el -oferente. La ausencia de éste reqU|S|tos genera
que su cahfucacnon sea de cero (O) puntos

Una vez adjudlcado el contrato, se debera’ mcluw en la minuta, eI compromiso que haya
establecido el propcnente ‘adjudicatario .como parte de las obligaciones. de este y se
debe establecer que el plazo para su acreditaciéon no puede ser superlor a un (1) mes
contado a partlr deI inicio ‘de ejecucion del contrato. -

Para- la acreditacion de la situacion del grupo poblacional referido, se solicitaran lo
siguientes documentos segl’m el caso:

@ Mujeres Cabeza de -familia: Es MUJer Cabeza de Familia quien, siendo soltera o
casada, ejerce la jefatura femenina de hogar y tiene bajo su cargo, afectiva o
economica o socnalmente -en forma permanente, hijos menores propios u otras
personas mcapaces o mcapamtadas para  trabajar, ya sea por ausencia
permanente o incapacidad fisica, sensorial, ‘siquica ‘0 moral del conyuge o
‘compafiero “permanente o deficiencia sustancial de ayuda de los demas
miembros del nucleo familiar. La condicién de Mujer Cabeza de Familia y la
" cesacion de la misma, desde el momento en que ocurra el respectivo evento,
debera ser declarada ante notario por cada una de ellas, expresando las
circunstancias basicas del respectivo caso y sm que por este concepto se causen
emolumentos notarlales a su cargo.

@ D'ocument'os reQUeridos:

1. Hoja de V|da donde se dlhgenCIe mformac:lon baS|ca para comparar con
documentos soporte. '

Este documento es propiedad de la Administracion -Central del Distrito. de Santiago .de Cali. Pl'Ohlblda su copla alteracmn o]
modificacidn por cualquier medio, sin previa autorlzacmn del Alcalde ’ G v . X
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8% circunstancias basicas del
ael articulo 2 de la Ley 12?
emoi Jmer,fo notariat. :

" Declaracioh ante notario, de la muier e
respectivo caso. De conformidad |co
de 2008 esta declaracién esta exenta

[

T43.4.8, VINCL ‘CE@NI"E?'TE' PER%*OW%S'(H’ B D:Séﬁi‘*ﬁ"’ﬂﬁm AL F‘L‘N""@)

: personas Cfm;d! Pap'm ’Md de acwm\
: de Su; pers\ ,na! an. EOQ térmninos senaiao‘

} (,;Q

? 4 7’ 6 dmi Decreto 1U§32
, de aus«;«;*do con. los Sigu.enteo

i
"

R 1_a persond naiura,, el fﬁf") f“bomantm Ié“_,ai de-la pers (‘najuridicaro el-revisor
fiscal, segin corresponda;. r‘ert ficaran el nimero total de trabajadores
vinculados a la planta de personal del prcconente o -_us in’tegrantes a la fecha
d.e cierre del}paoceso de, eleccion,

; nxpmdido por Bl
a 'fecha™de cierre del

Verificadog ios ante'aorﬁ requisitos
mmlmo de trau,ajadoaea' o disca

Ertre 31 v100 R i
=~.,v-ﬂEntre 1.5.1 y"OQ‘ R T

: Adm*mstrau.on Ccnlra! del Dislrito de %anbajo de Cali. Prohibida su copia, alteracion ¢
modmcacmn por cualquxer medm sin previa autouzaoon del Alcaide.
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El ‘Distrito de Santiago de -Cali ~ DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE

PLANEACION a través del. supervisor, verificaran durante la ejecucion del contrato que
el proponente que resulte adJud|catar|o mantiene en su planta de personal el nimero de
trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtencién del puntaje adicional de la
oferta. El proponente presentara el certificado que para el efecto expida el Ministerio de
Trabajo, y la entidad estatal contratante verificara la wgencna de dlcha certlflcamon de
conformldad con Ia normatlva apllcable ' : -
La‘reduccion del nimero de‘trabajadores con discapacidad acreditado para obtener el
puntaje adicional constituye incumplimiento del contrato por parte del contratista y dara
lugar a las consecuencias del incumplimiento previstas en el contrato y en las normas
aplicables. El procedimiento para la declaratoria de incumplimiento de que trata el
presente articulo debera adelantarse con observancia a los postulados del debido
proceso; -en aplicacién de los principios que rigen la act|V|dad contractual teniendo
presente los casos.de fuerza mayor o caso fortuito. -

Para esto debe presentar: i) eI ‘Formato — Vinculacion de personas con discapacidad”
suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda en el cual certifique el nimero total de trabajadores vinculados a la planta
de personal del Proponente o sus integrantes a la fecha -de cierre del Proceso de
Contratacion, ii) acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta
de personal de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio
de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre deI Proceso de
Contrataolon

Paralos Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del
integrante del. Proponente Plural que. aporte.como minimo el.cuarenta por ciento (40 %)
de la experiencia requerida para el Proceso de - Contratacion. Este porcentaje de
experiencia se tomara sobre el “Valor minimo a certlflcar (como % del presupuesto
oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3 8.1, sin importar si la
expenenma es general o espec:lfica

El “Formato”, tratandose de 'proponentes plurales, debe .suscribirlo. el integrante -del
Proponente Plural,*ya:sea la persona natural o'si-el mtegrante es’ una persona juridica,
Este documento es propiedad de la Admmlstramon Central del Dlstnto -de, Santlago de Call Prohlblda su copla alteracmn o]

modlflca0|on por cualguier- medlo sm prewa autorlzacmn del Aicalde T
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por el representante legal o revisor fiscal, r-q{,n corresponda, que aporte como minimo
el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de
Contratacion, y gue ademas vincuis & minimo de & n% a;aw'{w con discapacidad ex.gido
en eI Decaeto 302 e’JOn% ' o : : .

r“i"

N ‘ ar durante la ejecucion
:.rrsatn de%cnbc,_, add LI e-,%c)_,\.p:_uesq 08, ia r‘onoe(,upncm de su
: yien-se:le asigna, cua! es el Jame!r“ﬂiO en caso o de oc unenua y QUIGP es

el responsabie del tra‘cam.ento entre o’fros as pen,tcc‘ e e

ASIGNACION DE REESGOS.

necesan
Caracte

% ,nr—xs y “verificacionss que
&ta con base en su propia informacion,
uenta el calbulo de loe aspm tos

r{a propue
ebe teper en

Si"ei'p’r’c)‘pbhéhte 'q'd'e'"rés’ijl'fé""aéi'udicaiar'ib"‘hé""evaluaoo incorrectamente o no ha
COhSlderado toda la, mformacnon que pueda.influir en la determinacion de los costos, nc
s6 eximira de su res ponsabllldad por la ejecucidon completa del contrato ni le dara
derecho a reembolso de. c,ostos ni.a reclamduc s,0 reconogimientos adicionales de
rnnguna naturale7a : ) e e T e

St et
v %
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(Ver documento anexo)
- 15. ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EX!GENC!A DE LAS GARANTIAS

15.1. GARANTIA DE CUMPLIMiENTO

Para cubrir Cualqwer ‘hecho constltutlvo de mcumphmlento eI contratlsta debera
presentar la garantia de:cumplimiento en original a la entidad dentro de los dentro de
los dos (2) dias habiles.siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerira
la aprobacién de la entidad. Esta garantia tendra Ias siguientes caracteristicas:

Cualquiera de las clases permltldas por el articulo 2.2.1 2.3.1.2 deI
Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en
Clase
una péliza para entidades estatales, (i) patrimonio auténomo, (iii)
garantla bancaria.
Asequrado/ Distrito -Especial -de Santlago de Cali Distrito Especial, Deportivo,
béngﬂCiario - |Cultural, Turistico, Empresarial y De Servicios — Departamento
Administrativo de Planeacion, identificada con NIT: 890.399.011-3.
=CumpI|m|entogeneraI del|Con una wgencna
contrato .y el pago de lasligual al término| . :

: multas y la clausula penal{de la duracion| 20% del valor del
Amparos, - pecuniaria que  se le|del contrato  y|- contrato
V|genC|ay impongan. ’ : seis (6) meses|. ’
ValoTes - [l T T e e
asegurados Pago  de salarios, |

’ prestaciones sociales Plazo del

legales e v | 5% del valor del

. L |contrato y tres (3) |

indemnizaciones ~ . .. contrato
aflos mas.

laborales del personal que |- _ o . IR

Este doctiimento es propiedad de’la Administicion- Centrai’ del “Distrito’ de "Santia

*de"Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde. - :
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utiizar en e
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26 u;‘au.«_:, 0% def valor del
contrato v contfato’

seis’ (6) ﬁ'\b:&“.}
maS : . - VOB

: las per"fm} ]’Fl(‘l“&’aﬂ:" arantia debprc} tomar%e con &l
- m;,mi:re,‘o amn sacial y tipo sacietario que figura en.el Certiﬁcado
de existencia v y:;presmiac ion legal expedido por la Cémara d
Comercio respectiva, y r:o solo con su sigla, a no ser que en nl
referido . documenio _se’ exprese gue ia sociedad podra

.
a

Tomador

.L@ e :h?orr“-

B8 i '

: _ruo) u-gu aﬂtlaidﬁbem ser o'araad pr tOdOo
:negrahte, de: Conir stisti, para 07 zust se debera relacionar
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necesaria
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| @ En caso de no usar céhtavos los valo'rés"dében aproxim'arse al
mayor. Ej. Cumplimiento, si &l valor a asegurar es $14 980.420,20
proxnmar a $14 980.421

EI contratista esta obllgado a restablecer el valor de la garantla cuando esta se vea
reducida por razén de las reclamaciones que efectle la entidad, asi como a ampllar las
garantias en los eventos de adicion y/o prérroga del contrato. El no restablecimiento de
la garantia por parte del cmtratlsta 0 sU no adicion o prorroga, segun el caso, constituye
causal.de mcumpllmiento del contrato y se |n|0|aran los procesos sancnonatorlos a que
hayalugar ' : .

15.2. GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El contratista debera contratar un- seguro que ampare la responsabilidad civil
extracontractual de la Entidad con las siguientes caracteristicas:.

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en
una poliza para entidades estatales, (ii) patrlmonlo autébnomo, (iii)
garantia bancaria.

Clase

Distrito Especial de Santiago de Call Dlstrlto Espemal Deportivo,
Asegurados | Cultural, Turistico, Empresarial y De Servicios - Departamento
Admlnlstratlvo de Planeamon |dent|ficada oty NIT? 890 399 011:3.

@ Para Ias personas juridicas: Ia garantia debera tomarse con el nombre
o razon social y tipo societario que figura en el certificado de

Tomador existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se .exprese que Ia somedad podra denomlnarse de esa
manera.. 1

Este documento ‘es propledad de 1a* Admlmstracm)n Central del” Distnto ‘de’ Santlago de* Call Prohlblda SU- copla “alteracién o
modlflcacion por.cualquier medio, sin prewa autorizacign deI Alcalde . S i i
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causados por accidentes de trabajo que sufran los empleados al
" servicio del contratista en desarrollo de sus actividades.
6. Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios, que cubre
- dafios materiales, las lesiones personales y/o la muerte que se
ocasionen a terceros con vehiculos propios y no propios que estén
. al servicio de Ia ‘entidad .asegurada en el glro normal de sus’
actividades.

En ésta pdliza solamente Se podran. pactar‘ deduCib les con un tope maximo del diez por
ciento (10%) del vanr de cada pérdida sin que en ningun caso puedan ser superlores a
dos mil (2.000) SMMLV :

Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacion de la entidad, dentro del
mismo término establecido para la garantia Unica de cumpllmlento '

Las franquicias, ‘coaseguros obI,igat'orios y demas formas de e’stip'ulacié,n que .conlleven
asuncion de p_arte de la pérdida pO"r la entidad asegurada no seran admisibles.

El-contratista debera anexar el comprobante de pago de Ia prlma del seguro de
responsabilidad civil extracontractual.

16. ESTUDIOS Y DISENOS

Indicar en este” espacio” si el proyecto cuenta con éstudios’ y diserios aprobados y
actualizados o no aplica, para el tipo de contratacion seleccionada.

| APROBADOS B ACT‘UALIZADOS |
.Sl NO | | NoAplica |x. |NO | | NoAplica |x | |~
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17. MADURACION BEL F R@‘w”ﬁ(““?’@ (Cuando aplique)

N/A |
18, SUPERVISION E éNT;ERVEMT@RE}& CONTRACTUAL -
f EI CONT TA se somete : m fa e;e(‘uc,aon dél mntrato a
. suscribir, & cual serd ejercida fior &l s ' publico que para tal fin" designe el

DiSTRiTO .,'A;.DF SANTIAGD DE CALI ~F L,:F}\PTA(\AEN TO - ADMINISTRATIVO DE
: PLANEAM/!ON.-L 8, funmones ael Qﬂ"r\/ad ublico que ejercera ia vigilancia y control dml
i 1.4"!4 de: 2011 wen el Manual de Confratamon del

L.os supervisores y/o interventeres ejercen una vigilancia y control a través de las
funciones asignadas por la ley, asi como las demas disposiciones que regulen la
materia, segun la clase de actividad que se debe realizar, las funciones se clasifican en
las siguientes, la;;..cua es N 1. Si .dr‘fmrdm ;}Q; La ch,a;rgng‘:,ggg:_

KPR

1) Funcion Tecnica: \/xgllanuo y ocontrol sobre las iaboreu encaminadas a
determ'nar si Jas.. - -

; de' OndICIOI”leb y en ei
“utg}_gﬁcqn“_gu?jqc;g’m, a los, disefios, . prayectos Y

<

C ."lf?tla-tis‘»ﬁé.,de Ios

. 3) Funcion Lontab;e y Fmanmera (‘U"Y‘x[}ﬁ‘ﬂdé‘ las ac:’uwdadcs d.rzgldas a Controlar ¢l
- __‘.buen manejo e _inversion dn los recursos. dei comrato Y autorlzar ei pago a
h aubcontratlstas trabajadores o_proveeoore° segun se c,stablelca en el t,ontrato

"4'1)"FﬁJnCi'érﬁ"Jﬂr'idica' 0 !é'galﬁ:"jt':omprendne las actnvudades dmgldas a asegurar que las
con,du,ctas.,d_e !as pa.r’te,s du. ; x&,‘vla ejecucmn del contrato se cman a Ia Iey

Este qocumento es*propiedad qe o Aﬁmmlsfrauon Ccntrai del D. *nto-de -Sant'aqo de ah F’rohlblda su copna alteracron 0
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Ahora, la Ley 1474 de 2011, en el Articulo-83 consagra la .supervision e interventoria
contractual, “con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia
de actos de corrupcion y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, las
entidades publicas estan obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del
objeto contratado a travésde un supervisor o un interventor, segun corresponda’.

La sup'erv.isién consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable,
y juridico que scbre €l cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por. la misma
entidad estatal.cuando no requieran conocimientos especializados. .

Para la supervision, la Entidad estatal podra contratar personal de apoyo, a través de
los contratos de prestacién de servicios que sean requeridos.” - : :

El proyeéto necesita"(ialguhaolas Adc‘_)s)": s »'S.upervlisi(')n X | Interventoria
19. NORMATIVA DEL PROYECTO (si.existe alguna normativa especial)’
N/A

20. ANALISIS Y APLICABILIDAD DE ACUERDOS Y TRATADOS ’
INTERNACIONALES EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA

De acuerdo con el capitulo 7.4 del documento “Guia para la estructuracion del analisis
del sector”, se presenta la validacion de los acuerdos comerciales aplicables al proceso
de contratacion. ' ‘ S

roceso de seleccion
S o

Alianza Chile Si ' -vNo No No
Pacifico | México No No ' No No

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcaide.
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Pery S MNo No - No
Canada Mo Mo Mo No
Chile Si Mo N ' No
Corea No LMoL gL NoL
Costa Ric i Ne | No
Estados A 8i No | T T NG T
Estados U Mo No “woog o Ne
México <% .l WO No ‘No
Po | GEFae . S
Triangul -
Norte, Ao | . No . - Si
Unién Europea S : No No No
Comunidad r\ndma Si L Si No Si
T e e s we T No T No

; Fuen’re EIaborac:cn propig corinformacién ' NANUAL PARA EL MARNEJO DE LOs ACUF:RDOS
' : (,OM : Df‘IALFQ ENP OCESOS DE (‘ONTRA \Cl’)N

Rewsadaa las cond:cmnes cstabloc;das én vc‘l EV'ANJAL th\/-\ EL MANEJ@ DE LO

ACUERDOS COME:RCM\LE“S EN ?«RO} ESOS DE CONTRATACION de la: AoENuA
NACIONAL: DE. CONTRATACION PUBLICA - COLOMBIA; COMPRA EFICIENTE, se
tiens. que e,l presenie progceso de's u@ccmn gsta cubierto por.los Acugrdos Cc,mercnales
;Con la Comunidad Andina y el Tﬂ’—mquio Norte (espaqnfmamﬁhte, Ei Salvac‘or y
Guatemaia) ngun oiro dCdef'dO come rc"al ophc,a a aste pioce 307 o :

CUPITEI’?B mrlu;d a en d;chos acuerdos el
‘ pmueso supera el umbral inferior dela
» c.,puonﬁs aphcables, por 1o cual ei proreso
queda cub erto para los- aouerdc:s CCT“!F‘FC;QIF‘S rrmnumadoc;
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Los procesos no cubiertos por no cumplir criterios de entrada son:

Canada, Corea, Estados Unidos, Meéxico (ténto‘ é'n bilateral como en Alianza Pacifico) y
Honduras (Triangulo Norte). La entidad estatal no esta incluida en el ambito del
acuerdo, por lo que no le aplican las reglas comerciales respectivas. :

Rol Financiero e ‘ | Rol Técnico :

Echies Cspinosa @Mﬁ%jﬁsa :
EDIER ESPINOSA ZAPATA LEIDY JOHANNA ROJAS ARELLANO
Contratista : Jefe de Unidad ds/Apoyo a la Gestion
Rol Juridico

PALACIOS

JHONY ALBERTO ALVAFEEZ
Contratista

Revis6 aspectos juridicos: Carolina Uribe Buendia - Contratista M
Revisd aspectos técnicos: Luz Marcela Bardn - Contratista
Aprobd: Vanessa Fernanda Lopez Rojas — Directora de Departamento Administrativo

Este documento es. propiedad ‘de la Administracién: Central del Distrito. de Santiago de Cali. Prohlblda su copia, alteracién o
modificacion | por cualqwer medio, sin previa autonzacnon del Alcalde )
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