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Anexo No. 6

	Obligaciones del contratista

1. Obligaciones específicas

El contratista seleccionado, en desarrollo del objeto contractual deberá cumplir la totalidad de las siguientes obligaciones:

1) Ejecutar el objeto contractual de conformidad con el cronograma aprobado por el Municipio, el alcance, las actividades, la metodología y los productos establecidos en los documentos del proceso de selección, así como con la propuesta presentada y aceptada, garantizando la entrega oportuna y completa de los estudios, diagnósticos, documentos técnicos y demás productos requeridos para la formulación del Plan Especial de Manejo y Protección (PEMP) del sector fundacional de Mosquera.
2) El contratista deberá entregar un cronograma de actividades semanales y descripción de la metodología que se va a usar para dar seguimiento y control al proyecto para cumplir las fechas establecidas. El cronograma presentado en la propuesta estará sujeto a cambios si la Secretaría de Cultura del Municipio lo requiere.
3) El contratista deberá asistir a los comités técnicos programados por la Secretaría de Cultura para sustentar las actividades ejecutadas según las fechas estipuladas.
4) Mantener comunicación directa y constante con la Supervisión, con el fin de garantizar la acción oportuna ante imprevistos y la atención a las inquietudes y quejas que se susciten con relación a la ejecución del contrato
5) El contratista deberá realizar las correcciones interpuestas por el supervisor del contrato a las actividades revisadas.
6) El contratista deberá entregar la descripción detallada de cada actividad de las diferentes fases, así como entregables y el alcance según aplique.
7) Ejecutar las actividades objeto del contrato, con el personal mínimo requerido por la Secretaría de Cultura y ofrecido en la propuesta. Cualquier cambio de personal deberá ser previamente sometido a aprobación por el supervisor. Solamente se aceptarán dichas modificaciones por personal de iguales o superiores condiciones de formación académica y experiencia requeridos en el Pliego de Condiciones.
8) Garantizar el suministro permanente del personal de acuerdo al porcentaje de dedicación establecido, vehículos y equipos necesarios de requerirse, para el desarrollo de las actividades, que garantice la óptima calidad de la consultoría y cumplir la programación propuesta, de tal manera que el contrato no sufra atrasos por este motivo.
9) Ejecutar el objeto del presente contrato en los plazos establecidos y bajo las condiciones económicas y técnicas  contenidas en la propuesta.
10) El personal dependerá administrativamente del contratista y no tendrá vínculo laboral con LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL. No obstante, ésta se reserva el derecho de solicitar el retiro o reemplazo del que considere no apto o que con sus actuaciones atente contra la buena relación con el contratante, la comunidad, o cause algún impacto negativo a la Secretaría de Cultura o a la comunidad
11) Presentar trimestralmente o cuando el supervisor lo requiera, informes de ejecución de actividades.
12) La utilización y ubicación de los logos o Imágenes de la Administración o Municipio serán revisadas y pre-aprobadas por el Secretario de Cultura quien indicará esta utilización y/o lugar de ubicación de los mismos, si diera lugar a ello.
13) El contratista debe presentar informe con todo lo suministrado para el pago, el cual deberá estar acompañado de soportes fotográficos de las actividades desarrolladas, planillas de asistencia de requerirse y demás necesarios para dar cumplimiento a la ejecución contractual.
14) Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca o maneje por causa o con ocasión de la ejecución del contrato.
15) Las demás necesarios para el buen cumplimiento del contrato, y de acuerdo a la normatividad tanto interna como externa para la ejecución de contratos de esta naturaleza.
16) Dar cumplimiento a la normativa vigente sobre protección de datos personales, en especial la Ley 1581 de 2012; garantizar el uso adecuado, la confidencialidad y la custodia segura de la información y los documentos a los que tenga acceso durante la ejecución del contrato, utilizándolos exclusivamente para los fines contractuales y entregándolos al finalizar el contrato en medios físico y digital, debidamente organizados. Así mismo, garantizar que los productos elaborados en desarrollo del contrato, incluido el documento final del PEMP, respeten los derechos de propiedad intelectual de terceros y realizar la cesión de los derechos patrimoniales de autor que legalmente correspondan al Municipio, de conformidad con la normativa aplicable.

2. Obligaciones generales

1. Cumplir con los aportes parafiscales, así como con las respectivas afiliaciones y aportes al Sistema General de Seguridad Social regulados por la ley 100 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, ley 797 de 2003 y demás normas aplicables en la materia. 
1. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamiento. 
1. Mantener la reserva profesional sobre la información que le sea suministrada para el desarrollo del contrato. 
1. Mantener la reserva profesional sobre la información que le sea suministrada para el desarrollo del contrato. 
1. Dar cabal cumplimiento a las normas y requerimientos en cuanto al manejo de la Salud Ocupacional y seguridad en el trabajo de sus empleados. 
1. Mantener los precios de la oferta presentada. 
1. Realizar la labor contratada en los términos establecidos en el contrato.
1. Efectuar y garantizar la presentación de todos los servicios cumpliendo las características ofertadas en la propuesta presentada, que es parte integral de este documento. 
1. Constituir las garantías establecidas en el contrato suscrito. 
1. Presentar informe para el pago, así como de factura o cuenta de cobro según corresponda. 
1. Asumir todos los gastos que genere el presente Contrato. 
1. Colaborar con el municipio de Mosquera, para que el objeto del contrato se cumpla y se ofrezca en las mejores condiciones de calidad. 
1. Aportar copia legible de las planillas del pago al sistema de seguridad social en salud y parafiscales en caso de haber lugar a ellos. 
1. Exonerar al Municipio de cualquier tipo de responsabilidad frente a terceros que llegue a ser generada con ocasión de la ejecución del presente contrato. 
1. Ceder el contrato si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad en el contratista, previa autorización escrita de la entidad contratante o, si ello no fuere posible, renunciará a su ejecución. 
1. Las demás necesarias para el buen cumplimiento del contrato, y de acuerdo a la normatividad tanto interna como externa para la ejecución de contratos de esta naturaleza.


Atentamente,


Firma: _______________________
Nombre del representante legal: 
C.C.  
Nombre o Razón Social del Proponente:           
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