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1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

1.1 DESCRIPCION
GENERAL DEL

GUAVIARE.

CLASIFICACION
UNSPSC

SEGMENTO

FAMILIA

ADQUISICION DE EQUIPOS DE OFICINA PARA EL DEPARTAMENTO DE POLICIA

CLASE

PRODUCTO

Difusion de tecnologias
de informacion y
telecomunicaciones

43211711

Equipo informatico y
accesorios

Dispositivos
informaticos
entrada de datos

de

Scanner

Difusion de tecnologias

43212110 de informacion y

Equipo informatico y

accesorios

Impresora de

computador

Impresora
multifuncional

OBJETO telecomunicaciones
Equipos de oficina, - . Maquinas para
44101603 accesorios y M:gg;:;:;‘s ::2};2;;20 procesamiento de azitsr:fat?ra de papel
suministros Y papel y accesorios
Equipos y Suministros Céamaras
. . . grabadoras
para Impresion, | Equipo de video, . . .
45121516 Fotografia y | filmacion o fotografia Cémaras gi ita\f:seo camaras
Audiovisuales 9
El valor estimado para la presente contratacion es la suma de CUARENTA Y SEIS
MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL QUINIENTOS CUARENTA
PESOS ($46.443.540.00), IVA incluido, distribuido asi:
iTEM DESCRIPCION CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
1 I_MIE$E§8IF8}\‘S MULTIFUNCIONALES COLOR 5 $ 2.400.000,00 $ 12.000.000,00
1.2 VALOR :
ESTIMADO 2 ESCANER ALTO RENDIMIENTO VERTICAL. 5 $4.300.000,00 $21.500.000,00
3 DESTRUCTORA DE PAPEL INDUSTRIAL 3 $3.861.180,00 $ 11.583.540,00
4 CAMARA ESPIA ALTA PRECISION HD TIPO 2 $680.000,00 $ 1.360.000.00
BOTON
TOTAL $ 46.443.540,00

NOTA: Cuando los valores unitarios ofertados superen los valores unitarios estipulados

por el Departamento de Policia Guaviare sera causal de rechazo.

1.3 CERTIFICACION
PLAN ANUAL
DE
ADQUISICIONES
GASTOS DE
FUNCIONAMIEN
TO Y/O
INVERSION Y/O
VIGENCIAS
FUTURAS.

52.620.000.00),
Discriminado asi:

! DEPENDENCIA/ RUBRO
UNIDAD PRESUPUESTAL

CONCEPTO

Certificaciones del plan anual de adquisiciones No. 006 del 20 de enero de 2021 expedido
por la Oficina de Planeacion del Departamento de Policia Guaviare, de acuerdo a la
asignacién de presupuesto aprobados mediante resolucion No. 00002 del 01 de enero de 2021, por
ur valor total de CINCUENTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS VEINTE MIL PESOS ($

VALOR TOTAL

iozo DEPARTAMENTO DE
| POLCIA GUAVIARE

A-02-01-01-004-005

MAQUINARIA DE OFICINA,
CONTABILIDAD E
INFORMATICA

$51.100.000,00

D20 DEPARTAMINTO DE
‘fiPOLCIA GUAVIAI'E

A-02-01-01-004-007

EQUIPO Y APARATOS DE
RADIO, TELEVISION Y
COMUNICACIONES

$1.520.000,00

|

i ——F

TOTAL

$ 52.620.000,00




1.4 CLASE DE Se realizara un contrato de compraventa de acuerdo al articulo 32 de la ley 80 de 1993.

CONTRATO
Podran participar todas las personas naturales o juridicas nacionales, en forma individual o
1.5 PERFILY conjunta, los oferentes nacionales, extranjeros con representacion en Colombia, en forma
CALIDAD DE individual o conjunta (Consorcio, Unién Temporal, promesa de sociedad), ya sean
LOS fabricantes, distribuidores o comerciantes, Mypes y/o Mipymes que tengan dentro de su

PROPONENTES | objeto social o actividad expresamente el objeto de este proceso, que estén interesados y
cumplan con todos los requisitos exigidos por el Departamento de Policia Guaviare.

1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

) JUSTIFICACION

La Policia Nacional tiene como fin primordial el mantenimiento de las condiciones necesarias para el ejercicio de los
derechos y libertades publicas, asegurando que los habitantes de Colombia convivan en paz, protegiendo a todas
las personas residentes en el territorio Nacional.

Por tal razén y dentro del marco de sus competencias, se debe asegurar la entrega de los medios tecnolégicos mas
elementales para el desarrollo de las actividades de los uniformados, esta necesidad debe ser atendida a través de
la ejecucion de un proceso de contratacién que permita adquirir de elementos tecnolégicos para realizar
presentaciones, capacitaciones y actividades de acercamiento con la comunidad.

Es necesario resaltar el impacto favorable que causa en la comunidad al igual que en el uniformado por la buena
atencion y el buen servicio prestado, pues en cada actividad se realizaran exaltaciones especificas acordes al
evento, hechos determinados dentro de los diferentes servicios Comunitarios, Operativos, Administrativos y de
capacitacion.

Con este proceso se busca fortalecer, mejorar y estrechar los lazos entre Policia — Comunidad. EI Comando
Departamento de Policia Guaviare en pro de optimizar y mejorar las actividades en las que se realiza un servicio
directo con la comunidad y de manera que pueda prestar un servicio efectivo que redunde en el bienestar de la
comunidad, el mejoramiento de la salud, la credibilidad y efectividad de la Institucion.

En el Departamento de Policia Guaviare hay varias dependencias que no cuentan con estos elementos tecnoldgicos
y se han convertido en indispensables para desarrollar sus actividades.

)] CONVENIENCIA

El Departamento Policia Guaviare requiere la adquisicién de estos elementos con el fin de suplir las necesidades de
la unidad permitiendo mejorar el bienestar policial y el ambiente laboral, contando con todos los recursos para
efectuar mejor las competencias. Es nuestro deber contribuir con la correcta aplicaciéon de los recursos econémicos
al servicio de la comunidad y de nuestros hombres, tomando clientes internos, externos a quienes finalmente
beneficiara de estos elementos, brindando una mejor imagen institucional.

Con la adquisicion de estos elementos se garantiza la prestacién de un servicio mas efectivo, eficiente y con calidad,
contribuyendo a que el desempefio personal antes, durante y después de sus actividades administrativas sea mas
efectivo.

1)) OPORTUNIDAD ‘

Se requiere contar con estos elementos durante la presente vigencia y en consecuencia que en la actualidad el
almacén de Intendencia del Departamento Policia Guaviare y la unidad prestadora de salud no cuenta con la
disponibilidad de los elementos para suplir esta necesidad.

V) FORMA DE SATISFACER ESTA NECESIDAD

Para adquirir estos elementos es necesario iniciar un proceso contractual, asi suplir la necesidad con un oferente
que cumpla con los requerimientos y especificaciones técnicas. El Departamento de Policia Guaviare y la unidad
prestadora de salud no cuentan con los recursos para esta adquisicion de los elementos segun certificado expedido

por el Jefe de Planeacién.




1.

2. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

. CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA 1991.
LEY 80 DE 1993.
c. LEY 1150 DE 2007 en su articulo:

oW

Articulo 20. De las modalidades de seleccién.

5.) Contratacion minima cuantia. <Numeral subrogado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011. El nuevo
texto es el siguiente:> La contratacion cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la
entidad independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes reglas:

a) Se publicara una invitacion, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se seflalara el objeto a
contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones tecnicas exigidas;

b) El término previsto en la invitacion para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia habil,

¢) La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor
precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas;

d) La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituyen para todos los efectos el contrato
celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

d. LEY 1474 DE 2011.

Articulo 94. Transparencia en contratacién de minima cuantia. Adiciénese al articulo 20 de la Ley 1150
de 2007

e. DECRETO 1082 DE 2015 en sus articulos:

Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contrataciéon de minima cuantia. La Entidad Estatal debe
elaborar unos estudios previos que deben contener lo siguiente:

La descripcion sucinta de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

La descripcidon del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes vy
Servicios.

Las condiciones técnicas exigidas.

El valor estimado del contrato y su justificacion.

El plazo de ejecucion del contrato.

El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

N =

» o w

Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacién de minima cuantia. Las siguientes reglas son
aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del 10% de la menor cuantia de la Entidad Estatal,
independientemente de su objeto:

La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia la informacién a
la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar
su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta Ultima, y el cumplimiento de las condiciones
técnicas exigidas.

La Entidad Estatal puede exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega a
satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar
cémo hara la verificacion correspondiente.

La invitacidén se hara por un término no inferior a un (1) dia habil. Si los interesados formulan observaciones
o comentarios a la invitacién, estos seran contestados por la Entidad Estatal antes del vencimiento del
plazo para presentar ofertas.

La Entidad Estatal debe revisar las ofertas e onémicas y verificar que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacién. Si esta no cump 2 con las condiciones de la invitacién, la Entidad Estatal debe



verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente.
. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién durante un (1) dia habil.

. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la
Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor del contrato.

. En caso de empate, la Entidad Estatal aceptara la oferta que haya sido presentada primero en el tiempo.
La oferta y su aceptacién constituyen el contrato.
f. Resoluciones No. 03049 de 2015 y 00090 de 2018, Manual de Contratacién de la Policia Nacional

g. Manual de la modalidad de seleccion de minima cuantia M-MSMC-02 - Colombia Compra
Eficiente

h. Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de contratacion — Colombia
Compra Eficiente.

3. CRITERIO DE SELECCION
3.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNIMAS

Los factores de verificacion técnicas estan descritos en el anexo No. 2 del presente estudio previo, los cuales
se comprobaran como CUMPLE o NO CUMPLE.

3.2. EVALUACION ECONOMICA

De conformidad a lo contemplado en la subseccion 5, articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 del 26 de mayo
de 2015, la verificacién de los requisitos juridicos y técnicos se hara exclusivamente en relacién con el
proponente con el precio mas bajo en la propuesta descrita en el presente proceso contractual, para lo cual,
en caso de que éste no cumpla con los mismos, procedera la verificacién del proponente ubicado en
segundo lugar y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacién, se declarara desierto el proceso.

Se verificara que la oferta de menor precio cumpla con las condiciones de la invitacién. Si ésta no cumple
con las condiciones de la invitacion, debera verificar el cumplimiento de los requisitos de la invitacion de la
oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

4, CONDICIONES DEL CONTRATO

41 LUGAR DE ENTREGA

La entrega de los elementos sera en el Almacén de Intendencia y la unidad prestadora de salud del
Departamento de Policia Guaviare ubicado en la calle 9 No. 21-20, barrio La Esperanza, municipio de San
José del Guaviare, previa coordinaciéon con el supervisor del contrato.

4.2 FORMA DE EJECUCION DE LA ACEPTACION DE OFERTA

La entrega de los elementos sera de forma total, en coordinacion con el supervisor del contrato quién recibira
a satisfaccion una vez se instalen y queden en funcionamiento los bienes contratados.

4.3 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del presente proceso sera de sesenta (60) dias calendario, contados a partir de la firma
del acta de inicio del contrato, por parte del Departamento de Policia Guaviare.




44 FORMA DE PAGO

La Policia Nacional — Departamento de Policia Guaviare se obliga a cancelar el valor del contrato en forma
total, en la cuenta indicada por el contratista de conformidad con la aprobacion del Plan Anual de Caja PAC
por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, dentro de los sesenta (60) dias calendario contados a
partir de la presentacién de la factura o cuenta de cobro cumpliendo las normas de la Direccién de Impuestos
y Aduanas Nacionales DIAN, la cual debera ser entregada los primeros cinco (05) dias habiles del mes
siguiente a la entrega de los bienes, acompafiada de los siguientes documentos: constancia de recibido a
satisfaccion por parte del supervisor del contrato, certificacion de pago seguridad social ( salud y pension) y
aportes parafiscales ( Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF, Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA, Caja de Compensacion Familiar), si esta obligado, firmada por un contador publico y/o revisor fiscal
quién debe anexar fotocopia legible de la cédula de ciudadania, fotocopia legible de la tarjeta profesional,
certificado de la Junta Central de Contadores, planillas de pago de los dos ultimos meses si es persona
natural o seis ultimos meses si es persona juridica.

De acuerdo con el articulo 19 de la ley 1150 de 2007 - derecho de turno, el Departamento de Policia
Guaviare solamente asignara turno a la factura y/o cuenta de cobro que se encuentre con todos los soportes.
Si los documentos que se soliciten no se allegan en su totalidad o no estan acorde a lo establecido, el
derecho sélo empezara a contar desde la fecha en que se entreguen los documentos corregidos o desde
aquella en que se haya aportado el ultimo de los documentos.

Inciso tercero articulo 19 de la Ley 1150 de 2007: Lo dispuesto en este numeral no se aplicara respecto de
aquellos pagos cuyos soportes hayan sido presentados en forma incompleta o se encuentren pendientes del
cumplimiento de requisitos previstos en el contrato del cual se derivan

Todas las demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del CONTRATISTA, en
el entendido que los documentos solicitados son exclusivos de su actividad contractual.

4.5 SUPERVISOR O INTERVENTOR DEL CONTRATO

El supervisor del contrato sera el Jefe de la Oficina de Telematica DEGUV o quien haga sus veces el cual sera
designado por el ordenador del gasto del Departamento de Policia Guaviare o quien haga sus veces, quien
durante la vigencia del contrato vigilara el correcto cumplimiento de las caracteristicas técnicas, garantia y
condiciones de los elementos adquiridos, asi mismo informara periédicamente sobre el desarrollo de la
ejecucion y liquidacién del contrato dentro de los términos y plazos establecidos, y cumplira las demas
funciones establecidas en la resolucidon 00090 del 15 de enero 2018 capitulo Xll, - apéndice y articulo 83 y 84
ley 1474,

5. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

Se adjudicara el contrato en forma total al oferente que cumpla con todos los aspectos juridicos,
especificaciones técnicas y que tenga el menor precio de los elementos de conformidad con lo establecido
en el Decreto 1082 de 2015, donde inicialmente se procedera a la verificaciéon de los requisitos minimos
habilitantes del oferente que presente la propuesta con el PRECIO MAS BAJO, en caso de que este no
cumpla con los mismos, se procedera a la verificacién del proponente ubicado en el segundo lugar y asi
sucesivamente. De no lograrse la habilitacion, se declarara desierto el proceso. La entidad podra adjudicar el
contrato cuando solo se haya presentado una oferta, y esta cumpla con los requisitos habilitantes exigidos,
siempre que la oferta satisfaga los requerimientos contenidos en la invitacién publica

6. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

De conformidad con lo indicado en el “Manual para la ldentificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos
de Contratacion (Version 1)”, publicado por la Agencia Nacional de Contratacién — Colombia Compra
Eficiente, se utilizd la matriz de riesgos indicada en dicho Manual y conforme a los lineamientos y
metodologias expuestos en el mismo. Ver Anexo No. 3.



7. ANEXOS DEL ESTUDIO PREVIO
Son anexos del presente estudio previo los siguientes documentos, asi:

Anexo No. 1. Estudio de mercado.

Anexo No. 2. Condiciones técnicas.

Anexo No. 3. Estimacién, tipificacion, asignacion de riesgos y determinacién de garantias
Anexo No. 4. Analisis del riesgo y la forma de mitigarlo.

Intendente Josgsu' BELTRAN HERNANDEZ
Jefe grupo de Telematica Guaviare

Elaborado por: IT. José Beltran Hernandez
Revisado por: ST. Maestre Arévalo Wildon Jav:er COM&?SJ’U y;

Revisado por: TE. Carlos Daniel Acosta Ramirez — OF)

Revisado por: MY. Jhon Jairo Ortiz Alvarado - JEFAD

Revisado por: TC. Henry Alexander Murioz Pinilla -SU

Fecha de elaboracién: 03/02/2021

Ubicacién: D:\TELEM\2021\43 PROYECTOSM3.17 Proyecto de Inversion

Calle 9 No. 21-20 Barrio la Esperanza
Teléfonos 3203046728
deguv.telem@policia.gov.co
www.policia.gov.co




ANEXO No. 1

 ESTUDIODEMERCADO

"1, ANALISIS DE LA DEMANDA

I) JUSTIFICACION '

La Policia Nacional tiene como fin primordial el mantenimiento de las condiciones necesarias para el ejercicio
de los derechos y libertades publicas, asegurando que los habitantes de Colombia convivan en paz,
protegiendo a todas las personas residentes en el territorio Nacional.

Por tal razén y dentro del marco de sus competencias, se debe asegurar la entrega de los medios
tecnologicos mas elementales para el desarrollo de las actividades de los uniformados, esta necesidad debe
ser atendida a través de la ejecucién de un proceso de contratacion que permita adquirir de elementos
tecnologicos para realizar presentaciones, capacitaciones y actividades de acercamiento con la comunidad.

Es necesario resaltar el impacto favorable que causa en la comunidad al igual que en el uniformado por la
buena atencién y el buen servicio prestado, pues en cada actividad se realizaran exaltaciones especificas
acordes al evento, hechos determinados dentro de los diferentes servicios Comunitarios, Operativos,
Administrativos y de capacitacion.

Con este proceso se busca fortalecer, mejorar y estrechar los lazos entre Policia — Comunidad. EI Comando
del Departamento de Policia Guaviare en pro de optimizar y mejorar las actividades en las que se realiza un
servicio directo con la comunidad y de manera que pueda prestar un servicio efectivo que redunde en el
bienestar de la comunidad, el mejoramiento de la salud, la credibilidad y efectividad de la Institucion.

En el Departamento de Policia Guaviare hay varias dependencias que no cuentan con estos elementos
tecnolégicos y se han convertido en indispensables para desarrollar sus actividades.

Il) CONVENIENCIA

El Departamento Policia Guaviare requiere la adquisicion de estos elementos con el fin de suplir las
necesidades de la unidad permitiendo mejorar el bienestar policial y el ambiente laboral, contando con todos
los recursos para efectuar mejor las competencias. Es nuestro deber contribuir con la correcta aplicacion de
los recursos econdmicos al servicio de la comunidad y de nuestros hombres, tomando clientes internos,
externos a quienes finalmente beneficiara de estos elementos, brindando una mejor imagen institucional.

Con la adquisicion de estos elementos se garantiza la prestacion de un servicio mas efectivo, eficiente y con
calidad, contribuyendo a que el desempefio personal antes, durante y después de sus actividades
administrativas sea mas efectivo.

) OPORTUNIDAD

Se requiere contar con estos elementos durante la presente vigencia y en consecuencia que en la actualidad
el almacén de Intendencia del Departamento Policia Guaviare, no cuenta con la disponibilidad de los
elementos para suplir esta necesidad.

IV) FORMA DE SATISFACER ESTA NECESIDAD

Para adquirir estos elementos es necesario iniciar un proceso contractual, asi suplir la necesidad con un
oferente que cumpla con los requerimientos y especificaciones técnicas. ElI Departamento de Policia
Guaviare, no cuentan con los recursos para esta adquisicion de los elementos segun certificado expedido

por el Jefe de Planeacion.
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DESCRIPCION MERCADO

2. ANALISIS DE LA OFERTA DEL MERCADO

Departamento de Policia Guaviare determinan que existe pluralidad de posibles oferentes personas

naturales o juridicas, dedicados a la comercializacion de elementos, lo cual contribuye a la excelente
ejecucion del contrato sin causar traumatismo y disminuye los sobrecostos en los elementos a adquirir y
facilita la entrega de los elementos en las fechas pactadas.

ANALISIS DEL SECTOR: El sector de comercializacion de estos elementos se constituye como uno de
los mercados mas explotados en el pais por lo cual se cuenta con diversidad de posibles oferentes que
prestan esta adquisicion de elementos con alta calidad y bajos precios por competir en el mercado lo cual
favorece a la Institucién al adquirir este servicio

IDENTIFICACION DEL PROVEEDOR: En el presente estudio se identificaron tres posibles oferentes
quienes manifestaron su disponibilidad y posibilidad de participar y cumplir con lo elementos solicitados
en el presente proceso contractual, los oferentes son:

NOMBRE DEL OFERENTE: JORGE ELIECER GARCIA REYES, Nit. No. 93.361.646, Calle 35 No 24 -59
Barrio San Isidro - Villavicencio, teléfono No. 8 - 6622609 — 3103277160

NOMBRE DEL OFERENTE: CARLOS RAMIREZ HUELGOS CRH+ Nit. No. 86.040.155-7, Calle 6¢ No.
33-39, Barrio Rosa Blanca — Villavicencio, teléfono No. 3102498821.

NOMBRE DEL OFERENTE: TEKNOPOLIS Nit. 1149437194-9 San José del Guaviare Carrera 23 # 9-15
/ Barrio La Esperanza Tel: 3204424967 .

PRECIOS DEL MERCADO: La entidad estatal elevo solicitudes de cotizacién a varios oferentes con la
capacidad de suplir la necesidad de la unidad, alli se informa la forma de ejecucién, plazos, impuestos
que aplican para el proceso contractual, donde se obtuvo tres (03) cotizaciones para realizar las
comparaciones y verificar los precios de mercado.

COSTOS DE OPORTUNIDAD: Verificados los bienes adquirir se establece que en la estructura del costo
es variable atendiendo que dentro de la comercializaciéon de los elementos se presentan incrementos por
la disponibilidad dentro del sector, el traslado de otros lugares y las dificultades de la via.

VALORACION DE BENEFICIOS: Se expusieron las especificaciones técnicas de los elementos a cotizar
y se resolvieron las dudas a las empresas que cotizaron, presentacién y caracteristicas de los elementos
a adquirir, para obtener el mejor beneficio para la institucién, entre ellos se obtiene la instalacién de los
equipos costos a cargo del contratista.

COSTOS INDIRECTOS: Impuestos, constitucion garantia Unica, transporte y demas condiciones
especiales para la adquisiciéon de los elementos en los plazos establecidos.

CONDICIONES DEL CONTRATO: La entrega de los bienes objeto del contrato se debera realizar en el
Almacén de Intendencia del Departamento de Policia Guaviare, ubicados en la Calle 9 No. 21 20 barrio la
Esperanza, en una sola entrega, plazo de ejecucion sesenta (60) dias calendario contados a partir de la
aprobacion de la garantia unica y el acta de inicio; el supervisor del contrato verificara que los elementos
cumplan con las condiciones técnicas establecidas.

LUGAR DE ENTREGA

La entrega de los elementos sera en el almacén de intendencia del Departamento de Policia Guaviare
ubicado en la calle 9 No. 21-20, barrio La Esperanza, municipio de San José del Guaviare, previa
coordinacioén con el supervisor del contrato.

FORMA DE EJECUCION DEL CONTRATO

La entrega de los elementos sera de forma total, en coordinacién con el supervisor del contrato quién
recibira a satisfaccion una vez se instalen y queden en funcionamiento los bienes contratados.

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucién del presente proceso sera de sesenta (60) dias calendario, contados a partir de la
firma del acta de inicio del contrato, por parte del Departamento de Policia Guaviare.




FORMA DE PAGO

La Policia Nacional — Departamento de Policia Guaviare se obliga a cancelar el valor del contrato en
forma total, en la cuenta indicada por el contratista de conformidad con la aprobacién del Plan Anual de
Caja PAC por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, dentro de los sesenta (60) dias calendario
contados a partir de la presentacién de la factura o cuenta de cobro cumpliendo las normas de la Direccién
de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN, la cual debera ser entregada los primeros cinco (05) dias
habiles del mes siguiente a la entrega de los bienes, acompafada de los siguientes documentos:
constancia de recibido a satisfaccioén por parte del supervisor del contrato, certificacién de pago seguridad
social ( salud y pensién) y aportes parafiscales ( Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF, Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA, Caja de Compensacion Familiar), si esta obligado, firmada por un contador
publico y/o revisor fiscal quién debe anexar fotocopia legible de la cédula de ciudadania, fotocopia legible
de la tarjeta profesional, certificado de la Junta Central de Contadores, planillas de pago de los dos ultimos
meses si es persona natural o seis Ultimos meses si es persona juridica.

De acuerdo con el articulo 19 de la ley 1150 de 2007 - derecho de turno, el Departamento de Policia
Guaviare solamente asignara turno a la factura y/o cuenta de cobro que se encuentre con todos los
soportes. Si los documentos que se soliciten no se allegan en su totalidad o no estan acorde a lo
establecido, el derecho sdlo empezara a contar desde la fecha en que se entreguen los documentos
corregidos o desde aquella en que se haya aportado el tltimo de los documentos.

Inciso tercero articulo 19 de la Ley 1150 de 2007: Lo dispuesto en este numeral no se aplicara respecto de
aquellos pagos cuyos soportes hayan sido presentados en forma incompleta o se encuentren pendientes
del cumplimiento de requisitos previstos en el contrato del cual se derivan

Todas las demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del CONTRATISTA, en
el entendido que los documentos solicitados son exclusivos de su actividad contractual.

SUPERVISOR O INTERVENTOR DEL CONTRATO

La supervision y control en la ejecucién del presente proceso la ejerceran los funcionarios que estén
desempefiando los siguientes cargos, asi:

Jefe de la Oficina de Telematica DEGUV

O quien haga sus veces o quien con posterioridad designe el ordenador del gasto del Departamento de
Policia Guaviare, quienes verificaran la ejecucién idéonea y el cumplimiento del objeto del contrato de
acuerdo con las funciones asignadas para el efecto en la resolucion No. 00090 del 15/01/2018.

h) PROCEDENCIA Y DISPONIBILIDAD DE LOS BIENES: Los elementos pueden ser nacionales e
importados, siempre y cuando cumplan con las caracteristicas técnicas especificadas.

i) MONEDA A CONTRATAR: La presente contrataciéon se llevara a cabo con la moneda legal, el peso
colombiano.

3. ANALISIS DE PRECIOS

El Departamento de Policia Guaviare y la unidad prestadora de salud para establecer el analisis que soporta el
valor estimado del contrato, realizaron cotizaciones en diferentes establecimientos, se verificaron precios
SECOP y precios histéricos de anteriores contrataciones realizadas, asi:

Precios referencia SECOP.
Precios histéricos (Anteriores contrataciones: Policia Nacional y/o otras Entidades del Estado).
e Precios del mercado (cotizaciones).

3.1. PRECIOS REFERENCIA SECOP

Se verificd la pagina www.colombiacompra.gov.co y se encontrd lo siguiente informacion:




NUMERO DE DESCRIPCION DEL
ENTIDAD OBJETO e ONeRATo | FECHA o VALOR
FOLICIA | ADQUISICION DE MAQUINA
METROPOLIT | TRITURADORA DE  PAPEL| 93-2-10052-
RO LT | A " pPAPEL | 93-2:10052 | 27/11/2020 | TRITURADORA DE PAPEL | $ 4.200.000,00
NEIVA | METROPOLITANA DE NEIVA
POLICIA | ADQUISICION DE MAQUINA
METROPOLIT | TRITURADORA DE  PAPEL | 93-2-10033-20
TR OO | TR O N PoLIA | - aneNy - | 28/07/2020 | TRITURADORA DE PAPEL | §2201.500,00
NEVA  |No2
DIRECCION | “COMPRA VENTA DE TRES (3)
GENERAL DE | DESTRUCTORAS DE PAPEL| 113-DIGSA-
R D | DA VTS DRECCION prod 06/04/2019 | TRITURADORA DE PAPEL |  $ 3.273.690,00
MILITAR | GENERAL DE SANIDAD".
CNTIDAD | COMPRA DE UNA IMPRESORA
ASESORA DE | MULTIFUNCIONAL  LASER MULTIFUNCIONAL:
GESTION | GON_TONER, DEBIDAMENTE | y)c 005 ge IMPRESORA LASER O
Ao TION A | CONFIGURADA,  INSTALADA >o02 18/02/2019 | 7} R Em | §4.046.000,00
QUE INCLUYA UNA LAMPARA '
TIVA Y COPIADO.
Y |DE_ REPUESTO PARA LA
MISMA.
COMPRA IMPRESORA
MULTIFUNCIONAL LASER
DIRECCION | MONOCROMATICA PARA LA DTAM IMPRESORA
TERRITORIAL | DIRECCION TERRITORIAL | NACION-CC | 05/06/2019 | MULTIFUNCIONAL LASER |  $4.827.448
AMAZONIA AMAZONIA CON LAS No. 003-2019 MONOCROMATICA
CONDICIONES MINIMAS
EXIGIDAS
CAMARA ESPIA  ALTA
NIA N/A N/A NIA PRECISION HD TIPO
BOTON
ESCANER ALTO
NIA N/A N/A N/A RENDIMIENTO VERTICAL

JUSTIFICACION: los precios de referencia SECOP no seran tenidos en cuenta, toda vez que algunas
especificaciones técnicas difieren de las requeridas por esta unidad, a su vez la ubicacion de la entidad de
compra es distante referente al municipio de San José de Guaviare donde los valores de los elementos
cuentan con un sobre costo teniendo en cuenta la situacion de las restricciones de nivel nacional por el
coronavirus COVID-19.

Para los items de Escaner alto rendimiento vertical y camara espia alta precision HD tipo boton, no se
encontraron referencias en precios.

3.2. ANALISIS DE PRECIOS HISTORICOS

Se realiz6 consulta en el aplicativo SECOP Il donde se evidenciaron 01 contrato con similares caracteristicas
técnicas al objeto que se pretende contratar, asi:

PN DEGUV 29-2-10047-20
TARIO ( 2020 + IPC 2021
: . . . A » 1,61%
1 :msERg(S:%T\IAS MULTIFUNCIONALES COLOR N/A N/A
2 | ESCANER ALTO RENDIMIENTO VERTICAL. $ 4.350.000,00 $ 4.420.035,00
3 DESTRUCTORA DE PAPEL INDUSTRIAL. $ 3.800.000,00 $3.861.180,00
4 CAMARA ESPIA ALTA PRECISION HD TIPO BOTON. N/A N/A

3.3. ANALISIS PRECIOS DE MERCADO

Con el fin de obtener los precios del mercado, se procedi6é a solicitar varias cotizaciones mediante correo
electrénico, donde se obtuvieron los siguientes resultados de las firmas que se relacionan a continuacion:



CARLOS
RAMIREZ PRECIO
No. DESCRIPCION CANT HUELGOS REFRICALDERAS TEKNOPOLIS MAS BAJO
CRH+
IMPRESORAS MULTIFUNCIONALES
1 COLOR - INYECCION. 1 $ 2.400.000,00 $ 2.520.000 $ 2.580.000 $ 2.400.000,00
ESCANER ALTO RENDIMIENTO
2 | CERTICAL 1| $4.300.000,00 $ 4.470.000 $4.950.000 | $4.300.000,00
DESTRUCTORA DE PAPEL
3 INDUSTRIAL 1 $ 5.000.000,00 $5.120.000 $4.985.000 $ 4.985.000,00 3.4
CAMARA ESPIA ALTA PRECISION HD
4 TIPO BOTON 1 $ 700.000 $ 730.000 $ 680.000 $ 680.000,00
ANALISIS VALOR ESTIMADO
ANALISIS VALOR ESTIMADO
PRECIOS
iTEM DESCRIPCION ';'EEC‘(:)'S HISTORICOS Pﬁggg\sD%E Eg’.ﬁhﬂgo
PROYECTADOS
VFRESGRAS ~ MULTIFUNCIONALES GOLOR ~| N/A N/A $2.400.000 | $ 2.400.000,00
1 INYECCION.
5 TESCANER ALTO RENDIMIENTO VERTICAL, N/A $4.420.035.00 | $4.300.000 | $4.300.000,00
3 T DESTRUCTORA DE PAPEL INDUSTRIAL N/A $3861180.00 | $4.985.000 | §3.861.180,00
4 CAMARA ESPIA ALTA PRECISION HD TIPO BOTON N/A N/A $ 680.000 $ 680.000,00

Al realizar el analisis del valor estimado solo realizara con los precios del mercado e histéricos, teniendo en
cuenta que no se obtuvo los precios del SECOP, porque las especificaciones técnicas no son similares a las
que se pretenden contratar

3.5 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

la presente contratacion es la suma de CUARENTA Y SEIS MILLONES
IVA

El valor estimado para
CUATROCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL QUINIENTOS CUARENTA PESOS ($46.443.540,00),
incluido, distribuido asi:

iTEM DESCRIPCION CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
IMPRESORAS MULTIFUNCIONALES COLOR -

1 INYECCION. 5 $ 2.400.000,00 $ 12.000.000,00

2 ESCANER ALTO RENDIMIENTO VERTICAL. $ 4.300.000,00 $ 21.500.000,00

DESTRUCTORA DE PAPEL INDUSTRIAL

$3.861.180,00

$ 11.583.540,00

CAMARA ESPIA ALTA PRECISION HD TIPO BOTON

$ 680.000,00

$ 1.360.000,00

TOTAL

$ 46.443.540,00
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Las especificaciones técnicas requerida

ANEXO No. 2
CONDICIONES TECNICAS

ofertadas y adjuntar las certificaciones y/o documentos solicitados en cada numeral

En una columna CUMPLE/NO CUMPLE, el comité técnico que la Policia Nacional designe, evaluara las

especificaciones técnicas ofertadas por la firma.

El oferente debera cumplir estrictamente con las especificaciones solicitadas atendiendo los factores descritos

a continuacion:

CANTIDA
D

DESCRIPCION DEL ELEMENTO

Caracteristica
s

DESTRUCTORA DE PAPEL INDUSTRIAL

Caracteristicas.

Trituradora de papel de corte transversal con capacidad para 24
hojas; destruye tarjetas de crédito, CD y DVD (uno a la vez)
Tritura papel en tiras que miden 7/32 por 1-27 / 32 pulgadas
Indicadores LED: modo de espera, sobrecalentamiento,
sobrecarga y puerta abierta Tiempo de ejecucién continuo de 25
minutos con tiempo de enfriamiento de 60 minutos; Inicio
automatico y retroceso automatico para eliminar atascos de papel
Descripcion del producto La trituradora de papel cruzada con
capacidad para 24 hojas destruye tarjetas de crédito, CD y DVD.
Tritura papel en tiras que miden 7/32 por 1-27 / 32 pulgadas.
Indicadores LED: En espera, Sobrecalentamiento, Sobrecarga y
Puerta abierta. Inicio automatico y retroceso automaético a despeje
atascos de papel Mide 26.2 por 16.3 por 11.9 pulgadas Recipiente
de extraccion de 7 galones de proteccion térmica con apagado
automatico. La trituradora aumentara la temperatura a medida que
corre, pero esta diseflada para apagarse si excede las
temperaturas peligrosas especificas. Describen algunas posibles
causas raiz basadas en la informacién proporcionada

Garantia

Garantia:

- El tiempo de garantia inicia a partir de la fecha del acta de
recibo a satisfaccién de los equipos.
Tiempo de garantia minima debe ser de un (2) afios todos sus
componentes.
Horario de atencién de 7x24, por parte del proveedor para el
mantenimiento correctivo y soporte técnico, durante el periodo
de garantia.
Durante el periodo de garantia, el proveedor se compromete a
atender las llamadas de mantenimiento correctivo, en un
tiempo maximo de dos (2) horas.
Durante el periodo de garantia, el proveedor se compromete a
reparar el equipo y dejarlo en perfecto estado de
funcionamiento en un tiempo maximo de 48 horas.
En caso de que la reparacién del equipo demore mas de
cuarenta y ocho (48) horas, el proveedor debera suministrar en
forma inmediata un equipo de soporte de iguales o superiores
caracteristicas durante el tiempo que dure la reparacion.
Si pasados dos (2) meses el equipo objeto de la reparaciéon no
ha sido entregado a la Oficina de Telematica de la Policia
Nacional en perfecto funcionamiento, el proveedor debera
reemplazarlo en forma inmediata por uno nuevo de iguales o
superiores _caracteristicas, _sin _costo al para_Policia

s son de obligatorio cumplimiento (excluyentes), de no hacerlo la
propuesta se considerara no apta técnicamente. Debe diligenciarse con las especificaciones técnicas




Nacional.

- Durante el periodo de garantia, el proveedor debera
suministrar todos los repuestos de iguales o superiores
caracteristicas a los originales, sin costo alguno para la Policia
Nacional, con el fin de garantizar el correcto funcionamiento del
equipo.

ESCANER ALTO RENDIMIENTO VERTICAL.

Escéaner Duplex documentos a color

Velocidad: Bitonal, escala de grises hasta 40 ppm/ 80 ipm a 200 dpi

Ciclo de trabajo: 3000 hojas

Resolucién Optica: 600 dpi

Escala de grises: 256 niveles

Color: 48 bit

Tamafo maximo del documento: 215 mm x 914 mm

Tamaio minimo del documento: 50 mm a 54 mm x 63 mm a 74 mm

Alimentador: 50 hojas de 75 gr/m2, que admita documentos de tamarios pequerios.

Funcién duplex: Requerido una sola pasada

Tipo: Alimentacion automatica de Documentos

Conectividad: USB 2.0

Formatos de escala de salida: TIFF de una o varias paginas, JPEG, RTF, BMP Y PDF

con capacidad de busqueda.

Funciones de procesamiento de Imagenes: Digitalizacion, opcion de recorte,

deteccion automatica de color, ajuste de brillo y contraste y color en forma interactiva;

orientacién automatica; suavizado de color de fondo.

Software OCR: Requerido

Accesorios: Cable de poder, cable USB, los accesorios suministrados deben ser

originales del fabricante.

Software incluido: controlador TWAIN .

Garantia: El contratista otorgara una garantia minima de dos (2) arios, contado a partir

de la fecha del acta de recibo a satisfaccion por parte de la supervision del contrato.

Dentro del periodo de garantia el adjudicatario en caso de dafio suministrara todos los

repuestos nuevos de iguales o superiores caracteristicas a los originales, sin costo

alguno para Policia Nacional, con el fin de garantizar su correcto funcionamiento

Compatibilidad: Con sistemas operativos compatibles Windows 10, Windows 8.1 (32

bits, 64 bits), Windows 8 (32 bits, 64 bits), Windows 7 (32 bits, 64 bits), Windows Vista

(32 bits, 64 bits), Windows XP (32 bits, 64 bits).

Accesorios: Cable USB, software, adaptador de CA, cable eléctrico. Los accesorios

suministrados deben ser originales del fabricante.

Certificaciones: El oferente debe anexar certificacién de que los equipos ofrecidos son

de un fabricante con representacién en Colombia.

Manifestacion escrita sobre el tipo de garantia y soporte técnico que prestara el oferente.

Dentro del periodo de garantia el contratista realizard un mantenimiento preventivo anual

en sitio, sin costo adicional para la Policia.

Certificacion Energy Star de los equipos ofertados.

Soporte técnico.

- Durante el periodo de garantia, el proveedor se compromete a atender las llamadas
de mantenimiento correctivo, en un tiempo maximo de dos (2) horas.

- Durante el periodo de garantia, el proveedor se compromete a reparar el equipo y
dejarlo en perfecto estado de funcionamiento en un tiempo maximo de 48 horas.

- En caso de que la reparacion del equipo demore mas de cuarenta y ocho (48) horas,
el proveedor debera suministrar en forma inmediata un equipo de soporte de iguales
o superiores caracteristicas durante el tiempo que dure la reparacion.

- Si pasados dos (2) meses el equipo objeto de la reparaciéon no ha sido entregado en
perfecto funcionamiento, el proveedor debera reemplazarlo en forma inmediata por
uno nuevo de iguales o superiores caracteristicas, sin costo alguno para Policia
Nacional.

- Durante el periodo de garantia, el proveedor debera suministrar todos los repuestos
(mddulo de alimentacién — separacién, rodillos de alimentacion, almohadillas de
limpieza de los rodillos etc., clurante el tiempo de la garantia) de iguales o superiores
caracteristicas a los originale:s, sin costo alguno para la Policia Nacional, con el fin de
garantizar el correcto funcior.amiento del equipo.




Anexar ficha técnica: Del equipo ofertado
Ao de fabricacion: No inferior a 2020

IMPRESORAS MULTIFUNCIONALES COLOR - INYECCION.

Funciones: Impresora, escaner y copiadora

Sistema de Tintas: Negro — cyan — magenta — amarillo, independientes con sistema de

tinta continua original del mismo fabricante de la impresora, o sistema de tintas Negro -

cyan - magenta - amarillo, independientes cartuchos de tinta originales del mismo
fabricante de la impresora.

IMPRESORA.

Velocidad de impresion: Negro desde 33 ppm Color desde 15 ppm

Conectividad: USB 2.0

Manejo de papel estandar/entrada: Bandeja de entrada minimo cien (100) hojas

Manejo de papel estandar salida: Bandeja de salida minimo treinta (30) hojas

Tamarfio del papel: Carta, Oficio (21,6 x 35,6cm), A4, B5, A5, A8, informe, ejecutivo,

media carta, definido por el usuario: (8,9 a 21,6 cm) x (8,9 a 111,7cm).

Sobres: No. 10, DL, C6

ESCANER.

Resolucién: Optica: 1200 dpi

Tipo de Escaner: Escaner a color de cama plana

Requerimientos:

- Cable de Alimentacién, Cable USB, CD drivers de la impresora, manuales, software
OCR, guia rapida de instalacién, accesorios que seran suministrados por cada
impresora, y deben ser originales del fabricante.

Los equipos ofrecidos deben ser de un fabricante con representacién en Colombia.
Compatibilidad con sistemas operativos Windows 10, Windows 8, Windows 7,
Windows Vista, Windows XP y Windows XP Professional.

El sistema de tinta continua debe ser original y avalado por el fabricante de la
impresora, o cartucho original nuevo negro y cartuchos cyan, magenta y amarillo de
para lo cual debe anexar certificacion.

- Dos (2) kit de tintas adicionales a las que traen las impresoras de fabrica, de color
negro, cyan, magenta y amarillo; originales de fabrica.

GARANTIA

- El tiempo de garantia inicia a partir de la fecha del acta de recibo a satisfaccion de los
equipos por parte de la Oficina de Telematica de la Policia Nacional.

Tiempo de garantia minima debe ser de dos (2) afios para la impresora y todos sus
componentes.

Horario de atencion de 7x24, por parte del proveedor para el mantenimiento
correctivo y soporte técnico, durante el periodo de garantia.

Durante el periodo de garantia, el proveedor se compromete a atender las llamadas
de mantenimiento correctivo, en un tiempo maximo de dos (2) horas.

Durante el periodo de garantia, el proveedor se compromete a reparar el equipo y
dejarlo en perfecto estado de funcionamiento en un tiempo maximo de 48 horas.

En caso de que la reparacion del equipo demore méas de cuarenta y ocho (48) horas,
el proveedor debera suministrar en forma inmediata un equipo de soporte de iguales
o superiores caracteristicas durante el tiempo que dure la reparacion.

Si pasados dos (2) meses el equipo objeto de la reparacién no ha sido entregado a la
Oficina de Telematica de la Policia Nacional en perfecto funcionamiento, el proveedor
debera reemplazarlo en forma inmediata por uno nuevo de iguales o superiores
caracteristicas, sin costo alguno para Policia Nacional.

Durante el periodo de garantia, el proveedor debera suministrar todos los repuestos
de iguales o superiores caracteristicas a los originales, sin costo alguno para la
Policia Nacional, con el fin de garantizar el correcto funcionamiento del equipo.

CERTIFICACIONES

- Certificacion de distribuidor autorizado directamente por el fabricante (anexar).

- Manifestaciéon escrita sobre el tipo de garantia y soporte técnico que prestara el

oferente. Dentro del periodo de garantia el contratista realizarad un mantenimiento
preventivo anual, en sitio (anexar).
Certificado de suministro de repuestos: El proponente debera presentar certificacion
expedida por el fabricante de los equipos, que garantice el suministro de repuestos
originales para los equipos multifuncionales al menos por el término de la garantia e
igualmente los cartuchos ya usados o daflados de manera ambientalmente
adecuada, con el respectivo soporte de disposicion final de estos elementos (anexar).
Ficha técnica: Anexar




Ario de fabricacion: 2020

CAMARA ESPIA ALTA PRECISION HD TIPO BOTON.
Caracteristicas:

Camara de alta precision pequeria HD, excelente visién durante el dia y la noche,
totalmente portable y ajustable para no ser vista en cualquier parte del vestuario.

ITEM

OTRAS CONDICIONES TECNICAS

CUMPLE

NO
CUMPLE

CAPACIDAD OPERATIVA: El oferente y futuro contratista debera mediante
certificacion firmada por el representante legal de la entidad demostrar que cuenta
con la infraestructura fisica, personal idéneo, capacidad suficiente y recursos
financieros para contratar el objeto del presente estudio de conveniencia y
oportunidad. Los costos que impliquen la contratacion de funcionarios y medios
logisticos para el traslado de los bienes desde su lugar de fabricacion o
almacenamiento hasta las Instalaciones del Departamento de Policia Guaviare
seran responsabilidad Unica y exclusivamente del contratista.

CATALOGACION: el oferente y futuro contratista debera proporcionar la
informacién necesaria para denominar, clasificar, identificar y numerar los articulos
de abastecimiento relacionados y/o incluidos en el objeto del contrato, dentro del
plazo y en las condiciones sefialadas por el Supervisor, quien acreditara el
cumplimiento de la presente clausula, mediante un certificado en que conste la
entrega total de la informacién requerida. La presente certificacion sera necesaria
para la liquidacion del contrato. Entendiéndose no finalizada la entrega de los
bienes objeto del contrato, en tanto no se cumplan las obligaciones de la cldusula
de catalogacién. .

SOSTENIMIENTO DE PRECIOS: El oferente y futuro contratista se compromete
en caso de ser adjudicatario del proceso a mantener fijos los precios durante la
vigencia del contrato, por lo tanto, los precios sugeridos en el contrato no estaran
sujetos a reajuste alguno durante la ejecucion del mismo, en tal sentido el
proponente debera tener en cuenta en el momento de la elaboracién de la oferta
los posibles incrementos, costos impuestos y demas erogaciones que se puedan
presentar en la contratacion.

BIODEGRADABILIDAD EMPAQUES: EI oferente y futuro contratista debera
acreditar por escrito, junto con la oferta, que entregar4 los elementos en
presentacion (empaques) simple, en donde su disposicion final, sean susceptible
de aprovechamiento o de facil descomposicion (sin plastificados y sin pintura) y con
caracteristicas de biodegradabilidad.

CONDICIONES DE ENTREGA: La entrega de los elementos se hara en el
Almacén de Intendencia del Departamento de Policia Guaviare, ubicado en la Calle
9 N 21-20 barrio La Esperanza del municipio de San José del Guaviare, en el
horario de 08:00 a 12:00 y 14:00 a 18:00 horas.

De igual forma se debe verificar el cumplimiento de las caracteristicas técnicas
exigidas y el funcionamiento de cada equipo, asi mismo el oferente y futuro
contratista debera capacitar en el manejo y funcionamiento de los elementos al
funcionario designado por la entidad, previa coordinacién con el supervisor del
contrato.

GARANTIA: El oferente preser:tara certificaciéon donde garantice que los elementos
a entregar seran nuevos, debidamente empacados, protegidos y de facil
manipulacion, igualmente que en caso que presenten dafios o afectaciones de
fabricacién, o estén en mal estado, o que no cumplan con las especificaciones
técnicas minimas, efectuara su cambio y/o reposicién en un término no superior a
diez (10) dias calendario sir costo alguno para el Departamento de Policia
Guaviare, quién debera recoger y entregar los elementos en el almacén de
Intendencia de la Policia Guavizre.




REGISTRO UNICO DE INFRACTORES AMBIENTALES: El oferente y futuro
contratista debera certificar por escrito, junto con la oferta que no se encuentra
registrado como Infractor Ambiental, en el REGISTRO UNICO DE INFRACTORES
AMBIENTALES (RUIA) del Ministerio de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible,
de acuerdo a lo establecido en la Ley 1333 del 21 de julio de 2009, “Por la cual se
establece el procedimiento sancionatorio ambiental y se dictan otras disposiciones”,
o cualquiera que la modifique o derogue; para lo cual debera anexar el pantallazo
del aplicativo Vital de la Autoridad Nacional de Licencias Ambientales ANLA.

Presentar protocolo de bioseguridad para mitigar el impacto que genera la
emergencia sanitaria producida por el COVID-19 de acuerdo a la normatividad
vigente que establezca el Ministerio de Salud y Protecciéon Social.

SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL: El oferente y futuro contratista debera
acreditar por escrito con la oferta, que en los procesos de fabricacion, transporte y
comercializaciéon y de los elementos a suministrar establecidos en el objeto del
proceso, se ha dado cumplimiento a todos los requisitos legales ambientales
vigentes concernientes con su actividad econémica y bienes ofrecidos; en donde
para los elementos requeridos no se utilizaron o contienen sustancias quimicas,
toxicas y/o corrosivas peligrosas o irritantes, que haya o puedan impactar |
negativamente el entorno, los recursos naturales, la capa de ozono o genere
riesgos a la salud humana. Para lo cual, presentara con la oferta las fichas técnicas
de los productos a suministrar, para verificar el cumplimiento técnico de los
materiales suministrados.
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - SGSST:
El oferente y futuro contratista debera certificar de forma escrita que conoce y
cumple lo sefialado en el Capitulo 6 del Decreto 1072 de 2015 “Por medio del cual
se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo”, define las directrices
de obligatorio cumplimiento para implementar el Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), que deben ser aplicadas por todos los
empleadores publicos y privados, los contratantes de personal bajo modalidad de
contrato civil, comercial o administrativo, las organizaciones de economia solidaria
y del sector cooperativo, las empresas de servicios temporales y tener cobertura
sobre los trabajadores dependientes, contratistas, trabajadores cooperados y los
trabajadores en misién.

Finalmente, los contratistas deberan tener en cuenta la normatividad vigente
colombiana, de acuerdo a la actividad econémica que desemperien entre los cuales
se encuentra Ley 1562 de 2012, C, Resolucién 2346 de 2007, Resolucion 1401 de
2007, resolucién 0312 de 2019, entre otras en las que aplique.
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Dar cumplimiento del Decreto 358 de 2020, Resoluciéon 00042 de 2020 vy
Directiva Presidencia N. 009 dando aplicabilidad de la facturacién electrénica
a los proveedores Yy contratistas con las entidades del estado
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Referencia: Compromisos con el Sistema de Gestiéon de la Seguridad y Salud en el Trabajo para el proceso
cuyo objeto es

El(los) suscritos(s) a saber (nombre del representante legal de
la sociedad, asociacién o persona juridica, proponente, o nombre del representante legal del consorcio o union
temporal proponente) domiciliado en (domicilio de la persona firmante),
identificado con (documento de identificacién de la

persona firmante y lugar de expedicion), quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del
consorcio, de la unién temporal, o de la asociacién proponente, si se trata de persona juridica, caso en el cual
debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién temporal, o asociacion, indicando el
instrumento de constitucion y haciendo mencién a su registro en la camara de comercio del domicilio de la
persona juridica), quien en adelante se denominara EL PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir
de manera unilateral el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

DECRETO 1072 DE 2015: Articulo 1.1.1.1. El Ministerio del Trabajo. El Ministerio del Trabajo es la cabeza del
Sector del Trabajo.

Son objetivos del Ministerio del Trabajo la formulacién y adopcién de las politicas, planes generales,
programas y proyectos para el trabajo, el respeto por los derechos fundamentales, las garantias de los
trabajadores, el fortalecimiento, promocién y proteccion de las actividades de la economia solidaria y el trabajo
decente, a través un sistema efectivo de vigilancia, informacién, registro, inspeccioén y control; asi como del
entendimiento y dialogo social para el buen desarrollo de las relaciones laborales.

Articulo 2.2.4.2.2.2. Campo de aplicacion. La presente seccién se aplica a todas las personas vinculadas a
través de un contrato formal de prestacién de servicios, con entidades o instituciones publicas o privadas con
una duracién superior a un (1) mes y a los contratantes, conforme a lo previsto en el numeral 1 del literal a) del
articulo 2° de la Ley 1562 de 2012 y a los trabajadores independientes que laboren en actividades catalogadas
por el Ministerio del Trabajo como de alto riesgo, tal y como lo prevé el numeral 5 del literal a) del articulo 2° de
la Ley 1562 de 2012.

Articulo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del contratista. El contratista debe cumplir con las normas del Sistema
General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

1. Procurar el cuidado integral de su salud.

2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumira su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevenciéon y Promocién organizadas por los contratantes,
los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.



Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y salud en el Trabajo de la Policia Nacional

La Policia Nacional de Colombia propendera por la proteccién seguridad de sus funcionarios, que son el activo
principal para el cumplimiento de su misién constitucional de “seguridad y convivencia ciudadana”, también, a
dar cumplimiento al marco normativo legal vigente y aplicable en materia de seguridad y salud en el trabajo al
personal uniformado y no uniformado de la institucion, mediante la identificacién de los peligros y amenazas, la
evaluacién y valoraciéon de los riesgos y control de los riesgos inherentes a la actividad laboral, desarrollando
prioritariamente actividades de promocién, prevencion y proteccién de la salud, asi como el aseguramiento de
los trabajadores cooperados, trabajadores en misién y aliados, dirigidos a prevenir incidentes, accidentes de
trabajo y enfermedades laborales, mediante un proceso de mejora continua, generando un ambiente de
trabajo seguro y digno para todos.

El alto mando institucional, asume con responsabilidad el liderazgo, la planeacién organizacién, aplicacién y
verificacion del Sistema de gestion de la Seguridad y salud en el Trabajo (SGSST), destinando el capital
humano, financiero, técnico, logistico y tecnolégico que se requiera, para generar un ambiente de trabajo
saludable y seguro; ademas, motivara la participacién activa de sus trabajadores, independiente de su forma
de contratacién o de vinculacion, en las acciones propias del mantenimiento, aseguramiento y mejora continua
del sistema, alcanzando una cultura de prevencion y del autocuidado.

Objetivos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional

1. Promover la mejora continua del desempefio y los resultados de la Policia Nacional, en materia de
Seguridad y salud en el trabajo, bajo los requisitos del Sistema de Gestion Integral de la Institucion,
minimizar la ocurrencia de los accidentes de trabajo — AT y a la aparicién de enfermedades de origen
laboral.

2. Garantizar el capital humano y su participacion activa de los trabajadores, asi como los recursos
necesarios para la Gestion de los Riesgos de Seguridad y salud en el Trabajo, identificados y priorizados.

3. Fomentar la cultura de la seguridad, el autocuidado y conocimientos basicos de los trabajadores para la
prevencién y control de los riesgos laborales presentes en la actividad laboral y en los centros de trabajo
de la Policia Nacional.

4. Establecer y mantener procedimientos para la identificacion y control de los riesgos laborales en todos los
centros de trabajo de la Policia Nacional, especialmente en aquellos que se evalien como criticos.

5. Cumplir la normatividad legal vigente en materia de seguridad y salud en el trabajo.

6. Establecer e implementar los requisitos y los estandares minimos del Sistema de Gestién de la Seguridad
y Salud en el trabajo, para el personal uniformado de la Policia Nacional, adecuado a la actividad de
policia y el nivel de riesgo que ella de deriva.

7. Hacer seguimiento a las condiciones de salud de los funcionarios, uniformados y no uniformados de la
Policia Nacional, identificados perjuicios derivados de la actividad laboral y propender por el
mantenimiento y mejoramiento de esas condiciones.

En atencién a la implementacién del Sistema de Gestién de la Seguridad y salud en el trabajo en la Policia
Nacional, mediante la Resoluciéon No. 01956 del 25 de abril de 2018 "Por la cual se adopta las directrices de
evaluacion al SGSST para los contratistas y subcontratistas, bajo cualquier modalidad de contrato civil,
comercial y administrativo, organizaciones de economia solidaria y del sector cooperativo, a las agremiaciones
u asociaciones que afilien trabajadores independientes al sistema de Seguridad Social Integral, las empresas
de servicios temporales, estudiantes afiliados al Sistema general de riesgos Laborales, trabajadores en mision
y las personas naturales o juridicas, que deban ejecutar cualquier objeto contractual y/o se vinculen a la
Policia Nacional, a través de contratos de prestacion de servicios y los visitantes permanentes y transitorios a
los centros de trabajo”, como requisito de cumplimiento para los contratistas.

Firma representante legal
Nombre completo:
Documento Identidad:
Nombre empresa:

Nit:

Direccion:

No. Teléfono:




ANEXO No. 3

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS
Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

En la definicion de los parametros de mecanismos de cobertura de los riesgos deberan efectuarse dentro de
los términos definidos en el titulo 1 capitulo 2 seccion 3 garantias — subseccién 1 generalidades del Decreto

1082 de 2015.

Vigencia del contrato: plazo de ejecucidn y cuatro (4) meses mas.

GARANTIA UNICA

Etapa contractual:

MECANISMO
DE

COBERTURA

CLASE DE
RIESGO

LOS RIESGOS

TIPIFICACION DE

ESTIMACION
DEL RIESGO

ASIGNACION
DEL RIESGO

VIGENCIA

JUSTIFICACION COBERTURA / VIGENCIA

GARANTIA
UNICA

RIESGO
JURIDICO

DEL CONTRATO

INCUMPLIMIENTO

VEINTE
CIENTO
DEL
DEL
CONTRATO

POR
(20%)
VALOR

CONTRATISTA

VIGENTE POR UN
TERMINO IGUAL
A LA VIGENCIA
DEL CONTRATO
Y SESENTA (60)
DIAS
CALENDARIO
MAS

AMPARA EL RIESGO DE INCUMPLIMIENTO
DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION Y
LIQUIDACION DEL CONTRATO LA ESTIMACION
DEL RIESGO CUBRE EL 20% DEL VALOR DEL
CONTRATO COMO QUIERA QUE SE PRETENDE
EL PAGO PARCIAL O DEFINITIVO DE LOS
PERJUICIOS QUE CAUSE A LA ENTIDAD EN LOS
MISMOS TERMINOS DE LA CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA.

GARANTIA
UNICA

RIESGO
OPERATIV
0]

CALIDAD
BIEN
SERVICIO

Clausulas sancionatorias:

MECANISMO
DE
COBERTURA

CLASE DE
RIESGO

TIPIFICACION DE
LOS RIESGOS

DEL
YO

CINCUENTA
POR CIENTO
(50%) DEL
VALOR DEL
CONTRATO.

ESTIMACION
DEL RIESGO

CONTRATISTA

ASIGNACION
DEL RIESGO

VIGENTE POR UN
TERMINO IGUAL
A LA VIGECIA
DEL CONTRATO
Y UN ANO MAS

VIGENCIA

AMPARA EL RIESGO DE MALA CALIDAD DE LOS
BIENES DURANTE LA VIGENCIA DEL CONTRATO
Y UN ANO MAS. LA ESTIMACION DEL RIESGO
CUBRE EL CINCUENTA POR CIENTO (50%) DEL
VALOR DEL CONTRATO, LO QUE CUBRIRIA EL
PERJUICIO ADMINISTRATIVO POR LA POSIBLE
PERDIDA DE LOS RECURSOS, LOS GASTOS
OCASIONADOS POR EL PROCESO, MALA
CALIDAD DE LOS ELEMENTOS Y LA NO
ENTREGA DE LOS BIENES, BUSCANDO
RESARCIR EL DETRIMENTO CAUSADO A LA
ENTIDAD.

JUSTIFICACION COBERTURA /
VIGENCIA

RIESGO
JURIDICO

LA NO
CONSTITUCION
DENTRO DEL
TERMINO Y EN LA
FORMA
PREVISTA EN EL
CONTRATO O EN
ALGUNO DE SUS
MODIFICATORIOS
LA POLIZA DE
GARANTIA UNICA

MULTA CUYO
VALOR  SE
LIQUIDARA

CON BASE EN
UN CERO
PUNTO  DOS
(0.2%) DEL
VALOR  DEL
CONTRATO

CONTRATISTA

LA MULTA SE APLICARA POR
CADA DIA DE RETARDO Y HASTA

POR DIEZ (10) DIAS

CUANDO EL CONTRATISTA NO
CONSTITUYA DENTRO DEL
TERMINO Y EN LA FORMA
PREVISTA EN EL CONTRATO O EN
ALGUNO DE SuUs
MODIFICATORIOS, A POLIZA DE
GARANTIA UNICA

RIESGO
JURIDICO

INCUMPLIMIENTO
PARCIAL

MULTAS CUYO
VALOR  SE
LIQUIDARA
CON BASE EN
UN CERO
PUNTO CINCO
(05%)  DEL
VALOR
DEJADO  DE
CUMPLIR O
ENTREGAR

CONTRATISTA

LA MULTA SE APLICARA POR
CADA DIA DE RETARDO HASTA
POR UN PLAZO DE QUINCE (15)
CALENDARIO  QUE
DESCONTARA DEL SALDO QUE LE

DIAS

SE | AMPARA LA MORA [¢]

INCUMPLIMIENTO  PARCIAL DE

ADEUDE ENTIDAD. ESTA
SANCION SE IMPONDRA
MEDIANTE ACTO ADMINISTRATIVO
MOTIVADO EN EL QUE SE
EXPRESARA LAS CAUSAS QUE
DIERONLUGAR A ELLA

LA

ALGUNA OBLIGACION DERIVADA
DEL CONTRATO POR CAUSAS
IMPUTABLES AL CONTRATISTA

CLAUSULA
PENAL
PECUNIARIA

RIESGO
JURIDICO

INCUMPLIMIENTO
TOTAL
DECLARATORIA
DE CADUCIDAD

VEINTE
CIENTO
DEL
TOTAL
CONTRATO

POR
(20%)
VALOR
DEL

CONTRATISTA

EL VEINTE POR CIENTO (20%) DEL
VALOR TOTAL DEL CONTRATO

CUANDO SE TRATE DE
INCUMPLIMIENTO  TOTAL DEL
CONTRATO Y PROPORCIONAL AL
INCUMPLIMIENTO PARCIAL DEL
CONTRATO.

AMPARA  EL  INCUMPLIMIENTO
PARCIAL O DEFINITIVO DEL
CONTRATO POR PARTE DEL
CONTRATISTA, SE BUSCA EL
PAGO PARCIAL Y DEFINITIVO DE
LOS PERJUICIOS QUE SE CAUSEN
A LA ENTIDAD.
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