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En desarrollo de lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de ia Ley 80 de 1993 ¥y
reglamentado por el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Art. 1 del
Decreto 399 de 2021 que determina que los estudios y documentos previos son el soporte para
elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el contrato. Deben permanecer a
disposicién del publico durante el desarrollo del proceso de contratacion. '

El presente estudio contiene los siguientes elementos generales ademas de los indicados para cada
modalidad de seleccion sefalados en el articulo 20 del decreto 1082 de 2015, libro 2, parte 2, titulo
1, capitulo 1, seccion 2, subseccion 1, articulo 2.2..1.2.1.1y se desarrollé en ios siguientes términos:

1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER:

/"\\ De conformidad con los articulos 298 y 305 de la Constitucion Politica de 1991, corresponde al
Gobernador dirigir la accién administrativa del Departamento, asegurar €i cumplimiento de las
funciones y la prestacion de los scivicios a su cargo, al tiempo que ejerce funciones administrativas,
de coordinacién, de complementariedad de la accion municipal, y de intermeaiacion entre la Nacion
y los Municipios, en los siguientes [érminos: "

“ARTICULO 298. Los departamentos tienen autonomia para la administracion de loe
asuntos seccionales y la planificacion y promocion del desarrollo ecoindmico y social dentre
de su territorio en los ténninos establecidos por la Constitucion.

Los departamentos  cjcrcen _ [funciones _admirnistrativas,  ds coordinacion, _ de
complementariedad de la acciéon municipal, de intermediacion entre la Macion y los Municipios
v de prestacion de los seivicios que determinen la Constitucion y las 'syes. '

La ley reglamentara lo relacionado con el gjercicio de las atribuciones que la Constitucion 'es
otorga.

ARTICULO 305. Son atiibuciones del gobernador:

1. Cumplir v hacer cuniplir _la_Constitucion, las leyes, los decretcs del Gobierno y las
\ ordenanzas de las Asambleas Departamentales. '

' 2. Dirigir y coordinar la accion administrativa del departamento y actuar en su nombre como
gestor y promotor del desarrollo inteqral de su territorio, de conformidad con la Constitucion y
las leyes.

3. Dirigir y coordinar los seivicios nacionales en las condiciones de la delegacion que fe
confiera el Presidente de o Reptblica. i

)
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Para dar cumplimient~ a los fines constitucionale.- y legales del Departamento, la Gobernadora del
‘Yelie de! Cauca, expi.2 el Decreto No 1.22-007Z del 12 de enero de 2024 y Decreto modificatorio
N0, 1.22-0108 del 24 &.: enero de 2004, por medic de los cuales delega la fasultad de suscribir todos
lcs actos precontraciuales, contractuales pos-contractuales,  convenios y  contratos
interadministrativos, ¢ Atratos de intercs publico, “ontratos de asociacion y los contratos resultantes
de las modalidades iz seleccion previstas en =l articulo 2° de la ley 1150 de 2007, previo
~umplimiento de las « sposiciones establecidas e las leyes 80 de 1993, 1750 de 2007, el Decreto
‘082 de 2015, norma: concordantes y en el marual de contratacion de la Sobernacion, quedando
como responsable d¢ la facultad para contrata en los secretarios de aespacho, directores de
departamento adminis ~ativos y jefes de oficina.

For su parte, el Articu's 3° de la Ley 80 de 1993, consagra que, mediante la celebracion de contratos
y la ejecucion de los > ¢mos, las entidades publicas buscan el cumplimiento de los fines estatales,
I continua y eficiente . estacion de los servicios | ublicos y la efectividad de ios derechos e intereses
¢z los administrados. '

i Departamento del v+ lie del Cauca - Departame ito Administrativo de Dezarrollo Institucional tiene
“2ntro de sus oblige- ‘ones el desarrollo y la e’acucion de distintos procesos y proyectos que
¢ aranticen la prestacic:: de los servicios a su cargu y la satisfaccion del inte-és general, en el marco
¢.2 la eficiencia operz'* :a y administrativa.

f

=1 virtud del Decretc 1.22-1599 del 16 de septiembre de 2024, “For el cual se ajusta la estructura de
'3 administracion ce.iral del Departamento det Valle del Cauca”, articulo 93, la mision del
iapaitamento Admir.=irativo de Desarrollo Institus onal consiste en ‘liderar y dirigir la gestion de los
I'"ocesos de gestioi: ‘lel talento humano. recuos fisicos y de desarrollo organizacional, que
garanticen a Ja adiaistracion departamental sontar con funcionarios idoneos, productivos,
innovaiores, participaavos y comprometicos con -a misicn del Departamento del Valle del Cauca,
£ai0 claros principios 3ticos y de servicio a la comunidad y con un m.delo organizacional de
ax_eiizia” (cursiva fio xra de texto).

Dizntro del alcance c.= *.u misionalidad. de acuero con el precepto en cita, le corresponden las
s'guientes funciones: . ]

. Dirigir fa formulac.c.i1 y ejecutar pioyectos de Lesarrolio Adnnristrativo, conducentes a fortalecer |
i gestion Central dep.tamental, en (érminos do Terencia publicn

i

£ Administrar y poner* en funcionamicnto el Sis ~ma de Desarrolio Administrativo, el Sistema de
formacion Administ = iva de que traia la Ley 189 de 1998,

S L . ]
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3. Planear, organizar, coordinar y ejecutar jpogramas  de seleccion, jromocion, ."nduccidrﬂ
reinduccion, capacitacion, bienestar social, salud ccupacional y riesgos profesionales del personal al
servicio de la Administracion Cenlra Departamer:ial.

4. Realizar el proceso de contratacion de bienes v servicios 1equeridos para ¢l funcionamiento de iz
administracion central dapartamerital, de acuerde con las normas que requlei la materia.

5. Administrar y mantener acluali-ado el sistema /2 informacion de personai activo y pensionado de
la administracion central departanicntal

6. Coordinar los procesas de administracion de i carrera administrativa, la pianta de personat. oS
procesos de ndémina y prestaciones sociales, 17 sequridad social del personal al servicio ds la |
Administracion Central Departamicnlal, de conferauidad con la normativa vigenie.

7. Elaborar los planes estrai¢yicos de (ecurso: humanos v el plan anizl de vacantes de i
administracion central dzpartamentad.

8. Coordinar y vigilar el cumplimici:ro y aplicacic:i de las norinas generales &n materia de emplec
publico, carrera administrativa y qerencia publica en la adminisiracion centra’ departamental.

9. Formular y desarrollar planes. programas y proyectos que faciliten el desarrollo integral de lcs
funcionarios del Departamento, i lravés de una vinculacior mas estrecha entre la Administracic
Central Departamental, la comuniciad y sus diferertes astamernitos.

10.Disefiar e implemeriar el Plan de Compras ce la Administracion Cenicar Departamental y o=
asesorar a las deméas dependencias en todo lo reiacionado con la adquisicici: de bienes muebles y
SUMINistros.

11.Coordinar los procesos relacionados con la rccepcion, clasificacion, rectstro, almacenamient:
custodia y mantenimiento de los bienes adquiricos por la administracion ce :wral del Departamento
del Valle del Cauca para su adecuado funcionamicnlo.

12.Programar y ejecuter los procesos de adquis.cion de suniinistros de b'enes, mantenimiento y
conservacion de inmuzbles para soportar a las dependencias de la Acministracion Centra
Departamental. ‘

13.Formular el plan de mantenimiento y servicics adminislrativos, para efender eficazmente las
necesidades de cada una de las dependencias d= la administracion central departamental.

14. Administrar los recur sos fisicos v servicios gerierales de la Administracion £ entral Departamerital. |

15.Desarrollar y mejorar el Sistenia de Gestion de Calidad y el Modelo Estaniar de Control nizrao.
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normas y las que surjgn como consecuencia del desarrollo normativo vy jurisprudencial.”

(Subrayado y cursiva‘fiera de texto).

76.Las demas que le asigne la Conslitucion, fa Jev, las ordenanzas. Jos decretos, los reglamentos, |

En el desarrollo de sus'funciones misionales y con
la gestién administrativa el Departamento del \

‘alle del Cauca — Departamento de Desarrollo

ocasion a la ejecucion de los tramites propios de

institucional dispone <= una infraestructura, neczsariamente ec

juipada de utiles y suministros de

oficina mediante los cthles se garantiza la continuidad oper

ativa de la entidad y la ejecucion ordinaria

de las labores de los ‘funcionarios. Fn ese marzo, y e

n ejercicio de la funcién asignada a esta

dependencia de gararitizar la contratacion de bie

nes y servicios requeridos para el funcionamiento

de la administracién-cgntral departamental, surge la necesidad de contar con insumos basicos de
oapeleria y (tiles d(,", oficina para su funcionamiento adminisiralivo y .operacion institucional,
%nmarcada en la ejecucion eficiente de las !abores administrativas, y la efectividad en la
comunicacion estrategica y proyeccion de la imagsn institucional.

L.a necesidad a satisfacer con la prescnte contral
para el Departamento Administrativo de Desarroll

misién, para garantizar la continuidad de la ge
administracién centra: tepartamental

tecnicas exigidas, ne.csarios para el funcionamie~'o del organismo y de esta manera cumplir con su

=cion es el suministro de elementos de papeleria
Institucional de acuerdo con las especificaciones

stion administraliva de las dependencias de Ia

En lo que respecta a'la actual necesidad del Departamento,

cabe sefalar que la operatividad

ordinaria de la entidad, implica el desarrollo cctidiano de dislintas actividades administrativas
relacionadas con gestion documental, archivo, ccrrespondencia, impresion, firma manuscrita, entre
ctras, las cuales depe;ﬁ:‘._en para su cjecucion de msumos de papeleria como hojas, carpetas, tinta
de impresora, cinta adhesiva, lapiz, elc. En ese sc tido, la adquisicion de dichos bienes se convierte
en una tarea indispensable para el cumplimiento efectivo de las funciones de la dependencia, toda
'3z que la insuficiencia o desabastecimiento de e:os insumos genera un fenémeno de paralizacién
¢ ralentizacion de pricesos internos. que a su vez repercule negativamente en la eficiencia
institucional y en la catidad del servicio pablico britdado. ;

~.a contratacion de inst:mos de papelcria responde a la necesidad ultlima de la entidad de garantizar
'a eficiencia administrativa y la realizacion de actividades de oficina propias de sus funciones. Esta
oeracion conviene suitirse mediante un plan de suministro por parte de un tercero que cuente con
ia capacidad de proveér los insumos requeridos ¢ correspondencia con la necesidad de |a entidad
y'con las especificacicnes técnicas exigidas por euta. De este modo, la entidad evita el almacenaje
¢e altos volumenes dz insumos con el posible d:terioro de los mismos que ello implicaria, lo que
significaria mayores r,fjstos. Luego, la consolidacion del suministro en un solo proceso contractual

Lezvita la contratacién fragmentada, facilita y agiliza ta logistica en la obtencion de los bienes y reduc&

'
[
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costos de operacion, optimizando el uso de los recursos publicos, lo cual representa la manifestacicn
concreta de los principios de economia, eficiencia’y celeridad que guian la adininistracion publica.

Desde ese punto de vista, el Departamento del Valle del Cauca- Departamento Administrativo ae
Desarrollo Institucional, para cumplir de forma eficiente y eficaz sus deberes constitucionales y
legales y en el desarrollo de sus fines misionales, especificamente los relacionados con la adquisicion
de bienes para el funcionamiento de la Administracion Central, busca atender eficazmente las
necesidades que se presentan con ocasion al curso ordinario de su funcinpamiento y, para ello.
requiere contratar el suministro de elementos a= papeleria y Utiles de oficina para garantizar e
funcionamiento adecuado de las operaciones diarias, atender al publico de manera eficiente, cumptir
con las normas aplicables, y promover la eficiencia y productividad de los funcionarios.

La alternativa de solucién contemplada consis’t‘??‘ en adelantar un proceso' de seleccion objetiva,
mediante la modalidad de Minima Cuantia, debico al monto del presupuestc oficial destinado para
esta contratacion, para contratar una persona natural o juridica con la capa:idad juridica y técnica
para ejecutar el objeto contractual de suministro. de acuerdo con las condiciones y coberturas
establecidas por la entidad.

El proceso de contratacion se encuentra previsto en el Plan Anual de Adquisiciones asi:

UNSPSC Expwiedbiogis | T Eapeciod uture f
Descrgption v y b yjae Bidoel o Ted total v atu Eaphota A uluie
Code 2 Qale A A aBIN Ay v - J 1otal walue & Tl val 4 0 actug! :J:d::l“‘ budpet state 14 Y Ly

14111560 101077 DESARROLLO I
31204500 LE PASELERIA Y UTILES
31201400 ELDESARROLL D€ LAS F
43202000 CE LAS GEPENG .
40100 p ReIT oG
43411550 A
I

44121600

UEPARTAIENT S
ADLUKISTRAI W

A2

44121800 3

44121900 2 {
44122000

24120100

ER - iova s Sl ae ceemi s P e 2

Clasificador de bienes y servicios:

Componentes y
suministros

Componentes y Suministros de
Manufactura

D

31000000

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE
B 14000000 14110000 14111500 i
Materias primas Materiales y Productos de Productes de papel Paj:2l de imprenta y papel
Papel de escribir
D 31000000 T 131200000 31201500 '

Adhesivos y selladores

'f Cinta adhesiva

~ 31200000

| Adhesivos y selladores

31201600
Adhesivos
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Componentes y
suministros

Corr-zbonentes y Suminis
Manufactura

E 43000000
Productos de Liusion de Tecnologias de
uso final rnforma_ci()n y
Telecomunicaciones
E 44000000
Productos de | Equipos de Oficina. Accesorios .
uso final y Suministios '
E 44000000
Productos de Eguipos de Oficina. Accasorios
uso final y Suministros
i E 44000000
Productos de Eaumos de Oficina, Accesorios
uso final y Suministios
E 44000000
Productos de | Equ.‘nos de Oficina, Accesorios |
1150 final ~y Suministros :
. E 44000000
Productos de Equ:. us de Oficina, Accesorios
uso final y Suministros
E 44000000
Productos de | Eq: 'nos de Oficina, Accesorios
uso final "y Suministros ‘
i E 44000000
Productos de Equpriaos de Oficina, Accesorios
F uso final y Suministros
E 44000000
| Productos de Eai- hos de Oficina, Accesorios ‘
| uso final y Suministros
T' E 44000000
I Productos de Equ + os de Oficina, Accesorios
! uso final

y Suministros

'!. OBJETO A CONVATAR

tros de |
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43200000
Componentes para
tecnologia de la

aformacion, difusion o
telecomunicaciones

_‘
43202000

Medios de almacenamiento

i

44100000
Maquinaria,
suministros v

| accesorios de olicina

44110000

“ceesorios de oficina y

escritorio

44103100
Suministros para impresora,
fax y fotocopiadora

44111500
Accesorios y organizadores
de escritorio

44110000

cecesorios de oficina y
escritorio
44120000

suministros de olicing

44120000

suministros de olicina

44120000

suministros de oficing

44120000

suministros de oficina

44120000

Suministros de oficina

44120000

Suministros de oficina

44111800
Suministros de dibujo

44121600
>aministros de escritorio

44121700
Instrumentos de escritura

44121800
Medios de correccion

44121900
Accesorios de instrumentos
de escritura
44122000
Carpetas de archivo,
carpetas y separadores
44122100
Suministros de sujecién

—

|
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SUMINISTRO DE PAPELERIA ¥ UTILES DE OFI-. INA QUE PERMITAN EL LESARROLLO DE LAS
FUNCIONES Y MISIONALIDAD DL ILAS DEPENL: ZNCIAS DEL DEPARTAM:=NTO DEL VALLE DEL
CAUCA, DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACICH ES TECNICAS EXIGIDAL
21. ESPECIFICACIONES TECNICAS: Los e mantos & insumos a sur-.“istrar en la ejecucion
del objeto contractual son los que se enlisian en el siquiente cuadro: ,
item Articuto 7 Desceipeidn | “ind medida | Cantidac |
1 | Papel bond carta 75G Resma ©00 hojas 7 Papel bond ~_, Resma 1 |
fianelag ’ y I
r T Papeles impregnados y ;
2 (F’T%s*t.{,ggsi? axtheslva: grande 100 Hiblas revestidos, incluso Paquete 1 g‘
7 - i ~autoadhesivos L, ) N
Post-it pequefio banderita adhesivas 5 i-‘;u_aelev? impregnadus y - ‘
3 solsreyis hander revestidos, incluso Paquete 1
- o _autoadhesivos | |
: . - Cajas plegadizas y , ’
Caja de archivo (p\,?u;:l?'il -:,i «200) - estuches de carton, Unidad 1 ~|
- ; : i . Cajas plagadizas y : . ; i
2 ande ref €3 i | |
5 |Caja de archivo No_-4 (grand l 3%)_%1% - stuches de carton Unidad 1 |
6 gC:r:Fc);Ega legaj desaciiic. 2 aletns blanca con Colderes | . Unidad 1 \
7 |Carpeta Tipo 4 Ale'ss En Cartulina Blanca ~ Falderes '* Unidad T
Tinta para sellos neyra: tinta espacial para | : i ! .
8 | aimohaditas de selios de caucho y silicona. _T'Tta "‘mf' wilas 1= Ulnidied ! |
9 |Pegante barra (40 ¢gr) ~ Pegantes sintéticos __Unidad 1
10 |Borradores de nata S  Borradores de caucho | Unidad N i
11 | Cinta transparente '2x40 mt deigada - Cinta autoadhesiva ' Unidad e
12 | Cinta transparente 18x100 mt ancha - Cinta autoadhesiva Unidad 1 |
13 | Cinta transparente 48x40 mt ancha | Cinta autoadhesiva Unidad g !
- o Peliculas plasticas '
Rollo Papel { plastico aulhes . ‘ . l
14 trgngpargnteCOQtZaS .\ﬁ;?é%)ql Hesivo autoadhesivas (papel Unidad 1 i
' o - - contac) _]
15 | Toner Ref TK 3432 Katuchos plasicas pam * |y 1
o o _lmpresora de computador i
. i . Cartuchos plasticos para ' ) |
16 | Toner Ref 147A \!:1470A - * impresora de computador - Unidad 1 .
17 | Toner Ref 287X - 87X Cartuchos plasticos para =) g5y 1
5 ) o _impresora de computador
18 | Toner Ref 390A - Cartuchos plasticos para ;4 1
~ impresora de computador | .
19 | Toner Ref W1330X Cartuchos plasticos para ;g5 1
) ~impresora de computador B
20 | Resaltadores de Colores NIarcadg;‘i&l;qcrieesﬂeltro Yo CajaX 12 1 !
© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDA) ‘ HHACION UGA PROHIBICA SU REPRODUCCION PO
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, I _ . cemeee o : : |
W,m Lapiz Grafito Miraco Hexagonal HEE No.2 —— Lapices Caja X 12 -
7 A!mohadllla dact? .A‘r re_donda d|anj1etro mayor o Almohadillas para sellos Eihidnd 1 .
| igual 20 ml o mencroiguala40 m T S i
| 23 | Bisturi 18 mm pléstico - ____Navajas y cortaplumas | Unidad 1
| |24 | Tijera metalica i nada mango plastico 8 pulg | Tijeras para arles y oficios Unidad 1
F 25 | Sacapuntas Met: ::0 - *_ Tajalapices de bolsillo | Unidad 1
! . . L . Grapas de alambre para .
|: 26 | Grapa Standard G.alvanizada x cj ;,(_)9 un(l ! _engrapadoras de oficina Caja 1
! + ~osedora Industrizl, Profundidad de grapado: |
27 entre60a 130w -_".\aproxma_damente. C_argue | Engrapadoras para oficina Unidad 1
; +. | de grapas frontal “>on capacidad de cosido | - |
- 1170 hojas a la ve; b _ ; ;
28 |Cosedora Metdlic,: 20 hojas _ Engrapadoras para oficina.|  Unidad 1
.29 | Sacaganchos x ‘-i.dad B B ' Sacaganchos |__Unidad 1
. _— . Reglas metalicas y de
30 |Reglade 30 cm =- Pasta . madera o plasticas para Unidad 1 '
- i . oficinay escolares
i : e . i Unidades removibles de - :
31 | Memoria 16GB (- {Ee_ud) - | almacenamiento ; Unidad 1

tiota 1: Los suministi =3 incluyen todos los gasto: de personal. transporte 2n sitio y demas costos
rectos e indirectos.

hota 2: La oferta se ri»:lizara como se indica en e suadro de especificaciones técnicas, por cantidad
Iinima uno (1), prev.endo cambios posteriores en las cantidades totales de los items, segun
nacesidad del Depart:-nento. : :

hota 3: El proponents en la elaboracion de su ciarta econémica debera establecer precios al por
v.ayor, asi oferte cani'tiad minima uno (1), tenicnds en cuenta Ias condiciones técnicas requeridas y
12 informacion suminist-ada en los documentos d : proceso de seleccion.

rota 4: La oferta ectiiémica cuyo valor sea s aerior al precio unitario d2 uno o cada uno de los
' tems estimado, indicados en los documentos y Estudios Previos, incurrira en CAUSAL DE
RKECHAZO. i :

Nota 5: La oferta ec:riomica cuyo valor total o vrecios unitarios de alguno de los items estimado
|or la entidad en el &rlisis del sector sea identif...ado como artificialmente bajo, segun lo indicado
por la Agencia Nacicrul de Contratacion Publicz. — Colombia Compra Eficiente, y no sustente de
manera satisfactoria a5 razones del precio. incuni-a en CAUSAI DE RECHAZO.

Nota 6: La propuesiz econémica debera presentarse exclusivamente en ndimeros enteros. E|
Sisiems de Gestion £ nanciera del Departamen:o del Valle del Cauca no procesa fracciones ni
centavos, lo cual impecitia la expedicion del Regisziro Presupueslal de Compromiso (RPC) segun el
articulo 71 del Decrets 111 de 1996. La inclusion -2 decimales imposibilitara el tramite presupuestal
y el inicio de la ejecurién contractual. La oferta- sconomica diligenciada con nimeros decimales,
incurrird en CAUSAL [+ RECHAZO.

‘O ESTE DOCUMENTO ES ~ -10OPIEDAD DIE | I IACHOM-EL VAL DL FROHIBIRA SU REPRODUCCION POR
) CUALQUIT " MEDIO, SIN AL FZACION D1 OBERMADOR 1y "TREPRESENTANTE
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Nota 7: Los bienes dekeran cumplir las especificaciones técnicas del cuadrc y las normas técnicas
colombianas aplicables: ' ‘

2.2. ALCANCE DEL OBJETO:

Garantizar el suministro de elementos de papeleria hasta agolar el presupe_..aésto asignado para la
contratacion por parte del Departamento Adminisirativo de Desarrollo Institucional, conforme a las
especificaciones técnicas establecidas por la entidad.

De acuerdo a la necesidad presentada, el suministro se va a realizar bajo el sistema monto agotable.
donde se pacta el pago de la contraprestacién a precios unitarios, conforme a unos valores
asignados, que son objeto del ncgocio y que ge entregaran al Departamento Administrativo d&
Desarrollo Institucional durante ¢! plazo de ejecucion del contrato, sin exceder el valor o presupuestd
oficial asignado por la entidad para el efecto. ' ;

2.3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

231, Garantizar el suministro oportuno y la entrega de los materiales, insumos e implementcs
con las caracteristicas, calidades y especificaciones acordadas.

2.3.2. Garantizar la entrega de los materiales, insumos e implementos en el lugar sefialado por
el supervisor del contrato.

2.3.3. Entregar la respectiva factura de los materiales, insumos e implementos entregados, con
los valores ¢ esagregados por item, detallando los bienes a sumiri};strar para la ejecucién
del objeto contractual. iy

2.3.4. Mantener lcs beneficios y descuentos establecidos en la oferta dlrante la vigencia dei
contrato. "

2.3.5 Entregar los materiales, insumos & implemenios en perfecic estado, segun las
especificaciones técnicas. i -

2.3.6. De presentarse durante la entrega y revision, algun defecto en los elementos entregades
o especificaciones diferentes, el contratista hara el cambio de los mismos sin represetitar
costos adicionales para la entidad. : .

2 3.7. Realizar los tramites concernientes para el ingreso de almacén de los materiales,
insumos e implementos objeto de suministro. -

2.3.8. Asumir en su totalidad los gastos de transporte y logistica necesarios para cumplir con &l
objeto del contrato. i

2.3.9. Ofertar, entregar y suministrar productos originales y nuevos, no ramanufacturados.

2.4. OBLIGACIONES GENERAILES DEL CONTRATISTA:

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDA! GOBERMACION 17 VRSB | UCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
CUALQUIER MELHC POPRIEZACION DE Ll {10 SU REPRESENTANTE.
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[ Ademas de las contertidas en el Articulo 5° de I_a_L_em de 1993, y en el Manual de contratacién del
Departamento del Valle del Cauca, ¢l CONTRATISTA debera acalar las obligaciones que le sean
_"aplicables seglin su naturaleza:

2 4 1. Cumplir con el objeto del contrato en los términos y condiciones establecidas en los
2 Estudios Pre\nos yen el Complemento del Contrato y coordinar tecnlca y operativamente
F : las acciones necesarias para desarroliar el mismo.
242 Cumplir cc.n €l objeto del contrato con plena autonomia técnica y- administrativa y bajo su
propia responsabllldad En ningun caco existe ni existira algun tipo de subordinacién o
. vinculo Eaboraf alguno entre EL. CONTRATISTA y el Departamento.
; 2.4.3. Constituir y.allegar al Departamento las garantias requeridas dentro de los tres (3) dias
¥ habiles siguientes a la suscripcién del sontrato.
2.4.4. Participar y apoyar al Departamento e todas las reuniones a las que este le convoque,
relacionadas con la ejecucion del contrato.
2.4.5. Disponer de los medios necesarios sara el mantenimiento, cu:dado y custodia de la
documentezion objeto del presente ccutrato
2.4.6. Atender lo requerimientos, instruccionas y/o recomendaciones que durante el desarrollo
del Contrato le imparta el Departamerito, a través del supervisor del mismo, para una
correcta ejecucion y cumplimiento de zus obligacioncs .
2.4.7. Entregar a! supervisor del Contralo los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto
y/o resultados obtenidos cuando asi s requiera.
2.4.8. Presentar! la factura, de conformidad con la forma de pago estipulada en el contrato.
2.4.9. Guardar eatrlcta reserva sobre toda la informacion v documentos que tenga acceso,
maneje en'desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y
que no teriga caracter de publica. En zonsecuencia, se obliga a no divulgar por ningun
medio dicha informacién o documentas a terceros, sin la previa autorizacion escrita del
= Departamznto. ,;
2410, Mantener ‘Correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informacién que
maneje en desarrollo de su actividad.
2.4.11. Asumir uii,buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del
Departaménto. ‘ '
2.4.12. Colaborar zan el Deparlamento er el suministro y respuesta de la informacion
corresponéii‘ente a los requerimientcs efectuados por los organismos de control del
Estado Ce&tombiano en relacion con la ejecucion. desarrollo o implementacién del
contrato o!,__;eto del presente documenin, ]
2.4.13. Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Sequridad Scaial Integral, parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF), de conformidad con la normatividad
L vigente apl cable. Con el soporte de cmro debera allegar la Cerﬂﬂcacuon expedida por el
9 ESTE DOCUMENTO ES BROPIEDAD DE L+ (1 1+ PEEL VALLT R C ROHIBIDA SU REPRODUCCION POR

CUALQUIER MEDIO. SIN AL 1AL OBERNMADO] T REPRESENTANTE.
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2.4.14.

2.4.15.

2.4.16.

2.417.

2.4.18.

2.4.19.
2.4.20.

2.4.21.

2.5 OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO = DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL. ‘

En desarrollo del presente contrato, el Departamento del Valle del Cauca se obliga a:

2.5.1 Tramitar ante el area competente de la Entidad la aprobacion de las garantias allegadas por
el proveedor para el inicio de la ejecucion dzl contrato; dicha aprobacron debera ser realizada
por la Entidad durante los 3 dias siguientes habiles, al recibo de la pou?a

2.5.2 Poner a disposicion de los Proveedores los comprobantes de descuentos y retenciones
efectuados al pagar las facturas de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 28 del Decreto Ley
019 de 2012.

2.5.3 Contar con la disponibilidad presupuesial antes de la firma del sontrato y realizar el
correspondiente registro presupuestal antes del inicio de la ejecucion.

revisor fiscal o contador y lepresenhnte Iegal con la cual ac gdite el pagos de sus
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral.

Pagar por su propia cuenta los impuestos, tasas y contribuciones a que esté obligado en
virtud del contrato. '

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la Ley, con el fin

de obligarlos a hacer u omitir algin acto o hecho, informando inmediatamente al
DEPARTAMENTO vy a las demas autoridades competentes, Si esto se llegare a
presentar.

El contratista no podra ceder el contrato, ni los derechos u obllgamones derivados de el
sin la autorizacion previa, expresa y escrita del DEPARTAMENTC.

Realizar los actos necesarios y tornar las medidas conducentes para el debido y
oportuno cumplimiento de las obllgacﬁmes contracluales y para la ejecucion del conirato.
Indemnizar y/o asumir todo dafio que se cause a terceros, a bienes propios o de
terceros, o al personal contratado para la ejecucion del contrato, por accion u omision er:
desarrollo del contrato.

Informar de inmediato y por escrito al Departamento Administrativo de Desarrolio
Institucional, la ocurrencia de situaciones de fuerza mayor o ceso fortuito que puedan
afectar la ejecucion del contrato, incluyendo las re uomendac:ionec que procedan segln
el caso.

Obrar con lealtad y bucna fe en las distintas etapas del contrato, evitando dilaciones y
trabas durante su ejecucion y, en general, cumplir con lo estakiecido en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y demas disposiciones normativas que rigen la contratacior
estatal. ;

Las demas que surjan de lag obligaciones principales del contratc y que tengan relacion
con el objeto del misimio

® ESTE DOCUMENTO ES PROPIE LA GOERERNACION il o VAl UCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR

CUALQUIER MEDIC ORIZACION DEL GOHERRSDO ) Y/0 SU REPRESENTANTE.
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Reconocer y .agar el valor del contratc en los términos previstos en el mismo, previa
presentacion « wrecta por parte del contrai:ta de la factura y demas documentos requeridos
y acorde con lus plazos establecidos.

Estar a disposi~.:6n de los Proveedores, cuzndo estos la soliciten, pai-a el cabal cumplimiento
de la ejecucior el contrato.

La Entidad infcrinara los gravamenes adici- nales (estampillas y tasa) sefialando el porcentaje
y forma de cai. ‘lo de los mismos. ,
Verificar el cu:ilimiento de las obligacior @s del contralizla lrente al Sistema de Seguridad
Social integra’ v Parafiscales para la realizacion de cada uno de los pagos derivados de la
contratacion. -

Designar el fur .ionario encargado de ejerior la vigilancia y control a! presente contrato.
Adelantar las < ciones necesarias para la eficiente ejecucion del contrato.

Suscribir a trav: s del Supervisor del contrio, el correspondiente recibo a satisfaccién de los
suministros ac - Jiridos.

Aprobar o rec: < zar las facturas en la opor:nidad indicada

Realizar el paciy previa presentacion coriccta por parte del contratista de los documentos

requeridos y l.suscripcion del Acta de Fecibo a Satisfaccion por parte del Supervisor del

contrato, acoi” - con los plazos establecid +3 por la entidacl,

Revisar y em’... concepto sobre los inform: s presentados por el contratista.

Solicitar al cc - atista cualquicr informacic 1 que se requiera para la correcta ejecucién del
~ontrato. ‘

Liquidar el cor ato, si hay lugar a ello. . :
Las demas, ::tablecidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de. 2007 y sus decretos
reglamentarios

LUGAR DE £ ZCUCION: EI lugar de c'=cucion del contrato sera. el Distrito Especial de
Santiago de C.... Departamento del Valle “2| Cauca.

PLAZO: El plz "> de ejecucion sera hasta «l treinta y uno (31) de diziembre de 2026 o hasta
agotar el prest. .uesto aprobado por la enti~ad para la presente contratacion, término contado
a partir del cuimplimiento de los requisiths de perfeccionamientc. y ejecucion segun lo
contemplado e articulo 41 Ley 80 de 1993 y el articulo 23 de la L=y 1150 de 2007, previo
inicio en la pla:.«forma del SECOP |1, :

CLASE DE C'' HTRATO A CELEBRAR: (.ontralo de suministro.,

% MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRy, TISTA:

"’I‘Departamento Adr.iistrativo de Desarrollo Ins ‘iucional, en virtud de los principios de economia,
v ansparencia y respor sabilidad y en cumplimienls de lo establecido en la Ley 80 de 1.993, articulo
£4 Ley 1474 de 201" v el articulo 2. 2.1.2.1.5.1 « siguientes del Decreto 1082 del 26 de mayo de

| <015, en razon al vi or de la contratacion, la ci al no excede el 10% de la Menor Cuantia del

B ESTE DOCUMENTO EL o QPIEDAD DIE |
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presupuesto del Departamento realizara una contratacion de seleccion de minima cuantia y |a
invitacion publica se integra como parte fundamcntal del proceso y como elemento del contrato
resultante, derivado de la aceptacion de la oferta.

3.1. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION:

Se realizara una contratacion bajo la modalidad de seleccién de minima cuaniiz y la invitacion publica
se integra como parte fundamental del proceso y como elemento del contrato resultante, derivado de
la aceptacion de la oferta. Esto con fundamento en los fines esenciales del Estado, consignados en
el articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia y respetando los principic: de la funcién publica:
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicicad, establecidos en e
articulo 209 de la misma; asi emprende su accionar come ente Departamenzi para la consecucién
de tales fines, sin desestimar el rigor que emang de los principios ya enunciados, gque son norma
imperativa y sustancial. ' \

El Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional previo los estudios correspondientes y €l
analisis comparativo de las propuestas, aceptara oferta al proponente que. una vez verificaco el
cumplimiento de los requisitos habilitantes y de la mvitacion Plblica, su ofertz econdmica sea ia dei
menor precio; razon por la cual se adelantara de conformidad con lo reglade en la Subseccién 5.
Seccion 1, Capitulo 2, Titulo 1, Parte 2, Libro 2, articulo 2.2. 1.2.1.5.2. del Txecreto 1082 e 201%
modificado por la Ley 2069 de 2020, numeral 5° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, modificadz
por el articulo 94 de la Ley 1474 cl 2011 y Articuto 30 de la |y 2069 de 2020 reglamentado por i
Decreto 1860 de 2021.

La Ley 1150 de 2007 establece los valores para delerminar la iienor cuantia'y que sirven de sustenic
para establecer la minima cuantia; por su parte &/ Decreto 1082 de 2015 establece que la minima
cuantia, es aquella que no excede del 10% de la menor cuantia de la Entida! Estatal y, finalmente,
el Departamento Administrativo de Juridica, mediznte la Circular Informativa nic. 005 de fecha del 09
de enero de 2026 establecio los montos de las diferentes cuantias asi: "

Minima cuantia: Hasta CIENTO SETENTA Y CINCO MILLONES NOVENTA MIL QUINIENTOS
PESOS M/ICTE. ($175.090.500).
Menor cuantia: Hasta MIL SETECIENTOS CINCUENTA MILLONES NOVECIENTOS CINCO MIL
PESOS M/CTE. ($1.750.905.000). ;
Mayor cuantia: Superior a MIL SETECIENTOS CINCUENTA MILLONES NCYECIENTOS CINCG
MILL PESOS M/CTE. ($1.750.905.000). '

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAL JEERACION L UCA PROHIBIDA SU REPRODUCC 3N POR
CUALQUIER MEDIC LORIZACION DE! GGEBE RMNAL 0 Y10 SU REPRESENTANTE.
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El valor del presente-.-proceso es de CIENTO SETENTA Y CINCO MILLONES NOVENTA MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS [//CTE (% 175.090.492), por lo tanto la modalidad
elegida es la correspuiidiente, por estar dentro del monto maximo autorizado para la minima cuantia.

32.  FUNDAMENTCS JURIDICOS -

Ley 8C de 1993.
. Ley 1150 de 2007.
. Decrete 1082 de 2015.
L Ley 1437 de 2011.
(2 . Ley 1918 de 2018
i . Ley 1474 de 2011
. Ley 2023 de 2020 reglaimentada pe - el Decreto 1860 de 2027
. Ley 2080 de 2021
. Decreu l399 de 2021

3.3. VERIFICACION EXISTENCIA ACUERI: 2S MARCO.

£ Departamento del Valle del Cauca — Departarnento Administrativo de Desarrollo Institucional,
ztes de adquirir bierc: y servicios de caracteric’icas uniformes, verifico la existencia de Acuerdo
Marco de Precios ' ;

para ese bien y/o servicio.

EXISTE ACUERDO MARCO DE PRECIOS. (Marque con una X)
Sl S | o NO
) | (X)

Teniendo en cuenta qi:2 se pretende llevar a cabo un Proceso de Minima Cuantia para “SUMINISTRO
L= PAPELERIA Y UTI.ES DE OFICINA QUE PERINITAN EL DESARROLLO DE LAS FUNCIONES Y
MISIONALIDAD DE LA “)JEPENDENCIAS DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, DE ACUERDO
ALAS ESPECIFICACIGRES TECNICAS EXIGIDAS.", se procedié a revisar la Tienda Virtual del Estado
Colombiano, verificanio la existencia del Acuerdn Marco de Precios LP-AMP-102-2016 con una
vigencia de septiembré 19 de 2016 hasta septier ore 19 de 2018 para para contratar el suministro
dia papeleria y dtiles ¢z oficina, cuyo objeto es esiablecor (a) las condiciories para el suministro de
papeleria y utiles de cficina al amparo del Acuerdo Marco: (b) 15 condiciones en las cuales las
Entidades Compradcras se vinculan al Acuerdo iarco: y (c) las condiciones para el pago de los
productos de papeleris y utiles de oficina por pare de las Entidades Compradoras. Es decir, este
Acuerdo Marco no se zncuentra vigenle

(el A = S ]
{
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Asi mismo, se verificd la existencia ' del Acuerdo Marco de Precios CCE-876-1-AMP-2019 para lo.
adquisicion de productos derivados del papel, carlén y corrugacio con una vigencia de Julio 5 de 2018
hasta Julio 5 de 2022, con una terminacion anticipada del 30 de junio de 2022, cuyo objeto ea
establecer: (i) las condiciones para la adquisicion de productos Derivados del papel, carton v
corrugado al amparo del Acuerdo Marco y la venta de los productos Derivados del papel, cartén’y
corrugado por parte de los Provecdores; (i) las cordiciones en las cuales las Entidades Compradoras
se vinculan al Acuerdo Marco y adquieren los productos Derivados del papel, cartén y corrugado; y
(iii) las condiciones para €l pago (il‘ los productos Derivados del papel, cartén v corrugado, por part-
de las Entidades Compradoras. Es decir, este Acuerdo Marco no se encuentra vigente.

No obstante, resulta relevante mencionar lo establecido en el articulo 30 de-la Ley 2069 de 202C.
reglamentada por el Decreto 1800 de 2021, portiedio del cual se indica que no hay concurrenc:a
entre las modalidades de seleccion abreviada por Acuerdo Marco de Precios y de Minima Cuantia y
en ese sentido, cuando el valor del objeto que se pretende contratar no exceda el 10% de la menor
cuantia de la entidad, independicniemente de su objeto, se debe adelantar el procedimiento de
contratacion bajo la modalidad de seleccion de minima cuantia, pues, en este caso, la modalidad ds=
contratacién se justifica en virtud del valor de la contratacién y no por la naturaleza del objeto =
contratar. :

Mediante concepto de fecha 27 de octubre de 2021, con radicado PQRS .P20210914008382 =
Agencia Nacional Colornbia Coiipra Eficiente aclara que el procedimiento cile se debe adelantar
para la adquisicién de bienes y seivicios que no excedan d :l 10% de la rienor cuantia, sera el
establecido en el Articulo 34 de la ley 2069 de 2020, esto es, a traves del prsuedlmlento de minimz
cuantia, sin tener en cuenta la prevision que en su momento establecio el paragrafo 3, el cual fue¢
adicionado al Art. 2 Narm. 5 de la ley 1150 de 2007, mediante Articulo 42 de ia ley 1955 de 2020.

PR T

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISKO:

El presupuesto oficial jue ha asignado El Departamento del Valle del C.auca — Depaitamenio
Administrativo de Desarrollo Institucional para este proceso es de CIENTO SETENTA Y CINCO
MILLONES NOVENTA MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS I4/CTE ($ 175.090.492;
incluido IVA y demas costos directos e indirectos que conlleven a la celeracion y ejecucién del
contrato, por lo tanto, el valor del contrato se estima hasta por la suma antes :nencionada.

JUSTIFICACION (Variables)

Para calcular el presupussto de la presente contratacion, se efectud un andlicis sobre las actividade:s
requeridas para el cumplimiento del contrato, como también, se investigé zobre los valores qui:
regularmente cobran para este tipo de contratos, por lo cual se hizo un est. dio detallado como =2
evidencia en el Anexo 1, Analisis del Sector.

® ESTE DOCUMENTO ES PROPIED s EACION gt WCA PROHIBILA SU REPRODUCCION POR
CUALQUIER MEDI t WM DI (10 SU REPRESENTANTE
\
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[La celebracién del contrato que se derive del_p}éé-tnnte proceso dtzwseleccién‘ cuenta con el siguiente
certificado de disponibiiidad presupuestal.

item: 1 Valor: 167.309 ¢04 COP | |
Apropiacion Presupuestal: . ' ,
Fondo: 121000 Ingrescs corrientes de Libre Destitiacion ‘
Cernitro Gestor: 1148 DPTO ADMIN DE DESARRO .LO INSTITUCIONAL

Posicion Presupuestaria: 2-120201003 Otros bien=s transportables (excepto productos met
Area Funcional: 9999699999999999 GENERICA

Eiemento PEP: No apliza

Cuenta: 5111140000 Wiateriales y Suministros

[tem: 2 Valor: 7.780.93: COP

/waropiacion Presupuestal:

Fondo: 121000 Ingres s corrientes de Libre Destinacion

Centro Gestor: 1148 [:»TO ADMIN DIZ DESARRC.LO INSTITUCIONAL
Fusicion Presupuestaria: 2-120201004 Productos netalicos, maquinaria y equipo
Area Funcional: 9999299999999999 GENERICA P
E'emento PEP: No api'.a ~
Cuenta: 5111140000 !tzieriales y Suministros

4.1,  FORMA DE P230:

£* Departamento Administrativo de Desarrollo Iri-titucional, pagara el vaior del presente contrato
riediante pagos parc'aies de acuerdo a los pedicos realizados. con base en el informe presentado
l2or el supervisor del contrato, quien certificara scbre el efectivo suministro. Dicho tramite debers
é'elantarse ante el D=vartamento del Valle del Cz 1ca — Departamento Administrativo de Hacienda y
Finanzas Publicas, pi=via presentacion de la facii ra correspondiente con el lleno de los requisitos
czfNalados en el artict:i 617 del Estatuto Tributari :

La Entidad debe apre*r y pagar las facturas deri-o de los 30 dias calendzario siguientes a la fecha
de presentacion de la actura. Sila factura no cunisle con las normas aplicables o la Entidad solicita
correcciones a la mis.;+1, el término de treinta (3¢ dias calendario empeza:d a contar a partir de la
Fresentacion de la nuava factura. Igualmente es obligacion del Proveedor remitir a la Entidad los
goportes del pago de s aportes al sistema de s :juridad social del personal que prestd el servicio
clurante el mes a facte “ur.

El Departamento Adr. nistrativo de Desarrollo In:situcional no reconocera Jor consiguiente ninguin
rzajuste realizado por @ i:ontratista en relacion con los costos, gastos o actividades adicionales a que
cyuel requiera para le =iecucion del contrato y qui: fueron previsibles al momento de la presentacién
¢.2 la propuesta.

3 ESTE DOCUMENTQ ES - 1OPIEDAD DE L/ (] | VAL L HMEOHIBIDA SU REPRODUCCION POR
CUALOL™ “ MEDIO, SIN AL LEACIOMN D[ SOBERNMNADUE PEEPRESENTANTE.
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El valor de los cobros no podra exceder el valor dei presupuesto oficial estimaco, por tanto, se llevarz
el control por medio de rmecanismio asignado por & proveedor.

El pago se realizara segtin la disponibilidad del presupuesto de caja PAC.

Los pagos procederan previa verificacion y aprobacion por parte de la sup=rvision contraciual dei
cumplimiento de los términos y/o aspectos especificos que delerminen la vizbilidad de los mismos:
en consecuencia, para cada uno de los operadores debera preseriar la documentacior:
correspondiente que evidencie dichos cumplimientos como: los informes detatiados de la ejecucién,
las facturas o cuentas de cobro, la documentacién que evidencie el cumplimiento de las obligaciones
con el sistema de seguridad social, y la demas decumentacion que evidencie el cumplimiento de las
requerimientos de indole técnica e la ejecucion ¢ legal para la pertinencia de los correspondientes
desembolsos. .

Para la expedicién de 'a certificacion de cump!imiento por parte del supervisor del contrato e
suscribirse, el contratista debera aportar el certificado expedido por el reviscr fiscal o representar:e
legal, segln sea el caso, en el que se indique que se encuentia al dia en los pagos de los aportes a
los sistemas de salud, riesgos profesionales, persiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nzcional de Aprendizaje
(SENA), de sus empleados.

4.2. RETENCIONES Y DESCUENTOS DEL. ORDEN DEPARTAMENTAL:
A

En la siguiente tabla se informan los descuentos que se le realizaran al contrziista en el momento de :
causar las facturas por conceplo de estampilla y tasas departaimentales.

Sistematizacion B 1,00%
Estampilla de adulto mayor 23—0%
Estampillla procultura 1.20%
Estamilla prohospitales 1,30%
Estampila prodesarrollo 2.20%
Estampilla Prouceva 0.50%)
Estampilla prounivalle ) 2,00%|
Estampilla Prounipacifico ) 0 0%
Estampilla Proelectrificacion Rural 0,20%]
Tasa Prodeportes y Rec.Dptal 2 5U%)
TOTAL DESCUENTOS ) 12.70%)

5 CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE:

©® ESTE DOCUMENTO ES PROPIEL L ACIOI i UCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POF
CUALQUIER MEDIO I CHON DR < ! YI0 SU REPRESENTANTE.
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PARAMETROS GENF RALES PARA LA VERIFICACION Y CALIFICACION DE LOS CRITERIOS DE
EVALUACION " ' ‘

El procedimiento de ,éeleccién de la oferta mas favorable estara sometido a los principios de
frarisparencia, seleccion objetiva, igualdad y dem «s principios que rigen la contratacion estatal, de
conformidad con la nermativa vigente v las condiciones establecidas en la Irvitacion Publica.

El cumplimiento de lo=. r'equisitos y de la documeritacion solicitada se analizara de conformidad con
lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2.del Decrato 1082 del 2015, modificado por el Decreto 1860
de 2021, en los proczsos de minima cuantia la Entidad Estatal debe establecer en |a invitacion la
i2rma en que los intergsados acreditaran su capacidad juridica, la experiencia minima cuando esta
sea exigida y el cumpiimiento de las condiciones i“cnicas requeridas. &

&l valor ofertado con la aplicacion de todos los co::os directos e indirectos gue conlleve la ejecucion

de la totalidad de las zctividades necesarias para. el cabal cumplimiento del objeto contractual, asi
como las deducciones aplicables al tipo de contralo y las estampillas.

L'ispone la norma regismentaria que la Entidad [ statal debe sefialar en la invitacién a participar en
procesos de minima cuantia, la forma como el il ‘eresado debe acreditar su capacidad juridica, la
experiencia minima, v ¢l cumplimiento de las espesificaciones técnicas exigidas.

I Departamento Adninistrativo de Desarrollo Inshitucional dentio del plazo 'fijado en el cronograma
a traves del Comité dzsignado para evaluar, verif ~ara el cumplimiento de los requisitos habilitantes
v podra solicitar dentra’de este término la aclaraci‘n o solicitar la subsanacién de aquellos requisitos
¢ue no son necesaric: oara la comparacion de las ofertas. asi como podra verificar la autenticidad y
exactitud o cualquier :iato de la informacion aport :1a por los oferantes.

En caso de que éste 2 cumpla con los mismos, procedera la verificacion del proponente ubicado en
segundo lugar y asi ¢1:cesivamente. De no lograre. la habilitacion, se declarara desierto el proceso.

En el evento que el adjudicatario sea un consorcic 9 union temporal que dentro de los términos de Ia
asociacion haya pactasto la facturacion a nombre ¢ 3l consorcio o Union temporal debera allegar para
la “i:ma del contrato et RUT correspondiente. :

En caso de empate ¢ :1enor precio, la Entidad ajlicara los criterios de desempate de que trata el
articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, reglamentacio por el Decreto 1860 de 2021, conforme a los
medios de acreditacién del articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1032 de 2013

n atencion a lo estatiecido en el articulo 2.2.1.1.2.2 4 del Decreto 1082 de 2015, la entidad cuando
ce conformidad con la.informacion a su alcance, -:stime que el valor de la oferta de menor precio
resulte artificialmente cajo, requerira al oferente para que explique las razones que sustenten el valor
por €l ofertado. Analizadas las explicaciones ¢l ¢ los funcionatios encargedos de la verificacion y

|_evaluacion, recomencaran el rechazo o Ia continuidad de la oferta en el proceso explicando sus

O ESTE DOCUMENTO ES T = 0PIEDAD DE | P TA L AL S FOHIBIDA SU REPRODUCCION POR
. CUALQUITE MIEDIO, SIN ALY LEACIO L OBET SN INEPRGSENTANTE.
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i En todo caso, todos los Proponenies deben:

razones, en todo caso para estos ¢ve :ntos se apllC-l 4o dis pue[ o en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. Decretd
1082 de 2015.

vy

51. CONSIDERACIGNES GENERALES PARA LOS PARTICIPANTES

Podran participar como proponentes, bajo alguna de las siguicntes modalidades, siempre y cuandc
cumplan las condiciones exigidas por la Dependelizia y no se encuentren inhziilitados para contratar
con el estado colombiaho. -

individualmente, como { a) personas juridicas nacionales o exiranjeras con Lif' micilio en Colombia y
gue se encuentren debidamente constituidas, pieviamente a la fecha de ciérre del proceso o (b)
personas naturales con domicilio en Colombig: con establecimiento de comercio debidaments

registradas ante la céarsara de comercio, o (c) conjuntamente, en cualguicra de las formas de |

asociacién previstas en 2l articulo /¢ de la Ley 80 de 1993.

i. Tener capacidad juridica para la presentacion de la propuesta, celebracion y sjecucion del contratc
ii. Cumplir con la vigencia de la persona juridica al momento de la present"i >isn de la propuesta, la
cual no podra ser infericr al plazo estimado del cciitrato y tres (3) afos mas.

iii. No estar incursos en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo #° Jde la Ley 80 de 199
en la Ley 1150 de 2007, en el paragrafo del articulo 42 de la Ley 1952 de 9("9 en la Ley 1474 ce
2011 y demas disposiciones legales vigentes que consagren inhabilidades e 3 compatibilidades parz
contratar con el Departamento del Valle del Cauca- Departamento Administrativo de Desarroi fb
Institucional Las propuestas que incurran en esta situacion seran RECHAZAAS.

iv. No estar en un proceso de liquidacion obligatoriz, concordato o cualquier o2 proceso de concurso
de acreedores segun la iey aplicable; dicha aflrmacmn se entendera prestaca con la suscripcion Cli:,.
la Carta de presentacion de la propuesta. Las propuestas cue incurran e*‘a esta situacion serév
RECHAZADAS.

v. No estar reportado en el uitimo Boletin de responsables Fiscales vig:—'::_nte, publicado por iz
Contraloria General de la Republica, de acuerdo con el articulo 60 de la Lgy 610 de 2000. Las
propuestas que incurrar en esta situacion seran RECHAZADAS.

vi. No presentar sanciones que impliquen mhabwhd para contratar con el [~stado Las propuesta=
que incurran en esta situiacion seran RECHAZADAS.

vii. Un OFERENTE no podra presentar mas de ur ofrecimiento, en forma inividual o conformanas
consorcio o union temporal o cualquier otra forma asociativa. En caso de s.je se incurra en esta
prohibicién, por si o po-interpuesta persona, el Departamento del Valle del Jauca- Depaitaments
Administrativo de Desarrollo Institucional no tendra en cuenta ninguno de s ofrecimientos y las
propuestas que incurran en esta situacion seran R ECHAZADAS

5.2. REQUISITOS HABILITANTES

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAL V GORERNACION it | Lot \WCA PROHIE S'Lt 5U REPRODUCCION POF
CUALQUIER MEDIC HCRIZACION DE i f 710 < ll REPRESENTANTE
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E! Departamento del Valle del Cauca — Departaimento Adminisirativo de Desarrollo Institucional,
adjudicara la oferta derivada de este proceso al cierente cuyo valor de la bolsa a precios unitarios
sea el mas bajo y luego que haya cumplido con loz requisitos hahilitantes.

El criterio de aspecto £condmico se cvaluara a pzrtir de la oferta que presente la propuesta con el
menor valor ofertado y se ubicaran en orden descendente de acuerdo al precio ofertado por cada
proponente.

La Entidad debe revise}r las ofertas econémicas y verificar que la de menor valor ofertado cumple con
.as condiciones de la invitacién. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacién, la Entidad
Estatal debe verificar 2| cumplimiento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo
mejor precio, y asi sucesivamente, conforme a lo establecido en el numeral 4.del articulo 2.2.1.2.1.5.2
c'el Decreto 1082 de 2015 modificado por el articuio 30 de la Ley 2069 de 2020.

En caso de empate 2 menor precio, la Entidad zplicara los criterios de desempate de que trata el
articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, reglamentacio por el Decrelo 1860 de 2021, conforme a los
medios de acreditacia: del articulo 2.2.1.2.4.2. 17 del Decreto 1032 de 2015,

Requisitas habilitantes.' No otorgan puntaje, sino verifican la capacidad del proponente, los cuales
taxativamente y come maximo debera verificar El [2epartamento del Valle de' Cauca — Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional, asi:

“ACTOR G CRITERIO

1) CAPACIDAD JURIDICA | Guniple / No cumple
1) EXPERIENCIA MiniMA Cunmiple / No cumple
ill) TECNICOS

1

1) CAPACID D JURIDICA

. @) Carta de Presantacion de la Oferta Debidamente Firmada. — VER ANEXO

= proponente- deberé presentar la carta de przsentacion de la propuesta, segun el modelo
suministrado por El Deipartamento del Valle del ¢ uca- Departamento Administrativo de Desarrollo
l:stitucional en el Arexo correspondiente de la invitacion “CARTA DE PRESENTACION DE LA
PROPUESTA” y los re7uisitos establecidos en |a sresente invitacion

2equisito que se cumyle con la firma de la carta de presentacion e la oferta por parte de la persona
egalmente facultada. °

.iebe ser firmada por &l proponente: persona natiral, representante legal para personas juridicas,
varsona designada “dra representarlo en caso de consorcio o union “emporal, o apoderado

| cebidamente constituicio, evento en ¢l cual se dets anexar el original del poder autenticado donde

© ESTE DOCUMENTO ES FROPIEDAD DE | L\ ! HOHIBIDA SU REPRODUCCION POR
! CUALQUIES MEDIO. SIM Al d SO IHEPRESENTANTE,
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se especifique si se otorga poder para presentar l,{';}.oferta o participar en todo i proceso de seleccion

de minima cuantia y suseribir el contrato en caso e resultar seleccionado. En este evento el poder
debera ser anexado con esas formalidades junio con la carta de presentacion de la propuesta,
antecediendo a la firma se debe indicar en forma clara el nombre de la persona que suscribe la oferta:

Si se trata de un proponente plural, se debe crear la cuenta de la unién temporal o el consorcio a
través del SECOP Il y presentar la oferta desde esa cuenta, donde ademas se sefialen los
porcentajes de participacién de cada uno de los infegrantes y presentar la oferta desde esa cuenta.

En virtud de lo anterior, seran tenicdas como NO PL_?QESENTADAS las ofertas de un proponente plura!,:
presentadas desde la cuenta de uno de los integraintes de dicho proponente piural, de acuerdo a les
lineamientos establecidos por Colombia Compra Elficiente. '

En la carta de presentacion el oicrente ya sea E—z'r; forma individual, en unién temporal o consorcia
deberd manifestar bajo la gravedad de jurdmento no estd incurso en inhabilidades o)
incompatibilidades de que trata ¢l articulo 8 de l'dy 80 de 1993 o el articuio 18 de la Ley 1150 de
2007 y articulo 90 de la'Ley 1474 de 20711. ;! b :

Del mismo modo se indicara bhajo la gravedad de juramento que los recursos de la empresa. que
representa provienen de actividades licitas. -

b) Documento de conformacion de consorcio o union temporal — VER ANEXO

En el evento que dos o mas personas presenten sus ofertas bajo la figura del consorcio o unién
temporal (articulo 7 Ley 80 de 1993), cada una debera cumplir con los requisitos basicos y legales,
como si fuera a participer individualmente excepte en relacion con los aspectos que especificaments
se detallan en los documentos del proceso. La vigencia del consorcio o union temporal no podra ser
inferior al término del contrato y un (1) aflo mas. ;
e Si su participacion es a titulo de unién temporal, sefialaran los términos y extension de ia
participacion en la propuesta y en su ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo de £l Departamento del Valle del Cauca- Departamento Administrative
de Desarrollo Institucional. '
e La persona que los representara, sefialando las reglas basicas que regulen las relaciones
entre ellos y su responsabilidad. :
e Encasode unién temporal, se indicara a Ei Departamento del Valle de! Cauca- Departamentc
Administrativo de Desarrollo Institucional la participacion que terdrd cada uno de sus
integrantes. : b v
e Su compromiso de permanecer en Conscrcio o en Union Temporal durante el téermino de lg
vigencia del contrato y un (1) afios mas. En ningtin caso podra haber cesion del contrato entre

quienes integren el consorcio o union temporal.

® ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDA OEERNACION D) LEET UCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION PUR
: CUALQUIER MEDIC OFZACION DF WAL Y/Q SU REPRESENTANTE. ’ J
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[« Indicar que los términos y extension de la participacion en la Union Temporal no podran ser
‘ modificados ¢n el consentimiento previo de El Departamento. del Valle del Cauca-
Departamente <dministrativo de Desarroll: Institucional. '

c) Certificado de existencia y representacion legal

“ii el proponente es pesona natural, debera acreciiar su inscripcion vigente en el Registro Mercantil,
imediante el certificadc. de Registro Mercantil expadido por la Camara de Comercio con fecha no
superior a treinta (30) ~ias calendario, en el que consten las actividades o servicios gue correspondan
al objeto del presente “sroceso de minima cuantia

Si el proponente es pérsona juridica, (Nacional o Ixtranjera), deberd acreditar su existencia, objeto
social, representacicr egal, facultades del representante y duracion de la sociedad, mediante el
- Certificado de Existencia y Representacion Legal cxpedido por la Camara de Comercio o la autoridad
competente, con fecha no superior a treinta (30) ¢ as calendario, en el cual se indique que su objeto
social contiene las actividades o servicios que zarrespondan al objeto dél presente proceso de
minim= cuantia. '

d) Autorizacion ara contratar ,
1 el representante le:al del proponente requier: autorizacion de sus organos de direccién para
presentar oferta y p=.«. suscribir el contrato, deliara anexar los documentos que acrediten dicha
zdtorizacion. !

T ESTE OOCUMENTO ES t HOPIEDAD DE |/ BERNAC IO 150 AL L BET ROHIBTA SU REPRODUCCION POR
CUALOUL, AEDIQ, SIN AL 0 [0 e SOBE AL I REPRUSENTANTE.
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4
Sl ;.. 2nonente debera =creditar que su duracion ne sera inferior a Ia del plazo del contrato y tres (3) k-l
¢7.0s mas tratandose - personas juridicas. :
En el caso de Consoi~'os o Uniones Temporales. se debe presciitar el Certificado de Existencia y
Representacion Lege. Je cada una de las scciedades que o integran, debe presentarse el
«.acumento original dé ‘a constitucion del Consorco o Unidn Temporal, y el Certificado de Registro
“Wiercantil de cada unc “ie los integranles expedido por la Camara de Comercio, con fecha no superior
a treinta (30) dias cai“1dario en el cual se indiq : que el tipo de actividad o servicios registrados
currespondan al objetc del presente proceso de minima cuantia.
Cuando se trate de puisonas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas
ktivadas extranjeras cue no tengan establecide sucursal en Colombia, deberan acreditar un
2 yoderado domiciliac:: en Colombia. debidamen s facultado pata presentar la propuesta, para la
cziebracion del contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente.
F objeto social de la 1 <'sona juridica, debe corressonder al objcto del presante proceso de minima
Jantia, en los consoti:os y uniones temporales cada uno debe cumplir coi: el objeto igual o similar |
. del presente proces:: de seleccion \._/
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En caso de que el valor de la oferta supere el mon;.ﬂ: y de la autorizacién prevista en sus estatuios parg |
al pueda presentar propuesta o contratar, debera znexarse el respectivo

cue el representante le

~
=

documento donde se le faculte para contratar, minimo, por el valor propuestc

e) Respecto a sanciones, inhabilidades y antecedentes judiciales disciplinario y fiscales

> No registrar sanciones ni inhabilidades vigentes: El proponente no dw=pera estar incurso er
sanciones ni inhabilidades en el sistenia de Informacion de Registro de Sanciones &
Inhabilidades SIR| (de la Procuraduria General de la Nacién). El Departamento del Valle d=! |
Cauca- Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional verificara de oficio en iz

pagina Web de la Procuraduria General de la Nacion.

» No registrar Antecedentes Fiscales: El proponente no debera figurar én el ultimo boletin da
responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de la Repubiica. El Departamentc
del Valle del Cauca- Departamento Administrativo de Desarrollo Insiitucional verificara de

oficio en la pagina Web de la Contraloria General de la Republica.

> No registrar antecedentes judiciales: La Entidad verificara que la pregenente persona naturz!
o si es persona juridica, a lravés del representante lcgal y sus integrantes, no presenteri
antecedentes judiciales. De igual se verificara que no presenten sancicnes en el Sistema de
Registro Nacional de Medidas Correctivas, expedida en el portal de servicios al ciudadar;:

PSC de la Policia Nacional.

» La Entidad cons iltara en la pagina web de la Policia Nacional el certificado de antecedentes
de medidas corrzctivas dc 1a persona natural que presente la propuesia o del representante
legal de la juridica que presente la propuesta, a fin de verificar que ric reporta sanciones 1

inhabilidades en el sistema de medidas correctivas.

Y

Certificado de arntecedenies de delitos sexuales. Cuando resulte aplicaple de acuerde cuor ias
actividades que Zesarrollara el contratista y el contacto que pueda existir con ninos, ninas y
adolescentes, sz realizara la verificacion correspondiente en el registro dispueste por Ia

autoridad compeiente, previa autorizacion cuando esta sea requeride

Y

No estar en El Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM. si es persona juridicé i

a través del representante legal.

f) Certificado de aportes de seguridad social y aportes parafiscales - VER ANEXO

De conformidad a lo consagrado en el articulo 50 de la Ley 739 de 2002 y el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, el proponente debera acreditar que se encuentra al dia 2. el pago de aportes

parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Sccial Integral, asi como los pi

y Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda.

-opios del Sena, ICEF
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;odas las personaSJundicas proponenles (en forra individual o como integrantes de un consorcio o
unién temporal), con ersonal a cargo. debera alegar la certificacion expedida por el revisor fiscal,
cuando este exista de.acuerdo con los lequerlh.lentos de ley, o por el representante legal, del
cumplimiento de sus cbligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, de pensiones y
aportes a las Caja de Compensacion IFamiliar, Ins* tuto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nac'onai de Aprendlz— i2 de sus empleados.

T’a.'a el efecto, deberé:diligenciar el Anexo corres »ondiente para este proceso y presentar fotocopia
de la cédula de ciudaciania del Contador Publico, si es el caso, junto con su, Tarjeta Profesional y el
r,orrespondlente certrﬂuado de inscripcion y antecex (lentes disciplinarios expedldo por la Junta Central
ne Contadores y prem—«ntar la respectiva planilla d« pago.

“ g) Registro l]nic‘i:a tributario — RUT

El proponente, perso*.a natural o juridica, o caca uno de los integrantes del consorcio o unién
timporal, debera adjurt:ar fotocopia del - RUT- exi-edido por la DIAN, el cuzl debe estar actualizado
€N sus actividades economicas. En el caso de las Uniones Temporales 0 consorcios, todos los
irtegrantes deberan c. rphr con este requisito. przsentando fotocopia de estos documentos.

h) Compromiso ﬁ.inticorrupcién. VER ANE}\D

F-‘* compromiso que' ‘ebe contraer el proponel te, debera hacerse constar en una carta de
t.ompromiso y se cont'sera bajo la gravedad de ju:amento, el que se entiende presentado por la sola
3 Jscrtpcron del anexc =n la invitacion.

Compromiso Anticor:twcion, mediante el cual sa compromete a apoyar la accién del Estado
Colombiano y del De“artamento del Valle del C:uca- Departamento Administrativo de Desarrollo
institucional para fortu.,ﬂcer la transparencia y la rendicion de cuentas, abs*eniéndose de ofrecer o
car sobornos, dadivas o cualquier forma de h:lago a funcionarios publicos en relacion con la
propuesta, el procesy de contratacion o la ej=sucion del conirato resultante. lgualmente, se
compromete a no efeiuar acuerdos, actos o concuctas que constituyan colusion, en cumplimiento
ue lo dispuesto en la 1.-5 y 1474 de 2011 y demas normas antlconu;wmon vigentes.

t

~«» Cédula de Clwdadama y Libreta Militar <2l Representante Legal.

~Cs5 orcponentes delwran anexar fotocopia leginle de la cédula de c=udadan|a 0 cédula de
e'tranjerra 0 pasapoit#, de cada uno de los integrantes del proponente plural y de su representante
lzgal, segun corresp: .nda de acuerdo con la sormatividad vinente. Ademads, deberan aportar
fotocopia de la LibretziVilitar del Representanic | 2gal si es hombre menor de 50 afios, si la libreta
fle expedida en VIQem,ra del documento de idertidad, debers aportar copia de la misma, de lo
contrario la entidad 1alizara la verific acion respectiva con el niimero de cedula reservandose el
terecho de pedir la Iibl zta militar en cualquier mormento.

[
i R
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‘ j) Certificacion bancarn (solo y contr atlstcu

Al oferente adjudlcatarlc del proceso de seleccion; debera aportar una certlﬂcac:lon expedida por Lna
entidad Bancaria, en la cual debera indicar el nimizro de la cuenta corriente ¢ de ahorros, en dor=de
pueda consignarse el valor del contrato, cuenta que debe figurar a nombre y con el NIT del contratista
y en caso de consorcios o uniones temporales a nombre y con el NIT de quien (es) va (n) a facturar.

k) Formato Gnico de declaracion de bienes y rentas, debidamente diligenciado y flrmadc
por el representante legal, cuando resulie aplicable conforme a I.:: disposiciones de ia
Entidad y a la naturaleza del proceso. -

I) Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAN. La Entldao realizara la consulta
correspondienta resperto de las persoiias a quienes legalmente resulte aplicable.

M) Garantia de seriedad de la propuesta.

"\. Todo proponente debera garantizar ia seriedad de su propuesta como tal, cori la suscripcién de unz
garantia expedida por, una compafia aseguradora debidamente aprobzda y vigilada por ja
Superintendencia Financiera, por un valor equivalente al diez por ciento {10%) del valor de iz
propuesta, de conformidad con lo preceptuado en el Decreto 1082 de 2015, con una vigencia de tres
(3) meses contados a partir del momento del cierre de presentacion de ia oferta a favor de!
Departamento del Valle del Cauca - Denpartamento Administrativo de Desairollo Institucional, Nit.
890.399.029-5. i
La garantia debera cubrir los ries: j0s derivados del incumplimiento de la oferta sefialados en Amcum
2.2.1.2.3.1.6, del Decreto 1082 de 2015, asi:

th
| b

1. La no ampliacion de vigencia de la garantia de seriedad la oferta cuando e! piazo para adjudicacior:
o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prén'oga sea inferigr a tres (3) meses.

2. El retiro de la oferta después e vencido el plazo fijado para la presentacién de las ofertas.

3. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. s

4. La falta de otorgamiento por parte del proponerie seleccionado de la garantia de cumpllmlen‘to dei
contrato.

En caso de prorroga de la adjudicacion del proceso de seleccion, esta garantia debera constituirse o
prorrogarse a partir de la nueva fecha de la adjudicacion. '

El afianzado sera el proponente (en caso de consorcios o uniones temporales deben aparecer todos
los miembros debidamente identificados).

r
1

-t 13 4
Nota: De conformidad con el paragrafo 3 del articulo 5 de la ley 1882 de 2073, se advierte que se
rechazara la propuesta cuando al momento de su presentacion no se en’rw]ue conjuntamente
garantia de seriedad, pues dicho rcquisito no es subsanable. :

1. EXPERIENCIA ] ) ; i

1
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a) Criterios habif‘itantes generales

El proponente debers soportar la experiencia con hasta dos (2) certificaciones de contratos
ejecutados, cuyo valor;sumado, expresado en SMMVLV a la fecha de lerminacién, sea igual o superior
ai 100% del presupudsto oficial, suscritos con entidades publicas o privadas y cuyos objetos se
encuentren relacionadés con el presente proceso de seleccion. :

Cada certificacion debera contener la siguiente informacion:

' a) Nombre de la &ntidad o persona contratante que certifica, direccion o teléfono.

- b) Nombre del preponente o contratista a quign se le expide la certificacion.
c) Objeto del contrato, el cual debe estar relacionado con el objeto de |a presente contratacion.

+d) Valor del contrato.

.~ e) Para los contratos ejecutados en Union Temporal se debe especificar el porcentaje de
participacién.

fy Fecha de iniciu, fecha de terminacion, la sual debe ser previa a la fecha de apertura del
presente procéso. :

g) Las copias de contratos, relacion de contratos, referencias comerciales, , actas de recibo,
facturas, sélc.se aceptaran como docimentos aclaralorios de. las certificaciones de
experiencia y cumplimiento presentadas y no como documentos para acreditar la informacion
exigida en las rnismas :

h) Firma de la persona que expide la cerlificacion.

Para el caso de consorcios o uniones lemporales, la experiencia acreditada es la sumatoria
ponderada de las certificaciones aportadas por tocios los miembros del consorcio o unién temporal.,

' Cuando el proponente allegue certificaciones de contratos en lns tjue conste que participé como
integrante de un consorcio o union temporal, se tendran en cuenta estas certificaciones en proporcion
al porcentaje de su participacion en la union temperal, o de acuerdo con el nimero de miembros que
conforman el consorcio, segun el caso, siempre cue esta certificacion cumpla con los requisitos y
condiciones exigidas para cada una de las certificaciones en el presente proceso.

Las certificaciones qhe" no cumplan con la totalidad de los requisitos y condiciones exigidos para

eilas, en el presente proceso, no se anexen o no cantengan la tolalidad de 1a informacion solicitada,

1o se tendran en cuenta para efecto de verificar in axperiencia minima del proponente.

. b) Criterios Hakilitantes Diferciciales
i :
Con fundamento-en Io‘,.seﬁalado en el articulo 2.2.:1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado
por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, respecto de las Mipyme, las Entidades Estatales
estableceran condicionas habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten su participacion en los

|_procedimientos de seleccion competitivos. '

.
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De conformidad a lo sefialado, en ¢l Analisis del bc ctor del presente proceso se determin¢ aplicar e!
criterio habilitante diferencial en el aspecto “Nimero de contratos para la acreditacion de lz
experiencia”, de la siguiente manera: :

Para proponentes que sean Mipymes, la experiencia del proponente se acreditaré a través de hasta
cuatro (4) certificaciones de contralos, que se enctientren ejecutados y terminados al momento de la
presentacion de la oferta, que tengan un objeto similar al del presente proceso y cuyo valor sumadc
sea igual o superior al prpsupuem » oficial estimado para el presente proceso de seleccion, expresado
en SMMLV.

En cumplimiento del paragrafo 2 (el articulo 2.2.1 2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015, tratandose de
proponentes plurales, los criterios diferencialeg: solo se aplicaran si por o menos uno de log
integrantes acredita que pertenece a la categoria de Mipymes y que tiene una participacion igual ¢
superior al diez por ciento (10%) < 2l consorcio © la union temporal. ‘

NOTA 1: No se aceptaran cerlificaciones suscritas solo con la firma de éupervisores externos,
deberan venir acompafadas por la firma de funcionarios competentes de la Entidad.

NOTA 2: No se aceptaran auto ceriificaciones.

NOTA 3: Las certificaciones de experiencia se consideran expedidas bajo la g; avedad del juramento.

. ASPECTOS TECNICOS:

Los proponentes deben preseni con su propuesta las condiciones técpicas de los bienes &
suministrar, de conformidad con I«:J (equemmento e Jlabiecnlus en las CONCICIONES TECNICAE
de la presente invitacion, para lo cual deben filllgbncnar ¢l Anexo técnico de cumplimiento de
condiciones tecnicas minimas obligatorias debidamente suscrito por el proponente. ;

Iv. PROPUESTA ECONOMICA:

La entidad, en primera medida, procedera a revisar EL ANEXO DE OFERTA ECONOMICA
diligenciado y aportado por los proponentes. Las ofertas economicas a precios unitarios se evaluaran
con el total del valor por unidad y se verificara que la de menar precio cumpie.con las condiciones de
la invitacién.

Sera de exclusiva responsabilidad cel proponente los errores u omisiones e* que incurra al indicar
los precios unitarios y/o totales en su propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o perdlda°
que se deriven de dichos errores u omisiones.

Los valores ofertados deben incluir la totalidad de los costos directos o indirectos para la completa y
adecuada ejecucion del contrato objeto del presente proceso de seleccién. asi como todas las
contribuciones fiscales y parafiscales (impuestos, tasas, etc.), establecidas por las diferentes

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIELD [ CIOM CA PROHIBIOA 'SU REPRODUCCION POR
CUALQUIER MELD f DR 10 SU REPRES <i FNTANTE.
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i toridades nacionales , departamentales, o mur |palea con x<.:epcién de los que estrictamente
correspondan a la er: u:iad Por lo tanto. los precios que se propongan dzaberan considerar tales
conceptos. -

-1 contrato se adjud.c~-a por el valor de CIENTC SETENTA Y CINCO MILLONES NOVENTA MIL
CJATROCIENTOS NOVENTA 'Y DOS PESOS My LTE ($ 175.090 492), incluidos impuestos y demas
costos directos e indil=:tos a que haya lugar, valcr que sera agotado de acuerdo con la necesidad y
d@=manda que el Deps-tamento Administrativo de esarrollo Institucional ejecute.

-tota 1: Los suministrc 3 incluyen todlos los gaslos de personal, ransporte en sitio y demas costos
directos e indirectos.

IWota 2: La oferta se rs. Ilzara como se indica en e cuadro de especificacionss tecmcas por cantidad
i inima uno (1), pre e,,ndo cambios posteriores en las cantidades totales de los items, segun
rzcesidad del Depart:* “1ento. :

Mota 3: El proponent= en la elaboracion de su ¢ arta econdmica debera establecer precios al por
miayor, asi oferte cari.iad minima uno (1), teniendn en cuenta las condicior2s técnicas requeridas y
i1 informacion suminisrada en los documentos de proceso de seleccion.

Nota 4: La oferta ecc.n6mica cuyo valor sea st erior al precio unitario ¢.2 uno o cada uno de los
e~z estimado, indicsidos en los documentos + Estudios Previos, incurrird en CAUSAL DE
RPECIHAZO.

fiota 5: La oferta ecc: .umica cuyo valor total o «recios unitarios de alguno de los items estimado
tor la entidad en el e« isis del sector sea |dmt|f ado como artificialmente bajo, segun lo indicado
r.or la Agencia Nacic’ =l de Contratacion Publics .~ Colombia Compra Eficiente, y no sustente de

1anera satisfactoria I": razones del precio, incurtica en CAUSAL DE RECHAZO.

ilota 6: Los bienes c!:peran cumplir las especific ciones técnicas del cuacio y las normas técnicas
<tlombianas aplicables. :

f‘ FACTORES DE D.."SEMPATE Y ACREDITAC:ON

e conformidad con ¢! articulo 35 de Ia Ley 2069 ‘e 2020, en caso de empate en el puntaje total de
dcs 0 mas ofertas e s Procesos de Contralacisn realizados con cargo a recursos publicos, los
Procesos de Contratz . én realizados por las Entisades Estatales indistintamente de su régimen de
o ntratacion, asi cor ' los celebrados por los Procesos de Contratac:dn de los patrimonios
i tonomos constituide: por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas
.2 forma sucesiva y excluyente para seleccionar ' oferente favorecido, respetando en todo caso los
6 ’Jmpromlsos interna:. - nales vigentes.

' = it S ——

- CRITERI‘ DE -
No. DESEM®! TE ACREDITACION
@Lu _DOCHMFNTOF" (MH!NHHN'! I [ A 'HHWhASUREPRODUC@ONPOR
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Preferir la oferta de bienes
o servicios nacionales
frente a la oferta de bienes
0 servicios extranjeros.

Preferir  la  propuesta
presentada por  mujer,
madres cabeza de familia,
mujeres victimas de la
violencia intrafamiliar o de
la persona juridi=a en Ia
cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de

constituido  por mujeres
cabeza de familia mujeres
victimas de  viclencia
intrafamiliar y/o o>ersonas
juridicas en las cuales

participe o  participen
mayaritariamente.
Preferir la i ?gp_fjebt 1

presentada por e oferenle
que acredite en las
condiciones
en la ley que por o menos
el diez por ciento [10%) d¢
su némina eszta en
condicién de discapacidad
a la que se refiere la Ley
361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un
proponente plural, el
integrante del ofeiente que
acredite que el diez por
ciento (10%) de su ndémina
estd en condicion de
discapacidad an los
términos  del  presenle
numeral, debe tener una
participacion de por lo
menos el veinticinco por
ciento  (25%) en el

un proponente plural |

establecidas

__m presentante Legal. !

i proponente debe. me‘ entar con la propuesta:

|2 manifestacion €n la cual indique bajo la graveds d del juramento, si los
bienes y servicios (ue ofrece son cien por ciento (100%) nacionales o aplica
principio de reciprccidad, si ofrece bienes y servicios extranjeros con
componente nacional sin que acredite principio de reciprocidad o si ofrece
servicios extranjeros, dicho documento debera® estar suscrito por el

£l proponente debe presentar con la propuesta:
MUJER: Se verificara en la camara de comercio, ¢tee €l representante legal
ca persona femenina (mujer).
MUJER CABEZA D FAMILIA: Lo condicién de mujer cabeza de familia y la
cesacion de esla s adquirira desde el momento en gue ocurra el respectivo
cvento y se declare mh. un notario !
MUJERES VICTIMAS DE LA VIOLENCIA INTRAFANM LIAR Se acreditara con
I medida de proteccion expedida por la autoridad ~ompetente, esto es, el
corisario de famili del lugar donde ocurrieron los h=chos v, a falta de este,
del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la eoridad indigena en los
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades dz esta naturaleza.
[*ara el caso de personas juridicas se debera preseniar certificado, mediante
¢l cual acredita, bajo la gravedad de juramento, gus mas del cincuenta por
cieento (50 %) de la composicion accionaria o cuota perta de la persona juridica
:sla constituida por mmujeres caboeza de familia yio mujeres victimas de
dolencia intrafamilian, ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada
una de las mujeres que parlicipen on la sociedad, aportando los documentos
sada una de ellzs, de acuerdo caon lo anteriormeniz enunciado.
Ln el caso de los pic ponentes plurales, se preferira |; oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones antes descritas.
Debido a que para < otorgamienio de este criterio de ’!Psempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, se reguizie que el titular de la
informacion diligencie el "Formalo Autorizacion para c! tratamiento de datos
|'cisonales como requisilo para el vlorgamiento del siiterio de desempate.

-l preponente debe presentar con la propuesta:

La némina en condicion de discapacidad se acreditar2 con la certificacion de
la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zcna y el anexo respectivo
allegado con el complemenio al pliego de cendiciones debidamente
diligenciado.

Cl trempo de vinculecion en la planta referida de que trata este numeral se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad ea:cial del ultimo afio o del
tierpo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en
el que se demuestren los pagos realizados por el emaizador.

[°1 representante lecal y/o revisor fiscal en los casos &1 que la socledad esté
obligado a tenerlo debera certificar que mantendra dicno personal por un lapso
igual al término de ejecucion del contrato. ’
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consorcio, union temporal o
promesa de sociadad fulura
y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia

B

acreditada en la oferta.

Preferir  la " sropuesta
presentada por =l oferente
que acredite la vinculacion
en mayor prororcion de
personas mayoigs gue no
sean beneficiatios de la
pension de vejez, familiar o
de sobrevivenda y que
hayan cumplido ¢l requisito
de edad de. pension
establecido en fz .2y

Ly

El preponente debe presentar con la propuesta:

Cerlilicacion juramenlada emitida por ¢l Representante Legal, la persona
natural o revisor fiscal en los casos que aplique, en donde se indique el
namero lotal de irabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente y el nuniero de las personas mayores que no sean beneficiarios
de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia.

Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se
encucntren en las condiciones descrilas y que hayan estado vinculadas con
una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) ano, se
tendra en cuenta a aquellos que hayan eslado vinculados desde el momento
de [a constitucion de la persona juridica, :

Copia de las planill:s o relacion de pagos que soporten el pago a seguridad
social del dltimo aio o del tiempo e constitucion de la persona juridica,
cuando su confornzcion es inferior & un (1) afio; a la fecha de cierre del
presente proceso. L el caso de los proponentes plurales, su representante
legal acreditara ol 1imero de trabajadores vinculados que son personas
mayores no beneficizrias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia,
y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de
todos los integranic s del proponente
Copia de la caduls de ciudadania (e
anteriormente.

Cada uno de los razajadores que cumipla las condiciones previstas por la ley,
allegara un cerlificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
juramento. que ne es  beneficiario e pension  de vejez, familiar o
sobrevivencia, y cuiiiple la edad de pension

las personas mayores certificadas

Preferir  la  oropuesta
presentada por =i oferente
que acredite, . en las
condiciones  gs.ablecidas
en la ley, que por lo menos
diez por ciento (i 1%) de su
némina pertefiece a
poblacion indigena, negra,

afrocolombiana,r.,. raizal,
palenquera,  Hrom 0
gitanas. %

El proponente debe prresentar con la propuesta:

Cerlilicacion juramentada emitida por ¢l Representante Legal, persona natural
o revisor fiscal en los casos que aplique, en donde se indique el namero total
de tiabajadores vincilados a la planta de personal del proponente, y el nimero
de identificacion y rombre de las personas que pertenecen a la poblacion
indigena, negra, afi~.colombiana. raizal, palenquera, Rrom o gitanas.

Solo se tendra en “uenta la vinculacion de aquellas personas que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a
parlir de la fecha del ierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior
a un (1) afo, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento 2 constitucion de Ia persona juridica.

Copia de las planillas o relacion de pagos que soporten el pago a seguridad
social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica,
cuando su conformacion es inferior a un (1) afo, a la fecha de cierre del
presenle proceso.

Aporlar certificacior expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador psrtenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenguera. ~rom o gitana, en los {érminos del Decreto Ley 2893 de
2011 »

En el caso de los preponentes plurales, su representante legal presentara un

cerlificado, mediant2 el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%)
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Preferir la propuesta de
personas en proceso de
reintegracion 0
reincorporacion © de la
persona juridica en la cual
participe 0 participen
mayoritariamente; o, la de
un proponente plural
constituido por personas en
proceso de reincorgoracion,
y/o personas juridicas en
las cuales participe o
participen
mayoritariamente.

Preferir la oferta presentadé
por un proponente plural

una madre cabeza dc

siempre que: {a) esté
conformado por al menos |

| podran estar vinculadas a cualquicra de sus mle_;ranlec; En todo caso, debera

| [trom o gitana). |
| Il proponente debe Ju, sentar con la propuesta:

| proceso de Ir..lﬂCOl[:()ldt ion.
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del total de la nmu i@ de sus inte yrantes perlenece: a poblacion indigena,
negra, afrocolombitina, raizal, palenquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se
definira de acuerdo con la sumaloria de la nomina de cada uno e les !
integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente

aportar la copia de ia certificacion cxpedida por el M.'nsterlo del Interior, en la
cuzl acredite que el trabajador pertenece a la po: hiacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

Ll proponente deherda aportar la autorizacion expresa del titular de la
informacion, relacionada con el tralamiento de datos \,en5|b[es de conformidad
con lo establecide en articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 (personas que
perlenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,

["-RSONA NATUR r’\L Para acreditar dicha situacion.ia persona natural podra
,nusentar algt.nnos'j & los siguienies documentos.

. Certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de
Alte Comisionado para la Paz.

«  Certificado que emita el Comité Operativo para ia Dejacion de las Armas
respecto de las personas desmovilizadas de formia individual.

« Certificado que emila la Agencia para la’ Reincorporacion y la :

‘NMormalizacion que acredite que la persona se @ncuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

. Cualguier otro tertificado que para el efecto defermine la Ley. Ademas,
se enlregara copia del docunento de identifioacion de la persona en
proceso de reiniegracion o reincorporacion.

PERSONAS JURID!CAS En el caso de las perseras juridicas se requiere |
declaracion del reprasentante o revisor fiscal si corresponde, donde bajo la
gravedad de juramanto certifique que mas del 50% de la composicion
accionaria o cuota parte esta constituida por pe;
reintegracion o reincorporacion.
Adicionalmente, debera aportar alguno de los cenlfaredos del inciso anterior
y, los documentos de identificacion de cada una de | I 2s personas que esta en
proceso de reincorporacion o reintegracion.
PROPONENTE PLURALES Tratandose de proponmr*es plurales, se preferird
la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se¢ entregara alguno de los certificados
solicitados a la pereona juridica; o personas juridicas conde mas del cincuenta
por ciento (50 %) da 'a composicion accionaria o cuotas partes esté constituida
];or personas en proceso de reincorporacion, para 0 cual el representante
=qal, o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, &creditaran tal situacion
pmtando los docm.xenms de identificacion de cada tna de las personas en

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
cartificados que contienen datos sensibles, se requiare gue el titular de la
informacion diligencie el “Formato Autorizacion para el tratamiento de datos
Personales como requisito para el otorgamiento del criferio de desempate.

£l proponente debe presentar con la propuesta: ‘

« Eslé conformaco por al menos una madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se
acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo pravisto en item No. 2, de
la_Acreditacion _de criterios e _desempate indicados en el presente

1]

fsonas en proceso de |

® ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAT

CUALQUIER MEDIC

5U REPRODUCCION POR
“NTANTE.

EERNACION U Al UCA PROHIBIDAS
IRAP, N DE& I 70 S REPRES

31




Departamento del Valle del

Cauca DEPARTAMENTO ADIMINISTRATIVO DE \orsion: 04
p— DESARROLLO INSTITUCIONAL F;cha ' de BRrobacon:
:'; - ESTUDIOS PREVIOS 06/10/2021 I

2

Codigo: FO-M9-P2-23

Gobernacion

© ARTICULO 2.2.1.1.2.1 ' DECRETO 1082

Pagina 32 de 43

DE 2045

U participe o

familia y/o una :;arsona en
proceso de reincorporacion
0 reintegracicr . 0o una
persona juridica @n la cual
participen
mayoritariamenie, y, que
tenga una participacion de
por lo menos ei veinticinco
por ciento (257 en el
proponente plusal, (b) la
madre cabeza ¢« familia, la
perscna en preceso de
reincorporaciér. * - 0
reintegracion, o ta persona
juridica aporte minimo el
veinticinco por ¢.2nto (25%)
de la eperiencia
acreditada en la ~ferta: y (c)
ni la madre .zbeza de
famiia o pecona en
proceso de reintorporacion
o reintegraci:  ni la
persona juridir:  ni sus

accionistas, 2Cios o]
representantes legales
sean empleadc, socios o
accionistas -] los
miembros del - oponente
plural.

documento, o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamenle madres cabeza de lamilia y/o personas en proceso de
reincorporacion « reintegracion, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si e»stan obligados a1 tenerlo, prasentaran un certificado,
mediante el cual acredilen, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciclo (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de
la persona juridiza esta constituida por madres cabeza de familia yio
personas en proreso de reincorporacion o reintegracion.

Ademas. deberé acredilar la condicion indicada de cada una de las
personas que pasicipen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia
y/o personas en . oceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal,
Este integrante debe tener una parlicipacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) en el proponente plural.

» LI integranle de! proponente plural de que trzra el anterior literal debe
aportar minimo e! veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada
en la oferta.

e Enrelacion con e integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la
persona en pro.eso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus ::cionislas, socios o representantes legales podran ser
empleados, sociu:. 0 accionistas de olio de los integrantes del proponente
plural, para lo cu el el integrante del gue trata el literal a) lo manifestara en
un cerlificado su:rito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica

Debido a que jrra el olorgamiento de este crilerio de desempate se

entregan certific. los que contienen dalos sensibles, de acuerdo con el

articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion
diligencie el "FForiato Autorizacion para el lratamiento de datos Personales
como requisito po-a el olorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la ofert.: * esentada
por una higyme o
cooperativas o
asociaciones 1! .tuales: o
un propone; i plural
constituido pc Mipymes,
cooperativas 0
asociaciones i1+ 1ales.

El proponente debe resentar con la propucsta:

La condicion de Miprme, cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el
cerlilicado de exisl:ncia y represeniacion legal exoedida por la Camara de
Comercio o la aulo- lad respectiva, con una antelzcion no mayor a 30 dias,
conlados a partir de 'a fecha de cierre del proceso.’

Tratandose de prop nentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de lo: mtegrantes & - edite alguna de 1ns condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de esle r “meral.

Preferir la ofertz » ‘esentada
por el proponente plural
constituido por . micro y/o
pequenas winpresas,

. cooperativas - o]

asociaciones i-: 1ales

El proponente debe resentar con la propuesta:

La condicion de Mit v me, cooperativa o asociacion mulual se acreditara con el
cerlilicado de existincia y 1epresentacion legal esoedida por la Camara de
Comercio o la aulo”lad respectiva, con una antelzcion no mayor a 30 dias,
contados a partir de 'a fecha de cierre (ol pioceso.

Preferir al of.-1te que
acredite, de zcierdo con
sus estados fi; . cieros o
informacién ¢ :able con
corte a 31 de a:..embre del
afo anterior, p: lo menps
el veinticinco - :ar ciento
(25%) del total Je pagos

El proponente debe sresentar con la propuesta:
Para acreditar lo re 2ionado a este numeral, se deben adjuntar los siguientes
documentos:

Cerlilicado de existincia y represenlacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la aulo dad respecliva, con una antelzciéon no mayor a 30 dias,
conlados a partir de 11 fecha de cierre del proceso y documento de constitucion
del proponente plur:! indicando el porcentaje de paticipacion

El proponente persc.:a natural y contador pliblico: ¢ el representante legal de

B

T A - e i

realizados _a___Mipyme, | la porsona juridica o revisor fiscal nara Ias personzs obligadas por ley; o del
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cooperativas 0
asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria
del oferente, realizados
durante el afio anterior; o, la
oferta presentada por un

proponente plural siempre |

que: (a) esté conformado
por al menos una MIPYME,
cooperativa o asociacion
mutual que tenga una

participacion de por lo
menos el veinticinco por
ciento  (25%), (b) la
MIPYME, cooperativa o

asociacion mutual aporte
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minimo el veinticinco por |

ciento  (25%) de la

experiencia acreditada en |

la oferta;, y (¢) ni la
MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual ni sus

11

accionistas, socios o |
representantes legales
sean empleados, socios o
accionistas de los
miembros del proponente
plural. )
Preferir las  empresas

reconocidas y establecidas
como Sociedad de
Beneficio e . Interés
Colectivo o Sociedad BIC,
del segmento MIPYMES.

12

Preferir la propuesta
presentada por cersonas
que acrediten: (a) ser
jovenes Egresados del
Sistema de Protecciéon del
ICBF en las condiciones
establecidas en la presente

ley; o (b) de la persona |

juridica en la cual participe
o] participen
mayoritariamente, es decir,
que mas del cincuenta por
ciento (50%) de la
composiciéon accionaria o
cuota parte de la persona
juridica esta constituida por
jovenes egresados  del
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representante legal de la persona juridica y conlador publico, segun
corresponda, entregara un certificado  expedido “hajo la gravedad de
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
(el total de pagoes fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales. : '

| Departamento vetificara los poicentajes de particinacion de la experiencia

aportada en el procéso.

Certificado suscritc por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica manifestando que ni la MIPYME, cooperativa o asociacién
mutual ni sus accionistas, socios o representantes-izgales son empleados,
socios o accionistas de ofro de los integrantes del proponente plural.

L

Para acreditar lo relacionado con este numeral, se debe adjuntar con la

propuesta la siguiente documentacion: Certificado de existencia Y .

representacion legal en el que conste el cumplimiznito a los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1901 de 2018.

Para acredilar lo relacionado con este numeral, s2:debe adjuntar con la |

propuesta la siguienie documentacion: :

Certificacion expedida por el ICBF donde conste que ia persona es “egresado
del Sistema de Proteccion del ICBIF" o el documento que el ICBF determine
para tal efecto, en el marco de la Ley 2479 de 2025,

Para el caso de personas juridicas se debera presentar certificado, mediante
el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por
nto (50 %) de la compaosicion accionaria o cuota pa:ie de la persona juridica
esta constituida por jovenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF.
Para el caso de proponente plural se debera preseniar certificado, mediante
el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, la pasticipacion de al menos

[ un veinticinco por ciento (25%) de una persona que acredite ser Egresado del

Sistema de Proteccion del ICBF o una persona juridica en las cuales se
acredite participacion mayoritaria de jovenes egresados del Sistema de
Proteccion del ICBF-.

Debido a que para el olorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, se requiere que el titular de la

Sistema de Proteccion del | informacion diligericie el "Formato Autorizacién para el tratamiento de datos

ICBF; o, (c) la

oferta | Personales como requisito para el otorgamiento del criierio de desempate.
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| presentada por un ] _
| proponente plural con una

participacion- de' al menos
y un veinticinco or ciento

i1 (25%) de una pcisona que

i -| acredite ser Euresado del
Sistema de Prc:ie_‘ccién del
ICBF o una persina juridica
en las cuales e acredite
participacion mévyoritaria de
jovenes egresados  del
Sistema de Proizccion del

ICBF. :
3 ' En el evenlo que apiique el sorteo, para determinar a quién se le adjudigue el
' presente proceso se realizara de acuerdo a las siguientes reglas:
* Se numeran (05) cinco balotas, del uno (01) al cinco (05) y seran
colocadas en ufa bolsa. ;
1 . » 5e dara inicio 2 sorteo de acuerdo al orden de presentacion de oferta,
Utilizar un méto«c aleatorio medianle mensje publico se convocara a la audiencia, el primer oferente
! para seleccinnar el extraera dos (2} balotas quedando tres (3) en el interior de la bolsa.
[ %= oferente, método  que | « Elparticipante 20 voz alta indicara cual es el valor de |la sumatoria de sus
'3 debera haber s1 in previsto dos (02) balota: las cuales seran pueslas nuevamente en la bolsa.
' previamente  -en los | » Acto seguido s« repetira este procedimiento con los demas oferentes
Documentos de Proceso y habilitados par= el sorleo.
que  correspondera  al | & | participante con el valor mas alio de la sumatoria de sus dos (02)

sorteo de balot= halotas sera el canador
) e D persislir enlic dos 0 mas olerenlos el empate, entre estos se repetira
ol procedimiento hasta tanto resulle un ganador
NOTA 12 Solo se realizard el sorteo con los oferentés que se presenten.
NOTA 2 Quien no se presente, se entendera que no esta interesado en
__|_conlinuar con el p1.ceso..

RKOTA 1: La informac.in requerida para aplicar los criterios de desempate, debera ser presentada
junto con la propuesta: en todo caso. la no preser:acion de la informacién requerida no restringe la
participacion del propuhente, ni es causal de rechszo de la propuesta.

NOTA 2. La acreditacisn de los criterios de desen sate. deberan ser presentados y acreditados junto
con la propuesta el diz 12l cierre del proceso sefic ado en el cronodrama del proceso. Por lo anterior
y dado que estos dociamentos no son subsanables, toda vez que sirven para la comparacion de las
ofertas en caso de em:ate, en el evento que se allejuen con posierioridad a esta fecha, no se tendran
A cuenta. : :

NOTA 3: En caso de Z%mpate a menor precio, la £ntidad aplicara los criterios de desempate de
yue trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado por el Decreto 1860 de 2021,
conforme a los medius de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015. i

[
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NOTA 4: La informacién que tenm caracter reswrvaclo o qLu, corresponda 5 datos sensibles sera |
tratada de conformidad con las disposiciones aplicables sobre protecmon de datos personales y
reserva de la informacion.

7. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO

4

El Articulo No. 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, establecid como deber de las entidades
estatales elaborar el anélisis de scctor durante la etapa de planeacion de un proceso de contratacion
publica. El analisis de sector es el documento gue orienta a la Entidad Estatal en la definicién de
requisitos habilitantes y técnicos de su proceso, asi como en la caracteriz&>ion de su mercado ¢
identificacién de posibles riesgos del proceso de :ontratacion. Ver Anexo 1 c& nommado ANALISIS
DEL SECTOR. i

8. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE NI f{GACION

En desarrollo de lo sefialado en ¢l articulo 4 de IJ Ley 1150 de 2007, el D&-f ‘eto 1082 de 2015 vy la
o ley 80 de 1993 en su Ari. 25, con &l fin de valorar el alcance del objeto cont:actual requerido por ia |

) | entidad, como sustento y justificacion de los factores de seleccion adoptecins para el respective
proceso contractual, se procede a realizar el estudio del soporte de los riesgos "Previsibles" de la
contratacion, su tipificacién, estimacion y asignacion, el cual se encuentra e un documents anexo
denominado MATRIZ D= RIESGOS. Anexo 2.

9. GARANTIAS A EXIGIR EN EL. PROCESO DE CONTRATACION:

Con el fin de asegurar i cumplimiento de las obiigaciones surgidas en favor del Departamento dei
Valle del Cauca — Deoartamerito Administrativo de Desarrollo Instituciona! con ocasion de 1z
celebracion del contrato v su liquidacion, y los riesgos a los que se encuentra xpuesta la Entidad, &'
Contratista deberd corstituir por =u cuenta y costo, una garantia de acuerdo con el articuls
2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015 a favor del Departamento del Valle del Cauca — Departaments
Administrativo de Desarrollo Insiitucional, con Nit. 890399029-5, que cubra I s siguientes amparoc

Riesgos o Descripci on Porcentaje | Vigencia
Cumplimiento del contrato. Este amparo '
cubre a la Entidad Estatal de los Dt:l'jL!iCiOS
derivados de: : Con una
) Cumplimiento vigencia
- np ~ El incumplimiento total o parcial del igual a la
(Articulo - ’ 3 o
22123112 del contrato, cuando el incumplimiento es 10%% gjecucion
Decreto 1082 de imputable al contratista; ) delt t
2015) » El cumplimiento tardio o defectucso del gl ¥
’ ‘ i | | imient seis meses
.conu.u..,‘ cuando & “.ncumplmlen 0 es (6) més.
imputable al contratisia;
» El pago del valor de las multas y de la
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clausula giéh_éi pecuniaria, '7_'
Este amparo cubre a la Entidad Estatal de
| los perjuicios derivados de:
~{» La mala calidad o las deficiencias Con una
Calidad de los |  técnicas de los elementos y malerialcs vigencia
bienes - suministrados por ¢l contratista, de igual a la
(Articulo acuerdo con las  especificaciones 10% ejecucion
2.21.2.3.1.16 del> — o A, i del
técnicas cstablecidas en el contrato.
Decreto 1082 de,-j_ El Jlimiento de. | I — contrato vy
2015) iR mcum;? |m.|en o de .os parametros o sl MGeas
! normas tccnicas establecidas para los (6) mas.
[ respectivos elemenios y materiales
‘ exigidos. £

Nota 1: El contratistz deberd mantener vigentes ‘as garantias durante los términos establecidos v
debera ampliarlas, prorrogarlas o modificarla: cuando se presenten adiciones, prorrogas,
medificaciones o suspensiones del contrato que afacten su vigencia o valor.

Ncia 2: En caso de que el valor de las garantias se vea reducido como consecuencia de la ocurrencia
dg un siniestro o de la’efectividad de alguno de ios amparos, el contratista debera restablecer su
valor en los terminos ¢stablecidos en la normativa vigente y cuando sea requerido por la Entidad.

Nota 3: Los costos de las primas y demas gastos que demande la constitucion, modificacién,
1rorroga o restablecirmiento de las garantias estarén a cargo del contratista.

Nota 4: Cuando la eniidad que expida la garantia ¢ péliza de seguros sea intervenida por el Gobierno
Nacional o por autoridad competente que genere incertidumbre respecto del pago del riesgo
asegurado, el proporiente favorecido, debera de manera inmediata presentar nuevas pélizas o
garantias que reemplacen las expedicas por la entidad intervenida. dicha garantia amparara todos
Ins riesgos inicialmenta protegidos y deberan manisnerse vigentes durante el término del contrato y
1 término previsto par: su liquidacion.

10. CESION DEL CONTRATO

:| contratista no podr# ceder total ni parcialmenie el contrato sin autorizacion previa y escrita del
Departamento del Vaiiz del Cauca- Departamerio Administrativo de Desarrollo Institucional, de
| onformidad con las cisposiciones leqales aplicabies,

11. SUSPENSION DEL CONTRATO

‘€ "5 TE DOCUMENTO ES BROPIEDAD DL | ‘ TELVALL IOHIBIDA SU REPRODUCGION POR
CUALQUIF L MEDIO, 81N Al I Talkl I REPRESENTANTE,
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™ acuerdo con la’ gravedad y naturaleza del incumplimiento y previo agotamiento de!

Las partes podran acordar la suspension temporél de la gjecucion del contrato cuando se presenten
circunstancias de fuerza mayor, caso forluito o situaciones que hagan necesaria la suspension,
dejando constancia de las razones, término y condiciones de la misma.

En caso de suspension, el contratista debera realizar las modificaciones correspondlentes a Ias
garantias, cuando a ello haya lugar.

12. SANCIONES

El Departamento del Valle del Cauca- Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional podra
imponer las multas y demas sanciones contractuales a que haya lugar, de conformidad con el articulc
17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 86 de la:Ley 1474 de 2011 y demas normas aplicables,
garantizando en todo caso el debido proceso, e[’é’@recho de defensa y contrad[cmon del contratista:
A. MULTAS: En oaso de retardo o :ncumplm’nento parcial de las obllgauones contractuales
imputable al contratista, la Entidad podra imponer las multas previstas en el contrato, de

procedimiento legal correspondiente.

B. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento grave y definitivo de las
obligaciones contractuales imputable al contratista, se podra hacer efectiva una clausula
penal pecuniaria equivalente al diez por ciento (10%) del valor del conirato, como estimacion
anticipada y parcial de los perjuicios ocasionados al Departamento del Valle del f“auca—
Departamento Administrative de Desarrolle Institucional. -

El pago de la clausula penal no exlingue las obligaciones principales a cargo del contratista cuando |
estas sean susceptibles de cumplimiento.

La Entidad podra hacer &fectiva la clausula penal mediante los imecanismos legalmente establecidos’
incluyendo el descuento de los saldos a favor del contralista o la afectagion de las garantias
constituidas, cuando corresponda, sin perjuicio de las acciones Iegales para obtener el
reconocimiento de perjuicios adicionales debidamente acreditados.

13. INTERPRETACION, MODIFICACION, TERM}!NACION Y LIQUIDACIC)N' UNILATERALES

Cuando surjan motivos que hagan necesario interpretar, modificar, terminar o liquidar unilateralmente
el presente contrato, el Departamento del Valle del Cauca- Departamento Administrativo de
Desarrollo Institucional ejercera, cuando haya lugar a ello, las facultades -excepcionales que ie
otorgan la Constitucién y la ley, de conformidad con lo establecido en la Le\ 80 de 1993 y demas
normas que la modlflquen adicionen ¢ sustituyan.

PARAGRAFO: El Departamento del Valle del Cauca — Departamento Admiristrativo de Desarrolio
Institucional podra interpretar, modificar y lerminar unilateralmente el presente contrato cuando se

configuren las circunstancias previstas en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993 y demas
Ly
© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAI - ELHACION D VALLL | UCA PROHIBIDA'SU REPRODUCCION. POR
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normas concordantes - La liquidacion unilateral se efectuara cuando haya lugar a ella y de
conformidad con las disposiciones legales aplicables, garantizando en todo caso el debido proceso.

14. CLAUSULA DE ' iDEMNIDAD

ks obligacion del CONTRATISTA mantener indemne al DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA- DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL frente a
sualquier dario o perjuizio originado en reclamaciones de terceros que se deriven de sus actuaciones,
¢ de las actuaciones cie sus subcontratistas, dependientes o personal, con ocasién de la ejecucion
del contrato.

En desarrollo de lo a“ierior:

14.1. ZI CONTRATISTA mantendra indemne & DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA-
DEPARTAMENTO ATMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL frente a cualquier
recigms, demanda, ac ~on legal, dafio, lesion, pérdida o costo que pueda causarse o surgir por dafios
¢ lesiones ocasionacc: a personas o bienes de terceros con ocasion de la ejecucion del objeto
contractual, cuando cean imputables al CONT.ATISTA, sus subcontratistas, dependientes o
rersonal.

t4.2. EI CONTRATI. VA mantendra indemne el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA-
LEPARTAMENTO ALAAINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL frente a los reclamos,
c¢emandas, acciones i=gales, dafios, lesiones o costos que se deriven de actuaciones u omisiones
ftiiputables al CONTRATISTA, sus subcontratistas, dependientes o personal, en desarrollo de la
¢jecucion del contratc.

14.3. Como parte ¢< sus obligaciones de indemnidad, el CONTRATISTA debera constituir y
riantener vigentes la: jjarantias exigidas en el ceritrato y cumplir las condiciones establecidas para
... efectividad, cuandr haya lugar a ello.

“%4. En caso de c.e se formule contra el JEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA-
CEPARTAMENTO AUMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL cualquier reclamo,
¢emanda o accion l.gal relacionacda con asuntos que, de acuerdo con el contrato, sean
responsabilidad del . INTRATISTA. la Entidad .» informaré oportunamente para que adopte las
- edidas necesarias y jerza su defensa, cuando arresponda.

14.5. Si el CONTRA™:STA no asume debida v oportunamenie las actuaciones necesarias para
| aiencer la reclamacn, el DEPARTAMENTO DJEL VALLE DEL CAUCA- DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO Lz DESARROLLO INSTI'UCIONAL podra adoptar las medidas que
correspondan para g “eger sus intereses, de co formidad con la ley, y el CONTRATISTA debera
_2sumir ios costos y ge~tos que sean legalmente i putables a su responsabilidad. La Entidad podra
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dichos valores.

proceso de seleccion

hacer uso de los mecanismos contractuales y legz

Las anteriores condicicnes haran parte integral ce las clausulas del contriaio objeto del preseﬁteJ

2'es disponibles para obter:2¢ el reconocimiento die

i
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5. CAUSALES DE i»ECHAZO:

Las siguientes seran causales de rechazo de las piopuestas, sin perjuicio de las demas establecidas
en la Constitucion, la lzy y las disposiciones aplicales al presente proceso de contratacion:

15.1. Cuando el repre:sentante legal de una perscna juridica ostente igual condicién en otra persona

juridica que participe en el presente proceso de seleccion, o participe simultaneamente como
persona naturai j

15.2. Cuando, vencido el término otorgado por la Entidad para subsanar los documentos
susceptibles de subsanacion, <l proponenic no los presente o no acradite el cumplimiento de
los requisitos e\{cigidos en la Invitacion Pultica, de conformidad con las disposiciones legales
aplicables, o d=jen de incluir algunos de los documentos o requisitos que de acuerdo a la
invitacién publica sean necesarios para efectuar la verificacion el cumplimiento de la

_ capacidad juric'ica, las condiciones de expsriencia. .

15.3. Cuando el preicnente se encuentre incurso en algunas de las causales de inhabilidad o
incompatibilidz - establecidas en la Ley 80 e 1993, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011 o

& en cualquier c¢isoosicion aplicable.

18.4.  Cuando la pronuesta sea prescntada extermporaneamente.

15.5.  Cuando el pronionente tenga sanciones vigantes en relacion con contratos anteriores, como
multas, sancicves pecuniarias etc., que !y inhabiliten para contratar en los términos del
articulo 90 de « Ley 1474 de 2011 '

15.6. Cuando la prop:iesta contenga informacion o documentos ‘alsos, alterados, tergiversados o
que no corresondan a la realidad, o tendientes a inducir a error ai Departamento y no se
aclare dentro ¢zl término otorgado, sin peijuicio de las acciones legales a que haya lugar.

15.7. Cuando el projonente se encuentre incuiso en alguna de las causales de liguidacién de
sociedades

15.8.  Cuando el prcponente haya tratado de inte «ferir o influenciar en el analisis de las propuestas,
0 cuando el croponente haya tratado we influir indebidamente en la decisién sobre
adjudicacion o& contrato.

45.9. En los demas vasos expresamente estab¢cidos en la Invitacion Publica y sus documentos

. complementarics, siempre que se encuenii2n ajustados a la Constitucion y laley.

15.10. Cuando la popuesta econdmica presentada por el oferente incurra en errores,
‘nconsistencias y/o diferencias respecto al valor solicitado o el valor del presupuesto
induciendo al Departamento en inexacti- des que no puedan ser solucionados con las
correcciones asi.inéticas.

15.11. Cuando la ofeita no sea presentada de conformidad con las condiciones y procedimientos
establecidos .4 la Entidad para su preser:acion a través del SECOPR Il ;

18.12. Cuando la ofeta de un proponente plura! sea presentada desde el perfil de uno de sus

~ integrantes y i, como lo indica la guia para presentar oferta en el SECOP I, es decir desde

o el perfil que se'lebe crear para el oferente plural. :

15.13. Cuando, una vez presentada la propuestz mediante censorcio, unidn temporal o cualquier

' otra forma de =sociacion permitida por la lcy, se modifique en la plataforma del SECOP Il la

conformacion . los porcentajes de particip:zion del proponente plural, de uno o varios de sus
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integrantes, o uno o algunos de ellos dechta o sea excluido de participar en el consorcio 0
union temporal o la modalidad de asociacidon escogida, en contravencion de las reglas
establecidas en la Invitacion Publica y en !z normativa aplicable. :

15.14. Cuando un mismo proponente, por si o por interpuesta persona, presente mas de unz
propuesta para el mismo objeto contractual, en este caso todas ias propuestas seran
rechazadas.

15.15. Cuando el proponente no presente o no cumpla con el compromiso anticorrupcion exigido en
la Invitacion Publica, cuando este constituya un requisito obligatorio.

15.16. Cuando durante el término otorgado para subsanar el peronenfm pretenda acreditar
requisitos o condiciones que debian cumplitse con anterioridad al cier Te del proceso y que no
sean susceptibles de subsanacion conforme a la ley. i

15.17. Cuando la propuesta no cumpla con las especificaciones técnicas, condiciones y requisitos
minimos establecidos en la Invitacion Putvirm para el suministro objeté del proceso.

15.18. Cuando la propuesta sea presentada por una persona «jue carezca de capacxdad juridica para
obligarse y contratar con la Entidad.

15.19. Cuando los documentos aportados por el proponente contengan informacién que no
corresponda a la realidad de conformidad con las verificaciones que adelante la Entidad, sin
perjuicio de las acciones administrativas, fiscales, disciplinarias o peraies a que haya lugar.

15.20. Cuando se presenten altcraciones, adiciones, supresiones o madificaciones en los formatos
o anexos dispuestos por la Entidad que afecten su contenido sustancial, generen confusiér
o induzcan a error al comité evaluador y no puedan ser aclaradas o sqbsanadas conforme =
la ley.

15.21. Cuando la oferta econémica no permita establecer de manera clara e inequivoca el valor de
la propuesta, de acuerdo con la estructura econémica establecida en ia Invitacion Publica.

15.22. Cuando el proponente no acredite el cumplimiento de los requisitcs habilitantes o de las
condiciones técnicas minimas exigidas para el suministro, una vez agotada la oportunldad de
subsanacion cuando legalmente proceda.

15.23. Cuando no se presente junto con la propuesta la garantia de seriedac de la oferta constituide
a favor de la entidad, en los iérminos establecidos en los Estudios Prﬂwos.

14. LA INDICACION DE SI EL. PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL

Teniendo en cuenta la cuantia de‘¥la contratacion, la naturaleza del objeio contractual y que i2
modalidad de seleccion es de minima cuantia, y en cumplimiento del numeral 8° del articuls
2.2.1.1.2.1.1. del Decreto Unico Reglamentario No. 1082 de 2015 de mayo 28 de 2015, se procede
a establecer si el presente proceso de contratacion esta cobijado por un Acueldo Comercial. El literai
C. del Manual para el Manejo de los Acuerdes Comerciales en Procesos de’ \,ontratamon expedido
por la Agencia Colombia Compra Eficiente, determina: “Las Entidades Estatales no deben hacer esta
analisis para los procesos de contratacion adelantados por las modalidades de seleccidn de
contratacién directa y de'minima cuantia”. En consecuencia, a la presente modalidad de contratacién
no se aplicaran las normas especiales que rigen en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados
de Libre Comercio (TLC) en los cuales se encueriire vinculado el Estado Colombiano.
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15, DEFINICION DE LA SUPERVISION O LA INTERVENTORIA:

Ei Departamento del Valle del Cauca - Departainento Administrativo de Desarrollo Institucional
efectuara la supervisién del contrato a través dal servidor designado como Supervisor por el
ordenador del gasto, quien debera controlar su qorreclta ejecucion y cumplimiento del objeto del
zontrato, segun las funciones sefialadas en la Ley 1474 de 2011, ol Decreto 1082 de 2015. En caso
de vacancia temporai-0 definitiva del supervisor, el ordenador de! gasto podra designar un nuevo
supervisor mediante escrito que se le comunicara a las partes.

El servidor publico que gjerce la vigilancia y control no tendra autorizacion para exonerar al contratista
¢z ninguna de sus cbligaciones, o deberes (ue emanen del presente contrato, ni imponer
ooligaciones distintas & las estipuladas en este contrato ni exonerarlo de ninguno de los deberes o
esponsabilidades qu= conforme al mismo le fuaron asignadas. Por lo tanto, no podra impartir
instrucciones al contratista que impliquen modificiisiones a los términos del contrato.

Seran obligaciones pa:iculares del supervisor las 4 guientes, sin perjuicio de las demas que le asigne
# Ley y demas normco :

a) Velar por el ctitr plimiento cabal del objeto contractual, dentro del plazo estipulado.

b) Velar por el p= 22 oportuno a la contralista e los valores acordados.

c) Elaborar certifi:acion de cumplimiento a s:tisfaccion en los casos que sean necesario para
el desarrollo de! contrato o el pago respec ivo.

d) Elaborar las zias de iniciacion, cortes paiciales y liquidacion del contrato.

e) Tener en cuen:a que toda aclaracion con Is CONTRATISTA en relacion con el Contrato debe
ser por escrita: -

f) Verificar el pago y afiliacion de la segurida:! social integral de la contratista.

Conforme establece ¢! articulo 83 de la Ley 147.1 de 2011 y con fundamento en el numeral 11.
designacion del manual de supervision e interventoria del Departamento del Valle del Cauca, la
gupervision consistira =n el seguimiento técnico, =dministrativo, financiero, contable y juridico que,
sobre el cumplimientc del objeto del contrato, es 3jercida por la misma entidad estatal cuando no
zquieren conocimien: s especializados. Para l: supervision, la Entidad estatal podra contratar
r.ersonal de apoyo, a '~ avés de los contratos de p-astacion de servicios gque sean requeridos.
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