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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS (ARTÍCULO 2.2.1.1.2.1.1 DEL DECRETO 1082 DE 

2015, MODIFICADO POR EL ARTÍCULO 1 DEL DECRETO 399 DE 2021). 

 

“INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL A LA 

CONSTRUCCIÓN Y ADECUACIÓN DE LA PLANTA FÍSICA DE LA INSTITUCIÓN 

EDUCATIVA MINAS SEDE LOS BAGRES DEL MUNICIPIO DE SAN MARTÍN, CESAR CON 

BPIN 202600000019929” 

 

Clasificación UNSPSC Descripción 

80101600  GERENCIA DE PROYECTOS 

80101500  SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION 

80111600  SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL 

81101500  INGENIERIA CIVIL  

 

 

1. Definición de la necesidad que el Municipio pretende satisfacer con la contratación. 

 

La Constitución Política de 1991 como norma suprema y fundamental, ha establecido en su artículo 2 los 

fines esenciales del Estado, bajo las siguientes disposiciones normativas: 

 

“servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los 

principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución; facilitar la participación de todos 

en las decisiones que los afectan y en la vida económica, política, administrativa y cultural de la 

Nación; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la 

convivencia pacífica y la vigencia de un orden justo. 

Las autoridades de la República están instituidas para proteger a todas las personas residentes en 

Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demás derechos y libertades, y para asegurar el 

cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares”. 

 

En el mismo sentido el artículo 3 de la Ley 80 de 1993 preceptúa: 

 

“DE LOS FINES DE LA CONTRATACIÓN ESTATAL. Los servidores públicos tendrán en 

consideración que al celebrar contratos y con la ejecución de los mismos, las entidades buscan el 

cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestación de los servicios públicos y la 

efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la 

consecución de dichos fines”. 

 

Desde este marco normativa los principios de interés general, transparencia, selección objetiva, 

responsabilidad, igualdad y los demás asociados a la función administrativa, por su consagración 

constitucional y legal, determinan que la contratación bienes, servicios y obras por parte del Municipio de 

respondan al interés público y a la satisfacción de necesidades básicas de la municipalidad. 

 

El Municipio, de la mano con el mandato de optimización establecido en el Artículo 311 de la Constitución 

Política de 1991, tiene como fin principal prestar los servicios públicos que determine la ley, construir las 

obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo del territorio, promover la participación 

comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y en general dirigir la gestión administrativa 

hacia la generación de desarrollo, teniendo como base la satisfacción integral de las necesidades más 

sentidas y bajo la primacía del interés general. 

 

La Contratación de bienes, obras y servicios, es la principal actuación administrativa en virtud de la cual, 

mailto:contactenos@rpgbajocauca-antioquia.gov.co


 

PROCESO: GESTIÓN DE LA 

CONTRATACIÓN 

Código: GC-P002 

Versión: 01 

Fecha versión: 22-10-2022 

ESTUDIOS PREVIOS 

 

NIT: 901500213-6 
 

Teléfono: (+57) (4) 310 6205607 - Código Postal 052410 

Correo: contactenos@rpgbajocauca-antioquia.gov.co   

Carrera 21 # 14 – 04; Mall Portal El Triángulo; Caucasia, Antioquia 

Horario de atención: de lunes a jueves de 8:00 am a 12:30 pm y de 2:00 a 6:00 pm. | Viernes de 8:00 a.m. – 12:30 p.m. / 

2:00 p.m., - 5:30 p.m. 

 

las entidades territoriales dan cumplimiento a su función pública y social, garantizan su adecuado 

funcionamiento y materializan los proyectos de inversión socio-económica contenidos en sus respectivos 

Plan de Desarrollo y Plan Anual de Adquisiciones. 

 

Que el artículo 2º de la Constitución Política establece: “Son fines esenciales del Estado: Servir a la 

comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes 

consagrados en la Constitución.”  

 

Que, para el cumplimiento de los fines del Estado es necesario el aprovisionamiento de bienes y servicios 

por parte de los órganos públicos mediante la contratación. 

 

La Constitución Política de 1991, preceptúa que Colombia es un estado social de derecho, fundada en el 

respeto a la dignidad humana y la solidaridad de las personas que la integran, además, el Estado debe servir 

a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y 

deberes consagrados en la Carta, en particular, establece que el estado, la sociedad y la familia concurrirán 

a la protección y a la asistencia de las personas adultas mayores y promoverán su integración a la vida activa 

y comunitaria, al tiempo que se considera deber del estado garantizar los servicios de seguridad social 

integral a todos los ciudadanos. 

 

En tal virtud, el artículo 209 de la Constitución Política de 1991, consagra que la función administrativa 

está al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, 

moralidad, eficacia, economía, celeridad, imparcialidad y publicidad, asimismo las autoridades 

administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. 

 

El corregimiento de Los Bagres, perteneciente al municipio de San Martín, departamento del Cesar, cuenta 

con la Institución Educativa Minas - Sede Los Bagres, infraestructura destinada a la prestación del servicio 

educativo de la población en edad escolar del sector. Actualmente, la sede presenta condiciones físicas que 

limitan el adecuado desarrollo de las actividades académicas, pedagógicas y complementarias, situación que 

afecta las condiciones de bienestar, seguridad, accesibilidad y permanencia de la comunidad educativa. 

 

La infraestructura existente presenta un deterioro significativo en diferentes elementos que la conforman. 

Entre las principales condiciones identificadas se encuentran el deterioro de las aulas y de los elementos de 

mampostería, presencia de fisuras y agrietamientos en paredes, afectaciones y deterioro de las cubiertas, 

deficiencias en pisos, andenes y corredores, así como el deterioro de la cancha deportiva y del cerramiento 

de la institución. De igual manera, las baterías sanitarias existentes se encuentran fuera de servicio debido 

a deficiencias en las redes hidráulicas y sanitarias, presentándose además condiciones que no garantizan 

adecuadamente la accesibilidad y funcionalidad de estos espacios. A estas condiciones se suman 

deficiencias en las instalaciones eléctricas y situaciones asociadas al manejo de las aguas de escorrentía que 

afectan las condiciones de funcionamiento de la sede. 

 

La situación anteriormente descrita limita la prestación adecuada del servicio educativo y genera 

condiciones poco favorables para el desarrollo de las actividades escolares de los estudiantes y docentes. La 

población objetivo-identificada para el proyecto corresponde a treinta y cuatro (34) estudiantes matriculados 

en la Sede Los Bagres, quienes hacen parte de la comunidad educativa beneficiaria de la intervención. 

 

En atención a las condiciones actuales de la infraestructura, se plantea como alternativa de solución la 

construcción de una nueva planta física de un solo nivel en el mismo lote de propiedad pública municipal, 

previa demolición total de las estructuras existentes que presentan las condiciones de deterioro identificadas. 

La nueva infraestructura contará con un área total de intervención de 1.451,38 m², y estará orientada a 

proporcionar espacios adecuados para el desarrollo de las actividades académicas, administrativas, 

sanitarias, de alimentación, recreativas y de apoyo a la comunidad educativa. 

 

La propuesta contempla la construcción del Módulo Académico y Tecnológico, destinado al desarrollo de 

las actividades pedagógicas, que comprende espacios como aula multigrado, biblioteca y sala de informática 
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o aula TIC; igualmente contempla el Módulo de Alimentación y Restaurante Escolar, conformado por 

comedor y cocina; el componente de Sanidad e Higiene, destinado a las baterías sanitarias de la institución; 

y las zonas exteriores, de soporte y recreación, que incluyen la cancha deportiva, juegos infantiles, zonas 

verdes, andenes, pasillos, rampas y acceso principal. 

 

El objetivo del proyecto es mejorar las condiciones de la infraestructura física de la Institución Educativa 

Minas, Sede Los Bagres, mediante la construcción y adecuación de espacios educativos, sanitarios, 

recreativos y complementarios que permitan garantizar condiciones apropiadas para la prestación del 

servicio educativo y el desarrollo de las actividades académicas y de bienestar de la comunidad educativa.  

 

Para el desarrollo del proyecto se contempla la ejecución de las diferentes actividades constructivas 

requeridas para la materialización de la nueva infraestructura. 

 

Las principales actividades u obras por ejecutar son las siguientes: 

 

1. REALIZAR PRELIMINARES. 

2. REALIZAR CIMENTACIÓN. 

3. REALIZAR ESTRUCTURAS DE CONCRETO. 

4. INSTALAR PISOS Y ENCHAPES. 

5. INSTALAR MAMPOSTERIA Y ACABADOS. 

6. REALIZAR CARPINTERIA METALICA. 

7. REALIZAR INSTALACIONES HIDROSANITARIAS Y DRENAJES. 

8. REALIZAR INSTALACIONES ELECTRICAS. 

9. CONSTUIR CANCHA DEPORTIVA. 

10. REALIZAR URBANSMO Y PAISAJISMO. 

 

La intervención permitirá disponer de una infraestructura educativa renovada y funcional para la atención 

de la población estudiantil de la Sede Los Bagres, mejorando las condiciones físicas de los ambientes 

destinados al aprendizaje, la alimentación, la higiene, la recreación y la movilidad, y contribuyendo al 

fortalecimiento de las condiciones necesarias para la prestación del servicio educativo en el corregimiento.  

 

Descripción de las condiciones actuales a intervenir. 

 

Actualmente la infraestructura educativa existente presenta un estado generalizado de deterioro, asociado a 

deficiencias constructivas, afectaciones en diferentes elementos de la edificación, falta de mantenimiento 

periódico y condiciones que limitan el adecuado desarrollo de las actividades académicas, recreativas y 

complementarias de la comunidad educativa. 

 

En las condiciones actuales, de las tres aulas físicas existentes en la sede, únicamente una se encuentra en 

funcionamiento, mientras que las dos restantes se encuentran deshabilitadas debido a las condiciones de 

deterioro que presentan en sus elementos de cubierta y mampostería. El aula actualmente utilizada presenta 

deterioro locativo, mientras que el aula de informática existente cuenta con un área que resulta insuficiente 

frente a las condiciones requeridas para el desarrollo adecuado de las actividades relacionadas con las 

tecnologías de la información. 

 

En relación con los elementos de mampostería y cerramiento de las edificaciones existentes, se identifican 

agrietamientos profundos y fisuras generalizadas en las paredes de las aulas, particularmente en las aulas 

intermedias y en el costado izquierdo de la sede. De acuerdo con el diagnóstico técnico, las condiciones de 

cuarteamiento y debilidad de estos elementos, asociadas a la humedad y al desgaste del terreno, hacen 

necesaria la demolición de las estructuras existentes para dar paso a la nueva infraestructura proyectada.  

 

Las cubiertas presentan igualmente condiciones deficientes. En el aula que actualmente se encuentra en 

funcionamiento se evidencian perforaciones y fisuras que generan filtraciones de agua durante los periodos 

de lluvia, afectando el normal desarrollo de las actividades escolares. En las aulas que se encuentran fuera 
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de servicio se registra ausencia de láminas de fibrocemento y deformaciones de la estructura metálica de 

soporte. 

 

Las baterías sanitarias existentes se encuentran clausuradas y fuera de servicio como consecuencia del 

colapso de las redes hidráulicas y sanitarias internas. Esta situación obliga a los estudiantes y docentes a 

desplazarse fuera de las instalaciones educativas para acceder a servicios sanitarios. Adicionalmente, los 

espacios existentes presentan deficiencias relacionadas con accesibilidad, ventilación y disponibilidad de 

servicios sanitarios diferenciados para docentes, condiciones que serán atendidas mediante la intervención 

proyectada. 

 

En cuanto a los pisos, andenes, corredores y espacios exteriores, se presentan grietas, desniveles y 

levantamientos de losas, asociados principalmente al crecimiento de raíces de árboles existentes en el 

entorno de la sede. Estas condiciones afectan la circulación y seguridad de los usuarios. De igual manera, 

la cancha de microfútbol presenta un levantamiento considerable de las losas de concreto, generando una 

superficie deteriorada y no adecuada para el desarrollo seguro de actividades deportivas y recreativas.  

 

El cerramiento perimetral presenta condiciones de precariedad o inexistencia en diferentes sectores de la 

sede, situación que permite el ingreso de animales al interior del recinto escolar y afecta las condiciones de 

seguridad, salubridad y funcionamiento de la institución. Así mismo, se presentan dificultades asociadas al 

manejo de las aguas de escorrentía superficial, debido a la ausencia de canales y cunetas perimetrales 

suficientes para conducir las aguas provenientes de sectores contiguos, ocasionando afectaciones por 

inundación en zonas interiores y de circulación de la sede. 

 

En materia de instalaciones eléctricas, se identifica condiciones deficientes asociadas a la presencia de 

cableado expuesto, cajas de paso en mal estado y la existencia de acometidas independientes no reguladas, 

situación que requiere la intervención integral del sistema eléctrico de la sede para garantizar condiciones 

adecuadas de seguridad y funcionamiento de la infraestructura. 

 

En este sentido, como materialización de las líneas de acción del PDM 2024-2027 y como respuesta 

institucional a las necesidades establecidas en las líneas anteriores, el Municipio, formuló y viabilizó tanto 

técnica como financieramente el proyecto de inversión pública: CONSTRUCCIÓN Y ADECUACIÓN DE 

LA PLANTA FISICA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA MINAS SEDE LOS BAGRES DEL 

MUNICIPIO DE SAN MARTÍN, CESAR, CON BPIN 202600000019929”, para su puesta en marcha. 

Todo ello debidamente ajustado al diagnóstico situacional y a la necesidad fortalecer el desarrollo 

municipal. Por ello, a través del proceso de SELECCIÓN DE LICITACION PUBLICA No LP-008-2026 

ha ordenado la contratación para la ejecución de las actividades y obras programadas. 

 

De conformidad con el Numeral 1 del artículo 32 de la ley 80 de 1993: “En los contratos de obra que hayan 

sido celebrados como resultado de un proceso de licitación o concurso públicos, la interventoría deberá ser 

contratada con una persona independiente de la entidad contratante y del contratista, quien responderá por 

los hechos y omisiones que le fueren imputables en los términos previstos en el artículo 53 del presente 

estatuto”. Igualmente aplica cuando el proceso de licitación ha sido declarado desierto y procede la 

modalidad de selección abreviada. De ello se sigue que, por mandato legal expreso y en cumplimiento de los 

principios de la función administrativa, el Municipio debe contratar una interventoría externa para hacer 

seguimiento especializado a la ejecución del contrato de obra celebrado para satisfacer el interés público, 

arriba caracterizado. 

 

Para dicho proyecto fue designada como entidad ejecutora la Región de Planeación y Gestión del Bajo 

Cauca RPG-BC mediante Decreto No 152 de fecha 07 de septiembre de 2026. 

 

La entidad considera conveniente la celebración de un contrato para la ejecución del proyecto a través de la 

RPG-BC, para la satisfacción del interés público, la atención priorizada de las necesidades colectivas y el 

logro de los fines del Estado. Dicha finalidad comporta las muy claras razones que determinan la necesidad 

y la conveniencia de la celebración del futuro contrato. 
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2. Definición técnica de la forma en que la entidad puede satisfacer su necesidad. 

 

Este contrato tiene por objeto: “INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y 

AMBIENTAL A LA CONSTRUCCIÓN Y ADECUACIÓN DE LA PLANTA FÍSICA DE LA 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MINAS SEDE LOS BAGRES DEL MUNICIPIO DE SAN MARTÍN, 

CESAR CON BPIN 202600000019929”, cuyas especificaciones técnicas son las siguientes: 

 

PERSONAL PROFESIONAL 

Ingeniero o Arquitecto director 
de Interventoría 

Ingeniero o Arquitecto residente 
Ingeniero o Arquitecto 

especialista en estructuras 
Profesional Especialista en 

HSEQ. 
 

2.1 Fundamentos: Concurso de Méritos Abierto 

 

2.2 Las condiciones del contrato a celebrar. 

 

OBJETO: INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL A 

LA CONSTRUCCIÓN Y ADECUACIÓN DE LA PLANTA FÍSICA DE LA INSTITUCIÓN 

EDUCATIVA MINAS SEDE LOS BAGRES DEL MUNICIPIO DE SAN MARTÍN, CESAR CON 

BPIN 202600000019929. 

 

PLAZO: El contrato tendrá un plazo de CUATRO (04) MESES contados a partir de la suscripción del 

Acta de Inicio, previa aprobación de la póliza. 

 

PRESUPUESTO OFICIAL: El presupuesto oficial calculado para esta contratación es de CIENTO 

OCHENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS 

PESOS M/L ($183.569.400,00) 

 

FORMA DE PAGO: Los pagos se efectuarán así: Pagos parciales previa aprobación del informe 

presentado a la subdirección de proyectos. 

 

2.3 ANALISIS TECNICO Y ECONÓMICO. 

 

FORMULARIO 1 - DETALLADO 

CANT. 

CARGO / OFICIO 

COSTOS 
DURACIÓN 

(MESES) 

PARTICIPACIÓN VALOR  

DE 
PERSONAL 

(h-mes) PARCIAL ($)  

(1) (2) (3) (4) 
(1)*((2)+(3))*(4) 

= (5) 
 

COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL   

PERSONAL PROFESIONAL  

1,0 
Director de Interventoría (Ingeniero 
o Arquitecto) 

 $        
4.500.000,00  

4,00 50,00% 
 $              
9.000.000,00  
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1,0 
Residente de Interventoría 
(Ingeniero o Arquitecto) 

 $        
3.500.000,00  

4,00 100,00% 
 $            
14.000.000,00  

 

1,0 
Ingeniero o Arquitecto Especialista 
en Estructuras. 

 $        
3.500.000,00  

4,00 50,00% 
 $              
7.000.000,00  

 

1,0 Profesional Especialista en HSEQ. 
 $        

3.500.000,00  
4,00 100,00% 

 $            
14.000.000,00  

 

PERSONAL ADMINISTRATIVO  

1,0 Auxiliar Administrativo 
 $        
2.500.000,00  

4,00 100,00% 
 $            
10.000.000,00  

 

SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) 
 $            
54.000.000,00  

 

FACTOR MULTIPLICADOR (7) 1,99  

SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A)  
 $          
107.460.000,00  

 

CANT. 

CONCEPTO UNIDAD 

COSTO  UTILIZACION 
MESES  

VALOR  

($) PARCIAL ($)  

(8) (9) (10) 
(8)*(9)*(10) = 

(11) 
 

OTROS COSTOS DIRECTOS  

COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS Y OFICINA  

1,0 

LABORATORIO - (proctor de 
muestra de la obra, densidad cono 
de arena de la obra, resistencia a la 
compresion y diseño de mezclas) 

UND 
 $        
1.500.000,00  

4,00 
 $              
6.000.000,00  

 

1,0 
Oficina, Muebles, Papelería, 
empastes, registro fotográfico / 
videos / informes 

UND 
 $        

1.300.000,00  
4,00 

 $              
5.200.000,00  

 

1,0 
Topógrafo Inspector y  cadeneros, 
Incluye equipo  

UND 
 $        

8.000.000,00  
2,00 

 $            
16.000.000,00  

 

1,0 Costo de comunicación UND 
 $           

800.000,00  
2,00 

 $              
1.600.000,00  

 

OTROS COSTOS  

1,0 
Transporte camioneta 4x4 incluye 
conductor 

UND 
 $        
4.500.000,00  

4,00 
 $            
18.000.000,00  

 

SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) 
 $            
46.800.000,00  

 

VALOR TOTAL BASICO = (A) + (B) = (C) 
 $          
154.260.000,00  

 

IVA = 19% * (C) = (D) 
 $            
29.309.400,00  

 

COSTO TOTAL = (C) + (D) 
 $          
183.569.400,00  

 

             

FIRMAS:            

             

             

             

             

Nombre y firma del representante legal del Proponente Nombre del Proponente  
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Factor Multiplicador 

1 SALARIOS   1,00 

  

2 
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL, PRESTACIONES SOCIALES Y APORTES 
PARAFISCALES 

  0,56 

2,01 Cesantía 8,33%   

2,02 Intereses de cesantías 1,00%   

2,03 Prima Anual 8,33%   

2,04 Vacaciones 4,17%   

2,05 Seguridad Social (salud) 8,50%   

2,06 Seguridad Social (pensión) 12,00%   

2,07 Aseguradora de Riesgos Laborales 6,96%   

2,09 Otros Subsidios (Transporte, prestaciones extralegales, incapacidades no cubiertas) 1,00%   

2,10 Dotación 1,11%   

2,11 SENA 2,00%   

2,12 ICBF 3,00%   

        

3 GASTOS DIRECTOS   0,01 

3,01 Arriendo de oficina, administración y servicios públicos 0,50%   

3,02 Muebles y equipo de computo 0,20%   

3,03 Servicios públicos 0,30%   

        

4 GASTOS GENERALES   0,00 

4,02 Asesoria contable tributaria y jurídica 0,30%   

        

  

5 COSTOS DIRECTOS NO REEMBOLSABLES   0,24 

        

5,01 Pro cultura 2,00%   

5,02 Pro Adulto mayor 4,00%   

5,03 Comisaria 2,00%   

5,04 Pro Fronterizo 1,50%   

5,05 Papelería 2,00%   

5,06 Pro universidad  0,50%   

5,07 Pro Deporte 1,50%   

5,09 Honorarios 9,60%   

5,1 Póliza 1,00%   
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6 HONORARIOS E IMPREVISTOS 1% DE (1+2+3+4+5)   0,18 

  

  FACTOR MULTIPLICADOR TOTAL   1,99 

 

 

3. Fundamentos Jurídicos que soportan la modalidad de la contratación. 

 

Por la naturaleza del objeto a contratar y la calidad de las partes, amparados en los artículos 2.2.1.2.1.3.1 

y 2.2.1.2.1.3.2 del decreto 1082 de 2015, reglamentario de la ley 1150 de 2007, Articulo 2º Numeral 3, 

siendo este un contrato de modalidad de CONCURSO DE MERITOS. 

 

Para dicha contratación el contratista deberá aportar la siguiente documentación: 

• Demostrar la idoneidad y experiencia en relación con el objeto a contratar. 

• Certificado de existencia y representación legal (Cámara de comercio), si es persona jurídica. 

• Cédula de ciudadanía 

• Registro Único Tributario (RUT) 

• Certificado Antecedentes disciplinarios 

• Certificado de la Contraloría 

• Entre otros establecidos en el pliego de condiciones 

 

4. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Para la celebración de este 

contrato se cuenta con los recursos: 

 

Número Certificado 

Disponibilidad Presupuestal 

Fecha Certificado 

Disponibilidad Presupuestal 

Valor Certificado de 

Disponibilidad Presupuestal 

CDP- SPGR No 1726 01 de octubre de 2026 $ 183.569.400,00 

CDP No SGR5000080 01 de octubre de 2026 $ 183.569.400,00 

 

5. LA JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCIÓN QUE PERMITAN 

IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE. 

 

La Entidad calificará las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios de 

evaluación y puntaje: 

Concepto 
Puntaje 

máximo 

Experiencia del Proponente 67,5 

Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10 

Factor de sostenibilidad 1 

Apoyo a la industria nacional 20 

Vinculación de personas con discapacidad 1 

Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25 
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Concepto 
Puntaje 

máximo 

Mipyme 0,25 

Total 100 

 

En las convocatorias limitadas a Mipyme, el puntaje por este concepto se trasladará al factor de evaluación de 

experiencia del Proponente. En este caso, el Pliego de Condiciones definitivo incluirá el siguiente cuadro:  

 

La Entidad calificará las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios de 

evaluación y puntaje:  

 

Concepto 
Puntaje 

máximo 

Experiencia del Proponente 67,75 

Equipo de trabajo (Personal Clave 

Evaluable) 
10 

Factor de sostenibilidad 1 

Apoyo a la industria nacional 20 

Vinculación de personas con discapacidad 1 

Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25 

Total 100 

 

La entidad evaluará la experiencia del proponente de acuerdo con los siguientes pasos: 

 

A. El proponente cumplirá con la exigencia mínima de experiencia prevista en el numeral 3.8.1, de 

acuerdo con lo anterior, si el proponente debió subsanar el cumplimiento de la experiencia mínima no será 

susceptible de puntuación, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este criterio de evaluación. 

 

B. Para la asignación de puntaje, se tomará el promedio de los contratos válidos aportados expresados 

en SMMLV registrados en el RUP o en alguno de los documentos válidos señalados en el numeral, que 

acredite su experiencia relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido con lo mencionado en el literal 

A de esta sección. Dicho promedio será el valor que lo hará participar para la asignación del puntaje, según 

se detalla en esta sección. 

 

C. Posteriormente, se seleccionará un método aleatorio en función de la Tasa de cambio Representativa 

del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia [en su sitio web: 

https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819]. 

 

La TRM que la entidad utilizará para determinar el método de ponderación será la que rija el segundo día 

hábil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del día 

hábil siguiente a la fecha efectiva del cierre del proceso. [Por ejemplo, si el cierre del proceso se realiza el 10 

de febrero, la TRM que se usará para determinar el método de evaluación será la del 12 de febrero, que se 

publica en la tarde del 11 de febrero] 

 

El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, en función de la 

parte decimal -centavos- de la TRM: 
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Rango 

(inclusive) 
Número Método 

De 0.00 a 0.24 1 Mediana con valor absoluto 

De 0.25 a 0.49 2 Media geométrica 

De 0.50 a 0.74 3 Media aritmética alta 

De 0.75 a 0.99 4 Media aritmética baja 

 

D. Dependiendo del método aleatorio establecido según la TRM, cada uno de los proponentes 

habilitados participarán con el valor del promedio de los contratos válidos aportados según la metodología 

descrita para cada alternativa. 
 

Las alternativas de evaluación son detalladas a continuación: 

 

A. Mediana con valor absoluto 
 

La entidad calculará el valor de la mediana con los valores de las propuestas hábiles. En esta alternativa se 

entenderá por mediana de un grupo de valores el resultado del cálculo que se obtiene mediante la aplicación 

del siguiente proceso: 

 

- La entidad ordena los valores de las propuestas hábiles de manera descendente. 

- Si el número de valores es impar, la mediana corresponde al valor central. 

- Si el número de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales. 

Bajo este método la entidad asignará el puntaje así: 

 

I. Si el número de valores de las propuestas hábiles es impar, el máximo puntaje será asignado a la propuesta 

que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLV de los contratos válidos de los  

 
Donde: 

• Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos válidos de los proponentes 

habilitados. 

• Vi: Es el valor del promedio de los contratos válidos aportados en SMMLV de la propuesta “i”. 

 

II. Si el número de valores de las propuestas hábiles es par, se asignará el máximo puntaje a la propuesta que se 

encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se aplica la siguiente fórmula: 
 

Donde: 

• VME: Es el valor promedio de los SMMLV de la propuesta válida inmediatamente por debajo de la 

mediana. 

• Vi: Es el valor del promedio de los contratos válidos aportados en SMMLV de la propuesta “i”. 

 

B. Media Geométrica 
 

Para calcular la Media Geométrica se tomará el valor promedio de los SMMLV de los contratos válidos 

aportados de las propuestas hábiles para el factor de ponderación para la asignación del puntaje de 

conformidad con el siguiente procedimiento: 

 

Donde: 
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• MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLV de las propuestas hábiles. 

• V1: Es el valor promedio de los SMMLV válidos de una propuesta habilitada. 

• Vn: Es el valor promedio de los SMMLV válidos de la propuesta “n” habilitada. 

• n: La cantidad total de propuestas habilitadas. 

 

Para efectos de la asignación de puntaje se tendrá en cuenta lo siguiente: se asignará el máximo puntaje al 

promedio de los SMMLV válidos de la propuesta que se encuentre más cerca (por exceso o por defecto) al 

valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente. 

 

Las demás propuestas recibirán puntaje de acuerdo con la siguiente ecuación: 
 

Nota: Cuando el resultado de la fórmula anterior sea un número negativo, se asignará 0,0 puntos. 

 
 

C. Media Aritmética Alta 
 

Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor total corregido de la propuesta válida más 

alta y el promedio aritmético de las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran válidas, para esto 

se aplicará la siguiente fórmula: 
 

 

Donde: 

• : Es el valor total corregido del promedio de los SMMLV válidos más alto. 

• : Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLV de los contratos válidos de 

las otras propuestas habilitadas. 

 : Es la media aritmética alta. 

 

Obtenida la media aritmética alta se procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente fórmula: 
 

 

Donde: 

 : Es la media aritmética alta. 

• : Es el valor promedio de los SMMLV válidos de cada una de las propuestas “i”. 

 

D. Media Aritmética Baja 
 

Consiste en determinar el promedio aritmético entre el promedio de los SMMLV válidos más baja y el 

promedio simple de los promedios de los SMMLV válidos de las ofertas habilitadas para calificación, según 

se detalla: 

mailto:contactenos@rpgbajocauca-antioquia.gov.co


 

PROCESO: GESTIÓN DE LA 

CONTRATACIÓN 

Código: GC-P002 

Versión: 01 

Fecha versión: 22-10-2022 

ESTUDIOS PREVIOS 

 

NIT: 901500213-6 
 

Teléfono: (+57) (4) 310 6205607 - Código Postal 052410 

Correo: contactenos@rpgbajocauca-antioquia.gov.co   

Carrera 21 # 14 – 04; Mall Portal El Triángulo; Caucasia, Antioquia 

Horario de atención: de lunes a jueves de 8:00 am a 12:30 pm y de 2:00 a 6:00 pm. | Viernes de 8:00 a.m. – 12:30 p.m. / 

2:00 p.m., - 5:30 p.m. 

 

 

Donde: 
 

• : Es el valor total corregido del promedio de los SMMLV válidos más baja. 

• : Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLV válidos de las otras 
propuestas habilitadas. 

 : Es la media aritmética baja. 

 

La entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula: 
 

Donde: 
 

 : Es la media aritmética baja. 

• : Es el valor promedio de los SMMLV válidos de cada una de las propuestas “i”. 
 

EQUIPO DE TRABAJO (Personal clave evaluable) 
 

La entidad asignará diez (10) puntos al proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 

9 - Experiencia adicional del personal clave evaluable” a acreditar que cada uno de los integrantes que 

conforman el personal clave evaluable: i) el director de interventoría , ii) el residente de interventoría del 

proyecto tienen un año (1) de experiencia específica adicional a la definida en la “Matriz 4 – Lineamientos 

del personal clave evaluable”. 

 

Para otorgar el puntaje basta con presentar el “Formato 9 - Experiencia adicional del personal clave 

evaluable” y, por tanto, no se revisarán los soportes de experiencia del personal clave evaluable durante la 

evaluación de las ofertas. 
 

 

El personal clave ofrecido inicialmente será quien debe ejecutar el contrato. Excepcionalmente, en caso de 

requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expediente del contrato, el 

interventor presentará las hojas de vida del aspirante, con sus respectivos soportes para evaluación y 

consideración de la entidad, en un plazo no mayor a dos días hábiles. La persona que reemplazará al 

profesional del personal clave evaluable debe cumplir con los requisitos mínimos descritos en la “Matriz 4- 

Información del personal clave evaluable” y tener el año de experiencia específica adicional, si se trata de un 

profesional por el cual se asignó puntaje. En todo caso, la entidad se reserva el derecho de aceptarlos o no, 

sin perjuicio que, en caso de rechazo, deba motivar las razones objetivas y suficientes relacionadas 

directamente con alguna o algunas de las condiciones exigidas. 

 
i) Se entiende por “Experiencia específica adicional” la experiencia directamente relacionada con el 

cargo a desempeñar. 

 

ii) La contabilización de la experiencia se realizará en años. En caso de que el año no esté completo se 

realizará la conversión de meses o días a años. 
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iii) Las reglas de equivalencias descritas en la Matriz 4 no aplican para el otorgamiento de puntaje, 

solamente para verificar que el profesional cumple con la experiencia mínima requerida por la 

entidad. 

 

En el caso que la entidad establezca más de un profesional por cargo, cada uno de ellos deberá cumplir con 

el año de experiencia específica adicional. 

 
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 

 

Los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: (i) servicios nacionales o con 

trato nacional o por (ii) la incorporación de servicios colombianos. La entidad en ningún caso otorgará 

simultáneamente el puntaje por (i) servicio nacional o con trato nacional y por (ii) incorporación de servicios 

colombianos. 
 

El objeto contractual es el servicio de interventoría, por lo cual la entidad no asignará puntaje por bienes 

nacionales. 
 

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 
 

Concepto Puntaje 

Promoción 

nacional 

de servicios nacionales o con trato 
20 

incorporación de componente nacional en servicios 

extranjeros 
5 

PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 
 

La entidad asignará hasta veinte (20) puntos a la oferta de: (i) servicios nacionales o (ii) con trato nacional. 
 

Para que el proponente obtenga puntaje por servicios nacionales debe presentar: 

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del proponente. 

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la 

ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley. 

C. Persona jurídica constituida en Colombia: el certificado de existencia y representación legal 

emitido por las Cámaras de Comercio. 

 

Para que el proponente extranjero obtenga puntaje por trato nacional debe acreditar que los servicios son 

originarios de los estados mencionados en la sección de acuerdos comerciales aplicables al presente proceso 

de contratación, información que se acreditará con los documentos que aporte el proponente extranjero para 

acreditar su domicilio. 
 

Para asignar el puntaje por servicios nacionales o por trato nacional el proponente nacional o extranjero con 

trato nacional no deben presentar el Formato 7 – Puntaje de Industria Nacional. Únicamente deberán presentar 

los documentos señalados en esta sección. 

El proponente podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía, la falta de certificado de 

existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad jurídica; no obstante, no 

se tendrá en cuenta para efectos de asignar puntaje por servicios nacionales o con trato nacional. 

NOTA: La entidad asignará veinte (20) puntos a un proponente plural cuando todos sus integrantes cumplan 

con las anteriores condiciones. Cuando uno de sus integrantes no cumpla con las condiciones descritas no 

obtendrá puntaje por servicios nacionales o trato Nacional. 

mailto:contactenos@rpgbajocauca-antioquia.gov.co


 

PROCESO: GESTIÓN DE LA 

CONTRATACIÓN 

Código: GC-P002 

Versión: 01 

Fecha versión: 22-10-2022 

ESTUDIOS PREVIOS 

 

NIT: 901500213-6 
 

Teléfono: (+57) (4) 310 6205607 - Código Postal 052410 

Correo: contactenos@rpgbajocauca-antioquia.gov.co   

Carrera 21 # 14 – 04; Mall Portal El Triángulo; Caucasia, Antioquia 

Horario de atención: de lunes a jueves de 8:00 am a 12:30 pm y de 2:00 a 6:00 pm. | Viernes de 8:00 a.m. – 12:30 p.m. / 

2:00 p.m., - 5:30 p.m. 

 

INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL 

 
La entidad asignará cinco (5) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que 

incorporen a la ejecución del contrato más del 90% del personal calificado de origen colombiano. 
 

Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un título universitario otorgado por una institución 

de educación superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesión. 
 

Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o apoderado del 

proponente debe diligenciar el Formato 7 – Puntaje de Industria Nacional en el cual manifieste bajo la 

gravedad de juramento el porcentaje de personal ofrecido y su compromiso de vincularlo en caso de resultar 

adjudicatario del proceso. 
 

La entidad únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente nacional cuando 

el proponente que presente el Formato 7 – Puntaje de Industria Nacional no haya recibido puntaje alguno 

por promoción de servicios nacionales o con trato nacional. 

El Formato 7 – Puntaje de Industria Nacional únicamente debe ser aportado por los proponentes extranjeros 

sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal calificado. En el evento que un proponente 

nacional o extranjero con trato nacional lo presente, no será una razón para no otorgar el puntaje de promoción 

de servicios nacionales o con trato nacional. 
 

Los proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a trato nacional 

e integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional podrán optar por Incorporación de componente nacional 

en servicios extranjeros de acuerdo con las reglas definidas en este numeral. 
 

En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 
 

VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
 

La entidad asignará un (1) punto al proponente que acredite el número mínimo de personas con discapacidad 

de acuerdo con el número total de trabajadores de la planta de su personal en los términos señalados en el 

artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018). 

 

Para esto debe presentar: i) el ¡Error! No se encuentra el origen de la referencia. suscrito por la persona 

natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda en el cual certifique el número total de 

trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del 

proceso de selección, ii) acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, 

de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar 

vigente a la fecha de cierre del proceso de selección. 

 

Para los proponentes plurales, la entidad tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del proponente 

plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para el proceso de 

contratación. Este porcentaje de experiencia se tomará sobre el “Valor mínimo a certificar (como % del 

presupuesto oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1, sin importar si la 

experiencia es general o específica. 

 

El Formato 6, en el caso de los proponentes plurales, debe suscribirse por la persona natural o el representante 

legal de la persona jurídica que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida 

para el proceso de contratación. 

CRITERIOS DE DESEMPATE 
 

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas, la entidad aplicará los criterios definidos en el 

artículo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015 así: 

mailto:contactenos@rpgbajocauca-antioquia.gov.co


 

PROCESO: GESTIÓN DE LA 

CONTRATACIÓN 

Código: GC-P002 

Versión: 01 

Fecha versión: 22-10-2022 

ESTUDIOS PREVIOS 

 

NIT: 901500213-6 
 

Teléfono: (+57) (4) 310 6205607 - Código Postal 052410 

Correo: contactenos@rpgbajocauca-antioquia.gov.co   

Carrera 21 # 14 – 04; Mall Portal El Triángulo; Caucasia, Antioquia 

Horario de atención: de lunes a jueves de 8:00 am a 12:30 pm y de 2:00 a 6:00 pm. | Viernes de 8:00 a.m. – 12:30 p.m. / 

2:00 p.m., - 5:30 p.m. 

 

1. Escogerá el proponente que tenga el mayor puntaje en el factor de experiencia del proponente. 

 

2. Si persiste el empate, escogerá al proponente que tenga el mayor puntaje en el factor de equipo de 

trabajo. 

 

3. Si persiste el empate, escogerá al proponente que tenga el mayor puntaje en el factor de apoyo a la 

industria nacional. 

 

4. Si persiste el empate, escogerá al proponente que tenga mayor puntaje en el factor de vinculación 

de personas con discapacidad. 

 

Si persiste el empate, la entidad debe utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para 

seleccionar el proponente favorecido. 

5. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El proponente 

acreditará el origen de los servicios con los documentos señalados en la sección 4.3 del pliego de 

condiciones. Para el caso de los proponentes plurales, todos los miembros deberán acreditar el origen 

nacional de la oferta en las condiciones señaladas en la Ley. 

 

6. La oferta presentada por una Mipyme nacional. Un proponente plural conformado en un cien por 

ciento (100%) por Mipymes nacionales se considera en sí una Mipyme Nacional. 

 

7. La oferta presentada por un consorcio o unión temporal siempre que: (a) esté conformado por al 

menos una Mipyme nacional que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 

(25%); (b) la Mipyme aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada 

en la oferta, y (c) ni la Mipyme, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, 

socios o accionistas de los miembros del consorcio o unión temporal. La condición de 

Mipyme de las empresas obligadas a inscribirse en el RUP se verificará en el certificado 

de inscripción expedido por la Cámara de Comercio. 
 

Si en la etapa de evaluación de las propuestas se establece la participación de un proponente 

extranjero, cuyo país de origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato de reciprocidad, no 

se dará aplicación a los criterios de desempate de los numeral 6 y 7 respecto de ningún proponente. 

 

Si en la etapa de evaluación de las propuestas se establece la participación únicamente de 

proponentes colombianos y/o proponentes extranjeros cuyo país de origen no tenga Acuerdo 

Comercial con Colombia ni trato de reciprocidad se dará aplicación a los criterios de desempate 

previstos en el presente acápite, incluidos los señalados en los numerales 6 y 7. 

 

8. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la 

ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad a la 

que se refiere la Ley 361 de 1997 debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva 

zona , que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre 

del presente proceso de selección y que certifique adicionalmente que mantendrá dicho personal 

por un lapso igual al de la contratación para lo cual deberá diligenciar el ¡Error! No se encuentra 

el origen de la referencia.. Si la oferta es presentada por un consorcio o unión temporal, el 

integrante del proponente que acredite que el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición 

de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos 

el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio o unión temporal y aportar mínimo el veinticinco 

por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

 

9. Método aleatorio. Si subsiste aún el empate, se procederá a elegir el ganador mediante el sorteo por 

balotas así: 
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Inicialmente, la entidad procederá a incorporar en una balotera un número de balotas, identificadas 

con un número igual al número de proponentes que se encuentren en condición de empatados. Sacará 

una balota por cada proponente, asignándole un número de mayor a menor, con el cual participará 

en la segunda serie. 

 

En la segunda serie, la entidad incorporará en la balotera igual número de balotas al número de 

proponentes empatados. El proponente que haya obtenido el número mayor en la primera serie, será 

el primero en sacar la balota con el número que lo identificará en esta segunda serie, y en forma 

sucesiva (de mayor a menor) procederán los demás proponentes. 

 

El proponente que, en esta segunda serie, saque la balota con el número mayor, será quien ocupe el 

primer puesto en el orden de elegibilidad y de manera sucesiva (de mayor a menor) hasta obtener el 

segundo puesto en el orden de elegibilidad. 

 

6. Análisis de los riesgos de la contratación y en consecuencia el nivel y Extensión de los riesgos que 

deben ser amparados por el contratista. 

 

RIESGOS PARA EL CONTRATISTA: 

 

• Incumplimiento de los pagos oportunos pactados, se minimiza pactando la forma de pago de acuerdo 

con el Plan Anualizado de Caja (PAC), garantizado con la afectación preliminar del presupuesto a través 

del Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP) y el correspondiente Certificado. 

 

• Registro Presupuestal (CRP) que garantiza la afectación y la ejecución definitiva del respectivo rubro 

presupuestal. 
 

RIESGOS DEL MUNICIPIO O 

ENTIDAD 

 

• Incumplimiento en labores por parte del contratista: este riesgo se minimiza con la constitución y 

expedición de la garantía de cumplimiento, póliza o garantía bancaria que el contratista deberá comprar. 

 

• Perjuicios ocasionados por abandono de los procesos o demanda: se minimiza solicitando al 

contratista informes de ejecución del contrato, estableciendo cláusulas excepciónales, como caducidad, 

terminación unilateral del contrato cuando los casos o demandas se pierden por vencimiento del término, 

además la responsabilidad disciplinaria por el incumplimiento de sus deberes profesionales. 

 

• Inhabilidad sobreviviente:  este riesgo se minimiza pactando la cláusula de la sesión o la 
renuncia del contrato previa autorización de la entidad. 

 

7. EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A 

AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRATUAL O 

EXTRACONTRATUAL. 

 

7.1. SANCIONES O INCUMPLIMIENTO. 

 

Como consecuencia de las acciones u omisiones que se le impute a los proponentes, en relación con su 

actuación contractual y sin perjuicio de las sanciones e inhabilidades señaladas en la Constitución Política, 

se harán acreedores a las sanciones previstas en el Artículo 58 de la ley 80 de 1993, en concordancia con 

los Artículos 52, 55 y 56 de la misma. 

 

7.2. GARANTIAS. 
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7.2.1. De Cumplimiento 

 

La cuantía mínima para el amparo de cumplimiento de las obligaciones derivadas de los contratos que 

se celebren, será determinada en el correspondiente contrato conforme el porcentaje mínimo del veinte 

por ciento (20%) sobre el valor del contrato. La vigencia del riesgo o amparo de cumplimiento será por 

el término del contrato y seis (06) meses mas. 

 

7.2.2 De calidad del Servicio. 

 

Se otorgara en una cuantía mínima del veinte por ciento (20%) del valor del contrato. La vigencia del 

riesgo o amparo de cumplimiento será por la vigencia del amparo de estabilidad y calidad de la obra del 

proyecto vigilado. 

 

7.2.3 De Salarios y prestaciones sociales:  

 

Se otorgara en una cuantía mínima del veinte por diez (10%) del valor del contrato. La vigencia del riesgo 

o amparo de cumplimiento será por la vigencia del contrato y tres (03) años mas. 

 

 

8. ANALISIS DEL SECTOR RELATIVO AL OBJETO DEL PRESENTE PROCESO DE 

CONTRATACIÓN 

 
Para el siguiente análisis, se toma de referencia el estudio del sector económico del sector de la consultoría, 

realizado por la Alcaldía Mayor de Bogotá – IDU, en su vigencia 20171, el cual determinó lo siguiente: 

 

ANÁLISIS ECONÓMICO 

 

Según la información anual más actualizada que reporta el DANE frente al comport1amiento del 

crecimiento anual del Producto Interno Bruto  - PIB de  los últimos 7  años, el 2009   fue el año   de menor    

crecimiento   del  periodo   analizado   con   un   crecimiento   del  1.7%   y  una inflación  del 2%, este 

comportamiento se  explica  debido  a  un  menor  consumo  de  las familias  y  a  una reducción   de   la   

inversión   en   el  sector  real,  lo  que   se  traduce en   un decrecimiento de  la demanda agregada.  

Uno  de  los  sectores  que  presentó  comportamiento  negativo  fue  el  de industria  manufacturera   con   

una   variación  negativa  de   -4.1%,   sin embargo,  la  construcción logro un  crecimiento  aunque  con  

un  índice  menor  del  5.3% mientras que  en  el 2008  lo había hecho hasta alcanzar un 8.8%. 

 

En  el  año   2010   las   variables   macroeconómicas   tienden   a   mejorar,   presentando   una variación 

positiva del 4% con respecto  al año  anterior,  mientras  que  la  inflación  presenta  un aumento  que  

oscila  entre  3,17%   y  3.73%   permitiendo  un   crecimiento  real  de   más  de   2 puntos porcentuales. 

 

 
1 1 

https://www.idu.gov.co/Archivos_Portal/Ley%20de%20transparencia/Contrataci%C3%B3n/Contratos%20

adjudica 

dos%20para%20la%20vigencia%20actual/Modelo%20de%20Pliegos/Modelos%20de%20pliegos%20de%20con

dici ones%20idu%202017/02%20ESTUDIO%20DEL%20SECTOR%20-

%20CONSULTORIA%202017%20V6.pdf 
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VARIACIÓN PORCENTUAL ACUMULADA ANUAL DE CRECIMIENTO DEL PRODUCTO INTERNO 

BRUTO IV TRIMESTRE DE 2016 

Fuente: DANE 
Tomado    de:      http://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales. 

Recuperado el 15 de marzo de 2017 

 

El año 2011 se destaca por ser  el año  de  mayor  crecimiento del PIB en  el  mediano  plazo, alcanzando  

un  6.6%.   Para  el año   2012,   se  observa   nuevamente un  crecimiento pero   a  una tasa  del  4%,  

menor  que  en   el  periodo   anterior.   Transcurrido   el  año   2013,   el  PIB  en Colombia registró un 

crecimiento del 4.9% como consecuencia del buen  comportamiento de  los sectores de  la  construcción,  

el  suministro  de  servicios  básicos,  la  actividades  de  servicios sociales,  comunales  y  personales;  a  

partir   del   año   2014   el   país   entra    en   una desaceleración económica motivada, entre otros, por los 

bajos precios del petróleo, baja de las exportaciones y la situación económica  de  Venezuela.  En  2014,  

según  cifras  aportadas  por  el DANE la  economía colombiana  creció  4.4%,  debido  principalmente  al 

buen   momento del sector de la construcción. 

 

Durante el 2015 la economía colombiana continuó el declive sostenido desde  2014,  esta vez alcanzando  

solo   un   3,1%   de   crecimiento   y   de   2,0%   para   el   año   2016;   esta desaceleración  económica  

también  se  ha   evidenciado  en   las  cifras  de   la  construcción  que en las  últimas  cuatro   vigencias  

pasó  de   un  crecimiento  de   11,6%   en   2013   a  un  3,5%   en 201. 5  y finalmente un leve repunte al 4,1% 

reportado para el 2016, según boletín técnico  de  cuentas trimestrales   PIB   IV   Trimestre   de   2016.   

Estos   indicadores    en    materia    de construcción a nivel nacional pueden reflejar un  leve periodo de  

recesión en  la contratación debido a  la transición y el empalme entre los gobiernos saliente y entrante 

de la ciudad 

(…) 

 

B. ESTUDIO DE LAOFERTA 

 

1. IDENTIFICACIÓN DE LOS PROVEEDORES DE BIEN Y SERVICIO EN EL MERCADO NACIONAL 

 

En el contexto gremial a nivel de profesionales, la Sociedad Colombiana  de  Ingenieros  es  la asociación 

profesional académica de  mayor  tradición  y  reconocimiento  a  nivel  nacional.  La Sociedad  fundada  

en  1887,  fue  declarada  en   1904   por   ley   de   la   República,   Centro Consultivo del Gobierno 

Nacional. Entre sus objetivos se mencionan los de asesorar a las entidades del Estado  que  así  lo  

requieran,  fomentar  la  investigación  y  el  desarrollo  de  la ingeniería  en  todas  sus  especialidades  y   

proteger   y   mejorar   el   medio   ambiente.   Los miembros  de   la   Sociedad   conforman   las   comisiones   

técnicas   permanentes   establecidas  con el fin de analizar temas y  producir  conceptos  técnicos  en  las  

diversas  especialidades de  la profesión. 

 

Desde  el punto   de   vista  empresarial la  Cámara  Colombiana  de   la  Infraestructura  -  CCI agremia a 

las empresas que se dedican a las actividades de  consultoría,  construcción, concesión  y proveedores. La 

CCI se ha consolidado desde  su  creación  en  el  año  2003 como  uno  de  los gremios de mayor relevancia 
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en el sector de la infraestructura. 

 

Los  afiliados  a   la   Cámara  Colombiana  de   la  Infraestructura  son   empresas  y  empresarios activos  

que   están  participando  en  el desarrollo de  proyectos con  mayor  envergadura  en  el país. De  acuerdo  

con  el  listado  de  afiliados  a  esta  entidad  en  la  actividad  de   consultoría, construcción,   concesión   

y   proveedores,   se   encuentran   dos   variables   relevantes:   la localización de las empresas y el sector 

específico de cada actividad a la  cual  se  dedican las empresas. 

(…) 

Del mencionado estudio, se describen los indicadores financieros promedios de las empresas prestadoras de servicio 

de consultoría, los cuales reportaron: 
 

 

Análisis de riesgo: La estimación, asignación y tipificación del riesgo está casi que estandarizada para 

todas las entidades. Sin embargo y en razón a la complejidad del contrato a realizar es menester de la 

entidad identificar para este proceso, todos los posibles riesgos que pueden encontrarse en su ejecución, 

atendiendo las reglas establecidas por Colombia Compra Eficiente en el manual para la identificación y 

cobertura del riesgo en los procesos de contratación. 

 

Financiero: Los costos de la interventoría objeto del presente estudio, pueden ser afectados por las 

variaciones en las tasas de interés, la inflación y los incrementos salariales. La meta de inflación del Banco 

de la República es del 3%, hay analistas que opinan que la inflación va a aumentar gradualmente, pero se 

va a situar dentro del rango de la meta establecida para el 2014 y 2015 “Las mayores presiones 

inflacionarias debería surgir de la mayor dinámica del consumo privado, los bajos precios base de inicios 

de 2014 y un espacio importante para el repunte de los precios de los alimentos, permitiendo que la 

inflación al consumidor finalice 2015 en 3,2%. Posteriormente la inflación se ubicaría en su valor de largo 

plazo de 3%, consistente con el punto medio de la meta del Banco Central2. 

 

En términos generales la entidad tuvo en cuenta anteriores procesos de convocatorias bajo la misma 

modalidad para determinar los indicadores promedios a exigir como requisitos habilitantes, tales como: 
 

Impuestos y retenciones: El Estatuto Tributario establece como hecho generador del IVA, la prestación 

de servicios en el territorio nacional y a su vez considera, como servicios gravado la prestación de 

servicios profesionales a la tarifa general, la cual está fijada en el 19%. 

 

Es importante que para efectos de determinar la base gravable del impuesto, se tenga en cuenta el oficio 

de la DIAN No.6260 del 08 de febrero de 2005, indica que “En los contratos de interventoría en donde 

además del aspecto profesional, técnico se pacta la interventoría administrativa con plena autonomía con 

relación al personal contratado por cuenta y riesgo del interventor, los pagos o abonos en cuenta que éste 

recibe como contra prestación constituyen un todo indivisible y, por ende, no es dable discriminar su valor 

entre honorarios y gastos reembolsables; en otras palabras, si el Interventor a más de su gestión profesional 

asume directamente, esto es, por su cuenta y riesgo, determinadas erogaciones, la base gravable sobre la 

cual se aplicará la tarifa del Impuesto sobre las ventas será la correspondiente a los honorarios, más gastos 
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reembolsables, así como todos aquellas erogaciones complementarias, aunque se facturen o convengan 

por separado, como un todo indivisible; pero si por el contrario los gastos son reembolsados al contratista 

por el contratante, estos constituyen un mayor valor del costo para este último y, como tal, el contratista 

no tendrá derecho a solicitarlo como gasto ni hará parte de la base gravable del impuesto. 

 

Precios del mercado: Este es un proceso en el que para efectos de la metodología se contemplaron los 

costos de personal de los anteriores presupuestos oficiales y propuestas económicas presentadas, las 

cuales fueron aprobadas y avaladas por las condiciones del mercado, teniendo en cuenta los ajustes en los 

incrementos salariales, según Prestaciones Sociales: Para una Entidad el valor de las prestaciones sociales 

legales depende de la antigüedad promedio ponderada con los sueldos de todo su personal y de las 

prestaciones extralegales reconocidas por la firma consultora y definidas dentro de los siguientes 

componentes: Prima anual, Cesantía anual (Retroactividad cesantías), Intereses a las cesantías, 

Vacaciones anuales, EPS (ATEP, IVM, EGM), Subsidio familiar, SENA, ICBF, Seguros de ley (ARL), 

Indemnización de ley, Otros (Incapacidad no cubierta EPS y medicina prepagada, Dotación, Auxilios 

varios, Prestaciones extralegales). 

 

Los costos indirectos de la Entidad comprenden los costos y gastos de operar la organización como un 

todo y tienen que ser atendidos en todo momento para ofrecer al cliente la disponibilidad de los servicios. 

Estos costos y gastos no se originan, ni son efectuados en virtud de un proyecto específico, entre ellos se 

encuentran: Gastos generales (Los gastos generales contemplados son: Alquiler de oficinas, muebles y 

equipo de oficina Servicios públicos, Mantenimiento de oficinas, Papelería y útiles de oficina, Gastos 

legales y bancarios, Vigilancia y Aseo, Gastos de transporte y vehículos, Seguros, Depreciación, Costos 

de personal administrativo, Costos Financieros, Impuesto de Industria y Comercio entre Otros costos. 

 

9. ELABORACION DEL CONTRATO: El contrato se elabora aplicando el principio de la voluntad 

de las partes con las cláusula propias de un contrato de Interventoría 

 

• GARANTIA: La entidad exigirá al contratista, dentro de los (5) cinco días siguientes a la firma del 

contrato, presentar garantía única, para amparar esta contratación. 

 

 

 

10. LA INDICACIÓN DE SI LA CONTRATACIÓN RESPECTIVA ESTÁ COBIJADA POR UN 

ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL 

ESTADO COLOMBIANO. 

 

Atendiendo la recomendación de Colombia Compra Eficiente, a través del Manual Para el manejo de los 

Acuerdos Comerciales en los Procesos de Contratación, se incluye en el presente documento la lista de 

Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de Contratación, de conformidad con la siguiente tabla: 
 

 
Acuerdo Comercial 

 
Valor a partir del cual el 

Acuerdo Comercial es 

aplicable 

 

 
Excepciones 

Proceso de contratación 

cubierto por el Acuerdo 

comercial en caso 

que cumpla con el 

valor requerido 

 
Plazo general a 

tener en 

cuenta 

 Chile Bienes y servicios    

Alianza del 

pacifico 

 $655’366.000 
1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 12, 14, 15, 

16, 17, 19, 28, 29, 55 

 
NO 

 
10 días 

Perú Servicios de construcción 
  $16.384’153.000    

 Bienes y servicios    

 $643’264.000    

  1, 2, 3, 4,5, 6, 8, 12, 14, 15,   

Chile Servicios de construcción 16, 17, 18,19, 28, 29, 32, 33, NO 10 días 

 $16.081’602.000 34, 35, 36, 37, 47   
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 Bienes y servicios    

 $655’366.000 
1, 3, 4, 5, 6 7, 10, 11, 12, 14,   

Corea Servicios de construcción 

$49.152’459.000 

15, 16, 17, 19, 28, 29, 32, 

34, 
35, 37, 57, 59 

NO 10 días 

 Bienes y servicios 
1, 3, 4, 5, 6 ,7, 9, 12, 14, 15, 
16, 17, 19, 28, 29, 32, 35, 

37, 

57, 59, 62 

  

 $1.162’733.000   

Costa Rica  NO 10 días 
 Servicios de construcción   

 $16.389’628.000   

 Bienes y servicios 
1, 4, 5, 6, 7, 10, 11, 12, 14, 
15, 16, 17, 19, 28, 29, 30, 
31, 

32, 33, 34, 35, 36, 37 

  

 $852’074.000   

Estados AELC  NO 10 días 
 Servicios de construcción   

 $21.301’857.000   

 Bienes y servicios 
1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 12, 14, 15, 
16, 17, 19, 28, 29, 30, 32, 

33, 

34, 35, 36, 37 

  

 $1.162’733.000   

Estados Unidos  NO 10 días 
 Servicios de construcción   

 $16.389’628.000   

 

Triangulo 

norte 

Guatemala Valor de la menor 

cuantía de la 

Entidad Estatal 

1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 9, 14, 20, 
21, 50, 51, 52, 53, 60 

 
SI 

 
Sin plazo 

mínimo 
El salvador 

1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 9, 14, 20, 
38, 48, 49, 60 

 Bienes y servicios    

 $859’752.000    

  1, 4, 5, 6, 7,10, 11, 12, 13,   

Unión Europea Servicios de construcción 14, 15, 16, 17,19, 23, 28, 29, NO 10 días 

 $21.493’810.000 32, 34, 35, 37, 57, 62   

 

Decisión 439 de 1998 de la 

Secretaría de la CAN 

Aplicable independientemente
 del 
valor del proceso de 
contratación 

  
SI 

 

Sin plazo 

mínimo 

 

Atentamente: 

 

JULIAN ANGEL RINCON 

Subdirector de Proyectos RPG-BC 
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