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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD — BIENES Y SERVICIOS

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD Coordinacion Administrativa

ORDENADOR DEL GASTO Gustavo Andrés Gomez Cicuamia Subdirector (E) Centro de Gestién Administrativa
y Fortalecimiento Empresarial

OBIJETO PRESTAR EL SERVICIO DE COMPRA, MANTENIMIENTO INTEGRAL Y RECARGA DE
LOS EXTINTORES DE LAS SEDES DEL CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA Y
FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL DEL SENA REGIONAL BOYACA

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

El SENA es un establecimiento publico del orden nacional adscrito al Ministerio del Trabajo, encargado de
cumplir la funcidon que corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los
trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formacidn profesional integral, para la
incorporacién y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo
social, econémico y tecnolégico del pais, como lo establece la Ley 119 de 1994.

El entorno laboral saludable para la Comunidad SENA, se define como una estrategia de participacion con
todos los actores de la entidad, dirigida a identificar los peligros, valorar, y mitigar los riesgos, fomentar la
salud fisica, mental y social de los servidores publicos los aprendices y demds partes interesadas.

Conforme al Decreto 1072 del 2015, Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Trabajo, articulo 2.2.4.6.1, establece una serie de acciones para materializar el desempefio de la
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organizacién en la seguridad y la salud en el trabajo en forma coherente con su politica, a través de la
aplicacién de un ciclo PHVA (Planificar, Hacer, Verificar y Actuar).

El articulo 2.2.4.6.3, del precitado Decreto define la Seguridad y Salud en el trabajo, como la "disciplina
que trata la prevencién de las lesiones y enfermedades causadas por las condiciones de trabajo, y de la
protecciéon y la promocién de la salud de los trabajadores, tiene por objeto mejorar las condiciones y el
medio ambiente en el trabajo, asi como la salud en el trabajo, que conlleva la promocién y el
mantenimiento del | bienestar fisico, mental y social de los trabadores en todas las ocupaciones".

A su vez, el articulo 2.2.4.6.4., del Decreto ya mencionado establece que "El sistema de gestidn de la
seguridad y salud en el trabajo (SG-SST), consiste en el desarrollo de un proceso ldgico y por etapas, basado
enla mejora continuay que incluye la politica, organizacidn y planificacion, aplicacidn, evaluacién, auditoria
y las acciones de mejora con el objetivo de anticipar, reconocer, evaluar y controlar los riesgos que pueden
afectar la seguridad y salud en el trabajo".- "EI SG.SST debe ser liderado e implementado por el empleador
o contratante, con la participacion de los trabajadores y/o contratistas, garantizando a través de dicho
sistema la aplicacion de las medidas de Seguridad y Salud en el Trabajo, el mejoramiento del
comportamiento de los trabajadores, las condiciones y el medio ambiente laboral, y el control eficaz de
los peligros y riesgos en el Lugar del trabajo". "Para el efecto el empleador o el contratante debe abordar
la prevencion de los accidentes y las enfermedades laborales y también la protecciéon y promocién de la
salud de los trabajadores y/o contratistas, a través de la implementacién, mantenimiento y mejora
continua de un sistema de gestién cuyos principios estén basados en el ciclo PHVA (planificar, Hacer,
Verificar y Actuar)." El articulo 2.2.4.6.7, a su vez, establece como objetivos de la politica de seguridad y
salud en el trabajo (SST), en los cuales la organizacion expresa su compromiso, los siguientes:

1. identificar los peligros, evaluar y mejorar los riegos y establecer los respectivos controles.

2. Proteger la seguridad y la salud de todos los trabajadores, mediante la mejora continua del sistema
de Gestidén de la Seguridad y Salud en el trabajo (SG.SST) en la empresa;

3. Cumplir la normatividad nacional vigente aplicable en materia de riesgos laborales".- Dentro de las
obligaciones de los empleadores, descritas en el articulo 2.2.4.6.8, en el numeral 4, del Decreto
1072 de 2015, se establece: "Definicién de Recursos: Debe definir y asignar los recursos financieros
, técnicos y el personal necesario para el diseio, implementacién, revisién, evaluacion y mejora de
las medidas de prevencién y control para la gestién eficaz de los peligros y riesgos en el lugar de
trabajo y también, para que los responsables dela seguridad y salud en el trabajo en la empresa, el
Comité Paritario o Vigias de seguridad y salud en el trabajo segun corresponda , puedan cumplir
de manera satisfactoria con su funciones".

Adicionalmente, El Decreto 1072 de 2015, en el articulo 2.2.4.6.25, indica que cada empresa “debe
implementar y mantener las disposiciones necesarias, en materia de prevencidn, preparacion y respuesta
ante emergencias, con cobertura a todos los centros y turnos de trabajo y todos los trabajadores.”
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La misma norma sefiala que se debe implementar un plan de prevencidn, preparacion y respuesta ante
emergencias, que tome en cuenta los siguientes aspectos:

e Identificacion de amenazas y de recursos disponibles para enfrentarlas Andlisis de vulnerabilidad
y evaluacidn de riesgos.

e Formulacién de procedimientos para prevenir, controlar o minimizar los riesgos Asignacion de
recursos.

e Disefio de mecanismos de informacion, capacitacién y entrenamiento Programacion de
inspecciones periddicas

e Desarrollo de programas de ayuda mutua con los actores del entorno

Con el propdsito de fortalecer y mejorar la capacidad de la entidad en la preparacién y respuesta ante
emergencia, se hace necesario realizar la adquisicion de extintores la cual responde a una necesidad
técnica de actualizacidn y optimizacidn de la capacidad de respuesta de las sedes del Centro de Formacién.

Teniendo en cuenta el crecimiento de ambientes de formacion como senova, laboratorio textil, cuartos de
UPS, la reorganizacion de espacios y la incorporacion de nueva tecnologia en los centros de trabajo
incrementan la probabilidad de amenazas de incendio. A su vez, este proceso permite reemplazar aquellos
extintores que hayan cumplido su vida util, presenten deterioro fisico o hayan sido dados de baja tras su
uso, garantizando que el 100% de los sistemas contra incendios estén en dptimas condiciones de
funcionamiento para el actuar oportuno de la Brigada de Emergencias.

Ahora bien, desde una perspectiva costo-beneficio, la inversidn en extintores representa un costo marginal
en comparacion con los potenciales impactos econémicos, legales y humanos derivados de un conato de
incendio no controlado en sus primeros minutos. Garantizar la disponibilidad de extintores de Polvo
Quimico Seco para dareas generales, Didéxido de Carbono para tableros eléctricos, equipos tecnoldgicos
sensibles, extintor de Agua para material combustible en archivo y biblioteca, asegura una intervencion
eficaz, reduce las pérdidas materiales y protege la vida de las personas.

Teniendo en cuenta la apertura de la nueva sede del centro de formacién dentro de los cronogramas
establecidos, se debe contar con sistemas de atencidon de emergencias en control de incendios con el fin
de realizar el proceso de certificacion y concepto de seguridad humana de las sedes del Centro de
formacion consolidando la cultura de prevencién del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el
Trabajo.

Para el presente proceso de requiere realizar la adquisicidon de los siguientes elementos:

CLASE DE PESO | CANTIDAD
EXTINTOR
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Adquisicién de 10 LBS 20
extintor ABC10 | quimico

LBS quimico seco seco
Adquisicién de 20 LBS 5
extintor ABC20 | quimico

LBS seco
quimico seco

Adquisicién de 2.5 GAL 4
extintor de Agua
Adquisicién de 5 libras 15

extintor CO2

Adicionalmente, dentro de la estrategia de fortalecimiento del sistema contra incendios y gestién del
riesgo, es fundamental incluir el mantenimiento preventivo, correctivo y recarga anual de los extintores
existente en las areas del centro de formacién.

El mantenimiento y la recarga de los extintores instalados responden, en primer lugar, al estricto
cumplimiento de la normativa técnica y legal colombiana e internacional. La Norma Técnica Colombiana
NTC 2885 y el estdndar internacional NFPA 10 establecen de forma explicita que todos los extintores
portatiles deben someterse a un mantenimiento anual obligatorio, o antes si la inspeccion mensual
evidencia pérdida de presidn, descarga parcial, rotura de sellos o dafios mecdnicos.

Asi mismo, el Decreto 1072 de 2015 (SG-SST) exige la comprobacién periddica y el mantenimiento de los
equipos de emergencia para asegurar su disponibilidad técnica. Ignorar este requisito expone a la
institucion a no conformidades en auditorias del SG-SST, observaciones desfavorables en las inspecciones
del Cuerpo Oficial de Bomberos.

Desde el punto de vista técnico, los extintores son recipientes a presién que sufren desgaste natural,
compactacién del agente extintor por vibracién o cambios de temperatura, y pérdida gradual de presién
en los mandmetros. El mantenimiento anual no consiste Unicamente en cambiar el reactivo o el gas
impulsor; implica una revisidn integral del cilindro, mangueras, valvulas y mecanismos de disparo, asi como
la ejecucidn de pruebas hidrostaticas de acuerdo con la necesidad para garantizar la integridad estructural
del tanque y evitar explosiones o fallas criticas durante su manipulacién.

Un extintor vencido, despresurizado o con el polvo compactado es equivalente a no contar con ningun

equipo de proteccion en el momento de un conato de incendio, anulando la capacidad de respuesta de la
Brigada de Emergencias e incrementando el riesgo para la vida de los ocupantes.
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Mantener el sistema de control de incendios existente en éptimas condiciones de funcionamiento
extiende la vida util de los equipos, garantizando que el 100% de los extintores existentes estén vigentes,
inspeccionados y con su respectiva revision y rotulado normativo asegurando una respuesta inmediata,
eficaz y confiable ante cualquier conato de fuego, salvaguardando la continuidad del servicio, la
infraestructura de las sedes actuales y el patrimonio institucional.

Ahora bien, teniendo en cuenta la disponibilidad de recursos no todos los extintores son para cambio, por
lo cual, se requiere realizar la recarga y mantenimiento de los extintores que se encuentran en las
instalaciones de la sede principal y sedes del Centro de Formacion, los cuales se encuentran distribuidos
de la siguiente manera:

SEDE CLASE DE CANTIDAD PESO
EXTINTOR

A B,C 14 10 libras

A B, C 1 20 libras

L. C028B,C 2 10 libras

Principal .

CO28B,C 11 5 libras
K 4 2.5 galones
Extintor de agua (A) 1 2.5 galones

A B, C 12 10 libras

A B, C 1 20 libras

Santa Clara -

Extintor de agua (A) 1 2.5 galones

C028B,C 1 5 libras

A B, C 7 10 libras

; A B, C 4 20 libras

Gastronomia -

Extintor de agua (A) 1 2.5 galones
K 2 2.5 galones

A B, C 1 10 libras

Itedris A,B,C 1 20 libras

CO28B,C 1 5 libras

Moniquira A B, C 3 10 libras

Senova C028B,C 4 5 libras

Maldonado A B, C 5 10 libras
antigua empleo Extintor de agua (A) 2 2.5 galones

Teniendo en cuenta las condiciones actuales de las sedes, es necesario realizar la adquisicion,
mantenimiento y recarga de extintores que permitan la atencion de posibles eventos con consecuencias
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negativas en la salud e integridad del personal que se encuentra en las sedes del centro de formacién,
siendo esto como medida preventiva en la materializacién de riesgos locativos de las instalaciones.

1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Necesidades adicionales

(P cuando importas datos desde un documento Excel, el sistema solo afiadira nueva informacion. Si quieres aclualizar o borrar datos, debes hacerlo manualmente.

Necesidades adicionales (1) Opciones Usar el excel
&Debe cumplir con invertir mummc e

£Este proceso es susceptible de estructurarse por lotes o del e

segmentos?

Datos de contacto del
bl

T
responsable mentos?

mpras
Lyzmau znzu distintos a alim

&Este proceso es susceptible de limitarse a MiPymes? g =
gl B ta por el Decreto 245 da 20217

Cédigos
(m) UNSPSC Descripcion
posibles

[] ® 72101508 15-930510-635_GONTRATAR EL SERVICIO DE GOMPRA, Guslavo André: No No o
MANTENIMIENTO INTEGRAL Y RECARGA DE LOS Gomez Clcuamia
EXTINTORES DE LAS SEDES DEL CENTRO DE 7721313
GESTION ADMINISTRATIVA ggomezc@ser
FDRTALECIMIENTDEMPRESARIAL DEL SENA
REGIONAL BOYACA

1 EE————————————————————————————————————————————————————— 2
@ Volver Boar @ Guardar | >

1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cddigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:

UNSPSC — Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)
ITEM GRUPO CcODIGO DENOMINACION
(Clase o producto)

1 F 72101509 Servicio de mantenimiento o reparacién de sistemasy
equipos de proteccion contra incendios

1.5 MADURACION DEL PROYECTO
N/A

2. OBIJETO
PRESTAR EL SERVICIO DE COMPRA, MANTENIMIENTO INTEGRAL Y RECARGA DE LOS EXTINTORES DE LAS
SEDES DEL CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL DEL SENA

REGIONAL BOYACA.

2.1 ALCANCE DEL OBJETO
N/A

2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Prestacidn de servicios
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Otro:

N/A.

2.3
N/A

LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES, CONSULTAS O DISENOS.

2.4 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

N/A

2.5
N/A

2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)
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iTEM E%g:fsg ARTICULO DESCRIPCION TECNICA UNIDAD CANTIDAD | TOTAL
RECARGA DE EXTINTORES
Mantenimiento, recarga de Sede
extintor Multipropdsito ABC: Principal
10 LIBRAS Dentro del proceso Tunja 16
de recarga de extintores, Cll 19 No. 12
debera hacer el cambio de -29
empaquetadura de la valvula, Sede Santa
anillo de verificacion, Clara Tunja
calcomanias, etc. Asimismo, Cll 19 N° 6B- 12
los dispositivos portatiles con 2A19
Mantenimiento, | presiéon levemente baja se 1 bodega
Recarga de rellenaran con el agente de Sede
Extintor proteccién contra incendios Gastronomia
Multipropdsito | que cuenta con garantia de un Tunja 8
1 | 72101509 | ABC (recoger en | afio y revisién de agentes con | 10 libras | Cra 2E 67-25 41
cada sede garantia extendida. Cuando 1 (vehiculo
recargary se completa la recarga, todos aula movil)
volver ainstalar | los medidores leeran Sede
en cada sede) |alrededor de 100 a 175 psi, o ITEDRIS
indicardn que estan listos Tunja 2
apuntando la aguja en la zona Trans. 2 Este
de color verde. Es importante #58 A-235
que la empresa que realice la
recarga de extintores, cumpla Sede
con la norma ICONTEC NTC Moniquird 3
3808.Esta norma tiene por Cra. 3 No. 16
objeto establecer los -02
requisitos minimos que deben
7
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cumplir los talleres de servicio
dedicados a labores de
mantenimiento y recarga de
extintores portatiles
utilizados para la extincién del
fuego, debidamente marcado
con etiqueta de fecha de
recarga y vencimiento.

RECARGA: Extintor Sede
Multipropésito  ABC: 20 Principal
LIBRAS Dentro del proceso de Tunja
recarga de extintores, deberd Cll 19 No. 12
hacer el cambio de -29
empaquetadura de la valvula, Sede Santa
anillo de verificacion, Clara Tunja
calcomanias, etc. Asimismo, Cll 19 N° 6B-
los dispositivos portatiles con 2A19
presién levemente baja se Auditorio
rellenaran con el agente de
proteccién contra incendios Sede
que cuenta con garantia de un Gastronomia
Mantenimiento, | afio y revisidn de agentes con Tunja
Recarga garantia extendida. Cuando Cra 2E 67-25
Extintor se completa la recarga, todos
Multipropdsito |los medidores leeran
72101509 | ABC (recoger en | alrededor de 100 a 175 psi, o | 20 LIBRAS
cada sede indicardan que estan listos
recargary apuntando la aguja en la zona
volver a instalar | de color verde. Es importante
en cada sede) |que la empresa que realice la
recarga de extintores, cumpla
con la norma ICONTEC NTC Sede
3808.Esta norma tiene por ITEDRIS
objeto establecer los Tunja
requisitos minimos que deben Trans. 2 Este
cumplir los talleres de servicio #58A-235
dedicados a labores de
mantenimiento y recarga de
extintores portatiles
utilizados para la extincién del
fuego, debidamente marcado
con etiqueta de fecha de
recarga y vencimiento.
Mantenimiento, | RECARGA: EXTINTOR AGUA: Sede
29101509 .recarga 2.5GLS Dentro.del proceso d(? 55 GLS Gastron.oml'a
Extintor Agua |recarga de extintores, deberd Tunja
(recoger en hacer el cambio de Cra 2E 67-25
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cada sede empaquetadura de la valvula, Sede
recargary anillo de verificacion, Principal
volver a instalar | calcomanias, etc. Asimismo, Tunja
en cada sede) | los dispositivos portatiles con Cll 19 No. 12
presién levemente baja se -29
rellenaran con el agente de Sede
proteccién contra incendios Antigua APE
gue cuenta con garantia de un Cll 19 No. 12
afio y revision de agentes con -29
garantia extendida. Sede Santa
Cuando se completa la Clara Tunja
recarga, todos los medidores Cll 19 N° 6B-
leerdn alrededor de 100 a 175 2A19
psi, o indicardn que estdn
listos apuntando la agujaenla
zona de color verde. Es
importante que la empresa
que realice la recarga de
extintores, cumpla con Ia
norma ICONTEC NTC
3808.Esta norma tiene por
objeto establecer los
requisitos minimos que deben
cumplir los talleres de servicio Sede
dedicados a labores de Moniquird
mantenimiento y recarga de Cra. 3 No. 16
extintores portatiles -02
utilizados para la extincién del
fuego Por cuestiones de
seguridad no deberias realizar
el mantenimiento a extintores
de agua cuyo cilindro esté
fabricado en ldmina de Cold
Rolled, debidamente
marcado con etiqueta de
fecha de recarga y
vencimiento.
Mantenimiento, | RECARGA: EXTINTOR K 2.5 Sede
recarga GLS Dentro del proceso de Principal
Extintor K recarga de extintores, deberd Tunja
72101509 (recoger en hacer el cambio , de 25 GLS Cll 19 No. 12
cada sede empaquetadura de la valvula, -29
recargary anillo de verificacion, 2 bodega
volver a instalar | calcomanias, etc. Asimismo, principal
en cada sede) | los dispositivos portatiles con 2 cocina
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presién levemente baja se
rellenaran con el agente de
proteccién contra incendios
que cuenta con garantia de un
afo y revision de agentes con
garantia extendida. Cuando
se completa la recarga, todos
los medidores leeran
alrededor de 100 a 175 psi, o
indicardn que estan listos
apuntando la aguja en la zona
de color verde. Es importante
que la empresa que realice la
recarga de extintores, cumpla
con la norma ICONTEC NTC
3808.Esta norma tiene por
objeto establecer los
requisitos minimos que deben
cumplir los talleres de servicio
dedicados a
labores de mantenimiento y
recarga de extintores
portatiles utilizados para la
extincion del fuego,
debidamente marcado con
etiqueta de fecha de recargay
vencimiento.

Sede
Gastronomia
Tunja
Cra 2E 67-25
2 cocina
1 aula movil

72101509

Mantenimiento,
Extintor CO2
(recoger en

cada sede
realizar
mantenimiento
y volver a
instalar en cada
sede)

El mantenimiento de un
extintor de CO, realizar
pesaje, inspeccién fisica,
verificacion mecdnica de la
valvula, pruebas
hidrostaticas, recarga vy
reposicion de componentes
criticos. Al ser un equipo
presurizado, su manejo debe
realizarse exclusivamente por
personal certificado.
Instalacion del seguro vy

10 LIBRAS

Sede
Principal
Tunja
Cll 19 No. 12
-29

GCCON-F-046 V.06

10



SENA

N

colocacién  del precinto
nuevo, limpieza exterior del
cilindro.

Colocacién de la etiqueta con:

Fecha de mantenimiento; Sede Santa
fecha de proxima prueba Clara Tunja 1
hidrostatica; Empresa Cll 19 N° 6B-
autorizada; Técnico 2A19
responsable; Revision final de
peso, accesibilidad y estado
general.
Sede
Principal
Tunja 10
Cll 19 No. 12
-29
El mantenimiento de un Sede Santa
extintor de CO, realizar Clara Tunja 1
pesaje, inspeccién fisica, Cll 19 N° 6B-
verificacion mecanica de la 2A19
valvula, reposicion de
Mantenimiento, componfentes crl'ticgs. Al ser Sede
Extintor C02 | UM e_quo presunzadc_x su Gastronomia X
(recoger en manej.o debe realizarse Tunja
cada sede excly_swamente por personal Cra 2E 67-25
72101509 | realizar | Certificado. 5 LIBRAS 19
. Instalacion del seguro vy
mantenimiento . : Sede
volver a colocacién  del  precinto '
Y nuevo, limpieza exterior del Antigua APE 1
instalaren cada | .. Cll 19 No. 12
sede) C|I|ndro.. , . "9
Colocacién de la etiqueta con:
Fecha de mantenimiento;
Empresa autorizada; Técnico Sede
responsable; Revisién final de Moniquira
peso, accesibilidad y estado Cra. 3 No. 16 1
general. -02
Sede
SENNOVA
Tunja 4
Trans. 2 Este
#58 A-235
11
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TOTAL ADQUISICIONES

Equipo de fabricacidn nacional con
AVISO DE PARED Y SOPORTE DE
PARED, color correspondiente a

Adquisicién ..
de extintor gg:omczl:g;icc?ep;giti ueta con: UNIDAD
46191601 | ABC 10 LBS . q ) DE 10 | Todas las sedes | 20 |20
.. Fecha de mantenimiento; fecha de
quimico - I LBS
proximo mantenimiento y recarga;
seco . ..
Empresa autorizada; Técnico
responsable; Revision final de peso,
accesibilidad y estado general.
Equipo de fabricacidn nacional con
AVISO DE PARED Y SOPORTE DE
.. ., | PARED, color correspondiente a
Adquisicion uimico seco ABC
de extintor golocaci()n de la etiqueta con: UNIDAD
46191601 | ABC 20 LBS . q ) DE 20 Todaslassedes | 5 | 5
.. Fecha de mantenimiento; fecha de
quimico - - LBS
proximo mantenimiento y recarga;
seco . ..
Empresa autorizada; Técnico
responsable; Revision final de peso,
accesibilidad y estado general..
12
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46191601

Adquisicion
de extintor
de Agua

Equipo de fabricacidn nacional con
AVISO DE PARED Y SOPORTE DE
PARED, color correspondiente a
agua a presion

Colocacioén de la etiqueta con:
Fecha de mantenimiento; fecha de
proximo mantenimiento y recarga;
Empresa autorizada; Técnico
responsable; Revision final de peso,
accesibilidad y estado general.

UNIDAD
DE 2.5
GALONES

Todas las sedes

10

46191601

Adquisicién
de extintor
C0o2

Equipo portatil con cilindro en
Aleacion, con una vélvula en
bronce con acabado en cromo
resistente a la corrosién y un
sistema de operacién rapido
(manija y palanca, con una
manguera flexible (o boquilla) con
salida en corneta en material
dieléctrico con mango aislante,
Equipo fabricado bajo las normas
NTC-2362, NTC-2885 y la NFPA-10:
2010. con AVISO DE PARED Y
SOPORTE DE PARED

UNIDAD
DE 5 LBS

Todas las sedes

15

15

2.7

2.7.1.

2.7.2.

2.7.3.

ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS

El contratista debera garantizar que los elementos objeto del presente proceso son de calidad,

nuevos y no son remanufacturados ni reenvasados, seran entregados en su empaque original sin

abollonaduras, no los empaques arrugados.

Los elementos que aplique serdan entregados por el contratista probados junto con sus Fichas

Técnicas de uso.

Los elementos tendran una garantia minima de UN (1) ANO

2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.8.1 Obligaciones generales del contratista

1)

Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas

en el proceso de contratacidn.

GCCON-F-046 V.06
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2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

10)
11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

SENA

N

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscricién del negocio juridico, la(s)
garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA debera presentar la facturacion electrénica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro
correspondientes deberan ser presentadas segun la periodicidad establecida

El contratista debera presentar para cada informe de pago las constancias de verificaciéon de
antecedentes fiscales, penales, disciplinarios y registro nacional de medidas correctivas.

Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracidn o de informacién que
le sean formulados.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes
parafiscales o contratacién de aprendices, el contratista aportarad certificacion suscrita por el
Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligacion es requisito
indispensable para efectuar cualquier pago.

Controlar la ejecucidn del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucién del mismo.

Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de
esta obligacidn acarreard consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios
de su divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad.

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias hdbiles siguientes a su materializacion, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucién del contrato.
Dar a conocer al SENA cualquier reclamacidn, peticion, orden o similar de terceros que indirecta o
directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucidn del contrato o sobre sus obligaciones.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algin acto o hecho. El contratista deberd informar de tal evento al SENA, dentro de los
3 dias habiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las
medidas necesarias.

El (Ia) contratista se obliga a conocer y cumplir el protocolo SENA para la prevencién de las violencias
basadas en género, orientacién sexual y otros tipos de violencia, para prevenir, atender y adoptar
medidas de proteccion frente a todas las formas de violencia contra las mujeres, las basadas en
género, por orientacion sexual, identidad de género, condicién diversa y frente al acoso sexual en el
ambito laboral, contractual y de formacidn para el trabajo en el SENA

Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicion para el
desarrollo del objeto contractual, en caso de que se hayan suministrado.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.
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2.8.2 Obligaciones especificas del contratista

1) El contratista se obliga a entregar los extintores que se adquieren nuevos, cargados, en su empaque
original y con garantia de minimo UN (1) ANO, debe contar con su etiqueta de fecha de adquisicién,
fecha de proximo mantenimiento y recarga.

2) Instalar de acuerdo con el requerimiento de la entidad los extintores objeto de compra en sus
diferentes sedes.

3) El contratista se obliga a entrega la sefializacidon nueva y soporte de los extintores adquiridos, en su
empaque original.

4) Realizar el mantenimiento preventivo a cada uno de los extintores de propiedad de la entidad
relacionados en la ficha técnica, realizar descripcién de mantenimiento realizado por cada extintor y
los cambios que se realizaron.

5) Entregar Soporte de mantenimiento realizado a cada uno de los extintores.

6) Presentar dentro de los tres (3) dias calendario siguientes a la suscripcidn del contrato, el cronograma
con la programacién de la recogida de extintores para su recarga y mantenimiento preventivo en cada
una de las sedes del SENA.

7) Recoger en las instalaciones del SENA los extintores para trasladarlos al sitio donde se realizara el
mantenimiento preventivo y/o correctivo y la recarga de estos cuando hay lugar.

8) Asumir los gastos de transporte de los extintores desde el SENA hasta las instalaciones donde se
desarrollara el proceso de entrega, mantenimiento y recarga de los extintores

9) Realizar los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo de acuerdo con los requerimientos
cumpliendo con la Norma Técnica de Calidad NTC 2885, y en la norma NFPA 10 o aquella que la
complemente, modifique o adicione.

10) Realizar la recarga (reemplazo total del agente extintor y del expelente, previo vaciado y limpieza
completa del recipiente), de los extintores que autorice el supervisor, de acuerdo con necesidades
eventuales o por vencimiento de la vigencia del agente extintor- estipulada por la norma NFPA 10.

11) En el reporte de entrega de las recargas, relacionar el quimico o componente aplicado y las cantidades
tanto del agente extintor como del agente expulsor suministrado a cada extinguidor, etiqueta con
fecha de recarga y vencimiento.

12) Realizar pruebas de conductividad al extintor de CO2 objeto de compra.

13) Prestar los servicios contratados con personal capacitado y entrenado para el desempeiio de las
actividades propias del servicio.

14) Ejecutar las medidas especiales de control y seguridad que le imparta verbalmente o por escrito el
supervisor del contrato.

15) Ubicar en el sitio que le corresponde dentro de las instalaciones y dependencias del SENA, cada uno
de los extinguidores intervenidos y dejar evidencia de su reubicacién registrando la entrega en
presencia del supervisor:

16) Entregar los extinguidores portatiles una vez se haya realizado el servicio autorizado de recarga,
dotado con los elementos y accesorios reglamentados en la Norma NFPA 10 y con la etiqueta o
calcomania que incluya como minimo la siguiente informacion:

Clase de quimico o agente extintor
Instrucciones de manejo correcto
Clase de incendio en que puede usarse
Fecha de prueba hidrostatica si aplica

a0 oo
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e. Empresa que realiza la recarga con direccién y teléfono.
f. Fecha de recarga
g. Fecha de vencimiento o nueva recarga

17) Disponer de la totalidad de equipos y dispositivos necesarios para cumplir a cabalidad con la revision,
pruebas, aplicaciones y recargas efectivas a cada extinguidor, en las mismas instalaciones donde
realiza dichos procedimientos.

18) Colocar la etiqueta de control e inspeccion y el anillo de registro de fecha de recarga actualizados una
vez sea revisado y/o recargado cada extintor la cantidad de extinguidores que el contratista retira.

19) Suministrar en calidad de préstamo, para su revision y/o recarga, de las instalaciones del SENA, para
lo cual reemplazara el extinguidor retirado por uno de la misma clase y de igual o superior capacidad,
segun sea coordinado con el Supervisor del contrato mientras efectla el respectivo se mantenimiento
preventivo y correctivo con el fin de no dejar desprovista a la entidad de los extintores en caso de
conato de incendio.

20) Para efectos de la remocién de extinguidores, la orden de salida con el respectivo respectivo
inventario, la cual deberd ser elaborada conjuntamente por el supervisor del contrato y el
representante legal del establecimiento contratista o la persona que este designe

21) Presentar al supervisor designado junto con el cronograma de programacion de las rutinas de los
mantenimientos preventivos, el listado de su personal técnico que ingresara a las instalaciones de la
entidad, el cual debe incluir nombres y apellidos, cédula de ciudadania, direccién y teléfono de su
residencia. Lo anterior para efectos de control y seguridad del SENA

22) Ajustarse al horario laboral del SENA, para efectos de retiro y/o entrega de los extinguidores que deba
el contratista intervenir bajo la autorizacién escrita del supervisor designado

23) Brindar garantia de minimo un afio sobre el mantenimiento preventivo y correctivo que se realice a
los extintores a partir de la entrega de su recarga, supliendo cualquier repuesto o dafio que llegasen
a presentar estos elementos durante la vigencia de la garantia

24) A solicitud del supervisor del contrato o cuando se detecte alguna falla, error, defecto o mal
funcionamiento a realizar la correccién respectiva con el fin de corregir la falla y dar la soluciéon
necesaria en un tiempo maximo de cinco (5) dias habiles

25) Entregar los elementos para la atencion de emergencias objeto de compra de acuerdo con las
condiciones y especificaciones técnicas de los documentos del proceso.

26) Contar con todos los permisos, autorizaciones, licencias necesarias para prestar, entregar o
transportar los elementos para emergencias o servicios complementarios durante toda la ejecucion.

27) Disponer de extintores para suplir los que se encuentren en mantenimiento mientras esta actividad
termina.

28) Presentar informe con las acciones pertinentes para la disposicidn final de los residuos ordinarios y/o

peligrosos generados en la actividad de recarga y mantenimiento.
29) Las demas que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecucidn del contrato.

2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

2.8.3.1. Presentar ficha técnica de los extintores (Unicamente para el caso de compra)
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Nota: Se aclara que mediante la Resolucidn 2329 de 2012 del Ministerio de Ambiente, se busca regular el

consumo de HCFC 123, mas conocido como Solkaflam, por tanto, el SENA debera emprender acciones para

reducir su consumo gradualmente. El uso de esta sustancia y sus mezclas se permitira hasta el 31 de
diciembre de 2029.
2.8.3.2. Disponer de extintores para suplir los que se encuentren en mantenimiento mientras esta

actividad termina.

2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista

1)

2)

Se prohiben los extintores de incendios y de sistemas para la extincidn de incendios, cuando se utilice
como agente extintor las sustancias controladas en los Guias A, B, C del Protocolo de Montreal,
incluye la prohibicidn al uso de sustancias referidas para todos los procesos de recarga de extintores
portatiles.

El contratista debera presentar informe con las acciones pertinentes para la disposicion final de los
residuos ordinarios y/o peligrosos generados en la actividad de recarga y mantenimiento, incluyendo,
cuando aplique, los soportes de entrega a gestores autorizados y las evidencias que permitan verificar
su manejo y disposicién final conforme a la normativa ambiental vigente.

La disposicion se enmarca en el Decreto 1076 de 2015, articulo 2.2.6.1.3.1, relacionado con las

2.8.5

obligaciones para la gestion integral de los residuos peligrosos.

Obligaciones de confidencialidad y seguridad de la informacién lote 1 artesanias y lote 2
gastronomia

1) El contratista se obliga a dar estricto cumplimiento a las obligaciones que se suscriban en el acuerdo

de confidencialidad, presentado en la etapa pre contractual y que hara parte del contrato

2.8.6 Obligaciones del SENA

1)
2)
3)
4)

5)

6)

Exigir al contratista la ejecucién idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.
Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.
Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el contratista, con ocasién de la correcta ejecucién
del negocio juridico suscrito.

Suministrar la informacién que previamente requiera el contratista en relacién con el objeto del
presente contrato.

Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demds documentos
necesarios para la ejecucién y liquidacion de este contrato.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dard aviso oportuno al ordenador del
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gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las

prestaciones contratadas.

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.

8) Las demds que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacién.

2.9 PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucién del negocio juridico serd de VEINTE (20) DIAS CALENDARIO. El plazo se
contabilizard a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucién del contrato.

2.10 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucidn del contrato serd en la calle 19 No. 12-09 Centro del Gestién Administrativa y

Fortalecimiento Empresarial — CEGAFE y sus sedes.

2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos contractuales se tendrdn como domicilio la ciudad de Tunja - Centro de Gestién

Administrativa y Fortalecimiento Empresarial SENA regional Boyaca, direccion: Calle 19 No 12-29,

municipio de Tunja, Departamento de Boyaca.

2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se realizaran durante el
contrato

Determine el porcentaje que cada
pago representa frente al valor total
del contrato

Requisito para el pago

UNICO PAGO

El SENA pagara el valor del contrato en
un pago, una vez se realice el total de
los servicios de las recargas de
extintores

El SENA pagara el valor del contrato
en un pago una vez se realice el total
de los servicios de las recargas de
extintores, previa verificacion por
parte del supervisor del correcto
funcionamiento de los mismos, con
fundamento en la circular interna
055 de 2021, Circular interna 182 de
2021y Resolucion interna 042; previo
a la presentacion de los siguientes
documentos:
> RUT con fecha de Impresién
0 generacion no mayor a 180 dias.
(Para el primer pago).
> Soporte de pago se
seguridad social del mes anterior
del periodo objeto de cobro
> Certificacion de pago de
aportes parafiscales no mayor a 30
dias, firmada por el Revisor Fiscal o
representante legal, para personas

GCCON-F-046 V.06
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Pagos que se realizaran durante el
contrato

Determine el porcentaje que cada
pago representa frente al valor total
del contrato

Requisito para el pago

Juridicas. (en el caso de firma de
Revisor fiscal, adjuntar copia de
cedula, tarjeta profesional y
antecedentes JCC.)
> Certificacién cuenta
bancaria del beneficiario del pago
no mayor a 30 dias, Unicamente en
el primer desembolso o cuando se
presenten solicitudes de cambio
de cuenta por parte del contratista
con el otro si respectivo
> Factura de Venta o
Documento  equivalente  en
original, cumpliendo con todos los
requisitos de Ley. Para el caso de
adquisicion de bienes se requiere
el detalle de costo de adquisicién.
> Se debe discriminar el IVA
por cada Concepto.
> Para el caso de Factura
electrénica se requiere que esta
incluya el Cédigo QR.
> Copia resolucién de
Facturacién -DIAN
> Estampillas Pro UPTC. del
UNO POR CIENTO (1%) del valor a
girar antes de IVA.
> En cumplimiento de la Ley
789 de 2002, la Ley 828 de 2003, y
la Ordenanza 030 del 25 de octubre
de 2005 y el informe de supervision
expedido por la persona designada
por el Centro.
El SENA efectuard las retenciones que
en materia tributaria tenga establecida
la Ley y respecto de las cuales sea su
obligacién efectuar la retencion. En los
demads casos, el contratista debe
cumplir con el pago de los impuestos,
tasas o contribuciones que se deriven de
la presente contratacién. Deberan ser
tramitadas por el PROPONENTE, las
devoluciones o exenciones a que crea
tener derecho ante la respectiva
Administracion de Impuestos, sin
responsabilidad alguna por parte del
SENA o costo para ella. Todos los
impuestos, retenciones y gastos que se
causen por razén de la legalizaciéon y
ejecuciéon del contrato, incluidas la
constitucién de la garantia Unica de
cumplimiento, son de cargo exclusivo
del CONTRATISTA
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Otra forma de Pago El contrato se pagara de la siguiente forma N/A.

2.13 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos: Sl: . NO: X

Si requiere de anticipo diligencie las siguientes casillas:

Numero de desembolsos Determine el porcentaje Amortizacion Requisito para el
que se realizaran durante que cada desembolso desembolso
el contrato representa frente al valor

total del contrato

DESEMBOLSO 1 N/A N/A N/A

2.14 CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrato requiere interventoria Sl:

NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma no sea integral N/A
(juridica, técnica, financiera, contable y administrativa),
indique las condiciones de idoneidad que debe cumplir
quién realizaria la supervision:

En razén a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacion mediante Cl designado el supervisor
del contrato, quién verificara la correcta y oportuna ejecucidn del objeto contractual y actuara de conformidad
con lo determinado por el Manual de Supervision e Interventoria de la entidad.

3. MODALIDAD DE SELECCION

Minima Cuantia

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION
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Teniendo en cuenta la cuantia del proceso a adelantar y en vista que no supera el diez por ciento (10 %)
de la Menor Cuantia del SENA, la modalidad de Seleccion a adoptar es la de Minima Cuantia; en
cumplimiento, en concordancia con el Articulo 2°, Numeral 6 de la Ley 1150 de 2007, Articulo 94 de la Ley
1474 de 2011 y la Subseccién 5, Articulos 2.2.1.2.1.5.1 al 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, el cual
reglamenta la modalidad de seleccién de Minima Cuantia, y sefiala el procedimiento a seguir cuando la
entidad desee adquirir bienes, servicios y obras cuyo valor no exceda al diez por ciento (10 %) de la menor
cuantia.

Como base fundamental para adelantar el presente proceso de seleccidn se aplicaran los principios de la
funcién administrativa consagrados en el articulo 209 de la Constitucion Politica, incorporando regimenes
provenientes de otras areas diferentes al derecho publico, como son el derecho civil y comercial o de
naturaleza especial, e igualmente lo pactado en ejercicio del principio de autonomia de la voluntad de las
partes contratantes, siempre y cuando no sean contrarios a la ley ni al Estatuto General de Contratacién
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 2069 de 2020, Decreto 1082 de 2015, Decreto 142 de 2023, Decreto
1860 de 2021 y demas normatividad aplicable.

Adicionalmente, se aclara que dentro del presente proceso de seleccidn le seran aplicables todas las demas
normas concordantes y reglamentarias sobre la materia, que rijan o lleguen a regir aspectos del proceso
de seleccidn.

En virtud de lo anterior, el presente proceso se enmarca en las estipulaciones contenidas en la Ley 80 de
1993, el articulo 22 de la Ley 1150 de 2007, el cual establece las modalidades de seleccién y la procedencia
de cada una de ellas, el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011y los articulos 30, 31, 32 34 y 35 de la ley 2069
de 2020, reglamentada por el Decreto 1860 de 2021, el cual regula el procedimiento para la modalidad de
selecciéon de MINIMA CUANTIA incluyendo disposiciones particulares que se refieren a la contratacién con
Mipyme; los criterios diferenciales para Mipyme, y la definicién y los criterios diferenciales para los
emprendimientos y empresas de mujeres; las convocatorias limitadas a Mipyme; el fomento a la ejecucién
de contratos estatales por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas
en proceso de reintegracién o reincorporacién y, sujetos de especial proteccidn constitucional; asi como
la acreditacion de los factores de desempate previstos en la Ley de Emprendimiento.

Asi las cosas, el presente proceso se adelantara bajo la modalidad de seleccién de MINIMA CUANTIA
consagrado en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011

“ARTICULO 94. TRANSPARENCIA EN CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA. Adicidnese al articulo 2 de la
ley 1150 de 2007 el siguiente numeral:

La contratacion cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad
independientemente de su objeto, se efectuard de conformidad con las siguientes reglas:

a. Se publicard una invitacion, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefialard el objeto a
contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas.

b. El término previsto en la invitacion para presentar la oferta no podrd ser inferior a un dia habil.
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¢. La entidad seleccionard, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor
precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas.

d. La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituyen para todos los efectos el contrato
celebrado, con base en lo cual se efectuard el respectivo registro presupuestal.

Pardgrafo 1. Las particularidades del procedimiento aqui previsto, asi como la posibilidad que tengan las
entidades de realizar estas adquisiciones en establecimientos que correspondan a la definicion de “gran
almacén” sefialada por la Superintendencia de Industria y Comercio, se determinardn en el reglamento que
para el efecto expida el Gobierno Nacional.

Pardgrafo 2. La contratacion a que se refiere el presente articulo se realizard exclusivamente con las reglas
en él contempladas y en su reglamentacion. En particular no se aplicard lo previsto en la Ley 816 de 2003,
nien el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007.”

pardgrafo 3. <Pardgrafo adicionado por el articulo 42 de la Ley 1955 de 2019. El nuevo texto es el
siguiente:> En aquellos eventos en que las entidades estatales deban contratar bienes o servicios de
caracteristicas técnicas uniformes que se encuentren en un acuerdo marco de precios y cuyo valor no
exceda del diez por ciento (10%) de la menor cuantia, las entidades deberdn realizar la adquisicion a través
de la Tienda Virtual del Estado Colombiano, siempre que el bien o servicio esté disponible por ese medio.

Las entidades que no se encuentren obligadas a hacer uso del acuerdo marco de precios igualmente podrdn
utilizar esta figura antes que la seleccion por minima cuantia

De acuerdo a la normatividad aplicable anteriormente mencionaday a la circular 3-2026-000010 del 13 de
enero de 2026 se precisan las cuantias para la vigencia de 2025 en materia de Contratacién Estatal para el
SENA de la siguiente manera:

CONCEPTO CUANTIAS
Salario minimo legal mensual para 2026 $1.750.905
Presupuesto SENA para la vigencia 2026 $6.391.461.225.447

Presupuesto SENA expresado en salarios
3.650.375,79 SMLMV

minimos legales mensuales vigentes.

1. CUANTIAS

Menor cuantia (Hasta 1000 SMLMV) $1.750.905.000

Minima Cuantia, cuyo valor no exceda el

. $175.090.500
10% de la menor cuantia

Puede hacerse la

Adquisicion en adquisicion por la tienda
grandes superficies virtual, a través de
) ) ) Proceso cuyo valor
o tienda virtual Colombia Compra

Minima Cuantia no supere los

Eficiente. Contrataciones
$175.090.500

Procedimiento de cuyo valor no excede del
minima cuantia 10% de la menor cuantia
de la entidad.
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3.1.1. NORMATIVIDAD SOBRE ESTUDIOS PREVIOS
El articulo 5 del decreto 142 de 2023 modificd el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del decreto 1082 de 2015, en el que
se establecen las condiciones de los estudios previos los que deben contener, como minimo, lo siguiente:

1. “. La descripcidén de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacién.

2. La descripcién del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y
Servicios, de ser posible, o de lo contrario con el tercer nivel.

3. Las condiciones técnicas exigidas.

4. El valor estimado del contrato y su justificacion.

5. El plazo de ejecucidn del contrato.

6. El certificado de disponibilidad presupuesta! que respalda la contratacion.

Paragrafo. Dentro de las condiciones técnicas exigidas se podran incluir aspectos ambientales y sociales
en los términos establecidos en el paragrafo del articulo 2.2.1.1.2.2.2. del presente Decreto." ARTICULO
2.2.1.2.1.5.2. “PROCEDIMIENTO PARA LA CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA”

Articulo 2 del Decreto 1860 de 2021 que modifico el Articulo 2.2.1.2.1.5.2. del decreto 1082 de 2015
Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. L “Las siguientes reglas son aplicables a la
contratacion cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad Estatal,
independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefalar en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia la
informacién a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado
debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta ultima, el cumplimiento de
las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega
a satisfaccién de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar
cémo hara la verificacion correspondiente en la invitacion.

3. La invitacién se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se
informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por la
Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del
presente articulo, dentro del mismo término para formular observaciones se podran presentar las
solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

4. La Entidad Estatal incluird un cronograma en la invitacion que deberd tener en cuenta los términos
minimos establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se establecera: i) el
término dentro del cual la Entidad Estatal responderad las observaciones de que trata el numeral anterior.
ii) El término hasta el cual podra expedir adendas para modificar la invitacién, el cual, en todo caso, tendra
como limite un dia habil antes a la fecha y hora prevista para la presentacién de ofertas de que trata el
ultimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas
para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicaran en el horario
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que publicard un
aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limité a Mipyme o si podra participar cualquier
otro interesado. iv) Finalmente, se dispondra un término adicional dentro del cual los proponentes podran
presentar sus ofertas, el cual sera de minimo un (1) dia habil luego de publicado el aviso en que se informe
si el proceso se limita o no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econédmicas y verificar que la de menor precio cumple con
las condiciones de la invitacidn. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los
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requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin
perjuicio de la oportunidad que deberdn otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los
términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo en la
invitacion para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de
qgue no se establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que
finalice el traslado del informe de evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacidon durante minimo un (1) dia habil, para que
durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberan ser respondidas por la
Entidad Estatal antes de realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacidn a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacién de la oferta, la
Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicard los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de
2020, conforme a los medios de acreditacién del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas
que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacidn constituyen el contrato estatal.

PARAGRAFO. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020,
en estos procedimientos de seleccién para Mipyme se aplicard lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a
2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las
solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibiran durante el término previsto en dicho numeral.
Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se indicara si en el proceso aplican las
limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar cualquier Mipyme

I”

naciona
3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES

La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo serd procedente cuando el presupuesto sea inferior a
USD 125.000.

El Proceso de seleccion es inferior a ciento veinticinco Sl X NO
mil ddlares de los Estados Unidos de América (USD
125.000)

Las convocatorias publicas seran limitadas siempre y cuando se cumplan los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos
de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria
a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacidn, los
patrimonios autdonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién del acto
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administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso
de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podrdn realizar Mipyme, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. Las Mipyme

colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente

manera:

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad competente para expedir
dicha certificacidn.

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitaciéon a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacién legal o del Registro Unico de Proponentes, segln
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacidon para el inicio del plazo para solicitar
la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacidn, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales
integrados Unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no
excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en
el sistema de compras publicas.

(...) Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacién legal
expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacién.
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En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién.

En las convocatorias limitadas, la entidad estatal debe aceptar solamente las ofertas de Mipyme,
consorcios o uniones temporales formados Unicamente por Mipyme y promesas de sociedad futura
suscritas por Mipyme.

Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la
aplicacién de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de
compras publicas.

3.2.1 Forma de acreditacion

Para que proceda la limitacién se deberan recibir como minimo dos (2) manifestaciones de interés en
participar. Las manifestaciones deberdn ser presentadas en el SECOP |l mediante mensaje publico.

El interesado deberd acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente
manera:

a) Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

b) Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el Representante Legal y el Contador o
Revisor Fiscal, si estan obligados a tenerlo, a la cual se adjuntara copia del Certificado de Existencia 'y
Representacién Legal expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad competente.

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podrdn acreditar esta condicidn con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién.

Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del Registro Mercantil, del
Certificado de Existencia y Representacion Legal o del Registro Unico de Proponentes, seglin corresponda
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo de sesenta (60) dias calendario anteriores a
la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

4. VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S)
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El valor estimado del contrato sera hasta por la suma de CATORCE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA
MIL TRESCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($14.340.340,00), IVA incluido, cuando a ello hubiere lugar,
y demads impuestos, costos directos e indirectos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal
o de caracter legal.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remitase al anexo
titulado “Analisis y estudio del sector”.

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, el drea de contratacion de la
coordinacion administrativa adelantd un estudio de mercado, en donde se estimé que el valor para
PRESTAR EL SERVICIO DE COMPRA, MANTENIMIENTO INTEGRAL Y RECARGA DE LOS EXTINTORES DE LAS
SEDES DEL CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL DEL SENA
REGIONAL BOYACA es de CATORCE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA MIL TRESCIENTOS CUARENTA
PESOS M/CTE ($14.340.340,00), IVA incluido., tal como se evidencia en el documento anexo Estudio de
mercado, el cual forma parte integral del presente documento.

NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran
descritas en el Analisis del sector.

4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO
PRESUPUESTO RUBRO VALOR
Inversién X C-3699-1300-17-53105B-3699016-02
ADQUIS. DE
BYS - SEDES MANTENIDAS - DESARROLLO $20.000.000,00
INTEGRAL DE LA PLANTA FiSICA DEL SENA

A
NIVEL NACIONAL

Funcionamiento

Nro. de Fecha de -
Fecha de Posicion
CDP o CDP o L X ) Valor en
. ] . k vencimiento Dependencia Catalogo Fuente Valor en Letras .
Vigencia Vigencia Numeros
del CDP de Gasto
Futura Futura
11926 | 2026-11-09 | 2026-12-09 930524 C-3699- 27 VEINTE $20.000.000,0
CENTRO DE | 1300-17- MILLONES DE 0
GESTION 53105B- PESOS M/CTE
3699016-
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Nro. de Fecha de L.
Fecha de Posicion
CDP o CDP o e . , Valor en
) . ) . vencimiento Dependencia Catalogo Fuente Valor en Letras .
Vigencia Vigencia Numeros
del CDP de Gasto
Futura Futura
ADMINISTRATIV 02
AY ADQUIS.
FORTALECIMIE DE
NTO BYS -
EMPRESARIAL-| SEDES
BOYAC - MANTENI
CONSTRUCCION  DAS -
ESY DESARRO
ADECUACIONES LLO
INTEGRAL
DE LA
PLANTA
FISICA
DEL SENA
A
NIVEL
NACIONA
L
NACIONA
L
CDhpP
Certificado de Disponibilidad Presupuestal — Comprobante. Usuario Solicitante: MHdfvalero DAVID FELIPE VALERO JEREZ
Unidad 6 Subunidad 36-02-00-015- CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA Y
Ejecutora Solicitante: 930510 FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL-

Fecha y Hora Sistema

BOYACA

9/11/2026 12:00:00 a. m.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacion p y libre de on en los si “items de on de gastos”
Numero: 11928 Fecha Registro: 20281108 :r;:;‘l;rﬁﬁuhumdad 36-02-00-015.030510 CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL BOYACA
Vigencia Presupuestal [ Actual Estado: Generada Tipo: Gasto Uso Caja Menor | Minguna
Valor Inicial: 20.000.000,00| Valor Total Operaciones: 0,00|Valor Actual.: 20.000.000,00| 33430 X 20.000.000,00| ¥F 0.00
lor Inicial: X . or peraciones: .00 | Valor Actual.: . 00| Comprometer: -000.000.00| Boqueado 1
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
. _ . Modalidad de
Nimero: 11928 Fecha Registro: |2uze-1 108 Nimero: ‘ comtratacion: |T|po de contrato:
ITEMPARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE ;Egﬂ :gg SITUAC.
030524 CENTRO DE FECHA VALOR INICIAL | VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOGUEADO
S DMINISTRATIVAY | C-389-1300-17-531058-3589016-02 ADQUIS. DE EIEERACKE R
CORTALECIMIENTO BYS - SEDES MANTENIDAS - DESARROLLO Proios 2 -
EMPRESARIALBOYAC - | INTEGRAL DE LA FLANTA FISICA DEL SENA A TRt =
S " | NIVEL NACIONAL NACIOMAL
COMSTRUCCIONES ¥
ADECUACIONES
Total: 20.000.000,00 0.00 2000000000  20.000.000,00| 0.00
Objeto: MANTENIMIENTO DE BIENES INMUEBLES - PRESTAR EL SERVICIO DE COMPRA, MANTENIMIENTO INTEGRAL ¥ RECARGA DE LOS EXTINTORES DE LAS SEDES DEL CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA, Y
iete- FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL DEL SENA REGIONAL BOYACA

Firma Responsable
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5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
5.1 FORMA DE ADJUDICACION

Se seleccionara al oferente que cumpla con la totalidad de los requisitos que permiten identificar la oferta
mas favorable, de conformidad con el articulo 94 de la ley 1474 de 2011, el decreto 1082 de 2015.

ORDEN DE ELEGIBILIDAD:

El orden de elegibilidad estd dado respecto de aquella oferta de menor precio que se encuentre habilitada
juridicamente, técnicamente y que cumpla con la evaluacién econdmica asi:

CRITERIOS DE EVALUACION CONCEPTO
Capacidad juridica Habilita/Inhabilita
Verificacion técnica Habilita/Inhabilita
Verificacion econdmica Habilita/Inhabilita
Oferta econémica Menor precio

VERIFICACION DE LAS OFERTAS Y REQUERIMIENTOS AL OFERENTE

Una vez realizada la Evaluacion Econdmica se publicara en el informe la oferta con el menor precio
ofertado de conformidad con el numeral 4 del Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

A la oferta mencionada anteriormente se le efectuara la verificacién Juridica y Técnica “Especificaciones
Técnicas Minimas (obligatorias)”

La evaluacién y verificacién de las propuestas comprende:

a. Evaluacion del menor precio.

b. La verificacién del cumplimiento de los requisitos habilitantes. (Sélo sobre la oferta con el precio mas
bajo).

c. La verificacién del cumplimiento de las especificaciones técnicas exigidas. (Sélo sobre la oferta con el
precio mas bajo IVA incluido (cuando aplique)).

5.1.1 Lotes
N/A

5.2 REQUISITOS HABILITANTES

5.2.1 De capacidad juridica
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Podran participar en el proceso de selecciéon todas las personas naturales y juridicas nacionales o
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, cuya
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de seleccién
de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cddigo de Comercio, que estén legalmente
constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucion
Politica de Colombia y en la Ley. Este ultimo hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en
la carta de presentacion de la propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Union temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberan cumplir con todos los requerimientos
establecidos en el proceso de seleccidn.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberd presentar propuesta para la totalidad de
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos
formas (singular o plural) no se aceptara la presentacion de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o unién temporal
esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) deberd(n) acreditar su existencia
y representacion legal de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil y el Cédigo de Comercio, en
concordancia con el Estatuto General de Contratacidn.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas extranjeras
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo de lucro con domicilio
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia,
deberan constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais,
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizard en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y
representacién de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos
protocolizados se inscribira en el registro de la respectiva Cdmara de Comercio del lugar. Para este caso,
los proponentes deberan presentar con las propuestas el documento que acredite tal situacién.
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Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, unidn temporal, acreditardn su existencia y representacion legal,
mediante el certificado equivalente al que expiden las cdmaras de comercio colombianas, emitido por
organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de
expedicidn no superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcién de propuestas.

Asi mismo, deberan presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho
apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio o Unién Temporal y, en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacién del poder comun
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unidn Temporal con los requisitos sefalados en el
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Cddigo de Comercio
de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podrd otorgarse en el mismo acto de constitucidn del
Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en
la Ley 80 de 1993.

5.2.1.1 Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacion de la oferta mediante la cual, de forma expresa,
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccién y en donde se
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los
proponentes deberdn suscribir el formato suministrado.

Esta carta debera estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unidn temporal o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de seleccion y suscribir el contrato
en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién temporal, en la carta de presentacién se debe
indicar el nombre del consorcio o uniéon temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara
el nombre de la persona que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacion de la oferta incluye la acreditacién de socios que conforman la sociedad,
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcidn, la declaratoria de inhabilidades e
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacidn de notificacién electrénica al que se obliga
el proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato establecido por la entidad.
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5.2.1.2 Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un
proponente extranjero deberd cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme
a la legislacidn de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o uniéon temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de
sus integrantes y del representante del mismo.

5.2.1.3 Documento que acredite la situacion militar definida

El proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de
modalidad asociativa, debera anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite
su situacion militar definida.

Los proponentes podran acreditar su situacién militar de la siguiente manera: i) copia de la libreta militar;
o ii) certificacidn provisional en linea la cual acreditard que su situacidon militar se encuentra en tramite; o
iii) declaracién juramentada, en la que el ciudadano manifiesta que ha realizado las actuaciones tendientes
a definir su situacion militar esta puede materializarse en virtud del principio constitucional de buena fe a
través de cualquier documento que allegue el ciudadano con la respectiva declaracidn; o iv) cualquier otro
medio de prueba que resulte conducente para demostrar que la persona con la que se va a suscribir el
contrato es beneficiario de la prerrogativa establecida en el articulo 42 de la Ley 1861 de 2017 y ha
adelantado actuaciones tendientes a definir su situacion militar.

No estdn obligados a cumplir con esta acreditacidn las personas naturales mayores de 50 afios.

5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persona juridica singular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacién legal expedido por la Cdmara de Comercio
de su jurisdiccion, con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de
cierre del proceso de seleccidon. En el certificado deberd constar quién ejerce la representacion legal, las
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracién de la
sociedad, la cual deberd ser como minimo igual al término de ejecucién del contrato y un afio mds, tamario
de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cdmara de Comercio se haga la remisién
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente debera
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anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacion para
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente deberd anexar la correspondiente autorizacién,
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta funcion y lo
faculte especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccién y celebrar el
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
deberd allegar con la oferta la correspondiente autorizacién emitida en forma previa a la presentacién de
la propuesta por la junta de socios o el érgano de la sociedad que tenga esa funcién.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las formalidades que
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentacién
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder
general, ademas de las formalidades de ley, debera acreditar la vigencia del mismo a través del
correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgé tal poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cddigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccién, debera presentar el NIT y la
certificacidn bancaria donde se consignardn los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratdndose de personas naturales que por disposicion legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
debera allegar el certificado de inscripcion con una expedicidon no mayor a un (1) mes, contado de manera
previa a la fecha de cierre del proceso de seleccién y en donde conste la determinacién de su actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada por
una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia y representacion legal
de conformidad con lo establecido en el Cddigo Civil, el Cédigo de Comercio, en concordancia con el
Estatuto General de Contratacién Publica.

5.2.1.5 Documento de constitucion del consorcio o la unién temporal

En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extensién
de la participacién, la designacién de la persona que lo representara y sefalaran las reglas basicas de la
relacion entre ellos y su responsabilidad, conforme el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.
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Igualmente debera anexare el respectivo documento de constitucién de consorcio o unién temporal. La

omisidn de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dard lugar a la subsanacion correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una unidon temporal debera presentar el acta de constitucién en

donde conste, como minimo, lo siguiente:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)

h)

j)

k)

El nombre del consorcio o unién temporal.

Identificacién de los integrantes del consorcio o unién temporal.

Indicar en forma expresa si su participacién es a titulo de consorcio o de unién temporal.

Indicar la participacién porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

Designar la persona que para todos los efectos representard al consorcio o la unién temporal, asi
como a su suplente.

Sefialamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

Si se trata de una Unién temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extensién de la
participacidon de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucidn, y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato (Actividades), los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

Sefialar la duracién del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no debera ser inferior al
término de validez de la oferta mas el término de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

Deberd indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ningln caso, podra haber cesidn del
contrato entre quienes integran el consorcio o la unién temporal, ni a terceros, sin la autorizacion de
la entidad.

El documento de constitucion debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del
mismo.

Se anexardn los documentos de constitucidn y representacién legal de cada uno de sus integrantes y
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio
previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO — CONFORMACION DEL
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién temporal

o consorcio, el representante legal tendra la obligacidon de informarlo por escrito a la entidad dentro de

los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.

5.2.1.6 Registro Unico de Proponentes (RUP)

N/A
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5.2.1.7 Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal
debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

5.2.1.8 Certificacion de pago a sequridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de
2007, a la fecha de la presentacion de la propuesta el proponente debera aportar certificaciones del
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensaciéon Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditara
mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado
de existencia y representacién legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso,
acreditara el cumplimiento de la obligacién como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion
de la oferta.

En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, esta debera acreditar los
pagos a partir de la fecha de su constitucion.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016
gue modificd el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberdn ponerlo de presente por medio de un
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas sinqular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacion establecida en el
FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo
con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se
requiera revisor fiscal. En el documento deberd constar el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de
Formacion Profesional para la Industria de Construccién, cuando a ello haya lugar.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. Esta misma
prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales
deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.
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La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

En caso de que la certificacion deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberdn allegar los siguientes
documentos: i) Documento de identificacion del RF; ii) Tarjeta profesional del RF; iii) Antecedentes Junta

Central de Contadores del RF.

Personas naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacién al Sistema de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos. Los referidos certificados se deben
presentar con fecha de expedicidon no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre
del proceso de contratacién. En caso de modificarse dicha fecha, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla
de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensidn de vejez o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacién al sistema de salud.
Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado.

5.2.1.9 Garantia de seriedad de la oferta
N/A

5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un
acuerdo de pago vigente y que esta cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacién, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.
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5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes vy el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes vy el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes vy el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes vy el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.
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5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) deberd aportar junto con su oferta el certificado sefialado por
Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente debera seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes vy el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.16 Experiencia Habilitante Requerida

Los interesados en participar en el presente proceso deberan acreditar la experiencia mediante la
presentacidn de contratos y/o certificaciones con entidades publicas y/o privadas cuyo objeto sea similar
al presente proceso es decir SERVICIOS DE RECARGA DE EXTINTORES Y/O VENTA DE EXTINTORES Y/O
ADQUISICION Y/O SUMINISTRO DE EQUIPOS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y/O EQUIPOS CONTRA
INCENDIOS de conformidad con la siguiente tabla:

NUMEROS DE CONTRATOS CON LOS CUALES EL VALOR MiNIMO A CERTIFICAR
OFERENTE CUMPLE CON LA EXPERIENCIA DEL PRESUPUESTO
ACREDITADA OFICIAL

De 1 hasta 2 75%

De 3 hasta 4 120%
De 5 en 150%
delante

IMPORTANTE: SI LOS CONTRATOS INCLUYE LOS ITEMS, DE SERVICIOS DE RECARGA DE
EXTINTORES Y/O VENTA DE EXTINTORES Y/O ADQUISICION Y/O SUMINISTRO DE
EQUIPOS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y/O EQUIPOS CONTRA INCENDIOS, el valor de
estos items debe cumplir con los porcentajes acd indicados.

El oferente para acreditar la experiencia minima requerida deberd diligenciar el respectivo formulario
establecido para el efecto en el presente proceso de Seleccién

e Lainformacién suministrada, se entiende bajo la gravedad del juramento y debe ser correlativa a la
documentacién aportada.

e El formulario de la experiencia debe estar firmado por el representante legal del proponente y/o
suplente.
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e Se debe anexar los soportes que demuestren la acreditacién de la experiencia requerida en el
FORMULARIO correspondiente.

e Para la presentaciéon de las certificaciones debe tenerse en cuenta suministrar como minimo la
siguiente informacién:

e Nombre o razdn social de la empresa o persona contratante.

e Nombre de la persona natural o juridica contratada con identificacion.

e En caso de tratarse de un consorcio o unién temporal, debe adjuntarse copia del respectivo
documento de constitucion del ejecutante del contrato que se esta certificando.

e Objeto del contrato.

e Valor del contrato.

e Fecha de iniciacién y de terminacién del contrato (mes, afio), o fecha de facturacion.

e Firma del funcionario competente comprador.

e Indicacion de la direccién comercial y teléfono del contratante o la del duefio del proyecto.

Nota 1: En caso de contratos con particulares, se deberd aportar Facturas, siempre y cuando cumplan con
las formalidades de ley y se encuentren debidamente registradas y autorizadas ante la DIAN como
autoridad competente. Cuando el proponente sea una persona natural o juridica extranjera que no tenga
domicilio o sucursal en Colombia, presentara la informacién que acredite, en igualdad de condiciones que
los proponentes nacionales. En caso de que alguna informacién referente a esta experiencia no esté
acreditada de la manera que exige el presente proceso, deberd aportar el documento o documentos
equivalentes expedidos por el Contratante, de los cuales se pueda obtener la informacién requerida. Esta
acreditacién con documentos equivalentes, solo aplica en relacidn con los expedidos en un pais extranjero.

Nota 2: Cuando el CEGAFE en desarrollo de la verificacion técnica se requiera documentos adicionales del
oferente, podra solicitar los que considere necesarios para el esclarecimiento de la informacién tales
como, anexos especificos o cualquier otro soporte requerido por el CEGAFE. Asi mismo, requerir las
aclaraciones que considere necesarias, siempre que con ello no se violen los principios de igualdad y
transparencia de la contratacidn, sin que las aclaraciones o documentos que el oferente allegue a solicitud
del CEGAFE puedan modificar, adicionar o complementar la oferta

Cuando las actividades correspondientes hayan sido ejecutadas por el proponente o por uno de sus
miembros bajo la modalidad de Consorcio o Uniédn Temporal, pero en tal caso solo se tendra en cuenta
como experiencia del proponente o de uno de sus miembros, aquella referida al porcentaje de
participacién que el proponente hubiera tenido en el grupo o asociaciéon que ejecutd la actividad. El
CEGAFE se reserva el derecho de verificar la informacién aportada.

VALORACION EXPERIENCIA:
La valoracion de la experiencia se sujetara a las siguientes reglas:
e Enelcasode contratos ejecutados por el proponente o uno de los miembros del proponente plural

a través de Consorcio o Unién Temporal, Unicamente se valorara como experiencia el monto
equivalente al porcentaje de participacion en el mismo.
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e En caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia sera valida si la acreditan la totalidad
de sus integrantes, sin que esta se relacione con el % de participacion dentro de la sociedad.

e Elvalortotal del o los contratos celebrados que se aporten para acreditar la experiencia serd aquel
que tuvieron a la fecha de terminacion del contrato y la conversién a salarios minimos mensuales
legales vigentes (S.M.M.L.V) se hara conforme al vigente en dicho afio.

e En caso de presentar el valor en moneda extranjera, se aplicard lo siguiente: Cuando el valor esté
dado en moneda extranjera se convertird a pesos colombianos utilizando para esa conversién la
tasa representativa del mercado (TRM) vigente para la fecha de terminacion del contrato.

e El contrato debera estar terminado en la fecha prevista para el cierre del término para presentar
propuestas.

e Cuando el contrato con el que se pretenda acreditar la experiencia sea una parte del objeto
contractual, no sera tenido en cuenta, salvo que se presente debidamente discriminada la
experiencia requerida y su valor, y para su consideracién el contrato debera estar terminado de
conformidad con lo seialado en el literal anterior.

e Paralos contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de tres (3)
afos de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o
constituyentes, de conformidad con la posibilidad establecida en el numeral 2.5 del articulo
2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademas del RUP deben adjuntar un documento suscrito
por el representante legal y el revisor fiscal o contador publico (segin corresponda) donde se
indique la conformacidn de la persona juridica. La Entidad tendra en cuenta la experiencia de los
accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas.
Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia, tal y como haya quedado registrada
en el RUP.

e No sera considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista.

e En el caso de contratos ejecutados parcialmente o como consecuencia de cesiones, solamente se
aceptard como experiencia lo ejecutado como contratista, siempre y cuando el contrato esté
terminado.

Se declarara como CUMPLE al proponente que demuestre la experiencia establecida en este numeral y las
reglas establecidas para valoracion de esta. Y como NO CUMPLE a quién no demuestre la experiencia y/o
las reglas establecidas para valoracién de la experiencia, inhabilitando su propuesta para seguir siendo
evaluada.

5.2.2 De caracter técnico
5.2.2.1. El oferente deberd presentar la ficha técnica describiendo la especificacion de los objetos del
presente proceso, indicado la descripcién de la recarga tal como se indica en la ficha técnica, donde se

evidencie la unidad y cantidad.

5.2.2.2. El oferente presentard certificacion firmada por el representante legal que se compromete a:

5.2.2.2.1. Realizar informe de las actividades realizadas en la recarga y mantenimiento de extintores de
cada uno de los extintores el cual debe contar con las evidencias fotograficas las cuales deben
contar con fecha y hora.
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Presentar ficha técnica de los extintores (Unicamente para el caso de compra)

Disponer de extintores para suplir los que se encuentren en mantenimiento mientras esta
actividad termina.

Entregar los extintores que se adquieren nuevos, cargados, en su empaque original y con
garantia de minimo UN (1) ANO, debe contar con su etiqueta de fecha de adquisicion, fecha
de préximo mantenimiento y recarga.

Instalar de acuerdo con el requerimiento de la entidad los extintores objeto de compra en sus
diferentes sedes.

Entregar la sefalizacidon nueva y soporte de los extintores adquiridos, en su empaque original.
Realizar el mantenimiento preventivo a cada uno de los extintores de propiedad de la entidad
relacionados en la ficha técnica, realizar descripcion de mantenimiento realizado por cada
extintor y los cambios que se realizaron.

Presentar dentro de los tres (3) dias calendario siguientes a la suscripcién del contrato, el
cronograma con la programacidn de la recogida de extintores para su recarga vy
mantenimiento preventivo en cada una de las sedes del SENA.

Recoger en las instalaciones del SENA los extintores para trasladarlos al sitio donde se realizara
el mantenimiento preventivo y/o correctivo y la recarga de estos cuando hay lugar.

Asumir los gastos de transporte de los extintores desde el SENA hasta las instalaciones donde
se desarrollara el proceso de entrega, mantenimiento y recarga de los extintores

Realizar los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo de acuerdo con los
requerimientos cumpliendo con la Norma Técnica de Calidad NTC 2885, y en la norma NFPA
10 o aquella que la complemente, modifique o adicione.

Realizar la recarga (reemplazo total del agente extintor y del expelente, previo vaciado y
limpieza completa del recipiente), de los extintores que autorice el supervisor, de acuerdo con
necesidades eventuales o por vencimiento de la vigencia del agente extintor- estipulada por
la norma NFPA 10.

Reportar el quimico o componente aplicado y las cantidades tanto del agente extintor como
del agente expulsor suministrado a cada extinguidor, etiqueta con fecha de recarga vy
vencimiento.

Realizar pruebas de conductividad al extintor de CO2 objeto de compra.

Prestar los servicios contratados con personal capacitado y entrenado para el desempefio de
las actividades propias del servicio.

Ejecutar las medidas especiales de control y seguridad que le imparta verbalmente o por
escrito el supervisor del contrato.

Ubicar en el sitio que le corresponde dentro de las instalaciones y dependencias del SENA,
cada uno de los extinguidores intervenidos y dejar evidencia de su reubicacién registrando la
entrega en presencia del supervisor:

Entregar los extinguidores portatiles una vez se haya realizado el servicio autorizado de
recarga, dotado con los elementos y accesorios reglamentados en la Norma NFPA 10 y con la
etiqueta o calcomania que incluya como minimo la siguiente informacidn:

Clase de quimico o agente extintor

Instrucciones de manejo correcto

Clase de incendio en que puede usarse

Fecha de prueba hidrostatica si aplica

Empresa que realiza la recarga con direccion y teléfono.

Fecha de recarga
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5.2.2.2.18.7.  Fecha de vencimiento o nueva recarga

Disponer de la totalidad de equipos y dispositivos necesarios para cumplir a cabalidad con la revisién,
pruebas, aplicaciones y recargas efectivas a cada extinguidor, en las mismas instalaciones donde realiza
dichos procedimientos.

5.2.2.2.19.

5.2.2.2.20.

5.2.2.2.21.

5.2.2.2.22.

5.2.2.2.23.

5.2.2.2.24.

5.2.2.2.25.

5.2.2.2.26.

5.2.2.2.27.

5.2.2.2.28.

Colocar la etiqueta de control e inspeccién y el anillo de registro de fecha de recarga
actualizados una vez sea revisado y/o recargado cada extintor la cantidad de extinguidores
que el contratista retira.

Suministrar en calidad de préstamo, para su revisidn y/o recarga, de las instalaciones del
SENA, para lo cual reemplazara el extinguidor retirado por uno de la misma clase y de igual o
superior capacidad, segun sea coordinado con el Supervisor del contrato mientras efectua el
respectivo se mantenimiento preventivo y correctivo con el fin de no dejar desprovista a la
entidad de los extintores en caso de conato de incendio.

Para efectos de la remocidn de extinguidores, la orden de salida con el respectivo inventario,
la cual deberd ser elaborada conjuntamente por el supervisor del contrato y el representante
legal del establecimiento contratista o la persona que este designe

Presentar al supervisor designado junto con el cronograma de programacion de las rutinas de
los mantenimientos preventivos, el listado de su personal técnico que ingresard a las
instalaciones de la entidad, el cual debe incluir nombres y apellidos, cédula de ciudadania,
direccion y teléfono de su residencia. Lo anterior para efectos de control y seguridad del SENA
Ajustarse al horario laboral del SENA, para efectos de retiro y/o entrega de los extinguidores
que deba el contratista intervenir bajo la autorizacidn escrita del supervisor designado
Brindar garantia de minimo un afio sobre el mantenimiento preventivo y correctivo que se
realice a los extintores a partir de la entrega de su recarga, supliendo cualquier repuesto o
dano que llegasen a presentar estos elementos durante la vigencia de la garantia

A solicitud del supervisor del contrato o cuando se detecte alguna falla, error, defecto o mal
funcionamiento a realizar la correccion respectiva con el fin de corregir la falla y dar la solucion
necesaria en un tiempo maximo de cinco (5) dias habiles.

Contar con todos los permisos, autorizaciones, licencias necesarias para prestar, entregar o
transportar los elementos para emergencias o servicios complementarios durante toda la
ejecucién.

Disponer de extintores para suplir los que se encuentren en mantenimiento mientras esta
actividad termina.

Presentar informe con las acciones pertinentes para la disposicidon final de los residuos
ordinarios y/o peligrosos generados en la actividad de recarga y mantenimiento.

5.2.3.1 De sequridad y salud en el trabajo

5.2.2.1. Requisitos precontractuales de seguridad y salud en el Trabajo

Opcidn 1:

1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el Representante Legal y responsable del SG-SST
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2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacion y/o Curso de
20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del responsable del SG-SST.
3. Certificacién de autoevaluacion de estandares minimos emitido por ARL.

Opciodn 2: "Personas Independientes:

Certificacion Firmada por el representante legal donde indique que es persona natural que no tiene
trabajadores a cargo y no esta obligada a implementar el Sistema de gestion de la seguridad y salud en el
trabajo, debe adjuntar el certificado de afiliacidon voluntaria emitido por la ARL a la cual se encuentre
afiliado

**Nota: De acuerdo con la resoluciéon 0312 de 2019 en el Paragrafo 2. No estan obligados a implementar
los Estandares Minimos los trabajadores independientes con afiliacion voluntaria al Sistema General de
Riesgos Laborales de que trata la Seccién 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto
1072 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo."

5.2.3.2 De gestion ambiental

e El oferente se compromete a cumplir con la prohibicién de los extintores de incendios y de
sistemas para la extinciéon de incendios, cuando se utilice como agente extintor las sustancias
controladas en los Guias A, B, C del Protocolo de Montreal, incluye la prohibicién al uso de
sustancias referidas para todos los procesos de recarga de extintores portatiles.

e El oferente se compromete a atender el Manual de Requisitos Ambientales para la Compra de
Productos y Servicios, emitido por la Direccion de Planeacién y Direccionamiento Corporativo de
la Direccién General, el cual establece la implementacidn de compras con criterios ambientales y
herramientas para fortalecer el conocimiento de las compras sostenibles, en el marco del
consumo responsable, en lo que aplique al presente proceso contractual.

e El oferente se compromete a dar cumplimiento a las politicas, programas y controles operativos
que suscriba subsistema de gestion ambiental SENA, para logar el cumplimento de los resultados
previstos, incluida la mejora de su desempeiio ambiental, de conformidad a la normatividad que
para el efecto aplica como La Ley 99 de 1993; Decreto 1076 de 2015 y certificacién 1SO 14000,
1:2026, I1ISO 9001:2015.

5.2.3.3 De Sistema de Gestion de sequridad y privacidad de la informacidn

El oferente allegara debidamente suscrito el formato GCCON-F-085 V.01, el cual se adjunta con los
formatos.

5.2.4 De caracter financiero
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5.2.4.1 Certificacion bancaria:

El oferente deberd cargar en la plataforma del SECOP Il certificacidon bancaria expedida por la respectiva
entidad financiera en original, con fecha no superior a 30 dias antes de la presentacidn de la propuesta,
en la cual se identifique el nombre o razén social e identificacion (NIT, CC, CE) del beneficiario proponente,
identificaciéon y nimero de la cuenta donde se abonaran los pagos.

En el evento de ser un consorcio o uniéon temporal se debera presentar la certificacion correspondiente al
Unico numero de cuenta bancaria, avalada por los integrantes de la unién temporal o consorcio. Lo
anterior, teniendo en cuenta que el sistema integrado de informacién financiera — SIIF, solo permite
escoger una cuenta bancaria para registrar la obligacion y orden de pago

5.2.5 Oferta economica

Para la presente modalidad de seleccidon, segun el numeral 6 del articulo 85 del Decreto 1510 de 2013
(Ahora compilado en el Decreto 1082 de 2015), la entidad en primera medida procedera a seleccionar la
oferta mas baja, de la forma como se establece a continuacidn para asi seleccionar las propuestas
presentadas y posteriormente verificar el cumplimiento.

Sera de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al indicar los
precios unitarios y/o totales en su propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se
deriven de dichos errores u omisiones. La Entidad podra realizar las correcciones aritméticas necesarias,
teniendo en cuenta que cada una de las sumas y multiplicaciones de la oferta econdémica no deben
contener errores superiores por exceso o por defecto del (0.1%) por dentro del valor de cada operacién,
la entidad revisara cada una de las mencionadas operaciones y de encontrar errores aritméticos superiores
al (0.1%) la oferta sera rechazada.

Los valores ofertados deben incluir la totalidad de los costos directos e indirectos para la completa y
adecuada ejecucidon del contrato objeto del presente proceso de seleccién, asi como todas las
contribuciones fiscales y parafiscales (impuestos, tasas, etc.), establecidas por las diferentes autoridades
nacionales, departamentales, o municipales, con excepcidn de los que estrictamente correspondan a la
entidad. Por lo tanto, los precios que se propongan deberdn considerar tales conceptos.

Por tal situacion, dada la forma de contratacién que se presenta para esta necesidad, es decir, la modalidad
de Minima Cuantia es preciso establecer que, cémo se determinard la oferta de menor precio que, en
cumplimiento del Articulo 84 del Decreto 1510 de 2013 (Ahora compilado en el Decreto 1082 de 2015),
serd la evaluada por la Entidad.

e Los proponentes sin importar cual sea su naturaleza deben estar inscritos en plataforma SECOP I
y definir todas las bases del proceso por esa plataforma.

e La propuesta econémica debe presentarse a través de la plataforma transaccional SECOP II.

e Los valores deberdn ser expresados en Moneda Legal Colombiana.

e Los precios contenidos en la propuesta y los que llegaren a pactarse en el desarrollo de la ejecucién
del contrato, no estaran sujetos a ajuste alguno.

e En el evento que se ofrezcan descuentos, éstos no seran considerados para la propuesta.
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e Para que sean validas las correcciones, tachaduras, borrones o enmendaduras deberdn
acompaniarse de la salvedad correspondiente mediante confirmacidn con la firma del proponente.
En caso contrario se tomardan como valido el texto original.

e Sjexistiere discrepancia entre cifras y textos, se dara prelacidn a los textos.

NOTA 1: La Entidad adopta la medida estandar equivalente al valor promedio, basandose en el andlisis de
precio unitario.

NOTA 2: El proponente no puede ofertar un valor superior al promedio establecido para cada item en el
estudio previo y el respectivo analisis de sector, so pena de rechazo.

NOTA 3: Las ofertas deben incluir todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas
contribuciones relacionadas con el cumplimiento de la propuesta.

NOTA 4: El valor de la oferta debe expresarse en pesos colombianos; el proponente, en la plataforma del
SECOP Il, debe presentar su oferta econdmica por el valor total de la oferta.

NOTA 5: La entidad determinard la propuesta de menor valor, obtenida a partir de la sumatoria de los
valores obtenidos de la operacién aritmética dada por Cantidad x valor unitario de todos los items
solicitados. La propuesta con el menor valor sera considerada como la mas favorable.

NOTA 6: Cada suma y multiplicacion en la oferta econédmica no debe contener errores superiores al cero
punto uno (0.1%) por ciento del valor de cada operacion. La entidad revisara cada una de estas operaciones
y, si encuentra errores aritméticos superiores al cero punto uno (0.1%) por ciento, la oferta sera rechazada.
Si el valor corregido es inferior al (0.1%) de la adjudicacién se efectuara por el valor corregido.

NOTA 7: El valor sefialado en el formato propuesta econémica debe coincidir con el establecido en Ia
plataforma SECOP Il. Es decir, se le recuerda al oferente que debe presentar, tanto el Formato XX.
adicionalmente debera registrar en la plataforma del SECOP Il el valor total de su oferta

NOTA 8: El oferente debe redondear a dos (2) decimales, las operaciones aritméticas de su oferta
econdmica, en caso omiso, cada mal ajuste o redondeo serd tomado como un error aritmético lo anterior,
dicha regla se tendrdas en cuenta a la hora de evaluar.

NOTA 9: Debido a que el proceso se trabajara bajo la modalidad de monto agotable el oferente debera
ofertar dentro de la plataforma SECOP Il el valor total que destina la entidad para el desarrollo del proceso,
y dentro del cuadro de los items ofertar Unicamente el valor unitario, no importa si la sumatoria de dichos
valores no coincide con el valor que estima la entidad pues se dispondra la totalidad del CDP que se anexa
en el estudio previo

ANALISIS DE PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

De conformidad con lo establecido en la guia “CCE-EICP-GI-27, version 01 del 16 de diciembre de 2024”,
expedida por la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente, la entidad
adoptarad la metodologia alli descrita para la verificacién y analisis de los precios ofertados por los
proponentes dentro del presente proceso de seleccién.

En ese sentido, una vez recibidas las ofertas econémicas, la entidad realizara el analisis correspondiente
con el propédsito de identificar posibles precios artificialmente bajos que puedan comprometer la
adecuada ejecucién del contrato o evidenciar inconsistencias frente a las condiciones técnicas,
econdmicas y financieras del proceso.

Para tal efecto, se aplicaran los criterios y parametros definidos en la citada guia, evaluando la coherencia
de los valores ofertados frente al andlisis del sector, las condiciones del mercado, los costos asociados a la
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ejecucion del objeto contractual y los demas elementos que permitan determinar la viabilidad de la
propuesta econdmica presentada por los oferentes.

En caso de evidenciarse que una oferta presenta indicios de precios artificialmente bajos, la entidad podra
requerir al proponente para que justifique y soporte técnicamente la estructura de su oferta econdmica,
de conformidad con el procedimiento establecido en la mencionada guia y en las disposiciones aplicables
al proceso de contratacion. Con fundamento en dicha justificacién, la entidad procederad a evaluar la
razonabilidad de los valores ofertados y adoptara la decision que corresponda dentro del proceso de
seleccién.

e COMPARACION ABSOLUTA

“(..)

En la comparacidn absoluta, la Entidad Estatal contrasta el valor de cada oferta con el costo estimado de
la provisidon del bien o servicio de acuerdo con el Estudio del Sector elaborado por la Entidad Estatal, con
el fin de identificar si la oferta es significativamente inferior al valor estimado. Se recomienda su utilizacion
cuando desde la fase de planeacidn existe claridad sobre el precio o costos para la entrega de losbienes,
servicios u obras que se estan contratando, y cuando en el desarrollo del proceso de seleccidn recibe
menos de 5 ofertas. Para la comparacion, la entidad contrasta la variacion del valor de cada oferta con el
costo estimado de la provisidn del bien o servicio de acuerdo con el Estudio del Sector, para lo cual podrd
utilizar la siguiente férmula:

P—-0
Vo = P x 100%
Donde:
Vo: es la variacién de la oferta del proveedor con respecto al precio estimado por la Entidad Estatal

P: es el precio estimado por la entidad estatal
O: es el precio ofrecido por el proponente

La Entidad Estatal debe solicitar aclaracidn a los proponentes cuyas ofertas sean menores en un 20%, o un
mayor porcentaje, al costo total estimado por la Entidad Estatal

(.)"

Acorde con lo sefialado previamente, en el evento en que dentro del proceso de seleccidn se presenten
cuatro (4) propuestas o menos, la entidad adoptara la metodologia de Comparacidon Absoluta. En tal
sentido, aquella propuesta econdmica cuyo valor sea inferior en un veinte por ciento (20%) o mas respecto
del valor estimado por la entidad para el proceso serd objeto de verificacién y sometida al correspondiente
requerimiento de aclaracidn por parte del proponente, con el fin de que justifique la razonabilidad de su
oferta econémica.

e COMPARACION RELATIVA

“(..)
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En la comparacidén relativa, la Entidad Estatal contrasta la informa cidn que obtiene a partir del universo
de ofertas que presentan los proponentes en el proceso de seleccién, y se sugiere utilizarla cuan do la
Entidad recibe cinco (5) o0 mas ofertas. Con el fin de identificar ofertas que puedan ser consideradas cémo
artificialmente bajas, la Entidad utilizara la siguiente metodologia para establecer un valor minimo
aceptable:
a) Primero debera tomar el conjunto de ofertas a evaluar.
b) Posteriormente calculard la mediana, dependiendo de la dispersidn de los datos el promedio del
valor de cada oferta o, de cada item dentro de la oferta.
c) Luego, calculard la desviacidn estandar del conjunto.
d) Y finalmente determinara el valor minimo aceptable para la Entidad Estatal de acuerdo con la
metodologia expli cada a continuacion.
Para calcular la mediana, la Entidad Estatal debe ordenar los valo res de mayor a menor y tomar el valor
de la oferta en la mitad de la lista. Si el nimero de ofertas es par, debe tomar los dos (2) valores de la
mitad, sumarlos y dividirlo en dos (2).

Nota: La medida de tendencia central sefialada también podra ser calculada utilizando la funcién
<<Mediana>> en Excel.

El calculo de la desviacion estandar del conjunto corresponderd al resultado de aplicar la siguiente formula

* ,(Valor de la of erta; — Promedio de las of ertas)?

Desviacion Estandar =
n

Donde n es el nUmero de ofertas
Nota: La desviacion estandar también podra ser calculada utilizando la funciéon <<Desvest.p>> en Excel

Finalmente, el cdlculo del valor minimo aceptable corresponderd al resultado de aplicar la siguiente
formula

Valor minimo aceptable = Mediana — Desviacion Estandar

Conforme a lo anterior, la Entidad Estatal puede identificar como posibles ofertas artificialmente bajas, a
todas las ofertas que cuen ten con valores por debajo del valor minimo aceptable. Por lo que, en la
resolucion de adjudicacidon del Proceso de Contratacién, debe incorporar una explicacion detallada y
completa de la metodologia que utilizé para identificar posibles ofertas artificialmente bajas. Sin embargo,
en los eventos que el proceso de seleccion del contratista no contemple dicha resolucién, como es el caso
de los procesos de minima cuantia, la Entidad Estatal realizard esa explicacion antes de aceptar la oferta
mas favorable.

(..)”

Acorde con lo anterior, en el evento en que dentro del proceso de seleccidn se presenten cinco (5) o mas
ofertas, la entidad aplicara el método de Comparacién Relativa, mediante el cual se determinara un valor
de referencia calculado aritméticamente a partir de las propuestas presentadas. En consecuencia, aquellas
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ofertas econdmicas que se encuentren por debajo del valor determinado mediante dicho calculo serdn
sometidas al procedimiento de verificacidén y requerimiento de aclaracién por parte del proponente, con
el fin de que justifique la razonabilidad de los precios ofertados.

6 OTROS ASPECTOS
VISITA PROGRAMADA. Sl NO X
Incluya la informacion adicional requerida: fecha, hora, lugar y duracion: N/A
MUESTRA Sl NO X
VERIFICACION DE LA INFORMACION. Sl NO X
7 ANALISIS DE RIESGOS

El andlisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

8 GARANTIAS

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

Seriedad de la oferta: por el (10%) (podra ser mayor) del valor de la oferta, vigente desde la
presentacion de la oferta y hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato (podra
ser mayor)

Buen manejo y correcta inversion del anticipo: por el (100%) del monto del anticipo, vigente por el
plazo del contrato y Haga clic o pulse aqui para escribir texto. meses mas. (hasta la liquidacion del
contrato o hasta la amortizacién del anticipo lo que determine el drea de origen)

Pago anticipado: por el (100%) del monto del pago anticipado, vigente por el plazo del contrato y
Haga clic o pulse aqui para escribir texto. meses mas. Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

X Cumplimiento: por el (30%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y DOS ANOS MAS
mas. No podra ser inferior al 10% del valor del contrato, debera cubrir las multas y la cladusula penal
pecuniaria pactada y tener una vigencia minima hasta la liquidacién del contrato.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el ( %) del valor del
contrato, vigente por el plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas. (No podra ser inferior al
cinco por ciento (5%) del valor total del contrato)
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Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el ( %) del valor del
contrato, vigente por el plazo de ejecucién del contrato y meses mas. (Para fijarlo debera tenerse en
cuenta el objeto, el valor, la naturaleza, las obligaciones contenidas en el contrato, la garantia minima
presuntay los vicios ocultos)

Calidad del servicio: por el (30%) del valor del contrato vigente por el plazo de ejecucion del contrato
y SEIS (6) meses mas.

Proteccion de los bienes: por el % del valor del contrato, vigente durante el plazo de ejecucién del
contrato.

Péliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de SMLMV, con una vigencia
igual al plazo de ejecucién del contrato. (Cuando aplique. Para fijar el valor asegurado debe tenerse
en cuenta las cuantias del articulo 2.2.1.2.3.1.17 del decreto reglamentario 1082 de 2015 y el Manual
de Contratacidn vigente de la entidad.

9 ACUERDOS COMERCIALES
Rl e D Excepcion Proceso de
[Indique si el proceso estd Entidad de Contratacion . P A
.. . Aplicable al Contratacion
cobijado por Acuerdos Estatal superior al umbral .
. . Proceso de cubierto por el
Comerciales] cubierta del Acuerdo .. .
. Contratacion Acuerdo Comercial
Comercial
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
Al Chile Sl NO NO NO
Pa';';f; México NO N/A NO NO
Peru NO NO NO NO
Canada Sl NO NO NO
Chile Sl NO NO NO
Corea Sl NO NO NO
Costa Rica Sl NO NO NO
Estados Unidos Sl NO NO NO
Estados AELC Sl NO NO NO
Meéxico Sl NO NO NO
Tridneul El Salvador NO NO NO NO
'1ANBUI0 I Guatemala NO NO NO NO
Norte
Honduras NO NO NO NO
Union Europea Sl NO NO NO
Comunidad Andina N/A NO

10 ANEXOS

6. ANEXOS

> FORMATO No 1 carta de presentacion de la propuesta
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FORMATO No 2 certificado de aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales de persona
juridica

FORMATO No 3 certificado de aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales de persona
natural

FORMATO No 6 experiencia especifica

FORMATO No 8 certificado implementacion del sistema de gestion de la seguridad social y salud en
el trabajo

FORMATO No 10 constitucién consorcio

FORMATO No 11 constitucién unién temporal

FORMATO No 13 consulta de delitos sexuales inhabilidades

FORMATO CUMPLIMIENTO FICHA TECNICA (CUMPLE — NO CUMPLE)

FORMATO ANEXO CONDICIONES TECNICAS

CDP
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