FORMATO ANALISIS Y ESTUDIO DEL SECTOR
1. OBIJETO:

41 1010 _199 Entregar a titulo de venta Ropa de Trabajo para los aprendices vinculados a través de
contrato de aprendizaje laboral y a término fijo, en el SENA Regional Huila.

2. CLASIFICACION UNSPSC:

El objeto contractual se clasifica en el siguiente cédigo del Clasificador de Bienes y Servicios, asi:

UNSPSC — DECRETO 1082 DE 2015 (O NORMA VIGENTE)

ITEM GRUPO CODIGO | DENOMINACION (CLASE O PRODUCTO)
1 (E) PRODUCTO DE USO FINAL | 53102704 UNIFORMES INSTITUCIONALES PARA
PREPARACION DE ALIMENTOS O SERVICIO
2 (E) PRODUCTO DE USO FINAL | 53111601 ZAPATOS PARA HOMBRE
3 (E) PRODUCTO DE USO FINAL | 46181503 OVEROLES DEPROTECCION
4 (E) PRODUCTO DE USO FINAL | 53103001 CAMISETAS PARAHOMBRE
5 (E) PRODUCTO DE USO FINAL | 53115000 BOTAS PARA HOMBRE
6 (E) PRODUCTO DE USO FINAL | 53101502 PANTALONES LARGOS O CORTE DE
HOMBRE

3. ANALISIS DEL MERCADO:

El SENA Regional Huila, realizd el Analisis del Sector en cumplimiento con lo establecido en el articulo
2.2.1.1.1.6.1. Del Decreto 1082 de 2015, el cual seiala que:

“Articulo 2.2.1.1.1.6.1. Deber de analisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer, durante la
etapa de planeacidn, el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de
Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de andlisis de riesgo.
La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del Proceso”.

Esta medida se basa en pardmetros establecidos por Colombia Compra Eficiente, teniendo en cuenta lo
dispuesto en la Guia para la Elaboracién de Estudios de Sector G-EES-, para lo cual el analisis del Sector a
realizar cubre las siguientes areas:

¢ Analisis del mercado.
¢ Analisis de la demanda.
¢ Analisis de la oferta.
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Aspectos Generales

El sector textil, confeccion, moda y calzado continla siendo uno de los componentes mas
representativos de la industria manufacturera y del comercio en Colombia, debido a su aporte en la
generacion de empleo, el fortalecimiento de cadenas productivas y la oferta de bienes de consumo
de primera necesidad. Durante la vigencia 2026, el sector ha mantenido una dinamica de adaptacién
frente a las condiciones econdmicas nacionales e internacionales, incorporando estrategias
orientadas a la sostenibilidad, la innovacidon en materiales y procesos productivos, asi como el
fortalecimiento de canales de comercializacidn fisicos y digitales.

En el contexto nacional, la industria textil y de confecciones ha mostrado capacidad de respuesta
frente a las fluctuaciones de la demanda y los cambios en los habitos de consumo, manteniendo una
participacién significativa en la produccién y comercializacion de prendas de vestir, calzado vy
elementos de proteccion laboral. La existencia de una amplia oferta de proveedores a nivel nacional
favorece condiciones de competencia que permiten a las entidades estatales acceder a bienes con
diferentes especificaciones técnicas y rangos de precios.

De acuerdo con la informacién publicada por el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
(DANE), para septiembre de 2026 la division de gasto correspondiente a prendas de vestir y calzado
registré una variacién mensual del 0,10 %, una variacidon acumulada del 2,66 % en lo corrido del afio
y una variacién anual que refleja un comportamiento estable frente a otras divisiones de gasto. Estos
resultados evidencian que el sector presenta niveles moderados de crecimiento en precios, condicién
que contribuye a la planeacion y estimacién de presupuestos para procesos de adquisicion de ropa de
trabajo y dotacién institucional.

Adicionalmente, el mercado nacional cuenta con fabricantes, distribuidores y comercializadores
especializados en ropa de trabajo, uniformes institucionales, prendas de proteccién y calzado, lo que
permite identificar una oferta suficiente para atender los requerimientos de las entidades publicas. La
presencia de proveedores en diferentes regiones del pais favorece la pluralidad de oferentes y
garantiza condiciones de competencia en los procesos de contratacién estatal.

Por otra parte, factores como la necesidad permanente de dotacidn para trabajadores y aprendices,
la evolucidn de las normas de seguridad y salud en el trabajo y el fortalecimiento de la industria
nacional contintian impulsando la demanda de prendas especializadas y elementos de proteccién. Lo
anterior permite concluir que el mercado asociado al suministro de ropa de trabajo presenta
condiciones favorables de oferta, capacidad productiva y disponibilidad de proveedores para
satisfacer las necesidades de la Entidad.

Fuentes:
https://www.infobae.com/colombia/2026/01/29/la-moda-le-gano-a-la-crisis-asi-se-convirtio-en-
uno-de-los-pocos-sectores-que-crecieron-en-colombia/

Aspecto Econémico

En septiembre de 2026 la variacion mensual del IPC fue 0,39%
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Variacion mensual, afio corrido y anual
Total nacional
2025 - 2026 (septiembre)

Septiembre
Variaciéon mensual Variacién afio corrido Variacién anual
IPC total 0,32 0,37 4,55 5,74 5,18 6,29

En septiembre de 2026 la variacion mensual del IPC fue 0,37%, la variacion afio corrido fue 5,74%
y la anual 6,29%.

En septiembre de 2026 la variaciéon anual del IPC fue 6,29%, es decir, 1,11 puntos porcentuales
mayor que la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 5,18%.

Fuente: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-
precios-al-consumidor-ipc/ipc-informacion-tecnica

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Septiembre 2026

Grafico 1. IPC Variaciones
Total Macional
Septiembre 2025 - 2026
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Fuente: DAME, IPC.

Comportamiento de la variacion mensual del IPC segun divisiones y subclases
Variacién y contribucién mensual por divisiones de gasto
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En el mes de septiembre de 2026, el IPC registrd una variacion de 0,37% en comparacion con agosto de 2026,
dos divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional: Educacion (1,43%) vy, por ultimo, Alimentos y
bebidas no alcohdlicas (0,78%). Por debajo se ubicaron: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles (0,31%), Restaurantes y hoteles (0,28%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,23%), Muebles,
articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,23%), Transporte (0,13%), Salud (0,12%),
Prendas de vestir y calzado (0,10%), Bienes y servicios diversos (0,05%), Informacién y comunicacién (-0,02%)
y, por ultimo, Recreacién y cultura (-0,21%).

Cuadro 1. IPC Variacion y contribuciéon mensual
Segun divisiones de gasto
Septiembre 2025 - 2026

2025 2028

Divisiones de Gasto Pesa (%) Variacitn (%) ﬁ““”g:::f:ﬂz'“ Wariacién (%) C"";f':;g;"m
Educacion 441 138 0.08 143 0,06
Alimentos y belbidas no alcohdlicas 15.05 0,13 0.03 L] 0,15
TOTAL 100,00 032 032 0T 037
Alojamiento, agua, electricidad, gas y oiros combustibles ni12 0. 0.10 031 Ri]
Restaurantes y hoteles B.43 0,20 002 028 0,03
Bebidas alechalicas y tabaco 1,70 1.07 002 023 0,00
M!.l“gaeores. articulos para & hogar y para la censervacion ordinaria dal 410 018 a0t am 001
Transporte 1283 .11 o.M i3 0.0z
Salud 1,71 0,80 0.01 012 0,00
Prendas de vestir y calzado 388 023 o.M 010 0,00
Bienes y servicios diversos 5,36 044 0.2 0.05 0,00
Inforrmacion y comunicacian 433 143 0,04 -0,02 0,00
Recreacon y culra 3o 0,16 0.00 -0.21 -0.01

Fuente: DANE, IPC
MNota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el

indice.

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,37%), se ubicaron en las divisiones de: Alimentos y
bebidas no alcohdlicas, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Educacidn, las cuales
aportaron 0,30 puntos porcentuales a la variacion total.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En septiembre de 2026 en comparacion con agosto de 2026, la variacion de las subclases que mas aportaron
al indice total fueron: arriendo imputado (0,47%), hortalizas y legumbres frescas (9,10%), arriendo efectivo
(0,46%), papas (7,29%), educacion preescolar y basica primaria (2,09%), tomate (10,47%), educacion
secundaria (2,43%), transporte de pasajeros y equipaje en avién (12,25%), carne de res y derivados (0,74%)
y huevos (2,29%). Las subclases con mayores aportes negativos a la variaciéon fueron: vehiculo particular
nuevo o usado (-1,05%), legumbres secas (-2,49%), gas (-0,51%), café y productos a base de café (-1,21%) y
articulos en oro, plata y piedras preciosas y su reparacion (-2,91%).
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Cuadro 2. IPC Variacién y contribucién mensual
Por principales subclases

Septiembre 2026
Subclase W ariacion (%) Con:;t:s::inmﬁggtos

Arriendo imputado 0,47 0,06
Hortalizas y legumbres frescas 9,10 0,05
Arniendo efectivo 0,48 0,04
Papas 7,29 0,03
Educacion preescolar y basica primaria 2,09 0,03
Tomate 10,47 0,03
Educacion secundaria 2,43 0,03
Transporte de pasajeros y equipaje en avion 12,25 0,02
Carmne de res y derivados 0,74 0,02
Husvos 2,29 0,02

Fuente: DANE, IPC.

MNota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Comportamiento de la variacion anual del IPC segun divisiones y subclases
Variacidn y contribucidn anual por divisiones de gasto

En lo corrido del afo, (enero - septiembre), cinco divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima del
promedio nacional (5,74%): Alimentos y bebidas no alcohdlicas (8,00%), Educacidn (7,43%), Restaurantes y
hoteles (7,40%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria del hogar (6,51%) y, por
ultimo, Salud (5,86%). El resto de las divisiones se ubicaron por debajo del promedio: Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (4,94%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (4,84%), Bienes y servicios
diversos (4,45%), Transporte (4,39%), Informacion y comunicacion (4,08%), Recreacion y cultura (3,49%) v,
por ultimo, Prendas de vestir y calzado (2,66%).
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Cuadre 3. IPC Variacion y contribucion ano corrido
Segun divisiones de gasto
Septiembre 2025 - 2026

2025 2026
Daisicmes de Gasio Peso (%) Variacion (%) Contribucion Puntos. Wariacion (%) Confribucion Purtos
Porcentuales Porcentuales

Alimentos y bebidas no aleohdlicas 15,06 8,31 1.18 500 1,50
Bducacion 441 7.30 023 T43 0,30
Restaurantes y hotzles B43 5,90 0.55 T40 0,84
Muebles, arfieulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del 410 308 02 551 026
hogar

Sahed 1,71 528 0,09 5,86 0,10
TOTAL 100,00 455 455 574 5,74
Alcjamiento, agua, slectricidad, gas y ofros combustibles 3312 387 124 404 154
Bebidas alechdlicas y tabaco 1,70 5,15 0,09 484 0,08
Bienes y servicios diversos 5,36 3,80 020 445 0.23
Transporte 1283 447 050 430 0,58
Informacion y comunicacicn 433 0,88 0,02 408 0,11
Recreacion y culiura arTe 048 0.0 340 011
Prendas de vestiry calzado 398 1,87 0.05 266 0,08

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Los mayores aportes a la variacion en lo corrido del afio (enero - septiembre), se ubicaron en las divisiones
de Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas,
Restaurantes y hoteles, Transporte y Educacion, las cuales en conjunto contribuyeron con 4,77 puntos
porcentuales a la variacién total

Fuentes: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/sep2026/bol-IPC-sep2026.pdf

SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO DEL CONTRATO:

SECTOR ECONOMICO
Sector terciario

El sector terciario, también llamado sector de servicios, es uno de los tres sectores econdmicos de la teoria
trisectorial de la economia, junto con el sector primario y el sector secundario. Este sector abarca una amplia
gama de actividades que van desde el comercio hasta la administracidn, pasando por el transporte y las
comunicaciones.

En realidad, el sector terciario es una de las partes mas importantes de cualquier economia. Esta formado
por todas las industrias que no producen nada tangible y, por tanto, no cuentan como parte del sector
primario ni del secundario. Son lo que llamamos industrias de servicios porque prestan servicios a otras
personas en lugar de fabricar o vender productos ellos mismos.




FORMATO ANALISIS Y ESTUDIO DEL SECTOR
En muchos paises, este sector incluye actividades como el transporte, el almacenamiento, la comunicacién o
las dedicadas al area de servicios empresariales. En él, a diferencia de los sectores primario y secundario, la
mayoria de los trabajadores no se dedican directamente a la fabricacion o extraccion de materias primas. En
cambio, trabajan con productos ajenos o en servicios propios para otros.

Actividades del sector terciario

Las actividades del sector terciario de la economia giran principalmente en torno a la industria de servicios.
Las industrias de servicios son aquellas actividades econdmicas que implican la prestacién de servicios a las
empresas y a los consumidores finales.

Adicionalmente, los servicios financieros, los servicios comerciales, el transporte, las comunicaciones y hasta
la administracion publica, son elementos y partes muy importantes de este sector de la economia.

El sector terciario incluye un amplio abanico de industrias de servicios, entre las que se encuentran las
empresas que prestan servicios a otras empresas. Por ejemplo, las que ofrecen asesoramiento financiero y
contable o servicios de procesamiento de ndminas.

De igual manera, los comercios minoristas, como restaurantes y farmacias; las empresas que prestan
servicios a los consumidores, como las peluquerias y los hoteles. Asi mismo, las empresas que prestan
servicios a la administracién publica, como las empresas de ingenieria contratadas por los organismos
gubernamentales para proyectos especificos.

Ejemplos de sector terciario

El sector terciario de la economia, o de servicios, como ya se ha establecido, incluye desde peluqueros y
camareras hasta abogados y médicos; desde limpiadores de la calle hasta bibliotecarios; desde taxistas hasta
programadores informaticos; desde baristas hasta camareros.

También incluye actividades como la educacién, la investigacidn, la asistencia sanitaria y social, la
administracién o la gestion de empresas u otras organizaciones. Por ultimo, el sector terciario también
incluye industrias como las de entretenimiento y ocio; transporte; almacenamiento y comunicacién; finanzas
y seguros; alquiler de inmuebles, etc.

En resumen, cualquier cosa que se pueda imaginar que no esté relacionada con la produccién de bienes, sino
gue preste algun tipo de servicio personal a otra persona (o quizas incluso a uno mismo).

Fuente: https://economia3.com/sector-terciario/

3.2 Andlisis de la Demanda

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA en sus diferentes Regionales, realizd procesos de contrataciones
similares en vigencias anteriores por la modalidad de minima cuantia, por su presupuesto asignado, mismo
que fue definido a través de un estudio de mercado y el cual fue publicado en el desarrollo de los procesos
de contratacién en la pagina de Colombia Compra Eficiente, como se muestra a continuacion:
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Numero de Enti.dad/ Obijeto CONTRATO D'e!)a'rtameruto y” I?Iazo .d’e Valor del Contrato
Proceso Regional Municipio de Ejecucion Ejecucion
41_1010_247 Entregar a titulo
de venta de ropa de trabajo de
MC-HIL- SENA otras especialidades ara
Regional ) P P CO1.PCCNTR.667 Neiva - Huila 30 dias 7.874.690
012-2024 ) trabajadores oficiales,
Huila . . . 2319
instructores y administrativos del
SENA Regional Huila.
SENA 41 1010_156 Entregar a titulo
SASI-HIL- . de venta Ropa de Trabajo para| CO1.PCCNTR. . . ,
002-2026 | R€8OM | |oc  funcionarios del SENA| 9538510 Neiva - Huila 60 dias 13.935.600
Huila . .
Regional Huila.
Fuente:

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.6536122
&isFromPublicArea=True&isModal=False

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.1021061
0&isFromPublicArea=True&isModal=False

Asi mismo y haciendo uso de la herramienta de Analisis de la Demanda dispuesta por Colombia Compra
Eficiente www.colombiacompraeficiente.gov.co a través del Modelo de Abastecimiento Estratégico, se
consultaron los procesos de contratacién que se ha llevado a cabo en el Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA, con objetos similares al del presente proceso, para determinar el comportamiento de los mismos,
aclarando que existen infinidad de variables que hacen completamente heterogéneo un proceso de otro,
por ser especifico para cada entidad dependiendo las necesidades y caracteristicas propias.

Para el analisis de la demanda se tomaron como referencia las categorias del segmento 46 y 53 arrojando la
siguiente informacion:

o ANALISIS DE LA DEMANDA @ awas,
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de Contratacién Publica
Colombia Co e — (O maimicias)
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y Seleccions |la Fecha
= . 3 2 2
2 . , -
S . . I | Departamento de Entidad
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Ane @z Fucnis @sEcoF — S
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g | —
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= - i
3
l I S
afio
ane @z Fusnte W=




FORMATO ANALISIS Y ESTUDIO DEL SECTOR

Valor Total Estimado por Familia Seleccione una categona:
Segmanis ) Famiis | Class
@kor @Caniratos I
412 mi W Articulers Damdstioos, tr0s i Prod
33 - Ropa, Maletz y Pros Parsanal
5310 - Rapa
— -] Fantalones die depane, pantal I
[ Idas y blusas
Lngod y chaduetas
YA midad Trajis
- Valor contratado:
g
5 i E : .
F wemin : 5329401 §1.608.315.580
Qa ey e
L {J
HmiM 40
Modalidad de seleccion
Emiu Compaldvs Erapnacte
Yamidad Larucls Esgucial
5111 - Calradn iy lopa
2 Familia
Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC
“ 4§18 - Sequridad y protecidn personal 106 $ILINMETH  57.09% 108 $M.320245701  57.03%
& 5311 - Calzado 19 $5.075.000.885  25.57% 19 S5.075.000885  35.57%
& 5310 - Ropa 42 33453561320 17.40% 42 S3ASBEE1IEN  17.40%
Total 167 $15.843.508.206  100,00% 167 $19.348.303.206  100,00%
Mombre de Proveedor Valor Total Estimado para el | | Ndmero de Contratos del | | Origen del Proveador
Proveedor — I Proveador Proveedaor ) )
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Origen de Proveedares - Nivel Internacional Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccidn
Walor @ Conrat
4,
m 3
£
w8 Modalidad di Selecdin
g ; g s
- H E
Nl =
] .
L
o
Crigen Modalidad general

De scuerdo can el articulo 3 de la Ley 1712 de 2014, sobre el principio de calidad dz |3 informacian, laz Entidades Estatales son responsables de |2 oportunidad, objefividad y veracidad de la
informacion que publican.

La Agencia Macional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficienta no es responsable por |a informacion publicada en el SECOR. Si requiers informacion o Documentos ded Proceso
debe sofcitaros a3 |3 Enfidad Estatal que adelantd & Proceso de Contratacion respactive

AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA - COLOMBIA COMPRA EFICIENTE -

De las graficas podemos concluir con corte a la Ultima vigencia consolidada disponiblese llevaron a cabo 167
contratos con categorias similares al presente Estudio Previo. Podemos observar que para el aifio 2025 se
presentd un aumento significativo comparado con el afio 2024 respecto en la adquisicién del servicio, los
departamentos donde se encontraban la mayor cantidad de proveedores fueron, Distrito Capital de Bogota,
Antioquia y Boyacd. La modalidad de preferencia fue seleccién abreviada por subasta inversa seguida de
minima cuantia.

Fuente:
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiNjkwMzhkMijltNjZjZCO0YzA3LWI1MDMtMGEyNzImYWR;j

NDYxliwidCI6ljdiMDkwNDFILTIONTEtNDIkMCO04Y2IxLTc5Z2DVIM2Q4YzFiZSIsimMiOjR9

Andlisis de la Oferta

La Entidad identificé que la necesidad puede ser satisfecha por persona natural o juridica que cumpla con los
requisitos exigidos en el Estudio Previo y que ofrezca el menor precio sin que este sea artificialmente bajo,
para el cumplimiento del objeto contractual y en este caso serian personas naturales o juridicas dedicadas a
la fabricacion, confeccién, comercializacidn y suministro de ropa de trabajo, dotaciones laborales, uniformes
institucionales y calzado, que cumplan las especificaciones técnicas requeridas para la ejecucién del objeto
contractual.

Ahora bien, se identificaron a través de la herramienta de Clasificador de Bienes y Servicios dispuesta por
Colombia Compra Eficiente www.colombiacompraeficiente.gov.co, los proveedores nacionales en el
mercado que puedan suministrar la dotacién para los trabajadores oficiales para lo cual se tomé como
referencia las categorias del segmento 46 y 53 arrojando el siguiente listado.
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ANALISIS DE LA OFERTA
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Valor Total Estimado por Proveedor
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Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

Ano 2025 Total

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia Comtratos ‘Valor Participacion Comtratos - Walor Participacion

5310 - Ropa BOD S3BA.540678 152  74,10% 800 $333.540E87B152  TE10%

4616 - S=quridad y contral plblico 148 STOLIG2.698.122  14,14% 145 §TOSS2.698.122 1414%

5311 - Calzado 219 SIE5E4494.705  7.78% 219 §33.584.454.705  7.76%

Total 1167 $457.477.871.5739  100,00% 1167 3457 ATT.7T1.579  100,00%
e acuerdo con el articulo 3 de ls Ley 17 = 2014, sobre & principio de calidad de |z informacion, las Entidades Estatales son responsables dz | oporiunidad, chistividad v veracidad dela
O o | articulo 3 d 1712 de 2014, =] d dad de la info Entidades Estata de | dad, ebjetvidad d=

informacion gue publican.

La Agencia Nacional de Centratacion Publics - Colornibia Compra Eficiente no es responsable por la informacion publicada en el SECOP. Si requiers informacion o Documentas dal Proceso
oebe solicitarios 3 |3 Entidad Estatal que adelanto el Proceso de Contratacion respectivo

AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA - COLOMBIA COMPRA EFICIENTE -
Subdirection de Estudios de Mercado y Abastecimiento Estratégico (EMAE)

¢ lica
hitps:fwwy colombiacompra.gov.col informacion.emae@colombiacompra.gov.co 3 Efcienta

Fuente:
https://app.powerbi.com/view?r=evylJrljoiNjkwMzhkMjltNjZjZC00YzA3LWI1MDMtMGEyNzImYWRj
NDYxliwidCl6ljdiMDkwNDFILTIONTEtNDIkMC04Y2IxLTc5ZDVIM2Q4YzFiZSIsimMiOjR9

Aspecto Legal

El marco legal del presente proceso de minima cuantia y del contrato que se derive de su adjudicacion, esta
conformado por la Constitucion Politica, las leyes de la Republica de Colombia y en especial por las siguientes
disposiciones:

a) Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,

b) Disposiciones de los Cédigos Civil, de Comercio, la invitacidon pubica, aclaraciones, adendas, formatos y
anexos.

¢) Las demas normas concordantes con la materia, que rijan o lleguen a regir los aspectos del proceso de
minima cuantia.

d) Las normas vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley Colombiana se presumen conocidas
por todos los proponentes

En caso de contradicciones entre la invitacidon publica y la Ley, primara lo establecido en la Ley y demas
normas legales.

Para esta contratacién, se cuenta con la regulacion del siguiente marco normativo:
e Ley 80 de 1993

e Ley 1150 de 2007

e Ley 1474 de 2011
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¢ Decreto 1082 de 2015
e Decreto 1860 de 2021

3.2 Analisis de Precios

Para este proceso, se publicé el dia 26 de octubre de 2026 la solicitud de informacién a proveedores con No.
SIP-HIL-031-2026 a través de la plataforma del SECOP I, la cual estuvo vigente hasta el dia 5 de noviembre
de 2026, invitando al proveedor a presentar su cotizacion, estableciendo expresamente que ni la formulacion
de la solicitud ni la presentacion de la cotizacién generan compromiso u obligacién por parte del SENA, pues
no corresponden a un procedimiento de seleccién, una vez cumplido el termino la entidad pudo observar
gue no se recibieron cotizaciones a la presente solicitud.

Para realizar el analisis comparativo de los items, se tomaron como referencia los valores de los siguientes
contratos comparten idénticas especificaciones técnicas con el presente proceso.

1. CO1.PCCNTR.9691472 del 2026 Regional Huila
link:
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC
.10468432&isFromPublicArea=True&isModal=False

2. CO1.PCCNTR.9538814 de 2026 Regional Huila
Link:
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC
.10210610&isFromPublicArea=True&isModal=False

3. CO1.PCCNTR.10106907 del 2026 Regional Risaralda
Link:
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ContractNoticeView/Index?pre
vCtxLbl=Buscar+procesos&prevCixUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fC
0O1BusinessLine%2fTendering%2fContractNoticeManagement%2findex&notice=CO1.NT
C.11032924

4. CO1.PCCNTR.10076869 del 2026 Regional Meta
Link:
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ContractNoticeView/Index?prev
CtxLbl=Buscar+procesos&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1
BusinessLine%2fTendering%2fContractNoticeManagement%2flndex&notice=CO1.NTC.10
914856

5. CO1.PCCNTR.9537634
Link:
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ContractNoticeView/Index?prev
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CtxLbl=Buscar+procesos&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1

BusinessLine%2fTendering%2fContractNoticeManagement%2findex&notice=CO1.NTC.10
187814

Con base en esta informacién, se aplicé la férmula de valor promedio para determinar los precios
unitarios de cada item, definiendo asi el presupuesto oficial proyectado en VEINTITRES MILLONES
SEISCIENTOS DIEZ MIL SETECIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE. ($23.610.708,00). M/CE.

3.4.1. Acuerdos Comerciales:

En observancia del numeral 8 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1., del Decreto 1082 de 2015, establece: “...Las
entidades Estatales no deben hacer el analisis de acuerdos comerciales para los procesos de
Contratacién adelantados por las modalidades de Seleccion de contratacion directa...”
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