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ESTUDIOS PREVIOS

MUNICIPIO: Maripi -Boyaca FECHA | 2 _de octubre de
2026
DIRECCION O DEPENDENCIA | SECRETARIA DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS (UNIDAD
SOLICITANTE DE SERVICIOS PUBLICOS)
MODALIDAD DE CONTRATACION g(I)E(;_?E)CCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA (LEY 1150 DE
TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

202600000009500 - FORTALECIMIENTO DE LA
PROYECTOS PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL EN EL

MUNICIPIO DE MARIPi BOYACA

OBJETO

“SUMINISTRO, INSTALACI(')’N Y MANTENIMIENTO DEL ALUMBRADO Y LA DECORACI(')N’NAVIDENA
DEL MUNICIPIO DE MARIPI, BOYACA, PARA EL FORTALECIMIENTO Y PRESERVACION DE LAS
TRADICIONES CULTURALES.”

DE ACUERDO CON LO CONSAGRADO EN A LEY 80 DE 1993, LA LEY 1150 DE 2007 Y EN ESPECIAL
LO ESTABLECIDO POR LOS DECRETOS 019 DE 2012 Y 1082 DE 2015 SE REALIZA EL SIGUIENTE
ESTUDIO PREVIO.

ASPECTOS LEGALES

o Ley 80 de 1993, articulo 32

e Ley 1150 de 2007, articulo 2, adicionado por el articulo 94 de

MARCO JURIDICO la Ley 1474 de 2011

o Decreto 1082 de 2015

o lLey 1523 de 2012

La escogencia de la oferta mas favorable para la Entidad, se

realizara a través de la modalidad de Seleccion Abreviada de

Menor Cuantia, consagrada en el articulo 30 de la ley 80 de 1993,

el numeral 1 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto

1082 de 2015.

El presente proceso de contratacién y el contrato que se derive del

mismo, se regiran por los principios aplicables de la Constitucion

Politica y por las siguientes normas:

o Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica,
contenido en la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y sus
decretos reglamentarios.

¢ Nomas pertinentes del Codigo de Comercio y del Codigo Civil,
en lo no previsto por las disposiciones anteriores.

o Las reglas previstas en los presentes estudios y documentos
previos.

FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA
MODALIDAD DE CONTRATACION
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o Las demas disposiciones que por el objeto y la naturaleza de
este proceso y del contrato, sean aplicables.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

La Unidad de Servicios Publicos, en desarrollo de lo sefialado en los numerales 7 y del articulo 25 de la Ley
80 de 1993, el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, elabora los presentes estudios y documentos
previos, argumentados en el respetivo analisis del sector y de los oferentes determinado para el proceso, los
cuales estan conformados por los documentos definitivos que sirvan de soporte para la presente contratacion
y segun los siguientes aspectos

Conforme lo establecido en el articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia son fines esenciales del
Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios
derechos y deberes consagrados en la Constitucion Politica de Colombia y las autoridades de la Republica
estan instituidas para proteger a las personas residentes en Colombia en su honra, vida y bienes.

Que La Ley 1551 de 2012, los Municipios Gozan de autonomia para la gestién de sus intereses, dentro de
los limites de la constitucion y la ley y tienen entre otros los derechos a ejercer las competencias que le
corresponda conforme a la constitucién y a la ley y administrar los recursos y establecer los tributos
necesarios para el cumplimiento de sus funciones.

El Articulo 311 ibidem, establece que el municipio como entidad fundamental del Estado le corresponde
prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso social y
cumplir las demas funciones que le asignen la constitucién y las leyes.

Conforme a lo establecido en el Articulo 20 de la Constitucion Politica de Colombia son fines esenciales del
Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion Politica de Colombia y las autoridades de la Republica
estan instituidas para proteger a las personas residentes en Colombia en su honra, vida y bienes.

Que La Ley 1551 de 2012, los Municipios Gozan de autonomia para la gestién de sus intereses, dentro de
los limites de la constitucion y la ley y tienen entre otros los derechos a ejercer las competencias que le
corresponda conforme a la constitucién y a la ley y administrar los recursos y establecer los tributos
necesarios para el cumplimiento de sus funciones.

El Articulo 311 ibidem, establece que el municipio como entidad fundamental del Estado le corresponde
prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso social y
cumplir las demas funciones que le asignen la constitucién y las leyes.

Conforme a lo establecido en el Articulo 20 de la Constitucion Politica de Colombia son fines esenciales del
Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion Politica de Colombia y las autoridades de la Republica
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estan instituidas para proteger a las personas residentes en Colombia en su honra, vida y bienes.

Que confirme lo establece la Constitucion Politica de Colombia en sus Articulos 2, 209 y 315, Ley 136 de
1994 y 617 de 2000 entre otras, dentro de la Estructura del Estado, se cuenta al Municipio como la entidad
basica del Gobierno dentro de la cual el sefior alcalde ejerce accion y direccién administrativa del mismo en
pro del cumplimiento de los fines esenciales del Estado y el cumplimiento de los deberes y obligaciones que
redunden en el interés general y el fin Gltimo como lo es la sociedad, que tiene derecho a gozar de un ambiente
sano.

El Decreto 1073 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Minas y Energia y la Resolucion CREG 123 de 2011, establece que es competencia del
Municipio prestar el Servicio de Alumbrado Publico dentro del Perimetro Urbano y el Area Rural comprendida
en su jurisdiccion.

En este mismo sentido, la Ley 697 de 2001 reglamentada por el Decreto Nacional 3683 de 2003, mediante la
cual se fomenta el uso racional y eficiente de la energia, se promueve la utilizacion de energias alternativas
y se dictan otras disposiciones, establece en el Articulo 1°. “Declarase el Uso Racional y Eficiente de la
Energia (URE) como un asunto de interés social, publico y de conveniencia nacional, fundamental para
asegurar el abastecimiento energético pleno y oportuno, la competitividad de la economia colombiana, la
proteccién al consumidor y la promocion del uso de energias no convencionales de manera sostenible con el
medio ambiente y los recursos naturales”. Para efectos de la ley anteriormente mencionada, se enciente por
uso eficiente de la energia “la utilizacién de la energia, de tal manera que se obtenga la mayor eficiencia
energética, bien sea de una forma original de energia y/o durante cualquier actividad de produccion,
transformacion, transporte, distribucion y consumo de las diferentes formas de energia, dentro del marco del
desarrollo sostenible y respetando la normatividad, vigente sobre medio ambiente y los recursos naturales
renovables”.

En cuanto a la prestacion del Servicio de Alumbrado Publico, la normatividad vigente colombiana establece
que la responsabilidad de la prestacion del servicio de alumbrado publico esta en cabeza de los municipios o
distritos, “quienes podran prestar dicho servicio en forma directa o a través de empresas de servicios publicos
domiciliarios u otros prestadores del servicio de alumbrado publico que demuestren idoneidad en la prestacion
del mismo” (Comision de Regulacion de Energia y Gas, S.f.).

En este mismo sentido, la Comision de Regulaciéon de Energia y Gas hace referencia a que sera la entidad
territorial quien debera disponer de canales para la recepcion de solicitudes de expansion o reposicion de la
infraestructura y atenciéon de las quejas, solicitudes y reclamos, por lo que se debera brindar respuesta
oportuna a las necesidades de la comunidad teniendo en cuenta que los usuarios son los responsables de
cancelar el impuesto de alumbrado publico y el valor de las tarifas del impuesto establecidas mediante
acuerdo municipal.

El Articulo 23 de la Ley 80 de 1993, declara que las actuaciones de quienes intervengan en la contratacion
estatal se desarrollaran con arreglo a los principios de transparencia, economia y responsabilidad y de
conformidad con los postulados que rigen la funcién administrativa. Igualmente, se aplicaran en las mismas
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las normas que regulan la conducta de los servidores publicos, las reglas de interpretacion de la contratacion,
los principios generales del derecho y los particulares del derecho administrativo.

Para la Administracion Municipal es prioridad garantizar el bienestar de los habitantes, lograr el cumplimiento
de metas.

proyectos y programas plasmados en el “PLAN DE DESARROLLO YO SOY MARIPENSE 2024-2027”

PLAN DE DESARROLLO MARIPI, PROYECTO DE ACUERDO 008 DE 2024
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LAS
PROGRAMA: EMPRESAS COLOMBIANAS

FORTALECIMIENTO DE LA PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL EN EL MUNICIPIO DE

PROYECTO MARIPi BOYACA

META MP-165: Mantenimiento de las tradiciones
PRODUCTO: mediante el Alumbrado navidefo
CODIGO DEL

PROYECTO 202600000009500

N° VIABILIDAD 2026-221

La presente solicitud de ampliacion del alumbrado publico se fundamenta en la necesidad urgente de
transformar el entorno del Municipio de Maripi para garantizar la seguridad, el desarrollo econémico y el
bienestar integral de sus habitantes.

El municipio de Maripi realiza el presente estudio de conveniencia en el cual determina la viabilidad juridica,
técnica y financiera para contar con el “SUMINISTRO, INSTALACION Y MANTENIMIENTO DEL
ALUMBRADO Y LA DECORACION NAVIDENA DEL MUNICIPIO DE MARIPi, BOYACA, PARA EL
FORTALECIMIENTO Y PRESERVACION DE LAS TRADICIONES CULTURALES.”

El alumbrado publico debe mantener un nivel de eficiencia aceptable para dar respuesta a las necesidades
sociales, la intervencion es una estrategia clave de prevencion del delito; la falta de iluminacién actual genera
puntos ciegos y zonas vulnerables, por lo que las nuevas luminarias devolveran la tranquilidad a los
ciudadanos al transitar por las vias publicas durante la noche.

Asimismo, este proyecto es indispensable para la seguridad vial, ya que la baja visibilidad en calles y accesos
incrementa el riesgo de accidentes de transito, protegiendo asi la integridad de peatones y conductores que
se desplazan por el municipio.

Al garantizar un entorno iluminado, se dinamiza directamente la economia local y se promueve un municipio
activo, saludable y dinamico después del atardecer. Una infraestructura luminica adecuada permitira impulsar

Palacio Municipal Centro Carrera 5a No. 3-30
<) Codigo Postal: 154820 €312 529 6934

°
@® www.maripi-boyaca.gov.co @alcaldia@maripi-boyaca.gov.co n‘m

modelo integrado
de planeacion
y gestion



mailto:contacto@maripi-boyaca.gov.co

ALCALDIA MUNICIPAL DE MARIPI BOYACA

<~ MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG A-GC-FO1
My -GC-
2 Version: 2.0
GESTION CONTRACTUAL Fecha: 00-01-2004
NIT: 800.024.789-8 ESTUDIOS PREVIOS Pagina 5 de 78

el deporte, habilitando espacios para la recreacién, caminatas nocturnas seguras y ciclorrutas comunitarias.
Estas actividades no solo incentivan habitos de vida saludables y combaten el sedentarismo, sino que activan
la vida nocturna del Municipio, motivando a las familias a apropiarse de sus calles y escenarios publicos en
horarios extendidos.

En orden a la realizacién de los fines esenciales del Estado, a la justicia social y a promover la igualdad en

forma real y efectiva, por lo cual se hace necesario fortalecer el alumbrado publico en el perimetro urbano,
para mejorar la calidad de vida de los habitantes y transeuntes, haciendo uso de nuevas tecnologias mas
amigables con el medio ambiente, que apunten al desarrollo del municipio.

El Municipio de Maripi, Boyaca, en cumplimiento de sus competencias constitucionales y legales relacionadas
con la promocion del bienestar general, el desarrollo social y econémico, el fomento de la cultura y el
fortalecimiento de la identidad territorial, identifica la necesidad de adelantar acciones orientadas a preservar,
promover y mantener vivas las tradiciones culturales propias de la temporada decembrina, mediante la
implementacién del alumbrado y la decoracidn navidefia en espacios publicos estratégicos del municipio.

La época navidefa representa una de las manifestaciones culturales y sociales de mayor significado para las
comunidades, al constituir un periodo asociado con la unién familiar, la solidaridad, la convivencia ciudadana,
el encuentro comunitario y la transmision de costumbres y tradiciones entre generaciones. En el contexto
municipal, estas expresiones contribuyen al fortalecimiento del sentido de pertenencia, la apropiacion de los
espacios colectivos y la consolidacion de una identidad cultural compartida por los habitantes de la zona
urbanay rural.

En este sentido, la instalacién de alumbrado y decoracion navidefia no debe entenderse exclusivamente como
una actividad ornamental o de embellecimiento temporal, sino como una estrategia de promocion cultural y
dinamizacion social que permite generar ambientes propicios para el encuentro ciudadano, incentivar la
participacion de las familias y facilitar el desarrollo de actividades recreativas, artisticas, culturales y
comunitarias durante la temporada de fin de afio.

Actualmente, la conservacion de estas tradiciones requiere de acciones institucionales que permitan adecuar,
embellecer y ambientar los principales espacios publicos del municipio, de manera que estos se conviertan
en escenarios de integracion, participacion y disfrute colectivo. La ausencia de una intervencion planificada
para el diagnostico, disefio, suministro, mantenimiento e instalacion de los elementos decorativos y luminosos
puede limitar la capacidad institucional para ofrecer una ambientacion organizada, segura, funcional y
representativa de las tradiciones navidenas, asi como para aprovechar el potencial de esta temporada en
beneficio de la comunidad.

La implementacién del alumbrado y la decoracién navidefia contribuye a crear escenarios visuales y
simbdlicos que acompafian las celebraciones tradicionales, estimulan la apropiacion de los espacios publicos
y fortalecen el reconocimiento de las costumbres locales. De igual manera, puede articularse con actividades
culturales, presentaciones artisticas, encuentros familiares, novenas, muestras de emprendimiento y demas
iniciativas que se programen para la temporada, de acuerdo con la planificacion institucional.
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Por lo anterior, resulta necesario adelantar una contratacion que permita disponer de los elementos,
materiales, recursos técnicos, mano de obra especializada y actividades requeridas para implementar una
propuesta de alumbrado y decoracién navidefia acorde con las caracteristicas del municipio, las condiciones
de sus espacios publicos, la disponibilidad presupuestal y los objetivos de promocion cultural, turistica y
socioeconomica.

La intervencion debera procurar una ambientacion arménica y representativa, que contribuya a resaltar los
espacios de encuentro ciudadano, fortalecer la imagen del municipio y generar condiciones favorables para
el desarrollo de actividades propias de la temporada decembrina, garantizando que los recursos publicos
destinados a esta finalidad se orienten al cumplimiento de un propésito colectivo y verificable.

De igual manera, el objeto contractual se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones Vigencia 2026.

750 .
\tw’! %{C{\S: Y Plan de Desarrollo ‘

CON RS
e ; - - Documentos Apoyo y fortalecimiento

Gesti de la inf N d = S
esnce ‘a n ormacnc?q oy 163 qmenoce 210600500 metodologicos a las asociaciones del 4

el sector minero energético documentos R .

realizados sector minero
Productividad y NG de Eventos de Mantenimiento de las
competitividad de las 164 umen: 350204602 promocion tradiciones mediante el 4
_ campaias i =
empresas c Alumbrado

1. DESCRIPCION OBRA ACTUAL O ZONA A INTERVENIR

El presente proceso contractual se ejecutara en el Municipio de Maripi Boyaca.
Localizacion:
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Figura 1.1. Localizacion del departamento de Boyaca Figura 1.2. Localizacion del Municipio de
Maripi
Imagenes de referencia generadas con 1A Imagenes de referencia generadas con IA

Por los motivos anteriormente expuestos, se considera la importancia de realizar el proceso de contratacion
de prestacion de servicios de “SUMINISTRO, INSTALACION Y MANTENIMIENTO DEL ALUMBRADO Y LA
DECORACION NAVIDENA DEL MUNICIPIO DE MARIPi, BOYACA, PARA EL FORTALECIMIENTO Y
PRESERVACION DE LAS TRADICIONES CULTURALES.” para satisfacer las necesidades mencionadas y
de esta forma beneficiar la totalidad de la poblacién del Municipio de Maripi — Boyaca. De esta manera, se
realiza un listado de posibles materiales que posiblemente se requiera n en la trascurso de la ejecucion del
contrato.

Poblacién Beneficiada: POBLACION EN GENERAL DEL MUNICIPIO DE MARIPI.

DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES
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SUMINISTRO, INSTALACION Y MANTENIMIENTO DEL
ALUMBRADO Y LA DECORACION NAVIDENA DEL
MUNICIPIO DE  MARIPi, BOYACA, PARA EL
FORTALECIMIENTO Y PRESERVACION DE LAS
TRADICIONES CULTURALES
CLASIFICACION DESCRIPCION
UNSPSC
26121600 CABLES ELECTRICOS Y
ACCESORIOS
ACCESORIOS, MATERIAS PRIMAS
32131000 Y PIEZAS DE COMPONENTES
ELECTRONICOS
39101600 LAMPARAS Y BOMBILLAS
39101800 COMPONENTES Y ACCESORIOS
DE LAMPARA
39101900 BALASTOS DE LAMPARAS Y
TRANSFORMADORES DE
LAMPARAS
39111600 ILUMINACION  EXTERIOR Y
ARTEFACTOS
OBJETO Y CLASIFICADOR DE 39111800 ACCESORIOS DE ILUMINACION
BIENES Y SERVICIOS 39111500 ILUMINACION DE INTERIORES Y
ARTEFACTOS
39111900 SENALIZACION E ILUMINACION DE
EMPLAZAMIENTOS PELIGROSOS
DISPOSITIVOS PARA MANEJO DE
39112400 LUCES Y CONTROL DE
ESCENARIOS Y ESTUDIOS
ILUMINACION Y ACCESORIOS DE
39112300 | ESCENARIOS Y ESTUDIOS
LUMINARIAS DE ESCENARIOS Y
39112500 ESTUDIOS
EQUIPAMIENTO PARA
39121000 DISTRIBUCION Y CONVERSION DE
ALIMENTACION
CENTROS DE CONTROL Y
39121100 | 5|STRIBUCION Y ACCESORIOS
FERRETERIA  ELECTRICA Y
39121700 | guMmINISTROS
INTERRUPTORES ELECTRICOS Y
39122200 | AccesORIOS
39122300 RELES ELECTRICOS %
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ACCESORIOS
CONDUCTOS ELECTRICOS,

39131700 ELECTRODUCTOS Y  CABLES
AEREQOS
SERVICIOS DE SISTEMAS

72151800 | E| EcTRICOS

LUGAR DE EJECUCION DEL Para todos los efectos, se entendera que el objeto contractual se

CONTRATO Y/O SITIO DE ENTREGA | desarrollara en el Municipio de Maripi- Boyaca

El contrato debera ejecutarse SIN SOBREPASAR EL 30 DE
DICIEMBRE, contados a partir de la fecha de suscripcion del acta
de iniciacion, previo perfeccionamiento del contrato, aporte de la
documentacion que acredite el pago al Sistema de Seguridad
PLAZO DE EJECUCION Social, aprobacién de la garantias y registro presupuestal.

El acta de iniciacion del contrato, se suscribira por parte del
contratista y el supervisor que nombre el Municipio de Maripi, una
vez efectuada la legalizacion del contrato.

ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Para establecer el valor del presente contrato por parte del personal técnico de la Secretaria de Planeacién y
Obras del municipio, de acuerdo a la necesidad se procedié a determinar los APU de los elementos y servicios
que se requerian para proceder a determinar el presupuesto oficial de la siguiente manera:

ALCALDIA MUNICIPAL DE
n MARIPI BOYACA

MODELO INTEGRADO DE A-GC-F08
PLANEACION Y GESTION - MIPG
| | GESTION CONTRACTUAL Version: 1,0
NIT: _
800.024.789.8 PRESUPUESTO Fecha: 02-01-2024

SUMINISTRO, INSTALACION Y MANTENIMIENTO DEL ALUMBRADO Y LA DECORACION
NAVIDENA DEL MUNICIPIO DE MARIPi, BOYACA, PARA EL FORTALECIMIENTO Y
PRESERVACION DE LAS TRADICIONES CULTURALES

APORTES DEL MUNICIPIO
CONDICIONES INICIALES

PROY.
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ITEM

CODIG
0)

DESCRIPCION

FUENT
E

UNID

CANT

VR UNITARIO

VR TOTAL SIN IPD

CAPITULO 1. MATERIALES Y EQUIPO

1,00

TIPO

1,01

Diagndstico,
mantenimiento y
reparacion de
estructuras
metalicas,
arbolito de
navidad, arcos
luminosos,
figuras
navidefas estilo
mariposa,
figuras
navidefas estilo
flores, figuras
navidefas para
postes de
alumbrado
publico,
elementos en
neonflex y luces
lineales.
Almacenados
en la bodega
del municipio de
Maripi Boyaca,
garantizando su
funcionamiento.

APU

GLOBA

1.000.000,00

OBRA PUBLICA

$ 1.000.000,00

1,02

Suministro e
instalacion de
sistema de
iluminacion
navidefo
decorativo para
la iglesia
principal del
Municipio de
Maripi Boyaca,
delineado de
fachada y

APU

GLOBA

1,00

$
14.096.645,00

$ 14.096.645,00
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escaleras con
500 metros de
manguera
luminosa tipo
neoflex 110V
60HZ 1P65 ,
instalacion con
chazos
expansivo,
guayas, Yy
amarres.
conexion
eléctrica,
incluyendo el
suministro e
instalacion de
dos figuras
navidefias tipo
mariposa de
aproximadamen
te 1,5 metros de
alto por 1,8
metros de largo,
elaboradas en
acrilico de alta
calidad y
decoradas con
manguera
luminosa tipo
neoflex.
Suministro e
instalacion de
sistema de
iluminacion
navidefo
decorativo para
1,03 la Alcaldia APU
Municipal del
Municipio de
Maripi Boyaca,
delineando la
facha con 300
metros de

GLOBA $

1,00 7.485.987.00 $ 7.485.987,00
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manguera
luminosa tipo
neoflex 110V
60HZ IP65 ,
instalacion con
chazos
expansivo,
guayas, Yy
amarres.
conexion
eléctrica.
Suministro e
instalacion de
tanel luminoso
decorativo
Navideno,
instalacion con
600 metros de
VT ’ GLOBA $
1,04 mini light semi | APU 100 15734.858,04
industrial en
amarillo calido
con flacher
110V 60HZ
IP65 amarres,
instalacion
eléctrica.
Suministro,
instalacion de
Manguera led
(32 led) tipo
exterior de alta
durabilidad,
para una
distancia de 400 $
1,05 metros, para APU ML} 300,00 1550076
demarcacion de
la tarima del
Parque
Municipal y
letreo "Maripi"
frente a la
estacion de
servicio

$ 3.734.858,04

$ 1.560.229,02
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1,06

Suministro e
instalacion de
decoracion
luminica para 9
palmas
ubicados en el
parque
principal,
mediante 100
metros malla led
de navidad

APU ML

100,00

$
23.724,76

$ 2.372.476,34

1,07

Suministro,
instalacion de
Manguera led
(32 led) tipo
exterior de alta
durabilidad,
para una
distancia de 400
metros, para
demarcacion de
arboles para el
parque del
centro poblado
de Zulia y Santa
Rosa Maripi

APU ML

400,00

$
5.200,76

$
2.50080.305,36

1,08

Suministro,
instalacion y
puesta en
servicio, De
Figura navidefa
tipo mariposa
elaborada en
estructura
metalica de
aproximadamen
te 1 metro de
alto por 1.3
metro de largo

APU UND

15,00

$
285.247,63

$ 4.278.714,51

1,09

Suministro,
instalacion y
puesta en
servicio, De

APU UND

15,00

$
285.247,63

$ 4.278.714,51
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Figura navidefa
tipo libélula
elaborada en
estructura
metalica de
aproximadamen
te 1 metro de
alto por 1.3
metro de largo
Suministro,
instalacion
puesta en
servicio, de
Figuras
navidefias tipo $
1,10 angeles, APU UND 6,00 749.247.63
elaborado en
estructura
metalica de
aproximadamen
te de 2 metros
alto
Suministro,
instalacion y
puesta en
servicio de
mariposa
navidefa de
aproximadamen
te 45 cm de
ancho por 35
cm de alto, $
1,11 elappradas en APU UND 50,00 129.247.63
acrilico de alta
durabilidad
decorada con
luces led, para
la decoracioén de
los arboles
ubicados en el
parque del
Municipio de
Maripi Boyaca

$ 4.495.485,80

$ 6.462.381,70
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Suministro,
instalacion y
puesta en
servicio figura
navidefa tipo
libélula de
aproximadamen
te 45 cm de
ancho por 35
cm de alto, $
1,12 elappradas en APU UND 50,00 129.247.63
acrilico de alta
durabilidad
decorada con
luces led, para
la decoracioén de
los arboles
ubicados en el
parque del
Municipio de
Maripi Boyaca
Suministro,
instalacion y
puesta en
servicio figura
navidefa tipo
mariposa
eléctrica con $
1,13 movimiento. APU UN 50,00 372.247.63 $ 18.612.381,70
elaborada en
acrilico de alta
durabilidad de
aproximadamen
te 60 cm de
ancho

$ 6.462.381,70

SUBTOTAL
ADMINISTRACION (22%)
IMPREVISTOS (3%)
UTILIDAD (5%)

TOTAL

76.920.561,00
16.922.523,00
2.307.617,00
3.846.028,00

99.996.729,00

& A |n R h

Palacio Municipal Centro Carrera 5a No. 3-30
B Codigo Postal: 154820 €312 529 6934

([ ]
@® www.maripi-boyaca.gov.co @alcaldia@maripi-boyaca.gov.co n‘m

modelo integrado
de planeacion
y gestion



mailto:contacto@maripi-boyaca.gov.co

ALCALDIA MUNICIPAL DE MARIPI BOYACA AR
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG a4 *ﬂ’*'ﬂﬁf;fj '

W
5 A-GC-FO1
. .. Version: 2.0
GESTION CONTRACTUAL Focha’ 02-01-2004
NIT: 800.024.789-8 ESTUDIOS PREVIOS Pégina 16 de 78

El valor estimado del contrato es por la suma de NOVENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS
NOVENTAY SEIS MIL SETECIENTOS VEINTINUEVE PESOS ($ 99.996.729) M/CTE incluido IVA y demas
impuestos, tasas, contribuciones, estampillas y gastos directos o indirectos en que debe incurrir el contratista
para la ejecucién del contrato.

El presupuesto estimado se obtuvo de acuerdo a las especificaciones técnicas que hacen parte integral del
presente proceso y se encuentra respaldado con el certificado de disponibilidad presupuestal expedido por la
Secretaria de Hacienda del Municipio,

Nota: El contratista debera presentar la oferta teniendo en cuenta los precios unitarios de la convocatoria,
por lo cual se evaluaran las propuestas econdmicas bajo el menor valor ofertado en cada grupo de precios

unitarios.
El compromiso presupuestal que demande el gasto que se derive
del presente proceso de contratacion de menor cuantia, esta
respaldado para la vigencia 2026, con el siguiente certificado de
Disponibilidad Presupuestal que expide la Secretaria de Hacienda
del Municipio.
No CDP | FECHA cODIGO RUBRO VALOR
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD Mantenimi
CD1 Ornato
2026000 29/10/2 | 2.3.2.02.02.00 Naviderio $99.996.
026 5.10 729
597 de
Alumbrado
Publico
TOTAL CDP $99.996.
729

FORMA Y REQUISITOS DE PAGO

El Municipio de Maripi cancelara el valor del contrato que se suscribe, de la siguiente forma:

En consecuencia, el valor del contrato sera cancelado mediante un unico pago, una vez se haya culminado
la totalidad de las actividades previstas, se haya efectuado el recibo final a satisfaccion y se cuente con la
correspondiente acta final de recibo y acta de liquidacion del contrato, debidamente suscritas por el interventor
y/o quien el Alcalde Municipal designe como supervisor.
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Asi mismo el contratista para cada pago requerira de la certificacion en el cumplimiento de sus obligaciones
parafiscales con los sistemas de salud, seguridad social y riesgos laborales. Cuando sea una sociedad con
revisoria fiscal, la certificacion debera ser expedida por el revisor fiscal.

Los pagos seran cancelados por medio de la Tesoreria Municipal, previos los descuentos de ley.

En caso que el oferente favorecido sea un Consorcio o Uniéon Temporal, para efectos del pago, éste debera
informar el niamero del NIT, a nombre del Consorcio o Uniéon Temporal, asi como efectuar la facturacion en
formato aprobado por la DIAN a nombre del respectivo Consorcio o Unién Temporal.

El Municipio de Maripi sélo adquiere obligaciones con el proponente favorecido en el proceso de seleccion y
bajo ningun motivo o circunstancia aceptara pagos a terceros.

Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafna de los documentos requeridos para el
pago, el término para este efecto sélo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten en debida
forma o se haya aportado el ultimo de los documentos exigidos en este pliego de condiciones.

Los retardos que se presenten por este concepto sera responsabilidad del contratista y éste no tendra por
ello derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna naturaleza.

En todo caso, cada pago estara sujeto a la aprobacion del PAC (Programacion Anual Mensualizada de Caja).

SUPERVISION

El supervisor del cumplimiento estricto del objeto de la contratacion sera la La Unidad de Servicios Publicos,
quien representara a la Entidad ante el contratista para efectos del presente contrato.

El Contratista debe acatar las érdenes que le imparta por escrito, y con copia a la Entidad y al supervisor. No
obstante, si el Contratista no esta de acuerdo con las mismas, debe manifestarlo por escrito al supervisor con
copia al MUNICIPIO DE MARIPI (BOYACA). En caso contrario, respondera solidariamente con el supervisor
si del cumplimiento de dichas érdenes se derivan perjuicios para el MUNICIPIO DE MARIPI (BOYACA).

Si el Contratista rehusa o descuida cumplir cualquier orden escrita del supervisor, éste le notificara por escrito
sobre el incumplimiento de dicha orden, sefialando especificamente las omisiones o infracciones y exigiendo
su cumplimiento. Si esta notificacién no surte ningun efecto dentro de un plazo de cinco (5) dias habiles, el
supervisor comunicaréa dicha situacién a MUNICIPIO DE MARIPI (BOYACA) para que este tome las medidas
que considere necesarias.

OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR

1. Velar porque se cumplan los principios de transparencia, economia, responsabilidad, equilibrio
econdmico y objetividad por las partes involucradas en el contrato.

2. Velar de manera imparcial, por el cabal cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato.

3. Informar oportunamente a las partes del contrato sobre las fallas que se presenten en su ejecucion.

4. Exigir al contratista el cumplimiento idoneo y oportuno del objeto del contrato.

Palacio Municipal Centro Carrera 5a No. 3-30
X< Cédigo Postal: 154820 3312 529 6934

°
@® www.maripi-boyaca.gov.co @alcaldia@maripi-boyaca.gov.co n‘m

modelo integrado
de planeacion
y gestion



mailto:contacto@maripi-boyaca.gov.co

ALCALDIA MUNICIPAL DE MARIPI BOYACA AR
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG 4 *ﬂ’*'ﬂﬁf;fj '

N
%5 A-GC-FO1
2 0N Version: 2.0
GESTION CONTRACTUAL L L
NIT: 800.024.789-8 ESTUDIOS PREVIOS Pagina 18 de 78

5. Expedir las correspondientes certificaciones donde conste el cumplimiento de las obligaciones
contractuales por parte del contratista.

6. Absolver pronta y eficazmente las consultas que se le formulen ya sea en relacion al contrato como en
Su ejecucion.

7. Informar oportunamente AL ALCALDE, el incumplimiento de las obligaciones por parte del contratista, a
fin de adoptar las medidas legales pertinentes e imponer por parte del funcionario competente, si es el
caso, las sanciones a que haya lugar.

8. Dejar constancia por escrito de las anomalias que se presenten en la ejecucién del contrato, concretando
en cada caso en qué consisten, e informar de tal situacion en forma inmediata al MUNICIPIO, con el fin
de adoptar las medidas legales pertinentes.

9. Protegery hacer respetar por EI CONTRATISTA, los derechos del MUNICIPIO.

10. Solicitar al contratista los informes que sean necesarios para la adecuada vigilancia del desarrollo del
contrato.

11. Realizar y suscribir las Actas de Iniciacion, Recibo, suspension, modificacién, terminacion del Contrato y
las demas que surjan en desarrollo de la actividad contractual.

12. Adelantar revisiones periddicas de la ejecucion del contrato, con el objeto de verificar que se cumplan
las condiciones ofrecidas por el contratista.

13. Engeneral las que de conformidad con la Ley considere necesarias desplegar para el cabal cumplimiento
del Contrato y las contenidas en el Manual de Contratacion del MUNICIPIO.

14. Solicitar las modificaciones pertinentes (adicién, prorroga, la prérroga y adicion y/o modificatorios al
contrato), con una antelacién de por lo menos diez (10) dias calendario a la fecha en que se pretenda
suscribir el documento, diligenciando para el efecto, el correspondiente formato de justificacion de la
misma, siempre y cuando se identifique la necesidad por parte del MUNICIPIO y la misma se justifique
de manera precisa.

OBLIGACIONES DE LAS PARTES

1. Designar el Supervisor del contrato, que represente al
MUNICIPIO.

2. Suscribir las actas necesarias durante la ejecucion del
contrato.

3. Liquidar el contrato.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO 4. lLas demas que tiendan al cumplimiento del objeto del
contrato.

5. Pagar el valor del contrato en la forma pactada

6. Exigir y verificar el cumplimiento por parte del contratista de
las normas de seguridad y Medio Ambiente, necesarias en la
ejecucion del contrato.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Ejecutar el objeto del contrato dentro del plazo pactado, con plena autonomia técnica y administrativa y
bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no existira ningun tipo de subordinacion ni vinculo laboral
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alguno entre el contratista y el Municipio, ni entre este ultimo y las personas que vincule el contratista para
el desarrollo del contrato.

2. Acatar la Constitucion, la ley, las normas legales y procedimentales establecidas por el gobierno nacional
y demas disposiciones pertinentes.

3. Acreditar, para la presentacion de cada una de las cuentas de cobro, que se encuentra al dia en el pago
de aportes relativos al sistema de seguridad social integral (salud y pensién), asi como en el pago de los
aportes parafiscales (SENA, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar), cuando corresponda y pago a la
ARL, mediante certificacion expedida por el revisor fiscal o representante legal, segun sea el caso, de
acuerdo con lo ordenado por la normatividad vigente.

4. Informar oportunamente a la entidad sobre cualquier irregularidad, novedad o anomalia que se presente
en la ejecucion del contrato.

5. No acudir a practicas que signifiquen competencia desleal, en los términos previstos en la Ley 256 de
1996 y demas disposiciones vigentes sobre la materia.

6. Colaborar con el Municipio para que el objeto contratado se cumpla y que sea de la mejor calidad.

7. Acatar las instrucciones, sugerencias y/o recomendaciones que para el desarrollo del contrato le imparta
el supervisor del contrato.

8. Mantener fijos los precios ofertados y adjudicados durante la ejecucion y hasta la liquidacion del contrato.

9. Guardar total reserva de la informacién que obtenga del Municipio en desarrollo del objeto contractual, ya
que es de propiedad de la Entidad, salvo requerimiento de autoridad competente.

10. Dentro del término que se establezca en el contrato, constituir las garantias pactadas en el mismo y
presentarlas al Municipio para su aprobacion.

11. En general las que se desprendan de la naturaleza del contrato y de su objeto.

12. Poner a disposicion del Municipio y del supervisor, la informacion pertinente, las bases de datos y
cualquier informacion recopilada y generada durante el desarrollo del contrato.

13. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.

14. Constituir las garantias pactadas.

15. Suscribir con el Municipio, el acta de liquidacion del contrato.

16. Las demas que expresamente que se incorporen en el texto del contrato y aquellas inherentes a la
naturaleza del mismo.

17. Las demas inherentes a la naturaleza del contrato, pliegos de condiciones y propuesta del contratista, asi
como las establecidas en la ley, en especial en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082
de 2015, Ley 1882 de 2018, las establecidas en el presente contrato, las establecidas por la entidad.

18. Los formatos que sean necesarios para la ejecucion del objeto contractual, seran aquellos aprobados por
el supervisor y el apoyo a la supervision.

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL PERSONAL REQUERIDO POR EL CONTRATISTA

1. Suministrar y mantener durante la ejecucion de la obra y hasta la entrega de la misma, el personal ofrecido
y requerido para la ejecucion del objeto contractual, el cual debera cumplir con las calidades técnicas o
profesionales y la experiencia general y especifica exigida en el pliego de condiciones. En caso de justa
causa comprobada una vez iniciada la obra, y si EL CONTRATISTA requiera cambiar alguno de los
profesionales propuestos, debera demostrar el motivo y el reemplazo debera tener un perfil igual o
superior al que se retird. La aceptacion del nuevo profesional estara sujeta a la aprobacion de EL
MUNICIPIO. Sera por cuenta del CONTRATISTA el pago de los salarios, prestaciones sociales e
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indemnizaciones de todo el personal que ocupe en la ejecucion de la obra, igualmente la elaboracién de
los subcontratos necesarios, quedando claro que no existe ningun tipo de vinculo laboral del personal con
EL MUNICIPIO.

2. Vincular a la ejecucion de cada uno de los proyectos, como minimo en un noventa por ciento (90%) del
personal no calificado, a individuos de la regién de influencia de la misma. Para lo cual debera hacer un
reporte mensual del numero de empleos generados (directos o indirectos) como resultado de la ejecucion
del objeto del contrato.

3. Mantener al frente de las obras a un Ingeniero Electronico aceptado por la Supervision, quien sera el
director del proyecto para decidir, con el Supervisor sobre los aspectos técnicos relacionados con la
ejecucién de la obra.

4. El contratista debera presentar al Supervisor del contrato, con cinco (05) dias de antelacion al inicio de la
etapa donde desarrollara las actividades que le correspondan, los soportes correspondientes que
acrediten las calidades y la experiencia especifica del personal minino requerido para la ejecucion del
contrato, con excepcion del personal principal requerido indicado en el pliego de condiciones.

5. Obtener la aprobacion de la Supervision con antelacién al cambio de técnicos o profesionales requeridos
y ofrecidos. La solicitud de la sustitucion debera contener las justificaciones correspondientes y estar
acompanada de los soportes que acrediten el cumplimiento de las calidades técnicas o profesionales y la
experiencia general y especifica del nuevo personal, el nuevo profesional debera tener un perfil igual o
superior al profesional a ser remplazado, quien cumplié con los requisitos exigidos en los pliegos de
condiciones, sin perjuicio de la regulacion especifica que sobre este aspecto se establece para el personal
minino requerido.

6. Asumir el pago de los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal que ocupe
en la ejecucion de la obra, asi como garantizar que la celebracién y ejecucion de los subcontratos
necesarios no daran lugar al surgimiento de ningun tipo de vinculo laboral entre el personal subcontratado
y El Municipio.

Paragrafo 1. Las obligaciones relacionadas con el personal requerido para la ejecucion del objeto contractual

sera objeto de especial verificacion por la Supervisién, y su incumplimiento, incluida la ausencia injustificada

de una o varias de las personas que hacen parte del personal minimo requerido, acarreara la imposicion de
las sanciones contractuales correspondientes.

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LOS EQUIPOS, HERRAMIENTOS, MAQUINARIA Y
MATERIALES DE CONSTRUCCION POR PARTE DEL CONTRATISTA

1. Disponer de los equipos, herramientas, maquinaria, materiales e insumos necesarios para la
adecuada prestacion de los servicios de diagnéstico, suministro, mantenimiento e instalacién del
alumbrado y la decoracién navidefia del municipio de Maripi, Boyaca.

2. Suministrar y transportar oportunamente los elementos eléctricos, luminarias, estructuras decorativas,
accesorios y demas componentes requeridos, de acuerdo con las especificaciones técnicas y la
programacion establecida.

3. Garantizar la buena calidad de los materiales y elementos utilizados para el cumplimiento del objeto
del contrato.

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA EJECUCION DEL CONTRATO

Palacio Municipal Centro Carrera 5a No. 3-30
X< Cédigo Postal: 154820 3312 529 6934

°
@® www.maripi-boyaca.gov.co @alcaldia@maripi-boyaca.gov.co n‘m

modelo integrado
de planeacion
y gestion



mailto:contacto@maripi-boyaca.gov.co

ALCALDIA MUNICIPAL DE MARIPI BOYACA AR
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG “*u“«"*'ﬂﬁf;fj '

“ > A-GC-F01
2 N\ i Version: 2.0
GESTION CONTRACTUAL Fecha: 00-01-2004
NIT: 800.024.789-8 ESTUDIOS PREVIOS Pégina 21 de 78

1. Garantizar la calidad, el buen estado y el correcto funcionamiento de los elementos suministrados e
instalados, cumpliendo con los requisitos técnicos y de seguridad aplicables.

2. Realizar el diagnoéstico, mantenimiento, instalacion y montaje de los elementos navidefios conforme al
objeto contractual, garantizando condiciones adecuadas de funcionamiento, estabilidad y seguridad.

3. Asumir los costos de transporte, herramientas, equipos, insumos y demas recursos necesarios para
la correcta prestacion del servicio, conforme a las condiciones contractuales pactadas.

4. Reemplazar o reparar, a su costa, los elementos que presenten defectos de calidad, fallas de
funcionamiento o incumplimientos atribuibles al contratista, de conformidad con las obligaciones y
garantias contractuales.

5. Adoptar las medidas de seguridad necesarias durante la ejecucion de las actividades, mantener
limpias las areas intervenidas y atender las observaciones formuladas por la supervision del contrato.

» Elementos de seguridad industrial necesarios para la totalidad del personal que interviene en las actividades.
» Manipulacion de equipos, herramientas, y todos los elementos que se utilicen para el cumplimiento del objeto
contractual.

"1 Diagnéstico técnico del estado de los elementos de alumbrado
y decoracién navidefia, cuando aplique.

71 Suministro e instalacion de luminarias, figuras decorativas,
estructuras, accesorios y demas elementos requeridos.

"1 Alumbrado y decoracion navidefia debidamente instalados, en
funcionamiento y en condiciones seguras.

"1 Mantenimiento y reparacion de los elementos incluidos en el
alcance contractual.

1 Registro fotografico e informe final de las actividades
PRODUCTOS ejecutadas, con evidencia del cumplimiento del objeto
contractual.

El producto esperado del presente proceso de contratacion por
parte del contratista para el municipio es el, SUMINISTRO,
INSTALACION Y MANTENIMIENTO DEL ALUMBRADO Y LA
DECORACION NAVIDENA, funcionales, con articulos vy
elementos de alta calidad que cumplan con los estandares
requeridos, ademas de los enunciados en las especificaciones
técnicas y de los requeridos en la forma de pago, factura y/o
cuenta de cobro, asi como los soportes de cumplimiento del
sistema integral de seguridad social integral.

Nota 1: Los informes deberan ser presentados en un (1) Original
en medio impreso.
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Nota 2: Toda la informacién debe ser presentada en Idioma
castellano.

Nota 3: Cada uno de los informes debera ser presentado conforme
a lo establecido en las Especificaciones Técnicas Detalladas.

ESPECIFICACIONES TECNICAS

Las especificaciones técnicas que se requieren para el SUMINISTRO, INSTALACI()N Y MANTENIMIENTO
DEL ALUMBRADO Y LA DECORACION NAVIDENA DEL MUNICIPIO DE MARIPI, BOYACA, PARA EL
FORTALECIMIENTO Y PRESERVACION DE LAS TRADICIONES CULTURALES., son:

| coe DESCRIPCION FUENTE | UNID | CANT
Diagnaostico, mantenimiento y reparacion de
estructuras metalicas, arbolito de navidad, arcos
luminosos, figuras navidefas estilo mariposa,
figuras navidefias estilo flores, figuras navidefas APU GLOBA 1
para postes de alumbrado publico, elementos en L
neonflex y luces lineales. Almacenados en la
bodega del municipio de Maripi Boyaca,
garantizando su funcionamiento.

Suministro e instalacion de sistema de iluminacion
navidefio decorativo para la iglesia principal del
Municipio de Maripi Boyaca, delineado de fachada
y escaleras con 500 metros de manguera luminosa
tipo neoflex 110V 60HZ IP65 , instalacion con
chazos expansivo, guayas, y amarres. conexion APU GLOBA 100
eléctrica, incluyendo el suministro e instalacion de L ’
dos figuras navidefnas tipo mariposa de
aproximadamente 1,5 metros de alto por 1,8
metros de largo, elaboradas en acrilico de alta
calidad y decoradas con manguera luminosa tipo
neoflex.

Suministro e instalacion de sistema de iluminacion
navidefo decorativo para la Alcaldia Municipal del
Municipio de Maripi Boyaca, delineando la facha APU GLOBA 1.00
con 300 metros de manguera luminosa tipo L ’
neoflex 110V 60HZ IP65 , instalacion con chazos
expansivo, guayas, y amarres. conexion eléctrica.

1,01

1,02

1,03
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Suministro e instalacion de tunel luminoso
decorativo navidenfo, instalacion con 600 metros GLOBA
1,04 de mini light semi industrial en marillo calido con APU L 1,00
flacher 110V 60HZ IP65 amarres, instalacion
eléctrica.

Suministro, instalacion de Manguera led (32 led)
tipo exterior de alta durabilidad, para una distancia
1,05 de 400 metros, para demarcacién de la tarima del APU ML 300,00
Parque Municipal y letreo "Maripi" frente a la
estacion de servicio

Suministro e instalacion de decoracion luminica
1,06 para 9 palmas ubicadas en el parque principal, APU ML 100,00
mediante 100 metros malla led de navidad

Suministro, instalacion de Manguera led (32 led)
tipo exterior de alta durabilidad, para una distancia
1,07 de 400 metros, para demarcacién de arboles para APU ML 400,00
el parque del centro poblado de Zulia y Santa
Rosa Maripi

Suministro, instalacion y puesta en servicio, De
Figura navidefia tipo mariposa elaborada en
estructura metalica de aproximadamente 1 metro
de alto por 1.3 metro de largo

Suministro, instalacion y puesta en servicio, De
Figura navidefa tipo libélula elaborada en
estructura metalica de aproximadamente 1 metro
de alto por 1.3 metro de largo

Suministro, instalacion puesta en servicio, de
Figuras navidenas tipo angeles, elaborado en
estructura metalica de aproximadamente de 2
metros alto

Suministro, instalacion y puesta en servicio de
mariposa navidefia de aproximadamente 45 cm de
ancho por 35 cm de alto, elaboradas en acrilico de
alta durabilidad decorada con luces led, para la
decoracion de los arboles ubicados en el parque
del Municipio de Maripi Boyaca

Suministro, instalacion y puesta en servicio figura
navidefa tipo libélula de aproximadamente 45 cm
de ancho por 35 cm de alto, elaboradas en acrilico
de alta durabilidad decorada con luces led, para la
decoracion de los arboles ubicados en el parque
del Municipio de Maripi Boyaca

1,08 APU UND 15,00

1,09 APU UND 15,00

APU UND 6,00

APU UND 50,00

APU UND 50,00

Palacio Municipal Centro Carrera 5a No. 3-30
<) Codigo Postal: 154820 €312 529 6934

°
.. . .. modelo integrado
@® www.maripi-boyaca.gov.co @alcaldia@maripi-boyaca.gov.co n‘m ‘ de planeacién
y gestion


mailto:contacto@maripi-boyaca.gov.co

ALCALDIA MUNICIPAL DE MARIPI BOYACA
,A, MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG A-GC-FO1
A Version: 2.0
GESTION CONTRACTUAL e 5010004
NIT: 800.024.789-8 ESTUDIOS PREVIOS Péagina 24 de 78
Suministro, instalacion y puesta en servicio figura
113 navidefa tipo mariposa eléctrica con movimiento, APU UN 50,00

elaborada en acrilico de alta durabilidad de
aproximadamente 60 cm de ancho

Nota 1: El contratista debera aceptar los procedimientos administrativos que determine el Municipio para la
ejecucion del contrato y elaborar actas de entrega al Municipio con las memorias de cantidades siguiendo las
indicaciones que el supervisor considere.

Nota 2: El contratista debera organizar la logistica para el desarrollo de actividades teniendo en cuenta los
protocolos de seguridad industrial y de bioseguridad.

Nota 3: El contratista debera entregar la obra con las especificaciones requeridas y con los estandares de
calidad recomendados por los proveedores del material y las hormas colombianas vigentes que aplican a las
redes de alumbrado publico.

Nota 4: Las especificaciones técnicas estaran acordes con las establecidas en el presupuesto oficial.

Nota 5: La oferta que no cumpla con las especificaciones técnicas minimas exigidas, sera evaluada como
NO CUMPLE TECNICAMENTE.

Nota 6: El contratista debera garantizar el funcionamiento de las luminarias instaladas y las luminarias objeto
de mantenimiento.

REQUISITOS HABILITANTES Y TECNICOS

El presente proceso de seleccion, asi como el contrato que de él se derive estan sujetos a las disposiciones
previstas en la Constitucion Politica, el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica — Ley
80 de 1993, ley 1150 de 2007 y 1474 de 2011, el Decreto Ley 019 de 2012 y el Decreto Reglamentario 1082
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de 2015 y demas normas legales vigentes que lo regulen, modifiquen o sustituyan. Previo a lo anterior y de
conformidad con lo sefalado en el numeral 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015.
El Municipio procedera a verificar el cumplimiento de los siguientes requisitos y documentos habilitantes:

INSCRIPCION, CLASIFICACION Y CALIFICACION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

De acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del
Decreto Ley 019 de 2012y en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, todas las personas naturales
ojuridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia que aspiren a celebrar contratos
con las entidades estatales deberan estar inscritas en el Registro unico de Proponentes, salvo las
excepciones previstas en forma taxativa en la Ley. Para tal efecto los proponentes deberan presentar el
certificado expedido por la Camara de Comercio de su jurisdiccion, con fecha de expedicion no mayor a treinta
(30) dias calendarios anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.

De conformidad con lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015 el proponente debera estar clasificado en el
RUP bajo la “United Nations Standars Products and Services Code” conocido por la Sigla UNSPSC que es la
metodologia uniforme de codificacion utilizada para clasificar productos y servicios y expedido por Naciones
Unidas.

La inscripcion del proponente debe encontrarse vigente para el momento de la verificacion de este requisito.
El Certificado constituye plena prueba respecto de la informacion verificada documentalmente y cuyo registro
se encuentre vigente. La firmeza de la inscripcion se adquiere pasados diez (10) dias habiles siguientes a la
publicacion sin que se haya presentado recurso de reposicion en contra de la informacion inscrita.

Cuando se renueve o actualice el Registro Unico de Proponentes, la informacién que ha sido objeto de
modificacion continuara vigente hasta que el acto de inscripcidén correspondiente de la nueva informacion
quede en firme.

De esta manera, en el certificado expedido en las condiciones anteriormente descritas debe constar la
inscripcion y clasificacion del proponente asi:

En el registro debe constar su inscripcién y clasificacion que se relaciona a continuacion:
De conformidad a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, Colombia Compra Eficiente, en la Guia para la

codificacion de bienes y servicios de acuerdo con el cédigo estandar de productos y servicios de Naciones
Unidas, tenemos:

CLASIFICACION DESCRIPCION
UNSPSC

26121600 CABLES ELECTRICOS Y ACCESORIOS

ACCESORIOS, MATERIAS PRIMAS Y PIEZAS DE
32131000 COMPONENTES

ELECTRONICOS

39101600 LAMPARAS Y BOMBILLAS

39101800 COMPONENTES Y ACCESORIOS DE LAMPARA
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39101900 BALASTOS DE LAMPARAS Y TRANSFORMADORES DE
LAMPARAS

39111600 ILUMINACION EXTERIOR Y ARTEFACTOS

39111800 ACCESORIOS DE ILUMINACION

39111500 ILUMINACION DE INTERIORES Y ARTEFACTOS

39111900 SENALIZACION E ILUMINACION DE EMPLAZAMIENTOS
PELIGROSOS

39112400 DISPOSITIVOS PARA MANEJO DE LUCES Y CONTROL DE
ESCENARIOS Y ESTUDIOS

39112300 ILUMINACION Y ACCESORIOS DE ESCENARIOS Y
ESTUDIOS

39112500 LUMINARIAS DE ESCENARIOS Y ESTUDIOS

39121000 EQUIPAMIENTO PARA DISTRIBUCION Y CONVERSION DE
ALIMENTACION

39121100 CENTROS DE CONTROL Y DISTRIBUCION Y ACCESORIOS

39121700 FERRETERIA ELECTRICA Y SUMINISTROS

39122200 INTERRUPTORES ELECTRICOS Y ACCESORIOS

39122300 RELES ELECTRICOS Y ACCESORIOS
CONDUCTOS ELECTRICOS, ELECTRODUCTOS Y CABLES

39131700 :
AEREOS ]

72151500 SERVICIOS DE SISTEMAS ELECTRICOS

El proponente presentara con su propuesta el certificado de inscripcion, clasificacion y calificacion en el
Registro Unico de Proponentes expedido por la cdmara de comercio de su domicilio principal, el cual debera
tener fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de la
propuesta.

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia y las personas juridicas extranjeras que no
tengan sucursal establecida en Colombia, deberan estar inscritas en el registro correspondiente del pais
donde tienen su domicilio principal.

CAPACIDAD JURIDICA

La oferta debe contener los siguientes documentos minimos habilitantes de caracter juridico:

e Carta de presentacion de la propuesta
e Documento de Consorcio O Unién Temporal (S| APLICA)
e Certificado de existencia y representacion legal, expedido por la Camara de Comercio (Personas
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e Certificado de registro mercantil (En el evento de que la persona natural ostente la calidad de
comerciante).

e Documento de conformacion para propuestas conjuntas (S| APLICA)

¢ Certificado de antecedentes penales (Pasado judicial) vigente expedido por la Policia Nacional. (Persona
natural). Sera verificado por la entidad

e Certificado Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC, del representante legal y/o
proponente en caso de presentarse como persona natural.

e Certificacion de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.

e Boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de La Republica

¢ El Municipio, de conformidad con lo previsto en la ley, verificara los antecedentes fiscales de cada uno de
los proponentes en el respectivo Boletin que expide la Contraloria General de la Republica.

¢ Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

e Registro Unico Tributario con actividades acordes al objeto contractual.

¢ Hoja de vida en formato expedido para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica
(persona natural)

¢ Certificacion de cumplimiento de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y aportes parafiscales.

¢ Copia de la cédula de ciudadania de la persona natural o del representante legal en caso de persona

juridica.

Compromiso anticorrupcién

CAPACIDAD FINANCIERA Y DE ORGANIZACION

El proponente debe acreditar su capacidad financiera con los siguientes indicadores con base en la
informacion contenida en el RUP, o en la informacién financiera anexa a la Oferta en aquellos casos en el
que el Proponente no esté obligado a estar inscrito en el RUP.

Para efectos de la verificacion financiera el proponente debera acreditar mediante el formato de capacidad
financiera y organizacional dispuesto para tal fin en el SECOP lI, la Capacidad financiera con corte a 31 de
diciembre de 2025

Debera presentarse Estados Financieros comparativos a 31 de diciembre de 2025 (y de ser el caso los
estados financieros del afio del que se tomd la informacién para renovar el RUP). (Balance General, Estado
de Resultados, Notas a los Estados financieros) y diligenciar el Anexo CERTIFICADO DE ACREDITACION
DE LA CAPACIDAD FINANCIERA'Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL expedida por el Representante legal,
el Contador Publico y el Revisor Fiscal, en los casos en que este ultimo aplique, en donde se detallen cada
uno de los indicadores. A la documentacion debera anexarse copia de la tarjeta profesional y Certificado de
Antecedentes Disciplinarios del Contador y Revisor fiscal con no mas de tres (3) meses de su expedicion.

El municipio de Maripi utilizo el Consolidado Informacion Basica, Estados e Indicadore Financieros por
Sector/ubicacion, con corte a 31 de diciembre de 2021, que corresponde al ultimo reporte publicado en la
pagina web de la Superintendencia de Sociedades en el 2024, teniendo en cuenta los criterios de consulta
para actividades de construccion conexas que pertenecen al Macro sector CONSTRUCCION:
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GANANCIA (PERDIDA) 9.000 EMPRESAS POR SECTOR
CIFRAS BILLONES DE PESOS

I 200 [ 200 [ 2020
|
COMERCIO 3072 34.1%
SERVICIOS 2835 31.5%
MANUFACTURA 1735 19.3%
CONSTRUCCION 766 8.5%
AGROPECUARIO 439 4.9%
MINERO-HIDROCARBUROS 153 1.7%

MINERO —
SERVICIOS COMERCIO  MANUFACTURA CONSTRUCCION AGROPECUARIO HIDROCARBUROS

FUENTE: Informe Anual Superintendencia de Sociedades: www.supersociedades.gov.co

Con esta informacioén se realizé un analisis del comportamiento del sector en cada uno de los indicadores, se
definieron los rangos donde se encuentra la mayor concentracion de las empresas y se estudié la distribucion
de los datos dentro de estos rangos para finalmente establecer los limites inferiores o superiores para cada
indicador de capacidad financiera y organizacional.

DETERMINACION DE LOS INDICADORES FINANCIEROS

Se utilizé el reporte de la Superintendencia de Sociedades en donde se consignan los indicadores financieros
de las empresas del sector y que es utilizado entre otras entidades por la Camara Colombiana de la
Infraestructura.

La Superintendencia de Sociedades publica desde el afio 2017, en su portal SIE, los estados financieros
(Balance General, Estado de Resultados y Flujo Efectivo) de las empresas que vigila. Con base en esta
informacioén, se realizé6 un andlisis de los indicadores financieros del sector de Construccion, para poder
determinar indicadores que fuesen proporcionales y racionales frente a la dinamica econdmica del sector y
que de manera simultanea otorgaran a la entidad la certeza de la escogencia de proponentes idoneos para
la ejecucion de las obras objeto de los procesos de seleccidn que se adelanten.

Para el sector Construccion, la informacién publicada permite conocer el estado indicadores financieros y
organizacionales de las empresas del sector, obteniendo asi una referencia para la determinaciéon de los
Indicadores de los procesos a adelantar por parte de la entidad.

Se adelanté una consulta de cada indicador para conocer Reporte de Estado de Situacion Financiera (ESF)
Y Reporte de Estado de Resultados Integrales (ERI) los promedios de estos a nivel Nacional, lo cual generé
el siguiente reporte:

REPORTE DE ESTADO DE SITUACION FINANCIERA (ESF) POR SECTOR/UBICACION
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[ Tamafio Region Macrosector ]

VARIACION ESTADO DE SITUACION FINANCIERA POR SECTOR

Corte 31 de diciembre 2019

Corte 30 de junio 2020

Agropecuario Comercio Construccién  Manufactura Minero Servicios Agropecuario Comercio Construccién  Manufactura Minero Servicios

B Activos @ Pasivos @ Patrimonio

REPORTE DE ESTADO DE RESULTADOS INTEGRALES (ERI) POR SECTOR/UBICACION

VARIACION PRINCIPALES CUENTAS POR SECTOR ESTADO DE RESULTADOS SECTOR

-18.3%

-11.6%

-23.7%

Billones de pesos ($)

-36.4%

14.1% -44.4%
-141%

-147.5% . -66.4% 133.0% 71.2% -229.6% .
- - - - -

Agropecuario Comercio Construccion Manufactura Minero Servicios

8 Ganancias 2019 Ganancias 2020 8 Ingresos 2019 Ingresos 2020

INFORME ESPECIAL - VARIACION DE LOS ACTIVOS CORRIENTES SOBRE LOS PASIVOS POR
SECTOR/UBICACION
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INFORME ESPECIAL - VARIACION DE LOS ACTIVOS CORRIENTES SOBRE LOS PASIVOS POR SECTOR

A partir de lo anterior se construye una matriz con los indicadores a solicitar dentro del proceso de acuerdo
al decreto 1082 de 2015 y a los manuales de Colombia Compra Eficiente.

Luego se agrupa la informacién y se establecen los indicadores tendencia, que permita conocer la realidad
del sector de una forma mas efectiva, seleccionandose asi el indicador con mayor participacion en los rangos
de la tabla resumen como el minimo o maximo requerido para los requisitos habilitantes del presente proceso.

A. CAPACIDAD FINANCIERA

INDICADOR DE LIQUIDEZ

Es el resultado de dividir el activo corriente sobre el pasivo corriente, a través de esta razén se busca
identificar la facilidad o dificultad de una empresa para pagar sus pasivos corrientes con el producto de
convertir a efectivo sus activos, también corrientes, este indice tiene su aceptabilidad en que se puedan
predecir los flujos de efectivo. Estos dos grupos del Estado de Situacion Financiera, incluyen los siguientes
conceptos: Activo corriente: dinero en caja, dinero en bancos, inversiones en valores de inmediata realizacion,
cuentas por cobrar (clientes), inventario de materias primas, produccion en proceso y producto terminado y
otros activos corrientes; Pasivo corriente: proveedores, impuestos por pagare-acreedores varios, documentos
por pagar a corto plazo y créditos bancarios a corto plazo.

La definicion de este indicador tiene por objeto medir la capacidad que tiene la empresa para enfrentar las
obligaciones contraidas a corto plazo.

Se evidencia una dispersion de los datos, donde el resultado de liquidez es de 2,9 de las empresas dentro
del sector comercio. Adicionalmente dentro de este rango se encuentra una distribucién uniforme de los datos.
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Por esto el Municipio de Maripi exige un indicador mayor a 2,9, Es decir, los proponentes que tengan una
liquidez mayor este valor o indeterminado quedan habilitados con respecto a este indicador.

INFORME ESPECIAL - PRUEBA ACIDA POR SECTOR

gropecuario Comercio Construccién Manufactura Minero Servicios

INDICADOR DE ENDEUDAMIENTO

Es el resultado de dividir el pasivo total por el activo total, mide la capacidad de pago que tiene una empresa
para hacer frente a sus obligaciones a largo plazo, este indice se utilizan para diagnosticar sobre la estructura,
cantidad y calidad de la deuda que tiene la empresa, asi como comprobar hasta qué punto- se obtiene el
beneficio suficiente para soportar el costo financiero de la deuda.

Para la entidad, poder definir un valor acertado para la seleccién del proponente en lo que respecta a si
indicador de endeudamiento, tiene por objeto medir en qué grado y forma participan los acreedores dentro
de la empresa, como también se puede determinar el riesgo que corren los terceros y los representantes
legales de la empresa con el nivel de endeudamiento para la empresa.
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Endeudamiento @ Indice de solvencia @ Razén de apakancamiento

El sector tiene niveles de endeudamiento menores al 0.40 por esto El Municipio de Maripi exige un indicador
menor o igual 0.40. Es decir, los proponentes que tengan un endeudamiento menor o igual a esta cifra quedan
habilitados con respecto a este indicador.

INDICE DE RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

Este indicador es el resultado de la Ganancia (pérdida) por actividades de operacién dividida por los costos
financieros, esta disefiado para relacionar los cargos financieros de una empresa con su capacidad para
pagarlos o cubrirlos. Sirve como parametro con respecto a la capacidad de la empresa para pagar sus Costos
financieros, cuanto mas elevada sea la razén, mayores seran las probabilidades de que la empresa pueda
cubrir el pago de los intereses sin ningun problema.

El sector tiene niveles de cobertura de intereses mayores a 2,6 o indeterminado. Por esto El Municipio de
Maripi exige un indicador mayor a 2,6 o indeterminado. Es decir, los proponentes que tengan un indicador
menor o igual a esta cifra o indeterminado quedan habilitados con respecto a este indicador.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
INDICADOR DE RENTABILIDAD DE PATRIMONIO

Este indicador es el resultado de dividir la Ganancia (pérdida) por actividades de operacion sobre el Total
Patrimonio. Este Indicador expresa qué porciento representa la Ganancia (pérdida) por actividades de
operacion del valor del financiamiento de capital, o cuantos pesos de Ganancia (pérdida) por actividades de
operacion genera la empresa por cada peso de financiamiento, esta razéon mide el rendimiento sobre la
inversion, por lo tanto, muestra qué tan eficientemente usa su Patrimonio para generar ganancias.
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El sector tiene niveles de ROE mayores al 0,06. Por esto El Municipio de Maripi exige un indicador mayor o
igual 0,06. Es decir, los proponentes que tengan un indicador menor o igual a esta cifra quedan habilitados
con respecto a este indicador.

INDICADOR DE RENTABILIDAD DEL ACTIVO
Este indicador es el resultado de dividir la Ganancia (pérdida) por actividades de operacion sobre el Total
Activo. Este Indicador mide la eficiencia en el uso de los Activos de una empresa para establecer la efectividad
total de la administracion y producir utilidades sobre los Activos Totales disponibles.

A fin de garantizar la pluralidad de oferentes la entidad determina solicitar los indicadores financieros
calculados a partir de la Mediana o Percentil 50% teniendo estos como definitivos para el proceso de selecciéon
al cual se refiere el presente documento.

El sector tiene niveles de ROA mayores al 0,06. Por esto el Municipio de Maripi exige un indicador mayor o
igual al 0,06. Es decir, los proponentes que tengan un indicador mayor o igual a esta cifra quedan habilitados
con respecto a este indicador.

De acuerdo a lo interior, los indicadores financieros quedan definidos de la siguiente manera:

CAPACIDAD FINANCIERA

INDICADOR CAPACIDAD FINANCIERA PUNTAJE

indice de liquidez (activo corriente / pasivo corriente) Mayor o igual a 2,90
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indice de endeudamiento (pasivo total / activo total) Menor o igual a 0.40
Razén de cobertura de intereses (utilidad Mayor o igual a 2,6 o
operacional / gastos de intereses) INDETERMINADO
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
INDICADOR CAPACIDAD DE ORGANIZACION PUNTAJE
Rentabilidad del patrimonio (utilidad operacional / Mayor o igual a 0,06
patrimonio)
Rentabilidad del activo (utilidad operacional / activo Mayor o igual a 0,06
total)

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

EXPERIENCIA GENERAL

Los interesados en participar en el presente proceso deberan acreditar la experiencia mediante la
presentacion de contratos y/o certificaciones con entidades publicas y/o privadas que se encuentren
inscritos en el RUP.

El Proponente debe acreditar experiencia general, mediante la presentacion de un (1) contrato de obra
celebrado, ejecutado y terminado, cuyas actividades contemplen el suministro e instalacion de alumbrados
navidenos, y el valor del contrato sea igual o mayor al presupuesto oficial expresado de SMMLV.

En cumplimiento del segundo inciso del articulo 6 de la ley 1150 de 2007, la experiencia se verificara en el
Certificado de Registro Unico de Proponentes vigente y en firme, y debe estar clasificado dentro del
Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel en el RUP, en los siguientes cddigos, el no cumplimiento
de este requisito generara rechazo de la propuesta:

CLASIFICACION DESCRIPCION
UNSPSC
72101500 SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCION
39111600 ILUMINACION EXTERIOR Y ARTEFACTOS

39111800 ACCESORIOS DE ILUMINACION
39101600 LAMPARAS Y BOMBILLAS

72154000 SERVICIOS DE EDIFICIOS ESPECIALIZADOS Y
COMERCIOS
26121600 CABLES ELECTRICOS Y ACCESORIOS
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La experiencia acreditada puede ser suministrada por cualquiera de las partes de la persona plural
independientemente de la participacion

Para este fin, los interesados deberan diligenciar el formato anexo "Experiencia" registrando él o los contratos
registrados en el RUP, con los que busca acreditar la experiencia, indicando el numero de orden en el que
aparecen en el RUP, el valor en salarios minimos, la fecha de firma y de ejecucion, el objeto, la entidad
contratante, el contratista y la forma de participacion.

Adicionalmente, allegar con las propuestas las certificaciones sobre ejecucion de los contratos o las actas de
liquidacion de los mismos, donde conste el valor total ejecutado, fecha de inicio y fecha de terminacion, objeto
del contrato, alcance y especificaciones del mismo o actividades u obligaciones requeridas para el presente
proceso de seleccion, de lo contrario no se tendra en cuenta y se verificara como NO CUMPLE.

En caso de aportar certificacion de experiencia en donde se haya ejecutado el contrato o los contratos en
alguna forma asociativa, se tendra en cuenta el porcentaje de participacion en la citada forma asociativa.

En caso de que los contratos que acreditan la experiencia tengan algun tipo de multa o sancién, no seran
tenidos en cuenta por parte de esta Entidad Estatal.

En el caso de llegar a solicitar informacion adicional a la experiencia, el Municipio se reserva el derecho de
verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la informacién aportada por el proponente
tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o entidades
contratantes: sin perjuicio de las acciones legales que pueden derivarse en el evento de encontrar falsedades.

NOTA: La informacion debera ser presentada en pesos de Colombia cuando los valores de los contratos
estén expresados en monedas extranjeras y deberan convertirse a pesos colombianos, siguiendo el
procedimiento que a continuacion se describe:

a) Si esta expresado originalmente en ddlares de los Estados Unidos de Norte América los valores se
convertiran a pesos colombianos, utilizando para ello el valor de la tasa representativa del mercado
correspondiente a la fecha de terminacion del contrato, certificada por el Banco de la Republica, para
lo cual el proponente debera indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la conversion.

b) Sieste expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a dolares de los Estados
Unidos de Norte América, debera convertirse a esta moneda, utilizando para ello el valor
correspondiente a las tasas de cambio vigentes entre el ddlar y dicha moneda a la fecha de
terminacion del contrato (utilizando para tal efecto la pagina web, http://www.oanda.com en la pestafia
Currency Converter, Conversor de Divisas, Hecho esto se procedera en la forma que sefala el
numeral anterior.

Para la conversion del valor de los contratos o ventas en SMLMV al momento de la venta se utilizara el
siguiente cuadro:

Salario Auxilio de
Ano minimo Transporte | Normatividad Decreto
mensual S.M

Decreto 1470 del 29 de

2026 | $1.750.905 249.095 diciembre de 2025
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2025 1.423.500 200.000 1572 de dic 24 2024
2024 1,300,000 162,000 2293 de dic 29 de 2023
2023 1,160,000 140,606 2613 de dic 28 de 2022
2022 1,000,000 117,172 1724 de dic 15 de 2021
2021 908,526 106,454 1786 de dic 29 de 2020
2020 877,803 102,854 2360 de dic 26 de 2019
2019 828,116 97,032 2451 de dic 27 de 2018
2018 781,242 88,211 2269 de dic 30 de 2017

Fuente: Ministerio de Salud y Proteccion Social

EXPERIENCIA PARA PROPONENTES MIPYMES

Atendiendo el Articulo 2.2.1.2.4.2.18. "Criterios diferenciales para MiPymes en el sistema de compras
publicas’ del Decreto 1860 de 2021, el Municipio con el propésito de incentivar la participacion de MiPymes
domiciliadas en Colombia en el presente proceso de seleccién, tendra como criterio diferenciador el numeral
2 ejusdem que establece: "[...] 2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia. |[...].

Conforme con lo anterior, la verificacion del requisito habilitante de experiencia especifica minima requerida
del proponente cuando se trate de una MiPymes se verificara atendiendo las siguientes reglas:

1.Experiencia general minima requerida del proponente (MiPymes):

En cumplimiento del segundo inciso del articulo 6 de la ley 1150 de 2007, la experiencia especifica se
verificara en el Certificado de Registro Unico de Proponentes vigente y en firme, al afio 2025.

El Proponente debe acreditar experiencia general, mediante la presentacion de un (1) contrato de obra
celebrado, ejecutado y terminado, cuyas actividades contemplen el suministro e instalaciéon de alumbrados
navidenos, y el valor del contrato sea igual o mayor al presupuesto oficial expresado de SMMLYV.

En cumplimiento del segundo inciso del articulo 6 de la ley 1150 de 2007, la experiencia se verificara en el
Certificado de Registro Unico de Proponentes vigente y en firme, y debe estar clasificado dentro del
Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel en el RUP, en los siguientes cddigos, el no cumplimiento
de este requisito generara rechazo de la propuesta:

CLASIFICACION DESCRIPCION
UNSPSC
72101500 SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCION
39111600 ILUMINACION EXTERIOR Y ARTEFACTOS

39111800 ACCESORIOS DE ILUMINACION
39101600 LAMPARAS Y BOMBILLAS
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72154000 SERVICIOS DE EDIFICIOS ESPECIALIZADOS Y
COMERCIOS
26121600 CABLES ELECTRICOS Y ACCESORIOS

La experiencia acreditada puede ser suministrada por cualquiera de las partes de la persona plural
independientemente de la participacion

Para este fin, los interesados deberan diligenciar el formato anexo "experiencia" registrando él o los contratos
registrados en el RUP, con los que busca acreditar la experiencia, indicando el numero de orden en el que
aparecen en el RUP, el valor en salarios minimos, la fecha de firma y de ejecucion, el objeto, la entidad
contratante, el contratista y la forma de participacion.

Adicionalmente, allegar con las propuestas las certificaciones sobre ejecucion de los contratos o las actas de
liquidacion de los mismos, donde conste el valor total ejecutado, fecha de inicio y fecha de terminacién, objeto
del contrato, alcance y especificaciones del mismo o actividades u obligaciones requeridas para el presente
proceso de seleccioén, de lo contrario no se tendra en cuenta y se verificara como NO CUMPLE.

En caso de aportar certificacion de experiencia en donde se haya ejecutado el contrato o los contratos en
alguna forma asociativa, se tendra en cuenta el porcentaje de participacion en la citada forma asociativa.

En caso de que los contratos que acreditan la experiencia tengan algun tipo de multa o sancién, no seran
tenidos en cuenta por parte de esta Entidad Estatal.

En el caso de llegar a solicitar informacion adicional a la experiencia, el Municipio se reserva el derecho de
verificar integralmente la autenticidad. exactitud y coherencia de la informacién aportada por el proponente
tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o entidades
contratantes: sin perjuicio de las acciones legales que pueden derivarse en el evento de encontrar falsedades.

NOTA: La informacion debera ser presentada en pesos de Colombia cuando los valores de los contratos
estén expresados en monedas extranjeras y deberan convertirse a pesos colombianos, siguiendo el
procedimiento que a continuacion se describe:

a) Si esta expresado originalmente en ddlares de los Estados Unidos de Norte América los valores se
convertiran a pesos colombianos, utilizando para ello el valor de la tasa representativa del mercado
correspondiente a la fecha de terminacion del contrato, certificada por el Banco de la Republica, para
lo cual el proponente debera indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la conversion.

b) Sieste expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a dolares de los Estados
Unidos de Norte América, debera convertirse a esta moneda, utilizando para ello el valor
correspondiente a las tasas de cambio vigentes entre el ddlar y dicha moneda a la fecha de
terminacion del contrato (utilizando para tal efecto la pagina web, http://www.oanda.com en la pestafia
Currency Converter, Conversor de Divisas, Hecho esto se procedera en la forma que sefala el
numeral anterior.

Para la conversion del valor de los contratos o ventas en SMLMV al momento de la venta se utilizara el
siguiente cuadro:
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Salario Auxilio de
Ano minimo Transporte | Normatividad Decreto
mensual S.M
Decreto 1470 del 29 de
2026 | $1.750.905 249.095 diciembre de 2025
2025 1.423.500 200.000 1572 de dic 24 2024
2024 1,300,000 162,000 2293 de dic 29 de 2023
2023 1,160,000 140,606 2613 de dic 28 de 2022
2022 1,000,000 117,172 1724 de dic 15 de 2021
2021 908,526 106,454 1786 de dic 29 de 2020
2020 877,803 102,854 2360 de dic 26 de 2019
2019 828,116 97,032 2451 de dic 27 de 2018
2018 781,242 88,211 2269 de dic 30 de 2017

Fuente: Ministerio de Salud y Proteccion Social

CRITERIOS DE EXPERIENCIA PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

1.Experiencia general minima requerida del proponente:

En cumplimiento del segundo inciso del articulo 6 de la ley 1150 de 2007, la experiencia especifica se
verificara en el Certificado de Registro Unico de Proponentes vigente y en firme, al afio 2025.

El Proponente debe acreditar experiencia general, mediante la presentacion de un (1) contrato de obra
celebrado, ejecutado y terminado, cuyas actividades contemplen el suministro e instalaciéon de alumbrados
navidenos, y el valor del contrato sea igual o mayor al presupuesto oficial expresado de SMMLYV.

En cumplimiento del segundo inciso del articulo 6 de la ley 1150 de 2007, la experiencia se verificara en el
Certificado de Registro Unico de Proponentes vigente y en firme, y debe estar clasificado dentro del
Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel en el RUP, en los siguientes cddigos, el no cumplimiento
de este requisito generara rechazo de la propuesta:

CLASIFICACION DESCRIPCION
UNSPSC
72101500 SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCION
39111600 ILUMINACION EXTERIOR Y ARTEFACTOS

39111800 ACCESORIOS DE ILUMINACION
39101600 LAMPARAS Y BOMBILLAS
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72154000 SERVICIOS DE EDIFICIOS ESPECIALIZADOS Y
COMERCIOS
26121600 CABLES ELECTRICOS Y ACCESORIOS

La experiencia acreditada puede ser suministrada por cualquiera de las partes de la persona plural
independientemente de la participacion.

Para este fin, los interesados deberan diligenciar el formato anexo "experiencia" registrando él o los contratos
registrados en el RUP,

con los que busca acreditar la experiencia, indicando el numero de orden en el que aparecen en el RUP, el
valor en salarios minimos, la fecha de firma y de ejecucion, el objeto, la entidad contratante, el contratista y
la forma de participacion.

Adicionalmente, allegar con las propuestas las certificaciones sobre ejecucion de los contratos o las actas de
liquidacion de los mismos, donde conste el valor total ejecutado, fecha de inicio y fecha de terminacion, objeto
del contrato, alcance y especificaciones del mismo o actividades u obligaciones requeridas para el presente
proceso de seleccioén, de lo contrario no se tendra en cuenta y se verificara como NO CUMPLE.

En caso de aportar certificacion de experiencia en donde se haya ejecutado el contrato o los contratos en
alguna forma asociativa, se tendra en cuenta el porcentaje de participacion en la citada forma asociativa.

En caso de que los contratos que acreditan la experiencia tengan algun tipo de multa o sancién, no seran
tenidos en cuenta por parte de esta Entidad Estatal.

En el caso de llegar a solicitar informacion adicional a la experiencia, el Municipio se reserva el derecho de
verificar integralmente la autenticidad. exactitud y coherencia de la informacién aportada por el proponente
tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o entidades
contratantes: sin perjuicio de las acciones legales que pueden derivarse en el evento de encontrar falsedades.

NOTA: La informacion debera ser presentada en pesos de Colombia cuando los valores de los contratos
estén expresados en monedas extranjeras y deberan convertirse a pesos colombianos, siguiendo el
procedimiento que a continuacion se describe:

a) Si esta expresado originalmente en ddlares de los Estados Unidos de Norte América los valores se
convertiran a pesos colombianos, utilizando para ello el valor de la tasa representativa del mercado
correspondiente a la fecha de terminacion del contrato, certificada por el Banco de la Republica, para
lo cual el proponente debera indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la conversion.

b) Sieste expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a dolares de los Estados
Unidos de Norte América, debera convertirse a esta moneda, utilizando para ello el valor
correspondiente a las tasas de cambio vigentes entre el ddlar y dicha moneda a la fecha de
terminacion del contrato (utilizando para tal efecto la pagina web, http://www.oanda.com en la pestafia
Currency Converter, Conversor de Divisas, Hecho esto se procedera en la forma que sefala el
numeral anterior.
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Para la conversion del valor de los contratos o ventas en SMLMV al momento de la venta se utilizara el
siguiente cuadro:

Salario Auxilio de
Ano minimo Transporte | Normatividad Decreto
mensual S.M

Decreto 1470 del 29 de
2026 $1.750.905 249.095 diciembre de 2025
2025 1.423.500 200.000 1572 de dic 24 2024
2024 1,300,000 162,000 2293 de dic 29 de 2023
2023 1,160,000 140,606 2613 de dic 28 de 2022
2022 1,000,000 117,172 1724 de dic 15 de 2021
2021 908,526 106,454 1786 de dic 29 de 2020
2020 877,803 102,854 2360 de dic 26 de 2019
2019 828,116 97,032 2451 de dic 27 de 2018
2018 781,242 88,211 2269 de dic 30 de 2017

PERSONAL MINIMO REQUERIDO

El proponente debera presentar la hoja de vida, y carta de compromiso con sus correspondientes soportes,
del siguiente personal profesional minimo:

El Proponente es libre de establecer el numero de personas a utilizar en el desarrollo de los trabajos, de
acuerdo con el enfoque de organizacion que le dé a los mismos, pero debe garantizar como minimo, el
siguiente personal profesional, el cual debera ser el mismo que estara presente durante el desarrollo del total
de las actividades objeto del contrato (Anexar Hojas de Vida y soportes correspondientes):

PERSONAL REQUISITOS MINIMOS

PERFIL: El profesional requerido debe ser Ingeniero
electrénico

Experiencia general: Doce afios de experiencia
contados a partir de la expedicion de la tarjeta
profesional.
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DEDICACION 100%

FUNCIONES:
Entre otras funciones debera, ser responsable
de la ejecucion de la obra en campo.
Elaboracion de pre actas de obra.
Requerir a los especialistas para soluciones
especificas en obra.

RESIDENTE DE OBRA - Realizar la gestion técnica y administrativa
para el cumplimiento de las Labores
Cantidad: Un (1) Ambientales y de Gestion Social detallada en

el contrato de consultoria, construccion,

mantenimiento o de suministro.

Efectuar un estricto programa de la calidad de

los materiales empleados, a partir de las

Especificaciones particulares contratadas o

las definidas en los estudios y disefos

entregados por la Alcaldia de Maripi.

Apoyar el desarrollo de la bitdcora de obra.
PERFIL Tecnodlogo en Obras Civiles.

Experiencia general: Cinco afios contados a partir
de la expedicion de la tarjeta profesional.

Experiencia especifica: Inspector de obra en al
menos un proyecto relacionado con alumbrado
publico o alumbrado navidefio

Dedicacion: 30%

FUNCIONES:

» |dentificary evaluar los riesgos que pueden afectar
alasalud enlos procesos, operaciones, manejo de
material o uso de equipos de trabajo y actuar
anticipadamente en la prevencién de accidentes.

» Vigilar los factores y agentes del ambiente de

trabajo, de las practicas de trabajo y detectar la

existencia de riesgos y peligros quimicos, fisicos o

biologicos y establecer las prioridades de

actuacion.

Garantizar el cumplimiento de las normas legales

vigentes en calidad, seguridad, salud ocupacional

y proteccion del medio ambiente, entre otras

PROFESIONAL INSPECTOR DE
OBRA
Cantidad: Un (1) .
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funciones.

Verificar el uso completo y correcto de los diferentes
equipos de seguridad.

TECNICO ELECTRICISTA PERFIL: Técnico Electricista con matricula
Cantidad: Un (1) profesional de técnico electricista expedida por el
CONTE

Experiencia general: Cinco (3) anos contados a
partir de la fecha de expediciéon de la tarjeta
profesional.

Experiencia especifica: Como técnico electricista o
contratista en minimo un (1) proyectos relacionados
con alumbrado publico.

DEDICACION: 100%

Nota 1: El proponente del presente proceso debera garantizar en forma permanente la cantidad de personal
idéneo y necesario para ejecutar la obra en diferentes frentes de trabajo en aras de cumplir el plazo de
ejecucién estipulado en el contrato.

Nota 2: Anexar las certificaciones laborales, debidamente firmadas directamente por la entidad gestora del
proyecto, que contengan, como minimo: nombre del contratante, objeto del contrato, cargo desempefiado,
fechas de inicio y terminacion (DIA, MES Y ANO)
— La experiencia de los profesionales soélo podra ser contabilizada a partir de la fecha de expedicion de
la matricula profesional.

— Los estudios de educacion superior, asi como los estudios técnicos se acreditaran mediante fotocopia
de los diplomas respectivos o certificados de obtencion del titulo correspondiente.

Nota 3: Este personal no podra ser remplazado una vez se adjudique la presente contratacion, si de llegarse
a presentar esta situacion de cambio, el personal debera tener el mismo perfil o superior al presentado en la
oferta ganadora, con la debida solicitud dirigida a la Entidad para su respectiva aprobacion.
— El proponente debera adjuntar carta suscrita por cada uno de los profesionales ofrecidos en la que,
bajo Gravedad de Juramento, certifiquen que toda la documentacion presentada es veridica, segun
formulario del pliego de condiciones para tal fin.

— Las ofertas que no cumplan con el personal minimo propuesto no seran consideradas habiles.

— Los unicos documentos validos para certificar la experiencia de los profesionales son: Certificaciones
expedidas por el Contratante y/o copia de los respectivos contratos acompanados de las actas de
recibo final de obra y/o las actas de liquidacion.

— Se debera presentar carta de compromiso de cada uno de los profesionales firmada en original, donde
se comprometa a participar en el desarrollo de las obras objeto del contrato.
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EL PROPONENTE seleccionado no podra cambiar los profesionales propuestos. En caso de fuerza mayor
comprobable, de conformidad con lo establecido en la ley, iniciada la ejecucién del estudio y se requiera
cambiar a alguno de los profesionales, el Contratista debera demostrar clara y plenamente el motivo, y el
nuevo profesional y/o Técnico debera tener un perfil igual o superior al del profesional y/o Técnico que va a
sustituir. Para la aceptacion del nuevo profesional y/o Técnico se evaluara la experiencia especifica por parte
de la Secretaria de Planeacion del Municipio, acorde con estos Pliegos de Condiciones.

NOTA 4: El personal dependera administrativamente del contratista y no tendra vinculo laboral con el
Municipio. No obstante, el Municipio se reserva el derecho de solicitar el retiro o reemplazo del que considere
no apto o que con sus actuaciones atente contra la buena relacidn con el contratante, la comunidad, o cause
algun impacta negativo al medio ambiente.

En el evento de no cumplir con las dedicaciones previstas y/o con los horarios requeridos la propuesta no
sera objeto de calificacion.

NOTA 5: En el evento en que las certificaciones no contengan toda la informacion solicitada, el Proponente
debe anexar el contrato o el acta de liquidacién del mismo, de tal forma que la informacién no contenida en
la certificacion, se complemente con el contenido de dichos documentos.

Ademas de los contratos y las certificaciones 0 demas documentos que acreditan la experiencia del personal
propuesto, el proponente debera adjuntar, los siguientes documentos por cada persona propuesta:

— Copia de la Cedula de Ciudadania

— Copia de la Matricula Profesional

— Copia de los Diplomas y/o Actas de Grado

— Hoja de vida

— Documentos solicitados que acrediten la experiencia especifica requerida.

Si el personal minimo propuesto no cumple con los requisitos exigidos en estos pliegos de condiciones, la
propuesta sera rechazada.

REQUISITOS TECNICOS Teniendo en cuenta el objeto contractual y las necesidades de la
ADICIONALES entidad, no se requieren requisitos técnicos adicionales.

FACTORES DE EVALUACION

El presente proceso de contratacidn tendra los siguientes criterios de evaluacion:
-factor Econdmico: PROPUESTA ECONOMICA

-factor calidad: RECURSO HUMANO

-Apoyo a la Industria Nacional

El MUNICIPIO DE MARIPI (BOYACA) debe evaluar las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los
requisitos habilitantes mencionados en este documento, para lo cual las ofertas deben presentarse de
acuerdo al Pliego de Condiciones como el formato para presentacion de la Oferta.
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En la evaluacion de las Ofertas el MUNICIPIO DE MARIPI (BOYACA) realizara ponderacion del factor
economico Y factor calidad de acuerdo con los porcentajes indicados a continuacion:

FACTOR PUNTAJE MAXIMO

Factor Econdmico: Propuesta Econdmica 39.5 puntos
Propuesta técnica 50 puntos
Apoyo a la industria Nacional 10 puntos
Criterio diferencial MiPymes 0,25 puntos
Criterio dlferenplal emprendimientos vy 0,25 puntos
empresas de mujeres

Total 100 puntos

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas Ofertas, el MUNICIPIO DE MARIPI (BOYACA) debe
escoger el Proponente aplicando los criterios de desempate previstos en el articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto
1082 de 2015. Se tiene como primer factor calidad: RECURSO HUMANO.

FACTOR ECONOMICO

EL VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA NO PODRA SUPERAR EL MONTO TOTAL DEL PRESUPUESTO
OFICIAL DESTINADO PARA EL PRESENTE PROCESO COMO TAMPOCO EL DE LOS RUBROS
INDICADOS EN EL CDP SO PENA DE RECHAZO DE LA OFERTA.

La propuesta debe elaborarse con base en las cantidades unitarias relacionadas en el Cuadro de Cantidades
y Propuesta Econdémica, concordante con las Especificaciones contenidas en el Anexo No. 2 el cual debe
diligenciarse de manera clara y en forma completa, indicando todos los datos alli solicitados.

SERA CAUSAL DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS EL NO OFRECIMIENTO Y LA NO COTIZACION
DE TODOS LOS ITEMS ALLI DESCRITOS, ASI COMO EL INCUMPLIMIENTO DE LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS RELACIONADAS.

Como dichas cantidades son estimadas, durante la ejecucion del contrato las mismas pueden aumentar o
disminuir. Por lo anterior, el valor definitivo del contrato sera el que resulte de multiplicar el costo unitario por
las cantidades realmente ejecutadas de bienes suministrados.

Para efecto del sefialamiento del precio unitario ofrecido, el proponente debe tener en cuenta todos los costos,
gastos, impuestos, seguros, pago de salarios, prestaciones sociales y demas emolumentos que considere
necesarios para la fijacion de la propuesta econdmica

Para facilitar las diferentes etapas del proceso, el Proponente debera presentar en la propuesta (medio
magnético), la informacion puntual del cuadro de cantidades.

Palacio Municipal Centro Carrera 5a No. 3-30
<) Codigo Postal: 154820 €312 529 6934

°
@® www.maripi-boyaca.gov.co @alcaldia@maripi-boyaca.gov.co n‘m

modelo integrado
de planeacion
y gestion



mailto:contacto@maripi-boyaca.gov.co

ALCALDIA MUNICIPAL DE MARIPI BOYACA
- MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG

2 A-GC-F01
GESTION CONTRACTUAL Version: 20
Fecha: 02-01-2024
NIT: 800.024.789-8 ESTUDIOS PREVIOS Pagina 45 de 78

No se aceptaran propuestas complementarias o propuestas de modificaciones presentadas con posterioridad
a la fecha y hora del cierre de la Seleccion Abreviada de Menor Cuantia.

La propuesta debera presentarse en forma total y asi igualmente sera la adjudicacion.

El MUNICIPIO DE MARIPI (BOYACA), a partir del valor de las Ofertas debe asignar maximo de (39,95)
PUNTOS acumulables de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la ponderacion de la oferta
econdémica:

Métodos de evaluacion de la oferta econémica
METODO
Media aritmética
Media aritmética alta
Media geométrica con presupuesto oficial
Menor valor

Para la determinacion del método se tomaran los primeros dos decimales de la TRM que rija el dia habil
anterior a la fecha prevista para la publicacion del informe de evaluacion. El método debe ser escogido de
acuerdo a los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuacion.

Tabla 6 - Asignacién de método de evaluacién segin TRM

Rango (inclusive) Numero Método
De 00 a 24 1 Media aritmética
De 25 a 49 2 Media aritmética alta
De 50 a 74 3 Media geométrica con presupuesto oficial
De 75 a 99 4 Menor valor

()  MEDIA ARITMETICA

Consiste en la determinacién del promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion de puntos en
funcion de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes
férmulas:

X = Z(Xz/n)
x= Media aritmética.
Xi= Valor de la oferta i sin decimales
n = Numero total de las Ofertas validas presentadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente férmula.

Para valores iguales a menores a x:

Puntajei = 39.5 * (1 — <(x;—vl)>>

Palacio Municipal Centro Carrera 5a No. 3-30
<) Codigo Postal: 154820 €312 529 6934

([ ]
@® www.maripi-boyaca.gov.co @alcaldia@maripi-boyaca.gov.co n‘m

Para valores mayores a x:

modelo integrado
de planeacion
y gestion



mailto:contacto@maripi-boyaca.gov.co

ALCALDIA MUNICIPAL DE MARIPI BOYACA
- MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG

2 A-GC-F01
GESTION CONTRACTUAL Version: 20
Fecha: 02-01-2024
NIT: 800.024.789-8 ESTUDIOS PREVIOS Pagina 46 de 78

. |x — vy
Puntajei = 39.5 * 1—2( o )

Donde:

x = Media aritmética.

Vi = Valor total de cada una de las Ofertas i, sin decimales
i = NUumero de oferta.

En el caso de ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor absoluto de
la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la formula de ponderacion.

(1) MEDIA ARITMETICA ALTA

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta valida mas
alta y el promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion de puntos en funcion de la proximidad de
las Ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes férmulas:

Donde,

Xa = Media aritmética alta

Vmax = Valor total sin decimales de la oferta mas alta
X= Promedio aritmético de las ofertas validas

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente formula:

Para valores iguales a menores a Xa:

X4 —v;
Puntajei = 39.5 * (1 - <M>>
X4

p L |Xq — vy
untajei =395% |1 —-2(———
Xa

Para valores mayores a Xa:

Xa = Media aritmética alta
Vi = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Numero de oferta.

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el valor absoluto
de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la formula de
ponderacion.

(1) MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL
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Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el presupuesto oficial un niamero
determinado de veces y la asignacion de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha media
geomeétrica, como resultado de aplicar las formulas que se indican en seguida.

Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el numero de Ofertas

validas y se incluira el presupuesto oficial del Proceso de Contrataciéon en el calculo tantas veces como se
indica en el siguiente cuadro:

Asignacién de niumero de veces del presupuesto oficial

, Nimero de veces que se
I (?:; Ofertas incluye el presupuesotlo oficial
(nv)
1-3 1
4-6 2
7-9 3
10-12 4
13-15 5

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas validas se incluira una vez el presupuesto oficial del presente
Proceso de Contratacion.

Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusién del presupuesto oficial de acuerdo a lo
establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente formula:

Gpo = (w+m+/(Po* Po....Po.* P1*P2.....P,)
Donde,
Gro= Media geométrica con presupuesto oficial.
nv = Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).
n = Numero de Ofertas validas.

PO = Presupuesto oficial del Proceso de Contratacion.
Pi= Valor de la oferta econdmica sin decimales del Proponente i.

Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada Proponente mediante el
siguiente procedimiento:

Para valores iguales a menores a Geo:

Gpo — V;
Puntajei = 39.5% | 1— <M>
Gpo
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Para valores mayores a Gpo:

Gpo — V;
Puntajei =395%* (1—-2 (M>
Gpo

Donde,

Gro = Media geométrica con presupuesto oficial.
Vi = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = NUumero de oferta.

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial se
tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de la
oferta, como se observa en la férmula de ponderacion.

(IV) MENOR VALOR

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignacion de puntos en funcion de la proximidad de las
Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las formulas que se indican en seguida.
Para la aplicacién de este método el MUNICIPIO DE MARIPI (BOYACA) procedera a determinar el menor
valor de las Ofertas validas y se procedera a la ponderacion, de acuerdo con la siguiente formula:

39.5 % Vin

Puntaje i =
untaje i 7

Donde,

Vmin = Menor valor de las Ofertas validas.
Vi= Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Numero de oferta.

Para todos los métodos descritos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como
puntaje.

Una vez establecido el orden de elegibilidad se procedera a realizar la verificacion aritmética de la propuesta
economica del proponente ubicado en el primer orden de elegibilidad con el fin de verificar que cumpla con
las condiciones establecidas en este pliego. En el evento que no cumpla se procedera a verificar la oferta
economica del proponente ubicado en el segundo lugar y asi sucesivamente hasta verificar que la oferta
econdémica que se ajuste al pliego de condiciones. La entidad correra traslado de la anterior actuacion dentro
de la misma audiencia.

PROPUESTA TECNICA

La propuesta técnica tiene un puntaje de hasta CINCUENTA (50) PUNTOS, y se calculara de acuerdo con
los siguientes criterios:

El municipio, a partir de la propuesta técnica presentada por cada proponente asignara un puntaje maximo
posible de Cincuenta (50) puntos acumulables de acuerdo con el cuadro siguiente:
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N° Concepto Puntaje
maximo
posible
1 PROPUESTA -LISTA DE MATERIALES, EQUIPOS 15
Y TRANSPORTE.
2 | PROPUESTA - LISTA DE JORNALES Y SUELDOS 15
DE PERSONAL MINIMO REQUERIDO EN APUS.
PROPUESTA DISCRIMINACION DEL A.l.U.
ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS 15
PRESENTADOS.

La NO presentacion de la PROPUESTA - LISTA DE MATERIALES, EQUIPOS Y TRANSPORTE, o de la
PROPUESTA - LISTA DE JORNALES Y SUELDOS DE PERSONAL MiNIMO REQUERIDO EN APUS o de
la PROPUESTA DISCRIMINACION DEL A.I.U., o del ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS de una o algunas
actividades relacionadas en el formato PROPUESTA - CUADRO RESUMEN, generara por cualquiera de
estas circunstancias, una asignacion por criterio de la propuesta técnica de CERO (0) PUNTOS de los
cincuenta maximos posibles.

Como ponderacion por factor técnico, el proponente a fin de hacerse acreedor del puntaje descrito en el
cuadro anterior, debera realizar su ofrecimiento teniendo en cuenta tanto las condiciones de la propuesta
descritas en el factor econémico como las condiciones técnicas minimas determinadas a continuacion:

1 PROPUESTA - LISTA DE MATERIALES, EQUIPOS Y TRANSPORTE. (PUNTAJE MAXIMO 15 PUNTOS).

El proponente debera diligenciar en debida forma y adjuntar la PROPUESTA - LISTA DE MATERIALES,
EQUIPOS Y TRANSPORTE, de conformidad con el formato suministrado por la Entidad. (Anexo del pliego
de condiciones). Los materiales, equipos y transporte adicionales a los minimos suministrados por la entidad
en el formato PROPUESTA - LISTA DE MATERIALES, EQUIPOS Y TRANSPORTE, y que el proponente
considere utilizar para el calculo de los analisis de precios unitarios de las actividades del formato
PROPUESTA — CUADRO RESUMEN, pueden a voluntad del oferente ser incluidos o no en la PROPUESTA
- LISTA DE MATERIALES, EQUIPOS Y TRANSPORTE que presente el proponente. El puntaje minimo de
un proponente habilitado, independiente de la cantidad de errores en los que pueda incurrir, sera de CERO
(0) PUNTOS. A los proponentes habilitados que no incurran en ningun error de los que se relacionan a
continuacion y que son los que causan la disminucion del puntaje se les otorgara quince (15) puntos. Por
cada error en el que incurra el proponente, se le descontara un (1) punto.

A continuacion, se relaciona los errores que ocasionan la disminucién de puntaje respecto a la
PROPUESTA - LISTA DE MATERIALES, EQUIPOS Y TRANSPORTE:
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A. Por la falta de alguno de los materiales y/o equipos y/o transportes fijados por la entidad en el formato
respectivo. Cada uno que falte es considerado un error.

B. Por el precio no diligenciado para el material y/o equipo y/o transporte fijado por la Entidad en el
formato respectivo. Cada uno de los no diligenciados, es considerado un error.

C. Por un precio ofertado en cero (0) pesos ya sea en los materiales y/o equipos y/o transportes, fijados
por la Entidad en el formato respectivo. Cada uno de los ofertados con cero (0) pesos es considerado
un error.

D. La unidad ofrecida en el listado sea diferente a la solicitada por la entidad en el formato respectivo.
Cada uno que sea diferente es considerado un error.

E. Por la unidad no diligenciada para el material y/o equipo y/o transporte fijado por la Entidad en el
formato respectivo. Cada uno de los no diligenciados, es considerado un error.

2 PROPUESTA - LISTA DE JORNALES Y SUELDOS DE PERSONAL MINIMO REQUERIDO EN APUS.
(PUNTAJE MAXIMO 15 PUNTOS)

El proponente debera diligenciar en debida forma la PROPUESTA TECNICA ECONOMICA - LISTA DE
JORNALES Y SUELDOS DE PERSONAL MINIMO REQUERIDO EN APUS, de conformidad con el formato
suministrado por la Entidad. (Anexo del pliego de condiciones).

Los costos de jornales, sueldos y prestaciones sociales adicionales a los minimos suministrados por la
Entidad en el formato PROPUESTA TECNICA ECONOMICA - LISTA DE JORNALES Y SUELDOS DE
PERSONAL MINIMO REQUERIDO EN APUS, y que el proponente considere utilizar para el calculo de los
analisis de precios unitarios de las actividades del formato propuesta técnica econémica, pueden a voluntad
del oferente ser incluidos o no en la PROPUESTA TECNICA ECONOMICA - LISTA DE JORNALES Y
SUELDOS DE PERSONAL MINIMO REQUERIDO EN APUS, presentado por el proponente.

El puntaje minimo de un proponente habilitado, independiente de la cantidad de errores en los que pueda
incurrir, sera de CERO (0) PUNTOS.

A los proponentes habilitados que no incurran en ningun error de los que se relacionan a continuacion y que
son los que causan la disminucién del puntaje se les otorgara veinte (15) puntos.

Por cada error en el que incurra el proponente se descontara un (1) punto.

A continuacion, se relaciona los errores que ocasionan la disminucion de puntaje respecto a la PROPUESTA
TECNICA ECONOMICA - LISTA DE JORNALES Y SUELDOS DE PERSONAL MINIMO REQUERIDO EN
APUS:

A. Por la falta de alguno del personal fijado por la Entidad en el formato respectivo. Cada uno que falte
es considerado un error.

B. Por el sueldo o jornal no diligenciado en el formato suministrado por la Entidad. Cada uno de los no
diligenciados, es considerado un error.
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C. Por un precio ofertado en cero (0) pesos ya sea en los jornales y/o sueldos, fijados por la Entidad en
el formato respectivo. Cada uno de los ofertados con cero (0) pesos es considerado un error.

D. Por el porcentaje de prestaciones no diligenciado en el formato suministrado por la Entidad.

Cada uno _de los no diligenciados, es considerado un error. e.) Por no presentar el desglose de las
prestaciones sociales.

3 PROPUESTA - DISCRIMINACION DEL A.LU. (PUNTAJE MAXIMO 5 PUNTOS)

El proponente debe presentar la discriminacién de los porcentajes utilizados para el valor de la Administracion,
Imprevistos y Utilidades (A.l.U.) y con los cuales afectd los costos directos de la obra para obtener el costo
total, asi como el calculo debidamente detallado del porcentaje de la Administracion que utiliza dentro del
A.l.U (PROPUESTA - DISCRIMINACION DEL A.I.U, anexo del pliego de condiciones).

El puntaje minimo de un proponente habilitado, independiente de la cantidad de errores en los que pueda
incurrir, sera de CERO (0) PUNTOS.

A los proponentes habilitados que no incurran en ningun error de los que se relacionan a continuacion y que
son los que causan la disminucién del puntaje se les otorgara cinco (5) puntos.

Por cada error en el que incurra el proponente se descontara un (1) punto.

A continuacion, se relaciona los errores que ocasionan la disminucion de puntaje respecto a la PROPUESTA
DISCRIMINACION DEL A.l.U.:

A. Por ofrecer un porcentaje de A.l.U., que al ser corregido por la entidad resulte menor al 90% del valor
oficial del porcentaje total de A.l.U. establecido para este proceso.

B. Por ofrecer un porcentaje de A.l.U., que al ser corregido por la Entidad resulte mayor al 100% del valor
oficial del porcentaje total de A.l.U. establecido para este proceso.

C. Por no ofrecer desglose de la Administracion (A).
4 ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS PRESENTADOS. (PUNTAJE MAXIMO 15 PUNTOS).

El proponente debera adjuntar el respectivo analisis de precios unitarios (costos directos) para cada una de
las actividades fijadas por la Entidad en el formato PROPUESTA — CUADRO RESUMEN. (Anexo al pliego
de condiciones).

El puntaje minimo de un proponente habilitado, independiente de la cantidad de errores en los que pueda
incurrir, sera de CERO (0) PUNTOS.

A los proponentes habilitados que no incurran en ningun error de los que se relacionan a continuacion y que
son los que causan la disminucion del puntaje se les otorgara quince (15) puntos. Por cada error en el que
incurra el proponente se descontara un (1) punto.
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A continuacién, se relaciona los errores que ocasionan la disminucién de puntaje respecto a los ANALISIS
DE PRECIOS UNITARIOS presentados por el proponente:

Cada uno que falte es considerado un error

A. Por la no inclusién de uno o algunos de los materiales, equipos, transporte y personal usados por la
Entidad en el analisis de precio unitario de la actividad, en el analisis de precios unitarios presentados
por el proponente. Cada uno que falte es considerado un error.

B. Cuando el proponente ofrezca cero (0) en la cantidad de algun material, equipo, transporte o personal,
y que este material, equipo, transporte o personal, haya sido usado por la Entidad en el analisis de
precios unitarios de esa actividad. Cada ofrecimiento de cantidad cero (0) es considerado un error.

C. Cuando la unidad de medida de pago para los materiales propuestos por el proponente en el analisis
de precios unitarios sea diferente a la del formato PROPUESTA - LISTA DE MATERIALES, EQUIPOS
Y TRANSPORTE, suministrado por la Entidad, se realizara el procedimiento de correccién aritmética
en el andlisis de precios unitarios (determinado anteriormente en el numeral correspondiente); y en el
caso que no sea posible realizar la conversion a la unidad de medida de pago establecida por el
proponente en el analisis de precios unitarios, se tomara como un error objeto de reduccion de puntaje.
Cada unidad de medida que no sea posible convertir, es considerado un error.

En este caso el precio unitario de la actividad sera el que ofrecio en el formato propuesta — cuadro resumen.

D. Cuando la unidad de tarifa de pago de los equipos propuestos por el proponente en el analisis de
precios unitarios sea diferente a la fijada por la Entidad en el formato PROPUESTA - LISTA DE
MATERIALES, EQUIPOS Y TRANSPORTE, se realizara el procedimiento de correccion aritmética en
el andlisis de precios unitarios (determinado anteriormente en el numeral correspondiente); y en el
caso que no sea posible realizar la conversion a la unidad de tarifa de pago establecida por el
proponente en el analisis de precios unitarios, se tomara como un error objeto de reduccion de puntaje.
Cada unidad de tarifa que no sea posible convertir, es considerado un error.

En este caso el precio unitario de la actividad sera el que ofrecio en el formato propuesta — cuadro resumen.

E. Cuando la unidad de tarifa de pago del personal propuesto por el proponente en el analisis de precios
unitarios sea diferente a la requerida en el Formato PROPUESTA - LISTA DE MATERIALES,
EQUIPOS Y TRANSPORTE, se realizara el procedimiento de correccion aritmética en el analisis de
precios unitarios (determinado anteriormente en el numeral correspondiente); y en el caso que no sea
posible realizar la conversién a la unidad de tarifa de pago de personal establecida por el proponente
en el analisis de precios unitarios, se tomara como un error objeto de reduccion de puntaje. Cada
unidad de tarifa que no sea posible convertir, es considerado un error.

En este caso el precio unitario de la actividad sera el que ofrecié en el formato propuesta — cuadro resumen.

F. Cuando la unidad de tarifa de pago del transporte propuestos por el proponente en el analisis de
precios unitarios sea diferente a la fijada por la Entidad en el formato PROPUESTA - LISTA DE
MATERIALES, EQUIPOS Y TRANSPORTE, se realizara el procedimiento de correccion aritmética en
el andlisis de precios unitarios (determinado anteriormente en el numeral correspondiente); y en el
caso que no sea posible realizar la conversion a la unidad de tarifa de pago establecida por el
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proponente en el analisis de precios unitarios, se tomara como un error objeto de reduccion de puntaje.
Cada unidad de tarifa que no sea posible convertir, es considerado un error.

En este caso el precio unitario de la actividad sera el que ofrecio en el formato propuesta — cuadro resumen.

G. Cuando el valor de un precio unitario corregido sea superior a ciento cinco por ciento (105%) del valor
unitario estimado por la Entidad. Cada unitario superior al ciento cinco por ciento (105%) es
considerado un error.

Nota general: El analisis y factores de ponderacion recaen sobre los APUS que se encuentra por fuera del
listado de precios regulados para el departamento de Boyaca.

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Se evaluara y asignara (10) puntos a los proponentes que acrediten mediante certificacion suscrita por el
representante legal que su propuesta oferta bienes y servicios de origen nacional, de conformidad con lo
consagrado con la ley 1150 de 2007, articulo 2, paragrafo segundo, numeral 3. Para el efecto, se tendra en
cuenta lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, que delimitan lo relacionado con bienes y con servicios de
origen nacional, para lo cual deberan manifestarlo expresamente en su oferta.

De igual manera, conforme con lo establecido en el paragrafo del articulo 1 de la Ley 816 de 2003, se otorgara
tratamiento de bien o de servicio de origen nacional a aquellos bienes o servicios originarios de los paises
con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos paises en
los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a
sus bienes y servicios nacionales. Este ultimo caso se demostrara con informe de la respectiva Mision
Diplomatica Colombiana.

Si el proponente es un consorcio o una unién temporal, debera contar dentro de sus miembros con por lo
mMenos una persona o empresa nacional colombiana, para que su propuesta obtenga la calificacion 10 puntos
en este factor.

Tratandose de bienes o servicios extranjeros, la entidad contratante dara (5) puntos para incentivar la
incorporacion de componente colombiano de bienes y servicios profesionales, técnicos y operativos.

Si lo oferentes no acreditan el requisito solicitado en debida forma para obtener el puntaje de este criterio, se
le asignara un puntaje de cero (0) puntos.

CRITERIO DIFERENCIAL PARA MIPYMES

La Entidad otorgara un puntaje adicional de (0.25) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de
condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten la calidad de MiPymes a través del
Certificado de Existencia y Representacion Legal conforme a lo establecido en el numeral 5.2.1.2 del presente
documento.
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Teniendo en cuenta que el documento para acreditar la calidad de MiPymes esta contemplado como un
requisito habilitante este podra ser subsanado, caso en el cual este no sera tenido en cuenta a efectos de
obtener el puntaje definido en este numeral.

PARAGRAFO. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo
se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de MiPymes y tiene una participacién
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participaciéon de
la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al
menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara
mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con
los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad vy el
tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

CRITERIO DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

Conforme a lo establecido en DECRETO 1860 DE 2021, se le asignara un total de 0,25 puntos, a los oferentes
que acrediten su conformacién como EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES; de acuerdo con
lo establecido en los articulos ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14 y ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1860 de
2021, se les otorgara a los proponentes que se acrediten como emprendimientos y empresas de mujeres, de
acuerdo con los siguientes requisitos:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participaciéon de
la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al
menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara
mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con
los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad vy el
tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion
de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos
de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de
mando o los que por su jerarquia desempefan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas
a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada
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todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el numero de mujeres y el
tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una
de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las
funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean
mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres,
las certificaciones de trata el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del decreto 1860 de 2021, deben expedirse bajo la
gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el
cierre del procedimiento de seleccion.

Teniendo en cuenta que los documentos para acreditar esta condicion estan contemplados como un requisito
habilitante este podra ser subsanado, caso en el cual este no sera tenido en cuenta a efectos de obtener el
puntaje definido en este numeral.

PARAMETROS GENERALES DE REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTOS, FACTORES DE
DESEMPATE Y CAUSALES DE RECHAZO

REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

Para la evaluacion ponderable en el evento en que aplique se reducira el diez (10%) del total del puntaje
establecido, al (los) proponente(s) que SE LE HAYA IMPUESTO UNA O MAS MULTAS O CLAUSULAS
PENALES DURANTE EL ULTIMO ANO, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las
ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento, Para
lo cual la Entidad procedera a verificar lo atinente a incumplimientos de contratos en el respectivo RUP.

Lo anterior, de conformidad con lo establecido por el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, que sefala:

*REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS. Las entidades estatales sometidas
al Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica que adelanten cualquier Proceso de
Contratacion, exceptuando los supuestos establecidos en el literal a) del numeral 2 del Articulo 20 de la Ley
1150 de 2007, en los de minima cuantia y en aquellos donde Unicamente se pondere el menor precio ofrecido,
deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total
de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una 0 mas multas o
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clausulas penales durante el ultimo afo, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las
ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se
encuentra en la situacion anterior.

PARAGRAFO 1°. La reduccién del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la
Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

PARAGRAFO 2°. La reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo
contenido en el articulo 6° de la Ley 2020 de 2020.

PARAGRAFO 3°. Para la aplicacion de la excepcion establecida en el paragrafo primero el proponente
debera allegar el correspondiente auto admisorio de la demanda el cual debera tener fecha de expedicion
anterior al cierre del proceso, dentro de los documentos de la propuesta o0 como subsanacién si se omite su
aporte en la misma, de la aplicacién del criterio se correra traslado en la evaluacion preliminar.

FACTORES DE DESEMPATE

Si se presenta un empate entre ofertas, la entidad, lo resolvera con base en lo reglado por el articulo 35 de
la Ley 2069 de 2020 y el Decreto 1860 de 2021 que establece: En caso de empate en el puntaje total de dos
o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de
Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacién, asi como
los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar
al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales
vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

Este requisito se acreditara de acuerdo con el ofrecimiento realizado en el documento de ponderacion de
PROTECCION DE LA INDUSTRIA NACIONAL y adicionalmente con la verificacion de la nacionalidad, de la
siguiente manera:

e Personas Naturales Colombianas. Acreditaran su nacionalidad a través de la cédula de ciudadania
correspondiente, la cual se debera aportar con la oferta en copia simple.

e Personas Juridicas Colombianas. Acreditaran su nacionalidad mediante el certificado de existencia y
representacion legal

2. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por
MYpimes y/o pequeias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

e La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015. La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento
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en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

o Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros
o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) del total de sus pagos fueron realizados a MiPymes, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio
anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la
persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la
persona juridica y contador publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la
gravedad de juramento, en el que conste que por o menos el veinticinco por ciento (25%) del total
de pagos fueron realizados a MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales

¢ Cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

e Esté conformado por al menos una MiPymes, cooperativa o asociaciéon mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite
la condicion de MiPymes, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8;

e La MiPymes, cooperativa o asociaciéon mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

¢ Nila MiPymes, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o0 accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

e En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequenas o medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequeias o medianas

3. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008,
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de
familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se
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declare ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza
de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos
en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicion de
conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion
expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de
proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del
juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en
las comunidades de esta naturaleza.

Para las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,
segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que
mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera
acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Para el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. De acuerdo con el articulo 5
de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada

Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate

4. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nédmina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo
con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de
la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constituciéon de la persona juridica cuando esta
es inferior a un (1) ano y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al
término de ejecucion del contrato.

Para proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion
de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion es inferior
a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en
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el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el numero de
trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pensién. Solo se tendra en cuenta la vinculacidn de aquellas personas que se encuentren
en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afo, se
tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona
juridica. El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afo o del tiempo de constitucion de la persona juridica,
cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y
que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente.
Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de
los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia,
y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que la
firma. La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta
de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

6. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%)
de su némina pertenece a poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la
gravedad de juramento sefalara las personas vinculadas a su némina, y el numero de identificacion y nombre
de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana.

Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de constitucion de la persona juridica

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del ultimo afo o del tiempo de su constitucién cuando su conformacién es
inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. Ademas, debera aportar
la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece
a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitana, en los términos del Decreto
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la ndmina de sus integrantes pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de
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acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera
aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el Articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegraciéon o reincorporacion, para lo
cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, ii) el
certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se
encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

Para personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara un
certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50%)
de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso
de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto
con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o
reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicion accionaria o
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal,
o el revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la
entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo
6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

8.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto
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en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en
la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50%) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida
por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera
acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacién
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural.

8.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

8.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion
de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

9. Preferir la oferta presentada por una MiPymes, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015. Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para
lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones
mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o0 medianas, se
preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Para de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de
las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o
medianas.

10. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
o Sociedad BIC, del segmento MiPymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018,
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o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de MiPymes en los términos del
numeral 8.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

11. Utilizar, un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente
en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

NOTA 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas
por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos. Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo
y la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia
no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo
Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

NOTA 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo
pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de
la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente
numeral.

NOTA 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la
Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iti) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la
informacién relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad
de los oferentes o de sus trabajadores o socios 0 accionistas

NOTA 4. De conformidad con el numeral 12 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 para este proceso de
seleccion Departamento de Cundinamarca -Secretaria de Transporte y Movilidad, utilizara el método aleatorio
de balotas.

NOTA 5: Para efectos de los factores de desempate, el proponente debera acreditarlos con la presentacion
de su propuesta, es decir, hasta la fecha y hora en que se lleve a cabo el cierre del proceso. La Entidad no
tendra en cuenta aquellos documentos aportados con posterioridad a la fecha de cierre del proceso.

CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

El municipio de Maripi, de conformidad con lo sefalado en el Decreto 1082 de 2015 rechazara aquellas
propuestas que se encuentren inmersas dentro de cualquiera de las causales previstas en este pliego de
condiciones y las expresamente sefialadas en la ley, sin que haya lugar a su evaluacion, en cualquiera de los
siguientes casos:
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1. Cuando la propuesta se hubiere radicado y presentado extemporaneamente, es decir, después de la
fecha y hora exacta establecida como limite para el cierre del presente Proceso de Seleccion
Abreviada por Subasta Inversa, o se hubiere enviado por correo postal o por correo electrénico o por
via fax.

2. Cuando el proponente o uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal se halle incurso en
alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad, conflicto de intereses o prohibicién para
contratar consagradas en la Constitucion Nacional o en la Ley.

Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse.

4. Cuando el proponente o uno de los integrantes del Consorcio a Unidon Temporal no cuente con la
capacidad juridica suficiente para la presentacion de la propuesta.

5. Cuando el representante legal tenga restricciones para presentar la propuesta y para contratar de
acuerdo con los estatutos sociales o con el documento de integracion del Consorcio y/o Unién
Temporal y no adjunte con la propuesta, el documento de autorizacién expresa del 6rgano social
competente, otorgado con anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de Seleccion
Abreviada por Subasta Inversa Electrénica.

6. Cuando para el presente Proceso de Seleccion Abreviada por Subasta Inversa se presenten dos (2)
0 mas propuestas por el mismo proponente por si 0 por interpuesta persona, ya sea individualmente
o en calidad de integrante de un Consorcio o Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura.

7. Cuando el proponente se encuentra reportado en el boletin de responsables fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica o en el certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Nacién y esté reportado en el certificado de antecedentes judiciales
expedido por la Policia Nacional.

8. Cuando el valor de los precios unitarios ofertados supere el valor promedio de los precios unitarios
indicados en el estudio de mercado y/o el estudio del Sector realizado por el municipio.

9. Cuando el proponente no subsane o no subsane correctamente o en debida forma la informacién o
documentacion solicitada por el municipio, respecto de un requisito o documento cuya omisién o
deficiencias generen, de acuerdo con la ley, el rechazo de la propuesta.

10. Cuando el proponente en forma individual o cada uno de los integrantes del Consorcio y/o Union
Temporal no esté inscrito, clasificado y calificado en el Registro Unico de Proponentes-RUP expedido
por la Camara de Comercio en la actividad econdémica exigida en el presente pliego de condiciones o
cuando la inscripcion, la renovacion, la actualizacion o modificacién del RUP solicitada en el presente
pliego de condiciones, no se encuentre en firme.

11. Cuando se presenten propuestas parciales o incompletas.

12. Cuando la propuesta sea presentada mediante Consorcio, Uniéon Temporal o cualquier otra modalidad
de propuesta conjunta, luego de la fecha sefialada para la entrega de propuestas, se modifique el
porcentaje de participacidon de uno o varios de sus integrantes, o uno o algunos de ellos desista o sea
excluido de participar en el Consorcio, Unidon Temporal o modalidad de asociacion escogida.
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13. Cuando de conformidad con la informacion con la cual cuenta el municipio, se estime que el valor de
la oferta resulta artificialmente bajo y no logre demostrar que el valor de su propuesta responde a
circunstancias objetivas tanto del proponente como de su oferta.

14. Cuando se demuestre que dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre y presentacion
de la propuesta, el proponente o persona juridica no se encuentra al dia en el pago de aportes al
sistema de seguridad social integral en salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes parafiscales,
cuando a ello hubiere lugar e conformidad con lo exigido en el articulo 50° de la Ley 789 de 2002. En
caso de que el proponente sea persona natural, debe estar al dia en el pago de tales aportes en el
mes inmediatamente anterior a la fecha de cierre del presente Proceso de Seleccion Abreviada por
Subasta Inversa.

15. Cuando la propuesta no cumpla con cualquiera de los aspectos técnicos minimos requeridos en el
pliego de condiciones y/o estudios previos.

16. Cuando un proponente ejecute actos tendientes a enterarse indebidamente de las evaluaciones.

17. Cuando los oferentes incluyan condicionamientos diferentes o las actividades ofrecidas no se ajusten
a todas y cada una de las actividades, condiciones y especificaciones técnicas descritas en el presente
pliego de condiciones.

18. Cuando el municipio tenga conocimiento de confabulacién entre los proponentes que atenten contra
el principio de seleccién objetiva.

19. Cuando la actividad principal u objeto social del proponente o de los integrantes del Consorcio o Union
Temporal sean diferentes o no guarden similitud con el objeto a contratar en el presente proceso de
seleccion.

20. Cuando el proponente omita la presentacion de los documentos necesarios para acreditar la
experiencia exigida.

21. Cuando la propuesta esté incompleta por no incluir alguno de los documentos exigidos en este pliego
de condiciones o cuando contengan defectos no subsanables generadores de rechazo, todo lo cual
segun lo dispuesto en este pliego de condiciones y en armonia con lo previsto en el paragrafo 1 del
articulo 5° de la Ley 1150 de 2007.

22. Cuando durante el término de evaluacion de las propuestas y hasta la fecha de adjudicacién del
contrato se evidencie que la informacién suministrada no es veraz o se compruebe que los
documentos presentados por el proponente contienen informaciéon imprecisa, falsa, inexacta o que no
corresponden a la realidad, o que no permite su verificacion por parte del municipio, caso en el cual
se iniciaran las acciones correspondientes si a ello hubiere lugar.

23. La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal de
rechazo en virtud de lo establecido en el articulo 5° de la ley 1882 de 2018, por el cual se modificé el
paragrafo 1y se incluyeron los paragrafos 3, 4 y 5 del articulo 5° de la ley 1150 de 2007.

En los demas casos establecidos en la Constitucion, la ley y los presentes estudios previos.
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TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS

Segun la Ley 1150 de 2007, articulo 4 en concordancia con el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.5.2
numeral 2 y en el Manual para la identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion
Circular 8.

CLASIFICACION DE LOS RIESGOS. De conformidad con las disposiciones legales vigentes se procede a
tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion, documento que se encuentra adjunto (ver
matriz de riesgo)

No obstante, hasta la fecha limite prevista en el cronograma del proceso para la solicitud de aclaraciones, los
posibles oferentes o interesados en participar en el proceso deberan manifestar a la Entidad, teniendo en
cuenta el conocimiento que tienen como expertos en su actividad ordinaria, la existencia de posibles riesgos
asociados a la ejecucion del contrato que puedan afectar el equilibrio econémico del mismo de conformidad
con lo expresado por el articulo 863 del cddigo de comercio, segun el cual, las partes deberan proceder de
buena fe exenta de culpa en el periodo precontractual, so pena de indemnizar los perjuicios que se causen.
En consecuencia, el Municipio no aceptara reclamaciones relacionadas con circunstancias previsibles por el
contratista que afecten dicho equilibrio econémico y que no hayan sido manifestadas en tal plazo.

Existen diversas formas de clasificar los riesgos:
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NOTA: Debe entenderse que los mecanismos contenidos en el contrato, permiten mantener las condiciones
economicas y financieras existentes al momento de la presentacion de la Propuesta por parte del contratista
consecuentemente, estan disefiados para restablecer y mantener la ecuacion de equilibrio contractual en los
términos sefialados en la Ley 80 de 1993.

ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

La ley 1150 de 2007, articulo 7 y Decreto 1082 de 2015 Art. 2.2.1.2.1.5.4. permite salvaguardar a la
administracién ante aquellas eventualidades que puedan generar una alteracion o modificacion de la
ejecucion de la contratacién en debida forma, por lo que la ALCALDIA solicitara como garantia de
cumplimiento al futuro contratista una pdliza de seguro que contemple como asegurado y beneficiario al
Municipio de Maripi y que ampare los siguientes riesgos:

1. Garantia de seriedad de la Oferta

El Proponente debe presentar junto con la Oferta una garantia de seriedad de la oferta a favor de la Entidad
Contratante por un valor del 10% del valor del presupuesto de la presente contratacion y con vigencia desde
la presentacion de la Oferta y hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato.

2. Responsabilidad civil extracontractual
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El contratista debe presentar una garantia de responsabilidad civil extracontractual, a favor de EL MUNICIPIO
DE MARIPI, por un valor de 200 SMLMV, la vigencia de esta garantia debera ser igual al plazo de ejecucion
del contrato.

3. Garantia de Cumplimiento

El contratista debe presentar una garantia de cumplimiento de las obligaciones derivadas del Contrato, a
favor de la Entidad Contratante. La garantia de cumplimiento debe tener los siguientes amparos:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
Por una cuantia equivalente al Vlg?n?a |gugl al Iplatzp .del
Cumplimiento del contrato veinte por ciento (20%) del conralo. mas € ermino
pactado en el contrato para su
valor total del contrato S
liquidacion.
Pago de salarios, prestaciones | Por una cuantia equivalente al Vigencia |gugl al plazp .del
. . . o contrato mas el término
sociales legales e | cinco por ciento (5%) del valor
indemnizaciones laborales total del contrato pac.tado' en el contrato para su
liquidacion.
Por una cuantia equivalente al | Dos (02) afios contados a partir
Estabilidad y calidad de la obra | diez por ciento (10%) del valor | del recibo a satisfaccién de la
total del contrato obra.

ESTUDIO DEL SECTOR

Atendiendo a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 sobre el deber de las
entidades estatales de efectuar el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso y en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.5.2 del mencionado decreto, el Municipio adoptara los lineamientos
establecidos en los manuales y guias disefados e implementados por Colombia Compra Eficiente. El analisis
del sector cubre tres areas:

A. Estudio de la oferta.

B. Estudio de la demanda.

C. Analisis financiero del sector

Los sectores econdémicos del pais son los siguientes:

SECTORES
ECONOMICOS

ACTIVIDADES

DEFINICION DEL SECTOR
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Es el sector que obtiene el producto de sus actividades
SECTOR directamentg de la naturaleza, sin ningun proceso de .
PRIMARIO O transformacién. Dentro de este sector se encuentra la | Agropecuario, raza
AGROPECUARIO agricultura, la ganaderia, la silvicultura, la caza y la pesca. No y pesca
se incluyen dentro de este sector la mineria y la distribucion de
petroleo, las cuales se consideran parte del sector industrial
Comprende todas las actividades econdmicas de un pais Sector Mineria
relacionadas con la transformacioén industrial de los alimentos y :
otro tipo de bienes o mercancias, las cuales se utilizas como | Sector Constructivo
SECTOR base para la fabricacidon de nuevos productos. Se divide en dos
SECUNDARIO O | subsectores: INDUSTRIAL EXTRACTIVO: Extraccion mineray |  Sector Industria
INDUSTRIAL de petréleo e INDUSTRIAL DE TRASFORMACION: Envasado manufacturera
de legumbres y frutas, embotellado de refrescos, fabricacion de
abonos vy fertilizantes, vehiculos, aparatos electrodomésticos, Sector eléctrico,
etc. gas y vapor
Incluye todas aquellas actividades que no producen una Transporte
mercancia en si, pero que son necesarias para el Comunicaciones
SECTOR funci . X , :
TERCIARIO O DE unmonamyento de la economia, como ejemplo de ello tenemos Comercio,
SERVICIOS el comercio, Iog restaurantes, Iog hqteles, el transppr.te, los restaurantes y
servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de hoteles
educacion, los servicios profesionales, el Gobierno, etc. Financiero

De conformidad con lo anterior, el objeto a contratar es la “SUMINISTRO, INSTALACION Y
MANTENIMIENTO DEL ALUMBRADO Y LA DECORACION NAVIDENA DEL MUNICIPIO DE MARIPI,
BOYACA, PARA EL FORTALECIMIENTO Y PRESERVACION DE LAS TRADICIONES CULTURALES’, y
se encuentra ubicado en el sector econdmico secundario o industrial especificamente en las actividades de
Construccion

ASPECTOS GENERALES; SECTOR INFRAESTRUCTURA - OBRA CIVIL

CIFRAS TOTALES

En el cuarto trimestre de 2022 (octubre—diciembre), el PIB a precios constantes aument6 2,9% con relacion
al mismo trimestre de 2021. Al analizar el resultado del valor agregado por grandes ramas de actividad, se
observa una disminucién en el valor agregado de la construccion de1,9% en su variacion anual que se explica
principalmente por la reduccién del valor agregado de las obras civiles (-12,8%), la disminuciéon de valor
agregado de las actividades especializadas (1,1%) y el aumento registrado en el valor agregado de las
edificaciones (4,0%) registrado en el valor agregado de las edificaciones.
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Octubre - febrero 2022 con corte a marzo 8 de 2023
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Las principales variaciones positivas se presentaron en Vichada, Guaviare y Amazonas mientras que
Cundinamarca, San Andrés y Sucre registraron las mayores contracciones. Risaralda, Atlantico y Bolivar
fueron quienes mas aportaron al crecimiento del total de las regiones en 2 p.p, 1,9 p.p. y 1,9 p.p.
respectivamente; mientras Cundinamarca y Bogota fueron quienes mas restaron al crecimiento, con -6,1 p.p.
y -0,5 p.p. respetivamente
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Departamento  jul-21 Variacion  Contribucién (p.p.) Departamento  jul-21 Variacion  Contribucidn (p.p.)

Chocé 11410 — - Nariso 73.014 9.9% 02%
Vaupés 2083 R A Antioquia 501.170 -13.2% -1,8%
Guainia 3.129 — — fiadd #8954 . o
Quindio 93.933 95,3% 1,1% Meta 59.593 16.1% 03%
Magdalena 225179 77.4% 24% Caldas 30.534 A78% 02%
Hulla 63.211 59, 7% 0.6% Cauca 54.541 -20,0% -0,3%
Putumayo 22170 57.7% 0.2% Cérdoba 72.992 -22.0% -0,5%
Tolinsa 60.166 43.0% 0.4% Amazonas 6195 -22,1% 0,0%
La Guajira 26547 53.1% 02% Ko S84 -23,1% 0.5%
Bogotd,DC. 946695 P - R Aot 30,1% “16%
Bolivar 156731 12 8% 0.0% Vichada s S AT
. Sucre 26633 43.5% 0,5%
—— Ea— 11.0% 0.3% Cundinamarca 293939 46,1% 6,1%
Guaviare 7.676 1,0% 0,0% e — 119.30% 493% 20%
Arauca 8167 -4,5% 0,0% Casanare 11.282 -68,1% -0,6%
Valle del Cauca 349691 -5,.9% -0.5% San Andrés 2274 813% 0,2%
Hoyaca 104419 -7,3% -0,2% Caqueta 0 -100,0% 0,2%
Total general  3.768.079 -8,2% Total general  3.768.079 “8,2%

Fuente: DANE-ELIC 302 municipios

Resultados por destinos:

Variacion anual por destino - julio 2021 Contribucion por destino - julio 2021
Destino jul-21 Variacién
Otros M 05%
Comercio 1.290.929 -15,9% Bodega . os
Bodegs 371526 -357% Comercio 1o
Otros 1.097,720 -74% Oficina os% IR
Industria 342.763 31.2% Hotel Lo I
Oficina 323.133 98% sossT 13
Total 1,7
Hotel 342.008 35.9%
4% 1%
Total 3.768.079 “8.2%

Fuente: DANE-ELIC 302 municiplas; *Otro Incluye Educacién, Haspital, Admdn. piblica, Religioso, Soclal-recreacional,
Otro

ECONOMICO:

El sector de infraestructura en Colombia esta sometido a toda suerte de variables macroeconémicas y
microecondmicas relacionadas con los créditos para la construccién, el indice de precios al consumidor, la
variacion del S.M.L.V. hasta la inversion publica en infraestructura, pasado por aspectos relacionados con
insumos etc.
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A continuacion, se presentan los principales indicadores econémicos coyunturales asociados a la actividad
de la construccion:

El producto interior bruto de Colombia en 2020 ha caido un 6,8% respecto al afio anterior. Esta tasa es 101
décimas inferior a la de dicho afno, en el que la variacion fue del 3,3%. En 2020 la cifra del PIB fue de 237.746
M€, con lo que Colombia es la economia numero 43 en el ranking de los 196 paises de los que publicamos
el PIB. El valor absoluto del PIB en Colombia cay6 51.111 M€ respecto a 2019.

El PIB Per capita de Colombia en 2020 fue de 4.720 €, 1.128 € menor que en 2019, cuando fue de 5.848 €.
Para ver la evolucion del PIB per capita resulta interesante mirar unos afios atras y comparar estos datos con
los del afio 2010 cuando el PIB per capita en Colombia era de 4.902.

Si ordenamos los paises que publicamos en funcion de su PIB per capita, Colombia se encuentra en el puesto
95 de los 196 paises de los que publicamos este dato. En esta pagina puedes ver la evolucién del PIB en
Colombia. Puedes ver el listado completo de los paises de los que publicamos el PIB clicando en PIB y ver
toda la informacién econémica de Colombia en Economia de Colombia.

Segun el Censo de edificaciones realizado por el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica -
DANE-, las cifras de cierre de afio para el sector de la construccion en Bogota presentaron disminuciones en
la mayoria de los indicadores, debido a la dificil situacion econdmica a causa de la pandemia vivida en el
mundo.
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El area licenciada para edificaciones en Bogota (3.295.814 m2) registré una reduccion de 19,2 % en 2020
frente a la cifra registrada en 2019; comportamiento influenciado por la notable disminuciéon que presentaron
las licencias en la categoria de vivienda, equivalente a 26,8 %, donde la vivienda de interés social vari6 -
28,4 %, registrando en 2020 un total de 1,87 millones de m2 licenciados para este destino y las licencias con
destinos diferentes de vivienda redujeron 25,5 %.

1.600.000

1.400.000

1.200.000
1.000.000
800.000
00,000
400,000
200,000
0

Vivienda VIS Vivienda no VIS Novivienda

W 2019 | 2020

El boletin de Indicadores Econdmicos Alrededor de la Construccion (IEAC), presenta informacion de 14
investigaciones, categorizadas en indicadores macroeconémicos, oferta, demanda y precios. Los indicadores
de construccion se publican considerando las coberturas geograficas disponibles, a partir de las variaciones
mensuales y anuales.

La mas reciente actualizacion metodoldgica del IPC, implementada a partir de enero de 2019, incluyo el uso
de una nomenclatura basada en el estandar internacional COICOP (Clasificacion del consumo individual por
finalidades, por sus siglas en inglés). Atendiendo el estandar internacional, el primer nivel agregativo paso de
nueve grupos de gasto a doce divisiones de gasto. La medicion de los gastos agregados en el anterior grupo
de gasto “vivienda”, tuvo una recomposicién que hace que los resultados de la nueva divisién 04, llamada
con el mismo nombre “vivienda”, no sean directamente comparables.

La division 04 “vivienda” publicada a partir de enero de 2019, incluye unicamente la medicion de la variacion
de precios para los arrendamientos, los materiales para la conservacién y reparacion de la vivienda, los
servicios relacionados con la copropiedad y servicios como el acueducto, alcantarillado, aseo, gas y
electricidad.
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Con la publicacion del boletin IEAC de octubre 2020 — febrero 2021 con corte a marzo 08 del 2021, se
incorporaron dos operaciones estadisticas nuevas, el Indicador de Produccion de Obras Civiles — (IPOC) y el
indice de Costos de la Construccién de Obras Civiles — (ICOCIV). Desde el primer trimestre del 2021 el IPOC
sustituyd el Indicador de Inversion en Obras Civiles (IIOC) en la medicion y el calculo de los principales
agregados macroeconémicos del subsector de obras civiles, dado que este indicador permite hacer un
seguimiento mas preciso de la coyuntura del subsector. En consecuencia, la ultima publicacion de cifras del
IIOC corresponde al cuarto trimestre de 2020. EI IPOC determina la evolucion trimestral de la produccién de
obras civiles segun grupos de obra y el avance de esta, con informacion histérica a partir del primer trimestre
de 2018.

La ultima publicacion del ICCP (enero 2022) corresponde al periodo diciembre de 2021, cumpliendo de esta
manera con el afio de transicion definido por el DANE, con el fin de ofrecerle a sus usuarios un lapso prudente,
que les permita adelantar los ajustes requeridos en sus procesos para incluir los resultados del nuevo indice
ICOCIV -indice de costos de la construccién de obras civiles- un indicador que incorpora en su medicién la
representacion de las obras civiles. EI ICOCIV permite conocer la variacion promedio de los precios de una
canasta que representa los costos de la construccion de un conjunto representativo de las obras civiles
desarrolladas en el pais, con informacion histdrica a partir de enero del 2021.

Con el fin de mejorar las mediciones del sector construccién, asi como responder a las necesidades de los
usuarios de la informacion y a recomendaciones internacionales, a partir de la publicacién del 25 de febrero
de 2022, correspondiente al periodo enero 2022, el Indicador de Costos de la Construccion de Vivienda —
ICCV, se actualiza por el indice de Costos de la Construccion de las Edificaciones - ICOCED. Este cambio
permite contar con resultados precisos y completos de las edificaciones residenciales (desagregacion
equivalente al ICCV) y amplia el alcance tematico a los destinos no residenciales en el pais y a cuatro nuevos
dominios geograficos. La ultima publicacion del ICCV corresponde al periodo diciembre de 2021.

MATERIAS PRIMAS NECESARIAS PARA LA PRODUCCION Y VARIACION DE SUS PRECIOS:
ESTUDIO DE LA OFERTA

Los proveedores son participes esenciales de la compra y la contratacién publica. La politica publica del
Estado se materializa a través de la provision de bienes, obras y servicios que ofrecen proveedores de
diversas regiones en Colombia y de numerosos paises en el mundo.

Mediante consulta en el Portal Unico de Contratacién www.colombiacompra.gov.co se pueden apreciar
contrataciones de este tipo:

No VALOR MODALIDAD
PROCESO ENTIDAD OBJETO TOTAL DEL DE ’
CONTRATO | CONTRATACION
SUMINISTRO E INSTALACION DE
ALUMBRADO NAVIDENO EN EL
SAMC- ALCALDIA CASCO URBANO Y EN LOS Seleccion
SPB-0111- | SAN PABLO | CENTROS POBLADOS DE SANTA $186.830.000 abreviada de
2025 DE BORBUR BRABARA'Y SAN MARTIN DEL Menor Cuantia
MUNICIPIO DE SAN PABLO DE
BORBUR VIGENCIA 2025
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AMG-SA-
005-2025

MUNICIPIO
DE
GARAGOA

INSTALACION PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO Y
MANTENIMIENTO DEL ALUMBRADO
NAVIDENO VIGENCIA 2025 EN EL
MUNICIPIO DE GARAGOA BOYACA

$117.230.906

Seleccion
abreviada de
Menor Cuantia

MF-SAMC-
006 DE
2025

MUNICIPIO
DE
FLORESTA

MANTENIMIENTO, INSTALACION
PUESTA EN FUNCIONAMIENTO Y
PRESENTACION DEL FESTIVAL
DEL ALUMBRADO NAVIDENO PARA
LA TEMPORADA DECEMBRINA
VIGENCIA 2025 COMO APOYO A LA
PROMOCION TURISTICA,
FORTALECIMIENTO DEL
PATRIMONIO CULTURAL,
PRESERVAR LAS TRADICIONES
LOCALES, IMPULSAR LA
ECONOMIA LOCAL EN EL
MUNICIPIO DE FLORESTA -BOYACA

$64.000.000

Seleccion
abreviada de
Menor Cuantia

SAMC-
SPB-007-
2024

ALCALDIA
SAN PABLO
DE BORBUR

SUMINISTRO E INSTALACION DE
ALUMBRADO NAVIDENO DEL
MUNICIPIO DE SAN PABLO DE

BORBUR

$ 122.962.652

Seleccion
Abreviada de
Menor Cuantia

proceso asi:

ESTUDIO DE LA DEMANDA
El Municipio de Maripi ha realizado las siguientes contrataciones relacionadas con el objeto del presente

No
PROCESO

OBJETO

VALOR TOTAL
DEL
CONTRATO

MODALIDAD
DE
CONTRATACION

MODERNIZACION, AMPLIACION Y
MANTENIMIENTO DEL ALUMBRADO
PUBLICO CON LUMINARIAS DE
TECNOLOGIA LED EN EL
PERIMETRO URBANO Y CASERIO
DE GUARUMAL Y SUMINISTRO E
INSTALACION DE ALUMBRADO
NAVIDENO EN EL PARQUE
PRINCIPAL, OTROS ESPACIOS DEL
MUNICIPIO Y CENTROS POBLADOS
DE ZULIA'Y SANTA ROSA, DEL
MUNICIPIO DE MARIPI
DEPARTAMENTO DE BOYACA

Seleccion
Abreviada de
Menor Cuantia

SAMC

016-2025 $183.612.950,02
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SUMINISTRO E INSTALACION DE
SISTEMA DE ILUMINACION
DECEMBRINA PARA EL FOMENTO, Contratacion
PROMOCION, APOYQO Y DIFUSION $27.997.000 Minima Cuantia

DE TRADICIONES CULTURALES EN
EL MUNICIPIO DE MARIPI
DEPARTAMENTO DE BOYACA.

I.P.M.C.-
072-2022

Para la presente contratacidn se procedio a revisar contratos realizados en vigencias anteriores, con miras a
contar con las bases necesarias tendientes a garantizar la eficiencia y eficacia de este tipo de actividades.
Luego de evidenciar las condiciones técnicas para esta contratacion se constatd que esta administracion ha
realizado en anteriores vigencias fiscales contratos similares al que se pretende celebrar con el presente
estudio previo, lo que permite determinar los requisitos minimos exigidos para el suministro y valor del
presupuesto oficial, para lo cual se pidieron cotizaciones y se realizaron sondeos con empresas con
experiencia acreditada relacionada y reconocida en el mercado. Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto
de la contratacion y su complejidad, se estima que su alcance podra ser desarrollado por una persona juridica
con idoneidad y/o experiencia acorde al objeto del contrato.

ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE

El presente proceso de contratacion se encuentra incluido en los Acuerdos Comerciales suscritos con Alianza
Pacifico (Chile-Peru), Chile, Costa Rica, Los Estados AELC, Triangulo Norte (Guatemala), la Unién Europea
y La Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN conforme a lo anterior cuando un proceso de
contratacion esta cubierto por mas de un Acuerdo Comercial, la entidad debe establecer en el cronograma
un plazo para la presentacion de las ofertas mayor o igual que el plazo mas largo establecido en los Acuerdos
Comerciales aplicables al proceso de contratacion encontrandose que no hay un plazo minimo, por tanto la
Entidad adelantara el proceso con un plazo de cinco (05) dias como minimo para las observaciones al
proyecto de pliego de condiciones.

PRESUPUESTO DEL
ENTIDAD PROCESO DE EXCEPCION | ¢ ONTRATACION
ACUERDO ESTATAL CONTRATACION APLICABLE AL CUBIERTO POR
COMERCIAL INCLUIDA SUPERIOR AL VALOR PROCESO DE EL ACUERDO
DEL ACUERDO CONTRATACION COMERCIAL
COMERCIAL
Canada No
Chile Si No
Estados Unidos No
El Salvador No
Guatemala Si No incluye valores No Si
Honduras No
Liechtenstein Si No
Suiza Si No
México No
Union Europea Si No
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Comunidad Andina
de Naciones (Bolivia, Si No establece No Si
Ecuador y Peru)

En consecuencia, los bienes y servicios de los siguientes paises: Guatemala y miembros del CAN (Bolivia,
Ecuador y Peru), reciben trato nacional.

CONSTANCIA DEL CUMPLIMIENTO DEL DEBER DE ANALISIS DE LAS ENTIDADES ESTATALES

Se deja constancia de que la entidad cumplié con el deber de analisis para conocer el sector relativo al objeto
del proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de
analisis de riesgo.

ELABORO EL DOCUMENTO

Nombre: RONALD ARVEY RIVERA MOLINA

Cargo: PROFESIONAL UNIVERSITARIO ADMINISTRADOR DE LA UNIDAD DE SERVICIOS PUBLICOS
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