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ESTUDIOS PREVIOS.

De conformidad con lo establecido expresamente en los numerales 7 y 12 de! articulo 25 de la Ley
80 de 1993, asi como en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Nacional 1082 de 2015, se procede
con la elaboracion técnica y juridica del presente documento regulatorio de Estudio Previo. Este
instrumento actia como el soporte fundante esencial para la debida estructuracién, disefio ¥y posterior
publicacion def pliego de condiciones del proceso de seleccion contractual, con el firme proposito de
dar cumplimiento y satisfaccion integral al objeto que se describe a continuacion: “SUMINISTRAR
COMPLEMENTO ALIMENTARIO, BAJO LAS DIFERENTES MODALIDADES DE ATENCION DEL
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR (PAE), A LOS NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y
JOVENES REGISTRADOS EN LA MATRICULA OFICIAL, RESIDENTES EN EL AREA URBANAY
RURAL DEL MUNICIPIO DE MANIZALES, ACORDE A LOS LINEAMIENTOS TECNICOS-
ADMINISTRATIVOS, LOS ESTANDARES Y LAS CONDICIONES MINIMAS DEL PAE,
ESTABLECIDAS POR LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE ALIMENTACION ESCOLAR
- ALIMENTOS PARA APRENDER UApA, ADSCRITA AL MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL".

1. DEL PRINCIPIO DE LA PLANEACION EN LA CONTRATACION DEL ESTADO

Segun lo tiene ya establecido la jurisprudencia’, dentro de los principios capitales que de antafio han
informado la actividad contractual del Estado?, ocupa especial lugar el de economia, una de cuyas
manifestaciones es la planeacion3. Por virtud de ésta la entidad estatal contratante esta en el deber
legal (Ley 80 de 1993 numerales 7, 12, 25 y 26 del articulo 25, e inciso segundo del numeral 1° del
articulo 30) de elaborar, antes de emprender el proceso de seleccion del contratista, los estudios
completos y analisis serios que el proyecto demande, los cuales inciden en la etapa de formacion del
contrato y en forma — si se quiere mas significativa - en su etapa de ejecucion?. Reglas que imponen,
segln fo indicado por la jurisprudencia, que:

'[Njo se puede licitar ni coniratar la ejecucion de una obra sin que previamente se
hayan elaborado los planos, proyectos y presupuesto respectivos, y determinado las
demas especificaciones necesarias para su identificacién. Esta determinacion previa
de las condiciones sobre fas cuales se va a desarroflar el contrato conlleva

! Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, Sevcion Tercera, sentencia de 19 de junio ge 2008, exp. AP-19001-23-31-000-
2005-00005-01, C.P. Ruth Stella Correa Palacio.

? Bl articulo 72 del Decreto 150 de 1976 ya hacia referencia a este punta. Asimismo, &l decrato 222 de 1983 implicitamente hacfa referencia
a @l en gl numeral 2° del articulo 30, en &l articulo 46, en el paragrafo 1° del articulo 83 y de manera expresa en el articulo 84 referido a los
contratos de obra plblica.

3 Conssjo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativa, Seccion Tarcera, sentencia de 2 de diciembre de 2007, Radicados: 1100-10-326-
(00-2003-000-14-01 (24.715) y otros —acumulados-, C.2. Ruth Stella Correa Palacio,

* Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrative, Seccion Tercera, sentencia de 29 de agosto de 2007, Radicacian nimero; 52001-
23-31-000-1996-07894-01(15469), C. P. Mauricio Fajardo Gémez.
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obligatoriamente que fos estudios y demas especificaciones permitan a fas partes lievar
a faliz término el objeto del contrato, en cuyo desarrolio los interesados pueden
adelantar la actividad correspondiente dentro de un marco de confiabilidad reciproca
de los factores y condiciones que fa Administracion ofrece y las condiciones y
resultados que con base en ellos el contratista asume...”™

En tal virtud, el deber de planeacion, en tanto manifestacion del principio de economia, tiene por
finalidad asegurar que todo proyecto esté precedido de los estudios de orden técnico, financiero y
juridico requeridos para determinar su viabilidad econdmica y técnica y asi poder establecer la
conveniencia o no del objeto por contratar; si resulta o no necesario celebrar el respectivo negocio
juridico y su adecuacién a los planes de inversién, de adquisicion o compras, presupuesto y ley de
apropiaciones, segun el caso; y de ser necesario, debera estar acompanado, ademas, de los disefios,
planos y evaluaciones de prefactibilidad o factibilidad; qué modalidades contractuales pueden
utilizarse y cual de ellas resulta ser la méas aconsejable; las caracteristicas que deba reunir el bien o
servicio objeto de licitacion; asi como los costos y recursos que su celebracion y ejecucion demanden.
De ofra parte, en cumplimiento también del deber de planeacién y del principio de buena fe
precontractual, las entidades estatales no pueden iniciar procesos de contratacion si no existen las
respectivas partidas o disponibilidades presupuestales (No. 6 art. 25 Ley 80 de 1993); igualmente,
deben con antelacion al inicio del proceso de seleccion del contratista analizar la conveniencia o
inconveniencia del objeto a contratar y obtener las autorizaciones y aprabaciones para ello (No. 7 art.
25 ibidem), asi como elaborar los estudios, disefios y proyectos requeridos, y los pliegos de
condiciones (No. 12 art. 25 idem).5

2, _QESCRIPQION DE LA NECESIDAD QUE EL MUNICIPIO PRETENDE SATISFACER CON
LA CONTRATACION.

La Constitucion Poliica de Colombia establece en su articulo 2°: Son fines esenciales del Estado:
Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones
que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de ta Nacion; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo.

Ademas, en su articulo 67 define la educacion “un derecho de la persona y un servicio publico que
tiene funcion social; (...)", asimismo, establece de manera clara que “Corresponde al Estado regular
y ejercer la suprema inspeccion y vigilancia de la educacion con el fin de velar por la calidad, por el
cumplimiento de sus fines y por la mejor formacion moral, intelectual y fisica de los educandos;

5 (Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccior Tercera, sentencia de 15 de mayo de 1982. En sentido similar ver
Consejo de Estado, sentencia de 19 de junio de 1998, exp.10.439.
& Modificado por el articuto 32 de la Ley 1150 de 2007 y luego por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011,
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garantizar el adecuado cubrimiento del servicio y asegurar a los menores las condiciones necesarias
para su acceso y permanencia en el sistema educativo”, el que se vincula con el articulo 44 superior
referente a los derechos fundamentales de los nifios.

La Administracien Municipal, dentro de su organigrama funcional, cuenta con la Secretaria de
Educacién, la cual tiene como objetivo planear, disefiar y administrar politicas, estrategias y programas
para el sector educativo, propendiendo por la cobertura y el mejoramiento de la calidad de la educacion
en los diferentes niveles, acordes con la normatividad y competencias de [a ley, en la administracion
y distribucion de los recursos fisicos, humanos y pedagogicos.

"De conformidad con lo previsto en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica,
en especial la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y su decreto reglamentario tnico compilateric
Decreto 1082 de 2015, y con el propdsito de dar inicio formal al proceso de seleccion contractual, este
Despacho procede a elaborar el presente Estudio Previo. Este documento téenico v juridico refleja la
necesidad publica y misional que se pretende satisfacer con la contratacion, estructurandose bajo
estricta observancia de los principios de economia, fransparencia y responsabilidad regulados por la
normativa contractual; los principios de igualdad, imparcialidad, eficacia, celeridad y publicidad
consagrados para la funcién administrativa; asi como los postulados fundamentales de planeacion,
seleccion objetiva y buena fe.”

De conformidad con lo previsto en la Ley 1176 de 2007 (Titulo 1V, Capitulo |, articulos 16 al 19),
normativa que desarrolla la Asignacion Especial para la Alimentacién Escolar, se establece que el
Programa de Alimentacion Escolar (PAE) se financiara mediante una estructura de concurrencia de
diversas fuentes de recursos.

Para efectos de la planeacion y ejecucion del programa, la Entidad Territorial seguira y aplicara, de
forma prioritaria, los lineamientos técnico-administrativos determinados por el Ministerio de Educacién
Nacional a través de la Unidad Administrativa Especial de Alimentacion Escolar — Alimentos para
Aprender (UApA), consagrados en la Resolucion No. 0003 del 07 de enero de 2026. Dicho acto
administrativo rige con caracter obligatorio los estandares minimos en materia de:

« Complementacion alimentaria: Aportes nutricionales, minutas patron y ciclos de menus.

« Estandares de alimentacion: Parametros de calidad, inocuidad y pertinencia territorial.

» Infraestructura operativa: Condiciones técnicas de planta fisica, dotacion de equipos y menaje
de los comedores escolares.

+ Talento humano: Perfiles, capacitacidén y dignificacion laboral del recurso humano y del
personal manipulador de alimentos.

« Condiciones del servicio: Directrices logisticas generales para la correcta prestacion del
servicio de alimentacion escolar.
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Con el propésito fundamental de avanzar hacia la meta de la cobertura universal dentro de las
instituciones oficiales del Municipio de Manizales, se ha determinado la inclusion de una (1) nueva
Institucion Educativa al programa y la consecuente ampliacion de los cupos de beneficiarios. El
cumplimiento de esta meta de cobertura y la sostenibilidad financiera del servicic se garantizaran
mediante |a articulacion presupuestal de las diferentes fuentes de financiacion a saber:

1. Recursos de inversién def presupuesto general de la Nacion. Distribuidos y asignados por la
Unidad Administrativa Especial de Alimentacién Escolar- Alimentos para Aprender (UApA) a
todas fas ETC.

2. Recursos del Sistema General de Participaciones ~SGP asignacion Especial Alimentacion
Escofar. Distribuido por ! Departamento Nacional de Planeacion- DNP y asignacion por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Pubfico -MHCP a los Municipios y Distritos.

3. Recursos del Sistema General de Participaciones- SGP otras Participaciones (Prestacion del
Servicio, Calidad Matricula Oficial, Propdsito General). Distribuidos por el DNF a fos Municipio
y Distritos y asignados por el Ministerio de Educacion Nacional a la ETC y las Instituciones
Educativas, y por el MHCP a los Municipios y Distritos. Se ejecuta de disponibifidad y
priorizacion de las Entidades territoriales.

4. Recursos del Sistema General de Regalias- SGR. Asignacion definida de conformidad con

fos proyectos formulados por las Entidades Territoriales y aprobados por los 6rganos

colegiados de Administracion y Decision - OCAD. Ley 2056 de 2020, Ariculo 28.

PARAGRAFO. Los recursos de que trata este articulo podrén ser usados para financiar parte

del programa de alimentacién escolar (PAE)...".

Recursos Propios y otros recursos de fas Entidades Territoriales.

Otras Fuentes de financiacién como: sector privado, cooperativo o no gubernamental, del nivel

nacional y/o internacional y cajas de compensacion.

o o

De conformidad con el régimen de corresponsabilidad establecido en el Capitulo 4 del Titulo 10 de la
Parte 3 del Libro 2 del Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacion (Decreto 1075 de 2015) —
adicionado por el Decreto 1852 de 2015—, y en concordancia con las directrices fijadas por la Unidad
Administrativa Especial de Alimentacion Escolar — Alimentos para Aprender (UApA) mediante [a
Resolucion No. 0003 del 07 de enero de 2026, se detallan las funciones concurrentes de los actores

del programa:

Nivel Nacional: Unidad Administrativa Especial de Alimentacién Escolar Alimentos para Aprender
(UApA), entidad adscrita al Ministerio de Educacion Nacional, le corresponde expedir y actualizar de
forma vinculante los lineamientos técnicos, administrativos, estandares y condiciones minimas para la
ejecucion del PAE y la prestacion del servicio. Estas determinaciones son de obligatorio cumplimiento
para las entidades territoriales, actores y operadores, independientemente de la fuente de financiacion
del programa y administrar los esquemas de cofinanciacion nacional, articular la politica publica de
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alimentacion escolar sobre bases de estandares minimos de calidad y brindar asistencia técnica
continua a las Entidades Territoriales Certificadas (ETC).

Nivel Institucional: Rectores de las Instituciones Educativos Oficiales. En los términos del Articulo
2.3.10.4.3 del Decreto 1075 de 2015 y los lineamientos de la UApA, a los rectores de los planteles
educativos del sector oficial les corresponde el cumplimiento de las siguientes obligaciones en sus
respectivas sedes: a) Gestion de infraestructura: Designar y gestionar los espacios fisicos internos
adecuados para las etapas de almacenamiento, preparacion, distribucién y consumo del programa,
de acuerdo con la modalidad de atencién (Caliente Preparada en Sitio o Racion Industrializada)
suministrada, b) Facilitacién operativa: Brindar a los operadores contratados por el municipio las
condiciones y accesos necesarios para el cumplimiento de las obligaciones contractuales que tengan
relacion directa con la Institucién Educativa, ¢) Focalizacién inicial: Ejecutar en el ambito institucional
la etapa a su cargo del proceso de focalizacién de los estudiantes beneficiarios, con estricta sujecion
a los criterios normativos de priorizacion, d) Certificacion y verificacion del suministro: Verificar, avalar
y suscribir los documentos y planillas que acrediten la entrega diaria, oportuna y en condiciones de
nocuidad de los complementos alimentarios a los beneficiarios, expidiendo de forma mensual la
certificacion de los complementos efectivamente entregados por el operador, e) Registro y reporte en
sistemas: Registrar en el Sistema Integrado de Matricula (SIMAT) /o en las plataformas de
informacion dispuestas por la UApA y el Ministerio de Educacion Nacional, la identificacién de los
hifos, nifias, adolescentes y jovenes focalizados, f) Actualizacion de Matricula: Actualizar
oportunamente en el SIMAT las novedades, traslados, retiros y cambios en el estado de la matricula
de la Institucion Educativa, g) Socializacion comunitaria: Divulgar ante el Consejo Directivo, el Comité
de Alimentacion Escolar (CAE) y la comunidad educativa general el funcionamiento del programa y
las condiciones especificas de prestacion del servicio.

Nivel Teritorial: Obligaciones Especificas del Municipio de Manizales. Segun lo estipulado en el
Articulo 2.3.10.4.3 del Decreto 1075 de 2015 y los mandatos de la Ley 2046 de 2020, la Alcaldia de
Manizales, a través de su Secretaria de Educacion, ejecutara el PAE bajo el cumplimiento de los
siguientes deberes y funciones sustanciales: a) Sostenibilidad presupuestal: Apropiar, reservar y
garantizar en debida forma los recursos necesarios y suficientes para el financiamiento o
cofinanciacion del PAE dentro de su jurisdiccién, adelantando de manera anticipada los tramites de
vigencias futuras ante el Concejo Municipal cuando se requiera asegurar la continuidad del servicio.
b} Exclusividad y control de raciones: Garantizar que en un mismo establecimiento educativo no
coexistan dos operadores ejecutando actividades simultaneas en las mismas areas de preparacion o
entrega, velando porque ningln beneficiario reciba doble racion en un mismo tiempo de consumo. c)
Dotacion de comedores: Asegurar y proveer la dotacion permanente de equipos, utensilios industriales
y menaje requeridos para la operacion del PAE en las instituciones priorizadas. [d) Reporte
presupuestal y de cifras: Remitir a la UApA la informacion consclidada del programa y efectuar de
forma oportuna los reportes financieros correspondientes en el Sistema Consolidador de Hacienda e
Informacion Piblica (CHIP). e) Registro de la estrategia territorial: Registrar en el SIMAT la cobertura
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general de la estrategia municipal, indicando el nimero exacto de cupos asignados y las sedes
educativas priorizadas. f) Participacion ciudadana y control social: Implementar, promovery respaldar
los mecanismos de control social y democratizacion de la gestion pablica mediante la conformacion
de los Comités de Alimentacion Escolar (CAE), Mesas Publicas y el acompaiiamiento de las Veedurias
Ciudadanas. g} Focalizacion territorial: Aplicar rigurosamente los criterios de priorizacion emanados a
nivel nacional, garantizando la atencién preferente de la poblacion escolar del area rural, preescolar y
grupos étnicos vulnerables. h) Compras Pablicas Locales (Ley 2046 de 2020). Incorporar
obligatoriamente en la planeacion y en los pliegos de condiciones contractuales la reserva minima del
freinta por ciento {30%) de los recursos del programa para la adquisicion directa de alimentos
producidos por pequefios productores locales y de la agricultura familiar y campesina de Manizales y
del departamento de Caldas. i) Ejecucion y ordenacién del gasto (Numeral 10 del Articulo 2.3.10.4.3):
Ejecutar de forma directa o indirecta el PAE con sujecion estricta a los estandares minimos de la
UApA. Para tal efecto, la administracion municipal asume los siguientes compromisos operativos: 1).
Adelantar oportuna y transparentemente los procesos de contratacion estatal publica obligatorios 2
fravés de la plataforma oficial del SECOP Il de la Alcaldia de Manizales, ejerciendo la ordenacion det
gasto y del pago respectivo. 2. Garantizar plenamente la prestacion del servicio de alimentacion
escolar desde el primer dia del calendario académico y de forma ininterrumpida durante toda la
vigencia escolar. 4. Designar los equipos técnicos para ejercer la supervision directa y, de ser
necesario, contratar una interventoria técnica e idonea externa que realice el seguimiento, control de
calidad y verificacién integral del cumplimiento de las obligaciones del operado

Es asi como el Programa de Alimentacion Escolar (PAE) en el Municipio de Manizales, en consonancia
con los objetivos de la Nacion, busca contribuir al acceso, la permanencia, la reduccién del ausentismo
y al bienestar en los establecimientos educativos oficiales durante el calendario escolar y la jorada
académica de los nifios, ninas, adolescentes y jovenes registrados en la matricula oficial, desde
preescolar hasta la educacion bésica y media. Con ello se fomenta el desarrollo de habitos alimentarios
saludables y se aporta de manera directa al logro de frayectorias educativas completas con resultados
de calidad, bajo la aplicacion rigurosa de los criterios de priorizacion de sedes y grados definidos en el
articulo 4 de la Resolucion No. 0003 del 07 de enero de 2026. Por lo anterior, se hace necesaria la
celebracion de procesos de contratacion publica para brindar el suministro de complementacion
slimentaria a los beneficiarios del programa bajo las modalidades de atencion de Racién Preparada en
Sitio, Caliente Transportada e Industrializada en las sedes educativas priorizadas, no obstante, en caso
de requerirse por condiciones de contingencia, se entregara la modalidad Canasta PAE en Casa, sujeto
a variaciones necesarias atendiendo a los estudiantes de los niveles de preescolar, basica primarnia,
basica secundaria y media académica, tanto en €l area urbana como rural, matriculados en Jornada
Regular y en Jornada Unica.

Esta Ultima jornada se entiende como la respuesta institucional a un clamor conjunto de los estudiantes,
padres de familia, docentes, rectores y la Secretaria de Educacion, quienes identifican en ella una
estrategia de calidad y equidad educativa orientada a ofrecer experiencias pedagégicas y actividades
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académicas que potencien el desarrollo y la formacion integral de los estudiantes, con intensidades
horarias de cinco (5} horas en preescolar, seis (6) horas en basica primaria y siete (7) horas en basica
secundaria y media académica, espacios en los cuales los beneficiarios adelantan actividades
complementarias que incluyen el descanso pedagdgico, la alimentacion escolar y las demas que se
encuentren expresamente definidas en el Proyecto Educativo Institucional (PEI).7

Es de resaltar que esta estrategia se fundamenta en la necesidad de que los nifios, nifias,
adolescentes y jovenes desarrollen competencias significativas para la vida, optimizando tanto el
tiempo de permanencia como la calidad de su formacion academica. Bajo la premisa técnica de que
los aprendizajes escolares significativos y el éxito académico estan directamente relacionados con [a
ampliacion de los tiempos de permanencia en los centros educativos oficiales, la Jornada Unica se
plantea como |a oportunidad idonea para que los estudiantes hagan un uso eficiente y constructivo del
tiempo libre. Para ello, se estructuran actividades pedagégicas complementarias que involucran de
manera transversal el deporte, la creatividad, el arte, |a cultura, el emprendimiento y la innovacién. De
este modo, la estrategia se consolida como el modelo de equidad, transformacion social y calidad
pedagdgica hacia el cual esté disefiado a transitar de manera progresiva el Sistema Educativo
Caolombiang Oficial.

Ademas de los objetivos inmediatos (contribuir a mejorar las tasas de matricula escolar, estabilizar las
de asistencia, reducir el ausentismo y mejorar la capacidad de concentracién y asimilacion de
informacion por parte de los nifios), el PAE se debe implementar junto con otros programas, para
poder cumplir el objetivo mas amplio, el cual es lograr una educacion de calidad para todos. La
alimentacion y la educacion entonces son variables multirelacionadas con otros indices, como el
estado nutricional, la morbilidad, e incluso con las tasas de mortalidad, fertilidad, crecimiento
poblacional, pobreza y con el incremento de la esperanza de vida y el progreso econdmico. La
frecuencia de la malnutricién en funcion de la edad y contexto socio economico del nifio, tiene grandes
implicaciones para el desarrollo y la educacion.

Sustento Socioeducativo y Nutricional del Programa de Alimentacion Escolar (PAE)
Correlacion entre Entorno Socioeconomico, Nutricion y Aprendizaje

Existe una relacion directa entre las carencias nutricionales y los entornos de vulnerabilidad
socioeconomica. Los menores con antecedentes de desnutricion suelen pertenecer a hogares con
ingresos insuficientes y bajos niveles de instruccion familiar en comparacion con su entorno
comunitario. Este contexto ambiental desfavorable amplifica los efectos nocivos de la malnutricion en
un ciclo regresivo.

7 Lineamianics para fa implementacion de la Jornada Unica en Colombia. Ministerio de Educacion Naciona!l, 2022
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Por el contrario, una nutricion adecuada y una buena salud durante la primera infancia y la edad
escolar actuan como facilitadores esenciales para el desarrollo fisico, cognitivo y socioemocional.
Estas condiciones son indispensables para que los estudiantes adquieran las habilidades y
competencias exigidas por el sistema educativo oficial.

Impacto Nutricional en los Indicadores de Permanencia y Rendimiento Escolar

El retraso en el crecimiento y la malnutricién se asocian de forma directa con el bajo rendimiento
escolar, la repeticion de cursos y la desercion estudiantil. En contraste, los estudiantes que reciben un
aporte nutricional balanceado y oportuno evidencian las siguientes ventajas en su proceso formativo:

« Mayor tasa de matricula e ingreso oportuno al sistema educativo.
« Asistencia regular y puntual a las aulas, disminuyendo el ausentismo cronico.
« Incremento en los niveles de atencién, concentracion y asimilacion de estimulos pedagogicos

en clase.
+ Mejora integral del desempefio académico, optimizando la eficiencia de las inversiones

plblicas en educacion.
«  Mayor probabilidad de movilidad social y contribucion efectiva al desarrollo econdmico cel

territorio.

De este modo, la educacion y la nutricion interactian como variables codependientes: un mayor nivel
educativo amplia las oportunidades de acceso a mejores condiciones de vida, lo que a su vez previene
la malnutricion en |as futuras generaciones.

El Hambre de Corto Plazo y la Ventana de Oportunidad Nutricional

Desde la perspectiva fisiolégica, el cuempo humano experimenta fluctuaciones en los niveles de
glucemia aproximadamente cada tres horas, lo gue genera episodios de hambre de corto plazo. Antes
de que se consolide un cuadro cronico de desnutricion, este fendmeno se manifiesta de forma

inmediata a través de:

« Distraccion notable y baja respuesta a los estimulos ambientales.
» Pasividad, inactividad fisica y aletargamiento.

El PAE actia como un mecanismo corrector frente al hambre de corto plazo. El suministro oportuno
del complemento alimentario durante la jornada escolar mitiga de forma inmediata estas bajas de
glucemia, restaurando la funcion cognitiva de los nifos, nifias, adolescentes y jovenes (NNAJ). Este
impacto es significativamente mas efectivo y urgente en aquellos estudiantes que ya presentan un
historial de desnuiricidn.
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Marco Internacional de la Alimentacién Escolar

A nivel global, los Programas de Alimentacion Escolar (PAE) se consolidan como herramientas de
proteccion social con triple impacto: incentivan a los padres a mantener a sus hijos en el sistema
escolar, mejoran el rendimiento cognitiva y combaten las trampas intergeneracionales de pobreza.
Bajo este enfoque, el programa se alinea con dos grandes directrices de las Naciones Unidas:

» La Declaracion de la Cumbre del Milenio (Objetivos de Desarrollo del Milenio): Cuyo fin es
reducir a la mitad [a pobreza extrema y el hambre en el mundo, asegurando que |a infancia
complete el ciclo total de educacion primaria.

« La Estrategia Mundial sobre Régimen Alimentario, Actividad Fisica y Salud (Asamblea
Mundial de la Salud): Que insta a los Estados a implementar politicas escolares que aseguren
menus saludables, restringiendo el acceso a productos con alto contenido de sodio, azlicares
anadidos y grasas saturadas.

Articulacion con la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional (CONPES 113 de
2008)

La Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional (PSAN), formulada mediante el
documento CONPES 113 de 2008, ordena al Estado disminuir las desigualdades sociales y
economicas de los grupos poblacionales en condiciones de vulnerabilidad extrema. Ei PAE en
Manizales prioriza de manera armonica a estos sujetos de especial proteccion, los cuales comprenden:

« Victimas del conflicto armado interno.

» Poblacion afectada por desastres naturales o emergencias manifiestas.

« Grupos étnicos (comunidades indigenas, afrocolombianas, raizales y gitanas).

« Nifios, nifias, adolescentes, mujeres gestantes y madres lactantes de los niveles
socioeconomicos mas bajos.

Asimismo, en el marco de la Politica Piblica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional, el PAE
se consolida como la estrategia de seguridad escolar de mayor cobertura e impacto en el territorio
municipal, materializando de forma directa los objetivos sustanciales del Conpes 113 de 2008
mediante la cooperacion intersectorial y [a optimizacion de [os recursos publicos. Su implementacion
no solo mitiga en primera instancia el hambre a corto plazo, estabiliza los indices de asistencia y
optimiza las capacidades cognitivas necesarias para el aprendizaje de los educandos, sino que
también garantiza el acceso a alimentos inocuos, de alta calidad y en las cantidades adecuadas
requeridas por su curso de vida; estructurando asi las condiciones de permanencia y bienestar
estudiantil que soportan la educacion con calidad en el municipio.
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L a meta nacional del Programa de Alimentacién Escolar (PAE) en Colombia esta orientada a alcanzar
la universalidad progresiva, proyectando una cobertura minima del noventa y cinco por ciento (95%})
para el afio 2027. Con el fin de asegurar una alimentacion que contribuya de manera efectiva a la
permanencia en el sistema educativo oficial, asi como al adecuado desarrollo nutricional y fisico de |a
poblacion estudiantil, el programa se planifica bajo un estricto enfoque de equidad, priorizando la
atencion en las regiones y comunidades mas vulnerables, tales como las zonas rurales, los pueblos
étnicos y los estudiantes en situacion de discapacidad. A traves de este esquema, el PAE articula tres
pitares fundamentales para el beneficio de los estudiantes de Manizales durante la jornada escotar: la
permanencia y nutricion, la equidad en el acceso, y el desarrolto integral, este Gltimo orientado a
fomentar practicas alimentarias saludables y a fortalecer las capacidades de todos los actores

involucrados en |a operacion.

En virtud de este alcance, €l programa contribuye de manera directa al cumplimiento de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio (ODM) y de Desarrollo Sostenible (ODS), especificamente en lo relacionado
con la erradicacion de la pobreza extrema y el hambre, y e togro de |a ensefianza primaria universal.
Asimismo, dentro de la Palitica Pablica de Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN), el PAE se
consolida como una estrategia estatal de alta cobertura que mitiga de primera mano las barreras del
hambre, optimizando las capacidades cognitivas y de aprendizaje de los nifios, nifias, adolescentes y
jovenes matriculados en los Sedes Educativas.

Finalmente, el programa incorpora un eje transversal de alimentacion saludable y sostenible gue busca
instaurar estilos de vida protectores en la comunidad educativa. Esta intervencion se orienta a la
prevencion comunitaria de la desnufricion, de las enfermedades infecciosas y de patologias cronicas
no transmisibles —como la obesidad, la diabetes tipo 11, las afecciones cardiovasculares y el cancer,
en estricto cumplimiento de la Ley 1355 de 2009 (Ley de Obesidad) y la normatividad nacional vigente
en materia de actividad fisica. Para garantizar este entorno de bienestar integral, la planeacion
contractual exige el aseguramiento de ambientes escolares saludables mediante el control sanitario
del agua, la utilizacion exclusiva de alimentos inocuos y confiables, y la estructuracion de espacios
operativos seguros y libres de contaminacion, permitiendo que la poblacién escolar cuente con las
condiciones bioldgicas necesarias para su desarrollo y su transicion optima hacia la vida adulta.

Con el proposito fundamental de asegurar la continuidad ininterrumpida de la estrategia alimentaria y
garantizar la eficiencia en el uso de los recursos publicos, la Alcaldia de Manizales adelantara la
escogencia de su operador especializado mediante una de las modalidades competitivas de seleccion
de contratistas previstas en el articulo 24 de ia Ley 80 de 1993, en armonia con las reglas de
procedimiento establecidas en el articulo 2 de [a Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios
compilados en el Decreto Unico 1082 de 2015.

Tanto la estructuracion técnica del pliego de condiciones como la posterior adjudicacion del contrato
estatal se regiran bajo la estricta y obligatoria aplicacion del principio de seleccion objetiva, consagrado
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en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, garantizando una evaluacion transparente, imparcial y basada
exclusivamente en factores ponderables de calidad, experiencia y propuesta economica.

En virtud de la adjudicacion, el operador que resulte seleccionado asumira la obligacién legal,
institucional y contractual de suministrar de manera oportuna, continua y con rigurosa inocuidad los
complementos alimentarios diarios a los nifios, nifias, adolescentes y jovenes debidamente registrados
en el Sistema Integrado de Matricula (SIMAT) oficial. Esta prestacion del servicio se ejecutara de lunes
a viernes durante los dias habiles determinados en el calendaric académico, sujetandose de forma
estricta al volumen de cupos priorizados por esta Entidad Territorial Certificada (ETC) y focalizados
técnicamente en cada una de las sedes educativas, tanto urbanas como rurales, que integran fa
operacién del programa en el municipio

La planeacion técnica y presupuestal de este proceso se encuentra alineada de forma directa con las
metas sectoriales fijadas en el Plan de Desarrollo de Manizales 2024-2027, especificamente dentro
de lagestion a cargo de la Secretaria de Educacion. Este proyecto se enmarca bajo la linea estratégica
de Desarrollo Humano y Social, el programa de Educacion y el subprograma de Calidad, Cobertura y
Fortalecimiento, cuya meta de producto establecida para el cuatrienic contempla la implementacién
anual de una estrategia integral para la ampliacién de la jornada escolar. En virtud de este
compromiso, la meta especifica de la administracién municipal se orienta a incrementar a veinticinco
mil (25.000) cupos diarios el suministro del complemento alimentario; asi mismo, para la vigencia 2026,
se ha establecido la meta complementaria de ampliar la cobertura de la modalidad de Jornada Unica
en el noventa por ciento {90%) de las Instituciones Educativas Oficiales del municipio.

De conformidad con lo establecido en la Ley 1483 de 2011, la normativa orgénica presupuestal faculta
la autorizacion para la asuncion de obligaciones que afecten presupuestos de vigencias futuras sin
apropiacion en el presupuesto del aflo en que se concede la autorizacion, siempre que se trate de
gasto publico social en el sector educacion. Esta excepcionalidad es plenamente aplicable en el Gltimo
aflo de gobierno cuando el objeto contractual corresponda a un proyecto de cofinanciacién con
participacion total o mayoritaria de la Nacion. Dichas obligaciones deben consultar de forma obligatoria
las metas plurianuales del Marco Fiscal de Mediano Plazo de que trata el articulo 5 de la Ley 819 de
2003, requiriendo para su validez la aprobacion previa por parte del Consejo Superior de Politica Fiscal
{CONFIS} municipal o el érgano gue haga sus veces.

En observancia de este marco legal, el Honorable Concejo Municipal, mediante el Acuerdo No.1225
del 03 de agosto de 2026, autorizd formalmente al Alcalde del Municipio de Manizales y a los
representantes legales de los establecimientos publicos para comprometer vigencias futuras
ordinarias y excepcionales. Este instrumento normativo territorial se tramitd con el propésito vinculante
de blindar y garantizar los recursos de inversién necesarios para asegurar la operatividad, continuidad
y sostenibilidad financiera del Programa de Alimentacion Escolar (PAE) durante la vigencia fiscal 2027.
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Por tratarse de un programa de gasto publico social prioritario, orientado a dar cumplimiento a
mandatos constitucionales y legales imperativos desde vigencias anteriores, la Secretaria de
cducacién de Manizales mantiene inscrito el proyecto de inversion publica base en el Banco de
Proyectos de Inversion Municipal (BPIM). Este componente se encuentra plenamente articulado y
armonizado con las metas del Plan de Desarrollo Municipal "Manizales 2024-2027", adoptado
mediante el Acuerdo Municipal 1162 del 30 de mayo de 2024, bajo la siguiente ficha técnica de

trazabifidad presupuestal:

« Numero de Proyecto (Codigo BPIM): 2024170010030

« Nombre del Proyecto: “Fortalecimiento de estrategias de acceso y permanencia para la
poblacion en edad escolar, Manizales”.

« Linea Estratégica: Desarrollo Humano y Social

« Programa: Educacion

« Subprograma: Calidad, Cobertura y Fortalecimiento

El Programa de Alimentacion Escolar (PAE) se encuentra formalmente integrado en este proyecto, el
cual forma parte del Plan Operativo Anual de Inversiones (POAI) de la entidad tetritorial.

Alineacion con el Plan Anual de Adquisiciones (PAA)

El objeto y alcance de la presente contratacion se encuentran debidamente aprobados, codificados e
inscritos en el Plan Anual de Adquisiciones de la Administracion Municipal para la vigencia fiscal
correspondiente, en estricto cumplimiento del clasificador de bienes y servicios de las Naciones Unidas

(codigos UNSPSC):

‘CodigoUNSPSC | Descripgion J
85151601 Servicios de programacion de la nutricion

93131600 Servicio de suministro de alimentos 1
| 90101600 | Servicios de banquetes y catering {Alimentacién institucional) ]

Direcoionamiento Estratégico y Derecho Humano a la Alimentacion

La Secretaria de Educacion de Manizales, de conformidad con su cadena de valor e instrumentos de
gestion estratégica, lidera este proceso desde el Macroproceso de Gestion de la Cobertura del Servicio
Educativo. En concordancia con los lineamientos de la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional, la entidad propende por materializar la alimentacion escolar como un derecho fundamental

de los estudiantes matriculados.

Esta gestion asegura de forma transversal las cuatro dimensiones de la seguridad alimentaria en [a
poblacion escolar priorizada:
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Disponibilidad estable de los complementos en las sedes.

Acceso oportuno y sin barreras economicas.

Consumo adecuado bajo minutas balanceadas.

Utilizacion biclogica segura mediante raciones inocuas que promueven la nutricion optima y
el desarrollo integral de la comunidad educativa.

« Definicion de la Necesidad de Contratacion

« La necesidad publica que la Administracion Municipal pretende satisfacer mediante el
presente proceso de seleccion es garantizar la atencidn oportuna, continua e ininterrumpida
de los estudiantes matriculades en las Instituciones Educativas Oficiales priorizados por la
ETC Manizales.

Esta atencion se efectuara mediante el suministro diario de complementos alimentarios
durante |a totalidad de los dias habiles del calendario académico, bajo el estricto cumplimiento
de los Lineamientos Técnicos-Administrativos, Estandares y Condiciones Minimas
obligatorias vigentes de la UApA (Resolucién 0003 de 2026 y Resolucion 0155 de 2026),
respondiendo a los requerimientos nutricionales, sanitarios y a la planeacion de cobertura
tecnica proyectada para el afio 2027.

3. OBJETO A CONTRATAR.

“SUMINISTRAR COMPLEMENTO ALIMENTARIO, BAJO LAS DIFERENTES MODALIDADES DE
ATENCION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR (PAE), A LOS NINOS, NINAS,
ADOLESCENTES Y JOVENES REGISTRADOS EN LA MATRICULA OFICIAL, RESIDENTES EN EL
AREA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE MANIZALES, ACORDE A LOS LINEAMIENTOS
TECNICOS-ADMINISTRATIVOS, LOS ESTANDARES Y LAS CONDICIONES MINIMAS DEL PAE,
ESTABLECIDAS POR LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE ALIMENTACION ESCOLAR -
ALIMENTOS PARA APRENDER UApA, ADSCRITA AL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL”.

4. LUGAR DE EJECUCION: Sedes Educativas de caracter oficial, ubicadas en el area urbana y rural
de la jurisdiccion del Municipio de Manizales.

5. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS.
5.1 MODALIDAD DE ATENCION DEL SERVICIO

la modalidad de atencion del servicio hace referencia al tipo de proceso, lugar de elaboracién,
preparacion y entrega de los compiementos alimentarios a suministrar.

Como principio general para la implementacion del Programa de alimentacién Escolar, se tiene la
atencidn a los beneficiarios con la modalidad Preparada en Sitio; en el caso tal que no se cuente con

Pagina 13 de 100

Calle 19 No, 21 _ 44, Manizales, Caldas, Colombia +57 (606) 892 80 00 - +57 [01B00Q) 698 988
www.manizales.gov.co Alcaldfa de Manizales. @CiudadManizales



| ¢  ALCALDIA PROCESO DE SELECCION
ales ¢+ DEMANIZALES LP-035-2026

4 =~ ' Secretaria de Educacién
[ almer [

las condiciones para la implementacion de ésta, es necesario considerar el suministro de Caliente
Transportada; finalmente, la atencion bajo la modalidad Industrializada bebe considerarse como Ultima
opcion teniendo en cuenta las condiciones para su implementacion.

Las modalidades se dividen de |a siguiente manera:

A. PRESENCIAL (Modalidad Preparada en Sitio, Caliente Transportada e Industrializada)
5.1.1.1 MODALIDAD PREPARADA EN SITIO

Fsta modalidad corresponde a aquella donde se realiza el almacenamiento, preparacion y consumo
de los alimentos directamente en las instalaciones del servicio de alimentacion escolar de la sede
educativa, siendo necesario para su implementacion que la infraestructura educativa cumpla con las
especificaciones establecidas en la normatividad sanitaria vigente, garantizando la calidad e inocuidad
de los alimentos, el cumplimiento de la minuta patron y ciclos de menus. El complemento alimentario
almuerzo corresponde a una racion, cuyo aporte nutricional cubre el 30%.

Se implementa en aguellos casos donde la infraestructura de la Institucion Educativa cumple
especificaciones establecidas en la normatividad sanitaria. El comedor escolar debe contar con
concepto sanitario favorable o favorable con requerimientos emitido por la autoridad sanitaria

competente.

Horarios de consumo

Los horarios para el consumo de los alimentos se programaran de acuerdo a las especificaciones de
la siguiente tabla:

COMPLEMENTO ALIMENTARIO JORNADA ESCOLAR HORARIO
Jomada Unica (zona urbana
Complemento alimentario Almuerzo |y rural,  dispersa e 11:30 a.m. a 1:00 p.m.

| internados) - |

Los cambios de horario de consumo se pueden realizar dependiendo la dinamica de la institucion
educativa y deben ser autorizados previamente por el Comité de Alimentacion Escolar, mediante acta

debidamente firmada.

El harario definido debe ser publicado de manera oficial en un lugar visible del comedor escolar o de
la sede educativa y debe ser de conocimiento de los padres de familia, del oferente, de la supervision

y de laETC.
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Para la programacion de rutas de entrega de los insumos alimentarios o viveres, necesarios para la
Modalidad Preparada en Sitio, se debe tener en cuenta solo los dias héabiles de lunes a viernes
respetando el horario de la Institucion Educativa, el cual no contempla los dias festivos o ningtn otro
dia no laborable por los beneficiarios, segln lo establecido en la Resolucién 1010 del 29 de octubre
de 2026, que define el calendaric académico para el afio lectivo 2027 o la que la modifique.

5.1.1.2 MODALIDAD INDUSTRIALIZADA.

La Modalidad industrializada corresponde al complemento alimentario listo para consumo, compuesto
por alimentos que no requieran ftransformacion o preparacion en las sedes educativas. Los
componentes de esta modalidad se deben entregar en forma individual y en el empaque primario
segun las caracteristicas de los alimentos y las demas condiciones exigidas en la normatividad vigente.
Solo podré implementarse en casos donde la infraestructura de la sede educativa NO cumpla con las
condiciones para el almacenamiento o la preparacion de los alimentos en las instalaciones de |a sede
educativa. El complemento alimentario jornada mafana/tarde corresponde a una racién tipo refrigerio,
cuyo aporte nutricional cubre el 20%.

Horarios de consumo y entrega de los refrigerios
Los horarios para el consumo de los alimentos se programaran con base en [a siguiente tabla:

COMPLEMENTO ~ JORNADA ESCOLAR HORARIO
# ~ ALIMENTARIO | ]
Complemento jornada Jornada de la mafiana 7:00 a.m. a 9:00 am.

mafiana tipo refrigerio
Complemento jornada tarde Jornada de |a tarde 3:00 p.m. 2 4:30 p.m.
tipo refrigerio

Los cambios de horario de consumo se pueden realizar dependiendo [a dindmica de la sede educativa
y deben ser autorizados previamente por el Comité de Alimentacién Escolar mediante acta
debidamente firmada.

El horario definido debe ser publicado de manera oficial en un lugar visible del comedor escolar o de
la sede educativa y debe ser de conocimiento de los padres de familia, del oferente, de la supervision

y dela ETC.

Para la programacion de rutas de entrega de complementos en racion industrializada se debe tener
en cuenta solo los dias habiles de lunes a viernes respetando el horario de la Institucion Educativa el
cual no contempla los dias festivos ¢ ningun otro dia no laborable por los beneficiarios, segln lo
establecido en la Resolucion 1010 del 29 de octubre de 2026, que define el calendario académico
para el aio lectivo 2027 o la que la modifique.
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5.1.1.3 MODALIDAD CALIENTE TRANSPORTADA

La modalidad caliente transportada corresponde aquella en la que la preparacion de los alimentos en
un gentro de produccion (sede educativa cercana o planta de produccion externa), para su posterior
transporte o traslado a la sede educativa donde se consumira por parte de la poblacion beneficiaria;
para esta modalidad de atencién el operador debe contar con la capacidad técnica y logistica para
preparar, distribuir y servir los complementos alimentarios, en un espacio determinado, garantizando
en todas las etapas la calidad e inocuidad de los alimentos. La Modalidad Caliente Transportada,
suministra un complemento alimentario tipo almuerzo aportaré el 30% de las recomendaciones diarias
de calorias y nutrientes. Debe realizarse la distribucion de los alimentos a los beneficiarios a la
brevedad después del proceso de recepcion: maximo 1 hora.

Se implementa en aquellos casos donde la infragstructura de la Institucién Educativa no cuenta con la
capacidad y logistica necesaria para preparar los alimentos, cumpliendo con las normas sanitarias
vigentes. La modalidad Caliente Transportada se puede dar mediante |a generacion de dos procesos,
el primero mediante preparacion por fuera de fa [nstitucion Educativa donde se va a entregar, para
nosterior ensamble de los platos en la |E donde se va entregar y consumir: y la segunda mediante
preparacion y ensamble por fuera de la Institucion Educativa (IE) para posterior distribucion y consumo
en las respectivas IE, garantizando en todo momento las condiciones de calidad e inocuidad exigidas

por la normatividad vigente.

Horarios de consumo
Los horarios para el consumo de los alimentos se programaran de acuerdo a las especificaciones de

la siguiente tabla:

[ COMPLEMENTO ALIMENTARIO | JORNADA ESCOLAR T HORARIO
' Jornada Unica (zona urbana
Complemento alimentario Almuerzo |y rural,  dispersa e 11:30 a.m. a 1:00 p.m.

~ | internados) - | o

Los cambios de horario de consumo se pueden realizar dependiendo la dindmica de la sede educativa
y deben ser autorizados previamente por el Comité de Alimentacidn Escolar, mediante acta

debidamente firmada.

El horario definido debe ser publicado de manera oficial en un lugar visible del comedor escolar o de
la sede educativo y debe ser de conocimiento de los padres de familia, del oferente, de la supervision

ydelaETC.
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Para la programacion de rutas de entrega de complementos tipo almuerzo, se debe tener en cuenta
solo los dias hébiles de lunes a viernes respetando el horario de la sede Educativa, el cual no
contempla fos dias festivos o ninglin ofro dia no laborable por los beneficiarios, segln lo establecido
en la Resolucion 1010 del 29 de octubre de 2026, que define el calendario académico para el afio
lectivo 2027 ¢ la que la modifique.

NOTA: El oferente debe tener en cuenta que la Entidad Territorial Certificada ETC Manizales le puede
asignar una o méas sedes educativas para la produccién de CCT, de acuerdo a la capacidad de
produccion de las mismas, ademas garantizar:

a. Capacidad de almacenamiento — rotacion de alimentos
b. Numero de manipuladoras de alimentos
¢. Menaje y equipos (mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos a utilizar)

Para todas fas modalidades de atencion, el consumo de los complementos debe realizarse dentro de
la jornada escolar y no finalizando la misma; teniendo en cuenta que el PAE se busca aportar energia
y nutrientes durante necesarios en el desarrollo de fas clases.

5.1.1.4 MODALIDAD CANASTA PAE EN CASA

Conjunto de alimentos perecederos y no perecederos para la preparacion y consumo en el hogar, que
se suministrara a la poblacién beneficiaria priorizada en caso de imprevistos y emergencias
reconocidas por |a autoridad competente ya sea por fuerza mayor o caso fortuito que suspenda la
prestacion del servicio educativo de forma presencial en los territorios; de acuerdo con el
procedimiento establecido por la UApA

Esta modalidad se implementara unicamente cuando la autoridad competente determine la prestacion
del servicio educativo en casa o una estrategia excepcional que la habilite, de acuerdo con los
lineamientos técnicos vigentes de la UApA, incluida la Resolucion 0003 de 2026 y su modificacion
mediante Resolucién 0155 de 2026.

5.2 PRIORIZACION
JUSTIFICACION DE ASIGNACION DE COMPLEMENTOS A INSTITUCIONES EDUCATIVAS

La Alcaldia del Municipio de Manizales, en su condicién de Entidad Territorial Certificada (ETC), realiza
la asignacion y distribucién de los complementos alimentarios en los Sedes Educativas bajo su
jurisdiccion mediante la evaluacion concurrente de los factores determinantes fijados en el Decreto
Unico Reglamentario del Sector Educacion (Decreto 1075 de 2015) —adicionado por el Decreto 1852
de 2015— y en |a Resolucion No. 0003 del 07 de enero de 2026, modificada por la Resolucion No.
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0155 de 2026 de la Unidad Administrativa Especial de Alimentacion Escolar - Alimentos para Aprender
(UApA). Este procedimiento técnico se soporta de forma obligatoria en tres componentes
estructurales: el diagndstico previo de las condiciones operativas y de infraestructura de las cocinas y
comedores escolares; Ia garantia de continuidad de la operacion con respecto a la vigencia
inmediatamente anterior; y la aplicacion estricta de los criterios legales de priorizacién de instituciones

educativas, sedes y grados escolares.

Bajo este marco de corresponsabilidad, se define una clara division de competencias entre el nivel
central del ente territorial y las autoridades académicas institucionales. Por un lado, la Secretaria de
Educacion, a través del equipo técnico del Programa de Alimentacion Escolar (PAE), asume fa
responsabilidad exclusiva de aplicar los criterios de priorizacion macro para definir cuales instituciones,
sedes y grados seran objeto de atencion y bajo qué modalidad de suministro. Por otro lado,
corresponde directamente a los rectores de los planteles educativos del sector oficial, en articulacion
obligatoria con sus respectivos Comites de Alimentacion Escolar (CAE), ejecutar la efapa de
focalizacién nominal, identificando y seleccionando de forma particular a los estudiantes beneficiarios
dentro de 1a poblacién priorizada, asi como realizar la correspondiente marcacion de la estrategia de
alimentacion en el Sistema Integrado de Matricula (SIMAT) de acuerdo con las directrices

operacionales vigentes.
5.3 CRITERIOS DE PRIORIZACION DE SEDES Y GRADOS

En estricto cumplimiento de las directiices nacionales, €l Municipio de Manizales adopta el
procedimiento técnico para atender de forma progresiva a la poblacion escolar beneficiaria, con el
firme propésito de blindar el gasto publico social y avanzar con rigurosidad hacia la universalidad del
Programa de Alimentacion Escolar (PAE). Este ejercicio de planificacion sectorial es adelantado de
forma directa por el equipo técnico del PAE de la Secretaria de Educacion, haciendo uso de los
sistemas de informacién oficiales como el SIMAT. Posteriormente, el resultado y la distribucién de los
cupos son validados y aprobados de manera oficial por el Comité Teritorial de Planeacion y
Seguimiento {CTPS) del Programa de Alimentacién Escolar, instancia mediante la cual se determinan
las sedes educativas, los grados y el nimero exacto de raciones diarias a suministrar.

Para la determinacion de la poblacion y la correspondiente asignacion de los complementos
alimentarios en cada sede educativa de la entidad territorial, se garantiza la atencion progresiva
siguiendo, en estricto orden jerarquico y obligatorio, los siguientes criterios de priorizacion de finidos
en el Articulo 5. Criterios de priorizacion de la poblacion beneficiaria de la resolucion 0003 del 07 de

enero de 2026.

1. Segundo Ciclo de Educacion Inicial: Cobertura del cien por ciento {100%) de las nifias y los
nifics matriculados en las sedes oficiales en los grados correspondientes al segundo ciclo de
la educacién inicial, que comprende los niveles de prejardin, jardin y transicion.
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2. Estudiantes en Jornada Unica: Cobertura del cien por ciento (100%) de las nifias, los nifios,
adolescentes y jovenes (NNAJ) matriculados en los establecimientos que implementen la
estrategia de Jornada Unica en el municipio.

3. Poblaciones de Especial Proteccion Constitucional y Diversidad: Cobertura del cien por ciento
(100%) de Ia poblacion escolar matriculada en las sedes educativas que concentren de forma
mayoritaria (mas del 50% de su matricula oficial) a estudiantes pertenecientes a pueblos
indigenas, comunidades negras, afrocclombianas, raizales y palenqueras, poblacion
certificada como victima del conflicto armado o estudiantes en condicion de discapacidad.

3. Sedes Educativas del Area Rural: Priorizacion de los estudiantes matriculados en las sedes
del area rural del municipio. Para este fin, la asignacion de complementos iniciara de forma
interna en aquellas sedes que cuenten con un esquema de un solo docente {unidocentes),
seguidas por las instituciones que ofrecen educacién basica, y avanzando progresivamente
hacia los grados superiores hasta alcanzar la universalidad de la zona; otorgando una
preferencia juridica y logistica a los establecimientos clasificados como de dificil acceso, de
conformidad con los parametros definidos en el Decreto Unico Reglamentario dei Sector
Educacion (Decreto 1075 de 2015).

4. Sedes Educativas del Area Urbana; Una vez garantizada en su totalidad la atencion de los
estudiantes amparados por los cuatro criterios de priorizacion anteriores, se continuara de
forma secuencial con las nifias, los nifios, adolescentes y jovenes matriculados en las sedes
oficiales del area urbana de Manizales, iniciando la focalizacion en los grados de educacion
basica primaria y avanzando de forma progresiva hacia los grados superiores del ciclo
académico.

Paragrafo 1. Los rectores y los Comités de Alimentacion Escolar - CAE, teniendo en cuenta el
numero de cupos asignados al Programa de Alimentacidn Escolar - PAE en [a sede educativa, el
comportamiento  del suministro de los complementos alimentarios y los desistimientos
presentados, deberan proponer ajustes a la priorizacion de los beneficiarios. Dichos ajustes
deberan considerar criterios de vulnerabilidad socioecondmica, tales como |a clasificacion en el
Sistema de Identificacion de Potencigles Beneficiarios de Programas Sociales - SISBEN, la
condicion de poblacion migrante u ofras situaciones de especial proteccion, y deberan estar
debidamente justificados y evidenciados en el Sistema Integrado de Matriculas— SIMAT, en la
estrategia correspondiente al Programa.

Paragrafo 2: La poblacion en programas de adultos y jovenes en extraedad con atencion
semipresencial no podra priorizarse dentro del programa; hasta tanto, no se cumpla con la
universalidad en educacion regular y su atencién no podra desfinanciar el Programa ni afectar la
operacion durante la totalidad del calendario académico.

Se realizo el analisis de la informacion teniendo en cuenta el Diagndstico situacional del PAE, el
cual se elabor6 en la Unidad de Cobertura y Sistemas de Informacion de la Secretaria de Educacién
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— por el equipo PAE del Programa de Alimentacién Escolar, para el afio 2025-2026; el cual recopila
los siguientes datos:

- Condiciones demogréficas y distribucion de la poblacion (distribucion geografica por area urbana
y rural).
- Comportamiento de la matricula escolar {por ubicacion geografica y sexo, tipo de jomada,

condiciones especiales y clasificacion sisben)
- Comportamiento del Programa de Alimentacion Escolar en la vigencia 2025 (instituciones

educativas, distribucion de compiementos.
- Comportamiento de estudiantes con desistimientos.

Segun lo establecido en la resolucion 00335 y la asignacion presupuestal, se programa la cantidad
de complementos cumpliendo con los criterios establecidos en el reporte del SIMAT.,

NOTA: La cantidad de complemento alimentarios programados son una proyeccion, estos pueden
variar dependiendo del presupuesto inicial y la posterior asignacion de recursos de las diferentes
fuentes de financiacién y la asignacion mensual varia dependiendo del comportamiento de la

matricula,

5.4 DISTRIBUCION DE LA CANTIDAD DE COMPLEMENTOS PRIORIZACION

A. COMPLEMENTO ALIMENTARIO JORNADA MANANA/TARDE TIiPO REFRIGERIO
(Modalidad Industrializada)

SEDE

T INSTITUCION | COMUNAO | s;mican ' =
EDUCATIVA CORREGIMIENTO | CQ_D'_GO_’_’_AN; pille, (RO
9. COMUN/A INSTITUCION EDUCATIVA
JEANDRESBELLO | versiraria | 11701918 | 6ol EGI0 ANDRES BELLO 501
__ ~ TOTALANDRESBELLO | s
5 COMUNA . |
\E BOSQUES DEL ‘ INSTITUCION EDUCATIVA |
s CIUDS(?%? DEL | 17001005990  orlar ee hEl NORTE 904
 TOTALBOSQUESDELNORTE - 004
T COMUNA INSTITUCION EDUCATIVA
| ECHPRE | smimoecemes | |70 | wstmurocriere | M
INSTITUCION EDUCATIVA
IE CHIPRE 3. COMUN/A 117001000530 | INSTITUTC CHIPRE SEDEB | 473
CUMANDAY . |
o . | { Escuela Julio Zuluaga |
- ~ TOTALCHPRE ] B
17. COMUNA LA INSTITUCION EDUCATIVA
EESTAMBU. | iicaeens 117001004934 i I
TOTAL ESTAMBUL _ 428
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5. COMUNA e ¥ ALEGRIA LAAZ
IE FE Y ALEGRIA CIUDADELADEL | 117001004993 : 730
NORTE SEDE A / Centro Edugatwo
| | .._Féy Alegria Ef Caribe |
INSTITUCION EDUCAT VA
5 COMUNA | '
EFEYALEGRA | CIUDADELADEL | 117001005124 (= ! ALEGRIALAPAZSEDE | ),
| B/ Centro Educativo Fanny
NORTE :
L T . | Gonzélez Franco
TOTAL FE Y ALEGRIA B 970
INSTITUCION EDUCATIVA |
IE FRANCISCOJOSE | 2. COMUN/A SAN INSTITUTO TECNICO
DE CALDAS JOSE 17001006155 | cpANGISCO JOSE DE 1037
] ) ) | CALDAS L
TOTAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 03
' 5. COMUN/A . ‘
INSTITUCION EDUCATIVA
IE GRAN COLOMBIA J C'UDSS%E DEL | 17001000572 | st oL OMBIA PRAL 167
- — :
TOTAL GRAN COLOMBIA G
INSTITUCION EDUCATIVA
IE INEM BALDOMERO 3. COMUN/A
SANIN CANG CUMANDAY 147001002346 | INEM BAL%?\M(E)RO SANIN 198
TOTAL INEM BALDOMERO SANIN CANO 198
INSTITUCION EDUCATIVA
IE LATINOAMERICANO | 1@ ESE@; LA 417001000611 INSTITUTO 423
) B LATINOAMERICANO |
i TOTAL LATINOAMERICANO a3
© COMUN/A | INSTITUCION EDUCATIVA
IE LA SULTANA ATARDECEREs | 117001005701 | LASULTANA SEDE A/ Liceo 172
| La Sultana
B TOTAL LA SULTANA 172
11, COMUN/A LA INSTITUCION EDUCATIVA
IE LEON DE GREIFF W uAcamENA | 117001002257 | e EoN O GREFF | 856 |
I - TOTAL LEON DE GRIFF 86 |
6. COMUN/A - '
£ LEONARDO DAVING! | ECOTURISTICA 117001000998 nggﬁg&%%%i“ﬁﬁg\m 515
|CERRODEORO
‘ TOTAL LEONARDO DA VINCI 515
INSTITUGION )
12, COMUNA NUEVO INSTITUCION EDUCATIVA
EDUCATIVA LICEO 117001005256 343
20 SINA HORIZONTE | LICEO MIXTO SINAI
TOTAL SINAI 343
' INSTITUCION EDUCATIVA
IE MALABAR u:\ﬁ'v%g\sﬂg:% L 117001002567 MALABAR SEDE 186
, PRINCIPAL B
' INSTITUCION EDUCATIVA
IE MALABAR CUMANDAY 117001001714 MALABAR SEDE A/ Escuela 52
- Ruiino José Cuervo

Calle 19 No, 21 _ 44, Manizales, Caldas, C
www.manizales.gov.co
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TOTAL MALABAR - |
INSTITUGIGN EDUCATIVA
IE MALTERIA 12 CSOMRL%AN?.EEVO 217001002073 | MALTERIA SEDE RURB / A
L | I Escuela Rural El Porvenir |
, TOTAL MALTERIA LM |
5. COMUNA T
£ MARISCAL SUCRE |~ ECOTURISTICA | 117001002303 'NSEL%%E)ELESGJSQQ VA 169
CERRODEORO | | )
o cosia | T INSTITUCION EDUCATIVA 1
IE MARISCAL SUCRE : 147001001658 | MARISCAL SUCRE SEDE D 20
UNIVERSITARIA . :
| [/ Escuela Ricardo Florez ]
[ TOTAL MARISCAL SUCRE 89
: i
|E NORMAL SUPERIOR 1. COMUN/A P 'NST”UCE'EN EDgCAT'VA
DE CALDAS ATARDECERES 001 ESCUELA NORMAL SA7
SUPERIOR DE CALDAS
INSTITUCION EDUCATIVA |
IE NORMAL SUPERIOR | 4. COMUNALA ESCUELA NORMAL
DE CALDAS ESTACION 17001001731 | opERIOR DE CALDAS 872
] SEDE A ,
TOTAL NORMAL SUPERIOR DE CALDAS , 1419 |
/ENORMAL SUPERIOR | 11 COMUNIALA | oo o 'NSTI'\!TSJ&%’E' ng%ﬁT'VA »
 DEMANIZALES MACAREN/A o £ |
I TOTAL NORMAL SUPERIOR DE MANIZALES 71
5. COMUN/A INSTITUCION EDLUCATVA
PERPETUG SOCORRO | CIUDADELADEL | 117001002087 |  COLEGIO PERPETUO 185
NORTE , SOCORRO
TOTAL PERPETUO SOCORRO 185
RURAL GIOVANNI 9. COMUN/A '
frave S COMUNA | 217001002936 | GIOVANNIMONTINI 229
TOTAL GIOVANNI MONTINI o 229
= conlhA INSTITUCION EDUCATIVA |
IE RURAL TRINIDAD ' 217001004157  RURAL LA TRINIDAD B / 56
PALOGRANDE |
Escuela Rural Las Pavas |
INSTITUCION EDUCATIVA
E RURAL TRINDAD | & Cgisg(;m%\m 217001000399 RURAL LA TRINIDAD C / 25
| Escuela Rural Los Diaz |
TOTAL LA TRINIDAD R |
1. COMUN/A 7 INSTITUCION EDUCATIVA
I LAVIOLETA e | 217001002085 T 95
- TOTAL LA VIOLETA 95
ERURALMARIA | 11, COMUN/A LA " INSTITUCIGN EDUCATIVA
 GORETTI | MACAREN/A 207001001085 | "oipal MARIAGORETTL | 18
TOTAL MARIA GORETT] LT
T | 2
IE RURAL MIGUEL 1. COMUNIALA 517401001182 lFEUSFEt\TLUﬁ:gSEiD:\Jh?TAJrLYS 13
ANTONIO CARO MACAREN/A ers

Calle 19 No, 21 _ 44, Manizales, Caldas, Colombia
www.manizales.gov.co
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:____ ____ TOTAL MIGUEL ANTONIO CARO | 13 |
E RURAL RAFAEL | 1. CORREGIMIENTO NSTITUGIGN EDUCATIVA
POMBO colompla | 217001000384 1 pleal RAFAEL POMBO 189
TOTAL RAFAEL POMBO [ 18|
| INSTITUCION EDUCATIVA
IERURAL SAN | 3 CORREGIMIEMNTO RURAL SAN PEREGRINO
PEREGRINO REMANSO 217001000372 | " oepe's / Escuela Rural 20
Elvecia |
- TOTAL SAN PEREGRING ]
4 COMUNA LA INSTITUCION EDUCATIVA
IE SAN JORGE Coa 17001001251 | "ol TOON EOUEATL 1077
TOTAL SAN JORGE L0
[ INSTITUCION EDUCATIVA
IE SAN JUAN 6. CORREGIMIENTO | (-0 o o | SAN JUAN BAUTISTADELA | 0
BAUTISTALA SALLE |  EL MAN/ANTIAL SALLE SEDE A A/ Escuela
- José Celestino Mutis .
TOTAL SAN JUAN BAUTISTA LA CALLE LY
INSTITUCION 9. COMUNA INSTITUCION EDUCATIVA
EDUCATIVA SANTO UNIVESITARIA | 11700100513202  SANTO DOMINGO SAVIO 75
DOMINGO SAVIO , SEDE A ,
TOTAL SANTO DOMINGO SAVIO 75
IE SIETE DE AGOSTO | CEOLRFE‘EE@A%'SEQTO 117001000033 IE Siete de Agosta 280
TOTAL SIETE DE AGOSTO 280
EESCUELANACIONAL | 5 comma & ESCUELA NACIONAL
AUXILIARES DE o oomanne | 117001000165 AUXILIARES DE 1034
 ENFERMERA _ ENFERMERIA _
IEESCUELANACIONAL | 6, COMUNA IE ESCUELA NACIONAL
AUXILIARES DE ECOTURISTICA | 117001005701 AUXILIARES DE 609
ENFERMERIA | CERRODE ORO ENFERMERIA SEDEA | |
TOTAL ESCUELA NACIONAL AUXILIARES DE ENFERMERIA 1643
k R 6. COMUNA COLEGIONUESTRA |
COLEGIC NUESTRA :
. ECOTURISTICA | 117001004373 L 182
SENORADE FAT|MA—{ CERRO DE ORO ! SENORA DE FATIMA .
5. COMUNA " COLEGIO NUESTRA m
SSN'I‘SSLODNEUEETT!m ‘ ECOTURISTICA | 117001004373 | SERORA DE FATIMA SEDE 137
| CERRODEORO | | A |
| TOTAL NUESTRA SENORA DE FATINA 319
6. COMUNA ,
COLEGIODE CRISTO | ECOTURISTICA | 317001000075 ! Lo E a3 |
‘ CERRODEORO | | _
TOTAL DE CRISTO 390
~ TOTAL 14788

Se debe tener en cuenta que la cantidad de complementos alimentarios tipo refrigerio proyectados
bajo la modalidad industrializada, descritos en el cuadro anterior estan sujetos a modificaciones,
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teniendo en cuenta que se pueden presentar variaciones en matricula de las Instituciones educativas
para el afio 2026.

B. COMPLEMENTO ALIMENTARIO TIPO ALMUERZO (Modalidad Preparada en Sitio)

INSTITUGION EDUCATIVA cogggglr:n?e?wo CODIGO DANE SEDE Cé’:ﬁ,‘gg”
5 CENTRO EDUCATIVO
CERURALLAPALMA | CORREGIMIENTO | 217001001352 R,UERS’QULelL? ;n ’?éﬁf:\ Ji';éDgeA 47
EL REMANSO
| Sucre | |
3. 1
CERURALLAPALMA  CORREGIMIENTO | 217001001000 Ci’t’f;ﬁ EE%?\E\TJXO 47
EL REMANSO ]
TOTAL LA PALMA TR
+ COMUNIA INSTITUCION EDUCATIVA
IEADOLFOHOYOS OCAPO | s preceaes 117001008104 | 00 oo ooaupo | 4|
INSTITUCION EDUCATIVA
1. COMUN/A ADOLFO HOYOS OCAMPO
£ ADOLFO HoYOS OcamPo |, 1 =OMUNR | 217001001378 | "G07 2 a1 Escuela 20
ElArenillo |
INSTITUCION EDUCATIVA
1. COMUN/A ADOLFO HOYOS OCAMPO
e ApoLFoHovos ocaupo |, SR 1 arzootooiont | ‘GE dimaL G e 40
I Ruraf Aurora I
TOTAL ADOLFO HOYOS OCAMPO 201
o T 9. COMUN/A INSTITUCION EDUCATIVA B
| EANDRESBELLO | yiyzpsari | 11010199 | COLEGIO ANDRES BELLO | 57
B TOTAL ANDRES BELLO s
IE ATANASIO GIRARDOT | 10 COMNALA | 117001000853 TN e RARboT | 238 |
— TOTAL ATANASIO GIRARDOT | 28|
5 COMUN/A INSTITUGION EDUGATIVA
IE COng(':%;E%PETUO CIUDADELA DEL | 1700100208701 |  COLEGIO PERPETUO 195
RO NORTE | SOCORRO
TOTAL PERPETUO SOCORRO 195
5. COMUNA .
INSTITUCION EDUCATIVA
IE BOSQUES DEL NORTE cmtms#é DEL | 117001008980 | "t e o e MR 57
B TOTAL BOSQUES DEL NORTE . 57
' 1. COMUNA | [ INSTITUCION EDUCATIVA
IE GHIPRE A COMUNA | 17001000157 | " arTUTo CHIPRE 361
T INSTITUCION EDUCATIVA |
IE GHIPRE 3.COMUN/A 1 2000004773 | INSTITUTO CHIPRE SEDE | 208
CUMANDAY .
o A/ Escuela Camilo Torres
T ~ TOTAL CHIPRE 569
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11. COMUNA LA | INSTITUCION EDUCATIVA '
IE ESTAMEUL oA | 11700100493 S 132
' TOTAL ESTANBUL - BEE
r . COMUNA T INSTITUCION EDUCATIVA
IE EUGENIO PACELLI 117001000467 | EUGENIO PACELLISEDEA | 196
UNIVERSITARIA \CELLI SEL
| !/ Congentracién Bolivariana
TOTAL EUGENIO PACELLI I
INSTITUCION EDUCATIVA
5. COMUN/A FE Y ALEGRIA LA PAZ
IE FE Y ALEGRIA CIUDADELADEL | 117001004993 : 822
NORTE SED'E Al Ceptro Edugatlvo
[ | Fé y Alegria El Caribe
i TOTAL FE Y ALEGRIA ' 7
| . N NETITUTO TEONICO
E FRANCISCO JOSEDE | 2. COMUN
CALDAS JOSE 117001008155 | pANCISCO JOSE DE 394
L , CALDAS
l TOTAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 94 |
3 COMUNA [ INSTITUCION EDUCATIVA '
IE GRAN COLOMBIA 117001001625 | GRAN COLOMBIA SEDEA | 143
CUMANDAY | \ ! Escuels La Presentacion
. o TOTAL GRAN COLOMBIA I ETCONESICRTA 143
INSTITUCION EDUCATIVA
IE INEM BALDOMERO SANIN | 3. COMUN/A
o o Dy | 117001002346 | INEM BALE[J:E;\?ERO SANN | 212
_ TOTAL INEM BALDOMERO SANIN CANO | 212
i INSTITUCION EDUCATIVA
8. COMUN/A INSTITUTO
IE LATINOAMERICANO x| 17001001328 |, SRSTSES 229
A
INSTITUCION EDUCATIVA |
, 10. COMUNA LA INSTITUTO
IE LATINOAMERICANO Ry 117001001030 | |, oo S0 410
| B
~ TOTALLATINCAMERICANO - | 339 |
| INSTITUCION EDUCATIVA
INSTITUTO MANIZALES | 10 i%"ggfg\ LA~ 117001001919 | INSTITUTO MANIZALES |
_ BLOQUE 1 | o
S COMUNE &AM INSTITUCION EDUGATIVA
INSTITUTO MANIZALES e | 117001001919 | INSTITUTO MANIZALES
] BLOQUE 2
TOTAL INSTITUTO MANIZALES 66
["INSTITUCION EDUCATIVA
IE INSTITUTO INSTITUTO
UNIVERSITARIO DE CALDAg | O CUMANDAY 1 117001001836 |\ \\iyersiTARIO DE 480
i - — —— it I U |1 CALDAS —_— - -
TOTAL UNIVERSITARIO DE CALDAS a0 |
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[ 4 COMUNALA | INSTITUCIONEDUCATIVA | |
IE LA ASUNCION COMUNIALA 117001004942 | LAASUNCION SEDEB/ | 410
| Escuela La Carola
TOTAL LA ASUNCION a
4 COMUN/A LA INSTITUCION EDUCATIVA
IE LA LINDA C IO 117001006112 LA @
72. COMUN/A INSTITUCION EDUCATIVA
{E LA LINDA NUEVO 117001006112 | LAUNDA SEDERURALA /| 16
- HORIZONTE | | Escuela Rural Carabobo i
TOTAL LA LINDA - T a6
INSTITUCION EDUCATIVA
| [EISABEL LA CATOLICA cuanoay 117001001785 | Nuee icaroriea | 412
| TOTAL ISABEL LA CATOLICA M2
INSTITUCION EDUCATIVA | 10. COMUN/A LA £ LICEQ MIXTO SINAI A /
LICEO MIXTO SINAI FUENTE 117001003890TEscuela Rafa¢l Uribe Uibe | 2
, 12, COMUNIA IE LICEQ MIXTO SINAI
'Nsaggg'ﬁ&fg%fmv’“ NUEVO 117001004357 | SEDE B /Escuela Mixta 92
B HORIZONTE | Manuelita Saenz ]
- TOTAL SINAL s
INSTITUCION EDUCATIVA
IE MALABAR CUMANDAY ‘ 117001001714 |  MALABAR SEDE A/ 248
| I L | Escuela Rufino José Cuervo |
‘ | N ALABARSEDES |
9. COMUNA | WAL
ISHMASABAR UNVERSITARIA | 117001002702 | pon ola Francisco Graldo | 0
I Bl fies
-  TOTALMALABAR w5
12, COMUN/A ,
IE MALTERIA NUEVO 117001002720 | NSTITUGIORERCATIVA 1 s
- | HORIZONTE | A
12, COMUN/A INSTITUCIGN EDUCATIVA
/£ MALTERIA NUEVO 217001002073 | MALTERASEDERURB / | 41
o | HORIZONTE | | Escuela Rural EI Porvenir
 TOTALMALTERIA [ 256
. COMUNIA | INSTITUCION EDUCATIVA
EMARCOFIDELSUAREZ |, SONCRLR | 117001008002 | INSTITUTO TECNICO 503
o ATARDE _ | MARCO FIDEL SUAREZ |
TOTAL MARCO FIDEL SUAREZ B i B
INSTITUCION EDUCATIVA |
9. COMUNIA MARISCAL SUCRE SEDE G |
IE MARISCAL SUCRE ‘ UNIVERGITARIA | 117001001780 | e Fducativo Jhon F. | 2%
- Kenedy
R B 1 | _Kenedy |
o COMUNIA INSTITUCION EDUCATIVA |
IE MARISCAL SUCRE S COMUNIA | 117001001668 | MARISCAL SUCRE SEDED | 1
L ) | | / Escueta Ricardo Florez
TOTAL MARISCAL SUCRE 355
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E NORMAL SUPERIORDE | 1. COMUN/A INSTITUCION EDUCATIVA
A ATAROLCERES | 117001001544 |~ ESCUELA NORMAL 585
, SUPERIOR DE CALDAS
TOTAL NORMAL SUPERIOR DE CALDAS 585
£ NORMAL SUPERIORDE | 11. COMUN/A LA INSTITUGION EDUCATIVA
A ZALES } acaren | 117001000165 NORMAL SUP DE 892
MANIZALES
1 TOTAL NORMAL SUPERIOR DE MANIZALES 892
10, COMUNJA LA INSTITUCION EDUCATIVA
. EPasiov [ O 7001005965 | | lcri 70 pABLO VI 17
INSTITUCION EDUCATIVA
10. COMUN/A LA INSTITUTO PABLO VI
IERASLOV FUENTE 117001000458 oopen fEscuela Barrios | 21
Unidos
INSTITUCION EDUCATIVA
11. COMUNA LA INSTITUTO PABLO VI
EPABLO VI MACARENA | 117001001340 | oene o) Gentro Simen %
. . Bolivar
- TOTAL PABLO VI 426
RURAL GIOVANNIMONTING | S-COMUNIA 1 510001000035 | GIOVANNI MONTINI 265
| UNIVERSITARIA | |
TOTAL GIOVANNI MONTINI 265 |
3 [ CENTRO EDUCATIVO '
: RURAL GRANADA
CERURALGRANADA | CORREGIMIEMNTO | 217001001557 | o SURA-SRANDR 1 406
REMANSO PAL / Esc
José Maria Cérdoba |
> COTUNA CENTRO EDUCATIVO
CE RURAL GRANADA i 217001000356 RURAL GRANADASEDE A | 34
J ! Escuela Rural Granada
3 CENTRO EDUCATIVO
CERURAL GRANADA | CORREGIMIEMNTO | 217001000062 | RURAL GRANADA SEDEB | 33
REMANSO { Escuela Rural Cueva Santa
3 CENTRO EDUCATIVO
CE RURAL GRANADA | CORREGIMENNTO | 217001000259 | RURAL GRANADA SEDED | 14
REMANSO { Escuela Rural La Playa
5 CENTRO EDUCATIVO
CE RURAL GRANADA | CORREGIMEMNTO | 217001000186 | FURAL GRANADASEDEE |,
REMANSO { Escuela 'Rural Anicnio
B - Ricaute |
i - - _ TOTAL GRANADA - ] 198
ERURALJOSEANTONIO. | 1,COMUNA | p1nceneies | MRumIoRe o | 429
GALAN ATARDECERES o
I 6 INSTITUCION EDUCATIVA ‘
& RdRALéfLiENANTON 10| CORREGIMIENTO | 217001000402 GiﬁﬁLngJSEEBATES&'SE 2
EL MANANTIAL

Rural Mixio Corinto Baje |
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[ 5. COMINIA " INSTITUCION EDUCATIVA _W
|E RURAL JOSE ANTONIO ECOTURISTICA | 217001001522 RURAL JOSE ANTONIO 16
GALAN CERRO DE ORO GALAN SEDE D / Escuela
Rural Mixto Pueblo Hondo |
INSTITUCION EDUCATIVA R
8. COMIN/A RURAL JOSE ANTONIO
= RURAL&ES\ENANTON'O ECOTURIST.CA 217001004165 = GALAN SEDE E /Escuela | 101 ‘
CERRODE ORO Santa Teresita del Nifio
L - , Jeslls - |
TOTAL JOSE ANTONIO GALAN 561 |
5 COMUNA | ' .
£ RURAL SAN SEBASTIAN | CIUDADELADEL | 117001800111 | |NSTITUCION EDUCATIVA 4
SAN SEBASTIAN
N NORTE |
TOTAL SAN SEBASTIAN 468
6. COMIN/A
- ECOTURISTICA INSTITUCION EDUCATIVA
IE LA CABANA | CERRODEORO | 217001001581 | "oiimal 1 4 CABANA opal 140 ‘
EL REMANSO |
) 3. | INSTITUCION EDUCATIVA |
IE LA CABARNA CORREGIMIENTO | 217001002014 | RURAL LA CABANA SEDE 15
EL REMANSQ A / Escusla Rural Altamar
] COMUN/A LA INSTITUCION EDUCATIVA
IE LA CABANA ESTACION | 27001001018 | RURAL LA CABANA SEDE 34
EL REMANSO _ B /Escuela Junin
3 INSTITUCION EDUCATIVA
8 CORREGIMIENTO RURAL LA CABARNA SEDE
IE LA CABANA EL REMANSO 217001001336 D/ Escuela Rural Mixta el 87
! EL REMANSO Libertador
‘ TOTAL LA CABANA 276 4‘
4. .
IE RURAL TRINIDAD CORREGIMIENTC | 217001000275 INSRTL'JTRUAE'EE.E%J%’;\EVA 85
B - PANORAMA ]
TOTAL LA TRINIDAD o 1 8
1. COMUN/A INSTITUCION EDUCATIVA
IE LAVIOLETA 217001001689 LA VIOLETA SEDE A / 30
ATARDECERES
Escuela Rural Alto de! Zarzo | |
5.
CORREGIMIENTO INSTITUCION EDUCATIVA
IE LAVICLETA CORREDOR 247001002022 LA VIOLETA SEDEB / 40
AGROTURISTICO Escuela Rural San Mateo
EL TABLAZO o
B TOTAL LA VIOLETA ('
n 11. COMUN/A LA [ INSTITUCION EDUCATIVA
L IS RURAL MARIA GORETTI MACAREN/A 217001001085 RURAL MARIA GORETT| 90
11, COMUN/A LA INSTITUCION EDUCATIVA
L|E RURAL MARIA GORETTI MACAREN/A 217001000178T RURAL MARIA GORETTI | 57 |
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|

SEDED /EscuelaRural

Agua Bonita
B TOTAL MARIA GORETT] 147
| ' INSTITUCION EDUCATIVA
IE RURAL MIGUEL ANTONIO | 11. COMUNIALA | o 10001004489 | RURAL MIGUEL ANTONIO 168
CARO MACAREN/A ot
I P INSTITUCION EDUCATIVA | N
IE RURAL MIGUEL ANTONIO : RURAL MIGUEL ANTONIO
e CORREGIMIENTO | 217001000895 | "opons o /e ONK
REMANSO
I Rural Juan Hurtado bleque 1 | 108
; INSTITUCION EDUCATIVA
IE RURAL MIGUEL ANTONIO ' RURAL MIGUEL ANTONIO
CARO coiﬁncmg%mo 217001000835 -2 SEDE A/ Escuela
. Rural Juan Hurtado bloque 2 |
" INSTITUCION EDUCATIVA
IE RURAL MIGUEL ANTONIO | COMUN/A LA ' RURAL MIGUEL ANTONIO
CARO FUENTE 217001000232 | " -ap oy SEDE B / Escuela 29
| Rural Manuela Beltran
F TOTAL MIGUEL ANTONIO GARO 305
1, . '
|E RURAL RAFAEL POMBO | CORREGIMIENTO | 247001000384 ~ NSTITUCION EDUCATIVA |0
RURAL RAFAEL POMBO
| coLowBiA | |
- TOTAL RAFAEL POMBO 1 189
) -
IE RURAL SAN PEREGRING | CORREGIMIEMNTO | 217001006125 | NSTITUCIONEDUCATIVA |,
RURAL SAN PEREGRINO
| REMANSO - SA |
5 INSTITUGION EDUCATIVA
IE RURAL SAN PEREGRINO | CORREGIMIEMNTO | 217001000968 | RURAL SAN PEREGRINO 92
SEDE A/ Escuela Antonio
REMANSO "
{ Narifio
- TOTAL SAN PEREGRINO | - 213
3 INSTITUCION EDUGATIVA
E Eﬁ%ﬁggiﬁuﬁm CORREGIMIEMNTO | 217001000526 | RUR SERAFICO SAN 185
3 | REMANSO ANTONIO DE PADUA
5.
INSTITUCION EDUGATIVA
IE RURAL SERAFICO SAN coggggg\glggm 217001000540 | . RUR SERAFICO SAN 5
ANTONIO DE PADUA ANTONIO DE PADUA SEDE
AGROTURISTICO Al Escuela Gabriela Mistral
EL TABLAZO e
i INSTITUCION EDUCATIVA
6. RUR SERAFICO SAN
E iﬁ?gﬁggggf&iﬁ‘“ CORREGIMIENTO | 217001000704 | ANTONIO DE PADUA SEDE | 14
EL MAN/ANTIAL B /Escuela Rural Alto det
) _ ] Naranjo |
[ TOTAL SERAFICO SAN ANTONIO DE PADUA %62 |
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6. [ INSTITUCION EDUCATIVA 1
IE SAN JU@“};’\LBL’EUT‘STA LA | SORREGIMIENTO | 117001004438 = SAN JUAN BAUTISTALA | 388
L EL MAN/ANTIAL  SALLE o l
5 INSTITUCION EDUCATIVA
£ SAN JUAN BAUTISTALA | comreaiviento | 11700t0c07dz | SANJUANBAUTISTADE | o
SALLE R ANTIAL LA SALLE SEDE A A/
J | Escuela José Celestino Mutis | ﬁ#
T TOTALSANJUANBAUTISTALACALLE . 630 |
INSTITUCION EDUCATIVA | 7. COMUNA - INSTITUCION EDUCATIVA
I SAN PIO X TEoRTO | 1700100217803 oo ysepeR ' 4
. 5. COMUN/A .
INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUCION EDUCATIVA
oo CIUDADELADEL | 11700100217604 | oo eene e 178
NORTE SEDEC |
~ TOTAL SANPIOX - 29
3 ' ‘ : i
E SANTO DOMINGO SAVIO | CORREGIMIENTO | 117001005132 'gﬁ;ggggaisgg%ﬂ\l@ 262
| EL REMANSO ‘
TOTAL SANTO DOMINGO SAVIO %2
3
£ SIETE DE AGOSTO | CORREGIMIENTO | 117001000033 IE Siete de Agosto 57
EL REMANSO D
3. IE Sicte de Agosto sede A /
E SIETEDE AGOSTO | CORREGIMIENTO | 117001001072 | Escuela José Acevedo y 168
ELREMANSG | Gémez
TOTAL SIETE DE AGOSTO 225
3. ' ,
IE VILLA PILAR CORREGIMIENTO | 117001005841 lNST\EE&%EEEﬁ;TNA 137
| ELRENANSO |
1. COMUNA INSTTUCION EDUCATIVA
EVLLAPILAR - ATARDECERES | 7001092285 | vy ADEL PILARSEDEA 168
- TOTAL VILLA PILAR - 305 |
T 14910 |

Se debe tener en cuenta que la cantidad de complementos alimentarios tipo almuerzo proyectados

bajo la modalidad Preparada
teniendo en cuenta que se pu

para el afio 2026.
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eden presentar variaciones en matricula de las Instituciones educativas
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C. COMPLEMENTO ALIMENTARIO TIPO ALMUERZO (Modalidad Caliente Transportada)
INSTITUCION |  COMUNA O CODIGO e | CANTIDAD
| EDUCATIVA | CORREGIMIENTO |  DANE | CUPOS
IE EUGENIO 0. COMUN/A INSTITUCION EDUCATIVA
PACELLI | UNIVERSITARIA | 1170010008021 e 5enio pacELL | s
TOTAL EUGENIO PACELLI B 193
£ INSTITUTO INSTITUCION EDUCATIVA
UNIVERSITARIO | 3.CUMANDAY 117001001536 | INSTITUTO UNIVERSITARIO DE 988
DECALDAS | _ ~ CALDAS B
_ TOTALUNIVERSITARIODE CALDAS | T
(IELAASUNCION | 3 CUMANDAY | 117001002757 'NST'TUC;{;Sfggg“'“ LA \ 320
| 4 COMUNALA INSTITUCION EDUCATIVA LA
ELAASUNCION | *gem i 117001000047 ASUNCION SEDE A | 153
TOTAL LAASUNGION ] .
5. COMUNA
IELASULTANA  ECOTURISTICA | 117001005701 Sdﬁlgﬁgﬂfﬂggfﬂ”& k:na 320
" | CERRODEORO | |8 Heec |
TOTAL LA SULTANA 20
| " INSTITUCION EDUCATIVA
6. COMUN/A
cummo S, | s SIASSRIEEI |
CERRO DE ORO
o | lourdes |
" TOTAL LEONARDO DA VINCI T R
9 COMUNA | INSTITUCION EDUCATIVA
EMALABAR | UNIVERSITARIA |’*'7°°10025['37 MALABAR SEDE PRINCIPAL | 220
o TOTAL MALABAR N 220
12, COMUN/A INSTITUCION EDUCATIVA
IE MALTERIA NUEVO 317001000440 MALTERIA SEDE A / Colonia 14
| HORIZONTE - Escolar La Enea -
 TOTALMALTERIA T
IE NORMAL S TEONIUNA T INSTITUCION EDUCATIVA
superioR D, 1 COMURIR 417001001544 ESCUELA NORMAL SUPERIOR 29
CALDAS S DECALDAS | B
TOTAL NORMAL SUPERIOR DE CALDAS [ ) 219
[ 5 COMUN/A ’
INSTITUCION EDUCATIVA SAN
ESANPIOX | CIUDADELADEL 117001003776 "I TUCIONEDUCATIAS
NORIE " e 163
3 .
ESANPIOX | CORREGIMIENTO | 117001003776 | NSTITUCION EDUCATIVA SAN
ORRES PIO X SEDE C BLOQUE 2
_ i |u_{s »-_\I‘JT'AL 1
~ TOTALSANPIOX W
8. COMUNA
Coégg'T%DE ECOTURISTICA | 317001000075 'Ngglgg:g%g%%fé%m 650
CERRODE ORO | | "=
o TOTAL DE CRISTO = 850 o
TOTAL | 3549
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LA 7 |

Se debe tener en cuenta gue la cantidad de complementos alimentaros almuerzo proyectados en bajo
la Modalidad Caliente Transportada, descritos en el cuadro anterior estén sujetos a modificaciones,
ieniendo en cuenta que se pueden presentar variaciones en matricula de las Instituciones educativas

para el afio 2026.
D. MODALIDAD CANASTA PAE EN CASA

La priorizacion de esta madalidad aplica para el 100% de la matricula (30.017 estudiantes). Se aclara
que, respecto a la cantidad coniratada en las tres modalidades anteriores, se excluye a los estudiantes
de la Sede B Malteria y Rafae! Pombo. Lo anterior obedece a que estos alumnos se les asigna
complemento doble (almuerzo y refrigerio) debido a su ubicacion geogréafica, sin que esta sea
considerada Zona Rural Dispersa.

Se debe tener en cuenta que la cantidad de complementos proyectados en la Canasta PAE en Casa
descritos en el cuadro anterior estan sujetos a modificaciones, teniendo en cuenta que se pueden
presentar variaciones en matricula de las Instituciones educativas para el afo 2026.

55 ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA COMPLEMENTO ALIMENTARIO TIPO
ALMUERZO (modalidades Preparada en Sitio y Caliente Transportada), TIPO
REFRIGERIO JORNADA MANANA/TARDE (modalidad Industrializada) y MODALIDAD
CANASTA PAE EN CASA

551 BODEGAY PLANTA DE PRODUCCION DE ALIMENTOS.
El oferente para garantizar la operatividad en la ejecucion del contrato debera contar con una bodega

y planta de produccion de alimentos para slmacenamiento ubicada en el Municipio de MANIZALES O
AREA METROPOLITANA que cumpla con los siguientes requisitos:

B REQUISTOSDEBODEGA | AREAREQUERDA q
Area minima de almacenamiento en la bodega. 400 m2 i
REQUISITOS DE PLANTA DE PRODUCCIO_N_‘ ~ AREAREQUERIDA ]

" Area minima de planta de produccion en ‘

100 m2
‘gengral |

Con el objetivo de garantizar la cadena de custodia, la inocuidad de los alimentos y la oportunidad en
la distribucion de las raciones para el Programa de Alimentacion Escolar (PAE), los interesados en
participar en el presente proceso de seleccion deberan cumplir de forma obligatoria con los siguientes
requisitos de infraestructura al momento de la presentacién de |a oferta:
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» Ubicacion Estratégica: El proponente debera contar con minimo una (1) bodega de
almacenamiento y planta de produccion operando de manera exclusiva o principal dentro de
la jurisdiccion del Municipio de Manizales o su Area Metropolitana.

« Cumplimiento Normativo Sanitaric. Dicha infraestructura logistica debe encontrarse
plenamente adecuada, dotada y distribuida con estricta sujecion a las exigencias higiénico-
sanitarias vigentes para el procesamiento, almacenamiento y transporte de alimentos
destinacion consumo humano, establecidas en la Resolucion 2674 de 2013 del Ministerio de
Salud y Proteccion Social, o la norma que la modifique, adicione o sustituya.

» Soporte de Habilitacidn Sanitaria: Para acreditar esta condicion, el proponente debera anexar
de forma obligatoria con su propuesta el Acta de Visita de Inspeccién, Vigilancia y Control
Sanitario junto con su respectivo Concepto Favorable, expedidos formalmente por la autoridad
sanitaria competente (Secretaria de Salud Municipal o Departamental correspondiente al lugar
de ubicaci6n del inmueble}.

» Titularidad del Documento: El mencionado acto administrativo sanitario debera estar expedido
anombre de la persona natural o juridica proponente. En caso de que la oferta sea presentada
bajo una forma de asociacion asociativa (Consorcio o Unidn Temporal), el documento de
habilitacion podra estar a nombre de, af menos, uno de los integrantes que conforman dicha
figura plural.

« Vigencia Temporal Estricta: EI Acta de Visita e Inspeccién Sanitaria con Concepto Favorable
aportada no podra superar un término de sesenta (60) dfas calendario de expedicién,
contados de forma retroactiva a partir de la fecha oficial establecida por la entidad territorial
para la presentacion y cierre de |as ofertas dei proceso contractual.

El incumplimiento en la presentacion de este documento de habilitacion sanitaria en las
condiciones de temporalidad, ubicacion v titularidad aqui descritas, sera causal de no habilitacién
técnica de la propuesta, al tratarse de un requisito indispensable para salvaguardar la salud
publica de los beneficiarios del programa

Para la validacion de la bodega y planta de produccion, el proponente deberd aportar los siguientes
documentos segun corresponda:

+ Inmueble Propio: Certificado de Libertad y Tradicion vigente.
« Inmueble Arrendado: Contrato de arrendamiento, Certificado de Libertad y Tradicion del
inmueble y copia de las cédulas de ciudadania de las partes firmantes.

El contrato de arrendamiento debe estar suscrito directamente a nombre del oferente (o de al menos
uno de los integrantes en caso de consorcio o union temporal). No se aceptaran contratos a nombre
de terceros ni promesas de cesion. Asimismo, la vigencia del contrato debe garantizar un plazo igual
o superior a la duracion fotal del presente proceso contractual y su ejecucion.
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del abmear

Nota 1: La bodega y la planta de produccién pueden funcionar en un mismo espacio fisico 0 en
instalaciones separadas. No obstante, ambas infraestructuras deberén contar con su propio Concepto
Sanitario Favorable de forma independiente, de acuerdo con la normatividad sanitaria vigente

ALCALDiA PROCESO DE SELECCION
DE MANIZALES LP-035-2026

¥ Secretaria de Educacién

Nota 2: Si la bodega y la planta de produccion operan en ubicaciones separadas, la totalidad de los
costos logisticos de traslado y transporte entre ambas sedes serén asumidos exclusivamente por el
contratista, sin generar sobrecostos para €l municipio.

¢ REQUISITOS DE BODEGA: debe contar con:

- 825 canastillas

- Cuarto frio y/o espacio adaptado para ambiente controlado de minimo 30 metros clibicos para
el almacenamiento de Fruver (no se permiten cumplir este requisito con congeladores o
equipos que no cumplan la medida)

- Cuarto de congelacién yfo espacio adaptado minimo de 60 metros cibicos para
almacenamiento de proteina, y demas que se requieran (no se permiten cumplir este requisito
con congeladores o equipos que no cumplan la medida}

- 100 estibas

- 3 carretillas transportadoras de 300 kg

o REQUISITOS DE PLANTA DE PRODUCCION: debe contar con:
-1 Marmita de minimo 30 litros
- 6 Estufas industriales de 4 puestos
-1 Asador plancha industrial
- 3 Calderos de 95 litros
- 6 Olias a presion de 50 litros
- 6 licuadora industriales de 25 litros

- 2 Pelapapas Industrial
- Nota: Para garantizar la temperatura controlada de los alimentos, durante el transporte hasta

la distribucion, en la modalidad Caliente Transportada, se requieren 8 Cambros electricos
dobles o equipos que cuente con caracteristicas técnicas funcionales y de capacidad similar.
igual o superiores a los de estos. Que permitan garantizar las mismas condiciones de
operacion o de prestaciones del servicio

- 6 Ollas isotérmicas de 30 litros

- 15 Ollas isotérmicas de 15 litros

- 7 contenedores isotérmicos frontales
_ 9 contenedores isotérmicos verticales u horizontales para almacenamiento de alimentos frios

Nota 3: Visita Técnica de Verificacion: La Entidad Territorial Certificada (ETC), a través de su equipo
técnico y dentro del término de evaluacion de propuestas establecido en ef cronograma, realizara una
visita técnica sin previo aviso a la planta de produccion y bodega ofertadas. El fin exclusivo de esta
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ditigencia es corroborar de forma directa el metraje, los equipos y el cumplimiento real de todos los
requisitos técnicos exigidos, los cuales deben estar plenamente satisfechos desde la presentacién de
la oferta.

R

Nota 4: Abastecimiento de Agua Potable: La planta de produccion debera estar dotada con un sistema
de almacenamiento de agua potable que garantice la continuidad operativa y la inocuidad en la
produccion ante eventuales cortes del suministro publico. Los tanques de almacenamiento de agua
deberan contar con una capacidad minima de dos mil (2.000) litros. Se prohibe de forma taxativa el
uso de tanques fabricados en asbesto cemento o sus derivados.

Nota 5: Soportes Obligatorios de Higiene: Al momento de presentar la propuesta, el oferente debera
anexar obligatoriamente un registro fotografico de los tanques y el certificado oficial de lavado, limpieza
y desinfeccion de estos. Dicha certificacion no podra tener una fecha de expedicion superior a un (1)
mes respecto a la fecha de cierre del proceso, y su vigencia sera rigurosamente confrontada durante
|la visita técnica.

CONDICIONES MINIMAS EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST) EN LA
BODEGA Y/O PLANTA DE PRODUCCION

El proponente deberé garantizar de forma integral la proteccion, seguridad y bienestar del talento
humano que ejecutard las actividades de almacenamiento, produccién y distribucion del programa.
Para tal efecto, y en estricto cumplimiento de la Resolucion 312 de 2019 del Ministerio del Trabajo,
se exigira como requisito habilitante la presentacion de la (ltima autoevaluacion de los Estandares
Minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), junto con el respectivo
soporte de reporte anual realizado al Fondo de Riesgos Laborales. Dicha autoevaluacion debera
acreditar una calificacion con valoracion "Aceptable”, correspondiente a un puntaje igual o superior
al noventa por ciento (90%), debidamente certificado por la autoridad competente o la Administradora
de Riesgos Laborales {ARL). En el caso de estructurarse propuestas bajo modalidades plurales
(Consorcios o Uniones Temporales), cada une de los integrantes que conformar la figura asociativa
debera aportar de manera individual la calificacion exigida en el rango de cumplimiento aqui
determinado.

Toda la infraestructura logistica, operativa e institucional puesta a disposicion para la gjecucién del
objeto contractual debera cefiirse sin excepcion a los lineamientos técnicos-administrativos, los
estandares de calidad y las condiciones minimas del PAE vigentes, consagrados en la Resolucién
No. 0003 del 07 de enero de 2026 y su acto modificatorio la Resolucién No. 0155 de 2026 emitidas
por la Unidad Administrativa Especial de Alimentacién Escolar - Alimentos para Aprender (UApA).
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La Alcaldia de Manizales, en salvaguarda de los principios de planeacion, economiay continuidad del
servicio de alimentacion escolar, establece las siguientes medidas conminatorias y sancionatorias ante
la falta de idoneidad o disponibilidad real de la bodega y planta de produccion ofertadas:

ALCALDIA PROCESO DE SELECCION
DE MANIZALES LP-035-2026

’  Secretarfa de Educacién

« Incumplimiento Contractual Posterior (Declaratoria de Caducidad): Si una vez suscrito y
perfeccionado el negocio juridico se constata que el contratista no cuenta con las condiciones
técnicas de la bodega ofertada o desmejora los estandares higiénico-sanitarios minimos
poniendo en riesgo la inocuidad afimentaria, la entidad territorial podra dar aplicacion a lo
estipulado en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993. En virtud de esta disposicion, se podra dar
la declaratoria de Caducidad del Contrato mediante acto administrativo debidamente
motivado, al configurarse un incumplimiento grave y directo de las obligaciones a cargo del
operador que afecta la prestacion del servicio y evidencia una inminente paralizacion de la
estrategia estatal. Conforme a su naturaleza legal, la declaratoria de caducidad revestira un
cardcter sancionatorio e inhabilitante para el contratista, sin perjuicio de las acciones
resarcitorias orientadas al cobro coactivo de la clausula penal pecuniaria pactada por el
incumplimiento de la infragstructura.

551.1 VISITA A INSTALACIONES (Bodega de Almacenamiento para las tres
modalidades de atencion).

El Municipio de Manizales, a través de uno, varios o la totalidad de los integrantes del Comité
Evaluador designado para el proceso de seleccion, realizara una visita técnica presencial a las
instalaciones de los proponentes que hayan presentado ofertas en los tiempos legales. Esta diligencia
fiene como fin exclusivo verificar de forma directa y en sitio el cumplimiento real de ios lineamientos
taanico-sanitarios obligatorios consagrados en la Resolucion 2674 de 2013 del Ministerio de Salud
y Proteccién Social, la Resolucién No. 0003 del 07 de enero de 2026 de la Unidad Administrativa
Especial de Alimentacion Escolar - Alimentos para Aprender (UApA) y las directrices especiales de
control dispuestas en la Circular Externa INVIMA N° DAB 400-0201-17.

La infraestructura logistica, operativa y de capacidad instalada requerida para asegurar el
abastecimiento de las tres (3) modalidades de atencion se constatara mediante una (nica diigencia
de inspeccién. Como resultado de esta verificacion, el Comité Evaluador emitira una calificacion
taxativa bajo los siguientes parametros de cumplimiento:

. Calificacién de CUMPLE: Se otorgara exciusivamente al proponente que acredite en su
totalidad el metraje minimo exigido para las instalaciones, fa disponibilidad real y estado
técnico de los equipos industriales, la existencia y capacidad técnica del tanque de
almacenamiento de agua potable, y la correspondencia juridica de los conceptos sanitarios
independientes frente a lo declarado en la propuesta escrita.
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» Calificacion de NO CUMPLE: Se asignara de forma automatica al proponente que falle en
acreditar, de manera parcial o total, una sola de las condiciones analizadas, a saber: el metraje
de las instalaciones, el inventario de equipos obligatorios, la idoneidad del tanque de

almacenamiento de agua, o la validez legal de los conceptos sanitarios requeridos.

552 TALENTO HUMANO

GERENTE TECNICO Y/O OPERATIVO
Y/O GERENTE GENERAL Y/O LIDER DE
PROYECTO Y/O DIRECTOR DE
PROYECTO Y/O DIRECTOR TECNICO
Y/O DIRECTOR OPERATIVO, Y/O
COORDINADOR PAE.

Profesional Universitario con tituio de
pregrado en Ingenieria de Alimentos y/o
Industrial y/o Nutricionista — Dietista yfo
Quimica de Alimentos con postgrado en
relacién a la Calidad para esta formacion
academica.

Experiencia general: (48) meses de
experiencia profesional contados desde la
fecha de expedicion de la matricula
profesional.

Experiencia especifica minima de 24 meses, como
Gerente Técnico y/o Operativo y/o Gerente General
y/o Lider de Proyecto y/o Director de Proyecto y/o
Director Técnico yfo Director Operativo, ylo
Coordinador de Programa de Alimentacion escolar
(verificable con certificacion laboral que describa las
funciones, expedida por la empresa contratante),
donde demuestre que participo minimo en dos
contratos de proyectos de alimentacion escolar PAE,
debe adjuntar contratos de la entidad y el contratista
donde ejerci6 el cargo con el fin de demostrar cada
requisito anteriormente indicado.

COORDINADOR DE CALIDAD:
Profesional Universitario con tifulo de
pregrado en Ingenieria de Alimentos y/o
Industrial, y/o Quimico de alimentos o
microbidlogo

Experiencia general: (24) meses de
experiencia profesional contados desde la
fecha de expedicion de la matricula

Experiencia especifica minima 18 meses, como
Coordinador o jefe de calidad o Coordinador General
de Calidad o Supervisor de Calidad en el programa
de alimentacion escolar (verificable con certificacion
laboral que describa las funciones, expedida por la
empresa contratante}, donde demuestre que
participo minimo en un contrato de proyectos de
alimentacion escolar PAE debe adjuntar contratos de
la entidad y el contratista donde ejercié el cargo con

| Profesional universitario con ftitulo de
| pregrado en Administracion de Empresas,

profesional el fin de demostrar cada requisito anteriormente
indicado.
Experiencia especifica minima entre 12 y 10 meses,
COODINADOR DE TALENTO O : : . h .
RECURSOS HUMANOS: como director, coordinador, jefe o lider en el area de

gestion humana, talento humano o administracion de
personal en organizaciones pulblicas o privada
(verificable con certificacién laboral que describa las

W Calle 19 No, 21 _ 44, Manizales, Caldas, Colombia
0} Alcaldla de Manizales.
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Psicologia, Ingenieria Industrial, Trabajo
Social o areas profesionales afines.

Experiencia general: (24) meses de
experiencia profesional contados desde la
fecha de expedicion de la matricula

funciones, expedida por la empresa contratante), |

donde demuestre que participo minimo en un
contrato de proyectos de alimentacion escolar PAE
debe adjuntar contratos de la entidad y el contratista
donde ejercio el cargo con el fin de demostrar cada

pregrado en Nutricion y Dietética.
Experiencia general: (18) meses de
experiencia profesional contados desde la
fecha de expedicion de la matricula
profesional

profesional requisito anteriormente indicado.

Experiencia especifica minima 12 meses, como
NUTRICIONISTA: nufricionista del programa de alimentacién escolar
Profesional universitario con titulo de | (verificable con certificacion laboral que describa las

funciones, expedida por la empresa contratante),
donde demuestre gue participo minimo en un
contrato de proyectos de alimentacion escolar PAE,
debe adjuntar contratos de la entidad y el contratista
donde ejercio el cargo con €l fin de demostrar cada
requisito anteriormente indicado.

JEFE DE BODEGA Y/O LOGISTICO:
Profesional universitario con titulo de
pregrado en Ingenieria Industrial, de

Alimentos, Agroindustrial o Ingenieria
Industrial de Alimentos
Experiencia general: (24) meses de

experiencia profesional contados desde la
fecha de expedicion de la matricula
profesional.

Experiencia especifica minima 18 meses, como jefe
de bodega de programa de alimentacion escolar
(verificable con certificacion laboral que describa las
funciones, expedida por la empresa contratante),
donde demuestre que participo minimo en dos
contratos de proyectos de alimentacion escolar PAE,
debe adjuntar contratos de la entidad y el contratista
donde ejercio el cargo con el fin de demostrar cada
requisito anteriormente indicado.

JEFE DE PLANTA.

Profesional universitario con titulo de
pregrado en Ingenierfa Industrial y/o de
Alimentos, y/o Agroindustrial.

Opcion de tecnologias: Tecndlogos en
control de calidad de alimentos, tecnélogos
en alimentos, tecnologias en quimica,
tecnologia industrial.

Experiencia general que se requiere para
los profesionales: {12) meses de
experiencia profesional contados desde la
fecha de expedicién de la matricula
profesional

Profesionales: Experiencia especifica minima de 6
meses, como jefe, supervisor o apoyo Logistico y/o
profesional que haya participado en Programa de
Alimentacion Escolar o suministros de alimentos
(verificable con certificacién laboral que describa las
funciones, expedida por la empresa contratante).

Tecnologia: Experiencia especifica minima 12
meses, como Supervisor 0 Apoyo Logistico o
tecndlogo que haya participado en Programa de
Alimentacion Escolar o suministros de alimentos
(verificable con certificacion laboral que describa las
funciones, expedida por la empresa contratante)
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Experiencia general que se requiere para
las tecnologias: (12) meses de experiencia
contados desde la fecha de expedicion de
la matricula profesional.

7 AGENTES EDUCATIVOS:

Profesional universitario con titulo de
pregrado en Ingenieria Industrial, de
Alimentos o Agroindustrial.

Opcidon de tecnologias: tecnologos en
control de calidad de alimentos, tecnologos
en alimentos, tecnologias en quimica,
tecnologia industrial

Experiencia general que se requiere para
los profesionales: (12) meses de
experiencia profesional contados desde la
fecha de expedicion de la matricula
profesional

Experiencia general que se requiere para
las tecnologias: (12) meses de
experiencia contados desde la fecha de
expedicidn de la matricula profesional

Profesionales: Experiencia especifica minima de 6
meses, como Supervisor ¢ Apoyo Logistico o
profesional que haya participado en Programa de
Alimentacion Escolar o suministros de alimentos
(verificable con certificacion laboral que describa las
funciones, expedida por la empresa contratante).

Tecnologia: Experiencia especifica minima 12
meses, como Supervisor 0 Apoyo Logistico o
tecnélogo que haya participado en programa de
alimentacion escolar o suministros de alimentos
(verificable con certificacion laboral que describa las
funciones, expedida por la empresa contratante).

PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO:

Profesional universitario en Ingenieria en
Seguridad y Salud en el Trabajo,
Profesicnal en Salud Ocupacional, ©
profesional de ofras areas con posgrado
(Especializacion o Maestria) debidamente
homologado en Seguridad y Salud en el
Trabajo.

Experiencia general que se requiere para
los profesionales: Minimo veinticuatro (24)
meses de experiencia  profesional
certificada, contados a partr de la

Licencia Vigente: Contar con Licencia Profesional
vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo, expedida
por la autoridad de salud competente (Secretaria de
Salud Departamental), con alcance especifico para el
disefio y ejecucidon del SG-SST en empresas de
riesgo |, II, I, IV y V.

Curso de Capacitacion Virtual: Certificado vigente
del curso virtual de cincuenta (50) horas en el
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST) y su respectiva actualizacion de
veinte (20) horas, de conformidad con lo establecido
en la Resolucidn 312 de 2019 del Ministerio del
Trabajo

V' Calle 19 No, 21 _ 44, Manizales, Caldas, Colombia
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expedicion de la corespondiente tarjeta, |
matricula o licencia profesional.

Experiencia Profesional Especifica: Minimo
doce (12) meses desempefiandose como
coordinador, inspector o profesional lider
de SST en empresas del sector de
alimentos, servicios de alimentacion
institucional, plantas de porcionamiento,
servicios de catering o programas publicos
de alimentacion escolar (PAE), iderando el |

control de riesgos mecanicos,

ergonémicos, locativos y biologicos propios

| del personal manipulador.

Nota: No sera necesario acreditar tarjeta o matricula profesional en aquefias profesiones que la ley no
haya determinado la necesidad de esta.

5.5.21 REQUISITOS DOCUMENTALES DE LOS VEHICULOS

Para garantizar de forma absoluta la cadena de frio, los vehiculos debe contar con termoguin o en
caso de no tener el termoguin contar con isotermo {en ningln caso se permite el uso de termos de
icopor), la proteccion frente a la contaminacion extemayy la inocuidad en el traslado de los alimentos,
todos los vehiculos dispuestos por el operador para la atencién de las modalidades del PAE urbana y
rural deberan cumplir estrictamente con las condiciones técnicas higiénico-sanitarias y mecanicas
exigidas por la Resolucion No. 002505 de 2004 del Ministerio de Transporte, [a Resolucién 2674
de 2013 del Ministerio de Salud y Proteccion Social y los lineamientos de la Resolucion No. 0003
de 2026 de la UApA modificada por la Resolucién 155 del 08 de abril de 2026.

Con el proposito de acreditar la disponibilidad juridica y la idoneidad técnica del componente de
transporte, el proponente debera aportar obligatoriamente con su oferta el siguiente blogue
documental estructurado:

DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA EL | DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA EL |
VEHICULO ' CONDUCTOR Y AUXILIAR |
Acreditacién Juridica de Disponibilidad: | Identificacion y Legalidad Vial:
« Vehiculo Propio: Copia de la Tarjeta de |+ Copia de la Cédula de Ciudadania.
Propiedad (Licencia de Transito) a nombre del | « Licencia de conduccién vigente y en la categoria
oferente. correspondiente a la tipologia del vehiculo
"+ Viehiculo No Propio: Confrato o promesa de ' ofertado.

arrendamiento, alquiler o leasing, cuya vigencia | o
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contractual no sea inferior al plazo total de
gjecucion del contrato.

|+ Certificado de paz y salvo de multas e

infracciones de fransito emitido por el SIMIT

Soportes  Mecanicos y  Técnicos:
* Ficha técnica del automotor donde se
especifique detalladamente la capacidad de
carga (tonelaje) y las condiciones locativas de
la furgoneta.
+ Certificado de Revisidn Técnico-Mecanica y
de Emisiones Contaminantes vigente.
» Seguro Obligatorio de Accidentes de Transito
(SOAT) vigente.
+ Certificacién técnico-mecanica vigente del
mantenimientc de las unidades de frio y
sistemas de refrigeracion  incorporados
(cuando apliqgue por la naturaleza de los
alimentos, en los términos del articulo 202 del
Decreto Ley 019 de 2012).

Idoneidad de Perfil Laboral:
* Hoja de vida del conductor y de su respectivo
auxiliar de ruta de distribucidn.
» Certificado de formacion en educacién sanitaria,
principios basicos de Buenas Practicas de
Manufactura (BPM) y practicas higiénicas en
manipulacion de alimentos, con fecha de
expedicion  inferior a2 un (1)  afo.
» Certificado médico de aptitud laboral para
manipular alimentos, basado en examenes
clinicos y de laboratorio obligatorios, con vigencia
inferior a un (1) afio.

Habilitacién Sanitaria Oficial:
+ Acta de Inspeccidn Sanitaria con enfoque de
riesgo para vehiculos fransportadores de
alimentos, con concepto definitivo
FAVORABLE, expedido por la Secretaria de
Salud o autoridad sanitaria competente. Dicho
documento debera contar con una fecha de
expedicion no mayor a seis {6) meses respecto
a la fecha de presentacion y cierre de las
| ofertas.

Nota 8: Verificacion Previa y Control de Ejecucion Contractual. El contratista seleccionado asume
la obligacion de ejecutar la operacidn logistica del PAE haciendo uso exclusivo de la misma flota de
vehiculos relacionada y acreditada documentalmente en su propuesta. Con antelacion al inicio del
suministro de las raciones, la supervision del programa designada por la Alcaldia de Manizales
realizara una visita tecnica de inspeccion para confrontar fisicamente las placas, condiciones e
idoneidad de los automotores. El incumplimiento o alteracion de esta flota sin la debida autorizacion
previa configuraré una falta gravisima que habilitara a la administracién municipal para proceder a la
aplicacion a lo estipulado en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993, para lo cual podra proceder a la
declaratoria de Caducidad del Contrato mediante acto administrativo motivado, por tratarse de una
vulneracién directa a las condiciones de inocuidad que conduce a la paralizacion de la estrategia

estatal.
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Nota 9: Régimen Obligatorio para la Sustitucién o Cambio de Vehiculos. Cuando por razones de
fuerza mayor, caso fortuito, averia mecénica o necesidades de ampiiacion de cobertura operativa del
PAE se requiera realizar la sustitucion de algtin vehiculo de la flota autorizada, el contratista estard
obligado a radicar de forma anticipada ante la supervision la documentacion técnica, mecénica y
sanitaria completa del nuevo automotor. Este vehiculo sustituto debera ajustarse sin excepcion a la
Resolucion No. 002505 de 2004 y acreditar de forma idéntica o superior cada uno de los soportes y
conceptos higiénico-sanitarios exigidos en la matriz documental inicial de este numeral.

ALCALDIA PROCESO DE SELECCION
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553 CARACTERISTICAS DE CALIDAD E INOCUIDAD DE LOS ALIMENTOS DEL
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR.

Los alimentos y materias primas que integran los complementos alimentarios del PAE en sus
modalidades de suministo —Preparada en Sitio, Caliente Transportada (Complemento tipo
almuerzo), Industrializada (Refrigerio jornada mafianatarde) y la modalidad Canasta PAE en Casa
deberan cumplir con estrictas condiciones de calidad e inocuidad. EI objetivo imperativo es asegurar
el aporte exacto de energia y nutrientes determinado para cada tipo de complemento, acatando los
estandares de proteccién del producto y los procesos de elaboracion para prevenir enfermedades
transmitidas por alimentos (ETA) derivadas de una inadecuada manipulacion. Dichas condiciones
técnicas e higiénicas se garantizaran de forma ininterrumpida hasta el consumo final por parte de los
estudiantes, observanda los requisitos de la legislacion nacional vigente y las fichas técnicas oficiales
establecidas en el anexo técnico de calidad e inocuidad de la Resolucién No. 0003 del 07 de enero
de 2026 (modificada por la Resolucién No. 0155 de 2026 de la UApA).

Esquema de Inspeccion, Vigilancia y Control Técnico-Sanitario

La calidad, cantidad, gramaje y condiciones organolépticas de los alimentos suministrados seran
rigurosamente vigiladas y controladas en el territorio mediante un esquema concurrente de supervision

institucional:

« Equipo Técnico PAE: Monitoreo, seguimiento y control directo por parte de los profesionales
interdisciplinarios que conforman el equipo del Programa de Alimentacion Escolar adscrito a
la Secretaria de Educacion del Municipio de Manizales.

« Autoridad Sanitaria Local (IVC): Acciones regulatorias de Inspeccion, Vigilancia y Control
(IVC) ejecutadas por los profesionales, técnicos o tecndlogos de la Secretaria de Salud de
Manizales o de |a Direccién Territorial de Salud de Caldas, seglin corresponda.

Regulacion para Alimentos Importados y Registro Sanitario

Todos los alimentos de origen importado que se pretendan incorporar dentra de los ciclos de menus
del programa deberén contar obligatoriamente con el Registro, Permiso o Notificacion Sanitaria
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vigente, expedido formalmente por el Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y
Alimentos (INVIMA). La totalidad de las materias primas nacionales e importadas deberan ajustarse
de manera estricta a lo consagrado en la Resolucion 2674 de 2013 del Ministeric de Salud y
Proteccion Social, el régimen de tarifas y tramites correspondientes, y las demas disposiciones
legales que las modifiquen, sustituyan o adicionen en el territorio colombiano.

5.5.4 ESPECIFICACIONES:

Ciclo de Menis (anexo 9). Constituye el conjunto ordenado de menUs diarios derivados directamente
de la minuta patron, establecidos para un periodo fijo de veinte (20) dias habiles, los cuales se
repetiran de forma secuencial a lo largo de los dias de afencién académica determinados en el
contrato. Este ciclo fue disefiado y avalado por el profesional en Nutricion y Dietética que integra el
equipo PAE de la ETC Manizales, con matricula profesional vigente, en estricto cumplimiento de los
requerimientos nutricionales del Anexo Técnico de Alimentacion Safudable y Sostenible en ef PAE y
su respectiva Caja de Herramientas, contenidos en la Resolucién No. 0003 del 07 de enero de 2026,
modificada por la Resolucion No. 0155 de 2026 de la UApA.

Para la estructuracion de la pfaneacion alimentaria, el operador seleccionado acatara de forma
obligatoria [as siguientes especificaciones técnicas y restricciones fijadas por la normatividad nacional
y la Entidad Territorial Certificada (ETC) de Manizales:

a. Modalidad Industrializada - Complemento jornada mafanaftarde:

- Componente de Fruta: Se suministrara fruta entera tres (3) veces a la semana, de acuerdo
con el ciclo de menus establecido y la lista oficial de intercambios. Las materias primas
deberan ajustarse a los estandares del Anexo 5. Calidad e Inocuidad. Numeral 1.24.2. Por
instruccion expresa de la Secretaria de Educacion Municipal, se prohibe de forma taxativala entrega
de fruta naranja en cualquiera de las sedes.

- Componente de Azicares (Dulce): Se incluira una racion de dulce dos (2) veces a la semana
segun el ciclo de menus y las listas de intercambio autorizadas, observando las caracteristicas
tecnico-sanitarias de las fichas oficiales de la UApA. (Anexo 5. Calidad e Inocuidad paginas
dela33aladl)

- Componente Lacteo Diario: La leche entera de vaca o sus productos lacteos derivados se

entregaran todos los dias de atencion, conforme al ciclo y las listas de intercambio. Para
mitigar riesgos de deterioro organoléptico e inocuidad en las sedes que carezcan de sistemas
de refrigeracion, la leche entera debera ser exclusivamente ultrapasteurizada (UHT).
El aporte minimo de la leche entera de vaca liquida en presentacion de 200 ml sera de seis
gramos (6 g) de proteina y doscientos cuarenta miligramos (240 mg) de calcio, tomandose
este valor como el patrén analitico para evaluar los productos lacteos de intercambio. Para
las bebidas lacteas alternativas de 200 ml, se exigira un aporte minimo de cuatro gramos {4
g} de proteina y ciento cincuenta miligramos (150 mg) de calcio.
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. Derivados del Cereal {panificados): Se suministraran derivados de cereal todos los dias de
la operacion logistica, acatando las fichas técnicas correspondientes de la UApA. Con
antelacion al inicio de la ejecucion del calendario escolar, el contratista gstara obligado a
hacer llegar muestras fisicas de estos derivados de cereal al equipo de la Secretaria de
Educacion, con el fin de adelantar los analisis sensoriales y obtener la aprobacion final de
aceptacion por parte de la entidad territorial.

ALCALDiA PROCESO DE SELECCION
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b. Modalidad Preparada en Sitio y Caliente Transportada - Complemento Almuerzo

- Su entrega debe ser segin el ciclo de mends y listas de intercambios establecida por la
profesional de Nutricion y Dietética de la Entidad Territorial Manizales.

- Frecuencia y Distribucion del Alimento Proteico: El suministro del componente proteico es
de caracter diario {lunes a viemes). La distribucién interna del ciclo semanal cumpliré el
siguiente orden: una (1) vez a la semana huevo, dos (2) veces a la semana pollo y dos (2)
veces a la semana came roja {comprendida por res o cerdo). Bajo esta directriz, se permite
entregar came de res dos veces a la semana, mientras que la came de cerdo se limitara a
una sola vez por semana. Cualquier modificacion por caso fortuito o fuerza mayor requerira la
revision previa del profesional en Nutricion y Dietética de la ETC y la aprobacion escrita de |a
supervision.

. Restricciones de Cortes y Presentacion Cantica: Se excluye y descarta por completo el
suministro de carne molida o polio molido de los alimentos a entregar en los comedores
escolares. Para la carne de res, se autorizan cortes con un porcentaje de grasa inferior al
14% limitandose a; cadera, centro de pierna y bola pierna. Para la carne de cerdo, el
contenido de grasa no superara el 14%, privilegiando cortes magros (lomo, cadera, centro de
pierna y bola pierna con grasa entre el 2% y 3%) 0 semi magros {grasa entre el 5% y 8%). En
el caso de las aves, inicamente se permite el suministro de pechuga de pollo sin piel y
sin hueso, quedanda prohibidos los cortes de rabadilla, alas, costillar y pierna-pernil. Toda la
proteina animal debera cumplir las fichas de calidad del Anexo Técnico de Calidad e nocuidad
de la UApA.

- Régimen de Intercambios Proteicos: Se aceptaran como maximo dos (2} intercambios
proteicos dentro def ciclo de menu de 20 dias, enfocados a los diferentes tipos de cames
{cerdo, res y pollo), requiriendo aval previo de a nutricionista de la entidad territorial.

. Prohibicion de Ultraprocesados y Aditivos Artificiales: En observancia de las politicas
nacionales de reduccion de ultraprocesados en el entorno escolar, dentro de esta modalidad
queda prohibido el uso o entrega de alimentos enlatados, embutidos, caldos artificiales,
sazonadores quimicos o salsas industrializadas

¢. Modalidad Canasta PAE en Casa
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- Estamodalidad se activar (nica y exclusivamente ante contingencias de fuerza mayor o
situaciones de orden estrictamente excepcional declaradas por la administracion
municipal.

- Para garantizar fa conservacion de la matriz alimentaria, se prohibe la entrega de leche
entera de vaca en polvo, autorizandose dnicamente la presentacion liquida
ultrapasteurizada (UHT).

- Se faculta la combinacién de distintos cereales o la eleccion de uno solo, segun la
disponibilidad del mercado, garantizando a entrega mensual indexada de un kilogramo
(1kg) por beneficiario. Para el grupo de azlicares se podra combinar o unificar el producto
para asegurar media libra (1/2 [b) al mes; y para el grupo de grasas se entregaré una
unidad equivalente a 250 g o centimetros clbicos (cm® mensuales. Toda configuracion
de canasta requerira el andlisis y aprobacion previa de la profesional en Nutricion de la
Alcaldia de Manizales.

El operador seleccionado estara obligado a dar cumplimiento estricto al ciclo de mens de veinte (20)
dias habiles incorporado en el Anexo No. 9 del Pliego de Condiciones, el cual ha sido estructurado
conforme a las minutas patrén vigentes para cada modalidad de atencién y sus respectivas listas de
intercambios autorizadas. El peso servido, el gramaje, el contenido calérico y el valor nutricional
de las raciones seran verificados rigurosamente en las sedes educativas oficiales para cada grupo de
edad, siguiendo las directrices técnicas de la Resolucién No. 0003 del 07 de enero de 2026 y la
Resolucion No. 0155 de 2026 de Ja Unidad Administrativa Especial de Alimentacién Escolar -
Alimentos para Aprender (UApA). Esta labor de seguimiento y control de calidad sera ejecutada de
forma permanente en el territorio por el equipo interdisciplinario de profesionales de apoyo de la
Secretarfa de Educacion, bajo la direccion de la supervision designada por el municipio.

En el evento de comprobarse cualquier tipo de alteracion, desviacion o anormalidad en las
caracteristicas organolépticas (olor, color, sabor o textura) de las materias primas, insumos o
preparaciones con antelacion a su distribucion a los beneficiarios, el contratista tendré la obligacion
inmediata de prohibir su entrega para el consumo humano y suspendera el suministro en la
sede afectada. Dicha suspension se mantendra de forma obligatoria hasta tanto no se identifiquen y
mitiguen las causales técnicas o logisticas que originaron la anomalia, y el operador realice la
reposicion total e inmediata de los complementos alimentarios en éptimas condiciones de calidad,
asumiendo de manera exclusiva los costos asociados a la contingencia sin afectar la continuidad del
servicio académico.

Flexibilidad y Ajuste Mensual del Ciclo de Mends

Se establece que los ciclos de men(s definidos para el complemento tipo almuerzo y los refrigerios de
las jornadas mafiana y tarde estan sujetos a modificaciones operativas justificadas, derivadas
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exclusivamente de los fenémenos de estacionalidad, oferta y demanda de alimentos en la region de
Caldas, previa validacion de la nutricionista de la entidad territorial.

Para el caso especifico de la modalidad excepcional de Canasta PAE en Casa, la Secretaria de
Educacion Municipal realizard un ajuste técnico mensual con base en la fluctuacion y
comportamiento real de los precios de la canasta alimentaria local. Este mecanismo metodologico
permitira sustituir o equilibrar el tipo de productos y materias primas a entregar en el periodo,
salvaguardando en todo momento el valor nutricional exigido por la UApA y garantizando el estricto
cumplimiento de las metas de cobertura, sin que dichos cambios representen una alteracion o
incremento en el precio unitario total fijado para la modalidad contractual.

5,6 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

No. OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Suministrar diariamente los complementos alimentarios tipo almuerzo bajo la modalidad
Preparada en Sitio, ajustandose a la programacion técnica y el volumen de cupos remitido
por el equipo técnico del PAE de la Secretaria de Educacion Municipal. La entrega del
servicio se realizara exclusivamente a los estudiantes que se encuentren debidamente
registrados en el Sistema Integrado de Matricula (SIMAT) oficial y que hayan sido focalizados
par los integrantes de los Comités de Alimentacion Escolar (CAE) de cada establecimiento,
atendiendo a la solicitud y reporte diario de asistencia efectuado por cada sede educativa. El
valor econémico a reconocer y pagar por cada complemento alimentario efectivamente
entregado y certificado correspondera al precio unitario pactado en el contrato derivado del
proceso de Licitacion Publica.

PARAGRAFO 1. El suministro diario de los alimentos en cualquiera de las cuatro (4)
modalidades de atencién descritas se ejecutara Unica y exclusivamente los dias habiles
determinados en el calendario escolar oficial de! municipio, de conformidad con lo establecido
en |a Resolucion No. 1010 de! 29 de octubre de 2026 de la Secretaria de Educacion de
Manizales —la cual define el calendario académico para el afio lectivo 2027— o de acuerdo
con los actos administrativos vigentes que la modifiquen, adicionen o sustituyan.
PARAGRAFO 2. Como condicion indispensable y requisito previo para tramitar, radicar y
aprobar cada una de las actas parciales de pago mensual, el contratista debera entregar de
forma fisica y digital a la supervision los siguientes documentos: formato 2 (reporte de cupos
atendidos), control diario de asistencia y certificado de cobertura, debidamente diligenciados,
avalados y firmados por las autoridades escolares designadas (Rectores y/o docentes).
Asimismo, el operador estara obligado a anexar de forma mensual un consolidado estadistico
de consumo de los complementos alimentarios entregados durante los dias de atencidn del
mes en ejecucion y un informe técnico con enfoque diferencial de beneficiarios, el cual
discriminara 1a informacién por comuna o corregimiento, institucion oficial, sede educativa,
grado escolar, género, tipo de discapacidad, pertenencia a comunidades étnicas y condicién
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de poblacion victima del conflicto armado. La ausencia o el indebido diligenciamiento de
estos soportes serd causal de retencion inmediata del tramite de pago por parte de la
supervision. PARAGRAFO 3, Digitalizacion, Cargue Diario y Acceso al Formato 2: El
contratista debera diligenciar diariamente con lapicero, sin enmendaduras, tachones ni
correcciones, el Formato 2 (Reporte de cupos atendidos diariamente). Este documento
fisico debe estar firmado por el rector o docente encargado y por la manipuladora, archivando
una copia en la sede educativa hasta finalizar el contrato. El operador cargara digitalmente
todos los dias esta informacion en el sistema dispuesto por la Entidad Territorial
Certificada (ETC), discriminando los soportes por sede y modalidad, y garantizara acceso
en tiempo real al supervisor para el monitoreo inmediato de las raciones. Estos datos se
consolidaran mensualmente guardando congruencia con el certificado de cobertura y las
raciones realmente consumidas, sirviendo como insumo técnico para identificar
inejecuciones y aplicar los respectivos descuentos econdmicos. PARAGRAFQ 4.
Almacenamiento y Conservacion de los Alimentos: El contratista debera almacenar,
acopiar y conservar la totalidad de las materias primas, insumos y productos alimenticios
atendiendo la naturaleza, composicién y caracteristicas fisicoquimicas, térmicas y
organolépticas de cada uno de ellos, evitando contaminacion cruzada y fallas en la rotacion.
Para dar cumplimiento a lo anterior, [a operacién logistica en bodegas, vehiculos y
comedores escolares se ajustard a la normatividad sanitaria vigente —en especial a la
Resolucion 2674 de 2013 y los estandares del Anexo Técnico de Calidad e Inocuidad de la
Resolucion No. 0155 del 08 de abril de 2026 de la UApA—, garantizando el control de
temperaturas, el uso de estibas y los sistemas de rotacion de inventarios necesarios para
preservar de forma continua la inocuidad, la seguridad y la calidad de las raciones hasta su
consumo final.

Suministrar diariamente los complementos alimentarios jornada mafana/ tarde bajo la
modalidad Industriaiizada, ajustandose a la programacion técnica y el volumen de cupos
remitido por el equipo técnico del PAE de la Secretaria de Educacién Municipal. La entrega
de! servicio se realizara exclusivamente a los estudiantes que se encuentren debidamente
registrados en el Sistema Integrado de Matricula (SIMAT) oficial y que hayan sido focalizados
por los integrantes de los Comités de Alimentacion Escolar {CAE) de cada establecimiento,
atendiendo a la solicitud y reporte diario de asistencia efectuado por cada sede educativa. El |
2 valor econémico a reconocer y pagar por cada complemento alimentario efectivamente
entregado y certificado correspondera al precio unitario pactado en el contrato derivado del
proceso de Licitacion Publica. PARAGRAFO 1. El suministro diario de los alimentos en
cualquiera de las cuatro (4} modalidades de atencion descritas se ejecutara exclusivamente
durante los dias habiles determinados en el calendario escolar oficial del municipio, de
conformidad con lo establecido en la Resolucion No. 1010 del 29 de octubre de 2026 de
la Secretaria de Educacion de Manizales —la cual define el calendario académico para el
| afio lectivo 2027— o de acuerdo con los actos administrativos vigentes que la modifiquen,
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adicionen o sustituyan. PARAGRAFO 2. Requisitos Obligatorics y Soportes
Documentales para el Tramite de Pago: Como condicion indispensable y requisito previo
para tramitar, radicar y aprobar cada una de las actas parciales de pago mensual, el
contratista debera entregar de forma fisica y digital a la supervision los siguientes
documentos: formato 2 (reporte de cupos atendidos), control diario de asistencia y certificado
de cobertura, debidamente diligenciados, avalados y firmados por las autoridades escolares
designadas (Rectores y/o docentes). Asimismo, el operador estara obligado a anexar de
forma mensual un consolidado estadistico de consumo de los complementos alimentarios
entregados durante los dias de atencién del mes en ejecucion y un informe técnico con
enfoque diferencial de beneficiarios, el cual discriminara la informacién por comuna o
corregimiento, institucion oficial, sede educativa, grado escolar, género, tipo de discapacidad,
pertenencia a comunidades étnicas y condicion de poblacion victima del conflicto armado.
La ausencia o el indebido diligenciamiento de estos soportes sera causal de retencion
inmediata del tramite de pago por parte de la supervision. PARAGRAFO 3. Digitalizacion,
Cargue Diario y Acceso al Formato 2: El contratista debera diligenciar diariamente con
lapicero, sin enmendaduras, tachones ni correcciones, el Formato 2 (Reporte de cupos
atendidos diariamente). Este documento fisico debe estar firmado por el rector o docente
encargado y por la manipuladora, archivando una copia en la sede educativa hasta finalizar
el contrato. EI operador cargara digitaimente todos los dias esta informacion en el
sistema dispuesto por la Entidad Territorial Certificada (ETC), discriminando los soportes por
sede y modalidad, y garantizara acceso en tiempo real al supervisor para el monitoreo
inmediato de las raciones. Estos datos se consolidaran mensuaimente guardando total
congruencia con el certificado de cobertura y las raciones realmente consumidas, sirviendo
como insumo técnico para identificar inejecuciones y aplicar los respectivos descuentos
economicos. PARAGRAFO 4. Aimacenamiento y Conservacion de los Alimentos: El
contratista debera almacenar, acopiar y conservar la totalidad de las materias primas,
insumos y productos alimenticios atendiendo la naturaleza, composicion y caracteristicas
fisicoquimicas, térmicas y organolépticas de cada uno de ellos, gvitando contaminacion
cruzada y fallas en la rotacian. Para dar cumplimiento a lo anterior, la operacion logistica en
bodegas, vehiculos y comedores escolares se ajustaré ala normatividad sanitaria vigente —
en especial a la Resolucién 2674 de 2013 y los estandares del Anexo Técnico de Calidad e
Inocuidad de |a Resolucién No. 0155 del 08 de abril de 2026 de la UApA—, garantizando
el control de temperaturas, el uso de estibas y los sistemas de rotacion de inventarios
necesarios para preservar de forma continua la inocuidad, la seguridad y la calidad de las
raciones hasta su consumo final.

Suministrar diariamente los complementos alimentarios tipo almuerzo bajo la modalidad
Caliente Transportada, ajustandose a la programacion técnica y el volumen de cupos
3 remitido por el equipo técnico del PAE de la Secretaria de Educacion Municipal. La entrega
del servicio se realizara exclusivamente a los estudiantes que se encuentren debidamente
registrados en el Sistema Integrado de Matricula (SIMAT) oficial y que hayan sido focalizados
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por los integrantes de los Comités de Alimentacién Escolar (CAE) de cada establecimiento, ‘
atendiendo a la solicitud realizada el dia anterior por cada sede educativa. El valor econémico
areconocer y pagar por cada complemento alimentario efectivamente entregado y certificado
correspondera al precio unitario pactado en el contrato derivado del proceso de Licitacion
Pablica. PARAGRAFO 1. E! suministro diario de los alimentos en cualquiera de las cuatro
(4) modalidades de atencién descritas se ejecutara durante los dias habiles determinados en
el calendario escolar oficial del municipio, de conformidad con lo establecido en la
Resolucion No. 1010 del 29 de octubre de 2026 de la Secretaria de Educacion de
Manizales —la cual define el calendario académico para el afio lectivo 2027— o de acuerdo
con los actos administrativos vigentes que la modifiquen, adicionen o sustituyan.
PARAGRAFO 2: Como condicién indispensable y requisito previo para tramitar, radicar y
aprobar cada una de las actas parciales de pago mensual, el contratista debera entregar de
forma fisica y digital a la supervision los siguientes documentos: formato 2 {reporte de cupos
atendidos}), control diario de asistencia y certificado de cabertura, debidamente diligenciados,
avalados y firmados por las autoridades escolares designadas {Rectores y/o docentes).
Asimismo, el operador estara obligado a anexar de forma mensual un consolidado estadistico
de consumo de los complementos alimentarios entregados durante los dias de atencion del
mes en ejecucion y un informe técnico con enfoque diferencial de beneficiarios, el cual
discriminaré la informacién por comuna o corregimiento, institucion oficial, sede educativa,
grado escolar, género, tipo de discapacidad, pertenencia a comunidades étnicas y condicion
de poblacién victima del conflicto armado. La ausencia o el indebido diligenciamiento de
estos soportes sera causal de retencion inmediata del tramite de pago por parte de la
supervision. PARAGRAFO 3. Para salvaguardar la inocuidad y prevenir riesgos
microbiologicos, los componentes calientes del almuerzo deberan transportarse de forma
obligatoria en contenedores isotérmicos herméticos (tipo Cambro o equivalente técnico), los
cuales garantizaran de manera verificable que los productos se mantengan a una
temperatura constante por encima de los sesenta grados Celsius (60 °C) hasta el momento
del servido. Por su parte, los componentes que requieran refrigeracion {tales como jugos
naturales o ensaladas) se fransportaran en recipientes isotérmicos independientes
equipados con geles refrigerantes o sistemas de refrigeracion que aseguren de forma
continua la cadena de frio en un rango de cero a cuatro grados Celsius (0 °C a 4 +2 °C).
PARAGRAFO 4. El servido y entrega final de los alimentos se realizara en recipientes
plasticos aptos para contacto con alimentos y de uso institucional. El componente de sopa
deberé ser servido y presentado en un compartimento o recipiente totaimente separado del
componente seco, con el fin de evitar la mezcla de los alimentos y garantizar la aceptabilidad |
organoléptica por parte de los beneficiarios. PARAGRAFO 5. Digitalizacion, Cargue Diario

y Acceso al Formato 2: El contratista debera diligenciar diariamente con lapicero, sin

enmendaduras, tachones ni correcciones, el Formato 2 (Reporte de cupos atendidos

diariamente). Este documento fisico debe estar firmado por el rector o docente encargado y

por la manipuladora, archivando una copia en la sede educativa hasta finalizar el contrato. El
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operador cargara digitalmente todos los dias esta informacién en el sistema dispuesto
por la Entidad Territorial Certificada (ETC), discriminando los soportes por sede y modalidad,
y garantizara acceso en tiempo real al supervisor para el monitoreo inmediato de las
raciones. Estos datos se consolidaran mensualmente guardando total congruencia con el
certificado de cobertura y las raciones reaimente consumidas, sirviendo como insumo técnico
para identificar inejecuciones y aplicar los respectivos  descuentos  econdmicos.
PARAGRAFO 6. Almacenamiento y Conservacién de los Alimentos: EI contratista
debera almacenar, acopiar y conservar la totalidad de las materias primas, insumos y
productos alimenticios atendiendo la naturaleza, composicibn y caracteristicas
fisicoquimicas, térmicas y organolépticas de cada uno de ellos, evitando contaminacion
cruzada y fallas en la rotacion. Para dar cumplimiento a lo anterior, la operacion logistica en
bodegas, vehiculos y comedores escolares se ajustara a la normatividad sanitaria vigente —
en especial a [a Resolucion 2674 de 2013 y los estandares del Anexo Técnico de Calidad e
inocuidad de la Resolucion No. 0155 del 08 de abril de 2026 de la UApA—, garantizando
el control de temperaturas, el uso de estibas y los sistemas de rotacion de inventarios
necesarios para preservar de forma continua la inocuidad, 1a sequridad y fa calidad de las
raciones hasta su consumo final.

Suministrar de forma excepcional los complementos alimentarios bajo la modalidad Canasta
PAE en Casa o modalidad de Atencion por Emergencia), Unicamente cuando se configuren
situaciones de fuerza mayor, caso fortuito, emergencias sanitarias, fallas de infraestructura
civil u otras contingencias imprevistas que impidan de forma transitoria la entrega regular de
los complementos tipo almuerzo (modalidades Preparada en Sitio o Caliente Transportada)
o de los complementos de jornada mafianaftarde (modalidad Industrializada). Su activacion
requerira la orden escrita de la Secretarfa de Educacion y se ejecutara conforme a la
programacion de contingencia enviada para atender a la poblacién SIMAT focalizada por los
Comités de Alimentacion Escolar. El valor a pagar por cada unidad efectivamente entregada
se ajustara al valor unitario estipulado para este esquema especial en |2 Licitacion Publica.
PARAGRAFO 1. El suministro diario de los alimentos en cualquiera de las cuatro (4)
modalidades de atencién descritas se ejecutara Unica y exclusivamente los dias habiles
determinados en el calendario escolar oficial del municipio, de conformidad con lo establecido
en la Resolucion No. 1010 del 29 de octubre de 2026 de la Secretaria de Educacion de
Manizales —la cual define el calendario académico para el afio lectivo 2027— o de acuerdo
con los actos administrativos vigentes que la modifiquen, adicionen o sustituyan.
PARAGRAFO 2. Requisitos Obligatorios y Soportes Documentales para el Tramite de
Pago: Como condicién indispensable y requisito previo para tramitar, radicar y aprobar cada
una de las actas parciales de pago mensual, el contratista debera entregar de forma fisicay
digital a la supervision los siguientes documentos: formato 2 (reporte de cupos atendidos),
control diario de asistencia y certificado de cobertura, debidamente diligenciados, avalados
y firmados por las autoridades escolares designadas (Rectores y/o docentes). Asimismo, el
operador estara obligado a anexar de forma mensual un consolidado estadistico de consumo

|
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de los complementos alimentarios entregados durante los dias de atencion del mes en
gjecucion y un informe técnico con enfoque diferencial de beneficiarios, el cual discriminara
la informacién por comuna o corregimiento, institucion oficial, sede educativa, grado escolar,
género, tipo de discapacidad, pertenencia a comunidades étnicas y condicién de poblacion
victima del conflicto armade. La ausencia ¢ el indebido diligenciamiento de estos soportes
serd causal de retencion inmediata del frAmite de pago por parte de la supervision.
PARAGRAFO 3. Digitalizacién, Cargue Diario y Acceso al Formato 2: El contratista
debera diligenciar diariamente con lapicero, sin enmendaduras, tachones ni
correcciones, el Formato 2 {Reporte de cupos atendidos diariamente}. Este documento
fisico debe estar firmado por el rector o docente encargado y por la manipuladora, archivando
una copia en la sede educativa hasta finalizar el contrato. El operador cargara digitalmente
todos los dias esta informacién en el sistema dispuesto por la Entidad Territoriafl
Certificada (ETC}, discriminando los soportes por sede y modalidad, y garantizaré acceso
en tiempo real ai supervisor para el monitoreo inmediato de las raciones. Estos datos se
consolidaran mensualmente guardando total congruencia con el certificado de cobertura y
las raciones realmente consumidas, sirviendo como insumo técnico para identificar
inejecuciones y aplicar los respectivos descuentos econdmicos. PARAGRAFO 4,
Almacenamiento y Conservacion de los Alimentos: El contratista debera almacenar,
acopiar y conservar la totalidad de las materias primas, insumos y productos alimenticios
atendiendo la naturaleza, composicion y caracteristicas fisicoquimicas, térmicas y
organolépticas de cada uno de ellos, evitando la contaminacién cruzada y fallas en la
rotacién. Para dar cumplimiento a lo anterior, la operacion logistica en bodegas, vehiculos y
comedores escolares se ajustara a la normatividad sanitaria vigente —en especial a la
Resolucion 2674 de 2013 y los estandares del Anexo Técnico de Calidad e Inocuidad de la
Resolucion No. 0155 del 08 de abril de 2026 de la UApA—, garantizando el control de
temperaturas, el uso de estibas y los sistemas de rotacion de inventarios necesarios para
preservar de forma continua la inocuidad, la seguridad y la calidad de las raciones hasta su
consumo final.

Preparar, suministrar, enfregar y distribuir los complementos alimentarios a cada estudiante
beneficiario del programa, cifiéndose a los ciclos de menUs oficiales aprobados por la Entidad
Territorial Certificada (ETC). Esta operacién logistica y alimentaria debe garantizar los
gramajes y porciones especificas determinadas para cada grupo etario y nivel educativo, a
saber; preescolar, primaria |, primaria |l, secundaria | y secundaria |, definidos con base en
5 la minuta patron establecida por la ETC v las directrices establecidas en [a Resolucion No.
0155 del 08 de abril de 2026, sus anexos técnicos y las cajas de herramientas vigentes
expedidas por la Unidad Administrativa Especial de Alimentacion Escolar - Alimentos para
Aprender {(UApA).

PARAGRAFO 1. Mecanismo de Control y Ajuste de Remanentes por Inejecucion o
Canceiacion: Con el proposito de mitigar los riesgos de represamiento de inventarios, |
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asegurar la frescura de las materias primas y optimizar los recursos publicos, se aplicara el
siguiente esquema logistico de congiliacién de saldos diarios:

Racion Industrializada (Area Urbana - Jomada Mafiana): Los descuentos de remanentes
generados por cancelaciones o inejecuciones del servicio reportadas en las sedes se
aplicaran de forma obligatoria en la programacién de despacho del dia habil siguiente,
garantizando la rotacion técnica de los productos.

Racion Industrializada (Area Urbana - Jornada Tarde): Las cancelaciones y novedades de
consumo se conciliaran y descontaran en la programacion correspondiente al segundo dia
habil posterior a la distribucion en sede.

Racién Industrializada (Area Rural): El ajuste y descuento de los remanentes se ejecutara de
manera estricta de acuerdo con las frecuencias y periodicidades establecidas en las rutas
logisticas de distribucion rural avaladas por la supervision.

Racién Preparada en Sitio: Todos los remanentes de materias primas e insumos derivados
de variaciones de asistencia o suspensiones del servicio se cuantificaran en sitio y se
descontaran en el pedido o entrega de viveres inmediatamente posterior programado para
la respectiva sede educativa.

PARAGRAFO 2. Tratamiento de Menls Cancelados en Modalidades en Sitio y
Transportada: En las Sedes Educativas que suministran el complemento alimentario fipo
almuerzo bajo las modalidades Preparada en Sitio o Caliente Transportada, cuando la
Secretaria de Educacion autorice la cancelacion o suspension de fa atencién de un dia
determinado, el menu programado para esa fecha no se ejecutara de forma parcial, por el
contrario, las materias primas se almacenaran bajo condiciones técnicas de conservacion y
se prepararan de forma completa el primer dia del siguiente periodo de distribucion de
viveres. Esta medida técnica tiene como finalidad registrar los descuentos exactos de
remanentes en las actas de control y evitar el desperdicio o represamiento de alimentos
perecederos en los comedores. PARAGRAFO 3. Prohibicion de Trastado de Menils por Dias
Festivos: El menu correspondiente a un dia catalogado legalmente como festivo o no habil
no podra ser suministrado, trasladado ni acumulado para el dia habil siguiente. Esta
restriccion garantiza el cumplimiento secuencial y consecutivo del ciclo de mend de veinte
(20) dias habiles incorporado en los pliegos de condiciones y aprobado formalmente por |a
ETC de Manizales. PARAGRAFO 4. Régimen de Intercambios de Componentes
Alimentarios: Los intercambios de productos que el contratista pretenda realizar durante el
ciclo de mend deberan cefiirse a los exclusivamente permitidos y descritos en el Anexo
Técnico de Alimentacion Saludable y Sostenible que hace parte integral de la Resolucion No.
0155 del 08 de abril de 2026 de la UApA. Estos movimientos técnicos se aplicaran de forma
diferencial para los distintos grupos de alimentos, con especial atencion al Grupo Il
(Alimentos Proteicos); en todos los casos se requerira la revision técnica previa del
profesional en Nutricion de la ETC y la autorizacion expresa de la supervision contractual.
PARAGRAFO 5. Implementacion Obligatoria de Guias de Preparacion: Las guias estandar
para la preparacién de alimentos en las modalidades de Complemento Preparado en Sitio y

Pagina 52 de 100

QCalle 19 No, 21 _ 44, Manizales, Caldas, Colombia »+57 (606) 892 8O 00 - +57 (018000) 628 988
& www.manizales.gov.co @ () Alcaldia de Manizales. @0 @cCiudadManizales



MZL

Manizales

del abma

ALCALDIA PROCESO DE SELECCION
DE MANIZALES LP-035-2026

Secretaria de Educacion

Caliente Transportada, suministradas por el equipo técnico de la Secretaria de Educacion |
Municipal, seran de obligatoria implementacion y aplicacion por parte del personal del
operador desde el primer dia de atencion determinado en e calendario escolar de Manizales.
PARAGRAFO 6. Estandarizacion y Control de Rangos de Gramajes: La Secretaria de
Educacion Municipal entregara al contratista el ciclo de menus oficial acompafado de su
respectiva tabla técnica de gramajes y porciones por grupo etario. Para efectos de las
actividades de supervision y control de calidad en los comedores escolares, se establecera
un rango minimo y maximo aceptable para las cantidades de alimentos a suministrar a los
estudiantes heneficiarios del PAE. El operador seleccionado debera garantizar que el peso
neto servido en los platos de cada grupo de edad se mantenga dentro de los margenes de
tolerancia técnica determinados en dichos rangos, entendiéndose que cualquier entrega por
debajo del limite minimo constituira un incumplimiento en el aporte nutricional, mientras que
los excesos sobre el limite maximo se evaluaran conforme a las guias de desperdicio de
alimentos y minutas patron vigentes de la UApA. Para los grados inferiores se debe realizar
entrega de un solo producto de panaderia. PARAGRAFO 7. Restriccion de Intercambios en
la Modalidad Canasta PAE en Casa: Al activarse de forma excepcional ia modalidad por
Emergencia, no se permitirda al contratista realizar intercambios, sustituciones ni
modificaciones en las materias primas y productos alimentarios establecidos en la canasta
diferencial fijada por la ETC para estas contingencias. PARAGRAFO 8. Almacenamiento y
Conservacién de los Alimentos: El contratista debera almacenar, acopiar y conservar la
totalidad de |as materias primas, insumos y productos alimenticios atendiendo la naturaleza,
composicion y caracteristicas fisicoquimicas, térmicas y organolépticas de cada uno de ellos,
evitando la contaminacion cruzada y fallas en la rotacion. Para dar cumplimiento a lo anterior,
la operacion logistica en bodegas, vehiculos y comedores escolares se ajustara a la
normatividad sanitaria vigente —en especial a la Resolucion 2674 de 2013 y los estandares
del Anexo Técnico de Calidad e Inocuidad de la Resolucion No. 0155 del 08 de abril de
2026 de la UApA—, garantizando el control de temperaturas, el uso de estibas y los sistemas
de rotacién de inventarios necesarios para preservar de forma continua la inocuidad, la
seguridad y la calidad de las raciones hasta su consumo final.

v

Garantizar el acceso, la disponibilidad y el acompanamiento técnico requeridos para
atender las auditorias y visitas de supervision presenciales —ordinarias o extraordinarias,
sin previo aviso — en la planta de produccion, bodega, sedes educativas, sedes
administrativas del operador ¢ instalaciones de sus proveedores. Estas jornadas de control
podran ser adelantadas de forma conjunta o independiente por la Unidad Administrativa de
Alimentacion Escolar — Alimentos para Aprender -UApA, la Alcaldia de Manizales (a través
de la supervision), los entes de control del Estado y las veedurias ciudadanas autorizadas.
PARAGRAFO 1. Legalizacién y Entrega de Actas: El contratista estara obligado a
suscribir, custodiar y entregar a la supervision del contrato todas las actas, formatos de

| hallazgos o planes de mejoramiento derivados de las visitas. Estos documentos deberan |
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estar totalmente diligenciados y firmados por las partes intervinientes, y se entregaran |
foliados en los plazos fijados por la Secretaria de Educacion.

Dar respuesta de fondo y aportar los soportes técnicos requeridos dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes a la notificacion de cualquier solicitud formulada por la
supervision del PAE, los entes de control o los actores institucionales vinculados,
salvo que la autoridad requirente fije un término diferente. Esta obligacién tiene como fin
verificar oportunamente la transparencia y el adecuado cumplimiento de la ejecucion
contractual.

Disefiar y ejecutar planes de mejora oportunos e inmediatos ante [as novedades o
hallazgos identificados en las visitas de verificacion en sitio. El contratista debera radicar
dicho plan ante la supervision del contrato para su revision y aprobacion en un plazo maximo
de cinco (5) dias habiles posteriores a la notificacion de la novedad o el hallazgo. Su
implementacion es de obligatorio cumplimiento y no exime al operador de las deducciones
econémicas en el pago a que haya lugar por las raciones defectuosas 0 no entregadas.
PARAGRAFO 1. Reincidencia de Hallazgos y Plan de Accién Conjunta: Si una misma
novedad, deficiencia técnica o sanitaria persiste de forma injustificada hasta en tres (3) visitas
consecutivas o alternas, las partes estructuraran obligatoriamente un Plan de Accion
Conjunto de Intervencion Inmediata, fijando un termino perentorio e improrrogable de tres (3)
dias calendario para su subsanacion total, con el proposito de corregir la falla logistica y
garantizar la continuidad del servicio afimentario escolar. PARAGRAFO 2. Articulacién al
Procedimiento Sancionatorio: El vencimiento del plazo del Plan de Accion Conjunta sin
que el contratista demuestre la correccion definitiva de la falla, o la persistencia del hallazgo,
se tipificara como un incumplimiento grave de las obligaciones contractuales y una
afectacion directa a la ejecucion del programa. Esta situacion facultara a la Secretaria de
Educacién Municipal para suspender de forma inmediata el tramite de firma de las actas
parciales de pago y le correspondera radicar el informe técnico de novedades ante la Oficina
Juridica de la Alcaldia de Manizales, con el fin de iniciar el proceso sancionatorio de
imposicion de multas, la efectividad de la clausula penal pecuniaria o la declaratoria
de caducidad del contrato, de conformidad con el procedimiento administrativo
sancionatorio regulado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

Incorporar obligatoriamente los logos oficiales del Ministerio de Educacion Nacional, a
UAPA, la Alcaldia de Manizales y la Secretaria de Educacion en toda la documentacion,
eventos y piezas publicitarias del programa. Esta disposicién aplica de manera estricta a:
remisiones de despacho, formatos de seguimiento, plantillas de entrega (Formato 2),
9 certificaciones de cobertura, registros de los Planes de Saneamiento Bésico y
correspondencia oficial, remisiones de alimentos y aseo. PARAGRAFO 1. El uso,
dimensiones y disefio de estos logos deberan cefiirse al Manual de Imagen Institucional
vigente de la UApA. El contratista no podra incluir marcas comerciales ni publicidad propia
o de terceros. El incumplimiento de esta directriz impedira la aprobacién de los soportes y
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congelara el tramite del pago mensual. Cuando se entreguen documentos que no incluyan
los logotipos, los mismos seran rechazados y no tenidos en cuenta como soporte
documental,

Diligenciar y emitir la remision de entrega de viveres y productos alimenticios por cada
sede educativa en el formato oficial aprobado por la Entidad Territorial Certificada (ETC).
Este documento debe registrar: nombre de la sede, nombres completos y firmas de la
manipuladora y el transportador, cupos adjudicados/atendidos, niveles escolares, modalidad
de atencion, dias de cobertura, tipo de alimentos, cantidades entregadas, devoluciones y
observaciones. Una copia fisica debe permanecer archivada en el comedor escolar hasta Ia
finalizacion del contrato. PARAGRAFO 1. Conteo Obligatorio en Sede: Las cantidades de
viveres deben ser contadas de forma conjunta entre la manipuladora de alimentos y el
transportador en el momento de la descarga en la sede educativa. PARAGRAFQ 2.
Verificacion de condiciones de calidad: Al momento de la entrega, ambas partes
verificaran en sitio el cumplimiento de las especificaciones técnicas, de calidad e inocuidad
de las materias primas. PARAGRAFO 3, Gramaje Adicional para Contramuestras: Las
10 | remisiones para las modalidades Preparada en Sitic y Caliente Transportada deben incluir el |
gramaje adicional requerido para la foma de muestras testigo destinadas a analisis
microbioldgicos periédicos. PARAGRAFO 4. Factor de Redondeo para Sedes Pequefias:
En sedes con una asignacion inferior a freinta (30) cupos, las aproximaciones en el célculo
fisico para el envio de alimentos se realizaran redondeando a la unidad o medida comercial
superior més cercana. PARAGRAFO 5. Obligacion de Pesaje en Ruta: Los vehiculos de
distribucion deberan portar obligatoriamente una bascula calibrada para pesar y constatar
los viveres entregados en cada sede educativa. PARAGRAFO 6. Logistica de Recoleccién
por Recesos Escolares: Durante los periodos de receso académico (Semana Santa, mitad
de afio y octubre), el contratista debera refirar los inventarios perecederos de las sedes
utilizando un formato oficial de recoleccion de alimentos, el cual se anexara a los informes
mensuales de legalizacion. PARAGRAFO 7. Control de Devoluciones en Emergencia:
Los paguetes alimentarios de la modalidad de Atencion por Emergencia que sean devueltos
por los planteles requeriran el diligenciamiento de un formato adicional de devoluciones,
indispensable para el soporte y conciliacion del informe mensual de pago.

Diligenciar y emitir una remision de entrega de implementos de aseo por cada sede
educativa en el formato oficial aprobado por la Entidad Territorial Certificada (ETC). Este
documento debe registrar de forma obligatoria: nombre de la sede, cupos
adjudicados/atendidos, modalidad, dias de cobertura, nombre del producto {especificando
principio activo y concentracién para desinfectantes), unidad de medida, cantidad entregada
11 | y observaciones. Debe incluir los nombres completos y las firmas de la manipuladora y del
transportador, previo conteo fisico. Los productos entregados deben corresponder a los
aprobados previamente por la supervision (segin ficha técnica), cuando se entregue
productos no aprobados, los mismos seran descontados. Una copia fisica debe archivarse
| en el comedor escolar hasta la finalizacién del contrato. PARAGRAFO 1. Relacién de
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Sustancias para Plan de Choque: Las remisiones destinadas a las modalidades Preparada
en Sitio y Caliente Transportada deberén relacionar textualmente l]a sustancia quimica a
utilizar en el plan de choque, de acuerdo con lo descrito en el Plan de Saneamiento Basico
aprobado. PARAGRAFO 2. Prohibicion de Transporte de Productos Quimicos de Aseo
en Ruta: Se prohibe el fransporte conjunto y simultaneo, en un mismo vehiculo, de alimentos
o materias primas con sustancias quimicas de aseo, desinfectantes ¢ cualquier otra
sustancia peligrosa que por su naturaleza represente un riesgo de contaminacion cruzada
para los alimentos. PARAGRAFO 3. Obligacion de Consolidado de Elementos por Sede:
El contratista debera elaborar y entregar mensuaimente a la supervision un informe
consolidado por sede educativa, detaliando la relacién exacta de los elementos y Jas
cantidades efectivamente distribuidas en el periodo.

Reponer la totalidad de los faltantes o alimentos rechazados por incumplimiento de
fichas técnicas o desviacién de caracteristicas organolépticas en un plazo maximo de
veinticuatro (24) horas, contadas a partir de la novedad o rechazo en la sede. Para
formalizar la entrega, se diligenciara el formato oficial aprobado por la Entidad Territorial
Certificada (ETC), firmado conjuntamente por la manipuladora y el transportador, previo
conteo fisico y verificacion de especificaciones de calidad. Como requisito de verificacion, el
contratista debera aportar un registro fotogréafico con georreferenciacién en el que se
identifiquen con claridad la hora, la fecha y Ja ubicacion de la entrega de reposicion. Una
copia fisica de la remision y sus soportes permanecerd archivada en el comedor escolar
hasta la finalizacion de la vigencia contractual. PARAGRAFO 1. Plazo para la Modalidad
de Atencion por Emergencia: Las reposiciones de los productos o materias primas que
integran la Canasta PAE en casa o modalidad de Atencion por Emergencia deberan
ejecutarse e informarse dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes a la notificacion de la
novedad. PARAGRAFO 2. Protocolo de Recoleccion y Actas de Devolucion en
Emergencia: El operador asumira la responsabilidad logistica de recolectar los paguetes
alimentarios de emergencia que no sean reclamados en las sedes educativas. Para su
legalizacién, debera diligenciar el formato respectivo y adjuntar un acta de devolucion
expedida por la sede educativa, en la cual se relacione de forma detallada el listado nominal
de los estudiantes beneficiarios ausentes y los motivos especificos por los cuales no se
realizé la entrega de la racién.

Realizar, registrar y reportar mensualmente las compras locales de alimentos en el
formato oficial establecido por la UApA, adquiriendo bienes e insumos en los ambitos
municipal y departamental. El contratista est4 obligado a destinar como minimo el treinta
por ciento (30%) del valor total de los recursos orientados a la compra de alimentos a
13 | pequefios productores locales y de la agricultura campesina, familiar y comunitaria; en caso
de que el oferente haya propuesto un porcentaje superior en su oferta de Licitacion Pablica,
la verificacion y el informe se calcularan sobre dicho porcentaje. PARAGRAFO 1. Condicién
de Registro de Proveedores: Los proveedores locales seleccionados deberén estar
inscritos en el Registro general de pequefios productores, productores de la Agricultura

12
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| Familiar, Campesina étnica y comunitaria (ACFEC) y sus organizaciones legalmente
| constituidas del departamento de Caldas, el cual administra la Secretaria de Agricultura del
Departamento de Caldas; para proveedores de lacteos y camicos soportar Certificado de
Agroindustria cadena lactea- cadena cérnica para compra publica local de alimentos (aplica
para acondicionadores de cames bovina y porcina). PARAGRAFO 2. Obligacién de
Radicacion de Facturas Totales: Como soporte de control financiero, el contratista debera
anexar mensualmente la totalidad de las facturas de venta (tanto de compras locales como
no locales) en medio fisico y magnético, correspondientes al suministro de alimentos del
periodo a legalizar. PARAGRAFO 3. Delegacion y Asistencia a Mesas Técnicas: El
contratista debera designar formalmente a un representante profesional de su planta para
que asista y participe activamente en los espacios de articulacion que definan las mesas
técnicas nacional, departamental 0 municipal de Compras Publicas Locales de Alimentos.
PARAGRAFO 4, Blogue Documental Obligatorio de Soporte: Para efectos de Ia
validacion mensual del porcentaje de compra, el operador debera radicar los siguientes
soportes: Acreditar que los pequefios productores y de la agricultura campesina, familiar y
comunitaria estén inscritos en la Secretaria de Agricultura del departamento, contrato de
proveeduria suscrito formalmente, durante la fase de alistamiento, en caso de que el
proveedor no figure previamente en las bases de datos oficiales no sera reconocido por |a
tanto el valor de la factura no aplica para el valor de cumplimiento; facturas de venta o
documentos soporte legalizados que especifiquen de forma nitida: tipo de alimento, cantidad
comprada, frecuencia de la compra y precio unitario y fotal; y certificacién de paz y salvo
mensual de pago a los proveedores, asociaciones o pequefios productores de alimentos que
suministraron insumos en el periodo expedida de forma conjunta y firmada por Contador
Publico o Revisor Fiscal {segln corresponda por ley) y por el Representante Legal de Ia
empresa u oferente plural. Dicho documento debera acompanarse de la copia legible de la
tarjeta profesional def contador y el correspondiente certificado de vigencia y antecedentes
disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores. PARAGRAFO 5. Fomento y
Fortalecimiento de la Economia Local: La Secretaria de Educacion de Manizales
entregara al operador el listado oficial de pequefios productores locales certificados en ef
territorio, con el propésitc de fomentar y fortalecer de manera prioritaria la economia
campesina del municipio, de conformidad con lo estipulado en la Ley 2046 de 2020 y el
Decreto Reglamentario 248 de 2021.

Ejecutar mensualmente el programa de capacitacion dirigido a la poblacién beneficiaria
(estudiantes, padres de familia, acudientes, docentes y rectores) de las sedes educativas
atendidas bajo las modalidades Preparada en Sitio, Caliente Transportada e Industrializada.
Estas jornadas formativas seran dictadas por el profesional en Nutricion y Dietética o los
agentes educativos del contratista, articuldndose con el docente encargado del PAE en cada
sede o con el equipo de la Secretaria de Educacion Municipal. El contratista se limitara a
gjecutar las capacitaciones segln los contenidos y metodologias definidos por la entidad
territorial, sin disefiar de forma autbnoma componentes por fuera de la estrategia establecida
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por esta. Los componentes tematicos obligatorios a desarrollar se enmarcan en los
lineamientos de alimentacion saludabie y sostenible de la UApA: Guias Alimentarias Basadas
en Alimentos (GABA) para Colombia; beneficios del consumo de alimentos frescos, naturales
y de la produccion local; lectura e interpretacion de rotulado y etiquetado nutricional (sellos
de advertencia); fomento de la actividad fisica y estilos de vida saludables; efectos nocivos
del consumo excesivo de nutrientes criticos (azticares, sodio, grasas saturadas) y alimentos
ultraprocesados; prevencion de Enfermedades Transmitidas por Alimentos (ETA) y buenas
practicas higiénicas; y estrategias para la reduccion del desperdicio de alimentos en los
comedores escolares. Para la legalizacion del informe técnico mensual, el operador radicara
por cada tema ejecutado una carpeta digital con las actas suscritas que detallen: lugar, fecha,
hora, metodologia empleada, desarrollo del contenido, listas nominales de asistencia y
registro fotografico nitido. Ante la activacion excepcional de la modalidad Canasta PAE en
Casa o de Emergencia, ef enfoque de las capacitaciones se dirigira al personal operativo y
administrativo del contratista. PARAGRAFO 1. Aprobacién del Cronograma
Metodolégico: Durante la fase de alistamiento, el contratista debera presentar el
cronograma anualizado de capacitaciones junto con su propuesta pedagdgica para la
revision y aprobacion expresa de la supervision del programa. PARAGRAFO 2. Cobertura
Minima de Establecimientos: El operador garantizara la ejecucion de las jornadas de
educacion alimentaria en un minimo de cinco (5) Instituciones Educativas Oficiales por
mes de calendario escolar. PARAGRAFO 3. Frecuencia Tematica: El cronograma de
capacitacion se estructurarg de forma consecutiva a razén de un (1) tema técnico general
por mes para toda la operacion. PARAGRAFO 4. Rangos Obligatorios de Participacion
por Sede: Para considerar vélida y ejecutada la jomada en un plantel, el confratista
garantizara un quérum de asistencia presencial de la comunidad educativa, aplicando los
siguientes rangos minimos proporcionales segin la matricula oficial SIMAT de la sede:
Sedes de 0 a 100 estudianfes: Asistencia minima del veinticinco por ciento (25%) de la
poblacion. Sedes de 701 a 500 estudfantes: Asistencia minima del quince por ciento (15%)
de la poblacion. Sedes de 501 a 1.000 estudiantes: Asistencia minima del diez por ciento
(10%) de la poblacion. Sedes con més de 1.000 estudiantes: Asistencia minima del cinco por
ciento (5%) de la poblacion.

Efectuar el seguimiento integral a los Comités de Alimentacion Escolar (CAE) en la
totalidad de las instituciones oficiales atendidas, en cumplimiento del Anexo Técnico de
Participacion Ciudadana y Control Social de la Resolucién No. 0155 del 08 de abril de 2026
de la UApA. El contratista debera acompafiar técnicamente y reportar las acciones derivadas
de las reuniones de conformacian, los procesos de focalizacion y las sesiones ordinarias
bimestrales, y participar en las reuniones programadas por las Instituciones Educativas de
forma presencial, virtual o a través de un delegado formalmente acreditado. Asimismo,
debera dar respuesta de fondo y con soportes en un plazo méaximo de tres (3) dias
habiles a las Peticiones, Quejas, Reclamos y Sugerencias (PQRS) formuladas por la
comunidad educativa en dichos comités o recibidas por otros canales de atencion, anexando
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i al informe técnico mensual las evidencias de los planes de mejora implementados.
PARAGRAFO 1, Radicacion de Actas Bimestrales y Acciones Correctoras: Como
requisito obligatorio de soporte para los informes de ejecucion, el contratista deber4 recopilar
y anexar |as actas suscritas de las reuniones bimestrales generadas por cada CAE, junto con
los planes de mejoramiento detallados a los que haya lugar para subsanar novedades en las
sedes. PARAGRAFOQ 2. Consolidado Mensual de Novedades y Cronograma CAE: El
operador debera estructurar y entregar de forma mensual a la supervision del contrato un
informe que unifique de manera estadistica el consolidado de las PQRS tramitadas (con su
respectivo estado de cierre).

Capacitar al cien por ciento (100%} del talento humano técnico y operativo contratado
para la ejecucion del programa, garantizando ciclos formativos técnicos y practicos
diferenciados por etapas cronologicas, orientados a salvaguardar la inocuidad alimentaria y
la estandarizacion del servicio en el Municipio de Manizales: Capacitacion en Fase de
Alistamiento: Impartir, antes del inicio del calendario escolar y de la entrega de la primera
racién o complemento alimentario, una induccion técnica con una intensidad minima de
cinco (3) horas, las cuales se distribuirén en cuatro (4) horas de fundamentacion teérica y
una (1) hora de aplicacién practica presencial en las sedes educativas. Capacitacion
Continua en Etapa de Ejecucion: Desarrollar durante el transcurso de la operacion
confractual un plan de formacién continua superior a veinte (20) horas académicas dirigido
exclusivamente al personal manipulador de alimentos (operarias y auxiliares), abordando un
(1) tema técnico por mes. Los componentes obligatorios a dictar por los profesionales del
operador son: educacidn sanitaria y principios basicos de Buenas Practicas de Manufactura
(BPM), bajo la Resolucion 2674 de 2013; estandarizacién de porciones servidas,
gramajes por grupo etario y guias de preparacién de! ciclo de mend oficial; socializacién del
16 | manual de prevencion, rutas de notificacion y control de Enfermedades Transmitidas por
Alimentos (ETA); lectura de rotulado, etiquetado nutricional frontal y limites de nutrientes
criticos en salud plblica; recomendaciones de alimentacion saludable y sostenible durante
toda la cadena de preparacion de alimentos, segln los lineamientos de la UApA; criterios
técnicos de calidad y aceptacién en la recepcién de materias primas; técnicas de
almacenamiento, conservacion, rotacion de inventarios (PEPS) y cadena de frio; y protocolo
de manejo, buen uso, recoleccion y disposicion final de aceites y grasas vegetales. Para la
legalizacion del informe técnico mensual, el operador radicara una carpeta digital por cada
tema ejecutado que contenga las actas suscritas detallando de forma verificable: lugar, fecha,
hora, metodologia pedagogica, desarrollo del contenido, listas nominales de asistencia con
firma autdgrafa y registro fotogréfico nitido de las jornadas. PARAGRAFO 1. Radicacion y
Aprobacién del Plan de Formacién: El contratista debera presentar el plan metodologico y
el cronograma anualizado de capacitaciones durante la fase de alistamiento, el cual requerira
la revision técnica y aprobacion expresa de la supervision del programa antes de su puesta
en marcha. PARAGRAFO 2, Esquema Obligatorio para la Modalidad de Atencién por
Emergencia y Logistica: El operador garantizara la ejecucién de ciclos mensuales de
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capacitacion técnica en Buenas Practicas de Manufactura (BPM) dirigidos a todo el personal
vinculado a la modalidad de contingencia, incluyendo a los conductores de las rutas de
distribucion, auxiliares de bodega, despachadores y demas personal que intervenga en el
manejo directo, empaque o transporte de las materias primas del PAE.

Efectuar de manera presencial un minimo de cinco (5) visitas mensuales de
verificacién aleatoria a los proveedores (locales y no locales) que abastecen de
materias primas al programa, de manera rotativa y cubriendo su totalidad, con el fin de
auditar las condiciones higiénico-sanitarias de los establecimientos. Estas inspecciones
técnicas verificaran en sitio el cumplimiento de la Resolucién 2674 de 2013 del Ministerio
de Salud y Proteccién Sociai, asi como los estandares del Anexo Técnico de Calidad e
Inocuidad de la Resolucion No. 0155 del 08 de abril de 2026. Como requisito de control, el
operador confrontara y validara la vigencia del Certificado de |doneidad Sanitaria en cada
una de las jornadas de auditoria. EI cronograma mensual de inspeccion debera priorizar a
aquellos proveedores que suministren alimentos catalogados como de alto riesgo en
salud publica, de conformidad con la clasificacion de la Resolucién 719 de 2015 del
17 | Ministerio de Salud y Proteccion Social. En el evento en que una auditoria técnica arroje
un resultado calificado como no satisfactorio o con concepto desfavorable, el contratista
exigira al proveedor la estructuracién inmediata de un plan de mejoramiento con acciones
correctoras, ejerciendo el correspondiente seguimiento en sitio. La totalidad de estos
soportes, actas legalizadas y planes de accion se radicaran como anexo en el informe técnico
mensual de ejecucion. PARAGRAFO 1. Régimen de Verificacion para la Modalidad de
Atencion por Emergencia: Al activarse de forma excepcional el esquema de Atencion por
Emergencia, el operador reconfigurara su plan de control y ejecutaré un minimo de tres (3}
visitas presenciales mensuales de verificacion aleatoria dirigidas de forma exclusiva
a sus proveedores locales, con el proposito de inspeccionar las condiciones logisticas de
los establecimientos, el cumplimiento normativo de la Resolucién 2674 de 2013 vy
salvaguardar la inocuidad en el armado de los paquefes alimentarios individuales.

Realizar un minimo 4 visitas por agente educativo durante la semana, a sedes educativas
diferentes, distribuidas de manera proporcional de acuerdo con el numero de sedes, la
modalidad y dias efectivos de atencion en el mes. Estas jornadas presenciales de verificacion
técnica en sitio tienen como fin constatar la distribucion y el suministro efectivo de los
alimentos, confrontando en tiempo real: el volumen de complementos programados frente a
las raciones efectivamente servidas, el cumplimiento estricto del ciclo de menl diaric
18 | establecido y los requisitos higiénico sanitarios durante el proceso de recepcion y
almacenamiento de materia prima, produccion y distribucion de alimento y diligenciamiento
de formatos que permitan hacer trazabilidad, durante los dias efectivos de operacién escolar.
Para la legalizacion de estas actividades, el operador diligenciara y suscribira actas de visita
oficiales, las cuales deben incluir registro fotogréfico de la fase preliminar, la preparacién y el
servido, ademas del pesaje de cada uno de los componentes de tres (3) platos servidos por
cada grupo efario en cada una de las sedes inspeccionadas. Estas actas_constituiran el |
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soporte documental obligatorio del informe tecnico mensual. En caso de evidenciarse
desviaciones o de obtenerse un concepto calificado como no satisfactorio en el comedor
escolar, el contratista estarad obligado a estructurar de forma inmediata un plan de
mejoramiento técnico y a ejecutar el respectivo seguimiento hasta la subsanacion total del
hallazgo. PARAGRAFO 1. Factor de Ajuste Proporcional por Recesos Académicos:
Durante los meses del calendario escolar en los que se lleven a cabo las semanas de receso
estudiantil decretadas por fas autoridades de educacién (Semana Santa, mitad de afio y
octubre), la cuota minima de visitas técnicas a realizar en las sedes se ajustara de forma
proporcional al nimero de dias efectivos de atencién ejecutados por el PAE en el respectivo
mes acordados con la supervision. PARAGRAFO 2. Distribucién y Enlace de Paquetes en
la Modalidad Canasta PAE en casa: Ante la activacién excepcional del esquema de
Atencién por Emergencia, el contratista asumira la obligacion de realizar la entrega integral
de los paquetes alimentarios individuales con una periodicidad mensual en las instituciones
educativas oficiales. Esta distribucion logistica se cefiira estrictamente al protocolo de
supervision suministrado por la Entidad Territorial Certificada (ETC), con el fin de auditar,
validar y verificar en sitic la entrega efectiva a las familias de los beneficiarios. PARAGRAFO
3. Responsabilidad de Organizacion y Acopio en el Plantel: El contratista sera
responsable de transportar, descargar, organizar y acopiar los paquetes alimentarios
correspondientes a la modalidad de Atencion por Emergencia, dentro del espacio fisico, aula
0 bodega que para tal efecto sea dispuesto y autorizado por el rector. Estas actividades
deberan ejecutarse de conformidad con las normas sanitarias aplicables y las Buenas
Practicas de Manufactura (BPM), observando las condiciones técnicas de estibacion,
almacenamiento, rotacién, separacién, orden y ventilacion requeridas para preservar la
calidad e inocuidad de los productos y prevenir su deterioro, contaminacion o afectacion.

1%

Recolectar y conservar diariamente una muestra testigo rotulada (120 g) de los alimentos
elaborados en cada jornada de servicio. El rétulo debe contener: sede o sitio, fecha, nombre
del manipulador que prepara, hora de recoleccién, control de temperatura y descripcién del
alimento. Cada muestra se almacenara en una bolsa de polietileno con cierre hermético y se
mantendra bajo refrigeracion por un periodo minimo de setenta y dos {72) horas. El
contratista ejecutara controles de inocuidad mediante analisis microbiologicos en laboratorios
externos durante la vigencia del contrafo, remitiendo los resultados oficiales dentro del
informe técnico mensual. PARAGRAFO 1. Radicacion del Plan de Muestreo: Durante la fase
de alistamiento, el contratista presentaré el plan y cronograma anualizado de muestreo para
la revision técnica y aprobacion formal por parte de la supervision del programa.
PARAGRAFO 2. Frecuencia y Distribucion Mensual de Ensayos: El operador ejecutara
mensualmente los analisis microbiologicos en las siguientes modalidades de atencion:
Racion Preparada en Sitio: En una (1) sede educativa aleatoria, evaluando de cinco (5) a
seis (6) componentes det almuerzo y una (1) muestra de superficie, utensilio o equipo;
Caliente Transportada (CCT): 1 mes en la planta de produccion y al siguiente en la sede
educativa de manera rotativa, evaluando de cinco (5) a seis (6) componentes del almuerzo y
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una (1) muestra de superficie, utensilio o equipo; rotando cada mes con la sede educativa de
consumo final: e Industrializada: En la bodega central, evaluando un (1) producto o
componente del refrigerio, variando el tipo de alimento cada mes. PARAGRAFO 3. Control
de Calidad a Proveedores de Refrigerios: Exigir mensuaimente a tres (3) proveederes |
distintos de la modalidad Industrializada los resultados de los andlisis microbiologicos
internos de sus productos. Cada mes se auditaran proveedores y componentes diferentes,
sin repetir ninguno en el ciclo. PARAGRAFQ 4. Control de Calidad del Agua en Zona Rural:
Realizar con una periodicidad mensual un (1) andlisis fisicoquimico y microbioldgico al agua
en una (1) sede educativa rural de manera rotativa, bajo los parametros y lineamientos
técnicos de ta Resolucion 2115 de 2007. Las sedes educativas se escogeran de manera
aleatoria por ! supervisor del contrato quien realizara la notificacion al contratista de acuerdo
con la logistica del laboratorio. PARAGRAFO 5. Requisitos del Laboratorio, Técnicas de
Ensayo e Informes de Resultados: El laboratorio externo contratado para los andlisis debera
cumplir estrictamente con los siguientes estandares de habilitacion y reporte; Idoneidad y
Red Nacional: Dar cumplimiento al Sistema de Gestion de la Red Nacional de Laboratorios
segln la Resolucion 1619 de 2015 (o la norma que la modifique o sustituya), Independencia
absoluta: El laboratorio debe ser externo y auténomo. No podré ser propiedad del
proponente, del fabricante, ni de sus conyuges, compaferos permanentes o parientes dentro
del cuarto grado de consanguinidad, segundo de &finidad o primero civil; el incumplimiento
de esta condicion invalidara el reporte. Metodologias Validadas: Los informes deben detallar
con claridad la técnica, metadologia y norma nacional o internacional utilizada (INVIMA, NTC,
AOAC, FDA, AFNOR, 1SO). No se aceptan métodos propios o modificados que carezcan de
validacion técnica bajo la norma ISO/EC 17025. Si se emplean pruebas rapidas, estas se
declararan explicitamente. Formalidad del Reporte: Los certificados se entregaran en papel
membretado del laboratorio, suscritos con nombre, cargo y firma legible del director técnico,
jefe de laboratorio o analista quimico responsable. El documento incluira la numeracion de
paginas (gj. 1 de 4). Trazabilidad Completa de la Muestra: El informe describira: nombre y
direccién del laboratorio: datos del proveedor y lugar de toma; nombre completo del producto
(alineado con su registro sanitario); lote, cantidad de unidades, peso, fechas de produccion
y vencimiento; empaque; temperatura de recoleccion; fechas de recepcion y proceso; limites
microbiolégicos de la norma de referencia, resultados con su unidad de medida y el concepto
definitivo de aptitud emitido segun los limites legales.
Suministrar tres (3) mudas completas de indumentaria de dotacion y vestido de labor
de acuerdo con la talla de cada trabajador, destinadas de forma exclusiva al personal
manipulador de alimentos de los restaurantes escolares, auxiliares de bodega y personal de
20 transporte. Esta provision técnica y laboral se ejecutara en cumnplimiento del articulo 14
(numeral 2) de la Resolucion 2674 de 2013 del Ministerio de Salud y Proteccién Social,
las disposiciones del Cédigo Sustantivo del Trabajo y el articulo 126 del Decreto Ley 019
de 2012. Cada vestimenta de trabajo debe ser de color claro, lavable, sin botones y sin
bolsillos externos, y constara de los siguientes elementos: pantalén, blusa, gorro que cubra |
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la totalidad del cabello, tapabocas, delantal plastico impermeable y calzado cerrado
adecuado de material resistente, sin orificios y con suela anfideslizante. La
indumentaria reglamentaria de bioseguridad e higiene es de uso obligatorio tanto para el
ingreso a las instituciones educativas oficiales como durante toda la permanencia en las
areas de almacenamiento, preparacion y servido. Asimismo, cualquier personal técnico,
administrativo o visitante que requiera ingresar a los restaurantes escolares debera portar de
forma estricta los elementos minimos exigidos en el protocolo de control sanitario del
operador. PARAGRAFO 1. Oportunidad en la Entrega de la Dotacién Inicial: El contratista
debera realizar la entrega fisica de las dos (2) primeras dotaciones completas a cada
trabajador, de forma simultanea al inicio formal del vinculo laboral y con anterioridad a la
primera jornada de manipulacién de alimentos en las sedes. El tapabocas a utilizar sera
desechable, no se permiten de otro material. PARAGRAFO 2. Obligacion de Bioseguridad
en Rutas de Distribucién: Todo el personal de transportadores y auxiliares de ruta, durante
las fases de carga, traslado, descarga y entrega fisica de los alimentos —tanto para las
raciones de las modalidades convencionales (Industrializada, Caliente Transportada,
Preparada en Sitio) como para los componentes de viveres o esquemas de emergencia—,
debera portar permanentemente el tapabocas, cubriendo correctamente la nariz v la boca.
Realizar las evaluaciones médicas ocupacionales de preingreso, periodicas y de
egreso a la totalidad del personal confratado para la operacién del programa, en
cumplimiento de |a Resolucion 2346 de 2007 del Ministerio de la Proteccion Social (0 la
norma que la modifique, adicione o sustituya), radicando los certificados de aptitud
correspondientes ante la supervision del contrato. PARAGRAFOQ 1. Examenes Clinicos y
de Laboratorio Obligatorios para la Manipulacién de Alimentos: Con el fin de garantizar
la salud publica y la inocuidad en los comedores escolares, el bloque de examenes
paraclinicos de preingreso y de control periédico obligatorio para el personal manipulador de
21 | alimentos {operarias, auxiliares, bodegueros y transportadores) constara de los siguientes
examenes: frotis de garganta (con cultivo), examen directo de ufias para hongos (KOH)
y examen coprologico. PARAGRAFO 2. Certificado Médico de Aptitud Sanitaria: Con
fundamento en los resultados de los laboratorios descritos, un médico con licencia vigente
en Seguridad y Salud en el Trabajo debera expedir un certificado médico individual donde
conste de manera expresa que el trabajador es "Apto para manipular alimentos”. Ningin
operario podra ingresar a las cocinas o bodegas del PAE en Manizales sin fa acreditacién
previa de este documento, el cual no podré tener una vigencia superior a un (1) afio y sera
verificado fisicamente por la supervision en ia fase de alistamiento.

Acreditar, soportar y custodiar la documentacién técnica y legal de la totalidad del
personal manipulador de alimentos contratado para la operacion del programa. El
contratista garantizara que los expedientes individuales reposen de forma simultanea en |a
carpeta digital central de sus oficinas administrativas y en una carpeta fisica archivada
directamente en cada comedor escolar o sede de trabajo. Conforme a las exigencias de la
Resolucion No, 0155 del 08 de abril de 2026 de la UApA vy la Resolucién 2674 de 2013,
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los requisitos documentales minimos obligatorios por trabajador son: hoja de vida con los
soportes que acrediten la mayoria de edad y las competencias de lectoescritura
(alfabetismo); certificado de capacitacion vigente en manipulacion higienica de alimentos y
Buenas Practicas de Manufactura (BPM), dictado y firmado por personal o entidad idonea
autorizada; y certificado médico ocupacional de aptitud sanitaria vigente, que indique que el
trabajador es apto para la manipulacion de alimentos sin riesgo de contaminacion, expedido
con una antelacion no mayor a un (1) afio respecto al inicio de la operacion del PAE.
PARAGRAFO 1. Aislamiento Inmediato por Razones de Inocuidad y Salud Pdblica: Si
durante el desarrollo del contrato un manipulador presenta sintomas o diagnésticos clinicos
de enfermedades infectocontagiosas que pongan en riesgo la inocuidad del servicio (tales
como cuadros gripales, infecciones de faringe o pulmonares, diarrea, vémito, irritaciones
cutaneas infectadas, laceraciones, heridas expuestas o micosis ungueal en manos), el
operador debera retirarlo de sus funciones de manera inmediata. El personal afectado
solo podra reintegrarse tras la resolucion de su cuadro sintomatico y la correspondiente alta
médica, debiendo ser reemplazado el mismo dia de evidenciada la novedad de modo que no
se suspenda el suministro alimentario en la sede; de lo contrario, podran imponerse las
multas previstas por incumplimiento parcial. PARAGRAFO 2. Continuidad del Servicio: En
caso de ausencias injustificadas, renuncias, licencias o incapacidades médicas del talento
humano, el contratista asumiré la responsabilidad de suplir la vacante de forma Inmediata
con personal idéneo que cumpla 1a totalidad de las condiciones técnicas, sanitarias y legales
exigidas. La falta de personal en los comedores no constituira causal de fuerza mayor ni
eximente de responsabilidad por la interrupcion del servicio en los planteles educativos.
PARAGRAFO 3. Banco de Datos de Manipuladoras Suplentes y Reporte de Novedades:
El contratista radicara ante la Secretaria de Educaciéon Municipal, durante la fase de
alistamiento, el listado oficial y los expedientes sanitarics completos de un banco de
manipuladoras suplentes. Cualquier cambio, rotacién o sustitucién de personal que se
efectie durante la vigencia contractual debera ser reportado formalmente a la supervision
dentro de las veinticuatro {24) horas siguientes a la novedad, demostrando el cumplimiento
de los requisitos minimos de ingreso.

Garantizar la formalizacién laboral de la totalidad del talento humano contratado para
la ejecucion del programa en el Municipio de Manizales. El operador asumira la condicién de
anico empleador y sera el exclusivo responsable de la vinculacion legal del personal,
obligandose a mantenerlos afiliados al Sistema de Seguridad Social Integral (Saiud en el
régimen contributivo, Pensién, y Administradora de Riesgos Laborales - ARL
23 | parametrizada con nivel de riesgo Ill para el total del talento humano), asi como al pago
oporturio de los aportes parafiscales (Caja de Compensacion Familiar). Respecto de los
auxiliares de vehiculos de transporte, debera acreditar el pago de los aportes a salud,
pensién y ARL parametrizada con nivel de riesgo lil. Asimismo, ante |a finalizacion del vinculo
o retiro laboral de cualquier trabajador, el contratista ejecutara la correspondiente liquidacion
formal de las prestaciones sociales de ley (Cesantias, intereses a las cesantias, prima de
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| servicios, prima de navidad y vacaciones), en cumplimiento del Codigo Sustantivo del
Trabajo. PARAGRAFOQ 1. Acreditacion Mensual de Planillas como Requisito de Pago:
| El contratista debera radicar ante la supervisién, como requisito para el tramite y aprobacién
de cada acta parcial de page mensual, la planilla detallada de autoliquidacion de aportes
(PILA) junto con su respectivo soporte bancario de pago electronico, certificando la cobertura
total del personal vinculado a las actividades operativas del contrato. PARAGRAFO 2. Cuota
Obligatoria de Inclusién Social y Enfoque de Equidad: En cumplimiento de lo estipulado
en la Ley 2167 de 2021 y las directrices de ta UApA, el contratista se obliga a seleccionar y
contratar un porcentaje minimo del veinte por ciento {20%) del total del personal
manipulador de alimentos (operarias y apoyos) entre la poblacién de madres o padres de
familia cabeza de hogar que tengan hijos matriculados como usuarios activos del PAE en los
Sedes Educativas de Manizales. Los soportes que acrediten esta condicién se entregaran
en la fase de alistamiento y seran objeto de auditoria permanente. PARAGRAFO 3.
Indemnidad de la Entidad Territorial: El contratista mantendra indemne a la Alcaldia de
Manizales y a su Secretaria de Educacion frente a cualquier reclamacion de caracter laboral,
civil, administrativo o de seguridad social que sea interpuesta por el personal vinculado a la
operacion, entendiéndose que la firma del contrato estatal no genera nexo laboral alguno
| entre el municipio y los trabajadores del operador.

Implementar y ejecutar de manera permanente el Sistema de Gestién de la Seguridad
y Salud en el Trabajo (SG-SST), en cumplimiento de la Resolucién 312 de 2019 del
Ministerio del Trabajo, garantizando Ia aplicacion de los protocolos de higiene, prevencion
y bioseguridad ocupacional en los comedores escolares, planta de produccién, bodegas y
rutas de transporte de alimentos. El coniratista esta obligado a capacitar al cien por ciento
(100%) de su personal —incluyendo manipuladoras de alimentos, auxiliares de bodega,
conductores y auxiliares de transporte, coordinadores, agentes educativos y personal
administrativo del PAE— en las siguientes materias técnicas: identificacion de peligros,
evaluacion de riesgos laborales y reporte de condiciones inseguras en las areas de cocina y
almacenamiento; uso correcto, mantenimiento, higiene y reposicién oportuna de los
Elementos de Proteccion Personal (EPP) y dotacion reglamentaria; protocolos de primeros
auxilios basicos, prevencion de incendios y plan de respuesta ante emergencias o
evacuacion institucional; y normas generales de bioseguridad, lavado de manos y control de
la inocuidad para evitar la contaminacién de las materias primas. PARAGRAFO 1,
Radicacién de la Estrategia en Fase de Alistamiento: El contratista deber4 presentar
formalmente el plan técnico de capacitacion y el cronograma anualizado de seguridad y salud
durante la fase de alistamiento. Este documento detallara la metodologia pedagdgica, los
recursos fisicos y las intensidades horarias por médulo, requiriendo la revision y aprobacion
expresa de |a supervision de la Secretaria de Educacion antes del inicio de las actividades
escolares. PARAGRAFOQ 2. Blogue Documental de Soporte de las Jornadas: Como
condicién obligatoria para avalar la ejecucién de las capacitaciones del SG-SST en los
informes mensuales, el operador aportara las carpetas de evidencias compuestas de forma
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unificada por: actas de inicio y cierre de lajornada, listados de asistencia nominales con firma
autografa y nimero de documento de los trabajadores, y un registro fotografico nitido que
demuestre e} desarrollo de la actividad. PARAGRAFO 3. Consolidacion en el Informe
Técnico Mensual: El contratista unificara el cumplimiento del cronograma aprobado
reportando de forma mensual la trazabilidad horaria, la metodologia aplicada, la ubicacion
geografica de las capacitaciones y los soportes de participacion, garantizando que todo el
personal operativo en las areas urbana y rural de Manizales reciba el entrenamiento
preventivo exigido por [a ley. PARAGRAFO 4. Liderazgo de los Ciclos Formativos de SST:
Dichas capacitaciones, talleres practicos e inducciones de bioseguridad orientados al
personal operativo y administrativo del programa seran lideradas y dictadas de forma directa
por el profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo que acredite la formacién y experiencia
especifica descrita en este numeral. El profesional estara obligado a firmar las actas de
capacitacion junto con el personal asistente, avalando la calidad técnica de la jomada como
soporte indispensable para los informes técnicos de ejecucion mensual, de lo contrario, |a
supervision de la entidad territorial podré no aprobar las actividades.

Realizar de forma obligatoria los pagos individuales de salarios, honorarios, prestaciones
sociales, primas y liquidaciones finales del talento humano contratado para la ejecucion del
Programa de Alimentacién Escolar (PAE), a través de canales y medios financieros
debidamente bancarizados (transferencias electrénicas a cuentas de ahorros o corrientes de
los trabajadores). PARAGRAFO 1. Soporte Mensual de Transferencias y Prohibicion de
Efectivo: El contratista se obliga a anexar y entregar de manera mensual, como requisito
indispensable para el tramite y posterior liberacion de cada acta parcial de pago, los extractos
bancarios de transferencia o los comprobantes electrénicos individuales de depésito que
certifiquen el giro efectivo de los dineros, los cuales seran integrados formalmente dentro del
informe técnico-financiero que se radicara ante la supervision de la Secretaria de Educacion
Municipal. Queda prohibido el pago de la némina operativa mediante efectivo o titulos valores
fisicos, con el fin de garantizar Ja transparencia, fa formalizacion laboral y el control de fas
obfigaciones patronales. PARAGRAFO 2. Certificacion de Paz y Salvo Contable Obligatorio:
Como requisito complementario de control para la radicacion de las actas mensuales de
pago, el contratista debera aportar una certificacion de paz y salvo por conceplo de
obligaciones laborales y némina, expedida de forma conjunta y firmada por Contador Publico
o Revisor Fiscal (segin corresponda por ley) y por el Representante Legal de la empresa u
oferente plural. Dicho documento debera acompafiarse de la copia legible de la tarjeta
profesional del contador y el correspondiente certificado de vigencia y antecedentes
disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores.

Disedar, estructurar e implementar un Plan de Mantenimiento Preventivo y Correctivo
de equipos e instrumentos de cocina, pesaje y refrigeracion existentes en cada restaurante
26 | escolar oficial del Municipio de Manizales, de acuerdo con el inventario fisico de activos y
utensilios entregado ai contratista mediante acta de inicio. El documento técnico del plan
debera radicarse ante [a supervision para su_control y contendra: objetivos especificos,

25

Pagina 66 de 100

Qcalle 19 No, 21 _ 44, Manizales, Caldas, Colombia ™+57 (606) 892 80 00 - +57 [018000) 698 988
i www.Imahizales.gov.co ) Alcaldia de Manizales. () () @CiudadManizales



MZL

Manizales

del alma

ALCALDIA PROCESO DE SELECCION

DE MANIZALES LP-035-2026

| ~‘ﬂli,=.¢ ;

= i = Secretaria de Educacién

cronograma de limpieza, inspeccion y ajuste (frecuencia detallada de tareas}, descripcion de
procedimientos técnicos, matriz de asignacion de responsabilidades, identificacion del
personal calificado ejecutor, y las fichas de registro y seguimiento de intervenciones. Cuando
se ejecuten actividades de mantenimiento correctivo, el contratista estara obligado a
registrar en la bitacora técnica el nombre, serial, lote y especificaciones de ¢ada una
de las piezas, repuestos o componentes cambiados. PARAGRAFO 1. Hojas de Vida e
Instrumentos de Control: El contratista entregaré de forma obligatoria durante la fase de
alistamiento, para la revision técnica y aprobacion de la supervision, los formatos de listas de
chequeo para control de intervenciones, las hojas de vida detalladas de los equipos e
instrumentos de las sedes, y ios soportes de idoneidad legal y técnica de la persona o
empresa externa responsable de ejecutar los mantenimientos. Los documentos de idoneidad
del proveedor técnico aprobado reposaran de forma permanente en la sede administrativa
del contratista y una copia fisica en cada comedor escolar, PARAGRAFOQ 2. Plazo de
Ejecucion y Obligacion de Reposicion Temporal por Retiro: Para subsanar cualquier
dario o falla operativa en los equipos y utensilios, el contratista contara con un plazo maximo
de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la fecha de nofificacion del dafio o reporte de
la novedad en la sede, para tramitar, ejecutar y finalizar el arreglo con el proveedor
autorizado. En el evento en que la complejidad tecnica de ia reparacién exija retirar el equipo
de las instalaciones de la institucion educativa, el operador estara cbligado a suministrar
e instalar, con anterioridad al retiro fisico del activo dafado, un equipo de reposicién
temporal de caracteristicas técnicas similares o superiores que supla exactamente la
misma funcion operativa, de tal manera que se garantice la continuidad y no se interrumpa
la prestacion del servicio alimentario. PARAGRAFO 3. Idoneidad del Personal Técnico y
Régimen de Cambios: Las actividades de mantenimiento correctivo seran realizadas
exclusivamente por el personal técnico idéneo o la firma especiaiizada que haya sido
validada y aprobada por la entidad territorial durante la fase de alistamiento. Si durante la
vigencia del confrato el operador requiere efectuar la sustitucion del proveedor de
mantenimiento, debera remitir formalmente a la supervision las hojas de vida y certificaciones
de lanueva empresa para su respectiva aprobacion escrita, con anterioridad a la ejecucion
de cualquier intervencién fisica en los comedores. Las manipuladoras de alimentos
podrén realizar unicamente las actividades de limpieza, inspeccion visual, verificacion
rutinaria y demas tareas de mantenimiento basico que estén expresamente contempladas
en los procedimientos del Plan de Mantenimiento y para las cuales hayan sido capacitadas.
No podran ejecutar reparaciones, intervenciones eléctricas, mecanicas, de
refrigeracion, calibraciones, verificaciones ni actividades que requieran competencia
técnica especializada. PARAGRAFO 4. Calibracion Obligatoria y Verificacion Operativa
de Instrumentos: Con el fin de asegurar la exactitud en los pesos de los productos
alimenticios, las basculas deberan ser calibradas una (1) vez durante |a vigencia del contrato,
en concordancia con la fecha de adquisicién del equipo y |as indicaciones descritas en la
ficha técnica. Dicho certificado de calibracion de los equipos debe hacerse por laboratorios |
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acreditados por el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia (ONAC) para el alcance
correspondiente, los certificados se radicaran en el informe mensual. Validacion de
equipos: Los termémetros de hincado y las grameras seran validados por las manipuladoras
de alimentos diariamente aplicando teniendo en cuenfa que los equipos enciendan y
marquen cambio de temperatura y gramaje. Cada agente educativo durante la visita debera
realizar la validacién con productos que tengan el peso establecido fa etiqueta y soporta con
registro fotogréfico. Si el contratista cuenta con pesas patrén o masas de referencia
adecuadas podré realizar las verificaciones para establecer si el o los equipos estan
calibrados. Los resuftados deberén registrarse en el formato de control establecido por la
supervision, indicando la fecha, instrumento, resultado, responsable y registro fotogréfico. £l
procedimiento para validacion, verificacion y calibracién se entregara en la fase de
alistamiento para su revision y aprobacion por la supervisién del contrato Reemplazo de
instrumentos: Cuando una gramera o termémetro presente fafla, dafio, descalibracion o
resultado no conforme, deberé refirarse inmediatamente de servicio. Ef CONTRATISTA
deberé suministrar y poner en funcionamiento el mismo dia del reporte un instrumento de
reemplazo que cumpla la misma funcién, garantizando la continuidad def servicio. Los
soportes de verificacion, calibracion, mantenimiento y fichas técnicas deberan mantenerse
disponibles para la supervision en cada sede educativa

Notificar formalmente y por escrito al rector o docente encargado del PAE de cada sede
educativa la existencia de cualquier deficiencia, dafio o falla identificada en las condiciones
de infraestructura fisica, redes de servicios publicos o equipos propiedad del municipio,
cuando estas novedades afecten ¢ impidan el adecuado funcionamiento del comedor
escolar, el almacenamiento seguro de los insumos o la preparacion de las minutas conforme
alos estandares de la Resolucion No. 0155 del 08 de abril de 2026 de la UApA. Asimismo,
el operador deberé consolidar estas novedades en una matriz que se radicara dentro del
informe técnico mensual de ejecucién ante la Secretaria de Educacion. PARAGRAFO 1.
27 | Protocolo de Comunicacion Inmediata ante Emergencias de Infraestructura: En el
evento de presentarse un dafio estructural grave, colapso de redes de acueducto o
alcantarillado, fallas criticas de energia, averias insubsanables en los sistemas de
refrigeracion u ofra contingencia locativa que amenace o afecte de forma directa e inminente
la inocuidad alimentaria o la continuidad en la prestacion del servicio en el comedor escolar,
el contratista debera comunicarlo por escrito de manera inmediata al rector de la
Institucién Educativa Oficial, remitiendo copia digital de forma simultinea al
supervisor del contrato, con el proposito de activar los planes de contingencia
institucionales o autorizar el traslado temporal a las modalidades alternativas de atencion.
Planificar, ejecutar y reportar un tamizaje nutricional integral durante el plazo inicial de
ejecucion del contrato, garantizando una cobertura minima del noventa por ciento
28 | (90%) de la totalidad de los estudiantes beneficiarios atendidos por el Programa de
Alimentacion Escolar (PAE) en el Municipio de Manizales, incluyendo de manera obligatoria
las tres (3) modalidades de atencion. Esta intervencién técnica (toma de medidas
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antropométricas y registro) podra ser realizada por auxiliares de enfermeria, y el analisis ‘
antropométrico estara bajo la responsabilidad del profesional en Nutricion y Dietética del
operador, de conformidad con los indicadores antropométricos, patrones de referencia y
puntos de corte para la clasificacién del estado nutricional establecidos en la Resolucién
2465 de 2016 del Ministerio de Salud y Proteccion Social. Una vez consolidada la toma
de datos en las areas urbana y rural, el operador elaborara y entregara un informe técnico
detallado, estructurado de forma jerarquica por comunas, corregimientos, instituciones
oficiales y sedes educativas. Este documento consolidara el diagnéstico antropométrico
grupal e individual de la poblacion estudiantil e incorporar las siguientes rutas obligatorias
de canalizacion y alerta temprana ante las autoridades escolares: Malnutricién por Déficit
(Desnutricion o Riesgo de Desnutriciébn): El operador elaborard un documento
individualizado técnico y confidencial por cada estudiante que registre esta condicidn, el cual
sera entregado formalmente al rector o docente enlace PAE en la sede educativa para activar
de inmediato la ruta de atencion prioritaria en salud. Malnutricion por Exceso (Sobrepeso
u Obesidad): El operador entregara formalmente en la sede educativa |a base de datos o el
listado oficializado de los estudiantes con este diagndstico, con el fin de direccionar los planes
escofares de estilos de vida saludables y articular acciones con los padres de familia. El
informe definitivo debera radicarse ante la Secretaria de Educacion en formato digital y fisico,
anexando la base de datos matriz en un archivo plano de Excel parametrizado con la totalidad
de los registros de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes valorados por sede en el
municipio. PARAGRAFO 1. Reporte de Avance Mensual de Tamizaje: El contratista
radicara obligatoriamente, como anexo a sus informes técnicos de ejecucion mensual, un
reporte estadistico detallado que refleje el porcentaje de avance, las sedes cubiertas y el
cronograma de ejecucion de la toma de medidas antropomeétricas en el territorio.
PARAGRAFO 2. Software Homologado para el Analisis Antropométrico: Para el
procesamiento de los indicadores de peso, talla y edad, el contratista utilizara exclusivamente
un software de acceso gratuito {(como WHO Anthro o Anthro Plus), el cual debera ser
concertado, verificado y aprobado por la supervision del contrato durante la fase inicial del
programa. PARAGRAFQ 3, Radicacion del Cronograma en Fase de Alistamiento: El
operador disefiara y presentara su plan de ruta y el cronograma detallado para la toma de
medidas antropométricas durante la fase de alistamiento, requiriendo el aval de la
nutricionista de la entidad territorial y la aprobacion expresa de la supervision antes del inicio
del calendario escolar. PARAGRAFO 4. Requisitos de Consistencia y Validacién del
Informe: El informe técnico final debera estar firmado de manera digital y fisica por el
profesional en Nutricion y Dietética del operador que liderd el proceso, acreditando su nimero
de tarjeta profesional y el respectivo paz y salvo del Colegio Colombiano de Nutricionistas
Dietistas (COLCUND) o la autoridad que haga sus veces, constituyéndose en un insumo
técnico sujeto a verificacion por parte de |a supervisién y la Secretaria de Salud Municipal.

Aceptar la aplicacién de descuentos econdmicos sobre las actas parciales de pago mensual,
equivalentes al cien por ciento (100%) del valor unitario completo definido en la Licitacion
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Pablica para cada complemento alimentario afectado, cuando la supervision evidencie de
manera técnica, documental o en visita de verificacion en sitio cualquiera de las siguientes
situaciones de incumplimiento: a) Alteracion de Menas Oficiales: Agregar, omitir o suprimir
de forma unilateral cuaiquiera de los alimentos o ingredientes que integran los menus diarios
reportados y aprobados en el ciclo de menUs establecido, contraviniendo fa minuta patrén, la
lista de intercambios o las guias de preparacion institucionales. b} Incumplimiento de
Gramajes en Modalidades Convencionales: Registrar porciones por debajo del limite minimo
del rango de gramaje definido en el ciclo de menls aprobado, bastando para la aplicacion
del descuento total de la racién la evidencia de déficit de pesc en uno solo de los
componentes individuales que integran el plato o refrigerio del dia, regla aplicable para las
tres (3} modalidades de atencién regular. ¢} Incumplimiento de Gramajes en Modalidad
Canasta PAE en Casa: Suministrar componentes con un peso bruto inferior al establecido
para cada alimento en la minuta de contingencia aprobada para [a ejecucion de la modalidad
excepcional de Atencion por Emergencia. d) Inclusion de Alimentos No Autorizados:
Suministrar o distribuir materias primas, productos o preparaciones gue no se encuentren
expresamente contemplados ni aprobados en el ciclo de mens definido para la gjecucion |-
del programa, o que violen las prohibiciones de la entidad territorial. &) Falta de Rotulado e
Identificacién: Distribuir alimentos o insumos que carezcan de |a debida identificacion, lote o
rotulado, segun la resolucién 5109 de 2005. f) Deficiencias Organolépticas y Riesgo de
Inocuidad: Presentar alimentos con alteraciones evidentes en sus condiciones
organolépticas {olor, color, sabor o textura), en estado de descomposicion o con signos de
contaminacion cruzada. Asimismo, el descuento se aplicara sobre la totalidad del lote cuando
se verifique el incumplimiento de las condiciones de calidad y proteccion sanitaria en
cualquier eslabén de la cadena logistica, de produccion o de transporte que pueda actuar
como causa o vector de una Enfermedad Transmitida por Alimentos (ETA).

30

Acreditar la disponibilidad de medios de transporte para el suministro de viveres,
insumos, productos alimenticios y elementos logisticos necesarios para la operacion de
las modalidades Preparada en Sitio, Industrializada y Caliente Transportada, y para la
modalidad Canasta PAE en Casa, cubriendo la totalidad de las sedes oficiales de las areas
urbana y rural de Manizales. El transporte se ejecutara con sujecion a [as condiciones de
calidad e inocuidad dispuestas por [a Resolucion No. 0155 del 08 de abril de 2026 de Ia
UApA, la Resolucion 2505 de 2004 del Ministerio de Transporte, la Resolucion 2674 de
2013 del Ministerio de Salud y Proteccién Social, y las normas del Codigo Nacional de
Transito. Para garantizar la oportunidad en las rutas de distribucion, el contratista debera
disponer como minimo de una flota activa de nueve (9) vehiculos idéneos, los cuales
curnplirén con las siguientes exigencias técnicas y regulatorias: Logistica Interna: Todos los
vehiculos de la flota portaran estibas plasticas de material higiénico-sanitario para evitar el
contacto directo de los alimentos con el piso del furgon. Habilitacién Sanitaria Vigente:
Cada vehiculo portara el Acta de Inspeccion Sanitaria con enfoque de riesgo para
vehiculos transportadores de alimentos con concepto FAVORABLE, expedida por fa |
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autoridad sanitaria competente, cuya fecha de emisién no supere los seis (6) meses al
momento de |a presentacion de la propuesta ¢ inicio de la ruta. Las actas y la documentacion
de transito se radicaran en el informe mensual. Régimen de Reemplazo e Ininterrupcion:
Ante fallas mecanicas, técnicas o problemas legales de cualquier automotor, el contratista
garantizard que no se interrumpa la prestacion del servicio, para lo cual debera
sustituir el vehiculo averiado por otro el mismo dia de la novedad, el cual cumplira
idénticamente con cada uno de los requisitos documentales y sanitarios exigidos.
PARAGRAFO 1. Leyenda Visible de Carga: Cada vehiculo de Ia flota operativa portara de
manera obligatoria una leyenda externa y textual alusiva al "Transporte de Alimentos”, la cual
estara ubicada en un lugar visible de la carroceria o furgén. PARAGRAFO 2. Imagen
Institucional del PAE: Los automotores portaran de forma visible en sus costados laimagen
institucional alusiva al Programa de Alimentacién Escolar (PAE), acatando las
especificaciones tecnicas, dimensiones y manual de marca determinado por la Secretaria de
Educacion Municipal en la fase de alistamiento. El costo de adecuacion, disefio, instalacion
y mantenimiento de dicha imagen publica estara a cargo del contratista. PARAGRAFO 3.
Notificacion Previa y Aprobacion de Cambios en la Operacién: Cada vez que el
contratista requiera realizar la sustitucion, adicion o cambio de un vehicule de la flota
autorizada o del personal transportador (conductores y auxiliares de ruta), debera notificarlo
de forma anticipada a través de los canales y medios de comunicacién oficiales
establecidos entre el operador y la supervisién del contrato. Dicha notificacién deberé
acompafiarse obligatoriamente de la totalidad de los documentos de soporte técnicos,
mecanicos, laborales y sanitarios exigidos en el pliego de condiciones para su
correspondiente revision, validacion y aval escrito. No se podra utilizar ni poner en
operacion ningun vehiculo ni personal que no haya sido previamente aprobado por la
supervision del programa, y su uso no autorizado dara lugar a las deducciones y
sanciones previstas en el contrato.

| suficiente para el adecuado desarrollo del objeto contractual, garantizando que cada
integrante cumpla con los perfiles, titulos académicos, experiencia profesional certificada y
competencias técnico-legales fijadas en el pliego de condiciones de la Licitacién Publica. En
el evento en que el operador requiera realizar modificaciones, sustituciones o rotaciones del
personal inicialmente aprobado por la entidad territorial, debera remitir con antelacion a la
novedad y a través de los canales de comunicacion oficiales establecidos, la totalidad
de los documentos de soporte que acrediten la idoneidad del nuevo talento humane (hojas
de vida, copias de fitulos, tarjetas profesionales y cerfificaciones laborales). Ningin
profesional o técnico sustituto podra iniciar actividades ni intervenir en la operacion
del PAE sin contar con la revisién previa y la aprobacién expresa y escrita por parte
del supervisor del contrato. PARAGRAFO 1. Ejecucion Directa, Suscripcion de
Soportes y Disponibilidad Institucional: El personal minimo requerido, contratado y
adscrito al programa deberé ejecutar directamente las actividades, informes y obligaciones |
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inherentes a su rol técnico o directivo dentro del contrato, quedando prohibida la delegacion
de sus funciones a terceros no autorizados. Asimismo, cada profesional o técnico debera
soportar con su firma autégrafa o digital la totalidad de los documentos, minutas,
analisis o actas que expida en ejercicio de su cargo, y mantendré una disponibilidad
inmediata para cuando sea formalmente requerido por la supervision de la Secretaria de
Educacién Municipal.

Disponer, suministrar y mantener durante toda la vigencia de la ejecucion del contrato
la cantidad total de equipos, utensilios y activos logisticos industriales aprobados para
la operacion del programa. El contratista garantizaré de forma obligatoria que las ollas,
utensilios de servicio, contenedores isotérmicos y minimo 8 hasta 12 cambros eléctricos
dobles o equipos que cuente con caracteristicas técnicas funcionales y de capacidad similar,
igual o superiores a los de estos, que permitan garantizar las mismas condiciones de
operacion o de prestaciones del servicio, destinados al transporte y conservacién de las
raciones alimentarias correspondan a las especificaciones técnicas, marcas, capacidades y
calidades ofertadas en su propuesta dentro del proceso de adjudicacion contractual.
Prohibicion de Recipientes No Aislantes: Queda prohibido el transporte de alimentos
procesados o complementos listos para consumo en recipientes plasticos comunes,
bolsas o cualquier empaque que no cuente con las propiedades técnicas de aislamiento
térmico exigidas para proteger la inocuidad alimentaria. EI cumplimiento e idoneidad de la
fotalidad de esta dotacion logistica e industrial deberd ser soportado y avalado
formalmente mediante una certificacion escrita expedida por el Representante Legal
del operador, la cual sera radicada ante la Secretaria de Educacion en la fase de alistamiento
y estara sujeta a inventario y confrontacién fisica por parte de la supervisién en las bodegas,
planta de produccion y comedores escolares oficiales de Manizales.

Disponer de manera ininterrumpida durante la ejecucion del contrato de una
infraestructura de bodega central de almacenamiento, la cual debe cumplir con el
metraje, distribucion espacial y condiciones higiénico-sanitarias verificadas y aprobadas por
el Comité Evaluador de la entidad territorial. La capacidad instalada y el volumen locativo de
dicha instalacion deberan ser directamente proporcionales a la cantidad de alimentos,
materias primas e implementos de aseo y desinfeccion requeridos para suplir fa
operacion técnica del programa, garantizando la debida separacion fisica de los productos
para evitar riesgos de contaminacion cruzada. Régimen Técnico de Modificacion
Locativa: En el evento de requerirse un cambio o traslado de la bodega central de
almacenamiento por razones logisticas o de fuerza mayor, el contratista debera solicitary
obfener la aprobacién previa, expresa y escrita por parte del supervisor del contrato.
Para que dicha sustitucion sea viable, el operador estara obligado a radicar los soportes
juridicos y sanitarios pertinentes, garantizando que la nueva infragstructura fisica ofrezca,
como minimo, las mismas condiciones técnicas de almacenamiento, capacidad volumétrica,
seguridad y conceptos sanitarios favorables establecidos inicialmente en el pliego de
condiciones de la Licitacidn Publica.
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Informar de manera oportuna, escrita e inmediata a 1a supervision del contrato, cualquier
situacion, contingencia, fuerza mayor o caso forfuito que pueda representar un riesgo
potencial o real para la operacién efectiva y la continuidad del Programa de Alimentacién
Escolar (PAE) en el Municipio de Manizales. El contratista estara obligado a coordinar,
articular y planificar conjuntamente con el equipo técnico de la Secretaria de Educacion las
acciones preventivas, logisticas y correctivas que resulten necesarias para mitigar el impacto,
subsanar la novedad o evitar la materializacion de los riesgos identificados, evitando la
34 | interrupcién del servicio en las sedes. PARAGRAFO 1. Esta obligacion de reporte incluye dar
aviso sobre las visitas de inspeccién, auditorias o requerimientos presenciales
realizados en las bodegas, planta 0 comedores escolares por parte de los organismos
de control del Estado (Procuraduria, Contraloria, Personeria, Defensoria del Pueblo,
Veeduria) o autoridades de vigilancia sanitaria (INVIMA, secretarias de salud). Asimismo, el
operador debera presentar un consolidado mensual de [a totalidad de dichas visitas dentro
de su informe de ejecucion, detallando los hallazgos notificados, las actas suscritas y las
respectivas observaciones técnicas para el control de |a entidad territorial.

Presentar un informe mensual técnico-financiero detallado y un informe final consolidade de
ejecucion, estructurados de conformidad con los protocolos de la Entidad Territorial
Certificada (ETC} de Manizales, los cuales actuaran como el soporte legal indispensable para
la justificacion del gasto publico social y la viabilidad de los pagos parciales. El contratista
radicara estos informes de forma simultanea en medio fisico y magnético (digital) ante la
supervision del contrato, anexando de manera foliada y ordenada el siguiente blogue
documental de control, denominado Mafriz de Soportes y Anexos del Informe de
Ejecucion:

35.1 Componente de Cobertura y Consumo: Informe estadistico unificado de
complementos diarios entregados por modalidad de atencién, detallando el balance analitico
de complementos proyectados, ejecutados e inejecutados en el periodo (desagregado);
consolidado general de envio y consumo de raciones discriminado por sede educativa, zona
35 | geogréafica (urbana y rural), grado y grupo etario.

35.2 Componente Logistico de Despacho y Operacion: Copias de las remisiones de
entrega de viveres para las modalidades Racidn Preparada en Sitio y Caliente Transportada;
remisiones de entrega de productos terminados para la modalidad Racion Industrializada; y
soportes de la modalidad de Atencién por Emergencia (cuando aplique}. Cada documento
debe contar con las firmas autégrafas de ia manipuladora de alimentos y el transportador,
previo conteo y verificacion.

35.3 Componente de Calidad, Inocuidad y Sanidad: Formatos oficiales de reposicion por
faltantes de productos o cambios debidos a deterioro organoléptico; consolidados vy
certificados originales de los analisis microbiolagicos vy fisicoquimicos mensuales realizados
(alimentos, frotis de superficies y agua rural); certificados de control integrado de plagas de
las sedes (cuando aplique); y los reportes de visitas higiénico-sanitarias e inspecciones
efectuadas por el operador a sus proveedores con sus correspondientes actas.
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35.4 Componente de Asec y Saneamiento Basico: Actas de entrega de los kits e
implementos de aseo y desinfeccion en las instituciones oficiales, firmadas por la
manipuladora y el transportador, acompafiadas de su respectiva matriz consolidada de
elementos y cantidades distribuidas.

35.5 Componente de Control de Medicion y Rutas: Formato oficial de planeacion de rutas
logisticas que determine la periodicidad, dias y horas exactas de entrega de alimentos e
insumos de aseo en los planteles, debidamente avalado y firmado por el jefe de bodega
central del operador.

356 Componente de Talento Humano y Gestion Laboral: Base de datos activa y
actualizada del personal manipulador de alimentos (altas, bajas, novedades de némina y
reemplazos del mes); actas de entrega de la dotacion y vestido de labor firmadas
individualmente por quien entrega (operador) y quien recibe (trabajador) en los meses
correspondientes; y las hojas de vida o planillas de asistencia nominales del personal
manipulador de las sedes.

35.7 Componente Financiero, Laboral y de Proveedores: Certificacion de paz y salvo por
concepto de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral junto con la planilla detallada
de autoliquidacién (PILA); certificacion de paz y salvo de los pagos de nomina y honorarios
a empleados y contratistas; y certificacion de paz y salvo de pago a proveedores de alimentos
(con énfasis en proveedores locales del 30%). Estos documentos deberan estar firmados de
forma conjunta por el Representante Legal y el Contador Publico o Revisor Fiscal del
operador.

35.8 Componente de Certificaciones Escolares e Imagen Institucional: Certificados
mensuales de cobertura global atendida con la firma original del rector de cada Institucion
Educativa Oficial; y copia de los formatos de reporte de complementos suministrados
diariamente (Formatos 2), debidamente firmados por el rector o docente PAE y la
manipuladora, recordando la obligacién de su cargue diario, digitalizado, en el sistema
dispuesto por la ETC dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes a la atencion.

35.9 Componente de Participacion Ciudadana y Gestion del Mejoramienta: Consolidado
analitico de seguimiento, asistencia y actas bimestrales de los Comités de Alimentacion
Escolar (CAE); matriz unificada de oficios, peticiones, quejas y reclamos (PQRS) tramitadas;
y los soportes de radicacion de los planes de mejora inmediatos frente a las novedades o
hallazgos nofificados en las visitas de verificacion en sitio realizadas por el municipio.

35,10 Componente de Inclusién y Compras Publicas: Certificaciones y soportes del
cumplimiento del parcentaje de compras publicas locales.

35.11 Componente Pedagégico y Social: Consolidado de las jornadas de capacitacion
gjecutadas (indicando fecha, sede, tema dictado y numero de personas capacitadas
discriminadas por grupo poblacional), adjuntando las actas con firmas de asistencia y
evidencias fotograficas con georreferenciacion.

Régimen de Plazos para Radicacion, Revisién y Subsanacion
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| Para garantizar |a fluidez en el control financiero y operativo del programa, las partes se
sujetaran al siguiente cronograma de términos en dias habiles: Plazo de Entrega por el
Contratista: El operador contara con un término méximo de siete (7) dias habiles, contados
a partir de la finalizacion del mes ejecutade o de la fecha de terminacién del plazo contractual,
para radicar formalmente el informe ante la Secretaria de Educacién Municipal. Plazo de
Revision por la Entidad Territorial: Recibido el documento, la supervision de la Alcaldia de
Manizales dispondra de un término de ocho (8) dias habiles para efectuar la auditoria
| documental, el cruce de datos con el SIMAT, evaluar la conformidad de los soportes y emitir
el correspondiente informe de observaciones, glosas o solicitudes de aclaracion. Plazo de
Subsanacion por el Contratista: Ante la notificacién oficial del pliego de observaciones, el
contratista dispondra de un término maximo de cinco (5) dias habiles para corregir,
aclarar, subsanar y radicar nuevamente ante la ETC las respuestas definitivas frente a las
novedades o inconsistencias identificadas en la verificacion técnica. Ef vencimiento de este
plazo o la falta de subsanacion de fondo suspenderé los términos para la firma del acta de
pago parcial por parte del supervisor. PARAGRAFO 1. Protocolo Especial de Registro
para la Modalidad de Atencidén por Emergencia: En el evento excepcional de activarse la
modalidad de Atencion por Emergencia, el registro, control y legalizacién de la entrega de
los paquetes alimentarios individuales debera ajustarse a las planillas y formatos especiales
determinados para tal fin por la supervision del contrato. Estas planillas de entrega de
contingencia deberan estar firmadas de forma obligatoria por los padres de familia o
acudientes institucionales de los estudiantes que se encuentren debidamente
registrados y activos en el Sistema Integrado de Matricula (SIMAT) oficial del municipio,
constituyendose en el Unico soporte valido para autorizar el pago de las raciones de
emergencia.
Dotar a la totalidad de las sedes educativas oficiaies atendidas bajo las modalidades
Preparada en Sitio y Caliente Transportada con los elementos minimos de seguridad y
atencion de emergencias en el area del restaurante o cocina escolar. El contratista asumira
el suministro, instalacion, mantenimiento y sefializacién técnica de los siguientes activos,
garantizando su disponibilidad desde el primer dia de la operacion: Botiquin de Primeros
Auxilios: Instalar un botiquin tipo "A" debidamente dotado con los elementos médicos de |
primera respuesta y curacion exigidos por la normatividad vigente de seguridad y salud en el
36 trabajo, asegurando su periddica revision para evitar el vencimiento de los insumos. Extintor
I de Incendios Industrial: Suministrar un extintor con una capacidad de veinte (20) libras,
tipo Polvo Quimico Seco {PQS) multiproposito, el cual debera contar con su carga e
inspeccidn vigente para la vigencia fiscal 2026. Anclaje y Sefalizacién Técnica: El extintor
mencionado deberé quedar fijado a la estructura fisica mediante su respectivo soporte de
pared y contara con la sefalizacion fotoluminiscente obligatoria de ubicacion y uso de
extintores, acatando las normas técnicas colombianas {NTC) de seguridad humana y
evacuacion. El cumplimiento e instalacion de estos elementos en cada cocina escolar sera
| objeto de verificacidn fisica por parte de la supervision durante Ia visita técnica de la fase de
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alistamiento. El contratista se obliga a realizar las recargas anuales correspondientes sin
generar costos adicionales para el municipio.
Acatar, ejecutar y dar cumplimiento a las demas obligaciones, requerimientos y
directrices técnico-administrativas que para el debido desarrollo del objeto contractual
determine el Municipio de Manizales a través de su Secretaria de Educacion y la
supervision designada. Esta disposicion comprende todas aquellas determinaciones de
control, ajustes operativos o modificaciones logisticas que exijan las autoridades nacionales
y locales durante la vigencia del contrato, fundamentadas en: las directrices, guias de
operacion y circulares técnico-juridicas que expida la Unidad Administrativa Especial de
Alimentacién Escolar — Alimentos para Aprender (UApA) de forma sobreviniente; las
actualizaciones normativas en materia higiénico-sanitaria y de salud publica dictadas por e
37 | Ministerio de Salud y Proteccion Social o el INVIMA; los requerimientos correctivos y planes
de accion perentorios ordenados por los organismos de control del Estado (Procuraduria,
| Contraloria, Personeria) para asegurar la transparencia y eficacia del programa; y las
contingencias académicas o alteraciones del calendario escolar oficial que exijan la
reconfiguracion de rutas, cambios en las modalidades de atencion o suspensiones
temporales del servicio. El operador asumira estas determinaciones de forma obligatoria,
entendiendo que hacen parte integral de la gestion concurrente del riesgo del Programa de
Alimentacion Escolar (PAE), sin que su aplicacion dé lugar a reclamaciones de desequilibrio
econémico, siempre que se mantengan dentro del alcance del objefo y el presupuesto
adjudicado en la Licitacion Plblica.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

GENERALES.

1. Ejecutar de manera oportuna el objeto del contrato dentro del término de ejecucion y el plazo
pactado en el cronograma definitivo de la Licitacion Pablica.

2. Coordinar conjuntamente con la Alcaldia de Manizales —a través de la Secretaria de
Educacion— todas las actividades, procedimientos, logisticas y actuaciones inherentes a la
operacion, informando permanentemente sobre cualquier imprevisto, fuerza mayor o
circunstancia sobreviniente que altere el normal desarrollo del programa

3. Presentar oportunamente las facturas de venta o cuentas de cobro ante la supervision,
adjuntando la totalidad de las constancias de enfrega de raciones {(Formatos 2), v
certificaciones exigidas para la correspondiente legalizacion del pago mensual.

4. Realizar de forma auténoma y bajo su propio riesgo todas las gestiones financieras,
comerciales y logisticas conducentes a la correcta ejecucion y cabal cumplimiento del objeto

convenido.
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5. Disponer en todo momento de personal operativo, técnico y profesional plenamente idéneo,
capacitado vy calificado de acuerdo con las experiencias y competencias establecidas en el
pliego de condiciones.

6. Solicitar de manera previa, justificada y por escrito la autorizacion del supervisor del contrato
cuando por razones técnicas o logisticas requiera realizar alguna modificacion a las
condiciones inicialmente definidas en la operacion.

7. Asumir la responsabilidad civil, administrativa y fiscal por los actos u omisiones en el gjercicio
de las actividades que desarrolle, cuando de ellos se desprenda o cause un perjuicio material,
sanitario o financiero a la administracién municipal o a terceros

8. Guardar la debida reserva, custodia y confidencialidad sobre los datos personales de los
estudiantes beneficiarios y los asuntos técnicos o estratégicos de los que tenga conocimiento
con ocasion de |a ejecucion contractual, acatando las leyes de proteccion de datos (Habeas
Data).

9. Mantener indemne a la Alcaldia de Manizales libre de todo reclamo, litigio, demanda, sancion
0 accidn legal derivada de sus acciones, omisiones, fallas logisticas o accidentes laborales
durante la vigencia del contrato.

10. Responder de forma directa por el pago oportuno de salarios, honorarios, prestaciones
sociales, aportes parafiscales e indemnizaciones del personal que ocupe, ratificando que no
existe ningln tipo de vinculo laboral, civil ni solidario entre dicho personal y la administracion
municipal

11. Presentar mensualmente la certificacién firmada por el representante legal y el revisor fiscal o
contador, donde conste que se encuentra a paz y salvo con los pagos al Sistema de Seguridad
Social Integral y aportes parafiscales.

12. Constituir y radicar para la aprobacion de la Oficina Juridica las pélizas y garantias pactadas
en el contrato estatal, manteniendo su vigencia y suficiencia amparada durante todo el término
de ejecucion y sus liguidaciones.

13. Vincular formalmente dentro de la planta de personal del programa a un porcentaje minimo
del diez por ciento (10%) de jovenes que se ubiquen en el rango de edad entre los 18 y los
28 anos, de estricta conformidad con lo establecido en el Decreto Municipal No. 0580 del
07 de septiembre de 2021. El cumplimiento de esta cuota se acreditara en el informe de
alistamiento mediante las copias de los documentos de identidad y los contratos laborales
suscritos.

14. Ejecutar las demas actividades y requerimientos operativos no especificados que se requieran
de forma logica y técnica para lograr el cumplimiento optimo del objeto del contrato y as metas
de bienestar estudiantil de la entidad territorial.

Obligaciones del Municipio de Manizales.
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Asumir las responsabilidades institucionales, presupuestales y de control que e corresponden como

entidad

contratante para garantizar el equilibrioc economico del contrato y la transparencia en |2

ejecucioén del Programa de Alimentacién Escolar (PAE), obligandose taxativamente a:

Cancelar a EL CONTRATISTA el valor del presente contrato mediante pagos parciales
mensuales, previa radicacion, revision, subsanacion y aprobacion técnica de los informes de
gjecucion y las actas de raciones efectivamente servidas.

Designar formalmente al supervisor del contrato —o en su defecto, contratar la interventoria
externa— encargada de velar por el cumplimiento de las condiciones técnicas, juridicas,
financieras y sanitarias pactadas en el pliego de condiciones.

Certificar la ejecucion y el cumplimiento a satisfaccion del objeto y de las obligaciones
contractuales a traves de! supervisor designado, emitiendo los avales correspondientes para
el tramite de las actas de pago vy la liquidacion final del vinculo contractual.

6 MODALIDAD DE SEI:ECCIC)N DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION INCLUYENDO,
FUNDAMENTOS JURIDICOS.

MODALIDAD: Licitacién Publica.

El contratista sera seleccionado mediante la modalidad de Ia licitacidn pubfica.

El régimen juridico que regula el presente proceso de contratacion en todas sus etapas —
precontractual, contractual y poscontractual— corresponde de manera taxativa al Estatuto General
de Contratacion de la Administracion Pablica, compuesto principalmente por:

La Ley 80 de 1993 (Ley General de Contratacion de la Administracién Publica).

La Ley 1150 de 2007 (Introduccion de reformas para la eficiencia y transparencia).

La Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcion y reglas de supervisionfinterventoria).

El Decreto Ley 019 de 2012 (Decreto de Supresion de Tramites e Innecesarios).

El Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 (Sector Administrativo de Planeacion
Nacional).

En subsidio, las disposiciones de Ia legislacion civil y comercial colombiana, junte con las
demas normas constitucionales, legales y reglamentarias que adicionen, modifiquen o regulen
la materia alimentaria y presupuestal.

De conformidad con el numeral 1 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, la Licitacién Piblica se
erige como la regla general y el procedimiento ordinario del sistema de compras publicas para la

seleccion de contratistas en el Estado colombiane, procediendo siempre que no se configure ninguna
de las causales especiales o excepciones de contratacion directa, seleccion abreviada o concurso de

méritos.
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De acuerdo con el presupuesto anual asignado al municipio, el limite de la Menor Cuantia se
encuentra fijado hasta los seiscientos cincuenta Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes (650
SMLMV), equivalentes al rango comprendide desde los $113.808.825 M/CTE hasta los
$1.138.088.250 M/CTE.

Por consiguiente, combinando la Cuantia del proceso con el criterio de alta complejidad técnica,
operativa y logistica que exige el suministro masivo de raciones bajo los lineamientos de la
Resolucion No. 0003 de 2026 de la UApA, modificada por la resoluciéon No. 155 del 08 de abril
de 2026, la Secretaria de Educacion Municipal justifica y ratifica de forma vinculante que el
procedimiento idoneo, transparente y legal para escoger al operador especializado es la Licitacién
Publica, dando estricto cumplimiento a las reglas operativas del articulo 2.2.1.2.1.1.1. y siguientes
del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015.

7 EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.

El presupuesto oficial se ha estimado en la suma de VEINTIDOS MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y
TRES MILLONES SEISCIENTOS QUINCE MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS COP {$
22.693.615.692), incluidos todos los costos directos e indirectos, impuestos y contribuciones que
regulan la presentacidn de los servicios objeto del presente contrato.

Por lo tanto, el valor del presupuesto del presente proceso se obtiene del calculo de los dias atender,
la cantidad de beneficiarios, el valor del complemento, asi:

A. PRESENCIAL (Modalidad Preparada en Sitio, Modalidad Industrializada y Caliente

Transportada)
Proyeccion Programa de Alimentacion Escolar Afio 2027
: Nro. Dias Nro. Valor

e dsiComplemento atender | Beneficiarios | Complemento VelorContraiado
Complemento almuerzo Modalidad 98 14.910 §8.109 $11.848.928.028
Preparada en Sitio
Complementa Jornada maiianaftarde 98 14.788 $5412 $7.843717.734
Madalidad Industrializada
Complemento almuerze Modalidad
Caliente Transportada 98 3.549 $8.628 $ 3.000.969.930

TOTAL 33.247 $22.150 $ 22.693.615.692
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B. MODALIDAD CANASTA PAE EN CASA

Proyeccién Programa de Alimentacién Escolar Afio 2027
Nro.
; : e Valor paquete
Tipo de Complemento Meses ejecutados Benei:clarlo alimentaria Valor presupuestado
Complemento Alimentario
Canasta PAE en Casa 8,7 33.017 $70.841 $ 22.687.887.062
Total valor PAE 2026 $22.687.887.062

Ff valor estimado por complemento alimentario en las diferentes modalidades, se realizé teniendo
como referencia el estudio de precios del mercado realizado por el equipo PAE de la Secretaria  de
Educacion en el cual se calcularon de los costos de materia prima, insumos  (implementos de aseo,
sefializacion, elementos de emergencia, fumigacion, bodega, papeleria, analisis de microbiologicos y
fisicoquimicos, costos asociados a la bodega, servicios piblicos, suministro de combustible,
fransporte, capacitacion, dotacion, talento humano, y ofros costos (administrativos e imprevisto e
impuestos municipales) teniendo en cuenta los lineamientos técnico administrativos asi:

El costo de la materia prima se realizo teniendo en cuenta los gramajes de cada producto (peso bruto
para la compra de alimentos) del ciclo de menu de la ETC Manizales. Los alimentos se cotizaron a
partir de los precios publicados el Sistema de informacion de Precios y Abastecimiento del Sector
Agropecuario (SIPSA) desde el mes de septiembre de 2026 y el boletin de precios mayoristas de la
central de galerias (Manizales), asi como grandes superficies (Mercaldas, almacenes éxito, olimpica)
y proveedores del actual contratista.

En cuanto a los productos o elementos del resto de fos item se tuvo en cuenta tres (3) cotizaciones de
proveedores del municipio, segin el segmento de mercado.

El costo final derive de la cantidad de productos o elementos, la frecuencia de consumo, el valor
promedio, los dias al mes de atencion (20) y el total de dias de atencion proyectados (192}, la cantidad
de beneficiarios y el nimero de complementos a entregar, ademas de un incremento del 9,8% segun
el Incremento del indice de precio al Consumidor IPC.

Para el rubro personal la cantidad de manipuladores de alimentos y se estimo6 la cantidad de acuerdo
a la necesidad de la operacion, el costo se realizo teniendo en cuenta salario u honorarios, auxilio de
fransporte y aportes al Sistema de Seguridad Social y parafiscales, ademas de un aumento del 12%
segun comportamiento del salario Minimo Mensual Legal Vigente (SMMLV)
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A continuacion, se precisan algunas definiciones a tener en cuenta:

v" Personal Manipulador de Alimentos: Son las personas encargadas de recibir, procesar y
distribuir los alimentos que consumiran los nifios, nifias jovenes y adolescentes en la
Institucion educativa, en su mayoria mujeres con jefatura de hogar. Las manipuladoras que
requiere el programa fueron calculadas de acuerdo a la necesidad de la operacion.

v" Transporte de alimentos: Hace referencia al costo que cancela el oferente por la distribucion
de entrega en las Instituciones Educativas de los viveres para ser preparados o alimentos
para ser consumidos.

v" Combustible: Hace referencia al combustible, el suministro de gas propano o la cancelacion
de facturas de gas natural, necesarios para la preparacion de los alimentos.

v" Implementos de Aseo: corresponde a los insumos requeridos para procesos de limpieza y
desinfeccion, tanto de alimentos, como de equipos y supetficies donde se realiza el
almacenamiento, la produccion y la distribucion de los alimentos.

v" Fumigacién: corresponde a las acciones preventivas o correctivas que se realizan para evitar
la propagacion de plagas o insectos.

v" Papeleria: Incluye los elementos de escrito necesarios para la gestion documental y digital del
proceso de atencion del PAE.

v Microbioldgicos y fisicoguimicos: corresponde al procesamiento de las muestras de alimentos,
agua y superficie.

v" Costos asociados a la Bodega: Son los insumos o elementos requeridos para el
almacenamiento de los alimentoes, asi como elementos de computo.

v" Capacitacion y examenes de ingreso: corresponde a la capacitacion que se realiza e Buenas
Practicas de Manufactura y a la realizacion de examenes tales como: Examen médico
ocupacional, Frotis de garganta, KOH de ufias, Coprolégico.

v Dotacién: Es la indumentaria propia de las personas que realizan manipulacion de alimentos.

v" Gastos Administratives: Son todos aquellos gastos indirectos, adicionales y diferentes a los
anteriores en los que se incurre, desde la legalizacion del contrato, la compra, distribucion y
entrega de la racion alimentaria al titular de derecho. Contratacién con terceros para la provision
del servicio de alimentacién escolar. Talento Humano Administrativo: Nutricionista, Ingenieros de
alimentos o profesiones afines (ingenieria agroindustrial, ingenieria de produccion, quimica de
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alimentos), administradores de empresas, coordinadores educativos, auxiliares de enfermeria,
personal de facturacion, Profesional en desarrollo familiar y/o trabajo social, Personal de bodega,
Contador pablice, Revisor Fiscal, director (a).

v Impuestos (estampilla) y Polizas: Corresponde a la prenda de garantia de seriedad y cumplimento
del desarrollo del objeto contractual. El valor de la estampilla se cancela de acuerdo a los
requerimientos del ente territorial, para el caso, en la Alcaldia de Manizales, Secretaria de
Educacion, el programa de Alimentacién Escolar cancela Estampilla para el Bienestar del
Adulto Mayor, la que de conformidad con |a ley 687 de 2001 modificada por [a ley 1276 de 2008,
y el Acuerdo 1083 de 2021, la cual equivale al 2% del valor de cada pago realizado al contratista,
antes de IVA. Estampilla Pro-Universidad de Caldas y Nacional Sede Manizales Hacia el
tercer Milenio, de conformidad con lo estipulado en la ley 1869 de 2017, la Ordenanza No 816
de 2017, el Acuerdo 1083 de 2021 modificado por el Acuerdo 1156 de 2024, la cual equivale al
2% del valor de cada pago realizado al contratista, antes de |VA. Estampilla Pro-Cultura, de
conformidad con el Acuerdo 1083 de 2021 modificado por el Acuerdo 1156 de 2024,
correspondiente al 2% del valor de cada pago realizado al contratista, antes de IVA. Tasa Pro-
Deporte y Recreacién, de conformidad con el Acuerdo 1083 de 2021, correspondiente al 0.5%
del valor de cada pago realizado al contratista, antes de IVA. Estampilla Pro-Justicia Familiar,
de conformidad con el Acuerdo 1083 de 2021 modificado por el Acuerdo 1156 de 2024,
correspondiente al 2% del valor bruto de cada pago realizado al contratista, antes de IVA.

v Imprevistos: Imprevistos que ayuden a subsanar situaciones externas que amenacen el normal
funcionamiento del futuro contrato de! PAE, como, Inundaciones, deslizamientos, sequias entre
otros), paros de docentes, cafeteros, camioneros etc., que aumenten considerablemente, no solo,
la adquisicién de la materia prima, sino también la logistica y entrega de fos alimentos en las

Instituciones Educativas.

De acuerdo con las disposiciones anteriores se reafiza el andlisis de costo de cada uno del item

7.1. ESTRUCTURA DE COSTO

Complemento almuerzo Modalidad Preparada en Sitio :
Item de Costos Valor Porcentaje
Alimentos 5 43210 53,3%
Implementos de Aseo $ 366,3 4,5% |
Sefalizacion $ 57 0,1%
Elementos de emergencia $ 55 0,1%
Fumigacion $ 14,8 0,2%
Bodega $ 71,2 0,9%
Papeleria $ 29,6 04%

Pdgina 82 de 100

Qcalle 19 No, 21 _ 44, Manizales, Caldas, Colombia 3 +57 (606) B92 80 00 - +57 (018000} 698 988
i www.manizales.gov.co @@ Alcaldia de Manizales. @€ @CiudadManizales



MZL

Manizales

del alma

ALCALDIA PROCESO DE SELECCION
DE MANIZALES LP-035-2026

Secretaria de Educacion

Pdliza $ 52,2 0,6%
Analisis Microbiologicos y Fisicoquimico $ 4.4 0,1%
Costos asociados a la bodega $ 26,7 0,3%
Servicios publicos bodega $ 35,0 0,4%
Suministro de gas $ 934 1,2%
Transporte b 2519 3,1%
Capacitacion - Examenes BPM $ 5,1 0.1%
Dotacién manipuladoras $ 431 0,5%
Dotacion auxiliares de bodega $ 08 0,0%
Dotacién personal cargue, descargue y conductores | $ 24 0,0%
Costo talento humano manipuladoras $ 1.345,3 16,6%
Costo talento humano administrativo $ 2212 2,8%
Otros costos h) 1.208 14,9%
Valor total Complemento $ 8.109 100%
Complemento Jornada manana/tarde Refrigerio Modalidad Industrializada
ltem de Costos Valor Porcentaje
Alimentos $ 4.482 82,8%
Implementos de Aseo $ 7 0,1%
Sefializacion $ 1| 0,0%
Fumigacién $ 2 | 0,0%
Papeleria $ 0 0,0%
Anélisis Microbiologicos y Fisicoquimico $ 1T 0,0%
Dotacién manipuladoras $ 4 | 0,1%
Costo talento humano manipuladoras $ 149 2,8%
Otros costos $ 767 14,2%
Valor total complemento $ 5.412 100%
Complemento aimuerzo Modalidad Caliente Transportada |
ltem de Costos Valor Porcentaje
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Alimentos $ 43210]  501%.
Implementos de Aseo $ 1459 1,7%|
Sefalizacion $ 1,2 0.0%
Elementos de emergencia ' $ 27 0,0%
Fumigacion $ 36,9 0,4%
Papeleria $ 0,3 0,0%
Péliza $ 52,2 0,6%
Analisis Microbiologicos y Fisicoquimico $ 19,7 0,2%
Servicio gas plata de produccion $ 59,8 0,7%
Transporte S 529,0 6,1%
Capacitacion - Examenes BPM ) 2,7 0,0%
Costos asociados a planta para transporte de alimentos | $ 1.105,5 12,8%
Servicios publicos planta $ 44,0 0,5%
Dotacién manipuladoras de alimentos ) 20,3 0,2% |
Costo talento humano manipuladoras de alimentos $ 9188 10,6%
Costo talento humano administrativo $ 83,3 1,0%
Otros costos $ 1.285,1 14,9%
Valor Total Complemento $ 8.628 100%
Complemento Canasta PAE en Casa
ltem de Costos Valor Porcentaje
Alimentos $ 63.047 89%
Procesos logisticos $ 4.960 7%
Otros costos (Impuestos, imprevistos, utilidad) $ 2.834 4%
Valor total complemento | $ 70.841 100%
7.2 REQUISITOS PARA EL PAGO

Presentacion de factura o cuenta de cobro que curnpla con todos los requisitos de fey.

Presentacion de certificacion a la fecha, expedida por el Revisor Fiscal o el Representante Legal
de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de Ia Ley 789 de 2002, en la cual se acredite
el cumplimiento del pago de las obligaciones derivadas de los aportes de sus empleados a los

PCalle 19 No, 21 _ 44, Manizales, Caldas, Colombia &+57 (606) 892 80 00 - +57 (018000} £98 988
£ www.manizales.gov.co () £ Alcaldia de Manizales. D) @CiudadManizales

Pégina 84 de 100



MZL

Manizales

del abma

ALCALDiA PROCESO DE SELECCION
DE MANIZALES LP-035-2026

Secretaria de Educacién

sistemas de salud, riegos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y SENA.

El proponente debe indicar por escrito, el numero de cuenta activa y el nombre del titular de la misma
en donde el municipio de Manizales consignara los respectivos pagos.

Cuando se realicen contratos con auto retenedores, deberan informar en la factura esta condicion a
fin de no realizar retencién alguna.

Con la presentacién de la propuesta, los proponenies aceptan las condiciones y forma de pago
establecidas por la entidad.

8 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

En relacion a la disponibilidad de recursos para la operatividad del Programa de Alimentacion Escolar
para el aflo 2027, fue aprobada por valor de $22.748.224.745, por parte del Honorable Concejo
Municipal; mediante Acuerdo 1225 def 03 de agosto de 2026.

9 PLAZO:

Desde |a suscripcion del acta de inicio y por 98 dias del calendario escolar. El periodo de alistamiento

comprende una semana antes del inicio de Ias clases, para el caso, 25 de enero de 2027 segln
Resolucion 1010 del 29 de octubre de 2026.

10 LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.
La evaluacion de las ofertas se realizara previa verificacion de los requisitos habilitantes, a saber:

La calificacion de las ofertas se realizara sobre la base de CIEN (100) puntos, que se aplicaran a los
siguientes factores.

RESUMEN CALIFICACION

. DESCRIPCION PUNTAJE
EVALUACION ECONOMICA | 30
PROPUESTA TECNICA 355 |

' INCENTIVAR EL SISTEMA DE PREFERENCIAS A FAVOR DE LAS 20

. PERSONAS CON DISCAPACIDAD o | i |
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 20
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DESCRIPCION : PUNTAJE |

"ESQUEMA DE PUNTAJES ADICIONALES DECRETO 248 DE
- MARZO DE 2021 CUOTA PARAFISCAL - DECRETO 248 DE 2021 i |

| ARTICULO 2.20.1.2.1. Y PROVEEDOR DIRECTOR - DECRETO 248
| DE 2021 ARTICULO 2.20.1.2.1. B | | ]
EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES DECRETO 0.5 |
| 1860/2021 ARTICULO 22.1.24.2.14 Y 2.2.1.24.2.15. - !
MIPYME 0.25 |

TOTAL 100 PUNTOS

101 EVALUACION ECONOMICA (30 PUNTOS)

El Municipio de Manizales a partir del valor de las Ofertas debe asignar maximo treinta puntos (30)
acumulables de acuerdo con el método escogido para la ponderacion de la oferta econdmica:

La entidad seleccionara el método de ponderacion de la propuesta econdmica, de acuerdo con las
siguientes alternativas:

L Mediana con valor absoluto
I 2 _ Media geometrica
' 3 Media arifmética baja

Para determinar el métedo de ponderacion, la entidad tomara los centavos de la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TRM), certificada por |a Superintendencia Financiera de Colombia (en
su sitio web: https:/iwww.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).

La TRM que la entidad utilizara para determinar el método de ponderacion seré la que rija el segundo
dia habil siguiente a la fecha de vencimiento del traslado del informe de evaluacién informada por el
Banco de la Republica (verificado en www.banrep.gov.cofes/tasa-cambio-del-peso-colombiano-trm)

El método de ponderacion se determinaré de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

' Ran_g_d_

Numero Meétodo

(inclusive)

De 0.00 2 0.33 (| Mediana con  valor
!- N absoluto
|De0.34a066 | 2 Media geométrica
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(inclusive) Numero Método

. De 0.67 20.99

_ | Media aritmética baja
En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje
y las formulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas.

[En los procesos de contratacion estructurados por lotes, la TRM definira el método con el cual se
asignara el puntaje para el primer lote o grupo a adjudicar, segun el orden definido por la entidad. Para
la adjudicacion del segundo lote o grupo, se tomara el siguiente método de acuerdo con la tabla
anterior en orden ascendente y asi sucesivamente; teniendo en cuenta que se reiniciara desde el
primer método en caso de agotarse el lltimo método]

Las propuestas que al aplicar las formulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en
la oferta econémica.

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta
alternativa se entenderd por mediana de un grupo de valores el resultado del célculo que se obtiene
a traves de la aplicacion del siguiente proceso: la Entidad ordenara los valores de las propuestas
haviles de manera descendente. Si el nimero de valores es impar, |la mediana corresponde al valor
central, si el nimero de valores es par, la mediana sera el promedio de los dos valores centrales.

Me = MEdiana(V1; Vz. . aps Vm)
Donde:

» V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas *".
e m: Es el ntmero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad.
* Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas validas.

Bajo este metodo la entidad asignara el puntaje asi:

|, Siel nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje ser4 asignado a la
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utilizara la
siguiente férmula:
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Me'"—Vi

Ve } x Puntaje méximo]

Puntaje = [{1 - l

Donde:

o Me: Es la mediana calculada con ios valores de las propuestas economicas validas.

eV Es el valor total corregido de cada una de las propuestas ",

Il Siel ntmero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la
propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se
utilizara la siguiente férmula:

Ve — Vi
VMe

Puntaje = [{1 - } * Puntaje méximo]

Donde:

o V. Es el valor de la propuesta econdmica valida inmediatamente por debajo de la mediana.

e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas "I".
B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas hébiles para el respectivo
factor de calificacion para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG ="V sV % Vyx .x 1,

Donde:

MG: Es la media geomeétrica de todas las ofertas habilitadas.
V1: Es el valor de una propuesta habilitada.

Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.

n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendré en cuenta lo siguiente: se otorgara el maximo
puntaje al valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la
media geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con 1a siguiente ecuacion:
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. o |MG — V|
Puntaje = Puntaje maximo |1 — { ——— =
MG
C. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre Ia propuesta valida mas baja y el promedio simple
de las ofertas habiles para calificacion econémica.

X—B — (Vminz'i' X)

Donde:

*  Vimin' ES €l valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
o X:Es el promedio aritmético simple de las propuestas econémicas vaiidas.
 Xg: Es la media aritmética baja.

L.a Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

Puntaje
( e Xz — Vi . .
Puntaje maximo « | 1 — o Para valores menores o iguales a X,
B
o | Xp ~V; | -
Puntaje maximo | 1 — = Para valores mayores a Xg J
B

Donde;

» Xg: Eslamedia aritmética baja.
* V;:Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i"

10.2  PROPUESTA TECNICA (35,5 PUNTOS)

10.21 PRODUCTO CON REQUISITO ESPECIALES (11,5 puntos)
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La adicion de nutrientes, a través de! aumento en el volumen y |la cantidad de alimentos de una racion,
puede considerarse como una accion que aporta a los principios de calidad que contemplan los
procesos de asistencia alimentaria en cualquiera de sus formas de ejecucion.

Como accion derivada del Programa de Alimentacion escolar PAE contempla en su estructura la
entrega de raciones conformadas por matrices alimentarias que corresponden a los diferentes grupos
de alimentos que se estructuran en las guias alimentarias basadas en alimentos para la poblacion
colombiana (GABAS); con esto, busca generar aportes nutricionales de macro y micro nufrientes
(Proteinas, Calcio, Hierro, Zinc y Vitamina A ), Dado lo anterior, en lo que atafie al componente de
calidad, se ha establecido que la adicion de algunos alimentos a la propuesta de minuta original sea
un aspecto a tener en cuenta para la asignacion de puntajes durante la revision de propuestas
econdmica para esta modalidad de atencion. Por tanto, los planteamientos desarrollados buscan que
se mejoren los aportes de nutrientes que permitan un mayor aporte alimentario a la poblacion
beneficiaria.

De acuerdo a lo anterior quien oferte un producto para la modalidad industrializada y demuestre que
por U CONSUMO aumente un mayor aporte en alguno de los micronutrientes como es (Proteinas,
Calcio, Hierro, Zinc y Vitamina A}, se le otorgan once coma cinco {11,5) puntos.

Para dicho fin se debe aportar ficha técnica del producto, examen bromatolégico, registro y concepto
sanitario, ficha técnica donde se visualice 1as presentaciones y carta juramentada por parte del
proveedor donde se compromete a entregar dicho producto durante la ejecucion del contrato. Por lo
anterior el oferente debe presentar el producto que permita cumplir con los aportes nutricionales de
acuerdo al grupo etario, seglin parametros de la resolucion 0335 del 23 de diciembre de 2021, anexo
alimentacion saludable y sostenible.

10.2.2. PLANTA DE PRODUCCION ADICIONAL (12 puntos)

El proponente que acredite una planta de produccién adicional cuya medida no podra ser inferior a
100m?2 ubicada en el Municipio de MANIZALES o AREA METROPOLITANA, para la garantizar la
prestacion de! servicio y/o en caso de ser necesario la atencion de situaciones emergentes o de
contingencias, le sera asignado un puntaje de doce 12 puntos, siempre y cuando la misma se
encuentre adecuada con base a las normas higiénico sanitarias establecidas en la Resolucion 2674
de 2013 del MSYPS, por lo cual deberan allegar con la propuesta, acta de visita con enfoque de riesgo
y el respectivo concepto favorable emitido por la Secretaria de Salud Municipal de Manizales a nombre
del proponente del proceso 0 en caso de ser una sociedad, consorcio o union temporal, a nombre de
urio de los integrantes, dicha acta no podra tener mas de sesenta (60) dias de expedicion, debe
adjuntar certificado de tradicion en caso de ser propia y en caso de no serlo, contrato de
arrendamiento, certificado de tradicion, cedula de las partes (el contrato debe estar a nombre del
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oferente o en caso de sociedad a nombre de uno de sus integrantes), no se permiten contrato a nombre
de terceros o secciones del mismo, lo anterior debe mostrar que el plazo es igual o mayor al tiempo
del presente proceso, certificado de tradicién, concepto sanitario.
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10.2.3 HABITOS DE VIDA SALUDABLE (12 puntos)

PLAN PEDAGOGIO EN EDUCACION ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL PARA LA PROMOCION DE
LA ALIMENTACION SALUDABLE EN EL MARCO DE OPERACION DEL PAE.

Educacion Alimentaria y Nutricional: Es el proceso pedagégico de ensefanza - aprendizaje,
contextualizado cultural, econdmica y socialmente, que promueve en las personas, familias y
comunidades conocimientos, valores y actitudes y comportamientos para facilitar la adopcion
voluntaria de practicas alimentarias que les permitan disfrutar de una buena salud. (CISAN 2017)

La Resolucion 03335 del 23 de diciembre de 2021, define en el anexo técnico de Alimentacion
saludable y sostenible, item "4.2.3 Implementacion de estrategias de Educacion Alimentaria y
Nutricional”, promoviendo una alimentacion escolar saludable mediante [a participacién de las familias,
en los diferentes espacios e instancias de participacion ciudadana, mediante actividades de promocion
saludable, acompafiamiento los momentos de comer, fortalecimiento a las familias en cuanto a la
seleccion de alimentos, permitiendo fortalecer el proceso de adquisicion y précticas de estilos de vida
saludable.

El oferente debe presentar un Plan Pedagdgico para [a Promocion de la alimentacion saludable v la
cultura alimentaria, tomado como referente la teoria o enfoque constructivista, es decir, [a identificacion
de las ideas previas para asociar situaciones novedosas a partir de un sistema existente (Driver, 1987).
Dentro de las teméticas priorizadas se encuentran: Promocion del consumo de leche y productos
lacteos, de frutas y verduras, carnes, huevo y leguminosas, consumo de agua apta para el consumo
humano y etiquetado nutricional.

El plan pedagégico debe contener las siguientes etapas:

Socializacién en las instituciones educativas con firma de compromiso.
Fortalecimiento de capacidades

Planeacion de actividades

Socializacién a padres y madres de familia

Desarrollo de actividades

Evaluacién
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El plart debe utilizar Ia estrategia de Informacion, Educacion y Comunicacion {LlEC): Es un plan para
divulgar mensajes, ensefiar conceptos y fomentar la comunicacion con un plblico objetivo para lograr
un cambio de comportamiento, como adoptar habitos alimentarios mas saludables o utilizar un
servicio. Estas estrategias se basan en la investigacion del pablico para adaptar los mensajes y usar
los canales de comunicacion mas efectivos, como redes sociales, television, reuniones o el voz a voz,
asegurando que los mensajes sean claros, culturalmente apropiados y respetuosos.
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« Informacion: Divulgar conocimientos relevantes de manera clara y accesible para que las
personas sepan sobre un tema, como los beneficios de un programa de salud o los riesgos
de no seguir buenas practicas de seguridad alimentaria.

. Educacion: Desarrollar actividades que mejoren las habilidades y conocimientos de una
persona o comunidad. Esto puede incluir talleres, charlas o la provisién de herramientas
educativas.

o Comunicacion: Fomentar un didlogo bidireccional donde se escuchen las ideas y saberes de
la audiencia. Se busca construir mensajes que resuenen con la cultura, el idioma y las
practicas locales, y que al mismo tiempo sean respetuosos e inclusivos

Por lo anterior el oferente que oferte un plan pedagégico en Educacion Alimentaria y Nutricional para
la promocion de la Alimentacién saludable en el marco de operacién del PAE.

MARQUE CON
: : CRITERIO ~ UNAX

El que ofrezca presentar y desarrollar plan pedagogico en Educacién
Alimentaria y Nutricional para la promocién de la Alimentacion
Saludable en al menos el 30% de los beneficiarios del PAE
focalizacion obtendra 3 punto

El que ofrezca presentar y desarrollar plan pedagdgico en Educacién
Alimentaria y Nutricional para la promocion de la Alimentacion
Saludable en al menos el 60% de los beneficiarios del PAE
focalizacion obtendré 6 puntos

El que ofrezca presentar y desarrollar plan pedagdgico en Educacion
Alimentaria y Nutricional para la promocién de la Alimentacion
Saludable en el 100% de los beneficiarios del PAE focalizacion
obtendra 12 puntos

10.2.4 INCENTIVAR EL SISTEMA DE PREFERENCIAS A FAVOR DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD (2.0 PUNTOS)
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La Entidad asignaré dos (2) puntos al Proponente que acredite el nimero minimo de personas en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal,
en los terminos sefalados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
decreto 287 de 2026,

Para esto debe presentar: i) el Formato Vinculacion de personas con discapacidad — suscrito por la
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, seglin corresponda en el cual certifique el
numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o sus integrantes a la
fecha de cierre del proceso de seleccion i) acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad
en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio
de Trabajo, el cual deber estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Para los proponentes plurales, la Entidad Estatal tendra en cuenta la planta de personal del integrante
del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida
para el proceso de contratacion. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el “valor minimo a
certificar (como % def Presupuesto Oficial de obra expresado en SMMLV)” de conformidad con el
numeral sin importar si la experiencia es general o especifica.

El Formato, en el caso de los proponentes plurales, debe suscribirlo el integrante del Proponente
Plural, ya sea el representante legal o revisor fiscal, segtn corresponda, de la persona juridica o la
persona natural, siempre que dicho integrante aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de
la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion, y que ademas vincule el minimo de
trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 1082 de 2015.

10.2.5 APOYOQ A LA INDUSTRIA NACIONAL (MAXIMO 20 PUNTOS)

En caso de servicios.- Para la calificacion de este aspecto se asignara un puntaje minimo de veinte
(20) y se tendra en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.3.1, que delimita lo relacionado con
“Servicios de origen nacional’, disponiendo que "son servicios de origen nacional aquellos prestados
las personas naturales colombianas o residentes en Colombia o por personas juridicas constituidas
de conformidad con la legislacion Colombiana" ; hecho que se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal, para el caso de las empresas, con la copia de la cedula de
ciudadania para las personas naturales, y en caso de consorcios o uniones temporales, se acreditara
con los documentos anteriormente mencionados, teniendo en cuenta la conformacion del mismo.

De igual manera, conforme con lo establecido en el paragrafo del articulo 1 de la Ley 816 de 2003,
modificado por el articulo 51 del Decreto 19 de 2012, se otorga tratamiento de servicio de origen
nacional a aquellos servicios originarios de paises con los que Colombia ha negociado trato nacional
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en materia de compras estatales y aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes y servicios
colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales.

En este ltimo caso se demostrara mediante el procedimiento establecido en e articulo 2.2.1.2.4.1.3
del Decreto 1082 de 2015. El certificado de que trata el inciso tercero del articulo 2.2.1 2.4.1.3 ibidem,
debera presentarse junto con la propuesta y no podra ser objeto de subsanacion por ser factor que
confiere puntaje.

En caso de bienes. - Son bienes nacionales “los bienes definidos como nacionales en el registro de
productores de bienes nacionales, de conformidad con el Decreto 2680 de 2009 o las normas que lo
modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan”. Con el fin de probar la calidad de bien nacional, el
proponente debera allegar certificado de dicha calidad expedido por el Ministerio de comercio, industria
y turismo. Este certificado debera presentarse junto con la propuesta y no podra ser objefo de
subsanacion por ser factor que confiere puntaje

En cumplimiento de lo dispuesto por la ley 816 de 2003 los puntajes que se asignaran en cada uno de
los casos seran:

[ CRITERIO : - 8 Al i | PUNTAJE

| Cien por ciento (100%) de la mano de obra de origen nacional | 20
Inferior al 100% y hasta el cincuenta por ciento (50%) de mano de cbra de origen 10

_hacional ) _ | _ )
Menos del 50% de mano de obra de origen nacional _ 5
Cuando el proponente no aporte el documento donde haga el ofrecimiento de 0

| apoyo e industria Nacional

En el gaso de Consorcios 0 Uniones Temporales conformados por integrantes nacionales y
extranieros, el puntaje se asignara en proporcion al norcentaje de participacion de cada integrante.
seqlin sea su condicion de nacional o extranjero.

10.3 ESQUEMA DE PUNTAJES ADICIONALES DECRETO 248 DE MARZO DE 2021

De conformidad con establecido en el Articulo 2.20.1.2.1. del Decreto 248 de 2021 se asignaran los
siguientes puntajes adicionales a los oferentes que presenten uno o méas contratos de proveeduria
suscritos con productores agropecuarios nacionales de la siguiente manera:

ITEM i _ | PUNTOS
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Cuando los oferentes presenten una o mas promesas de contratos de proveeduria
suscritos con productores agropecuarios nacionales y la mayoria de estos (Ja mitad
mas uno), se encuentren a paz y salvo con el pago de la respectiva cuota
parafiscal, en el caso de los productos que cuenten con fondo parafiscal. Este 5
criterio se acreditara a través de la certificacion emitida por el Fondo Parafiscal
respectivo o a través de factura de compra o venta a nombre del productor que
acredite el descuento de la cuota parafiscal en su venta, 0 a través del documento
que acredite la paz y salvo dispuesto por el respectivo Fondo.

Se asignaran los puntos al proponente que también tenga la calidad de pequefio
productor y/o productor de la Agricultura Campesina, Familiar Comunitaria y/o sus
organizaciones. Condicién que se acreditara a través del Registro Unico Tributario
- RUT, en el que se evidencie el registro de las actividades contempladas en la 6
Seccion A de agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca de la Clasificacién
Industrial Interacional Uniforme (CIIU), excepto las actividades de apoyo a la
agricultura y la ganaderia.
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10.2.6 EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)

En cumplimiento del ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15, del decreto 1860 de 2021, se asignaran cero coma
veinticinco puntos {0,25) al proponente que acredite su calidad de emprendimiento o empresa de
mujeres segun lo estipulado en el ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14. del decreto de 1880 de 2021 que los
define de la siguiente manera:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el (ltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han
mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la
persona juridica sean ejercidos por mujeres y estas hayan estado vinculadas laboralmente a la
empresa durante al menos el Gltimo ario anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en
el mismo cargo u ofro del mismo nivel.

10.2.7 MIPYME: 0,25 PUNTOS
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La Entidad otorgara un puntaje de cero puntos veinticinco {0.25) puntos al Proponente que acredite la
calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, en concordancia con e! paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, 0
la norma que lo modifique, complemente o sustituya.
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Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente lo acreditara mediante articulo 2.2.1.2.4.2.4 Del
Decreto 1082 de 2015.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el
Consorcio 0 en la Unién Temporal.

10.3 EMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas Ofertas, el Municipio de Manizales debe escoger
al proponente aplicando los criterios de desempate previstos en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020.

“ARTICULO 35. FACTORES DE DESEMPATE. En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas
ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos plblicos, los Procesos de
Contratacién realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion,
asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos
por Entidades Estatales, el contratante deberé utitizar las siguientes reglas de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos
internacionales vigentes.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
2. Preferir fa propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o
de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de viofencia infrafamiliar y/o personas
juridicas en las cuales participe 0 participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por ef oferente que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad a la
que se refiere la Ley 361 de 1997. Sifa oferta es presentada por un proponente plural, ef integrante
def oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad
en los términos def presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos ef veinticinco por
ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vincufacién en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarios de fa pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley.
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5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la
ley, que por fo menos diez por ciento (10%) de su ndémina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Room o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracién o reincorporacion o de la persona
Juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por
personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por af
menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion,
0 una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural: {b) la madre cabeza de familia,
la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo ef
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de
familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros
del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mufuales; o un
proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/0 pequeflas empresas,
cooperativas o0 asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable
con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos ef veinticinco por ciento (26%) def fotal de
pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre
que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYMF, cooperativa o asociacion
mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en fa oferta; y(c) ni
la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural .

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberd haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

PARAGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas
y asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por ef
Decreto 957 de 2019, priorizando aquelias que sean micro, pequefias o medianas.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital
humano, el oferente deberé acreditar una antigiiedad igual o mayor a un afio. Para los casos de
constitucion inferior a un afo se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucion de fa misma.
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PARAGRAFO TERCERQ. El Gobierno Nacional podré reglamentar Ja aplicacion de factores de
desempate en casos en que concurran dos 0 més de los factores aqui previstos”.

11 ANALISIS DEL RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLO.
Para el servicio abjeto del contrato se consideran factores de riesgo:

Se anexa matriz de riesgos. (ANEXO 12)

12 LAS GARAN'[iAS QUE LA ENTIDAD CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION.

Para la ejecucion del contrato el contratista debera otorgar las siguientes garantias:

| GARANTIA [CUANTIA | VIGENCIA |

‘ 'Con una duracién igual a la del

termino  de eiecucion  del

CUMPLIMIENTO DEL | Por el veinte por ciento (20%) del | SN0 ¥ cuatro ) “.‘ese.s‘
mas. Este amparo debe incluir

‘ CONTRATO. valor total del contrato.
\ de manera expresa |a cobertura

| de la clausula penal pecuniariai
vy de las multas.

—

PAGO DE  SALARIOS,
' PRESTACIONES SOCIALES | Por el veinte por ciento (20%) del Por el plazo del contrato y (3)
|E INDEMNIZACIONES | valor total del contrato. | afios mas.

P-_ABCEALES- . | |

Por el término de ejecucion del |
contrato y cuatro (4) meses
e mes. |
El  CONTRATISTA  debera |El valor asegurado debe

contratar un seguro que ampare | guardar correspondencia con
‘ la Responsabildad  Civil los valores estipuiados en el

RESPONSABILIDAD  CIVIL | Exiracontractual del MUNICIPIO, | articulo  2.21.23.1.17  del

Por el veinte por ciento (20%) del

CALIDAD DEL SERVICIO valor total del contrato.

'EXTRACONTRACTUAL. derivada de las actuaciones, | Decreto 1082 de 2015 numeral
hechos u omisiones del 5.
CONTRATISTA 0 | 5% del contrato

| Subcontratistas autorizados.

-

13 GARANTIA SERIEDAD DE LA PROPUESTA:
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Con el fin de garantizar la seriedad de la propuesta presentada por los futuros proponentes, el oferente
debera constituir garantia de seriedad de la propuesta por el 10% del valor del presupuesto oficial y
con una vigencia de tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso. Cuando el
ofrecimiento sea presentado bajo la figura de unién temporal, consorcio o contrato de asociacin
futura, la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes de! proponente plural.

El Municipio podra solicitar la ampliacion de la vigencia cuando se prorrogue el plazo establecido para
la adjudicacion. Si se presenta una poliza de seguros, la misma debe presentarse junto con el
respectivo clausulado y la factura de pago.

En todo caso, y en concordancia con el articulo 2.2.1.2.3.1.18. Del Decreto 1082 de 2015, cuando con
ocasion de eventuales reclamaciones efectuadas por el municipio de Manizales o la suscripcion de
prérrogas y/o adiciones, el valor de la garantia se reduce, el contratista se obliga a restablecer el valor
inicial de la garantia.

14 LA INDICACION DE Si EL CONTRATO ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.1.1 de Decreto 1082 de 2015 y atendiendo la recomendacion
de Colombia Compra Eficiente, a través del Manual Para el manejo de los Acuerdos Comerciales en
los Procesos de Contratacion, se incluye en el presente documento la lista de Acuerdos Comerciales
aplicables al Proceso de Contratacion, de conformidad con la siguiente tabla:

Presupuesto Del
Proceso De Excepeion Proceso De
Entidad Contratacion Aplicable Al Contratacién
Tratado Estatal Superior Al Piscosoibe Cubierto Por
Incluida Valor Del CBTIfaIEon El Acuerdo
Acuerdo Comercial
Comercial
Alianza del — C.hi.le Sl - S| NO S|
Pacifico México NO N/A N/A NO
' Per(. Sl Sl NO Sl
Canada NO N/A N/A NO
Chile Sl SI NO Sl
Corea NO N/A N/A NO
Costa Rica Sl Sl NO Sl
Estados AELC Sl Sl NO SI
Estados Unidos Sl Sl NO Sl
México NO N/A | N/A NO
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N s 8| NO S
Triangulo Salvador
Norte (Guatemala Sl NO N/A NO
Honduras NO N/A N/A NO
Unién Europea Si Sl NO Sl
Comunidad Andina. Sl Sl NO Sl

En consecuencia, el municipio de Manizales deberé dar a los bienes y servicios de los Estados con
quienes Colombia ha suscrito un Acuerdo Comercial, el mismo frato que da a los bienes y servicios
colombianos cuando un Acuerdo Comercial es aplicable a un Proceso de Contratacion.

El municipio de Manizales concedera a dichos bienes y servicios el puntaje adicional de que trata la
Ley 816 de 2003 y la preferencia a los bienes y servicios nacionales en caso de empates prevista en
el numeral 1 del articulo 2.2.1.1.2.2.8. del Decreto 1082 de 2015.

Manizales, 11 noviembre de 2026

Secretaria de Bducacién

Elaboracién técnica: Qlga Yaneth Restrepo Rondon. Contratista Programa de Alimentacion Escolar. Secretaria de

Educacion. Q_,\ %

Revisé: Diana Caroiina Ramirez Ocampo. Abogada Contratista. Secretaria de Educagion
Revisién normativa: Laura Cujiio Montoya. Jefe Unidad Juridica. Secretaria de Educacién
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