
 

 

 

 

INVITACIÓN PUBLICA No. RTVC-MC-009-2026 

RADIO TELEVISIÓN NACIONAL RTVC SISTEMA DE MEDIOS PÚBLICOS 

 

INVITACIÓN PÚBLICA PARA LA PRESENTACIÓN DE PROPUESTAS SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA 

LEY 1474 DE 2011, DECRETO 1082 DE 2015, LEY 2069 DE 2020, DECRETO 1860 DE 2021 Y DEMAS 

DECRETOS REGLAMENTARIOS 

 

EL PRESENTE PROCESO SE DESARROLLARÁ EN SU TOTALIDAD A TRAVÉS DE LA PLATAFORMA SECOP II, 

POR TAL RAZÓN SOLO SE ACEPTAN OFERTAS, OBSERVACIONES Y DEMÁS DOCUMENTOS NECESARIOS 

POR PARTE DE LOS INTERESADOS EN PARTICIPAR DEL PRESENTE PROCESO DE SELECCIÓN, DE 

MANERA ELECTRÓNICA POR MEDIO DE LA PLATAFORMA SECOP II. 

 

• RECOMENDACIONES PARA LOS PROPONENTES 
 

1. Lea cuidadosamente el contenido de este documento. 

2. Verifique, antes que nada, que no se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad e 

incompatibilidad general o especial para contratar. 

3. Cerciórese que cumple con las condiciones y reúne los requisitos aquí señalados. 

4. Proceda a reunir toda la información y documentación exigida, y verifique la vigencia de aquella que así lo 

requiera. 

5. Adelante oportunamente los trámites tendientes a la obtención de los documentos requeridos y verifique que 

estos contienen la información completa que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en la Ley y 

en la presente invitación pública. 

6. Siga las instrucciones que se imparten en este documento para la elaboración de su propuesta. 

7. Verifique que las fechas de expedición de los documentos se encuentren dentro de los plazos exigidos en la 

invitación pública. 

8. Revise los anexos y diligencie totalmente los formatos contenidos en este documento. 

9. Tenga presente la fecha y hora límite prevista para la presentación de ofertas. 

10. Tenga en cuenta que toda consulta deberá formularse a través de la plataforma del SECOP II, por lo que no 

se atenderán consultas personales ni telefónicas. 

11. Ningún convenio o acuerdo verbal con funcionarios o contratistas de RTVC, podrá afectar o modificar los 

términos, condiciones y obligaciones aquí estipuladas. 

12. EI proponente, con la presentación de su oferta, conviene y autoriza a RTVC para realizar visitas a sus 

instalaciones o sedes, por intermedio de los funcionarios o contratistas que éste designe, a fin de cotejar la 

información consignada en la oferta y obtener, por cualquier medio idóneo, la información necesaria para la 

verificación de esta, en los casos que lo considere necesario. En todo caso, estarán a cargo del proponente, 

todos los costos asociados a la preparación y confección de su oferta. 

13. Recuerde que, en su condición de oferente y con la sola presentación de su propuesta, autoriza a la Entidad 

a verificar toda la información que en ella suministre. 

14. La presentación de la oferta, por parte del proponente, constituye evidencia de que se estudiaron 

completamente las especificaciones técnicas, anexos y demás documentos que soportan la presente 

contratación, y que se recibieron las aclaraciones necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente 

consultadas, por lo que acepta todas las condiciones de esta invitación pública, compatible y adecuada para 



 

 

 

 

dimensionar el alcance del bien o servicio a prestar y de las obligaciones que se adquieren en virtud del 

contrato a celebrar. 

 

• INVITACIÓN VEEDURÍAS CIUDADANAS 

En cumplimiento de lo establecido en el artículo 66 de la Ley 80 de 1993, RTVC SISTEMA DE MEDIOS PUBLICOS 

convoca a las veedurías ciudadanas a realizar el control social al presente proceso de contratación, en cualquiera de 

sus fases o etapas, haciendo recomendaciones escritas, oportunas y respetuosas, interviniendo en las audiencias (si 

aplica) y consultado los Documentos del Proceso, a través la plataforma del Sistema Electrónico de Contratación 

Pública - SECOP II www.colombiacompra.gov.co, y demás actuaciones pertinentes a fin de que puedan ejercer los 

derechos y las facultades que la Constitución y la Ley les atribuyen. 

 

De conformidad con lo establecido en la Ley 850 de 2003 deberán acreditar su calidad de veedurías ciudadanas 

allegando a esta Entidad, certificado de inscripción y registro expedido por la Cámara de Comercio correspondiente o 

Resolución expedida por las Personerías locales. 

 

• TRANSPARENCIA Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA - COMPROMISO DE INTEGRIDAD Y DE NO 

TOLERANCIA CON LA CORRUPCIÓN 

En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones de la invitación pública de la presente convocatoria y en 

caso de ser adjudicatario de la aceptación de oferta que se suscriba, el proponente obrará con la transparencia y la 

moralidad que la Constitución Política y las leyes consagran. 

 

De igual manera, el proponente y adjudicatario del presente proceso de contratación, adquiere un compromiso de 

integridad y no tolerancia con la corrupción, en un esfuerzo conjunto para preservar, fortalecer y garantizar la 

transparencia y la prevención de la corrupción en la gestión contractual que adelanta RTVC, en el marco de los 

principios y normas constitucionales y en especial, de acuerdo con lo dispuesto en el capítulo VII de la Ley 1474 de 

2011 "Disposiciones para prevenir y combatir la corrupción en la contratación pública". 

 

Finalmente, en el evento de conocerse casos especiales de corrupción en las Entidades del Estado, se podrá 

interponer denuncia o queja a la Secretaría de Transparencia de la Presidencia de la República, a través del correo 

electrónico: transparencia@presidencia.gov.co  

 

 

 

 

 

 

 

 

CAPÍTULO I 

http://www.colombiacompra.gov.co/
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INFORMACIÓN Y DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROCESO 

 

OBJETO:  
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO 
Y CORRECTIVO, INCLUIDAS AUTOPARTES Y MANO DE OBRA 
PARA LOS VEHÍCULOS DE PROPIEDAD DE LA ENTIDAD 

DOMICILIO CONTRACTUAL Y 
LUGAR DE EJECUCIÓN DEL 
SERVICIO OBJETO A CONTRATAR. 

Domicilio Contractual: Ciudad de Bogotá D.C.  

Lugar de ejecución: Se establece como domicilio contractual y lugar 
de ejecución del objeto contratado la ciudad de Bogotá D.C. Los 
servicios de mantenimiento se prestarán en las instalaciones del 
contratista ubicadas dentro del perímetro urbano de Bogotá D.C. 

PLAZO 
El plazo establecido para la ejecución del presente contrato será hasta 
el 31 de diciembre de 2026, previo cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución.    

VALOR 
El valor del contrato corresponderá al valor del presupuesto oficial para 
ejecutarse a monto agotable conforme a los valores unitarios de la 
oferta ganadora. 

PRESUPUESTO OFICIAL 

SETENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL 
SETECIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE. ($78.790.725), IVA 
incluido y demás costos o impuestos a que haya lugar. Amparado en 
el certificado de disponibilidad presupuestal No. 4736 del 22 de 
septiembre de 2026. 

FORMA DE PAGO 

El pago se realizará con la presentación de la factura de cada uno de 
los servicios prestados y autorizados por el supervisor del contrato, de 
la siguiente manera: 
 
Facturación: El contratista deberá presentar factura electrónica 
conforme a las disposiciones legales vigentes (Resolución DIAN 
aplicable), dentro de los diez (10) días calendario siguientes a la 
finalización de cada servicio de mantenimiento o entrega de 
autopartes, debidamente aprobada por el supervisor del contrato.  
 
Soportes de la factura: La factura deberá acompañarse de los 
siguientes documentos:  
 
1. Orden de servicio o informe técnico detallado del 
mantenimiento realizado, con relación de mano de obra, insumos y 
autopartes utilizadas, debidamente suscrito por el supervisor.  
2. Copia del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social 
Integral del personal que prestó el servicio durante el periodo a 
facturar, junto con un certificado suscrito por el representante legal o 
revisor fiscal en el cual manifieste que el contratista está a paz y salvo 
con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social 
integral y demás aportes relacionados, de conformidad con el artículo 
50 de la Ley 789 de 2002 o aquellas que la modifiquen.  



 

 

 

 

3. Certificación de calidad o ficha técnica de las autopartes 
instaladas.  
4. Relación de autopartes entregadas con la declaración de 
importación o documento que haga sus veces, cuando aplique.  
5. Acta de recibo a satisfacción suscrita por el supervisor.  
 
Aprobación y pago: El supervisor del contrato contará con un plazo 
de cinco (5) días hábiles para verificar la correcta ejecución del servicio 
y aprobar o rechazar la factura. Una vez aprobada, la entidad realizará 
el pago dentro de los treinta (30) días calendario siguientes a la fecha 
de aprobación de la factura, mediante transferencia electrónica a la 
cuenta bancaria que el contratista indique.  
 
Correcciones: Si al realizar la verificación de la factura esta no cumple 
con las normas aplicables o se requieren correcciones, el término de 
treinta (30) días calendario empezará a contar a partir de la aprobación 
de la nueva factura corregida.  
 
Retenciones: Se aplicará  
  

 
 
 
 
 
 
 
OBLIGACIONES 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
GENERALES 
 
 
 

1. Cumplir adecuadamente con el objeto del contrato y concurrir 
oportunamente a su liquidación, cuando sea necesario.  

2. Actuar con lealtad y buena fe en desarrollo del objeto 
contractual y salvaguardar los intereses institucionales de RTVC.  

3. Atender y cumplir con los lineamientos, directrices, 
observaciones y requerimientos emanadas por el supervisor del 
contrato, o a quien este delegue, e informar a este en forma oportuna, 
sobre las inconsistencias o anomalías relacionadas con los asuntos, 
elementos o documentos encomendados durante la ejecución del 
contrato.  

4. Acreditar al momento de suscripción del contrato y durante la 
ejecución del mismo hasta su terminación, el cumplimiento de sus 
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y 
Parafiscales.  

5. Asistir a las reuniones que se programe RTVC. para el 
seguimiento del asunto objeto del contrato.  

6. Conocer y dar cumplimiento a la normatividad que resulte 
aplicable para el desarrollo de sus actividades, a fin de cumplir con el 
objeto contractual establecido en el presente contrato.  

7. Cumplir de manera estricta todas y cada una de las medidas 
y/o protocolos que se adopten en el marco de los programas de 
promoción y prevención del RTVC.  



 

 

 

 

8. Cumplir con los lineamientos, normas, reglamentos, 
orientaciones y leyes ambientales aplicables para el manejo apropiado 
de los recursos consumibles, compras sostenibles y el manejo de 
desechos que se generen en el desarrollo del objeto del contrato para 
la protección del medio ambiente.  

9. Conocer y aplicar las políticas y protocolos de protección 
implementadas a través de la Circular No. 007 del 22 de marzo de 
2023, o aquella que la modifique, sustituya o adicione, las cuales 
corresponden al protocolo para el manejo del acoso sexual y/o 
discriminación por razón del sexo en RTVC.  

10. El contratista será responsable del adecuado manejo de los 
bienes y/o documentos públicos que se le asignen con ocasión del 
contrato, para lo cual deberá acreditar el cumplimiento en los 
procedimientos de custodia y devolución que para el efecto establezca 
la Entidad.  

11. Cumplir con los lineamientos contemplados en el Manual de 
Contratación de RTVC, referente al Conflicto de Interés.  

12. Cumplir con las demás obligaciones inherentes al objeto 
contractual.  

Nota 1: Con la suscripción y aceptación del contrato a través de la 
plataforma SECOP II, el contratista manifiesta que: i) Se encuentra 
debidamente facultado para realizar la ejecución del contrato; ii) 
Conoce y acepta los documentos del proceso, los cuales hacen parte 
integral de los estudios previos y contrato; para lo cual tuvo la 
oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los mismos y 
recibió de RTVC respuesta oportuna a cada una de las solicitudes; iii) 
Conoce y acepta la aplicación del Manual de Contratación de RTVC al 
contrato a celebrar. 

 
ESPECÍFICAS 
 
 
 
 
 

1. Realizar el mantenimiento preventivo y/o correctivo a los 
vehículos de propiedad de RTVC.  

2. Realizar el mantenimiento reparativo en los eventos en que 
se afecte la operatividad del vehículo.  

3. Deberá realizar los trabajos con repuestos, insumos y 
autopartes originales o de calidad equivalente certificada, necesarios 
para la ejecución de los mantenimientos.  

4. Ejecutar los trabajos con personal técnico y/o tecnólogo 
certificado, con experiencia demostrable en mantenimiento automotriz.  

5. Elaborar el diagnóstico técnico y cotización detallada por 
vehículo antes de la ejecución de cualquier intervención, sujeto a 
aprobación por parte del supervisor del contrato.  



 

 

 

 

6. Otorgar garantía mínima de tres (3) meses o 5.000 km (lo que 
primero ocurra) sobre las reparaciones y repuestos instalados.  

7. Disponer de mecanismos para el traslado del vehículo al taller 
y su devolución a las instalaciones de la entidad, en caso que sea 
necesario.  

8. Disponer de taller con infraestructura adecuada, equipos de 
diagnóstico actualizados, herramientas especializadas y personal 
técnico certificado para la atención de las marcas y modelos de los 
vehículos de RTVC.  

9. Suministrar los repuestos y autopartes nuevos, originales del 
fabricante (OEM) o de calidad equivalente certificada, con garantía de 
fábrica mínima de seis (6) meses.  

10. Garantizar que el tiempo de respuesta máximo para 
mantenimiento preventivo, no sea superior a tres (3) días hábiles; para 
mantenimiento correctivo de complejidad media, no superior a cinco 
(5) días hábiles; y para reparaciones de alta complejidad, se acordará 
un cronograma específico con la Supervisión.  

11. El CONTRATISTA deberá implementar medidas de 
seguridad industrial, protección de los vehículos y control de riesgos 
durante la ejecución de los trabajos.  

12. Todos los materiales, repuestos y elementos suministrados 
deberán contar con ficha técnica, certificados de calidad, garantías de 
fábrica y etiquetado conforme a normas NTC e ISO aplicables, los 
cuales deben ser entregados a la supervisión del contrato en un plazo 
máximo no superior a cinco (5) días hábiles, contados desde la 
entrega.  

13. Deberán ser reemplazados sin costo adicional, los materiales, 
repuestos y elementos suministrados que no se consideren conformes 
por el supervisor del contrato.  

14. Realizar la disposición final ambientalmente responsable de 
residuos peligrosos generados (aceites usados, filtros, baterías, 
refrigerantes, entre otros), conforme a la normatividad ambiental 
vigente, y entregar los certificados de disposición final a la Supervisión.  

OBLIGACIONES DE RTVC 

1) Verificar a través del supervisor la correcta ejecución del objeto 
contratado. 

2) Suministrar oportunamente la información, herramientas y apoyo 
logístico que se requiera para dar cumplimiento de las obligaciones 
contractuales. 

3) Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas. 



 

 

 

 

4) Reportar las novedades que se presenten sobre la ejecución del 
contrato, tales como inicio, suspensión y terminación, que tengan 
relación con la retención y giro de los aportes al sistema de seguridad 
social integral. 

5) Las demás inherentes al objeto contractual. 

SUPERVISIÓN 
Estará a cargo del Subgerente de Soporte Corporativo o quien designe 
el ordenador del gasto. 

SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO 

La mora por parte del CONTRATISTA en el cumplimiento de alguna o 

algunas de las obligaciones del contrato, dará lugar a la aplicación de 

multas sucesivas por una suma equivalente al uno por ciento (1%) del 

valor del contrato, que en su totalidad no superen el veinte por ciento 

(20%) del valor total del mismo. 

 

El CONTRATISTA e RTVC acuerdan que el valor de las multas se 

descontará por RTVC del saldo a favor del CONTRATISTA si lo 

hubiere, previa imposición de la multa, mediante acto administrativo 

debidamente motivado. Si no hay tal saldo se efectuará la respectiva 

reclamación ante la aseguradora que expidió la garantía única del 

contrato, en los términos y condiciones establecidos en el Código de 

Comercio y el procedimiento administrativo para la aplicación de 

multas. 

 

PARÁGRAFO PRIMERO: PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACIÓN 

DE MULTAS: El procedimiento para la aplicación de las multas 

previstas en la presente cláusula, será el establecido en el artículo 17 

de la Ley 1150 de 2007, el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011 y las 

demás normas que las complementen, modifiquen, sustituyan o 

adicionen. 

 

PARÁGRAFO SEGUNDO: Estas multas serán acumulables y se 

contabilizarán separadamente para cada una de las obligaciones 

incumplidas que se causen por el simple retraso, sin que RTVC tenga 

que demostrarlo. Los perjuicios que se ocasionen a RTVC por este 

concepto, se harán efectivos en forma separada, sin detrimento de la 

indemnización de perjuicios a que haya lugar y de la aplicación de la 

cláusula penal pecuniaria. 

 

PARÁGRAFO TERCERO: Las multas se harán efectivas de forma 

concomitante a la respectiva reclamación ante el CONTRATISTA y 

ante la aseguradora que expidió la garantía única del CONTRATO. 



 

 

 

 

 

PARÁGRAFO CUARTO: Sin perjuicio de lo anterior, RTVC adelantará 

las acciones pertinentes ante la jurisdicción competente, incluida la 

coactiva, cuando así se requiera. 

 

• Penal Pecuniaria. 
 

El CONTRATISTA se obliga para con RTVC a pagar una suma 

equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, a título de 

estimación anticipada de perjuicios que ésta llegare a sufrir con 

ocasión del incumplimiento total o parcial de las obligaciones que por 

medio del presente documento adquiere el CONTRATISTA. El valor 

de la cláusula penal pecuniaria que se haga efectivo se considerará 

como pago parcial pero no definitivo de los perjuicios causados. 

 

PARÁGRAFO PRIMERO: El procedimiento para hacer efectiva la 

presente cláusula, será el establecido en el Código de Procedimiento 

Administrativo, en el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007, el artículo 86 

de la Ley 1474 de 2011 y las demás normas que las complementen, 

modifiquen, sustituyan o adicionen. 

 

PARÁGRAFO SEGUNDO: El CONTRATISTA autoriza expresamente 

a RTVC con la simple suscripción del presente contrato o aceptación 

de oferta (según sea el caso), para descontar y tomar el valor de la 

cláusula penal pecuniaria, de cualquier suma que se le adeude por 

concepto de este contrato, sin perjuicio de hacerla efectiva a través de 

la garantía constituida, conforme con lo dispuesto en la Ley. 

 

PARÁGRAFO TERCERO: La cláusula penal no excluye la 

indemnización de perjuicios no cubiertos por la aplicación de esta 

cláusula. 

 

PARÁGRAFO CUARTO: La estimación del perjuicio se realizará de 
manera independiente a las multas u otro tipo de sanciones impuestas 
al CONTRATISTA durante la ejecución del contrato. 

DEBIDO PROCESO: 

 

En caso de mora en la ejecución y/o incumplimiento de cualquiera de 

las obligaciones derivadas de la aceptación de oferta, la Entidad 

adelantará el procedimiento administrativo establecido en el artículo 86 

de la Ley 1474 de 2011 y demás normas concordantes, con el objeto 

de garantizar el debido proceso allí mencionado. 



 

 

 

 

GARANTÍAS 

En cumplimiento de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 
1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021 y demás 
normas concordantes, el CONTRATISTA se obliga a constituir a favor 
de RTVC SISTEMA DE MEDIOS PUBLICOS con ocasión de la 
ejecución del contrato, a través de cualquiera de los mecanismos de 
cobertura del riesgo señalados en el artículo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 
1082 de 2015, una garantía a favor de entidades públicas, que cubra 
los siguientes riesgos: 
 
a) Cumplimiento: Por monto equivalente al diez por ciento (10%) del 
valor total del contrato, vigente por el plazo de ejecución del mismo y 
seis (06) meses más. 
 
b) Pago de salarios, prestaciones sociales legales e 

indemnizaciones laborales: Por monto equivalente al cinco por 

ciento (5%) del valor total del contrato, vigente por el plazo de 

ejecución de este y tres (03) años más. 

 

c) Calidad y correcto funcionamiento de los bienes: Por monto 

equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, vigente 

por el plazo de ejecución del mismo y un año más. 

 
d) Calidad del servicio: Por monto equivalente al diez por ciento 
(10%) del valor total del contrato, vigente por el plazo de ejecución del 
mismo y un año más. 
 
e) Responsabilidad civil extracontractual: En cuantía de 200 
SMLMV, con vigencia igual al plazo de ejecución del contrato. 
 
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Por cuantía 
equivalente a 200 SMMLV, con una vigencia equivalente al plazo de 
ejecución, contados a partir de la suscripción del acta de inicio. El 
contratista deberá anexar el comprobante de pago de la prima del 
seguro de Responsabilidad Civil Extracontractual. Nota: La póliza 
RCE debe cumplir con los requisitos exigidos en el artículo 
2.2.1.2.3.2.9. del Decreto 1082 de 2015, así:  
 
Modalidad de ocurrencia. La compañía de seguros debe expedir el 
amparo en la modalidad de ocurrencia. En consecuencia, el contrato 
de seguro no puede establecer términos para presentar la 
reclamación, inferiores a los términos de prescripción previstos en la 
ley para la acción de responsabilidad correspondiente.  
 
Intervinientes. La Entidad Estatal y el contratista deben tener la 
calidad de asegurado respecto de los daños producidos por el 
contratista con ocasión de la ejecución del contrato amparado, y serán 



 

 

 

 

beneficiarios tanto la Entidad Estatal como los terceros que puedan 
resultar afectados por la responsabilidad del contratista o sus 
subcontratistas.  
 
Amparos. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe 
contener además de la cobertura básica de predios, labores y 
operaciones, mínimo los siguientes amparos:  
 
Cobertura expresa de perjuicios por daño emergente y lucro cesante.  
Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales.  
Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de 
contratistas y subcontratistas, salvo que el subcontratista tenga su 
propio seguro de responsabilidad extracontractual, con los mismos 
amparos aquí requeridos.  
Cobertura expresa de amparo patronal.  
Cobertura expresa de vehículos propios y no propios.  
 
Nota 1: EL CONTRATISTA deberá publicar las pólizas máximo dentro 
de los 3 días siguientes al perfeccionamiento del contrato en la 
Plataforma SECOP II, al cabo de los cuales, de no acreditarse tal 
obligación, la Oficina Asesora Jurídica realizará requerimiento 
tendiente a instar al contratista a cumplir sus obligaciones pendientes 
 
 Nota 2: En caso de que el contrato se adicione, prorrogue, o en 
cualquier otro evento que fuere necesario, el proponente adjudicatario 
se obliga a modificar las pólizas que amparan los riesgos del contrato, 
de acuerdo con las normas legales vigentes. 

SUSPENSIÓN  
Las partes de común acuerdo podrán suspender temporalmente la 
ejecución del contrato mediante suscripción de un acta donde conste 
tal evento.  

INDEMNIDAD 

Será obligación del contratista mantener indemne a RTVC contra todo 
reclamo, demanda, acción legal y costo que pueda causarse o surgir 
por daños o lesiones a personas y/o propiedades de terceros, 
ocasionados por aquella, sus subcontratistas o proveedores, durante 
la ejecución del objeto contractual. 

CESIÓN 
El proponente adjudicatario no podrá ceder el contrato sin el 
consentimiento previo, expreso y escrito de RTVC. 

JURIDICIDAD 

El contrato producto de la presente Invitación Publica se rige por las 
disposiciones contenidas en la Constitución Política, en las normas 
comerciales y civiles colombianas vigentes, y en especial en las 
señaladas en el Estatuto de Contratación Estatal. También le son 
aplicables las demás normas concordantes con la materia, que rijan o 
lleguen a regir los aspectos del presente contrato. 
 



 

 

 

 

SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS 
CONTRACTUALES 

En el evento de surgir diferencias con ocasión del cumplimiento y 
ejecución del contrato producto de la presente Invitación Publica o 
referente a actos que afecten la relación contractual, las partes podrán 
acudir a los mecanismos alternativos de solución de conflictos. 
 

TERMINACIÓN ANTICIPADA 

RTVC podrá dar por terminado el contrato producto de la presente 
Invitación Publica antes del plazo señalado, además de las causales 
establecidas en la Ley, por las siguientes: a) Por mutuo acuerdo de las 
partes. b) Por imposibilidad jurídica o de hecho ajena a la voluntad de 
las partes que impida o deje inocua la ejecución del presente contrato. 
c) Por la declaratoria de caducidad por parte de RTVC en la forma y 
con los efectos previstos en el artículo 18 de la Ley 80 de 1993 y demás 
normas que la modifiquen o adicionen. d) Por la ejecución inadecuada 
o insuficiente frente a las necesidades y exigencias del área. e) 
Cuando las condiciones contractuales o las circunstancias que dieron 
lugar al nacimiento del contrato hayan variado sustancialmente de tal 
manera que su ejecución resulte imposible, innecesaria y/o 
inconveniente a juicio de RTVC.  
 

INTERPRETACIÓN, MODIFICACIÓN 
Y TERMINACIÓN UNILATERAL 

El presente contrato se sujeta a los principios de interpretación, 
modificación y terminación unilaterales, y a los procedimientos 
previstos para tales efectos en las normas legales vigentes. 
 

CADUCIDAD Y EFECTOS 

RTVC podrá declarar la caducidad administrativa del presente 
contrato, por hechos constitutivos de incumplimiento de las 
obligaciones a cargo del oferente adjudicatario y de conformidad con 
lo previsto en la Ley 80 de 1993, y demás normas que la modifiquen o 
adicionen. 

COMPROMISO DE INTEGRIDAD Y 
NO TOLERANCIA CON LA 
CORRUPCIÓN 
 

 
El CONTRATISTA se compromete para con RTVC a aunar esfuerzos 
para preservar, fortalecer y garantizar la transparencia y la prevención 
de la corrupción en su gestión contractual, en el marco de los principios 
y normas constitucionales y en especial, en lo dispuesto en el capítulo 
VII de la Ley 1474 de 2011 "Disposiciones para prevenir y combatir la 
corrupción en la contratación pública", dando cumplimiento a las 
siguientes conductas: 
 

1. No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o 
dádiva a ningún funcionario público en relación con la 
propuesta, o el contrato que se suscriba con ocasión del 
proceso de selección, ni tampoco permitir que sus empleados 
o contratistas lo hagan en su nombre. 

2. Dar aviso inmediato a la (entidad) o autoridades competentes 
de cualquier ofrecimiento, favor, dádiva o prerrogativas 
efectuadas por los interesados o proponentes a los 
funcionarios públicos que intervengan de manera directa o 



 

 

 

 

indirectamente en el proceso de selección, con la intención de 
inducir alguna decisión relacionada con la adjudicación. 

3. No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas 
que tengan por objeto la colusión en el proceso de selección, 
con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular 
los resultados de la adjudicación. 

4. No incurrir en falsedad o adulteración de los documentos 
exigidos para cumplir con los requisitos del proceso de 
selección. 
 

 

 

CAPITULO II  

ASPECTOS A TENER EN CUENTA EN EL PROCESO DE SELECCIÓN 

 

 

PARTICIPANTES 

Podrán participar todas las personas naturales o jurídicas nacionales o 
extranjeras, públicas o privadas, legalmente constituidos y domiciliados en 
Colombia o cualquier otra forma de asociación permitida por la ley Colombiana 
y que no estén incursos en las prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades 
consagradas en la Constitución Política, en el artículo 8º de la Ley 80 de 1993 
y demás disposiciones legales.  
 
Cuando el oferente sea una persona jurídica extranjera sin domicilio en 
Colombia, que no tenga establecida sucursal en Colombia, debe presentarse 
el documento que acredite la inscripción de la personería jurídica en el registro 
correspondiente del país donde tenga su domicilio principal, así como los 
documentos que acredite su existencia y representación legal, debidamente 
consularizados en la forma en que lo establece el artículo 480 de Código de 
Comercio. 
 
Adicionalmente deberá acreditar un apoderado domiciliado en Colombia 
debidamente facultado para presentar oferta y celebrar el contrato, así como 
para representar a la sociedad judicialmente o extrajudicialmente. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
ADJUDICACIÓN Y 
ACEPTACIÓN DE OFERTA 

 

De acuerdo con lo consignado en el artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 
2015, modificado por el artículo 2 del Decreto 1860 de 2022, la entidad debe 
aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones 
establecidas en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía.  
 
En la aceptación de oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el 
nombre del supervisor del contrato. Si hay empate, la Entidad aplicará los 
criterios de que trata el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme con los 
medios de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015, 
modificado por el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021 o las normas que los 
modifiquen, adicionen, complementen o sustituyan. 
 



 

 

 

 

La oferta y aceptación de oferta deben ser publicados en el SECOP II en la 
fecha establecida en el cronograma y si esta no fue establecida se recomienda 
publicar el día hábil siguiente a la adjudicación. La comunicación de aceptación 
de la oferta es el acto de adjudicación. 
 
La manifestación de aceptación junto con la oferta constituye para todos los 
efectos el contrato celebrado. 
 

 
 
 
 
CAUSALES Y FORMA DE 
DECLARATORIA DE DESIERTO 

1. Cuando no se presenten ofertas. 
2. Cuando ninguna de las ofertas se ajuste a lo establecido en la Invitación 

Pública. 
3. Cuando existan motivos o causas que impidan la selección objetiva de 

la propuesta más favorable para la entidad, de conformidad con lo 
establecido en el artículo 25 numeral 18 de la Ley 80 de 1993. 
 

➢ Forma: La declaratoria de desierta se formalizará mediante acto 
administrativo en el que se señalarán en forma expresa, todas las razones 
en las que se basa dicha decisión y será comunicada mediante su 
publicación en la página del SECOP II.   
 

 
COMPLEMENTO AL 
CRONOGRAMA DEL PROCESO 
DE SELECCIÓN DEL SECOP II 

 
RTVC pone en conocimiento que las fechas del cronograma del proceso de 
selección será el establecido por medio de la plataforma SECOP II. 
 

 

CAPITULO III 

DE LA OFERTA 

 

1.FORMA DE PRESENTACIÓN 

 
A. CONTENIDO. 

 

El contenido de las ofertas es de carácter reservado en la forma que la ley lo determina. Después de entregadas las 

ofertas y cerrado el proceso de selección no se permitirá el retiro total o parcial de los documentos que las componen, 

hasta tanto no se haya legalizado el respectivo contrato. 

 

No habrá exenciones en la responsabilidad de los datos, informes, documentos y resultados que se suministren tanto 

en el proceso de selección, como en el desarrollo del contrato. 

 

Los documentos que deben conformar la oferta se describen, a continuación, y deben presentarse en el orden 

establecido en esta invitación pública, para facilitar la verificación, evaluación y calificación de esta. 



 

 

 

 

 

Todos los documentos son subsanables dentro del plazo establecido en el cronograma, siempre que no incidan en la 

comparación objetiva de las ofertas o en su calificación, y que no se hallen consignados en otros que habiendo sido 

aportados y constituyan medio idóneo y suficiente para su demostración. 

 
Si el oferente presenta a -RTVC-, las explicaciones o aclaraciones solicitadas, en un término posterior al requerido, o 

las presenta incompletas, o la respuesta no corresponde a lo solicitado, o no las presenta, se entenderá que no está 

interesado en continuar en el proceso de selección por lo cual se rechazará la oferta. 

 
B. Recepción de Ofertas. 

La recepción de ofertas tendrá lugar, únicamente, a través de la plataforma del Sistema Electrónico de Contratación 

Pública - SECOP II, salvo en los casos de indisponibilidad de esta. 

 
C. Uso del SECOP II. 

El presente proceso de selección se desarrollará a través de la plataforma del SECOP II, los documentos que se 

expidan con ocasión del proceso de selección serán comunicados mediante su publicación en el Sistema Electrónico 

de Contratación Pública -SECOP II, con lo cual se presume su conocimiento por parte de los interesados, salvo que, 

por la naturaleza del documento o información, se requiera de una formalidad distinta para su comunicación. 

 

Los proponentes podrán formular consultas, aclaraciones, sugerencias, observaciones, etc., a través de la bandeja 

de mensajes creada para tal fin en el proceso contractual creado en la plataforma SECOP II. Los mensajes publicados 

en la citada dirección electrónica tienen carácter oficial, de conformidad con lo señalado en la Ley 527 de 1999. 

 

La exactitud, confiabilidad o integridad de la información que tenga a bien consultar el proponente, se encuentra bajo 

su propia responsabilidad e igualmente la interpretación que haga de la información que obtenga a partir de las 

aclaraciones realizadas durante el desarrollo del proceso. 

 

Teniendo en cuenta que el presente proceso de selección se desarrollará a través de la plataforma del SECOP II, -

RTVC- se permite recomendar a los interesados en el proceso, consultar los manuales, guías, protocolos, formatos, 

videos y material de apoyo que se encuentran dispuestos en la página web de la Agencia Nacional de Contratación 

Pública - Colombia Compra Eficiente, en la cual encontrará, entre otros, los siguientes documentos: 

 

• Guía rápida para el Registro de Proveedores en el SECOP II. 

• Guía rápida para configurar la cuenta del proveedor en el SECOP II. 

• Guía rápida para la creación de proponentes plurales en el SECOP II. 

• Guía rápida para Presentar Observaciones a través del SECOP II. 

• Guía rápida para Manifestar interés a través del SECOP II. 

• Guía rápida para presentación de ofertas en el SECOP II. 

• Guía rápida de Gestión Contractual para Proveedores en el SECOP II. 

• Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II. 
 



 

 

 

 

Es responsabilidad del interesado tener en cuenta esta información para efectos de su participación en el presente 

proceso y para el uso de la plataforma transaccional SECOP II. 

 

- Indisponibilidad de la Plataforma electrónica del SECOP II. 

 

En caso de presentarse fallas en la plataforma SECOP, los proveedores deberán seguir lo dispuesto por Colombia 

Compra Eficiente, a través del “Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II”, el cual puede ser consultado en el 

siguiente link: https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/files_2020/cce-sec-gi- 

14_protocolo_de_indisponibilidad_secop_ii_25-11-2022_0.pdf. 

 

RTVC seguirá el Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II establecido por Colombia Compra Eficiente el cual podrá ser 

informado en la página web www.rtvc.gov.co o al correo electrónico coordinacioncontratacion@rtvc.gov.co  

 

En caso de no certificarse la indisponibilidad del sistema por parte de COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, -RTVC- NO 

se tendrá en cuenta la documentación allegada a la cuenta de correo antes indicada, ni la remitida por otro medio. 

 
D. Idioma de la Propuesta. 

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por el Proponente o por terceros para 

efectos del presente proceso de selección, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser presentados en idioma 

castellano, en consecuencia, la Oferta y sus Anexos deben ser presentados en este idioma. 

 

El proponente puede presentar, con la oferta, documentos con una traducción simple y entregar la traducción oficial 

al castellano dentro del plazo previsto para la subsanación. La traducción oficial debe corresponder con el texto 

presentado. Lo anterior, conforme con lo establecido la Circular Externa Única de Colombia Compra Eficiente. 

 

E. Vigencia de la Propuesta. 

La propuesta deberá permanecer vigente por un período de TRES (3) MESES contados a partir de la fecha límite para 

presentar ofertas. En todo caso, los proponentes se comprometen a mantenerla vigente hasta la fecha de selección, 

y, a quien resulte favorecido, hasta la constitución de la garantía única que ampare la aceptación de oferta resultante 

de este proceso. 

 

Durante este período, el proponente no podrá retirar su propuesta ni modificar los términos o condiciones de la misma. 

 

F. Documentos Otorgados en Colombia. 

 

Podrán presentarse en original o copia simple los documentos privados y los documentos emitidos por las autoridades 

públicas de Colombia o los particulares que cumplan funciones públicas, en sus distintas actuaciones. 

 

Se exceptuará de la regla anterior los poderes especiales y demás documentos cuyos efectos se encuentran 

sometidos, de acuerdo con la Ley, al cumplimiento de ciertas solemnidades (artículo 5 del Decreto Ley 019 de 2012); 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/files_2020/cce-sec-gi-14_protocolo_de_indisponibilidad_secop_ii_25-11-2022_0.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/files_2020/cce-sec-gi-14_protocolo_de_indisponibilidad_secop_ii_25-11-2022_0.pdf
http://www.rtvc.gov.co/
mailto:coordinacioncontratacion@rtvc.gov.co


 

 

 

 

-RTVC- exigirá presentación personal ante notario público para el caso de los poderes especiales otorgados por los 

proponentes para participar en el presente proceso. 

 

G. Documentos Otorgados en el Exterior. 

Los documentos privados y los emitidos por las autoridades públicas, otorgados en el exterior, se rigen por las normas 

aplicables al país de su procedencia, y podrán allegarse al presente proceso de selección, en original o copia simple, 

salvo para los poderes especiales o generales que acrediten requisitos de capacidad jurídica tanto del Oferente como 

de los integrantes del Proponente Plural, para los cuales -RTVC- exigirá, al momento de la presentación de la oferta, 

el cumplimiento de los requisitos y el tratamiento establecido en la Ley aplicable en Colombia para los referidos 

documentos (tramites de apostilla, consularización y legalización de documentos), en especial la Resolución 1959 de 

2020 expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores, modificada por la Resolución No. 7943 de 2022 y demás 

que las modifiquen, adicionen, complementen y/o sustituyan. 

 

En todo caso, durante el término de traslado del informe de evaluación, el proponente deberá cumplir con los requisitos 

establecidos por la Ley aplicable en Colombia y los lineamientos expedidos por Colombia Compra Eficiente. 

 
H. Consularización, Apostilla y Legalización De Documentos Otorgados en el Exterior. 

 

i. Consularización. De conformidad con lo previsto en el artículo 480 del Código de Comercio, los documentos 
otorgados en el exterior se autenticarán por los funcionarios competentes para ello en el respectivo país, y la 
firma de tales funcionarios lo será a su vez por el cónsul colombiano o, a falta de este, por el de una nación 
amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios internacionales sobre el régimen de los poderes. 

 

Tratándose de sociedades, al autenticar los documentos a que se refiere el mencionado artículo, los cónsules 

harán constar que existe la sociedad y ejerce su objeto conforme con las leyes del respectivo país. 

 

Surtido el trámite señalado en el presente numeral, estos documentos deben ser presentados ante el 

Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia para la correspondiente legalización de la firma del cónsul 

y demás trámites pertinentes. 

 
ii. Apostilla. Cuando se trate de documentos de naturaleza pública otorgados en el exterior, de conformidad 

con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerirá del trámite de consularización señalado en el literal 
anterior, siempre que provenga de uno de los países signatarios de la Convención de La Haya del 5 de 
octubre de 1961, sobre abolición del requisito de legalización para documentos públicos extranjeros, 
adoptada por Colombia a través de la Ley 455 de 1998. 

 

En este caso sólo será exigible la Apostilla, trámite que consiste en el certificado mediante el cual se avala la 

autenticidad de la firma y el título al que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante 

la autoridad competente en el país de origen. 

 
I. Legalizaciones. 

 



 

 

 

 

i. Los Oferentes o Integrantes de una Estructura Plural provenientes de aquellos países signatarios de 
la Convención de La Haya citada en el literal (b) del presente acápite, podrán optar, como 
procedimiento de legalización de los documentos otorgados en el exterior, por la consularización 
descrita en el literal o la Apostilla descrita en el literal (b) anterior. 

ii. Los formatos de la presente invitación pública que deben completar los Oferentes o Integrantes de 
una Estructura Plural, no deberán contar con el procedimiento descrito en los literales (a) o (b). 

iii. Los documentos consularizados o apostillados otorgados en el exterior deberán presentarse, en 
concordancia con lo establecido en el artículo 25 del Decreto 019 de 2012. 

iv. Para efectos de los trámites de apostille y legalización de documentos, los Oferentes deberán tener 
en cuenta igualmente lo dispuesto en la Resolución 1959 de 2020 expedida por el Ministerio de 
Relaciones Exteriores, modificada por la Resolución No. 7943 de 2022 y demás que las modifiquen, 
adicionen, complementen y/o sustituyan. 

 
J. Diligencia en la entrega de la propuesta. 

 
Es responsabilidad del oferente subir la oferta a la plataforma del SECOP II en medio digital, hasta la fecha y hora 

límite establecida para el cierre, de acuerdo con el Cronograma del Proceso. 

 

El idioma del presente proceso de selección será el castellano y por lo tanto, se solicita que todos los documentos y 

certificaciones a los que se refieren la invitación pública, emitidos en idioma diferente al castellano, sean presentados 

en su idioma original y en traducción oficial al castellano. 

 

Es de advertir que la plataforma del SECOP II, imposibilita que se carguen propuestas después de la fecha y hora 

límite para la presentación de ofertas. 

 

Se entenderán presentadas dentro del término aquí previsto, todas las propuestas que se CARGUEN A LA 

PLATAFORMA DEL SECOP II, dentro del módulo establecido para ello. La hora oficial referida para el cierre es 

generada directamente por SECOP II. 

 

La presentación de la propuesta constituye un compromiso entre el proponente y -RTVC-, según el cual esta 

permanece vigente para su evaluación y aceptación, y hasta el período previsto en la presente invitación. 

 

K. Retiro de Ofertas. 

El proponente podrá retirar definitivamente su oferta, ingresando a “Mis ofertas” en el área de trabajo del Proceso de 

Contratación; hasta antes de la fecha y hora límite para la presentación de ofertas. 

 

L. Confidencialidad de la Oferta. 

Los oferentes deberán indicar si en la oferta existen documentos con reserva legal e identificarlos invocando la norma 

que ampara dicha reserva, a fin de dar cumplimiento a lo estipulado en el numeral 4º del artículo 24 de la Ley 80 de 

1993. Si el oferente no hace pronunciamiento expreso amparado en la ley, se entenderá que toda la oferta es pública. 

 



 

 

 

 

2.REGLAS PARA EXPEDIR ADENDAS: 

 

-RTVC- expedirá ADENDAS en aquellos casos en que se requiera modificar, aclarar, adicionar y/o eliminar requisitos 

de la presente invitación pública y/o prorrogar y/o modificar cualquiera de los plazos y/o etapas del presente proceso 

de selección. 

 

Las adendas se podrán consultar en la plataforma electrónica del SECOP II y se publicarán en el horario establecido 

en el artículo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015, la cual, en todo caso, tendrá como límite el día hábil anterior a 

la fecha y hora límite para la presentación de ofertas, sin perjuicio de que con posterioridad a este momento puedan 

expedir adendas para modificar el cronograma del proceso. 

 

 

CAPITULO IV 

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA LA PRESENTACIÓN DE PROPUESTA 

 

A. DOCUMENTOS HABILITANTES 

 

1. REQUISITOS DE VERIFICACIÓN JURÍDICA  
 

Se efectuará una verificación jurídica al proponente, de conformidad con los documentos y criterios establecidos en 

el presente acápite.  

Los documentos aquí exigidos se verificarán para determinar su cumplimiento o no. Tanto la proponente persona 

natural como persona jurídica deberán cumplir con la presentación de los documentos exigidos a continuación: 

 

- CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA. 

La carta de presentación de la propuesta (Formato - Carta de Presentación de la Propuesta) deberá ser suscrita por 

el proponente o representante legal o apoderado debidamente facultado, según corresponda. 

La carta de presentación, cuando la oferta se presente en el SECOP II, deberá estar suscrita a través de firma 

digitalizada o deberá anexarse el mismo una vez este suscrito en formato digital, es decir deberá constar con la firma 

del proponente. 

Quien suscriba la carta de presentación de la oferta deberá tener la calidad de representante legal o apoderado del 

proponente y contar con facultades expresas de actuar en nombre y representación de este. 

En caso de personas jurídicas, la facultad de representación debe comprender las de presentar la propuesta, celebrar 

el contrato (en caso de resultar adjudicatario) y liquidarlo. 

Si la presentación de la propuesta implica la transgresión del deber establecido en el numeral 7° del artículo 23 de la 

ley 222 de 1995, el proponente individual o el integrante de la propuesta conjunta deberá, además, allegar autorización 

de la junta de socios o asamblea general de accionistas, según corresponda. 



 

 

 

 

En caso de ser consorcio o unión temporal deberá tener la calidad de representante del consorcio o unión temporal, 

con facultad expresa de actuar en nombre y representación del mismo. Tal facultad de representación debe 

comprender la de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatarios) y liquidarlo. 

- AUTORIZACIÓN Y/O PODER PARA PRESENTAR PROPUESTA (CUANDO APLIQUE). 

En este evento, el correspondiente poder especial se deberá aportar con la propuesta, debidamente otorgado, en 

forma clara y expresa, con las facultades para actuar. 

El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica, pero en todo caso deberá tener domicilio permanente, para 

efectos de este proceso, en la República de Colombia, y deberá estar facultado para 

representar conjuntamente al proponente y a todos los integrantes de la estructura plural, a efectos de adelantar en 

su nombre de manera específica la presentación de la oferta y podrá además estar facultado para: (i) Notificarse (ii) 

Dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la entidad el curso del presente proceso, (iii) Recibir las 

comunicaciones y notificaciones a que haya lugar, incluyendo la del acto administrativo de adjudicación; (iv) Presentar 

observaciones y subsanaciones. (v) Suscribir en nombre y representación del adjudicatario el contrato. 

Los poderes otorgados deberán cumplir con los requisitos exigidos en el Código General del Proceso para la 

constitución de apoderados, así como con los aspectos referidos a la autenticación, consularización o apostille y 

traducción, establecidos por la legislación colombiana. 

 

Para efectos de este numeral, se entiende por presentación de oferta el acto de suscripción de la carta de presentación 

de la oferta. 

- CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL O CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN EN EL 

REGISTRO MERCANTIL, SEGÚN EL CASO 

Cuando el proponente sea una persona jurídica (colombiana o extranjera), deberá anexar el Certificado de Existencia 

y Representación Legal expedido por la autoridad competente. 

Este certificado debe cumplir con lo siguiente: 

Objeto social: El Objeto Social de la persona jurídica y/o actividad de la persona natural PROPONENTE, y de cada 

uno de los miembros que conforman el Consorcio o la Unión Temporal, deben permitir ejecutar las actividades 

descritas en el objeto del presente proceso de selección. 

 Fecha de expedición: Deberá haberse expedido con treinta (30) días anteriores a la fecha de cierre del proceso, 

renovado 2026. En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes deberá cumplir 

esta condición. Cuando se prorrogue dicha fecha, esta certificación tendrá validez con la primera fecha de cierre. 

Vigencia: El término de duración de la persona jurídica no debe ser inferior a la del plazo de ejecución y liquidación 

del contrato y un (1) año más. 

En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona jurídica deberá 

cumplir individualmente con estas reglas. Cuando el vencimiento del período de duración de la persona jurídica sea 

inferior al exigido, se admitirá un acta proveniente del órgano social con capacidad jurídica para tomar esas 



 

 

 

 

determinaciones, en la que se exprese el compromiso de prorrogar la duración de la persona jurídica para alcanzar 

los plazos previstos, en caso de adjudicatario y antes de la suscripción del contrato. 

Facultades del representante legal: Cuando el representante legal de las personas jurídicas nacionales o de las 

sucursales en Colombia tenga limitaciones estatutarias para presentar propuesta, para suscribir el contrato o realizar 

cualquier otro acto requerido para la presentación de la propuesta, la participación en el proceso de selección y/o para 

la contratación en caso de resultar adjudicatario, se deberá presentar junto con la propuesta el acta o extracto del acta 

en la que conste la decisión del órgano social correspondiente que autorice la presentación de propuesta, la 

celebración del contrato y la realización de los demás actos requeridos para la ejecución del contrato en caso de 

resultar adjudicatario. 

Nota: En el evento en que el certificado mencionado no se indique las facultades del representante legal o la duración 

de la sociedad, el proponente deberá presentar los estatutos sociales en donde se indiquen las mismas. 

Persona jurídica nacional. Deberá acreditar su existencia y representación legal mediante el certificado de existencia 

y representación legal expedido por la Cámara de Comercio de la jurisdicción del domicilio principal, con una 

antelación de treinta días calendario, anteriores a la fecha prevista para el cierre del proceso, en el que conste 

matricula mercantil vigente, existencia, duración no inferior a la vigencia del contrato, el de la liquidación y un (1) año 

más, contado a partir de la entrega de propuestas. 

Persona jurídica extranjera: Deberá aportar el documento que acredite la inscripción en el registro correspondiente 

en el país en donde tienen su domicilio principal. Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia, en 

forma individual o conjunta, acreditarán lo pertinente mediante un certificado expedido por la autoridad competente en 

el país de su domicilio, cuya fecha de expedición 

deberá ser dentro de los treinta (30) días anteriores a la fecha prevista para el cierre del proceso de selección, en el 

que conste su existencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan 

la capacidad para comprometerla jurídicamente y sus facultades. 

Si el representante legal tuviere limitaciones para comprometer a la empresa mediante la carta de presentación de la 

propuesta o realizar cualquier otro acto requerido en desarrollo del proceso de selección, deberá presentar 

conjuntamente con el ofrecimiento copia del acta o documento en la que conste la decisión del órgano social 

competente o su equivalente de la sociedad extranjera, que autorice la presentación de la propuesta, la celebración 

del contrato y la realización de los demás actos requeridos para la contratación. Si una parte de la información 

solicitada no se encuentra incorporada en el certificado o documento mencionado, o si este tipo de certificados o 

documentos no existieren, de acuerdo con las leyes que rijan estos aspectos en el país de origen, sede del interesado, 

la información deberá presentarse en documento independiente emitido por el representante del máximo órgano 

directivo de la empresa. 

Si la carta de presentación de la propuesta fuere suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal 

que se encuentre abierta en Colombia y/o por el representante de ésta, deberá acreditarse la capacidad legal de la 

sucursal y/o de su representante mediante la presentación del certificado de existencia y representación legal 

expedido por la Cámara de Comercio de la ciudad de la República de Colombia en la cual se encuentre establecida 

la sucursal, cuya fecha de expedición deberá ser dentro de los treinta (30) días anteriores a la fecha prevista para el 

cierre del proceso de selección. 



 

 

 

 

Cuando el representante legal de la sucursal tenga limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato o 

realizar cualquier otro acto requerido para la contratación, deberá presentar junto con el ofrecimiento copia del acta 

en la que conste la decisión del órgano social competente o su equivalente de la sociedad extranjera, que autorice la 

presentación del ofrecimiento, y de ser necesario lo faculte para presentar propuesta, celebrar el contrato y realizar 

los demás actos requeridos para la contratación. 

Consorcios o uniones temporales: Para las propuestas en asociación se presentará el certificado de existencia y 

representación legal o registro mercantil de los miembros que conforman la unión temporal o el consorcio, expedido 

por la autoridad respectiva dentro de los treinta (30) días anteriores a la fecha límite para cerrar el proceso. El plazo 

de duración de la sociedad debe ser igual al plazo de ejecución del contrato que se va a adjudicar. 

No debe encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la 

normatividad vigente. 

Presentar la propuesta directamente o por intermedio de su agente comercial y/o mandatario con poder debidamente 

conferido para el efecto, de acuerdo con la ley y demás figuras establecidas en el Código de Comercio y Código Civil 

Colombiano. 

En caso de que la propuesta fuese presentada por un consorcio y Unión temporal todos sus integrantes deben 

acreditar los requisitos aquí exigidos. 

El objeto social de los integrantes que conforman el consorcio o unión temporal deberán tener relación con el objeto 

del presente proceso de selección. El plazo de duración de la sociedad debe ser igual al plazo de ejecución del 

contrato que se va a adjudicar y un (1) año más. 

El Objeto Social de la persona jurídica y/o actividad de la persona natural PROPONENTE, y de cada uno de los 

miembros que conforman el Consorcio o la Unión Temporal, deben permitir ejecutar las actividades descritas en el 

objeto del presente proceso de selección. 

- ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO 

Si el proponente es una entidad sin ánimo de lucro, su objeto social le debe permitir ejecutar el objeto del contrato que 

se pretende suscribir, y debe presentar el correspondiente certificado donde conste que se encuentra inscrita en el 

registro de entidades sin ánimo de lucro de la Cámara de Comercio o de la autoridad competente, con la misma 

vigencia indicada en el numeral anterior, y acreditar que su vigencia es igual al plazo para la ejecución del contrato y 

mínimo un (1) año más. Igualmente deberán allegar el certificado de inspección, vigilancia y control expedido por la 

Subdirección Distrital de Inspección, Vigilancia y Control de Personas Jurídicas sin Ánimo de Lucro - Super- personas 

Jurídicas de la Alcaldía Mayor de Bogotá, o de la entidad competente, cuya fecha de expedición no supere los noventa 

(90) días calendarios anteriores al cierre del proceso. Asimismo, el RUT aportado por la entidad debe reflejar las 

responsabilidades y beneficios tributarios asociados a los entes sin ánimo de lucro. 

- DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL. 

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión Temporal, se deberá aportar el documento de constitución 

suscrito por sus integrantes, el cual deberá expresar claramente su conformación, las reglas básicas que regulan las 

relaciones entre ellos y su responsabilidad, de tal manera que se demuestre el estricto cumplimiento a lo establecido 

en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 modificado por el artículo 3 de la Ley 2160 de 2021, para lo cual podrá hacer uso 



 

 

 

 

del formato modelo suministrado por la Entidad, (Formato XX Constitución de unión temporal ) / (Formato XX - 

Constitución consorcio) en el que se deberá consignar como mínimo la siguiente información: 

a. Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o unión temporal. 

b. Identificar a cada uno de sus integrantes: Nombre o razón social, tipo y número del documento de identidad 

y domicilio. 

 c. Designar la persona, que, para todos los efectos, representará el consorcio o la unión temporal. Deberá 

adjuntar copia del documento de su identificación y las facultades de representación, entre ellas, presentar la 

propuesta correspondiente al proceso de selección y celebrar, modificar y liquidar el contrato si resulta adjudicatario, 

y suscribir todos los documentos contractuales necesarios. 

d. Señalar las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unión temporal 

y sus respectivas responsabilidades, su participación en la propuesta y en la ejecución del contrato de cada uno de 

los integrantes de la forma asociativa. 

e. En el caso de la UNIÓN TEMPORAL, señalar en forma clara y precisa los términos y extensión de la 

participación en la propuesta y en su ejecución y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecución 

del contrato, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad. 

f. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, de todas las personas naturales y/o jurídicas 

asociadas, con facultades suficientes para la representación sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, 

en todos los aspectos que se requieran para la presentación de la oferta, para la suscripción y ejecución del contrato, 

así como también la facultad para firmar el acta de terminación y liquidación. 

g. Señalar la duración del Consorcio o Unión Temporal, la cual no podrá ser inferior a la del plazo de ejecución 

del contrato y mínimo 3 años más, contados a partir del vencimiento del plazo del contrato. 

El documento de constitución deberá estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Proponente Plural y 

en el caso del integrante persona jurídica, por el Representante Legal de dicha persona a través de Firma Manuscrita, 

Electrónica o Digital, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores. Los Proponentes podrán incluir información 

adicional que no contradiga lo dispuesto en los Documentos del Proceso. 

Si se requieren aclaraciones sobre los términos del documento de conformación del consorcio o unión temporal, la 

entidad requerirá al proponente y le fijará el plazo en el que debe presentarlas. Si no se entregan aclaraciones antes 

del vencimiento del término de traslado de la evaluación, la oferta se rechazará. En caso de que en la documentación 

aportada no se pueda establecer la forma asociativa utilizada por el proponente, se entenderá que se ha asociado 

bajo la modalidad consorcio. En atención a los lineamientos de la DIAN, el consorcio o unión temporal debe expedir 

su propio RUT y NIT, para lo cual proponente adjudicatario deberá obtener el NIT para la suscripción del contrato. 

Celebrado el contrato, queda convenido que no podrá haber cesión de este entre los miembros que integren el 

consorcio o la unión temporal. (Artículo 9 de la Ley 80 de 1993, modificado por el artículo 6 de la Ley 2014 de 2019). 

Cuando se trate de cesión a terceros, se requerirá de la autorización previa, expresa y escrita. 

Si el proponente es un Consorcio sus integrantes presentarán en forma conjunta la propuesta, respondiendo 

solidariamente de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la oferta, adjudicación, celebración y ejecución 



 

 

 

 

del contrato; por consiguiente, afectarán por igual a todos y cada uno de sus integrantes las actuaciones, hechos y 

omisiones que se presenten en desarrollo del proceso de selección y del Contrato, por expresa disposición del numeral 

primero del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. En la etapa contractual no podrán ser modificados los porcentajes de 

participación del proponente plural adjudicatario sin el consentimiento previo de la Entidad. 

NOTA: En caso de presentarse la oferta en Consorcio o Unión Temporal, todos los documentos requeridos en el pliego 

de condiciones para la capacidad jurídica, financiera y técnica si es del caso, deben ser presentados en forma 

individual por cada uno de los integrantes. 

- FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA DEL OFERENTE O REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO, 

SEGÚN CORRESPONDA. 

Se deberá anexar copia de la cédula de ciudadanía o cédula de extranjería del proponente persona natural, 

representante legal y/o apoderado y en caso de consorcio o unión temporal de cada uno de sus integrantes se deberá 

anexar copia de la respectiva cédula de ciudadanía o de extranjería. 

- CERTIFICACIÓN DE PAGOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES. 

 Conforme al inciso 2o del artículo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, 

según el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente y la presentación de su oferta deben acreditar que está al 

día en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del 

SENA, ICBF y Cajas de Compensación Familiar. 

(FORMATO XX - MODELO CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE APORTES FORMATO) 

PERSONA JURÍDICA 

El proponente debe adjuntar con su propuesta, una certificación en la cual se acredite el pago de los aportes realizados 

durante por lo menos los seis (6) meses anteriores a la fecha definitiva de cierre del 

Esta selección a los Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos Laborales, Cajas de Compensación Familiar, ICBF y 

SENA, según lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 

En el evento en que la sociedad tenga menos de seis (6) meses de constitución, deberá acreditar los pagos 

mencionados a partir de la fecha de su constitución. 

Si el proponente no tiene personal a cargo y, por ende, no está obligado a pagar aportes parafiscales y seguridad 

social, debe indicar esta circunstancia en los últimos síes (6) meses, bajo gravedad de juramento. 

En el evento en que el oferente se encuentre incurso en alguna de las causales de exoneración previstas en las Leyes 

citadas, deberá hacer esta manifestación en la respectiva certificación. 

Dicha certificación debe venir suscrita por el Revisor Fiscal de la sociedad, si el proponente de acuerdo con la Ley lo 

requiere, o en caso contrario la certificación debe venir suscrita por el Representante Legal de la sociedad proponente. 

PERSONA NATURAL 

Las personas naturales deberán presentar certificación de afiliación a seguridad social reciente o planilla de pago del 

mes anterior a la contratación. 



 

 

 

 

CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES 

En caso de Consorcios/Uniones Temporales, cada uno de sus miembros debe certificar el pago de los aportes de 

manera independiente. 

NOTA: La Entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas Entidades la información que suministran los 

proponentes. Si se advierten discrepancias entre la información suministrada y lo establecido por la Entidad, la 

propuesta será rechazada. 

NOTA 2: El proponente debe allegar con su propuesta la fotocopia de la tarjeta profesional, documento de identidad 

y el certificado de antecedentes y vigencia de la Junta Central de Contadores del revisor fiscal o contador según 

corresponda y ser concordante con la persona que firma los documentos que soportan la propuesta presentada por 

el proponente. En los casos en que el proponente presente la tarjeta profesional de contador diferente al que firma los 

documentos de la oferta se entenderá que no se aportó la fotocopia de la tarjeta profesional. El revisor fiscal que firme 

los documentos aportados en la oferta deberá ser el registrado en el Certificado de Existencia y Representación Legal. 

En el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes cuando los mismos sean personas 

jurídicas constituidas en Colombia, deberán presentar en forma independiente dicha certificación expedida por el 

Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo y según corresponda. 

 El revisor fiscal debe figurar inscrito en el certificado de la Cámara de Comercio y en el RUT. 

Si la va a realizar el consorcio o unión temporal con su propio NIT, caso en el cual se debe indicar el número. Además, 

se señala el porcentaje o valor del contrato correspondiente a cada integrante, el nombre o razón social y el NIT de 

cada uno. 

Celebrado el contrato, queda convenido que no podrá haber cesión de este entre los miembros que integren el 

consorcio. Cuando se trate de cesión a terceros, se requerirá de la autorización previa, expresa y escrita de la Entidad. 

- CONSULTA EN EL BOLETÍN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA CONTRALORÍA GENERAL DE LA 

REPÚBLICA. 

Las personas reportadas en el Boletín de responsables fiscales no podrán participar en el proceso. Para acreditar el 

cumplimiento de la obligación, se verificará en el último Boletín de responsables fiscales expedido por la Contraloría 

General de la República que el proponente, y cada integrante, cuando sea un consorcio o unión temporal, no estén 

reportados en dicho boletín. En todo caso, el proponente podrá adjuntar dicha certificación a su propuesta. 

EL BOLETÍN DEBE ESTAR EXPEDIDO A NOMBRE DE LA PERSONA JURÍDICA PROPONENTE Y DE SU 

REPRESENTANTE LEGAL O DEL PROPONENTE PERSONA NATURAL.  

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del consorcio, unión temporal, se encuentre reportado en 

el boletín de responsables fiscales, no podrá contratar con la Entidad. 

- VERIFICACIÓN ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. 

Se verificará por parte de la Entidad la certificación de antecedentes disciplinarios, expedida por la PROCURADURÍA 

GENERAL DE LA NACIÓN de que trata la Ley 734 de 2002. ESTA CERTIFICACIÓN DEBE ESTAR EXPEDIDA A 

NOMBRE DE LA PERSONA JURÍDICA PROPONENTE Y DE SU REPRESENTANTE LEGAL O DEL PROPONENTE 

PERSONA NATURAL. 



 

 

 

 

Cuando el proponente sea un Consorcio o una Unión Temporal, se verificará la certificación de que trata este numeral, 

a cada uno de los miembros. 

La entidad se reserva el derecho de verificar si el proponente o cualquiera de los integrantes del consorcio, unión 

temporal se encuentra reportados como inhabilitados para contratar con el Estado en el Sistema de Información de 

Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad “SIRI”. 

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del consorcio, unión temporal, se encuentre inhabilitado, no 

podrá contratar. 

- CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES. 

La Entidad consultará y verificará, de la página Web de Policía Nacional de Colombia los antecedentes penales del 

proponente persona natural y del representante legal del proponente persona jurídica, así, como de todos y cada uno 

de los miembros en caso de consorcio, unión temporal. 

- CERTIFICADO DEL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS- RNMC. 

El proponente, persona jurídica o persona natural deberá anexar el certificado respectivo. En caso de consorcio o 

uniones temporales se deberá aportar el certificado respectivo de cada integrante. ESTA CERTIFICACIÓN DEBE 

ESTAR EXPEDIDA A NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL O DE LA PERSONA NATURAL OFERENTE. Si el 

proponente o integrante del consorcio, unión temporal se encuentra incurso en multas, NO podrá contratar con la 

Entidad. Según el artículo 183 de la Ley 1801 de 2016 Código Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana. 

 NOTA: En caso de no aportarlos con la propuesta, la entidad consultará en las páginas Web de dichas entidades la 

información, en el caso de consorcios o uniones temporales, se realizarán las mismas verificaciones para cada uno 

de sus integrantes y sus representantes, sin embargo, el proponente deberá subsanar la documentación requerida. 

- REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO – RUT. 

El proponente deberá presentar copia legible del Registro Único Tributario que registra su identificación tributaria e 

información del régimen tributario a que pertenece. En caso de consorcio o unión temporal, cada integrante debe 

aportar este documento y, si es adjudicatario, deberá llegar a la entidad el respectivo RUT del consorcio o unión 

temporal. 

- REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM 

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del artículo 6 la ley 2097 de 2021, “El deudor alimentario moroso 

sólo podrá contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad 

también se predica del deudor alimentario moroso que actúe como representante legal de la persona jurídica que 

aspira a contratar con el Estado”. 

Por consiguiente, el proponente persona natural o el representante legal de la persona jurídica proponte singular o 

integrante de proponente plural, deberá aportar la certificación donde conste que NO SE ENCUENTRA INSCRITO 

EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM, emitida por el Ministerio de Tecnologías 

de la Información y las Comunicaciones – MINTIC, la cual puede ser descargada en el Portal Único del Estado 

Colombiano | GOV.CO ([http://www.gov.co)] [http://www.gov.co)] www.gov.co). 

http://www.gov.co/


 

 

 

 

- CONSULTA INHABILIDADES DELITOS SEXUALES (EN CASO DE QUE APLIQUE, SEGÚN LO ESTABLECIDO 

EN LA LEY 1918 DE 2018). 

La Entidad consultará y verificará, de la página Web de Policía Nacional de Colombia del proponente persona natural 

y del representante legal del proponente persona jurídica, así, como de todos y cada uno de los miembros en caso de 

consorcio, unión temporal. 

- SUSCRIPCIÓN DEL COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN. 

El proponente deberá adjuntar debidamente diligenciado el FORMATO xx – COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN en 

la plataforma electrónica SECOP II. 

- REGISTRO DE INFORMACIÓN TRIBUTARIA RIT. (Adjudicatario) 

El proponente adjudicatario deberá allegar fotocopia del Registro de Información Tributaria, de la persona jurídica, 

natural, o de cada uno de los miembros del Consorcio o Unión temporal, según el caso, para el inicio de la ejecución 

del contrato. 

 

- DECLARACIÓN SITUACIÓN DE CONTROLANTE O CONTROLADO 

 

En cumplimiento del artículo 2.1.4.3.2.1 literal a) del Decreto Nacional 1600 de 2024, todos los proponentes que 

participen el proceso de selección deberán declarar, dentro del término máximo de tres (3) días hábiles posteriores al 

cierre definitivo de la presentación de ofertas, la existencia o inexistencia de situaciones de control en los términos de 

los artículos 260 y 261 del Código de Comercio. Esta declaración deberá especificar si el proponente es controlante, 

controlado o comparte alguna de estas condiciones con otras personas jurídicas que participen en el mismo 

procedimiento contractual.  

 

Para el caso de consorcios y uniones temporales, cada uno de los integrantes deberá indicar individualmente si se 

encuentra en alguna de las situaciones descritas. La entidad examinará estas circunstancias con base en la 

información requerida en los pliegos de condiciones de los procesos de selección y la información suministrada por 

los proponentes, con el propósito de prevenir la configuración de causales de inhabilidad e incompatibilidad 

establecidas en el artículo 8° de la Ley 80 de 1993. Cuando se adviertan circunstancias que puedan afectar la libertad 

de concurrencia, competencia o pluralidad real de proponentes, la entidad evaluará la necesidad de poner en 

conocimiento de los entes de control competentes tales situaciones y solicitar su acompañamiento preventivo. 

 

 

2. REQUISITOS DE VERIFICACIÓN TÉCNICA- EXPERIENCIA 
 

De conformidad con el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, RTVC podrá exigir experiencia mínima 

directamente relacionada y proporcional con el objeto a contratar. Su acreditación se realizará con los documentos 

definidos en la invitación pública, sin exigir inscripción en el Registro Único de Proponentes (RUP), de conformidad 

con las reglas aplicables a la mínima cuantía.  



 

 

 

 

La experiencia habilitante deberá estar relacionada con la prestación de servicios de mantenimiento preventivo y/o 

correctivo de vehículos automotores, incluyendo suministro e instalación de repuestos o autopartes y mano de obra, 

cuando corresponda.  

 

EXPERIENCIA PARA PROPONENTES QUE NO ACREDITEN LA CALIDAD DE MIPYME:  

El proponente deberá acreditar experiencia mediante máximo tres (3) contratos ejecutados y terminados a la fecha de 

cierre del proceso, cuya sumatoria, expresada en SMMLV a la fecha de terminación de cada contrato, sea igual o 

superior al cien por ciento (100 %) del presupuesto oficial del presente proceso. Los contratos aportados deberán 

guardar relación con el mantenimiento preventivo y/o correctivo de vehículos automotores.  

 

EXPERIENCIA DIFERENCIAL PARA MIPYMES DOMICILIADAS EN COLOMBIA:  

En aplicación del artículo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, y de acuerdo con el análisis del sector, las Mipymes 

podrán acreditar el mismo requisito de experiencia mediante máximo cuatro (4) contratos ejecutados y terminados, 

cuya sumatoria sea igual o superior al cien por ciento (100 %) del presupuesto oficial. Este criterio diferencial recae 

únicamente sobre el número de contratos permitidos para acreditar la experiencia y no implica asignación de puntaje.  

La condición de Mipyme deberá acreditarse en los términos previstos en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 

2015 y las normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan. Cuando el proceso sea limitado a Mipyme, no se 

aplicarán criterios habilitantes diferenciales por esta condición.  

 

REGLAS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA:  

Las certificaciones o documentos equivalentes deberán permitir verificar, como mínimo: (i) nombre e identificación del 

contratante y del contratista; (ii) objeto, obligaciones o alcance que evidencien la experiencia requerida; (iii) fecha de 

inicio y terminación; (iv) valor ejecutado; y (v) nombre, cargo y datos de contacto de quien expide la certificación. 

Cuando la certificación no contenga toda la información, podrá complementarse con copia del contrato, acta de recibo 

final, acta de terminación, acta de liquidación u otro documento expedido por el contratante que permita verificarla.  

Cuando se trate de proponentes que se postulen bajo figuras asociativas (consorcios o uniones temporales), se 

requiere que la sumatoria de los porcentajes de acreditación de la experiencia de los integrantes sea igual o superior 

al 100% de los requisitos solicitados en el presente proceso.  

 

Cuando las actividades correspondientes hayan sido ejecutadas por el proponente o por uno de sus miembros bajo 

la modalidad de consorcio o unión temporal, sólo se tendrá en cuenta como experiencia del proponente o de uno de 

sus miembros, aquella referida al porcentaje de participación que el proponente hubiera tenido en dicho asocio y 

mediante la cual ejecutó la actividad. En caso de cesión, únicamente se reconocerá la experiencia efectivamente 

ejecutada por el cedente o cesionario, según corresponda. En todo caso, el proponente deberá declarar bajo la 

gravedad de juramento que la experiencia que acredita corresponde exactamente a los bienes y/o servicios 

desarrollados por él, de manera directa.  

 

RTVC podrá verificar la autenticidad y consistencia de la información aportada. No se aceptarán autocertificaciones 

expedidas por el propio proponente para acreditar su experiencia.   

 



 

 

 

 

3. CAPACIDAD FINANCIERA 

No se exigirá capacidad financiera como requisito habilitante. Lo anterior, teniendo en cuenta que el proceso se 

adelanta bajo la modalidad de mínima cuantía, no contempla anticipo ni pago anticipado y los pagos se efectuarán 

únicamente respecto de servicios efectivamente ejecutados y recibidos a satisfacción por la supervisión. Esta decisión 

se adopta conforme al numeral 2 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. 

 
B. PROPUESTA ECONÓMICA (FACTOR DE SELECCIÓN) 

 

 

El proponente debe diligenciar en el cuestionario de la plataforma SECOP II, la sección “OFERTA ECONÓMICA”, 

para lo cual debe tener en cuenta las pautas dadas por la Entidad en el mismo. Así mismo deberá adjuntar el 

formato de OFERTA ECONOMICA suministrado por la Entidad.  

 

Una vez presentada la oferta en el cuestionario de la plataforma SECOP II y adjuntado el formato respectivo, no se 

aceptará variación alguna en sus términos, ni la presentación de documentos o información adicional, lo cual no obsta 

para que RTVC pueda solicitar las aclaraciones que considere necesarias, por tanto, no se aceptarán propuestas 

complementarias o modificaciones que fueren presentadas con posterioridad a la fecha y hora de cierre del presente 

proceso de selección. 

 

Los valores unitarios deben incluir la totalidad de los costos directos e indirectos, fijos y variables, tales como gastos 

de administración impuestos, imprevistos, IVA si a ello hubiere lugar, tasas, contribuciones de carácter nacional y/o 

distrital legales (estampillas), margen de utilidad, prestaciones sociales y salarios del personal ofrecido incluyendo los 

incrementos del salario mínimo legal, los incrementos del IPC, y demás conceptos que el cumplimiento del respectivo 

contrato conlleve. 

 

El valor unitario ofertado por ítem no podrá superar el “precio unitario estimado” que ha sido establecido por la Entidad 

para el mismo, so pena de RECHAZO de la propuesta. 

 

Para establecer el menor precio se tendrá en cuenta el valor total de la oferta económica, obtenido de la sumatoria de 

los precios unitarios ofertados. La comparación económica no constituye ponderación por puntaje. 

 

Con la presentación de la propuesta se entiende que el proponente ofrece para la ejecución del respectivo contrato, 

su organización y capacidad operativa y logística, y que como mínimo pondrá a disposición de la entidad, el personal 

necesario para la ejecución de los trabajos, durante la ejecución y hasta la entrega total del objeto contractual a 

satisfacción de la Entidad Contratante. 

 

El proponente debe considerar para determinar el valor de su propuesta, que asumirá el riesgo cambiario y los posibles 

incrementos que puedan presentarse en los costos directos e indirectos que el cumplimiento del contrato conlleve 

hasta su liquidación. 



 

 

 

 

La propuesta deberá presentarse en pesos colombianos, sin decimales, e incluir todos los costos directos e indirectos 

necesarios para la ejecución del contrato, incluidos IVA cuando aplique, impuestos, tasas, contribuciones, transporte, 

mano de obra, repuestos, insumos, equipos, herramientas, garantías, seguros y demás erogaciones a cargo del 

contratista. 

 

El presupuesto oficial del proceso es de SETENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL 

SETECIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE. ($78.790.725), incluidos todos los impuestos, tasas, contribuciones y 

demás costos a que haya lugar. Ninguna oferta podrá superar este valor. 

 

La Entidad revisará inicialmente la oferta de MENOR PRECIO. Si esta cumple los requisitos habilitantes y las 

condiciones de la invitación, será seleccionada. Si no cumple y no resulta procedente o no se atiende la subsanación 

dentro del término otorgado, se verificará la oferta con el siguiente menor precio, y así sucesivamente, conforme a las 

reglas de la mínima cuantía. 

 

En caso de empate entre ofertas, se aplicarán de manera sucesiva y excluyente los criterios de desempate previstos 

en la normativa vigente, con base en los documentos aportados por los oferentes en los términos establecidos en la 

invitación pública. 

 

CAPITULO V 
 

DEL PROCESO DE SELECCIÓN  
 
En el presente proceso de selección objetiva se escogerá el ofrecimiento más favorable para RTVC Sistema de Medios 
Públicos y a los fines que ella busca, sin tener en consideración factores de afecto o de interés y en general, cualquier 
clase de motivación subjetiva. 
 
-RTVC- efectuará las comparaciones del caso mediante el cotejo de ofrecimientos recibidos y la consulta de la 
invitación a ofertar. 
 

A. FACTORES DE VERIFICACIÓN Y EVALUACIÓN  

 
Radio Televisión Nacional de Colombia evaluará la oferta identificando el precio más bajo, igualmente verificará la 
capacidad jurídica y experiencia del proponente que oferte el menor valor (CUMPLE – NO CUMPLE), lo cual será 
requisito habilitante en el proceso de selección. 
 
Las propuestas se verificarán y evaluarán de acuerdo con lo indicado en la siguiente tabla: 
 

FACTORES DE VERIFICACIÓN Y EVALUACIÓN 

PARAMETRO VERIFICACION NOTA 

Verificación Capacidad Jurídica 
Criterio de Habilitación 
Cumple – No Cumple 

 



 

 

 

 

Verificación Experiencia  
Criterio de Habilitación 
Cumple – No Cumple 

Señor proponente, tenga en cuenta 
que, en caso de no responder a los 
requerimientos efectuados por la 
Entidad para subsanar la oferta 
dentro del término previsto en la 
solicitud, RTVC procederá a 
calificar como NO CUMPLE y 
procederá a evaluar el de segundo 
menor valor.  

PARAMETRO EVALUACIÓN 

OFERTA ECONÓMICA MENOR 
PRECIO 

Criterio de Adjudicación 

 
B. CIERRE Y APERTURA DE LAS OFERTAS - CONSTANCIA DE OFERTAS RECIBIDAS: 

 
El cierre del presente proceso de selección tendrá lugar el día y hora señalada en el cronograma. A partir de dicha 
hora se procederá a desencriptar las ofertas recibidas. La hora establecida para el cierre de la presente invitación 
pública corresponde a la hora oficial señalada en la plataforma SECOP II. 
 

C. COMITÉ EVALUADOR 

Para efectos de adelantar la verificación y evaluación de las propuestas de la presente selección, se conforma Comité 
Evaluador conformado por servidores públicos de RTVC quienes deberán adelantar su labor de manera objetiva. El 
Comité evaluará el mérito de cada una de las propuestas ciñéndose exclusivamente a las reglas contenidas en la 
Invitación Pública. 
 
El Comité Evaluador estará sujeto a las inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de intereses legales.  
 
El carácter de asesor del comité no lo exime de la responsabilidad del ejercicio de la labor encomendada. 
 
En el evento en que el ordenador del gasto no acoja la recomendación efectuada por el comité evaluador, deberá 
justificarlo en el acto administrativo con el que culmine el proceso. 
 

D. VERIFICACIÓN DE REQUISITOS MÍNIMOS HABILITANTES Y EVALUACIÓN 

 

Las ofertas presentadas hasta la fecha y hora límite establecida en el cronograma para el presente proceso, serán 

verificadas y de ser el caso evaluadas por RTVC de conformidad con los términos establecidos en la presente 

invitación pública, dentro de las fechas señaladas para ello en el cronograma. 

 

De conformidad con lo establecido en el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 

de 2015 y el manual de Colombia Compra Eficiente, los requisitos mínimos habilitantes serán verificados únicamente 

para el oferente que haya ofertado el MENOR PRECIO TOTAL. 

 

En virtud de lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.4.1. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el artículo 2° del 

Decreto 1860 de 2021, la Entidad Estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de menor precio total 

cumple con las condiciones de la invitación. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los 

requisitos de la invitación de la oferta con el segundo precio total más bajo, y así sucesivamente. Lo anterior sin 



 

 

 

 

perjuicio de la oportunidad que se otorgará para subsanar las ofertas, en los términos del artículo 5 de la Ley 1150 de 

2007, para lo cual establece un término preclusivo en la presente invitación para recibir los documentos subsanables, 

frente a cada uno de los requerimientos, el cual corresponde el termino de “Traslado del informe de evaluación y 

presentación de observaciones y subsanaciones por parte de los proponentes”, contemplado en el cronograma del 

presente proceso de contratación. 

 

E. INFORME DE EVALUACIÓN 

En aplicación de lo previsto en el artículo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto 1082 de 2015, al comité evaluador le corresponderá 

la verificación y evaluación de las ofertas, la cual será adelantada por quien sea designado por el ordenador del gasto 

para tal fin. 

 

El informe de evaluación debe indicar si el oferente cumplió con los requisitos habilitantes establecidos en la invitación 

pública, el valor de su oferta y la fecha y hora de presentación de la oferta, según el manual de Colombia Compra 

Eficiente. 

 

De conformidad con el numeral 5 del artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el artículo 2 del 

Decreto 1860 de 2021, la entidad publicará el informe de evaluación durante un (1) día hábil, plazo único para que los 

proponentes puedan formular observaciones a la evaluación y/o presentar documentos para subsanar sus propuestas. 

 

En todo caso, la Entidad solicitará a los proponentes subsanar inconsistencias o errores, siempre y cuando la 

corrección de estos no represente una reformulación o mejoramiento de la oferta, de acuerdo con el manual de 

Colombia Compra Eficiente. 

 

F. PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS 

 

De conformidad con lo señalado en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, si de acuerdo con la 

información obtenida por -RTVC-, en su deber de análisis de que trata el artículo 2.2.1.1.1.6.1. de la misma norma, el 

valor de una oferta parece artificialmente bajo, debe requerir al oferente para que explique las razones que sustenta 

el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador o quien haga la evaluación de las ofertas, debe 

recomendar rechazar la oferta o continuar con el análisis de esta. 

 

Cuando el valor de la oferta sobre la cual se tuvo dudas en su valor responde a circunstancias objetivas del oferente 

y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato, la Entidad estatal debe continuar con el análisis 

de la oferta y adjudicar a esta el proceso, siempre que cumpla con todas las condiciones previstas en la presente 

invitación. 

 
G. REQUISITOS DE VERIFICACIÓN.   

 
La capacidad jurídica, los requisitos técnicos, serán objeto de verificación de cumplimiento como requisitos 
habilitantes para la participación en el proceso de selección y no otorgarán puntaje. Las verificaciones se harán 



 

 

 

 

exclusivamente en relación con el proponente que haya ofertado el precio más bajo, en caso de que este no cumpla 
con los requisitos se procederá a la verificación del proponente ubicado en el segundo lugar y así sucesivamente. 
 

H. CRITERIOS DE DESEMPATE  

 
En caso de empate entre dos o más ofertas, las entidades estatales sin importar su régimen de contratación deben 
aplicar los factores de desempate dispuestos en el artículo 35 de la ley 2069 de 2020, reglamentada por el Decreto 
1860 de 2021.  
 
En caso de empate en el valor total de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación realizados con cargo a 
recursos públicos, en los Procesos de Contratación realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su 
régimen de contratación, así como los celebrados por los Procesos de Contratación de los patrimonios autónomos 
constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente 
para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos 
Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional. 
 
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para 
acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en 
concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo 
de Planeación Nacional, que trata del puntaje para la promoción de la industria nacional en los Procesos de 
Contratación de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicará el inciso tercero de la definición de Servicios 
Nacionales establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente. 
 
En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 2 de la Ley 816 de 
2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos en los artículos indicados en el inciso anterior. Por 
tanto, este criterio de desempate se acreditará con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho 
puntaje. 
 
En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal deberá definir en el 
pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditará 
el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberán cumplir con los 
elementos de la noción de Servicio Nacional establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Único 
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en 
el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistirá en beneficiarse de este criterio 
de desempate en lugar de obtener puntaje. 
 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del parágrafo 
del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde 
el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaración que se presente para 
acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberá verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los 
requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. 
 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará dicha condición 
de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de protección 
expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protección la 



 

 

 

 

debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o 
promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta 
naturaleza. 
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza 
de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición 
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, 
de acuerdo con los dos incisos anteriores. 
  
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 
 
De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos sensibles, como es el 
caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de 
esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento 
del criterio de desempate. 
 
3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que 
por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 
de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que 
hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratación 
o desde el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste 
adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato. 
 
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su 
nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participación de por 
lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25%) 
de la experiencia acreditada en la oferta. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de aportes a 
seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el 
que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de personas 
mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el 
requisito de edad de pensión establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona 
jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, entregará un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de 
juramento, las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión 
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la 
vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con 
una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de 
constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de 
la constitución de la persona jurídica. 
 



 

 

 

 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado de aportes 
a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica, cuando su conformación es 
inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de trabajadores vinculados que 
son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el 
requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 
  
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los 
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un certificado, mediante el cual acredita, bajo 
la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de 
pensión; además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de personal, 
por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor 
proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus 
integrantes. 
 
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de 
su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la 
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de juramento señalará 
las personas vinculadas a su nómina, y el número de identificación y nombre de las personas que pertenecen a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación 
de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un 
(1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se 
tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la persona jurídica. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado de aportes 
a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en 
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el 
trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los 
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, mediante el cual acredita 
que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de 
la nómina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar 
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el 
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya 
o complemente. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, 



 

 

 

 

como es el caso de las personas que pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la información, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 
6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, para lo cual 
presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas que 
expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de 
las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la 
Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o 
reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del 
documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 
 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, entregará 
un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de 
reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los 
documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso de reincorporación o reintegración. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de 
reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas 
jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas parte esté constituida por 
personas en proceso de reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a 
tenerlo, acreditará tal situación aportando los documentos de identificación de cada una de las personas en proceso 
de reincorporación. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, 
como son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, autoricen a la entidad de manera previa y 
expresa el manejo de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como 
requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate. 
 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los 
siguientes numerales: 
 
1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación 
o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 
y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; o por una persona jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual 
el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual 
acrediten, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o 
cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las personas que 
participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este 
integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural. 
 



 

 

 

 

2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
 
3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podrán ser 
empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que 
trata el numeral 7.1. lo manifestará en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la 
persona jurídica. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como 
es el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración autoricen de manera previa y expresa el 
tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito 
para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 
del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 
 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportará el 
certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el 
caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño 
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las cooperativas o 
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 
2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las 
condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre 
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que 
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas 
o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea 
una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, 
en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre 
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que 
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas 
o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea 
una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 



 

 

 

 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o 
información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) 
del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría 
del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador público; o el 
representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal 
de la persona jurídica y contador público, según corresponda, entregará un certificado expedido bajo la gravedad de 
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a 
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural 
se preferirá a este siempre que: 
 
1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de 
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentará el documento de 
conformación del proponente plural y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o 
asociación mutual en los términos del numeral 8 del presente artículo; 
 
2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta; 
 
3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo 
manifestará mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 
 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos 
anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan 
la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o 
medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea 
una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad 
BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de existencia y representación legal en el que 
conste el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. 
Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente artículo. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones 
señaladas en el inciso anterior de este numeral. 
 
12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar establecido previamente en el 
pliego de condiciones, invitación o documento que haga sus veces. 
 
a. La Entidad Estatal ordenará a los proponentes empatados en orden alfabético según el nombre de la persona 
natural, la persona jurídica o el proponente plural. Una vez ordenados, le asignará un número entero a cada uno de 
estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el número 1. (Sin usar pronombres) 
 
b. Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la coma decimal) de 
la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta parte entera entre el número total 
de proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección final. 



 

 

 

 

  
 
c. Realizados estos cálculos, la Entidad Estatal seleccionará a aquel proponente que presente coincidencia 
entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogerá al proponente 
con el mayor número asignado. 
 
Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo país de origen tenga Acuerdo 
Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no se aplicarán los criterios de desempate de los numerales 
8, 9,10 y 11. 
 
PARÁGRAFO 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales vigentes 
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un 
Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. 
 
Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de 
Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en un Manual o Guía no vinculante los lineamientos para 
la aplicación de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de selección del 
Proceso de Contratación. 
 
PARÁGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo 
país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasión de la 
normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral. 
 
PARÁGRAFO 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la 
Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el cumplimiento de 
los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 
 
En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de terceros la información 
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, 
puesto que su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o 
socios o accionistas. 
 
NOTA GENERAL: Los documentos que sean suscritos por Revisor fiscal o contador público, el proponente debe 
allegar la fotocopia de: 1. Cédula de ciudadanía, 2. La tarjeta profesional; y el certificado vigente de antecedentes de 
su registro como contador. 
 
LA INFORMACIÓN REQUERIDA PARA APLICAR LOS CRITERIOS DE DESEMPATE CONFORME A LO QUE SE 
ACREDITE, DEBERÁ SER PRESENTADA JUNTO CON LA OFERTA, EN TODO CASO, LA NO PRESENTACIÓN 
DE LA INFORMACIÓN REQUERIDA NO RESTRINGE LA PARTICIPACIÓN DEL PROPONENTE, NI ES CAUSAL 
DE RECHAZO DE LA PROPUESTA 
 
 

I. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES: 



 

 

 

 

En el presente proceso se dará aplicación a lo descrito en el artículo 34 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado por el 

Decreto 1860 de 2021 y los artículos 2.2.1.2.4.2.2. y 2.2.1.2.4.2.3. del Decreto 1082 de 2015, sobre incentivos en la 

contratación pública para los bienes, servicios y oferentes nacionales o aquellos considerados nacionales con ocasión 

de la existencia de trato nacional. 

 

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 34 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado por el Decreto 1860 de 2021 

y los artículos 2.2.1.2.4.2.2. y 2.2.1.2.4.2.3. del Decreto 1082 de 2015, los procesos de selección se podrán limitar a 

MiPymes, cuando el valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados 

Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina, cada dos años, el 

Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, que en la presente vigencia corresponde a QUINIENTOS ONCE 

MILLONES SETECIENTOS OCHO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS ($511.708.497) M/CTE. 

 

De acuerdo con lo anterior, el presente proceso de selección de mínima cuantía podrá limitarse a Mipymes, cuando 

se presenten por lo menos dos (2) solicitudes de MiPymes nacionales, en el término concedido por la Entidad para la 

formulación de observaciones a la Invitación Pública. 

 

La solicitud de limitación que presenten las MiPymes deberá cargarse en la PLATAFORMA SECOP II y reunir los 

siguientes requisitos: 

 

• Las MiPymes deberán tener mínimo un (1) año de existencia al momento de la convocatoria, para lo cual 
deberá́n presentar el Certificado de Existencia y Representación Legal, Registro Mercantilo Registro Único 
de Proponentes, según corresponda, expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad que sea 
competente para acreditar su antigüedad, con una expedición de máximo sesenta 

• (60) días calendario anteriores a la fecha límite prevista en el cronograma del Proceso para solicitar la 
limitación de la convocatoria. 

• Certificación expedida por el Representante Legal y el Revisor Fiscal (si está obligado a tenerlo) o el contador 
público, según sea el caso, señalando la condición y tamaño empresarial del interesado, de conformidad con 
la Ley (Mipymes, número de trabajadores y Activos totales en salarios mínimos mensuales legales vigentes). 

• Se debe allegar copia de la Cédula, tarjeta profesional y certificado vigente de antecedentes profesionales 
del Revisor Fiscal o contador público, según corresponda. 

 

NOTA 1: Para la acreditación del tamaño empresarial deberán observarse los rangos de clasificación empresarial 

establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, 

sustituyan o complementen. 

 

NOTA 2: En caso de que la condición de Mipyme se acredite a través del certificado del Registro Único de 

Proponentes, este deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 

 

NOTA 3: En el caso del proponente plural cada uno de sus integrantes deberán acreditar la condición de Mipyme. 

Para el presente proceso, el término para solicitar limitación quedará expresamente establecido en el cronograma. 

 

J. CAUSALES DE RECHAZO. 



 

 

 

 

 
La ausencia de los requisitos o la falta de los documentos solicitados referentes a la futura contratación o al 
proponente, no necesarios para la comparación de propuestas no servirá de título suficiente para el rechazo de los 
ofrecimientos hechos, salvo que exista renuencia por parte del proponente frente al suministro de información o 
documentación de esta naturaleza que la entidad haya considerado necesario conocer. Serán rechazadas las 
propuestas, en general, cuando por su contenido, impidan la selección objetiva.  
 
Se rechazarán aquellas propuestas que se encuentren incursas en cualquiera de las siguientes causales: 
 

a. Cuando el proponente este incurso en alguna de las causales de incompatibilidad o inhabilidad previstas en 
la Constitución Política, en los artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el artículo 18 de la Ley 
1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y demás normas concordantes con la materia. 

b. Cuando la propuesta no cumpla con alguno de los requisitos mínimos jurídicos, técnicos y económicos 
requeridos en la invitación pública o estudio previo, o los mismos no sean subsanados o no lo haga 
correctamente y dentro del término fijado por -RTVC-. 

c. La Oferta sea presentada de forma parcial, alternativa o condicionada o no se cumpla con las condiciones 
previstas para su presentación. 

d. Si la oferta económica sobrepasa el presupuesto oficial total o el valor unitario de referencia definido como 
precio unitario tope para cada uno de los ítems requeridos por parte la Entidad. 

e. Cuando el proponente no diligencie en el SECOP II la totalidad de los ítems que componen la propuesta 
económica, o en la misma no se diligencie el valor ofertado o se diligencien valores negativos o en cero ($0) 
pesos. 

f. Cuando el proponente modifique o altere el contenido de los formatos establecidos por la Entidad. 
g. Cuando se oferten precios artificialmente bajos y que siendo analizados por el comité evaluador no se 

consideren debidamente justificados, o ante la ausencia de la respuesta del oferente a las aclaraciones 
solicitadas dentro del término dispuesto para ello, o cuando las explicaciones rendidas no respondan a las 
circunstancias objetivas del oferente y de su oferta, o cuando en su respuesta se modifiquen valores de la 
oferta económica presentada, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015. 

h. Cuando un mismo proponente presente más de una oferta, por si o por interpuesta persona. Se entienden 
incluidas en esta causal, las participaciones en sociedades, asociaciones, corporaciones, así como los 
consorcios, uniones temporales u otro tipo de figura asociativa que se esté presentando al presente proceso. 
En este caso, la segunda propuesta cargada en la plataforma de SECOP II será rechazada, teniendo en 
cuenta el respectivo orden. 

i. No diligenciar o se oferten productos a cero precios la “Oferta Económica” establecida en el portal de 

SECOP II para el presente proceso, o aportar otro anexo económico en un archivo adjunto dentro de los 

documentos del proceso. 

j. Cuando la información y documentos presentados por el proponente, o que hacen parte de la oferta, es 
inconsistente o inexacta, sin perjuicio de las acciones que puedan iniciarse. 

k. Cuando la propuesta sea presentada por personas jurídicas (o de cualquiera de los integrantes cuando sea 
consorcio, unión temporal u otro tipo de figura asociativa), que no tengan capacidad para obligarse, conforme 
a su objeto social, de conformidad con la normatividad legal vigente. 

l. Cuando verificada la Certificación de Vigencia de Inscripción y Antecedentes Disciplinarios del contador 
responsable de la suscripción de la certificación de aportes, se establece que registra antecedentes 
disciplinarios que le impiden ejercer su profesión. 

m. Cuando no se acredite la debida constitución de apoderado en Colombia o éste no cuente con facultades 
para representar a la sociedad extranjera proponente o estas resulten insuficientes, o cuando el termino de 
duración de las facultades no abarque hasta la constitución de la sucursal en Colombia, si a ello hubiese 



 

 

 

 

lugar. 
n. Cuando el proponente señale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir con las obligaciones y condiciones 

previstas en la invitación pública, o presente condicionamiento para la adjudicación. 
o. Cuando se demuestre que, a la fecha de la presentación de la propuesta, el proponente no se encuentre 

afiliado o al día en sus obligaciones de pago al Sistema de Seguridad Social en salud, pensión y riesgos 
profesionales y aportes parafiscales, cuando a ello hubiere lugar, en cumplimiento de lo establecido en el 
artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y demás normas complementarias. En todo caso, el proponente no deberá 
tener deudas anteriores al periodo señalado en el momento de la presentación de la propuesta. 

p. Cuando presentada la propuesta mediante consorcio, unión temporal o cualquier otra modalidad de 
propuesta conjunta, luego de la fecha señalada para la entrega de propuestas, se modifique el porcentaje de 
participación de uno o varios de sus integrantes, o uno o alguno de ellos, desista o sea excluido de participar 
en el consorcio, unión temporal o la modalidad de asociación escogida. 

q. Cuando el proponente o alguno de los integrantes del consorcio, unión temporal u otro tipo de figura 
asociativa permitida en el ordenamiento jurídico colombiano, se encuentre incurso en alguna de las causales 
de disolución y/o liquidación de sociedades o de personas jurídicas. 

r. Cuando el proponente plural (Consorcios, Uniones Temporales u otro tipo de figura asociativa permitida en 
el ordenamiento jurídico colombiano) no haya creado el usuario en la plataforma del SECOP II, para presentar 
su oferta. 

s. Cuando se compruebe colusión o fraude entre los proponentes, que altere la selección objetiva, en este caso 
se rechazarán las propuestas que se encuentren en esta situación. 

t. Cuando la propuesta contenga defectos insubsanables, de acuerdo con lo previsto en el artículo 5 de la ley 
1150 de 2007. 

u. Cuando la propuesta sea presentada por personas jurídicamente incapaces para obligarse o que no cumpla 
con todas las calidades y condiciones de participación indicadas dentro de este documento. 

v. Cuando en la propuesta se encuentre información o documentos que contengan datos alterados o tendientes 
a inducir a error a -RTVC-. 

w. Toda otra causa contemplada en la Ley y/o señalada en el presente documento. 
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