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EJÉRCITO NACIONAL
DIRECCIÓN DE SANIDAD EJÉRCITO
DISPENSARIO MÉDICO DE MEDELLÍN

ANEXO N° 2

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO.
 
Ciudad y fecha 

El suscrito XXX (oferente) certifica el cumplimiento del siguiente servicio, objeto de la presente Invitación, de acuerdo a los requerimientos de especificaciones técnicas:

Las condiciones técnicas mínimas requeridas se estipulan a continuación y deberán garantizarse a la hora de efectuar la escogencia del proponente favorecido, así:

Las especificaciones técnicas mínimas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta será considerada no apta técnicamente.

La omisión de descripciones detalladas de procedimiento y requerimientos de la futura contratación, al igual que las especificaciones técnicas, refleja la suposición básica que el futuro Contratista conocen los requerimientos y por tanto no lo exime de su responsabilidad en cuanto a calidad, en “PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE ASEO Y DESINFECCIÓN HOSPITALARIA, A TODO COSTO EN LAS INSTALACIONES DEL DISPENSARIO MÉDICO DE MEDELLÍN Y SUS ESM SATÉLITES (GMJCO, BINUT, BIOSP, BIGIR, BAACA) Y SUS ESM CENTRALIZADOS: BR11 (BAS11 – BIRIF), BR14 (BAS14 – BIBOM), BR15 (BAS15) Y BR17 (BAS17), INCLUYE INSUMOS, EQUIPOS Y TALENTO HUMANO REQUERIDO PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO EN LA VIGENCIA 2026”
Para evaluar los requisitos de orden técnico que a continuación se describen, únicamente se evaluaran “CUMPLE” o “NO CUMPLE”, conforme al numeral 1° del artículo 5° de la Ley 1150 de 2007 así:


Para evaluar los requisitos de orden técnico que a continuación se describen, únicamente se evaluaran “CUMPLE” o “NO CUMPLE”, conforme al numeral 1° del artículo 5° de la Ley 1150 de 2007 así:
[bookmark: _Hlk245286217]
	N°
	CODIGO UNPSC
	CODIGO SAP
	CODIGO DANE
	DESCRIPCION DEL SERVICIO
	LUGAR EJECUCION
	UNIDAD DE MEDIDA
	CANTIDAD DE PERSONAS
	CANTIDAD DE MESES
	CUMPLE
	NO CUMPLE

	1
	76111501
	2000316
	85330
	Servicio de aseo integral y desinfección de las instalaciones de los establecimientos de sanidad militar, incluye el suministro de todos los insumos necesarios para el cumplimiento del objeto contractual, así como todos los elementos de seguridad industrial, con los cuales debe contar el operario y capacitación en el manejo de residuos hospitalarios, legislación ambiental y sanitaria y manejo de conductas básicas de bioseguridad.
	DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN Y SUS SATELITES Y UNIDADES CENTRALIZADAS
	MES
	30
	12
	
	



Para la prestación del servicio se requiere que el contratista tenga personal, insumos y equipos mínimos relacionados a continuación:

PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIO A CONTRATAR

TABLA 1. 

	No. 
	CÓDIGOS UNSPSC 
	CÓDIGO DANE 
	DESCRIPCIÓN - ÁREA 
	UBICACIÓN
	PERIOCIDAD 
	JORNADA 
	No. DE PERSONAS AL MES 
	CUMPLE
	NO CUMPLE

	DMMED - SATELITES

	1
	76111500
	85330
	ASEO URGENCIAS PISO 1 
	MEDELLIN
	L-D-F 
	DIURNO 
	2
	 
	 

	2
	76111500
	85330
	ASEO URGENCIAS HOSPITALIZACION 
	MEDELLIN
	L-D-F 
	NOCTURNO 
	1
	 
	 

	3
	76111500
	85330
	ASEO URGENCIAS Y ADMINISTRATIVA PISO 1 
	MEDELLIN
	L-S 
	DIURNO 
	2
	 
	 

	4
	76111500
	85330
	ASEO RX, LABORATORIO, CONSULTORIOS, ODONTOLOGIA PISO 2 
	MEDELLIN
	L-S 
	DIURNO 
	2
	 
	 

	5
	76111500
	85330
	ASEO ZONAS COMUNES 
	MEDELLIN
	L-S 
	DIURNO 
	2
	 
	 

	6
	76111500
	85330
	ASEO CIRUGÍA PISO 3  
	MEDELLIN
	L-S 
	DIURNO 
	2
	 
	 

	7
	76111500
	85330
	ASEO CONSULTORIOS PISO 4  
	MEDELLIN
	L-S 
	DIURNO 
	2
	 
	 

	8
	76111500
	85330
	ASEO HOSPITALIZACIÓN PISO 5 
	MEDELLIN
	L-D-F 
	DIURNO 
	2
	 
	 

	9
	76111500
	85330
	ASEO LAVANDERÍA - SÓTANOS 
	MEDELLIN
	L-S 
	DIURNO 
	2
	 
	 

	10
	76111500
	85330
	ASEO EN ALTURAS  
	MEDELLIN
	L-S 
	DIURNO 
	1
	 
	 

	11
	76111500
	85330
	ASEO ESM GMJCO 
	RIO NEGRO 
	L-S 
	DIURNO 
	1
	 
	 

	12
	76111500
	85330
	ASEO ESM BIOSP
	ANDES
	L-S 
	DIURNO 
	1
	 
	 

	13
	76111500
	85330
	ASEO ESM BINUT
	BELLO
	L-S 
	DIURNO 
	1
	 
	 

	14
	76111500
	85330
	ASEO ESM BIGIR
	MEDELLIN
	L-S 
	DIURNO 
	1
	 
	 

	15
	76111500
	85330
	ASEO ESM BAACA
	MEDELLIN
	L-S 
	DIURNO 
	1
	 
	 

	BR11

	16
	76111500
	85330
	ASEO ESM BAS11
	MONTERIA
	L-S 
	DIURNO 
	2
	 
	 

	17
	76111500
	85330
	ASEO ESM BIRIF
	CÁCERES
	L-S 
	DIURNO 
	1
	 
	 

	BR14

	18
	76111500
	85330
	ASEO ESM BAS14
	PUERTO BERRIO
	L-S 
	DIURNO 
	1
	 
	 

	19
	76111500
	85330
	ASEO ESM BIBOM
	PUERTO BERRIO
	L-S 
	DIURNO 
	1
	 
	 

	BR15

	20
	76111500
	85330
	ASEO ESM BAS15
	QUIBDO
	L-S 
	DIURNO 
	1
	 
	 

	BR17

	21
	76111500
	85330
	ASEO ESM BAS17
	CAREPA
	L-S 
	DIURNO 
	1
	 
	 



* LDF: LUNES A DOMINGO Y FESTIVO
* LS: LUNES A SABADO

OPERARIOS MINIMOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:

	UNIDAD MILITAR
	DEPARTAMENTO
	MUNICIPIO
	TOTAL OPERARIOS

	DMMED
	ANTIOQUIA
	MEDELLIN
	18

	GMJCOR
	ANTIOQUIA
	RIO NEGRO
	1

	BIOSP
	ANTIOQUIA
	BELLO
	1

	BINUT
	ANTIOQUIA
	ANDES
	1

	BIGIR
	ANTIOQUIA
	MEDELLIN
	1

	BAACA
	ANTIOQUIA
	MEDELLIN
	1

	BAS11
	CORDOBA
	MONTERIA
	2

	BIRIF
	ANTIOQUIA
	CÁCERES
	1

	BAS14
	ANTIOQUIA
	PUERTO BERRIO
	1

	BIBOM
	ANTIOQUIA
	PUERTO BERRIO
	1

	BAS15
	CHOCO
	QUIBDO
	1

	BAS17
	ANTIOQUI A
	CAREPA
	1

	TOTAL
	30



NOTA 1:  Ese es el personal mínimo requerido para el inicio de la prestación del servicio el cual se podrá aumentar según la necesidad requerida.

PERFIL 1: OPERARIOS DE ASEO CON LAS     SIGUIENTES CARACTERISTICAS

· Educación Básica Secundaria mínimo la mitad del personal
· Experiencia mínima de dos (02) años, desempeñándose como operario (a), en labores de aseo hospitalaria certificada por la empresa para la cual trabajó o trabaja el operario, la totalidad del personal.
· Certificados de capacitación expedido por una institución educativa reconocida por el Ministerio de Educación o la respectiva secretaría de educación correspondiente en LIMPIEZA Y DESINFECCION DE AREAS HOSPITALARIAS y/ ASEO HOSPITALARIO, el cual debe estar vigente al momento del cierre del proceso.
· Mínimo 01 operario deberá contar con Certificado para trabajo seguro en alturas nivel básico Expedido por una Institución aprobada por el MINTRABAJO bajo resolución 1178 de 2017 “Por la cual se establecen los requisitos técnicos y de seguridad para proveedores del servicio de capacitación y entrenamiento en Protección contra Caídas en Trabajo en Alturas”
· El operario encargado de limpieza de fachadas y vidrios deberá contar con Certificado para trabajo seguro en alturas Expedido por una Institución aprobada por el MINTRABAJO bajo resolución 1178 de 2017 “Por la cual se establecen los requisitos técnicos y de seguridad para proveedores del servicio de capacitación y entrenamiento en Protección contra Caídas en Trabajo en Alturas”.
· Estudio de seguridad con los anexos.

PERFIL 2: SERVICIO Y ENCARGADO DE LAVANDERIA CON LAS  SIGUIENTES CARACTERISTICAS.

· Educación Básica secundaria
· Experiencia mínima de (12) meses desempeñándose como coordinador con manejo de personal en actividades de aseo, limpieza y desinfección.
· Certificados de capacitación expedido por una institución educativa reconocida por el Ministerio de Educación o la respectiva secretaría de educación correspondiente en LIMPIEZA Y DESINFECCION DE AREAS HOSPITALARIAS y/ ASEO HOSPITALARIO, el cual debe estar vigente al momento del cierre del proceso.
· Tener conocimientos en bioseguridad, precauciones estándar, uso de los Elementos de Protección Personal (EPP) según el área dónde se encuentre (sucia / limpia). 
· Contar con esquema de vacunación ya mencionado.
· Poseer habilidades y destrezas específicas para el servicio como: Conocer y realizar los procesos del lavado de acuerdo a lo descripto en el manual, Capacitarse para manejar el equipamiento de la lavandería, respetar las cantidades de ropa a cargar en los equipos para evitar sobrecargarlos o sub utilizarlos, conocer los diferentes productos que se utilizan y respetar las cantidades y entregar en condiciones óptimas la ropa limpia.
· Estudio de seguridad con los anexos.

NOTA 2: PARA LOS ESTABLECIMIENTOS DE RELACIONADOS ANTERIORMENTE. 

DISTRIBUCION DE AREAS:

DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN

	No
	DESCRIPCION
	LABORES

	PISO N°1

	1
	Área de Prioritaria y sus pasillos aledaños, transcripciones, vacunación COVID, TRIAGE, TRIAGE respiratorio, Requiere que el operario cuente con elementos e insumos de aseo y dotación personal.
	Aseo general de pisos, oficinas, consultorios, baterías sanitarias, áreas comunes, ascensores, escaleras y limpieza de paredes, puertas y ventanas, limpieza telarañas, aseo canecas, lavado y desmonte e instalación de cortinas, desinfección de áreas, limpieza de vidrios internos y externos, escritorios y cajoneras lavado de sillas, Recolección de residuos.

	2
	Área administrativa, Dirección, sala de juntas, jurídica, referencia /contra referencia, ayudantía, pasillos internos y externos, escaleras. Requiere que el operario cuente con elementos e insumos de aseo  y dotación personal
	Aseo general de pisos, oficinas, consultorios, baterías sanitarias, áreas comunes, ascensores, escaleras y limpieza de paredes, puertas y ventanas, limpieza telarañas, aseo canecas, lavado y desmonte e instalación de cortinas, desinfección de áreas, limpieza de vidrios internos y externos, escritorios y cajoneras lavado de sillas, Recolección de residuos.

	PISO N°2

	3
	Área de odontología, Requiere que el operario cuente con elementos e insumos de aseo y dotación personal. Debe realizarse al finalizar la jornada de atención de cada usuario.
	Aseo general de pisos, baterías sanitarias, áreas comunes, salas de espera y oficinas. Aseo hospitalario de consultorios, desinfección de áreas, escritorios y cajoneras, limpieza de paredes, puertas y ventanas y telarañas, recolección de  residuos pesaje correspondiente de residuos 

	4
	Área de consulta externa, Área de Rayos X, Área Laboratorio clínico, consultorios, pasillos y salas de espera. Requiere que el operario cuente con elementos e insumos de aseo y dotación personal.
	A Aseo general de pisos, oficinas, consultorios, baterías sanitarias, áreas comunes, ascensores, escaleras y limpieza de paredes, puertas y ventanas, limpieza telarañas, aseo canecas, lavado y desmonte e instalación de cortinas, desinfección de áreas, limpieza de vidrios internos y externos, escritorios y cajoneras lavado de sillas, Recolección de residuos. Pesaje correspondiente de residuos 

	PISO N°3

	5
	Salas de cirugías, consultorios, salas de descanso, oficina de anestesiólogo, Punto sala de espera médicos, central de esterilización y pasillos. Requiere que el operario cuente con elementos e insumos de aseo, dotación personal y conocimientos específicos para esta área.
	Aseo general de pisos, baterías sanitarias, áreas comunes, salas de espera y oficinas. Aseo hospitalario de habitaciones, consultorios, mesas, escritorios y cajoneras, desinfección de áreas, limpieza de paredes y telarañas, puertas y ventanas, ascensores y escaleras, recolección de residuos. Desinfección terminal el día sábado pesaje correspondiente de residuos

	PISO N°4

	6
	Áreas de PYD, terapia respiratoria, fisioterapia, consultorios de otorrinolaringología, audiología, psicología, capilla, demás consultorios, pasillos y salas de espera. Requiere que el operario cuente con elementos e insumos de aseo y dotación personal.
	Aseo general de pisos, oficinas, consultorios, baterías sanitarias y áreas comunes, ascensores, escaleras, limpieza de paredes, puertas y ventanas, limpieza telarañas, aseo canecas, lavado y desmonte e instalación de cortinas, desinfección de áreas, limpieza de vidrios internos y externos, escritorios y cajoneras lavado de sillas, Recolección de residuos. Pesaje correspondiente de residuos 

	PISO N°5

	7
	Área de hospitalización, cafetín, consultorios, zonas y/o depósitos de residuos, ropas, etc. y pasillos aledaños. Requiere que el operario cuente con elementos e insumos de aseo y dotación personal.
	Aseo general de pisos, oficinas, consultorios, baterías sanitarias y áreas comunes, ascensores, escaleras, limpieza de paredes, puertas y ventanas, limpieza telarañas, aseo canecas, lavado y desmonte e instalación de cortinas, desinfección de áreas, limpieza de vidrios internos y externos, escritorios y cajoneras lavado de sillas, recolección de residuos. Pesaje correspondiente de residuos.

	8
	Área lavandería, pasillos, Requiere que el operario cuente con elementos e insumos de aseo y dotación personal.
	Aseo general de la sección de lavandería, pero función adicional: lavado, desinfección y entrega de ropa hospitalaria. Pesaje correspondiente de residuos

	9
	Área de lavandería Requiere que el operario cuente con insumos y elementos de protección personal adecuados para desarrollar la tarea.
	Lavado de ropa, sabanas y elementos textiles del ESM.

	10
	Áreas de apoyo y corredores internos (piso 1, piso 2, piso 3, piso 4, piso 5) Requiere que el operario cuente con elementos e insumos de aseo y dotación personal.
	Aseo general de pisos, baterías sanitarias, escaleras, ascensores, áreas comunes, salas de espera y oficinas. consultorios, mesas, escritorios y cajoneras, desinfección de áreas, limpieza de paredes y telarañas, puertas y ventanas, recolección de residuos.

	11
	Vidrios y fachadas externas, Requiere que el operario cuente con elementos e insumos de aseo y dotación personal, con los respectivos elementos de protección personal adecuados para la realización de la tarea.
	Aseo general (lavado de vidrios, limpieza de telarañas y fachadas externas e internas)

	ASEO AREAS COMUNES

	12
	Área de zonas verdes, Requiere que el operario cuente con elementos de jardinería y elementos de protección personal apropiados para la prestación del servicio que se deba realizar.
	Aseo en jardines principales, externos, labores de:

	
	
	*Plantación,

	
	
	*Riego.

	
	
	*Pulverización con productos químicos para proteger las plantas contra las plagas.

	
	
	*El corte del césped.

	
	
	*El recorte de setos y la poda de las plantas.

	
	
	*La eliminación de malezas y basura.

	
	
	*Realizar el mantenimiento liviano y limpieza de herramientas, maquinarias y accesorios.

	
	
	*El Operario debe contar con los elementos de protección personal acordes con los requerimientos de higiene y seguridad industrial estipulados en la normatividad ocupacional. Teniendo en cuenta que puede prestar el servicio en la recolección de residuos, aseo y mantenimiento a los cuartos temporales y almacenamiento central de residuos biológicos, ordinarios y aprovechables, debe   contar   con   el   carné   de   vacunas   y

	
	
	certificaciones exigidas para los operarios de aseo

	ASEO DE SOTANOS

	13
	Parqueaderos de las instalaciones, incluidos sus pasillos aledaños. Área archivos historias clínicas, contabilidad, presupuesto, facturación, tesorería, vacunación, almacén y cocina hospitalaria. Requiere que el operario cuente con elementos e insumos de aseo y dotación personal
	Aseo general de pisos, oficinas, baterías sanitarias y limpieza de paredes, puertas y ventanas, ascensores, limpieza de telarañas, aseo de canecas, desinfección de áreas, escaleras, limpieza de vidrios internos y externos, recolección de residuos zonas verdes.



DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN

a) Mínimo dos operarios capacitados en áreas de cirugía
b) Se debe cubrir siempre el área de cirugía teniendo en cuenta la programación quirúrgica, la desinfección programada y el horario de la misma
c) Un operario encargado de limpieza de ventanales, fachada, interiores y exteriores con todos los elementos de protección personal necesarios para realizar trabajos en altura (debe contar con curso de trabajo en alturas avanzadas vigentes y elementos necesarios para trabajo en altura como: arnés de seguridad completa con apoyo lumbar, puntos de anclaje, línea de vida etc.).
d) una (01) de las operarias además de realizar la prestación del servicio propias del aseo, será encargada de la coordinación y supervisión de grupo y designada para el área de lavandería con las siguientes características:

1. Tener conocimientos en bioseguridad, precauciones estándar, uso de los Elementos de Protección Personal (EPP) según el área dónde se encuentre (sucia / limpia).

2. Poseer habilidades y destrezas específicas para el servicio como: Conocer y realizar los procesos del lavado de acuerdo a lo descripto en el manual, capacitarse para manejar el equipamiento de la lavandería, respetar las cantidades de ropa a cargar en los equipos para evitar sobrecargarlos o sub utilizarlos, conocer los diferentes productos que se utilizan y respetar las cantidades y entregar en condiciones óptimas la ropa limpia.

3. El tiempo estipulado para el almuerzo no está incluido en los horarios establecidos; por ende, el posible contratista debe coordinar con el personal el tiempo adicional.

DISPENSARIO MEDICO MONTERÍA

	No
	DESCRIPCION
	LABORES

	 
	Área de Prioritaria, observaciones pacientes, sala de procedimientos y sus pasillos aledaños, área de consulta externa referencia/contrareferencia, almacén, salas de espera, fisioterapia, PYD, psicología, vacunación, consultorios de enfermería, laboratorio clínico. Requiere que el operario cuente con elementos e insumos de aseo y dotación personal.
	Aseo general de pisos, oficinas, consultorios, baterías sanitarias, áreas comunes, ascensores, escaleras y limpieza de paredes, puertas y ventanas, limpieza telarañas, aseo canecas, lavado y desmonte e instalación de cortinas, desinfección de áreas, limpieza de vidrios internos y externos, escritorios y cajoneras lavado de sillas, recolección de residuos.

	2
	Área administrativa, Dirección, carnetización, central de citas, archivo de historias clínicas, pasillos internos y externos. Requiere que el operario cuente con elementos e insumos de aseo y dotación personal
	Aseo general de pisos, oficinas, consultorios, baterías sanitarias, áreas comunes, ascensores, escaleras, limpieza de paredes, puertas y ventanas, limpieza telarañas, aseo canecas, desinfección de áreas, limpieza de vidrios internos y externos, escritorios y cajoneras lavado de sillas, recolección de residuos.

	3
	Área de odontología, Requiere que el operario cuente con elementos e insumos de aseo y dotación personal. Debe realizarse al finalizar la jornada de atención de cada usuario.
	Aseo general de pisos, baterías sanitarias, áreas comunes, salas de espera y oficinas. Aseo hospitalario de consultorios, desinfección de áreas, escritorios y cajoneras, limpieza de paredes, puertas y ventanas y telarañas, recolección de residuos.

	4
	Área lavandería, pasillos, Requiere que el operario cuente con elementos e insumos de aseo y dotación personal.
	Aseo general de la sección de lavandería, pero función adicional: lavado, desinfección y entrega de ropa hospitalaria.

	5
	Área de lavandería Requiere que el operario cuente con insumos y elementos de protección personal adecuados para desarrollar la tarea.
	Lavado de ropa, sabanas y elementos textiles del ESM.



ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD BAS14 – PUERTO BERRIO

	No.
	DESCRIPCION
	LABORES

	PISO N°1

	1
	Área de Prioritaria, central de citas, consulta externa, fisioterapia, sala de espera y sus pasillos aledaños, Requiere que el operario cuente con elementos e insumos de aseo y dotación personal.
	Aseo general de pisos, oficinas, consultorios, baterías sanitarias, áreas comunes, ascensores, escaleras y limpieza de paredes, puertas y ventanas, limpieza telarañas, aseo canecas, lavado y desmonte e instalación de cortinas, desinfección de áreas, limpieza de vidrios internos y externos, escritorios y cajoneras lavado de sillas, recolección de residuos.

	PISO N°2

	2
	Área de odontología, Requiere que el operario cuente con elementos e insumos de aseo y dotación personal. Debe realizarse al finalizar la jornada de atención de cada usuario.
	Aseo general de pisos, baterías sanitarias, áreas comunes, salas de espera y oficinas. Aseo hospitalario de consultorios, desinfección de áreas, escritorios y cajoneras, limpieza de paredes, puertas y ventanas y telarañas, recolección de residuos

	3
	Área de PYD, psicología, laboratorio clínico, atención al usuario, carnetización, almacén, demás oficinas, pasillos y salas de espera. Requiere que el operario cuente    con elementos e insumos de aseo y dotación personal.
	Aseo general de pisos, oficinas, consultorios, baterías sanitarias y áreas comunes, ascensores, escaleras, limpieza de paredes, puertas y ventanas, limpieza telarañas, aseo canecas, desinfección de áreas, limpieza de vidrios internos y externos, escritorios y cajoneras lavado de sillas, recolección de residuos.

	4
	Área lavandería, pasillos, Requiere que el operario cuente con elementos e insumos de aseo y dotación personal.
	Aseo general de la sección de lavandería, pero función adicional: lavado, desinfección y entrega de ropa hospitalaria.

	5
	Área de lavandería Requiere que el operario cuente con insumos y elementos de protección personal adecuados para desarrollar la tarea.
	Lavado de ropa, sabanas y elementos textiles del ESM.

	6
	Vidrios y fachadas externas, Requiere que el operario cuente con elementos e insumos de aseo y dotación personal, con los respectivos elementos de protección personal adecuados para la realización de la tarea.
	Aseo general (lavado de vidrios, limpieza de telarañas y fachadas externas e internas)



ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD BAS15 – QUIBDO

	No
	DESCRIPCION
	LABORES

	1
	Área de Prioritaria y consultorios observaciones pacientes, pasillos aledaños, área de consulta externa fisioterapia, psicología, laboratorio clínico, PYD, trabajo social, carnetización, referencia/contrarreferencia, salas de espera, depósito de material, almacén, sala comedor. Requiere que el operario cuente con elementos e insumos de aseo y dotación personal.
	Aseo general de pisos, oficinas, consultorios, baterías sanitarias, áreas comunes, ascensores, escaleras y limpieza de paredes, puertas y ventanas, limpieza telarañas, aseo canecas, lavado y desmonte e instalación de cortinas, desinfección de áreas, limpieza de vidrios internos y externos, escritorios y cajoneras lavado de sillas, recolección de residuos.

	2
	Área administrativa, Dirección, pasillos internos y externos. Requiere que el operario cuente con elementos e insumos de aseo y dotación personal
	Aseo general de pisos, oficinas, consultorios, baterías sanitarias, áreas comunes, ascensores, escaleras, limpieza de paredes, puertas y ventanas, limpieza telarañas, aseo canecas, desinfección de áreas, limpieza de vidrios internos y externos, escritorios y cajoneras lavado de sillas, recolección de residuos.

	3
	Área de odontología, Requiere que el operario cuente con elementos e insumos de aseo y dotación personal. Debe realizarse al finalizar la jornada de atención de cada usuario.
	Aseo general de pisos, baterías sanitarias, áreas comunes, salas de espera y oficinas. Aseo hospitalario de consultorios, desinfección de áreas, escritorios y cajoneras, limpieza de paredes, puertas y ventanas y telarañas, recolección de residuos.

	4
	Área lavandería, pasillos, Requiere que el operario cuente con elementos e insumos de aseo y dotación personal.
	Aseo general de la sección de lavandería, pero función adicional: lavado, desinfección y entrega de ropa hospitalaria.

	5
	Área de lavandería Requiere que el operario cuente con insumos y elementos de protección personal adecuados para desarrollar la tarea.
	Lavado de ropa, sabanas y elementos textiles del ESM.



ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR SATÉLITES Y CENTRALIZADOS

	No
	DESCRIPCION
	LABORES

	1
	Área de consulta externa, fisioterapia ara prioritaria, observaciones pacientes, sala de espera y sus pasillos aledaños, hospitalización, aislamiento, laboratorio clínico, central de citas, farmacia, almacén. Requiere que el operario cuente con elementos e insumos de aseo y dotación personal
	Aseo general de pisos, oficinas, consultorios, baterías sanitarias, áreas comunes, ascensores, escaleras y limpieza de paredes, puertas y ventanas, limpieza telarañas, aseo canecas, lavado y desmonte e instalación de cortinas, desinfección de áreas, limpieza de vidrios Internos y externos, escritorios y cajoneras lavado de sillas, recolección de residuos.

	2
	Área administrativa, Dirección. Requiere que el operario cuente con elementos e insumos de aseo y dotación personal
	Aseo general de pisos, oficinas, consultorios, baterías sanitarias, áreas comunes, ascensores, escaleras, limpieza de paredes, puertas y ventanas, limpieza telarañas, aseo canecas, desinfección de áreas, limpieza de vidrios internos y externos, escritorios y cajoneras lavado de sillas, recolección de residuos.

	3
	Área de odontología, Requiere que el operario cuente con elementos e insumos de aseo y dotación personal. Debe realizarse al finalizar la jornada de atención de cada usuario.
	Aseo general de pisos, baterías sanitarias, áreas comunes, salas de espera y oficinas. Aseo hospitalario de consultorios, desinfección de áreas, escritorios y cajoneras, limpieza de paredes, puertas y ventanas y telarañas, recolección de residuos.

	4
	Área lavandería, pasillos, Requiere que el operario cuente con elementos e insumos de aseo y dotación personal.
	Aseo general de la sección de lavandería, pero función adicional: lavado, desinfección y entrega de ropa hospitalaria.

	5
	Área de lavandería Requiere que el operario cuente con insumos y elementos de protección personal adecuados para desarrollar la tarea.
	Lavado de ropa, sabanas y elementos textiles del ESM.



NOTA 1: El personal que asigne el contratista será de su responsabilidad en lo pertinente a régimen de contratación que realice para poder prestar el servicio, para todos los efectos que se generen laboralmente solo dependerá de la empresa contratista, quien es la responsable de la cantidad de horas diarias laboradas según el código sustantivo del trabajo colombiano y el pago oportuno de salarios, primas, vacaciones, afiliaciones a los sistemas de seguridad social (pensión, salud y riesgos profesionales).

NOTA 2: El personal que asigne el contratista deberá tener todos los elementos de protección personal según RESOLUCION 666 DE 2020 Por medio de la cual se adopta el protocolo general de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la pandemia del Coronavirus COVID-19. Según cada área asignada en los establecimientos de sanidad militar

NOTA 3: El personal estipulado en el proceso contractual podrá ser rotado por las instalaciones del dispensario médico de Medellín según la necesidad del servicio requerida por el supervisor del contrato, ya que la prestación del mismo es para todo el establecimiento Medico, por lo tanto, el coordinador debe estar atento a la solicitud del supervisor para distribuir el personal según las necesidades que se vayan planteada durante la ejecución del contrato.

EQUIPOS: 

Para la ejecución del contrato; el contratista debe incluir los siguientes equipos e insumos mínimos mensuales. Los cuales deben estar en óptimas condiciones y brindar las garantías requeridas y exigidas. Igualmente debe relacionar las cantidades y marcas de los equipos y elementos con los cuales van a prestar el servicio, debe incluir la ficha técnica de los productos a utilizar. Estos elementos serán suministrados para todas las áreas de los Establecimientos de Sanidad. 

Con respecto a las máquinas u equipos, elementos e insumos de uso general, deberá presentar un listado al supervisor del contrato y al área de salud ocupacional de muestras de los productos a utilizar con el fin de dar el aval correspondiente. Debe realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de las máquinas.

TABLA 2 

	N°
	DESCRIPCION DE LA NECESIDAD POR ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD
	DMMED
MEDELLIN
	GMJCO
RIO NEGRO
	BINUT 
ANDES
	BIOSP 
BELLO
	BIGIR 
MEDELLIN
	BAACA
MEDELLIN
	BAS11 
MONTERIA
	BIRIF 
CACERES
	BAS14
 PUERTO BERRIO
	BIBOM 
PUERTO BERRIO
	BAS15 
CHOCO
	BAS17
 CAREPA

	1
	CARRO BLANCO Para la Ruta Sanitaria (residuos reciclables).
- Elaborado en plástico - Con tapa en vaivén y ruedas
- Capacidad mínima de 120 litros
- Impresión de las palabras "Papel y cartón" en la cara delantera del contenedor
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	CARRO NEGRO Para la Ruta Sanitaria (residuos no aprovechables).
- Elaborado en plástico - Con tapa en vaivén
- Capacidad mínima de 120 litros
Impresión de las palabras "Papel y cartón" en la cara delantera del contenedor
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	CARRO ROJO Para la Ruta Sanitaria (residuos infecciosos o de riesgo biológico).
- Elaborado en plástico- Con tapa en vaivén
- Capacidad mínima de 120 litros
- - Impresión de las palabras "Riesgo biológico" o "Residuos peligrosos" en la cara delantera
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	BRILLADORA INDUSTRIAL MOTOR: 1.5 H.P A 120 VOLTIOS;
DIÁMETRO: 20 PULGADAS; VELOCIDAD: 1500 RPM, CABLE: 15 MTS; BOTÓN DE EMERGENCIA.
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	CARRO ESCURRIDOR DE 36 LITROS
DIMENSIONES: LARGO: 61.00 CM; ANCHO: 38.00 CM; ALTO: 70.50 CM; PESO: 6.54 KG
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	7
	MANGUERAS FLEXIBLE AGUA DE 60 METROS
DIÁMETRO 1 PULGADA, LONGITUD: 60 METROS
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	9
	CARRO DE LIMPIEZA PORTA ELEMENTOS
LARGO: 129.00 CM, ANCHO: 54.00 CM, ALTO: 98.00 CM, PESO: 13.00 KG
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	10
	SEÑAL DE SEGURIDAD
Elaborado en plástico -Tipo tijera, plegable
- Tamaño Min. 25 cm Ancho * 60 cm de Alto * 22 cm Largo.
- Impresión en las dos caras con las palabras "Cuidado".-Color amarillo
- Acordes con la reglamentación establecida por la NTC 1461
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	11
	HIDROLAVADORA GAMA K4. CON UNA PISTOLA QUICK CONNECT HIDROLAVADORA K4PRESIÓN DE LIMPIEZA (PSI) – 2500, CAUDAL MÁX
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	13
	DISPENSADORES DE GEL
INSTITUCIONAL X 1000 ML
	50
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5

	14
	DISPENSADORES DE JABON LIQUIDO
INSTITUCIONAL X 1000 ML
	50
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5

	15
	ESCALERA DE 3 PELDAÑOS
ESCALERA TIPO TIJERA DE ALUMINIO, DE ACUERDO A NORMAS ANSI A 14.5- 2007
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16
	ESCALERA DE 6 PELDAÑOS
ESCALERA TIPO TIJERA DE ALUMINIO, DE ACUERDO A NORMAS ANSI A 14.5- 2007
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	18
	ATOMIZADORES
PLASTICOS DE CAPACIDAD 1 LITRO
	90
	5
	5
	5
	5
	5
	10
	5
	5
	5
	5
	5

	19
	ESPATULAS
METALICAS CON MANGO PLATICO ERGONOMICO
	10
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1



NOTA 1: El DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN asignara al contratista un lugar para depositar elementos de aseo, equipos y sustancias química, por lo cual él debe certificar y garantizar que adaptara el lugar asignado. (Stand e iluminación).

NOTA 2: El proponente debe cambiar las bolsas de la totalidad de las canecas de los diferentes establecimientos dando cumplimiento a la ruta sanitaria estipulada en el Plan de Gestión Integral de Residuos Hospitalarios (PGIRHS) –vigente durante la ejecución del contrato- así:

· Áreas asistenciales: 3 veces al día
· Áreas comunes: 2 veces al día
· Área administrativa :1 vez al día

INSUMOS MINIMOS MENSUALES

TABLA 3.

El contratista debe garantizar mensualmente como mínimo los siguientes elementos e insumos para la correcta ejecución del objeto contractual del presente proceso:

	EL COTIZANTE DEBERÁ GARANTIZAR LA ENTREGA MENSUAL DE LOS SIGUIENTES INSUMOS, NECESARIOS PARA LA CORRECTA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE ASEO GENERAL Y DESINFECCIÓN HOSPITALARIA EN LAS INSTALACIONES DEL DISPENSARIO MÉDICO DE MEDELLÍN Y EN LAS UNIDADES PERTENECIENTES A LA REGIONAL 7.

	ITEM
	NOMBRE ELEMENTO
	ESPECIFICACION TECNICA
	UNIDAD MEDIDA

	
	
	
	

	1
	ESCOBA
	ESCOBA TIPO INDUSTRIAL CON MANGO DE PALO CERDA SEMI DURA.
	UNIDAD

	2
	ESCOBA
	ESCOBA TIPO INDUSTRIAL CON MANGO DE PALO CERDA DURA
	UNIDAD

	3
	RECOGEDORES
	DE MATERIAL PLASTICO CON LABIO DE GOMA, MANGO DE ALUMINIO.
	UNIDAD

	4
	TRAPEADOR
	EN ALGODÓN TIPO PAVILO, PESO MAXIMO DE 12.5 KG, MANGO EN ALUMINIO.
	U NIDAD

	5
	ESPONJILLA SABRA
	TIPO RINCONERA
	UNIDAD

	6
	ESPONJA
	EN MICROFIBRA DE COLOR VERDE
	UNIDAD

	7
	PLIEGO LIJA DE AGUA
	PAPEL TIPO LIJA 150 PARA SUPERFICIES
	UNIDAD

	8
	BOLSA PLASTICA COLOR VERDE
	DIMENSION 46 X 50 CMS CALIBRE 200 CARGA MAXIMA DE 2,5 KG CON PICTOGRAM DE SOSTENIBILIDAD RESIDUOS COMUNES
	UNIDAD

	9
	BOLSA PLASTICA COLOR ROJA
	DIMENSION 46 X 50 CMS CALIBRE 200 CARGA MAXIMA DE 2,5 KG, CON PICTOGRAMA DE RIESGO BIOLOGICO Y ROTULO PARA MARCACION DE AREA DE ORIGEN DEL RESIDUO.
	UNIDAD

	10
	BOLSA PLASTICA COLOR NEGRO
	DIMENSION 46 X 50 CMS CALIBRE 200 CARGA MAXIMA DE 2,5 KG, CON PICTOGRAMA DE RIESGO BIOLOGICO Y ROTULO PARA MARCACION DE AREA DE ORIGEN DEL RESIDUO.
	UNIDAD

	11
	BOLSA PLASTICA COLOR BLANCA
	DIMENSION 46 X 50 CMS CALIBRE 200 CARGA MAXIMA DE 2,5 KG
	UNIDAD

	12
	BOLSA PLASTICA COLOR VERDE
	DIMENSION 60 X 80 CMS CALIBRE 200 CARGA MAXIMA DE 28 KG CON PICTOGRAM DE SOSTENIBILIDAD RESIDUOS COMUNES
	UNIDAD

	13
	BOLSA PLASTICA COLOR ROJA
	DIEMENSION 60 X 80 CMS CALIBRE 200 CARGA MAXIMA DE 28 KG, CON PICTOGRAMA DE RIESGO BIOLOGICO Y ROTULO PARA MARCACION DE AREA DE ORIGEN DEL RESIDUO.
	UNIDAD

	14
	BOLSA PLASTICA COLOR NEGRO
	DIMENSION 60 X 80 CMS CALIBRE 200 CARGA MAXIMA DE 28 KG.
	UNIDAD

	15
	BOLSA PLASTICA COLOR BLANCO
	DIMENSION 60 X 80 CMS CALIBRE 200 CARGA MAXIMA DE 28 KG.
	UNIDAD

	16
	BOLSA PLASTICA COLOR NEGRO
	DIMENSION 70 X 100 CMS CALIBRE 200, CON PICTOGRAM DE SOSTENIBILIDAD CARTON Y PAPEL.
	UNIDAD

	17
	BOLSA PLASTICA COLOR VERDE
	DIMENSION 70 X 100 CMS CALIBRE 200, CON PICTOGRAM DE SOSTENIBILIDAD RESIDUOS COMUNES
	UNIDAD

	18
	BOLSA PLASTICA COLOR ROJA
	DIMENSION 70 X 100 CMS CALIBRE 200 CARGA MAXIMA DE 28 KG, CON PICTOGRAMA DE RIESGO BIOLOGICO Y ROTULO PARA MARCACION DE AREA DE ORIGEN DEL RESIDUO.
	UNIDAD

	19
	DESINFECTANTE PARA AREAS CRITICAS Y NO CRITICAS
	AMONIO DE CUARTA O QUINTA GENERACIÓN SANITIZANTE Y ALGICIDA: LÍQUIDO BACTERICIDA DE EFECTIVA ACCIÓN CONTRA BACTERIAS PATÓGENAS, VIRUS Y HONGOS. BIO - BACT ES UN COMPUESTO DE AMONIO CUATERNARIO DE QUINTA GENERACIÓN, DE GRAN PODER GERMICIDA SOBRE UNA AMPLIA VARIEDAD DE MICROORGANISMOS.
	GARRAFA 3.750 cc

	20
	HIPOCLORITO DE SODIO X GALON 3.800 cc
	DESINFECTANTE, BACTERICIDA Y DESODORANTE. PARA PISOS Y SUPERFICIES N0 METALICAS
	UNIDAD

	21
	SOLIDIFICADOR DE LIQUIDOS CON DESINFECATANTE X 100 GR
	SOLIDIFICADOR, DESINFECTANTE E INACTIVADOR DE LÍQUIDOS CORPORALES CON PELIGRO BIÓLOGICO
	UNIDAD

	22
	DETERGENTE NEUTRO CUATERNARIO MULTIUSOS PARA SUPERFICIES X GALON
	PRODUCTO LIMPIADOR Y DESINFECTANTE CUATERNARIO DE BAJO NIVEL PARA USO HOSPITALARIO CONTIENE 660 PPM DE SALES CUATERNARIAS, EFECTIVO CONTRA UN AMPLIO ESPECTRO DE BACTERIAS Y VIRUS, COMO HEPATITIS B, HEPATITIS C Y VIH-1, EL VIRUS DEL SIDA. 23DETERGENTE GERMICIDA Y DESODORANTE DE USOS MÚLTIPLES CON PH NEUTRO EFECTIVO EN AGUA.
	UNIDAD

	23
	AMBIENTADOR LIQUIDO PARA PISOS X GALON
	MEZCLA DE AROMATIZANTES Y FIJADORES EN UN VEHÍCULO ACUOSO PARA PROPORCIONAR AL AMBIENTE UN AROMA AGRADABLE Y DURADERO.
	UNIDAD

	24
	PASTILLAS DE CLORO PARA DESINFECCION DE TANQUES DE BATERIAS SANITARIAS
	COMPUESTO ORGÁNICO ESTABILIZADO DE LENTA DISOLUCIÓN PARA LA DESINFECCIÓN DEL AGUA DE PISCINAS.
	UNIDAD

	25
	SOLUCION LIMPIAVIDRIOS X GALON
	LIMPIADOR Y ABRILLANTADOR PARA VIDRIOS Y SUPERFICIES TRANSPARENTES.
	UNIDAD

	26
	CERA ANTIDESLIZANTE PARA PISOS X GALON
	CERA AUTO BRILLANTE DE ALTO RENDIMIENTO NO INFLAMABLE DE FÁCIL APLICACIÓN Y MANTENIMIENTO, ALTA DURABILIDAD BUENA RESISTENCIA AL TRÁFICO PESADO, ANTIDESLIZANTES, RESISTENTE AL AGUA, A LOS DETERGENTES NORMALES QUE PROLONGA LA VIDA DE LAS SUPERFICIES.
	UNIDAD

	27
	BAYETILLA
	BAYETILLA 
	UNIDAD

	28
	JABÓN DE DISPENSADOR
	JABÓN DISPENSADOR PARA MANO 3.750CC
	GARRAFA

	29
	JABON EN BARRA
	JABON EN BARRA 250 GRAMOS
	UNIDAD

	30
	PAPEL HIGIÉNICO
	PAPEL HIGIÉNICO ROLLO 250 METROS DOBLE HOJA
	ROLLO

	31
	JABON LIQUIDO 
	PARA LAVAR EN LA LAVADORA POR 3.750CC
	UNIDAD

	32
	DESENGRASANTE
	PRESENTACIÓN GALON 3.750CC
	UNIDAD

	
	
	
	

	33
	TOALLAS PARA MANOS 5
	-ROLLO CON LONGITUD MÍNIMA DE 250 METROS
	ROLLO

	
	
	- HOJA SENCILLA CON UN TAMAÑO MÍNIMO DE15 CM DE ANCHO
	

	
	
	- HOJA COLOR NATURAL
	

	34
	JABON ABRASIVO
	PARA LAVAR BAÑO (A1)
	UNIDAD

	35
	ESCOBILLON
	PLASTICO, CERDA DURA PARA LAVADO DE BAÑOS
	UNIDAD

	36
	VALDES
	PLASTICOS, CON AGARRADERA DE CAPACIDAD DE 10 LITROS EN COLOR ROJO
	UNIDAD

	37
	ESCOBA DE PATIO
	ESCOBA DE PATIO CON PALO METÁLICO
	UNIDAD

	38
	KIT PARA DERRAMES
	KIT PARA DERRAMES
	UNIDAD

	39
	CHUPAS PARA DESTAPAR BATERIAS SANITARIAS
	EN CAUCHO, CON MANGO EN PLASTICO
	UNIDAD

	
	
	
	

	40
	CREOLINA
	CREOLINA
	LITRO

	41
	CEPILLO PARA PISOS CON PALO
	CEPILLO PARA PISOS CON PALO
	UNIDAD

	42
	LIMPIA TELARAÑAS
	LIMPIA TELARAÑAS EXTENDIBLE
	UNIDAD



Nota. Se aclara que el presente proceso es a todo costo, la tabla 3 sirve únicamente como referencia debido a que las cantidades durante la ejecución del contrato serán a necesidad del servicio.

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL REQUERIDOS PARA QUE SEAN PORTADOS DE MANERA PERMANENTE POR LOS OPERARIOS DENTRO DE LAS INSTALACIONES DEL DISPENSARIO MÉDICO DE MEDELLÍN Y UNIDADES DE LA REGIONAL 7.

	ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

	ELEMENTO
	CANTIDAD

	DOTACIÓN DE UNIFORME ANTI FLUIDO COMPLETO DE COLOR CLARO (MÍNIMO DOS UNIFORMES POR OPERARIA (O)), CONSISTENTE EN: PANTALÓN, BLUSA, ZAPATOS CERRADOS COLOR CLARO, SUELA ANTIDESLIZANTE, IMPERMEABLES), NO ZUECOS
	UNA POR OPERARIO (TENER INVENTARIO PARA REPOSICIÓN)

	GAFAS DE SEGURIDAD
	UNA POR OPERARIO (TENER INVENTARIO PARA REPOSICIÓN)

	MASCARILLA DE ALTA EFICIENCIA 
	UNA POR CADA OPERARIO CON CAMBIO SEGÚN ESTADO DE MASCARILLA

	MASCARILLA CON FILTRO PARA RECOLECCIÓN Y TRANSPORTE DE RESIDUOS.
	CANTIDAD AJUSTADA SEGÚN OPERARIO QUE REALICE LA RUTA DE RECOLECCIÓN INTERNA DE RESIDUOS, FRECUENCIA DE EXPOSICIÓN

	MASCARILLAS CONVENCIONALES
	UNA POR CADA OPERARIO EN TURNO

	MASCARILLA CON FILTRO PARA PARTÍCULAS Y SUSTANCIAS QUÍMICAS PARA OPERARIOS QUE TENGAN EXPOSICIÓN A PRODUCTOS QUÍMICOS
	CANTIDAD AJUSTADA SEGÚN NÚMERO DE OPERARIOS Y FRECUENCIA DE EXPOSICIÓN

	GUANTE INDUSTRIAL AMARILLO
	UN PAR PARA CADA OPERARIO CON CAMBIO SEGÚN ESTADO DEL GUANTE

	GUANTE INDUSTRIAL ROJO
	UN PAR POR CADA OPERARIO CAMBIO SEGÚN DETERIORO

	PETO PLÁSTICO PARA REALIZAR TAREAS DE LAVADO
	UNO POR OPERARIO O SEGÚN PERSONAL EXPUESTO A LA TAREA

	BOTAS IMPERMEABLES MEDIA CAÑA
	UN PAR POR OPERARIO (TENER INVENTARIO PARA REPOSICIÓN POR TIEMPO DE USO O DETERIORO)



· Los elementos que cumplan con el tiempo de uso o no se encuentren en buenas condiciones deben ser reemplazados inmediatamente
· Todos los operarios deben contar con carnet que los acredite como funcionarios de la empresa.
· Ficha de Técnicas de Seguridad de producto. Cumplimiento SGA (Sistema Globalmente Armonizado) para Información técnica y etiquetado de producto.
· Matriz de Compatibilidad de productos químicos para su almacenamiento.
· Tabla de diluciones y rendimientos por producto.
· Registro Invima para los elementos que lo requieran
· Los elementos que cumplan con el tiempo de uso o no se encuentren en buenas condiciones deben ser reemplazados inmediatamente

1.1 OTRAS CONDICIONES ADICIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

La omisión de descripciones detalladas de procedimiento y requerimientos de la futura contratación, al igual que las especificaciones técnicas, refleja la suposición básica que el futuro Contratista conocen los requerimientos y por tanto no lo exime de su responsabilidad en cuanto a calidad, en la PRESTACION DE SERVICIOS DE ASEO HOSPITALIARIO Y DESINFECCIÓN A TODO COSTO CON APOYO EN LAVANDERIA.

Para evaluar los requisitos de orden técnico que a continuación se describen, únicamente se evaluaran “CUMPLE” o “NO CUMPLE”, conforme al numeral 1° del artículo 5° de la Ley 1150 de 2007 así:

	Ítem No.
	DESCRIPCION
	EVALUACION

	1.
	Certificación de entrega de equipos de acuerdo con las especificaciones técnicas, contenidas como TABLA No. 2 en las cantidades detalladas para cada establecimiento. Adicional entregara la hoja de vida del equipo y el cronograma de mantenimiento preventivo y correctivo.

	CUMPLE/ NO CUMPLE

	2.
	Certificación de entrega de insumos y operarios mensuales requeridos para la prestación del servicio de aseo, de acuerdo con las especificaciones técnicas, contenidas en la TABLA No. 2 y TABLA N°3 cumpliendo con las especificaciones técnicas requeridas para cada establecimiento. El sitio que se destine para el almacenamiento de los insumos será adaptado por el oferente de tal manera que garantice las condiciones de seguridad y normatividad actual existente.
	CUMPLE/ NO CUMPLE

	3.
	Para los insumos contemplados en el TABLA No. 3 se deberá anexar lo siguiente:

1. Ficha de Técnicas de Seguridad de producto. Cumplimiento SGA (Sistema Globalmente Armonizado) para Información técnica y etiquetado de producto. 
2. Matriz de Compatibilidad de productos químicos para su almacenamiento expedido por el fabricante de cada producto.
3. Tabla de diluciones y rendimientos por producto
4. Registro Invima para los elementos que lo requieran.
5. Todos los productos químicos que sean entregados deben contar con el respectivo rombo de seguridad (PICTOGRAMAS)
(solo se debe certificar los productos de agentes químicos de los Numeral No.19, 20, 21, 22, 24, 28, 31, 32, 34, 38 y 40 del anexo No.2.)  

Nota1: los elementos que serán entregados al momento de la ejecución del contrato deben ser los relacionados en las fichas técnicas.
	CUMPLE/ NO CUMPLE

	4.
	El oferente con su oferta debe certificar mediante documento firmado por el representante legal que el personal operario destinado al cumplimiento del servicio contratado cuenta con: 

El Certificados de capacitación expedido por una institución educativa reconocida por el Ministerio de Educación en LIMPIEZA Y DESINFECCION DE AREAS HOSPITALARIAS o Contar con curso expedido por una entidad educativa avalada por el ministerio de educación SNIES SIET que acredite conocimientos en aseo hospitalario, con una intensidad horaria de mínimo 40 horas. Además deberá aportar junto con la oferta los documentos del personal operario mínimo destinado al cumplimiento del servicio contratado.
	CUMPLE/ NO CUMPLE

	5.
	Se debe aportar los documentos del esquema de vacunación del personal requerido, con las siguientes vacunas:

	VACUNAS REQUERIDAS
	DESCRIPCIÓN

	HEPATITIS B
	Obligatorio

	TÉTANO
	Obligatorio

	INFLUENZA
	Obligatorio

	NEUMOCOCO
	Según área endémica

	FIEBRE AMARILLA
	Según área endémica



	CUMPLE/ NO CUMPLE

	6.
	Certificación que cuenta con un operario encargado de limpieza de fachadas y vidrios deberá contar con Certificado para trabajo seguro en alturas Expedido por una Institución aprobada por el MINISTERIO DE TRABAJO bajo resolución 1178 de 2017 “Por la cual se establecen los requisitos técnicos y de seguridad para proveedores del servicio de capacitación y entrenamiento en Protección contra Caídas en Trabajo en Alturas”, teniendo en cuenta que la labor a realizar sobre pasa los límites estándar permitidos para trabajo en alturas (mayor a 1.50 metros).

	CUMPLE/ NO CUMPLE

	7.
	EL oferente debe suministrar junto con la oferta los siguientes protocolos estipulados por la empresa: Limpieza y desinfección de áreas semicriticas. Limpieza y desinfección de áreas críticas Limpieza y desinfección de áreas no críticas (avalado por el área de calidad de la institución. Adicional el oferente debe certificar que los protocolos son conocidos y socializados a todo el personal de operarios y que se cumplan a cabalidad durante la ejecución del contrato.

	CUMPLE/NO CUMPLE

	8.
	El oferente certifica y se compromete a mantener un medio de comunicación permanente entre el personal de servicios generales, adicionando servicios de los SATELITES lo anterior con el fin de garantizar la pronta solución a hechos imprevistos, a su vez resolver de manera inmediata, por lo tanto, debe garantizar como mínimo un medio de comunicación con canales independientes tipo (CELULAR) para su operaria coordinadora. 

	CUMPLE/NO CUMPLE

	9.
	El oferente certifica que responderá por daños causados a las instalaciones, equipos o enseres que se encuentren en el Establecimiento de Sanidad.

	CUMPLE/NO CUMPLE

	10.
	CAPACIDAD LOGISTICA
El oferente debe presentar junto con la propuesta un documento debidamente suscrito por el representante legal donde manifieste que cuenta con la capacidad logística para dar cumplimiento al objeto del contrato que se derivara del presente proceso de selección, de igual manera dará estricto cumplimiento a los protocolos y guías establecidos en materia ambiental para llevar a cabo de manera eficiente los procesos de desinfección, aseo y limpieza, manejo de residuos hospitalarios que se realizan al interior de los Establecimientos de Sanidad Militar. El oferente deberá aportar documentalmente prueba que demuestre sede en la ciudad de Medellín o su área metropolitana sea propia o mediante alianza comercial, además adjuntara carta compromiso donde se compromete que en caso de resultar adjudicatario podrá utilizar dicha alianza comercial para temas logísticos y de atención a la entidad y al personal contratado.
	CUMPLE/NO CUMPLE

	11
	El oferente debe presentar en documento independiente junto con la propuesta que en caso de resultar adjudicatario del contrato se compromete a realizar jornadas de aseo 2 vez al mes y durante la vigencia del contrato limpieza a las zonas verdes "jardines" del DMMED.
	CUMPLE/NO CUMPLE

	12
	El oferente debe presentar junto con la propuesta que garantiza que el supervisor de contrato y el personal de servicios del dispensario médico tenga la forma de verificar por medio tecnológicos las veces que el personal de aseo realiza la limpieza de cada piso (baños-consultorios-salones-oficinas)
	CUMPLE/NO CUMPLE

	13
	El oferente deberá certificar que en cada baño de las instalaciones del contratante contará permanente con cronograma de limpieza del baño.  Igual aplica para consultorios, salones y oficinas.
	CUMPLE/NO CUMPLE

	14
	El oferente mediante documento independiente, deberá certificar que uno de los operarios a contratar, que cumpla con el perfil 2, servirá de enlace coordinador entre la entidad y el contratante. El cual deberá aportar curso de liderazgo adicionalmente  talento humano o relacionados con el manejo de personal. 
	CUMPLE/NO CUMPLE



1.2 GARANTIA TECNICA

El OFERENTE junto con la oferta deberá anexar por escrito y en documento independiente, la Garantía Técnica adicional sobre el servicio y los elementos a emplear, debidamente suscrita en original por el representante legal o apoderado de la empresa.

La garantía técnica debe cumplir con los siguientes requisitos: 

· Que ampare la idoneidad de los servicios y que cubra los defectos de calidad.
· Que certifique que los bienes a emplear son de primera calidad, así mismo serán aptos para resistir las condiciones ambientales normales y su uso natural en los sitios requeridos, de acuerdo con las especificaciones técnicas solicitadas para el presente proceso.

3.4.1. TÉRMINO DE RESPUESTA DE LA GARANTÍA TÉCNICA

Junto con la oferta, el OFERENTE debe anexar por escrito en documento independiente el término de respuesta a la garantía técnica, en los siguientes términos: 

Debe certificarse por escrito que en caso de que se presenten requerimientos sobre el servicio que no cumpla con las especificaciones técnicas en cumplimiento del objeto del contrato, el contratista debe asumir las correcciones y/o cambios en un TÉRMINO NO MAYOR A 24 HORAS SIGUIENTES AL REQUERIMIENTO REALIZADO POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.

ESTARÁN A CARGO DEL CONTRATISTA TODOS LOS COSTOS EN QUE DEBA INCURRIR EN EL CUMPLIMIENTO DE SU DEBER DE GARANTÍA.











ESTARÁN A CARGO DEL CONTRATISTA TODOS LOS COSTOS EN QUE DEBA INCURRIR EN EL CUMPLIMIENTO DE SU DEBER DE GARANTÍA.


FORMULARIO N° 1


CARTA DE PRESENTACIÓN:
Ciudad y fecha
 
Señores 
EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD MILITAR – DIRECCIÓN DE SANIDAD EJÉRCITO – DISPENSARIO MÉDICO DE MEDELLÍN 
Ciudad 

Referencia: Presentación de propuesta proceso de xxxx N°. XXX–DMMED–2026, convocada por el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD MILITAR – DIRECCIÓN DE SANIDAD EJÉRCITO – DISPENSARIO MÉDICO DE MEDELLÍN, PARA “XXXXX”.


Yo (Nombre)(s) de la(s) persona(s) que está(n) suscribiendo la oferta, identificado como aparece al pie de mi firma, obrando en calidad de (Calidad en la que actúa el(los) firmante(s) de la oferta; si el(los) oferente(s) actúa(n) en su propio nombre, éste(éstos) deberá(n) suscribirlo. Si la oferta se presenta bajo la modalidad de representación ya sea de una Unión Temporal o de un Consorcio, deberá firmarla la persona a la cual se le otorgó el correspondiente poder para suscribir la y adjuntarlo a la misma. Si la oferta se presenta por persona jurídica, deberá firmarla el representante legal de la misma (en el evento de suscribirse por el Suplente, deberá manifestar dentro del presente formulario si actúa por ausencia temporal o definitiva del principal), de conformidad con lo establecido en el evento de que la propuesta sea presentada por varias personas y el suscriptor de la carta sea una sola persona, deberá indicarse en este aparte el poder o el compromiso de asociación, o el convenio de unión temporal o consorcio, o el documento pertinente en donde conste la designación de tal persona para presentar oferta en nombre de los demás), me permito presentar, en nombre de (Indicación clara del oferente a nombre de quien se actúa), propuesta seria, formal e irrevocable para participar en proceso de xxx N°. XXX–DMMED–2025, convocada por el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD MILITAR – DIRECCIÓN DE SANIDAD EJÉRCITO – DISPENSARIO MÉDICO DE MEDELLÍN, PARA “XXXXXXX”.con destino al DMMED y unidades centralizadas, en los términos prescritos en la invitación pública que rige el proceso, en la minuta del contrato, en las Leyes de la República de Colombia y en particular de la Ley 80 de 1993, sus decretos reglamentarios, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 0019 de 2012 y demás decretos reglamentarios, los códigos civil y de comercio, y las demás normas que conforman el régimen legal del presente proceso de contratación, o que llegaren a regular algún aspecto concerniente a él, con el objeto de prestar al EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD MILITAR – DIRECCIÓN DE SANIDAD EJÉRCITO – DISPENSARIO MÉDICO DE MEDELLÍN, los siguientes servicios:


	N°
	CODIGO UNPSC
	CODIGO SAP
	CODIGO DANE
	DESCRIPCION DEL SERVICIO
	LUGAR EJECUCION
	UNIDAD DE MEDIDA
	CANTIDAD DE PERSONAS
	CANTIDAD DE MESES
	CUMPLE
	NO CUMPLE

	1
	76111501
	2000316
	85330
	Servicio de aseo integral y desinfección de las instalaciones de los establecimientos de sanidad militar, incluye el suministro de todos los insumos necesarios para el cumplimiento del objeto contractual, así como todos los elementos de seguridad industrial, con los cuales debe contar el operario y capacitación en el manejo de residuos hospitalarios, legislación ambiental y sanitaria y manejo de conductas básicas de bioseguridad.
	DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN Y SUS SATELITES Y UNIDADES CENTRALIZADAS
	MES
	30
	12
	
	





En relación con la oferta que presento, manifiesto lo siguiente:
 
a) Que el oferente que represento conoce y acepta el contenido de la invitación pública y de sus Anexos y Formularios, así como el de cada uno de las adendas hechos al mismo.
b) Que la oferta que presento es irrevocable e incondicional y obliga insubordinadamente al oferente que represento. 
c) Que ni el representante legal o apoderado del oferente, ni el oferente mismo, ni sus integrantes y directores nos encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad y/o incompatibilidad determinadas por la Constitución Política y la ley aplicable.
d) Que el oferente, en este caso (Indicación clara del oferente a nombre de quien se actúa), está compuesto por las siguientes personas y que el nombre de su representante legal, dirección, teléfono y fax son los siguientes: (Información de cada uno de los integrantes que componen al oferente, si son varias personas; si se tratara de un oferente persona jurídica, se puede adaptar la declaración, para suministrar la información allí requerida respecto de la sociedad oferente y su representante legal únicamente).
e) Que nuestra oferta básica cumple con todos y cada uno de los requerimientos y condiciones establecidos en la invitación pública y en la Ley. 
f) Que nos comprometemos a proveer al MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD MILITAR – DIRECCIÓN DE SANIDAD EJÉRCITO – DISPENSARIO MÉDICO DE MEDELLÍN, en caso de resultar adjudicatarios del presente proceso de contratación, los servicios ofrecidos en la presente oferta, que corresponden a aquellos solicitados y en las condiciones allegada a esa entidad a través de la presente carta de presentación. 
g) Reconocemos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer técnicamente las características, funcionalidades y especificaciones de los servicios que nos obligamos a entregar, y asumimos la responsabilidad que se deriva de la obligación de haber realizado todas las evaluaciones e indagaciones necesarias para presentar la presente oferta sobre la base de un examen cuidadoso de las características del negocio. En particular declaramos bajo nuestra responsabilidad, que los servicios que se       entregarán al MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD MILITAR – DIRECCIÓN DE SANIDAD EJÉRCITO – DISPENSARIO MÉDICO DE MEDELLÍN, en el caso de resultar adjudicataria nuestra oferta, cumple con todas y cada una de las exigencias.
h) Manifestamos además que hemos realizado el examen completo y cuidadoso, y que hemos investigado plenamente, las condiciones del contrato que nos comprometemos a ejecutar, así como los riesgos que del mismo se derivan, y declaramos que se encuentra bajo nuestra responsabilidad y es nuestra especialidad técnica el conocimiento detallado de la tecnología y los equipos a los cuales aplicaremos nuestro trabajo, y en general, que conocemos todos los factores determinantes de los costos y gastos de ejecución del contrato a suscribir, los cuales se encuentran incluidos en los términos de nuestra oferta.
i) En todo caso, aceptamos y reconocemos que cualquier omisión en la que hayamos podido incurrir en la investigación de la información que pueda influir para la determinación de nuestra oferta, no nos eximirá de la obligación de asumir las responsabilidades que nos lleguen a corresponder como contratistas, y renunciamos a cualquier reclamación, reembolso o ajuste de cualquier naturaleza por cualquier situación que surja y no haya sido contemplada por nosotros en razón de nuestra falta de diligencia en la obtención de la información.
j) Manifestamos que ni EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD MILITAR – DIRECCIÓN DE SANIDAD EJÉRCITO – DISPENSARIO MÉDICO DE MEDELLÍN, ni el personal interno o externo del mismo que haya intervenido en la contratación que se promueve por medio del presente proceso de selección, ha adquirido compromisos para con nosotros en forma expresa o implícita en la absolución de consultas e informaciones que nos han sido requeridos, y que nada de lo contenido en cualquiera de los documentos a los que hemos tenido acceso ha sido considerado como una promesa o declaración en cuanto al pasado o al futuro.
k) Reconocemos que ni la invitación pública, ni la información contenida en este documento o proporcionada en conjunto con el mismo o comunicada posteriormente a cualquier persona, ya sea en forma verbal o escrita con respecto a cualquiera de los aspectos del contrato ofrecido, se ha considerado como una asesoría en materia de inversiones, legal, tributaria, fiscal o de otra naturaleza, y declaramos que para la preparación de nuestra oferta hemos obtenido asesoría independiente en materia financiera, legal, fiscal, tributaria, y técnica, y que nos hemos informado plena y adecuadamente sobre los requisitos legales aplicables en la jurisdicción del presente proceso de selección y del contrato que se suscriba.
l) Manifestamos y declaramos que nuestra oferta no contiene ningún tipo de información confidencial o privada de acuerdo con la ley colombiana, y, en consecuencia, consideramos que EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD MILITAR – DIRECCIÓN DE SANIDAD EJÉRCITO – DISPENSARIO MÉDICO DE MEDELLÍN se encuentra facultado para revelar dicha información sin reserva alguna, a partir de la fecha de apertura de las ofertas, a sus agentes o asesores, a los demás oferentes o participantes en el proceso de selección adelantado, y al público en general (Esta declaración puede ser suprimida y sustituida por una en la que se declare que la oferta contiene información confidencial, en el caso de ser ello así, debiendo indicar de manera explícita los folios en los cuales obra tal información, y la justificación legal y técnica que ampara los documentos que sean citados con la confidencialidad invocada, mencionando las normas, disposiciones, decisiones de organismos competentes y actos administrativos que le confieran tal confidencialidad a los mismos). 
m) En cumplimiento de lo previsto en el decreto 4334 de 2008, declaro bajo juramento que se entiende prestado por la mera suscripción de la presente carta,   que los recursos obtenidos para la presentación de la oferta y en caso de resultar adjudicatario; para la ejecución del contrato resultante del presente proceso de mínima cuantía N°.361–DMMED–2025, no se han obtenido de la celebración de ofertas de cesión de derechos económico o de beneficiario con pacto de re adquisición u operaciones de captación ó de recaudo masivo no autorizado de dineros del público o de entrega masiva de dineros a personas naturales o jurídicas, directamente o a través de intermediarios, mediante la modalidad de operaciones de captación o recaudo en operaciones no autorizadas tales como pirámides, tarjeta prepago, venta de servicios y otras operaciones semejantes a cambio de bienes, servicios o rendimientos sin explicación financiera razonable. La suscripción del presente documento constituye prueba de nuestro compromiso de NO participar en hechos que configuren los supuestos del recaudo no autorizado de dineros del público al tenor de lo dispuesto en el artículo 6 del Decreto 4334 de 2008 en concordancia con el Decreto 1981 de 1988. En caso de Uniones temporales o Consorcios, se entiende que, con la suscripción de esta carta, todos y cada uno de sus miembros o integrantes efectúan esta declaración.
n)  Los suscritos (Integrantes del oferente en el caso de oferente plural; nombre del oferente, en caso de persona jurídica, adaptando la redacción del párrafo a tal circunstancia), quienes nos presentamos en calidad de oferentes al presente proceso de selección bajo (Forma o título bajo el cual se presenta la oferta), declaramos y aceptamos, explícitamente, que asumimos la responsabilidad plena por los resultados y obligaciones del contrato ofrecido, según los términos del Reglamento que rige el proceso de selección, y reconocemos que nos encontramos vinculados o comprometidos de manera ilimitada, incondicional, insubordinada y solidaria respecto de todas y cada una de las obligaciones o responsabilidades derivadas de la presentación de la oferta, de la correspondiente adjudicación, conforme a las condiciones de responsabilidad previstas en la Ley. 

1. Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por la mera suscripción de la presente carta de presentación de la oferta, que hemos declarado únicamente la verdad en la información y oferta suministradas, y que en consecuencia no existe ninguna falsedad en la misma, siendo conscientes de las consecuencias penales que pueden derivarse de cualquier falsedad que se evidencie en la información aportada con la oferta propuesta, o en las declaraciones contenidas en la presente carta de presentación de la oferta. 

2. Que nos obligamos a suministrar a solicitud del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD MILITAR – DIRECCIÓN DE SANIDAD EJÉRCITO – DISPENSARIO MÉDICO DE MEDELLÍN, cualquier información necesaria para la correcta evaluación de esta oferta, dentro de los términos que al efecto determine la entidad. 
3. Que la presente oferta consta de... (Número de folios de la oferta) folios distribuidos en... (Número de fólderes en los que es presentada la oferta) fólderes. 

4. Que recibiremos notificaciones en la secretaría de su Despacho, o en la(s) siguiente(s) dirección(es): (Dirección para notificaciones). Incluir dirección electrónica. 

5. Que, en caso de resultar favorecidos en la adjudicación del proceso de selección y contratación, los pagos que se pacten dentro del contrato respectivo, deberán consignarse en la cuenta No. (Indicar clase de cuenta, número, banco, sucursal, ciudad, país y cualquier otro dato necesario). 

6. Que la suscripción de la presente carta de presentación no nos exime de cumplir con cada uno de los requisitos técnicos, económicos y jurídicos, exigidos en la invitación pública. 


            Cordialmente, 
_________________________________ 
(Firma del representante legal del oferente o apoderado) 

NOTA: La suscripción de la presente carta de presentación NO EXIME al oferente de la obligación de aportar los documentos solicitados en el presente proceso. Esto quiere decir que no subsana o sustituye requisitos.

EL OFERENTE 
Nombre: XXXXXXXXXXXXXXX C.C. / NIT XXXXXXX  








COMPROMISO ANTISOBORNO

El Ministerio de Defensa Nacional, ha declarado el compromiso institucional de cero tolerancias con el soborno y la corrupción, adoptando prácticas e impulsando campañas y mecanismos que permitan prevenir y detectar potenciales situaciones de soborno o conductas irregulares en el accionar de los contratistas de la entidad, mediante el desarrollo de actividades, planes y programas en el marco de los valores y la integridad aplicadas en el Código de Integridad de la entidad. 

Por lo anterior, se suscribe el siguiente compromiso antisoborno: 

Yo, ________________________________________________ mayor de edad, identificado (a) con la cédula de ciudadanía No _________________,expedida en ______________ en mi calidad  de OFERENTE Y/O PROVEEDOR,  contrato _____________________ Representante legal____________________ Empresa ___________________NIT:_______________ Contrato MDN-_________________ De manera voluntaria y libre de coacción, coerción, amenaza, dádiva y/o promesa remuneratoria, directa o indirecta, mediante la suscripción de este documento a título de aporte unilateral a favor del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – UNIDAD EJECUTORA, en cumplimiento del compromiso de lucha contra la corrupción, declaro que asumo los siguientes compromisos: 

1. Manifiesto públicamente que conozco el alcance y el contenido de la Política, objetivo y alcance del Sistema de Gestión de Antisoborno del Ministerio de Defensa Nacional, y como consecuencia de ello me comprometo a tomar una actitud de cero tolerancias ante el soborno y la corrupción.

2. Rechazar, NO aceptar y/o solicitar, NO ofrecer, NO prometer y NO entregar para sí o para otro, dadivas, regalos, bonificaciones, comisiones y/o promesa remuneratoria, directa o indirectamente; tanto en el Ministerio como fuera de él, a cambio de obtener beneficios ilegales en la ejecución de las obligaciones contractuales.

3. Rechazar y NO aceptar ningún tipo de fiestas, recepciones, homenajes, o cualquier tipo de atención social de servidores del Ministerio de Defensa Nacional, interventores, consultores o contratistas de la entidad o de personas con interés en los diferentes momentos del contrato que me fue adjudicado.

4. Prevenir el soborno por, o en nombre de, o en beneficio de quien suscribe en relación con la operación correspondiente, proyecto, actividad o relación.

5. Fomentar y aplicar mecanismos, instrumentos y/o controles al interior de la empresa que represento y/o en nombre propio para la prevención de prácticas de conductas asociadas al soborno, el fraude o la corrupción.

6. Fomentar el reporte de las conductas o hechos que puedan llegar a configurar prácticas de soborno, corrupción o fraude con fundamento en la buena fe o en una sospecha razonable.

7. Promover acciones encaminadas a la formación e inducción de mis empleados y socios de negocios en la aplicación de la Sistema de gestión de Antisoborno basados en los requerimientos de la Norma ISO 37001 y la normativa aprobada por el Ministerio de Defensa Nacional que tienen la finalidad de combatir el soborno y la corrupción en las relaciones inherentes a mi cargo, entre ellos el Código de Ética e Integridad.

8. Garantizar la confidencialidad de los datos de quien reporte hechos de corrupción soborno o fraude en la entidad.

10 Proteger la identidad de los informantes y de las personas que participan en la denuncia.

11 Proteger a mis empleados, socios de negocio y partes interesadas, ante cualquier represalia, como consecuencia de denuncias por prácticas que puedan constituir soborno.

12 Aceptar que la violación de Política del Sistema de Gestión Antisoborno del Ministerio de Defensa Nacional dará lugar al inicio de investigaciones por parte de la Oficina de Control Interno Disciplinario del Ministerio de Defensa Nacional o al traslado de las denuncias correspondientes a las demás autoridades competentes, con la finalidad de establecer la responsabilidad administrativa, fiscal, disciplinaria, civil a que haya lugar, así mismo se da a conocer los canales dispuestos por el MDN. 

· Correo electrónico: lineadelhonor@mindefensa.gov.co 
           antisoborno@mindefensa.gov.co 
· Línea telefónica: Línea del honor -antisoborno PBX: 3150111 ext. 40135 
· Buzones físicos en punto de atención presencial.
· APP: Mindefensa. 
· Sede electrónica: ttps://wasedeelectronicapro.azurewebsites.net/mindefensa.html?#/home 

13 Que, conociendo los mecanismos dispuestos de denuncia planteados en la política de Antisoborno del Ministerio de Defensa, recibir y dar traslado oportuno de las denuncias.

14 Respetar los valores representados en el Código de Integridad del Ministerio.

15 Colaborar de buena fe en cualquier investigación llevada a cabo por el Ministerio de Defensa Nacional y sus representantes, en caso de que se produzca algún incumplimiento de estos compromisos.

16 Aceptar que el MDN puede poner fin a la relación contractual en caso comprobado de soborno por parte de, o en nombre de, o en beneficio de quien suscribe, en relación con la transacción correspondiente, proyecto, actividad o relación. Hago constar que soy consciente de la responsabilidad que implica la suscripción de este acuerdo.

Dado en la ciudad de Bogotá D.C., a los __________ (___) días del mes de ________del año 20___ con la firma de este documento, doy prueba de que conozco y me comprometo para aplicar la Política Antisoborno del Ministerio de Defensa Nacional. 

_____________________________________                                                      
FIRMA                                                                                     
C.C.


FORMULARIO N° 5
ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL OFERENTE

  
EXPERIENCIA EN XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

OFERENTE: _____________________________________________________ 

PERSONA QUE ACREDITA LA EXPERIENCIA: ____________________________

	CLASE DE 
DOCUMENTO 
(CONTRATO, 
CERTIFICACIÓN…) 
	
AÑO 
	
OBJETO
	
VALOR
	
NOMBRE 
(nombre del 
contratante) 
	
TEL/ 
DIRECCION 

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Declaramos, bajo nuestra responsabilidad personal, y comprometiendo la responsabilidad institucional de las personas jurídicas que representamos, que la información antes consignada es totalmente cierta, y puede ser verificada.

Firma Representante Legal del oferente
Nombre: ________________________
Documento Identidad: ________________________



FORMULARIO No.6
PACTO DE INTEGRIDAD

Ante la opinión pública nacional e internacional, nosotros: por una parte, LOS REPRESENTANTES LEGALES Y DIRECTIVOS DE LAS EMPRESAS OFERENTE en el proceso de xxx No. XXXXXX para la adquisición de XXXXXXXXX, con destino al MDN- EJERCITO NACIONAL- DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN actuando en nombre propio y en representación de las PERSONAS JURÍDICAS QUE OBRAN COMO OFERENTE, en este proceso de contratación, y por OTRA LOS FUNCIONARIOS ASESORES DEL MDN-EJERCITO NACIONAL- DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN que han participado y o participarán en las estructuración técnica, económica y jurídica  del presente proceso de contratación, o en su trámite, impulso, revisión, y definición, hemos acordado suscribir el presente PACTO DE INTEGRIDAD, teniendo en cuenta que en Colombia todas las formas de corrupción son ilegales, y que el Estado procesa y continuará procesando a los infractores.

Sin perjuicio del cumplimiento de la ley colombiana, el Pacto de Integridad se enfoca en el compromiso de no soborno con el fin de obtener o retener un contrato u otra ventaja impropia, incluyendo la colusión con otros con el fin de limitar la competencia para este contrato, y la actuación desleal y contraria a la libre competencia y al interés de propiciar la selección objetiva dentro de las instancias del proceso de contratación.

Lo anterior incluye cualquier tipo de pagos, dádivas u otros favores ofrecidos o concedidos, de manera directa o a través de terceros, a funcionarios o asesores del MDN-EJERCITO NACIONAL – DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN con el fin de:

1. Procurar que se diseñe el proyecto o partes de éste de una manera que ofrezca ventajas a uno o varios participantes; 
2. Dar ventaja indebida a cualquiera de los participantes en la evaluación y elección de los mismos para la adjudicación del contrato;
3. Ganar la adjudicación del contrato;
4. Lograr cambios sustanciales en el contrato ajustando las especificaciones, los plazos o cualquier otro componente importante del contrato;
5. Logar que sean aprobados por funcionarios públicos, asesores o por el interventor o supervisor del contrato (o por su personal, asesores y subcontratistas) resultados por debajo de los parámetros que sean propuestos por los OFERENTE y pactados con el MDN- EJERCITO NACIONAL – DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN
6. Abstenerse de monitorear apropiadamente la implementación del proyecto, d informar sobre violaciones de especificaciones del contrato u otras formas de incumplimiento, o de hacer plenamente responsable al contratista de sus obligaciones legales; 
7. Evadir impuestos, derechos, licencias o cualquier otra obligación legal que s e debería satisfacer;
8. Inducir a un funcionario a quebrantar   sus deberes oficiales de cualquier otra manera;

Dentro de este marco los firmantes adquieren los siguientes compromisos, en todo de acuerdo con las leyes colombianas:

1. Las empresas participantes y el MDN/EJERCITO NACIONAL – DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN asignan importancia a la presentación de propuestas en un entorno libre, imparcial, competitivo y no sujeto a abuso. A las empresas les complace confirmar que:

a. No han ofrecido o concedido, ni han intentado ofrecer o conceder y no ofrecerán ni concederán, no directa ni indirectamente mediante agentes o terceros, ninguna inducción o recompensa impropias a ningún funcionario o asesor del MDN- EJERCITO NACIONAL – DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN sus parientes, o socios de negocios, con el fin de obtener o retener este contrato u otra ventaja impropia, y no han coludido y no coludirán con otros con el fin de limitar indebidamente la competencia para este contrato. Las empresas comprenden la importancia material de estos compromisos para el MDN- EJERCITO NACIONAL – DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN y la seriedad de los mismos.

Por su parte los FUNCIONARIOS O ASESORES DEL MDN- EJERCITO NACIONAL – DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN también confirman que no han pedido ni aceptado, ni pedirán ni aceptarán, de manera directa o a través de terceros, ningún pago u otro favor por parte de las empresas participantes a cambio de favorecerlos en la obtención o retención del contrato.

2. Las empresas participantes desarrollan sus actividades en el marco de principios éticos de comportamiento y se comprometen a tomar las medidas necesarias a fin de que este compromiso de No soborno sea acatado por todos sus gerentes y empleados, así como por todos los terceros que trabajan con esa compañía en este proyecto, incluyendo agentes consultores y subcontratistas.

3. Este compromiso se presenta en nombre y de parte de los Presidentes y/o Gerentes Generales de las empresas participantes. Quienes participan en consorcio o unión temporal suscriben este pacto en nombre y de parte de cada uno de los Presidentes y/o Gerentes Generales de las empresas asociadas.

4. Las empresas internacionales que participen en este proceso de contratación, asumen este compromiso en nombre y de parte del Presidente y/o Gerentes generales de la casa matriz de la compañía y este compromiso cobija a los gerentes y empleados de la subsidiaria en Colombia cuando esta existiese.

5. Con respecto a la presentación de las propuestas, las empresas participantes se comprometen a estructurar una propuesta seria, con información fidedigna y con una oferta económica ajustada a la realidad que asegure la posibilidad de ejecutar el objeto del contrato en las condiciones de calidad y oportunidad exigidas en el pliego de condiciones.

6. Con respecto a los pagos relacionados con el negocio, las empresas participantes acuerdan: 

a. Los pagos a agentes y otros terceros estarán limitados a una compensación razonable por bienes claramente asociados al negocio.
b. En caso de presentarse una queja sobre incumplimiento de los compromisos de no soborno adquiridos en este pacto y existir serios indicios sobre dicho incumplimiento calificados para tal efecto por el Arbitro establecido en el numeral 7 de este documento, el OFERENTE involucrado o el participante adjudicatario se comprometen a poner a disposición del árbitro si así lo exigiere, toda la información sobre pagos efectuados a terceros relacionados con la preparación de la propuesta y/o con el contrato y sobre beneficiarios de los mismos, y toda la documentación relacionada con el contrato. En caso de tratarse de información que puede considerarse reservada, el árbitro deberá comprometerse a respetar dicha reserva.
c. Al finalizar la ejecución del contrato, el representante legal del participante adjudicatario certificará formalmente que no se han pagado sobornos u otras comisiones ilícitas con el fin de obtener o retener este contrato, El estado final de cuentas incluirá breves detalles de los bienes suministrados que sean suficientes para establecer la legitimidad de los pagos efectuados.

7. Para efectos de salvaguardar el contenido del Pacto de Integridad del presente proceso de contratación frente a eventuales incumplimientos de los compromisos de carácter ético adquiridos por los funcionarios y por los participantes, se pronunciará un “Arbitro denominado defensor para la transparencia”, cuyos fallos serán en equidad al amparo de lo dispuesto en la Ley 446 de 1998.

De las materias relacionadas anteriormente conocerá el Árbitro por solicitud del MDN-EJERCITO NACIONAL – DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN del programa Presidencial de Lucha contra la Corrupción, o por manifestación de alguno de los participantes.

Dicho Árbitro deberá tener las mismas calidades que dispone la Constitución Nacional para ser magistrado de la Corte Constitucional o la Corte Suprema de Justicia y será seleccionado.

De la lista de árbitros de la Cámara de Comercio de Bogotá, mediante el sistema de sorteo público.

8. Si un participante incumple su compromiso de no soborno y de dicho acto ha sido declarado culpable por parte del Árbitro se generarán, además de los procesos contemplados en la Legislación Colombiana u otra legislación que cobije el proceso de contratación, los siguientes efectos jurídicos:
a. Si el participante que hubiere incumplido fuere el adjudicatario del proceso de contratación, cualquiera de las partes del presente documento podrá solicitar ante el juez competente la nulidad absoluta del contrato con fundamento en que el mismo adolece de una causa lícita;
b. El contrato estatal terminará por causa imputable al contratista. El participante que hubiere incumplido los compromisos de no soborno derivados del presente documento se obliga incondicional e irrevocablemente a aceptar la terminación del contrato por causa imputable al mismo, en el momento en que el Arbitro declare el incumplimiento de los compromisos referidos, y a asumir las consecuencias contractuales que s e deriven de tal terminación.
c. Una pena económica equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato a título de estimación anticipada de los perjuicios a favor de los demás OFERENTE que participaron el proceso de contratación y que no hubieren incumplido los compromisos consignados en el presente documento. Si hubiere más de un OFERENTE el valor referido se repartirá en partes iguales entre dichos OFERENTE.
d. Abstenerse de participar en procesos de contratación de cualquier naturaleza de Entidades Públicas de la República de Colombia, que s e lleven a cabo durante un periodo de cinco años.

9. Adicionalmente, todos los jefes del MDN_EJERCITO NACIONAL se obligarán a realizar todas y cada una de las gestiones y actuaciones necesarias para que las entidades competentes impulsen y desarrollen las investigaciones correspondientes con ocasión de las conductas de los funcionarios de la entidad contratante o de los asesores externos de la misma que pudieren haber infringido el presente pacto y cualquier ley aplicable.

10. En caso de presentarse un incumplimiento probado del compromiso de no soborno de acuerdo con lo establecido de acuerdo con lo establecido en el numeral 8 de este pacto, el MDN-EJERCITO NACIONAL podrá excluir a futuro a aquel infractor para la elegibilidad de contratos en procesos de mínima cuantía.

11. Las empresas participantes declaran públicamente que conocen y aceptan las condiciones de participación establecidas en los Documentos del proceso de contratación y en las modificaciones que se han hecho a los mismos hasta la fecha de cierre del proceso de contratación, en términos de su transparencia y equidad. En este marco, se comprometen a no utilizar, en la etapa e evaluación de las propuestas, argumentos sobre incumplimiento de condiciones diferentes a las allí establecidas para efectos de buscar le descalificación de sus competidores.

12. Las empresas participantes aceptan que durante la evaluación de las propuestas prime el criterio de respetar los aspectos de fondo por encima de los de forma, buscando siempre favorecer la libre competencia y la participación del mayor número posible de propuestas en el proceso.

13. Adicionalmente el Gobierno Nacional ha establecido el programa Presidencial de Lucha contra la corrupción con la facultad de servir de canal para la tramitación de cualquier investigación sobre cualquier forma de extorsión o soborno en la contratación pública. Las empresas participantes denunciaran ante este programa cualquier información sobre manejos irregulares sobre los que tengan conocimiento en lo referente al presente proceso de contratación.

__________________________________________________________
(Nombre y firma del OFERENTE, representante legal o apoderado)




FORMULARIO No.7
COMPROMISO CONFIDENCIALIDAD DEL CONTRATO

Que libre y voluntariamente, de manera unilateral, en mí propio nombre y de los funcionarios o asesores que se vinculen a la misma para efectos de ejecución del presente contrato, asume el presente COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERA: Que el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL adelantó el proceso de _______________, cuyo objeto es_________ ___________.   SEGUNDA: Que es mi propósito apoyar la gestión de la institución en lo que hace a la apertura y democratización de los procesos, sobre esquemas fortalecidos hacia la transparencia en los procesos de contratación, la garantía de información objetiva y la confidencialidad.  TERCERA: Que siendo de interés en mi propio nombre, me encuentro dispuesto a asumir con la debida confidencialidad la información propia de la ejecución del contrato; en tal sentido suscribo el presente documento de confidencialidad por el cual se garantiza absoluta reserva sobre la información y lugares del Ministerio a los cuales tenga acceso. CUARTA: Que, por tanto, asumo libre y espontáneamente este compromiso, el cual se regirá por las siguientes cláusulas: CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISO ASUMIDO POR EL CONTRATISTA: Mediante la suscripción del presente documento, asumo el siguiente compromiso: EL CONTRATISTA se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes, asesores, y a cualquier otro representante suyo, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la República de Colombia, especialmente de aquellas que rigen la presente relación contractual, y les pondrá las obligaciones de: a) No revelar información propia del Ministerio de Defensa Nacional ni sobre los lugares a los cuales tenga acceso, con ocasión de la ejecución del presente contrato. b) No permitir que terceros obtengan información relacionada con el literal anterior. c) No obrar a través de terceros o sugerir que terceros hagan lo propio en su nombre. d) No publicar información alguna, por medios de comunicación electrónica o correos internos de su grupo empresarial, que permita a terceros o a sus funcionarios no autorizados acceder a la información. CLAUSULA SEGUNDA. CONSECUENCIAS DE INCUMPLIMIENTO: EL CONTRATISTA asume a través de la suscripción del presente compromiso, las consecuencias que el Ministerio considere procedente imponer, entre ellas, la presentación pública de su conducta trasgresora; igualmente, si el Ministerio demuestra que con su actuación se vulneran los derechos, podrá ejercer las acciones civiles, penales y administrativas que le permitan restablecer su situación, previa indemnización del daño causado. CLAUSULA TERCERA: Declara igualmente EL CONTRATISTA que toda la información que se produzca en la ejecución del contrato, será confidencial y/o reservada. En constancia de lo anterior, y como manifestación de la aceptación de los compromisos unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de XXXXX. a los

EL CONTRATISTA
______________________________________________________
(Nombre del contratista, representante legal o apoderado)
C.C. No. 





















MODELO CARTA SOBRE CONFORMACION DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES

Ciudad y fecha

Señores 
DISPENSARIO MEDICO MEDELLIN 
ASUNTO:	CONFORMACIÓN DE CONSORCIO (__) / UNIÓN TEMPORAL (__) 
Apreciados Señores:

Los abajo firmantes, manifestamos a través de este documento que hemos convenido asociarnos en Consorcio (_) / Unión Temporal (_), para participar en xxxx No. ___de 2023 del MDN-EJÉRCITO NACIONAL - DISPENSARIO MEDICO MEDELLIN, cuyo objeto consiste enxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx.
Por lo anterior expresamos lo siguiente:
La duración de este Consorcio (_) Unión Temporal (__) será igual al del término de ejecución y liquidación del contrato y cinco (5) años más.

El Consorcio (_) Unión Temporal (_) está integrado por:

	NOMBRE
	IDENTIFICACIÓN O NIT
	ACTIVIDAD A REALIZAR
	PORCENTAJE DE PARTICPACIÓN

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 



El representante del Consorcio (_) Unión Temporal (_) es: ______________ identificado con C.C. No._________ de ________ quien está expresamente facultado para firmar el contrato y tomar todas las determinaciones que fuesen necesarias al respecto, con amplías y suficientes facultades. Así mismo representará a los integrantes del Consorcio y/o Unión Temporal judicial y extrajudicialmente, para lo cual estará facultado en nombrar y suscribir poder para designar apoderado cuando a ello hubiere lugar.

La responsabilidad de los integrantes del Consorcio (_) Unión Temporal (_) es solidaria de conformidad con las Leyes 80 de 1.993, 1150 de 2007 y Decreto No. 1082 de 2015. Que ninguno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal se encuentra incurso en alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad señaladas en la Constitución Política, y las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, y demás normas concordantes.

Para constancia se firma en _____________ a los____ días del mes de _______ del año ____
Atentamente,
Nombres
Nombre y firma de cada uno de los integrantes del Consorcio (_) Unión temporal y de la persona designada para representarlos































FORMULARIO N° 9
MODELO CARTA SOBRE CONFORMACION DE
CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES

Ciudad y fecha

Señores 
M.D.N. - EJÉRCI M.D.N. - EJÉRCI M.D.N - EJÉRCITO NACIONAL DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN

ASUNTO:	CONFORMACIÓN DE CONSORCIO (__) / UNIÓN TEMPORAL (__) …

Apreciados Señores:

Los abajo firmantes, manifestamos a través de este documento que hemos convenido asociarnos en Consorcio (_) / Unión Temporal (_), para participar en el proceso de xxxxx  No. ___de 2022 del MDN-EJÉRCITO NACIONAL - DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN, cuyo objeto consiste enxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx.

Por lo anterior expresamos lo siguiente:

La duración de este Consorcio (_) Unión Temporal (__) será igual al del término de ejecución y liquidación del contrato y cinco (5) años más.

El Consorcio (_) Unión Temporal (_) está integrado por:

	NOMBRE
	IDENTIFICACIÓN O NIT
	ACTIVIDAD A REALIZAR
	PORCENTAJE DE PARTICPACIÓN

	 
	 
	 
	 



El representante del Consorcio (_) Unión Temporal (_) es: ______________ identificado con C.C. No._________ de ________ quien está expresamente facultado para firmar el contrato y tomar todas las determinaciones que fuesen necesarias al respecto, con amplías y suficientes facultades. Así mismo representará a los integrantes del Consorcio y/o Unión Temporal judicial y extrajudicialmente, para lo cual estará facultado en nombrar y suscribir poder para designar apoderado cuando a ello hubiere lugar.

La responsabilidad de los integrantes del Consorcio (_) Unión Temporal (_) es solidaria de conformidad con las Leyes 80 de 1.993, 1150 de 2007 y Decreto No. 1082 de 2015. Que ninguno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal se encuentra incurso en alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad señaladas en la Constitución Política, y las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, y demás normas concordantes.

Para constancia se firma en _____________ a los____ días del mes de _______ del año 

Atentamente,
Nombres
Nombre y firma de cada uno de los integrantes del Consorcio (_) Unión temporal y de la persona designada para representarlos




FORMULARIO No. 11
“MANIFESTACIÓN SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES”
Yo 	, actuando en calidad de 		(persona natural oferente, o el representante legal, o apoderado), de 	, manifiesto bajo la gravedad del juramento de forma clara e inequívoca, que ni el OFERENTE, ni su representante legal, ni su apoderado, ni sus socios, no encontramos incursos por si no por interpuesta persona en las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitución y en la Ley, en especial las contempladas en el artículo 8 de la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007 y en la Ley 1474 del 12 de Julio de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevención, investigación y sanción de actos de corrupción y la efectividad del control de la Gestión Pública” (Artículo 1. INHABILIDAD PARA CONTRATAR DE QUIENES INCURRAN EN ACTOS DE CORRUPCIÓN, Artículo 2. INHABILIDAD PARA CONTRATAR DE QUIENES FINANCIEN CAMPAÑAS POLÍTICAS, Artículo 4. INHABILIDAD PARA QUE EX EMPLEADOS PÚBLICOS CONTRATEN CON EL ESTADO, Artículo 27. ACUERDOS RESTRICTIVOS DE LA COMPETENCIA y Artículo 90. INHABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO REITERADO).

El OFERENTE: 	
(Nombre, número del documento de identificación y firma del OFERENTE su representante o apoderado)

NOTA 1: La información aquí consignada no debe tener borrones, tachones o enmendaduras.






FORMULARIO N°. 3
COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN

El(los) suscrito(s) a saber: (xxxxxxxxx) OFERENTE, representante legal de la empresa xxxxxxx domiciliado en la ciudad de xxxxxxxx , identificado con cedula de ciudadanía Nª xxxxxxxxxx, quien obra en calidad de (Representante legal de la empresa xxxxxxxxxxxxx, si se trata de persona jurídica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha Sociedad, Consorcio, Unión Temporal, indicando instrumento de constitución y haciendo mención a su registro en la Cámara de Comercio del domicilio de la persona jurídica), que en adelante se denominará EL OFERENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, la invitación pública, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: 

PRIMERO: Que EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD MILITAR – DIRECCIÓN DE SANIDAD EJÉRCITO – DISPENSARIO MÉDICO DE MEDELLÍN adelanta el proceso de xxxx  N° xxxxxxxxxxxx, cuyo objeto es la: “xxxxxxxxxxxxxxx”. 

   
SEGUNDO: Que siendo el interés del OFERENTE apoyar la acción del Estado colombiano, y el Ejército Nacional para fortalecer la transparencia en los procesos de contratación, y la responsabilidad de rendir cuentas. 

TERCERO: Que siendo del interés del OFERENTE participar en el proceso de xxxx N° xxxxxxxx, aludido en el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la información propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral anticorrupción, que se regirá por las siguientes cláusulas: 

CLÁUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS. 

EL OFERENTE, mediante suscripción del presente documento, asume los siguientes compromisos: 

1. No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago a ningún funcionario público en relación con su oferta, ni con la ejecución del objeto que pueda celebrarse como resultado de su oferta. 

2. EL OFERENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compañía o un agente comisionista independiente, o un asesor o consultor o haga en su nombre. 

3. EL OFERENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la República de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de xxxx N° -DMMED–XXXX-2023, la relación contractual que podría derivarse de ella, y les impondrá las obligaciones de: 

4. No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD MILITAR – DIRECCIÓN DE SANIDAD EJÉRCITO – DISPENSARIO MÉDICO DE MEDELLÍN, ni a cualquier otro servidor público o privado que pueda influir en la adjudicación de la oferta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios públicos, puedan influir sobre la aceptación de la oferta. 

5. No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de LAS FUERZAS MILITARES durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta. 

6. EL OFERENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o como efecto la colusión en el presente proceso.


CLÁUSULA SEGUNDA. PAGOS REALIZADOS. 

EL OFERENTE declara que para la elaboración y presentación de la presente oferta ha realizado, o debe realizar, únicamente los siguientes pagos, incluyendo los pagos de bonificaciones o sumas adicionales al salario ordinario que puedan hacerse a sus propios empleados, representantes, agentes o asesores, o a los empleados, agentes o asesores de otras empresas, tanto públicos como privados:

	
BENEFICIARIO 


	
MONTO 
	
CONCEPTO (Concepto del pago realizado o por realizar. En esta columna deben discriminarse de manera clara y detallada cada uno de los conceptos bajo los cuales se ha realizado cada pago, o el concepto por el cual se prevé que se realizará un gasto en el futuro, asociados en cualquiera de los casos a la presentación de la oferta). 



En caso de resultar favorecida su propuesta el OFERENTE realizará únicamente los siguientes pagos:

	
BENEFICIARIO 
 
	
MONTO (Valor del pago realizado o por realizar, en pesos corrientes)
	CONCEPTO (Concepto del pago realizado o por realizar. 
En esta columna deben discriminarse de manera clara y detallada cada uno de los conceptos bajo los cuales se ha realizado cada pago, o el concepto por el cual se prevé que se realizará un gasto en el futuro, asociados en cualquiera de los casos a la presentación de la oferta.) 



CLÁUSULA TERCERA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO 

EL OFERENTE asume a través de la suscripción del presente compromiso, las consecuencias previstas en el proceso, si se verificare el incumplimiento de los compromisos anticorrupción.
En constancia de lo anterior, y como manifestación de la aceptación de los compromisos unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (Ciudad donde se firma el presente documento) a los (Día del mes en letras y números, del año). 

EL OFERENTE: 
(xxxxxxxxxxxx, con nit xxxxxxxxxxxx y firma del OFERENTE o su representante legal xxxxxxxxxxxxxxxxx) Únicamente se exceptúan los gastos que haya realizado el OFERENTE por concepto de salarios, bonificaciones, prestaciones sociales o cualquier gasto derivado de los contratos de trabajo bajo los cuales se encuentren vinculadas las personas que laboran de manera permanente con el OFERENTE o con OFERENTE cualquiera de las personas jurídicas que conforman al OFERENTE en el caso de tratarse de un OFERENTE plural, costos que no deben discriminarse por beneficiario, sino que deben consolidarse bajo uno de los siguientes dos rubros: 1. Total Salarios Brutos y 2. Aportes parafiscales y seguridad social. Igualmente, todos los gastos menores, tales como papelería, mensajería, etc., podrán agruparse en un único concepto bajo la denominación 'gastos de funcionamiento', siempre que de manera tanto individual como consolidada tengan un costo total inferior a los mil dólares de los estados unidos de América (US $ 1.000.00). 

SUSCRIBIRÁN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE OFERENTE SI ES PLURAL (CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL), A TRAVÉS DE SUS REPRESENTANTES LEGALES.


Nombre: xxxxxxxxxxxxx
C.C. / NIT xxxxxxxxxxx













ORIGEN LICITO DE LOS BIENES
Ciudad, Fecha
 Señores. 
EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD MILITAR – DIRECCIÓN DE SANIDAD EJÉRCITO – DISPENSARIO MÉDICO DE MEDELLÍN 
Ciudad 

Referencia: Presentación de propuesta proceso de menor cuantía N°. VF503–DMMED-2025, convocada por el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD MILITAR – DIRECCIÓN DE SANIDAD EJÉRCITO – DISPENSARIO MÉDICO DE MEDELLÍN, PARA LA “PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE SALUD EN ONCOLOGÍA, ATENCIÓN INTEGRAL AMBULATORIA, HOSPITALARIA Y QUIRURGICA QUE INCLUYA TODAS LAS ACTIVIDADES DE INTERVENCIÓN Y PROCEDIMIENTOS, CONSULTA EXTERNA ESPECIALIZADA PARA LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES PARA LAS UNIDADES CENTRALIZADAS POR EL DISPENSARIO MÉDICO DE MEDELLÍN, REGIONAL SIETE PARA LA VIGENCIA FUTURA 2026”. 

El (los) suscrito(s) a saber (Representante legal) mayor de edad, identificado (a) con (Tipo de Identificación) No XXX, expedida en XXX en mi calidad de OFERENTE, Empresa (Nombre de la entidad) NIT (Nit). matriculada en la Cámara de Comercio de XXX, manifiesto bajo la gravedad del juramento, que los activos y recursos que conforman mi patrimonio, así como el patrimonio de cada uno de los socios, que se emplearán para el desarrollo del futuro contrato que se llegare a celebrar, provienen de actividades licitas y que no estamos incluidos en listas nacionales o internacionales de lavado de activos. 


El proponente:




















REPORTE DE MULTAS Y SANCIONES 


CIUDAD Y FECHA

DECLARACIÓN SOBRE MULTAS Y SANCIONES DURANTE LOS ULTIMOS CINCO (05) AÑOS  
 
PROPONENTE  ___________________________________________________________ 
 
 
	OBJETO 
DEL 
CONTRATO 
 
	NO. 
CONT 
 
	ENTIDAD 
CONTRATA
NTE 
 
	VR. 
CONTRATO 
EN PESOS 
$ 
 
	TIPO 
	FECHA DE 
LA MULTA 
O SANCIÓN 
 
	VR. DE LA 
MULTA O 
SANCIÓN 
EN PESOS 
$ 
 
	VR. DE LA 
MULTA 
SANCIÓN EN 
SMMLV 
 

	
	
	
	
	MULTA 
	SANCIÓN 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


 
Declaramos bajo la gravedad de juramento, comprometiendo mi responsabilidad personal, que la información antes consignada es totalmente cierta y me corresponde única y exclusivamente. 
 


________________________________
Representante Legal
Cedula 
Nit.
















[bookmark: _gjdgxs]

CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO 
SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Yo ______________________________ identificado con cedula de ciudadanía No_____________ de _______________ en calidad de Representante Legal de la empresa ___________________      ________________________, con NIT __________________; certifico que actualmente nuestra organización se encuentra en la adecuación, transición y aplicación del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo, en cumplimiento a la normatividad establecida por el Ministerio del Trabajo en el Decreto 1072 de 2015, Capítulo 6, “Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo” y en la Resolución No. 0312 de 2019, “Por la cual se definen los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo”.

Nuestra empresa cumple con la asignación del responsable para el diseño e implementación del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo con los requisitos establecidos en la Resolución 0312 de 2019: 

	TABLA DE CLASIFICACIÓN DE EMPRESA POR NÚMERO DE TRABAJADORES 

	Marque con una X de acuerdo al número de trabajadores (independientemente de su forma de contratación o vinculación) y de acuerdo a la clasificación del riesgo en la columna CLASIFICACIÓN (X)

	NÚMERO DE TRABAJADORES 
	CLASIFICACIÓN DEL RIESGO
	REQUISITOS RESPONSABLE SG-SST
	CLASIFICACIÓN 
(X)

	Diez (10) o menos trabajadores 
	I, II ó III
	
· Podrá ser realizado por un técnico en Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) o en alguna de sus áreas o por un tecnólogo en SST, profesional en SST y profesional con posgrado en SST.
· Debe contar con licencia vigente en SST.
· Acreditar mínimo un (1) año de experiencia certificada por las empresas o entidades en las que laboró en el desarrollo de actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo.
· Acredite la aprobación del curso de capacitación virtual de cincuenta (50) horas en SST.
NOTA: Las personas que solo cuentan con el curso virtual de cincuenta (50) horas en Seguridad y Salud en el Trabajo, están facultadas para administrar y ejecutar el Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo en las empresas de diez (10) o menos trabajadores clasificadas en riesgo I, II ó III, pero no pueden diseñar dicho sistema, en concordancia con lo señalado en la Resolución 4927 de 2016 del Ministerio del Trabajo.

	

	Once (11) a cincuenta (50) trabajadores
	I, II ó III
	
· Podrá ser realizado por un tecnólogo en SST o en alguna de sus áreas.
· Debe contar con licencia vigente en SST.
· Acreditar mínimo dos (2) años de experiencia certificada por las empresas o entidades en las que laboró en el desarrollo de actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo 
· Debe contar con el curso de capacitación virtual de cincuenta (50) horas en SST.

	

	Cincuenta (50) o menos trabajadores 
	IV ó V
	
· Podrá ser realizado por un profesional en SST o profesional con posgrado en SST.
· Debe contar con licencia en SST vigente 
· Debe contar con el curso de capacitación virtual de cincuenta (50) horas en SST

	

	Más de cincuenta (50) trabajadores
	I, II, III, IV ó V
	
· Podrá ser realizado por un profesional en SST o profesional con posgrado en SST.
· Debe contar con licencia en SST vigente 
· Debe contar con el curso de capacitación virtual de cincuenta (50) horas en SST.

	



NOTA: Anexe a esta certificación los soportes documentales del responsable de SG-SST en su organización. 

Así mismo certifico que a la fecha nos encontramos en la fase de Seguimiento y plan de mejora, conforme a lo establecido en la Resolución 0312 de 2019, en su Artículo 25:[image: ]

La Dirección General de Sanidad Militar dentro de sus políticas establece un cumplimiento en la Evaluación de los Estándares Mínimos de Seguridad y Salud en el Trabajo, igual o superior al 60% (Moderadamente Aceptable), de acuerdo a los criterios de valoración de la Resolución 0312 de 2019, Articulo 28.

	RESOLUCIÓN 0312 DE 2019 Art. 28

	CRITERIO
	VALORACIÓN

	Puntaje obtenido menor al 60%
	CRITICO

	Puntaje obtenido entre el 60% y el 85%
	MODERADAMENTE ACEPTABLE

	Puntaje obtenido mayor o igual al 85%
	ACEPTABLE



Doy fe que a la fecha hemos evaluado y calificado los ítems - Tabla de Valores de los Estándares Mínimos contenidos en el Artículo 27 de la Resolución 0312 de 2019 de acuerdo al número de trabajadores de nuestra organización, con un porcentaje de cumplimiento del _______ %. 

Teniendo en cuenta lo anterior en caso de requerirse estaremos dispuestos a recibir visita de verificación de cumplimiento del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo, por parte del contratante.

La presente se firma a los _____ días del mes ____ del año 201__.



Firma Representante Legal
__________________________________________
Nombre Representante Legal
Cedula de ciudadanía

NOTA: Partiendo del principio de la buena fe, lo certificado en este documento se asume como un hecho cierto y veraz; la rendición de información no comprobable mediante evidencia, se configura como falsedad en documento público.









ESTO SON FORMATOS PARA AJUSTAR ES RESPONSABILIDAD DE LOS INTERESADOS REALIZAR LOS AJUSTES PERTINENTES
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Jmejord ‘Primero: Realizar la autoevaluacién conforme a los Estandares Minimos

El sequimiento al Sistema de Gestion de ST al cumplimiento al plan de mejora se
realizara por parte del Ministerio del Trabajo y Administradoras e Riesgos Laborales.

Segundo: Establecer el plan de mejora conforme al plan del Sistema de Gestion de SST ejecutado en el
afio 2018y lo incorpora al Plan del Sistema de Gestion que se esta desarrollando durante el afio 2019.

De
Fase de verificacion del cumplimiento de la normativa vigente sobre el Sistema de Gestién de SST. noviembre
5 Inspeccion, vigilancia La efectia el Ministerio del Trabajo conforme a los Estandares Minimos establecidosen | d¢ 2019 en
y control 1a presente Resolucion. adelante

Entre junio de 2017 y noviembre de 2019 se implementara el Sistema de Gestion de SST de acuerdo con las fechas que se especifican en la siguiente grafica:

FASES DE ADECUACION Y TRANSICION DEL SISTEMA DE GESTION

Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO CON ESTANDARES MINIMOS

FASE 1

FASE 2 FASE 3 FASE 4 FASE 5
- Tofmoldr
Plon Anuol
|
1. Autoevaluacién 2007
2, Plon de Mejora 1. Autoevaluacién
3. Disefar y formulor plan anval 2018 2. Plan de Mejoro
De junio a agosto De septiembre o diciembre De enero o diciembre De enero o octubre De noviembre
2017 2017 2018 2019 2019 en odelante

Fases de transicion del SG-SST - Resolucion 0312 de 2019

Durante estas fases las empresas aplicaran para la evaluacion la Tabla de Valores y Calificacion de los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de SST, mediante el diligenciamiento del
formulario de evaluacion establecido en el articulo 27 de la presente Resolucion.
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