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| I. INTRODUCCION |

El Establecimiento publico Colegio de Boyaca, pone a disposicion de los interesados el complemento al
proyecto de Pliego de Condiciones para la seleccion del contratista encargado de ejecutar el contrato
cuyo objeto es: “CONTRATAR LOS SERVICIOS DE INTERMEDIACION DE SEGUROS PARA LA
ELABORACION DE LOS ESTUDIOS PREVIOS, CONTRATACION, ADMINISTRACION, EJECUCION,
ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA PERMANENTE EN EL MANEJO DEL PROGRAMA DE SEGUROS
DEL ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA PARA LA ADECUADA PROTECCION
DE LAS PERSONAS, BIENES E INTERESES PATRIMONIALES DE SU PROPIEDAD Y POR
AQUELLOS POR LOS CUALES SEA O LLEGARE A SER LEGALMENTE RESPONSABLE”.

Los estudios y documentos previos que incluyen el analisis del sector y el proyecto de pliego de
condiciones, asi como cualquiera de sus anexos esta a disposicion del publico en el Sistema Electrénico
de Contratacién Publica —SECOP |- https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Tenga presente que las observaciones formuladas al proyecto pliego de condiciones deberan
presentarse Unicamente a través de la seccion “Observaciones al proyecto de pliego de condiciones” de
la pagina web del portal del SECOP Il www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii. EN NINGUN CASO
SE DARA TRAMITE NI RESPUESTA A OBSERVACIONES PRESENTADAS FUERA DEL TIEMPO
PREVISTO O EN MEDIO DIFERENTE.

La seleccidn del contratista se realiza a través de CONCURSO DE MERITOS ABIERTO

| Il. ASPECTOS GENERALES

A. Invitacién a las veedurias ciudadanas

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, EL
ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA, invita a todas las personas y organizaciones
interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratacion, en cualquiera de sus fases o
etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las
audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP II.

B. Compromiso anticorrupcién

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupciéon contenido en el Anexo N° 2 en el cual
manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcién. Si se
comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier
otra persona que en el Proceso de Contratacion actiue en su nombre, es causal suficiente para el rechazo
de la Oferta o para la terminacién anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a
la adjudicacién del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

C. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratacion

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del analisis de los Documentos del
Proceso, la presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la presentacion
de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto
relacionado con la participacion en el Proceso de Contratacion estard a cargo exclusivo de los
interesados y Proponentes.

D. Comunicaciones

En el término del presente proceso de seleccion y hasta nuevo aviso, la correspondencia y tramitacion
de documentacion se debera cargar UNICA Y EXCLUSIVAMENTE a través de la plataforma de SECOP
Il

Las reglas aplicables a la presentacién de las Ofertas estan en el numeral 3 capitulo 1 presente

documento.

E. Idioma
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Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por
terceros para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, debe ser
otorgados en castellano. La Oferta y sus anexos deben ser presentados en castellano. Los documentos
con los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes de que trata el capitulo Il que estén
en una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original otorgado
en lengua extranjera. Para firmar el contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la
traduccion oficial al castellano de los documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual
debera ser oficial en los términos del articulo 251 del Cédigo General del Proceso, cumpliendo el tramite
de Apostilla o consularizacién.

F. Legalizaciéon de documentos otorgados en el Exterior

Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea
necesaria su legalizacién. Para firmar el Contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar
los documentos otorgados en el extranjero, legalizados de acuerdo con lo previsto en el articulo 251 del
Cdédigo General del Proceso.

G. Conversion de monedas

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual fueron
emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.

Una vez que se tengan las cifras en délares de los Estados Unidos de América o si la informacién se
presenta originalmente en dicha moneda, para la conversion a pesos colombianos se debe tener en
cuenta la tasa representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia
para la fecha de corte de los estados financieros.

H. Recomendaciones importantes para los proponentes respecto a la plataforma SECOP I

1.- Antes de cargar su oferta en la plataforma SECOP Il se debe verificar que se haya incluido la totalidad
de los documentos exigidos y haber creado su propuesta dentro de los parametros expuestos por
Colombia Compra Eficiente. Por lo tanto, es deber del proponente conocer el Manual de uso del SECOP
Il para proveedores.

2.- Tenga presente la fecha y hora prevista para el cierre del presente proceso, EN NINGUN CASO SE
RECIBIRAN PROPUESTAS FUERA DEL TIEMPO PREVISTO Y UNICAMENTE SE RECIBIRAN
PROPUESTAS A TRAVES DE LA PLATAFORMA SECORP II.

NOTA: En caso de que el aplicativo SECOP II, presente inconvenientes, el Establecimiento publico
Colegio de Boyaca establece el correo electronico contratacion@colboy.edu.co para que los proponentes
puedan enviar su oferta, conforme a lo establecido en la GUIA PARA ACTUAR ANTE UNA
INDISPONIBILIDAD DEL SECORP II, expedida por Colombia compra eficiente, SOLO seran recibidas las
ofertas en este correo electronico, cuando hay una indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido
confirmada por Colombia Compra Eficiente en el Certificado de Indisponibilidad, en este evento, EL
ESTABLECIMIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA, podra recibir ofertas por correo electrénico
dentro de las (48) horas siguientes al momento previsto para el cierre.

3.- Recuerde que en el caso que la oferta sea presentada como proponente plural (consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura), el oferente debera inscribirse de esta manera y presentar la
oferta en la plataforma del SECOP I, como tal. Esto es, no podra inscribirse como proponente singular
y presentar documentos como proponente plural, ni tampoco inscribirse como proponente plural y
presentar oferta como proponente singular, en caso de ocurrir alguna de estas situaciones la oferta sera
rechazada.

4.- Durante el presente proceso de seleccion y hasta nuevo aviso, la correspondencia y tramitacion de
documentacién se debera cargar UNICA 'Y EXCLUSIVAMENTE a través de la plataforma de SECOP II.

5.- Sera responsabilidad exclusiva del interesado que participe en el proceso, de capacitarse en el
manejo de la plataforma del SECOP II; y por lo tanto sera el responsable del correcto diligenciamiento
en cada una de las etapas del proceso, de conformidad con el manual de uso para proveedores de
Colombia Compra Eficiente. Asi las cosas, si el interesado en participar suministra y carga la informacion
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por algun canal erroneo de la herramienta, se tendra como no recibida por parte del establecimiento
publico Colegio de Boyaca y se procedera a su rechazo.

6.- Toda consulta debera formularse por plataforma SECOP IlI; no se atenderan consultas personales, ni
telefénicas. Las respuestas a las consultas se haran igualmente mediante escrito suscrito por el
competente y publicadas en el SECOP 1.

| lll. DEFINICIONES |

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas con el
significado que a continuacion se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de
acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula
inicial deben ser entendidas de acuerdo con la definicion contenida en el Decreto 1080 de 2015. Los
términos no definidos a continuacion deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

IV. DEFINICIONES
Adjudicacion Es la decision final del Establecimiento publico Colegio de Boyaca,
expedida por medio de un acto administrativo, que determina el
adjudicatario del presente Proceso de Contratacion.

Contratista Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto
del presente Proceso de Contratacion.
Contrato Es el negocio juridico que se suscribira entre [Nombre de la Entidad

Estatal y el adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes
obligaciones reciprocas y se conceden derechos correlativos que
instrumentan la relacidon contractual que se busca establecer a través
del presente Proceso de Contratacion.

Oferta Es la propuesta presentada a [Nombre de la Entidad Estatal] por los
interesados en ser el contratista del Proceso de Contratacion objeto del
presente Pliego de Condiciones.

Pliego de Condiciones Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccién y el futuro
Contrato, en los que se sefalan las condiciones objetivas, plazos y
procedimientos dentro de los cuales los Proponentes deben formular su
Oferta para participar en el Proceso de Contratacion del contratista y
tener la posibilidad de obtener la calidad de adjudicatario del presente
Proceso de Contratacion.

Primer Orden de | Es la posicion que ocupa el Proponente que, una vez habilitado, obtiene

Elegibilidad el puntaje mas alto luego de efectuarse la evaluacién prevista en el
presente Pliego de Condiciones.

Proponente Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o

naturales, nacionales o extranjeras, asociadas entre si mediante las
figuras de consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura que
presenta una Oferta para participar en el Proceso de Contratacion.
TRM Tasa de cambio representativa del mercado spot de dolares de los
Estados Unidos de América certificada por la Superintendencia
Financiera de Colombia para una fecha determinada publicada en la
pagina web www.superfinanciera.gov.co
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CAPITULOI

1. CONDICIONES GENERALES

El presente complemento al proyecto de Pliego de Condiciones contiene disposiciones de tipo general
aplicables a los diferentes procesos que efectia el ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE
BOYACA, igualmente cuenta con Anexos y Formatos dispuestos y preparados, los cuales deben ser
diligenciados en su integridad por el proponente.

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE INTERMEDIACION DE SEGUROS PARA LA
ELABORACION DE LOS ESTUDIOS PREVIOS, CONTRATACION,
ADMINISTRACION, EJECUCION, ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA
PERMANENTE EN EL MANEJO DEL PROGRAMA DE SEGUROS DEL
Objeto ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA PARA LA ADECUADA
PROTECCION DE LAS PERSONAS, BIENES E INTERESES PATRIMONIALES
DE SU PROPIEDAD Y POR AQUELLOS POR LOS CUALES SEA O LLEGARE A
SER LEGALMENTE RESPONSABLE

El Establecimiento Publico Colegio de Boyaca es un Establecimiento Publico
Descentralizado del Orden Municipal, creado por el Acuerdo No. 0008 del trece (13)
de abril de 2005, proferido por el Honorable Concejo Municipal de Tunja, cuya
mision es ofrecer servicio educativo de calidad desde el grado preescolar a
undécimo, atendiendo una poblacién aproximada de 2370 Estudiantes, Docentes y
personal humano en siete (7) predios de su propiedad ubicados en la Ciudad de
Tunja.

De conformidad con lo establecido en el Estatuto General de Contratacion de la
Administraciéon Publica, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el articulo 118 de la ley
1474 de 2011 y sus decretos reglamentarios, todas las entidades publicas, en
desarrollo de su gestion fiscal, tienen la obligacion legal de implementar mecanismo
idéneos que permitan cumplir con la funcién de vigilancia y control de los fondos y
bienes publicos asignados a fin de prever el dafio o pérdida patrimonial, por accion
u omision. Por tanto, es obligaciéon de las entidades estatales tener debidamente
amparados los bienes patrimoniales a su cargo y en consecuencia se impone la
responsabilidad al servidor publico y particulares que contraten con el estado de
asegurar todos los bienes de la entidad de manera oportuna a través de los
diferentes contratos de seguros, suscritos con Entidades Aseguradoras legalmente
establecidas en Colombia, acorde con los programas y necesidades de la entidad.

Descripcion
de la
necesidad

Acorde a su naturaleza juridica y su objeto social, debe propender por la provision
de los recursos y servicios necesarios para lograr su normal funcionamiento, vigilar
y salvaguardar adecuadamente los bienes y valores que tiene a su cargo para el
cumplimiento de las funciones que le han sido sefaladas en la Constitucion, la ley
y los reglamentos, asi como las personas que prestan sus servicios a la entidad
dada su vinculaciéon laboral; debiendo garantizar que tanto sus bienes como
funcionarios y terceros estén debidamente amparados por una péliza de seguros,
de acuerdo a los analisis de riesgos, para lo cual gestiona el respectivo programa
de seguros, con el propodsito de salvaguardar la integridad patrimonial de la Entidad,
asi como también requiere contratar los servicios de Agencia de Seguros, con el fin
de regular la relacién entre la Entidad y las companias de seguros.

Para la adquisicion y durante la vigencia del programa de seguros y el tramite de
eventuales reclamaciones, en O6ptimas condiciones técnicas, econdémicas y
administrativas; es necesario que el Establecimiento Publico Colegio de Boyacéa
cuente con los servicios de una Agencia de Seguros que le brinde asesoria
especializada en todo lo relacionado con el programa de seguros, tanto en materia
de suscripcion como actualizacion y la debida asesoria en materia de reclamaciones
a las aseguradoras, contemplado todos los intereses patrimoniales que deben
protegerse acorde con los riesgos que le amenazan en el ejercicio de las actividades
y funciones administrativas y misiénales a su cargo.

En Colombia, las entidades estatales dentro de sus obligaciones tienen la
responsabilidad de velar por la conservacion de la integridad del patrimonio del

6
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estado representado en los bienes, patrimonio e intereses respecto de los cuales
las Entidades Publicas son titulares o por los cuales deban responder y, para tal fin,
la Ley 42 de 1993 que regula la organizacion del sistema de control fiscal financiero
y los organismos que lo ejercen.

Sobre estos aspectos, el Cédigo General Disciplinario, Ley 1952 de 2019, en el
“articulo 38. Deberes: Son deberes de todo servidor publico: (...) 22. Vigilar y
salvaguardar los bienes y valores que le han sido encomendados y cuidar que sean
utilizados debida y racionalmente, de conformidad con los fines a que han sido
destinados”.

Asi mismo, “el Articulo 62. Faltas relacionadas con la moralidad publica. 1. Dar lugar
a que por culpa gravisima se extravien, pierdan o dafien bienes del Estado o a cargo
del mismo, o de empresas o instituciones en que este tenga parte o bienes de
particulares cuya administraciéon o custodia se le haya confiado por razén de sus
funciones, en cuantia igual o superior a quinientos (500) salarios minimos legales
mensuales (...)”

Y es falta gravisima igualmente, de acuerdo con el “Articulo 57. Faltas relacionadas
con la hacienda publica (...) 13. No asegurar por su valor real los bienes del Estado
ni hacer las apropiaciones presupuestales pertinentes”

El Decreto ley 403 de 2020, Por el cual se dictan las normas para la correcta
implementacion del acto legislativo 04 de 2019 y el fortalecimiento del control fiscal,
en el “articulo 81. De las conductas sancionables, (...) b). Omitir o no asegurar
oportunamente fondos, valores o bienes o no lo hicieren en la cuantia requerida,
teniendo el deber legal, reglamentario, contractual o estatutario de hacerlo.”

Por ultimo, la Ley 1474 de 2011, por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer
los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcién y la
efectividad del control de la gestidn publica, dispone lo siguiente:

ARTICULO 118. DETERMINACION DE LA CULPABILIDAD EN LOS PROCESOS
DE RESPONSABILIDAD FISCAL. El grado de culpabilidad para establecer la
existencia de responsabilidad fiscal sera el dolo o la culpa grave.

Se presumira que el gestor fiscal ha obrado con dolo cuando por los mismos hechos
haya sido condenado penalmente o sancionado disciplinariamente por la comision
de un delito o una falta disciplinaria imputados a ese titulo.

Se presumira que el gestor fiscal ha obrado con culpa grave en los siguientes
eventos:

(...

d) Cuando se haya incumplido la obligacién de asegurar los bienes de la entidad o
la de hacer exigibles las pdlizas o garantias frente al acaecimiento de los siniestros
o el incumplimiento de los contratos. (...).

En el articulo 50 de la Ley 1687 de 2013, y en el Decreto 3036 de 2013, en su
articulo 54, se establece que “Las entidades estatales podran constituir mediante
patrimonio auténomo los fondos a que se refiere el articulo 107 de la Ley 42 de
1993. Los recursos que se coloquen en dichos fondos ampararan los bienes del
Estado cuando los estudios técnicos indiquen que es mas conveniente la cobertura
de los riesgos con reservas publicas que con seguros comerciales”, y se autorizan
a las entidades estatales la contratacion del seguro en los siguientes términos: “(...)
también podran contratar un seguro de responsabilidad civil para servidores
publicos, mediante el cual se ampare la responsabilidad de los mismos por actos o
hechos no dolosos ocurridos, en ejercicio de sus funciones, los gastos de defensa
en materia de disciplinaria, penal, y fiscal que deben realizar, estos ultimos gastos
los podran pagar las entidades, siempre y cuando existan decisidon definitiva que
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exonere de toda responsabilidad y no sea condenada la contraparte a las costos del
proceso (...)”

En consideracion a las disposiciones referidas, se concluye que quienes administran
y tienen control sobre bienes fiscales, tienen el deber legal adicional de mantener
debidamente asegurados los bienes que conforman el patrimonio del Estado,
tomando las medidas necesarias para evitar la pérdida de estos; circunstancias que
al Establecimiento Publico Colegio de Boyacéa le atafien de manera directa por
poseer bienes y patrimonio y por cuya proteccion afronta responsabilidad de cara al
Estado y en cumplimiento de lo establecido en las normas citadas, se justifica y es
necesario adelantar el presente proceso.

De acuerdo con lo consagrado en las normas sefaladas anteriormente, y en
especial lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, se realiza el presente estudio
con el fin de determinar la conveniencia y oportunidad para la celebracién de un
proceso de seleccion por concurso de méritos cuyo objeto es Contratar una Agencia
de Seguros, legalmente establecido en Colombia y autorizado por la
Superintendencia Financiera de Colombia, para que preste los servicios de
intermediaciéon y asesoria integral en la elaboracion de los estudios previos,
contrataciéon, administracion, ejecucidon y acompanamiento permanente en el
manejo del programa de seguros del Establecimiento Publico Colegio de Boyaca
para la adecuada proteccion de las personas, bienes e intereses patrimoniales de
su propiedad y por aquellos por los cuales sea o llegare a ser legalmente
responsable.

El Establecimiento Publico requiere adoptar las estrategias para mantener sus
bienes e intereses, y aquellos por los que sea legalmente responsable,
adecuadamente asegurados, con el fin de evitar un posible detrimento patrimonial
por siniestros que los afecten. Ahora bien, el cumplimiento de este propésito
requiere de varios aspectos que deben ser contemplados, a fin de que se garantice
el objetivo que se busca. Dentro de estos aspectos se cuenta, para una adecuada
contratacién de seguros, que es preciso identificar correctamente los riesgos que se
desean cubrir, asi como cuales de estos son asegurables y cudles no. Una vez
identificados estos riesgos, es posible determinar el programa de seguros que debe
contemplar la entidad, las sumas aseguradas que deben amparar y el presupuesto
de primas adecuado, para lograr la contratacion de los seguros en las condiciones
de efectividad y eficiencia que las normas estales establecen.

Adicionalmente, una vez contratado el programa de seguros, se genera una serie
de actividades de administracion del programa, como verificar que las condiciones
con las que se pretendieron contratar las polizas en efecto se hayan alcanzado,
adelantar las gestiones necesarias hasta cumplir la anterior condicién, en caso que
no se haya dado inicialmente, adelantar las capacitaciones que sean necesarias al
personal de la Entidad, sobre temas relacionados con las pdlizas contratadas, para
que el aprovechamiento sea el adecuado, adelantar las gestiones necesarias para
la aplicacion correcta de los procedimientos a los que haya lugar en caso de
siniestros.

Es claro, entonces, que se requieren labores que trascienden la simple actividad de
intermediacién y de puesta en contacto a la institucion con las aseguradoras, para
celebrar contratos de seguros, configurandose un objeto complejo, integrado por las
labores de oferta de seguros, promover su celebraciéon y obtener su renovacion,
asesorar y desarrollar labores de contratacion estatal de seguros, revision y
seguimiento a los contratos de seguros, y tramite de reclamaciones, entre otros;
actividades que requieren del conocimiento experto en materia de seguros y que
son ofrecidas por los Corredores de Seguros para las pdlizas que ellos intermedian.

Es de anotar que en el mercado asegurador ha hecho carrera una doctrina sobre la
necesidad de contratar un experto, que asesore y acompafie a las entidades en un
tema tan especializado e importante como lo es la contratacion del programa de
seguros, la cual se concreta en lo siguiente:
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“Los aspectos basicos de la intermediacion de seguros. Asesoria: dado que el
contrato de seguro es de tracto sucesivo, lo cual implica una relaciéon de mediano o
largo plazo entre la aseguradora y el tomador y/o asegurado, y teniendo en cuenta
que algunos seguros revisten cierta complejidad técnica y juridica, el intermediario
acompafa al cliente en su relacién con la compafiia aseguradora, durante todo el
término de la vigencia del contrato y posterior a su terminacién (por ejemplo, en la
reclamacién de siniestros). Evaluaciéon de mercados: el intermediario de seguros
esta continuamente evaluando quienes son los mejores participantes del mercado,
es quien tiene conocimiento de la capacidad técnica y financiera de la aseguradora,
la oportunidad y seriedad en el reconocimiento y pago de siniestros, la calidad de
los productos que ofrece, efc. - Servicio al cliente: una tarea que ha desarrollado
tradicionalmente el intermediario de seguros, son todas aquellas actividades
relacionadas con la atencion de solicitudes y quejas del asegurado. Administracion
del riesgo: Ayudan a los clientes a mejorar su perfil de riesgo y a disminuir las
probabilidades de ocurrencia del siniestro. Asesoria a Cautivas: Hoy en dia, los
intermediarios también ofrecen a las empresas programas de asesoria para
establecer o administrar empresas cautivas, es decir, aquellas empresas que
financian y controlan su propio riesgo”.’

Las agencias de seguros son intermediarios autorizados por la normativa financiera
colombiana para promover y facilitar la celebracion de contratos de seguros entre
las aseguradoras y los tomadores, en representacion directa de una o varias
compafias aseguradoras. Conforme a lo establecido en los articulos 41 y 42 del
Decreto 663 de 1993 (Estatuto Organico del Sistema Financiero), las agencias
desarrollan funciones esenciales dentro del sistema asegurador, como la promocién
de pdlizas, inspeccion de riesgos, intervencién en salvamentos y el recaudo de
primas, actuando bajo un contrato de mandato comercial con la aseguradora. En los
procesos de contratacion estatal, la intervencién de una agencia de seguros
contribuye al fortalecimiento técnico del programa de seguros de la entidad,
mediante la gestion operativa y administrativa de las polizas, de conformidad con
los parametros establecidos por la aseguradora que representa. Su participacion
garantiza la adecuada canalizacién de los servicios de aseguramiento requeridos
por la entidad publica, dentro del marco normativo y contractual de la aseguradora,
y con el soporte operativo de una persona juridica debidamente inscrita ante la
Superintendencia Financiera de Colombia, con estructura organizacional y
experiencia comprobable en el sector.

Como se evidencia, se trata de una actividad técnica que requiere de experiencia y
especializacién, y en ese sentido el articulo 5 del estatuto Organico del Sistema
Financiero informa que los intermediarios de seguros son “los corredores, las
agencias y los agentes, cuya funcion consiste en la realizacién de las actividades
contempladas en el presente Estatuto’.

Asimismo el libro 30 del Decreto 2555 de 2010 referente alas NORMAS COMUNES
A LOS INTERMEDIARIOS DE SEGUROS, REASEGUROS Y CAPITALIZACION en
su articulo 2.30.1.1.2 informa frente a las Personas autorizadas que: La actividad de
intermediacion de seguros y reaseguros esta reservada a las sociedades corredoras
de sequros, a las sociedades corredoras de reaseguros, a las agencias colocadoras
de seguros y a los agentes colocadores de pdlizas de seguro, de acuerdo con su
especialidad. La actividad de los intermediarios de seguros y reaseguros no
inhabilita a las entidades aseguradoras para aceptar y ceder riesgos directamente,
sin intervencion de los intermediarios.

En ese sentido y para el caso, el Consejo de Estado recomienda la contratacion de
una firma profesional como lo es el AGENCIA DE SEGUROS:

“... en efecto, dado el caracter altamente técnico de los segquros, su contratacion
aconseja, en la mayor parte de los casos, el recurso a intermediarios especializados
y experimentados, que faciliten la importante y cuidadosa labor de seleccién de los

181ZZO (abril 22, 2023). LA FUNCION DE UN INTERMEDIARIO DE SEGUROS. https://sizzo.com.co/blog/la-funcion-de-un-
intermediario-de-seguros/
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aseguradores, lo cual, a su vez, parece suficiente para justificar la necesidad de
escoger a dichos intermediarios mediante concurso”. Consejo de Estado, Seccién
Tercera, sentencia del 22 de marzo de 2001, expediente (9840), Magistrado
Ponente: Alier E. Hernandez Enriquez.

Por consiguiente, para las entidades estatales la asesoria que prestan las Agencias
de seguros resulta util para llevar a cabo una adecuada contratacion de seguros.

Dada la especializacién que implica el desarrollo de las diferentes etapas del
proceso como es la estructuracion del programa de seguros, el disefo de los pliegos
de condiciones técnicos para la seleccién de la Compaiiia de seguros, adquisicién
de pdlizas, identificacion de riesgos, analisis de las coberturas apropiadas y de los
mejores productos técnicamente mas favorables para la entidad, y demas
actividades propias del mercado asegurador y de intermediacién, el Establecimiento
Publico Colegio de Boyaca tiene la necesidad de contratar una Agencia de Seguros,
legalmente establecido en Colombia que le brinde asesoria profesional y
especializada en el disefio de un programa de seguros, y su contratacion, de tal
forma que se amparen integral y adecuadamente las personas, bienes e intereses
que conforman el patrimonio de la entidad y aquellos que estan bajo su cuidado,
tenencia, control y custodia, asi como contar con la asesoria permanente.

Actualmente el Establecimiento Publico Colegio de Boyaca tiene el siguiente
programa de seguro:

VALOR ASEGURADO VENCIMIENTO
Todo Riesgo Dafio Material 28/12/2026
Manejo Sector Oficial 28/12/2026
Responsabilidad Civil Extracontractual 28/12/2026
Transporte de Valores 28/12/2026
Infidelidad y Riesgos Financieros 28/12/2026
Responsabilidad Civil Servidores Publicos 28/12/2026

En este sentido, surge la necesidad de contar con una persona natural o juridica
especializada en seguros, en actividades comerciales de intermediacion de seguros
legalmente establecidas en Colombia, que cuenten con calidades, cualidades,
amplia experiencia en el tema, infraestructura técnica y operativa que le permita dar
un manejo 6ptimo en la administracion de las poélizas de seguros que debe contratar
la entidad.

Teniendo en cuenta las fechas de vencimiento del programa de seguros del
establecimiento Publico Colegio de Boyaca, se requiere iniciar la gestion de
planeacién para el nuevo proceso de contratacidon de seguros, labor que demanda
competencias altamente especializadas desde el punto de vista econdmico, juridico,
y técnico; conocimiento en el mercado asegurador, costos, condiciones, calificacion
de riesgos, analisis de coberturas y productos técnica y econémicamente mas
favorable; la administracion y gestion de las novedades de aseguramientos,
reclamaciones en los casos de siniestro, actividades que realizan los intermediarios
de seguros. Los servicios de intermediacion o corredores de seguros, comprende la
ejecucion de todas las actividades necesarias para el buen funcionamiento del
programa de seguros.

El Establecimiento Publico Colegio de Boyaca no cuenta en su planta interna de
personal profesional y capacitado en seguros que garantice el manejo,
administracion y asesoria de las pdlizas contratadas y no solo con el manejo
operativo de los seguros sino con la obligacion prevista en el Articulo 1077 del
Cdédigo de comercio sobre la demostracion de la ocurrencia del sinestro, asi como
la cuantia de la perdida y con el propésito de garantizar el adecuado cumplimiento
de las obligaciones legales.

10
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Para efecto de lo anterior, surge la necesidad de contratar los servicios de un
intermediario de seguros registrada como Agencia de Seguros legalmente, que
preste asesoria especializada y acompafamiento en la contratacion del programa
de seguros, destinado a proteger personas, bienes, intereses patrimoniales de su
propiedad o aquellos por los que se sea legalmente responsable.

El intermediario de seguros que se seleccione debera asesorar al Establecimiento
Pudblico sobre el Programa de Seguros, para todas las poélizas de seguros que se
contraten bajo su asesoramiento a partir de la vigencia 2025 toda vez que para las
polizas que se encuentran contratadas y vigentes por el actual corredor, sus
adicciones, prérrogas, modificaciones y demas si fuere el caso, continuaran siendo
atendidas por el corredor actual de la Entidad.

Fundamento

Juridico de la

Modalidad de
Seleccion

Al presente concurso de méritos le son aplicables los Principios de la Constitucion
Politica, El Estatuto General de la Contrataciéon Publica, Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007, Ley 1474 de 2011, y sus Decretos Reglamentarios en especial el Decreto
1082 de 2015 modificado por el articulo 2 del Decreto 399 de 2021; en lo no regulado
particularmente, se regira por las normas civiles y comerciales, las reglas prevista
en este pliego de condiciones, y las resoluciones y documentos que se expidan con
relacion al presente proceso de contratacion, modalidad concurso de méritos.

Con el fin de satisfacer la presente necesidad, la Ley 1150 de 2007 articulo 2,
numeral 3, modificado por el articulo 219 del Decreto 019 de 2012, el cual seiala:

“3. Concurso de méritos. Corresponde a la modalidad prevista para la
seleccion de consultores o proyectos, en la que se podran utilizar sistemas de
concurso abierto o de precalificacion. En este dltimo caso, la conformacién de la
lista de precalificados se hara mediante convocatoria publica, permitiéndose
establecer listas limitadas de oferentes utilizando para el efecto, entre otros, criterios
de experiencia, capacidad intelectual y de organizacion de los proponentes, segun
sea el caso. De conformidad con las condiciones que sefiale el reglamento, en
desarrollo de estos procesos de seleccion, las propuestas técnicas o de proyectos
podran ser presentadas en forma anénima ante un jurado plural, impar deliberante
y calificado. {(...)

En concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.3.1. y siguientes del Decreto 1082 de 2015
modificado por el articulo 2 del Decreto 399 de 2021, permite contratar estudios,
disefios, asesorias e interventoria a través de la modalidad de seleccién de
concurso de méritos, por tratarse de un contrato de consultoria, cuya definicion esta
dada en el numeral segundo del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, que se cita a
continuacion:

“2. Contrato de consultoria: Son contratos de consultoria los que celebren las
entidades estatales referidos a los estudios necesarios para la ejecucion de
proyectos de inversion, estudios de diagnéstico, prefactibilidad o factibilidad para
programas o proyectos especificos, asi como a las asesorias técnicas de
coordinacion, control y supervisién. Son también contratos de consultoria los que
tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obra o de proyectos,
direccion, programacion y la ejecucion de disefios, planos, anteproyectos y
proyectos. Ninguna orden del interventor de una obra podré darse verbalmente. Es
obligatorio para el interventor entregar por escrito sus ordenes o sugerencias y ellas
deben enmarcarse en los términos del respectivo contrato” ....

Ahora bien, el Decreto 1082 de 20015, en sus articulos 2.2.1.2.1.31. y
2.2.1.21.3.2,, sefala:

Articulo 2.2.1.2.1.3.1. Procedencia del concurso de méritos.
Las Entidades Estatales deben seleccionar sus contratistas a través del concurso

de méritos para la prestacion de servicios de consultoria de que trata el numeral 2
del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y para los proyectos de arquitectura.

11
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El procedimiento para la seleccion de proyectos de arquitectura es el establecido en
los articulos 2.2.1.2.1.3.8 al 2.2.1.2.1.3.25 del presente decreto.

Articulo 2.2.1.2.1.3.2. Modificado por el articulo 2 del Decreto 399 de 2021.

Procedimiento del concurso de méritos. Ademas de las reglas generales
previstas en la ley y en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables al
concurso de méritos abierto o con precalificacion:

1. La Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como
calificara, entre otros, los siguientes criterios: a) la experiencia del interesado y del
equipo de trabajo y b) la formacién académica del equipo de trabajo.

2. La Entidad Estatal debe publicar durante tres (3) dias habiles el informe de
evaluacion, el cual debe contener la evaluacion de las ofertas frente a todos los
requisitos exigidos en el pliego de condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes
y los de asignacion de puntaje.

3. Una vez resueltas las observaciones al informe de evaluacion, la entidad
adjudicara el contrato mediante acto administrativo al oferente que haya cumplido
todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones y haya obtenido el mayor
puntaje"”.

El Establecimiento Publico Colegio de Boyaca de acuerdo con lo estipulado en la
legislacion Colombiana y regida por los principios de transparencia, economia,
responsabilidad, seleccién objetiva del contratista y buena fe; en su animo de crear
igualdad de oportunidades y buscando una amplia participacién de conformidad al
articulo 24 de la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y en especial el decreto No.
1082 de 2015 y decreto 399 de 2021, determinan que el contrato a celebrar es un
Contrato de Interventoria, para la escogencia del contratista se aplicara la modalidad
de seleccion denominada CONCURSO DE MERITOS ABIERTO.

Por otro lado, es necesario mencionar la aplicacion del articulo 2.2.1.2.1.2.9 del
Decreto Reglamentario 1082 de 2015, que senala:

“Utilizacion del Acuerdo Marco de Precios. Colombia Compra Eficiente debe publicar
el Catalogo para Acuerdos Marco de Precios, y la Entidad Estatal en la etapa de
planeacion del Proceso de Contratacion esta obligada a verificar si existe un
Acuerdo Marco de Precios vigente con el cual la Entidad Estatal pueda satisfacer la
necesidad identificada.

Si el Catéalogo para Acuerdos Marco de Precios contiene el bien o servicio requerido,
la Entidad Estatal de que trata el inciso primero del articulo 46 del presente decreto
estéa obligada a suscribir el Acuerdo Marco de Precios, en la forma que Colombia
Compra Eficiente disponga, y luego puede colocar la orden de compra
correspondiente en los términos establecidos en el Acuerdo Marco de Precios. Las
Entidades Estatales no deben exigir las garantias de que trata la seccién 3 del
presente capitulo, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del
presente decreto, en las 6rdenes de compra derivadas de los acuerdos Marco de
precios, a menos que el Acuerdo Marco de Precios respectivo disponga lo contrario”.

Si bien existe un Acuerdo Marco de Precios vigente (LP-AMP-104-2016), el presente
proceso requiere condiciones técnicas y criterios de evaluacion que no pueden
satisfacerse mediante el catdlogo estandar de la Tienda Virtual, por lo cual se
acudira al concurso de méritos con sustento en el articulo 2.2.1.2.1.2.1 del Decreto
1082 de 2015.

De acuerdo con lo anterior, si bien actualmente existe un Acuerdo Marco de Precios
vigente (LP-AMP-104-2016) para la prestacion del servicio de intermediacion de
seguros, el presente proceso requiere condiciones técnicas y criterios de evaluacion
que no pueden satisfacerse mediante el catalogo estandar de la Tienda Virtual del
Estado Colombiano. Por tanto, se procede a adelantar el proceso de seleccion

12
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conforme a lo dispuesto en el literal a) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150
de 2007, en concordancia con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.1.2.1 del Decreto
1082 de 2015. Su ejecucion estara regulada conforme con lo establecido en la Ley
80 de 1993 y demas normas aplicables al régimen de contratacion estatal.

(&) -
@% @ Intermediarios de seguros
(o
o

Acuerdo Marco de
intermediarios de seguros

LP-AMP-104-2016
De Diciembre 20, 2016 hasta Diciembre 20, 2018

LIMITACION MIPYMES

Conforme se determind en el articulo 2.2.1.2.4.2.2, del decreto 1860 de 2021, la
presente convocatoria publica de Contratacion podra limitarse a las MiPymes
locales con minimo un (1) afio de existencia, teniendo en cuenta que el presente
proceso no involucra recursos estatales, siempre que se hayan recibido solicitudes
de por lo menos dos (2) MiPymes locales para limitar la convocatoria a MiPymes
locales.

La recepcion de estas solicitudes se hara hasta un (1) dia habil antes de la Apertura
del Proceso de Contratacion. Para que la solitud de limitacion sea tenida en cuenta
en el proceso, debera acompanarse de los documentos establecidos en
2.2.1.2.4.2.4 del decreto 1860 de 2021 a saber:

La MiPymes colombiana debe acreditar que tiene el tamafo empresarial establecido
en la ley, de la siguiente manera:

a). Personas naturales mediante certificacion expedida por ellos, y un contador
publico adjuntando copia del registro mercantil.

b) Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal
y el contador publico o revisor fiscal, si estédn obligados a tenerlo, adjuntando copia
del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion debera observarse los rangos de clasificaciéon empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015 o
las normas que lo modifiquen, complementen o sustituyan.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las MiPymes ta’mbién podran acreditar esta
condicién con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual
debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a MiPymes, los proponentes
aportaran la copia del registro mercantil, del certificado de existencia y
representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segin corresponda
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion
para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios autbnomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, solo deberan aceptar las ofertas de MiPymes o de proponentes plurales
integrados unicamente por MiPymes.

13
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PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 vy
2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la aplicacién de los criterios diferenciales
para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras
publicas.

Se debe verificar si el presente proceso es susceptible de ser limitado a participacion
de MiPymes, si bien es cierto el presente proceso no tiene erogacion por parte del
municipio, el mismo si debe tener una cuantia determinable, en caso de que dicha
cuantia supere lo establecido en la ley no seria susceptible de limitarse, pero en
caso si que sea susceptible de limitarse debe incluirse lo relativo a limitacion de
MiPymes que se encuentra en los articulos 2.2.1.24.2.2., 221.2423. y
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021.

Participantes

Los proponentes pueden ser personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras
con representacion en Colombia, en forma individual, en Consorcio o Unién
Temporal, promesa de sociedad cuya actividad u objeto social se relacione directa
e inequivocamente con el objeto del proceso de seleccion, conforme a la legislacion
vigente y que cumplan con todos los requisitos exigidos para el mismo.

Acuerdos
Internacionale
s y Tratados
de Libre
Comercio

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.2.1.2.8,
identificacién de bienes y servicios objeto de un Acuerdo Marco de Precios. El
establecimiento publico Colegio de Boyaca, manifiesta que la contrataciéon que se
deriva del presente estudio no esta cobijada por ningun acuerdo comercial.

El proceso de contratacion del Acuerdo Marco. Las entidades deberan observar las
obligaciones que en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados Libre Comercio
(TLC), vinculen al Estado Colombiano, para lo cual estableceran si la respectiva
contratacion a realizar se encuentra cobijada por los mismos. Para el efecto,
verificaran:

a. Si la cuantia del proceso lo somete al capitulo de compras publicas.

b. Si la entidad estatal se encuentra incluida en la cobertura del capitulo de compras
publicas.

c. Si los bienes y servicios a contratar no se encuentran excluidos de la cobertura
del capitulo de compras publicas.

Valor del
- Proceso de
Proceso de | Excepcion e
L2 . Contratacié
Contratacié | Aplicable al h cubierto
Acuerdo comercial ¢Vigente? | Entidad n superior | Proceso de or el
Estatal al umbral | Contratacié P
Acuerdo
cubierta del Acuerdo | n Comercial
Comercial

Chile SI Sl NO NO NO

pianza México S| NO NO NO NO
Pera Sl Sl NO NO NO

Canada Sl NO NO NO NO
Chile SI Si NO NO NO
Corea Sl SI NO NO NO
Costa Rica Sl Sl NO NO NO
Estados Unidos SI Si NO NO NO
Estados AELC Sl SI NO NO NO
México Sl NO NO NO NO
El Salvador Sl Sl NO NO NO
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Triangulo

Guatemala Sl Sl NO NO NO
Norte

Honduras Sl NO NO NO NO

UNION EUROPEA Sl Sl NO NO NO

ISRAEL SI SI NO NO NO

REINO UNIDO E IRLANDA
DEL NORTE SI SI NO NO NO

Comunidad Andina Sl Sl Sl NO Sl

Registro
Unico de
Proponentes

Podran participar en el presente proceso de seleccion todas las personas naturales
o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia que
se encuentren inscritas en el Registro Unico de Proponentes del Registro Unico
Empresarial de la Camara de Comercio con jurisdiccion en su domicilio principal, de
conformidad con el Decreto 1082/2015.

Alcance y
descripcion
de actividades

Alcance: Con la contratacion del intermediario de seguros, el Establecimiento
publico Colegio de Boyaca , garantiza la asesoria idénea y profesional, para la
adecuada y efectiva proteccion de las personas, los bienes muebles, inmuebles,
personas, actividades y demas intereses asegurables y a su vez, eficiencia en la
administracion de los riesgos a que se encuentra expuesta la Entidad; la asesoria
comprendera, ademas de la estructuracion técnica para cada uno de los ramos que
conforman el programa de seguros, la asesoria y acompafiamiento en todas las
etapas de la contratacion del programa de seguros, la asesoria en la reclamacién
de los siniestros, de tal forma que todos los eventos fortuitos ocasionados a los
bienes y actividades aseguradas, que llegasen a ocurrir dentro de la vigencia de las
polizas, sean debida y oportunamente indemnizados para evitar detrimentos
patrimoniales a la Entidad.

Descripcion detallada de las actividades a desarrollar:

1. Realizar un estudio general de riesgos para los bienes muebles e inmuebles del
Establecimiento Publico Colegio de Boyaca y aquellos por los que sea
legalmente responsable. Con base en lo anterior debera recomendar la
estructura y composicién detallada del mejor programa de seguros, asi como la
proyeccién de presupuesto requerido para la contratacion de las pdlizas.

2. Elaborar el Plan para adelantar la adquisicion de seguros en la presente
vigencia subsiguiente a este concurso. Ello incluye el acompafiamiento en el
desarrollo de los estudios previos, pliegos y proyecto de acto de apertura, en la
forma que la ley prevé, esto incluyendo las siguientes actividades, pero sin
limitarse exclusivamente a ellas:

Identificacion de la necesidad.

Descripcién del objeto a contratar para cada pdliza, compuesto por:
Bienes e intereses por asegurar

Valor asegurable y valor asegurado, segun sea el caso para cada ramo
Amparos y coberturas

Exclusiones no admisibles

Deducibles minimos y maximos permitidos

Garantias admisibles

Vigencia por contratar

Plazo para pago de primas

Condiciones particulares minimas

3. Realizar Analisis técnico y econdmico que soporta el valor estimado de las
primas, sustentado en un estudio de mercado suficiente y amplio que de soporte
solido al presupuesto necesario para la adecuada contratacién conforme a la
normatividad vigente. Asi mismo, en caso de requerirse vigencias futuras,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.

23.

prestara sus conocimientos para elaborar la justificacion necesaria que las
soporte.

Prestar asesoria en la informacion y documentacion de los siniestros que se
presenten con las companias aseguradoras, para agilizar los tramites y ajustes
de siniestros, con el fin de obtener el pago oportuno y las correspondientes
indemnizaciones.

Incluir en el informe del comité, un andlisis sobre siniestralidad indicando los
factores causantes de la misma, con indicacién de las &reas criticas y los
mayores indices que le permitan aplicar correctivos adecuados y mantener un
control sobre sus causas y aplicacion de medidas preventivas.

Asesorar y ejecutar las actividades necesarias para el manejo de siniestros tales
como inspecciones, reclamaciones, ajustes, recuperaciones.

Prestar asesoria y apoyo en las etapas de la contratacion (precontractual,
contractual y post contractual), para la renovacién o modificacion de todas las
polizas que conforman el programa de seguros, segun requisitos que exige la
ley.

Participar en la evaluacion de propuestas de contratacion o renovacion de
seguros y el analisis de propuestas de retencion, buscando las mejores
condiciones técnicas y econémicas para el Establecimiento Publico Colegio de
Boyaca.

Revisar pliego de condiciones de pdlizas y anexos expedidos por la compaiiia
aseguradora y formulacién de propuestas de actualizacion y mejoramiento de
los seguros vigentes.

Efectuar el control sobre vencimientos de términos para la renovacion de pélizas
y pago de primas.

Revisar tanto los cobros formulados; como los pagos efectuados por la
compafia aseguradora.

Revision y actualizaciéon de manuales de procedimiento para el tramite de
reclamos, la atencion de siniestros, y el reporte de novedades en los inventarios
del Establecimiento.

Asesoria en la definicion de criterios para la revision de las pdlizas que se
expidan, previo a la firma del contrato, para verificar que se ajusten a los
términos de las propuestas presentadas y a los convenios celebrados, tanto en
las coberturas como en las primas y demas condiciones del contrato.

Realizar una revisién periodica del programa de seguros del Colegio de Boyaca
en coordinacion con los funcionarios encargados del manejo de los seguros
emitiendo los respectivos conceptos, con el objeto de verificar modificaciones
en el estado de los riesgos, detectar insuficiencias en las coberturas, prevenir
deficiencias o corregir excesos en los valores asegurados y en todo caso,
asegurarse de que los bienes e intereses del Establecimiento, dispongan en
todo momento de adecuados mecanismos de proteccion.

Realizar tramite en coordinaciéon con las compafiias aseguradoras, de las
cuentas de cobro de las primas.

Prestar asesoria al Establecimiento, en las reclamaciones provenientes de
terceros por concepto de responsabilidad civil.

Asesorar en la administraciéon del programa de Riesgos Laborales durante la
vigencia del contrato de corretaje y realizar el seguimiento para garantizar su
efectivo y oportuno cumplimiento.

Disponer del personal requerido para la atencion de la cuenta como minimo en
las condiciones propuestas en los pliegos de condiciones del concurso.
Evaluar, analizar y revisar las pdlizas, anexos y demas documentos expedidos
por la aseguradora.

Revisar técnicamente todos los documentos de las distintas pdlizas para
detectar errores no observados, posibles mayores valores cobrados en las
primas, oportunidad en las devoluciones de descuento por buena experiencia y
tasas favorables.

Asesorar en la determinacion de valores a asegurar.

Suministrar informacién en lo relacionado con los resumenes de seguros,
estados de cartera, estadisticas de siniestralidad y estado de vencimientos.
Garantizar la oportuna atencion de todos los tramites y de todos los informes
que se le soliciten en medio fisico y magnético.
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24. Realizar anualmente un minimo de tres cursos de capacitacion dirigida a los
funcionarios que la entidad determine, colaborar en la definiciéon y organizaciéon
de conferencias, cursos y/o seminarios para la capacitacién corporativa del
personal del establecimiento, sobre aspectos relacionados con la administracion
de riesgos y seguros.

25. Asesorar a la entidad en consultas especificas sobre pdlizas y coberturas que
efectlen otras dependencias internas acerca de contratistas, proveedores, etc.

26. Asesorar a la Entidad en relacién, con los requerimientos que los entes de
control realicen sobre asuntos de seguros

Presupuesto
Oficial

El contrato no generara erogacién presupuestal alguna para el Establecimiento
Publico Colegio de Boyaca, la contraprestacion que recibira el intermediario
seleccionado sera la comisién que le reconozca la aseguradora que resulte
seleccionada en el proceso que se surta para la contratacion de los seguros. Lo
anterior, de acuerdo con lo establecido en el articulo 1341 del Cédigo de Comercio,
que reza “La comisién del intermediario de seguros sera pagada directamente por
la companfia aseguradora que emita las pdlizas que se contraten durante el periodo
de vigencia del contrato con el intermediario”.

En consecuencia, el contrato resultante no causa pago o erogacion alguna para el
Establecimiento Publico Colegio de Boyacd, cualquier pago que genere la
intermediacion solicitada sera por cuenta de la(s) compafia(s) de seguros, con las
cuales se suscriban las pdlizas.

Forma de
pago

De conformidad con lo expuesto en el Concepto Juridico No. 1999021868-3 emitido
por la entonces Superintendencia Bancaria de Colombia (hoy Superintendencia
Financiera de Colombia), la relacién entre las agencias y agentes de seguros y las
compafiias aseguradoras se estructura con fundamento en un contrato de mandato
mercantil, de naturaleza privada y comercial. Esta relacion juridica implica que el
intermediario —ya sea agencia 0 agente de seguros— actia en nombre y por cuenta
de la aseguradora, y no del tomador del seguro, razén por la cual la remuneracién
que reciben los intermediarios no proviene del contratante del seguro ni de la entidad
estatal, sino directamente de la aseguradora con la que mantienen el vinculo
contractual.

En ese sentido, la Superintendencia sefalé que los intermediarios no son parte del
contrato de seguro en si mismo, sino que ejercen funciones de promocion y
colocacién por encargo de la aseguradora, dentro del marco del mandato comercial.
Incluso en aquellos casos en que el intermediario recauda primas u otros valores
asociados al contrato de seguro, se entiende que dichos recursos deben ser
trasladados integramente a la aseguradora, sin que ello constituya un pago o
retribucion al intermediario.

Esta interpretacion, reiterada por la doctrina administrativa del ente de supervision
financiera, refuerza que las agencias de seguros no pueden, ni deben, recibir
contraprestacion econdémica por parte del tomador o de la entidad contratante
(cuando se trata de una entidad publica), ya que su fuente de ingresos corresponde
exclusivamente a las comisiones que la aseguradora reconoce como parte del
vinculo comercial privado que las une.

Supervisioén
del Contrato

Supervisién: La supervision en la ejecucion del presente contrato sera ejercida por
profesional de almacén o por el funcionario que el director general determine. Tanto
la designacion de supervisiébn, como el cambio de supervisor, surtird efectos
Unicamente con el envio de oficio firmado por el director general, el supervisor
designado se encargara de vigilar el correcto cumplimiento del objeto del contrato,
velara por los intereses del mismo y tendra las funciones que por la indole y
naturaleza del presente contrato le sean propias. Para tales efectos, el supervisor
estara sujeto a lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 26 de la Ley 80 de 1993, la
Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcion), y demas normas que regulan la
materia.

Por la naturaleza del contrato y en ejercicio del principio de responsabilidad que rige
la contratacién estatal, se designara supervisor, para ejercer la coordinacion,
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vigilancia y control realizados por un servidor publico vinculado mediante
nombramiento al Establecimiento Publico Colegio de Boyaca.

Convocatoria
limitada a
MIPYMES

"Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Imitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacién con
pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afo de
existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares
de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio
que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para
limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la
expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo
con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme,
cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso
contractual.

Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que
tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias
limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. conformidad con el paragrafo 1 del
articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de
su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar
convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los
departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme
deberd acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente
articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias
limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial
establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal
y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del
certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara de Comercio
o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o
las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Paragrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con
la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Paragrafo 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la
copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del
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Registro Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas
precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la
prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para
solicitar la convocatoria limitada.

Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autébnomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales
integrados unicamente por Mipyme.

Paragrafo 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3 de
este Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas”.

En razén a lo anterior, el contrato que surja del presente proceso de seleccion
correspondiente a un CONTRATO DE CONSULTORIA definido vy tipificado por las
Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Decreto 399 de 2021, y
demas normas que las modifiquen, adicionen o deroguen. En las materias no
reguladas en dichos preceptos se regira por las disposiciones civiles y comerciales,
en razén a que las actividades a desarrollar conciernen a la realizacion de
CONTRATAR LOS SERVICIOS DE INTERMEDIACION DE SEGUROS PARA LA
ELABORACION DE LOS ESTUDIOS PREVIOS, CONTRATACION,
ADMINISTRACION, EJECUCION, ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA
PERMANENTE EN EL MANEJO DEL PROGRAMA DE SEGUROS DEL
ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA PARA LA ADECUADA
PROTECCION DE LAS PERSONAS, BIENES E INTERESES PATRIMONIALES
DE SU PROPIEDAD Y POR AQUELLOS POR LOS CUALES SEA O LLEGARE A
SER LEGALMENTE RESPONSABLE. Por tratarse de estudios técnicos
especificos que requieren de la seleccién de personal idéneo que realice la
precitada actividad tenga conocimientos especificos en la materia, por ende, el
método de seleccién mas adecuado es Consultoria-Concurso de Méritos Abierto.

Plazo de
Ejecuciéony
Lugar de
ejecucion del
contrato

La vinculacién del intermediario con el Establecimiento Publico Colegio de Boyaca
se contara a partir de la suscripcién del acta de inicio, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y legalizacion del contrato, y se prolongara hasta la
fecha de vencimiento de los seguros expedidos por primera vez o prorrogados con
su intervencion, y los que se deriven de un proceso que eventualmente llegue a
acompanar el intermediario, en vigencia de su contrato, sin perjuicio de que la
entidad, con el cumplimiento previo de las formalidades legales, proceda a la
terminacion de la relacién con el intermediario.

Forma de
Adjudicacién

El Establecimiento publico Colegio de Boyaca, internamente, previa consolidacion
de la informacion resultante del proceso de verificacion y evaluacion adjudicara o
declarara desierta el presente proceso contractual, dentro del término fijado en el
cronograma, dejando constancia de ello en la resoluciéon que se expida para tal
efecto, la cual sera publicada en la plataforma SECOP II.

La adjudicaciéon del presente proceso contractual de seleccién de concurso de
méritos se hard en FORMA TOTAL. El acto de adjudicacion es irrevocable y obliga
a la Entidad y al adjudicatario y no tendra recursos por la via gubernativa, de
conformidad con lo dispuesto en el paragrafo 1 del articulo 77 de la Ley 80 de 1993.
Su impugnacion procede mediante el ejercicio de las acciones judiciales que
correspondan.

No obstante, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacién del contrato y su
suscripciéon sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el
acto se obtuvo por medios ilegales, este podra ser revocado, caso en el cual, la
Entidad podra aplicar lo previsto en el numeral 12 del articulo 30 de la Ley 80 de
1993.

Reajustes

El Establecimiento Publico Colegio de Boyacd, no reconocera ningun reajuste de
tarifas o precios durante la vigencia del contrato.
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Valgf?rtie la TRES (3) meses contados a partir de la fecha de presentacion de ofertas.

No Si el proponente, sin justa causa se abstuviere de suscribir el contrato adjudicado a
suscripcion mas tardar dentro de los tres (3) dias habiles siguientes, queda inhabilitado para
del contrato | contratar con el Estado por un término de cinco (5) afios de conformidad con el literal
adjudicado e) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993 y se hara efectiva la pdliza de

seriedad de la oferta.
2. CRONOLOGIA DEL PROCESO
ACTIVIDAD FECHA Y LUGAR

Aviso de Convocatoria

Lugar: SECORP Il https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
Fecha: 11_DE NOVIEMBRE DE 2026

Observaciones al proyecto de
Pliego de Condiciones

Los interesados podran presentar observaciones y solicitar
aclaraciones al proyecto de pliego de Condiciones, hasta el 19 DE
NOVIEMBRE DE 2026, dichas solicitudes deberan realizarse unica y
exclusivamente a través de SECOP Il

NOTA: No se absolveran consultas efectuadas telefénicamente o enforma
personal, Solo sera tenida en cuenta en este proceso de Seleccidn
Abreviada, a través de SECOP |l

Respuesta a las
Observaciones al proyecto de
pliego de Condiciones

Lugar: PLATAFORMA SECORP I
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
Fecha: 25 DE NOVIEMBRE DE 2026

Expedicion acto administrativo
de apertura del proceso de
selecciéon. Publicacion pliego
de condiciones definitivos

Lugar: SECORP Il https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
Fecha: 25 DE NOVIEMBRE DE 2026

Presentacion de
Observaciones a los Pliegos
de Condiciones definitivos

Los interesados podran solicitar aclaraciones al pliego de Condiciones
Definitivo, hasta el 27 DE NOVIEMBRE DE 2026 HASTA LAS 6:00 PM,
dichas solicitudes deberan realizarse unica y exclusivamente a través de
SECOP I

NOTA: No se absolveran consultas efectuadas telefonicamente o en
forma personal, Solo sera tenida en cuenta en este proceso de Seleccion
Abreviada, a través de SECOP I

Respuesta a las solicitudes de
aclaracion al pliego de
Condiciones Definitivo

Lugar: PLATAFORMA SECORP II
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
Fecha: 01 DE DICIEMBRE DE 2026

Adendas.

Cualquier modificacion o adicion a los documentos del proceso, sera
comunicada mediante Adenda. La informacién sobre preguntas y
respuestas y las Adendas, seran publicadas en el SECOP |l
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii (salvo la informacion de
caracter reservado) y deberan tenerse en cuenta para la elaboracién de
la propuesta. En ningun caso EL ESTABLECIMIENTO PUBLICO
COLEGIO DE BOYACA, generara adendas el mismo dia en que tiene
previsto el cierre del proceso, ni siquiera para la adicion del término
previsto para ello. El plazo minimo para expedir la adenda o modificacion
sera un dia habil antes de la fecha del cierre del proceso.

FECHA MAXIMA DE EXPEDICION DE ADENDAS: HASTA EL 01 DE
DICIEMBRE DE 2026

Fecha de Cierre o Entrega de
Propuestas

Fecha: 03 DE DICIEMBRE DE 2026
Hora: 9:00 am
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Las propuestas deberan ser cargadas en la plataforma de SECOP I, a
mas tardar hasta la hora y el dia fijados para el cierre del presente
proceso de seleccion.

No se aceptaran propuestas enviadas en fisico o por correo.

La entidad, no asumira responsabilidad alguna por no tener en cuenta
cualquier propuesta que haya sido incorrectamente entregada o
identificada.

En la fecha y hora sefialadas para el cierre del proceso de seleccion en
el pliego de condiciones electrénico de la plataforma SECOP II, se
procedera a la verificacion de las propuestas que se presentaron para el
presente proceso de seleccion y se realizara el acto de cierre
correspondiente a través de la citada plataforma.

El establecimiento publico colegio de Boyaca no aceptara propuestas
complementarias o modificatorias, ni observaciones, ni solicitudes de
aclaraciones al Pliego de Condiciones, con posterioridad al cierre del
presente proceso de seleccion.

NOTA: En caso de que el aplicativo SECOP II, presente inconvenientes,
el ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA, establece el
correo  electronico  contratacion@colboy.edu.co para que los
proponentes puedan enviar su oferta, conforme a lo establecido en la
GUIA PARA ACTUAR ANTE UNA INDISPONIBILIDAD DEL SECORP II,
expedida por Colombia Compra Eficiente, SOLO seran recibidas las
ofertas en este correo electrénico, cuando hay una indisponibilidad del
SECORP I, la cual ha sido confirmada por Colombia Compra Eficiente en
el Certificado de Indisponibilidad, en este evento, el ESTABLECIMIENTO
PUBLICO COLEGIO DE BOYACA podra recibir ofertas por correo
electréonico dentro de las 48 horas siguientes al momento previsto para
el cierre.

Verificacion de los Requisitos

Habilitantes, Publicacion vy
traslado de informe de
evaluacion

Fecha estimada de publicaciéon del informe de evaluacién: 09 DE
DICIEMBRE DE 2026

El informe de evaluacion preliminar sera publicado en el SECOP Il
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Se dara traslado del informe preliminar de evaluacién a los oferentes,
permaneciendo a disposicion durante tres (3) dias para que los
PROPONENTES pueden presentar observaciones, las cuales seran
resueltas en el acto de adjudicacién, asi como presentar las aclaraciones
y subsanaciones que hayan sido requeridas por la entidad. En ejercicio
de esta facultad, los oferentes no podran completar, adicionar, modificar
0 mejorar sus propuestas.

Este término sera de tres (3) dias habiles a partir de la publicacién del
informe preliminar

Fecha estimada de traslado del informe de evaluaciéon: DEL 09 DE
DICIEMBRE AL 14 DE DICIEMBRE DE 2026 A LAS 6:00 PM

Respuesta de Observaciones
al informe de evaluacion

En caso de observaciones al informe preliminar de evaluacién se dara
respuesta en el informe final que se publicara en SECOP |l
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Publicacion del informe
definitivo de evaluacion

Fecha estimada de publicacion del informe definitivo de evaluacion:
16 DE DICIEMBRE DE 2026
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El informe de evaluacién preliminar sera publicado en el SECOP I
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Expedicion y notificacion del
acto administrativo de
adjudicacién y/o declaratoria
de desierta

La adjudicacion del contrato se realizara mediante acto administrativo
posterior a la respuesta de observaciones a informe de evaluacion
definitivo y a mas tardar dentro del dia habil siguiente a la publicacion del
informe definitivo de evaluacién, el cual sera publicado en SECOP I

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Fecha estimada de expedicion y comunicacion del acto
administrativo de adjudicaciéon: 17 DE DICIEMBRE DE 2026

Firma del contrato 18 DE DICIEMBRE DE 2026

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

NOTA 1. Las etapas y fechas antes indicadas podran variar de acuerdo con la ley y las condiciones
previstas en la invitacién o por decisién del ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA,
caso en el cual se informara oportunamente, mediante adenda que se publicara en el portal Contratacion
a la Vista.

3. PREPARACION Y PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS

Las propuestas deberan ser cargadas en la plataforma de SECOP Il, a mas tardar hasta la hora y el dia
fijados para el cierre del presente proceso de seleccion.

No se aceptaran propuestas enviadas en fisico o por correo.

La entidad, no asumira responsabilidad alguna por no tener en cuenta cualquier propuesta que haya sido
incorrectamente entregada o identificada.

En la fecha y hora sefialadas para el cierre del proceso de seleccion en el pliego de condiciones
electrénico de la plataforma SECOP II, se procedera a la verificaciéon de las propuestas que se
presentaron para el presente proceso de seleccion y se realizara el acto de cierre correspondiente a
través de la citada plataforma.

El ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA no aceptara propuestas complementarias o
modificatorias, ni observaciones, ni solicitudes de aclaraciones al Pliego de Condiciones, con
posterioridad al cierre del presente proceso de seleccion.

NOTA: En caso de que el aplicativo SECOP II, presente inconvenientes, el ESTABLECIMIENTO
PUBLICO COLEGIO DE BOYACA establece el correo electronico contratacion@colboy.edu.co para que
los proponentes puedan enviar su oferta, conforme a lo establecido en la GUIA PARA ACTUAR ANTE
UNA INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II, expedida por Colombia Compra Eficiente, SOLO seran
recibidas las ofertas en este correo electrénico, cuando hay una indisponibilidad del SECOP I, la cual ha
sido confirmada por Colombia Compra Eficiente en el Certificado de Indisponibilidad, en este evento, el
ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA podra recibir ofertas por correo electronico
dentro de las 48 horas siguientes al momento previsto para el cierre.

El idioma del presente proceso de seleccion sera el castellano y, por lo tanto, se solicita que todos los
documentos y certificaciones a los que se refiere estos PLIEGOS DE CONDICIONES emitidos en idioma
diferente al castellano sean presentados en su idioma original y en traduccion simple al castellano.

CAPITULO I
De conformidad con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.1.2.2.2 de decreto 1082 de 2015. Ofrecimiento mas
favorable. La Entidad debe determinar la oferta mas favorable teniendo en cuenta las normas aplicables

a cada modalidad de seleccion del contratista. La Entidad Estatal debe determinar la oferta mas favorable
teniendo en cuenta: (a) la ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o
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férmulas; o (b) la ponderacién de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relacion de
costo beneficio. El ofrecimiento mas favorable para la entidad, a que se refiere el numeral 2 del articulo
5 de la Ley 1150 de 2007 (modificado por el articulo 88 del Estatuto Anticorrupcion), en los procesos de
seleccion abreviada, se determinara aplicando la ponderacién de los elementos de calidad y precio,
soportados estos en puntajes y formulas.

1. REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

Para que una propuesta sea objeto DE EVALUACION DE LOS FACTORES DE SELECCION, el
PROPONENTE debe cumplir con todos y cada uno de los siguientes factores habilitantes:

FACTOR CUMPLIMIENTO
Factor Juridico Cumple / No cumple
Factor capacidad Técnica Cumple / No cumple
Factor Capacidad Financiera Cumple / No cumple

El Establecimiento Publico Colegio de Boyaca, previa verificacion de la capacidad juridica y la referencia
de experiencia, capacidad financiera, capacidad técnica y organizacional de los oferentes, adjudicara la
presente convocatoria en forma total a la persona natural o juridica o consorcios o uniones temporales
que cumpliendo con las especificaciones técnicas obtenga el mayor puntaje; estos requisitos seran objeto
de verificacion y no de calificacién, por tal razén no tienen puntaje, y su cumplimiento habilita o inhabilita
la propuesta para su calificacion.

No otorga puntaje, pero determina si las propuestas pueden ser verificadas desde el punto de vista
financiero y técnico. Esta revision determina el cumplimiento de la totalidad de los requisitos exigidos en
la presente convocatoria y si el PROPONENTE allega la documentacion requerida.

La verificacion juridica emite concepto de Cumple / No cumple respecto de los criterios exigidos, tal como
se discrimina en el Estudio Previo.

Solamente seran evaluadas las propuestas que resulten HABILES en los requisitos de participacién como
capacidad juridica, técnica, financiera y experiencia. Las ofertas seran objeto de calificaciéon y no de
simple verificacién, hasta por un puntaje maximo de cien (100) puntos, teniendo en cuenta los siguientes
factores:

CRITERIO CRITERIO PUNTAJE
TOTAL
Experiencia en intermediacion y
EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL asesoria de los planes de seguros 20 puntos
PROPONENTE Experiencia en el manejo de
(44 PUNTOS) programas de seguros 15 puntos
Experiencia Exclusiva en la Actividad 9 puntos
de Seguros
CAPACIDAD TECNICA Experiencia del Equipo de Trabajo 39.5 puntos
(44.5) Oficina en la ciudad de Tunja 5 puntos
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 puntos
PUNTAJE PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON 1 punto
DISCAPACIDAD
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES DECRETO 1860-2021 0.25 puntos
INCENTIVOS PARA MIPYME DECRETO 1860-2021 0.25 puntos
TOTAL 100 puntos

El Establecimiento publico Colegio de Boyaca, previa verificaciéon de la capacidad juridica y la referencia
de experiencia, capacidad financiera, y capacidad técnica de los oferentes, adjudicara la presente
convocatoria en forma total a la persona natural o juridica o consorcios o uniones temporales que
cumpliendo con las especificaciones técnicas obtenga el mayor puntaje; estos requisitos seran objeto de
verificacion y no de calificacion, por tal razén no tienen puntaje, y su cumplimiento habilita o inhabilita la
propuesta para su calificacion.

Solamente seran evaluadas las propuestas que resulten HABILES en los requisitos de participacién como
capacidad juridica, administrativa, financiera y experiencia. Las ofertas seran objeto de calificacién y no
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de simple verificacidn, hasta por un puntaje maximo de 100 puntos, teniendo en cuenta los siguientes
factores:

No otorga puntaje, pero determina si las propuestas pueden ser verificadas desde el punto de vista
financiero y técnico. Esta revision determina el cumplimiento de la totalidad de los requisitos exigidos en
la presente convocatoria y si el PROPONENTE allega la documentacion requerida.

La verificacion juridica emite concepto de Cumple / No cumple respecto de los criterios exigidos, tal como
se discrimina en el Estudio Previo.

1.1 CAPACIDAD JURIDICA

No otorga puntaje, pero determina si las propuestas pueden ser verificadas desde el punto de vista
financiero y técnico. Esta revision determina el cumplimiento de la totalidad de los requisitos exigidos en
la presente convocatoria y si el PROPONENTE allega la documentacién requerida. La verificacion
juridica emite concepto de Cumple / No cumple respecto de los criterios exigidos, tal como se discrimina
en el Pliego de Condiciones.

Los requisitos de seleccion habilitantes de la capacidad juridica, se justifican en el analisis del sector y
en la necesidad de la verificacion de los documentos que por ley demuestran dicha capacidad, por ello
siendo la Camara de Comercio la encargada de la funcién publica del registro mercantil es necesario
dicho certificado para las personas juridicas; de igual forma la cédula de ciudadania del proponente
persona natural; a su vez se requiere, que los proponentes sea persona natural o representante legal de
los proponentes plurales o las personas juridicas su actividad principal sea relacionada directamente con
el objeto del contrato, asi como no se encuentren inhabilitadas u ostenten alguna incompatibilidad; por
ultimo, se requiere una vigencia de la persona juridica, unién temporal y/o del consorcio por el término
de ejecucion, liquidacion del contrato.

Con el fin de verificar la capacidad juridica del oferente, éste debera incluir en su propuesta los
documentos que se relacionan a continuacion; y la omision de aquellos necesarios para la comparacion
de las propuestas, impedira tenerla en cuenta para su evaluacion y posterior adjudicacion, de
conformidad con la Ley 80 de 1993, Articulos 25, Numeral 15, inciso segundo y Ley 1150 de 2007.

A. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA:(FORMATO No. 1): Debe ser suscrita por
la persona Natural; La persona juridica, debera suscribirla por intermedio de su Representante Legal. Si
se trata de Consorcios o Uniones Temporales, debe ser suscrita por el Representante Legal de Consorcio
o de la Unién Temporal.

Cuando se actue por medio de Apoderado, éste debe estar expresamente facultado para presentar la
oferta. En este caso, se debe presentar el poder legalmente conferido y con expresas facultades para el
efecto.

Todos los Oferentes deberan declarar en su carta de presentacion, que no se encuentran incursos en
causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar en el Establecimiento Publico Colegio de
Boyaca. El FORMATO 1-Carta de presentacion de las propuestas, se encontrara como documento
adjunto en la invitacién publica.

NOTA: En el evento de participacién conjunta, el consorcio o unién temporal debe estar conformado de
acuerdo con lo establecido en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993, lo cual se debe acreditar con el
respectivo documento de conformacion. Para el momento de presentacion de la oferta el proponente
debe indicar en la carta de presentacion de esta el nombre del consorcio o la unién temporal y cuales
son sus integrantes.

B. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL:

Si la propuesta es presentada por Persona Natural, ésta debe presentar el original o fotocopia del
Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio con antelacion
no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, en donde
se acredite su renovacion a 2026 y en donde conste la determinacion de su actividad. Se exceptuan de
este requisito las personas que ejercen prestacién de servicios inherentes a las profesiones liberales de
conformidad con el nim. 5 del Art. 23 del Cddigo de Comercio.
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PERSONA NATURAL DE ORIGEN EXTRANJERO.

Debera presentar un documento emitido por la autoridad competente en el pais de su domicilio y
expedido con dos (2) meses de anticipacion a la fecha de la presentacién de la propuesta, en el que
conste su existencia, actividad y vigencia.

En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez
y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propdsito de que puedan obrar
como prueba conforme a lo dispuesto en los articulos 259 y 260 del Cédigo General del proceso, y las
demas normas vigentes.

SE PRECISA QUE LOS UNICOS DOCUMENTOS QUE DEBEN LLENAR ESTE REQUISITO SON LOS
DE INDOLE LEGAL Y LA OPORTUNIDAD PARA ALLEGARLOS CON ESTOS FORMALISMOS SE
HARA EXIGIBLE ANTES DE LA ADJUDICACION, DE MANERA QUE PARA EFECTOS DE
PRESENTAR LA PROPUESTA EL ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA ACEPTARA
DOCUMENTOS EN FOTOCOPIAS SIMPLES.

C. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL:

Si la propuesta es presentada por una PERSONA JURIDICA, se debe acreditar su existencia y
representacion legal, mediante la presentacion del original o fotocopia del Certificado de Existencia y
Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio de su domicilio social, con fecha de
expediciéon no superior a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre de la presente
convocatoria, en donde se acredite su renovacion a 2026. Se debe adjuntar copia del documento de
identidad el Representante Legal. Con el Certificado correspondiente, se verificara la siguiente
informacion:

. La persona juridica debe acreditar con el Certificado correspondiente, haber sido constituida
legalmente como tal, con una antelacién no menor a SIETE (07) ANOS, y que tendra una duracion
no inferior al plazo de la vigencia del contrato y dos (2) afios mas.

. Esta certificacion debera estar debidamente renovada.

. De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante Legal para la
presentacion de la Propuesta y para la suscripcion del Contrato Ofrecido. Cuando el representante
legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente Copia del Acta en la que
conste la decision del érgano social correspondiente que autorice al Representante Legal para la
presentacion de la Propuesta, la suscripcion del contrato, y para actuar en los demas actos
requeridos para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

. El objeto Social de la sociedad debe estar relacionado con el Objeto de la presente
contrataciéon, de manera que le permita a la persona juridica la celebracién y ejecucion del
contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere.

. Personas juridicas constituidas como sociedades corredoras de seguros, que cuenten con la
inscripcion y certificacion de la superintendencia financiera y (ii) estructuras plurales, tales como
consorcios o uniones temporales, conformadas exclusivamente por personas juridicas constituidas
como sociedades corredoras de seguros, que cuenten con inscripcién y certificacion de la
Superintendencia Financiera.

En caso de proponentes plurales, cada uno de los integrantes debe acreditar su existencia y
representacion legal, de conformidad con lo arriba sefialado, el objeto Social de la sociedad debe
corresponder con el Objeto de la presente contratacion, de manera que le permita a la persona juridica la
celebracion y ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de
las diferentes obligaciones que adquiere.

NOTA: Cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal debe aportar el certificado
expedido por la Camara de Comercio.

PERSONAS JURIDICAS COLOMBIANAS O SUCURSALES EN COLOMBIA DE PERSONAS
JURIDICAS EXTRANJERAS.

Las personas juridicas deberan cumplir al momento de presentacion de la propuesta con los siguientes
requisitos:
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Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion original del Certificado de
Existencia y Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio de su domicilio Principal, con
fecha de expedicion igual o inferior a Treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del
proceso.

PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN EXTRANJERO

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas juridicas publicas o privadas de origen
extranjero las sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacién nacional, sea que
tengan o no domicilio en Colombia a través de sucursales.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo caso a la legislacion
colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participacion deberan cumplir con las siguientes condiciones:

PERSONAS JURIDICAS DE ORIGEN EXTRANJERO CON SUCURSAL EN COLOMBIA:

« Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual deberan presentar un documento
expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido con dos (2) meses de
anticipacion a la fecha de la presentacion de la propuesta, en el que conste su existencia, objeto y vigencia,
y el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad
para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefale expresamente que el
representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la
entidad a través de su propuesta. En defecto, de dicho documento, el proponente debera presentar la
certificacion del Registro Unico de Proponentes.

» Acreditar un término minimo permanente de duracién de la sociedad, de dos (2) afhos, contados a
partir del vencimiento del plazo maximo para la entrega de los bienes y/o servicios o de la vigencia
del contrato.

» Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcion del contrato
ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar
adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del 6rgano social correspondiente que
autorice al representante legal para la presentacion de la propuesta, la suscripcion del contrato y
para actuar en los demas actos requeridos para la contratacién en el caso de resultar adjudicatario.

» Acreditar que su objeto social principal, se encuentra directamente relacionado con el objeto del
contrato, de manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato
ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere.

PERSONAS JURIDICAS DE ORIGEN EXTRANJERO SIN SUCURSAL EN COLOMBIA:

» Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual deberan presentar un
documento expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido con dos (2)
meses de anticipacién a la fecha de cierre del proceso, en el que conste su existencia, objeto y
vigencia, y el nombre del Representante Legal de la Sociedad o de la Persona o Personas que
tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades; documento en cual
ademas, se debe sefalar expresamente que el Representante no tiene limitaciones para presentar
la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la persona juridica a través de su propuesta.
En defecto de dicho documento, el Proponente debera presentar la certificacion del Registro Unico
de Proponentes, de conformidad con el articulo 22.4 de la ley 80 de 1993.

* Acreditar un término minimo permanente de duracién de la persona juridica, de dos (2) afios,
contados a partir del vencimiento del plazo maximo para la entrega de los bienes o de la vigencia
del contrato.

» Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcién del contrato
ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar
adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del 6rgano social correspondiente que
autorice al representante legal para la presentacion de la propuesta, la suscripcidn del contrato y
para actuar en los demas actos requeridos para la contratacién en el caso de resultar adjudicatario.

26



. Formato
COLEGIO DE BOYACA AB-FR-26
‘x SISTEMA INTE(}RADO DE GESTION Version: 01
PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS Fecha:
ngiadﬁ'gé 05/01/2026
PLIEGO DE CONDICIONES Pagina 27 de 66

» Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente relacionado con el objeto del
contrato, de manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato
ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere.

NOTA. En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para
la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propésito de que
puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en los articulos 259 y 260 del Cédigo General del
proceso, y las demas normas vigentes. SE PRECISA QUE LOS UNICOS DOCUMENTOS QUE DEBEN
LLENAR ESTE REQUISITO SON LOS DE INDOLE LEGAL Y LA OPORTUNIDAD PARA ALLEGARLOS
CON ESTOS FORMALISMOS SE HARA EXIGIBLE ANTES DE LA ADJUDICACION, DE MANERA QUE
PARA EFECTOS DE PRESENTAR LA PROPUESTA EL ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE
BOYACA ACEPTARA DOCUMENTOS EN FOTOCOPIAS SIMPLES.

Apoderado

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar en el pais un apoderado
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer
a su representado en las diferentes instancias del presente proceso de seleccion, suscribir los
documentos y declaraciones que se requieran, asi como el contrato ofrecido, suministrar la informacion
que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con el presente pliego de condiciones, asi
como para representarla judicial o extrajudicialmente.

El poder que otorga las facultades, en caso de ser expedido en el exterior, debera cumplir todos y cada
uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos
expedidos en el exterior con el propésito que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en los
articulos 259 y 260 del Cédigo General del Proceso y demas normas vigentes. SE PRECISA QUE LOS
UNICOS DOCUMENTOS QUE DEBEN LLENAR ESTE REQUISITO SON LOS DE INDOLE LEGAL Y
LA OPORTUNIDAD PARA ALLEGARLOS CON ESTOS FORMALISMOS SE HARA EXIGIBLE ANTES
DE LA ADJUDICACION, DE MANERA QUE PARA EFECTOS DE PRESENTAR LA PROPUESTA
ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA ACEPTARA DOCUMENTOS EN
FOTOCOPIAS SIMPLES.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado uUnico para el caso de personas extranjeras que
participen en consorcio o unién temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos, la presentacion
del poder comun otorgado por todos los participantes del consorcio o unién temporal.

Los documentos otorgados en el exterior para ser considerados como idéneos para su validez y
oponibilidad en Colombia deben cumplir con los siguientes requisitos:

Apostilla: Del documento en el evento, en que el pais en donde fue expedido haga parte del Convenio
de la Haya de 1961 sobre la supresion de la exigencia de legalizacion de documentos publicos
extranjeros, en los términos sefalados en la Ley 455 de 1998 y en el Decreto 106 de 2001.

Consularizacion o legalizacién: en el caso que el documento sea expedido en un pais no signatario del
convenio antes indicado, dichos documentos para que puedan obrar como prueba deberan cumplir con
lo dispuesto en los articulos 259 y 260 del Codigo General del Proceso, y las demas normas concordantes
vigentes. SE PRECISA QUE LOS UNICOS DOCUMENTOS QUE DEBEN LLENAR ESTE REQUISITO
SON LOS DE INDOLE LEGAL Y LA OPORTUNIDAD PARA ALLEGARLOS CON ESTOS
FORMALISMOS SE HARA EXIGIBLE ANTES DE LA ADJUDICACION, DE MANERA QUE PARA
EFECTOS DE PRESENTAR LA PROPUESTA EL ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE
BOYACA, ACEPTARA DOCUMENTOS EN FOTOCOPIAS SIMPLES.

D. SI SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL
Cada una de las personas juridicas que los integren debera presentar su certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio dentro de los treinta (30) dias anteriores a la

fecha de presentacioén de las propuestas, debidamente renovado.

Adicionalmente, debera adjuntarse el documento de constitucién del Consorcio o Uniéon Temporal, en el
cual deber4 indicarse al menos:
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. Acreditar la existencia del consorcio o de la unién temporal, y especificamente la circunstancia

de tratarse de uno u otro, lo cual debera declararse de manera expresa en el acuerdo de asociacion
correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos,
actividades, condiciones y participacion porcentual de los miembros del consorcio o la unién temporal en
la propuesta y en la ejecucion de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido.

. El objeto del consorcio o union temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar.

. Para los eventos previstos en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, el proponente debera indicar en
el documento de conformacion si su propuesta se formula a titulo de Consorcio o Unién Temporal, para
lo cual debera cumplir con lo siguiente:

. El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal
en el mismo.
. Si se trata de una Unién Temporal deberan indicarse, ademas, los términos y extensién de la

participacion (actividades y porcentaje) de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucion del contrato;
los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito del ESTABLECIMIENTO
PUBLICO COLEGIO DE BOYACA. La omisién de este sefialamiento hara que el ESTABLECIMIENTO
PUBLICO COLEGIO DE BOYACA, tome la propuesta como presentada por un Consorcio para todos los
efectos.

. Acreditar la existencia, representacion legal, capacidad legal y capacidad juridica de las personas
juridicas consorciadas o asociadas en unién temporal, y la capacidad de sus representantes para la
constitucién del consorcio o unién temporal, asi como de la propuesta para la presentacion, celebracién
y ejecucion del contrato.

. Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del consorcio o union temporal
tienen un término minimo de duracién de dos (2) afios contados a partir del vencimiento del plazo maximo
para la entrega de los bienes o de la vigencia del contrato.

. La designacion de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y
representacion del Consorcio o Unidon Temporal. Igualmente debera designar un suplente que lo
reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

. Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracion de los consorcios
0 uniones temporales deberan acreditarse mediante la presentacion del documento consorcial o de
constitucién de la unién temporal en el que se consignen los acuerdos y la informacién requerida.

. Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de cada uno
de los integrantes del consorcio o unién temporal, respecto de las personas juridicas o naturales que se
asocien: en consorcio 0 en union temporal, para la presentacion de la propuesta, deberan acreditarse
conforme se indica en los numerales respectivos de los pliegos de condiciones.

. En todos los casos de propuestas presentadas por dos o mas personas naturales y/o juridicas,
en las que no se exprese de manera clara y explicita la clase de asociacion que se constituye (consorcio
o unién temporal), se presumira la intencién de concurrir al proceso de seleccion en consorcio, con los
efectos y consecuencias que dicha forma de asociacion conlleve para los proponentes, de acuerdo con
lo previsto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

. Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el objeto social de todos y cada uno de los
integrantes debe estar estrictamente relacionado con el objeto del presente proceso de contratacion.
. La duraciéon del Consorcio o de la Union Temporal, contada a partir de la fecha de cierre del

proceso de contratacion, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y dos afios mas. Lo anterior,
sin perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unién Temporal estén llamados a
responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucion y liquidacién del Contrato.

. La designacién de la persona que tendra la representacién legal del Consorcio o de la Unidn
Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, debera designarse un suplente que lo
reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

Nota 1. Una vez el Contrato sea adjudicado al consorcio o unién temporal y dentro del menor tiempo
surtido de la notificacion, debe presentar el Nit. del consorcio o union temporal.

Nota 2. Celebrado el contrato no podra haber cesién del mismo entre quienes integran el Consorcio o
Unién Temporal ni a terceros, salvo que el establecimiento publico colegio de Boyaca. si lo autorice.

Nota 3. Para el caso de los consorcios o las uniones temporales, los proponentes deben en su propuesta
expresar que durante el tiempo de ejecucion del contrato ningin miembro integrante de las mismas
puede retirarse, cualquiera que fuera la modalidad de retiro sin el previo y expreso consentimiento y
aceptacion de parte del establecimiento publico colegio de Boyaca.

E. FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA:

28



. Formato
COLEGIO DE BOYACA AB-FR-26
‘x SISTEMA INTE(}RADO DE GESTION Version: 01
PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS Fecha:
ngiadﬁ'gé 05/01/2026
PLIEGO DE CONDICIONES Pagina 29 de 66

El proponente, debe adjuntar la Fotocopia de la cédula de ciudadania o documento legalmente valido
que lo identifique. La persona Juridica debera allegar la copia del documento de identificacién de su
Representante Legal.

F. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES:

El Proponente con su propuesta debe presentar copia del Certificado de Antecedentes Fiscales expedido
por la Contraloria General de la Republica, de conformidad a lo establecido en la Ley 610 de 2000; el
cual debe encontrarse vigente a la fecha de presentacion de la propuesta. En caso de ser persona
juridica, se presentara el certificado de ésta y el de su Representante Legal. En el caso de propuestas
conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los integrantes de la unién temporal o el consorcio,
segun corresponda.

G. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS:

El Proponente con su propuesta debe presentar copia del Certificado de Antecedentes Disciplinarios
expedido por la Procuraduria General de la Nacion; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de
presentacion de las propuestas. En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de ésta y
el de su Representante Legal. En el caso de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada
uno de los integrantes de la unién temporal o el consorcio, segun corresponda.

H. ANTECEDENTES JUDICIALES:

El proponente con su propuesta debera presentar la consulta en linea a través de la pagina web que esté
habilitada para el efecto y aplicara las siguientes reglas:

Para el caso de personas naturales, debera presentar los antecedentes judiciales del Proponente.
En caso de ser persona juridica, debera presentar los antecedentes judiciales de su Representante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, debera presentar los antecedentes judiciales de cada uno de los
integrantes de la unién temporal o el consorcio, segun corresponda.

. REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS:

El proponente debera allegar con la propuesta copia de los antecedentes que reporta en el registro
nacional de medidas correctivas; del mismo en caso de ser persona natural, o del representante legal en
el caso de persona juridica.

J. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT):

EL PROPONENTE debera presentar copia de este documento. En el caso de las Uniones Temporales o
consorcios, todos los integrantes deberan cumplir con este requisito, presentando fotocopia de estos
documentos.

El oferente nacional indicara su identificacion tributaria e informacién sobre el régimen de impuestos al
que pertenece, para lo cual aportara con la Oferta copia del Registro Unico Tributario RUT; las personas
juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio o unién temporal o promesa de sociedad futura
acreditaran individualmente éste requisito, cuando intervengan como responsables del impuesto sobre
las ventas, por realizar directamente la prestacion de servicios gravados con dicho impuesto. Lo anterior
conforme el articulo 368 del Estatuto Tributario, en concordancia con el articulo 66 de la Ley 488 de 1998
que adicion¢ el articulo 437 del mismo Estatuto.

NOTA: No aplica para las personas (naturales y juridicas) de origen extranjero sin sucursal en Colombia.
K. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES:

De conformidad con lo consagrado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente debe allegar
con su propuesta certificacion que expida el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o por el representante legal, respecto al cumplimiento de sus obligaciones frente
al Sistema de Seguridad Social en salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje
de sus empleados.
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La certificacion debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de anticipacion a la fecha
de cierre de la contratacion. En el evento que la sociedad no tenga més de seis (6) meses de constituida,
debera acreditar los pagos a partir de la fecha de constituciéon. En caso de ofertas conjuntas, cada uno
de los integrantes del consorcio o unién temporal debe allegar este documento.

La persona natural debera acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones
aportando los certificados de afiliacion respectivos.

El Proponente podra acreditar la afiliacion entregando el certificado de pago de planilla, pero no sera
obligatoria su presentacion.

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en la invitacion.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacion al sistema
de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. La informacién presentada
en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de
su fidelidad y veracidad.

El establecimiento publico Colegio de Boyaca verificara Unicamente la acreditacion del respectivo pago
a la fecha de presentacién de la propuesta y a la fecha de la suscripcion del contrato, sin perjuicio de los
efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en
las normas vigentes.

En caso de Proponentes Plurales, cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por
separado los requisitos de que tratan los anteriores numerales.

PROPONENTES PLURALES: Cada uno de los integrantes del proponente plural debe suscribir por
separado la declaraciéon de la que tratan los numerales anteriores.

SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO:

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcién del respectivo contrato, ante la SUBDIRECCION
respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales
cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6)
meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar
el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada
certificacién, bajo la gravedad de juramento.

ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA EJECUCION DEL
CONTRATO:

El contratista debe acreditar para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al dia en los aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y
Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

NOTA: El establecimiento publico Colegio de Boyaca dara prevalencia al principio de buena fe contenido
en el articulo 83 de la Constitucion Politica de Colombia, en consecuencia, todas aquellas observaciones
que aleguen el presunto incumplimiento en lo descrito en el presente numeral deberan acompafarse de
documentos con los cuales se desvirtué la presuncion de buena fe de la que gozan los proponentes.

En caso, que algun proponente se encuentre exonerado del pago de alguno de los aportes con
fundamento en el articulo 25 de la Ley 1607 de 2012 o no tenga personal a cargo y por ende no esté
obligado a efectuar el pago de seguridad social y aportes parafiscales en relacion con personal, debera
asi indicarlo en una certificacion expedida por el revisor fiscal o por el representante legal o por la
proponente persona natural, segun sea el caso.
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Tratandose de proponentes extranjeros en cuyo pais de origen no exista la obligacién de realizar aportes
parafiscales y/o al sistema de seguridad social, se debera indicar esta circunstancia en documento
suscrito bajo la gravedad del juramento por la proponente persona natural o por el representante legal
de la persona juridica, consorcio o unién temporal.

L. COMPROMISO ANTICORRUPCION:

El Oferente debera proceder al diligenciamiento del FORMATO No. 2 compromiso anticorrupcion y
entregarlo con la oferta.

M. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA:

Debera constituir una Garantia de Seriedad, especificando de manera clara el objeto del presente
proceso de seleccién, asi como el asegurado/beneficiario (Establecimiento publico Colegio de Boyaca),
con base en el presupuesto oficial), por cualquiera de los siguientes mecanismos y con las condiciones
dadas en el Decreto 1082 de 2015:

1. Pdliza de seguros.

2. Fiducia mercantil en garantia.

3. Garantia bancaria a primer requerimiento.
4. Endoso en garantia de titulos valores.

5. Depdsito de dinero en garantia.

El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que cumpla con
los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada, sera susceptible de aclaracién por el
proponente hasta el término de traslado del informe de evaluaciéon. Sin embargo, la no entrega de la
garantia no es subsanable y sera causal de rechazo de la oferta.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

ASEGURADO/ |ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA con NIT 891.800.260-
BENEFICIARIO 4.
El proponente u oferente.

- Si el proponente es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el
nombre o razén social que figura en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no
s6lo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la

TOMADOR / sociedad podra denominarse de esa manera.

AFIANZADO

- Cuando el ofrecimiento sea presentado por consorcio o unién temporal, la
garantia debera ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural,
para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion
y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los
otorgantes de esta, de conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015.

FECHA DE
EXPEDICION

AMPAROS DE - —_ . : - -
LA GARANTIA Cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los

DE SERIEDAD eventos sefalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del decreto 1082 de 2015

Sera igual o anterior a la fecha de presentacion de la oferta.

Teniendo en cuenta que el presente proceso no cuenta con disponibilidad
presupuestal, dado que no aplica valor; el porcentaje o valor con el cual se
suscribira la pdliza de seriedad de la oferta debe tomarse en base al valor del
VALOR ; :
ASEGURADO presupuestg degtlnado por la Entidad para el programa de seguros en la
presente vigencia, el corresponde a DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO
MILLONES DE PESOS M/CTE ($295.000.000)
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Teniendo en cuenta lo anterior, la propuesta debera acompafarse con una
poliza otorgada por una compafia de seguros legalmente establecida en
Colombia o una garantia bancaria expedida por una entidad bancaria; la cual
sera equivalente al diez por ciento (10%) del presupuesto estimado del Plan de
Seguros para la vigencia 2026 y 2027.

Adicional a lo anterior en la mencionada garantia de seriedad debera indicarse
el numero de identificacion y objeto del proceso.

Hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento, desde el momento de la
presentacion de la oferta hasta la aprobacién de la garantia que ampara los
riesgos propios de la etapa contractual; plazo que se estima de noventa (90)
dias.

VIGENCIA

Si en desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el proponente debera ampliar la
vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido los
requisitos de ejecucién del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de seriedad de
la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el proponente no podra
retirar, ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la entidad pueda hacer
efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

NOTA 1: De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, la
garantia de seriedad de la oferta cubrira la sancién derivada del incumplimiento del ofrecimiento, en los
siguientes eventos:

1. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
Adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3)
meses.

2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién de las ofertas.
3. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.
4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento

del contrato.

NOTA 2: En caso de que el proponente presente como mecanismo de cobertura del riesgo otra clase de
garantia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, esta debera cumplir con
los requisitos estipulados para cada una de ellas en la mencionada reglamentacion, ademas de cumplir
con la informacién minima requerida en el presente numeral.

NOTA 3: En virtud de lo dispuesto en el paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, la no
presentacion de la garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta no sera subsanable y sera
causal de RECHAZO.

NOTA 4: Si la garantia se presenta, pero adolece de errores en su constitucion, segun lo solicitado en
este numeral, el ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA, podré solicitar su correccién.
Si dicha correccidon no se entrega por el proponente dentro del plazo sefialado para subsanar, a
satisfaccion de la Entidad, se entendera que el proponente carece de voluntad de participacion y su
propuesta sera rechazada.

N. REGISTRO UNICO PROPONENTES (RUP).

La verificacion se realizara con base en los datos contenidos en el (RUP) REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES, el cual se encuentra reglamentado en el Decreto No 1082 de 2015.

Podran participar en el presente proceso de seleccion todas las personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia que se encuentren inscritas en el
Registro Unico de Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Camara de Comercio con
jurisdiccion en su domicilio principal, de conformidad con el Decreto1082 de 2015.

Los proponentes deben acreditar mediante la presentacion del documento RUP, expedido dentro de los
treinta (30) dias calendario anterior a la fecha inicial de cierre del presente proceso, que estan
debidamente inscritos, clasificados y calificados en el RUP de la Camara de Comercio del lugar de su
domicilio. Deberan encontrarse inscritos bajo el régimen del Decreto 1082 del 2015, de acuerdo a la
clasificacion bienes y servicios UNSPSC de Colombia Compra eficiente.
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NOTA 1: El RUP debe encontrarse vigente y renovado a 2026
NOTA 2: La informacién contenida en los estados financieros con corte a 31 diciembre de 2025.

Cuando la propuesta la presente un consorcio o unién temporal, cada uno de los integrantes debera
presentar, segun el caso, los documentos que correspondan a su naturaleza, persona natural o juridica,
y su objeto social debera estar relacionado directamente con el objeto del presente contrato.

Adicionalmente, debera presentar el documento de constitucion del consorcio o unién temporal, en el
cual constara por lo menos:

-El objeto del consorcio o unidén temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar.

-La designacion de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y representacion
del consorcio o union temporal.

-En caso de unién temporal, sus integrantes deberan sefalar los términos y extension de la participacion
de cada uno de ellos de ellos en la propuesta y la ejecucién del contrato, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo y escrito del Establecimiento Publico Colegio de Boyaca.

-Para el caso de los consorcios o las uniones temporales, los proponentes deben en su propuesta
expresar que durante el tiempo de ejecucion del contrato ningun miembro integrante de las mismas
puede retirarse, cualquiera que fuera la modalidad de retiro sin el previo y expreso consentimiento y
aceptacion de parte del Establecimiento Publico Colegio de Boyaca

Asi mismo, es necesario tener en cuenta que los proponentes pueden realizar la renovacién de su
inscripcion en el RUP a partir del 1° de enero y hasta el quinto dia habil del mes de abril de cada afio,
por tanto, es responsabilidad del proponente realizar en tiempo dicha renovacion, sin esperar a solicitarla
hasta el ultimo dia establecido en la norma.

De conformidad con lo establecido en el numeral 6.1 del articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, se procedera
a verificar el cumplimiento de los requisitos habilitantes (capacidad juridica, condiciones de experiencia,
capacidad financiera y organizacional de los proponentes), tomando la informacién inscrita en el RUP,
en donde deben constar dichas condiciones.

O. SITUACION MILITAR DEFINIDA: En los casos que aplique, a través de certificacion que debe ser
originada en la pagina www.libretamilitar.mil.co. En caso de que no se presente, y teniendo en cuenta
que el Establecimiento publico Colegio de Boyaca requiere conocer esta informacion, realizara la
consulta en linea a través de la pagina web que esté habilitada para el efecto y en caso de que aplique.

P. REGISTRO NACIONAL DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS: De conformidad con lo
dispuesto en el numeral 1 del articulo 6 de la Ley 2097 de 2021, el representante legal de la persona
juridica proponente singular o integrante del proponente plural, no podra encontrarse REPORTADO en
el registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM -. Para el efecto el proponente debera:

Persona natural: anexar el certificado de la consulta de deudores alimentarios REDAM.

Persona juridica: debera anexar el certificado de consulta de deudores alimentarios REDAM de su
representante legal. Para los proponentes plurales: debera anexar certificado de consulta de deudores
alimentarios REDAM de cada uno de los representantes que lo conforman. Lo anterior, teniendo en
cuenta que el Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM- es un mecanismo de control para
garantizar el cumplimiento de las obligaciones alimentarias en todo el territorio nacional, y que una de
sus consecuencias, es que impide o inhabilita a la persona para la celebracion de contratos con el Estado,
por lo que los proponentes deberan realizar la consulta del certificado de deudores alimentarios REDAM
a través de la Carpeta Ciudadana Digital del Portal Unico del Estado Colombiano.gov.co; Link
https://carpetaciudadana.and.gov.co/

De acuerdo con la sentencia C-032 de 2021, la H. Corte Constitucional sefald las responsabilidades
penales, disciplinarias y patrimoniales que se deben asumir en materia de manejo de la informacién del
REDAM, asi:

ARTICULO 60. CONSECUENCIAS DE LA INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS. La inscripcion en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos generara
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las siguientes consecuencias: 1. El deudor alimentario moroso solo podra contratar con el Estado una
vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias.

Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso que actie como representante legal
de la persona juridica que aspira a contratar con el Estado como las obligaciones establecidas en las
Leyes 1581 de 2012 de proteccion de datos personales y 1266 de 2008 de habeas data, en
consecuencia, el proponente al cargar el documento debe marcarlo como confidencial. En caso de que
no se marque como confidencial la entidad le dara el tratamiento establecido en las normas anteriores;
es decir, en caso de que la certificacion aportada registre alguna sancién por obligaciones alimentaria.

1.2 CAPACIDAD TECNICA
1.2.1 EXPERIENCIA.

El proponente debe contar con una experiencia minima relacionada directamente con el objeto del
presente proceso de seleccion, que se debe acreditar mediante el Registro Unico de Proponentes RUP,
cumpliendo las siguientes condiciones:

Justificacion. Teniendo en cuenta que la experiencia es el conocimiento del proponente derivado de su
participacion previa en actividades iguales o similares a las previstas en el objeto del contrato, y que esta
debe ser adecuada y proporcional al objeto del contrato, de conformidad con lo establecido en el Decreto
1082 de 2015, se tendra en cuenta como Requisito Habilitante la Experiencia, la cual sera acreditada a
través del Registro Unico de Proponentes; por lo cual para el presente proceso el establecimiento publico
colegio de Boyaca, considera que es proporcional al objeto y cuantia a contratar solicitar:

El proponente debe acreditar experiencia en el documento RUP, de acuerdo con la siguiente
clasificacion:

CLASIFICACION UNSPSC

84131500 SerV|c-|os de seguros para estructuras y propiedades y
posesiones

80101500 Serwmog de Consultoria de Negocios y Administracién
Corporativa

84131600 Seguros de vida Salud y accidentes

MINIMO DOS (2) MAXIMO SEIS (06), convenios y/o contratos y/o certificaciones de intermediacion
o manejo de seguros, suscritos o expedidos por compafiias de seguros autorizadas por la
Superintendencia Financiera o por entidades tomadoras, suscritos con entidades publicas y/o privadas
cuyo objeto incluya intermediacion de seguros, aunado a lo anterior la experiencia aportada debe estar
clasificada en los cédigos antes citados, La sumatoria de convenios y/lo certificaciones y/o contratos
debera acreditar el valor de las primas a intermediar durante la vigencia del contrato, esto es
DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($295.000.000.00) equivalente a
168,48 SMLMV.

NOTA: El valor y la existencia de dicho volumen de primas podra ser certificado y acreditado
directamente por la(s) respectiva(s) compania(s) de seguros con la(s) que el intermediario mantenga o
haya mantenido el convenio, contrato o clave de intermediacion, siempre que la certificaciéon indique
la vigencia de la relacién, los ramos intermediados, el periodo certificado y el valor de las primas
intermediadas.

De acuerdo con lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.1.5.1, los contratos reportados
en el RUP y mediante los cuales se pretenda acreditar la experiencia para el presente proceso seran
contratos ejecutados y liquidados.

Si el proponente es un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir la
experiencia con la sumatoria de la experiencia de sus integrantes.

En caso, que los contratos que acreditan la experiencia tengan algun tipo de multa o sancién, no seran
tenidos en cuenta por parte de la Entidad Estatal.

Las certificaciones deberan contener minimo los siguientes datos:
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e Nombre o razoén social de la entidad o empresa que acredita.
e Nombre o razén social de la Agencia y/o corredor
e Nombre y Firma del funcionario competente.
e Direccion y teléfono de la entidad que certifica
e Valor de las primas intermediadas
e Ramos intermediados

NOTA 1: En caso, que los contratos que acreditan la experiencia tengan algun tipo de multa o sancioén,
no seran tenidos en cuenta por parte de la Entidad Estatal.

NOTA 2: La experiencia puede ser acreditada mediante la presentacion de certificaciones y/o contratos
suscritos a nombre del representante legal de la persona juridica, siempre y cuando se encuentre
debidamente acreditado en el REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP) de la persona juridica que
presente la oferta.

Al ser un proceso que no tiene erogacion presupuestal, la experiencia reportada en el RUP, podran estar
en valor ($0), pero se verificaran que las certificaciones y/o contratos aportados cuenten con el valor de
la intermediacion de las primas a intermediar durante la vigencia del contrato, esto es DOSCIENTOS
NOVENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($295.000.000) equivalente a 168,48 SMLMV.

DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA:

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar informacién
adicional a la contenida en el RUP, el proponente podra aportar uno o algunos de los documentos que
se establecen a continuacion para que la Entidad realice la verificacion en forma directa. Los mismos
deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por el contratante, el contratista o el SUPERVISOR,
segun corresponda. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el
proponente para la acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido
a continuacion:

e Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato
debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacion de hacerlo.

e Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sélo sera valida para efectos de acreditar la fecha
de inicio

Los demas requisitos que se establezcan en los manuales de proceso y procedimientos del
establecimiento publico Colegio de Boyaca.

1.2.2 EQUIPO MINIMO REQUERIDO (CUMPLE / NO CUMPLE):

Para el desarrollo del objeto del presente contrato se requiere por la naturaleza de la obra, contar con un
equipo profesional que tenga experiencia amplia y suficiente en este tipo de proyectos, por lo tanto,
deberan acreditar la experiencia en dichas areas, asi:

2 profesionales que
acrediten titulo

publica, contaduria, derecho,

Economia e ingenieria
Industrial,  profesional en
administracion financiera,

administracion comercial o
administracion en negocios.

DENOMINACION PERFIL PROFESIONAL EXPERIENCIA
Profesional en Administracion | Experiencia en el manejo de
de Empresas, administracion | seguros, ylo como

intermediario minimo (3) afos
y minimo un (1) afo de
vinculacién con el agente
intermediario caso de uniones
temporales la sumatoria de los
dos.
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Profesional en Administracion | Experiencia en el manejo de
de Empresas, Economia, | seguros Minimo cinco (5) afios

Contaduria, Derecho, | y minimo tres (3) afos de

1 profesional que Ingenierias o areas afines a la | vinculacion con el agente
acredite titulo gestion empresarial intermediario en caso de
uniones temporales la

sumatoria de los dos.

Técnico o Tecndlogo en | Experiencia en el manejo de
Talento Humano, areas | seguros minima de (6) meses
juridicas, Gestion de | y minimo tres (3) meses de
Mercados, Gestion Bancaria, | vinculacion con el agente
Gestion Contable y Financiera, | intermediario.

Sistemas Informaticos,
o Registro de Procesos

2 técnicos o . o
Tecnélogos Prod_u’ctlvos_, _ contabllldfa'd,
Gestion Financiera, Gestidon
Administrativa, seguros,
gestion de riesgos,

indemnizaciones,
administracion en seguros o
disciplinas afines al sector
asegurador.

Del equipo de trabajo, el proponente debera anexar:

v" Hojas de vida debidamente firmadas (esencial) por cada uno de los profesionales y personal

propuesto.

Copia de la cedula de ciudadania

Copia tarjeta profesional en los casos que exija la ley.

Diplomas de grado o acta de grado

Certificados de experiencia, expedidos por entidad competente, donde se evidencie las

funciones desempefiadas, relacionadas con el perfil requerido, y que contengan como minimo la

informacion de la entidad que lo certifica, nhombre y ndmero de contacto para su posible
verificacion.

v' Copia de la tarjeta matricula profesional (esencial) donde se indique la fecha de expedicién, con
el fin de determinar la experiencia profesional; SOLO EN LOS CASOS QUE EL PERFIL
PROFESIONAL LO REQUIERA.

v/ Carta de intencion debidamente firmada en donde se especifique el cargo a desempefiar. Debera
ir firmada por el proponente y por el profesional o demas personal del equipo de trabajo como
autenticidad de la informacion alli contenida, el no encontrarse firmado por el respectivo
profesional, se entendera que éste no hace parte del equipo de trabajo.

ANANENEN

Se verificara que la documentacién presentada por el oferente se ajuste a lo exigido y su forma de evaluar
es CUMPLE O NO CUMPLE.

NOTA 1: Es importante tener en cuenta que la experiencia habilitante del perfil profesional es distinta de
la calificable por lo que el proponente en su propuesta debera separar, indicando claramente cuales de
los certificados validan la experiencia minima habilitante de los perfiles profesionales y cuales la
calificable, en caso de que no lo haga, el Establecimiento Publico Colegio de Boyaca definira que las
primeras certificaciones serviran para validar la experiencia minima habilitante del equipo de trabajo
respectivamente y luego tomara las restantes para la calificacion, las cuales en ningun caso podra ser
subsanable, para lo cual las certificaciones de experiencia deberan contener como minimo la siguiente
informacion:

Nombre o razén social de la empresa o persona contratante.

Nombre del contratista o empleado.

Relacién especifica de funciones desempenadas por el empleado.

Objeto del contrato o actividades o funciones desarrolladas

Duracién del contrato - fecha de inicio (dia, mes y afio) — fecha de terminacion (dia, mes y afo).
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NOTA 2: No se aceptaran tiempos traslapados en la experiencia de cada miembro del Equipo de Trabajo.

1.3 CAPACIDAD FINANCIERA
1.3.1. VERIFICACION CAPACIDAD FINANCIERA

La verificacién de la Capacidad Financiera se efectuara a partir del Registro Unico de Proponentes (RUP)
vigente — renovado a 2026, en el cual se refleje la informacién requerida con corte a 31 diciembre de
2025, emitido por la Camara de Comercio y con fecha de expedicién no mayor de 30 dias.

Si la oferta es presentada en Unién temporal o Consorcio, cada uno de sus integrantes debera presentar
en forma independiente el Registro Unico de Proponentes (RUP), bajo las condiciones antes indicados,
o los registrados en la Camara de Comercio de acuerdo al Decreto 1082 2015; los indicadores, se
calcularan de la misma forma y conjuntamente deberan cumplir con la totalidad de los parametros
financieros solicitados, de lo contrario la propuesta sera RECHAZADA. La capacidad financiera sera
objeto de verificacion de cumplimiento, pero no de calificacion.

JUSTIFICACION: De conformidad con el estudio de sector, se analizaron los factores econdmicos,
realizando comparaciones segun, antecedentes histéricos de contratacion a otras entidades de este
servicio, como en otras entidades y en la nuestra, asi mismo, se realizé un analisis econémico de los
indices de rentabilidad, operativos, de endeudamiento lo cual permite establecer los Factores habilitantes
del contratista, de manera adecuada, respetando el principio de seleccién objetiva y garantizando la
pluralidad de oferentes. De acuerdo al articulo 2.2.1.1.1.5.3 del decreto 1082 de 2015, el establecimiento
publico colegio de Boyaca solicitara a los proponentes demostrar la capacidad Financiera vy
organizacional, teniendo en cuenta los riesgos que podrian ocurrir con el presente proceso de
contratacion; se tiene en cuenta ademas el analisis del sector de acuerdo con los lineamientos de la guia
para Analisis del Sector y el manual para determinar y verificar los requisitos.

Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer unas condiciones minimas que
endeudamiento. Estas reflejan la salud financiera de los proponentes a través de su liquidez vy
condiciones muestran la aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del
contrato, para lo cual se requiere:

INDICADORES FINANCIEROS
INDICES

Esto es, los indices de los posibles proveedores en el mercado, determinando los indices del proceso
pretendido, utilizando las herramientas estadisticas sugeridas por la Guia de Colombia Compra Eficiente,
como son: Promedio o media aritmética y/o desviacion estandar.

ANALISIS PARA FIJAR LOS INDICADORES PARA EL PROCESO
HIPOTESIS PARA DEFINIR INDICADORES
La hipétesis y analisis que se debe realizar son los siguientes:

Si el indicador es mayor,

Inclleador Limmlta'2

la probabillidad de Rlasgo as

Irdice de liguides % CTRTETS IAir vin raes
indice de endeudamiento (¥ BTy MAZRIFTHC

BHazon ok oobkertore

cdes inlereasees

W ISTRTEY bAirvie Ties

Fuente: Guia para determinar requisitos habilitantes Publicacién Colombia compra eficiente.
INDICADOR DE LIQUIDEZ:

La Liquidez es aquella medida donde se refleja la capacidad de pago de las deudas a corto plazo y
resulta del andlisis de las cuentas corrientes del activo y pasivo y para fijar el postulado del Manual de
fijacion de requisitos habilitantes expedido por Colombia compra eficiente y que dice: A mayor liquidez,
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menor la probabilidad de riesgo de Incumplimiento de las Obligaciones del Contrato. Asi entonces se
realiza el promedio entre las dos medidas segun estadisticas y se fija en igual o mayor a 2.79.

RAZON DE ENDEUDAMIENTO:

La razon de endeudamiento, mide la proporcién de los activos que estan financiados por terceros.
Recordemos que los activos de una empresa son financiados o bien por los socios o bien por terceros
(Proveedores o acreedores) y se determina dividiendo el pasivo total entre el activo total y para fijarlo se
tiene en cuenta que debe cumplir el postulado del manual de fijaciéon de requisitos habilitantes expedido
por Colombia compra eficiente y que dice: “A menor Endeudamiento, menor la probabilidad de riesgo de
incumplimiento de las obligaciones del contrato”. Asi entonces se realiza el promedio entre las dos
medidas estadisticas igual o menor a 0.56

RAZON DE COBERTURA E INTERESES:

Es el Ratio que mide el apalancamiento financiero de la Empresa y proporciona el grado en que los
intereses son absorbidos por los beneficios antes de intereses e impuestos mas la amortizacion. El pago
periédico de intereses es una carga fija para la empresa, por lo que conocer esta proporcion evita futuras
dificultades y para fijar el indicador debe cumplir el postulado sefialado por la guia de Colombia Eficiente
“A mayor cobertura de intereses, menor probabilidad de riesgo de Incumplimiento de las obligaciones del
Contrato. Para fijarlo se tiene en cuenta que la muestra de los factores de este indicador. En
consecuencia, el indicador que se establece es RCI mayor o igual 11.39

ANALISIS PARA ESTABLECER INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
HIPOTESIS PARA DEFINIR INDICADORES

La Hipotesis y anadlisis que se debe realizar son:

Si el indicador es mayor, la

Indicador Limite"

probabilidad de Riesgo es

Rentabilidad del patrimonio Meanor Minimo

Rentabilidad del activo Meanor Minimo

Fuente: Guia para determinar requisitos habilitantes Publicacién Colombia compra eficiente.
RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO:

Para establecerlo se analiza Utilidad Operacional/Patrimonio, el cual determina la rentabilidad del
patrimonio del proponente, es decir la capacidad de generacién de Utilidad Operacional por cada peso
invertido en el Patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los
accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente. Asi entonces se realiza el promedio
entre las dos medidas estadisticas y se fija en igual o mayor a 0,18

RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS

Este indicador Organizacional determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir la
capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor
rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del
proponente. Asi entonces se realiza el promedio entre las dos medidas estadisticas y se fija en igual o
mayor a 0,16

Con el fin de verificar la capacidad financiera a titulo de requisito habilitante, es decir si CUMPLE o NO
CUMPLE, esta se evaluara teniendo en cuenta los siguientes indicadores:

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

INDICADOR FORMULA TOPES
indice de liquidez Activo Corriente / Pasivo Corriente Mayor o igual 2,79
indice de endeudamiento Pasivo Total / Activo Total Menor o igual 0,56
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Razén de cobertura de Utilidad Operacional / Gastos de

interés Interés Mayor o igual a 11,39

Para la evaluacion del indicador de razén de cobertura de Intereses, cuando el denominador es cero (0),
es decir, cuando no se reflejan obligaciones financieras, o sea, no se incurre en gastos financieros, caso
en el cual no se puede calcular el indicador financiero, se entendera que el proponente por tal concepto
financiero resulta habilitado (regla sugerida por Colombia Compra Eficiente).

En caso de uniones temporales o consorcios, los indicadores se calcularan con base en el porcentaje de
participacion segun las formulas establecidas en el MANUAL PARA DETERMINAR Y VERIFICAR LOS
REQUISITOS HABILITANTES EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION establecidos por COLOMBIA
COMPRA EFICIENTE conforme a las siguientes formulas:

I ', Componente 1 del indicador, X porcentaje de parﬁcfpacic-nl}

(i) Indicador =
(Z , Componente 2 del indicador, X porcentaje de par‘h’cr’pacicinl.)

Donde n es el nUmero de integrantes del oferente plural (unidn temporal, consorcio o promesa de sociedad futura).

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, numeral 4 y los procedimientos
establecidos, el Establecimiento publico exige al oferente acreditar el cumplimiento de los siguientes
factores:

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

INDICADOR FORMULA TOPES
Rentabilidad Sobre Utilidad Operacional / Patrimonio .
Patri : Mayor o igual a 0,18
atrimonio

Utilidad Operacional / Activo

Rentabilidad Sobre Activos
Total

Mayor o igual a 0,16

En caso de uniones temporales o consorcios los indicadores se calcularan con base en el porcentaje de
participacion segun las formulas establecidas en el MANUAL PARA DETERMINAR Y VERIFICAR LOS
REQUISITOS HABILITANTES EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION establecidos por COLOMBIA
COMPRA EFICIENTE conforme a las siguientes formulas:

J' Componente 1 del indicador, X porcentaje de parﬁcfpaci{m,}

(ii) Indicador =
" Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacién,
: P P AP ! P P i

OFERTAS CONJUNTAS (CONSORCIOS O UNION TEMPORAL)

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales cada uno de sus integrantes debe aportar en forma
individual el RUP y los demas documentos solicitados con todas las formalidades a las que tuviera lugar.

La verificacion de la capacidad de dichos proponentes sera la Suma de los componentes de los
indicadores:

En esta opcion cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del
indicador en la misma proporcion. En los indicadores que se calculan por medio de una division, los
componentes son el numerador y el denominador de la operaciéon, como se muestra en la siguiente
expresion:
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. Numerador; + --- + Numerador, vy Numerador;
Indicador = =

Denominador; + --- + Denominador, i, Denominador;

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el nimero total de empresas
integrantes del oferente plural (unién temporal o consorcio). En esta opcién, el indicador es el mismo
independientemente de la participacion de los integrantes del oferente plural.

NOTA 1: Seran declaradas NO ADMISIBLES financieramente las propuestas que no cumplan con los
porcentajes minimos de los indicadores mencionados anteriormente.

NOTA 2: Las propuestas que en la evaluacion financiera se declaren no admisibles, no se evaluaran en
la etapa de evaluacién econdmica y técnica.

NOTA 3: El cumplimiento de los indices organizacionales determinara que el proponente se encuentre
habilitado financieramente.

NOTA 4: En caso de unién temporal o consorcio, si uno de los indicadores de uno de los integrantes es
indeterminado, se considerara habil la propuesta siempre y cuando el otro integrante cumpla con el
indicador solicitado de conformidad con la informacién reportada en el RUP.

2. CRITERIOS DE EVALUACION

2.1 FACTORES DE EVALUACION

JUSTIFICACION: La modalidad de seleccién que ha utilizado el Establecimiento publico Colegio de
Boyaca, en general ha sido el concurso de meéritos, asi mismo, en las fuentes de informacion como
SECOP, la contratacion en otras entidades publicas se evidencio en el estudio del sector que se ha
utilizado es la modalidad de concurso de méritos abiertos, por tanto los criterio de evaluacion le dan
cabida a la seleccion objetiva, transparencia y eficiencia al proceso.

- PONDERACION DE LAS PROPUESTAS DECLARADAS HABILES

El Decreto 1082 de 2015 reglamenta que el ofrecimiento mas favorable a que se refiere el articulo 5 de
la Ley 1150 de 2007, consagra que: “En el concurso de Méritos, la oferta mas favorable a la entidad sera
aquella que presente la mejor calidad, de acuerdo con los criterios sefialados en el pliego de condiciones,
con independencia del precio, que no sera factor de calificacion o evaluacion”.

A fin de seleccionar la oferta mas favorable a los intereses del Establecimiento Publico Colegio de
Boyaca, la evaluacion de las propuestas y adjudicacion del contrato que resulte del presente proceso de
seleccion que se realice con base en el presente estudio previo, se hara sobre el factor calidad del
servicio; en consecuencia se entiende por propuesta mas favorable, aquella que cumpliendo con los
requisitos minimos de caracter juridico, financiero y técnico, obtenga el mayor puntaje en la calificacion
del factor calidad; el cumplimiento de los requisitos juridicos, experiencia, financieros y técnicos
habilitantes, no daran lugar a puntaje, pero determinan si el proponente se encuentra habilitado para
participar en la adjudicacion.

Para efectos de la ponderacion y la conformacion del orden de elegibilidad se consideran propuestas
habiles aquellas que cumplan con la totalidad de los requisitos habilitantes de verificacion de orden
Juridico, experiencia, financiero y técnico, exigidos en el pliego de condiciones, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 200, Decreto 1860 de 2021 y Decreto 1082 de 2015. Para
determinar la calidad del servicio ofrecido se evaluaran los siguientes factores y criterios:

FACTORES EVALUABLES

Se establecieron los siguientes criterios para evaluar la oferta mas favorable:

CRITERIO CRITERIO PUNTAJE
TOTAL

Experiencia en intermediacién vy
asesoria de los planes de seguros 20 puntos
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EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL Experiencia en el manejo de
PROPONENTE programas de seguros 15 puntos
(44 PUNTOS) Experiencia Exclusiva en la Actividad 9 puntos
de Seguros
CAPACIDAD TECNICA Experiencia del Equipo de Trabajo 39.5 puntos
(44.5) Oficina en la ciudad de Tunja 5 puntos
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 puntos
PUNTAJE PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON 1 punto
DISCAPACIDAD
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES DECRETO 1860-2021 0.25 puntos
INCENTIVOS PARA MIPYME DECRETO 1860-2021 0.25 puntos
TOTAL 100 puntos

2.2 CRITERIOS DE EVALUACION
2.2.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE (44 PUNTOS)
Experiencia en intermediacion (20 PUNTOS) Puntaje no acumulable

Esta experiencia es adicional a la solicitada como requisito habilitante; y se calificara el total de la
sumatoria de las acreditaciones comerciales con aseguradoras, de acuerdo con la siguiente tabla:

RANGOS PUNTAJE
De 1 a 2 certificaciones como intermediario con entidad publica y/o 7
privada
De 3 a 4 certificaciones como intermediario con entidad publica y/o 13
privada
Mas de 4 certificaciones como intermediario con entidad publica y/o 20
privada

ACREDITACION: Para acreditar la experiencia como intermediario, el proponente debera presentar una
relacion de hasta 4 certificaciones como intermediario. Dicha relacién debera estar acompafada de las
respectivas certificaciones en las que se debe indicar como minimo la siguiente informacion:

Contratista
Contratante
Objeto del contrato
Fecha de inicio
Ramos

NOTA 1: La omisién de la informacion requerida no es subsanable por tratarse de criterios que otorgan
puntaje, por lo tanto, las certificaciones que no cumplan con la informacién anterior no seran tenida en
cuenta, por ende, no sera objeto de calificacion.

2.2.2 EXPERIENCIA EN EL MANEJO DE PROGRAMAS DE SEGUROS (15 PUNTOS) Puntaje no
acumulable

Esta experiencia es adicional a la solicitada como requisito habilitante; por lo cual se exige que las
certificaciones sean diferentes a las habilitantes y se calificara el total de la sumatoria de las primas de
los certificados, de acuerdo con la siguiente tabla:

Rangos PUNTAJE ASIGNADO
Igual o mayor a $ 295.000.000 5 puntos

Igual o mayor a $ 590.000.000 y menor a $885.000.000 10 puntos

Mayor a $885.000.001 15 puntos

ACREDITACION: Para acreditar la experiencia en el manejo de programas de seguros, el proponente
debe presentar una relacidon de hasta 4 certificaciones. Dicha relacién debera estar acompafada de las
respectivas certificaciones emitidas por sus clientes y que sirvieron de base para la elaboracién de la
relacion presentada en las que se debe indicar la siguiente informacion.
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= Contratista

= Contratante

= Objeto del contrato
= Fecha de inicio

= Ramos
= Vigencia de las pdlizas
= Primas

NOTA 1: La omision de la informacién requerida no es subsanable por tratarse de criterios que otorgan
puntaje, por lo tanto, las certificaciones que no cumplan con la informacién anterior no seran tenida en
cuenta, por ende, no sera objeto de calificacion.

Las certificaciones de los literales anteriores para su evaluacion, deben ser presentadas en forma
individual, es decir, unas certificaciones para validar Experiencia en la intermediacién y otras para
validar la experiencia en el manejo del programa de seguros

NOTA 2: En caso de que la certificacion aportada contenga la experiencia de intermediacion e incluya la
experiencia en el manejo del programa de seguros, la entidad realizara la verificacién en conjunto.

2.2.3 EXPERIENCIA EXCLUSIVA EN LA ACTIVIDAD DE SEGUROS (9 PUNTOS)

El proponente podra obtener hasta nueve (9) puntos por acreditar experiencia especifica adicional a la
exigida como requisito habilitante, relacionada directamente con la intermediacién, asesoria,
estructuracion, administracion o acompanamiento de programas de seguros, donde se refleje que
maneja la exclusividad los cédigos 84131500, 84131600 y 80101500

Para acreditar este factor, debera aportar:
1. El Registro Unico de Proponentes vigente y en firme a la fecha del cierre.
2. las certificaciones de experiencia o copias de los contratos que permitan verificar que la experiencia

corresponde materialmente a actividades de intermediacion o asesoria en seguros.

Las certificaciones y/o contratos deberan indicar el contratante, el contratista, el objeto, el valor del
contrato o el volumen de primas intermediadas.

NOTA: Para efectos de la asignacion del puntaje correspondiente al criterio de experiencia, los
contratos y/o certificaciones aportadas deberan ser diferentes e independientes de aquellos
presentados para acreditar el requisito habilitante de experiencia.

2.2.4 CAPACIDAD TECNICA (49.5 PUNTOS).

2.2.4.1 EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO (39.5 PUNTOS).

Para acreditar la experiencia del equipo de trabajo el proponente debera presentar las certificaciones de
experiencia para cada perfil que pretenda hacer valer y se calificara de acuerdo con la siguiente tabla:

DENOMINACION PERFIL PROFESIONAL EXPERIENCIA PUNTAJE
2 profesionales que Profesional en Experiencia en el manejo de
acrediten titulo. Administracion de seguros y/o como
Empresas, intermediario minimo (2 25 5
administracion publica, anos adicionales '
contaduria, derecho y diferentes a los requeridos
Economia. en el requisito habilitante)
1 profesional que Profesional en Experiencia relacionada con
acredite titulo Ingenieria, Derecho o el objeto a contratar minimo
Administracién de (1 afo adicionales 24
Empresas. diferentes a los requeridos
en el requisito habilitante)
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ACREDITACION: Certificados de experiencia, expedidos por entidad competente.

Es importante tener en cuenta que la experiencia habilitante es distinta de la calificable por lo que el
proponente en su propuesta debera separar, indicando claramente cuales de los certificados que validan
la experiencia minima habilitante y cuales la calificable, en caso de que no lo haga, el Establecimiento
Puablico Colegio de Boyaca definira que las primeras certificaciones serviran para validar la experiencia
minima habilitante del proponente y del equipo de trabajo respectivamente y luego tomara las restantes
para la calificacién, las cuales en ningun caso podra ser subsanable.

2.2.4.2 OFICINA EN LA CIUDAD DE TUNJA (5 PUNTOS)

Contar con una oficina en la ciudad de Tunja facilita la atencién presencial, oportuna y directa al
Establecimiento Publico Colegio de Boyaca, permitiendo una comunicacion permanente con los
funcionarios responsables de la administracién del programa de seguros y una mayor articulacién en el
desarrollo de las actividades contractuales.

Asi mismo, permite brindar una respuesta agil frente a la atencién de siniestros, inspecciones,
reclamaciones, asesorias y capacitaciones, asi como atender oportunamente los requerimientos de la
Entidad, contribuyendo a una adecuada gestion de los riesgos y a la proteccion de sus bienes e intereses
patrimoniales.

El proponente podra obtener cinco (5) puntos cuando acredite que cuenta con una oficina o
establecimiento de comercio en la ciudad de Tunja, destinado a apoyar la atencidn y ejecucién del
objeto contractual.

La acreditacién debera realizarse mediante certificado de existencia y representacion legal o certificado de
matricula mercantil expedido por la Camara de Comercio competente, con fecha de expedicidn no superior
a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso. Cuando el proponente sea un
consorcio o unién temporal, el requisito se entendera acreditado cuando por lo menos uno (1) de sus
integrantes demuestre, mediante el certificado correspondiente de la Camara de Comercio, que cuenta
con una oficina, sucursal o establecimiento de comercio vigente en la ciudad de Tunja. No sera necesario
que todos los integrantes del proponente plural cumplan individualmente esta condicion.

La oficina, sucursal o establecimiento acreditado debera estar disponible para apoyar la ejecuciéon del
contrato durante toda su vigencia. Para tal efecto, el proponente debera indicar en su oferta la direccion,
teléfono, correo electrénico, responsable de atencion y horario de disponibilidad.

2.2.5 APOYO A INDUSTRIA NACIONAL (10 puntos) Puntaje no acumulable.

Para apoyar la industria nacional a través del sistema de compras y contratacion publica, en la evaluacion
se asignaran diez (10) PUNTOS a los Proponentes que ofrezcan Bienes o Servicios Nacionales,
mediante certificacion expedida por el proponente. Las Ofertas de bienes y servicios extranjeros que
incorporen servicios profesionales, técnicos y operativos nacionales recibiran un puntaje de CINCO (5)
PUNTOS.

Teniendo en cuenta el Decreto 680 de 2021 expedido por el Departamento Nacional de Planeacion los
servicios nacionales para los contratos que deban cumplirse en Colombia, se considera un servicio es
colombiano si ademas de ser prestado por una persona natural colombiana o por un residente en
Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por un
proponente plural conformado por estos o por estos y un extranjero con trato nacional, usa los bienes
nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para la prestacion del servicio que sera objeto del
Proceso de Contratacion o vinculen el porcentaje minimo de personal colombiano segun corresponda.

Se otorgaran 10 puntos de acuerdo con la siguiente tabla:

FACTOR PUNTAJE
Servicios ofrecidos de origen 100% nacional 10
Servicios ofrecidos de origen extranjero 5
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El proponente debera presentar un documento firmado por el representante legal o quien haga
sus veces, donde indique de manera expresa cualquiera de los dos criterios que seqgun la tabla
anterior ofrezca a la entidad.

Por porcentajes inferiores a los sefialados en los numerales anteriores se asignara cero (0) puntos por
este criterio, igual puntaje se asignara cuando no se presente documento firmado por parte del
proponente.

Teniendo en cuenta el Decreto 680 de 2021 expedido por el Departamento Nacional de Planeacion los
servicios nacionales para los contratos que deban cumplirse en Colombia, se considera un servicio es
colombiano si ademas de ser prestado por una persona natural colombiana o por un residente en
Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por un
proponente plural conformado por estos o por estos y un extranjero con trato nacional, usa los bienes
nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para la prestacion del servicio que sera objeto del
Proceso de Contratacion o vinculen el porcentaje minimo de personal colombiano segun corresponda.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el
cincuenta por cincuenta (50 %), del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano
requerido para la ejecucion del contrato, tratdndose de Proponentes Plurales, su composicion debera
estar acorde con lo exigido por la nocion de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la
industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la
regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje
correspondiente:

No. Composicion del Regla de origen aplicable Puntaje aplicable
Proponente Plural

1. Unicamente Decreto 1082 de 2015 Promocion de Servicios
integrantes Nacionales o con Trato Nacional
colombianos (5.2.3.1)

2, Colombianos en asocio | Decreto 1082 de 2015 Promocion de Servicios
con extranjeros con Nacionales o con Trato Nacional
trato nacional (5.2.3.1)

3. Unicamente integrado | La regla de origen del pais con | Promocién de Servicios
por extranjeros con | el que se tenga acuerdo | Nacionales o con Trato Nacional
trato nacional comercial o la del Decreto 1082 | (5.2.3.1)

de 2015. Si el Proponente
Plural no especifica a cual regla
se acoge, se aplicara la del
Decreto 1082 de 2015.

4. Proponente plural en el | No aplica la regla de origen del | Incorporacién de componente
que al menos uno de | Decreto 1082 de 2015, ni la de | nacional en servicios extranjeros

los integrantes es | los paises de origen. (5.2.3.2)
extranjero sin trato
nacional.

2.2.6 PUNTAJE PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

Por tratarse de un proceso que se adelanta en la modalidad de concurso de méritos, se dara aplicacién a
lo dispuesto en el decreto 392 de 2018, respecto a la adicion del articulo 2.2.1.2.4.2.6, en el decreto 1082,
referente a la asignacion de ponderacion adicional a los proponentes que presenten dentro de su némina
de trabajadores a personas con discapacidad.

Para lo anterior el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda,

certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus
integrantes a la fecha del cierre del presente proceso.
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El proponente debera certificar el nUmero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal,
de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, la cual debera estar
vigente en la fecha del cierre del presente proceso. Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1
punto; puntaje que corresponde al 1% de la ponderacion total de la invitacion, para quienes acrediten el
numero minimo de trabajadores con discapacidad, de acuerdo con lo indicado en el decreto y descrito a

continuacion.

Numero total de trabajadores de la planta de | Nimere Minimo de Trabajadores con
personal del proponente discapacidad exigido

Entre 1y 30 1

Entre 31 v 100 2

Entre 101 y 150 3

Entre 151 y 200 4

Mas de 200 5

2.2.7 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL

SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS

De conformidad con el Decreto 1860 de 2021, las Entidades otorgaran un puntaje adicional de hasta el
cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de
condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del
articulo 2.2.1.2.4.2.14 del mencionado Decreto. En tal virtud, el puntaje se otorgara a quien acredite

alguna de las siguientes condiciones:

CRITERIO MEDIO DE VERIFICACION PUNTAJE
Cuando mas del cincuenta por ciento | Esta circunstancia se acreditara mediante

(50%) de las acciones, partes de | certificacion expedida por el representante

interés o cuotas de participacion de la | legal y el revisor fiscal, cuando exista de

persona juridica pertenezcan a | acuerdo con los requerimientos de ley, o el 0.25 Punto
mujeres y los derechos de propiedad | contador, donde conste la distribucion de los ’
hayan pertenecido a estas durante al | derechos en la sociedad y el tiempo en el

menos el Ultimo afio anterior alafecha | que las mujeres han mantenido su

de cierre del Proceso de Seleccion. participacion.

CRITERIO MEDIO DE VERIFICACION PUNTAJE
Cuando por lo menos el cincuenta por | Esta circunstancia se acreditara mediante

ciento (50%) de los empleos del nivel | certificacion expedida por el representante

directivo de la persona juridica sean | legal y el revisor fiscal, cuando exista de

ejercidos por mujeres y éstas hayan | acuerdo con los requerimientos de ley, o el

estado vinculadas laboralmente a la | contador, donde se sefale de manera

empresa durante al menos el ultimo | detallada todas las personas que conforman

afio anterior a la fecha de cierre del | los cargos de nivel directivo del proponente,

Proceso de Seleccion en el mismo | el nimero de mujeres y el tiempo de

cargo u otro del mismo nivel. Se | vinculacién. La certificacion  debera

entendera como empleos del nivel | relacionar el nombre completo y el nimero

directivo aquellos cuyas funciones | de documento de identidad de cada una de

estan relacionadas con la direccion de | las personas que conforman el nivel 0,25 punto
areas misionales de la empresa y la | directivo del proponente. Como soporte, se

toma de decisiones a nivel | anexara copia de los respectivos

estratégico. En este sentido, seran | documentos de identidad, copia de los

cargos de nivel directivo los que | contratos de trabajo o certificacion laboral

dentro de la organizacion de la | con las funciones, asi como el certificado de

empresa se encuentran ubicados en | aportes a seguridad social del ultimo afio en

un nivel de mando o los que por su | el que se demuestren los pagos realizados

jerarquia desempefan cargos | por el empleador.

encaminados al cumplimiento de

funciones orientadas a representar al

empleador.

CRITERIO MEDIO DE VERIFICACION PUNTAJE
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Cuando la persona natural sea una
mujer y haya ejercido actividades

; i Esta circunstancia se acreditara mediante la
comerciales a través de un

copia de cédula de ciudadania, la cédula de

establecimiento de comercio durante e ) .~ | 0,25 punto
i ~ ) extranjeria o el pasaporte, asi como la copia

al menos el ultimo afo anterior a la ) A
. del registro mercantil.

fecha de cierre del proceso de

seleccion.

CRITERIO MEDIO DE VERIFICACION PUNTAJE

Para las asociaciones y cooperativas,
cuando mas del cincuenta por ciento
(50%) de los asociados sean mujeres | Esta circunstancia se acreditara mediante
y la participacion haya correspondido | certificacion expedida por el representante | 0,25 punto
a estas durante al menos el ultimo afio | legal.
anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion

NOTA 1: tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo
se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de
mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 y que tiene
una participacioén igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

NOTA 2: Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen la
aplicacién de los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas.

Las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una
fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de
seleccion.

Para obtener el puntaje previsto en este criterio, en el caso de consorcios y uniones temporales, por lo
menos uno de sus integrantes debera acreditar que (i) es una empresa de mujeres, segun alguna de las
condiciones antes descritas y que, (ii) tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en
la figura asociativa.

2.2.8 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES (0.25 PUNTOS)

De conformidad con el Decreto 1860 de 2021, las Entidades otorgaran un puntaje adicional de hasta el
cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de
condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del
articulo 2.2.1.2.4.2.18 del mencionado Decreto. En tal virtud, el puntaje se otorgara a quien acredite
alguna de los siguientes criterios de clasificacion empresarial para el sector de servicios de conformidad
con lo senalado en el Decreto 1074 de 2015:

CRITERIO MEDIO DE VERIFICACION PUNTAJE

La verificacion de este requisito se realizara de la
siguiente manera:
1. Para las personas naturales mediante certificacion
expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.
2. Para las personas juridicas mediante certificacion 0,25 punto
) expedida por el representante legal y el contador o
novecientos ochenta vy . ; X X . .
) revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando
ocho Unidades de Valor ; e . . o
. ; copia del certificado de existencia y representacion
Tributario (32.988 UVT). : . ,
legal expedido por la Camara de Comercio o por la
autoridad competente para expedir dicha certificacion.

CRITERIO MEDIO DE VERIFICACION PUNTAJE

Microempresa. Aquella
cuyos ingresos por
actividades ordinarias
anuales sean inferiores o
iguales a treinta y dos mil

Pequefia Empresa. | La verificacion de este requisito se realizara de la
Aquella cuyos ingresos | siguiente manera:

0,25 punto
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por actividades ordinarias
anuales sean superiores a
treinta y dos mil
novecientos ochenta y
ocho Unidades de Valor
Tributario (32.988 UVT) e
inferiores o iguales a
ciento ftreinta y un mil
novecientos cincuenta y
uno Unidades de Valor
Tributario (131.951 UVT).

1. Para las personas naturales mediante certificacion
expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

2. Para las personas juridicas mediante certificacion
expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando
copia del certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o por la
autoridad competente para expedir dicha certificacion.

CRITERIO MEDIO DE VERIFICACION PUNTAJE
Mediana E_mpresa. La verificacion de este requisito se realizara de la
Aquella cuyos ingresos | _. . i
. o siguiente manera:
por actividades ordinarias : g
: 1. Para las personas naturales mediante certificacion
anuales sean superiores a ; B .
: . . | expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
ciento ftreinta y un mil ; . )
. . copia del registro mercantil.
novecientos cincuenta y
un Unidades de Valor 0,25 punto

Tributario (131.951 UVT) e
inferiores o iguales a
cuatrocientos ochenta y
tres mil treinta y cuatro
Unidades de Valor
Tributario (483.034 UVT).

2. Para las personas juridicas mediante certificacion
expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando
copia del certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o por la
autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Nota 1. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion

igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Nota 2. En el evento de llegarse a presentar limitacion a MIPYMES el criterio de puntaje de mediana
empresa, no sera tenido en cuenta por la entidad de acuerdo, a los establecido en el paragrafo 3 del
articulo 2.2.1.2.4.2.18. del decreto 1860 de 2021 (Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de

compras publicas.)

3. CRITERIOS DE DESEMPATE

Se tendra en cuenta lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015 y articulo 35 de

la Ley 2069 de 2020, donde se define:

CRITERIOS DE DESEMPATE.

ACREDITACION

1. Preferir la oferta de bienes o servicios
nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

Para la acreditacién del ofrecimiento de bienes y
servicios nacionales prestados por una persona
juridica constituida en el pais; se hara a través del
certificado de existencia y representacioén legal, en
el cual se verificara, si el domicilio de la persona
juridica esta dentro del territorio nacional.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de
familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente; o, la de
un proponente plural constituido por mujeres
cabeza de familia, mujeres victimas de violencia
intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente.

-La condiciéon de Mujer Cabeza de Familia y la
cesacion de la misma, se acreditara mediante
declaracion notarial, en la que conste las
circunstancias basicas de la misma, lo anterior de
acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993

- segun el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, Las
situaciones de violencia que dan lugar a la
atencién de las mujeres, sus hijos e hijas, se
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acreditaran con la medida de proteccién expedida
por la autoridad competente, sin que puedan
exigirse requisitos adicionales que dan lugar a la
atencion de las mujeres, sus hijos e hijas, se
acreditaran con la medida de proteccién expedida
por la autoridad competente.

-Segun los articulos 16 y 17 de la Ley 1257 de
2008, la medida de proteccién la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos y a falta de este el juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena — en
los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades indigenas La medida de
proteccion se debe emitir en una providencia
motivada. Por lo tanto, este documento permite
acreditar la situacion de mujer victima de violencia
intrafamiliar.

-En el caso de las personas juridicas, la
participacion se acredita con el correspondiente
certificado de existencia y representacion o con
los documentos estatutarios respectivos. Para el
proponente plural ademas se debe aportar el acta
de constitucion en la que se evidencie la
participacion de sus miembros

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10%)
de su ndmina esta en condicion de discapacidad
a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta
es presentada por un proponente plural, el
integrante del oferente que acredite que el diez
por ciento (10%) de su ndmina esté en condicion
de discapacidad en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en el
consorcio, unién temporal o promesa de sociedad
futura y aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

La persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, certifique el numero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente o de sus integrantes a la fecha de
cierre del proceso de seleccion.

El proponente debera acreditar el nUmero minimo
de personas con discapacidad en su planta de
personal, de conformidad con lo sefalado en el
certificado expedido por el Ministerio de Trabajo,
el cual debe estar vigente en la fecha del cierre del
proceso de seleccion

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite la vinculacion en mayor proporcion
de personas mayores que no sean beneficiarios
de la pensidn de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito
de edad de pension establecido en la Ley.

La persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, certificara, bajo la gravedad de
juramento, el numero total de trabajadores
vinculados a la planta de personal del
proponente o sus integrantes que cumplan con lo
aqui sefialado a la fecha de cierre del proceso de
seleccion

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite, en las condiciones establecidas en
la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de
su nomina pertenece a poblaciéon indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitanas.

El proponente debera acreditar que por lo menos
el 10% de sus trabajadores pertenece a estas
poblaciones, allegando la correspondiente
certificacion de la pertenencia a las poblaciones
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rom o gitanas, expedida por el
Ministerio del Interior.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso
de reintegracion o reincorporacion o de la
persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por personas en proceso de

El proponente debera allegar certificacion del
proceso de Reintegracién o reincorporacion de las
personas o de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente; o, la de un
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reincorporacioén, y/o personas juridicas en las
cuales participe o participen mayoritariamente.

proponente plural constituido por personas en
proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas
en las cuales participe o participen
mayoritariamente, expedida por La Agencia para
la Reincorporacion y la Normalizacion — ARN

7. Preferir la oferta presentada por un proponente
plural siempre que: (a) esté conformado por al
menos una madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de reincorporaciéon o
reintegracién, o una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente, y, que
tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, o
la persona juridica aporte minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en
la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o
persona en proceso de reincorporaciéon o
reintegraciéon, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros
del proponente plural.

La acreditacion, de acuerdo al literal (a) sera de la
siguiente manera:

- La condicién de Mujer Cabeza de
Familia y la cesacion de la misma, se
acreditard mediante declaracion notarial,
en la que conste las circunstancias
basicas de la misma, lo anterior de
acuerdo a lo establecido en el articulo 2
de la Ley 82 de 1993

- allegar certificacion del proceso de
Reintegracién o reincorporacién de la
persona o de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente,
expedida por La Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacion —
ARN.

- Documento de conformacion  del
proponente plural, en el que se evidencia
su participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural.

La acreditacion de acuerdo al literal (b) sera de la
siguiente manera:

- La condicién de Mujer Cabeza de
Familia y la cesacion de la misma, se
acreditara mediante declaracion notarial,
en la que conste las circunstancias
basicas de la misma, lo anterior de
acuerdo a lo establecido en el articulo 2
de la Ley 82 de 1993

- allegar certificacion del proceso de
Reintegracién o reincorporacién de la
persona o de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente,
expedida por La Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacion —
ARN.

- Certificado de experiencia y/o contratos
que acrediten el 25% de la experiencia
acreditada en la oferta.

La acreditacidon de acuerdo al literal (c) sera de la
siguiente manera:

- Mediante el certificado de existencia y
representaciéon o con los documentos
estatutarios  respectivos. Para el
proponente plural ademas se debe
aportar el acta de constitucion en la que
se evidencie la participacion de sus
miembros

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o
cooperativas 0 asociaciones mutuales; o un

El proponente debe acreditar su condicion de
Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales
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proponente plural constituido por
cooperativas o asociaciones mutuales.

Mipymes,

con el certificado de existencia y representacion
legal.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente

plural constituido por micro y/o pequehas
empresas, cooperativas o  asociaciones
mutuales.

El proponente plural debe allegar el certificado de
existencia y representacion legal de sus
miembros, en el cual se evidencie estar
constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo
con sus estados financieros o informacion
contable con corte a 31 de diciembre del afio
anterior, por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos realizados a MIPyrvIES,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente, realizados
durante el afo anterior; o, la oferta presentada
por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una MIPYME,
cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual aporte minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en
la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o
asociacién mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o0
accionistas de los miembros del proponente
plural

El oferente acreditara con la presentaciéon del
Registro Unico de proponentes, estados
financieros con corte a 31 de diciembre del afo
anterior.

Para la oferta presentada por un proponente
plural:

La acreditacion, de acuerdo al literal (a) sera de la
siguiente manera:
- Mediante el certificado de existencia y
representacion legal de los integrantes del
proponente plural

La acreditacion de acuerdo al literal (b) sera de la
siguiente manera:
- Certificado de experiencia y/o contratos
que acrediten el 25% de la experiencia
acreditada en la oferta.

La acreditacion de acuerdo al literal (c) sera de la
siguiente manera:

- Mediante el certificado de existencia y
representaciéon o con los documentos
estatutarios  respectivos. Para el
proponente plural ademas se debe
aportar el acta de constitucion en la que
se evidencie la participacion de sus
miembros

11. Preferir las empresas reconocidas vy
establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento
MIPYMES.

se acredita con el certificado de existencia y
representacion legal de la sociedad en el que
conste que reune los requisitos del articulo 2 de la
Ley 1.901 de 2018. Esta norma establece que
«Tendran la denominacion de sociedad BIC todas
aquellas compafias que sean constituidas de
conformidad con la legislacion vigente para tales
efectos, las cuales, ademas del beneficio e interés
de sus accionistas, actuaran en procura del interés
de la colectividad y del medio ambiente»

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar
el oferente, método que debera haber sido
previsto previamente en los Documentos del
Proceso.

Sorteo por balota.

PARAGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el
Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefas o medianas.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucran la vinculacién de capital
humano, el oferente debera acreditar una antigiiedad igual o mayor a un afno. Para los casos de
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constitucién inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucion de la misma.

PARAGRAFO TERCERO. E| Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicaciéon de factores de
desempate en casos en que concurran dos o mas de los factores aqui previstos.

CAPITULO lil. OFERTA
A. Presentacion

Las propuestas deberan ser cargadas en la plataforma de SECOP I, a mas tardar hasta la hora y el dia
fijados para el cierre del presente proceso de seleccion.

No se aceptaran propuestas enviadas en fisico o por correo.
La entidad, no asumira responsabilidad alguna por no tener en cuenta cualquier propuesta que haya sido
incorrectamente entregada o identificada.

En la fecha y hora sefialadas para el cierre del proceso de seleccion en el pliego de condiciones
electrénico de la plataforma SECOP II, se procedera a la verificacion de las propuestas que se
presentaron para el presente proceso de seleccion y se realizara el acto de cierre correspondiente a
través de la citada plataforma.

El establecimiento publico Colegio de Boyaca, no aceptara propuestas complementarias o modificatorias,
ni observaciones, ni solicitudes de aclaraciones al Pliego de Condiciones, con posterioridad al cierre del
presente proceso de seleccion.

NOTA: En caso de que el aplicativo SECOP I, presente inconvenientes, la establece el correo electrénico
contratacion@colboy.edu.co para que los proponentes puedan enviar su oferta, conforme a lo
establecido en la GUIA PARA ACTUAR ANTE UNA INDISPONIBILIDAD DEL SECORP II, expedida por
Colombia Compra Eficiente, SOLO seran recibidas las ofertas en este correo electrénico, cuando hay
una indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido confirmada por Colombia Compra Eficiente en el
Certificado de Indisponibilidad, en este evento, EL ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE
BOYACA, Podréa recibir ofertas por correo electrénico dentro de las 48 horas siguientes al momento
previsto para el cierre.

El idioma del presente proceso de seleccion sera el castellano y, por lo tanto, se solicita que todos los
documentos y certificaciones a los que se refiere estos PLIEGOS DE CONDICIONES emitidos en idioma
diferente al castellano, sean presentados en su idioma original y en traduccion simple al castellano.

La presentacion de la Oferta implica la aceptacion por parte del Proponente de la distribucion de Riesgos
efectuada en el Pliego de Condiciones y sus Adendas.

B. Revision de los requisitos habilitantes
La Entidad revisara el cumplimiento de los requisitos habilitantes de que trata el presente documento.

Los Proponentes pueden subsanar la forma como acreditaron los requisitos habilitantes en los términos
de la ley 1882 de 2018.

C. Evaluacion de las Ofertas

Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata el presente pliego de
condiciones, seran evaluados de acuerdo con lo establecido en el mismo.

EL ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA debe publicar el informe de evaluacion de
Ofertas en la oportunidad sefialada en el Cronograma.

D. Declaratoria de Desierta
El ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA, declarara desierto el presente proceso al
vencimiento del plazo previsto para adjudicar, cuando entre las propuestas presentadas no se logre

adjudicar a ninguna el contrato ofrecido, ya sea porque las propuestas no cumplan con las condiciones
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para ser adjudicatarias, porque no se presenten propuestas, o por cualquier otra causa que impida la
seleccidén objetiva, o porque ninguna cumpla con las exigencias o requerimientos de los estudios previos
del presente proceso.

Si de la consulta y analisis de precios o condiciones del mercado se desprende que no existen razones
que justifiquen la diferencia de precios entre los precios de referencia y los presentados por los oferentes
en el presente proceso, la entidad podra descalificarlos o declarar desierto el proceso, caso en el cual
debera darse inicio a uno nuevo.

La declaratoria de desierta del proceso se hara mediante acto motivado, el cual se notificara a todos los
proponentes. Contra este acto administrativo procede el recurso de reposicion, establecido en los
articulos 51 y siguientes del Cédigo Contencioso Administrativo.

E. Causales de Rechazo

En adicién a otras causas previstas por la ley, EL ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE
BOYACA, rechazara las Ofertas presentadas por los Proponentes en los siguientes casos:

1. Sean presentadas después de vencido el plazo establecido para el efecto en el Cronograma.
No hayan suscrito el compromiso anticorrupcién o que no lo hayan cumplido durante el Proceso
de Contratacion.

3. Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
para contratar establecidas en la Constitucién o en la Ley.

4, Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse o que
no cumplan con los requisitos habilitantes para la participacién, indicados en el proceso de
contratacion.

5. Cuando el proponente no subsane o no subsane correctamente y dentro del término fijado por la

ley, la informacion o documentacion solicitada por el ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO
DE BOYACA, respecto de un requisito o documento cuya omision o deficiencias, generen,
conforme a la Ley la inhabilitacién y posterior rechazo de la propuesta.

6. Las propuestas que presenten situaciones, circunstancias, caracteristicas o elementos que
impidan su comparacién objetiva con las demas propuestas.
7. Cuando durante el término de la evaluacion de las propuestas y hasta la fecha de adjudicacion del

contrato, se evidencia que no es veraz la informaciéon suministrada en la propuesta relacionada
con la validez juridica de la misma o con cualquiera de los criterios de evaluacion.

8. Cuando no cumplan con los requisitos juridicos, técnicos, financieros y/o econémicos minimos,
establecidos como requisitos habilitantes en el presente proceso.
9. Cuando el Colegio de Boyaca, compruebe inexactitud de la informacion suministrada por el

proponente o en la contenida en los documentos anexos de la propuesta y que sean determinantes
para la evaluacion de la propuesta.

10. Cuando existan varias propuestas presentadas por un mismo proponente quien se identifique con
un mismo nombre o con nombres diferentes para este mismo proceso.

11. Cuando se presenten documentos y certificados anexos a la propuesta, que contengan
tachaduras, borrones o enmendaduras que den lugar a diferentes interpretaciones o induzcan a
error, siempre y cuando tales documentos sean necesarios para seleccionar al contratista.

12. Cuando no se aporte o0 se omita la entrega de alguno de los documentos solicitados en el presente
proceso, dentro de las oportunidades establecidas.

13. Cuando el proponente o alguno de los miembros del consorcio o unién temporal, se encuentre
reportado en el Boletin de responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de la
Republica (articulo 60 de la Ley 610 de 2000).

14. Cuando el representante legal o los representantes legales de una persona juridica, consorcio o
unién temporal que participa en el presente proceso de seleccidon presenta propuesta en su
condicién de persona natural para la misma convocatoria.

15. Las demas causales de indole juridicos, contempladas en el presente proceso y en la Ley.

16. Cuando el establecimiento compruebe confabulacion entre los proponentes.

17.  Cuando el proponente, por si 0 por persona interpuesta, trate de intervenir, presionar o informarse
indebidamente.

18. Cuando el proponente tenga intereses patrimoniales en otra persona juridica que presente oferta
en este mismo proceso de contratacion, es decir, cuando se trate de propuestas que correspondan
a sociedades que tengan socios comunes, excepto cuando se trata de sociedades andénimas
abiertas.
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19.

20.

21.

22.

23.

24.
25.

26.

27.

28.

29.
30.
31.
32.
33.

34.

Cuando el representante o los representantes legales de una persona juridica ostente igual
condicién en otra u otras sociedades diferentes y que también presenten ofertas para el presente
proceso.

Cuando el representante legal no cuente con autorizacion para ejercer este acto, si es que ello
fuere necesario.

Cuando el objeto social o actividad mercantil del proponente no corresponda a lo requerido por el
establecimiento publico colegio de Boyaca, exigencia que aplica a cada uno de los integrantes de
Consorcios, Uniones Temporales u otra forma de asociacion.

Cuando no sea suscrita o no se adjunte la carta de presentacion de la propuesta o esta sea
presentada en forma parcial, si no subsana dentro del tiempo correspondiente.

Cuando la vigencia de la propuesta sea por un plazo menor al sefialado, si no subsana dentro del
tiempo correspondiente.

Cuando el proponente no presente con la propuesta la garantia de seriedad de la oferta.

Cuando no se presenten los documentos o aclaraciones solicitadas por el establecimiento publico
colegio de Boyaca, dentro del plazo establecido para el efecto.

Cuando el plazo de duracion de la sociedad o los miembros del consorcio o unidon temporal, en
caso de ser personas juridicas, sea inferior al plazo del contrato y un afio mas, contados a partir
de la fecha de cierre de este proceso, de conformidad con lo expresado en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio.

Cuando la propuesta sea formulada a titulo de consorcio o de unién temporal y no se presente el
documento de constitucién, se omita la suscripcién por quienes los integren o el documento no se
ajuste a los requerimientos enunciados en estos Pliegos de condiciones y en la Ley 80 de 1993
dentro del plazo requerido.

Cuando la propuesta sea presentada de manera parcial, es decir no se ajuste a todas y cada una
de las condiciones expresadas en el presente proceso, si no subsana dentro del tiempo
correspondiente.

Cuando no se cumpla con la experiencia solicitada para el proponente.

Cuando no se cumpla con alguna de las Especificaciones Técnicas requeridas en este proceso
Cuando no se cumpla con la capacidad técnica y la de organizacion solicitadas.

Cuando no se cumpla con la capacidad financiera solicitada.

Cuando siendo la propuesta presentada por un proponente plural (consorcio, uniéon temporal o
promesa de sociedad futura), no se inscriba y presente la oferta en la plataforma del SECOP I,
como tal; o cuando la propuesta no sea cargada en la plataforma del SECOP Il acorde con lo
establecido en el Manual de uso del SECOP |l para proveedores

Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo y que una vez requerido,
la sustentacion de la misma no sea razonable o no se ajuste a las condiciones actuales del
mercado.

CAPITULO IV. RIESGOS

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, en la
etapa de publicacién, en los estudios previos y en el pliego de condiciones, los interesados deberan
pronunciarse sobre la estimacion, tipificacion y asignacion de riesgos previsibles con el fin de ser
revisados y establecer su distribucion definitiva, en la respectiva audiencia publica prevista para el
evento.

EL establecimiento publico colegio de Boyaca, estima el riesgo derivado de la presente contratacion en
los términos antes enunciados y su respectiva calificacién, en la matriz de riesgos que se encuentra en
el numeral 6 de los estudios previos.

CAPITULO V. GARANTIAS

A. Garantia de seriedad de la Oferta

ASEGURADO/ ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA con NIT 891.800.260-
BENEFICIARIO 4

TOMADOR /
AFIANZADO

El proponente u oferente.

- Si el proponente es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el
nombre o razon social que figura en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no
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so6lo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera.

- Cuando el ofrecimiento sea presentado por consorcio o unién temporal, la
garantia debera ser otorgada por todos los integrantes de la estructura
plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
identificacién y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos
seran los otorgantes de esta, de conformidad con lo establecido en el
articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015.

FECHA DE
EXPEDICION
AMPAROS DE
LA GARANTIA
DE SERIEDAD

Sera igual o anterior a la fecha de presentacion de la oferta.

Cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los
eventos sefalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del decreto 1082 de 2015

Teniendo en cuenta que el presente proceso no cuenta con disponibilidad
presupuestal, dado que no aplica valor; el porcentaje o valor con el cual se
suscribira la podliza de seriedad de la oferta debe tomarse en base al valor del
presupuesto destinado por la Entidad para el programa de seguros en la
presente vigencia, el corresponde a DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO
MILLONES DE PESOS M/CTE ($295.000.000.00)

VALOR
ASEGURADO Teniendo en cuenta lo anterior, la propuesta debera acompafarse con una
poliza otorgada por una compafia de seguros legalmente establecida en
Colombia o una garantia bancaria expedida por una entidad bancaria; la cual
sera equivalente al diez por ciento (10%) del presupuesto estimado del Plan de
Seguros para la vigencia 2026 y 2027

Adicional a lo anterior en la mencionada garantia de seriedad debera indicarse
el numero de identificacion y objeto del proceso.

Hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento, desde el momento de la
presentacion de la oferta hasta la aprobacién de la garantia que ampara los
riesgos propios de la etapa contractual; plazo que se estima de noventa (90)
dias.

VIGENCIA

Si en desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el proponente debera ampliar la
vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido los
requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de seriedad de
la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el proponente no podra
retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la entidad pueda hacer
efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

La pdliza debera sefialar de manera expresa los siguientes amparos:
1. La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

2. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término previsto
en los pliegos para la adjudicaciéon del contrato se prorrogue o cuando el término previsto para la
suscripcién del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prérrogas no excedan un término de tres
(3) meses.

3. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento
exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato.

4. El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las propuestas.

Tanto la garantia como la constancia de pago de la prima, se deben presentar con la propuesta. En el
evento que se genere una prorroga en los plazos inicialmente establecidos para la realizacién del
presente proceso de seleccion, la garantia de seriedad de la propuesta debera prorrogarse de
conformidad con las reglas anteriormente sefaladas.
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Si el proponente es una persona juridica, la péliza o garantia debe tomarse de conformidad con el nombre
o razoén social que figura en el certificado de existencia y representacion legal de la Camara de Comercio
respectiva. La garantia se hara exigible si el proponente que resultare seleccionado no suscribe el
contrato dentro del término establecido en la presente contratacion. Si el Proponente no cumple con el
requerimiento de correccion de la péliza dentro del término fijado para ello, la entidad RECHAZARA la
oferta, bajo el entendido que la misma no ofrece la seriedad exigida en los presentes Estudios Previos y
respectivo Pliego de Condiciones. Igual tratamiento se dara al oferente si con la propuesta no presenta
dicha garantia. La no presentacion de la garantia de seriedad de forma simultdnea con la oferta sera
causal de rechazo de esta ultima.

La no presentaciéon de la garantia de seriedad de forma simultanea con la oferta sera causal de
rechazo de esta ultima.

De acuerdo con las Disposiciones Generales en Materia de Garantias en la Contratacion Publica
a que se refiere el decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 los mecanismos de cobertura del riesgo
que otorgaran los oferentes seran las Poéliza de seguros, las cuales deben amparar los siguientes
riesgos derivados del incumplimiento de obligaciones.

De acuerdo con la estimacién del riesgo, el Establecimiento Publico Colegio de Boyaca, solicita al
contratista como mecanismo de cobertura del riesgo la suscripcion de pdlizas de seguros de acuerdo
con la siguiente asignacion.

No obstante, lo anterior, en cualquier evento en que se aumente el valor del contrato o se prorrogue su
vigencia debera ampliarse o prorrogarse la correspondiente garantia.

NOTA: Las garantias deberan permanecer vigentes hasta la liquidacién del contrato.

El decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, los mecanismos de cobertura del riesgo que otorgaran los
oferentes seran las pdlizas de seguros, las cuales deben amparar los siguientes riesgos derivados del
incumplimiento de obligaciones.

De acuerdo con la estimacién del riesgo, el Establecimiento publico Colegio de Boyacd, solicita al
contratista como mecanismo de cobertura del riesgo la suscripcion de pdlizas de seguros de acuerdo
con la siguiente asignacion.

Clase de Riesgos % Sobre el valor Vigencia
Seriedad de la 10 Valor de la oferta Hasta la aprobacion de la garantia de
Oferta ($295.000.000.00) cumplimiento, desde el momento de la
m/cte. presentacion de la oferta hasta la

aprobacion de la garantia que ampara
los riesgos propios de la etapa
contractual; plazo que se estima de
noventa (90) dias.

20 del valor estimado para | Plazo de ejecucién del contratoy un (1)
el programa de afo mas

seguros, es de

Cumplimiento del

contrato ($295.000.000.00)
micte.
20 del valor estimado para | Plazo de ejecucién del contratoy un (1)
el programa de afio mas.
Calidad del servicio seguros, es de
($295.000.000.00)
m/cte.
Pago de salarios, del valor estimado para | Plazo de ejecucion del contrato y tres
prestaciones 5 el programa de seguros, | (3) afios mas.
indemnizaciones micte.
laborales
Responsabilidad civil Igual al termino de ejecucion del
Extracontractual: 200 SMLMV contrato.

No obstante, lo anterior, en cualquier evento en que se aumente el valor del contrato o se prorrogue su
vigencia debera ampliarse o prorrogarse la correspondiente garantia.
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No obstante, lo anterior, en cualquier evento en que se aumente el valor del contrato o se
prorroque su vigencia debera ampliarse o prorrogarse la correspondiente garantia.

CAPITULO VI. INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

Sera ejercida por el profesional de almacén o quien haga sus veces, o por el director general determine.
Tanto La designacion de supervision, como el cambio de supervisor, surtira efectos unicamente con el
envio de oficio firmado por el director general, el supervisor designado se encargara de vigilar el correcto
cumplimiento del objeto del contrato, velara por los intereses del mismo y tendra las funciones que por
la indole y naturaleza del presente contrato le sean propias. Para tales efectos, el supervisor estara sujeto
a lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 26 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1474 de 2011 (Estatuto
Anticorrupcion), y demas normas que regulen la materia.

El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacion y esta
obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado. El supervisor debera
realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del
objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011. Para tal fin deberan
cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas normas concordantes

vigentes.
FORMATO DE LA MINUTA COMPLEMENTO AL CONTRATO ELECTRONICO
COMPLEMENTO CONTRATO DE XXXXXX

No. XXXXX DE 2025

Contrato No. XXXXX DE 2025

Entidad Contratante COLEGIO DE BOYACA

Nit 891800260-4

Contratista XXXXXXXX

Identificacion C.C XXXXXXXXX

Razén Social N.A

Nit N.A

Entre los suscritos a saber, LUIS SANTIAGO GARCIA CIFUENTES mayor de edad, identificado con la cédula de
ciudadania No. 7.174.696 de Tunja, en su calidad de director general del ESTABLECIMIENTO PUBLICO
COLEGIO DE BOYACA, nombrado mediante decreto No.0409 de del 2024 del 07 de octubre de 2024 en uso de
las facultades y funciones contenidas en acuerdo 001 del 2006 (Estatutos del ESTABLECIMIENTO PUBLICO
COLEGIO DE BOYACA), Resolucién 497 del 20 de diciembre de 2024 ( Manual especifico de funciones y de
competencias laborales) y actuando en nombre y representacion del ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO
DE BOYACA, con NIT 891800260-4, quien para los efectos del presente Contrato se denomina el
ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA o Contratante por una parte y por la otra XXXXXXXX,
identificado con cédula de ciudadania No. XXXXXXX de XXXXXXX, obrando en nombre propio y quien en adelante
se denominara EL CONTRATISTA y declara que tiene capacidad para celebrar este contrato, que no incurre en
causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011y
demas normas constitucionales y legales, hemos acordado celebrar el presente contrato, el cual se regira por las
siguientes:

CLAUSULAS:

CONTRATAR UN AGENTE DE SEGUROS, LEGALMENTE
ESTABLECIDO EN COLOMBIA Y AUTORIZADO POR LA
SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA, PARA QUE
PRESTE LOS SERVICIOS DE INTERMEDIACION Y ASESORIA
INTEGRAL EN LA ELABORACION DE LOS ESTUDIOS
PREVIOS, CONTRATACION, ADMINISTRACION, EJECUCION Y
ACOMPANAMIENTO PERMANENTE EN EL MANEJO DEL
PROGRAMA DE SEGUROS DEL ESTABLECIMIENTO PUBLICO
COLEGIO DE BOYACA PARA LA ADECUADA PROTECCION DE
LAS PERSONAS, BIENES E INTERESES PATRIMONIALES DE
SU PROPIEDAD Y POR AQUELLOS POR LOS CUALES SEA O
LLEGARE A SER LEGALMENTE RESPONSABLE.

1. OBJETO:

El plazo de ejecucion del presente contrato es de XXX, los cuales

2. PLAZO: se contaran a partir de la firma del acta de inicio previo
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perfeccionamiento del contrato y cumplimiento de los requisitos de
ejecucion.

Paragrafo. Dentro de los tres (3) dias siguientes a la firma del
contrato el supervisor debera suscribir con el contratista el acta de
Inicio previo perfeccionamiento del contrato y cumplimiento de los
requisitos de ejecucién, acta que, debera ser cargada por el
supervisor en el SECOP Il.

3.
SUJECION A LAS
APROPIACIONES
PRESUPUESTALES:

Los pagos a que se obliga el ESTABLECIMIENTO PUBLICO
COLEGIO DE BOYACA en virtud de este CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS se subordinan a las apropiaciones
que con tal fin se establezcan en su presupuesto para la vigencia
fiscal del afio 2025 y se afectara el rubro XXXXXX denominado
xxxxxx con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No. 2025XXXXXXX expedida por la Oficina de Presupuesto y su
financiamiento proviene XXXXXX

4. OBLIGACIONES
CONTRATISTA:

Generales:

1. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia
técnica administrativa y bajo su propia responsabilidad,
por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de
subordinaciéon, ni vinculo laboral alguno entre el
CONTRATISTA y EL ESTABLECIMIENTO PUBLICO
COLEGIO DE BOYACA.

2. Constituir y allegar al ESTABLECIMIENTO PUBLICO
COLEGIO DE BOYACA las garantias requeridas dentro de
los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcién del
contrato. (cuando aplique).

3. Realizar la afiliacién al Sistema General de Riesgos
Laborales, de conformidad con lo establecido en la Ley
1562 2012.

4. Realizar el pago de los aportes al Régimen de Seguridad
Social y entregar copia de la planilla correspondiente al
supervisor del contrato para cada pago. (Aplica para
Persona Natural).

5. Entregar para cada pago, la certificacién suscrita por el
representante legal o revisor fiscal, que acredite el
cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad
social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de
compensacion familiar de los ultimos seis (6) meses, de
conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o
aquella que lo modifique, adicione o complemente. (Aplica
para Persona Juridica).

6. Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la forma
de pago estipulada en el contrato, junto con el informe de
actividades realizadas o productos relacionados en el
contrato, para efectos de que sean recibidos a satisfaccion
por parte del supervisor, para el pago respectivo.

7. Entregar los informes del acompafiamiento, sobre las
acciones adelantadas en el marco del cumplimiento al
objeto contractual, que le solicite el supervisor.

8. Participar y apoyar al ESTABLECIMIENTO PUBLICO
COLEGIO DE BOYACA en todas las reuniones a las que
ésta lo convoque, relacionadas con la ejecucion del
contrato.

9. Dar aplicacion al Sistema Integrado de Gestion adoptado
por el ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE
BOYACA, y demas sistemas que tenga implementados la
entidad.

10. Tramitar en el sistema de informaciéon y atencion de
tramites, con la oportunidad debida y bajo los parametros
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1.

exigidos, todos los requerimientos y/o solicitudes que le
sean asignados en desarrollo del objeto contractual.

11. Entregar tanto en medio fisico, como magnético todos los
documentos e informacién generada en desarrollo del
objeto contractual.

12. Tener un buen manejo de los archivos documentales y
mantener permanentemente actualizados los inventarios
de los documentos fisicos y/o electronicos del archivo, que
se encuentren en su poder, aplicando la normatividad
archivistica (organizacion, foliacion, rotulo, indice, etc.)

13. Obrar con lealtad, buena fe, diligencia y el cuidado
necesario en el desarrollo del contrato y en los asuntos
que le asigne el supervisor, evitando dilaciones.

14. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la
informaciéon que conozca por causa o con ocasién del
contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos
de autor, en relaciébn con los documentos, obras,
creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato,
confidencialidad que continuara aun terminado y liquidado
el contrato.

15. Cumplir las normas, reglamentos, e instrucciones del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
y asistir a las capacitaciones que se programen.

16. Procurar el cuidado integral de su salud y reportar a la ARL
e Informar a la entidad la ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

17. Entregar a la terminacién del contrato los bienes que el
ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA
haya puesto a su disposicion para la prestacion del
servicio objeto del contrato.

18. Informar oportunamente de cualquier peticion o amenaza
de quien actuando por fuera de la Ley pretenda obligarlo a
hacer u omitir algun acto u ocultar hechos que afecten los
intereses del ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO
DE BOYACA.

19. Apoyar los procesos internos de calidad en materia de
comunicaciones internas y externas promoviendo las
actividades y publicaciones institucionales a través de los
distintos medios digitales buscando la consecucién de los
objetivos en materia de comunicaciones institucionales.

20. Las demas inherentes al cumplimiento del objeto
contratado y que sean determinadas por el supervisor.

Especificas

Realizar un estudio general de riesgos para los bienes muebles
e inmuebles del Establecimiento Publico Colegio de Boyaca y
aquellos por los que sea legalmente responsable. Con base en
lo anterior debera recomendar la estructura y composicion
detallada del mejor programa de seguros, asi como la
proyeccion de presupuesto requerido para la contratacion de
las polizas.

Elaborar el Plan para adelantar la adquisicion de seguros en la
presente vigencia subsiguiente a este concurso. Ello incluye el
acompafamiento en el desarrollo de los estudios previos,
pliegos y proyecto de acto de apertura, en la forma que la ley
prevé, esto incluyendo las siguientes actividades, pero sin
limitarse exclusivamente a ellas:

Identificacion de la necesidad.
Descripcién del objeto a contratar para cada pdliza,
compuesto por:
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10.

11.

12,

13.

14.

e Bienes e intereses por asegurar

Valor asegurable y valor asegurado, segun sea el caso
para cada ramo

Amparos y coberturas

Exclusiones no admisibles

Deducibles minimos y maximos permitidos

Garantias admisibles

Vigencia por contratar

Plazo para pago de primas

e Condiciones particulares minimas

Realizar Analisis técnico y econémico que soporta el valor
estimado de las primas, sustentado en un estudio de mercado
suficiente y amplio que de soporte sdlido al presupuesto
necesario para la adecuada contrataciéon conforme a la
normatividad vigente. Asi mismo, en caso de requerirse
vigencias futuras, prestara sus conocimientos para elaborar
la justificaciéon necesaria que las soporte.

Prestar asesoria en la informaciéon y documentacion de los
siniestros que se presenten con las companias aseguradoras,
para agilizar los tramites y ajustes de siniestros, con el fin de
obtener el pago oportuno vy las correspondientes
indemnizaciones.

Incluir en el informe del comité, un andlisis sobre
siniestralidad indicando los factores causantes de la misma,
con indicacién de las areas criticas y los mayores indices que
le permitan aplicar correctivos adecuados y mantener un
control sobre sus causas y aplicacion de medidas
preventivas.

Asesorar y ejecutar las actividades necesarias para el manejo
de siniestros tales como inspecciones, reclamaciones,
ajustes, recuperaciones.

Prestar asesoria y apoyo en las etapas de la contratacion
(precontractual, contractual y post contractual), para la
renovacion o modificacién de todas las pdlizas que conforman
el programa de seguros, segun requisitos que exige la ley.
Participar en la evaluacién de propuestas de contratacion o
renovacion de seguros y el analisis de propuestas de
retencién, buscando las mejores condiciones técnicas y
econdmicas para el Establecimiento Publico Colegio de
Boyaca.

Revisar pliego de condiciones de pdlizas y anexos expedidos
por la compaiiia aseguradora y formulacion de propuestas de
actualizacion y mejoramiento de los seguros vigentes.
Efectuar el control sobre vencimientos de términos para la
renovacion de pdlizas y pago de primas.

Revisar tanto los cobros formulados; como los pagos
efectuados por la compania aseguradora.

Revision y actualizacion de manuales de procedimiento para
el tramite de reclamos, la atencién de siniestros, y el reporte
de novedades en los inventarios del Establecimiento.
Asesoria en la definicién de criterios para la revision de las
polizas que se expidan, previo a la firma del contrato, para
verificar que se ajusten a los términos de las propuestas
presentadas y a los convenios celebrados, tanto en las
coberturas como en las primas y demas condiciones del
contrato.

Realizar una revision perioddica del programa de seguros del
Colegio de Boyaca en coordinacion con los funcionarios
encargados del manejo de los seguros emitiendo los
respectivos conceptos, con el objeto de verificar
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modificaciones en el estado de los riesgos, detectar
insuficiencias en las coberturas, prevenir deficiencias o
corregir excesos en los valores asegurados y en todo caso,
asegurarse de que los bienes e intereses del Establecimiento,
dispongan en todo momento de adecuados mecanismos de
proteccion.

15. Realizar tramite en coordinacion con las compafias
aseguradoras, de las cuentas de cobro de las primas.

16. Prestar asesoria al Establecimiento, en las reclamaciones
provenientes de terceros por concepto de responsabilidad
civil.

17. Asesorar en la administracion del programa de Riesgos
Laborales durante la vigencia del contrato de corretaje y
realizar el seguimiento para garantizar su efectivo y oportuno
cumplimiento.

18. Disponer del personal requerido para la atencién de la cuenta
como minimo en las condiciones propuestas en los pliegos de
condiciones del concurso.

19. Evaluar, analizar y revisar las pdlizas, anexos y demas
documentos expedidos por la aseguradora.

20. Revisar técnicamente todos los documentos de las distintas
polizas para detectar errores no observados, posibles
mayores valores cobrados en las primas, oportunidad en las
devoluciones de descuento por buena experiencia y tasas
favorables.

21. Asesorar en la determinacion de valores a asegurar.

22. Suministrar informacion en lo relacionado con los resimenes
de seguros, estados de cartera, estadisticas de siniestralidad
y estado de vencimientos.

23. Garantizar la oportuna atencion de todos los tramites y de
todos los informes que se le soliciten en medio fisico y
magneético.

24. Realizar anualmente un minimo de tres cursos de
capacitacion dirigida a los funcionarios que la entidad
determine, colaborar en la definicion y organizacién de
conferencias, cursos y/o seminarios para la capacitacién
corporativa del personal del establecimiento, sobre aspectos
relacionados con la administracion de riesgos y seguros.

25. Asesorar a la entidad en consultas especificas sobre pdlizas
y coberturas que efectien otras dependencias internas
acerca de contratistas, proveedores, etc.

26. Asesorar a la Entidad en relacion, con los requerimientos que
los entes de control realicen sobre asuntos de seguros.

27. Presentar al Establecimiento publico Colegio de Boyaca, un
informe de las actividades técnicas, operativas y relacién de
siniestros, con la periodicidad que la Entidad lo solicite.

5. OBLIGACIONES
ESTABLECIMIENTO PUBLICO
COLEGIO DE BOYACA.

1. Dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 4 de la Ley 80
de 1993 referido a los derechos y deberes de las entidades
estatales.

2. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

3. Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por el
contratista, asi como todos aquellos documentos, elementos,
informacion e insumos que requiera para el desarrollo de las
actividades del contrato.

4. Designar el supervisor para la vigilancia y control del objeto
contratado.

5. Verificar que contratista realice el pago de aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral, parafiscales, ICBF, SENA y Cajas
de Compensacion Familiar (cuando a ello haya lugar), en las
condiciones establecidas por la normativa vigente.
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6. Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los
términos contemplados en la Ley.

El valor del presente contrato es la suma de XXXXXX valor que
6. VALOR: incluye IVA, impuestos y demas costos directos e indirectos a que
haya lugar

De conformidad con lo expuesto en el Concepto Juridico No.
1999021868-3 emitido por la entonces Superintendencia Bancaria
de Colombia (hoy Superintendencia Financiera de Colombia), la
relacidn entre las agencias y agentes de seguros y las companias
aseguradoras se estructura con fundamento en un contrato de
mandato mercantil, de naturaleza privada y comercial. Esta
relacion juridica implica que el intermediario —ya sea agencia o
agente de seguros— actua en nombre y por cuenta de la
aseguradora, y no del tomador del seguro, razén por la cual la
remuneracion que reciben los intermediarios no proviene del
contratante del seguro ni de la entidad estatal, sino directamente
de la aseguradora con la que mantienen el vinculo contractual.

En ese sentido, la Superintendencia sefialé que los intermediarios
7. FORMA DE PAGO: no son parte del contrato de seguro en si mismo, sino que ejercen
funciones de promocidon y colocacion por encargo de la
aseguradora, dentro del marco del mandato comercial. Incluso en
aquellos casos en que el intermediario recauda primas u otros
valores asociados al contrato de seguro, se entiende que dichos
recursos deben ser trasladados integramente a la aseguradora, sin
que ello constituya un pago o retribucion al intermediario.

Esta interpretacion, reiterada por la doctrina administrativa del ente
de supervision financiera, refuerza que las agencias de seguros no
pueden, ni deben, recibir contraprestacién econdmica por parte del
tomador o de la entidad contratante (cuando se trata de una
entidad publica), ya que su fuente de ingresos corresponde
exclusivamente a las comisiones que la aseguradora reconoce
como parte del vinculo comercial privado que las une.

De acuerdo con las Disposiciones Generales en Materia de
Garantias en la Contratacion Publica a que se refiere el decreto
1082 de 2015, los mecanismos de cobertura del riesgo que
otorgaran los oferentes seran las Pdliza de seguros, las cuales
deben amparar los siguientes riesgos derivados del
incumplimiento de obligaciones.

De acuerdo, a la estimacion del riesgo, el establecimiento publico
colegio de Boyaca solicita al contratista como mecanismo de
cobertura del riesgo la suscripcion de polizas de seguros de
acuerdo con la siguiente asignacion.

re
8 GARANTIA. Clase de Riesgos 2% Sobre el valor Vigencia
. . Seriedad de la Oferta 10 Valor de la Hasta la aprobaciéon de la garantia

ofaerta de cumplimiento, desde el
($337.140.397) | momento de la presentacion de la
m/cte. oferta hasta la aprobacién de la
garantia que ampara los riesgos
propios de la etapa contractual;
plazo que se estima de noventa
(90) dias.
20 del valor Plazo de sjecucién del contrato y
estimado para | un (1) afo mas
Cumplimisnto del el programa de
contratc

seguros, es de

($337.140.397)
m/cte.

20 dal valor Plazo de sjecucién del contrato y

estimado para | un (1) afno mas.

el programa de

seguros, es de

($337.140.397)
m/cte.

Pago de  salarios ldnldvﬂlor , Dlnrnadn n|nnuz,i¢‘)n del contrato y

: . : 5 estimado para el | tras (3) anos mas.
fgga:lt::mnes snclale: Programa de

N seguros, es de
;:gﬁ:::;zamc’"es ($337.140.397)

m/cte.

Calidad del servicio

Responsabilidad  civil igual al terminc de ejecucion del
Extracontractual: 200 SMLMV contrato.

No obstants, lo anterior, en cualquier evento en que se aumente ol valor del contrato & se
prorrogue su vigencia debersa ampliarse o prorrogarse la correspondiente garantia.
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La supervision en la ejecucion del presente contrato sera ejercida
por XXXXXXXX o quien haga sus veces, 0 a quien el Jefe de
oficina o el director general designe para tal fin mediante oficio.

Paragrafo. Para tales efectos, el supervisor estara sujeto a lo
dispuesto en el numeral 1 del articulo 26 de la Ley 80 de 1993, la
Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcion), y demas normas que
regulen la materia.

Es de anotar que la supervision consistira en el seguimiento
técnico, administrativo, financiero, contable y juridico del
cumplimiento del objeto del contrato, y esta facultado para solicitar
informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la
ejecucion contractual. Asi mismo, sera responsable de presentar
los informes y mantener advertida a la entidad contratante de los
hechos y circunstancias que pueden constituir actos de corrupcion
tipificados como conductas punibles o que puedan poner en riesgo
el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se
presente, velara por los intereses del mismo y tendra las funciones
que por la indole y naturaleza del presente contrato le sean
propias, asi como especificamente se estipulan, entre otras: 1).
Control Administrativo. Comprende: a). Velar por el
cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA. b).
Proyectar la correspondencia que resulte conveniente, habida
consideracion a los requerimientos del servicio y el debido
cumplimiento de las obligaciones. ¢). Realizar un seguimiento a la
ejecucion del Contrato. d). Recibir la correspondencia del
CONTRATISTA y hacer las observaciones que estime
convenientes, al rector o su delegado, para su respuesta. e). Exigir
el cumplimiento de los términos y plazos estipulados en el contrato.
f). Informar al supervisor designado, sobre los incumplimientos o
demoras en el cumplimiento de las obligaciones del
CONTRATISTA. g). Informar al director general del
establecimiento publico o su delegado, respecto del
incumplimiento de los plazos otorgados. h). Requerir al
CONTRATISTA sobre el cumplimiento y obligaciones en los
términos estipulados en el Contrato. i). Suscribir las actas de
iniciaciéon y terminacién. j). Expedir el certificado de recibo a
satisfaccion del objeto contratado, el cual sera soporte para
efectuar el respectivo pago. k). Proyectar y suscribir junto con el
CONTRATISTA, las actas del Contrato. I). Recomendar al
director general del establecimiento publico o su delegado, la
suscripcion de adicionales o modificatorios, previa justificacion y
motivacion. m). En caso de que, se presenten situaciones que
requieran conceptos técnicos o juridicos especializados, de los
cuales no tenga el suficiente conocimiento, asi lo hara saber al
director general del establecimiento publico o su delegado, con
miras a lograr la mejor decisién para las partes. 2). Control
Financiero. Comprende: a). Controlar los pagos que se deban
efectuar por parte del ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO
DE BOYACA, de acuerdo con lo sefalado en la respectiva
clausula. b). Velar por la correcta ejecucion del objeto contractual,
para lo cual implementara controles como la exigencia de soportes
como facturas, etc., para verificacion de la utilizaciéon de dichos
recursos. ¢). Coordinar con la divisién de presupuesto el soporte
presupuestal necesario para cubrir compromisos que se deriven
de adicionales o modificatorios y, en general, cuando sea
necesario restablecer el equilibrio econémico del Contrato. 3).
Control Técnico. Comprende: a). Velar y verificar que el
CONTRATISTA cumpla con la calidad del objeto contractual. b).
Estudiar y conceptuar sobre la viabilidad de aceptar la modificacién
de las especificaciones del objeto contractual, siempre y cuando

9. SUPERVISOR:
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dicha modificaciéon sea conveniente para el ESTABLECIMIENTO
PUBLICO COLEGIO DE BOYACA. c). Estudiar las situaciones
particulares e imprevistas que se presenten en desarrollo del
contrato, conceptuar sobre su desarrollo general y los
requerimientos para su mejor ejecucién, manteniendo siempre el
equilibrio contractual. d). Verificar que las solicitudes del
CONTRATISTA estén debidamente sustentadas; de no ser asi,
solicitara al contratista la informacién o los documentos que se
requieran para resolver de fondo. Paragrafo. Conforme a lo
dispuesto en el inciso segundo del articulo 84 de la Ley 1474 de
2011, los supervisores estan facultados para solicitar informes,
aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion
contractual, y seran responsables por mantener informada a la
entidad contratante de los hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles,
0 que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del
contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.

10. INDEMNIDAD:

EL CONTRATISTA mantendra indemne al ESTABLECIMIENTO
PUBLICO COLEGIO DE BOYACA de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones, demandas, acciones legales u otras
causas que se deriven de sus actuaciones o de las de sus
subcontratistas o dependientes, durante la ejecucién del objeto
contractual, y hasta la liquidacién definitiva del contrato.

11. RIESGOS:

El ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA y el
CONTRATISTA se obligan en virtud del presente contrato a asumir
la matriz de riesgos anexa en los estudios previos.

12. CLAUSULAS EXCEPCIONALES:

En este contrato se pactan las clausulas excepcionales previstas
en los articulos 14 a 18 de la Ley 80 de 1993, y demas normas que
regulen la materia.

13. CAUSALES DE TERMINACION:

Este contrato se dara por terminado en cualquiera de los siguientes
eventos: a) Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello
no se causen perjuicios a la entidad; b) Por vencimiento del plazo
sin que se haya suscrito una prorroga, y ¢) Por fuerza mayor o caso
fortuito que hagan imposible continuar su ejecucién. d) Por las
demas causales dispuestas en el ordenamiento juridico.

La terminacion anticipada del contrato se hara constar en acta
suscrita por las partes.

14. CLAUSULA PENAL:

En caso de presentarse por parte del CONTRATISTA
incumplimiento parcial o total del contrato o por incurrir en mora o
retardo en el cumplimiento de las obligaciones, este pagara a titulo
de Clausula Penal Pecuniaria al ESTABLECIMIENTO PUBLICO
COLEGIO DE BOYACA una suma equivalente hasta del TREINTA
por ciento (30%) del valor total del contrato. La tasacién de la
Clausula Penal Pecuniaria atendera a criterios de oportunidad,
razonabilidad, proporcionalidad y gravedad del incumplimiento. La
imposicién de esta clausula se considerara como una estimacion
anticipada de perjuicios que EL CONTRATISTA cause al
ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA. El valor
pagado como Clausula Penal no impedira demandar ante el Juez
del contrato la indemnizacién integral de perjuicios causados, si
estos superan el valor de la Clausula Penal. Paragrafo. El valor de
la cldusula penal pecuniaria ingresara al ESTABLECIMIENTO
PUBLICO COLEGIO DE BOYACA. EL CONTRATISTA autoriza
con la firma del presente contrato al ESTABLECIMIENTO
PUBLICO COLEGIO DE BOYACA para que dicho valor sea
descontado directamente del saldo a su favor. De no existir saldo
afavor del CONTRATISTA, se hara efectiva la garantia constituida
(en los casos en que se haya constituido) y si lo anterior no fuere
posible, se cobrara por la jurisdiccion competente.
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En cualquier evento en que haya lugar al cobro de la clausula penal
pecuniaria, cualquiera que fuere la causa, el pago debera hacerse
dentro de los cinco (5) dias siguientes a la fecha del
incumplimiento, causandose, en caso de mora en el pago,
intereses a la tasa maxima legal, siendo entendido que EL
CONTRATISTA renuncia a cualquier requerimiento para ser
constituido en mora.

15.

CADUCIDAD:

Si se presenta alguno de los hechos constitutivos de
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la ejecucion
del contrato y se evidencie, a criterio del ESTABLECIMIENTO
PUBLICO COLEGIO DE BOYACA, que puede conducir a su
paralizacion, la entidad mediante acto administrativo motivado, lo
dara por terminado, y ordenara su liquidacion en el estado en que
se encuentre. Paragrafo. Lo pactado en esta clausula se sujetara
a lo estipulado en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993.

16.

RELACION LABORAL:

Por tratarse de un contrato de prestacién de servicios regido por la
Ley 80 de 1993, modificada por la Ley 1150 de 2007, EL
CONTRATISTA actuard con total autonomia técnica vy
administrativa en el cumplimiento de las obligaciones que asume
por el presente contrato y en consecuencia, no contrae relaciéon
laboral alguna con el ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO
DE BOYACA.

17.

MODIFICACION,
INTERPRETACION Y
TERMINACION UNILATERAL:

En aras de preservar el principio constitucional del interés general
y para garantizar el cumplimiento de los fines de la contratacion
estatal, en el presente contrato se dara aplicacion a lo establecido
en los articulos 14, 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993.

18.

INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES:

EL CONTRATISTA declara bajo juramento no hallarse incurso en
ninguna inhabilidad o incompatibilidad legal para contratar con la
entidad y en particular en las establecidas en el articulo 8 de la Ley
80 de 1993, Ley 1474 de 2011 y demas normas que regulen la
materia. Paragrafo. En caso de sobrevenir alguna inhabilidad e
incompatibilidad con posterioridad a la firma del presente contrato,
se procedera en la forma establecida en el articulo 9 de la Ley 80
e 1993 modificado por el articulo 6 de la Ley 2014 de 2019.

19.

SOLUCION DIRECTA DE
CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES:

Las partes acuerdan que para la solucién de las diferencias y
discrepancias que surjan de la celebracién, ejecucion o
terminacién de este contrato acudiran a los procedimientos de
arreglo directo, de acuerdo con lo previsto en el articulo 68 de la
Ley 80 de 1993.

20.

RESPONSABILIDAD DEL
CONTRATISTA:

El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades de los
actos u omisiones que, en ejercicio de las actividades, desarrolle
en virtud del presente contrato, cuando con ellos se cause perjuicio
al ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA o a
terceros, en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

21,

CESION Y SUBCONTRATOS:

De conformidad con el articulo 41 de la Ley 80 de 1993, el presente
contrato es "intuito personae" y, por lo tanto, EL CONTRATISTA
no podra cederlo a persona alguna salvo autorizacidén previa,
expresa y escrita del ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO
DE BOYACA.

22.

SUSPENSION DEL CONTRATO:

El plazo de ejecucién del contrato podra suspenderse en los
siguientes eventos: a). Por circunstancias de fuerza mayor o caso
fortuito. b). Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven
mayores costos para el ESTABLECIMIENTO PUBLICO
COLEGIO DE BOYACA, ni se causen otros perjuicios. Paragrafo
1. La suspension se hara constar en acta motivada, suscrita por el
CONTRATISTA y el SUPERVISOR. Paragrafo 2. El término de la
suspension no se computara para efectos de los plazos del
contrato.

23.

LIQUIDACION:

Conforme a lo dispuesto en el inciso quinto del articulo 60 de la
Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 217 del Decreto Ley 019
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de 2012 “La liquidacién a que se refiere el presente articulo no sera
obligatoria en los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion”. Sin embargo, si los hechos
y las circunstancias lo requieren, la entidad podra adelantar la
liquidacidon conforme al procedimiento dispuesto en el articulo 11
de la Ley 1150 de 2007.

24. REGIMEN LEGAL:

El presente contrato se encuentra sometido en el marco de la
Constitucion politica de 1991 y a la Ley, en especial a las
disposiciones civiles y comerciales pertinentes, salvo en las
materias particulares reguladas por la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007 y Decreto 1082 de 2015.

25. DOCUMENTOS INTEGRATES
DEL CONTRATO:

Hacen parte del presente contrato todas las actuaciones y
documentos expedidos por la entidad estatal durante el proceso
de contratacion, esto es, en las etapas precontractual, contractual,
y pos contractual.

26. REQUISITOS DE
PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION:

El presente contrato se entiende perfeccionado con el acuerdo
sobre el objeto y la contraprestacion y con la firma de las partes.
Para su ejecucion se requiere la expedicion del respectivo registro
presupuestal, la afiliacion a la ARL por parte del contratista y la
suscripcién del acta de inicio por parte del Supervisor y el
CONTRATISTA y la aprobacion de la garantia en aquellos casos
en que se exija.

27. DECLARACIONES:

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y
cada una de las estipulaciones contenidas en el presente contrato
y los demas documentos que forman parte integral del mismo,
cuya interpretacién se sustentara en el principio de autonomia de
la voluntad de las partes con fundamento en el articulo 1602 del
Cddigo Civil Colombiano.

28. CONFIDENCIALIDAD DE LA
INFORMACION:

EL CONTRATISTA debera guardar estricta reserva sobre toda la
informacion, documentos y datos personales a que tenga acceso
en desarrollo del ejercicio de su actividad contractual. En
consecuencia, se obliga a no divulgar por ningin medio ni
informacion, ni documentos a terceros, sin previa autorizacion del
ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA.

Esta obligacion permanecera vigente aun después de la
terminacién del contrato. En caso de que el ESTABLECIMIENTO
PUBLICO COLEGIO DE BOYACA, tenga prueba de que EL
CONTRATISTA ha divulgado cualquier tipo de informacién,
documentacion o datos personales que estén sometidos a reserva,
relacionados con el presente contrato, EL CONTRATISTA
indemnizara los perjuicios que con tal hecho cause al
ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA. No se
considerara incumplida esta clausula cuando la informacion, los
documentos o los datos personales deban ser revelados por
requerimiento de las autoridades en ejercicio de sus competencias,
por mandato legal, o cuando la informacion manejada tenga el
caracter de publica.

Las partes se obligan a guardar estricta confidencialidad sobre
toda la informaciéon sometida a reserva y conocida en virtud del
desarrollo y ejecucion del presente contrato.

Paragrafo. La presente clausula estara sometida a las
disposiciones legales vigentes, sobre Habeas Data (Ley 1581 de
2012), articulo 24 de la Ley 1437 de 2011 sustituido por el articulo
1delaley 1755 de 2015 y demas normas que regulen la materia.

29. PROPIEDAD INTELECTUAL.:

Las obras y los derechos de propiedad que se generen como
producto de la ejecucion de trabajos y actividades del objeto del
presente contrato pertenecen al ESTABLECIMIENTO PUBLICO
COLEGIO DE BOYACA. El contratista recibira a cambio de los
trabajos contratados, la remuneraciéon pactada y acordada y
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cedera los derechos patrimoniales al ESTABLECIMIENTO
PUBLICO COLEGIO DE BOYACA.

Lo anterior, encuentra su fundamento en el articulo 20 de la Ley
23 de 1982 modificado por el articulo 28 de la Ley 1450 de 2011.

Asi mismo, EL CONTRATISTA garantiza que los trabajos y
servicios prestados AL ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO
DE BOYACA por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran
los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera
otros derechos legales o contractuales de terceros.

30. NOTIFICACIONES:

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las
partes deban hacer en desarrollo del presente contrato, deben
constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo
si son entregadas personalmente o por correo electrénico a la
persona y a las direcciones indicadas a continuacion: a). EL
ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA, Carrera
11 N.° 18-24 segundo piso - Subdireccién Administrativa y
Financiera celular 3213671697 b). EI CONTRATISTA, en el
municipio de XXXXC Teléfono: XXXXX. Correo Electrénico xxxxxx

31. FIRMA ELECTRONICA:

EL CONTRATISTA acepta de manera inequivoca el contenido del
contrato electrénico y sus anexos con la aceptacion de este a
través de la plataforma SECOP ||

ESTE DOCUMENTO HACE PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS XXXXXX
DE 2025 SE ENTIENDE ACEPTADO CON LA SUSCRIPCION ELECTRONICA DE LAS PARTES A TRAVES

DEL PORTAL SECOP Il

66




