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ANEXO No. 1 DATOS DEL PROCESO

	Objeto:
	“LA PRESTACION SERVICIOS ESPECIALIZADOS DE ASEO Y DESINFECCIÓN HOSPITALARIA, MANTENIMIENTO DE PATIOS, ANDENES, CUNETAS, LAVANDERIA, EN LAS INSTALACIONES DEL ESTABLECIMIENTO SANIDAD MILITAR No. BAS06 DE IBAGUE Y SUS DISPENSARIOS CENTRALIZADOS BICAI (CHAPARRAL) Y BIPAT (HONDA), INCLUYENDO EQUIPOS Y TALENTO HUMANO REQUERIDOS PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO PARA LA VIGENCIA 2026” 

	Presupuesto, precios de referencia y proyección de cantidades
	[bookmark: _Hlk192767611]El Gobierno Nacional mediante Decreto No. 1477 del 30 de diciembre de 2025 “Por medio del cual se liquida el Presupuesto General de la Nación para la vigencia fiscal de 2026, se detallan las apropiaciones y se clasifican y definen los gastos. La distribución de los recursos asignados por el Gobierno Nacional para el MDN-Ejército Nacional, fue realizada por la Jefatura Financiera y Presupuestal del Ejército, de acuerdo con las necesidades previamente establecidas.

La necesidad se encuentra prevista por el Ministerio de Defensa Nacional–Ejercito Nacional–DISAN- CENAC IBAGUÉ, en concordancia con lo dispuesto en el Plan de Necesidades del Establecimiento de Sanidad Militar BASPC06 expuesto ante CENAC – IBAGUÉ, avalada por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 15226 del 10 de noviembre de 2026, por valor de CUARENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($45.000.000,00) IVA INCLUIDO (si aplica). Los recursos fueron situados bajo apropiación por el rubro No. A-02-02-02-008-005 SERVICIO SOPORTE” RECURSO 10 CSF dicho concepto presupuestal fue verificado en el CATALOGO RUBROS PRESUPUESTALES GASTOS GENERALES ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS emitido por el MINISTERIO DE DEFENSA, así: 
[bookmark: _Hlk68534299]
DISTRIBUCIÓN PRESUPUESTAL 
	DESCRIPCIÓN DEL RUBRO 
	ARTICULO PRESUPUESTAL  
(SIIF NACIÓN) 
	RECURSO
	UNIDAD BENEFICIADA
	PRESUPUESTO

	SERVICIO SOPORTE
	A-02-02-02-008-005
	10 CSF
	ESM BAS06 IBAGUE ESM BICAI CHAPARRAL ESM BIPAT HONDA
	$ 45.000.000,00

	TOTAL PRESUPUESTO
	$ 45.000.000,00




CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL  -CDP
[image: ]

PRECIOS DE REFERENCIA
[bookmark: _Toc109243710][bookmark: _Toc109378407][bookmark: _Toc109432809][bookmark: _Toc118323623]
Una vez hecho el análisis de las cotizaciones, el comité económico estructurador con el fin de establecer el criterio de selección del PRECIO MÁXIMO DE REFERENCIA UNITARIO INCLUIDO TODOS LOS IMPUESTOS DE LEY, se determina escoger la métrica más conveniente para las partes teniendo en cuenta factor precio, calidad y pluralidad al proceso de selección, asimismo en cumplimiento al Principio de Economía establecido en la ley 80 de 1993 el cual tiene como finalidad asegurar la eficiencia de la Administración en la actividad contractual, traducida en lograr los máximos resultados, utilizando el menor tiempo y la menor cantidad de recursos con los menores costos para el presupuesto estatal. Lo anterior, asegurando que el valor de los bienes se encuentre dentro de un margen coherente para determinar el precio más favorable. De otra parte, el análisis de los precios de referencia se considerará como fijos y firmes, por ende, serán de carácter obligatorio para las partes en la cuantificación del contrato y, en consecuencia, será de carácter obligatorio durante la totalidad del período de ejecución del contrato a celebrarse y por ningún motivo o circunstancia se podrá cambiar este condicionamiento contractual. 

Considerando que con el presupuesto asignado no se lograr cubrir la necesidad al 100%, se procede a realizar proyección de cantidades mínimas a adquirir, no obstante, una vez se conozca el precio unitario ofertado de quien resulte adjudicatario, el comité económico evaluador podrá hacer ajuste de cantidades a fin de cubrir la necesidad en una mayor proporción.

	No.
	CODIGO UNPSC
	DESCRIPCION DEL SERVICIO
	LUGAR EJECUCION
	NECESIDAD REQUERIDA
	UNIDAD DE MEDIDA
	PRECIO UNITARIO DE REFERENCIA REDONDEADO
IVA INCLUIDO  (si aplica)
	PROYECTADO A ADQUIRIR
	LIMITACIÓN
	PRESUPUESTO ASIGNADO
	EXCEDENTE PRESUPUESTAL PROYECTADO

	
	
	
	
	
	
	
	CANT
	%
	CANT
	%
	
	

	1
	76111501
	Servicio de aseo hospitalario global e integral de desinfección de las instalaciones de los establecimientos de sanidad militar, (ESM-BAS06 IBAGUE ESM BICAI CHAPARRAL, ESM BIPAT HONDA) incluye el suministro de insumos, equipos y operarios necesarios para el cumplimiento del objeto contractual.
	ESM BAS06 IBAGUE 
ESM BICAI CHAPARRAL 
ESM BIPAT HONDA
	2
	MESES
	38.000.000,00
	1
	50%
	1
	50%
	45.000.000,00
	7.000.000,00



NOTA 1: considerando que el plazo de ejecución previsto para el presente proceso es hasta al 26 de Diciembre del 2026, y para dar estricto cumplimiento a la normatividad presupuestal y garantizar que el proceso contractual se adjudique de la manera más acertada conforme al presupuesto amparado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP), al momento de la adjudicación y suscripción de la aceptación de oferta si es necesario, el comité evaluador realizara el desglose del valor mensual también a días, a fin de cubrir en una mayor proporción el plazo de ejecución previsto, esto permitirá a la administración realizar un análisis financiero detallado y ajustar la planeación contractual a la disponibilidad real de los recursos asignados para la vigencia.

NOTA 2: Los interesados en participar en el presente proceso deberán ofertar la totalidad de los ítems exigidos, cumpliendo con las especificaciones técnicas sin sobrepasar el precio de referencia por cada uno de los ítems, los precios de referencia estipulados por la entidad, son precios fijos e inmodificables que incluyen todos los impuestos demandados por la Ley y que los interesados no podrán sobrepasar, de no ser así, se entendería que se encuentra incurso en causal de rechazo.

	Suscripción del Contrato
	Con la aprobación en el SECOP II de la Comunicación de Aceptación de la oferta, que deberá ser dentro de los 2 días siguientes a su publicación. 

	Moneda de pago:
	“Pesos” Moneda Legal Colombiana

	Forma y condiciones de Pago:
	[bookmark: _Hlk133540637]El Ministerio de Defensa Nacional – Ejército Nacional - CENAC IBAGUÉ, pagará al Contratista el valor del contrato resultante de este proceso, así: 

Se realizará mediante pagos parciales previa prestación de los servicios con recibo a satisfacción por parte del Supervisor del contrato, previo cumplimiento de los trámites administrativos a que haya lugar (facturación de acuerdo a entrega).  Previo cumplimiento de los siguientes requisitos:

a. Acta de recibo a satisfacción por parte del MDN-EJC- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL IBAGUÉ, este requisito será plasmado en un acta debidamente suscrita por el supervisor del contrato y un representante del contratista. 
b. Situación de recursos por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Público Dirección del Tesoro Nacional (A DISPONIBILIDAD DE ASIGNACIÓN CUPO PAC). 
c. Verificación por parte de la MDN-EJC- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL IBAGUÉ del cumplimiento del contratista del pago de aportes parafiscales y los propios del SENA, ICBF, y Cajas de Compensación (en los casos que aplique, de acuerdo a lo contenido en la ley 1607 de 2012 y Decreto 1828 de 2013 modificado por el Decreto 014 de 2014). 
d. Que se ejecuten los demás trámites administrativos correspondientes. 

Facturación electrónica

El futuro contratista deberá dar cumplimiento a la Resolución 000042 del 5 de mayo de 2020, expedida por la DIAN “Por la cual se desarrollan los sistemas de facturación, los proveedores tecnológicos, el registro de la factura electrónica de venta como título valor, se expide el anexo técnico de factura electrónica de venta y se dictan otras disposiciones en materia de sistemas de facturación”.

Si en llegado caso el oferente por la naturaleza de su empresa no está obligado a facturar el IVA u otros impuestos que se deriven por su actividad comercial, por su personería, etc. Se le solicitara que lo demuestre mediante certificado en donde da a conocer que se encuentra exento de aplicar el IVA u otros impuestos.

NOTA 1.: En el evento de prórroga en la entrega del objeto del contrato por causa imputable al contratista, el pago se postergará en el mismo lapso de la prórroga. 
NOTA 2: En relación con la acreditación del pago de las obligaciones parafiscales se dará cumplimiento a lo estipulado en el Artículo 114-1 del ESTATUTO TRIBUTARIO EXONERACIÓN APORTE PARAFISCALES. 
NOTA 3: La facturación deberá presentarse dentro de los 10 primeros días del mes. 
NOTA 4: Así mismo el futuro contratista deberá enviar la facturación electrónica al correo siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co  y en el espacio de notas finales u observaciones la siguiente información: #$15-01-11-086; Aceptación de oferta  No. XXX-DISANEJC-CENACIBAGUE-2026 Asunto: “LA PRESTACION SERVICIOS ESPECIALIZADOS DE ASEO Y DESINFECCIÓN HOSPITALARIA, MANTENIMIENTO DE PATIOS, ANDENES, CUNETAS, LAVANDERIA, EN LAS INSTALACIONES DEL ESTABLECIMIENTO SANIDAD MILITAR No. BAS06 DE IBAGUE Y SUS DISPENSARIOS CENTRALIZADOS BICAI (CHAPARRAL) Y BIPAT (HONDA), INCLUYENDO EQUIPOS Y TALENTO HUMANO REQUERIDOS PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO PARA LA VIGENCIA 2026”, correo del supervisor: max.garcia@ejercito.mil.co  

Es muy importante, que el envió de la factura electrónica, nota débito o nota crédito, cumpla con esas condiciones de envió ya que es una plataforma la que valida la factura y la entrega al CENAC- IBAGUE para que no sea rechazada por el Ministerio de Hacienda, y así garantizar su pago dentro de los tiempos establecidos en este contrato de acuerdo a la asignación de PAC


	Limitación a Mipymes
	SUSCEPTIBLE A MIPYME



CRONOGRAMA DEL PROCESO

	ETAPA
	 FECHA 
	LUGAR

	1. PUBLICACION DE LA INVITACIÓN.
2. PUBLICACIÓN ESTUDIOS PREVIOS
	11 de noviembre de 2026
16:30hrs
	




Portal www.colombiacompra.gov.co SECOP II


	3. PLAZO PARA RECEPCIÓN DE OBSERVACIONES
4. PLAZO PARA MANIFESTACIÓN DE INTERÉS DE LIMITAR LA CONVOCATORIA A MIPYMES
	12 de noviembre de 2026
16:30hrs
	

	5. RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES A LA INVITACIÓN.
6. PUBLICACIÓN DEL AVISO DE LIMITACIÓN A MIPYMES O SI PODRÁ PARTICIPAR CUALQUIER INTERESADO.
	17 de noviembre de 2026
16:30hrs
	

	7. PLAZO MÁXIMO PARA EXPEDIR ADENDAS
	17 de noviembre de 2026
16:30hrs
	

	8. PRESENTACIÓN DE OFERTAS
	18 de noviembre de 2026
18:00hrs
	

	9. APERTURA DE SOBRES
	18 de noviembre de 2026
18:01hrs
	

	10. INFORME DE PRESENTACIÓN DE OFERTAS.
	20 de noviembre de 2026
18:30hrs
	

	11. PUBLICACIÓN DEL INFORME DE EVALUACIÓN DE LAS OFERTAS
	20 de noviembre de 2026
18:31hrs
	

	12. PRESENTACIÓN DE OBSERVACIONES AL INFORME DE VERIFICACIÓN O EVALUACIÓN.
	23 de noviembre de 2026
18:31hrs
	

	13. ACEPTACIÓN DE OFERTAS (ADJUDICACIÓN O DECLARATORIA DE DESIERTO)
	25 de noviembre de 2026
18:30hrs
	

	14. ENTREGA DE LAS GARANTIAS DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO.
	26 de noviembre de 2026
18:30hrs
	


Pág. 124 de 185 ANEXOS Y FORMULARIOS DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN DE MINIMA CUANTIA No. 168-DISANEJC-CENACIBAGUÉ-2026, CUYO OBJETO A CONTRATAR ES “LA PRESTACION SERVICIOS ESPECIALIZADOS DE ASEO Y DESINFECCIÓN HOSPITALARIA, MANTENIMIENTO DE PATIOS, ANDENES, CUNETAS, LAVANDERIA, EN LAS INSTALACIONES DEL ESTABLECIMIENTO SANIDAD MILITAR No. BAS06 DE IBAGUE Y SUS DISPENSARIOS CENTRALIZADOS BICAI (CHAPARRAL) Y BIPAT (HONDA), INCLUYENDO EQUIPOS Y TALENTO HUMANO REQUERIDOS PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO PARA LA VIGENCIA 2026”



 [image: ][image: ]
                                        Calle 12 No. 8-122 Instalaciones Quinta División – Ancón 
                                        Correo Email: cenaciba@ejercito.mil.co
	

PÚBLICA


ANEXO No. 2
NORMAS Y/O FICHAS TÉCNICAS Y/O ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

El proponente deberá acreditar que los elementos a entregar cumplen con las Especificaciones técnicas relacionadas a continuación.

Ciudad y fecha

El suscrito XXX (oferente) certifica el cumplimiento de los bienes, objeto de la presente Solicitud, de acuerdo a los requerimientos de especificaciones técnicas:

El proponente acreditará que los mantenimientos cumplen con las normas técnicas que son de obligatorio cumplimiento y que corresponden al ítem ofertado, para tal efecto diligenciará correctamente el Anexo No. 2 “NORMAS Y/O FICHAS TECNICAS Y/O ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO”, el cual será verificado por el Comité Técnico Evaluador.
	ITEM
	CÓDIGO DANE
	DESCRIPCIÓN DEL BIEN Y/O SERVICIO
	UNIDAD MEDIDA
	EXISTENCIAS (STOCK - INVENTARIOS)
	NECESIDAD
	UNSPSC (CCE)
	CÓDIGO MATERIAL SAP
	CÓDIGO OTAN - NOC

	1
	85330
	Servicio de aseo hospitalario global e integral de desinfección de las instalaciones de los establecimientos de sanidad militar, (ESM-BAS06 IBAGUE ESM BICAI CHAPARRAL, ESM BIPAT HONDA) incluye el suministro de insumos, equipos y operarios necesarios para el cumplimiento del objeto contractual.
	MES
	0
	02 

	76111501
	2000316
	N/A



NOTA 1: considerando que el plazo de ejecución previsto para el presente proceso es hasta al 26 de Diciembre del 2026, y para dar estricto cumplimiento a la normatividad presupuestal y garantizar que el proceso contractual se adjudique de la manera más acertada conforme al presupuesto amparado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP), al momento de la adjudicación y suscripción de la aceptación de oferta si es necesario, el comité evaluador realizara el desglose del valor mensual también a días, a fin de cubrir en una mayor proporción el plazo de ejecución previsto, esto permitirá a la administración realizar un análisis financiero detallado y ajustar la planeación contractual a la disponibilidad real de los recursos asignados para la vigencia. 

Para la prestación del servicio se requiere que el contratista tenga personal, insumos y equipos mínimos relacionados a continuación:  

1.EQUIPOS: Para la ejecución del contrato; el contratista debe incluir los siguientes equipos e insumos mínimos mensuales. Los cuales deben estar en óptimas condiciones y brindar las garantías requeridas y exigidas. Igualmente debe relacionar las cantidades y marcas de los equipos y elementos con los cuales van a prestar el servicio, debe incluir la ficha técnica de los productos a utilizar. Estos elementos serán suministrados para todas las áreas de los Establecimientos de Sanidad.  Con respecto a las máquinas u equipos, elementos e insumos de uso general, deberá presentar un listado al supervisor del contrato y al área de salud ocupacional de muestras de los productos a utilizar con el fin de dar el aval correspondiente. Debe realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de las máquinas


TABLA UNO (1)

	No.
	DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD POR ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD
	CANTIDAD E.S.M BAS06
	CANTIDAD E.S.M BIPAT
	CANTIDAD E.S.M BICAI
	CUMPLE / NO CUMPLE

	1
	BRILLADORA INDUSTRIAL MOTOR: 1.5 H.P A 120 VOLTIOS; DIÁMETRO: 17 PULGADAS; VELOCIDAD: 175 RPM, CABLE: 15 MTS; PESO: 39 KG, BOTÓN DE SEGURIDAD (DEBE INCLUIR PAD NEGRO, BLANCO,CAFÉ Y ROJO)
NOTA: Para el ESM de Ibagué se solicita 8 días al mes
Para ESM Chaparral y Honda 1 vez al mes
	01
	01
	01
	

	2
	Carro exprimidor de traperos
-Elaborado en plástico
-Capacidad mínima de 24 litros
	04
	01
	01
	

	3
	Manguera de Longitud mínima de 100 metros
MANGUERAS FLEXIBLE DIÁMETRO 1 PULGADA, LONGITUD: 100 METROS
	01
	01
	01
	

	4
	Señales de seguridad
-Elaborado en plástico -Tipo tijera, plegable
- Tamaño Mínimo de 25 cm Ancho * 60 cm de Alto * 22 cm Largo.
- Impresión en las dos caras con las palabras "Cuidado".-Color amarillo
- Acordes con la reglamentación establecida por la NTC 1461
	01
	01
	01
	

	5
	Hidro lavadora semi profesional mínimo 9.5 lpm
HIDROLAVADORA PRESIÓN DE LIMPIEZA (PSI) – 1800, CAUDAL MÁX. (L/H) – 350, POTENCIA ABSORBIDA (W) – 2500, FRECUENCIA (HZ) – 60, PESO (KG) - 12.80, DIMENSIONES (LA X AN X AL) - 306 X 396 X 872, TENSION (U) – 110
	01
	0
	0
	

	6
	Carro porta elementos de aseo con bolsa
- Tamaño mínimo de 70 cm de largo por 50 cm de ancho por 95 cm alto
-Mínimo dos bandejas de servicio
-Con mínimo una bolsa de limpieza
-Con plataforma para balde escurridor 
-Con cuatro ruedas anti rayones -Ruedas delanteras con ángulo de giro de 360 grados
	04
	01
	01
	

	7
	Dispensadores para toallas (z) en pasta de acuerdo con los insumos suministrados (en calidad de préstamo durante la ejecución del contrato)
	10
	03
	03
	

	8
	Dispensadores de papel higiénico industrial de acuerdo a los insumos suministrados (en calidad de préstamo durante la ejecución del contrato) en pasta
	10
	03
	03
	







TABLA DOS (2) INSUMOS

	INSUMOS MINIMOS MENSUALES

	ITEM
	INSUMO
	
DESCRIPCION TECNICA
	UNIDAD DE
MEDIDA
	CANTIDAD ESM BAS06
	CANTIDAD ESM BICAI
	CANTIDAD ESM BIPAT
	CUMPLE / NO CUMPLE

	1
	CEPILLO PARA PISOS

	- CUERPO ELABORADO EN PLÁSTICO
- CERDAS DURAS EN FIBRA PLÁSTICA
- TAMAÑO MÍN. DE 23 CM LARGO * 6 CM DE ANCHO POR 7 CM DE ALTO.
- MANGO METÁLICO CON UNA EXTENSIÓN MÍNIMA DE 140 CM
	UNIDAD
	6
	3
	3
	

	2
	DESINFECTANTE DE ALTO NIVEL DE DESINFECCIÓN PARA USO HOSPITALARIO
	- CON AGENTES BACTERICIDAS, FUNGICIDAS, TUBERCOLICIDAS, ESPORICIDAS Y VIRUCIDAS.
- SIN FRAGACIA
-AMONIO CUARTERNARIO DE 5TA GENERACIÓN AL 10 %
- RECIPIENTE PLÁSTICO CON CAPACIDAD MÍN. DE 3.750 -3.800 CC
	GALON
	2
	1
	1
	

	3
	JABON NEUTRO-MULTIUSOS

	- PH 7-8 MATERIAL ENVASE EN PEAD- DISPONIBLE SIN FRAGANCIAS
- RECIPIENTE PLÁSTICO CON CAPACIDAD GARRAFA 5 GALONES
	GARRAFA
	1
	1
	1
	

	4
	JABON ABRASIVO
EN POLVO
	-CON AGENTE(S) TENSOACTIVO(S) PINCIPAL(ES) CON EFECTO LIMPIADOR, PULIDOR Y DESENGRASANTE
- CON AGENTE TENSOACTIVO MÍNIMO DEL 3.0
-TARRO DE X 500 G
	TARRO
	2
	1
	1
	

	5
	ESCOBA SUAVE CON MANGO PLASTICO
	- ESCOBA FIBRA SUAVE, PUNTAS PLUMILLADAS FABRICADA CON FIBRA PET Y PLANTILLA EN POLIPROPILENO RECICLADO ÁREA DE BARRIDO DE 30X7, LARGO DE FIBRA 8 CM
- MANGO PLASTICO
-(NO SE RECIBE DE MADERA)
	UNIDAD
	4
	1
	1
	

	6
	ESCOBA DURA CON MANGO PLASTICO
	- ESCOBA FIBRA DURA, PUNTAS REFILADAS FABRICADA CON
-FIBRA PET Y PLANTILLA EN POLIPROPILENO RECICLADO ÁREA DE BARRIDO DE 30X9, LARGO DE FIBRA 8 CM
- MANGO PLASTICO
-(NO SE RECIBE DE MADERA)

	UNIDAD
	2
	1
	1
	

	7
	HIPOCLORITO DE SODIO  13% LÍQUIDO,
	- INCLUIR CERTIFICADO DE PARTES POR MILLÓN SEGÚN SU PRESENTACION
- EN RECIPIENTE PLÁSTICO CON CAPACIDAD GARRAFA 5 GALONES
	GARRAFA
	2
	1
	1
	

	8
	LIMPION TELA TOALLA
	- EN TELA DE TOALLA FILETEADA
- COLOR BLANCO SIN ESTAMPADO
-TAMAÑO MÍNIMO DE 45 CM DE LARGO POR 45 A 50 CM DE ANCHO
	UNIDAD
	10
	2
	2
	

	9
	MOPEADOR
	- VARILLA DE ALUMINIO FIBRAS RESISTENTES DE ALGODÓN DE FACIL LIMPIEZA, FUNDA DE REPUESTO 35 CM BLANCO
LARGO DE 80 CM
	UNIDAD
	1
	1
	1
	

	10
	PAPEL HIGIENICO BLANCO

	- ROLLO CON LONGITUD MÍNIMA DE 250 METROS
- DOBLE HOJA DE COLOR NATURAL
- SIN FRAGANCIA
- DOBLE HOJA X 250 MTS x PACA X 4
	PACA
	8
	2
	2
	

	11
	REMOVEDOR DE CERA

	- CON AGENTE ACTIVO ALCALINO EN UNA CONCENTRACIÓN MÍNIMA DEL 20% - PH ENTRE 11 -14
- RECIPIENTE PLÁSTICO CON CAPACIDAD GARRAFA DE 5 GALONES
	GARRAFA
	1
	1
	1
	

	12
	RECOGEDOR DE BASURA CON PALO

	- ELABORADO EN PLÁSTICO
- CON BANDA DE GOMA - MANGO CON LONGITUD MÍNIMA DE 70 CM
	UNIDAD
	4
	1
	1
	

	13
	SELLANTE PARA PISOS

	- POLIMÉRICO AUTOBRILLANTE.
- CON POLÍMEROS ACRÍLICOS, NIVELANTES Y PLASTIFICANTES.
- CONTENIDO MÍN. SÓLIDOS DEL 20%
- RECIPIENTE PLÁSTICO CON CAPACIDAD MÍN. DE 3.750 -3.800 CC
	GALON
	3
	1
	1
	

	14
	TOALLA PARA MANOS EN Z
	- TOALLAS INTERDOBLADAS, PAQUETE CON MÍNIMO 150 UNIDADES
- DE 21.4 CM X 23.8 CM, 150 UNIDADES, DOBLE HOJA, PESO NETO MINIMO DE 336.2 GRAMOS
	PAQUETE
	20
	5
	5
	

	15
	TRAPERO TIPO COPA
	- ELABORADO CON HILAZA DE ALGODÓN NATURAL
- MECHA CON PESO MÍNIMO DE 1000 GR Y EXTENSIÓN MÍN.
- CON ACOPLE TIPO ROSCA
- MANGO PLASTICO Y/O METALICO CON UNA EXTENSIÓN MÍN.DE 140 CM
- NO SE RECIBE DE MADERA

	UNIDAD
	4
	2
	2
	

	16
	VARSOL ECOLÓGICO LÍQUIDO,

	- SOLUCIÓN CON AGENTES DESINFECTANTE, DESMANCHADOR Y DESENGRASANTE
- EN RECIPIENTE PLÁSTICO CON CAPACIDAD MÍN.DE 3.750-3800 CC

	GALON
	2
	1
	1
	

	17
	ACIDO MURIATICO
	SOLUCIÓN DE ACIDO NITRICO AL 19 %
- GALON 3750-3850
	GALON
	1
	1
	1
	

	18
	ALCOHOL INDUSTRIAL

	ALCOHOL ETÍLICO RECTIFICADO DESNATURALIZADO AL 96%
GALON 3750-3850
	GALON
	1
	0
	0
	

	19
	PRODUCTO / EMULSION PARA EL CUIDADO DE SUPERFICIES METÁLICAS / ACERO INOXIDABLE
PARA EL AREA DE SALAS DE CIRUGIA Y CENTRAL DE ESTERILIZACION



	-EMULSIÓN DE CUIDADO INCLINADA PARA SUPERFICIES METÁLICAS.
-BASE QUÍMICA: ACEITE BLANCO MEDICINAL CON ACEITES SINTÉTICOS.
-OLOR / FRAGANCIA: CARACTERÍSTICA
-COLOR: BLANCO
-VALOR DE PH: 10.2
-DENSIDAD: 0,855 G / CM³
-BIODEGRADABLE
-LIBRE DE AOX
-SIN SILICONA
-PERIODO DE VALIDEZ DESDE LA PRODUCCIÓN: 24 MESES.
-CONTENIDO MIN: 400 ML.
- (SPRAY CUIDADO DE ACERO INOXIDABLE)
	TARRO
	01
	00
	0
	

	20
	PROBETA MEDIDORA

	-PLÁSTICO RESISTENTE, CAPACIDAD
-DE 100 ML
	UNIDAD
	1
	0
	0
	

	21
	JARRAS MEDIDORA
	-PLÁSTICO RESISTENTE
-DIFERENTES TAMAÑOS-500 ML – 1000 ML
	UNIDAD
	1
	0
	0
	

	21
	EMBUDO

	PLASTICO DIFERENTES TAMAÑOS (EMBASE DE PRODUCTOS QUE LO REQUIERA
	UNIDAD
	1
	0
	0
	

	23
	BICARBONATO DE SODIO

	COMPUESTO SÓLIDO CRISTALINO DE COLOR BLANCO SOLUBLE EN AGUA, DE FÓRMULA NAHCO₃.
-PESO DE I LIBRA
	BOLSA
	1
	1
	1
	

	24
	PROTECTORES PARA ESCOBAS 

[image: C:\Users\pipe\Downloads\Screenshot_20210413_113845.jpg]
	PROTECTOR DESECHABLE PARA ESCOBA CON EL FIN DE DESINFECTAR LAS PAREDES MOP, TIPO FUNDA EN MICROFIBRA TAMAÑO MINIMO DE 36X16.
	UNIDAD
	10
	5
	5
	

	25
	DETERGENTE PARA ROPA

	LIQUIDO, VISCOSO, PH 7,00 A 9,00
TENSOACTIVO Y ESENGRASANTE. (PRESENTACION MINIMO 3 LITROS)
	GALON
	3
	0
	0
	



NOTA 1: Cada establecimiento de sanidad militar y dispensarios centralizados debe pasar revista del stock de todo el material, con el fin que el contratista garantice los servicios a contratar en una contingencia sanitaria

ESMBA06: Supervisor del contrato. 
ESM BICAI: Director del ESM o quien este delegue su recepción y control.
ESM BIPAT: Director del ESM o quien este delegue su recepción y control.

NOTA 2: El proponente debe cambiar las bolsas de la totalidad de las canecas de los diferentes establecimientos dando cumplimiento a la ruta sanitaria estipulada en el Plan de Gestión Integral de Residuos Hospitalarios (PGIRHS) –vigente durante la ejecución del contrato- así:

· Áreas asistenciales: 3 veces al día
· Áreas comunes:       2 veces al día
· Área administrativa :1 vez al día

PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIO A CONTRATAR

TABLA TRES (3)

	ESM
	AREA A CUBRIR
	No. DE OPERARIOS
	UNIDAD DE MEDIDA
	HORARIO / JORNADA
	TAREAS PARA REALIZAR
	CUMPLE / NO CUMPLE

	IBAGUE
	ASISTENCIAL ADMINISTRATIVAS COMUNES.
	1
	MENSUAL
	06:00 - 13:00 lunes a sábado
	servicios generales de aseo y
desinfección
	

	IBAGUE
	ASISTENCIAL ADMINISTRATIVAS COMUNES.
	1
	MENSUAL
	06:00 - 13:00 lunes a sábado
	servicios generales de aseo y
desinfección
	

	IBAGUE
	ASISTENCIAL ADMINISTRATIVAS COMUNES.
	1
	MENSUAL
	06:00 - 13:00 lunes a sábado
	servicios generales de aseo y
desinfección
	

	IBAGUE
	ASISTENCIAL ADMINISTRATIVAS COMUNES.
	1
	MENSUAL
	11:00 - 18:00 lunes a sábado
	servicios generales de aseo y
desinfección
	

	IBAGUE
	ASISTENCIAL ADMINISTRATIVAS COMUNES.
	1
	MENSUAL
	11:00 - 18:00 lunes a sábado
	servicios generales de aseo y
desinfección
	

	IBAGUE
	ASISTENCIAL ADMINISTRATIVAS COMUNES.
	1
	MENSUAL
	11:00 - 18:00 lunes a sábado
	servicios generales de aseo y
desinfección
	

	HONDA
	ASISTENCIAL ADMINISTRATIVAS COMUNES.
	1
	MENSUAL
	05:00 - 10:00 y 14:00 - 17:00 lunes a viernes 
 
06:00 -- 10:00 sábado
	servicios generales de aseo y
desinfección
	

	CHAPARRAL
	ASISTENCIAL ADMINISTRATIVAS COMUNES.
	1
	MENSUAL
	07:00 - 12:00 y 14:00 - 17:00 lunes a viernes 
 
08:00 -- 12:00 sábado
	servicios generales de aseo y
desinfección
	


	
ESTABLECIMIENTO SANIDAD MILITAR NO. BAS06 DE IBAGUE Y SUS DISPENSARIOS CENTRALIZADOS BICAI (CHAPARRAL-TOLIMA) Y BIPAT (HONDA-TOLIMA)

	ESM
	ÁREA A CUBRIR
	NO. DE OPERARIOS
	UNIDAD DE MEDIDA
	DESCRIPCION
	CUMPLE / NO CUMPLE

	IBAGUE
	ESM BAS06
CONSULTA EXTERNA.
	6
	
MENSUAL
	SEIS (06) OPERARIOS.
SE DEBERÁ PRESTAR EL SERVICIO DURANTE: 42 HORAS SEMANALES DE LUNES A SABADO, DE ACUERDO A LA NECESIDAD DEL ESM, CON EL SIGUIENTE HORARIO:

TRES (3) OPERARIOS CON FUNCIONES DE ASEO DEBERÁ PRESTAR EL SERVICIO DE 06:00 A 13:00 HORAS. INCLUIDA HORA DE ALMUERZO.

 (3) OPERARIO CON FUNCIONES DE ASEO DEBERÁ PRESTAR EL SERVICIO DE 11:00 A 18:00 HORAS. INCLUIDA HORA DE ALMUERZO
	

	HONDA
	ESM BIPAT
	01
	
MENSUAL
	UN (01) OPERARIO
DEBERA PRESTAR EL SERVICIO DURANTE: 42 HORAS SEMANALES (DIURNAS DE LUNES A SABADO. DE ACUERDO CON LA NECESIDAD DEL ESM
	

	CHAPARRAL
	ESM BICAI
	01
	
MENSUAL
	UN (01) OPERARIO
DEBERA PRESTAR EL SERVICIO DURANTE: 42 HORAS SEMANALES (DIURNAS DE LUNES A SÁBADO DE ACUERDO CON LA NECESIDAD DEL ESM
	



OPERARIOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:


	ESTABLECIMIENTO
	ESMBAS06 (IBAGUE)
	ESM BICAI (CHAPARRAL)
	ESM BIPAT (HONDA)

	No. OPERARIOS
	06
	01
	01




NOTA 1:  PARA LOS ESTABLECIMIENTOS DE EN CHAPARRAL Y HONDA – TOLIMA; NO SE PROGRAMARÁ SERVICIO NOCTURNO, DOMINICAL NI FESTIVO DE OPERARIA.


DISTRIBUCIÓN DE ÁREAS - E.S.M. BAS06 IBAGUÉ

	No
	DESCRIPCION
	HORAS
	FRECUENCIA
	LABORES
	CUMPLE / NO CUMPLE

	1
	Prioritaria y sus pasillos aledaños, hospitalización.
	
A necesidad

	LUNES A SÁBADO
	Aseo general de pisos, oficinas, consultorios, baterías sanitarias y limpieza    de paredes, puertas y ventanas, limpieza telarañas, aseo canecas, desinfección de áreas, limpieza vidrios internos y externos, escritorios, equipos de oficina, cajoneras lavado de sillas, recolección de residuos.
	

	2
	Área de Rayos x, Área Laboratorio clínico, pasillos y salas de espera.
	A necesidad
	LUNES A SÁBADO
	Aseo general de pisos, oficinas, consultorios, baterías sanitarias y limpieza    de paredes, puertas y ventanas, limpieza telarañas,  aseo  canecas, desinfección de áreas, limpieza vidrios internos y externos, escritorios, equipos de oficina, cajoneras lavado de sillas, recolección de residuos.
	

	3
	Área de consulta externa (consultorios MATIS, vacunación, odontología). Debe realizar al finalizar la jornada de atención de usuarios.
	
A necesidad
	LUNES A SÁBADO
	Aseo general de pisos, baterías sanitarias, áreas comunes, salas de espera y oficinas. Aseo hospitalario de consultorios, desinfección de áreas, escritorios, equipos de oficinas, cajoneras, limpieza de   paredes, puertas y ventanas y telarañas, recolección de residuos
	

	4
	Área administrativa Ayudantía, planeación, historias clínicas, almacén, inventarios, bioestadística, jurídica, talento humano, calidad, auditorio, salud pública, matis, atención al ciudadano, subdirección científica, auditorio y demás áreas administrativas.
	A necesidad
	LUNES A VIERNES
	Aseo general de pisos, baterías sanitarias, áreas comunes, salas de espera y oficinas, escritorios, equipos de oficina, cajoneras, limpieza de paredes puertas, ventanas y telarañas, recolección de residuos. 
	

	5
	Área fisioterapia
	A necesidad
	LUNES A SÁBADO
	Aseo general de pisos, baterías sanitarias, áreas comunes, salas de espera, oficinas, equipos de oficinas y cajoneras. Aseo hospitalario de consultorios, desinfección de áreas, limpieza de   paredes, puertas y ventanas   telarañas recolección de residuos.
	

	6
	Salas de cirugías y pasillos, consultorio de anestesiólogo
Punto sala de espera médicos, central de esterilización.
	A necesidad
	A NECESIDAD de acuerdo a programación.
	Aseo general de pisos, baterías sanitarias, áreas comunes, salas de espera y oficinas. Aseo hospitalario de habitaciones, consultorios, mesas, escritorios, equipos de cómputos, cajoneras, desinfección de áreas, limpieza de   paredes y telarañas, puertas y ventanas, recolección de residuos.
Desinfección terminal el sábado
	

	7
	Área lavandería
	A necesidad
	LUNES A SÁBADO
	Lavado y desinfección de ropa hospitalaria (sabanas, trajes y elementos textiles de las áreas que lo requieran y su respectiva entrega) y aseo general la sección de lavandería. (solo aplica para el ESM BAS06
Ibagué).

	APROXIMADO Y/O PROMEDIO PRENDAS DIARIAS

	ÍTEM
	CANT
	ESM
	EQUIPOS
	SICLOS SEMANALES

	1
	50 / 30Kg
	BAS06
	1
	18

	2
	3 / 2Kg
	BICAI
	1
	2

	3
	4 / 3KG
	BIPAT
	1
	3



Nota: Los insumos para el proceso de lavado están contemplados en las presentes necesidades, de igual forma los equipos y los espacios y/o áreas se encuentran disponibles en los diferentes establecimientos.

La cantidad de ciclos promedios están sujetos a que algunos ciclos se deben repetir.

	

	8
	Áreas de apoyo (consulta externa, corredores externos, prioritaria)
	A necesidad
	LUNES A SÁBADO
	Aseo general de pisos, baterías sanitarias, áreas comunes, salas de espera y oficinas. Aseo hospitalario de habitaciones, consultorios, mesas, escritorios y cajoneras, desinfección de áreas, limpieza de   paredes y telarañas, puertas y ventanas, recolección de residuos.
	

	9
	Vidrios, Requiere que el operario cuente con elementos para trabajo en alturas adecuados para la realización de la tarea.

	A necesidad
	LUNES A SABADO
	Aseo general (lavado de vidrios y ventanas, limpieza de telarañas, lavado de canales y limpieza de canaletas) limpieza (barrido) de parqueadero y zonas comunes.
	

	10
	Cuarto de reciclaje
	A necesidad
	2 VECES A LA SEMANA
	Organización del material reciclable (cartón) y aseo general del área, las cuales incluye paredes y puertas.
	

	11
	Cafetín funcionarios
	A necesidad
	De lunes a viernes
	Limpieza del cafetín incluye limpieza del horno microondas, cafetera y nevera.
	












ANEXO 2.1. REQUISITOS TECNICOS ADICIONALES DE CUMPLE O NO CUMPLE

Las especificaciones técnicas mínimas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta será considerada no apta técnicamente. La omisión de descripciones detalladas de procedimiento y requerimientos de la futura contratación, al igual que las especificaciones técnicas, refleja la suposición básica que el futuro Contratista conocen los requerimientos y por tanto no lo exime de su responsabilidad en cuanto a calidad:

	Ítem No.
	DESCRIPCION
	CUMPLE / NO CUMPLE

	1.
	El oferente deberá presentar un documento independiente firmado por su representante legal certificando la entrega de equipos de acuerdo con las especificaciones técnicas, contenidas como TABLA No. 1 en las cantidades detalladas para cada establecimiento, donde garanticen el funcionamiento de los equipos.
	

	2.
	El oferente con su oferta debe certificar mediante documento independiente firmado por el representante legal que el personal operario destinado al cumplimiento del servicio contratado (TABLA 3), cuenta con:

El Certificados de capacitación expedido por una institución educativa reconocida por el Ministerio de Educación en LIMPIEZA Y DESINFECCION DE AREAS HOSPITALARIAS o Contar con curso expedido por una entidad educativa avalada por el ministerio de educación SNIES SIET que acredite conocimientos en aseo hospitalario, con una intensidad horaria de mínimo 40 horas.
	

	3.
	El adjudicatario deberá suministrar una vez sea adjudicado el proceso, un Listado que el personal de operarios para cumplir el servicio debe contratar, con las siguientes vacunas:

· Nombre y Apellidos, Carnet de vacunación para (Hepatitis A, Hepatitis B Tres dosis: 1 dosis a la oferta; (esquema termina durante la ejecución del contrato). 
· Influenza (dosis Única anual) con fecha de cumplimento mayo del presente año, 
· TD. (Toxoide tetánico y diftérico), Fiebre Amarilla (dosis Única), SARS-CoV-2 (Covid-19) 1,2 y 3.
	

	4.
	El oferente deberá allegar en documento independiente certificado firmado por el representante legal que el personal que prestará sus servicios cuenta con examen médico laboral actualizado.  

En caso de resultar adjudicado entregará examen uno por uno (examen médico laboral con énfasis en osteomuscular que incluya: Optometría, Audiometría, Examen físico. Resultados de exámenes de laboratorio así: Serología, glicemia. (seguimiento anual) por cada una de las operarías.)
	

	5.
	El oferente debe suministrar junto con la oferta los siguientes protocolos estipulados por la empresa: Limpieza y desinfección de áreas semicriticas. Limpieza y desinfección de áreas críticas Limpieza y desinfección de áreas no críticas (avalado por el área de calidad de la institución. Adicional el oferente debe certificar que los protocolos son conocidos y socializados a todo el personal de operarios y que se cumplan a cabalidad durante la ejecución del contrato.
	

	6.
	El oferente deberá presentar un documento independiente firmado por su representante legal certificando y comprometiéndose a mantener un medio de comunicación permanente entre el personal de servicios generales, adicionando servicios de los SATELITES lo anterior con el fin de garantizar la pronta solución a hechos imprevistos, a su vez resolver de manera inmediata, por lo tanto, debe garantizar como mínimo un medio de comunicación con canales independientes tipo (CELULAR) para su operaria coordinadora.
	

	7.
	El oferente certifica que responderá por daños causados a las instalaciones, equipos o enseres que se encuentren en el Establecimiento de Sanidad
	

	8.
	El oferente deberá presentar un documento independiente firmado por su representante legal certificando que en caso de resultar adjudicatario deberá allegar las hojas de vida al supervisor(a) del contrato para que sean validados todos los requisitos exigidos para el personal mínimo requerido durante
el proceso.
	



NOTA 1: El oferente deberá expedir para cada uno de los ítems (de manera individual), las certificaciones o los documentos solicitados en las especificaciones técnicas adicionales.
NOTA 2: La oferta deberá cumplir con la totalidad de las características establecidas en las especificaciones técnicas adicionales.
NOTA 3: Las especificaciones técnicas adicionales son de obligatorio cumplimiento y harán parte de la minuta objeto del proceso.


El OFERENTE 

__________________
FIRMA REPRESENTANTE LEGAL
Nombre: XXXXXXXXXXXXXXX
C.C. / NIT XXXXXXX








GARANTÍA TÉCNICA Y TERMINO DE RESPUESTA
GARANTÍA TÉCNICA
El oferente debe certificar por escrito mediante carta suscrita por su representante legal o quien haga sus veces, acreditando la garantía técnica de los servicios prestados. La garantía técnica mínima requerida en este proceso debe amparar la totalidad de los siguientes aspectos:

a. Que ampare el cumplimiento de las condiciones técnicas de los bienes y/o servicios adquiridos, responsabilizándose de los reclamos por cualquier defecto de calidad y cumplimiento. 
b. Que ampare la calidad de los elementos a usar con la prestación del servicio. 
c. Que ampare cada uno de los requerimientos técnicos. 
d. El valor de la prestación del servicio debe ser el mismo todos los meses. 
e. El presupuesto asignado debe cubrir la prestación del servicio hasta agotar el presupuesto y/o su termino de ejecución.
NOTA 1: Durante el lapso de la vigencia de las diferentes garantías constituidas, los costos y gastos que se generen deberá asumirlos el contratista adjudicatario, quien se compromete para con el MDN-EJÉRCITO NACIONAL- CENAC IBAGUE a tramitar y hacer efectivas las mismas sin costo adicional.

NOTA 2: La garantía técnica y el término de respuesta de la misma aplican para todos los ítems a contratar.

NOTA 3: Las garantías deben cubrir el transporte, importación, fletes y demás que sean necesarios para el cumplimiento de la misma, y estos serán asumidos en su totalidad por parte del contratista.


TÉRMINO DE RESPUESTA DE LA GARANTÍA TÉCNICA
El oferente debe certificar por escrito mediante carta suscrita por su representante legal o quien haga sus veces que, en caso en que el servicio no cumpla con las especificaciones técnicas requeridas, el oferente debe proveer el reemplazo del mismo dentro de los 03 días hábiles siguientes, al requerimiento realizado por el supervisor del contrato. 
Todos los costos que se produzcan en cumplimiento de la garantía técnica estarán a cargo del contratista.

NOTA: La garantía Técnica y el término de la misma, deben presentarse en documento independiente y deben ser suscritas por el representante legal.

El OFERENTE 
__________________
FIRMA REPRESENTANTE LEGAL
Nombre: XXXXXXXXXXXXXXX
C.C. / NIT XXXXXXX
FORMULARIO No. 1 - CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA

Ciudad y fecha:

Señores
MDN- DISAN-CENAC IBAGUÉ

Referencia: 

Presentación de propuesta PROCESO DE SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA No. MC-168-DISANEJC-CENACIBAGUÉ-2026

Yo (Nombre) (s) de la(s) persona(s) que está(n) suscribiendo la propuesta), identificado como aparece al pie de mi firma, obrando en calidad de (calidad en la que actúa el(los) firmante(s) de la propuesta; si el(los) oferente(s) actúa(n) en su propio nombre, este (estos) deberá(n) suscribirlo). Si la oferta se presenta bajo la modalidad de representación ya sea de una Unión Temporal o de un Consorcio, deberá firmarla la persona a la cual se le otorgó el correspondiente poder para suscribir la propuesta y adjuntarlo a la misma. Si la oferta se presenta por persona jurídica, deberá firmarla el representante legal de la misma (en el evento de suscribirse por el Suplente, deberá manifestar dentro del presente formulario si actúa por ausencia temporal o definitiva del principal), de conformidad con lo establecido en el evento de que la propuesta sea presentada por varias personas y el suscriptor de la carta sea una sola persona, deberá indicarse en este aparte el poder o el compromiso de asociación, o el convenio de unión temporal o consorcio, o el documento pertinente en donde conste la designación de tal persona para presentar oferta en nombre de los demás), me permito presentar, en nombre de (Indicación clara del proponente a nombre de quien se actúa), propuesta seria, formal e irrevocable para participar en el PROCESO DE SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA No. MC-168-DISANEJC-CENACIBAGUÉ-2026, convocada por el MDN-EJÉRCITO NACIONAL-CENACIBAGUÉ, para la celebración de un contrato cuyo objeto es CUYO OBJETO A CONTRATAR ES “LA PRESTACION SERVICIOS ESPECIALIZADOS DE ASEO Y DESINFECCIÓN HOSPITALARIA, MANTENIMIENTO DE PATIOS, ANDENES, CUNETAS, LAVANDERIA, EN LAS INSTALACIONES DEL ESTABLECIMIENTO SANIDAD MILITAR No. BAS06 DE IBAGUE Y SUS DISPENSARIOS CENTRALIZADOS BICAI (CHAPARRAL) Y BIPAT (HONDA), INCLUYENDO EQUIPOS Y TALENTO HUMANO REQUERIDOS PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO PARA LA VIGENCIA 2026” en los términos prescritos en la invitación que rige el proceso, en la minuta del contrato, en las Leyes de la República de Colombia y en particular de la Ley 80 de 1993, sus decretos reglamentarios, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 0019 de 2012 y Decreto 1082 de 2015 y demás decretos reglamentarios, los códigos civil y de comercio, y las demás normas que conforman el régimen legal del presente proceso de contratación, o que llegaren a regular algún aspecto concerniente a él, con el objeto de prestar al MDN-EJÉRCITO NACIONAL-CENAC IBAGUÉ.

Las especificaciones técnicas detalladas en la invitación “Especificaciones Técnicas” y para todos los efectos legales, mi propuesta debe entenderse referida a los mismos, teniendo en cuenta su descripción, servicio y unidad de medida.

En relación con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente:	

a) Que el oferente que represento conoce y acepta el contenido de la invitación pública y de sus Anexos y Formularios, así como el de cada uno de las adendas hechos al mismo.
b) Que la oferta que presento es irrevocable e incondicional y obliga insubordinadamente al oferente que represento.
c) Que ni el representante legal o apoderado del oferente, ni el oferente mismo, ni sus integrantes y directores nos encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad y/o incompatibilidades determinadas por la Constitución Política y la ley aplicable.
d) Que el oferente, en este caso (Indicación clara del oferente a nombre de quien se actúa), está compuesto por las siguientes personas y que el nombre de su representante legal, dirección, teléfono y fax son los siguientes: (Información de cada uno de los integrantes que componen al oferente, si son varias personas; si se tratara de un oferente persona jurídica, se puede adaptar la declaración, para suministrar la información allí requerida respecto de la sociedad oferente y su representante legal únicamente).
e) Que nuestra oferta cumple con todos y cada uno de los requerimientos y condiciones establecidos en la invitación pública y en la Ley. 
f) Que nos comprometemos a prestar al MDN –DISAN–CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE-CENAC-IBAGUÉ (unidad ejecutora) en caso de resultar adjudicatarios del presente proceso de contratación, los servicios ofrecidos en la presente oferta, que corresponden a aquellos solicitados y en las condiciones requeridas a través de la presente carta de presentación.
g) Reconocemos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer técnica y legalmente las características de los servicios a prestar, obligándonos a asumir la responsabilidad que se deriva de la obligación de haber realizado todas las evaluaciones e indagaciones necesarias para presentar la presente oferta sobre la base de un examen cuidadoso de las características del negocio. En particular declaramos bajo nuestra responsabilidad, que los servicios que se prestaran en LA CIUDAD DE IBAGUE, en el caso de resultar adjudicataria nuestra oferta, cumple con todas y cada una de las exigencias.
h) Manifestamos además que hemos realizado el examen completo y cuidadoso, y que hemos investigado plenamente, las condiciones del contrato que nos comprometemos a ejecutar, así como los riesgos que del mismo se derivan, y declaramos que se encuentra bajo nuestra responsabilidad y es nuestra especialidad técnica el conocimiento detallado de la tecnología y los equipos a los cuales aplicaremos nuestro trabajo, y en general, que conocemos todos los factores determinantes de los costos y gastos de ejecución del contrato a suscribir, los cuales se encuentran incluidos en los términos de nuestra oferta.
i) En todo caso, aceptamos y reconocemos que cualquier omisión en la que hayamos podido incurrir en la investigación de la información que pueda influir para la determinación de nuestra oferta, no nos eximirá de la obligación de asumir las responsabilidades que nos lleguen a corresponder como contratistas, y renunciamos a cualquier reclamación, reembolso o ajuste de cualquier naturaleza por cualquier situación que surja y no haya sido contemplada por nosotros en razón de nuestra falta de diligencia en la obtención de la información.
j) Manifestamos que ni el MDN - EJÉRCITO NACIONAL – DISAN- CENAC IBAGUÉ, ni el personal interno o externo del mismo que haya intervenido en la contratación que se promueve por medio del presente proceso de selección, ha adquirido compromisos para con nosotros en forma expresa o implícita en la absolución de consultas e informaciones que nos han sido requeridos, y que nada de lo contenido en cualquiera de los documentos a los que hemos tenido acceso ha sido considerado como una promesa o declaración en cuanto al pasado o al futuro.
k) Reconocemos que ni la invitación pública, ni la información contenida en este documento o proporcionada en conjunto con el mismo o comunicada posteriormente a cualquier persona, ya sea en forma verbal o escrita con respecto a cualquiera de los aspectos del contrato ofrecido, se ha considerado como una asesoría en materia de inversiones, legal, tributaria, fiscal o de otra naturaleza, y declaramos que para la preparación de nuestra oferta hemos obtenido asesoría independiente en materia financiera, legal, fiscal, tributaria, y técnica, y que nos hemos informado plena y adecuadamente sobre los requisitos legales aplicables en la jurisdicción del presente proceso de selección y del contrato que se suscriba.
l) Manifestamos y declaramos que nuestra oferta no contiene ningún tipo de información confidencial o privada de acuerdo con la ley colombiana, y, en consecuencia, consideramos que el MDN - EJÉRCITO NACIONAL- DISAN – CENAC IBAGUÉ se encuentra facultado para revelar dicha información sin reserva alguna, a partir de la fecha de apertura de las ofertas, a sus agentes o asesores, a los demás oferentes o participantes en el proceso de selección adelantado, y al público en general (Esta declaración puede ser suprimida y sustituida por una en la que se declare que la oferta contiene información confidencial, en el caso de ser ello así, debiendo indicar de manera explícita los folios en los cuales obra tal información, y la justificación legal y técnica que ampara los documentos que sean citados con la confidencialidad invocada, mencionando las normas, disposiciones, decisiones de organismos competentes y actos administrativos que le confieran tal confidencialidad a los mismos).
m) Manifestamos bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado por la mera suscripción de la presente carta, que los recursos obtenidos para la presentación de la oferta y en caso de resultar adjudicatario; para la ejecución del contrato resultante del presente proceso, no se han obtenido de la celebración de ofertas de cesión de derechos económicos o de beneficiario con pacto de readquisición u operaciones de captación o de recaudo masivo no autorizado de dineros del público o de entrega masiva de dineros a personas naturales o jurídicas, directamente o a través de intermediarios, mediante la modalidad de operaciones de captación o recaudo en operaciones no autorizadas tales como pirámides, tarjeta prepago, venta de servicios y otras operaciones semejantes a cambio de bienes, servicios o rendimientos sin explicación financiera razonable.  La suscripción del presente documento constituye prueba de nuestro compromiso de NO participar en hechos que configuren los supuestos del recaudo no autorizado de dineros del público.
n) En caso de Uniones temporales o Consorcios, se entiende que con la suscripción de esta carta, todos y cada uno de sus miembros o integrantes efectúan esta declaración.
o) Los suscritos (Integrantes del oferente en el caso de oferente plural; nombre del oferente, en caso de persona jurídica, adaptando la redacción del párrafo a tal circunstancia),  quienes nos presentamos en calidad de oferentes al presente proceso de selección bajo (Forma o título bajo el cual se presenta la oferta), declaramos y aceptamos, explícitamente, que asumimos la responsabilidad plena por los resultados y obligaciones del contrato ofrecido, según los términos del Reglamento que rige el proceso de selección, y reconocemos que nos encontramos vinculados o comprometidos de manera ilimitada, incondicional, insubordinada y solidaria respecto de todas y cada una de las obligaciones o responsabilidades derivadas de la presentación de la oferta, de la correspondiente adjudicación, conforme a las condiciones de responsabilidad previstas en la Ley.

Así mismo:

1) Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por la mera suscripción de la presente carta de presentación de la oferta, que hemos declarado únicamente la verdad en la información y oferta suministradas, y que en consecuencia no existe ninguna falsedad en la misma, siendo conscientes de las consecuencias penales que pueden derivarse de cualquier falsedad que se evidencie en la información aportada con la  oferta propuesta, o en las declaraciones contenidas en la presente carta de presentación de la oferta.
2) Que nos obligamos a suministrar a solicitud del MDN –DISAN–CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE -CENAC- IBAGUÉ, cualquier información necesaria para la correcta evaluación de esta oferta, dentro de los términos que al efecto determine la entidad.
3) Que la presente oferta consta de... (Número de folios de la oferta) folios distribuidos en (Número de fólderes en los que es presentada la oferta) fólderes.
4) Que recibiremos notificaciones en la secretaría de su Despacho, o en la(s) siguiente(s) dirección(es): (Dirección para notificaciones). Incluir dirección electrónica. 
5) Que en caso de resultar favorecidos en la adjudicación del proceso de selección y contratación, los pagos que se pacten dentro del contrato respectivo, deberán consignarse en la cuenta No. (Indicar clase de cuenta, número, banco, sucursal, ciudad, país y cualquier otro dato necesario).
6) Que la suscripción de la presente carta de presentación no nos exime de cumplir con cada uno de los requisitos técnicos, económicos y jurídicos, exigidos en la invitación pública.

Cordialmente,

_________________________________
(Firma del representante legal del oferente o apoderado)

NOTA: La suscripción de la presente carta de presentación NO EXIME al oferente de la obligación de aportar los documentos solicitados en el presente proceso de selección. Esto quiere decir que no subsana o sustituye requisitos




FORMULARIO No. 02
BENEFICIARIO CUENTA SIIF
FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
DATOS BÁSICOS BENEFICIARIO CUENTA
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE – CENAC IBAGUÉ

CIUDAD________________________ 	FECHA________________________

Me permito certificar la siguiente información con el fin de ser incluida/terminada en el sistema integrado de información financiera

                    Apertura _____                                        Cancelación_____

I.	DATOS ENTIDAD INFORMANTE (beneficiario)

Entidad o Beneficiario__________________________ NIT__________________

Dirección___________________________________Teléfono________________ Fax_____________ 
Departamento_________________Ciudad_____________Municipio__________

Correo Electrónico__________________________________________________

Denominación de la cuenta marque con X
                                                                        Corriente_________ 
                                                                         De ahorros_______

II.	DATOS DE LA ENTIDAD DE CRÉDITO

Entidad financiera__________________________			Código__________________                                                  
Sucursal_______________________			Código_______________ciudad________
Dirección______________________telefono____________fax______________
Número de la Cuenta_______________________________
(Adjuntar original de certificación bancaria)



__________________________________                                        
NOMBRE Y FIRMA DEL BENEFICIARIO 




FORMULARIO No. 3
COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN

El(los) suscrito(s) a saber: (Nombre del representante legal de la sociedad, asociación o persona jurídica proponente, o nombre del representante legal del consorcio o Unión Temporal proponente) domiciliado en (Domicilio de la persona firmante), identificado con (Documento de Identificación de la persona firmante. y lugar de expedición), quien obra en calidad de (Representante legal de la Sociedad, del Consorcio, de la Unión Temporal, o de la Asociación proponente, si se trata de persona jurídica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha Sociedad, Consorcio, Unión Temporal, o Asociación, indicando instrumento de constitución y haciendo mención a su registro en la Cámara de Comercio del domicilio de la persona jurídica), que en adelante se denominará EL PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente estudio previo, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que el MDN –DISAN–CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE-CENAC-IBAGUÉ, adelanta un PROCESO DE CONTRATACIÓN DE MINIMA CUANTIA No. MC-168-DISANEJC-CENACIBAGUÉ-2026 para la celebración de un contrato estatal para la prestación del servicio objeto del presente proceso contractual. 
SEGUNDO: Que es interés de EL PROPONENTE apoyar la acción del Estado colombiano, y del CENAC IBAGUÉ para fortalecer la transparencia en los procesos de contratación, y la responsabilidad de rendir cuentas;
TERCERO: Que siendo del interés de EL PROPONENTE participar en el PROCESO DE CONTRATACIÓN DE MINIMA CUANTIA No. MC-168-DISANEJC-CENACIBAGUÉ-2026, aludido en el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la información propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral anticorrupción, que se regirá por las siguientes cláusulas:

CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS.
EL PROPONENTE, mediante suscripción del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. EL PROPONENTE no ofrecerá ni dará sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningún funcionario público en relación con su propuesta, con el proceso de contratación, ni con la ejecución del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta,
2. EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compañía o un agente comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;
3. EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la República de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso, de la relación contractual que podría derivarse de ella, y les impondrá  las obligaciones de:
a. No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios del - CENAC IBAGUÉ, ni a cualquier otro servidor público o privado que pueda influir en la adjudicación de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre funcionarios públicos, puedan influir sobre la aceptación de la propuesta
b. No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios del - CENAC IBAGUÉ durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.
4. EL PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o como efecto la colusión en el presente PROCESO DE CONTRATACIÓN DE MINIMA CUANTIA No. MC-168-DISANEJC-CENACIBAGUÉ-2026  

CLAUSULA SEGUNDA. PAGOS REALIZADOS.

EL PROPONENTE declara que para la elaboración y presentación de la presente propuesta ha realizado, o deberá realizar, únicamente los siguientes pagos, incluyen los pagos de bonificaciones o sumas adicionales al salario ordinario que puedan hacerse a sus propios empleados, representantes, agentes o asesores, o a los empleados, representantes, agentes o asesores de otras empresas, tanto públicos como privados: 

BENEFICIARIO (Nombre del beneficiario del pago realizado o por realizar)	MONTO ($) (Valor del pago realizado o por realizar, en pesos corrientes)	CONCEPTO (Concepto del pago realizado o por realizar. En esta columna deben discriminarse de manera clara y detallada cada uno de los conceptos bajo los cuales se ha realizado cada pago, o el concepto por el cual se prevé que se realizará un gasto en el futuro, asociados en cualquiera de los casos a la presentación de la propuesta.)

En caso de resultar favorecida su propuesta EL PROPONENTE realizará únicamente los siguientes pagos:  

BENEFICIARIO (Nombre del beneficiario del pago realizado o por realizar)	MONTO ($) (Valor del pago realizado o por realizar, en pesos corrientes)	CONCEPTO (Concepto del pago realizado o por realizar. En esta columna deben discriminarse de manera clara y detallada cada uno de los conceptos bajo los cuales se ha realizado cada pago, o el concepto por el cual se prevé que se realizará un gasto en el futuro, asociados en cualquiera de los casos a la presentación de la propuesta.)

CLAUSULA TERCERA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO

EL PROPONENTE asume a través de la suscripción del presente compromiso, las consecuencias previstas en la invitación del proceso de Selección de Mínima Cuantía, si se verificare el incumplimiento de los compromisos anticorrupción.

En constancia de lo anterior, y como manifestación de la aceptación de los compromisos unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (Ciudad donde se firma el presente documento) a los (Día del mes en letras y números, días del mes de del año).

EL PROPONENTE:
(Nombre, número del documento de identificación y firma del proponente o su representante)

Únicamente se exceptúan los gastos que haya realizado el proponente por concepto de salarios, bonificaciones, prestaciones sociales o cualquier gasto derivado de los contratos de trabajo bajo los cuales se encuentren vinculadas las personas que laboran de manera permanente con el proponente o con cualquiera de las personas jurídicas que conforman al proponente en el caso de tratarse de un proponente plural, costos que no deben discriminarse por beneficiario, sino que deben consolidarse bajo uno de los siguientes dos rubros: 1. Total Salarios Brutos y 2. Aportes parafiscales y seguridad social. Igualmente, todos los gastos menores, tales como papelería, mensajería, etc., podrán agruparse en un único concepto bajo la denominación ‘gastos de funcionamiento’, siempre que de manera tanto individual como consolidada tengan un costo total inferior a los mil dólares de los estados unidos de América (US$1.000.oo).





























FORMULARIO No. 04
VALORACIÓN DE LA PROPUESTA ECONÓMICA










ALLEGAR OFERTA EN EL EXCEL FORMULARIO NO. 4 “PROPUESTA ECONÓMICA”






























FORMULARIO No. 05
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE


EXPERIENCIA EN XXXXXXXXXXXXXXXXX.

PROPONENTE: _____________________________________________________
PERSONA QUE ACREDITA LA EXPERIENCIA:


CLASE DE
DOCUMENTO
(CONTRATO,
FACTURA, CERTIFICACION…)	OBJETO	PLAZO DE EJECUCION 	VALOR	FECHA DE INICIO – FECHA DE TERMINACION 	DIRECCIÓN Y TELÉFONO DE LA ENTIDAD O PERSONA CONTRATANTE
					

NOTA: ADJUNTAR 

Declaramos, bajo nuestra responsabilidad personal, y comprometiendo la responsabilidad institucional de las personas jurídicas que representamos, que la información antes consignada es totalmente cierta, y puede ser verificada.



Firma Representante Legal del proponente


Nombre: ________________________

Documento Identidad:


SOCIEDAD REPRESENTADA:









FORMULARIO No. 6 - PACTO DE INTEGRIDAD

Ante la opinión pública nacional e internacional, nosotros: por una parte, LOS REPRESENTANTES LEGALES Y DIRECTIVOS DE LAS EMPRESAS PROPONENTES en el PROCESO DE CONTRATACIÓN DE MINIMA CUANTIA No. MC-168-DISANEJC-CENACIBAGUÉ-2026, CUYO OBJETO A CONTRATAR ES “LA PRESTACION SERVICIOS ESPECIALIZADOS DE ASEO Y DESINFECCIÓN HOSPITALARIA, MANTENIMIENTO DE PATIOS, ANDENES, CUNETAS, LAVANDERIA, EN LAS INSTALACIONES DEL ESTABLECIMIENTO SANIDAD MILITAR No. BAS06 DE IBAGUE Y SUS DISPENSARIOS CENTRALIZADOS BICAI (CHAPARRAL) Y BIPAT (HONDA), INCLUYENDO EQUIPOS Y TALENTO HUMANO REQUERIDOS PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO PARA LA VIGENCIA 2026”, actuando en nombre propio y en representación de las PERSONAS JURÍDICAS QUE OBRAN COMO PROPONENTES, en este proceso de contratación, y por OTRA LOS FUNCIONARIOS ASESORES DEL MDN- EJERCITO NACIONAL- DISAN- CENAC IBAGUÉ que han participado y o participarán en las estructuración técnica, económica y jurídica  del presente proceso de contratación, o en su trámite, impulso, revisión, y definición, hemos acordado suscribir el presente PACTO DE INTEGRIDAD, teniendo en cuenta que en Colombia todas las formas de corrupción son ilegales, y que el Estado procesa y continuará procesando a los infractores.

Sin perjuicio del cumplimiento de la ley colombiana, el Pacto de Integridad se enfoca en el compromiso de no soborno con el fin de obtener o retener un contrato u otra ventaja impropia, incluyendo la colusión con otros con el fin de limitar la competencia para este contrato, y la actuación desleal y contraria a la libre competencia y al interés de propiciar la selección objetiva dentro de las instancias del proceso de contratación.

Lo anterior incluye cualquier tipo de pagos, dádivas u otros favores ofrecidos o concedidos, de manera directa o a través de terceros, a funcionarios o asesores del MDN- EJERCITO NACIONAL- DISAN- CENAC IBAGUÉ con el fin de: 

1. Procurar que se diseñe el proyecto o partes de éste de una manera que ofrezca ventajas a uno o varios participantes; 
2. Dar ventaja indebida a cualquiera de los participantes en la evaluación y elección de los mismos para la adjudicación del contrato;
3. Ganar la adjudicación del contrato;
4. Lograr cambios sustanciales en el contrato ajustando las especificaciones, los plazos o cualquier otro componente importante del contrato;
5. Logar que sean aprobados por funcionarios públicos, asesores o por el interventor o supervisor del contrato (o por su personal, asesores y subcontratistas) resultados por debajo de los parámetros que sean propuestos por los PROPONENTES y pactados con el MDN- EJERCITO NACIONAL- DISAN- CENAC IBAGUÉ.
6. Abstenerse de monitorear apropiadamente la implementación del proyecto, de informar sobre violaciones de especificaciones del contrato u otras formas de incumplimiento, o de hacer plenamente responsable al contratista de sus obligaciones legales; 
7. Evadir impuestos, derechos, licencias o cualquier otra obligación legal que s e debería satisfacer;
8. Inducir a un funcionario a quebrantar   sus deberes oficiales de cualquier otra manera;

Dentro de este marco los firmantes adquieren los siguientes compromisos, en todo de acuerdo con las leyes colombianas:

1. Las empresas participantes y el MDN- EJERCITO NACIONAL- DISAN- CENAC IBAGUÉ asignan importancia a la presentación de propuestas en un entorno libre, imparcial, competitivo y no sujeto a abuso. A las empresas les complace confirmar que:
2. No han ofrecido o concedido, ni han intentado ofrecer o conceder y no ofrecerán ni concederán, no directa ni indirectamente mediante agentes o terceros, ninguna inducción o recompensa impropias a ningún funcionario o asesor del MDN- EJERCITO NACIONAL- DISAN- CENAC IBAGUÉ, sus parientes, o socios de negocios, con el fin de obtener o retener este contrato u otra ventaja impropia, y
3. No han coludido y no coludirán con otros con el fin de limitar indebidamente la competencia para este contrato. Las empresas comprenden la importancia material de estos compromisos para el MDN- EJERCITO NACIONAL- DISAN- CENAC IBAGUÉ y la seriedad de los mismos.

Por su parte los FUNCIONARIOS O ASESORES DEL MDN- EJERCITO NACIONAL- DISAN- CENAC IBAGUÉ, también confirman que no han pedido ni aceptado, ni pedirán ni aceptarán, de manera directa o a través de terceros, ningún pago u otro favor por parte de las empresas participantes a cambio de favorecerlos en la obtención o retención del contrato.
1. Las empresas participantes desarrollan sus actividades en el marco de principios éticos de comportamiento  y se comprometen a tomar  las medidas necesarias a fin de que este compromiso de No soborno sea acatado por todos sus gerentes y empleados, así como por todos los terceros que trabajan con esa compañía en este proyecto, incluyendo agentes consultores y subcontratistas.
2. Este compromiso se presenta en nombre y de parte de los Presidentes y/o Gerentes Generales de las empresas participantes.
3. Las empresas internacionales que participen en este proceso de contratación, asumen este compromiso en nombre y de parte del Presidente y/o Gerentes generales de la casa matriz de la compañía y este compromiso cobija a los gerentes y empleados de la subsidiaria en Colombia cuando esta existiese.
4. Con respecto a la presentación de las propuestas, las empresas participantes se comprometen a estructurar una propuesta seria, con información fidedigna y con una oferta económica ajustada a la realidad que asegure la posibilidad de ejecutar el objeto del contrato y/o prestar el servicio en las condiciones de calidad y oportunidad exigidas en la solicitud de oferta.
5. Con respecto a los pagos relacionados con el negocio, las empresas participantes acuerdan: 

· Los pagos a agentes y otros terceros estarán limitados a una compensación razonable por servicios claramente asociados al negocio.
· En caso de presentarse una queja sobre incumplimiento de los compromisos de no soborno adquiridos en este pacto y existir serios indicios sobre dicho incumplimiento calificados para tal efecto por el Arbitro establecido en el numeral 7 de este documento, el proponente involucrado o el participante adjudicatario se comprometen a poner a disposición del árbitro si así lo exigiere, toda la información sobre pagos efectuados a terceros relacionados con la preparación de la propuesta y/o con el contrato y sobre beneficiarios de los mismos, y toda la documentación relacionada con el contrato. 
· En caso de tratarse de información que puede considerarse reservada, el árbitro deberá comprometerse a respetar dicha reserva.
· Al finalizar la ejecución del contrato, el representante legal del participante adjudicatario certificará formalmente que no se han pagado sobornos u otras comisiones ilícitas con el fin de obtener o retener este contrato, El estado final de cuentas incluirá breves detalles de los bienes y servicios suministrados que sean suficientes para establecer la legitimidad de los pagos efectuados.
6. Para efectos de salvaguardar el contenido del Pacto de Integridad del presente proceso de contratación directa frente a eventuales incumplimientos de los compromisos de carácter ético adquiridos por los funcionarios y por los participantes, se pronunciará un “Arbitro denominado defensor para la transparencia”, cuyos fallos serán en equidad al amparo de lo dispuesto en la Ley 446 de 1998.

De las materias relacionadas anteriormente conocerá el Árbitro por solicitud del MDN- EJERCITO NACIONAL- DISAN- CENAC IBAGUÉ, del programa Presidencial de Lucha contra la Corrupción, o por manifestación de alguno de los participantes.

Dicho Árbitro deberá tener las mismas calidades que dispone la Constitución Nacional para ser magistrado de la Corte Constitucional o la Corte Suprema de Justicia y será seleccionado. De la lista de árbitros de la Cámara de Comercio de Bogotá, mediante el sistema de sorteo público.

7. Si un participante incumple su compromiso de no soborno y de dicho acto ha sido declarado culpable por parte del Árbitro se generarán, además de los procesos contemplados en la Legislación Colombiana u otra legislación que cobije el proceso de contratación, los siguientes efectos jurídicos:
a. Si el participante que hubiere incumplido fuere el adjudicatario del proceso de contratación, cualquiera de las partes del presente documento podrá solicitar ante el juez competente la nulidad absoluta del contrato con fundamento en que el mismo adolece de una causa lícita;
b. El contrato estatal terminará por causa imputable al contratista. El participante que hubiere incumplido los compromisos de no soborno derivados del presente documento se obliga incondicional e irrevocablemente a aceptar la terminación del contrato por causa imputable al mismo, en el momento en que  el Arbitro declare  el incumplimiento de los compromisos referidos, y a asumir las consecuencias contractuales que se deriven de tal terminación.
c. Una pena económica equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato a título de estimación anticipada de los perjuicios a favor de los demás proponentes que participaron el proceso de contratación y que no hubieren incumplido los compromisos consignados en el presente documento. 
d. Si hubiere más de un proponente el valor referido se repartirá en partes iguales entre dichos proponentes.
e. Abstenerse de participar en procesos de contratación de cualquier naturaleza de Entidades Públicas de la República de Colombia, que s e lleven a cabo durante un periodo de cinco años.
8. Adicionalmente, todos los jefes del MDN- EJERCITO NACIONAL- DISAN- CENAC IBAGUÉ se obligarán a realizar todas y cada una de las gestiones y actuaciones necesarias para que las entidades competentes impulsen y desarrollen las investigaciones correspondientes con ocasión de las conductas de los funcionarios de la entidad contratante o de los asesores externos de la misma que pudieren haber infringido el presente pacto y cualquier ley aplicable.
9. En caso de presentarse un incumplimiento probado del compromiso de no soborno de acuerdo con lo establecido de acuerdo con lo establecido en el numeral 8 de este pacto, el MDN- EJERCITO NACIONAL- DISAN- CENAC IBAGUÉ podrá excluir a futuro a aquel infractor para la elegibilidad de contratos en procesos de contratación directa.
10. Las empresas participantes declaran públicamente que conocen y aceptan las condiciones de participación establecidas en los Documentos del proceso de contratación y en las modificaciones que se han hecho a los mismos hasta la fecha de cierre del proceso de contratación, en términos de su transparencia y equidad.

En este marco, se comprometen a no utilizar, en la etapa de evaluación de las propuestas, argumentos sobre incumplimiento de condiciones diferentes a las allí establecidas para efectos de buscar le descalificación de sus competidores.
11. Las empresas participantes aceptan que durante la evaluación de las propuestas prime el criterio de respetar los aspectos de fondo por encima de los de forma, buscando siempre favorecer la libre competencia y la participación del mayor número posible de propuestas en el proceso.
12. Adicionalmente el Gobierno Nacional ha establecido el programa Presidencial de Lucha contra la corrupción con la facultad de servir de canal para la tramitación de cualquier investigación sobre cualquier forma de extorsión o soborno en la contratación pública.
13. Las empresas participantes denunciaran ante este programa cualquier información sobre manejos irregulares sobre los que tengan conocimiento en lo referente al presente proceso de contratación.

______________________________________________________
(Nombre y firma del proponente, representante legal o apoderado)
C.C. No.
Para constancia de lo anterior, se firman el presente documento en Ibagué - Tolima, a los XXXX días del mes d XXXXX

FORMULARIO No. 07
COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD Y RESERVA DE LA INFORMACIÓN

_________________________________________________, identificado con _________________________________________ nacionalidad _________________________, con domicilio en la XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX), actuando en nombre _________________________________________________ comprometo libre y espontáneamente, a: 

1. No publicar, revelar, entregar, informar, distribuirla bajo forma alguna, ya sea directa o indirectamente, la información o documentación clasificada como directa o indirectamente, la información o documentación clasificada como CONFIDENCIAL, SECRETA Y ULTRASECRETA que llegase a conocer de la Institución durante la ejecución del contrato.
2. No publicar, revelar, entregar, informar, distribuirla bajo forma alguna, ya sea directa o indirectamente, la información o documentación sin clasificación especial, previa autorización del responsable del área respectiva.
3. No publicar, entregar, informar distribuirla bajo forma alguna, ya sea directa o indirectamente, información propia del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – EJERCITO NACIONAL – DISAN- CENAC – IBAGUÉ de: la infraestructura, esquemas de seguridad, nombres y grados de personal militar o civil que labora o presta servicios para la entidad, que se llegase a conocer con ocasión de la ejecución del contrato.
4. Utilizar la información del Ministerio de Defensa – Ejercito Nacional, cualquiera sea su clasificación, con fines exclusivos informativos y para desarrollo del contrato de prestación de servicios. Se compromete a utilizar todos los medios a su alcance, para garantizar la más estricta confidencialidad respecto de dicha información, y a advertir de dicho deber de confidencialidad y secreto a cualquier persona que por su relación con él, deba tener acceso a dicha información para el correcto cumplimiento de sus obligaciones.
5. Adoptar, respecto de la información del Ministerio de Defensa – Ejercito Nacional, cualquiera sea su clasificación, las medidas de seguridad que garanticen la confidencialidad y no divulgación de la información conocida o entregada por el Ministerio de Defensa – Ejercito Nacional, teniendo presente que no debe ser menor al nivel de cuidado, que sea razonable necesario para evitar su perdida, robo o sustracción o utilización no autorizada.


Atentamente,

Nombre: ________________________
Documento de identidad



FORMULARIO No. 08
“MANIFESTACIÓN SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES”


Yo 	, actuando en calidad de 		(persona natural OFERENTE  , o el representante legal, o apoderado), de 	, manifiesto bajo la gravedad del juramento de forma clara e inequívoca, que ni el OFERENTE  , ni su representante legal, ni su apoderado, ni sus socios, no encontramos incursos por si no por interpuesta persona en las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitución y en la Ley, en especial las contempladas en el artículo 8 de la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007 y en la Ley 1474 del 12 de Julio de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevención, investigación y sanción de actos de corrupción y la efectividad del control de la Gestión Pública” (Artículo 1. INHABILIDAD PARA CONTRATAR DE QUIENESINCURRAN EN ACTOS DE CORRUPCIÓN, Artículo 2. INHABILIDAD PARA CONTRATAR DE QUIENES FINANCIEN CAMPAÑAS POLÍTICAS, Artículo 4. INHABILIDAD PARA QUE EXEMPLEADOS PÚBLICOS CONTRATEN CON EL ESTADO, Artículo 27. ACUERDOS RESTRICTIVOS DE LA COMPETENCIA y Artículo 90. INHABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO REITERADO).


EL OFERENTE: 	
(Nombre, número del documento de identificación y firma del OFERENTE o su representante o apoderado)

NOTA 1: La información aquí consignada no debe tener borrones, tachones o enmendaduras.

















FORMULARIO No. 09
COMPROMISO ANTISOBORNO

El Ministerio de Defensa Nacional, ha declarado el compromiso institucional de cero tolerancias con el soborno y la corrupción, adoptando prácticas e impulsando campañas y mecanismos que permitan prevenir y detectar potenciales situaciones de soborno o conductas irregulares en el accionar de los contratistas de la entidad, mediante el desarrollo de actividades, planes y programas en el marco de los valores y la integridad aplicadas en el Código de Integridad de la entidad. 

Por lo anterior, se suscribe el siguiente compromiso antisoborno: 

Yo, ________________________________________________ mayor de edad, identificado (a) con la cédula de ciudadanía No _________________,expedida en ______________ en mi calidad  de OFERENTE Y/O PROVEEDOR,  contrato _____________________ Representante legal____________________ Empresa ___________________NIT:_______________ Contrato MDN-_________________ De manera voluntaria y libre de coacción, coerción, amenaza, dádiva y/o promesa remuneratoria, directa o indirecta, mediante la suscripción de este documento a título de aporte unilateral a favor del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – CENAC IBAGUE, en cumplimiento del compromiso de lucha contra la corrupción, declaro que asumo los siguientes compromisos: 

1. Manifiesto públicamente que conozco el alcance y el contenido de la Política, objetivo y alcance del Sistema de Gestión de Antisoborno del Ministerio de Defensa Nacional, y como consecuencia de ello me comprometo a tomar una actitud de cero tolerancias ante el soborno y la corrupción.
2. Rechazar, NO aceptar y/o solicitar, NO ofrecer, NO prometer y NO entregar para sí o para otro, dadivas, regalos, bonificaciones, comisiones y/o promesa remuneratoria, directa o indirectamente; tanto en el Ministerio como fuera de él, a cambio de obtener beneficios ilegales en la ejecución de las obligaciones contractuales.
3. Rechazar y NO aceptar ningún tipo de fiestas, recepciones, homenajes, o cualquier tipo de atención social de servidores del Ministerio de Defensa Nacional, interventores, consultores o contratistas de la entidad o de personas con interés en los diferentes momentos del contrato que me fue adjudicado.
4. Prevenir el soborno por, o en nombre de, o en beneficio de quien suscribe en relación con la operación correspondiente, proyecto, actividad o relación.
5. Fomentar y aplicar mecanismos, instrumentos y/o controles al interior de la empresa que represento y/o en nombre propio para la prevención de prácticas de conductas asociadas al soborno, el fraude o la corrupción.
6. Fomentar el reporte de las conductas o hechos que puedan llegar a configurar prácticas de soborno, corrupción o fraude con fundamento en la buena fe o en una sospecha razonable.
7. Promover acciones encaminadas a la formación e inducción de mis empleados y socios de negocios en la aplicación de la Sistema de gestión de Antisoborno basados en los requerimientos de la Norma ISO 37001 y la normativa aprobada por el Ministerio de Defensa Nacional que tienen la finalidad de combatir el soborno y la corrupción en las relaciones inherentes a mi cargo, entre ellos el Código de Ética e Integridad.
8. Garantizar la confidencialidad de los datos de quien reporte hechos de corrupción soborno o fraude en la entidad.
9. Proteger la identidad de los informantes y de las personas que participan en la denuncia.
10. Proteger a mis empleados, socios de negocio y partes interesadas, ante cualquier represalia, como consecuencia de denuncias por prácticas que puedan constituir soborno.
11. Aceptar que la violación de Política del Sistema de Gestión Antisoborno del Ministerio de Defensa Nacional dará lugar al inicio de investigaciones por parte de la Oficina de Control Interno Disciplinario del Ministerio de Defensa Nacional o al traslado de las denuncias correspondientes a las demás autoridades competentes, con la finalidad de establecer la responsabilidad administrativa, fiscal, disciplinaria, civil a que haya lugar, así mismo se da a conocer los canales dispuestos por el MDN. 
· Correo electrónico: lineadelhonor@mindefensa.gov.co,  antisoborno@mindefensa.gov.co.  
· Línea telefónica: Línea del honor -antisoborno PBX: 3150111 ext. 40135 
· Buzones físicos en punto de atención presencial.
· APP: Mindefensa. 
· Sede electrónica: ttps://wasedeelectronicapro.azurewebsites.net/mindefensa.html?#/home 
12. Que, conociendo los mecanismos dispuestos de denuncia planteados en la política de Antisoborno del Ministerio de Defensa, recibir y dar traslado oportuno de las denuncias.
13. Respetar los valores representados en el Código de Integridad del Ministerio.
14. Colaborar de buena fe en cualquier investigación llevada a cabo por el Ministerio de Defensa Nacional y sus representantes, en caso de que se produzca algún incumplimiento de estos compromisos.
15. Aceptar que el MDN puede poner fin a la relación contractual en caso comprobado de soborno por parte de, o en nombre de, o en beneficio de quien suscribe, en relación con la transacción correspondiente, proyecto, actividad o relación. Hago constar que soy consciente de la responsabilidad que implica la suscripción de este acuerdo.

Dado en la ciudad de Bogotá D.C., a los __________ (___) días del mes de ________del año 20___ con la firma de este documento, doy prueba de que conozco y me comprometo para aplicar la Política Antisoborno del Ministerio de Defensa Nacional. 



      _______________________________                                                      
FIRMA                                                                                      		
C.C.


FORMULARIO No. 10
FACTORES DE DESEMPATE


ARTÍCULO 35. LEY 2069 DE 2020 FACTORES DE DESEMPATE


Yo, ___________________________________, identificado con la cédula de ciudadanía No. _____________ expedida en ______________________, actuando en calidad de ___________  (Persona natural, representante legal), dándole cumplimiento al artículo 35  de la ley 2069 de 2020 mediante la presente, relaciono el listado de factores de desempate que  como proponente se acreditan y  se manifiesta en el siguiente cuadro: 

ARTÍCULO 35. LEY 2069 DE 2020 CONFORME A LOS MEDIOS DE ACREDITACIÓN DEL ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.17 DEL DECRETO REGLAMENTARIO 1860 DE 2021 “FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACIÓN”	COMO ACREDITAR EL CRITERIO	MARQUE CON UNA X EN EL CRITERIO DE DESEMPATE QUE USTED CUMPLE COMO ESAL
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros	Para la acreditación de este criterio se debe anexar FORMULARIO No. 11 el oferente deberá anexar según corresponda:
A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 
B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley. 
C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal emitido por alguna de las cámaras de comercio del país.
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la violencia intrafamiliar o de la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres víctimas de violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.	Para acreditar lo de mujeres víctimas de la violencia intrafamiliar se deberá aportar la medida de protección vigente impartida por el comisario de familia y a falta de este, por el juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades indígenas, y copia de las planillas que soporten el pago a seguridad social de los últimos tres (3) meses, a la fecha de cierre del presente proceso o copia del documento que evidencie la relación laboral o contractual. 
Y para las personas jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente mujeres víctimas de la violencia intrafamiliar, debe aportar, la medida de protección vigente, y una certificación emitida por el Representante Legal o el contador o revisor fiscal en los casos que aplique, en donde se certifique la participación mayoritaria de mujeres víctimas de la violencia intrafamiliar, a la fecha de cierre del proceso de selección.
Y para personas jurídicas en lo relacionado con la mujer cabeza de familia se deberá aportar declaración extra juicio ante notario en donde se certifique tal condición y certificación emitida por el Representante Legal o el contador o revisor fiscal en los casos que aplique, a la fecha de cierre del proceso de selección.
No obstante, la entidad verificará en el certificado de existencia y representación legal a fin de corroborar la participación de este grupo poblacional dentro de la persona jurídica, misma verificación que se hará a cada uno de los integrantes del proponente plural.
Para consorcio o uniones temporales cada uno de los integrantes que participe o participen mayoritariamente mujeres víctimas de la violencia intrafamiliar, o mujeres cabeza de familia, cada uno de los integrantes deberá aportar los documentos antes mencionados 	
3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.	La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda. certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección.
Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del proceso de selección.
Adjuntar cédula y la certificación de afiliación del personal en condición de discapacidad.	
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la Ley.	Certificación juramentada emitida por el Representante Legal o el contador o revisor fiscal en los casos que aplique, en donde se indique el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente, número y porcentaje de vinculación de las personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia, a la fecha de cierre del proceso de selección.
Copia de las planillas que soporten el pago a seguridad social de los últimos tres (3) meses a la fecha de cierre del presente proceso o copia del documento que evidencie la relación laboral o contractual y de la cédula de ciudadanía de las personas mayores certificadas anteriormente.	
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.	Certificación juramentada emitida por el Representante Legal o el contador o revisor fiscal en los casos que aplique, en donde se indique el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente, número y porcentaje de vinculación de la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, a la fecha de cierre del proceso de selección.
Copia de las planillas que soporten el pago a seguridad social de los últimos tres (3) meses a la fecha de cierre del presente proceso y de la cédula de ciudadanía de las personas certificadas anteriormente.
Aportar la certificación de caracterización y registro perteneciente al grupo poblacional ante alguna de las siguientes entidades que son las encargadas de la expedición de dicho documento; Ministerio del Interior, Ministerio de Cultura y Departamento Nacional de Estadísticas -DANE.
Para consorcios y uniones temporales, cada uno de los integrantes debe adjuntar los documentos anteriormente descritos.	
6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración o reincorporación o de la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporación, y/o personas jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.	Para acreditar lo relacionado con personas en proceso de reintegración o reincorporación, deberán anexar certificación vigente expedida por la Agencia para la reincorporación y la normalización ARN.
Para consorcios y uniones temporales cada uno de los integrantes debe adjuntar los documentos anteriormente descritos.
La entidad verificará el certificado de existencia y representación legal a fin de corroborar la participación de este grupo poblacional dentro de la persona jurídica, misma verificación que se hará a cada uno de los integrantes del proponente plural 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o reintegración, o una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporación o reintegración, o la persona jurídica aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.	Para la acreditación de este criterio se debe anexar los documentos indicados en los numerales 2 y 6.
Así mismo debe acreditar lo pertinente en el acuerdo privado de constitución del proponente plural y en el certificado de existencia y representación legal de la persona jurídica.
Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los integrantes debe adjuntar los documentos anteriormente descritos.
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.	Nota: Para acreditar lo relacionado en este numeral, se debe aportar certificación expedida por el Representante Legal y el Revisor Fiscal (si está obligado a tenerlo) o por el contador público, según sea el caso, señalando la condición de Mipymes y su tamaño empresarial de conformidad con la Ley (número de trabajadores y Activos totales en salarios mínimos mensuales legales vigentes), o indicando si es de cooperativas o de asociaciones mutuales según corresponda. 
Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los integrantes debe adjuntar los documentos anteriormente descritos.	
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.	Para acreditar lo relacionado en este numeral, se debe aportar certificación expedida por el Representante Legal y el Revisor Fiscal (si está obligado a tenerlo) o por el contador público, según sea el caso, señalando la condición de cooperativas o de asociaciones mutuales según corresponda.
Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los integrantes debe adjuntar los documentos anteriormente descritos.
10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o información contable con corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, realizados durante el año anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural .	Nota: Para acreditar lo relacionado a este numeral, se debe adjuntar los siguientes documentos:
Copia de los estados financieros o la información contable con corte a 31 de diciembre del año anterior suscritos por el Revisor Fiscal o contador público según corresponda.
Certificación expedida por el revisor fiscal y/o contador público según el caso, en donde indique el porcentaje total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del proponente.
Así mismo debe acreditar lo pertinente en el acuerdo privado de constitución del proponente plural.
Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los integrantes debe adjuntar los documentos anteriormente descritos.	
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.	Nota: Para acreditar lo relacionado con este numeral, se debe adjuntar la siguiente documentación:
Copia del certificado del registro de las sociedades BIC, expedido por la Cámara de Comercio con una fecha de expedición no superior a 30 días a la fecha del cierre del proceso de selección.
Certificación expedida por el Representante Legal, revisor fiscal y/o contador público según el caso en donde se acredite el tamaño de la empresa, el valor de los ingresos por actividad ordinarias a 31 de diciembre del año inmediatamente anterior o los obtenidos durante el tiempo de su operación.
Para las personas naturales la certificación debe ser expedida por estas.
Para las personas jurídicas la certificación debe ser expedida por el representante legal o el contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo.
Así mismo debe acreditar lo pertinente en el acuerdo privado de constitución del proponente plural.
Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los integrantes debe adjuntar los documentos anteriormente descritos.	
12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberá haber sido previsto previamente en los Documentos del Proceso.	
N/A	N/A
NOTA 1: Los documentos que sean suscritos por Revisor fiscal o contador público, el proponente debe allegar la fotocopia de: 
· Cédula de ciudadanía, 
· La tarjeta profesional  
· El certificado vigente de antecedentes de su registro como contador.

NOTA 2: El proponente deberá aportar junto con su propuesta inicial, para efectos de la acreditación y determinación del factor al que aplique, el “FORMATO CRITERIOS DE DESEMPATE” debidamente diligenciado y suscrito, incluyéndolo en su oferta mediante la plataforma SECOP II.

LA INFORMACIÓN REQUERIDA PARA APLICAR LOS CRITERIOS DE DESEMPATE CONFORME A LO QUE SE ACREDITE, DEBERÁ SER PRESENTADA JUNTO CON LA OFERTA, EN TODO CASO, LA NO PRESENTACIÓN DE LA INFORMACIÓN REQUERIDA NO RESTRINGE LA PARTICIPACIÓN DEL PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE RECHAZO DE LA PROPUESTA.

LOS CRITERIOS DE DESEMPATE NO SON SUBSANABLES. DEBERÁN ALLEGAR LA TOTALIDAD DE LOS DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA ACREDITAR DICHA PONDERACIÓN. 

Dada a los _______ días del mes de ________________ del 2026.


---------------------------------------------------------------
FIRMA
(Persona natural, representante legal o revisor fiscal)
C.C No. 
FORMULARIO No. 11 - INDUSTRIA NACIONAL

[Número del Proceso de Contratación]

FORMULARIO No 11A PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

[Este Formato ÚNICAMENTE debe ser diligenciado por los Proponentes nacionales o extranjeros con trato nacional, o los Proponentes Plurales integrados por estos. En ningún caso el Formato debe diligenciarse por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por el puntaje correspondiente a la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros]
 

Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Dirección de la Entidad] 
[Ciudad] 
 
REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación], en adelante el “Proceso de contratación” 

Objeto: 

[Incluir objeto del proceso de contratación]

Estimados señores:
"[Nombre del representante legal del Proponente]" En mi calidad de representante legal de [Nombre del Proponente - persona jurídica] o [Nombre del Proponente- persona natural] o [Nombre del representante del Proponente Plural] en adelante el “Proponente”, presento ofrecimiento optando por el puntaje por apoyo a la industria nacional por la prestación de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 

Considerando que en aquellos casos en que, de acuerdo con el objeto contractual, no existan bienes colombianos relevantes o no exista oferta nacional de los mismos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, la Entidad Estatal otorgará el puntaje de que trata el inciso 1 del artículo 2 de la Ley 816 de 2003 al proponente que vincule el porcentaje mínimo de personal colombiano establecido por la Entidad Estatal, que en todo caso no podrá ser inferior al cuarenta por ciento (40 %) del total de personal asociado al cumplimiento del contrato, aplicando la definición de Servicios Nacionales del artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el artículo 1 del Decreto 680 del 22 de junio de 2021.

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario vincularé para la ejecución del contrato un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos de al menos el cuarenta por ciento (40%) del personal requerido para el cumplimiento del contrato, establecidos por la Entidad Estatal en la invitación pública.

Atentamente,

Nombre del Proponente	_______________________________________
Nombre del representante legal	__________________________________
C. C. 	_____________________ de _______________
Dirección de correo	_______________________________________
Correo electrónico	_______________________________________
Ciudad	_______________________________________

____________________________________________
[Firma del Proponente o de su representante legal]

Nota: junto con el FORMULARIO No. 11 el oferente deberá anexar según corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 
B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley. 
C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal emitido por alguna de las cámaras de comercio del país. 

El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía o del certificado de existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad jurídica. No obstante, no podrá subsanar esta circunstancia para la asignación del puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.


FORMULARIO No 11B – INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

[Este formato NO debe ser diligenciado por Proponentes nacional o extranjero con trato nacional. Únicamente lo diligenciarán los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por el puntaje correspondiente a incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. También podrá ser diligenciado por los Proponentes Plurales integrados por al menos un extranjero sin derecho a trato nacional.] 

Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Dirección de la Entidad] 
[Ciudad] 
 
 REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación], en adelante el “Proceso de contratación” 

Objeto: 

[Incluir objeto del proceso de contratación]

Estimados señores: 
"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de [Nombre del Proponente - persona jurídica] o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el “Proponente”, presento ofrecimiento para contratar durante la ejecución del contrato personal de origen colombiano. 

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatario, incorporaré a la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano establecido por la entidad para la ejecución del contrato. 

El cumplimiento de esta obligación será acreditado durante la ejecución del Contrato mediante la entrega de alguno de los documentos previstos en el estudio previo. Adicionalmente, el Contratista, a partir de iniciar con la ejecución del contrato, deberá allegar mensualmente una declaración expedida por su representante legal en la que conste que se mantiene el porcentaje de personal técnico, operativo y profesional colombiano y adjuntar el soporte de la vinculación laboral o por cualquier otra modalidad de ese personal. 
Atentamente,

Nombre del Proponente	_______________________________________
Nombre del representante legal	__________________________________
C. C. 	_____________________ de _______________
Dirección de correo	_______________________________________
Correo electrónico	_______________________________________













FORMULARIO No. 12
AUTORIZACIÓN PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

Ibagué – Tolima, (fecha)

Señores:
CENAC IBAGUE
Ciudad.

Cumpliendo la Ley 1581 de 2012 “Por el cual se dictan disposiciones para la protección de datos personales” y conforme al Decreto 1377 de 2013, con la firma de este documento manifiesto que he sido informado para lo siguiente: 

La CENAC IBAGUE actuará como responsable del tratamiento de datos personales de los cuales soy titular y que, conjunta o separadamente podrá recolectar, almacenar y usar mis datos personales para hacer efectivo el factor de desempate previsto en el numeral 5.1.4, numerales 2, 5, 6 y 7 de la invitación, relacionados con la acreditación de ser víctima de violencia intrafamiliar, persona en proceso de reintegración o reincorporación, o persona perteneciente a la población indígena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitanas. 

Finalidad	Autoriza
	SÍ	NO
Hacer efectivo el factor de desempate para la acreditación de una mujer víctima de violencia intrafamiliar, persona perteneciente a la población indígena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera,  Rrom, o gitanas, o persona en proceso de reintegración o reincorporación.		

Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del titular o cuyo uso indebido puede generar discriminación, tales como aquellos que revelen el origen racial o étnico, la orientación política, las convicciones religiosas o filosóficas, la pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva intereses de cualquier partido político o que garanticen los derechos y garantías de partidos políticos de oposición así como los datos relativos con la salud, la vida sexual y los datos biométricos.

Manifiesto que me informaron que los datos sensibles que se recolectarán serán utilizados para hacer efectivo el criterio de desempate previsto en el numeral 5.1.4, numerales 2, 5, 6 y 7 de la invitación, relacionados con la acreditación de ser víctima de violencia intrafamiliar, integrante de la población indígena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitanas, o persona en proceso de reintegración o reincorporación. 

Derechos del titular: Sus derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitución y en la Ley 1581 de 2012, especialmente los siguientes: 

Acceder en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto de tratamiento. 
Solicitar la actualización y rectificación de su información frente a los datos parciales, inexactos, incompletos. 

Solicitar prueba de la autorización otorgada. 

Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por infracciones a lo dispuesto en la normatividad vigente. 

Revocar la autorización y/o solicitar la supresión del dato, a menos que exista un deber legal o contractual que haga imperativo conservar la información. 

Abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles o sobre datos de las niñas y niños y adolescentes. 

Estos derechos los podré ejercer mediante los canales o medios dispuestos por la CENAC IBAGUE o través del ítem mensajes de la plataforma SECOP II.
Manifiesto que la presente autorización me fue solicitada y puesta de presente antes de entregar mis datos y que la suscribo de forma libre y voluntaria una vez leída en su totalidad.

Nombre: 
Firma: 
Identificación: 
Fecha: 





















FORMULARIO 13.- FORMATOS ACREDITACION FACTORES DE DESEMPATE


FORMULARIO No. 13A - PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O MUJERES VÍCTIMA DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (PERSONA JURÍDICA)

Ibagué – Tolima, (fecha)

Señores:
CENAC IBAGUE 
Ciudad.

REFERENCIA: Proceso de Contratación No. MC-168-DISANEJC-CENACIBAGUE–2026, cuyo objeto es “LA PRESTACION SERVICIOS ESPECIALIZADOS DE ASEO Y DESINFECCIÓN HOSPITALARIA, MANTENIMIENTO DE PATIOS, ANDENES, CUNETAS, LAVANDERIA, EN LAS INSTALACIONES DEL ESTABLECIMIENTO SANIDAD MILITAR No. BAS06 DE IBAGUE Y SUS DISPENSARIOS CENTRALIZADOS BICAI (CHAPARRAL) Y BIPAT (HONDA), INCLUYENDO EQUIPOS Y TALENTO HUMANO REQUERIDOS PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO PARA LA VIGENCIA 2026”

Estimados señores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o del revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], certifico bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctima de violencia intrafamiliar. Esta información está soportada de acuerdo con los libros de comercio de la sociedad, los cuales gozan de reserva legal en los términos del artículo 61 del Código de Comercio. 

En el siguiente cuadro señalo las mujeres cabeza de familia o mujeres víctima de violencia intrafamiliar que participan mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su respectivo porcentaje de participación:  

Identificación de las mujeres cabeza de familia o mujeres víctima de violencia intrafamiliar que participan en la persona jurídica (Incluir nombre y documento de identidad) 	Número de cuotas sociales, acciones que poseen o el alcance o condición de su participación en el caso de las personas jurídicas sin ánimo de lucro

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__

________________________________________
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda






































FORMULARIO 13B - VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD

Ibagué – Tolima, (fecha)

Señores:
CENAC IBAGUE 
Ciudad.

REFERENCIA: Proceso de Contratación No. XXX-DISANEJC-CENACIBAGUE–2026, cuyo objeto es: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX.

Estimados señores:
[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica] [identificada con el NIT __________], certifico que tengo vinculado en la planta de personal un mínimo del diez por ciento (10 %) de empleados en las condiciones de discapacidad enunciadas en la Ley 361 de 1997, contratados [con una anterioridad no inferior a un año o desde la constitución de la sociedad (para sociedades con menos de un año de constitución)], para lo cual adjunto el certificado expedido por el Ministerio del Trabajo.
De igual manera me comprometo en caso de resultar adjudicatario del presente proceso de contratación, a mantener vinculados a los empleados en condiciones de discapacidad por un lapso igual al del plazo de ejecución del contrato.

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ del 20__.

_______________________________________
[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda]













FORMULARIO 13C - (EMPLEADOR – PROPONENTE)
VINCULACIÓN DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSIÓN DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA

Ibagué – Tolima, (fecha)

Señores:
CENAC IBAGUE 
Ciudad.

REFERENCIA: Proceso de Contratación No. XXX-DISANEJC-CENACIBAGUE–2026, cuyo objeto es: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX.
.

Estimados señores:
[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, o el representante del proponente plural] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal o representante del proponente plural] de [Incluir la razón social de la persona jurídica] [identificada con el NIT __________], certifico que el número total de trabajadores personas mayores de edad vinculados en la planta del personal que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley es el que se relaciona a continuación: 

Número total de trabajadores vinculados a la planta de personal	Número de personas mayores no beneficiarias a la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de pensión

	
[Incluir el siguiente cuadro para los proponentes plurales] 
Número total de trabajadores vinculados a la planta de personal de los integrantes del proponente plural	Número de personas mayores, no beneficiarias a la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de pensión de los integrantes del proponente plural

	
En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__.
______________________________________
[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, o el representante del proponente plural]




FORMULARO 13D - (TRABAJADOR)
VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD

Ibagué – Tolima, (fecha)

Señores:
CENAC IBAGUE 
Ciudad.

REFERENCIA: Proceso de Contratación No. XXX-DISANEJC-CENACIBAGUE–2026, cuyo objeto es: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX.

Estimados señores:
[Incluir el nombre del trabajador vinculado en la planta de personal la persona natural o de la persona jurídica] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de trabajador vinculado a [Indicar el nombre de la persona jurídica o persona natural], [identificada con NIT __________], certifico bajo la gravedad de juramento que no soy beneficiario de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y ya cumplí la edad de pensión. 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__.


________________________________________
[Nombre y firma del trabajador vinculado a la persona natural o jurídica]



















FORMULARIO 13E - VINCULACIÓN DE POBLACIÓN INDÍGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALENQUERA, RROM O GITANA

Ibagué – Tolima, (fecha)

Señores:
CENAC IBAGUE 
Ciudad.

REFERENCIA: Proceso de Contratación No. XXX-DISANEJC-CENACIBAGUE–2026, cuyo objeto es: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX.
Estimados señores:

[Incluir el nombre del proponente persona natural o del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, o el representante del proponente plural] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica], [identificada con el NIT __________], certifico bajo la gravedad de juramento que:
El número total de trabajadores vinculados a la nómina corresponden a [Diligenciar el número de trabajadores vinculados a la nómina].

En la nómina están vinculadas las siguientes personas: [Indicar a continuación el nombre y número de cédula de las personas que se encuentran vinculadas al proponente o integrante de la estructura plural según corresponda y respecto de las cuales se aportan las pruebas correspondientes, para acreditar la pertenencia a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas].
Nombre completo 	Número de identificación

	
Así mismo declaramos que las personas señaladas anteriormente se encuentran vinculadas con una antigüedad igual o mayor a un año contado a partir de la fecha del cierre del presente proceso de selección. [Para los casos de constitución inferior a un año se tendrá que indicar que las personas señaladas se encuentran vinculadas desde el momento de constitución de la misma].
En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__
________________________________
[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, o el representante del proponente plural] 






FORMULARIO 13F - PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN (PERSONA JURÍDICA O INTEGRANTE DEL PROPONENTE PLURAL)

Ibagué – Tolima, (fecha)

Señores:
CENAC IBAGUE 
Ciudad.

REFERENCIA: REFERENCIA: Proceso de Contratación No. XXX-DISANEJC-CENACIBAGUE–2026, cuyo objeto es: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX.


Estimados señores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal o ambos] de [Incluir la razón social de la persona jurídica], [identificada con el NIT __________], certifico bajo gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reincorporación. Esta información está soportada de acuerdo con los respectivos certificados de la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, o del Comité Operativo para la Dejación de Armas y el documento de identificación de cada una de dichas personas. 

En el siguiente cuadro señalo las personas en proceso de reincorporación que participan mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su respectivo porcentaje de participación: 

Identificación de las personas en proceso de reincorporación (Incluir nombre y documento de identidad) 	Número de cuotas sociales, acciones que poseen o el alcance o condición de su participación en el caso de las personas jurídicas sin ánimo de lucro

	

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__.
________________________________________
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o revisor fiscal]







FORMULARIO 13G
- PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN Y/O REINTEGRACIÓN (PERSONAS JURÍDICAS)

Ibagué – Tolima, (fecha)

Señores:
CENAC IBAGUE 
Ciudad.

REFERENCIA: REFERENCIA: Proceso de Contratación No. XXX-DISANEJC-CENACIBAGUE–2026, cuyo objeto es: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX.

Estimados señores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o del revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica], [identificada con el NIT __________], certifico bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica del proponente plural está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegración o reincorporación. 
En el siguiente cuadro señalo las madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración que participan mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su respectivo porcentaje de participación:  
Identificación de las madres cabeza de familia o personas en proceso de reincorporación o reintegración (Incluir nombre y documento de identidad) 	Número de cuotas sociales, acciones que poseen o el alcance o condición de su participación en el caso de las personas jurídicas sin ánimo de lucro

	
Adicionalmente, los abajo firmantes, certificamos que ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__.
________________________________________
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o revisor fiscal]



FORMULARIO 13H - ACREDITACIÓN MIPYME

Ibagué – Tolima, (fecha)

Señores:
CENAC IBAGUE 
Ciudad.

REFERENCIA: Proceso de REFERENCIA: Proceso de Contratación No. XXX-DISANEJC-CENACIBAGUE–2026, cuyo objeto es: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX.


Estimados señores:

[Incluir el nombre o integrante persona natural y contador público o del representante legal de la persona jurídica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley o del representante legal y contador público, según corresponda,] identificados con [Incluir el número de identificación], actuando en representación de [Indicar nombre del proponente, o integrante de proponente plural] declaramos bajo la gravedad de juramento que la sociedad se encuentra clasificada como: [Indicar si es micro, pequeña y mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las normas legales vigentes.

Adicionalmente, los abajo firmantes certificamos que ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__.

[En el evento que sea un proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente manera:]

__________________________________________________
[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador público]


[En el evento que sea un proponente persona jurídica quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente manera:]








FORMULARIO 13I - PAGOS REALIZADOS A MIPYMES, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES MUTUALES

Ibagué – Tolima, (fecha)

Señores:
CENAC IBAGUE 
Ciudad.

REFERENCIA: Proceso de Contratación No. XXX-DISANEJC-CENACIBAGUE–2026, cuyo objeto es: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX.


Estimados señores:

[Incluir el nombre del proponente persona natural y contador público, o el representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley, o del representante legal y contador público, según corresponda] identificados con [Incluir el número de identificación], en nuestra condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica], [identificada con el NIT __________], declaramos bajo la gravedad de juramento, que de acuerdo con nuestros estados financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, realizados durante el año anterior.

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__.
[En el evento que sea un proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente manera:]

_________________________               _________________________
[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador público]

[En el evento que sea un proponente persona jurídica quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente manera:]
_________________________              _________________________
[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del representante legal y contador público, según corresponda]
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