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CONTRATO No. 267-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020)

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

CALDONO (GT ARN CAUCA)

OBJETO DEL CONTRATO:

. io Naci Rei i ) . )
OBLIGACIONES

Prestar con plena autonomia técnica los servicios personales para apoyar el Grupo Territorial designado en las gestiones de implementacién de los planes, programas y proyectos
desarrollados en el marco de la Politica Nacional de Reincorporacién Social y Econémica (PNRSE) de los ex integrantes de las FARC-EP, en concordancia con lo dispuesto por el

Rei ) izacian

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Realizar acompafamiento y seguimiento a la implementacién de
los planes, programas y proyectos desarrollados en el marco del
proceso de reincorporaciéon e informar al
dificultades y cualquier novedad de forma oportuna de
excombatientes de las FARC-EP y sus familias en los antiguos

Espacios Territoriales de Reincorporacién (ETCR) o los lugares que se

supervisor avances,
los

circunscriban dentro de la competencia del Grupo Territorial y le sean
asignados  para acompafamiento. La periodicidad serad
determinada por el supervisor.

su

1. El dia 3 de noviembre de 2020 se coordind una reunion con los supervisores en el municipio de Silvia de los programas porcicultura,
Hilando la paz, aguacate y tomate de arbol. Para tratar aspectos relacionados con los avances y dificultades del programa, resaltando las
partes positivas de los proyectos en el que se evidencian las metas cumplidas emitidas por el director del proyecto y coordinadas con los
supervisores en terreno y el personal en proceso de reincorporacién quienes vienen apoyando el trabajo en equipo.

2. El dia 4 de noviembre de 2020 se coordind reunion con el comité de cafeteros para llevar a cabo reunidn virtual con los estudiantes en
proceso de reincorporacion en Caldono - Cauca, donde el proceso ha sido exitoso porque los estudiantes han estado comprometidos
para replicarlos y poder transmitir en sus territorios.

3. El dia 5 de noviembre de 2020 se realiz6 acompafiamiento a reunién del Consejo de Administracion de la cooperativa COOMEEP con
motivo de resolver documentos legales del programa de ganaderia, en el cual la ARN exige que se envie y se especifique donde
exactamente se va a instalar el programa de ganaderia, ademds de solicitar la documentacién adjunta en aras de las voluntades de las
partes y asi poder implementarlo.

4. El dia 6 de noviembre se hizo acompafiamiento para entrega de los viveres secos a los beneficiarios en el AETCR santa rosa y san
Antonio.

5. El dia 7 de noviembre de 2020 se hizo coordinacién y acompafiamiento de las visitas de los agronomos de COOMEEP, con el fin de
monitorear y dar el concepto técnico sobre el cultivo de programa de aguacate hass en el municipio de Silvia, Corregimiento de valle
nuevo.

6. El dia 9 de noviembre 2020 Se realizd acompafiamiento para recoger los mercados de ayuda humanitaria PMA para las personas en
proceso de reincorporacion del A ETCR.

7. El dia 20 de noviembre de 2020, se asistid a reunion programada por CRUZ ROJA con el fin de socializar temario de Busqueda de
personas dadas por desaparecidas en el marco del conflicto armado. Como compromisos se acordd generar articulacién con las veredas
involucradas y los dos enlaces dispuestos en el A ETCR para darle continuidad a la busqueda y ubicacidn solicitada por las victimas. Todo
esto en el marco del cumplimiento de los reincorporados con el Acuerdo de Paz para el afio 2021.

8. El dia 22 de noviembre de 2020 se asisti6 a la reunién del consejo de administracién con el fin de recibir toda la informacién de los
avances de los programas por gerencia y socializar el manual de funcionamiento y procedimiento.

2. Participar en los procesos de articulacion que se enmarquen en la
implementacién de los planes, programas y proyectos que deriven de
la Politica y Programa de Reincorporaciéon con actores del orden
publico, privado, local nacional e internacional cuya participacién en
los antiguos Espacios Territoriales de Reincorporacion (ETCR) o
lugares que se circunscriban dentro de la jurisdiccion del Grupo
Territorial y le sean asignados para su acompafamiento.

9. El dia 11 de noviembre de 2020, se asistié a reunion de cafeteros para articular la propuesta de alianza de café; proyecto integrador a
los siete municipios, con el fin de mejorar las condiciones y necesidades de la comunidades y las personas en proceso de
reincorporacion. 10. El 24 de noviembre de 2020 se asistié a reunion de CTR
enlace de ARN Popayan con el fin de socializar ofertas de educacion tejiendo Saberes modelo integral e incluyente, con apoyo del SENA.
11. El 25 de noviembre de 2020 se hizo coordinacion y articulaciéon con el equipo técnico y supervisor del programa productivo de
Aguacate Hass de COOMEEP, con el fin de conocer e intercambiar conocimientos de cultivos de aguacate y estrategias de exportacion|
replicando los conocimiento para el sostenimiento de una empresa a futuro, en la finca Rio sucio ubicada en la Unidn, Valle del Cauca.

3. Acompafar el desarrollo de talleres, reuniones,
convocatorias y demas espacios que se realicen en el marco del
proceso de reincorporacién y dentro de los cuales se requiera su

participacion.

eventos,

12. Los dias 7,14,21 y 28 de noviembre de 2020 se asisti6 a la formacién en el A ETCR del técnico laboral en administracién de empresas,
dirigido a los miembros del Consejo de Administracion y los secretarios, con el fin de fortalecer conocimiento y retroalimentar las
capacidades de los socios de cada programa. 13. El dia 15 de noviembre de 2020
se participd en reunién con gerencia de la cooperativa multiactiva Ecomun esperanza del pueblo COOMEEP y tesoreria para coordinar|
los pagos de los contratos, empresas, impuestos de la DIAN, como también los incentivos de los trabajadores donde se cancelan en las
fechas programadas del mes.
14. El dia 24 de noviembre 2020 el consejo de administracion asisti6 de manera presencial a la sede principal de la COOMEEP, en
compafiia del profesional de la Cooperativa a cargo de la construccion del Manual de Funciones y Procedimientos del sector productivo y|
administrativo con motivo de reunirse con el asesor Mauricio Tovar de ARN SENA y revisar:

a. Manual de Funciones

b. Manual de Procedimientos

c. Cédigo de buen gobierno

La jornada tuvo una larga duracion y alcanzo a satisfacer en totalidad el punto a y b de la agenda. Pero con motivo de revisar con mayor
detalle del codigo de buen gobierno, se re agendé reunién el dia 2 de diciembre a las 8am, para finalizar los ajustes pertinentes del punto.
15. El dia 9 de noviembre 2020 Se realiz6 acompafiamiento para recoger los kits mercados de ayuda humanitaria PMA para las personas
en proceso de reincorporacion del A ETCR. 16. En el mes de noviembre se acompaiig|
a los estudiantes en proceso de reincorporacion y comunidad, de los diferentes ciclos quienes estan validando en el A ETCR con el
apoyo ARANDO LA EDUCACION, ARN, MINISTERIO DE EDUCACION, quienes han hecho esfuerzos permanentes para mantener estos
espacios importes y proximos a graduarse 18 alumnos. Como también se coordind con las brigadas de salud a personal beneficiario del
antiguo AETCR y de la comunidad.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica los servicios personales para apoyar el Grupo Territorial designado en las gestiones de implementacién de los planes, programas y proyectos
desarrollados en el marco de la Politica Nacional de Reincorporacién Social y Econémica (PNRSE) de los ex integrantes de las FARC-EP, en concordancia con lo dispuesto por el

|__Conseio Nacional de Reincorporacién v orientaciones de la Aaencia

para la Reincorporaciéon v la Normalizacién

4. Apoyar y articular con los demas colaboradores de la Agencia para
la Reincorporacién y Normalizacion (ARN) en el desarrollo de
actividades que proceso de
reincorporacion.

la entidad determine parte del

17. El 23 de noviembre de 2020 reincorporados del AETCR y COOMEEP, organizaron evento en articulacién con la Secretaria de la Mujer
de la Gobernacién del Cauca, ONU Mujer, ARN, Cabildo indigena de San Lorenzo de Caldono y Ministerio del Interior orientado a la|
campaiia propuesta del 21-28 de Noviembre de la NO VIOLENCIA CONTRA LA MUJER y a su vez aportar a la campafia de Prevencion del
COVID 19, a través de la donacion de tres mil tapabocas por parte del programa productivo Hilando la Paz de COOMEEP. Este evento fue|
propuesto por el comité de género de la Cooperativa y se ejecutd en el AETCR, cabecera municipal de Caldono, Siberia y Pescador.
18. los dias 8,15 y 22 del mes de noviembre se acompafié a los estudiantes en proceso de reincorporacion y comunidad, de los
diferentes ciclos quienes estdn validando en el A ETCR con el apoyo ARANDO LA EDUCACION (CN), ARN, MINISTERIO DE EDUCACION,|
quienes han hecho esfuerzos permanentes para mantener estos espacios importantes y proximos a graduarse 18 alumnos. Como
también se coordind con las brigadas de salud con ARN local a personal beneficiario del antiguo AETCR Y de la comunidad.

5. Acompafiar y participar en los procesos de socializacién de
informacién a los Ex integrantes de las FARCEP que se encuentran en
los antiguos ETCR o los lugares que se circunscriban dentro de la
competencia del Grupo Territorial y le sean asignados para su
acompafamiento.

19. dia 20 de noviembre de 2020 se asistié a reunién programada por CRUZ ROJA con el fin de socializar temario de Busqueda de
personas dadas por desaparecidas en el marco del conflicto armado. Como compromiso se acordé generar articulacion con las veredas
involucradas y los dos enlaces dispuestos en el AETCR para darle continuidad a la bisqueda y ubicacion solicitada por las victimas. Todo
esto en el marco del cumplimiento de los reincorporados con el Acuerdo de Paz para el afio 2021

6. Las demas actividades directamente relacionadas con el objeto
contractual que solicite el supervisor.

20. Durante el mes de noviembre se ha venido coordinando con los enlaces ARN local reuniones virtuales, visitas presenciales con el fin
de hacer acompafiamiento en lo econémico como la asignacién, compartiendo exigencias de necesidades de las personas en proceso de|
reincorporacién como también en temas de seguridad.

Se elabord y remitié el informe de honorarios y el informe detallado de actividades del presente mes de noviembre que posteriormente|
se envio.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demds contenidas en
el contrato.

Se dio cumplimiento a las obligaciones generales, y los items 23) Obligacién de confidencialidad, 24) Obligacién de cumplimiento del
Manual del Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion SGSI, 25) Obligacidn proteccion de datos personales

MARIA NANCY TROCHEZ GUEGIA

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S):

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas

normas que modifiquen, adicionen o complementen.

Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



INFORME DETALLADO DE OBLIGACIONES ENLACE REINCORPORACION

CONTRATISTA: MARIA NANCY TROCHEZ GUEGIA

CC: 34604713

CONTRATO No: 267-2020

PERIODO DEL INFORME: DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020

LUGAR DE EJECUCION: CALDONO- GT ARN CAUCA

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar con plena autonomia técnica los servicios personales para apoyar
el Grupo Territorial designado en las gestiones de implementacién de los planes, programas y
proyectos desarrollados en el marco de la Politica Nacional de Reincorporacién Social y Econémica
(PNRSE) de los ex integrantes de las FARC-EP, en concordancia con lo dispuesto por el Consejo
Nacional de Reincorporacion y orientaciones de la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion.

1.

2.

Realizar acompafiamiento y seguimiento alaimplementacién de los planes, programas y
proyectos desarrollados en el marco del proceso de reincorporacion e informar al
supervisor avances, dificultades y cualquier novedad de forma oportuna de los
excombatientes de las FARC-EP y sus familias en los antiguos Espacios Territoriales de
Reincorporacion (ETCR) o los lugares gue se circunscriban dentro de la competencia del
Grupo Territorial y le sean asignados para su acompafamiento. La periodicidad ser&
determinada por el supervisor.

» El dia 7 de noviembre de 2020 se realiz6 coordinacion y acompafiamiento de las visitas
de los agrénomos de COOMEEP, con el fin de monitorear y dar conceptos técnicos
sobre el cultivo del programa de aguacate hass en el municipio de Silvia, Corregimiento
de valle nuevo.

Acompafar y participar en los procesos de socializacion de informacién a los EX
integrantes de las FARC EP que se encuentran en los antiguos ETCR o los lugares que
se circunscriban dentro de la competencia del Grupo Territorial y le sean asighados para
su acompafiamiento.

El dia 24 de noviembre de 2020 el consejo de administracion asistio de manera presencial a la
sede principal de la COOMEEP, en compaifiia del profesional de la Cooperativa a cargo de la
construccion del Manual de Funciones y Procedimientos del sector productivo y administrativo
con motivo de reunirse con el asesor Mauricio Tovar de ARN SENA y revisar:

a. Manual de Funciones

b. Manual de Procedimientos

c. Cadigo de buen gobierno

La jornada tuvo una larga duracion y alcanz6 a satisfacer en totalidad el punto a y b de la
agenda. Pero con motivo de revisar con mayor detalle del codigo de buen gobierno, se re
agendd reunion el dia 2 de diciembre 8 am, para finalizar los ajustes pertinentes del punto.



» El dia 25 de noviembre se asistio a reunion de CTR enlace de ARN Popayan con el fin de
socializar ofertas de educacién tejiendo saberes, formacion integrale incluyente en apoyo del
SENA.

> El 26 de noviembre de 2020 se hizo coordinacion y articulacion con el equipo técnico y
supervisor del programa productivo de Aguacate Hass de COOMEP, con el fin de conocer e
intercambiar conocimientos de cultivos de aguacate y estrategias de exportacion replicando los
conocimientos para el sostenimiento de una empresa a futuro, en la finca Rio sucio ubicada en
la Unidn, Valle del Cauca.

> El dia 28 de noviembre se acompafié a los estudiantes en proceso de reincorporacion y
comunidad, de los diferentes ciclos quienes estan validando en el A ETCR con el apoyo
ARANDO LA EDUCACION (CN), ARN, MINISTERIO DE EDUCACION, quienes han hecho
esfuerzos permanentes para mantener estos espacios importantes y préximos a graduarse 18
alumnos. También, se coordind con las brigadas de salud con ARN local y el personal
beneficiario del antiguo A ETCR y de la comunidad.

> El dia 29 de noviembre se ha venido realizando coordinacion con el ARN local, el
acompafiamiento a las personas del proceso de reincorporacion respecto a asignacion y en
temas de salud para garantizar la reincorporacion social, comunitaria y también el
acompanamiento a los diferentes programas.

Evidencias de las actividades realizadas durante el periodo de noviembre que corresponde a este
informe.

Entrega: Recibe:
Maria Nancy Trochez Guegia Andrea Tellez
Enlace de reincorporacion Coordinadora GT ARN Cauca

Fecha: 1 al 30 de noviembre de 2020



ANEXO

Registro fotogréafico actividades realizadas del mes de noviembre.

Acompafiamiento a visita de agrénomos.




Reunion del consejo de administracién con asesor de ARN para apoyar el manual de funcionamiento.




Asistencia de reunion CTR.




Visita de intercambio de conocimiento aguacate hass en la union valle.




Acompafiamiento en la vlidacion de estudiantes.




Acompafiamiento a los eventos realizados con el ARN local.




