ESTUDIOS PREVIOS

PROCESOS DE LICITACION, SELECCION CODIGO: F-BS-32

ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
. A INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS Y DEMAS VERSION: 03
NTE Doz D0 14es MODALIDADES.

Villavicencio, 28 de octubre de 2026.
SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

EDGARD ANDRES PARDO ROMERO identificado(a) con cédula de ciudadania numero
79.744.771 de Bogota D.C, secretario de Agricultura y Desarrollo Rural del Departamento
del Meta, nombrado(a) mediante Decreto No. 406 del 01 de octubre de 2026 y
posesionado(a) segln consta en el Acta No. 046 del 01 de octubre de 2026, facuitado(a)
para contratar en nombre y representacion del Departamento del Meta mediante Decreto

No. No. 275 de fecha 22 mayo de 2020, quien en adelante se denominara EL
DEPARTAMENTO.

BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS: Que el objeto a contratar se encuentra
registrado en el Banco de Programas y Proyecto de Inversién Departamental BPPID bajo
el nimero 202600000018188 segun certificado expedido el 27 de octubre de 2026.

RUBRO / PRESUPUESTO: Los gastos que se ocasionen del presente contrato se pagaran
con cargo al:

Situacién
No. Fecha Trazador Rubro (SSF - CFF Valor a
CDP | Expedicién | Presupuestal No. CPC Presupuestal | aplica solo Valor CDP Ejecutar
regalias)
0301- N/A
2.3.17.1702.1
4447 | 28/10/2026 N/A 92913 | 100.011.2.3.2. $97.567.512 $97.567.512
02.02.009-
1001
4414999 N/A
4291246
4413299
4412804
4451306
4611301 0301-
4451802 | 2.317.1702.1
4453 | 28/10/2026 N/A 4481606 | 100.011.2.3.2. $1.094.802.803 | $1.094.802.803
4391308 02.02.009-
4451617 1001
4451623
4391304
4392107
4415004
4451804
TOTALES $1.192.370.342 | $ 1.192.370.342
OBJETO A CONTRATAR: EL DEPARTAMENTO para el cumplimiento de los fines
estatales requiere contratar: ]
PROMOVER LAS CAPACIDADES TECNICAS, PRODUCTIVAS Y
ORGANIZACIONALES DE LAS ASOCIACIONES DE PRODUCTORES
AGROPECUARIOS DEL META, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE BUENAS

GOBERNACION DEL META - Villavicencio - Meta ¢
Linea gratuita nacional: 01 8000 129 202 -
WWW.Meta.gov.co




g
PEPARTAMENTO DEL META
NIT. 332 000 1488

ESTUDIOS PREVIOS
PROCESOS DE LICITACION, SELECCION CODIGO: F-BS-32
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS Y DEMAS | VERSION: | 03
MODALIDADES.

PRACTICAS, EL TRABAJO ASOCIATIVO Y COMERCIAL, Y LA TECNIFICACION DE
LOS PROCESOS DE TRANSFORMACION AGROPECUARIA

iTEM PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: El objeto a contratar se encuentra inscrito en
el Plan Anual de Adquisiciones registrado en la plataforma electronica del SECOP, de la

siguiente manera:

CODIGOS UNSPSC

DESCRIPCION SEGUN PLAN ANUAL
DE ADQUISICIONES - PAA -

VALOR

25101801, 21101908; 21101710; 21102002;
21102005, 52152204; 26111607; 41102412,
48101607, 24131601; 23181603; 48101608;
24131610, 20122843; 21111602; 86101500

Agricultura: 80 Equipos para Desarrollo
agroindustrial

$1.260.088.862

* UNSPSC: El Cédigo Estandar de Productos y Servicios de

una metodologia uniforme de codificacion utilizada para clasificar producios y servicios.

Naciones Unidas (The United Nations Standard Products and Services Code) es

| TERMINO DE EJECUCION [ VEINTE (20) DIAS CALENDARIO

JUSTIFICACION TECNICA DEL PLAZO DE EJECUCION

Dentro de los 20 dias se ejecutan tres frentes de trabajo en paralelo y no en serie, segun el
siguiente cronograma:

Fase

Actividades

Dias calendario

1. Alistamiento

Reunion de inicio con el supervisor. Aprobacién del plan de trabajo,
del plan logistico y del cronograma de entregas y eventos por
municipio. Entrega de las evidencias de inicio de la matriz F-BS-39
(SG-SST y SGA). Alistamiento de los bienes desde el inventario del
contratista.

1a3

2. Despacho y
entrega de los
bienes

Transporte de los equipos en vehiculos de carga y de los tractores
en cama baja, organizados por rutas:

* Ruta Ariari y sut: Cubarral, Granada, Vista Hermosa, Puerto Rico y
La Macarena.

= Ruta Cabuyaro.

* Ruta San Juanito,

Entrega en sitio y suscripcién del acta de recibo por cada asociacidn.

3al4

3. Capacitaciones

Ejecucion de las 21 jornadas de capacitacion de maximo 20
personas, con un minimo de dos (2) equipos logisticos que operen
de forma simultdnea en municipios distintos, a razén de dos (2)
jornadas diarias.

4a17

4. Cierre

Consolidacién de las actas de entrega, entrada de los bienes al
almaceén, informe final del contratista con las evidencias y certificado
de disposicion final de residuos (matriz F-BS-39).

15a20

El plazo de ejecucion es viable por las siguientes razones:

a) Los bienes son de linea comercial y no requieren fabricacién a la medida. Todos
los equipos, incluidos los tractores, se ofrecen en el mercado nacional a través de
distribuidores y concesionarios con inventario. Segun el estudio de mercado, las dos
(2) cotizaciones recibidas manifestaron contar con los bienes en inventario nacional y
disponibilidad inmediata de entrega, incluidos los tractores agricolas de 95 HP. Por
ello, el contrato no contempla la importaciéon de los bienes dentro de su plazo de

ejecucién.
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b) Los frentes de trabajo se ejecutan en paralelo. La entrega de los bienes y las
capacitaciones avanzan de manera simultdnea. Con dos equipos logisticos y dos
jomadas diarias, las 27 capacitaciones se completan en catorce (14) dias, dentro del
plazo.

c} La complejidad de acceso se atiende con rutas. La agrupacidon por rutas permite
atender en un mismo recorrido los municipios del Ariari y del sur, incluida La
Macarena, y destinar recorridos independientes a Cabuyaro y San Juanito, cuyas
condiciones de acceso son particulares.

d) El plazo responde a la oportunidad del gasto. Permite que los bienes lleguen a las
asociaciones antes del inicio de la temporada seca y de la preparacion de suelos del
primer ciclo de siembra del afio, y que el contrato se ejecute con los recursos de la
vigencia.

Para garantizar que el plazo no restrinja la participacion ni comprometa el cumplimiento del
objeto, se adoptan las siguientes medidas:

1. Eloferente debe acreditar, con su propuesta, la disponibilidad inmediata de los bienes
en inventario nacional.

2. El oferente debe presentar un plan logistico con el nimero de equipos de trabajo, los
vehiculos de carga y la cama baja disponibles para el transporte de los tractores.

3. El supervisor aprueba el cronograma en |la fase de alistamiento y hace seguimiento
semanal a su cumplimiento.

LUGAR DE EJECUCION

(Relacionar todos los municipios en que se ejecutara el contrato)

En los Municipios de Cabuyaro, Cubarral, Granada, Puerto Rico, San Juanito, Vista
Hermosa, Macarena

El Acta de Inicio debera ser firmada maximo dentro de los cinco (05) dias siguientes a la
fecha de nombramiento del supervisor, previo el cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y legalizacion.

| CODIGO Y DESCRIPCION DEL TIPO DE CONTRATO |
De conformidad con el formatoc F-BS-39 — Matriz de obligaciones para procesos
contractuales que requieran el cumplimiento de requisitos especificos del Sistema de
Gestion Ambiental y del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo, socializado
mediante la Circular No. 101 de 2025, el presente proceso se clasifica asi:

A. Tipos de contrato de la matriz F-BS-39 que aplican al proceso

Tipo de contrato (matriz F-BS-39) JAplica? [Razén
Contratos que impliguen la vinculacion El contratista vincula personal para el servicio logistico
de personal para la ejecucion del objeto de los 27 eventos de capacitacion y para la entrega de
contractual sl 105 equipos.

El item 1 incluye el transporte terrestre de carga hasta
Contratos cuyo objeto involucre el los sitios de los eventos. Ademas, el contratista debe
servicio de transporte terrestre de transportar y entregar los equipos v los dos tractores
pasajeros, carga y/o mensajeria Si en los municipios beneficiarios.
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Tipo de contrato (matriz F-BS-39) ¢Aplica? [Razén
Contratos que requieran actividades de

fabricacion, procesamiento,
preparacion, envase, almacenamiento,
transporte, distribucién y El item 1 incduye el suministro de refrigerios y
comercializacion de alimentos Sl almuerzos: 93 raciones por evento en 27 eventos.
Se adquieren equipos eléctricos y electronicos (planta
solar con bateria, congelador, vitrina refrigerada,
Contratos para la adquisicion, alquiler deshidratador, procesador, licuadora, entre otros) y se
yl/o mantenimiento de equipos y alquila un video beam. Se generan RAEE, empaques
elementos tecnolégicos si y residuos peligrosos.

Aplica solo si el cargue, descargue o ubicacion del
tanque de enfriamiento de 1.000 litros, los tractores u
Contratos que requieren la realizacion| CONDICIO jotros equipos pesados requiere gria o equipos de

de trabajos de izaje de cargas NAL izaje.

El montaje de las carpas de 4x4 m y demas elementos
Contratos que requieran trabajo en se realiza desde el nivel del piso. Si se llegara a
alturas (mas de 2,0 metros) NO requerir, aplica la Resolucion 4272 de 2021.

El contrato es de suministro de equipos. No incluye
Contratos que requieren actividades de actividades de generacion, transmision, distribucién ni
alta, media y baja tension {eléctricos) NO comercializacion de energia eléctrica.
Espacios confinados; productos

quimicos; vigilancia y seguridad privada;
examenes médicos ocupacionales;
aires acondicionados; lavado de
tanques; control de plagas; obra civil;
mantenimiento de plantas eléctricas,

ascensores y vehiculos; ferreteria y El objeto contractual no comprende ninguna de esas
materiales de construccion NO actividades.
VALOR DEL CONTRATO

MIL CIENTO NOVENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS SETENTA MIL
TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS MDA CTE ($1.192.370.342)

FORMA DE PAGO: El Departamento del Meta desembolsara los dineros presupuestados
para la presente contratacidén de la siguiente manera:

ANTICIPO: No se realizara anticipo.

PAGOS: UN (1) PAGO TOTAL una vez ejecutado el 100% del objeto contractual, previo
informe del contratista, informe del supervisor, factura electronica, entrada almacén y
acreditacion de que se encuentra a paz y salvo con los aportes al Sistema Integral de
Seguridad Social, igualmente debera suscribir acta de finalizacion y acta de liquidacion.

ESTUDIO TECNICO:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD — OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA:
El sector agropecuario colombiano representa el 7.7% del PIB nacional, manteniendo una
estabilidad relativa en los ultimos afios. Sin embargo, su composicidn refleja desigualdades
estructurales, especialmente en regiones como el Meta, donde la pequeia produccién
enfrenta limitaciones criticas. La baja capacidad de transformaciéon y comercializacion de
los productores asociativos limita su competitividad, perpetuando ciclos de pobreza y
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dependencia de intermediarios. Este fenémeno no es aislado: el sistema agroalimentario,
entendido como una red interconectada desde la producciéon hasta el consumo, sufre
distorsiones cuando un eslabén se debilita. Autores como Sanz Caifada (1993) y Jos
Byman (1993) destacan la exclusién de pequefios productores en el acceso a insumos vy
tecnologia, agravando su marginalizacion.

Las politicas publicas han priorizado el mercado y la iniciativa privada, como sefiala
Bejarano (1998), pero sin mecanismos efectivos para incluir a los pequefios productores.
En el Meta, esto se traduce en una brecha tecnologica: solo el 0.8% de las Unidades
Productivas Agropecuarias (UPAs) cuenta con maquinaria para siembra, y apenas el 15.9%
recibe asistencia técnica (CNA, 2014). Esta desconexion entre politicas nacionales y
realidades locales explica, en parte, la persistencia de modelos extractivos. La
intermediacién, por ejemplo, absorbe hasta el 60% de los margenes de ganancia, segun
CODESPA (2010), dejando a los productores con ingresos minimos.

Histéricamente, las dificultades de la comercializacion de productos frescos ha sido una
preocupacion. La paralizacion de actividades reveld |a fragilidad de cadenas de suministro
poco diversificadas y la dependencia de canales tradicionales. Ademas, el conflicto armado
ha dejado una deuda histérica con el sector: la falta de seguridad y presencia estatal limita
inversiones en infraestructura y tecnologia. Para pequefios productores, esto significa
mayor informalidad y riesgos, como sefiala la FAO (2016), que vincula estas condiciones
con violaciones a derechos humanos basicos.

La sentencia T-622 de 2016 busco proteger los derechos bioculturales de comunidades
étnicas, pero su implementacion es incipiente. En el Meta, muchas asociaciones carecen
de estructuras de gobernanza sélidas, limitando su capacidad de incidencia. La FAQ (2016)
advierte que, sin sistemas adaptados a contextos locales, es imposible lograr eficiencia.
Ejemplo de ello es la ganaderia extensiva en suelos agricolas, que reduce la productividad
y desaprovecha la biodiversidad. Urgen modelos asociativos que integren conocimiento
tradicional con innovacion.

En sintesis, el problema central radica en la desconexidon entre el potencial agropecuario
dei Meta y las capacidades reales de sus productores. La falta de equipos, asistencia
técnica y canales de comercializacion directos los condena a roles subordinados. Superar
esto requiere intervenciones integrales, como sugiere Jaramillo (2002), vinculando politicas
agricolas con desarrollo industrial.

El Departamento del Meta ocupa el puesto 17 en competitividad agropecuaria a nivel
nacional, reflejando graves asimetrias. La concentracion de infraestructura en la zona norte
(como distritos de riego y plantas procesadoras) deja al sur en desventaja, perpetuando
desigualdades territoriales. Ademas, la escasez de distribuidores de insumos certificados
por el ICA incrementa costos y riesgos sanitarios. Estos factores, sumados a la
intermediacién, elevan los precios finales hasta en un 40%, segun la Cdmara de Comercio
de Villavicencio (2015). Para pequefios productores, acceder a mercados formales se
vuelve una quimera.

La baja diversificacion productiva es otro obstaculo. El Meta depende de cultivos como el
arroz y la palma, con escaso valor agregado. Segun Agrosavia en el 2015 planteaba que,
la ausencia de transformaciéon local impide diferenciar productos y capturar mayores
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rentabilidades. Por ejemplo, frutas como el maracuya o el mango se exportan frescas,
perdiendo oportunidades en jugos o deshidratados. Esta falta de sofisticacion se relaciona
con el desconocimiento de tendencias de mercado. Los productores, enfocados en
supervivencia, no invierten en inteligencia comercial ni disefio de empaques.

Las fallas de articulacién institucional profundizan el problema. Mientras gremios como
Fedearroz lideran tecnificacién, las asociaciones de pequefios productores quedan
relegadas. No hay una hoja de ruta clara para coordinar entidades como la Gobernacién
del Meta, el ICA y la Universidad de los Llanos. Esto deriva en duplicidad de programas o,
peor, en vacios criticos. La FAO (2016) enfatiza que, sin gobernanza multinivel, es
imposible escalar soluciones.

El crédito agropecuario ilustra otra barrera. Solo el 12% de los pequefios productores
accede a financiamiento formal (Banco Agrario, 2020). Las garantias exigidas {como titulos
de propiedad) excluyen a quienes poseen tierras en régimen informal. Ademas, las tasas
de interés no consideran ciclos productivos, aumentando el riesgo de sobreendeudamiento.
Esto frena inversiones en maquinaria, como secadoras o molinos, vitales para agregar
valor. Sin liquidez, las asociaciones no pueden comprar a gran escala ni negociar
directamente con compradores. En conclusién, el Meta enfrenta un circulo vicioso: baja
productividad, menores excedentes, incapacidad para invertir y estancamiento. Romperlo
exige abordar tanto las fallas de mercado (infraestructura, crédito) como las institucionales
(coordinacién, asistencia técnica).

La economia del Meta ha enfrentado shocks externos que profundizaron las brechas
estructurales del sector agropecuario. El bloqueo de la via Villavicencio-Bogota en 2019
paralizé por semanas el transporte de alimentos, generando pérdidas superiores a los
$30.000 millones (Fedegan, 2020). Productores de leche y cultivos perecederos, como
platano y yuca, tuvieron que desperdiciar toneladas de productos ante la imposibilidad de
comercializarlos. Este evento evidencié la dependencia critica de una sola via para la
conectividad logistica, asi como la falta de planes de contingencia para pequefios
productores. La crisis no solo afectd ingresos inmediatos, sino que debilitd la confianza en
canales tradicionales de distribucion.

La pandemia en 2020 agravé esta situacion. Segun la Gobernacion del Meta (2021), el 68%
de las UPAs reportaron caidas en sus ventas durante el confinamiento, y el 45% redujo su
produccion por falta de mano de obra. La informalidad laboral, que ronda el 80% en el sector
rural (DANE, 2020), dejé6 a miles sin proteccion social. Ademas, el cierre de plazas de
mercado y restaurantes truncé circuitos cortos de comercializacion, obligando a los
productores a vender a precios irrisorios a intermediarios. La FAO (2021) destacé que, en
Colombia, los pequefios agricultores fueron los mas afectados por la contraccion del
consumo interno, sin acceso a mercados digitales o programas de compras publicas.

El conflicto armado sigue siendo un lastre histérico. Municipios como Vistahermosa y Puerto
Rico han sufrido desplazamientos forzados, abandonando tierras cuitivables. La UPRA
(2020) estima que el 12% del suelo agropecuario del Meta esta subutilizado por razones de
violencia. Ademas, la presencia de grupos ilegales distorsiona los costos de produccion:
extorsiones en corredores viales incrementan hasta en un 15% el precio de insumos como
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fertitizantes (Indepaz, 2021). Esta inseguridad desincentiva inversiones en tecnologia y
limita la expansion de cultivos con potencial exportador, como el cacao o el aguacate hass.
La combinacion de estos factores ha reforzado la exclusidon financiera. Un estudio de
Asobancaria (2021) revel6 que solo el 5% de los pequeiios productores del Meta accedio a
créditos de emergencia durante la pandemia. Las garantias exigidas (como avales o
historial crediticio) son inalcanzables para quienes operan en informalidad. Esto contrasta
con departamentos como Antioquia, donde fondos rotatorios y garantias solidarias han
permitido capitalizar asociaciones. Sin liquidez, las UPAs no pueden modernizarse: el 90%
sigue dependiendo de herramientas manuales, segin el CNA (2014).

Para revertir este escenario, se requieren politicas diferenciadas. La Mesa Agropecuaria
del Meta (2022) propone crear un fondo de garantias regional y simplificar tramites para
asociaciones. Ademas, urge fortalecer programas como Agricultura por Contrato para
asegurar compras anticipadas. La experiencia de Brasil con el Programa de Adquisicion de

Alimentos (PAA) muestra que vincular productores con mercados institucionales reduce
vulnerabilidades.

Con el fin de contribuir a solucionar estos problemas y promover aumentos sostenidos en
la productividad que redunden en un mayor crecimiento de la economia del Departamento
en el largo plazo, el proyecto contiene una apuesta productiva para el Departamento. Dicha
apuesta se define como un conjunto de Maquinaria y equipos que contribuyan en resolver
fallas de mercado y de articulacidn que inhiben el crecimiento de la productividad o que
dificultan los procesos de sofisticacién del aparato productivo de las asociaciones en el
Departamento del Meta.

La Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural identifica como problema central la baja
capacidad productiva, de conservacion y de transformacién de las asociaciones de
pequefios productores agropecuarios beneficiarias del proyecto. Esa baja capacidad les
impide agregar valor a su produccién, cumplir los estandares de calidad e inocuidad que
exige el mercado formal y negociar en mejores condiciones frente a los intermediarios.

El problema no es genérico. Se manifiesta en cuellos de botella concretos dentro de cada
una de las lineas productivas que desarrollan las asociaciones: la leche se comercializa sin
cadena de frio; el cacao y el café se venden sin un secado y una seleccién adecuados; las
frutas se venden en fresco, sin transformacién; los granos se comercializan a granel y sin
empagque; la produccidn piscicola y ganadera opera sin equipos que reduzcan la mortalidad
y los costos de alimentacién; y la preparacion de suelos depende de maquinaria alquilada,
escasa y costosa. A esto se suma que los productores no cuentan con formacién suficiente
en operacion y mantenimiento de equipos, buenas practicas de manufactura y gestion
asociativa y comercial.

SITUACION ACTUAL DE LOS BENEFICIARIOS

La poblacidén beneficiaria esta conformada por asociaciones de pequefios productores
agropecuarios ubicadas en los municipios de Cabuyaro, Cubarral, Granada, Puerto Rico,
San Juanito, Vista Hermosa y l.a Macarena. Estas asociaciones, identificadas por la
Secretaria en el marco del proyecto BPPID No. 202600000018188, presentan la siguiente
situacién:
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a) Bajo nivel de tecnificacion. Como se expuso, en el Meta solo el 0,8% de las UPA

b)

cuenta con maquinaria para siembra y el 90% depende de herramientas manuales
(CNA, 2014). Las asociaciones beneficiarias no disponen de equipos propios de
conservacién, transformacion ni mecanizacion, por lo que realizan los procesos de
forma manual, con mayores pérdidas y menor calidad del producto final.
Comercializacién en fresco y sin valor agregado. La produccién se vende como
materia prima a intermediarios, que pueden absorber hasta el 60% del margen
(CODESPA, 2010). Sin equipos de transformacion, las asociaciones no pueden
ofrecer pulpas, jugos, deshidratados, pasta de cacaoc, granos empacados ni leche
refrigerada, que son productos con mayor precio y mayor vida Gtil.

Pérdidas poscosecha y de calidad. La ausencia de enfriamiento de la leche, de
secado controlado del cacao, de seleccion del café y de conservacion en frio de frutas
y pulpas genera pérdidas de producto y castigos en el precio por calidad.

Ubicacién en zonas rurales dispersas y afectadas por el conflicto. Municipios
como Vista Hermosa, Puerto Rico y La Macarena han sufrido desplazamiento y
abandono de tierras (UPRA, 2020), con baja presencia institucional, menor acceso a
servicios de maquinaria y, en algunas veredas, suministro eléctrico deficiente o
inexistente.

Exclusién financiera. Solo el 12% de los pequefos productores accede a crédito
formal (Banco Agrario, 2020), por lo que las asociaciones no pueden financiar con
recursos propios la compra de los activos productivos que requieren.

Debilidad en capacidades técnicas y organizativas. Los productores tienen
experiencia en la produccién primaria, pero no en operacion de equipos de
transformacion, buenas practicas de manufactura, costos, administraciéon asociativa
ni acceso a mercados formales.

BENEFICIARIOS DEL PROYECTO

MUNICIPIO ASOCIACION BENEFICIARIOS
CABUYARO ASOCIACION DE AGROPESCADORAS DEL TURISMO - PEZAGRO 18
ASOCIACION DE MUJERES CAMPESINAS BRISAS DE LA
CUBARRAL ESPERANZA - ASMUC 16
CRANADA ASOCIACION DE VICTIMAS Y PRODUCTORES AGROPECUARIOS "
RESILIENTES DE LA REGION DEL ARIARI — ASOVICPROARIARI
PUERTO RICO ASOCIACION DE NEGRITUDES DE PUERT(i) RICO (ASONEGRIP) 22
ASOCIACION DE PRODUCTORES DE CHRICOS DE PUERTO
PUERTO RICO RICO - CITRIPUERTORICO 14
ASOCIACION DE PRODUCTORES AGROINDUSTRIALES DE SAN
SAN JUANITO JUANITO I\éETA - ASOPROAGRINSA 2
ASOCIACION AGROINDUSTRIAL DE CACAOCULTORES DE VISTA
VISTAHERMOSA | JFRMOSA AGROCAVIS 17
VISTAHERMOSA | SERPAZ CAFE 35
GRANADA ASOCIACIGON DE PISCICULTORES DEL ARIARI - ASOPISARI 10
SUERTO RICO ASOCIACION CAMPESINA PARA LA AGRICULTURA ORGANIZA ¥ "
EL COMERCIO JUSTO EN LA CUENCA DEL RIO GUEJAR
MACARENA JUNTA DE ACCION COMUNAL DE SAN JUAN DE LOZADA 75

NECESIDADES DE LA POBLACION BENEFICIARIA
A partir de la situacion descrita, la Secretaria identifico las siguientes necesidades por linea
productiva. Cada elemento de la presente contratacién responde a una necesidad concreta:
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Linea productiva

Necesidad identificada

Elemento que la atiende
(item)

Lactea

Conservar la leche cruda en frio desde el ordefio
hasta su venta, para evitar su acidificaciéon, reducir
perdidas y cumplir el reglamento técnico de la leche
{Decreto 616 de 2006).

Tanque de enfriamiento de
1.000 litros {item 2)

Cacao

Secar el grano de forma uniforme y controlada para
alcanzar la calidad comercial, y transformarlo en
pasta o licor de cacao.

Secadora de cacao (item 3);
molino refinador de piedra (item
5)

Café

Clasificar el café cereza por madurez y defectos
para mejorar la calidad y el precio de venta.

Seleccionadora vertical de café
cereza (item 4)

Ganaderia y especies
menores

Procesar forrajes y granos en la finca para
suplementar la alimentacién animal, especialmente
en época seca, y reducir el costo de alimento
concentrado.

Molinos trituradores forrajeros
(items 6y 7)

Frutas y agroindustria

Transformar las frutas en pulpas, jugos vy
deshidratados, y conservarlas y exhibirtas en frio
para la venta directa.

Deshidratador (item 9),
exprimidor (item 10),
congelador (item 11},
procesador (item 12), licuadora
industrial (item 13) y vitrina
refrigerada (item 14}

Granos Empacar y presentar los granos en unidades | Empacadora vertical de granos
comerciales para venderlos directamente y no a|(item 15)
granel.

Piscicultura Mantener niveles adecuados de oxigeno disuelto en | Oxigenadores piscicolas (item

los estangques para reducir la mortalidad y mejorar
el rendimiento.

16, tres unidades)

Zonas sin energia
confiable

Contar con energia para operar equipos menores en
predios rurales sin conexion estable a la red.

Ptanta de energia solar off-grid
(item 8)

Mecanizacién
agricola

Preparar suelos y sembrar de forma oportuna, sin
depender del alquiler de maquinaria escasa y
costosa en la zona.

Tractores agricolas 4WD de 95
HP (item 17, dos unidades)

Todas las lineas

Adquirir capacidades para operar y mantener los
equipos, aplicar buenas practicas de manufactura,
administrar la asociacién y comercializar.

Veintisiete (27) eventos de
capacitacion para 31 personas
cada uno (item 1)

RESULTADOS QUE SE ESPERA ALCANZAR CON LA CONTRATACION

Con la contratacion se espera dejar capacidad productiva instalada en las asociaciones y
contribuir directamente a las metas del Plan de Desarrollo "El Gobiernc de la Unidad 2024-
2027". Los resultados esperados son:

Resultado esperado

Indicador Meta de la contratacién

productivos

Asociaciones dotadas con activos Nimero de sistemas productivos | sistemas productivos, que aportan a

dotados la

sistemas productivos)

meta 21042011701 (dotar 6

asociaciones

Maquinana y equipos entregados a | NOomero de unidades entregadas | 19 unidades (items 2 a 17), que
aportan a la meta 21042011702
(500 unidades de maquinaria)

asociativa

Productores capacitados en uso, | Namero de personas capacitadas | 837 participantes (27 eventos x 31
mantenimierio, BPM y gestion

personas}

En sintesis, la contratacion busca que las asociaciones dejen de vender materia prima sin
valor agregado y pasen a conservar, transformar, empacar y comercializar directamente su
produccién, con equipos propios y con personal capacitado para operarlos.
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Es oportuno contratar en este momento por tres razones. La primera es que los recursos
estan disponibles en la presente vigencia y el proyecto esta registrado en el BPPID. La
segunda es que la contratacion permite avanzar en las metas del Plan de Desarrollo 2024-
2027 dentro de su periodo. La tercera es que la entrega de los equipos antes del inicio de
la temporada seca y de la preparacion de suelos para el primer ciclo de siembra del afio
permite que las asociaciones los utilicen desde el siguiente ciclo productivo.

Es conveniente porque atiende de manera integral las necesidades identificadas: dota a las
asociaciones de activos durables que no podrian adquirir por su cuenta y, al mismo tiempo,
las capacita para usarlos y mantenerlos. Asi se asegura que la inversién pablica genere
capacidad instalada y beneficios sostenibles en el tiempo.

ALTERNATIVA DE SOLUCION - CARACTERISTICAS TECNICAS:

EL DEPARTAMENTO cumpliendo con los objetivos trazados desde el Plan de Desarrollo
"El Gobierno de la Unidad 2024-2027", considera necesario contratar un proveedor,
persona natural o juridica o cualquier clase de asociacion, para FORTALECER LA
CAPACIDAD PRODUCTIVA Y DE TRANSFORMACION DE PEQUENOS
PRODUCTORES AGROPECUARIOS DEL DEPARTAMENTO DEL META

Para lo anterior, existe un proyecto denominado. FORTALECIMIENTO DE
ASOCIACIONES DE PRODUCTORES PARA LA TRANSFORMACION DE PRODUCTOS
AGROPECUARIOS EN EL META, cuya estructura es:

PILAR: 2 EMPLEO, EMPRENDIMIENTO Y PRODUCTIVIDAD. 2.1.
EJE ESTRATEGICO 214. LINEA ESTRATEGICA
INDUSTRIA, AGROINDUSTRIA Y RURALIDAD

EJE ESTRATEGICO 2.1. META COMPETITIVO, PRODUCTIVO Y GENERADOR

DE EMPLEO
LINEA ESTRATEGICA | 2.1.4. INDUSTRIA, AGROINDUSTRIA Y RURALIDAD
PROGRAMA 2142 IMPULSO A NUEVA INVERSION INDUSTRIAL Y
AGROINDUSTRIAL
SUBPROGRAMA 2.14.2.1. INFRAESTRUCTURA Y ACTIVOS PRODCUTIVOS
SECTOR 17 AGRICULTURAY DESARROLLO RURAL
META 21042011701 DOTAR 6 SISTEMAS PRODUCTIVOS

AGROPECUARIOS CON ACTIVOS PRODUCTIVOS
21042011702 DOTAR DE 500 UNIDADES DE MAQUINARIA
A ASOCIACIONES DE PRODUCTORES RURALES

ANALISIS DE LAS ALTERNATIVAS PARA ATENDER LA NECESIDAD

Para atender la necesidad descrita, la Secretaria analizd las siguientes alternativas,
valoradas frente a cinco criterios: pertinencia frente al problema, capacidad instalada que
deja, sostenibilidad, costo para el Departamento y viabilidad juridica y de ejecucion.

Alternativa Ventajas Desventajas Valoracién
1. No intervenir No genera costo para el [Se mantiene el problema: venta en |Descartada
Departamento. fresco, pérdidas poscosecha vy
dependencia del intermediario.
Incumple las metas del Plan de
Desarrollo.
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Alternativa Ventajas Desventajas Valoracion
2. Contratar el servicio de | Menor inversion inicial. Es un costo recurrente que no deja | Descartada
magquinaria y transformacion capacidad instalada. La oferta de
{alquiler 0 maguila) maquinaria y de plantas de
transformacién es escasa en los
municipios del sur y del Ariar, y solo
cubre un periodo limitado.
3. Entregar recursos en|Autonomia de las | Riesgo juridico frente a la prohibicién de | Descartada
dinero a las asociacicnes | asociaciones en la | auxilios y donaciones del articulo 355 de
para que compren | compra. la Constitucion. Menor control sobre la
directamente calidad, el precio y el destinc de los
recursos. Las asociaciones no tienen
capacidad para adelantar compras de
este monto.
4. Solo capacitacion y |Bajo costo y | Sin equipos, los productores no pueden | Insuficiente  por
asistencia técnica fortalecimiento del | aplicar lo aprendido en conservacion, | si sola
conocimiento. transformacidn ni mecanizacién. No
resuelve la brecha tecnoldgica.
5. Solo entrega de equipos, | Deja activos productivos | Alto riesgo de subutilizacién, mal uso, | Insuficiente por
sin capacitacion en las asociaciones. dafio prematuro y abandono de los|sisola
equipos por falta de conocimiento en
operacion y mantenimiento.
6. Dotacién de equipos y|Deja capacidad instalada, | Requiere mayor inversion inicial vy | Seleccionada
capacitacion, mediante | asegura el uso adecuado | seguimiento posterior al uso de los
proceso  de seleccion |y  sostenible de los |equipos.
competitivo (alternativa | equipos, permite obtener
seleccionada) precios de mercado y
pluralidad de oferentes, y
aporta directamente a las
metas del Plan de
Desarrolio.

JUSTIFICACION TECNICA DE LA ALTERNATIVA SELECCIONADA

a)

Atiende la causa del problema. La baja capacidad de transformacién y conservacion

obedece, principalmente, a la falta de equipos. Cada elemento de la contratacion
corresponde a un cuello de botelia identificado en una linea productiva concreta
{numeral 1.3), y no a una dotacién geneérica.

b)

Especificaciones adecuadas al uso. Los equipos de transformaciéon estan

fabricados en acero inoxidable de grado alimentario, o que facilita el cumplimiento de
las buenas practicas de manufactura de la Resolucién 2674 de 2013 del Ministerio de
Salud. El tanque de enfriamiento permite conservar la leche en frio conforme al
Decreto 616 de 2006. Los equipos tienen capacidades acordes con la escala de
pequefos productores asociados: 1.000 litros de leche, 240 kg de cacao por tanda y
de 1 a 2 toneladas por hora de café.

Pertinencia territorial. La planta solar off-grid responde a la falta de energia confiable

en zonas rurales dispersas. Los tractores 4WD de 95 HP, con traccién doble y toma
de fuerza, son adecuados para las condiciones de suelo de la regién y permiten
trabajar con implementos de preparacién de suelos y siembra.

d)

La capacitacion es condiciéon para la sostenibilidad. Los 27 eventos de

capacitacién, con 837 participantes, aseguran que los asociados sepan operar,
limpiar y mantener los equipos, aplicar buenas practicas de manufactura y gestionar
la produccién y la comercializacion. Esto es coherente con el enfoque de extensién
agropecuaria de la Ley 1876 de 2017, que concibe el acompafiamiento técnhico como
parte integral del desarrollo de capacidades de los productores.
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e) Garantias técnicas. Las especificaciones exigen garantia de fabrica de los equipos,
entre ellas 5 afios para el tanque de enfriamiento y 1 afioc o 1.200 horas para los
tractores, lo que protege la inversion durante los primeros ciclos de uso.

JUSTIFICACION ECONOMICA DE LA ALTERNATIVA SELECCIONADA

a) Inversién en activos durables frente a gasto recurrente. Los equipos adquiridos
tienen una vida Util de varios afios, mientras que el alquiler de maquinaria o la maquila
es un gasto que se repite en cada ciclo productivo y no deja capacidad instalada. La
comparacion se sustenta asi:

b) Precio de mercado y eficiencia en el gasto. El presupuesto oficial de
$1.192.370.342 se fij6 con base en el estudio de mercado y el analisis del sector
anexos. La seleccion abreviada de menor cuantia permite la pluralidad de oferentes
y la obtencion del mejor precio.

c) Menor riesgo financiero para el Departamento. El contrato no contempla anticipo
y prevé un unico pago contra la entrega del 100% de los bienes y servicios, con
entrada a almacén y certificacion del supervisor. Asi, el Departamento solo paga lo
efectivamente recibido.

d) Retorno para los beneficiarios. Las asociaciones podran vender productos con
mayor valor agregado y reducir pérdidas, costos de alquiler y costos de alimentacion
animal. Esto mejora sus ingresos y su capacidad de reinvertir. El costo de la
intervencion por asociacion beneficiada es de $1.192.370.342 + 11 asociaciones.

LA CONTRATACION DE CAPACITACIONES ES LA SOLUCION MAS ADECUADA Y
EFICIENTE

La combinacién de dotacidén de equipos y capacitacion es la Unica alternativa que resuelve,
a la vez, las dos causas del problema identificado; |a falta de activos productivos y la falta
de capacidades para usarlos. Las alternativas parciales dejan sin atender una de las dos
causas:

* La capacitacién sin equipos deja a los productores con conocimiento que no pueden
aplicar. _
* Los equipos sin capacitacion exponen la inversion publica a la subutilizaciéon y al
deterioro prematuro.
+ El alquiter o la maquila es un gasto recurrente que no deja capacidad instalada en las
asociaciones.
* Laentrega de dinero tiene restricciones constitucionales y debilita el control sobre los
recursos.
Por lo tanto, la alternativa seleccionada es la mas adecuada, porque responde de forma
directa y verificable a cada necesidad identificada. Es también la mas eficiente, porque
convierte la inversién en capacidad instalada durable, adquirida a precios de mercado
mediante un proceso competitivo, con pago contra entrega y con las condiciones necesarias
para que los equipos se usen y se mantengan después de terminado el contrato. Para
asegurar ese uso, la Secretaria formalizara la entrega de los equipos a cada asociacion
mediante acta de entrega, con el compromiso de la asociacion de operarlos, mantenerlos y
reportar su uso.

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:
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El Contratista debera garantizar la ejecucion del contrato prestando servicios y entregando

los siguientes insumos “EQUIPOS Y MAQUINARIA DE TRANSFORMACION DE
PRODUCTOS AGROPECUARIOS”

Tanque de enfriamiento de leche Capacidad: 1000 litros. Material: Acero
inoxidable AIS| 304 calibre 12 al interior y 14 al exterior de grado alimentario;
llave de desagiie tipo clamp de 1 1/2" inoxidable. Aislamiento: Contorno en
poliuretano de alta densidad de 5 cm. Motores: Agitacion a 3/4 hp a 110/220v
con agitadores tipo hélice; Refrigeracion: 3 hp a 220v con condensadora a
gas refrigerante 404. Garantia: Directamente con el fabricante por 5 afos.

Unidad

Secadora de cacao compuesta por fres mallas o compartimientos, uno
debajo del otros separados por malla perforada. Capacidad: 240 kilogramos
(80 kilogramos por malla); material: acero inoxidable de grado
alimentario;

Fuente de energia: mixta (gas para calentadores y electricidad para
ventilacién). Garantia de 1 afio por defectos de fabrica.

Unidad

Seleccionadora vertical para café cereza en humedo - No. de bandejas:
1 vertical. Volumen minimo: 1 ton/hr. Volumen maximo. 2 ton/hr. Aire
comprimido: 40 fYm®. Energia: 1 kw/h a 220 VAC 60 hz. Tolva superior: En
acero inoxidable. Bandeja vertical: bajo coeficiente de friccion, alto grado de
recubrimiento, facil limpieza. Camara industrial: Tecnologia en RGB HD de
alta velocidad y exposicion de datos, aitamente sensible a variacién de color
y defectos. Tolvas inferiores de acero inoxidable de facil acceso para el
mues-treg. Incluye: médulo de tolva superior, bandeja y vibrador.

Unidad

Molino Refinador de Piedra, capacidad 10 kg/bache, refinador con un doble
rodillo de piedra de granito que gira sobre una base del mismo material dentro
de un recipiente de acero inoxidable, posee un mecanismo de ajuste que
permite variar la presion de las ruedas de piedra en diferentes etapas de la
molienda, sistema de volteo manual, motor reductor 1HP.

Unidad

Mesa de trabajo en acero inoxidable certificado de grado alimentario sin
entrepafos - Materiales: Meson en [amina de acero inoxidable 304 calibre
18 y patas en tuberia redonda de acero inoxidable 304 de 1"1/2 con
refuerzos. Dimensiones: 90x150x50 centimetros; Capacidad maxima: 100
kilogramos.

Unidad

Molino triturador forrajero de 2.0 Hp - Motor: Eléctrico con switch de
encendido y selector de voltaje para alimentaciéon a 110 o 220 voltios.
Capacidad de produccion maxima: 1.400 kilos/hora en tamiz liso y alimento
verde. Incluye: 4 cribas (0.8mm, 3mm, Smm y 12mm), embudo de granos en
plastico con capacidad de 13 litros. Materiales: Laminas de corte y cojinetes
en acero. Pintura: En polvo de poliester polimerizado al horno y tratamiento
anticorrosivo.

Unidad
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Planta de energia solar off-grid - Compuesto por: 1) Panel solar de 330W
dimensiones 0,892x1.96 metros. 2) Sistema integrado de 800 Wh/dia con
todos los componentes montados en estructura metalica mévil y ventilada.
Componentes del sistema: a.- Patalla digital monocromatica que muestra vol-
taje de bateria, corriente de carga total del panel en Ah, permite ajustes de
voltaje de desconexién y reconexion para carga de bateria; b.- Controlador
de carga solar MPPT con sistema de voltaje automatico 12/24v automéatico
segln bateria y corriente maxima del mddulo de carga a 30A, ventilacion
incorporada y conexiones por bornera; c.- Inversor de onda pura DC-AC
1000W con puertos de carga USB 5VDC 2.1A,; d.- bateria gel de ciclo pro-
fundo. 3) Diez (10) metros de cable solar de 4mm con conectores macho y
hembra MC4.

Unidad

Deshidratador de alimentos eléctrico con potencia de 800 watts. No. de
parrillas: diez (10). Materiales: Acero inoxidable y vidrio. Panel digital para
control de temperatura desde 30 hasta 90°C y temporizador desde los 30
segundos hasta las 24 horas. Caracteristicas eléctricas: Monofasico: 110 V
- polo a fierra - Clavija: 3x15, Potencia minima: 0.8 KW, Accesorios: 10
parrillas

y una bandeja colectora.

Unidad

Exprimidor de citricos eléctrico con manija - Base en aluminio con
terminado en pintura electroestatica, brazo metélico ligero con mango. Cono
0 pomo para jugo de naranja con carcasa coladora que mantiene la pulpa
en reserva y filtra el jugo en su depdésito. Boquilla antigoteo. Sistema
metalico

con acople de cuadrante hexagonal. Motor eléctrico de 1500 rpm y patas
antideslizantes. Caracteristicas eléctricas: Monofésico 115V

Unidad

10

Congelador Horizontal. Capacidad minima 500 Litros. Tecnologia
convencional. Congelacion rapida: Si. Estantes extraibles: Si. Con ruedas.
Doble funcién congelacién y refrigeracion. Tipo de Refrigerador: Frost.
Color: Blanco. Control de Temperatura: Con panel digital Cantidad
de Bandejas: 3. Material de Bandejas: Alambrén. Panel de control: Digital.
Cantidad de Puertas: 2. Garantia Compresor: 3 afios. Garantia Total: 1 Afo.
Tensién eléctrica (V). 120. Frecuencia (Hz): 60

Unidad

1

Procesador de frutas y verduras eléctrico con cuerpo en aluminio y acero
inoxidable, apto para productos alimentarios. Seguridad: El dispositivo
funcigna saolo cuando se encuentra posicionado. Cubierta; Extraible para
facilitar limpieza. Switch: Eléctrico. Motor, 750 watts. Caracteristicas
eléctricas: Monofasico 115v, Potencia: 0.75 kW, Consumo: 6 Amp, Cuenta
con dos funciones para ajustar la velocidad. Incluye: Tacador, llave inglesa
y cepilio, ocho (8) discos con rack para acomodarlos (disco desplazador,
disco rebanador o tajador de 2mmy 10 mm, disco para bastones de 10 mm,
disco cubicador de 10 mm, disco rallador de 3 mm, 5 mmy 7 mm)

Unidad

12

Licuadora industrial acero inoxidable 15 Litros con motor de 2hp:
Estructura Acero inoxidable 304. Sistema giratorio libre de grasa. Potencia:
2hp. Voltaje: 110 voltios. Vaso: Cuadrado abatible (Facilita la descarga).
Tubo cuadrado: Pulgada y media

Unidad

13

Vitrina horizontal congela y refrigera - Sisterna dual: refrigeracién -2°C a
5°C y Congelacion -6 °C a -10 °C. Cuatro (4) parrillas en acero, tres (3)
puertas, control digital, iluminacion ‘ed interna, fabricada en lamina
_galvanizada. Capacidad: 39 f*.

Unidad
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Empacadora de granos vertical - Capacidad de empacado: 30 bolsas de
libra\minuto o 15 aprox de kilo\minuto; Dosificador: Vibracién y peso; Mate-
rial: acero inoxidable; ancho max. de rollo de pelicuta: 520 mm:; longitud méax.
de la bolsa: 400 mm; ancho de bolsa: 250 mm; Peso méximo de llenado:
3000g, potencia: 220v/60Hz/600w

Unidad

15

Oxigenador piscicola. Potencia 1,5Kw/2,0Hp. Voltaje 220V. Frecuencia y
fases: 60 Hz y 1. Area de cobertura y caudal: max 30 cm? /h. Altura Max 8m.

Unidad

16

Tractor agricola nuevo 4WD (doble traccion) - Con motor diésel de
inyeccion directa de 4 cilindros turbo cargado, desplazamiento minimo de
3.750 cc, potencia neta al motor minima de 95 HP (70,8 kW) a un régimen
nominal de 2.600 RPM y nivel de emisiones Tier 4. Transmision
sincronizada con sistema de inversor hidraulico (cambio de avance a
retroceso sin accionar el pedal de embrague), minimo 12 velocidades de
avance y 12 de reversa (configuracioén 6 principales y 2 gamas), y embrague
principal multidisco en bafio hiumedo. Toma de fuerza (TDF/PTQO) con
potencia minima de 84 HP (62,7 kW) y régimen variable de operacion a 540
RPM (estandar) y 720 RPM (econdmica). Sistema hidraulico con caudal de
bombeo en el enganche minimo de 64 L/min, enganche de tres puntos
Categoria |l con dos cilindros externos, capacidad de levante minima de
2.500 kg en las rétulas y 2.100 kg a 610 mm, equipado con cuatro (4) salidas
hidraulicas (valvulas de control remoto). Eje delantero con sistema de
transmision totalmente sellado en bafo de aceite (libre de crucetas
expuestas al barro o agua) y angulo de giro minimo de 55 grados. Frenos
mecanicos de discos humedos en bafio de aceite, bloqueo de diferencial
delantero de deslizamiento limitado y trasero estandar. Direccién hidraulica,
pantalia digital multifuncion, puesto de operacién abierto con estructura de
proteccion antivuelco (ROPS) y techo, rodado agricola delantero 12.4-24 y
trasero 18.4-30. Peso operativo sin lastre minimo de 3.100 kg, despeje
minimo al suelo en barra de tiro de 500 mm y tanque de combustible con
capacidad minima de 106 litros. Incluye garantia minima de 1 afio 0 1.200
horas de operacion.

Unidad

JORNADA DE CAPACITACION

17

Jornada de capacitacién técnica de un (1) dia (8 horas) para un méximo de veinte
{20) productores de las asociaciones beneficiarias; con logistica y alimentacion
incluidas para los asistentes y el capacitador. Se realizan tres (3) jornadas en
cada uno de los municipios de Cabuyaro, Cubarral, Granada, Puerto Rico, San
Juanito, La Macarena y Vistahermosa, en el sitio que indique la entidad y segun el
cronograma del Plan de Capacitacién. Cada jornada desarrolla uno de los
siguientes temas;

Buenas Practicas Agricolas y Ganaderas (BPA/BPG).
Buenas Practicas de Manufactura (BPM) y normatividad sanitaria.
Asociatividad y comercializacion.

La metodologia es tedrico-practica, con practica en los equipos entregados al
proyecto, y la dicta el personal minimo requerido.
Logistica por jorada:

Veirdiiin (21) sillas;

Un (1) video beam con telén y sonido;

Veinti(n (21) refrigerios en la mafiana, veintitn (21) almuerzos y veintiun (21)
refrigerios en la tarde, empacados individualmente.

Cada refrigerio lleva bebida, alimento con proteina, fruta y bocadillo.
Cada almuerzo lleva arroz (100 g), ensalada (80 g), proteina (150 g), principio

Jornada

21
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{120 g), yuca o papa (40 g) y bebida (250 mi).

El precio incluye los capacitadores, el material y el transporte, cargue, descargue
e instalacion de los elementos.

PLAN DE CAPACITACION

Objetivo. Fortalecer las capacidades técnicas, sanitarias, organizativas y comerciales de
las once (11) organizaciones beneficiarias, para que usen y mantengan correctamente los
equipos entregados, cumplan los requisitos sanitarios de sus productos y mejoren su
acceso a mercados.

Cobertura. Veintilin (21) jornadas presenciales de ocho (8) horas (7:30 a. m. a 4:30 p. m.),
tres (3) por municipio, en Cabuyaro, Cubarral, Granada, Puerto Rico, San Juanito, La
Macarena y Vistahermosa, con un maximo de veinte (20) delegados por jornada. Los
mismos delegados asisten a los tres temas y replican lo aprendido en su organizacion.

Tema Contenido principal Entregable por
organizacién
1. BPA y BPG/BPP (7 Inocuidad en finca, manejo de plagas y agua, Autodiagnéstico ICA y
jomadas) poscosecha por cadena, sanidad animal, ordefio y plan de mejora
cadena de frio, piscicultura, uso seguro del tractor y
registros ICA.
2. BPM y normatividad Los 7 pilares de las BPM, practica con cada equipo Kit documental BPM y
sanitana (7 jomadas) entregado, ruta de tramite ante INVIMA y secretaria de | ficha técnica de producto
salud, y rotulado.
3. Asociatividad y Gobiemo de la asociacion, reglamento de uso de los Reglamento de usc de
comercializacion (7 equipos, costos y precios, canales de venta y compras | equipos y plan comercial
jormadasg) pubticas {Ley 2046 de 2020).

Metodologia. Taller tedrico-practico con prueba de entrada y salida, practica demostrativa
con ios equipos o productos de |la organizacion anfitriona y construccion del entregable en
la misma jornada. Dos equipos trabajan en paralelo y dictan |os tres temas en dias seguidos
en cada municipio. La tercera semana queda para reprogramaciones, seguimiento a la
réplica e informe final.

Metas. 21 de 21 jornadas realizadas; asistencia de al menos el 90% de los cupos; mejora
de al menos 30 puntos porcentuales entre la prueba de entrada y la de salida; las 11
organizaciones con sus entregables y con la réplica realizada; y satisfaccion de al menos 4
sobre 5.

Valor. $97.567.512 (21 jornadas a $4.646.072 cada una), que incluye capacitadores,
traslados, alimentacion, materiales y cartillas.

DOCUMENTOS QUE ACOMPANAN EL PROCESO DE CONTRATACION:

No. DOCUMENTO
1 Solicitud Certificado del Banco de Programas y Proyectos de Inversion para
Ejecucion de Recursos. (Recursos de Inversion). F-BS-01.
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Certificado del Registro en el Banco de Programas y Proyectos de inversion
Departamental BPPID. (Recursos de Inversién). F-PE-19.

Estudios del Sector F-BS-37.

Estudio de Mercado (Invitaciones a Cotizar) (Cotizaciones)

Presupuesto Oficial. F-BS-13.

Solicitud Certificado de Disponibilidad Presupuestal. F-BS-03.

Certificado de Disponibilidad Presupuestal

Estudios Previos.

ESTUDIOS ECONOMICOS Y DE MERCADO:

OO~ DO M

ANALISIS DEL SECTOR: Documento anexo realizado en cumplimiento a lo establecido en
el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, donde sefiala el deber de las Entidades
Estatales de analizar el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional y técnica.

ESTUDIO DE MERCADO: Para establecer precios de mercado se solicitaron cotizaciones
a organizaciones que desarrollan este tipo de actividades, y de esta manera establecer un

precio apropiado y coherente con la necesidad, como se explica en el documento de Estudio
de Mercado anexo.

ESTUDIOS JURIDICOS: Teniendo en cuenta el objeto a contratar, su cuantia y lo
establecido en el literal b) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, la modalidad de Seleccién para la escogencia del
Contratista serd: SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

JUSTIFICACION DE LA NO APLICACION DE ACUERDO MARCO DE PRECIOS
El articulo 2.2.1.2.1.2.7 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 310 de 2021,
delimita el alcance de esa obligacion:

‘Las Entidades Estatales sometidas al Estatuto General de Contratacion de
la Administracién Pablica estan obligadas a adquirir Bienes y Servicios de
Caracteristicas Técnicas Uniformes de Coman Ulilizacién a través de los
Acuerdos Marco de Precios previamente justificados, disefiados,
organizados y celebrados (...)". (Decreto 1082 de 2015, art. 2.2.1.2.1.2.7).

Para las entidades del orden departamental, esta obligacion rige desde octubre de 2021,
conforme al plan de despliegue de la Circular Externa 004 de 2021 de la Agencia Nacional
de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente. En consecuencia, la obligacién exige
dos condiciones concurrentes: (i} que el bien o servicio sea de caracteristicas técnicas
uniformes y de comun utilizacion, y (ii) que exista un Acuerdo Marco de Precios vigente en
la Tienda Virtual del Estado Colombiano (TVEC) que lo cubra y satisfaga la necesidad de
la Entidad. El presente procesc no reune esas condiciones, razones expuestas en el
analisis de acuerdo marco de precios del estudio del sector
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OBLIGACION DE LAS PARTES

OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO. En desarrollo y cumplimiento del objeto del
contrato el Departamento se obliga a:

1.
2.

3.

6.

7.

Constituir la Reserva Presupuestal que garantice el giro de los recursos del contrato.
Cancelar el valor pactado en el contrato en las condiciones establecidas siempre y
cuando el supervisor certifique el cumplimiento del objeto contractual.

Nombrar un servidor publico como Supervisor del contrato, dentro de ios términos que
no afecten el desarrollo normal del mismo.

Evaluar y aprobar a través del supervisor del contrato los informes presentados por el
contratista establecidos para tal fin.

. Vigilar a través del Supervisor que se ejecute y sean cumplidas las obligaciones del

contrato.

Elaborar y tramitar a través del Supervisor la Finalizacién y/o Liquidacion del contrato en
el término legal. '

Las demas estipuladas por la Ley y las que se desprendan de la naturaleza del contrato.

OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR. EIl DEPARTAMENTO ejercera la supervision del
presente contrato, a través del Ordenador del Gasto o quien este designe, el cual tendra
las siguientes obligaciones:

1.

10.

Los supervisores responderan disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y
omisiones en la actuacion contractual en los términos de la Constitucion y la Ley
(articulo 51 de la Ley 80 de 1993 y articulo 84 del Estatuto Anticorrupcion - Ley 1474
de 2011).

Rendir informes escritos los cuales deben contener el resumen del desarrollo del
contrato.

Suscribir Actas de Inicio, Finalizacién y/o Liquidacion del contrato.

Informar oportunamente a la Secretaria Juridica cualquier anomalia o incumplimiento
por parte del contratista.

Todas aquellas actividades que garanticen la normal ejecucién y cumplimiento del
contrato de acuerdo con el programa establecido y las demas contenidas en la Ley.
Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de Archivo).

Dar cumplimiento al Decreto No. 075 de 2021 por medio de la cual se adopta el Manual
de Contratacion, Supervision e Interventoria del Departamento del Meta.

Publicar en la plataforma electrénica del SECOP todos los documentos del proceso
que hacen parte integral de la etapa contractual y postcontractual.

Allegar de manera oportuna, dentro de los cinco (5) dias siguientes a |a suscripcién del
acta de inicio la informacién requerida por la plataforma SIA OBSERVA para su
publicacién.

El supervisor debera responder por la calidad y veracidad de la informacion reportada
en las plataformas electrénicas (SECOP y SIA OBSERVA), asi como, en el expediente
fisico que reposa en el Archivo de Gestion de la Gerencia de Asuntos Contractuales,
en las diferentes etapas del proceso hasta su finalizacién y/o liquidacion.
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OBLIGACIONES DEL PROVEEDOR
GENERALES:

1.
2.

11.

12.

13.

14,

15.

Acatar las sugerencias de la supervision encaminadas a mejorar el proceso.
Garantizar la afiliaciéon ante el sistema de seguridad social integral en los términos
establecidos en la ley 100 de 1993, (EPS, Fondo de Pensiones y ARL) y presentar
constancia de pago durante la ejecucion del contrato, conforme al acapite de
FORMA DE PAGO.

El contratista dentro del monto del contrato debe garantizar los gastos de transporte,
materiales, insumos de apoyo logistico necesarios para el desarrollo del objeto del
contrato.

Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de archivo).

Prestar los servicios con el personal y elementos propuestos, cualquier cambio sera
previamente autorizado por el Supervisor siempre que no sea de perfil inferior al
ofertado.

Las actividades no se pueden realizar con personas o material que pueda
interpretarse como mensajes de inclinacién politica, social, racial, religiosa o
cualquier otro que pueda ofender o causar agravio a un grupo de personas.

Actuar de buena fe y diligentemente para con el supervisor del departamento y de
la Gobernacién del Meta; teniendo en cuenta que el Contratista se considera un
colaborador del Estado en el cumplimiento de los fines sociales que busca la
contratacion, acorde con el estatuto contractual. Por lo cual, ademas debera avisar
oportunamente de aquellos aspectos que puedan generar obstaculo para el
desarrolioc de la prestacién del servicio.

Entregar el informe de actividades al supervisor, dentro de los cinco (5) dias
siguientes, cumplido el periodo mensual o parcial de ejecucion del contrato.
Suscribir Actas de Inicio, Finalizacion y/o Liquidacion del contrato.

Cobrar los bienes y/o servicios suministrados y certificados por el Supervisor, con
cargo al contrato de acuerdo al acapite FORMA DE PAGO, para lo cual debera
radicar cuenta, con todos los soportes documentales requeridos en los formatos del
Sistema Integrado de Gestion de la Gobernacion del Meta, publicados en la pagina
web de la entidad.

Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean
entregados o tenga conocimiento con ocasidén de la ejecuciéon del contrato; asi
mismo abstenerse de hacer uso de la informacién de la poblacién objeto, obtenida
con ocasion o come consecuencia directa de la ejecucion del contrato.

Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demas obligaciones
legales y tributarias que le competan de acuerdo con €l marco normativo.

Cumplir las disposiciones y lineamientos dados en favor de la prevencion,
eliminacion de lesiones, enfermedades y victima mortal por ocasién del trabajo en
el marco legal aplicable z los trabajadores en términos de seguridad y salud en el
trabajo.

Cumplir las disposiciones y directrices en favor de la prevencion de la contaminacion
y la proteccion del medio ambiente a través del control adecuado de residuos y
consumo responsable de recursos.

Conocer y dar cumplimiento a las politicas y procedimientos de seguridad de la
informacién establecida por la organizacién, pertinente al desarrollo del objeto
contractual, de conformidad con lo estipulado en el Sistema Integrado de Gestion.

HiPweve , o anou |
L . . . - -
ST e

GOBERNACION DEL META - Villavicendio - Meta -
Linea gratuita nacional: 01 BOGO 129 202
www.meta.gov.co




ESTUDIOS PREVIOS
PROCESOS DE LICITACION, SELEGGION CODIGO: | F-BS-32
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
e * | INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS Y DEMAS | VERSION: | 03
srtarmro on MODALIDADES.

16. Cargar en la plataforma del SECOP los documentos soporte de la cuenta de cobro
junto con los informes de ejecucion a mas tardar dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la fecha de elaboracién de la misma.
Las demas que por naturaleza del contrato se requieran en el transcurso del mismo.

17.

AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:
De conformidad con el formato F-BS-39 — Matriz de obligaciones para procesos
contractuales que requieran el cumplimiento de requisitos especificos del Sistema de
Gestién Ambiental y del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, socializado
mediante la Circular No. 101 de 2025, el presente proceso se clasifica asi:

Sistema

Obligacién contractual especifica

Evidencia de cumplimiento

Fase en que se
veorifica

1

SG-SST

Dar cumplimiento al Decreto 1072
de 2015 y la Resolucién 312 de
2019, en relacién con las directrices
de obligatorio cumplimiento para
implementar el Sistema de Gestion
de la Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST).

Certificado emitido por la ARL del contratista
sobre el cumplimiento de los estandares
minimos, con porcentaje ACEPTABLE,
correspondiente a la vigencia inmediatamente
anterior a la suscripcion del contrato.

Al inicio del
contrato

5G-88T

Realizar la induccién en Seguridad y
Salud en el Trabajo al personal del
contratista que estara vinculado
durante la ejecucién del contrato.

Formato, acta o listado de asistencia de la
induccion. Si se vincula personal nuevo, se
anexa el soporte en el informe
correspondiente.

Al inicio del
contrato

SG-88T

Presentar la identificacion de
peligros, valoracidn de riesgos y
determinacidn de controles,
documentados, durante la ejecucion
del contrato.

Matriz de identificacién de peligros, valoracion
de riesgos y determinacion de controles, que
contempie ios lugares donde se desarrollaran
las actividades.

Al inicio del
contrato

SG-S8T

Cumplir los pasos del Anexo
metodolégico de la Resolucion
40595 de 2022 (Planes Estratégicos
de Seguridad Vial), segin el nivel y
la misionalidad del contratista.

a. Politica de Seguridad Vial documentada y
socializada.

b. Plan anual de trabajo en seguridad vial
{paso 9 de la Resolucion 40595 de 2022).

¢. Plan de preparacion y respuesta ante
emergencias viales.

d. Registros de mantenimiento y hoja de vida
de los vehiculos.

€. Registro de inspecciones preoperacicnales
diarias de los vehiculos.

Al inicio del
contrato

SGSSTy

Cumplir la Resolucién 2674 de 2013
en relacion con la manipulacidn de
alimentos.

a. Registro sanitario expedido por la autoridad
competente.

h. Camé de manipulacién de alimentos de
todos los trabajadores involucrados.

c. Examenes médicos ocupacionales con
énfasis en manipulacién de alimentos.

d. Plan de Saneamiento Basico (limpieza y
desinfeccién, residuos sdlidos, control de
plagas y agua potable) y evidencias de su
cumplimiento.

Al inicio del
contrato y anexo
a cada informe
del contratista

SGA

Cumplir ¢l Decreto 053 de 2020 del
Departamento del Meta, que
prohibe la compra y el uso de
plastico de un solo uso no
biodegradable y de poliestireno
expandido en los procesos de
contratacién del Departamento.

Listado de insumos comprados con
descripcion de la caracteristica biodegradable
(a base de almidones, fibras naturales,
cereales, cafiamo, ralces, entre otros) y
evidencia fotografica.

Anexo al informe
final del
contratista
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Sistema | Obligacién contractual especifica | Evidencia de cumplimiento Fase en que se
verifica
SGA Garantizar la adecuada disposicion |a. Contrato o vinculacién con un gestor de|Alinicio del
final de los residuos de aparatos| RESPEL y RAEE  autorizado  por|contrato; ei
eléctricos y electrénicos (RAEE), | CORMACARENA. certificado de
residuos peligrosos y demdas|b. Acto administrativo de la licencia ambiental | disposicion final,
residuos que se generen en la|del gestor y su plan de contingencia avalado | con el informe
adquisicién y el alquiler de equipos | por CORMACARENA, final
y elementos tecnoldgicos. c. Certificado de disposicién final de residuos
peligrosos. Como el contrato dura menos de 3
meses, se entrega con el informe final.
d. Certificado en manejo y reutilizacién de
refrigerantes del personal a cargo de RESPEL
y RAEE.
e. Politica de posconsumo de los equipos
eléctricos y electronicos suministrados.
SG-SST | S5i se requieren trabajos de izaje de | a. Programa de gestion para trabajos de izaje. { Al inicio del
(condicion jcargas: adoptar las medidas | b. Certificaciones de los equipos de izaje. contrato, salo si
al) necesarias para que el movimiento [c. Certificaciones del operador de gria, se requiere izaje
de cargas se realice de manera|aparejador y supervisor de izaje.
correcta y segura. d. Matriz de peligros.
e. |nventario de equipos de monitoreo
atmosférico.
f. Inventario de elementos de aparejamiento
cerificados.
g. Planes de manejo de trafico.
h. Sistema de pemmisos (ATS, plan de izaje,
plan de contingencia, reunién preoperativa).
i. Supervisor SST del contratista.
]. Politica de alcohal y drogas.

El supervisor del contrato verificara la entrega de estas evidencias en las fases indicadas,
con el apoyo de los profesionales responsables del SGA y del SG-SST de la Gerencia de

Desarrollo Organizacional.

ESPECIFICAS:

Presentar al supervisor, dentro de los tres (3) dias calendario siguientes a |la suscripcion
del acta de inicio, el plan de trabajo con el croncgrama de entregas de bienes y de
eventos de capacitacién por municipio y el plan logistico (rutas, vehiculos de carga,
cama baja para los tractores y equipos de trabajo), para su aprobacion.

Coordinar con la Secretaria de Agricultura y Desarrolio Rural y con las asociaciones
beneficiarias las fechas, sitios y horarios de entrega de los bienes y de realizacion de
los eventos de capacitacion.

Suministrar bienes nuevos, sin uso, de primera calidad, que cumplan como minimo las
especificaciones técnicas establecidas en el estudio previo y ofrecidas en la propuesta.
No se aceptaran bienes usados, remanufacturados ni repotenciados.

Entregar al supervisor, antes del despacho, las fichas técnicas, catalogos y manuales
de operacién y mantenimiento en espafiol de cada bien, con marca, modelo y numero
de serie, para verificar e! cumplimiento de las especificaciones técnicas.

Transportar, cargar, descargar y entregar los bienes por su cuenta y riesgo en el sitio
que indique 1a supervisidon en cada municipio, asumiendo los costos de transporte,
embalaje y seguro hasta la entrega a satisfaccion.

Entregar cada bien a la asociacion beneficiaria en presencia del supervisor o de guien
este designe, mediante acta de entrega y recibo que identifique el bien (marca, modelo
y serie}, con firma del representante de la asociacion y registro fotografico.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Realizar |a instalacién basica, la puesta en marcha y la prueba de funcionamiento de
los equipos que lo requieran, en particular el tanque de enfriamiento de leche, la
secadora de cacao, la seleccionadora de café, la planta de energia solar, los
oxigenadores piscicolas, el congelador, fa vitrina refrigerada y la empacadora de
granos. Dejar constancia del resultado en el acta de entrega.

Realizar, al momento de la entrega, una induccién practica en sitio sobre la operacion,
limpieza, seguridad y mantenimiento basico de cada equipo a las personas designadas
por la asociacion beneficiaria, y dejar constancia en el acta.

Reponer, dentro de los cinco (5) dias calendario siguientes al requerimiento del
supervisor y sin costo para el Departamento, los bienes que presenten defectos de
fabricacion, dafios por transporte o incumplimiento de las especificaciones técnicas.
Entregar los tractores con el alistamiento previo a la entrega (revision, ajuste y llenado
de fluidos), el kit de herramientas, el manual del operador y el manual de mantenimiento
en espafiol.

Entregar la factura, la declaracién de importacion o el documento que acredite la
procedencia legal de cada tractor, y la documentacién necesaria para su registro ante
el Registro Unico Nacional de Transito {RUNT), cuando la norma lo exija.

Realizar una induccién practica en sitio al operador designado por cada asociacion
beneficiaria, sobre operacion segura, uso de la toma de fuerza y del sistema hidraulico,
y mantenimiento preventivo.

Otorgar las garantias minimas exigidas en las especificaciones técnicas: cinco (5) afios
para el tanque de enfriamiento de leche, un (1) afic o 1.200 horas de operacién para
ios tractores, un (1) afio para la secadora de cacao, tres (3) afios para el compresor del
congelador y la garantia de fabrica de los demas bienes. Entregar los certificados de
garantia a nombre del Departamento del Meta o de la asociacion beneficiaria, segun
se indique.

Garantizar la existencia de servicio técnico autorizado y de repuestos en el territorio
nacional durante la vigencia de las garantias, e informar al supervisor los datos de
contacto del servicio posventa.

Ejecutar los veintisiete (27) eventos de capacitacion, cada uno de un (1) dia completo
para treinta y una (31) personas, en los sitios y fechas aprobados por el supervisor.
Poner a disposicion en cada evento los elementos exigidos en las especificaciones
técnicas: treinta y una (31) sillas plasticas, proyector (video beam) con tel6n y sonido y
dos (2) carpas de 4x4 metros. Incluye el transporte terrestre de carga, el cargue, el
descargue, la instalacion y el desmontaje de estos elementos. Se acredita con registro
fotografico.

Suministrar en cada evento la alimentacién exigida (31 refrigerios en la mafiana, 31
almuerzos y 31 refrigerios en la tarde), con personal manipulador de alimentos
certificado, en cumplimiento de la Resolucién 2674 de 2013 y con empaques
biodegradables conforme al Decreto 053 de 2020 del Departamento del Meta. Se
acredita con registro fotografico.

Garantizar el personal idéneo y necesario para el apoyo logistico, debidamente
identificado, y entregar al supervisor la relacién del personal y de las actividades que
cada persona ejecutara. Se acredita con registro fotografico.

Llevar, en cada evento, el listado de asistencia de los participantes (nombre,
documento de identidad, asociaciéon, municipio y firma) y entregarlo al supervisor como
soporte de la ejecucion.
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20. Contar en cada evento con rutas y protocolos de atencion de emergencias, botiquin de
primeros auxilios y extintor.

21. Asumir las reparaciones o reposiciones de los dafios que se ocasionen por las
actividades ejecutadas, y recoger al terminar cada evento todos los bienes utilizados,
entregando el espacio limpio y realizando la disposicién final adecuada de los residuos.

22. Entregar los documentos necesarios para la entrada al almacén del Departamento y la
posterior salida de los bienes hacia las asociaciones beneficiarias.

23. Presentar al supervisor el informe final de ejecucion, que incluya las actas de entrega
por asociacion, las fichas técnicas, los certificados de garantia, los manuales, los
listados de asistencia, el registro fotografico y las evidencias exigidas por la matriz F-
BS-39 (SG-SST y SGA).

24. Las demas que surjan y sean inherentes al objeto del contrato y que garanticen su
cabal y oportuna ejecucion.

REQUISITOS HABILITANTES.
Para establecer los requisitos habilitantes se debe realizar de conformidad con el articulo

2.2.1.1.1.5.3 Decreto 1082 de 2015 y demas normas que regulen los procesos de seleccion,
asi mismo, se debe tener en cuenta

¢ Riesgo del proceso de contratacion,

El valor del contrato objeto del proceso de contratacién,

El analisis del sector econémico respectivo,

El conocimiento de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial.

CAPACIDAD JURIDICA: La capacidad juridica del proponente para prestar los bienes
obras, o servicios que ofrecera a la Entidad Estatal y la capacidad del representante legal
de {as personas juridicas para celebrar contratos y si requiere, autorizaciones para el efecto
con ocasion de los limites a la capacidad del representante legal del interesado en relacién
con el monte y el tipo de las obligaciones que puede adquirir a nombre del interesado.

PERSONA NATURAL: Debera anexar la siguiente documentacion:

1. Carta de presentacion de la propuesta.

2. Registro mercantil en el que conste que desarrolla una actividad similar a la del
objeto a contratar, con una expedicién no superior a treinta (30) dias anteriores a la
presentacion de la propuesta, y renovacién de la matricula mercantil a la vigencia
actual.

Comprobante de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social.

Garantia de seriedad de la oferta

Registro unico tributario — RUT, actualizado segun la Resolucion No. 114 del 21 de

diciembre de 2020, expedida por la DIAN.

Inscripcion en el registro Unico de oferentes- RUP.

Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal de la persona natural (no

superior a tres (3) meses anteriores a la presentacion de la propuesta).

Certificado de antecedentes disciplinarios de la persona natural (no superior a tres

(3) meses anteriores a la presentacion de la propuesta).

9. Certificado de antecedentes Penales {pasado judicial no superior a tres {3) meses
anteriores a la presentacion de la propuesta).

10. Certificado de medidas correctivas (no superior a tres (3} meses anteriores a la
presentacion de |la propuesta).

Ne okw
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12.

13
14

15
16
17
18
19

. Formato de bienes y rentas y la declaracion de conflictos de interés en virtud de la
ley 2013 de 2019.

Copia de la cédula de ciudadania

. Situacién Militar definida de la persona natural (hombres menores de 50 arios).

. Declaracion de que la persona natural no se encuentran incursos en causales de
inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el estado.

. Documento pacto de probidad.

. Carta de compromiso.

. Compromiso anticorrupcion.

. Multas y/o sanciones.

. Redam (registro de deudores alimentarios morosos).

PERSONA JURIDICA: Debera anexar la siguiente documentacién:

1.
2.

9.

10

11

Carta de presentacién de la propuesta

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio de su domicilio. El certificado debera cumplir con los siguientes requisitos:
1) fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre
del proceso de seleccidn, 2) renovacion de la matricula mercantil a la vigencia actual,
3) el objeto social de la persona juridica debera ser igual o similar al objeto de las
actividades a contratar, la duracion de la persona juridica debera ser igual o superior
a la del plazo de ejecucién del contrato y un (1) afio mas. 4) Si el representante legal
tiene limitaciones para comprometer o contratar a nombre de la persona juridica,
deber& presentar copia del acta de la junta de socios o junta directiva, en la cual
haya sido autorizado para presentar la propuesta y celebrar el respectivo contrato,
en caso de resultar adjudicatario del mismo. En todo caso, dicha autorizaciéon debe
ser anterior a la fecha de presentacion de la propuesta.

Certificacién del representante legal, o revisor fiscal que indique estar al dia en el
pago con los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones,
Riesgos Profesionales y aportes parafiscales, de sus empleados seis (6) meses
antes del cierre del proceso. En caso de revisor fiscal debera anexar copia del
documento de identidad, tarjeta profesional, antecedentes profesionales expedidos
por la junta central de contadores.

Garantia de seriedad de ia oferta

Registro unico tributario — RUT, actualizado segun la Resolucion No. 114 del 21 de
diciembre de 2020, expedida por la DIAN donde conste la actividad principal del
oferente que este directamente relacionada con el objeto de la presente
contratacion.

. Inscripcién en el registro Unico de oferentes- RUP
. Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal del Representante legal {no

superior a tres (3) meses anteriores a |la presentacién de la propuesta).

. Certificado de antecedentes disciplinarios del Representante legal (no superior a

tres (3) meses anteriores a la presentacion de la propuesta).
Certificado de antecedentes Penales del Representante legal (pasado judicial no
superior a tres (3) meses anteriores a la presentacion de la propuesta).

. Certificado de medidas correctivas del Representante legal (no superior a tres (3)

meses anteriores a la presentacion de la propuesta).

. Formato de bienes y rentas y la declaracién de conflictos de interés en virtud de

la ley 2013 de 2019.
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12. Copia de la cédula de ciudadania del Representante legal
13. Situacién Militar definida del Representante legal (hombres menores de 50 afios).
14. Declaracién del Representante legal no se encuentran incursos en causales de
inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el estado.
15. Documento pacto de probidad.
16. Carta de compromiso.
17. Compromiso anticorrupcion.
18. Multas y/o sanciones.
19. Redam (registro de deudores alimentarios morosos).
Paragrafo: Cuando se trate de entidades sin animo de lucro (ESAL) el oferente debera

allegar certificado de vigencia y estado de la misma emanado de autoridad competente que
ejerza su control y vigilancia.

Paragrafo: En caso de uniones temporales o consorcios, todos los integrantes deberan
cumplir con este requisito presentando copia del documento.

Paragrafo: Sera responsabilidad del comité evaluador, la consulta de los antecedentes
fiscales, penales, disciplinarios y de medidas correctivas de los oferentes, al momento de
realizar |la respectiva evaluacion

CAPACIDAD TECNICA: Establecer los criterios de experiencia minima requerida por la
entidad para el cumplimiento idéneo del objeto contractual.

EXPERIENCIA:

La experiencia del proponente se acreditara mediante la presentacién de maximo dos (2)
contratos ejecutados y liquidados, ya sea con entidades publicas o privadas, la sumatoria
de su valor debera ser igual o superior al cien por ciento {100%) del presupuesto oficial
expresado en SMMLV. Asimismo, el objeto de dichos contratos debe estar directamente
relacionado con el fortalecimiento de productores agropecuarios a través de la entrega
de maquinaria y/o herramientas agricolas, y cumplir con la totalidad de los cédigos
UNSPSC requeridos. Finalmente, dado que el objeto del presente proceso incluye un
componente de capacitacion, es obligatorio que al menos uno de los contratos aportados
contemple dicha actividad.

Para la acreditacién de contratos, con empresa publica y/o privadas, debera anexar copia
del contrato con acta de liquidacién o certificacién emitida por la entidad contratante, donde
se encuentre toda la informacién necesaria sobre el contrato que pretende hacer valer:

Nombre del Contratante
Objeto Contractual
Plazo de Ejecucién
Fecha de inicio

Fecha de Terminacion
Valor del Contrato
Adiciones

Prérrogas

Calidad del servicio
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24131600 CONGELADORES INDUSTRIALES

26111600 GENERADORES DE POTENCIA

21102100 MAQUINARIA Y EQUIPO PARA TRANSFORMACION AGRICOLA
23152900 MAQUINARIA EMPACADORA

23181500 MAQUINARIA PARA LA ELABORACION DE ALIMENTOS
48102100 SUMINISTROS Y EQUIPO DE MANIPULACION Y ALMACENAMIENTO
48101600 EQUIPOS PARA PREPARADO DE ALIMENTOS
25101600 VEHICULOS DE TRANSPORTE DE PRODUCTOSY MATERIALES
90101600 SERVICIOS DE BANQUETES Y CATERING PARA EVENTOS
86101700 SERVICIOS DE CAPACITACION VOCACIONAL NO - CIENTIFICA

Para la acreditacion de contratos con empresa privada, debera anexar adicionalmente copia
de factura, certificacion bancaria del pago y certificacién de declaracién de IVA.

Cuando la experiencia acreditada haya sido obtenida en consorcio ¢ unién temporal, el
oferente debera aportar el documento de constitucion respectivo. Es de aclarar que los
contratos verbales no seran tenidos en cuenta para acreditar experiencia y no seran validos
como soportes, las ordenes de servicios, las ordenes de trabajo o las 6rdenes de compra.

Nota 1: la entidad se reserva el derecho de verificar durante la evaluaciéon y hasta la
adjudicacion la informacién aportada por el proponente y solicitar los soportes que
considere convenientes tales como: facturas, estados financieros, copia de pago de
impuesto, etc.

Nota 2: El departamento del Meta, verificara con el registro Gnico de proponentes (RUP), el
cumplimiento de los requisitos habilitantes. Esta verificacién se hara con de acuerdo con
los articulos 2.2.1.1.1.6.2 y 2.2.1.1.1.5.3 del decreto No 1082 de 2015 y el manual para
determinar y verificar los requisitos habilitantes expedidos por Colombia compra eficiente.
Nota 3: El proponente debera diligenciar en formato los contratos que pretende soportar la
experiencia requerida por la gobernacion, solo se evaluara los cuatro primeros relacionados
en este y que se encuentre registrados y en firma en el RUP.

Los contratos celebrados por el interesado para cada uno de los bienes, obras y servicios
que ofrecera a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y
Servicios en el tercer o cuarto nivel y su valor expresado en SMMLYV.

Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el
interesado tenga o haya tenido participacion, para cada uno de los bienes, obras y servicios
que ofrecera a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y
Servicios en el tercer o cuarto nivel y su valor expresado en SMMLV.

En el caso que el proponente haya participado en procesos de fusion o escisién
empresarial, debe tomar para estos efectos, exclusivamente los contratos o el porcentaje
de los mismos, que le hayan asignado en el respectivo proceso de fusién o escisién, para
ello debe aportar el certificado del contador pablico o del revisor fiscal (si la persona juridica
tiene revisor fiscal) que asi lo acredite.
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La experiencia acreditada que se pretenda hacer valer debera estar relacionada en el RUP,
el cual debe estar vigente y en firme a la fecha de cierre del presente proceso.

La experiencia no relacionada en el RUP no tendra validez para contabilizar la experiencia
de la firma proponente. Esta evaluacion tiene por objeto el estudio de la documentacién
para verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos por la Ley, sus reglamentos y el
pliego de condiciones en los aspectos juridicos.

Cuando se soliciten factores adicionales a los contenidos en el RUP, el area ordenadora
del gasto debe sustentar y justificar la exigencia del mismo.

El proponente que no cumpla con la acreditaciéon de la experiencia de conformidad con lo

anteriormente sefialado dara lugar a que la propuesta sea calificada como no habil
técnicamente.

CRITERIO DIFERENCIAL DECRETO No. 287 DEL 2026 ARTICULO 2.2.1.24.2.7.3
INCORPORACION DE CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES EN FAVOR DE
LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

En los procesos de licitacién Publica, seleccion abreviada y concurso de méritos, asi como
en los procesos competitivos adelantados por entidades no sometidas al Estatuto General
de Contrataciéon de la Administracion Publica, deberan establecer requisitos habilitantes
diferenciales o ajustados en materia de experiencia, capacidad financiera u organizacional,
o el valor de la garantia de seriedad de la oferta, con el fin de promover la participacion de
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad con domicilio en el territorio
nacional.

Estos requisitos deberan estructurarse garantizando el cumplimiento adecuado del objeto
contractual, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones y el principio de
proporcionalidad. En desarrollo de lo anterior, se deberan establecer condiciones
habilitantes diferenciales o ajustadas que, sin comprometer los fines del contrato, faciliten
el acceso de los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad.

PARAGRAFO 1. Tratandose de proponentes plurales, estas condiciones solo se aplicaran
cuando al menos uno de los integrantes cumpla con los criterios previstos en el articulo
2.2.1.2.4.2 6. de este Decreto y acredite una participacioén no inferior al diez por ciento (10%)
en el consorcio o la unidén temporal, aportando la experiencia requerida, como minimo, en
una proporcidn equivalente a su participacion en la conformacion del proponente plural.

PARAGRAFO 2. Las medidas de fomento previstas en el presente articulo seran
compatibles con otros criterios diferenciales o de preferencia establecidos en el
ordenamiento juridico, tales como las aplicables a MiPymes o a las empresas y
emprendimientos de mujeres.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (DECRETO 1860 DE 2021):

Incentivos en la contratacién Estatal- Emprendimiento de mujeres. El proponente persona
natural, juridica y proponente plural que pretendan dar cumplimiento a la experiencia del
personal requerido bajo lo preceptuado en el decreto 1860 de 2021 debera acreditar su
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condicion conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del mismo decreto, en
referencia a los emprendimientos y empresas de mujeres.

En cumplimiento de lo anterior,
En caso de emprendimientos de Mujeres que cumpla con alguna de las condiciones
establecidas en el decreto 1860 de 2021, podra acreditar su experiencia un maximo de Tres

(3) contratos ejecutados, terminados y/o liquidados, con el cumplimiento de los demas
requisitos habilitantes.

En caso de Mipymes que cumpla con alguna de las condiciones establecidas en el decreto
1860 de 2021 podra acreditar su experiencia un maximo de Tres (3) contratos ejecutados,
terminados y/o liquidados, con el cumplimiento de los demas requisitos habilitantes.

Nota : Para el caso de consorcio o uniones temporales, cualquiera de los integrantes podra
aportar |a totalidad de la Experiencia o con la sumatoria de la experiencia aportada por mas
de UN (1) integrante de la futura sociedad de promesa.

En el caso que el proponente, no cumpla con la exigencia de la experiencia solicitada, la
propuesta sera declarada inhabil técnicamente.

El Proponente debe acreditar su experiencia con el RUP. [Los contratos que el Proponente
acredite como experiencia deben identificarse y sefalarse claramente en el RUP con
resaltador o con cualquier tipo de marca que permita su visualizacion rapidamente.

Si el Proponente es plural, su experiencia corresponde a la suma de la experiencia que
acredite cada uno de sus integrantes. Si un Proponente adquiere experiencia en un contrato
como integrante de un Proponente plural, la experiencia derivada de ese contrato
corresponde a la ponderacién del valor del Contrato por el porcentaje de participacion.

REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

PERSONAL MINIMO REQUERIDO: Para la ejecucidn de las actividades el proponente
debera allegar las hojas de vida del siguiente personal:

ITEM FORMACION

ACADEMICA

EXPERIENCIA GENERAL

EXPERIENCIA ESPECIFICA

Titulo  profesional en
Ingenieria Agronomia o
Ingenierfa Agricola con
Maestria en Gestién de la
Seguridad alimentaria

Minimo 4 afios contados a
partir de la expedicién de la
matricula profesional

Minimo 2 afios en asistencia
técnica, educativa, extension
agropecuaria o]
acompafiamiento en campo

Titulo  profesional en
Ingenierla  Agroindustrial,
Ingenieria de Alimentos ©
afines, con especializacion
Direccion y Gestion de la
Calidad

Minimo 4 afos contados a
partir de la expedicién de la
matricula profesional

Minimo 2 afios en gestion de
calidad, inocuidad, o procesos
para fortalecimiento
agropecuarias.
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Titulo  profesional en
Administracion de Mini 5 A
Agronegocios, ) |n|r|no. ot anos ~en
3 | Administracion de ortalecimiento organizacional,

Empresas Agropecuarias,
Administracion de
Empresas, Economia o
afines. Con especializacién

Minimo 3 afios contados
partir de la expedicion de
matricula profesional

a

formulacidn de planes de
negocio, comercializacion
agropecuaria, gestion gremial
0 con organizaciohes de
productores

en gerencia de empresas
agropecuarias

Titulo profesional
Ingenieria de Alimentos o
4 | afines.

Titulo  profesional en
Ingenieria  Agroindustrial,
5 Agronomica, Agricola

Minimo 9 afios contados a
partir de la expedicién de
matricula profesional

Minimo 2 afic en programas
a|de alimentacién, compras
publicas locales

Minimo 2 afios experiencia en
procesos de manipulacion,
inocuidad, BPM 0
transformacion de alimentos.

Minimo 7 afdos contados a
partir de la expedicion de la
matricula profesional

El proponente debera entregar con la propuesta, copia de los siguientes documentos del
personal minimo requerido, mencionado anteriormente:

1. Hoja de vida debidamente firmada
. Cédula de Ciudadania
3. Formacién Académica de Pregrado, Posgrado o Complementaria debera
acreditarse con el Diploma y/o Acta de Grado respective

4, Copia de la tarjeta profesional (En las profesiones que se requieran)

5. Experiencia especifica del personal se debera acreditar mediante
certificaciones o contratos.

6. Carta de Compromiso del personal para desarrollar el contrato.

7. El personal minimo requerido debera diligencia el Anexo que corresponde

a la “AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS
PERSONALES DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO".

En caso de haber obtenido titulo en el exterior debera presentarse el soporte de
convalidacién expedido por el Ministerio de Educaciéon Nacional en atencion a la Ley 30 de
1992 y Resolucion 5547 de 2007.

JUSTIFICACION DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO

El personal minimo se define a partir del Plan de Capacitacién del proyecto, que comprende
veintiin (21) jornadas de ocho (8) horas en siete (7) municipics, sobre tres (3) temas
técnicos distintos, que deben ejecutarse dentro del plazo de veinte (20) dias. Para cumplir
ese plazo, las jornadas se desarrollan con dos (2) equipos de capacitacién que trabajan en
paralelo (Equipo A: San Juanito, Cabuyaro, Cubarral y Granada; Equipo B: Vistahermosa,
Puerto Rico y La Macarena). Cada tema exige un conocimiento disciplinar especifico, por
lo que cada perfil responde a un tema del plan:
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Perfil

Tema del plan que atiende

Razén del perfil exigido

1. Ingeniero agrénomo o
agricola, con maestria en
gestion de la sequridad
alimentaria

Tema 1 - BPA y BPG/BPP
(Equipo A)

La produccién primaria inocua es la base de la
seguridad alimentaria y de la transformacion. El
perfil domina las BPA, el manejo poscosecha de
café, cacao, citricos y granos, y la mecanizacién
con el tractor entregado. La experiencia en
extensidon agropecuaria garantiza que sepa
ensefiar a productores en campo.

2. Ingeniero agroindustrial o
de alimentos, con
especializacion en direccién y
gestion de la calidad

Tema 2 — BPM y normatividad
sanitaria (Equipo A)

Las BPM, la Resolucidn 2674 de 2013, |a ruta de
tramite ante INVIMA y el rotulado son materia
propia de la ingenierfa de alimentos y de la gestién
de la calidad. El perfil también orienta la operacién
higiénica de los equipos de transformacién y frio
entregados.

3. Administrador de
agronegocics, de empresas
agropecuarias, de empresas,

Tema 3 — Asociatividad y
comercializacion (Equipo A)

El tema exige conocimiento en gobierno
asociativo, administracién de bienes colectivos,
cosltos, precios y canales de comercializacion. La

economista o afines, con
especializacién en gerencia
de empresas agropecuarias
4. Ingeniero de alimentos o
afines

experiencia con organizaciones de productores
asegura que los contenidos se apliquen a la
realidad de las asociaciones beneficiarias.

Su experiencia en programas de alimentacion y
compras publicas locales permite orientar a las
asociaciones para vender sus productos
transformados a programas como el PAE, en el
marco de la Ley 2046 de 2020, y verificar que
cumplan los requisitos sanitarios que esos
compradores exigen.

Su formacion cubre la produccidn primaria y la
transformacion, y su experiencia en manipulacion,
inocuidad y BPM le pemite dictar los temas
técnicos en los municipios del Equipo B, donde se
concentran las cadenas de café, cacao, citricos,
frutas deshidratadas y mecanizacion.

Tema 3, mbédulo de mercados
y compras publicas, y apoyo al
Tema 2 (Equipo B)

5. Ingeniero agroindustrial,
agrénomo o agricola

Tema 1y Tema 2 (Equipo B)

La experiencia general minima asegura un nivel de madurez profesional acorde con la
responsabilidad de formar a productores que manejaran equipos y procesos sujetos a
control sanitario. La experiencia especifica de dos (2) afios, en todos los perfiles, garantiza
que el profesional haya trabajado directamente en el tema que va a enseiar.

Notas:

1. En el evento en que el proponente no ofrezca los items minimos exigidos con las
cantidades y calidades sefialadas en las obligaciones especificas del contratista para la
ejecucion del contrato que se pretende celebrar, dara lugar a la calificaciéon de la propuesta
como INHABILITADO TECNICAMENTE y por consiguiente no podra ser evaluada.

2. El proponente es auténomo para establecer los items a realizar en el desarrollo del
contrato, sin embargo, para efectos de la evaluacién sélo se tendran en cuenta los items
establecidos y requeridos. Si el proponente oferta mas items, debe mantenerlos durante ia
ejecucion del contrato.

NOTA: El incumplimiento o condicionamiento de una o varias de las especificaciones
esenciales técnicas minimas de obligatorio cumplimiento, ocasionara el rechazo de la
oferta.

ACREDITACION DEL SERVICIO DE TRASPORTE DE CARGA

)

QMR
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El oferente debera demostrar que cuenta con el servicio de transporte de carga disponible
de manera inmediata, por lo que debera allegar:

Copia del seguro de accidentes de transito del vehiculo SOAT

Copia del seguro de responsabilidad contractual y responsabilidad civil
extracontractual del vehiculo

Convenio de colaboracién empresarial (cuando aplique)
Resolucién de habilitacion de la empresa transportadora
Resolucién de capacidad transportadora

Copia de !a licencia de transito del vehiculos

Copia del certificado de revision tecnicomecanica vigente

. REQUISITOS CAPACIDAD FINANCIERA - Los siguientes indicadores miden la fortaleza
financiera del interesado:

] Indicador Criterio Margen Solicitado
A). Indice de Liquidez:
Activo Corriente dividido Pasivo

Corfiente Mayor o igual a 3.68
B). Indice de Endeudamiento:
Pasivo Total dividido Activo Total Menos o igual a 0.42

C). Razén de Cobertura de Intereses:
Utilidad Operacional dividida Gastos de
Intereses Mayor o igual a 8.17

REQUISITOS CAPACIDAD ORGANIZACIONAL: Los siguientes indicadores miden el
rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado:

. Indicador Criterio Margen Solicitado
A). Rentabilidad del patrimonio: Mayor o igual
Utilidad Operacional dividida Patrimonio a 0.16
B). Rentabilidad del activo: Mayor o igual
Utilidad Operacional dividida Activo Total. | a 0.09

METODOLOGIA DE EVALUACION Y SELECCION

La evaluacion de las propuestas se realizara analizando las propuestas entre si y el pliego
de condiciones. La seleccion de la propuesta mas favorable se efectuara teniendo en
cuenta los factores de ponderacién previstos en el proceso de seleccion.

Previo analisis comparativo de los precios de las ofertas que se cifian a los requisitos
establecidos en el presente estudio previo, se seleccionara el ofrecimiento mas favorable a
la entidad y a los fines que ella busca, aplicando los mismos criterios para todas ellas, lo
que permite asegurar una seleccién objetiva teniendo en cuenta para tal efecto lo dispuesto
en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 a que se refiere el Articulo 5 de la Ley
1150 de 2007, modificado por el Articulo 88 de la Ley 1474 de 2011.
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Las propuestas una vez evaluadas se ordenan en forma ascendente de acuerdo con los

puntajes obtenidos, estableciendo de esta forma el orden de elegibilidad para la
adjudicacion del contrato.

Nota: La gobernacion del departamento del Meta se reserva la facultad de verificar la

informacién suministrada por los proponentes y demas documentacion allegada a este
proceso.

FACTORES DE PONDERACION: Incluir los criterios que se estimen convenientes.

CRITERIO PUNTOS

Calificacion Econémica (Menor valor) 39
Calificacién Factor Técnico 50.5
Apoyo a la Industria Nacional 10
Incentivo para emprendimiento y empresa de mujeres Decreto 1860-

2021 0.25
incentivo Para MiPymes Decreto 1860-2021 0.25

TOTAL 100

CALIFICACION ECONOMICA (38/100)

Para efectos de la calificacion se consideraran Gnicamente las propuestas habiles, es decir,
aquellas que: hayan cumplido con los requisitos, Juridico, Técnico, Financiero y Econémico;
y hayan cotizado todos los items segun lo establecido en el presente pliego de condiciones
y cuyos valores no superaron el 100% del PRESUPUESTO OFICIAL.

En la licitacidon y la seleccion abreviada de menor cuantia, la Entidad Estatal debe
determinar la oferta mas favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderacion de los elementos
de calidad y precio soportados en puntajes o férmulas; o (b) la ponderacién de los
elementos de calidad y precio que representen la mejor relacion de costo-beneficio.
(Negrilla y cursiva fuera del texto). “Articulo 2.2.1.1.2.2.2. Ofrecimiento mas favorable. La
Entidad Estatal debe determinar la oferta mas favorable teniendo en cuenta las normas
aplicables a cada modalidad de seleccién del contratista”.

En este sentido, el Departamento del Meta conforme a lo establecido a la normatividad
anteriormente mencionada, determind ponderar el precio de acuerdo al puntaje indicado en
el pliego de condiciones definitivo, el cual se relaciona a continuacion:

A partir del valor de las propuestas econémicas verificadas, y de ser el caso, corregidas por
la entidad, se asignara maximo de TREINTA Y NUEVE (39) puntos a la oferta mas favorable
de acuerdo con el método de menor valor y se procedera a la ponderacién, de acuerdo con
la siguiente férmula:

Puntaje i= (Incluir el valor del maximo puntaje) x (Vmin) /Vi
Donde=

Vmin= Menor valor de ofertas validas

Linea gratuita nacional: 01 8000129202 .
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Vi= Valor de la oferta evaluada
i= Numero de oferta

La administracion departamental tendrd en cuenta para definir si una propuesta presenta

su oferta econdémica con precios artificialmente bajos, de acuerdo con lo establecido en el
Manual de Colombia Compra Eficiente.

El anexo correspondiente a la propuesta econémica debera coincidir con los items de la
descripcion técnica y demas informacion del estudio de mercado.

CALIFICACION FACTOR TECNICO (50.5/100)

La Entidad asignara un maximo de cincuenta coma cinco (50,5) puntos al proponente que
ofrezca, como valor adicional y sin ningin costo para el Departamento, las siguientes
condiciones, que se suman a las especificaciones técnicas minimas exigidas:

A. Garantia adicional de los equipos (maximo 30.5 puntos).
Se otorgara puntaje al proponente que ofrezca una garantia adicional a la minima exigida
en las especificaciones técnicas, aplicable a la totalidad de los equipos entregados asi:

1) SEIS (6) MESES O MAS ADICIONALES: treinta (30.5) puntos
2) TRES (3) MESES ADICIONALES: quince (15) puntos.

La garantia adicional cubrira defectos de fabricacidn, materiales y funcionamiento, e incluira
mana de obra y repuestos.

B. Manual de mantenimiento y uso (20 puntos).

Se otorgaran veinte (20) puntos al proponente que ofrezca entregar Cartillas 0 manuales
de operacion en espafiol. Un ejemplar impreso por equipo y por asociacion, con
instrucciones de uso, limpieza y mantenimiento.

Forma de acreditacion

Para obtener el puntaje, el proponente debera presentar con su oferta una carta de
compromiso suscrita por el representante legal, en la que indique de manera expresa y
detallada las condiciones ofrecidas en cada factor.

APOYQ A LA INDUSTRIA NACIONAL (10/100)

Para la asignacion de este puntaje se tendran en cuenta solamente las propuestas que
hayan resultado habiles en todos los criterios de evaluacion juridica, técnica y financiera, y
en los términos de la Ley 816 del 7 de Julio de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la
Industria Nacional a través de la contratacién publica” y Decreto 680 de 2021 “Por €l cual
se modifica parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9 al
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario de! Sector Administrativo de Planeacién
Nacional, en relacion con la regla de origen de servicios en el Sisterna de Compra Publica.

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacién de componente nacional en
servicios extranjeros. La Entidad en ningln caso otorgara simultaneamente el puntaje por
ambos aspectos.
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EL DEPARTAMENTO DEL META asignara el siguiente puntaje:

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
ITEM PONDERABLE RANGOS PUNTOS
Apoyo a la industria nacional Los Proponentes que oferten bienes o servicios 10
nacionales
Los proponentes que oferten bienes o servicios 5
extranjeros incorporan componentes colombianos

Si no cumple con los requisitos anteriores, no se otorgara puntaje.

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL (10/10)

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacional o ii) con
Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debers
presentar, ademas del anexo 10 — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional,
alguno de los siguientes documentos, segun corresponda:

Persona natural colombiana: la cédula de ciudadania del Proponente.

Persona natural extranjera residente en Colombia: la visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la Ley.

Persona Juridica constituida en Colombia: el Certificado de Existencia y Representacion
Legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la
Industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional sélo debera
presentar el Anexo 10 — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Para el
Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 1 del Anexo 10 —
Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, debera acreditar que los servicios
son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales
aplicables al presente Proceso de Contratacién, b) los Estados en los cuales si bien no
existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros
gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de
2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera
demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales
del respectivo pais, allegando la informacion y/o documentacion que sea requerida.

E!l Proponente nacional podra subsanar ia falta de presentacion de la cédula de ciudadania
o del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante
de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion
del puntaje pro Promacion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara e! puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales
cuando cada uno de sus integrantes presente algunc de los documentos indicados en este
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numeral, segun corresponda. A su vez, el representante el Proponente Plural debera
diligenciar et anexo 10 — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de
Servicios Nacional o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este
numeral, segln corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera
diligenciar el anexo 10 — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando
uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente
Plural no obtendra puntaje pro Promocion de Servicios Nacional o Trato Nacional.

Incorporacion De Componente Nacional En Servicios Extranjeros (5/10)

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a
Trato Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea
un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucién del contrato méas
del noventa por ciento (90%) del personal de origen colombiano. Por otro lado, el
Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el
exterior debera acreditar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de
Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el
exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacion
Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior. Para recibir el puntaje por
incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del
Proponente debera diligencia el anexo 10A- Incorporacion de Componente Nacional en
Servicios Extranjeros, el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en
la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal colombiano, en caso
de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacién de
componente nacional cuando el Proponente que presente el anexo 10A- Incorporacién de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje algunc por
promocion de Servicios Nacional o con Trato Nacional.

El anexo 10A- Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros sélo debe
ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por
incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a
Trato Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Anexo 10A- Incorporacién de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros, presente el anexo 10 - Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor Promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional ni por el regulado alli.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este facto sera cero (0).

NOTA: No se asignara puntaje por este concepto, si los bienes ofrecidos por ios oferentes
no tienen alguna de las caracteristicas descritas anteriormente. Si una vez efectuada la
calificacién correspondiente, la oferta de un proponente extranjero se encuentra en igualdad
de condiciones con la de un proponente nacional, se adjudicara al nacional.
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CRITERIOS DIFERENCIALES EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES

(DECRETO 1860 DE 2021, ART 2.2.1.2.4.2.14). (0.25/100)

En virtud de o establecido en el Decreto 1860 de 2021 y con el fin de incentivar los criterios
diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres, la Entidad otorgara el cero
punto veinticinco por ciento (0.25%) del total de los puntos establecidos en el presente
documento, a los oferentes que acrediten alguno de los supuestos del Decreto 1860 en su

articulo 2.2.1.2.4.2.14 "Definicién de emprendimientos y empresas de mujeres™

CRITERIO PUNTAJE

Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interéso cuotas
de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y losderechos de
propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el tltimoafio anterior a la fecha
de cierre del proceso de seleccion. esta circunstancia se acreditara mediante
certificacion expedida por el representante legal y elrevisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion
de los derechos en la sociedad y el

tiempo en el gue las mujeres han mantenido su participacion.

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del niveldirectivo
de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas haya estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo afioanterior a la fecha de dierre 0.25
del proceso de seleccién en el mismo cargo u ofro del mismo nivel.

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividadescomerciales a
través de un establecimiento de comercio durante al menos ellltimo afio anterior a
la fecha de cieme del proceso de seleccion. esta

circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de
los asociados sean mujeres y la parlicipacién haya correspondidoa estas durante al
menos el ultimo afo anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. esta
circunstancia se acreditara mediante certificacion

expedida por el representante legal.

NOTA: Se entenderd como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccién de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones
a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la
organizacién de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por
su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas
a representar al empleador. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacién
expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detailada todas las
personas que conforman los cargos de nivel directivo del oferente, el nimero de mujeres
y el tiempo de vinculacién.

La certificacién debera relacionar el nombre completo y el numero de documento de
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del oferente. como
soporte se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de
aportes a seguridad social del Gitimo afio en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.
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Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de
mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo |la gravedad
de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista
para el cierre del procedimiento de seleccién.

Tratandose de oferentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo
se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y
empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene
una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union
temporal.

INCENTIVO PARA MIPYMES DECRETO 1860-2021 (0.25/100)

Con el propdsito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacién de
MiPymes en el sistema de compras publicas, y segun lo dispuesto en el articulo en el
articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.18, a la
Subseccion 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1082 de 2015, se otorgara un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco
por ciento (0.25%) a los oferentes que acrediten que micro, mediana o pequefia empresa
de acuerdo con la ley y los requisitos para establecer la clasificacion.

CRITERIOS DE DESEMPATE.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas Ofertas, El Departamento del Meta
debe escoger el Proponente aplicando los criterios de desempate previstos en el Articulo
35 de la Ley 2069 de 2020, y por el decreto reglamentarioc 1860 de 2021, de forma
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso
los compromisos internacionales vigentes.

Criterio de desempate ] Forma de acreditacién Decreto 1860 de 2021

Art. 2.2.1.2.4.217. “En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion
realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contrataciéon realizados por las Entidades
Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de
Contratacién de los patimoniosautdénomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar
las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en
todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato

nacional”.

Reglas que deben aplicarse de manera sucesiva y excluyente

1. Preferir la oferta de bienes o
servicios nacionales frente a la
oferta de bienes o servicios
extranjeros.

“Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las
definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el
articulo 2.2.1.2429. del Decreto 1082 de 2015 (Puntaje para la
promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de
servicios. Adicionado Decreto 680 de 2021), Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para
la promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de
servicios. Para estos efectos, incluso se aplicard el inciso tercero de ia
definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1.
citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que apligueel puntaje previsto en
el inciso 1 del articulo 2 de lalLey 816 de 2003, el requisito se cumplira en
los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso
anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los
mismosdocumentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

GOBERNACION DEL META - Vilfavicencio - Meta <2

WWW.meta.gOV.CO 4 L J ;\:ao el T aamt |
» ke yaant ey

Linea gratuita nacionsl: 071 8000 129202 .

[ PN




ESTUDIOS PREVIOS _
PROCESOS DE LICITACION, SELECCION CODIGO: F-BS-32

| ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
e INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS Y DEMAS | VERSION: | 03
e MODALIDADES.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido
puntaje, la Entidad Estatal deberadefinir en el pliego de condiciones,
invitacién o documento equivalente, las condiciones y losdocumentos con
los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar
este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir conlos elementos de
la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacidn Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en
el articulo 2212429 solo que el efecto de acreditar dichas
circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en
lugar
de obtener puntaje”.

“Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del articulo 2
de la Ley 82 de 1993 ,modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008,
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya.

Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se
otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare
anteun notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad
de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del
cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de
1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.
Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia
intrafamiliar, la cual acreditard dicha condicién de conformidad con el
articulo 21 dela Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera unamedida de
proteccion expedida por la autoridadcompetente, En virtud del articulo 16
de la Ley 1257de 2008, la medida de proteccién la debe impartir e
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de
este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena
en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta

2. Praferir la propuesta de la naturaleza.

mujer cabeza de familia y la s -
mujer vicima de violencia En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que

intrafamiliar pgn_icipen mgyon’tgrigmente _mujeres cabeza de familia y/o mujeres

’ victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, segun comesponda, presentara un certificado, mediante el
cual acredita,bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/fo mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, Ademas,debera acreditar la condicién
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos de cada una de ellas, deacuerdo con los dos
incisos anteriores, Finalmente,en el caso de los proponentes plurales, se
preferirala oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de
las condiciones sefialadas en losincisos anteriores de este numeral,

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la
informacion de estos datos sensibles,como es el caso de las mujeres
victimas de violenciaintrafamiliar, debera autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal &) del
articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del
criteriode desempate”.

3. Preferir la propuesta | “Sila oferta es presentada por un proponente piural el integrante que
presentadapor el proponente | acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de
que acredite en las discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
condiciones establecidas en la participacion de por lo menos el veinticince por ciento (25%) en la
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ey que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su némina
esti en condicién de
discapacidad, deacuerdo con
el articulo 24 de la Ley 361 de
1957, debidamente
certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona, que hayan
sido contratados con por lo
menos un

{1) afio de anterioridad a la
fecha de cierre del Proceso de
Contratacién o desde el
momento de la constitucién
de la persona juridica cuando
esta es inferior a un (1) aflo y
que manifieste adicionalmente
que mantendré dicho parsonal
por un lapso igual al término
de ejecucion del

contrato.

estructura plural yaportar como minimo el veinticinco por ciento (25%)de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de quetrata este numeral se
acreditara con el certificado deaportes a seguridad social del altimo afio o
deltiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1)
afio, en el que se demuestren lospagos realizados por el empleador”.

4, “Preferir Ila propuesta
presentada por el oferente que
acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas
mayores que no  sean
beneficiarias de la pensidén de
vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de
pensién establecido en la ley”

“... la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el
revisor fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se
acredite, bajo la gravedad de juramento, laspersonas vinculadas en su
némina y el ndmero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension
de vejez, familiar o de sobrevivencia y quecumplieron el requisito de edad
de pensidn.

Solo se tendra en cuenta la vincutacion de aquellaspersonas que se
encuentren en las condicionesdescritas y que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual o mayor a un (1) aifc contado a partir de la fecha
del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) ano,
se tendraen cuenta a aquellos que hayan estado vincuiados desde el
momento de fa constituciéon de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de quetrata el inciso anterior,
se acreditara con elcertificado de aportes a seguridad social del Gitimo afio
o del tiempo de constitucion de la personajuridica, cuando su conformacion
es inferior a un (1)afio, en el que se demuestren los pagos realizados por
el empieador.En el caso de los proponentes plurales, surepresentante
legal acreditard el nimero de trabajadores vinculados que son personas
mayoresno beneficiarias de la pensidn de vejez, familiar o descbre vivencia,
y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de
todos los integrantes det proponente. Las personas enunciadas
anteriormente pedran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, parael otorgamiento del
criterio de desempate, cada unode los trabajadores que cumpla las
condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, medjante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, queno es beneficiario de pension
de vejez, familiar o

sobre vivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera
allegar el documento deidentificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacién con el numero total de
trabajadores vinculados en la plantade personal, por lo que se preferira al
oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
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plurales, la mayor proporcion sedefinira con la sumatoria de trabajadores
vinculadosen la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir Ja propuesta
presentadapor el oferente que
acredite que por lo menos el
diez por ciento (10%)} de su
némina pertenece a poblacién
indigena, negra,
afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana”

“la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas
vinculadas a sunémina, y el nimero de identificacion y nombre de las
personas que pertenecen a la poblaciénindigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera,Rrom o gitana.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellaspersonas que hayan
estado vinculadas con unaanterioridad igualo mayor a un (1) afio contado
a pariir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afio, se tendrden cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de quetrata el inciso anterior,
se acreditara con elcertificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio
o del tiempo de su constitucion cuando suconformacion es inferior a un (1)
afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.
Ademas, deberd aportar la copia de la cerificacién expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, en los términos del Decreto Ley 2893de 2011, o la norma que ‘o
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, surepresentante legal presentara
un certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez porciento
(10%) del total de la ndmina de sus integrantes pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.

Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la
némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera
de sus integrantes.

En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como es el casode las personas que pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacion, en los términos delliteral a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, comorequisito para el otorgamiento del criterio de

desempate”.

6. Preferir la propuesta de
personas nhaturales en proceso
de reintegracion o
reincorporacién.

Se “presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la
certificacién en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de
Alto Comisionado para la Paz, i) el certificado que emita el Comité
Operative para la Dejacion de las Ammas respecto de las personas
desmovilizadasen forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia
para la Reincorporacién y la Normalizacibnque acredite que la persona se
encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv)cualquier
otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara
copia del documento de identificacién de la persona en proceso de
reintegracidn o reincorporacion.
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En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregard un certificado, mediante el
cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicién accionaria ¢ cuotas partes de la persona
juridica estd constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, debera aporar alguno de los certificados del
inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de
las personas que estéen proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira laoferta cuando todos los
integrantes sean personas en proceso de reincorporacién, para lo cual se
entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral,
y/o personas juridicasdonde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal,o el revisor
fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los
documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para et otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacién de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracién, autoricen a la entidad de manera
previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal
a) del articulo 6 de la Ley 1581de 2012 como requisito para el otorgamiento
de estecriterio de desempate”.

“7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se
acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o elrevisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorperacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas queparticipen en ia sociedad que
7. Preferir la oferta presentada | Sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
por un proponente plural | reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno
siempre que se cumplan las | de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe
siguientes condiciones. tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en
el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que tratael anterior numerat
debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en |a ofera.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. nila madre cabeza de
familia o la persona en procesode reincorporacion o reintegracion, ni la
persona juridica, ni sus accionistas, socios o representanteslegales podran
ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
preponente plural, para lo cual el integrante dei que trata el numeral 7.1.
lo manifestard en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo
5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de
estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion
yfo reintegracion autoricen de manera previa y expresael tratamiento de
esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate”.

8. Preferir la oferta presentada
poruna MiPymes, lo cual se
verificara en los términos del
articulo 2.21.24.2.4 del
presente Decreto, en
concordancia con el pardgrafo
del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto1074 de 2015.

Asociaciones mutuales.

“Preferir la oferta presentada por una MiPymes, lo cual se verificara en los
términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia
con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o
asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el certificado de existencia
yrepresentacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva.

En el caso especifico en que el empate se presenteentre cooperativas o
asociaciones mutuales quetengan el tamafio empresarial de grandes
empresasjunto con micro, pequefias 0 medianas, se preferirdla oferta las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,que sean
micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira laoferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los
incisos anteriores de este numeral.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequenas
o medianas, se preferird la oferta de aguellos proponentes plurales en los
cuales al menos uno desus integrantes sea una cooperativa o asociacién
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion

empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 que sean micro,
pequenas o0 medianas”.

9. Preferir la oferta presentada
por el proponente plural
constituidoen su totalidad por
micro y/o pequefias empresas,
cooperativas 0 asociaciones
mutuales.

“La condicidén de micro o pequefia empresa se verificara en los términos
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074de 2015.

La condicién de cooperativa o asociaciéon mutual seacreditard con el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el evento enque el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
unicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las gue los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cudles al menos unc de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutualgue cumpla con los
criterios de clasificacién

empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona
natural o juridica que acredite,
de acuerdo con sus estados
financieros o informacién
contable con corte al 31 de

“el proponente persona natural y contador plblico; cel representante legal
de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley;
odel representante legal de la persona juridica ycontador piblico, segun
corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de
juramento,en el que conste que por lo menos el veinticinco porciento (25%)
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diciembre del afio anterior, que
por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de sus
pagos fueron nrealizados a
MiPymes, cooperativas o
asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el
afio anterior,

del total de pagos fueron realizados a MiPymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se
preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una MiPymes, cooperativa o
asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente piural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del proponente plural vy,
ademas, ese integrante acredite la condicion de MiPymes, cooperativa o
asociacion mutual en los términos del numeral 8 delpresente articulo:

10.2. La MiPymes, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de laexperiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la MiPymes, cooperativa o asociacién mutualni sus accionistas,
socios o representantes legales sean empleados, s0cios 0 accionistas de
los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales,
que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes
estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan lacalidad de grandes empresas junto con otras en lasque los
integrantes tengan la caiidad de micro, pequefias o0 medianas, se preferira
la oferta de aqueltos proponentes plurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con
los criterios declasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015, que sean micro, pequenas o medianas”.

11. Preferir las empresas
reconocidas y establecidas
como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad
BIC, delsegmento MiPymes

“se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que
conste elcumplimiento a los requisitos del articulo 2 de 1a Ley1901 de 2018,
o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara ta
condicion de MiPymes en los términos del numeral 8 del presentearticulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird lacferta cuando cada
uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso
anterior de este numeral”.

12, Preferir la propuesta
presentada por personas que

acrediten: (a) ser jévenes
Egresados del Sistema de
Proteccién del ICBF en las

condiciones establecidas en la
presente ley; o (b) de la persona
juridica en 1a cual participe o
participen mayoritariamente

Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jovenes
Egresados de! Sistema de Proteccion del ICBF en las condiciones
establecidas en la presente ley; o (b) de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente, es decir, gue mas del cincuenta por
ciento (50%) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por jovenes egresados del Sistema de Proteccion
del ICBF; o, (c) ia oferta presentada por de un proponente plural con una
participacion de al menos un veinticinco por ciento (25%) de una persona
que acredite ser Egresado del Sistema de Proteccion del ICBF o una
persona juridica en las cuales se acredite participacion mayoritaria de
jovenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF.

13. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberi estarestablecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces,

Paragrafo 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por
un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados

Acuerdos.

)
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Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de
Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos
para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de
seleccién del Procesode Contratacion.

Paragrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo
pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni tratonacional por reciprocidad o con ocasion de la
normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Paragrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de laLey 1581 de 2012, Ia
Entidad Estatal garantizard el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas
en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana.

. En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicard para conocimientode terceros la

informacién relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar ola poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su piblico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

ANALISIS, TIPIFICACION Y DISTRIBUCION DE LOS RIESGOS:

De conformidad con la disposicion contenida en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y el
Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.1.2.1.1, en desarrolio del contrato, los riesgos que
afecten al contratista en cuanto a variaciones de las condiciones originalmente pactadas
deben ser considerados. Se entiende por riesgo cualquier posibilidad de afectacion del bien
o servicio que limite, retrase o suspenda la ejecucién del contrato, o perjudique en cualquier
forma, y de acuerdo con la tipificacion de los riesgos, su integridad.

Es preciso resaltar que los riesgos que asume la entidad son aminorados con la elaboracién
detaliada y coherente de estos estudios previos, a través de los cuales se determinaron
claramente las especificaciones técnicas y alcances del bien o servicio a contratar. No
obstante, el contrato a celebrar no comporta mayores riesgos para la entidad durante su
ejecucion.
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GARANTIAS: EL CONTRATISTA constituira garantia que avale el cumplimiento de las
obligaciones surgidas del contrato, la cual se mantendra vigente durante la su vida y
liquidacion, se ajustara a los limites, exigencias y extension del riesgo amparado. Las
garantias consistirdn en poélizas expedidas por compafiias de seguros legalmente
autorizadas para funcionar en Colombia. Para la ejecucion del presente contrato se requiere
de la aprobacién de la garantia Unica que deberd amparar cada uno de los siguientes

riesgos:
AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA APLICA - NO
(TERMINO) APLICA
Cumplimiento del | Por el Diez por ciento (10%) | Igual a su ejecucion y sI
Contrato del vaior total del contrato cuatro (4) meses mas
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A, INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS Y DEMAS VERSION: 03
NIT 887 000 405 MODALIDADES.
Calidad del Servicio Por el Diez por ciento (10%) | Igual a su ejecucién y g|
del valor total del contrato cuatro (4) meses mas
Calidad y Correcto | Por el Diez por ciento (10%) | Igual a su ejecucion y un
Funcionamiento de fos | del valor total del contrato {1) afio mas Sl
Bienes
Buen Manejo y | Ilgual al Cien por <ciento | Igual a su ejecucién y
Correcta Inversion del | (100%) del valor del anticipo | cuatro (4) meses mas NO
Anticipo
Pago de Salarios y | Por el Cinco por ciento (5%) | Igual a su ejecucién y S|
Prestaciones Sociales | del valor total del contrato tres (3) afios mas
Responsabilidad Civil S|
Extracontractual Por 200 SMMLV Igual a su ejecucion

APROBACION DE LAS GARANTIAS: Las garantias consistiran en pélizas expedidas por
compafiias de seguros legalmente autorizadas para funcionar en Colombia, las cuales
deberan estar debidamente firmadas por las partes tantc en el documento que las
constituye como en sus anexos y/o clausulado acompafiado de sus respectivos recibos de
pago de las mismas y deberan cargarse a la plataforma del SECOP por el contratista
seleccionado, para su debida aprobacion, a través de la plataforma SECOP o en documento
aprobatorio en los casos que la entidad omita la solicitud de las mismas en la estructuracién
electrdnica del proceso.

INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELATIVAS A
MANTENER LA SUFICIENCIA DE LA GARANTIA - CADUCIDAD: Una vez iniciada la
ejecucion del contrato, en caso de incumplimiento del contratista de la obligacion de obtener
la ampliacion de la garantia o de |a obligacién de obtener su renovacion o de la obligacién
de restablecer su valor o de aquella de otorgar una nueva garantia que ampare el
cumplimiento de las obligaciones que surjan por razén de la celebracién, ejecucién, y
liquidacién del contrato, la entidad contratante podra declarar la caducidad del mismo.

INDICACION DE S| LA CONTRATACION RESPECTIVA SE ENCUENTRA COBIJADA
POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO. El
siguiente cuadro muestra si la contratacion piblica obieto del presente se encuentra
cubierta bajo las obligaciones internacionales de los compromisos de los Acuerdos
Comerciales, una vez identificada, define si cumplir o no cumplir con respecto de ia
contratacién asi:

Valor del Proceso . Proceso de
Entidad de  Contratacién E"pﬁggg:g” 41| Contratacion
) ¢ Vigente? Estatal Superior al Umbral cubierto por el
Acuerdo Comercial Cubierta del Acuerdo gg‘f:tc; cibn de | Acverdo
Comercial Comercial
Si-No Si-No Si-No Si-No Si-No
) . sl Sl NO NO NO
Alianza Pacifico Chile ) SI S| NO ]
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[ Pern Sl Sl NO NO NO
Chile sl Sl NO NO NO
Costa Rica Sl Sl NO NO NO
Estados AELC Sl Sl NO NO NO
. Guatemala Sl Sl Sl NO Sl
Triangulo Norte Salvador si si S| NO 3]
Reino Unido
Unién Europea
Irlanda del Norte sl S| NO NO NO
Decisién 439 DE 1998 Sl Sl St NO Sl

APROBACION: Conforme a lo plasmado en este estudio previo, el mismo es aprobado por
el SECRETARIO DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL DEL DEPARTAMENTO.

i

EDGARD ANDRES PARDO ROMERO

SECRETARIO DE AGRICULTURA Y

DESARRCLLO RURAL
ORDENADOR DEL GASTO
l._.. /- - \ ///7

Firma: Firma: T Y / Firma: ’

YAMI BAHAMON ) HARBYPRIETO™ . EDGARD WES
Nombre Gm‘(.)tli’ Nomibre: Nombre: pARDO ROMERO

Asesora Juridica Externa - ) Gerente de Desarrollo . Secretario de agricultura
Cargo componente juridico Cargo: Agropecuario. Cargo: y desarrollo rural

Proyectd Revisd Aprobéd
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