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Selb lalﬁ segeneral yopal-casanare <segeneral@yopal-casanare.gov.co>

MODIFICACION PUBLICACION SOLICITUD DE COTIZACION SIP-SG-055-2026

1 mensaje

segeneral yopal-casanare <segene‘ral@yopal-casanare.gov.co> ’ 8 de octubre de 2026 a las 10:06
Para: Alcaldia Yopal <prensa@yopal-casanare.gov.co>
- Cordial saludo,

De manera atenta, solicito su colaboracion con la MODIFICACION A LA publicacion de la solicitud de cotizacion
correspondiente, MODIFICANDO LOS DOCUMENTOS CARGADOS POR LOS QUE SE ENVIAN EN ESTE X CORREO
Y AMPLIANDO EL PLAZO DE PUBLICACION de acuerdo con el siguiente cronograma:

Fecha y hora de publicacion: 5 de octubre de 2026, a las 5:30 pm
. Fecha y hora de cierre: 13 de septiembre de 2026, a las 1:00 pm

Agradezco su atencién y colaboracion.

envio link de publicacion

https://www.yopal-casanare.gov.co/solicitud-de-informacion-a-los-proveedores-cotizaciones/solicitud-de-cotizacion-
abierta-a-empresas-interesadassipsg0552026

Cordialmente,

ALBA CARINA ROJAS BARRETO

Secretario(a) General

/ \ 54 segeneral@yopal-casanare.gov.co
Alcaldia Municipal © Diag. 15 No. 15-21 &' (608) 634 5913

de Yopal

La Alcaldia en GOV.CO >  Servicios en Linea >

¢ Realmente necesitas imprimirla? Protejamos el medio ambiente

IMPORTANTE: "La informacién contenida en esta comunicacion es confidencial y s6lo puede ser utilizada por la persona natural
o juridica a la cual esta dirigida. Si no es el destinatario autorizado, cualquier retencién, difusién, distribucién o copia de este
mensaje, se encuentra prohibida y sancionada por la ley 1273 del 5 de enero de 2009. Si por error recibe este mensaje, le
solicitamos enviarlo de vuelta a Direccion de Tic, a la direccion de correo electrénico que se lo envid, y borrarlo de sus archivos
electrénicos o destruirlo”,
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Alcaldia Municipal i
P

de Yopal SOLICITUD DE PUBLICACION DE INFORMACION EN LA PAGINA WEB
FECHA DE , _ o HORA DE ,
SOLICITUD DIA: 05 | MES:10 | ANO: 2026| (o0 PM 5:30

DEPENDENCIA = ; ' |Directora de servicios édmiﬁistrét'ivos' -

NOMBRE SOLICITANTE LIANNY CRISTHINA BOHORQUEZ TUAY
CORREO ELECTRONICO l egeneral@_yopa| casanare.gov.co -

TITULO DE LA PUBLICACION Solicitud de cotizacién abierta a empresas interesadas.(SIP-SG

(debe contener 150 caracteres 055-2026)

el titulo de Ia pubhcacton)

JFECHA DE I . INOTA: Serefiere a |a fecha en que se

EXPEDICION ; DIA:05, . [MES:10 ANO 2026 emitio el documento, es decir, la fecha
: ] ~ |lenque se cred o sefirmoel :

FECHA FINAL

DE . . . NOTA: Esta fecha determinara hasta

vIsuALIzacio |PA13 MES: 10 |ANO: 2026 | 440 sera visible la publicacion.

N

Durante -la etapa precontractual del proceso cuyo objeto es laf
‘PRESTAR EL SERVICIO LOGISTICO PARA LA ORGANIZACION Y]
, EJECUCION DE ACTIVIDADES TUR[STlCAS‘ RECREATIVAS Y DE
’ BIENES}'AR D|R|GIDAS A LOS SERVlDORES PUBLICOS DE LA

~  |ALCALDIA DE YOPAL EN DESARROLLO DEL PLAN DE
'DESCR'PC‘GN (En esté ~ |BIENESTAR E INCENTIVOS Y DE LOS INCENTIVOS NO
campo vala mformacton que PECUNIAR|OS ESTABLECIDOS PARA LA VIGENCIA 2026, r
recibe el ciudadano, por esto informa a las empresas interesadas que las solicitudes de cotizacion

debe tener lenguaje claro/ ; estardn abiertas por un plazo de seis (6) dias hébﬂes, con fecha
pensado en que sea ' I;mlte de presentacion el dia 13 de octubre de 2026 a las 1: OOpm
comprensible para ouaiquter .

persona) - - |Las propuestas deberan cumplir Gon Ios requisitos y- documentacron

establecidos en la ficha técnica adjunta, vy deberan ser remmdas al
correo electronlco segeneral@yopal-casanare gov co :

UBICACION DE LA PUBLICACION
- Solicitudde | . - - -
- SECCION mformamona CATEGORIA 1 , Secretarfa Genera&
|Proveedores - .

Si Ia publicacién se realiza en el item de menu Transparencia y acceso a la
informacién publica mdlque el numeral al que corresponde.
: ~ ACCESIBILIDAD - St X
. ¢La publicacién contiene documento adjunto? : e
_Si la publicacion lleva documento adjunto firmado incluir documento accesible y NO

DESCRIPCION DE LA
IMAGEN: (Si la publicacion
lleva imagen incluya una
descripcion que debe ser
concisa pero informativa, con
los datos clave que se muestra
enla |mégen

ANEXOS Para garant!zar la lntegndad de los documentos no deben perm!tn' la edlcmn En
cuanto a Ias lmégenes es importante que se envien en formatos Py o .png. Es necesario
especmcar silas imagenes se incluyen en el cuerpo de la pubhcacwn o en el encabezado. Sila
descripcion es larga y contiene fotos o tablas en posiciones especmcas se sugiere enviar todo
fenun documento de Word para asegurar que la estructura y el formato se mantengan mtactos _

) L e

NOMBRE DEL ARCHIVO L ! EN EL ADJUNTO
imégen o | ENCABEZAD
A ) CUERPO
video o}
Solicitud cotizacion AP5-F102 Sl
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Alcaldia Municipal

de Yopal

120.205.75-001126

CERTIFICACION

LA OFICINA ASESORA DE COMUNICACIONES

CERTIFICA:
Publicacion en pagina web

\

Que el dia cinco (05) del mes de octubre del afio 2026 se llevd a cabo la publicacion
en la pagina web de Ila Alcaldia de Yopal en el hitps//www.yopal-
casanare.dov.co/solicitud-de-informacion-a-los-proveedores-cotizaciones/solicitud-
de-cotizacion-abierta-a-empresas-interesadassipsg0552026 el cual tiene por objeto:
Solicitud de cotizacién abierta a empresas interesadas.SIP-SG-055-2026.

La presente se expide a solicitud del interesado el dia quince (15) del mes de octubre
del afio 2026. '

TELEFONO CONMUTADOR (60 + 8) 6345913
CODIGO: AP4-F13 Margue segtin carresponda; Dependencias Palacio Municipal opcién 1, Sedes Externas opcién 2
VERSION: 11 DIAGONAL 15 N° 1521 YOPAL « CASANARE Cédigo Postal 850001
FECHA DE APROBACION: 26/09/2024 www.vopal-casanare.qov.co Email; contactenos@yopal-casanare,qov.co
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Alcaldia Municipal Pt

~de Yopal

SOLICITUD DE COTIZACION

Yopal, 5 de octubre 2026

Sefores:
EMPRESAS INTERESADAS

ASUNTO: SOLICITUD DE COTIZACION

Por medio del presente escrito, la Administracién Municipal por intermedio de la Secretaria General, solicita
respetuosamente cotizacion para el desarrollo del siguiente objeto:

PRESTAR EL SERVICIO LOGISTICO PARA LA ORGANIZACION Y EJECUCION DE
ACTIVIDADES TURISTICAS, RECREATIVAS Y DE BIENESTAR DIRIGIDAS A LOS

OBJETO SERVIDORES PUBLICOS DE LA ALCALDIA DE YOPAL, EN DESARROLLO DEL PLAN DE
BIENESTAR E INCENTIVOS Y DE LOS INCENTIVOS NO PECUNIARIOS ESTABLECIDOS
PARA LA VIGENCIA 2026.
PLAZO DE

EJECUCION DEL La Administracion Municipal considera como plazo de treinta (30) dias contados a partir del

CONTRATO acta de inicio.

LUGAR DE ] -
EJECUCION /Alcaldia Municipal de Yopal

El municipio de Yopal pagard el valor del presente contrato de la siguiente manera:

Un Unico pago correspondiente al cien por ciento (100%) del valor del contrato, previa entrega
de los bienes y/o servicios a entera satisfaccién, certificacion de cumplimiento de! objeto
contractual suscrito por la supervision, informe de actividades y suscripcion de acta de

FORMA DE PAGO | !Quidacién correspondiente.

El municipio de Yopal pagara al contratista dentro de los 30 dias siguientes a la fecha de
radicacion de la cuenta de cobro o factura, en las condiciones pactadas en el respectivo
contrato. Adicionalmente, el contratista, debera acreditar cada vez que solicite el pago, que
se encuentra al dia con los pagos al sistema integral de seguridad social y aportes
parafiscales, circunstancia que debera ser acreditado por el supervisor.

CUMPLIMIENTO, POR EL 10% DEL VALOR DEL CONTRATO. DURACION DEL
CONTRATO Y CUATRO (4) MESES MAS. EN TODO CASO DEBERA MANTENERSE
VIGENTE HASTA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO.

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA, POR DIEZ (10%) POR CIENTO DEL
\VALOR DE LA OFERTA. TRES (3) MESES A PARTIR DEL CIERRE DEL PROCESO.

GARANTIAS CALIDAD DEL SERVICIO, POR EL (10) % DEL VALOR DEL CONTRATO. DURACION DEL
CONTRATO Y CUATRO (4) MESES MAS

CALIDAD DE LOS BIENES, POR EL (10) % DEL VALOR DEL CONTRATO. DURACION DEL|
CONTRATO Y CUATRO (4) MESES MAS

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES, POR EL 5% DEL VALOR DEL CONTRATO DURACION DEL CONTRATO Y]
TRES (3) ANOS MAS.

Pagina 1 de 10
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Alcaldia Municipal

de Yopal SOLICITUD DE COTIZACION

Dentro del precio total cotizado, debe incluir impuestos, costos directos e indirectos de los
bienes a suministrar, tales como:

GASTOS EN QUE
DEBE INCURRIR

QUIEN CONTRATA - i N . ) . . .
CON EL ESTADO YCostos indirectos: Impuestos contribuciones municipales, industria y comercio, retencidn en

QUE SERAN la fuente, RETEICA, estampilla procultura (1% del valor tota|_ del contrato hasta
ASUMIDOS POR EL%569.724.372 y $569.724.373 en adelante el 1,5%) estampilla proadulto mayor, (3% dgl
CONTRATISTA valor del contrato) tasa pro-deporte y recreacion (2,5% del valor del contrato), y estampilla
justicia familiar (2%).

COSTOS DIRECTOS: Costo Unitario del Bien + IVA 19% o el porcentaje que aplique.

Costos de logistica y demés gue surjan.

ESPECIFICACIONES TECNICAS Y ALCANCE DE LOS BIENES O SERVICIOS A CONTRATAR.

Para la elaboracion de la cotizacién debera tener en cuenta documento técnico que se anexan al
presente documento.

FORMATO PARA COTIZAR

El Municipio requiere que la cotizacién contenga como minimo la siguiente informacién:

CODIGO . UNIDAD VALOR |vyALOR
ITEM DESCRIPCION DE CANTIDAD | UNITARIO | TOTAL
UNSPSC MED.DA

EXPERIENCIA DE TURISMO SOCIAL

La jornada se desarrollard mediante un recorrido turistico y
recreativo con salida desde el municipio de Yopal, Casanare,
hacia el municipio de Boyaca al Bioparque de Guatika, donde
los participantes podran disfrutar de experiencias asociadas al
turismo de naturaleza, turismo ecol6gico, agroturismo,
recreacion y actividades de aventura.

La programacion deberd estar orientada a brindar a los
participantes una experiencia integral de bienestar, recreacion
y aprovechamiento del tiempo libre, mediante actividades
guiadas y organizadas de acuerdo con las condiciones
] operativas del establecimiento, la distribucién de los grupos, la
disponibilidad de los escenarios y los protocolos de seguridad
establecidos para cada actividad.

UNIDAD 300

iITEM 1. EXPERIENCIA DE TURISMO ECOLOGICO Y DE
NATURALEZA

Experiencia: Recorrido y caminata por el Bioparque de
Guatika.

El servicio debera contemplar el ingreso de los participantes al
Bioparque mediante la entrega de brazalete ORO o modalidad
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Alcaldia Municipal |

de Yopal

SOLICITUD DE COTIZACION

de ingreso equivalente, de acuerdo con las condiciones
comerciales ofrecidas por el establecimiento.

La experiencia deberé estar orientada al disfrute de actividades
de turismo de naturaleza y turismo ecoldgico, permitiendo a los
participantes realizar un recorrido por las instalaciones del
bioparque de Guatika y conocer sus diferentes espacios y
escenarios naturales.

Como minimo, la experiencia debera contemplar:

e Ingresoy acceso a las instalaciones del Bioparque.

e Entrega de brazalete de ingreso en la categoria ORO.

e Recorrido por las areas destinadas a la exhibicion y
observacion de fauna.

e Recorrido por senderos ecolégicos y zonas naturales
habilitadas para los visitantes.

e Apreciacion de fuentes o cuerpos de agua y demas
elementos naturales que hagan parte del recorrido.

e Recorrido por zonas de bosque nativo y espacios de
interés ambiental.

e Observacion de especies animales domésticas,
exoticas y silvestres presentes en el bioparque, de
acuerdo con las condiciones de operacién y
disponibilidad del establecimiento.

o Desarrollo de la experiencia bajo las condiciones de
seguridad, orientacion y reglamento interno
establecidos por el Bioparque.

La actividad debera permitir a los participantes conocer y
disfrutar los diferentes espacios naturales y de fauna
disponibles, promoviendo una experiencia recreativa y de
acercamiento a la naturaleza.

iTEM 2. EXPERIENCIA DE AVENTURA Y RECREACION

Experiencia: Actividades de aventura y recreacién en el
Bioparque.

El servicio debera contemplar el desarrollo de una experiencia
de aventura y recreacién, mediante la participacion de los
asistentes en actividades que permitan el disfrute de espacios
y escenarios recreativos dispuestos por el Bioparque.

Dentro de las actividades que podran hacer parte de esta
experiencia se contemplan, entre otras:

e Skysoaster o Péndulo, de acuerdo con la
disponibilidad y condiciones de operacién del parque.

Pagina 3 de 10
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Alcaldia Municipal |

de Yopal

SOLICITUD DE COTIZACION

e Tirolesa, de acuerdo con la disponibilidad vy
condiciones de operacion del parque.

Las actividades deberan desarrollarse de acuerdo con
la distribucion de los participantes en grupos, los tiempos
establecidos para cada actividad, la capacidad de los
escenarios, la disponibilidad operativa del establecimiento y las
condiciones de seguridad requeridas para su ejecucion.

Para el desarrollo de las actividades de aventura, el prestador
debera garantizar que estas se realicen bajo las condiciones y
protocolos de seguridad establecidos por el establecimiento,
incluyendo las orientaciones, instrucciones y elementos de
proteccion que sean requeridos para cada actividad, cuando
aplique.

En caso de interrupciéon o suspensién de la actividad turistica
debido a imprevistos, caso fortuito o fuerza mayor, el prestador
del servicio garantizara la reprogramacién de la experiencia
dentro de un plazo méximo de diez dias calendario, contados a
partir de la fecha del suceso, sin que el mismo genere costo
adicional.

SERVICIO LOGISTICO

Suministro del servicio de gufa nativo o guia local por cada
grupo de hasta treinta pasajeros, encargado de acompanar,
orientar y asistir a los participantes durante el desarrollo de las
actividades turisticas, recreativas y de bienestar programadas.

El servicio debera incluir el acompafamiento permanente
2 durante el recorrido, orientacion sobre los lugares visitados, | UNIDAD 10
apoyo en la organizacion y desplazamiento del grupo,
suministro de informacién de interés turistico, cultural,
ambiental o territorial, segin corresponda, asi como la
coordinacion con el operador logistico para el adecuado
cumplimiento del itinerario y de las actividades previstas.

SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE DE PASAJEROS

Servicio de transporte terrestre de pasajeros a todo costo,
incluyendo conductor, combustible, peajes, mantenimiento,
seguros, impuestos, tasas, contribuciones y demas costos
directos e indirectos asociados a la prestacién del servicio,
mediante vehiculo tipo bus, modelo no inferior a 2022,
debidamente habilitado para la prestacion del servicio y
3 equipado como minimo con: SERVICIO 8

- Aire acondicionado.

- Bafio.

- Cortinas.

- Sillas en adecuado estado de conservacion, funcionamiento y
condiciones de comodidad para los pasajeros.
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Alcaldia Municipal *

de Yopal

SOLICITUD DE COTIZACION

- Cinturones de seguridad, de conformidad con la normatividad
vigente. ‘

- Condiciones técnico-mecéanicas y de seguridad que garanticen
el adecuado y seguro desplazamiento de los participantes.

DESPLAZAMIENTO

Transporte terrestre ida y regreso para grupos de hasta ciento
cincuenta (150) personas, en la ruta Yopal — Bioparque Boyaca
— Yopal, de acuerdo con el cronograma establecido por la
Subsecretaria de Talento Humano.

El servicio debera contemplar el regreso a la ciudad de Yopal el
mismo dia, asi como la disponibilidad de los vehiculos durante
los recorridos y actividades contempladas en el paquete
turistico, de acuerdo con la programacion establecida por la
Entidad.

Para atender grupos de hasta ciento cincuenta (150) personas,
el contratista deberg disponer de los vehiculos necesarios para
garantizar el traslado de la totalidad de los participantes,
teniendo en cuenta que cada vehiculo debera contar con una
capacidad minima de cincuenta (50) pasajeros.

HORARIO Y DISPONIBILIDAD DEL SERVICIO

Los vehiculos destinados a la prestacion del servicio deberan
encontrarse en las instalaciones de la Alcaldia Municipal de
Yopal a mas tardar a las 4:00 a. m., con el fin de realizar las
actividades previas necesarias y garantizar la salida de los
funcionarios a las 4:30 a. m., de acuerdo con el cronograma
establecido por la Subsecretaria de Talento Humano.

El contratista debera garantizar la puntualidad, disponibilidad y
condiciones adecuadas de operacion de los vehiculos durante
toda la jornada, de conformidad con las rutas, horarios y
recorridos previamente establecidos por la Entidad.

DOCUMENTACION Y REQUISITOS DEL VEHICULO

Cada vehiculo dispuesto para la prestacion del servicio debera
contar con documentacion vigente y cumplir con las
condiciones legales, técnicas, mecénicas y de seguridad
exigidas por la normatividad aplicable al transporte terrestre de
pasajeros. Como minimo, el contratista debera acreditar:

- Seguro Obligatorio de Accidentes de Transito (SOAT) vigente.
- Licencia de transito vigente.

- Certificado vigente de revision técnico-mecanica y de
emisiones contaminantes, cuando legalmente corresponda.

- Tarjeta de operacién vigente, cuando aplique de acuerdo con
la modalidad de transporte.

CODIGO AP5-F102
VERSION 06
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Alcaldia Municipal |

de Yopal & SOLICITUD DE COTIZACION

- Pélizas de responsabilidad civil contractual y extracontractual
vigentes, de conformidad con la modalidad del servicio y la
normatividad aplicable.

- Demas documentos exigidos por las autoridades competentes
para la prestacién del servicio.

REQUISITOS DEL CONDUCTOR

El contratista debera disponer de conductores que cumplan con
los requisitos legales y técnicos exigidos para la conduccion de
vehiculos destinados al transporte de pasajeros.

Para cada conductor debera presentar, como minimo:

- Hoja de vida.

- Licencia de conduccién vigente y correspondiente a la
categoria exigida para la conduccion del vehiculo y la
modalidad del servicio.

- Certificacion o constancia del curso de manejo defensivo,
cuando sea exigible.

- Certificacion o constancia de formacién en mecanica basica,
cuando sea requerida.

- Soporte de afiliacion y pago al Sistema de Seguridad Social
Integral, de conformidad con la normatividad vigente.

SERVICIO DE ALIMENTACION

Desayuno

El desayuno serd suministrado por persona y servido
directamente a la mesa, utilizando menaje convencional y
cubiertos adecuados para el servicio. El menl estara
4 compuesto por: UNIDAD 300

Desayuno tipico: tamal, queso,
Bebida caliente, bebida fria, fruta y canasta de pan

Onces de la mafiana
Para la jornada de la mafana se suministrara un refrigerio
individual compuesto por:

5 ¢ 1 sandwich de jamén y queso con vegetales (200gr)

s 1 bebida, a eleccién entre agua, gaseosa, té o jugo
Hit.(200ml)

UNIDAD 300

El refrigerio deberd entregarse debidamente empacado o
presentado de manera higiénica y adecuada para su consumo.
Almuerzo Restaurante Bioparque

El" almuerzo serd suministrado en el restaurante

del Bioparque y estard compuesto por una Parrillada, que
6 incluira; UNIDAD 300

e Carne de res. (80gr)
e Pollo. (80gr)
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Alcaldia Municipal "

de Yopal SOLICITUD DE COTIZACION

Chorizo.(60gr)

Rellena. (60gr)

Papa criolla.(100gr)

Patacén. (70gr)

Ensalada.(100gr)

Arepa boyacense. (80gr)

Aji. (20gr)

1 bebida individual en presentacién PET, a eleccién
entre jugo Hit, gaseosa, agua o té. (600ml)

El almuerzo debera ser servido en condiciones adecuadas de
higiene, presentacion y temperatura, garantizando la atencién
de la totalidad de los participantes programados.

Refrigerio de la tarde — Onces

Durante la jornada de la tarde se suministrara un refrigerio
individual compuesto por:

e 1 pastel de pollo. (150gr)

7 e 1 bebida, a eleccion entre agua, gaseosa, té o jugo | UNIDAD 300
Hit.(200mil)

El refrigerio debera ser suministrado en condiciones adecuadas
de manipulacién, conservacion, presentacioh e higiene,
garantizando su entrega a cada uno de los participantes.

SUMINISTRO DE POLIZA TURISTICA

Suministro de un seguro de asistencia al viajero, poliza turistica o
servicio de asistencia equivalente, con cobertura individual para cada
uno de los participantes durante el desarrollo integral de la jornada de
bienestar, incluyendo los desplazamientos y las actividades turisticas,
recreativas, de naturaleza y agroturisticas programadas.

La cobertura debera tener vigencia durante la totalidad de la actividad
y amparar, como minimo, la atencién de eventos derivados de
accidentes y enfermedades ocurridos durante el desarrollo de la
jornada.

El valor cotizado debera incluir la cobertura para la realizacion de las
8 va  pare e UNIDAD 300
actividades contempladas dentro de la experiencia turistica. En caso de
que alguna actividad sea considerada por la aseguradora como deporte
de aventura, actividad de riesgo o actividad excluida de la cobertura
basica, el proponente debera incluir expresamente el amparo adicional
correspondiente, sin generar costos adicionales para la entidad.

La péliza, seguro o asistencia debera contemplar como minimo las
siguientes coberturas:

COBERTUR/

| VALOR MINIMO DE COBERTURA
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SOLICITUD DE COTIZACION

Asistencia médica por accidente Hasta $40.000.000
Asistencia médica por enfermedad Hasta $6.000.000
Atencién inicial de urgencias por | Hasta $500.000
enfermedades preexistentes

Atencion médica relacionada con | Incluida
COVID-19 o enfermedades de

origen similar, cuando se encuentre

contemplada dentro del plan

Medicamentos ambulatorios Hasta $250.000
Gastos odontoldgicos de urgencia | Hasta $2.000.000

por accidente

Enfermera en casa en caso de
accidente

Hasta 5 dias, conforme a las condiciones
del plan

Gastos de hotel por convalecencia
como consecuencia de accidente

Hasta $1.000.000

Renta diaria por hospitalizacion a
causa de accidente, si aplica

Hasta 5 dias, conforme a las condiciones
del plan

Traslado médico o sanitario por
accidente

Incluido, de acuerdo con las condiciones y
limites de la cobertura

Cobertura para actividades
deportivas, recreativas, de aventura

Incluida o amparada mediante cobertura
adicional

o de naturaleza contempladas
dentro de la jornada

Traslado o  asistencia  de | Incluido
emergencia, cuando sea requerido y
se encuentre contemplado en el plan

SUBTOTAL

IVA (19%)

IMPUESTOS

TOTAL

Nota: Tanto los valores unitarios, como totales deberan redondearse al peso (sin decimales).

En la casilla de % IMPUESTOS dejar en blanco si los costos unitarios ya los contemplan, y colocar la nota donde aclara
dicha situacién.

Para establecer el valor de cada uno de los bienes y servicios, debera tener en cuenta todos los gastos en que se deben incurrir para
fa suscripcion, legalizacion y ejecucion del contrato, que de no desglosarse se entendera que los costos estan inmersos en los valores

presentados en la cotizacion.

ANEXOS A LA COTIZACION

La cotizacion se debers allegar con copia de los siguientes documentos:
»  Cémara de comercio vigente.
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e RUT
¢  Cedula de ciudadania
Compromiso de integridad y anticorrupcion anexo

Atentargente,

HINA'BOHORQUEZ TUAY
e Talento Humano

.

e
Mirrero Asoanio

Haparro
uSecretaria General

Anexo; FORMATO COMP
DOCUMENTO TECNICC
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Alcaldia Municipal | ]

de Yopal

SOLICITUD DE COTIZACION

ANEXO
FORMATO COMPROMISO INTEGRIDAD Y ANTICORRUPCION

El cotizante apoyara la accion del Estado Colombiano y particularmente al Municipio de Yopal, para
fortalecer la transparencia y la responsabilidad en la estructuracién de estudios de mercado, y en este
contexto debera asumir explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de su obligacién de
cumplir la Constitucién Politica y la Ley colombiana, asi:

e El cotizante se compromete a no ofrecer, ni entregar dadivas, agasajos, regalos, favores o
cualquier otra clase de beneficios, a ningtn funcionario, ni pariente en cuarto grado de
consanguinidad y segundo de afinidad y primero civil en relacién con su cotizacién, con el proceso
de invitacién o de contratacién que se derive del estudio de mercado, ni con la ejecucion del
contrato que pueda celebrarse como resultado de su cotizacién.

» El cotizante se compromete formalmente a dar precios reales al mercado local y a no generar
sobrecostos en los mismos, para su beneficio o el de un tercero.

e El cotizante se compromete formalmente a no efectuar con terceros acuerdos o realizar actos o
conductas que tengan por objeto el incremento de los precios de los bienes y servicios objeto de
la cotizacion. Las consecuencias por el incumplimiento del compromiso anticorrupcion, seran
aplicadas segun la comprobacién que del mismo se hagay se procedera a denunciar el hecho ante
las autoridades judiciales competentes en el caso de que el hecho identificado constituya delito
sancionado por la Ley penal colombiana.

» Elcotizante se compromete a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes, asesores, y
a cualquier otro representantes suyo, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes
de la Republica de Colombia, y especialmente el presente compromiso.

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL
Nombre

C. C. No. de
Razén Social

No. del NIT

Direccién

Correo Electrénico

Telefax

Ciudad
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SOFYA M. A. <sofiamarreroeducacion@gmail.com>

Fwd: Respuesta a Solicitud de Informacidén a Proveedores - Alcaldia
1 mensaje

P

segeneral yopal-casanare <segeneral@yopal-casanare.gov.co> 13 de octubre de 2026 a las 14:41
Para: sofiamarreroeducacion@gmail.com

---------- Forwarded message ---------
De: GLOBALTRADING <globaltradingsyssas@gmail.com>
Date: mar, 13 oct 2026 a las 13:10
- Subject: Respuesta a Solicitud de Informacion a Proveedores - Alcaldia
To: <Segeneral@yopal-casanare.gov.co>

Cordial saludo,

Se adjunta la cotizacion No. COT-G-008, con los documentos requeridos, para su conocimiento y fines pertinentes.

Cordialmente,

GLOBAL TRADING S&S SAS
Direccién: Calle 25 No. 13 - 03
Contacto: 3115648302
Yopal, Casanare

ALBA CARINA ROJAS BARRETO

Secretario(a) General

[

segeneral@yopal-casanare.gov.co
Alcaldia Municipal © Diag. 15 No. 15-21 & (608) 634 5913

de Yopal

La ’AI{:aldia en GOV.CO Zb j Sewigc;iws en Linea >

{ Realmente necesitas imprimirla? Protejamos el medio ambiente

IMPORTANTE: "La informacion contenida en esta comunicacién es confidencial y sélo puede ser utilizada por la persona natural
o juridica a la cual est& dirigida. Si no es el destinatario autorizado, cualquier retencion, difusion, distribucion o copia de este
mensaje, se encuentra prohibida y sancionada por la ley 1273 del 5 de enero de 2009. Si por efror recibe este mensaje, le
solicitamos enviarlo de vuelta a Direccion de Tic, a la direccion de correo electronico gue se lo envid, y borrarlo de sus archivos

electronicos o destruirlo”.
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GLOBAL TRADING $&$ SAS

COTIZACION No. COT-G-008
Yopal-Casanare, 9 de octubre de 2026

Sefiores,
ALCALDIA MUNICIPAL DE YOPAL
Ciudad

Asunto: Respuesta a Solicitud de Informacion a Proveedores.

Cordial saludo,

En atencién a su solicitud, presentamos nuestra oferta para el desarrollo del objeto: PRESTAR EL
SERVICIO LOGISTICO PARA LA ORGANIZACION Y EJECUCION DE ACTIVIDADES TURISTICAS,
RECREATIVAS Y DE BIENESTAR DIRIGIDAS A LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ALCALDIA DE
YOPAL, EN DESARROLLO DEL PLAN DE BIENESTAR E INCENTIVOS Y DE LOS INCENTIVOS NO
PECUNIARIOS ESTABLECIDOS PARA LA VIGENCIA 2026:

R UNIDAD VALOR VALOR
ITEM DESCRIPCION DE | CANTIDAD | UNITARIO | TOTAL
UNSPSC MEDIDA

EXPERIENCIA DE TURISMO SOCIAL

La jornada se desarrollard mediante un recorrido turistico y
recreativo con salida desde el municipio de Yopal, Casanare, hacia el
municipio de Boyacé al Bioparque de Guatika, donde los participantes
podran disfrutar de experiencias asociadas al turismo de naturaleza,
turismo ecoldgico, agroturismo, recreacion y actividades de aventura.

La programacion debera estar orientada a brindar a los participantes
una experiencia integral de bienestar, recreacién y aprovechamiento
del tiempo libre, mediante actividades guiadas y organizadas de
acuerdo con las condiciones operativas del establecimiento, la
distribucién de los grupos, la disponibilidad de los escenarios y los
protocolos de seguridad establecidos para cada actividad.

[TEM 1. EXPERIENCIA DE TURISMO ECOLOGICO Y DE NATURALEZA

$
L ) . . . U 95.000
! Experiencia: Recorrido y caminata por el Biopargue de Guatika. NIDAD 800 $ 28.500.000
El servicio debera contemplar el ingreso de los participantes al
Bioparque mediante la entrega de brazalete ORO o modalidad de
ingreso equivalente, de acuerdo con las condiciones comerciales
ofrecidas por el establecimiento.

La experiencia debera estar orientada al disfrute de actividades de
turismo de naturaleza y turismo ecoldgico, permitiendo a los
participantes realizar un recorrido por las instalaciones del bioparque
de Guatika y conocer sus diferentes espacios y escenarios naturales.

Como minimo, la experiencia debera contemplar:

¢ Ingreso y acceso a las instalaciones del Bioparque.

Calle 25 No. 13 - 03
Tel: 3115648302 - E-mail: globaltradingsyssas@gmail.com
Yopal Casanare
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UNIDAD VALOR
ITEM °°D";‘é DESCRIPCION DE | CANTIDAD | UNITARIO
UNSP MEDIDA

* Entrega de brazalete de ingreso en la categoria ORO.

* Recorrido por las areas destinadas a la exhibicién y observacién de
fauna.

* Recorrido por senderos ecoldgicos y zonas naturales habilitadas
para los visitantes.

* Apreciacion de fuentes o cuerpos de agua y demds elementos
naturales que hagan parte del recorrido.

* Recorrido por zonas de bosque nativo y espacios de interés
ambiental.

* Observacién de especies animales domésticas, exdticas y silvestres
presentes en el bioparque, de acuerdo con las condiciones de
operacion y disponibilidad del establecimiento.

¢ Desarrollo de la experiencia bajo las condiciones de seguridad,
orientacién y reglamento interno establecidos por el Bioparque.

La actividad deberd permitir a los participantes conocer y disfrutar los
diferentes espacios naturales y de fauna disponibles, promoviendo
una experiencia recreativa y de acercamiento a la naturaleza.

fTEM 2. EXPERIENCIA DE AVENTURA Y RECREACION
Experiencia: Actividades de aventura y recreacién en el Bioparque.

El servicio deberd contemplar el desarrollo de una experiencia de
aventura y recreacion, mediante la participacién de los asistentes en
actividades que permitan el disfrute de espacios y escenarios
recreativos dispuestos por el Bioparque.

Dentro de las actividades que podran hacer parte de esta experiencia
se contemplan, entre otras:

* Skysoaster o Péndulo, de acuerdo con la disponibilidad y
condiciones de operacién del parque.

* Tirolesa, de acuerdo con la disponibilidad y condiciones de
operacion del parque,

Las actividades deberan desarrollarse de acuerdo con la distribucién
de los participantes en grupos, los tiempos establecidos para cada
actividad, la capacidad de los escenarios, la disponibilidad operativa
del establecimiento y las condiciones de seguridad requeridas para su
ejecucion.

Para el desarrollo de las actividades de aventura, el prestador deber4
garantizar que estas se realicen bajo las condiciones y protocolos de
seguridad establecidos por el establecimiento, incluyendo las

Calle 25 No. 13 - 03
Tel: 3115648302 - E-mail: globaltradingsyssas@gmail.com
Yopal Casanare
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coDIGO UNIDAD VALOR VALOR
ITEM DESCRIPCION DE CANTIDAD | UNITARIO TOTAL
UNSPSC MEDIDA

orientaciones, instrucciones y elementos de proteccién que sean
requeridos para cada actividad, cuando aplique.

En caso de interrupcién o suspensién de la actividad turistica debido
a imprevistos, caso fortuito o fuerza mayor, el prestador del servicio
garantizara la reprogramacion de la experiencia dentro de un plazo
maximo de diez dias calendario, contados a partir de la fecha del
suceso, sin que el mismo genere costo adicional.

SERVICIO LOGISTICO

Suministro del servicio de gufa nativo o guia local por cada grupo de
hasta treinta pasajeros, encargado de acompafar, orientar y asistir a
los participantes durante el desarrollo de las actividades turisticas,
recreativas y de bienestar programadas.

El servicio deberd incluir el acompafiamiento permanente durante el
2 recorrido, orientacion sobre los lugares visitados, apoyo en la | UNIDAD 10 $96400 | $964.000
organizacién y desplazamiento del grupo, suministro de informacién
de interés turistico, cultural, ambiental o territorial, segun
corresponda, asf como la coordinacién con el operador logistico para
el adecuado cumplimiento del itinerario y de las actividades
previstas.

3. SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE DE PASAJEROS

Servicio de transporte terrestre de pasajeros a todo costo, incluyendo conductor, combustible,
peajes, mantenimiento, seguros, impuestos, tasas, contribuciones y demas costos directos e
indirectos asociados a la prestacion del servicio, mediante vehiculo tipo bus, modelo no inferior
a 2022, debidamente habilitado para la prestacion del servicio y equipado como minimo con:

- Aire acondicionado.

- Bafio.

- Cortinas.

- Sillas en adecuado estado de conservacién, funcionamiento y condiciones de comodidad para
los pasajeros.

- Cinturones de seguridad, de conformidad con la normatividad vigente.

- Condiciones técnico-mecénicas y de seguridad que garanticen el adecuado y seguro
desplazamiento de los participantes.

DESPLAZAMIENTO

Transporte terrestre ida y regreso para grupos de hasta ciento cincuenta (150) personas, en la
ruta Yopal - Bioparque Boyaca - Yopal, de acuerdo con el cronograma establecido por la
Subsecretaria de Talento Humano.

$
8 El servicio debera contemplar el regreso a la ciudad de Yopal el mismo dia, asi como la SERvICIO 8 5 ZOg 000 41.600.000
disponibilidad de los vehiculos durante los recorridos y actividades contempladas en el paguete B
turistico, de acuerdo con la programacién establecida por la Entidad.

Para atender grupos de hasta ciento cincuenta (150) personas, el contratista debera disponer
de los vehiculos necesarios para garantizar el traslado de la totalidad de los participantes,
teniendo en cuenta que cada vehiculo debera contar con una capacidad minima de cincuenta
(50) pasajeros.

HORARIO Y DISPONIBILIDAD DEL SERVICIO

Los vehiculos destinados a la prestacion del servicio deberan encontrarse en las instalaciones
de la Alcaldia Municipal de Yopal a mas tardar a las 4:00 a. m., con el fin de realizar las
actividades previas necesarias y garantizar la salida de los funcionarios a las 4:30 a. m., de
acuerdo con el cronograma establecido por la Subsecretaria de Talento Humano.

El contratista deberd garantizar la puntualidad, disponibilidad y condiciones adecuadas de
operacién de los vehiculos durante toda la jornada, de conformidad con las rutas, horarios y
recorridos previamente establecidos por la Entidad.

Calle 25 No. 13 - 03
Tel: 3115648302 - E-mail: globaltradingsyssas@gmail.com
Yopal Casanare
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CODIGO UNIDAD VALOR VALOR
ITEM UNSPSC DESCRIPCION DE CANTIDAD | UNITARIO TOTAL
MEDIDA
DOCUMENTACION Y REQUISITOS DEL VEHICULO
Cada vehiculo dispuesto para la prestacién del servicio debera contar con documentacion
vigente y cumplir con las condiciones legales, técnicas, mecénicas y de seguridad exigidas por
la normatividad aplicable al transporte terrestre de pasajeros. Como minimo, el contratista
debera acreditar:
- Seguro Obligatorio de Accidentes de Transito (SOAT) vigente.
- Licencia de transito vigente.
- Certificado vigente de revision técnico-mecanica y de emisiones contaminantes, cuando
legalmente corresponda.
- Tarjeta de operacion vigente, cuando aplique de acuerdo con la modalidad de transporte.
- Polizas de responsabilidad civil contractual y extracontractual vigentes, de conformidad con la
modalidad del servicio y la normatividad aplicable.
- Demas documentos exigidos por las autoridades competentes para la prestacion del servicio.
REQUISITOS DEL CONDUCTOR
El contratista debera disponer de conductores que cumplan con los requisitos legales y técnicos
exigidos para la conduccion de vehiculos destinados al transporte de pasajeros.
Para cada conductor debera presentar, como minimo:
- Hoja de vida.
- Licencia de conduccion vigente y correspondiente a la categoria exigida para la conduccion
del vehiculo y la modalidad del servicio.
- Certificacién o constancia del curso de manejo defensivo, cuando sea exigible.
- Certificacién o constancia de formacion en mecanica basica, cuando sea requerida.
- Soporte de afiliacién y pago al Sistema de Seguridad Social Integral, de conformidad con la
normatividad vigente,
SERVICIO DE ALIMENTACION

Desayuno
El desayuno sera suministrado por persona y servido directamente a la mesa, utilizando menaje
convencional y cubiertos adecuados para el servicio. El ment estara compuesto por: $

4 UNIDAD 800 $ 45.000 13.500.000
Desayuno tipico: tamal, queso,
Bebida caliente, bebida fria, fruta y canasta de pan
Onces de la mafiana
Para la jornada de la mafiana se suministrara un refrigerio individual compuesto por:
. 1 sandwich de jamon y queso con vegetales (200gr)

5 . 1 bebida, a eleccion entre agua, gaseosa, té o jugo Hit.(200ml) UNIDAD 300 $25.000 | $7.500.000
El refrigerio debera entregarse debidamente empacado o presentado de manera higiénica y
adecuada para su consumo.
Almuerzo Restaurante Bioparque
El almuerzo serd suministrado en el restaurante del Bioparque y estara compuesto por una
Parrillada, que incluira:
. Carne de res. (80gr)
. Pollo. (80gr)
. Chorizo.(60gr)
. Rellena. (60gr)

6 . Papa criolla.(100gr) UNIDAD 300 $ 150.000 $

. 45.000.000

. Patacon.(70gr)
. Ensalada.(100gr)
. Arepa boyacense. (80gr)
. Aji. (20gr)
. 1 bebida individual en presentacién PET, a eleccién entre jugo Hit, gaseosa, agua
o té. (600ml)
El almuerzo deberd ser servido en condiciones adecuadas de higiene, presentacion y
temperatura, garantizando la atencion de la totalidad de los participantes programados.
Refrigerio de Ia tarde - Onces
Durante la jornada de la tarde se suministrara un refrigerio individual compuesto por:

7 . 1 pastel de pollo. (150gr) UNIDAD 300 $25.000 | $7.500.000
. 1 bebida, a eleccién entre agua, gaseosa, té o jugo Hit.(200mil)
El refrigerio deberé ser suministrado en condiciones adecuadas de manipulacién, conservacion,
presentacion e higiene, garantizando su entrega a cada uno de los participantes.

SUMINISTRO DE POLIZA TURISTICA

Calle 25 No. 13 - 03

Yopal Casanare

Tel: 3115648302 - E-mail: globaltradingsyssas@gmail.com
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CODIGO UNIDAD VALOR VALOR
ITEM UNSPSC DESCRIPCION DE CANTIDAD | UNITARIO TOTAL
MEDIDA
Suministro de un seguro de asistencia al viajero, pdliza turistica o servicio de asistencia
equivalente, con cobertura individual para cada uno de los participantes durante el desarrollo
integral de la jornada de bienestar, incluyendo los desplazamientos y las actividades turisticas,
recreativas, de naturaleza y agroturisticas programadas.
La cobertura debera tener vigencia durante la totalidad de la actividad y amparar, como minimo,
la atencién de eventos derivados de accidentes y enfermedades ocurridos durante el desarrollo
de |a jornada.
El valor cotizado debera incluir la cobertura para la realizacion de las actividades contempladas
dentro de la experiencia turfstica. En caso de que alguna actividad sea considerada por la
aseguradora como deporte de aventura, actividad de riesgo o actividad excluida de la cobertura
bésica, el proponente debera incluir expresamente el amparo adicional correspondiente, sin
generar costos adicionales para la entidad.
La poliza, seguro o asistencia debera conterplar como minimo las siguientes coberturas:
COBERTURA = - = | \VALOR MINIMO DE COBERTURA
Asistencia médica bor éccidehté Hasta $40;000.000
Asistencia médica por enfermedad Hasta $6.000.000
8 Atencién inicial de urgencias por | Masta $500.000 UNIDAD 300 $30.000 $9.000.000
enfermedades preexistentes
Atencién médica relacionada con | Incluida
COVID-19 o enfermedades de origen
similar, cuando  se  encuentre
contemplada dentro del plan
Medicamentos ambulatorios Hasta $250.000
Gastos odontoldgicos de urgencia por | Hasta $2.000.000
accidente
Enfermera en casa en caso de accidente | Hasta 5 dias, conforme a las condiciones del
plan
Gastos de hotel por convalecencia | Hasta $1.000.000
como consecuencia de accidente
- Renta diaria por hospitalizacion a causa Hasta 5 dias, conforme a las condiciones del
de accidente, si aplica plan
Traslado médico o sanitario por | Incluido, de acuerdo con las condiciones y
accidente limites de la cobertura
Cobertura para actividades deportivas, | Incluida o amparada mediante cobertura
recreativas, de aventura o de naturaleza adicional .
contempladas dentro de la jornada
Traslado o asistencia de emergencia, | Incluido
cuando sea requerido y se encuentre
contemplado en el plan
$
SUBTOTAL 153.564.000
$
9
VA (19%) 29.177.160
mpuestos | %0
TOTAL $
182.741.160
Atentame

L. fG S&S SAS
R/L:(ANGELA JULIETH GONZALEZ PRIETO
C.C Mo/ 1006655955 expedida en Monterrey — Casanare

Callte 25 Nw. 13 - 03
Tel: 3115648302 - E-maiit: gibbhitttrdidigeysyss@g@gmaitocom
Yopal Casanare
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COMPROMISO INTEGRIDAD Y ANTICORRUPCION

El cotizante apoyara la accién del Estado Colombiano y particularmente al Municip
de Yopal, para fortalecer la transparencia y la responsabilidad en la estructuracion
estudios de mercado, y en este contexto debera asumir explicitamente los siguientes
compromisos, sin perjuicio de su obligacién de cumplir la Constitucién Politica y la Ley
colombiana, asi:

* El cotizante se compromete a no ofrecer, ni entregar dadivas, agasajos, regalos,
favores o cualquier otra clase de beneficios, a ningun funcionario, ni pariente en cuarto
grado de consanguinidad y segundo de afinidad y primero civil en relacion con su
cotizacion, con el proceso de invitacion o de contratacion que se derive del estudio de
mercado, ni con la ejecucion del contrato que pueda celebrarse como resultado de su
cotizacion.

* El cotizante se compromete formalmente a dar precios reales al mercado local y a no
generar sobrecostos en los mismos, para su beneficio o el de un tercero.

* El cotizante se compromete formalmente a no efectuar con terceros acuerdos o
realizar actos o conductas que tengan por objeto el incremento de los precios de los
bienes y servicios objeto de la cotizacion. Las consecuencias por el incumplimiento del
compromiso anticorrupcion, seran aplicadas segun la comprobacion que del mismo se
haga y se procederé a denunciar el hecho ante las autoridades judiciales competentes
en el caso de que el hecho identificado constituya delito sancionado por la Ley penal
colombiana.

* El cotizante se compromete a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes,
asesores, y a cualquier otro representante suyo, exigiéndoles el cumplimiento en todo

momento de las leyes de la Republica de Colombia, y especialmente el presente
compromiso.

’f. o S
Nombre: AN éi%. JLIETH GONZALEZ PRIETO
C.C. No. 1.006.655.955 de Monterrey
Razdn Social: GLOBAL TRADING S&S SAS
No. de NIT: 900.518.148-0
Direccién Calle 25 No. 13 - 03
Correo Electroénico: globaltradingsyssas@gmail.com
Ciudad: Yopal

Calle 25 No. 13 - 03
Tel: 3115648302 - E-mail: globaltradingsyssas@gmail.com
Yopal Casanare
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Mwm' Fecha expedicion: 09/09/2026 - 21:07:43
"""""" CATARANE— Recibo No. S001085291, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION 91S3rwrKhX

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/siifront.confecamaras.co/cv/50 y digite el respectivo cédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicién.

EL PRIMER JUEVES HABIL DE DICIEMBRE DE ESTE ANO SE ELEGIRA JUNTA DIRECTIVA DE LA CAMARA DE
COMERCIO DE CASANARE.

LA INSCRIPCION DE LISTAS DE CANDIDATOS DEBE HACERSE DURANTE LA SEGUNDA QUINCENA DEL MES DE
OCTUBRE, ESTO ES, DESDE EL 16 DE OCTUBRE Y HASTA EL 3 DE NOVIEMBRE DE 2026 - OFICIO 2026-01-132881 DEL 25
DE MARZO DE 2026 SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES.

PARA INFORMACION DETALLADA PODRA COMUNICARSE AL TELEFONO 3125028511 O DIRIGIRSE A LA SEDE
PRINCIPAL, A LAS SEDES AUTORIZADAS PARA ESTE EFECTO, O A TRAVES DE LA PAGINA WEB https://cccasanare.co/

*************************************************‘k***********************************

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO
CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdh Social : GLOBAL TRADING S&S SAS
Nit : 900518148-0
Domicilio: Yopal, Casanare

MATRICULA

Matricula No: 112828

Fecha de matricula en esta Cémara de Comercio: 07 de enero de 2015
Ultimo afio renovado: 2026

Fecha de renovacién: 30 de marzo de 2026

Grupo NIIF : GRUPO II

UBICACION

Direccién del domicilio principal : CL 25 13 03
Barrio : BRR ARAGUANEY

Municipio : Yopal, Casanare

Correo electrdnico : globaltradingsyssas@gmail.com
Teléfono comercial 1 : 3115648302

Teléfono comercial 2 : 3203695290

Teléfono comercial 3 : No reportd. -

Direccidén para notificacién judicial : CL 25 13 03

Barrio : BRR ARAGUANEY

Municipio : Yopal, Casanare

Correo electrdénico de notificacién : globaltradingsyssas@gmail.com

La persona juridica SI autorizdé para recibir notificaciones personales a través del correo electrénico, de
conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédigo General del Proceso y del 67 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION

Por documento privado No. 1 del 27 de marzo de 2012 de la Asamblea Constitutiva de Villavicencio, inscrita
inicialmente en la Camara De Comercic De Villavicencio, el 20 de abril de 2012 bajo el No. 41347 del Libro IX
y posteriormente inscrita en esta Cémara de Comercio el 07 de enero de 2015, con el No. 24309 del Libro IX,

se constituyé la persona juridica de naturaleza comercial denominada SERVICIOS INTEGRALES DE TRANSITC SITEM
S.A.S.
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REFORMAS ESPECIALES

Por documento privado No. 1 del 30 de abril de 2014 de la Asamblea De Accionistas de Villavicencio, inscrito
en esta Cémara de Comercio el 07 de enero de 2015, con el No. 24310 del Libro IX, se decretdé REFORMA

Por Acta No. 2 del 15 de diciembre de 2014 de la Asamblea Extraordinaria de Yopal, inscrito en esta Cémara de
Comercio el 07 de enero de 2015, con el No. 24311 del Libro IX, se decretd REFORMA

Por Acta No. 2 del 15 de diciembre de 2014 de la Asamblea Extraordinaria de Yopal, inscrito en esta Céamara de
Comercio el 07 de enero de 2015, con el No. 24308 del Libro IX, Constitucion por cambio de domcilio
villavicencio para yopal

Por Acta No. 2 del 16 de noviembre de 2021 de la Asamblea Ordinaria de Yopal, inscrito en esta Camara de
Comercio el 29 de noviembre de 2021, con el No. 41537 del Libro IX, se decreté REFORMAS - RAZON SOCIAL DE
SERVICIOS INTEGRALES DE TRANSITO SITEM S.A.S. PARA ORBE NETWORKING SAS

Por Acta No. 2 del 16 de noviembre de 2021 de la Asamblea Ordinaria de Yopal, inscrito en esta Camara de
Comercio el 29 de noviembre de 2021, con el No. 41537 del Libro IX, se decreté REFORMA - AMPLIACION OBJETO
SOCIAL

Por Acta No. 1 del 02 de marzo de 2023 de la Asmblea Ordinaria de Yopal, inscrito en esta Camara de Comercio
el 11 de abril de 2023, con el No. 45529 del Libro IX, se decretd REFORMA - OBJETO SOCIAL

Por Acta No. 1 del 02 de marzo de 2023 de la Asmblea Ordinaria de Yopal, inscrito en esta Cémara de Comercio
el 11 de abril de 2023, con el No. 45529 del Libro IX, se decreté REFORMA ESTATUTOS ( ARTICULO 12
REPRESENTACION LEGAL Y ARTICULO 32 FACULTADES REP LEGAL)

Por Acta No. 2 del 02 de agosto de 2023 de la Asamblea Extraordinaria De Accionistas de Yopal, inscrito en
esta Cémara de Comercio el 05 de septiembre de 2023, con el No. 46762 del Libro IX, se decreté REFORMA
ESTATUTARIA. CAPITAL AUTORIZADO

Por Certificacidén de capital No. SIN NUM del 16 de agosto de 2023 de la Contador Publico de Yopal, inscrito
en esta Camara de Comercio el 05 de septiembre de 2023, con el No. 46773 del Libro IX, se decretd AUMENTO
CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO

Por Acta No. 001 del 05 de junio de 2024 de la Asamblea Extraordinaria de Yopal, inscrito en esta Camara de

Comercio el 12 de julio de 2024, con el No. 49535 del Libro IX, se decretdé REFORMA DE ESTATUTOS - ARTICULO 12
REPRESENTANTE LEGAL

Por Acta No. 3 del 02 de agosto de 2024 de la Asamblea Extraordinaria de Yopal, inscrito en esta Camara de
Comercio el 12 de agosto de 2024, con el No. 49796 del Libro IX, se reforma estatutaria. Cambio de nombre a
GLOBAL TRADING S&S S.A.S

Por Acta No. 12 del 17 de febrero de 2025 de la Asamblea Extraordinaria de Yopal, inscrito en esta Céamara de
Comercio el 26 de marzo de 2025, con el No. 51432 del Libro IX, se decretdé REFORMA ESTATUTARIA. SISTEMA DE
REPRESENTACION LEGAL. FACULTADES.

Por Acta No. 13 del 13 de agosto de 2025 de la Asamblea Extraordinaria de Yopal, inscrito en esta Cémara de

Comercio el 20 de agosto de 2025, con el No. 52826 del Libro IX, se decreté REFORMA DE ESTATUTOS - OBJETO
SOCIAL

TERMINO DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es indefinida.
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OBJETO SOCIAL

La sociedad tendra como objeto principal, las siguientes, las siguientes actividades: 1. Organizacidén y apoyo
logistico a toca clase de eventos deportivos y recreativos, l0dicos pedagdgicos, culturales, sociales,
escolares, religiocsos, laborales, comunitarios, militares que incluye de servicic de catering, personal
temporal, alquiler de toda clase de bienes muebles e inmuebles, transporte terrestre, transporte aéreo
hospedaje, para toda clase de proyectos y/o eventos, organizaciones empresariales, personales publicas o
privadas en general. 2.promover, desarrollar y ejecutar, actividades de seguridad social, programas de
servicios, dentro de orden de prioridades consagrado en la ley, actividades de recreacién social, deportes,
turismo, centros recreativos y vacacionales, cultura, museos, bibliotecas y teatros, vivienda de interés
social, jardines sociales o programas, de atencién integral a nifios, nifias Jévenes, adultos, personas con
discapacidad, adulto mayor. 3.comercializacidén, distribucidn, importacidén y exportacién de una amplia
variedad de alimentos y bebidas, tanto al por mayor como al por menor. 4. Preparacién y venta de comidas en
restaurantes y sitios especializados, pizzerias, cafeterias, bares y comedores (industriales, comerciales y
comunitarios), preparacién de comida en sitio o para entregar en sitios determinados incluido el transporte
de comida caliente con destino a las poblaciones: infantil, adulto mayor, personales recluidos en centros de
rehabilitacién, hospitales, o militares y personal en general con vinculacién laboral publica o privada. Y
asi como la organizacién de eventos sociales, corporativos y de recreacidén. Explotacién, y venta de alimentos
de consumo masivo, productos perecederos y no perecederos, panaderia, pasteleria, frutas, verduras, lacteos,
productos piscicolas y carnicos, tanto en su empaque original como detallado. 5. Difusidén cultural a partir
de editar y traducir obras y publicaciones, producir films, video films; grabaciones, programas radiales o
televisivos, paginas web, blogs o cualquier otro formato de comunicacién creado o por crearse, con tematicas
relacionadas con fines. 6. Alquilar, administrar y gestionar auditorios, salones y espacios equipados para la
realizacién de eventos como cursos, congresos, seminarios, capacitaciones, y conferencias, ofreciendo la
infraestructura técnica y tecnolégica necesaria para su éxito. 7. Promocién, organizacién, gestiédn,
coordinacién, desarrollo, difusién, préctica de actividades deportivas, culturales, recreativas, con enfoque
en la inclusién y el desarrollo social, para toda la poblacién, sin importar edad, sexo, condicién fisica,
social o étnica. 8. Fomento, patrocinio y la organizacién de competiciones de caracter oficial o privado,
desarrollo de eventos culturales, artisticos y recreativos en todas sus disciplinas, entendiendo el deporte y
la cultura como herramientas para el crecimiento comunitario. 9. Crear, disefiar, implementar, impulsar,
promocionar y ejecutar todoe tipo de actividades, proyectos y programas, de integracién como encuentros,
ferias y fiestas, festivales, homenajes, convenciones, convivencias, jornadas especiales y afines; que
contribuyan y fortalezcan el desarrollo social, empresarial, ambiental y cultural. 10. Fomentar entre la
nifiez, la Jjuventud, la tercera edad y ciudadania en general, el deporte, la cultura, la participacién
democratica, la tolerancia y el respeto a la diferencia, la educacién, el trabajo, la Jjusticia, la libertad,
la reconciliacién, seguridad social, el medio ambiente; con el fin de lograr el desarrollo estético, fisico,
6tico y moral de los colombianos. 11. Contribuir al desarrollo artistico y cultural del pais a través de la
difusién del teatro, los titeres, la mlsica, la danza, el arte, el folclore colombiano, la pintura, la
literatura, el desarrollc social y demids manifestaciones afines, contribuir en la creacién de grupos y
centros o casas culturales, principalmente en comunidades y organizaciones populares. 12. Promover la
organizacién, la educacién, la participacién comunitaria, la preservacién, defensa y desarrollo del ambiente
y la biodiversidad que enriquecen sus territorios, defender la propiedad ancestral de las comunidades,
establecer, difundir y desarrollar la historia, la identidad étnica y los valores culturales colombianas,
promoviendo actividades culturales, deportivas, cientificas y de desarrollo en cualquier lugar del territorio
nacional e internacional. 13. Recoleccién y tratamiento de materiales usados, residuos y enseres de uso
doméstico e industrial para su reciclado y obtencién, distribucién y comercializacién de energias, depuracién
y distribucién de agua. Refino, comercializacién, intermediacién, almacenamiento, y distribucién de petréleos
derivados y la explotacién de estaciones de servicio. 14. Crear, disefiar y promocionar actividades
cientificas, artisticas, deportivas, filosdéficas, médicas, ecolégicas, tecnocientificas, étnicas vy
transculturales orientadas a la divulgacidén y sistematizacidén de saberes y practicas seguras de cultura vial,
en el marco de programas de desarrollo social, educacién y seguridad vial dirigidos a la poblacién en
general. 15. Organizar y coordinar campafias integrales de educacidén y seguridad vial, que incluyan talleres,
seminarios, actividades 1ludicas, exposiciones y concursos, con el fin de divulgar y sistematizar
conocimientos cientificos, artisticos, deportivos, tecnolégicos y culturales, fomentando la cooperacidén con
entidades nacionales e internacionales, asi como con autoridades civiles y administrativas, para mejorar la
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cultura vial y la seguridad en ciudades y carreteras. 16. Promover la organizacién, la participacién, el
desarrollo econémico, social, cultural y politico de las comunidades afro colombianas, en pro de la
eliminacién del racismo y la discriminacién racial que afectan la sociedad, representar y/o ser vocero de las
comunidades colombianas ante las instituciones gubernamentales y entidades privadas, en desarrollo de los
procesos de participacién ciudadana, construccién de identidad cultural y la busqueda del progreso de las
comunidades. 17. Comercializacién y suministro de articulos deportivos y recreativos, incluyendo su
fabricacién, importacidén y exportacién, dotacidén de prendas deportivas y toda clase de juguetes, implementos
y elementos para el deporte y la recreacidén. 18. Fabricacién, confeccién, distribucién, comercializacién vy
suministro de toda clase de elementos de proteccién personal para uso laboral en las areas administrativos,
industriales y de seguridad y salud en el trabajo; entre ellos, bostas de seguridad, calzado en general,
vestuario, overoles y todo lo relacionado a dotaciones necesarias para el desempefo laboral, uniformes
escolares, e institucionales y prendas de vestir para nifios, nifias, damas y caballeros, asi como todo tipo de
calzado. 19. Venta de vehiculos tipo automévil, camioneta 4x4 y 4x2 servicio publico y particular. 20.
Suministro de bienes: computadores, muebles y enseres, equipo de oficina, impresiones, equipos biomédicos,
electrodomésticos, material eléctrico, materiales de construccién, papeleria y utiles de escritorio,
medicamentos, material médico quirdrgico e insumos de laboratorio, textiles e implementos de seguridad
industrial, elementos de aseo y cafeteria, productos e insumos agricolas y veterinarios en general.21l.
Comercializacién de insumos para la impresién de licencias de transito, conduccién, registro de maquinaria
amarilla y agricola, especies venales, equipos y otros elementos y materiales. 22. Comercializacién 3%
suministro de maquinaria, wutensilios y accesorios para la industria alimenticia. 23. Elaboracién,
comercializacién, distribucién y suministro, de productos comestibles empacados, perecederos y no
perecederos, de la alimentacién y mejoramiento de nivel de nutricién de la poblacién del adulto mayor y/o
nifiez escolarizados, desescolarizados, desamparados, desplazados, madres gestantes y en general, poblacidén
vulnerable. 24. Disefio, fabricacidén, comercializacién, suministro, compraventa, dotacién del mobiliario de
centros educativos, auditorios, academias, universidades, restaurantes, industrias, oficinas, hogar, material
didactico, mobiliario infantil. 25. Equipamiento y mobiliario escolar para colegios, escuelas infantiles,
conservatorios, escuelas de misica, bibliotecas, ludotecas, hospitales, casas de cultura, universidades,
instituciones de capacitacién. 26. Adquirir, almacenar, comprar, vender, distribuir, importar y exportar
insumos, materias primas, productos quimicos, accesorios, maquinaria y productos terminados para la industria
textil, asegurando la disponibilidad y calidad de los mismos a nivel nacional e internacional. 27.
Importacién, exportacién, suministro, y trasformacidén de mercancias importadas o de fabricacién nacional, que
tengan relacidén con el ramo de la papeleria, Gtiles, muebles, bienes escolares y de oficinas incluidos
articulos de aseo y mantenimiento, del dibujo, disefio, pintura, arquitectura, toda clase de artes,
disciplinas o ciencias afines. 28. La realizacién de todas y cada una de las operaciones relacionados con la
comercializacién, importacidn, exportacidn, representacién y distribucién de equipos y partes para aire
acondicionado y refrigeracién residencial, industrial, representacién de equipos y componentes para sistemas
de aire acondicionado y refrigeracién industrial. 29. Disefio industrial y publicitario, creatividad
artistica, seflalizacién industrial y publicitaria, gestién publicitaria, intermediacién en el mercado
publicitario, organizacién, compra o venta de todo objeto publicitario al por mayor. 30. Fabricacién,
industrializacién, importacién, exportacién, distribucién, compra, venta, de equipos eléctricos vy
electrdénicos para control, analisis, deporte, salud, medio ambiente, construccién y educacidén, garantizando
su calidad, funcionalidad y cumplimiento de normas aplicables. 31. Compra, venta, importacién, exportacidn,
distribucién, comercializacién, instalacién, reparacién, reconstruccién, recarga, instalacién, monitoreo y de
todo tipo de sistemas contra incendio, circuitos cerrados de televisién y alarmas contra incendio, de
cualquier marca y sus accesorios, de los mismos. 32. Compraventa de lamparas de emergencia y todos sus
accesorios, fabricacién instalacién de casetas para extintores, elaboracién de mangas de viento, fabricacién
de todo tipo de abrazaderas metdlicas para extintores, obras civiles: pinturas para tuberias contra incendio,
reparacidén de camiones de bomberos, y pintura para sistemas contra incendio en edificaciones v
construcciones, industriales, comerciales, de almacenamiento, residenciales. 33. Fabricacién, compra y venta
de materiales, equipos eléctricos; electrénicos, hidrdulicos, industriales, automotrices y agricolas, .tales
como transformadores, subestaciones, motores eléctricos, tableros de distribucién y control, unidades de
energia interrumpible, baterias, equipos de monitoreo eléctrico, generadores eléctricos, .motores de
combustidn interna (diésel o gasolina), equipos didécticos, equipos de refrigeracién, muebles
hidrosanitarios, instrumentos para la administracién del agua y energia eléctrica, bombas y motores
sumergibles para pozo profundo, aguas negras, potables y residuales, bombas centrifugas, tipo turbina, split
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case, bombas de vacio, equipos contra incendio, tuberias y accesorios para acueducto, alcantarillado y riego,
vadlvulas, equipos mecdnicos, molinos de viento, sopladores lobulares, transportadores neumdticos portatiles,
instalaciones hidrdulicas y mecénicas, compresores, tanques de almacenamiento de agua potable, tableros
eléctricos del sistema hidroneumédtico, bombas electro sumergibles, asi como sus refacciones, componentes,
piezas corrientes y especiales para todo tipo de bombas y maquinaria afin. 34. Almacenamiento y distribucién
de combustibles, productos petroquimicos, aceites, lubricantes, bases, aditivos y energéticos de cualquier
orden, incluyendo gas y alcohol, utilizando vehiculos tipo carroceria tanque u otros medios autorizados. 35.
Comercializacién y comercio electrédnico de equipos y materiales para proteccién, seguridad, emergencia,
salvamento y lucha contra incendios y calamidades en obras publicas y privadas. 36. Distribucién de maquinas
de venta automidtica de agua, productos alimentarios, bebidas y bienes de consumo. 37. Importaciédn,
comercializacidén, compra, venta, dotacidén, equipamiento, fabricacién, suministro vy actualizacién de
computadores, ' terminales, impresoras, periféricos, software, repuestos, accesorios, muebles, suministros,
papeleria, elementos de aseo limpieza y cafeteria, redes eléctricas y estructuradas, edificios inteligentes,
salas de cémputo, sistemas de transmisién de datos y teleconferencia, maquinaria, equipos, utiles, partes,
uniformes, publicidad, elementos y enseres, asi como bienes inmuebles urbanos 'y rurales; fabricacién,
comercializacién, suministro y distribucién de productos de aseo, limpieza, cafeteria, abarrotes, rancho v
licores, elementos de papeleria, dotaciones escolares, empresariales e industriales, menaje para el hogar, el
comercio, la industria, la educacién y restaurantes; y prestacién de servicios de aseo, suministro de
personal, mantenimiento y administracién de casas, edificios y oficinas, asegurando calidad y disponibilidad
de los productos y servicios para diversos sectores. 38. Realizar dotaciones hospitalarias ‘de muebles,
equipos, insumo, medicamentos, productos indirectos y terminados, ~productos farmacéuticos, bioldgicos,
material médico quirGrgico, material osteosintesis, ortopedia, anestésicos, alto costo, insumos médicos
material de laboratorio. Transferir al interior o al exterior las tecnologias de punta que puedan ser
aplicadas en beneficio del mejoramiento de un proceso de desarrollo humano y/o productivo. 39. Adquirir,
poseer, solicitar, obtener, comprar, registrar, arrendar, ceder o en cualquier otra forma disponer de marcas,
avisos y nombres comerciales, derechos de autor, patentes, invenciones y procesos, dibujos, disefios, know-how
y demds activos intangibles relacionados con la propiedad intelectual e industrial, asi como licencias scbre
ellos; desempeflar toda clase de representaciones y comisiones relacionadas con los fines antes expresados.
40. Suministrar, dotar, vender y distribuir kits, equipos y dispositivos de seguridad vial, industrial y de
prevencién, - incluyendo sefializacién horizontal y vertical, rutas de evacuacién, simbolos de seguridad,
equipos de proteccidén personal, botiquines y elementos contra incendios y emergencias, mediante asesoria,
instalacién, mantenimiento y supervisidén, cumpliendo con los estandares de calidad y normativas nacionales
aplicables. 41. Elaboracién y transformacién de pieles y curtidos; disefio, fabricacién, cortados, aparados vy
acabado de todo tipo de calmados, articulos, de guarnicioneria, marroquineria y talabarteria. Su comercio e
intermediacién al por mayor y al detal, asi como su importacién y exportacién. 42. Comercializacién vy
suministro de toda clase de calzado para dotaciones empresariales, industriales, escolares y deportivas. 43.
Comercializacién y suministro de elementos de proteccién personal (epp) para uso industrial y laboral,
incluyendo la dotacién de equipos de seguridad para empresas de todos los sectores. 44. Comercializar y
vender productos artesanales y culturales, accesorios, banderines, estandartes y articulos con elementos de
la naturaleza y la etnia colombiana, elaborados con materias primas naturales y sintéticas como fiques,
nueces, coco, totumo, madera, cuero, tintes, alambre, tejidos, textiles, hilazas, pinturas artesanales,
cerédmica, vidrio, semillas, piedras de murano, plasticos, pasta papelera, papel, cartén, envases, bolsas y
rétulos. 45. Alquilar e implementar software de trénsito y de gestién para organismos de transito vy
organizaciones empresariales, incluyendo la instalacién, configuracién, soporte técnico y actualizacién de
los sistemas para garantizar su optimo funcionamiento. 46. Desarrollo de capacitaciones en normas de
transito, transporte y seguridad vial, talleres de formacidén, entrenamiento y desarrollo del talento humano,
emprenderismo, proyectos productiveos, normas basicas contables y tributarias, entre otras. 47. Disefar,
planificar, ejecutar y/o hacer y evaluar programas integrales de capacitacién formal, informal, técnica,
profesional y de especializacidn, incluyendo diplomados, cursos, talleres, seminarios, conferencias, mesas de
trabajo, foros y clinicas de entrenamiento, dirigidos a poblacién desplazada, mujeres y menores en situacién
de vulnerabilidad, comunidades indigenas, trabajadores del sector publico o privado, brindando asistencia
técnica en proyectos de desarrollo social, cultural, étnico y comunitario, fomentando la identidad cultural,
la interculturalidad, 1la inclusién, la participacién comunitaria, la convivencia social, el liderazgo;
trabajo en equipo, inteligencia emocional, comunicacién asertiva, escucha, conciencia mediocambiental vy
fomentar todas las habilidades blandas, habilidades técnicas talentos y la mejora de la calidad de vida de
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los individuos y sus diferentes entornos. 48. Realizar programas de capacitacién laboral, formacidén vy
actualizacidén en nuevas tecnologias, a través de seminarios y cursos especializados, fomentar, crear y apoyar
la asociacién y la creacién de microempresas, famiempresas con o sin participacién directa en ellas. 49.
Disefar, planear y prestar programas de capacitacién, consultoria, asesoria y asistencia técnica en &reas
administrativa, financiera, contable, econdémica, tributaria, juridica, social, de ingenieria y técnicas,
incluyendo logistica, aduanas, inventarios y almacenamiento, asi como auditoria, interventoria, revisoria
fiscal y representacién extrajudicial, judicial, comercial y civil, dirigidos a proyectos del sector pGblico
y privado, con el objetivo de fortalecer competencias, optimizar la gestién organizacional y garantizar
cumplimiento normativo. 50. Disefiar, ejecutar, promover, realizar conferencias y programas de capacitacién a
funcionarios plblicos y comunidad en general de temas relacionados con las actividades del estado, para el
desarrollo social y la buena gobernanza, incluyendo ciencias politicas, politicas publicas, y sistemas
integrados de gestidn, proteccién de los derechos individuales y colectivos, el adecuado goce del espacio
piblico, el derecho a la seguridad, la prevencién de desastres, y la tranquilidad ciudadana, realizacién de
obras y construcciones segin las disposiciones legales vigentes, la salubridad y la proteccién del medio
ambiente. 51. Capacitacidén técnica para el manejo, manipulacién y conservacién de alimentos de consumo
masivo, tanto perecederos como no perecederos. 52. Capacitacién en el uso, operacién y mantenimiento de
equipos eléctricos, hidrdulicos, bombas y motores sumergibles para pozo profundo, aguas negras, potables vy
residuales, bombas centrifugas, tipo turbina, split case, bombas de vacio, motores eléctricos horizontales vy
verticales, equipos contra incendio, tuberias y accesorios para acueducto, alcantarillado y riego, véalvulas,
equipos mecénicos, molinos de viento, sopladores lobulares, transportadores neumiticos portatiles,
instalaciones hidrdulicas y mecédnicas, asi como en el manejo de piezas y maquinaria afin. 53. Capacitacién en
procedimientos e ingenieria de seguridad, proteccién, emergencia, salvamento y lucha contra incendios vy
calamidades en obras publicas y privadas. 54. Capacitacién laboral, formacién y actualizacidén en el uso,
mantenimiento y operacién de computadores, terminales, impresores, periféricos, software, repuestos,
accesorios, equipos, maquinaria y sistemas asociados, incluyendo cableado estructurado, edificios
inteligentes, salas de cémputo, transmisién de datos y teleconferencia. 55. Capacitacién en disefio de paginas
virtuales en internet, mantenimiento y actualizacién de computadores, asi como en programas, planes vy
proyectos en los sectores de la informdtica, la telemdtica y las telecomunicaciones. 56. Disefiar, planear y
ejecutar programas de capacitacién y formacién en produccién, comercializacién, exportacién y manejo de
productos artesanales y culturales, incluyendo accesorios, banderines, estandartes y articulos con elementos
de la naturaleza y etnia colombiana, elaborados a partir de materias primas naturales y sintéticas como
fiques, nueces, coco, totumo, madera, cuero, tintes, alambre, tejidos, textiles, hilazas, pinturas
artesanales, cerdmica, vidrio, semillas, piedras de murano, plasticos, pasta papelera, papel, cartén, envases
y bolsas, con el fin de fortalecer competencias técnicas, empresariales y culturales. 57. Disefar,
implementar y ejecutar programas de capacitacién y formacién en derechos humanos y derecho internacional
humanitario, mediante seminarios, talleres y planes educativos, enfocados en alertas tempranas, respuesta
inmediata para personas en situacién de vulnerabilidad, tolerancia, convivencia pacifica, solidaridad y paz;
asi como en la recuperacién, clasificacién y catalogacién de la memoria social, cultural e histérica
patrimonial a nivel local, municipal, departamental y nacional, incluyendo el suministro de equipos,
repuestos, accesorios, material diddctico, bibliografico y textos para apoyar los procesos formativos. 58.
Disefar, implementar y ejecutar programas de capacitacién y desarrollo en habilidades blandas, incluyendo
comunicacién efectiva, trabajo en equipo, liderazgo, resolucién de conflictos, inteligencia emocional vy
creatividad, mediante talleres, seminarios, cursos y actividades ludicas, con el fin de fortalecer el talento
humano y mejorar la productividadvy la cultura organizacional. 59. Servicios de transporte terrestre de carga
pesada y liviana en sus diversas modalidades, a nivel nacional; mercancias, paquetes, productos
especializados, carga seca, liquida, refrigerada, perecedera, no perecedera, carga a granel, combustible y
otras sustancias quimicas, vehiculos inmovilizados por infracciones al transito. Arrendamientos de maguinaria
amarilla con y sin operarios, gruas tipo planchén y pluma con y sin operarios. Vehiculos tipo automévil,
camioneta 4x4 y 4x2 servicio publico y particular. 60. Prestar servicios de consultoria, asesoria, asistencia
técnica, auditoria e interventoria en materia de logistica, aduanas, inventarios y almacenamiento, asi como
en é&reas administrativa, financiera, contable, econdémica, tributaria, juridica, social, de ingenieria vy
técnicas; incluyendo revisoria fiscal, gestién integral y representacién extrajudicial, judicial, comercial y
civil, dirigidos a toda clase de proyectos del sector publico y privado, con el fin de optimizar la gestidn
organizacional y garantizar el cumplimiento normativo. 61. Prestacién de servicios de consultoria,
interventoria, estudios, planeacién, disefio, formulacién, ejecucién y gerenciamiento de toda clase de
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proyectos de desarrollo social, econdmico, comunitario y educativo, tanto en educacién formal como no formal,
para el trabajo, el fortalecimiento del capital humano y fines culturales y complementarios. Esto incluye
salud, educacién, cultura, deporte, recreacién, medio ambiente, obras de ingenieria civil, sanitaria,
ambiental, quimica, de comunicaciones y arquitectura, asi como el desarrollo y aplicacién de modelos
cientificos, tecnolégicos e innovaciones en la produccién nacional, artesanal, artistica, recreacional,
ocupacional y técnica. Ademds, comprende programas y proyectos de bienestar social, académicos,
empresariales, microempresariales, autogestionarios, de mejoramiento del habitat y de desarrollo econémico,
junto con actividades de capacitacién, especializacién, asistencia técnica, gestidén del conocimiento,
innovacién, emprendimiento, evaluacién y seguimiento de procesos, campafas, encuestas, cambios
organizacionales y planes de desarrollo publicos y privados orientados al mejoramiento continuo. 62.
Ejecucién de proyectos, programas y servicios de consultoria e interventoria en el sector alimenticio. 63.
Crear, disefiar proyectos de publicidad visual, exterior e interior, industriales y publicitarios, ejecutar y
distribuir campafias de publicidad a través de cualquier medio de difusién, consultoria de marketing,
contratacién de medios de comunicacidén, disefio de paginas web, publicidad en medios y multimedia, artes
graficas, impresidén. offset, organizacién de eventos, fotografias, creatividad artistica industrial vy
publicitaria, gestién publicitaria, crear contenidos, videos musicales, obras de teatro, comerciales de tv,
comercializacién de toda clase de objeto publicitarios, al por mayor, crear y utilizar los medios de
comunicacién necesarios para la promocién, capacitacién y recreacidén de la comunidad, dentro de los fines de
la emprésa. 64. Disefio de instalaciones deportivas, planes de gestidén de instalaciones deportivas publicas y
privadas;  seleccidén y formacién de los recursos humanos necesarios para la gestién de las instalaciones
deportivas, disefioc de las estrategias de marketing y comunicacién- deportiva, de servicics y escuelas
deportivas, de actividades extraescolares, de los planes de mantenimiento, limpie€za y autoproteccién de las
instalaciones e instituciones deportivas, organizacién de eventos deportivos, organizacién de eventos
culturales, juveniles, educativos y sociales, gestién de servicios para poblaciones infantiles, juveniles, de
tercera edad, gestidén de servicios de actividades pe ocio y tiempo libre, gestién de escuelas infantiles y
centros para adultos mayores. 65. Asesorias técnicas y profesionales en aplicaciones y desarrollos que
involucren ingenieria mecdnica, procesos térmicos, aire acondicionado, refrigeracién industrial, sistemas
colectores de polvo, filtracidén de aire, controles electrdénicos para aire acondicionado, sistemas de bombeo,
torres de enfriamiento, mantenimiento, reparacién e instalacién de equipos para sistema de aire
acondicionado, refrigeracidn, calefaccién, ventilacién mecanica, estructuras, montajes; y en general todo lo
relacionado ‘con la ingenieria. 66. Asesoria en el uso, operacién 'y optimizacién de materiales y equipos
eléctricos y electrénicos, tales como transformadores, subestaciones, motores eléctricos, tableros de
distribucién <y control, unidades de energia interrumpible, baterias, equipos de monitoreo eléctrico,
generadores eléctricos, motores de combustién interna (diésel o gasolina), equipos didacticos, equipos de
refrigeracién, muebles hidrosanitarios e instrumentos para la administracién del agua y energia eléctrica,
asi como en obras de construccidén civil y electromecdnica, bombeo de agua, calderas y hornos. 67. Formulacién
y desarrollo de proyectos, estudios, auditorias, consultoria, creacién, disefio, supervisién y asistencia
técnica en proteccidn, seguridad, emergencia, salvamento y lucha contra incendios y calamidades en obras
piblicas y privadas. 68. Presentar, cooperar y ejecutar planes y proyectos en disefio de paginas virtuales en
internet, mantenimiento y actualizacién de computadores, asi como en programas, planes y proyectos en los
sectores de la informdtica, la telemdtica y las telecomunicaciones. 69. Disefiar, implementar y ejecutar
planes, programas y proyectos para: dotacién, suministro, equipamiento, mejoramiento, fabricacién,
restauracién, adecuacién, mantenimiento de obras civiles y preservacién de espacios fisicos tales como redes
y vias de comunicacién, redes y sistemas de alcantarillado, sistemas de archivos (elaboracién, actualizacién,

sistematizacién y digitalizacién de tablas de retencién documental y fondo documental acumulado), redes vy
sistemas eléctricas, redes y equipos informdticos, sitios; turisticos y ecolégicos (reforestacién vy
preservacidn), instituciones educativas (mejoramiento de la calidad educativa), y culturales, material

didéctico y suministro de materia prima y mobiliario en general. 70. Planear, disefiar, ejecutar y evaluar
proyectos y programas de desarrollo social, cultural, étnico y comunitario, mediante investigacidn,
capacitacién, asistencia técnica, congresos, seminarios, conferencias y talleres, con el fin de fortalecer la
identidad cultural, promover la interculturalidad, la equidad, la inclusidén y la participacién comunitaria,
asi como consolidar el desarrollo integral y sostenible de los individuos y comunidades en sus territorios.
71. Fomentar la produccidén, exportaciédn y celebracidén de alianzas estratégicas de productos artesanales y
culturales, accesorios, banderines, estandartes y articulos con un toque de naturaleza y etnia colombiana,
elaborados principalmente con materias primas naturales y sintéticas como fiques, nueces, coco, totumo,
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madera, cuero, tintes, alambre, tejidos, textiles, hilazas, pinturas artesanales, ceramica, vidrio, semillas,
piedras de murano, plasticos, pasta papelera, papel, cartén, envases, bolsas y rétulos. 72. Presentar,
desarrollar, promover y ejecutar planes, programas y proyectos relacionados con la creacidén de tv
comunitaria, emisoras comunitarias, comedores comunitarios y en general con proyectos en beneficio de las
comunidades, sean estas nifios, adultos o ancianos. 73. Crear, disefiar, imprimir, editar y Pprogramar, la
produccién, publicacién, impresién y encuadernacién, difusién y divulgacién por medios masivo de comunicacién
preferiblemente escrita (libros, revistas, magazines, folletos, catdlogos, periddicos), de interés didéactico
e informativo, de avances logros y noticias cientificas, novedades sectoriales de todo tipo en convenio, con
las universidades, centros de capacitacién especializados, organizaciones publicas o privadas, de caracter
local, municipal, departamental, nacional e internacional, con o sin &nimo de lucro, dirigido a los
empresarios, productores y comercializadores y la comunidad en general. 74. La aplicacién de tecnologia,
formulaciones, procedimientos por concesién de terceros o por investigaciones propias amparadas por marcas,
nombres, patentes y licencias propias con presencia y reconocimiento internacional en todos los procesos de
produccién y comercializacién. 75. Diseflar, ejecutar, implementar y propender por la proteccién integral, el
bienestar del adulto mayor, en altos niveles de marginacién social y econdémica, desarrollando acciones a
través de proyectos de tipo social en las &reas de la educacién, salud, desarrollo comunitario entre otros.
76. Proponer, formular, ejecutar y gerenciar proyectos para la promocién y prevencién de la salud,
implementar politicas de salud sexual y reproductiva, promover estilos de vida saludables para la prevencidén
y el control de enfermedades crénicas, fortalecer la seguridad alimentaria y nutricional, reducir el impacto
de la violencia en la salud, implementar politicas de salud mental y de reduccién del consumo de sustancias
psicoactivas, prevenir y controlar enfermedades transmitidas por vectores, realizar procedimientos e
intervenciones asistenciales en las fases de promocién, prevencién, diagnéstico, tratamiento y rehabilitacién
de la salud. 77. Establecer un marco operativo social; cultural, politico y econémico a través de planes de
accién desde los diferentes sectores, que estaran contenidos en los planes de desarrollo municipal,
departamental y nacional. 78. Impulsar el, trabajo social, comunitario y asociativo, promover y crear
empresas de economia solidaria, precooperativas y cooperativas de trabajo, como fomento del empleo a personal
de la salud, educacién, el deporte, las artes, la cultura y lo administrativo. 79. Diseflar, implementar,
suministrar, ejecutar programas de infraestructura y equipamiento, microcréditos, proyectos productivos, vias
de comunicacién, de la educacidn, de la salud, de la recreacién, del deporte, de construccidén de vivienda, de
desarrollo alternativo, acceso a mercados productivos, refuerzo a politicas de implementacién conducentes al
mejoramiento de la calidad de vida de hombres mujeres y nifios de los diferentes contextos socioceconémicos y
culturales. 80. Disefar, implementar suministrar, ejecutar proyectos de desarrollo rural o urbano, de
caracter local, regional y nacional; en defensa del medio ambiente. 81. Disefiar, formular, ejecutar vy
gestionar proyectos de cardcter ambiental que promuevan la conservacién, proteccidén y recuperacidén de los
recursos naturales y la biodiversidad, desarrollar programas de formacidn y capacitacién en saneamiento
basico, manejo integral de cuencas hidrograficas y suelos, gestién de residuos sélidos mediante reciclaje y
disposicidén final, impulsar la formacién ciudadana para fomentar la participacioén social en la sostenibilidad
ambiental, fortalecer a las instituciones ptblicas. 82. DiseRar, planear y coordinar planes y proyectos de
desarrollo urbano, organizacién de urbanizaciones y parcelaciones, asi como la gestidén de programas de
vivienda de interés social para familias, mujeres cabeza de hogar y comunidades vulnerables, incluyendo la
planificacién de centros educativos, de salud, de recreacién y edificios de uso residencial, comercial e
industrial. 83. Brindar asesoria técnica y consultoria especializada en seguridad wvial e industrial,
incluyendo elaboracién, implementacién y mantenimiento de planes de sefializacidén, rutas de evacuacién,
simpbolos de seguridad, dispositivos de proteccién, botiquines y equipos contra incendios y emergencias,
asegurando el cumplimiento de los estédndares de calidad y normativas vigentes a nivel nacional. 84. Disefar y
formular software de trénsito y de gestién dirigido a organismos de transito y organizaciones empresariales,
asegurando su funcionalidad, wusabilidad y adaptacién a las necesidades operativas de los usuarios. 85.
Disefiar, formular y ejecutar proyectos y programas de desarrollo social, econémico, cultural, cientifico y
ambiental, gque busquen mejorar la calidad de vida de las comunidades, promoviendo la inclusién, la equidad y
la participacién ciudadana, enfocadas en &reas clave como la salud, la educacién, el deporte, la vivienda, el
empleo y la proteccién de poblaciones vulnerables, incluyendo adultos mayores y victimas de la violencia. 86.
Ejecutar proyectos, programas, consultorias e interventorias, que propendan por la buena nutricidén de los
nifios en etapa de desarrollo escolar, atencién integral al adulto mayor, a la poblacién en estado de
vulnerabilidad, programas dirigidos a la atencién de la mujer y promocién de la equidad de género, atencién a
la nifiez, programas de educacién para el buen trato, contra el abuso, trabajo infantil, la buena nutricién,

Pagina 8 de 17



CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

CAMARA DE COMERCIO Fecha expedicién: 09/09/2026 - 21:07:56
T EARARARE Recibo No.'5001085291, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION 91S3rwrKhX

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/siifront.confecamaras.co/cv/50 y digite el respectivo cédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

atencién al habitante de la calle, la erradicacién del consumo de psicoactivos, el desarrollo de programas de
re culturizacién de nifios, Jévenes y adultos involucrados en problemidticas de panfilismo, drogadicciédn,
tabaquismo y alcoholismo entre otros. 87. Diseflar, implementar, auditar, mantener y mejorar sistemas
integrados de gestidn, incluyendo calidad, medio ambiente, seguridad y salud ocupacional, responsabilidad
social y eficiencia energética, mediante la elaboracién de politicas, procedimientos, capacitaciones y
asesorias técnicas, con el fin de optimizar procesos, garantizar el cumplimiento normativo y fortalecer la
sostenibilidad organizacional. 88. Diseflar, implementar, coordinar y evaluar programas de gestién humana,
incluyendo seleccidén, capacitacién, desarrollo, bienestar y retencién del talento, administracién de
compensaciones y beneficios, evaluacidén del desempefio y fortalecimiento de la cultura organizacional, con el
fin de optimizar el capital humano y contribuir al logro de los objetivos estratégicos de la empresa. 89.
Disefiar, formular, planear, ejecutar, gestionar, gerenciar y construir toda clase de obras civiles,
hidradulicas, sanitarias, ambientales, de infraestructura y urbanismo, incluyendo la construccidn, adaptacién,
rehabilitacién y recuperacién de vias, parques, acueductos, alcantarillados, redes de servicios publicos,
edificaciones, infraestructura educativa, institucional, deportiva, sanitaria, ambiental, cultural,
recreativa, industrial y comercial, asi como viviendas de interés social y proyectos en areas afectadas por
desastres naturales o violencia; desarrollar proyectos de montajes electromecanicos, sistemas industriales,
obras para mineria y ordenamiento urbano; y prestar servicios de interventoria, consultoria, estudios y
disefios, incluyendo el suministro integral de materiales, equipos y personal, dirigidos a proyectos del
sector publico y privado, con el fin de fortalecer la planificacién, ejecucidén y sostenibilidad del
desarrollo urbano y social. 90. Se disefian proyectos de arquitectura urbanistica y paisajista, se gestiona
todo lo relacionado con el desarrollo y ejecucién de estas obras para los sectores publico y privado. 91.
Construccién de espacios y escenarios deportivos, material deportivo, turistico, de formacién deportiva y
deporte de invierno, a nivel nacional. 92. El montaje, construccién y explotacién comercial de plantas de
abastecimiento y estaciones de servicio a cualquier titulo de: combustibles, productos petroquimicos,
aceites, lubricantes, bases y aditivos plantas de abastecimiento, la distribucién de combustibles utilizando
vehiculos tipo carroceria tanque, explotacién, elaboracién, fabricacién, refinacién y produccién de
petroquimicos, energéticos de cualquier orden tales como gas o alcohol y los que se lleguen a descubrir. 93.
Creacién, establecimiento, direccién de guarderias infantiles, centros geridtricos diurnos y residencias de
ancianos, pompas flnebres y servicios relacionados. 94. Disefio, formulacién, alguiler e implementacién de
software de transito y de gestidén para organismos de transito y organizaciones empresariales. 95. La
fabricacién, importacién y exportacién, la comercializacién de maquinaria y equipo, productos terminados,
materias primas sin elaborar, semielaboradas y o elaboradas, con destino a la produccién y comercializacién
de productos para la salud, el medio ambiente, el agro, la industrializacién y produccién de alimentos y
concentrados para animales. 96. Creacidn, explotacién de establecimientos, rurales, ganaderos, frutico as, y
forestales. Cria, hibernacién, mestizacién, y venta de ganado de todo tipo. Explotacién de tambos, cultivos,
compra, venta y acopio de cereales. 97. Produccién, comercializacién y utilizacién: agricola, pecuaria,
forestal, pesquera, industrial, minera; productos del reino animal, vegetal o mineral, de las industrias
alimentarias, quimicas y minerales, todo tipo de a material procesado y no procesado. 98. Programacién,
fabricacidén y comercializacién, a nivel local, nacional e internacional, de todo tipo de productos e insumos
para el sector agricola y ganadero, incluyendo el montaje de plantas y fébricas de alto rendimiento para la
elaboracién y transformacién de productos, abonos, fertilizantes, sales mineralizadas, subproductos e insumos
agropecuarios con proyeccién para el consumo humano. 99. La prestacién de todo tipo de asistencia técnica y
profesional en materia agricola, silvicola y agroindustrial, la siembra, cultivo, reproduccién, corte,
comercializacidén, procesamiento, transformacién, produccién, suministro, distribucién, almacenamiento,
importacién y exportacién, de todo tipo de frutas, verduras, legumbres, arboles, plantas medicinales o de
omato, alimentos, semillas, abarrotes, productos comestibles, conservas, pulpas, jugos y toda clase de
materias primas y mercancias relacionadas con la agricultura, silvicultura y ganaderia y sus derivados, la
compraventa, cria, produccién y engorda de ganado bovino, vacuno, equino, porcino vy caprino, su
comercializacién tanto en pie como en canal, la adquisicién de medicamentos y hormonas para los mismos, la
comercializacién de leche, léacteos, pieles, menudencias, la operacién de restos y frigorificos autorizados
por la ley o concesionados por autoridad competente, asi como la matanza y venta de cortes finos, la
exportacidn e importacién de productos y subproductos e insumos. 100. La reproduccién, comercializacién,
comisién, consignacién y venta de ganado, bovino, porcino, caprinc y cualguier tipo de animales en general.
101. Sembrar, cultivar y cosechar productos agricolas en general, tales como cereales, granos, frutas,
verduras, hortalizas, legumbres, plantas ornamentales y medicinales, preparacién de tierras, la produccién,
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el procesamiento y la transformacién de los cultivos, asi como su posterior almacenamiento, empaquetado,
distribucidén y comercializacién a nivel local, nacional e internacional. 102. La prestacién de asistencia
técnica, profesional para el disefio, edificacién y construccién de instalaciones agricolas y ganaderas,
cercas, cable-vias, sistemas de riego, empaques, camaras de refrigeracién, armadora de cajas de empaque,
corrales de engorda, abrevaderos, silos, canales de riego, cargadores, aspersores, la adquisicién y venta de
maquinaria y equipo necesarias para el desarrollo de las actividades de agricolas. 103. Comercializacién,
importacién y exportacién de toda clase de bienes, productos, drogas veterinarias e insumos para el sector
ganadero y agricola. 104. La promocién, organizacién y realizacidén de ferias y eventos ganaderos y agricolas,
tanto a nivel nacional como internacional, que faciliten la venta de animales y material genético, mediante
la realizacién de remates, subastas, la prestacién, directa o indirecta, de toda clase de servicios para los
sectores ganadero y agricola, tales como servicios técnicos, servicios de asesoria y visitas técnicas,
servicio de recoleccidén de datos, servicios de manejo de informacién, y servicios de certificaciones técnicas
agricolas y ganaderas. 105. La realizacidén, produccidén, difusién y comercializacién de medios impresos, de
medias audiovisuales, y de demds medios de comunicacién dirigidos al sector ganadero y agricola. 106. La
realizacién y promocidén de programas, cientificos y técnicos para el sector ganadero y agricola, tales como
congresos conferencias y charlas técnicas, dias de campo y de excusiones temdticas del sector ganadero y
agricola y todas las demds actividades relacionadas con el sector agricola y ganadero. 107. La participacidn
directa e indirecta en el tema de mineria, con gestién de explotacidédn y comercializacién de todo tipo de
minerales de la tabla periédica de elementos, necesarios para la buena gestién de excelencia y calidad en
todos y cada uno de los procesos aplicados. 108. La participacién en convenio con las comunidades indigenas,
para el montaje industrial de piscinas para el cultivo de sal de marina y la extraccién y transformacién de
todo tipo de materias primas de origen marino. 109. Participar, promover y apoyar con liderazgo de gestién,
asistencia, sustentacién y patrocinio, para investigaciones cientifica, en convenio con las entidades
universitarias y centros especializados de capacitacién, entidades particulares o gubernamentales, nacionales
o internacionales, con o sin &nimo de lucro con propésitos de aplicar la transferencia de tecnologia y la
creacién de nuevos procesos y formulaciones aplicados a los productos del agro y la ganaderia. 110.
Realizacidén de trdmites relacionados con el registro Unico nacional de transito (rna y rnc). 111. Desarrollo
de procesos persuasivo y coactivo para recuperacién de cartera por infracciones al trdnsito, impuestos,
multas entre otras. 112. Estudio, implementacién, instalacién y suministro de equipos para el proceso de
fotodeteccidén. 113. Desarrollo de estudios de consultoria en trénsito, transporte y seguridad vial, gestién
empresarial, marketing, entre otros. 114. Formulacién, implementacién, seguimiento, control y gerenciamiento
de toda clase de proyectos. 115. Desarrollar programas vy proyectos para el apoyo, el mejoramiento, el
desarrollo, la promocidén de la educacién en Colombia, a partir de los ejes de acceso universal de la
educacién, la mejora de la calidad, el fortalecimiento de las politicas educativas y la ejecucién de
actividades cientificas y tecnoldgicas, como principio fundamental para el logro de un mejor pais con mayores
indices de desarrollo econémico, de bienestar social y desarrollo ciudadano. 116. Formular, ejecutar,
supervisar y gestionar proyectos de caracter cientifico, tecnolégico, académico, ambiental y cultural, tanto
a nivel local como internacional, utilizando metodologias participativas que fomenten la colaboracién
comunitaria y el desarrollo integral. 117. Disefio, formulacién y ejecucién de proyectos y programas de
desarrollo social, promocién de la participacién ciudadana, la convivencia pacifica y el respeto a la
dignidad humana, elaboracién y ejecucidén de programas que fomenten iniciativas productivas y la creacidn de
formas asociativas de trabajo, promocién del conocimiento y la defensa de los derechos colectivos y
fundamentales. 118. Gestidén de proyectos y modelos cientificos, tecnolégicos y de gestién participativa, con
la capacidad de proponer, suministrar, cofinanciar y administrar planes de formacién, con el objetivo de
fomentar, capacitar y brindar asistencia técnica a través de espacios de exposicién, informacioén vy
participacién, tanto a nivel local como nacional. 119. Adelantar estudios e investigaciones dirigidos a
ciudadanos, empleados estatales o privados, comerciantes, empresarios, organizaciones sociales, de economia
solidaria, de economia mixta, publicas o privadas. 120. Formulacién, implementacién, seguimiento y control de
toda clase de proyectos, planes y programas, con un enfoque en la auditoria de sistemas, de gestidn,
operativa, legal y ambiental, outsourcing contable, de némina, seguridad social y de gestién de cartera,
incluyendo el cobro pre-juridico y juridico, a personas naturales, juridicas, empresas privadas y entidades
del sector publico en los diversos campos de la economia, como la salud, la educacidén, la ingenieria, la
construccién, el medio ambiente, la produccién y el desarrollo social. 121. Estudios de mercado, servicios de
marketing, publicidad, gestién de actividades de importacién vy exportacién, asi como la formacién y el
desarrollo empresarial. 122. Administracién de plantas de abastecimiento, estaciones de servicio,
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combustibles, productos petroquimicos, aceites, lubricantes, bases y aditivos, asi como de la distribucidén de
combustibles y energéticos de cualquier orden. 123. También hard parte integral del objeto social la
proteccién de los derechos colectivos, entendidos como los derechos e intereses colectivos, asi como los de
grupo-o ‘de un numero plural de personas definidos en la constitucidén y la ley, en especial los enunciados en
el articulo 48 de la ley 472 de 1998, a saber: el goce de un ambiente sano, de conformidad con lo establecido
en la constitucién, la ley y las disposiciones reglamentarias, la moralidad administrativa, la existencia del
equilibrio ecolégico, el manejo y aprovechamiento racional - -de los recursos naturales para garantizar su
desarrollo sostenible, ‘su conservacién, restauracidén o sustitucién, la conservacién de las especies animales
y vegetales, la proteccién de Areas de especial importancia ecoldgica, de los ecosistemas situados en las
zonas fronterizas, el ‘interés de la comunidad relacionado con la preservacién y restauracién del medio
ambiente, el goce del espacio publico, la utilizacidén y defensa de los bienes de uso publico, la defensa del
patrimonio publico y <cultural de la nacién, la seguridad y salubridad publicas, el acceso a una
infraestructura de servicios que garantice la salubridad publica, la libre competencia econdmica, el acceso a
los servicios publicos y a que su prestacién sea eficiente y oportuna, la prohibicidén de la fabricacién,
importacién, posesién y uso de armas guimicas, bioldgicas y nucleares, asi como la introduccién al territorio
nacional de residuos nucleares o tdéxicos, el derecho a la seguridad y la prevencién de desastres previsibles
técnicamente, los derechos de los consumidores y usuarios. 124. Disefio, formulacién e implementacidn de
programas y proyectos de beneficio social, cultural, ecolégico, politico y econdmico para mujeres cabeza de
hogar, familias y comunidades vulnerables, incluyendo a victimas de desastres naturales, de la violencia y
del conflicto armado, asi como programas comunitarios orientados al mejoramiento continuo de la calidad de
vida, la prevencién de conflictos y la construccidén de la paz, en &reas como salud, vivienda, educacién no
formal y +tvias, con el objetivo de visibilizar estas comunidades ante autoridades municipales,
departamentales, nacionales e internacionales, en convenio con entidades creadas para tal fin. 125. Disefar,
actualizar, implementar y ejecutar programas de formacidén y promocién de dh y dih, mediante seminarios vy
talleres de alertas tempranas, respuesta inmediata personas en estado de vulnerabilidad, formacién vy
capacitacioén en la tolerancia, convivencia pacifica, solidaridad y paz, rescatar, clasificar y catalogar la
memoria social, cultural e histdérica patrimonial local, municipal, departamental y nacional, a través de la
implementacién de planes y programas educativos, sociales y culturales, suministro de equipos, repuestos,
accesorios, material didactico, bibliogrédfico y textos. 126. Trabajar en la construccién de iniciativas
legislativas y proponerlas ante las instancias correspondientes haciendo uso de los mecanismos que definan
las leyes sobre participacién politica y participacién ciudadana. 127. Adguirir, gestionar, administrar,
vigilar el manejo de los recursos oficiales y privados para el funcionamiento y ejecucidén de proyectos de
capacitacién, autogestidén productiva, educativa cultural. 128. La empresa en desarrollo de sus actividades y
en ejecucién de su objeto social, podrd solicitar y recibir donaciones, en dinero o en especie, de personas
naturales, juridicas o de cualquier nivel, ya sean del orden nacional como internacional, pardgrafo; para el
cumplimiento cabal de sus objetivos la empresa podra acometer la ejecucién de las siguientes actividades a.
Adquirir en coordinacién con otras entidades publicas privadas o mixtas, ong, de iguales o similares
objetivos, bienes muebles e inmuebles. B. Adquirir a cualquier titulo legal y enajenar toda clase de bienes
muebles e inmuebles. C. Producir, adquirir, distribuir, vender, productos y servicios que faciliten el
cumplimiento de su objetivo, establecer y administrar directa o indirectamente las instalaciones que sean
necesarias para ello. D. Gestionar y obtener los recursos financieros requeridos para el cumplimiento vy
ejecuciédn de sus objetivos. E. Asociarse y celebrar contratos, convenios, uniones temporales y alianzas con
entidades publicas, privadas o mixtas, ong, en la creacién y organizacién de asociaciones sin &nimo de lucro,
que persigan fines similares, andlogos o complementarios o de apoyo a los objetivos sociales de la empresa.
F. Disefiar estructurar y ejecutar planes, actividades y programas conducentes al logro de sus fines sociales,
g. Otorgar y recibir préstamos, girar, endosar, descontar toda clase de titulos valores, y en general todas
las operaciones con titulos de crédito, civiles o comerciales, que reclamen el desarrollo de su objetivo y
naturaleza, h. Celebrar en desarrollo de su objeto social toda clase de operaciones con establecimientos de
crédito, compafiias aseguradoras y demAs personas naturales y juridicas. Celebrar y ejecutar en su propio
nombre y por cuenta de terceros o en participacién con ellos todos los aspectos y negocios Jjuridicos que
convengan al objeto de la empresa. J. Traspasar fronteras. K. Mejorar el orden econdmico, social, cultural,
artistico, turistico, espiritual, psicoldégico, para aminorar la violencia existente en zonas de conflicto. L.
La compraventa, contratacién, transferencia y administracidén de franquicias de todo tipo por medio de
convenios y alianzas con empresas y organizaciones nacionales e internacionales. En general realizar todas
las operaciones necesarias o convenientes para cumplir o facilitar los objetivos de la empresa. Parégrafo
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segundo. La empresa no se propondrd la realizacién de negocios comerciales como objetivo principal, pero
podra llevarlos a cabo, en cuanto sean necesarios o uUtiles como medio de desarrollo de su objeto principal o
para la conservacién o incremento de sus recursos econdémicos, utilizables en la consecucién de sus fines.
Parédgrafo tercero. Para la realizacién de sus actividades podrd obtener los recursos necesarios en
cumplimiento de sus objetivos, a través de entidades nacionales o extranjeras, publicas o privadas, mediante
convenios y donaciones. La instalacién y el mantenimiento de sistemas eléctricos en todo tipo de edificios y
estructuras de ingenieria civil. Instalaciones y accesorios eléctricos. - lineas de telecomunicaciones. -
redes informaticas y lineas de televisién por cable, incluidas lineas de fibra bptica. - antenas parabdlicas.
- sistemas de iluminacién. Sistemas de alarma contra incendios y contra robos. - alumbrado de calles y
sefiales eléctricas. - alumbrado de pistas de aeropuertos. La conexién de aparatos eléctricos y equipo
doméstico, incluidos sistemas de calefaccién radiante. La construccién de lineas de comunicaciones y de
transmisién de electricidad. Construccién de proyectos de servicio publico. Construccién de obras de
ingenieria civil (la construccién, conservacién y reparacién de: - instalaciones industriales, excepto
edificios, tales como: refinerias, fébricas de productos quimicos, entre otros. - vias de navegacioén, obras
portuarias y fluviales, puertos deportivos, esclusas, represas y diques) el dragado de vias de navegacién,
las obras de construccién distintas de las de edificios; por ejemplo, instalaciones deportivas o de
esparcimiento al aire libre, la subdivisién de terrenos con mejora (por ejemplo, construccién de carreteras,
infraestructura de suministro publico, etcétera). La prestacién de servicios de arquitectura, servicios de
ingenieria, servicios de dibujo de planos, servicios de inspeccidén de edificios y servicios de prospeccién,
de cartografia y servicios similares. Las actividades de consultoria de arquitectura: disefio de edificios y
dibujo de planos de construccién, planificacién urbana y arquitectura paisajista. El disefio de ingenieria (es
decir, aplicacién de las leyes fisicas y de los principios de ingenieria al disefio de miquinas, materiales,
instrumentos, estructuras, procesos y sistemas) y actividades de consultoria relativas a: maquinaria,
procesos y plantas industriales; proyectos de ingenieria civil, hidraulica y de tréafico, proyectos de
ordenacién hidrica; elaboracién y realizacién de proyectos de ingenieria eléctrica y electrénica ingenieria
de minas, ingenieria quimica, mecanica, industrial y de sistemas, e ingenieria especializada en sistemas de
seguridad y actividades de gestién de proyectos relacionadas con la construccién. La elaboracién de proyectos
de ingenieria especializada en sistemas de acondicionamiento de aire, refrigeracién, saneamiento, control de
la contaminacién acondicionamiento acustico, etcétera. Los estudios geofisicos, geoldgicos y sismograficos.
Los servicios geodésicos: actividades de agrimensura, estudios hidrolégicos, estudios de subsuelo,
actividades cartograficas y de informacién espacial. El disefio y arquitectura de jardines. La instalacidén en
edificios y otros proyectos de construccién sistemas de calefaccidn (eléctricos, de gas y de gaséleo). -

calderas, torres de refrigeracién, colectores de energia solar no eléctricos. - equipo de fontaneria vy
sanitario. Equipo y conductos de ventilacidn, refrigeracién o aire acondicionado. - instalaciones de gas. -
tuberias de vapor. - sistemas de aspersores contra incendios. - sistemas de riego por aspersién para el

césped. La instalacién de conductos. La fabricacién de estructuras metédlicas o armazones, partes de
estructuras metalicas, elaboradas de acero y productos similares tales como puentes y secciones de puentes,
torres, por ejemplo, para la extraccién en pozos de minas, torres eléctricas, entre otros; columnas, vigas,
andamiajes tubulares, armaduras, arcos, cabios, es decir, listones atravesados a las vigas para formar suelos
Yy techos; castilletes para bocas de pozos, soportes telescopicos, compuertas de esclusas, muelles, espigones,
es decir, construcciones metdlicas muy corrientes en los puertos maritimos para protegerlos contra el oleaje.
La fabricacién de edificaciones y componentes prefabricados principalmente de metal (ej.: casetas de obra,
oficinas, bodegas, hangares, elementos modulares para exposiciones, entre otros). La fabricacién de puertas y
ventanas metalicas y de sus marcos, postigos, cortinas metalicas, escaleras de incendio, rejas y carpinteria
metdlica similar a la utilizada en la construccién. La fabricacién de divisiones metdlicas fijas al piso y
estanterias de grandes dimensiones para montar y fijar permanentemente en tiendas, talleres, depdésitos y
otros lugares de almacenado de mercancias. Los productos caracteristicos de esta clase se elaboran
generalmente con chapa, fleje, barras, tubos, perfiles diversos de hierro, de acero o aluminio, o de
elementos de hierro forjado, o de fundicién moldeada, taladrados, ajustados o acoplados con remaches, pernos
o0 por soldadura; se trata de articulos transportables, listos para ser montados, instalados o erigidos, por
ejemplo, por una empresa constructora. La ereccidén o montaje de estructuras metdlicas y construcciones
prefabricadas de metal a partir de piezas de fabricacién propia. La instalacién en edificios u otros
proyectos de construccidén de: ascensores, escaleras mecénicas, puertas automdticas y giratorias, pararrayos,
sistemas de limpieza por aspiracién, aislamiento térmico, actstico o contra las vibraciones. Consultarias en
informatica, elaboracién de programas de software, disefio de paginas web, procesamiento de datos y redes,
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mantenimiento y reparacién de equipos de informatica y oficina, mantenimiento, reparacidén e instalacién de
redes para telecomunicaciones, servicios de logistica y administracién-para toda clase de eventos, entidades
y empresas. Venta de materiales para la construccidén, articulos de ferreteria, equipo y materiales de
fontaneria y calefaccidén, la adquisicién, procesamiento, transformacién, y en general, la distribucién y
venta bajo cualquier modalidad comercial, de toda clase de mercancias y productos nacionales y extranjeros,
por medios fisicos o virtuales. La distribucién minorista de combustibles liquidos derivados del petréleo a
través de estaciones de servicio automotrices. La distribucién de alcoholes, biocombustibles, gas natural
vehicular y cualquier otro combustible o mezcla que tenga aplicacién en el sector automotriz, industrial,
fluvial, maritimo y aéreo en todas sus clases. Asi mismo podrd realizar cualquier otra actividad licita en
Colombia como en el extranjero. La sociedad podrd llevar a cabo en general todas las operaciones, de
cualquier naturaleza que ellas fueren relacionadas con el objeto mencionado, asi como cuales quiera
actividades similares, conexas o complementarias o que permitan facilitar o desarrollar el comercio o la
industria de la sociedad. 129. Compra, venta, construccién, arrendamiento, mantenimiento, remodelacién,
avalué, administracién de bienes inmuebles propios o por cuenta de otros. 130. Fomentar la industria y el
comercio mediante la adquisicién de inmuebles propios para el establecimiento de plantas industriales,
locales comerciales y establecimientos educativos de todo orden. 131. Crear, desarrollar, promover, realizar,
gestionar, generar, implementar y adoptar planes, programas, proyectos de asesoria y administracién
inmobiliaria en general, la proyeccién y desarrollo de proyectos inmobiliarios tanto urbanos como rurales,
para urbanizar y/o parcelar terrenos, la construccién y contratacién de obras de todo género para entidades
publicas o privadas, el depésito o consignacién para su administracién, venta y arrendamiento de inmuebles.
132. Arrendamiento de equipos eléctricos y electrénicos para control, analisis, deporte, salud, medio
ambiente, construccién, educacién, oficina, hogar, industria vy comercio, asi como de magquinaria,
herramientas, refacciones y partes relacionadas. 133. Mantenimiento y reparacién de vehiculos y equipos de
transporte, como tractocamiones, camiones, camionetas, furgones, remolques, contenedores, y plataformas. 134.
Remodelacidén, mantenimiento y equipamiento de espacios y escenarios deportivos, material deportivo,
turistico, de formacién deportiva y deporte de invierno a nivel nacional. 135. Mantenimiento y reparacién de
equipos eléctricos y electrénicos para control, andlisis, para el deporte, la salud, el medio ambiente, la
construccién y la educacién. 136. Mantenimiento de todo tipo de sistemas contra incendio, circuitos cerrados
de televisién y alarmas contra incendio, de cualquier marca y sus accesorios, en edificaciones y
construcciones industriales, comerciales, de almacenamiento y residenciales. 137. Mantenimiento predictivo,
preventivo, correctivo y reparacién de materiales, equipos y piezas eléctricas, electrénicas, hidraulicas,
industriales, automotrices y agricolas, incluyendo transformadores, subestaciones, motores eléctricos
(horizontales y verticales), tableros de distribucién y control, unidades de energia interrumpible, baterias,
equipos de monitoreo eléctrico, generadores eléctricos, motores de combustién interna (diésel o gasolina),
equipos didadcticos, equipos de refrigeracién, muebles hidrosanitarios, instrumentos para la administracién
del agua y energia eléctrica, bombas y motores sumergibles para pozo profundo, aguas negras, potables y
residuales, bombas centrifugas, tipo turbina, split case, bombas de vacio, equipos contra incendio, tuberias
y accesorios para acueducto, alcantarillado y riego, valvulas, equipos mecanicos, molinos de viento,
sopladores lobulares, transportadores neumdticos portatiles, instalaciones hidrédulicas y mecénicas,
compresores, tanques de almacenamiento de agua potable, tableros eléctricos del sistema hidroneumético,
bombas. electro sumergibles, asi como piezas corrientes y especiales para todo tipo de bombas y maquinaria
afin, incluyendo el mantenimiento de obras de construccién civil y electromecanica, bombeo de agua, calderas
y hornos. 138. Mantenimiento y reparacién de equipos y materiales para proteccién, seguridad, emergencia,
salvamento y lucha contra incendios y calamidades en obras publicas y privadas. 139. Reparacién vy
mantenimiento de maquinas de venta automitica de agua, productos alimentarios, bebidas y bienes de consumo.
140. Reparacién y mantenimiento preventivo vy/o correctivo de computadores, terminales, impresores,
periféricos, software, repuestos, accesorios, muebles, suministros, equipos de oficina, papeleria, elementos
de aseo y cafeteria, redes eléctricas y estructuradas, edificios inteligentes, salas de cémputo, sistemas de
transmisién de datos y teleconferencia, asi como de maquinaria, ‘equipos, utiles, partes, uniformes,
publicidad y afines, incluyendo el disefio y montaje de cableado estructurado. 141. Instalacién, revisién,
mantenimiento y reparacién de equipos eléctricos, electrédnicos, mecdnicos y de combustién, asi como de toda
clase de articulos similares o conexos. 142. Instalar, mantener y supervisar equipos, dispositivos y kits de
seguridad vial e industrial, incluyendo sefializacién horizontal y vertical, rutas de evacuacién, simbolos de
seguridad, dispositivos de proteccién, botiquines y equipos contra incendios y emergencias, asegurando su
correcto funcionamiento y cumplimiento de los estdndares de calidad y normativas nacionales aplicables. 143.
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Realizar mantenimiento, reparacidén y elaboracién de maquinaria, equipos, accesorios, insumos y herramientas
para la industria textil, garantizando su correcto funcionamiento y la calidad de los productos a nivel
nacional e internacional. 144. Realizar reparacién, mantenimiento y prestacién de servicio técnico de equipos
eléctricos y electrdénicos para control, andlisis, deporte, salud, medio ambiente, construccién y educacién,
garantizando su optimo funcionamiento, seguridad y durabilidad.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor $ 350.000.000,00
No. Acciones 350,00
Valor Nominal Acciones $ 1.000.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor $ 350.000.000,00
No. Acciones 350,00
Valor Nominal Acciones $ 1.000.000,00

* CAPITAL PAGADO *

Valor $ 350.000.000,00
No. Acciones 350,00
Valor Nominal Acciones $ 1.000.000,00

REPRESENTACION LEGAL

La representacién legal de la sociedad serd ejercida por un representante legal principal nombrado por la
asamblea de accionistas.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Son funciones y facultades del representante legal de la compafiia las siguientes: 1) representar legal,
judicial y extrajudicialmente a la sociedad; 2) ejecutar las decisiones de la asamblea general de accionistas
y los acuerdos y resoluciones de la asamblea general de accionistas; 3) dirigir la contabilidad velando
porque se cumplan las normas legales que la regulan; 4) celebrar y ejecutar los actos y los contratos sin
limite de cuantia, ni naturaleza del contrato, por lo tanto se entenderd que podrad suscribir todos los actos
y contratos comprendidos en desarrollo del objeto social o que se relacionen con la existencia vy
funcionamiento de la entidad, asi mismo solicitar créditos bancarios o cualquier tipo de financiacidén en las
condiciones requeridas por la sociedad y firmar cualquier instrumento crediticio o titulo valor como
garantia. No requerird ningin tipo de autorizacidn para estos efectos; 5) delegar la facultad de contratacién
y desconcentrar la ordenacién de gastos y autorizacién de pagos, en empleados que desempefien cargos del nivel
directivo. 6) rendir cuenta justificada de su gestidén en los casos sefialados por la ley, asi como los érganos
de control. 7) preparar y ejecutar el presupuesto que apruebe la asamblea general de accionistas, disefar y
ejecutar los planes de desarrollo, los planes de accién anual y los programas de inversién, mantenimiento y
gastos; 8) dirigir las relaciones laborales, con facultad para delegar funciones en esa materia y ejercer la
facultad nominadora dentro de la empresa, teniendo en cuenta el numero de personas que conforman la planta de
personal aprobada y dar por terminados los contratos de trabajo que considere convenientes, velando por el
cumplimiento de lo regulado en cédigo sustantivo del trabajo y el reglamento interno de trabajo; 9) definir
la estructura organizacional y fijar la remuneracién que corresponda a cada cargo de conformidad con las
politicas laborales determinadas por la empresa; 10) poner a disposicién de los accionistas, por lo menos con
quince (15) dias habiles de anticipacién a la reunién de la asamblea, los estados financieros de la compafiia
y una memoria razonada sobre la marcha de los negocios sociales, y el proyecto de distribucién de utilidades,
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si” las hubiese, debidamente aprobado por la asamblea general de accionistas; 11) convocar a la asamblea
general de accicnistas de la compafiia a sesiones ordinarias y extraordinarias, cada vez que lo juzgue
conveniente o necesarioc; 12) presentar a la asamblea general de accionistas, en sus sesiones ordinarias, el
balance de cada ejercicio, y un informe escrito sobre la forma como ha llevado a cabo su gestidén y las
medidas cuya adopcidén recomiende a la asamblea; 13) informar a la asamblea general de accionistas, acerca del
desarrollo de los. negocios y demds actividades sociales, someterle prospectos para el mejoramiento de las
empresas que explote la compafiia y facilitar a dichos drganos el estudio de cualguier problema,
proporciondndole los datos que requiera; 14) apremiar a los empleados y demds servidores de la ccmpahia a que
cumplan los deberes de su cargo, y vigilar continuamente la marcha de la empresa, especialmente su
contabilidad y documentos; 15) cuidar que la recaudacién o inversién de los fondos de la empresa se hagan
debidamente; 16) establecer y dirigir el control interno de la empresa, de acuerdo a lo dispuesto en la ley;
17) -ejecutar y hacer ejecutar todas las operaciones y autorizaciones comprendidas dentro del objeto social;
18) examinar los libros, cuentas, correspondencia, documentos de caja de la sociedad y comprobar las
existencias y valores, 19) el representante legal podrd crear, modificar, eliminar o cualquiera otro acto;
que implique la modificacién de los cargos existentes, al momento de su nombramiento. 20) crear sucursales y
agencias en cualquier parte del pais, segun la necesidad de la empresa.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 4 del 30 de agosto de 2024 de la Asamblea Extraordinaria, inscrita/o en esta Camara de Comercio
el 02 de septiembre de 2024 con el No. 49933 del libro IX, se designd a:

CARGO ‘ NOMERE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL PRINCIPALANGELA JULIETH GONZALEZ PRIETO C.C. No. 1.006.655.955

REFORMAS DE ESTATUTOS
Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

*) D.P. No. 1 del 30 de abril de 2014 de la Asamblea De 24310 del 07 de enero de 2015 del libro IX
Accionistas .

*) Acta No. 2 del 15 de diciembre de 2014 de la Asamblea 24311 del 07 de enero de 2015 del libro IX
Extraordinaria

*) Acta No. 2 del 15 de diciembre de 2014 de la Asamblea 24308 del 07 de enero de 2015 del libro IX
Extraordinaria

*) Acta No. 2 del 16 de noviembre de 2021 de la Asamblea 41537 del 29 de noviembre de 2021 del libro IX
Ordinaria

*) Acta No. 1 del 02 de marzo de 2023 de 1la Asmblea 45529 del 11 de abril de 2023 del libro IX
Ordinaria

*) Acta No. 2 del 02 de agosto de 2023 de la Asamblea 46762 del 05 de septiembre de 2023 del libro IX
Extraordinaria De Accionistas

*) C.C. No. SIN NUM del 16 de agosto de 2023 de la Contador 46773 del 05 de septiembre de 2023 del libro IX
Publico

*) Acta No. 001 del 05 de junio de 2024 de la Asamblea 49535 del 12 de julio de 2024 del libro IX
Extraordinaria

*) Acta No. 3 del 02 de agosto de 2024 de la Asamblea 49796 del 12 de agosto de 2024 del libro IX
Extraordinaria

*) Acta No. 12 del 17 de febrero de 2025 de la Asamblea 51432 del 26 de marzo de 2025 del libro IX
Extraordinaria

*) Acta No. 13 del 13 de agosto de 2025 de la Asamblea 52826 del 20 de agosto de 2025 del libro IX

Pagina 15 de 17



CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

CAMGRA bE CORERCID Fecha expedicion: 09/09/2026 - 21:08:00
""" CASANARE- Recibo No. S001085291, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION 91S3rwrKhX

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/siifront.confecamaras.co/cv/50 y digite el respectivo cadigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dfas calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

Extraordinaria
RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo Contencioso
Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en firme, dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de inscripcién, siempre que no sean objeto de recursos. Para
estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE, los sabados NO son dias habiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos gquedan en efecto suspensivo, hasta
tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso ningln recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: G4762
Actividad secundaria Cédigo CIIU: G4771
Otras actividades Cédigo CIIU: R9319 N8230

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, SUCURSALES Y AGENCIAS

A nombre de la persona juridica, figura(n) matriculado(s) en la CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE el (los)
siguiente(s) establecimiento(s) de comercio:

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO

Nombre: CENTRO DE SERVICIOS ORBE NETWORKING SAS
Matricula No.: 172963

Fecha de Matricula: 24 de julio de 2023

Ultimo afio renovado: 2026 :
Categoria: Establecimiento de Comercio
Direccidén : CL 25 13 03

Barrio : BRR ARAGUANEY

Municipio: Yopal, Casanare

SUCURSALES Y AGENCIAS

Nombre: CENTRO DE SERVICIOS ORBE NETWORKING MONTERREY
Matricula No.: 178201

Fecha de Matricula: 17 de abril de 2024

Ultimo afio renovado: 2026

Categoria: Sucursal

Direccidn : CL 9 12 04

Barrio : BRR CENTRO

Municipio: Monterrey, Casanare

SI DESEA OBTENER INFORMACION DETALLADA DE LOS ANTERIORES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O DE AQUELLOS
MATRICULADOS EN UNA JURISDICCION DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIQ, DEBERA SOLICITAR EL CERTIFICADO DE MATRICULA
MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO.
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LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA
JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PAIS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucién 2225 de
2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $518.147.774,00
Actividad econdmica por la que percibidé mayores ingresos en el periodo - CIIU : G4762.

INFORMACION COMPLEMENTARIA - REPORTE A ENTIDADES

INFORMACION COMPLEMENTARIA a. Que, los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han sido
puestos a disposicién de la Policia Nacional a través de la consulta a la base de datos del RUES. b. Se
realizé la inscripcién de la empresa y/o establecimiento en el Registro de Identificacién Tributaria (RIT).

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la sociedad, a la fecha y hora de su expedicidn.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una
entidad de certificacién acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacién de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, Ia firma digital que acompafia este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecanica que se muestra a continuacion es la representacion grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

Al realizar la verificacién podra visualizar (y descargar) una imagen exacta,del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccién.
H i}
S i
JAU (.{f L

i

LA SECRETA
SONCA BEATRIZ ARENAS RIVERA

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto | 0 2, Actualizacion

4. Nimero de formulario 141253661953

5. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional
9 00518 1 4 8 0 {mpuestos y Aduanas de Yopal

IDENTIFICACION _
24. Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 26. Numero de Identificacyiﬁﬁ . )
¢
Persona juridica 1 ‘{\\“

Lugar de expedicion 28, Pais 29, Departamento

31. Primer apeliido 32. Segundo apellido

35. Razdn social

GLOBAL TRADING S&S SAS

36. Nombre comercial

38. Pais 39. Departamento

40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Casanare

Yopal 001
41, Direccion principal
CL25 13 03 BRR ARAGUANEY
42. Correo electrénico globaltradingsyssas@gmail.com ’ )
43. Cédigo postal [4a.Tetetond 1\ /3 4 NN3 1156483 0 245 Teléono 2
M’ CLASIFICACION
Actividad.aconémica’, Ocupacién
Actividad principal Ac. vn\ﬁt}a@»ur}dz {2, ‘\\\\Vf‘;;, Otras actividades 52, Numero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cod o\ 9¢Fechd'inic o» jigad 50, Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|4 76 2[[201501,07]||4 wzmk\z {15\@\1/0 7] 323 0[8230] [ | | 2|
\. N & ““\R\\?s»onsabllldades Calidades y Atributos :
4 N 3\ \9\\ v 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sscwgvl7 |14|42|47|4§1Q5\a554 s [ A A A I
14- Informante de exogena [N
42- Obligado a llevar contabilidad \m\
47 - Régimen Simple de Tributacion - SIM #
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electronico
55 - Informante de Beneficiarios qu\es\ ;
Usuam)s aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
‘ | ’ | l ' | | 1 l I 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo | 57. Modo |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L] | o |

|MPORTANTE Sin perjulcio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributarlo -RUT-, tendra: vngencla indefirida y en consecuencta nose exigird su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN.

59.Anéxos . D NO E . GONedeFaiox | 0] 61, Fecha [2026-05-25  06:20:45PM |

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspensién | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Firma autorizada:

984. Nombre GONZALEZ PRIETO ANGELA JULIETH
985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 09-10-2026 09:04:57PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Ndmero de formulario

5)77072

I

Pégina 2 de 5 Ho;a 2

141253661953

01412536619

5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direccion seccional

1\?4.;13uzén electrénico

65. Fondos

68. Sin personeria juridica

9 0051814 8 Impuestos y Aduanas de Yopal
Caracteristicas y formas de las organizaciones
N )
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas 1 2 &tnﬁggg?s%é\qbg;%%agg de‘g&éc u}nhco de orden nacional, departamental,

66. Cooperativas

69. Otras organizaciones no clasificadas

1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicién del Capital
Documento 1. Constitucion
71. Clase 0 4 82. Nacional 100 %
72. Nimero 1
73. Fecha 20120327 83. Nacional publico 0. 0 %
74. Numero de notaria
75. Entidad de registro 84. Nacional privado 100 0 %
76. Fecha de registro
77. No. Matricuta mercantit
78. Departamento
79. Ciudad/Municipio 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero pblico 0. 0 %
80. Desde
81 Hasta 87. Extranjero privado 0. 0 %
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual 91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 92.DV
1 101 i
2 8 0 -
3 -
4 | = :
5 | e :
Vinculacién econémica
83, Vinoulacion | g4 Nombre del grupo econémico ylo empresarial I‘E\’Asat#;?%gn?reoIlgﬁg“rcamon Tributaria (NIT)deTa g5 py/.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacién tributaria
otorgado en el exterior

171. Pais

172. Namero de identificacidn tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 09-10-2026 09:04:57PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espécio reservado para fa DIAN

4. Numero de formulario

5)77072124899

Péagina 3 de 5 Hoja 3

141253661953

5. Ntmero de Identificacion Tributaria (NIT)
900518148

6. DV [ 12. Direccién seccional
0 Impuestos y Aduanas de Yopal

Buzoén electrénico

Representacion

98. Representacién 99, Fecha inicio ejercicio representacion

REPRS LEGAL PRIN 18

100. Tipo de documento 101. Numero de identificacién umero de tarjeta profesional

CéduladeCiudadani 1 3 |1 0 0 6 6 5 5 9 5 5§
1

104. Primer apellido 105. Segundo apellido 107. Otros nombres

GONZALEZ IPRIETO JULIETH

108. Ntmero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razdn social representante legal \\i g \:\

f\\, ”\
I L

98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacl\zn

100. Tipo de documento 101. Namero de identificacion 103. Numero de tarjeta profesional
2 : .

104. Primer apellido 105. Segundo apellido 107. Otros nombres

108. Namero de Identificacin Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razén: §ocm( mﬁrﬁsnntqgtil%aﬂ

98. Representacién

100. Tipo de documento 102. DV | 103. Nimero de tarjeta profesional
3

104. Primer apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres

108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) ‘\ i) Xsc)ufal representante legal

N \\\\ \\\“
98. Representacion . \Qa\l‘f‘qcha inicio ejercicio representacion
“ )
. s

100. Tipo de documento 738 N unyﬁm de lﬂahtlflcacgbn 102. DV | 103. Namero de tarjeta profesional
4 .

104. Primer apellido ~Ségundo apellido 1086. Primer nombre 107. Otros nombres

108. Nimero de Identificacion Tnbutarm ( T) 110. Razon social representante legal

98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion

100. Tipo de documento 101. Numero de identificacién 102. DV [103. Nimero de tarjeta profesional
5

104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres

108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV 110. Razén social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 09-10-2026 09:04:57PM
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Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. Nimero de formulario

Pagina 4 ge 5 Hoja 5

141253661953

(415)7 8020) 000014125366195 3

707212489984(

N
R

5. Numero de Identificacidn Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 1§1}§Bu26n electrénico
S
9 005 1 8 1 4 8 0 Impuestos y Aduanas de Yopal
Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento 125. Niimero de identificacion
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16/10/26, 15:30 Policia Nacional de Colombia

% PoLICIA NACIONAL
! DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:29:54 PM horas del 16/10/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1006655955
Apellidos y Nombres: GONZALEZ PRIETO ANGELA JULIETH

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de Ia Constitucién Politica de Colombia.

- En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
- condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificaciéon y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000 910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 12
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 16 de

octubre de 2026, a las 15:27:47, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadani
No. ldentificacién 1006655955

Cdédigo de Verificacidn 1 0066559;“55‘2?6/'1 016152747

Esta Certificacién es vélida en todo el Territorio Naciona ero consignados en el

respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220

Jel 5 de octubre de 2004
plasmada tiene plena validez para todos los efectos Iég?le ‘ ‘

la firma mecéanica aqui

LUIS MIGUEL MARTINEZ ROMERO
Contralor Delegado

Generé: WEB )

COR

Con el Cédigo de Verificacién puede constatar Ia autenticidad del Certificado. .
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
§ Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES EB ;i
CERTIFICADO ORDINARIO 15:29:07
No. 304922024 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 16 de octubre del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ANGELA JULIETH GONZALEZ PRIETO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1006655955:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https.//www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 @ Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



16/10/28, 15:30 Consulta RNMC

je3g} Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) &

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 16/10/2026 03:30:33 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1006655955 y Nombre:
ANGELA JULIETH GONZALEZ PRIETO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacidn No. 149724642 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menU ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ]I B Imprimir ]
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https://srvenpe.palicia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17



Gmaii SOFYA M. A. <sofiamarreroeducacion@gmail.com>

Fwd: Cotizacion No. B-008

1 mensaje

segeneral yopal-casanare <segeneral@yopal-casanare.gov.co> 13 de octubre de 2026 a las 14:30

Para: sofiamarreroeducacion@gmaif.com

---------- Forwarded message ---------

De: ANA LUISA BARRETO MAHECHA <barujjf@gmail.com>
Date: mar, 13 oct 2026 a'las 13:18

Subject: Cotizacién No. B-008

To: segeneral yopal-casanare <segeneral@yopal-casanare.gov.co>

Cordial saludo,

Se adjunta la cotizacién en asunto, con los documentos requeridos para su conocimiento y fines pertinentes.

Cordialmente,

ALBA CARINA ROJAS BARRETO

Secretario(a) General

= segeneral@yopa!—casanare.gov.co
Alcaldia Municipal © Diag. 15 No. 15-21 & (608) 634 5913

de Yopal
Rl

La Alcaldia en GOV.CO >  Servicios en Linea >

¢ Realmente necesitas imprimirla? Protejamos el medio ambiente

IMPORTANTE: "La informacion contenida en esta comunicacién es confidencial y sélo puede ser utilizada por la persona natural
o juridica a la cual esta dirigida. Si no es el destinatario autorizado, cualquier retencién, difusién, distribucién o copia de este
mensaje, se encuentra prohibida y sancionada por la ley 1273 del 5 de enero de 2009. Si por error recibe este mensaje, le
solicitamos enviarlo de vuelta a Direccion de Tic, a la direccion de correo electronico que se lo envio, y borrarlo de sus archivos

electrénicos o destruirlo”.

&y B-008 - Cotizacion BioparqueM.pdf
I 1479K



COTIZACION No. B-008
Yopal-Casanare, 13 de octubre de 2026

Sefiores,

ALCALDIA MUNICIPAL DE YOPAL

Ciudad

Cordial saludo,

ASUNTO: Cotizacién No. B-008.

En atencion a su solicitud remitimos la presente cotizacion, para el desarrollo del objeto: PRESTAR EL
SERVICIO LOGISTICO PARA LA ORGANIZACION Y EJECUCION DE ACTIVIDADES
TURISTICAS, RECREATIVAS Y DE BIENESTAR DIRIGIDAS A LOS SERVIDORES PUBLICOS DE
LA ALCALDIA DE YOPAL, EN DESARROLLO DEL PLAN DE BIENESTAR E INCENTIVOS Y DE
LOS INCENTIVOS NO PECUNIARIOS ESTABLECIDOS PARA LA VIGENCIA 2026:

CODIGO

fTEM UNSPSC

DESCRIPCION

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANTIDAD

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

EXPERIENCIA DE TURISMO SOCIAL

La jornada se desarrollard mediante un recorrido turistico y
recreativo con salida desde el municipio de Yopal, Casanare,
hacia'el municipio de Boyacé al Bioparque de Guatika, donde los
participantes podréan disfrutar de experiencias asociadas al
turismo de naturaleza, turismo ecoldgico, agroturismo,
recreacién y actividades de aventura.

La programacion deberd estar orientada a brindar a los
participantes una experiencia integral de bienestar, recreaciény
aprovechamiento del tiempo libre, mediante actividades guiadas
y organizadas de acuerdo con las condiciones operativas del
establecimiento, la distribucién de los grupos, la disponibilidad
de los escenariosylos protocolos de seguridad establecidos para
cada actividad.

iTEM 1. EXPERIENCIA DE TURISMO ECOLOGICO Y DE
NATURALEZA

Experiencia: Recorrido y caminata por el Bioparque de Guatika.

El servicio debera contemplar el ingreso de los participantes al
Bioparque mediante la entrega de brazalete ORO o modalidad de
ingreso equivalente, de acuerdo con las condiciones comerciales
ofrecidas por el establecimiento.

La experiencia deberé estar orientada al disfrute de actividades
de turismo de naturaleza y turismo ecoldgico, permitiendo a los
participantes realizar un recorrido por las instalaciones del
bioparque de Guatika y conocer sus diferentes espacios y
escenarios naturales.

Como minimo, la experiencia debera contemplar:

UNIDAD

300

$ 104.500

$
31.350.000

Tel: 3115648302 - E-mail: barujf@gmail.com
Yopal Casanare
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BARU)

ITEM

CoDIGO
UNSPSC

DESCRIPCION

UNIDAD
- DE
MEDIDA

CANTIDAD

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

* Ingreso y acceso a las instalaciones del Bioparque.
* Entrega de brazalete de ingreso en la categoria ORO.

* Recorrido por las dreas destinadas a la exhibicién y observacidn
de fauna.

* Recorrido por senderos ecolégicos y zonas naturales
habilitadas para los visitantes.

* Apreciacién de fuentes o cuerpos de agua y demas elementos
naturales que hagan parte del recorrido.

* Recorrido por zonas de bosque nativo y espacios de interés
ambiental.

* Observacion de especies animales domésticas, exéticas y
silvestres presentes en el bioparque, de acuerdo con las
condiciones de operacidn y disponibilidad del establecimiento.

* Desarrollo de la experiencia bajo las condiciones de seguridad,
orientacion y reglamento interno establecidos por el Bioparque.

La actividad deberd permitir a los participantes conocer y
disfrutar los diferentes espacios naturales y de fauna disponibles,
promoviendo una experiencia recreativa y de acercamiento a la
naturaleza.

ITEM 2. EXPERIENCIA DE AVENTURA Y RECREACION

Experiencia: Actividades de aventura y recreacién en el
Bioparque.

Elservicio debera contemplar el desarrollo de una experiencia de
aventurayrecreacidn, mediante la participacion de los asistentes
en actividades que permitan el disfrute de espacios y escenarios
recreativos dispuestos por el Bioparque.

Dentro de las actividades que podran hacer parte de esta
experiencia se contemplan, entre otras:

* Skysoaster o Péndulo, de acuerdo con la disponibilidad y
condiciones de operacidn del parque.

* Tirolesa, de acuerdo con la disponibilidad y condiciones de
operacion del parque.

Las actividades deberdn desarrollarse de acuerdo con la
distribucién de los participantes en grupos, los tiempos
establecidos para cada actividad, la capacidad de los
escenarios, la disponibilidad operativa del establecimiento vy las
condiciones de seguridad requeridas para su ejecucidén.

Para el desarrollo de las actividades de aventura, el prestador
debera garantizar que estas se realicen bajo las condiciones y
protocolos de seguridad establecidos por el establecimiento,
incluyendo las orientaciones, instrucciones y elementos de

Tel: 3115648302 - E-mail: barujf@gmail.com
Yopal Casanare
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BARUJ

CODIGO

ITEM UNSPSC

DESCRIPCION

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANTIDAD

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

proteccidn que sean requeridos para cada actividad, cuando
aplique.

En caso de interrupcién o suspension de la actividad turistica
debido a imprevistos, caso fortuito o fuerza mayor, el prestador
del servicio garantizard la reprogramacidn de la experiencia
dentro de un plazo méaximo de diez dias calendario, contados a
partir de la fecha del suceso, sin que el mismo genere costo
adicional.

SERVICIO LOGISTICO

Suministro del servicio de guia nativo o gufa local por cada grupo
de hasta treinta pasajeros, encargado de acompafar, orientary
asistir a los participantes durante el desarrollo de las actividades
turisticas, recreativas y de bienestar programadas.

El servicio deberd incluir el acompafamiento permanente
durante el recorrido, orientacién sobre los lugares visitados,
apoyo en la organizacién y desplazamiento del grupo, suministro
de informacién de interés turistico, cultural, ambiental o
territorial, segdn corresponda, asi como la coordinacién con el
operador logistico para el adecuado cumplimiento delitinerarioy
de las actividades previstas.

UNIDAD

$ 106.040

$1.060.400

3. SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE DE PASAJEROS

Servicio de transporte terrestre de pasajeros a todo costo, incluyendo conductor, combustible,
peajes, mantenimiento, seguros, impuestos, tasas, contribuciones y demés costos directos e
indirectos asociados a la prestacion del servicio, mediante vehiculo tipo bus, modelo ne inferior
a 2022, debidamente habilitado para la prestacion del servicio y equipado como minimo con:

- Aire acondicionado.

- Baiio.

- Cortinas.

- Sillas en adecuado estado de conservacidn, funcionamiento y condiciones de comodidad para
los pasajeros.

- Cinturones de seguridad, de conformidad con la normatividad vigente.

- Condiciones técnico-mecénicas y de seguridad que garanticen el adecuado y seguro
desplazamiento de los participantes.

DESPLAZAMIENTO

Transporte terrestre ida y regreso para grupos de hasta ciento cincuenta (150) personas, en la
ruta Yopal — Bioparque Boyaca — Yopal, de acuerdo con el cronograma establecido por fa
Subsecretaria de Talento Humano.

El servicio debera contemplar el regreso a la ciudad de Yopal el mismo dia, asi como la
disponibilidad de los vehiculos durante los recorridos y actividades contempladas en el paguete
turistico, de acuerdo con la programacion establecida por la Entidad.

Para atender grupos de hasta ciento cincuenta (150) personas, el contratista debera disponer
de los vehiculos necesarios para garantizar el traslado de la totalidad de los participantes,
teniendo en cuenta que cada vehiculo debera contar con una capacidad minima de cincuenta
(50) pasajeros.

HORARIO Y DISPONIBILIDAD DEL SERVICIO

Los vehiculos destinados a la prestacion del servicio deberan encontrarse en las instalaciones
de la Alcaldia Municipal de Yopal a mas tardar a las 4:00 a. m., con el fin de realizar las
actividades previas necesarias y garantizar la salida de los funcionarios a las 4:30 a. m., de
acuerdo con el cronograma establecido por la Subsecretaria de Talento Humano.

El contratista debera garantizar la puntualidad, disponibilidad y condiciones adecuadas de
operacion de los vehiculos durante toda la jornada, de conformidad con las rutas, horarios y

recorridos previamente establecidos por la Entidad.

DOCUMENTACION Y REQUISITOS DEL VEHICULO

SERVICIO

$
5.720.000

$
45.760.000

Tel: 3115648302 - E-mail: barujf@gmail.com
Yopal Casanare
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coDIco UNIDAD VALOR VALOR
ITEM UNSPSC DESCRIPCION DE CANTIDAD | UNITARIO TOTAL
MEDIDA
Cada vehiculo dispuesto para la prestacion del servicio debera contar con documentacién
vigente y cumplir con las condiciones legales, técnicas, mecanicas y de seguridad exigidas por
la normatividad aplicable al transporte terrestre de pasajeros, Como minimo, el contratista
deberé acreditar:
- Seguro Obligatorio de Accidentes de Transito (SOAT) vigente.
- Licencia de transito vigente.
- Certificado vigente de revision técnico-mecanica y de emisiones contaminantes, cuando
legalmente corresponda.
- Tarjeta de operacion vigente, cuando aplique de acuerdo con la modalidad de transporte.
- Polizas de responsabilidad civil contractual y extracontractual vigentes, de conformidad con la
modalidad del servicio y la normatividad aplicable.
- Demas documentos exigidos por las autoridades competentes para la prestacion del servicio.
REQUISITOS DEL CONDUCTOR
El contratista debera disponer de conductores que cumplan con los requisitosiegales y técnicos
exigidos para la conduccion de vehiculos destinados al transporte de pasajeros.
Para cada conductor debera presentar, como minimo:
- Hoja de vida.
- Licencia de conduccién vigente y correspondiente a la categoria exigida para la conduccion
del vehiculo y la modalidad del servicio.
- Certificacion o constancia del curso de manejo defensive, cuando sea exigible.
- Certificacion o constancia de formacion en mecanica basica, cuando sea requerida.
- 8oporte de afiliacion y pago al Sistema de Seguridad Social Integral, de conformidad con la
normatividad vigente,
SERVICIO DE ALIMENTACION
Desayuno
Ef desayuno sera suministrado por persona y servido directamente a la mesa, utilizando menaje
4 convencional y cubiertos adecuados para el servicio. El menu estara compuesto por: UNIDAD 300 $ 49,500 $
14.850.000
Desayuno tipico: tamal, queso,
Bebida caliente, bebida fria, fruta y canasta de pan
Onces de ia mafiana
Para la jornada de la mafiana se suministrara un refrigerio individual compuesto por:
. 1 sandwich de jamén y queso con vegetales (200gr) $ 27.500
5 . 1 bebida, a eleccién entre agua, gaseosa, té o jugo Hit.(200ml) UNIDAD 300 $ 8.250.000
El refrigerio debera entregarse debidamente empacado o presentado de manera higiénica y
adecuada para su consumo.
Almuerzo Restaurante Bioparque
El almuerzo serd suministrado en el restaurante del Bioparque y estara compuesto por una
Parrillada, que incluira:
. Carne de res. (80gr)
. Pollo. (80gr}
. Chorizo.(60gr)
- Rellena. (60gr)
6 . Papa criolla.(100gr) UNIDAD 300 § 165.000 $
. 49.500.000
. Patacon.(70gr)
. Ensalada.(100gr)
. Arepa boyacense. (80gr)
. Aji. (20gr)
. 1 bebida individual en presentacion PET, a eleccién entre jugo Hit, gaseosa, agua
o té. (600ml)
El almuerzo debera ser servido en condiciones adecuadas de higiene, presentacion y
temperatura, garantizando la atencién de la totalidad de los participantes programados.
Refrigerio de [a tarde - Onces
Durante la jornada de la tarde se suministrara un refrigerio individual compuesto por:
7 . 1 pastel de pollo. (150gr) UNIDAD 300 $27.500 | $8.250.000
. 1 bebida, a eleccion entre agua, gaseosa, té o jugo Hit.(200mil)
El refrigerio debera ser suministrado en condiciones adecuadas de manipulacion, conservacion,
presentacion e higiene, garantizando su entrega a cada uno de los participantes.
SUMINISTRO DE POLIZA TURISTICA

Tel: 3115648302 - E-mail: barujf@gmail.com
Yopal Casanare :
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coDIGO UNIDAD VALOR VALOR
ITEM DESCRIPCION DE CANTIDAD | UNITARIO TOTAL
UNSPSC MEDIDA

Suministro de un seguro de asistencia al viajero, pdliza turistica o servicio de asistencia
equivalente, con cobertura individual para cada uno de los participantes durante el desarrollo
integral de la jornada de bienestar, incluyendo los desplazamientos y las actividades turisticas,
recreativas, de naturaleza y agroturisticas programadas.

La cbbenura deberé tener vigencia durante la totalidad de ta actividad y amparar, como minimo,
la atencion de eventos derivados de accidentes y enfermedades ocurridos durante el desarrollo
de la jornada.

El valor cotizado deberd incluir la cobertura para la realizacion de las actividades contempladas
dentro de la experiencia turistica. En caso de que alguna actividad sea considerada por la
aseguradora como deporte de aventura, actividad de riesgo o actividad excluida de la cobertura
bésica, el proponente debera incluir expresamente el amparo adicional correspondiente, sin
generar costos adicionales para la entidad.

La poliza, seguro o asistencia debera contemplar como minimo las siguientes coberturas:

Asistencia médica por accidente Hasta $40.000.000
Asistencia médica por enfermedad Hasta $6.000.000
33.000
8 Atencién inicial de wurgencias por | Hasta $500.000 UNIDAD 300 $ $ 9.900.000
enfermedades preexistentes
Atencién médica relacionada con | Incluida
COVID-19 o enfermedades de origen
similar, cuando  se  encuentre
contemplada dentro del plan
Medicamentos ambulatorios Hasta $250.000
Gastos odontoldgicos de urgencia por | Hasta $2.000.000
accidente
Enfermera en casa en caso de accidente | Hasta 5 dias, conforme a las condiciones del
plan
Gastos de hotel por convalecencia Hasta $1.000.000
como consecuencia de accidente
Renta diaria por hospitalizacion a causa | Hasta 5 dias, conforme a las condiciones def
de accidente, si aplica plan
Traslado médico o sanitario por | Incluido, de acuerdo con las condiciones y
accidente limites de la cobertura
Cobertura para actividades deportivas, | Incluida o amparada mediante cobertura
recreativas, de aventura o de naturaleza | adicional
contempladas dentro de la jornada
Traslado o asistencia de emergencia, incluido
cuando sea requerido y se encuentre
contemplado en el plan
3
SUBTOTAL 168.920.400
$
0
WA 19%) | 37004876
IMPUESTOS $o
TOTAL $
201.015.276

El valor total de la cotizacién es de DOSCIENTO UN MILLONES QINCE MIL DOSCIENTOS
SETENTA Y SEIS PESOS M/CTE (§ 201.015.276).

Atentamente,

Tel: 3115648302 - E-mail: barujf@gmail.com
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FORMATO COMPROMISO INTEGRIDAD Y ANTICORRUPCION

El cotizante apoyara la accion del Estado Colombiano y particularmente al Municipio de Yopal,
para fortalecer la transparencia y la responsabilidad en la estructuracién de estudios de mercado,
y en este contexto deberd asumir explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de su
obligacion de cumplir la Constitucion Politica y la Ley colombiana, ast:

* El cotizante se compromete a no ofrecer, ni entregar dadivas, agasajos, regalos, favores o
cualquier otra clase de beneficios, a ningan funcionario, ni pariente en cuarto grado de
consanguinidad y segundo de afinidad y primero civil en relacion con su cotizacion, con el proceso
de invitacién o de contratacion que se derive del estudio de mercado, ni con la ejecucién del
contrato que pueda celebrarse como resultado de su cotizacion.

* El cotizante se compromete formalmente a dar precios reales al mercado local y a no generar
sobrecostos en los mismos, para su beneficio o el de un tercero.

* El cotizante se compromete formalmente a no efectuar con terceros acuerdos o realizar actos o
conductas que tengan por objeto el incremento de los precios de los bienes y servicios objeto de la
cotizacién. Las consecuencias por el incumplimiento del compromiso anticorrupcion, seran
aplicadas segun la comprobacion que del mismo se haga y se procederd a denunciar el hecho ante
las autoridades judiciales competentes en el caso de que el hecho identificado constituya delito
sancionado por la Ley penal colombiana.

« El cotizante se compromete a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes, asesores, y
a cualquier otro representante suyo, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes
de la Republica de Colombia, y especialmente el presente compromiso.

Direccion: CL 30 28 46
Correo Electrénico: baruiif@gmail.com
Ciudad: Yopal

Tel: 3115648302 - E-mail: barujf@gmail.com
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EL PRIMER JUEVES HABIL DE DICIEMBRE DE ESTE ANO SE ELEGIRA JUNTA DIRECTIVA DE LA CAMARA DE
COMERCIO DE CASANARE.

LA INSCRIPCION DE LISTAS DE CANDIDATOS DEBE HACERSE DURANTE LA SEGUNDA QUINCENA DEL MES DE
OCTUBRE, ESTO ES, DESDE EL 16 DE OCTUBRE Y HASTA EL 3 DE NOVIEMBRE DE 2026 - OFICIO 2026-01-132881 DEL 25
DE MARZO DE 2026 SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES.

PARA INFORMACION DETALLADA PODRA COMUNICARSE AL TELEFONO 3125028511 O DIRIGIRSE A LA SEDE
PRINCIPAL, A LAS SEDES AUTORIZADAS PARA ESTE EFECTO, O A TRAVES DE LA PAGINA WEB https://cccasanare.co/

L e e R R R L R R R R R R T

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO
CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO
Razén Social : BARUJ PROYECTOS S.A.S.

Nit : 901881226-5
Domicilio: Yopal, Casanare

MATRICULA
Matricula No: 181625
Fecha de matricula: 16 de octubre de 2024
Ultimo afio renovado: 2026
Fecha de renovacién: 18 de junio de 2026
Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS
UBICACION

Direccién del domicilio principal : CL 25 NO. 13-03
Barrio : BRR ARAGUANEY

Municipio : Yopal, Casanare

Correo electrénico : barujjf@gmail.com

Teléfono comercial 1 : 3115648302

Teléfono comercial 2 : 3213760652

Teléfono comercial 3 : No reporté.

Direccién para notificacién judicial : CL 25 NO. 13-03
Barrio : BRR ARAGUANEY

Municipio : Yopal, Casanare

Correo electrdnico de notificacién : barujjf@gmail.com

La persona juridica SI autorizé para recibir notificaciones personales a través del correo electrénico, de
conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédigo General del Proceso y del 67 del Cdédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION
Por documento privado del 09 de septiembre de 2024 de la Asamblea Constitutiva de Yopal, inscrito en esta
Camara de Comercio el 16 de octubre de 2024, con el No. 50215 del Libro IX, se constituyé la persona juridica

de naturaleza comercial denominada BARUJ PROYECTOS S.A.S.

REFORMAS ESPECIALES
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Por Oficio del 15 de octubre de 2024 de Unico Accionista de Yopal, inscrito en esta Cémara de Comercio el 16
de octubre de 2024, con el No. 50216 del Libro IX, se decretdé la comunicaciédn que se ha configurado una
situacién de control SITUACION DE CONTROL

Por Acta No. 2 del 12 de agosto de 2025 de la Asamblea Extraordinaria de Yopal, inscrito en esta Camara de
Comercio el 20 de agosto de 2025, con el No. 52825 del Libro IX, se reforma estatutaria. Objeto social

TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es indefinida.
HABILITACION (ES) ESPECIAL (ES)

La persona juridica no ha inscrito el acto administrativo que lo habilita para prestar el servicio publico de
transporte automotor en la modalidad de carga.

OBJETO SOCIAL

La sociedad tendrd como objeto principal, las siguientes, las siguientes actividades: 1. Organizacidén y apoyo
logistico a toca clase de eventos deportivos y recreativos, ludicos pedagdgicos, culturales, sociales,
escolares, religiosos, laborales, comunitarios, militares que incluye de servicio de catering, personal
temporal, alquiler de toda clase de bienes muebles e inmuebles, transporte terrestre, transporte aéreo
hospedaje, para toda clase de proyectos y/o eventos, organizaciones empresariales, personales publicas o
privadas en general. 2.Promover, desarrollar y ejecutar, actividades de seguridad social, programas de
servicios, dentro de orden de prioridades consagrado en la Ley, actividades de recreacidén social, deportes,
turismo, centros recreativos y vacacionales, cultura, museos, bibliotecas y teatros, vivienda de interés
social, Jjardines sociales o programas, de atencién integral a nifios, nifias jévenes, adultos, personas con
discapacidad, adulto mayor. 3.Comercializacién, distribucién, importacién y exportacién de una amplia
variedad de alimentos y bebidas, tanto al por mayor como al por menor., 4, Preparacién y venta de comidas en
restaurantes y sitios especializados, pizzerias, cafeterias, bares y comedores (industriales, comerciales vy
comunitarios), preparacién de comida en sitio o para entregar en sitios determinados incluido el transporte
de comida caliente con destino a las poblaciones: infantil, adulto mayor, personales recluidos en centros de
rehabilitacién, hospitales, o militares y personal en general con vinculacidn laboral publica o privada. y
asi como la organizacién de eventos sociales, corporativos y de recreacidédn. Explotacidn, y venta de alimentos
de consumo masivo, productos perecederos y no perecederos, panaderia, pasteleria, frutas, verduras, lacteos,
productos piscicolas y carnicos, tanto en su empaque original como detallado. 5. Difusién cultural a partir
de editar y traducir obras y publicaciones, producir films, video films; grabaciones, programas radiales o
televisivos, paginas web, blogs o cualquier otro formato de comunicacién creado o por crearse, con temdticas
relacionadas con fines. 6. Alquilar, administrar y gestionar auditorios, salones y espacios equipados para la
realizacién de eventos como cursos, congresos, seminarios, capacitaciones, vy conferencias, ofreciendo la
infraestructura técnica y tecnolégica necesaria para su éxito. 7. Promocién, organizacién, gestién,
coordinacién, desarrollo, difusién, practica de actividades deportivas, culturales, recreativas, con enfoque
en la inclusién y el desarrollo social, para toda la poblacién, sin importar edad, sexo, condicién fisica,
social o étnica. 8. Fomento, patrocinio y la organizacidén de competiciones de carécter oficial o privado,
desarrollo de eventos culturales, artisticos y recreativos en todas sus disciplinas, entendiendo el deporte y
la cultura como herramientas para el crecimiento comunitario. 9. Crear, disefiar, implementar, impulsar,
promocionar y ejecutar todo tipo de actividades, proyectos y programas, de integracidén como encuentros,
ferias y fiestas, festivales, homenajes, convenciones, convivencias, Jjornadas especiales y afines; que
contribuyan y fortalezcan el desarrollo social, empresarial, ambiental y cultural. 10. Fomentar entre la
nifiez, la juventud, la tercera edad y ciudadania en general, el deporte, la cultura, la participacién
democratica, la tolerancia y el respeto a la diferencia, la educacién, el trabajo, la justicia, la libertad,
la reconciliacién, seguridad social, el medio ambiente; con el fin de lograr el desarrollo estético, fisico,
6tico y moral de los colombianos. 11. Contribuir al desarrollo artistico y cultural del pais a través de la
difusién del teatro, los titeres, la musica, la danza, el arte, el folclore colombiano, la pintura, la
literatura, el desarrollo social y demé&s manifestaciones afines, contribuir en la creacién de grupos y

Pagina 2 de 16



CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

CAMARA 5E COMERCIO Fecha expedicién: 13/09/2026 - 20:28:43
TEAREARE Recibo No. S001085931, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION ZpwrJdUXyH

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/siifront.confecamaras.co/cv/50 y digite el respectivo cédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicién.

centros o casas culturales, principalmente en comunidades y organizaciones populares. 12. Promover la
organizacién, la educacién, la participacién comunitaria, la preservacién, defensa y desarrollo del ambiente
y la biodiversidad que enriquecen sus territorios, defender la propiedad ancestral de las comunidades,
establecer, difundir y desarrollar la historia, la identidad étnica y los valores culturales colombianas,
promoviendo actividades culturales, deportivas, cientificas y de desarrollo en cualquier lugar del territorio
nacional e internacional. 13. Recoleccién y tratamiento de materiales usados, residuos y enseres de uso
doméstico e industrial para su reciclado y obtencién, distribucién y comercializacién de energias, depuracién
y distribucién de agua. Refino, comercializacidn, intermediacidén, almacenamiento, y distribucién de petrdleos
derivados y la explotacidén de estaciones de servicio. 14. C(Crear, disefiar y promocionar actividades
cientificas, artisticas, deportivas, filoséficas, médicas, ecoldgicas, tecnocientificas, étnicas vy
transculturales orientadas a la divulgacidén y sistematizacién de saberes y practicas seguras de cultura vial,
en el marco de programas de desarrollo social, educacién y seguridad vial dirigidos a la poblacién en
general. 15. Organizar y coordinar campafias integrales de educacién y seguridad vial, que incluyan talleres,
seminarios, actividades 1ludicas, exposiciones y concursos, con el fin de divulgar y sistematizar
conocimientos cientificos, artisticos, deportivos, tecnolégicos y culturales, fomentando la cooperacién con
entidades nacionales e internacionales, asi como con autoridades civiles y administrativas, para mejorar la
cultura vial y la seguridad en ciudades y carreteras. 16. Promover la organizacién, la participacién, el
desarrollo econdémico, social, cultural y politico de las comunidades afrocolombianas, en pro de la
eliminacién del racismo y la discriminacién racial que afectan la sociedad, representar y/o ser vocerc de las
comunidades colombianas ante las instituciones gubernamentales y entidades privadas, en desarrollo de los
procesos de participacién ciudadana, construccién de identidad cultural y la busqueda del progreso de las
comunidades. 17. Comercializacién y suministro de articulos deportivos y recreativos, incluyendo su
fabricacién, importacién y exportacidén, dotacidén de prendas deportivas y toda clase de juguetes, implementos
y elementos para el deporte y la recreacién. 18. Fabricacién, confeccién, distribucién, comercializacién y
suministro de toda clase de elementos de proteccidén personal para uso laboral en las Areas administrativos,
industriales y de seguridad y salud en el trabajo; entre ellos, bostas de seguridad, calzado en general,
vestuario, overoles y todo lo relacionado a dotaciones necesarias para el desempefio laboral, uniformes
escolares, e institucionales y prendas de vestir para nifios, nifias, damas y caballeros, asi como todo tipo de
calzado. 19. Venta de vehiculos tipo automdévil, camioneta 4x4 y 4x2 servicio publico y particular. 20.
Suministro de bienes: Computadores, muebles y enseres, equipo de oficina, impresiones, equipos biomédicos,
electrodomésticos, material eléctrico, materiales de construccién, papeleria y utiles de escritorio,
medicamentos, material médico quirtrgico e insumos de laboratorio, textiles e implementos de seguridad
industrial, elementos de aseo y cafeteria, productos e insumos agricolas y veterinarios en general.21.
comercializacién de insumos para la impresién de licencias de transito, conduccién, registro de maquinaria
amarilla y agricola, especies venales, equipos y otros elementos y materiales. 22. Comercializacién vy
suministro de maquinaria, wutensilios y accesorios para la industria alimenticia. 23. Elaboracién,
comercializacién, distribucién y suministro, de productos comestibles empacados, perecederos y no
perecedercos, de la alimentacidén y mejoramiento de nivel de nutricién de la poblacién del adulto mayor y/o
nifez escolarizados, desescolarizados, desamparados, desplazados, madres gestantes y en general, poblacién
vulnerable. 24. Disefio, fabricacidén, comercializacidén, suministro, compraventa, dotacién del meobiliario de
centros educativos, auditorios, academias, universidades, restaurantes, industrias, oficinas, hogar, material
didéctico, mobiliario infantil. 25. Equipamiento y mobiliario escolar para colegios, escuelas infantiles,
conservatorios, escuelas de misica, bibliotecas, ludotecas, hospitales, casas de cultura, universidades,
instituciones de capacitacién. 26. Adquirir, almacenar, comprar, vender, distribuir, importar y exportar
insumos, materias primas, productos quimicos, accesorios, magquinaria y productos terminados para la industria
textil, asegurando la disponibilidad y calidad de los mismos a nivel nacional e internacional. 27.
Importacién, exportacién, suministro, y trasformacién de mercancias importadas o de fabricacién nacional, que
tengan relacién con el ramo de la papeleria, utiles, muebles, bienes escolares y de oficinas incluidos
articulos de aseo y mantenimiento, del dibujo, disefio, pintura, arquitectura, toda clase de artes,
disciplinas o ciencias afines. 28. La realizacidén de todas y cada una de las operaciones relacionados con la
comercializacién, importacidén, exportacidén, representacién y distribucién de equipos y partes para aire
acondicionado y refrigeracién residencial, industrial, representacidén de equipos y componentes para sistemas
de aire acondicionado y refrigeracién industrial. 29. Disefio industrial y publicitario, creatividad
artistica, seflalizacidén industrial y publicitaria, gestidén publicitaria, intermediacién en el mercado
publicitario, organizacidén, compra o venta de todo objeto publicitario al por mayor. 30. Fabricacidn,
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industrializaciédn, importacidn, exportacidn, distribucidn, compra, venta, de equipos eléctricos y
electrénicos para control, analisis, deporte, salud, medio ambiente, construccidn y educacidén, garantizando
su calidad, funcionalidad y cumplimiento de normas aplicables. 31. Compra, venta, importacidén, exportacién,
distribucidn, comercializacién, instalacioén, reparacidn, reconstruccién, recarga, instalacién, monitoreo y de
todo tipo de sistemas contra incendio, circuitos cerrados de televisidn y alarmas contra incendio, de
cualquier marca y sus accesorios, de los mismos. 32. Compraventa de lamparas de emergencia y todos sus
accesorios, fabricacién instalacién de casetas para extintores, elaboracién de mangas de viento, fabricacién
de todo tipo de abrazaderas metalicas para extintores, obras civiles: Pinturas para tuberias contra incendio,
reparacién de camiones de bomberos, <y pintura para sistemas contra incendio en edificaciones y
construcciones, industriales, comerciales, de almacenamiento, residenciales. 33. Fabricacién, compra y venta
de materiales, equipos eléctricos, electrénicos, hidrdulicos, industriales, automotrices y agricolas, tales
como transformadores, subestaciones, motores eléctricos, tableros de distribucién y control, unidades de
energia interrumpible, baterias, equipos de monitoreo eléctrico, generadores eléctricos, motores de
combustidn interna (diésel o gasolina), equipos didacticos, equipos de refrigeracidn, muebles
hidrosanitarios, instrumentos para la administracién del agua vy energia eléctrica, bombas y motores
sumergibles para pozo profundo, aguas negras, potables y residuales, bombas centrifugas, tipo turbina, Split
case, bombas de vacio, equipos contra incendio, tuberias y accesorios para acueducto, alcantarillado y riego,
valvulas, equipos mecénicos, molinos de viento, sopladores lobulares, transportadores neumdticos portatiles,
instalaciones hidrdulicas y mecanicas, compresores, tanques de almacenamiento de agua potable, tableros
eléctricos del sistema hidroneumdtico, bombas electro sumergibles, asi como sus refacciones, componentes,
piezas corrientes y especiales para todo tipo de bombas y maquinaria afin. 34. Almacenamiento y distribucidn
de combustibles, productos petroquimicos, aceites, lubricantes, bases, aditivos y energéticos de cualquier
orden, incluyendo gas y alcohol, utilizando vehiculos tipo carroceria tanque u otros medios autorizados. 35.
Comercializacién y comercio electrénico de equipos y materiales para proteccién, seguridad, emergencia,
salvamento y lucha contra incendios y calamidades en obras piublicas y privadas. 36. Distribucién de maquinas
de venta automdtica de agua, productos alimentarios, bebidas y bienes de consumo. 37. Importacién,
comercializacién, compra, venta, dotacién, equipamiento, fabricacidn, suministro vy actualizacién de
computadores, terminales, impresoras, periféricos, software, repuestos, accesorios, muebles, suministros,
papeleria, elementos de aseoc limpieza y cafeteria, redes eléctricas y estructuradas, edificios inteligentes,
salas de cémputo, sistemas de transmisién de datos y teleconferencia, maquinaria, equipos, utiles, partes

uniformes, publicidad, elementos y enseres, asi como bienes inmuebles urbanos y rurales; fabricacién,
comercializacién, suministro y distribucién de productos de aseo, limpieza, cafeteria, abarrotes, rancho y
licores, elementos de papeleria, dotaciones escolares, empresariales e industriales, menaje para el hogar, el
comercio, la industria, la educacién y restaurantes; vy prestacién de servicios de aseo, suministro de
personal, mantenimiento y administracién de casas, edificios y oficinas, asegurando calidad y disponibilidad
de los productos y servicios para diversos sectores. 38. Realizar dotaciones hospitalarias de muebles,
equipos, insumo, medicamentos, productos indirectos y terminados, productos farmacéuticos, bioclégicos,
material médico quirdrgico, material osteosintesis, ortopedia, anestésicos, alto costo, insumos médicos
material de laboratorio. Transferir al interior o al exterior las tecnologias de punta que puedan ser
aplicadas en beneficio del mejoramiento de un proceso de desarrollo humano y/o productivo. 39. Adquirir,
poseer, solicitar, obtener, comprar, registrar, arrendar, ceder o en cualquier otra forma disponer de marcas,
avisos y nombres comerciales, derechos de autor, patentes, invenciones y procesos, dibujos, disefios, know-How
y demds activos intangibles relacionados con la propiedad intelectual e industrial, asi como licencias sobre
ellos; desempefiar toda clase de representaciones y comisiones relacionadas con los fines antes expresados.
40. Suministrar, dotar, vender y distribuir kits, equipos y dispositivos de seguridad vial, industrial y de
prevencién, incluyendo sefializacién horizontal y vertical, rutas de evacuacién, simbolos de seguridad,
equipos de proteccidén personal, botiquines y elementos contra incendios y emergencias, mediante asesoria,
instalacién, mantenimiento y supervisién, cumpliendo con los estandares de calidad y normativas nacionales
aplicables. 41. Elaboracién y transformacién de pieles y curtidos; disefio, fabricacién, cortados, aparados y
acabado de todo tipo de calmados, articulos, de guarnicioneria, marroquineria y talabarteria. Su comercio e
intermediacién al por mayor y al detal, asi como su importacién y exportacién. 42. Comercializacidn y
suministro de toda clase de calzado para dotaciones empresariales, industriales, escolares y deportivas. 43.
Comercializacién y suministro de Elementos de Proteccién Personal (EPP) para uso industrial y laboral,
incluyendo la dotacién de equipos de seguridad para empresas de todos los sectores. 44. Comercializar y
vender productos artesanales y culturales, accesorios, banderines, estandartes y articulos con elementos de
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la naturaleza y la etnia colombiana, elaborados con materias primas naturales y sintéticas como figques,
nueces, coco, totumo, madera, cuero, tintes, alambre, tejidos, textiles, hilazas, pinturas artesanales,
cerdmica, vidrio, semillas, piedras de murano, pléasticos, pasta papelera, papel, cartén, envases, bolsas y
rétulos. 45. Alquilar e implementar software de transito y de gestidén para organismos de trénsito y
organizaciones empresariales, incluyendo la instalacién, configuracién, soporte técnico y actualizacién de
los sistemas para garantizar su oéptimo funcionamiento. 46. Desarrollo de capacitaciones en normas de
transito, transporte y seguridad vial, talleres de formacidén, entrenamiento y desarrollo del talento humano,
emprenderismo, proyectos productivos, normas bésicas contables y tributarias, entre otras. 47. Disefar,
planificar, ejecutar y/o hacer y evaluar programas integrales de capacitacién formal, informal, técnica,
profesional y de especializacién, incluyendo diplomados, cursos, talleres, seminarios, conferencias, mesas de
trabajo, foros y clinicas de entrenamiento, dirigidos a poblacién desplazada, mujeres y menores en situacién
de vulnerabilidad, comunidades indigenas, trabajadores del sector publico o privado, brindando asistencia
tecnica en proyectos de desarrollo social, cultural, étnico y comunitario, fomentando la identidad cultural,
la interculturalidad, 1la inclusién, la participacién comunitaria, la convivencia social, el liderazgo;
trabajo en equipo, inteligencia emocional, comunicacién asertiva, escucha, conciencia medioambiental vy
fomentar todas las habilidades blandas, habilidades técnicas talentos y la mejora de la calidad de vida de
los individuos y sus diferentes entornos. 48. Realizar programas de capacitacién laboral, formacién vy
actualizacién en nuevas tecnologias, a través de seminarios y cursos especializados, fomentar, crear y apoyar
la asociacién’ y la creacién de microempresas, famiempresas con o sin participacién directa en ellas. 49.
Disefar, planear y prestar programas de capacitacién, consultoria, asesoria y asistencia técnica en areas
administrativa, financiera, contable, econdémica, tributaria, juridica, social, de ingenieria y técnicas,
incluyendo logistica, aduanas, inventarios y almacenamiento, asi como auditoria, interventoria, revisoria
fiscal y representacidén extrajudicial, judicial, comercial y civil, dirigidos a proyectos del sector publico
y privado, con el objetivo de fortalecer competencias, optimizar la gestién organizacional y garantizar
cumplimiento- normativo. 50. Disefiar, ejecutar, promover, realizar conferencias y programas de capacitacidén a
funcionarios publicos y comunidad en general de temas relacionados con las actividades del estado, para el
desarrollo social y 1la buena gobernanza, incluyendo ciencias politicas, politicas publicas, y sistemas
integrados de gestidn, proteccién de los derechos individuales y colectivos, el adecuado goce del espacio
publico, el derecho a la seguridad, la prevencién de desastres, y la tranquilidad ciudadana, realizacidén de
obras y construcciones segin las disposiciones legales vigentes, la salubridad y la proteccién del medio
ambiente. 51. Capacitacién técnica para el manejo, manipulacién y conservacién de alimentos de consumo
masivo, tanto perecederos como no perecederos. 52. Capacitacién en el uso, operacién y mantenimiento de
equipos eléctricos, hidrdulicos, bombas y motores sumergibles para pozo profundo, aguas negras, potables y
residuales, bombas centrifugas, tipo turbina, Split case, bombas de vacio, motores eléctricos horizontales y
verticales, equipos contra incendio, tuberias y accesorios para acueducto, alcantarillado y riego, valvulas,
equipos mecénicos, molinos de viento, sopladores lobulares, transportadores neumdticos portéatiles,
instalaciones hidréaulicas y mecanicas, asi como en el manejo de piezas y maquinaria afin. 53. Capacitacién en
procedimientos e ingenieria de seguridad, proteccién, emergencia, salvamento y lucha contra incendios vy
calamidades en obras publicas y privadas. 54. Capacitacién laboral, formacién y actualizacién en el uso,
mantenimiento y operacién de computadores, terminales, impresores, periféricos, software, repuestos,
accesorios, equipos, maquinaria y sistemas asociados, incluyendo cableado estructurado, edificios
inteligentes, salas de cémputo, transmisién de datos y teleconferencia. 55. Capacitacién en disefio de paginas
virtuales en internet, mantenimiento y actualizacién de computadores, asi como en programas, planes vy
proyectos en los sectores de la informdtica, la telemdtica y las telecomunicaciones. 56. Disefiar, planear y
ejecutar programas de capacitacién y formacién en produccién, comercializacidn, exportacién y manejo de
productos artesanales y culturales, incluyendo accesorios, banderines, estandartes y articulos con elementos
de la naturaleza y etnia colombiana, elaborados a partir de materias primas naturales y sintéticas como
fiques, nueces, coco, totumo, madera, cuero, tintes, alambre, tejidos, textiles, hilazas, pinturas
artesanales, cerémica, vidrio, semillas, piedras de murano, plésticos, pasta papelera, papel, cartdn, envases
y bolsas, con el fin de fortalecer competencias técnicas, empresariales y culturales. 57. Disefar,
implementar y ejecutar programas de capacitacién y formacidén en derechos humanos y derecho internacional
humanitario, mediante seminarios, talleres y planes educativos, enfocados en alertas tempranas, respuesta
inmediata para personas en situacién de vulnerabilidad, tolerancia, convivencia pacifica, solidaridad y paz;
asi como en la recuperacién, clasificacién y catalogacidén de la memoria social, cultural e histdrica
patrimonial a nivel local, municipal, departamental y nacional, incluyendo el suministro de equipos,
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repuestos, accesorios, material didictico, bibliografico y textos para apoyar los procesos formativos. 58.
Disefiar, implementar y ejecutar programas de capacitacién y desarrollo en habilidades blandas, incluyendo
comunicacién efectiva, trabajo en equipo, liderazgo, resolucién de conflictos, inteligencia emocional vy
creatividad, mediante talleres, seminarios, cursos y actividades ludicas, con el fin de fortalecer el talento
humano y mejorar la productividad y la cultura organizacional. 59. Servicios de transporte terrestre de carga
pesada y liviana en sus diversas modalidades, a nivel nacional; mercancias, paquetes, productos
especializados, carga seca, liquida, refrigerada, perecedera, no perecedera, carga a granel, combustible y
otras sustanclas quimicas, vehiculos inmovilizados por infracciones al transito. Arrendamientos de maquinaria
amarilla con y sin operarios, gruas tipo planchén y pluma con y sin operarios. Vehiculos tipo automévil,
camioneta 4x4 y 4x2 servicio publico y particular. 60. Prestar servicios de consultoria, asesoria, asistencia
técnica, auditoria e interventoria en materia de logistica, aduanas, inventarios y almacenamiento, asi como
en 4reas administrativa, financiera, contable, econdmica, tributaria, juridica, social, de ingenieria vy
técnicas; incluyendo revisoria fiscal, gestién integral y representacién extrajudicial, judicial, comercial y
civil, dirigidos a toda clase de proyectos del sector publico y privado, con el fin de optimizar la gestién
organizacional y garantizar el cumplimiento normativo. 61. Prestacién de servicios de consultoria,
interventoria, estudios, planeacién, disefio, formulacién, ejecucién y gerenciamiento de toda clase de
proyectos de desarrollo social, econdémico, comunitario y educativo, tanto en educacién formal como no formal,
para el trabajo, el fortalecimiento del capital humano y fines culturales y complementarios. Esto incluye
salud, educacién, cultura, deporte, recreacién, medio ambiente, obras de ingenieria civil, sanitaria,
ambiental, quimica, de comunicaciones y arquitectura, asi como el desarrollo y aplicacidén de modelos
cientificos, tecnoldégicos e innovaciones en la produccién nacional, artesanal, artistica, recreacional,
ocupacional y técnica. Ademds, comprende programas vy proyectos de Dbienestar social, académicos,
empresariales, microempresariales, autogestionarios, de mejoramiento del hdbitat y de desarrollo econémico,
junto con actividades de capacitacién, especializacién, asistencia técnica, gestidén del conocimiento,
innovacién, emprendimiento, evaluacidn y seguimiento de procesos, campanas, encuestas, cambios
organizacionales y planes de desarrollo publicos vy privados orientados al mejoramiento continuo. 62.
Ejecucidén de proyectos, programas y servicios de consultoria e interventoria en el sector alimenticio. 63.
Crear, disefiar proyectos de publicidad visual, exterior e interior, industriales y publicitarios, ejecutar y
distribuir campafias de publicidad a través de cualquier medio de difusidn, consultoria de marketing,
contratacién de medios de comunicacién, disefio de paginas web, publicidad en medios y multimedia, artes
graficas, impresién offset, organizacién de eventos, fotografias, creatividad artistica industrial vy
publicitaria, gestién publicitaria, crear contenidos, videos musicales, obras de teatro, comerciales de tv,
comercializacién de toda clase de objeto publicitarios, al por mayor, crear y utilizar los medios de
comunicacién necesarios para la promociédn, capacitacién y recreacién de la comunidad, dentro de los fines de
la empresa. 64. Disefio de instalaciones deportivas, planes de gestién de instalaciones deportivas publicas y
privadas; seleccidén y formacién de los recursos humanos necesarios para la gestidén de las instalaciones
deportivas, disefio de las estrategias de marketing y comunicacién deportiva, de servicios y escuelas
deportivas, de actividades extraescolares, de los planes de mantenimiento, limpieza y autoproteccién de las
instalaciones e instituciones deportivas, organizacién de eventos deportivos, organizacién de eventos
culturales, juveniles, educativos y sociales, gestidn de servicios para poblaciones infantiles, juveniles, de
tercera edad, gestidén de servicios de actividades pe ocio y tiempo libre, gestién de escuelas infantiles vy
centros para adultos mayores. 65. Asesorias técnicas y profesionales en aplicaciones y desarrollos que
involucren ingenieria mecanica, procesos térmicos, aire acondicionado, refrigeracién industrial, sistemas
colectores de polvo, filtracién de aire, controles electrénicos para aire acondicionado, sistemas de bombeo,
torres de enfriamiento, mantenimiento, reparacién e instalacién de equipos para sistema de aire
acondicionado, refrigeracién, calefaccidn, ventilacidn mecénica, estructuras, montajes; y en general todo lo
relacionado con la ingenieria. 66. Asesoria en el uso, operacidn y optimizacién de materiales y equipos
eléctricos vy electrénicos, tales como transformadores, subestaciones, motores eléctricos, tableros de
distribucién y control, unidades de energia interrumpible, baterias, equipos de monitoreo eléctrico,
generadores eléctricos, motores de combustiédn interna (diésel o gasolina), equipos didacticos, equipos de
refrigeracién, muebles hidrosanitarios e instrumentos para la administracién del agua y energia eléctrica,
asi como en obras de construccién civil y electromecanica, bombeo de agua} calderas y hornos. 67. Formulacidn
y desarrollo de proyectos, estudios, auditorias, consultoria, creacidén, disefio, supervisién y asistencia
técnica en proteccidn, seguridad, emergencia, salvamento y lucha contra incendios y calamidades en obras
publicas y privadas. 68. Presentar, cooperar y ejecutar planes y proyectos en disefio de paginas virtuales en
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internet, mantenimiento y actualizacién de computadores, asi como en programas, planes y proyectos en los
sectores de la informdtica, la telemdtica y las telecomunicaciones. 69. Diseflar, implementar y ejecutar
planes, programas y proyectos para: dotacidn, suministro, equipamiento, mejoramiento, fabricacién,
restauracién, adecuacién, mantenimiento de obras civiles y preservacién de espacios fisicos tales como redes
y vias de comunicacién, redes y sistemas de alcantarillado, sistemas de archivos (elaboracién, actualizacién,

sistematizacidén y digitalizacién de tablas de retencién documental y fondo documental acumulado), redes y
sistemas eléctricas, redes y equipos informdticos, sitios; turisticos y ecolégicos (reforestacién vy
preservacién), instituciones educativas (mejoramiento de la calidad educativa), y culturales, material

didéctico y suministro de materia prima y mobiliario en general. 70. Planear, disefiar, ejecutar y evaluar
proyectos y programas de desarrollo social, cultural, étnico y comunitario, mediante investigaciédn,
capacitacién, asistencia técnica, congresos, seminarios, conferencias y talleres, con el fin de fortalecer la
identidad cultural, promover la interculturalidad, la equidad, la inclusién y la participacién comunitaria,
asi como consolidar el desarrollo integral y sostenible de los individuos y comunidades en sus territorios.
71. Fomentar la produccidn, exportacidén y celebracién de alianzas estratégicas de productos artesanales y
culturales, accesorios, banderines, estandartes y articulos con un toque de naturaleza y etnia colombiana,
elaborados principalmente con materias primas naturales y sintéticas como fiques, nueces, coco, totumo,
madera, cuero, tintes, alambre, tejidos, textiles, hilazas, pinturas artesanales, cerdmica, vidrio, semillas,
piedras de murano, plésticos, pasta papelera, papel, cartédn, envases, bolsas y rétulos. 72. Presentar,
desarrollar, promover vy ejecutar planes, programas y proyectos relacionados con la creacién de tv
comunitaria, emisoras comunitarias, comedores comunitarios y en general con proyectos en beneficio de las
comunidades, sean estas nifios, adultos o ancianos. 73. Crear, diseflar, imprimir, editar y programar, la
produccidén, publicacién, impresidén y encuadernacién, difusién y divulgacién por medios masivo de comunicacién
preferiblemente escrita (libros, revistas, magazines, folletos, catdlogos, peridédicos), de interés didactico
e informativo, de avances logros y noticias cientificas, novedades sectoriales de todo tipo en convenio, con
las universidades, centros de capacitacién especializados, organizaciones publicas o privadas, de caracter
local, municipal, departamental, nacional e internacional, con o sin 4&nimo de lucro, dirigido a 1los
empresarios, productores y comercializadores y la comunidad en general. 74. La aplicacién de tecnologia,
formulaciones, procedimientos por concesién de terceros o por investigaciones propias amparadas por marcas,
nombres, patentes y licencias propias con presencia y reconocimiento internacional en todos los procesos de
produccién y comercializacién. 75. Disefiar, ejecutar, implementar y propender por la proteccién integral, el
bienestar del adulto mayor, en altos niveles de marginacién social y econémica, desarrollando acciones a
través de proyectos de tipo social en las areas de la educacién, salud, desarrollo comunitario entre otros.
76. Proponer, formular, ejecutar y gerenciar proyectos para la promocién y prevencién de la salud,
implementar politicas de salud sexual y reproductiva, promover estilos de vida saludables para la prevencioén
y el control de enfermedades crénicas, fortalecer la seguridad alimentaria y nutricional, reducir el impacto
de la violencia en la salud, implementar politicas de salud mental y de reduccién del consumo de sustancias
psicoactivas, prevenir vy controlar enfermedades transmitidas por vectores, realizar procedimientos e
intervenciones asistenciales en las fases de promocién, prevencién, diagnéstico, tratamiento y rehabilitacién
de la salud. 77. Establecer un marco operativo social; cultural, politico y econémico a través de planes de
accién desde los diferentes sectores, que estaran contenidos en los planes de desarrollo municipal,
departamental y nacional. 78. Impulsar el, trabajo social, comunitario y asociativo, promover y crear
empresas de economia solidaria, precooperativas y cooperativas de trabajo, como fomento del empleo a personal
de la salud, educacién, el deporte, las artes, la cultura y lo administrativo. 79. Disefiar, implementar,
suministrar, ejecutar programas de infraestructura y equipamiento, microcréditos, proyectos productivos, vias
de comunicacién, de la educacidén, de la salud, de la recreacidén, del deporte, de construccién de vivienda, de
desarrollo alternativo, acceso a mercados productivos, refuerzo a politicas de implementacién conducentes al
mejoramiento de la calidad de vida de hombres mujeres y nifios de los diferentes contextos socicecondmicos y
culturales. 80. Disefiar, implementar suministrar, ejecutar proyectos de desarrollo rural o urbano, de
cardcter local, regional y nacional; en defensa del medio ambiente. 81. Disefar, formular, ejecutar vy
gestionar proyectos de cardcter ambiental que promuevan la conservacién, proteccién y recuperacién de los
recursos naturales y la biodiversidad, desarrollar programas de formacién y capacitacién en saneamiento
basico, manejo integral de cuencas hidrograficas y suelos, gestién de residuos sélidos mediante reciclaje y
disposicidén final, impulsar la formacidén ciudadana para fomentar la participacién social en la sostenibilidad
ambiental, fortalecer a las instituciones publicas. 82. Disefilar, planear y coordinar planes y proyectos de
desarrollo urbano, organizacién de urbanizaciones y parcelaciones, asi como la gestién de programas de
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vivienda de interés social para familias, mujeres cabeza de hogar y comunidades vulnerables, incluyendo la
planificacién de centros educativos, de salud, de recreacidén y edificios de uso residencial, comercial e
industrial. 83. Brindar asesoria técnica y consultoria especializada en seguridad vial e industrial,
incluyendo elaboracién, implementacidén y mantenimiento de planes de sefializacién, rutas de evacuacidn,
simbolos de seguridad, dispositivos de proteccién, botiquines y equipos contra incendios y emergencias,
asegurando el cumplimiento de los estandares de calidad y normativas vigentes a nivel nacional. 84. Disefar y
formular software de trénsito y de gestidén dirigido a organismos de transito y organizaciones empresariales,
asegurando su funcionalidad, usabilidad y adaptacién a las necesidades operativas de los usuarios. 85.
Disefiar, formular y ejecutar proyectos y programas de desarrollo social, econémico, cultural, cientifico y
ambiental, que busquen mejorar la calidad de vida de las comunidades, promoviendo la inclusién, la equidad y
la participacién ciudadana, enfocadas en areas clave como la salud, la educacién, el deporte, la vivienda, el
empleo y la proteccién de poblaciones vulnerables, incluyendo adultos mayores y victimas de la violencia. 86.
Ejecutar proyectos, programas, consultorias e interventorias, que propendan por la buena nutricidén de los
nifios en etapa de desarrollo escolar, atencién integral al adulto mayor, a la poblacién en estado de
vulnerabilidad, programas dirigidos a la atencién de la mujer y promocidén de la equidad de género, atencién a
la nifiez, programas de educacidén para el buen trato, contra el abuso, trabajo infantil, la buena nutricién,
atencién al habitante de la calle, la erradicacién del consumo de psicoactivos, el desarrollo de programas de
re culturizacién de nifios, jévenes y adultos involucrados en problemadticas de panfilismo, drogadicciédn,
tabagquismo y alcoholismo entre otros. 87. Disefiar, implementar, auditar, mantener y mejorar sistemas
integrados de gestidn, incluyendo calidad, medio ambiente, seguridad y salud ocupacional, responsabilidad
social y eficiencia energética, mediante la elaboracién de politicas, procedimientos, capacitaciones vy
asesorias técnicas, con el fin de optimizar procesos, garantizar el cumplimiento normativo y fortalecer la
sostenibilidad organizacional. 88. Disefiar, implementar, coordinar y evaluar programas de gestién humana,
incluyendo seleccidn, capacitacién, desarrollo, bienestar y retencidén del talento, administracién de
compensaciones y beneficios, evaluacién del desempefio y fortalecimiento de la cultura organizacional, con el
fin de optimizar el capital humano y contribuir al logro de los objetivos estratégicos de la empresa. 89.
Disefiar, formular, planear, ejecutar, gestionar, gerenciar y construir toda clase de obras civiles,
hidrdulicas, sanitarias, ambientales, de infraestructura y urbanismo, incluyendo la construccién, adaptacién,
rehabilitacidén y recuperacién de vias, parques, acueductos, alcantarillados, redes de servicios publicos,
edificaciones, infraestructura educativa, institucional, deportiva, sanitaria, ambiental, cultural,
recreativa, industrial y comercial, asi como viviendas de interés social y proyectos en areas afectadas por
desastres naturales o violencia; desarrollar proyectos de montajes electromecdnicos, sistemas industriales,
obras para mineria y ordenamiento urbano; y prestar servicios de interventoria, consultoria, estudios 3%
disefios, incluyendo el suministro integral de materiales, equipos Yy personal, dirigidos a proyectos del
sector publico y privado, con el fin de fortalecer la planificacién, ejecucidén y sostenibilidad del
desarrollo urbano y social. 90. Se disefian proyectos de arquitectura urbanistica y paisajista, se gestiona
todo lo relacionado con el desarrollo y ejecucién de estas obras para los sectores publico y privado. 91.
Construccién de espacios y escenarios deportivos, material deportivo, turistico, de formacidén deportiva y
deporte de invierno, a nivel nacional. 92. El montaje, construccién y explotacién comercial de plantas de
abastecimiento y estaciones de servicio a cualquier titulo de: Combustibles, productos petroquimicos,
aceites, lubricantes, bases y aditivos plantas de abastecimiento, la distribucién de combustibles utilizando
vehiculos tipo carroceria tanque, explotacién, elaboracién, fabricacién, refinacién vy produccién de
petroquimicos, energéticos de cualquier orden tales como gas o alcohol y los que se lleguen a descubrir. 93,
Creacién, establecimiento, direccién de guarderias infantiles, centros geridtricos diurnos y residencias de
ancianos, pompas flnebres y servicios relacionados. 94. Disefio, formulacién, alquiler e implementacién de
software de tradnsito y de gestién para organismos de transito y organizaciones empresariales. 95. La
fabricacién, importacién y exportacién, la comercializacién de maquinaria vy equipo, productos terminados,
materias primas sin elaborar, semielaboradas y o elaboradas, con destino a la produccién y comercializacidn
de productos para la salud, el medio ambiente, el agro, la industrializacién y produccién de alimentos 'y
concentrados para animales. 96. Creacién, explotacién de establecimientos, rurales, ganaderos, frutico as, y
forestales. Cria, hibernacién, mestizacién, y venta de ganado de todo tipo. Explotacién de tambos, cultivos,
compra, venta y acopio de cereales. 97. Produccién, comercializacién y utilizacién: Agricola, pecuaria,
forestal, pesquera, industrial, minera; productos del reino animal, vegetal o mineral, de las industrias
alimentarias, quimicas y minerales, todo tipo de a material procesado y no procesado. 98, Programacién,
fabricacién y comercializacién, a nivel local, nacional e internacional, de todo tipo de productos e insumos
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para el sector agricola y ganadero, incluyendo el montaje de plantas y fabricas de alto rendimiento para la
elaboracién y transformacién de productos, abonos, fertilizantes, sales minéralizadas, subproductos e insumos
agropecuarios con proyeccidén para el consumo humano. 99. La prestacién de todo tipo de asistencia técnica y
profesional en materia agricola, silvicola y agroindustrial, la siembra, cultivo, reproduccién, corte,
comercializacién, procesamiento, transformacién, produccic’m,‘ suministro, distribucidén, almacenamiento,
importacidén y exportacién, de todo tipo de frutas, verduras, legumbres, arboles, plantas medicinales o de
omato, ‘alimentos, semillas, abarrotes, productos comestibles, conservas, pulpas, jugos y toda clase de
materias primas y mercancias relacionadas con la agricultura, silvicultura y ganaderia y sus derivados, la
compraventa, cria, produccién y engorda de ganado Dbovino, vacuno, .equino, porcino y caprino, su
comercializacién tanto en pie como en canal, la adquisicidén de medicamentos y hormonas para los mismos, la
comercializacién de leche, lé&cteos, pieles, menudencias, la operacién de restos y frigorificos autorizados
por la Ley o concesionados por autoridad competente, asi como la matanza y venta de cortes finos, la
exportacién e importacidén de productos y subproductos e insumos. 100. La reproduccidén, comercializacidn,
comisién, consignacién y venta de ganado, bovino, porcino, caprino y cualquier tipo de animales en general.
101. Sembrar, cultivar y cosechar productos agricolas en general, tales como cereales, granos, frutas,
verduras, hortalizas, legumbres, plantas ornamentales y medicinales, preparacién de tierras, la producciédn,
el procesamiento y la transformacién de los cultivos, asi como su posterior almacenamiento, empaquetado,
distribucién y comercializacidén a nivel local, nacional e internacional. 102. La prestacién de asistencia
técnica, profesional para el disefio, edificacién y construccién de instalaciones agricelas y ganaderas,
cercas, cable-Vias, sistemas de riego, empaques, cdmaras de refrigeracién, armadora de cajas de empaque,
corrales de engorda, abrevaderos, silos, canales de riego, cargadores, aspersores, la adquisicidn y venta de
maquinaria y equipo necesarias para el desarrollo de las actividades de agricolas. 103. Comercializacién,
importacién y exportacidén de toda clase de bienes, productos, drogas veterinarias e insumos para el sector
ganadero y agricola. 104. La promociédn, organizacién y realizacidén de ferias y eventos ganaderos y agricolas,
tanto a nivel nacional como internacional, que faciliten la venta de animales y material genético, mediante
la realizacién de remates, subastas, la prestacién, directa o indirecta, de toda clase de servicios para los
sectores ganadero y agricola, tales como servicios técnicos, servicios de asesoria y visitas técnicas,
servicio de recoleccidén de datos, servicios de manejo de informacién, y servicios de certificaciones técnicas
agricolas 'y ganaderas. 105. La realizacidn, produccién, difusién y comercializacién de medios impresos, de
medias audiovisuales, y de demds medios de comunicacién dirigidos al sector ganadero y agricola. 106. La
realizacidén y promocidn de programas, cientificos y técnicos para el sector ganadero y agricola, tales como
congresos conferencias y charlas técnicas, dias de campo y de excusiones temdticas del sector ganadero vy
agricola y todas las demds actividades relacionadas con el sector agricola y ganadero. 107. La participacién
directa e indirecta en el tema de mineria, con gestién de explotacidén y comercializacidédn de todo tipo de
minerales de la tabla periddica de elementos, necesarios para la buena gestién de excelencia y calidad en
todos y cada uno de los procesos aplicados. 108. La participacidén en convenio con las comunidades indigenas,
para el montaje industrial de piscinas para el cultivo de sal de marina y la extraccién y transformacidén de
todo tipo de materias primas de origen marino. 109. Participar, promover y apoyar con liderazgo de gestién,
asistencia, sustentacidén y patrocinio, para investigaciones cientifica, en convenio con las entidades
universitarias y centros especializados de capacitacidén, entidades particulares o gubernamentales, nacionales
o internacionales, con o sin animo de lucro con propdsitos de aplicar la transferencia de tecnologia y la
creacién de nuevos procesos y formulaciones aplicados a los productos del agro y la ganaderia. 110.
Realizacidén de trémites relacionados con el registro UGnico nacional de transito (RNA y RNC). 111. Desarrollo
de procesos persuasivo y coactivo para recuperacién de cartera por infracciones al transito, impuestos,
multas entre otras. 112. Estudio, implementacidén, instalacién y suministro de equipos para el proceso de foto
deteccidn. 113. Desarrollo de estudios de consultoria en trdnsito, transporte y seguridad vial, gestidn
empresarial, marketing, entre otros. 114. Formulacidn, implementacidn, seguimiento, control y Gerenciamiento
de toda clase de proyectos. 115. Desarrollar programas y proyectos para el apoyo, el mejoramiento, el
desarrollo, la promocién de la educacidédn en Colombia, a partir de los ejes de acceso universal de la
educacidén, la mejora de la calidad, el fortalecimiento de las politicas educativas y la ejecucién de
actividades cientificas y tecnoldgicas, como principio fundamental para el logro de un mejor pais con mayores
indices de desarrollec econdémico, de bienestar social y desarrollo ciudadano. 116. Formular, ejecutar,
supervisar y gestionar proyectos de caracter cientifico, tecnoldgico, académico, ambiental y cultural, tanto
a nivel local como internacional, utilizando metodologias participativas que fomenten la colaboracidn
comunitaria y el desarrollo integral. 117. Disefio, formulacidén y ejecucién de proyectos y programas de
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desarrollo social, promocién de la participacién ciudadana, la convivencia pacifica y el respeto a la
dignidad humana, elaboracién y ejecucién de programas que fomenten iniciativas productivas y la creacién de
formas asociativas de trabajo, promocién del conocimiento y la defensa de los derechos colectivos vy
fundamentales. 118. Gestidén de proyectos y modelos cientificos, tecnoldégicos y de gestidn participativa, con
la capacidad de proponer, suministrar, cofinanciar y administrar planes de formacién, con el objetivo de
fomentar, capacitar y brindar asistencia técnica a través de espacios de exposicién, informacién vy
participacién, tanto a nivel local como nacional. 119. Adelantar estudios e investigaciones dirigidos a
ciudadanos, empleados estatales o privados, comerciantes, empresarios, organizaciones sociales, de economia
solidaria, de economia mixta, publicas o privadas. 120. Formulacidn, implementacién, seguimiento y control de
toda clase de proyectos, planes y programas, con un enfoque en la auditoria de sistemas, de gestidn,
operativa, legal y ambiental, outsourcing contable, de némina, seguridad social y de gestién de cartera,
incluyendo el cobro pre-juridico y juridico, a personas naturales, juridicas, empresas privadas y entidades
del sector publico en los diversos campos de la economia, como la salud, la educacién, la ingenieria, la
construccién, el medio ambiente, la produccién y el desarrollo social. 121. Estudios de mercado, servicios de
marketing, publicidad, gestién de actividades de importacién y exportacidén, asi como la formacién y el
desarrollo empresarial. 122. Administracién de plantas de abastecimiento, estaciones de servicio,
combustibles, productos petroquimicos, aceites, lubricantes, bases y aditivos, asi como de la distribucién de
combustibles y energéticos de cualquier orden. 123. También haré parte integral del objeto social la
proteccién de los derechos colectivos, entendidos como los derechos e intereses colectivos, asi como los de
grupo o de un numero plural de personas definidos en la Constitucién y la Ley, en especial los enunciados en
el articulo 48 de la Ley 472 de 1998, a saber: el goce de un ambiente sano, de conformidad con lo establecido
en la Constitucidn, la Ley y las disposiciones reglamentarias, la moralidad administrativa, la existencia del
equilibrio ecolégico, el manejo y aprovechamiento racional de los recursos naturales para garantizar su
desarrollo sostenible, su conservacién, restauracién o sustitucidén, la conservacidén de las especies animales
y vegetales, la proteccién de &reas de especial importancia ecolégica, de los ecosistemas situados en las
zonas fronterizas, el interés de la comunidad relacionado con la preservacién y restauracién del medio
ambiente, el goce del espacio puUblico, la utilizacidn y defensa de los bienes de uso piblico, la defensa del
patrimonio publico y cultural de 1la Nacién, la seguridad y salubridad publicas, el acceso a una
infraestructura de servicios que garantice la salubridad publica, la libre competencia econdémica, el acceso a
los servicios publicos y a que su prestacién sea eficiente y oportuna, la prohibicién de la fabricaciédn,
importacién, posesién y uso de armas quimicas, biolégicas y nucleares, asi como la introduccién al territorio
nacional de residuos nucleares o téxicos, el derecho a la seguridad y la prevencién de desastres previsibles
técnicamente, los derechos de los consumidores y usuarios. 124. Disefio, formulacidén e implementacién de
programas y proyectos de beneficio social, cultural, ecoldgico, politico y econdmico para mujeres cabeza de
hogar, familias y comunidades vulnerables, incluyendo a victimas de desastres naturales, de la violencia y
del conflicto armado, asi como programas comunitarios orientados al mejoramiento continuo de la calidad de
vida, la prevencién de conflictos y la construccién de la paz, en Aareas como salud, vivienda, educacién no
formal y vias, con el objetivo de visibilizar estas comunidades ante autoridades municipales,
departamentales, nacionales e internacionales, en convenio con entidades creadas para tal fin. 125. Disefiar,
actualizar, implementar y ejecutar programas de formacidn y promocién de DH y DIH, mediante seminarios vy
talleres de alertas tempranas, respuesta inmediata personas en estado de vulnerabilidad, formacién vy
capacitacién en la tolerancia, convivencia pacifica, solidaridad y paz, rescatar, clasificar y catalogar la
memoria social, cultural e histérica patrimonial local, municipal, departamental y nacional, a través de la
implementacién de planes y programas educativos, sociales y culturales, suministro de equipos, repuestos,
accesorios, material didictico, bibliogréfico y textos. 126. Trabajar en la construccién de iniciativas
legislativas y proponerlas ante las instancias correspondientes haciendo uso de los mecanismos que definan
las leyes sobre participacién politica y participacién ciudadana.

127. Adquirir, gestionar, administrar, vigilar el manejo de los recursos oficiales y privados para el
funcionamiento y ejecucién de proyectos de capacitacidén, autogestién productiva, educativa cultural.
128. La empresa en desarrollo de sus actividades y en ejecucién de su objeto social, podra solicitar y
recibir donaciones, en dinero o en especie, de personas naturales, juridicas o de cualquier nivel, vya
sean del orden nacional como internacional, paragrafo; para el cumplimiento cabal de sus objetivos la
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empresa podrad acometer la ejecucién de las siguientes actividades A. Adquirir en coordinacidén con otras
entidades publicas privadas o mixtas, ONG, de iguales o similares objetivos, bienes muebles e
inmuebles. B. Adquirir a cualquier titulo legal y enajenar toda clase de bienes muebles e inmuebles. C.
Producir, adgquirir, distribuir, vender, productos y servicios que faciliten el cumplimiento de su
objetivo, establecer y administrar directa o indirectamente las instalaciones que sean necesarias para
ello. D. Gestionar y obtener los recursos financieros requeridos para el cumplimiento y ejecucidn de
sus objetivos. E. Asociarse y celebrar contratos, convenios, uniones temporales y alianzas con
entidades publicas, privadas o mixtas, ONG, en la creacidn y organizacién de asociaciones sin animo de
lucro, que persigan fines similares, andlogos o complementarios o de apoyo a los objetivos sociales de
la empresa. F. Disefiar estructurar y ejecutar planes, actividades y programas conducentes al logro de
sus fines sociales, g. Otorgar y recibir préstamos, girar, endosar, descontar toda clase de titulos
valores, y en general todas las operaciones con titulos de crédito, civiles o comerciales, que reclamen
el desarrollo de su objetivo y naturaleza, h. Celebrar en desarrollo de su objeto social toda clase de
operaciones con establecimientos de crédito, compafiias aseguradoras y demds personas naturales y
juridicas. Celebrar y ejecutar en su propio nombre y por cuenta de terceros o en participacién con
ellos todos los aspectos y negocios juridicos que convengan al objeto de la empresa. J. Traspasar
fronteras. K. Mejorar el orden econdémico, social, cultural, artistico, turistico, espiritual,
psicoldgico, para aminorar la violencia existente en zonas de conflicto. L. La compraventa,
contratacién, transferencia y administracidén de franquicias de todo tipo por medio de convenios 'y
alianzas con empresas y organizaciones nacionales e internacionales. En general realizar todas las
operaciones necesarias o convenientes para cumplir o facilitar los objetivos de la empresa. Paragrafo
segunde. La empresa no se propondrd la realizacidén de negocios comerciales como objetivo principal,
pero podra llevarlos a cabo, en cuanto sean necesarios o Utiles como medio de desarrocllo de su objeto
principal o para la conservacién o incremento de sus recursos econdémicos, utilizables en la consecucién
de sus fines. Paragrafo tercero. Para la realizacidédn de sus actividades podrd obtener los recursos
necesarios en cumplimiento de sus objetivos, a través de entidades nacionales o extranjeras, publicas o
privadas, mediante convenios y donaciones. la instalacién y el mantenimiento de sistemas eléctricos en
todo tipo de edificios y estructuras de ingenieria civil. Instalaciones y accesorios eléctricos. Lineas

de telecomunicaciones, - Redes informdticas y lineas de televisién por cable, incluidas lineas de fibra
éptica. - Antenas parabdlicas. - Sistemas de iluminacién. Sistemas de alarma contra incendios y contra
robos. -~ Alumbrado de calles y seflales eléctricas. - Alumbrado de pistas de aeropuertos. La conexidn de

aparatos eléctricos y equipo doméstico, incluidos sistemas de calefaccidén radiante. La construccién de
lineas de comunicaciones y de transmisién de electricidad. Construccién de proyectos de servicio
pablico. Construccién de obras de Ingenieria Civil (La construcciédn, conservacién y reparacidén de: -
Instalaciones industriales, excepto edificios, tales como: refinerias, fé&bricas de productos quimicos,
entre otros. - Vias de navegacidn, obras portuarias y fluviales, puertos deportivos, esclusas, represas
y diques) El dragado de vias de navegacién, Las obras de construccién distintas de las de edificios;
per ejemplo, instalaciones deportivas o de esparcimiento al aire libre, La subdivisidén de terrenos con
mejora (por ejemplo, construccidédn de carreteras, infraestructura de suministro publico, etcétera). La
prestacién de servicios de arquitectura, servicios de ingenieria, servicios de dibujo de planos,
servicios de inspeccidn de edificios y servicios de prospeccidn, de cartografia y servicios similares.
Las actividades de consultoria de arquitectura: disefio de edificios y dibujo de planos de construccién,
planificacién urbana y arquitectura paisajista. El disefio de ingenieria (es decir, aplicacién de las
leyes fisicas y de los principios de ingenieria al disefio de maquinas, materiales, instrumentos,
estructuras, procesos y sistemas) y actividades de consultoria relativas a: maquinaria, procesos y
plantas industriales; proyectos de ingenieria civil, hidrdulica y de trafico, proyectos de ordenacién
hidrica; elaboracién y realizacidén de proyectos de ingenieria eléctrica y electrénica ingenieria de
minas, ingenieria quimica, mecénica, industrial y de sistemas, e ingenieria especializada en sistemas
de seguridad y actividades de gestidén de proyectos relacionadas con la construccidén. La elaboracidn de
proyectos de ingenieria especializada en sistemas de acondicionamiento de aire, refrigeracidn,
saneamiento, control de la contaminacién acondicionamiento aclstico, etcétera. Los estudios geofisicos,
geoldgicos y sismogrdficos. Los servicios geodésicos: actividades de agrimensura, estudios
hidroldgicos, estudios de subsuelo, actividades cartogrdficas y de informacidén espacial. El disefio y
arquitectura de jardines. La instalacién en edificios y otros proyectos de construccién Sistemas de
calefaccidén (eléctricos, de gas y de gasdleo). - Calderas, torres de refrigeracién, colectores de
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energia solar no eléctricos. - Equipo de fontaneria y sanitario. Equipo y conductos de ventilacién,
refrigeracién o aire acondicionado. - Instalaciones de gas. - Tuberias de vapor. — Sistemas de
aspersores contra incendios. - Sistemas de riego por aspersién para el césped. La instalacién de

conductos. La fabricacidén de estructuras metdlicas o armazones, partes de estructuras metdlicas,
elaboradas de acero y productos similares tales como puentes y secciones de puentes, torres, por
ejemplo, para la extraccién en pozos de minas, torres eléctricas, entre otros; columnas, vigas,
andamiajes tubulares, armaduras, arcos, cabios, es decir, listones atravesados a las vigas para formar
suelos y techos; castilletes para bocas de pozos, soportes telescépicos, compuertas de esclusas,
muelles, espigones, es decir, construcciones metilicas muy corrientes en los puertos maritimos para
protegerlos contra el oleaje. La fabricacién de edificaciones y componentes prefabricados
principalmente de metal (ej.: casetas de obra, oficinas, bodegas, hangares, elementos modulares para
exposiciones, entre otros). La fabricacién de puertas y ventanas metalicas y de sus marcos, postigos,
cortinas metadlicas, escaleras de incendio, rejas y carpinteria metalica similar a la utilizada en la
construccidn. La fabricacién de divisiones metdlicas fijas al piso y estanterias de grandes dimensiones
para montar y fijar permanentemente en tiendas, talleres, depésitos y otros lugares de almacenado de
mercancias. Los productos caracteristicos de esta clase se elaboran generalmente con chapa, fleje,
barras, tubos, perfiles diversos de hierro, de acero o aluminio, o de elementos de hierro forjado, o de
fundicién moldeada, taladrados, ajustados o acoplados con remaches, pernos o por soldadura; se trata de
articulos transportables, listos para ser montados, instalados o erigidos, por ejemplo, por una empresa
constructora. La ereccidén o montaje de estructuras metdlicas y construcciones prefabricadas de metal a
partir de piezas de fabricacién propia. La instalacién en edificios u otros proyectos de construccién
de: ascensores, escaleras mecénicas, puertas automdticas y giratorias, pararrayos, sistemas de limpieza
por aspiracién, aislamiento térmico, acUstico o contra las vibraciones. Consultarias en informatica,
elaboracidén de programas de software, disefioc de paginas web, procesamiento de datos y redes,
Mantenimiento y reparacién de equipos de informatica y oficina, Mantenimiento, reparacidén e instalacién
de redes para telecomunicaciones, Servicios de logistica y administracién para toda clase de eventos,
entidades y empresas. Venta de materiales para la construccién, articulos de ferreteria, equipo y
materiales de fontaneria y calefaccién, La adquisicién, procesamiento, transformacién, y en general, la
distribucién y venta bajo cualquier modalidad comercial, de toda clase de mercancias y productos
nacionales y extranjeros, por medios fisicos o virtuales. La distribucién minorista de combustibles
liquidos derivados del petréleo a través de estaciones de servicio automotrices. La distribucién de
alcoholes, biocombustibles, gas natural vehicular y cualquier otro combustible o mezcla que tenga
aplicacién en el sector automotriz, industrial, fluvial, maritimo y aéreo en todas sus clases. Asi
mismo podrd realizar cualquier otra actividad licita en Colombia como en el extranjero. La sociedad
podrad llevar a cabo en general todas las operaciones, de cualquier naturaleza que ellas fueren
relacionadas con el objeto mencionado, asi como cuales quiera actividades similares, conexas o
complementarias o que permitan facilitar o desarrollar el comercio o la industria de la sociedad. 129.
Compra, venta, construccién, arrendamiento, mantenimiento, remodelacidn, avalud, administracidén de
bienes inmuebles propios o por cuenta de otros. 130. Fomentar la industria y el comercio mediante la
adquisicidén de inmuebles propios para el establecimiento de plantas industriales, locales comerciales y
establecimientos educativos de todo orden. 131. Crear, desarrollar, promover, realizar, gestionar,
generar, implementar y adoptar planes, programas, proyectos de asesoria y administracién inmobiliaria
en general, la proyeccién y desarrollo de proyectos inmobiliarios tanto Urbanos como rurales, para
urbanizar y/o parcelar terrenos, la construccién y contratacién de obras de todo género para entidades
publicas o privadas, el depdsito o consignacién para su administracién, venta y arrendamiento de
inmuebles. 132. Arrendamiento de equipos eléctricos y electrdénicos para control, anadlisis, deporte,
salud, medio ambiente, construccidén, educacién, oficina, hogar, industria y comercio, asi como de
maquinaria, herramientas, refacciones y partes relacionadas. 133. Mantenimiento y reparacidn de
vehiculos y equipos de transporte, como tractocamiones, camiones, camionetas, furgones, remolques,
contenedores, y plataformas. 134. Remodelacién, mantenimiento y equipamiento de espacios y escenarios
deportivos, material deportivo, turistico, de formacién deportiva y deporte de invierno a nivel
nacional. 135. Mantenimiento y reparacién de equipos eléctricos y electrénicos para control, andlisis,
para el deporte, la salud, el medio ambiente, la construccién y la educacidn. 136. Mantenimiento de
todo tipo de sistemas contra incendio, circuitos cerrados de televisidén y alarmas contra incendio, de
cualquier marca y sus accesorios, en edificaciones y construcciones industriales, comerciales, de
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almacenamiento y residenciales. 137. Mantenimiento predictivo, preventivo, correctivo y reparaciédn de
materiales, equipos y pilezas eléctricas, electrénicas, hidrdulicas, industriales, automotrices y
agricolas, incluyendo transformadores, subestaciones, motores eléctricos (horizontales y verticales),
tableros de distribucién y control, unidades de energia interrumpible, baterias, equipos de monitoreo
eléctrico, generadores eléctricos, motores de combustién interna (diésel o gasolina), equipos
didéacticos, equipos de refrigeracidén, muebles hidrosanitarios, instrumentos para la administracién del
agua y energia eléctrica, bombas y motores sumergibles para pozo profundo, aguas negras, potables y
residuales, bombas centrifugas, tipo turbina, Split case, bombas de vacio, equipos contra incendio,
tuberias y accesorios para acueducto, alcantarillado y riego, valvulas, equipos mecdnicos, molinos de
viento, sopladores lobulares, transportadores neumdticos portédtiles, instalaciones hidréulicas y
mecénicas, compresores, tanques de almacenamiento de agua potable, tableros eléctricos del sistema
hidroneumédtico, bombas electro sumergibles, asi como piezas corrientes y especiales para todo tipo de
bombas y maquinaria afin, incluyendo el mantenimiento de obras de construccidn civil y electromecénica,
bombeo de agua, calderas y hornos. 138. Mantenimiento y reparacién de equipos y materiales para
proteccién, seguridad, emergencia, salvamento y lucha contra incendios y calamidades en obras publicas
y privadas. 139. Reparacién y mantenimiento de mdquinas de venta automdtica de agua, productos
alimentarios, bebidas y bienes de consumo. 140. Reparacién y mantenimiento preventivo y/o correctivo de
computadores, terminales, impresores, periféricos, software, repuestos, accesorios, muebles,
suministros, equipos de oficina, papeleria, elementos de aseo y cafeteria, redes eléctricas y
estructuradas, edificios inteligentes, salas de cémputo, sistemas de transmisién de datos y
teleconferencia, asi como de maquinaria, equipos, Utiles, partes, uniformes, publicidad y afines,
incluyendo el disefio y montaje de cableado estructurado. 141. Instalacidén, revisidn, mantenimiento y
reparacién de equipos eléctricos, electrénicos, mecdnicos y de combustidén, asi como de toda clase de
articulos similares o conexos. 142. Instalar, mantener y supervisar equipos, dispositivos y kits de
seguridad vial e industrial, incluyendo sefalizacidn horizontal y vertical, rutas de evacuacién,
simbolos de seguridad, dispositivos de proteccién, botiquines y equipos contra incendios y emergencias,
asegurando su correcto funcionamiento y cumplimiento de los estéandares de calidad y normativas
nacionales aplicables. 143. Realizar mantenimiento, reparacién y elaboracién de maquinaria, equipos,
accesorios, insumos y herramientas para la industria textil, garantizando su correcto funcionamiento y
la calidad de los productos a nivel nacional e internacional. 144. Realizar reparacién, mantenimiento y
prestacién de servicio técnico de equipos eléctricos y electrdnicos para control, andlisis, deporte,

salud, medio ambiente, construccién y educacidén, garantizando su éptimo funcionamiento, seguridad y
durabilidad.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor $ 2.000.000,00
No. Acciones 20,00
Valor Nominal Acciones $ 100.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *
Valor $ 2.000.000,00
No. Acciones 20,00
Valor Nominal Acciones $ 100.000,00

* CAPITAL PAGADO *

Valor $ 2.000.000,00
No. Acciones 20,00
Valor Nominal Acciones $ 100.000,00

REPRESENTACION LEGAL
La representacién legal de la sociedad serd ejercida por un gerente el cual tendrd como suplente un
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subgerente que lo reemplazard en las faltas temporales y absolutas, designados para termino de un afio por la
asamblea de accionistas, podrd ser reelegido o revocado por la asamblea de accionistas de manera indefinida
hasta su consideracién.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

El gerente y subgerente estd facultado para ejecutar, a nombre de la sociedad, todos los actos y contratos
relacionados directamente con el objeto social sin limite de cuantia. Serin funciones especificas del cargo
las siguientes: a). Constituir, para propésitos concretos, los apoderados especiales que considere necesarios
para representar judicial o extrajudicialmente a la Sociedad. B). Cuidar de la recaudacién e inversidén de los
fondos sociales. C). Organizar adecuadamente los sistemas requeridos para la contabilizacidn, pagos y demés
operaciones de la sociedad. D). Velar por el cumplimiento oportuno de todas las obligaciones de la sociedad
en materia impositiva. E). Certificar conjuntamente con el contador de la sociedad, los estados financieros
en el caso de ser dicha certificacién exigida por las normas legales. F). Designar las personas que van a
prestar servicios a la sociedad y para el efecto celebrar los contratos que de acuerdo a las circunstancias
sean convenientes; ademds, fijara las remuneraciones que les correspondan, dentro de los limites establecidos

en él presupuesto anual de ingresos y egresos. G). Celebrar: los actos y contratos comprendidos en el objeto
social de la compafiia y necesarios para que esta desarrolle plenamente los fines para los cuales ha sido
constituida. H). Aperturar sucursales; agencias o establecimientos de comercio segin necesidades de la

empresa K). Cumplir las demas funciones que le correspondan segin lo previsto en las normas legales, en estos
estatutos y que sean compatibles con el cargo. Paragrafo. El gerente queda facultado para celebrar actos y
contratos, en desarrollo del objeto de la sociedad, con entidades publicas, privadas y mixtas.

NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES

Por documento privado del 09 de septiembre de 2024 de la Asamblea Constitutiva, inscrita/o en esta Cémara_ de
Comercio el 16 de octubre de 2024 con el No. 50215 del libro IX, se designd a:

CARGO NOMERE IDENTIFICACION
GERENTE ANA LUISA BARRETO MAHECHA C.C. No. 33.480.907
REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:
DOCUMENTO INSCRIPCION
*) Acta No. 2 del 12 de agosto de 2025 de la Asamblea 52825 del 20 de agosto de 2025 del libro IX
Extraordinaria

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION
De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo Contencioso
Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en firme, dentro de los
diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de inscripcidén, siempre que no sean objeto de recursos. Para
estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE, los sdbados NO son dias hébiles.
Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta

tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo.
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A la fecha y hora de expedicioén de este certificado, NO se encuentra en curso ningin recurso.

SITUACIONES DE CONTROL Y GRUPOS EMPRESARIALES

Por Oficio del 15 de octubre de 2024 de Unico Accionista de Yopal, inscrito en esta Camara de Comercio el 16
de octubre de 2024, con el No. 50216 del Libro IX, se inscribidé la comunicacién que se ha configurado una
situacién de control : Situacion de control.

*% EMPRESA MATRIZ / CONTROLANTE : ANA LUISA BARRETO MAHECHA

CONTRALANTE

Identificacién: 33480907

Nacionalidad: COLOMBIANO/A

Fecha de configuracién de la situacidén: 15/10/2024

*% EMPRESA SUBORDINADA / CONTROLADA : BARUJ PROYECTOS S.A.S.
Domicilio: Yopal, Casanare
Pais: Colombia

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: H5221
Actividad secundaria Cédigo CIIU: N7730
Otras actividades Cédigo CIIU: H4923

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA
JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PAfS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucién 2225 de
2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $100.000,00
Actividad econdmica por la que percibid mayores ingresos en el periodo - CIIU : H4923.

INFORMACION COMPLEMENTARIA - REPORTE A ENTIDADES

INFORMACION COMPLEMENTARIA a. Que, los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han sido
puestos a disposicién de la Policia Nacional a través de la consulta a la base de datos del RUES. b. Se
realizé la inscripcidén de la empresa y/o establecimiento en el Registro de Identificacidn Tributaria (RIT).

Este certificado refleja la situacidn juridica registral de la sociedad, a la fecha y hora de su expedicidn.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una
entidad de certificaciéon acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecénica que se muestra a continuacion es la representacion gréfica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
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quien avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.
Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imagen exacta.del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.
IR
Jdi, Led ol W
b o
LASECRETARA
SOM:A BEATRIZ ARENAS AIVERA

** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto | 0 [2 Actualizacién

4. Numero de formulario

I

984(802

141271574776

I

000014127157477 6

I

5)7707212489

6.0V
5

12. Direccién seccional
Impuestos y Aduanas de Yopal

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

901881226

14.;Buzén electrénico

24. Tipo de contribuyente
Persona juridica

25. Tipo de documento

Lugar de expedicion 28. Pals 29. Departamento

31. Primer apelflido 32. Segundo apeliido

35. Razén social

BARUJ PROYECTOS S.A.S.

36. Nombre comerclal

/ LJB‘.‘QACI@N VRN

38. Pais 39. Departamento & 40. Ciudad/Municipio

COLOMBIA 1 6 9 |Casanare Yopal 001
41. Direccién principal

CL 302846 TO 22 AP 403

42, Correo electrénico BARUJJF@GMAIL.COM 7

43. Cédigo postal 1 44. Te|éf°né;.\ 1)

AN N3 11564830 245 Teléfono 2

3213760652

M

"\ LLASIFICACION

Ocupacién
Actividad principal Acti vm{zdmﬂund ;la«\ \\\ Vs Otras actividades 2. Ntmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48, Cod:@{g\\\ 49\Fecha\‘mdbéctmdad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
s 6 21|[2025,08.2 0| gﬁ_"“\o$20x25«6x\azo| |8 5 598 23 0] | | } |
_R?é}‘énsabllldades Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 K W, 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
o5 |7_|1 4] N S N N N N N s
Usu\é\ws aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
l ! | l ! | 1 i l | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo l 57. Modo I 1
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I I O O | [ [ ] [ cre | ‘
. IMPORTANTE Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya {ugar, Ja inscripcién en el Registro Unlco Tributario -RUT-; tendra vigencia indefinida y en 1cia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59, Anéxos 60. No. de Folios:

O 1o

61. Fecha |2026-08-25/ 12:11:02PM l

Lo

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actuahzamdn, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012,

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

BARRETO MAHECHA ANA LUISA

Representante legal Certificado

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 09-10-2026 09:44:26PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)7707212489984(8020) 000

0141271574

Pagina 2

141271574776

77 6

9 0 1

5. Numero de ldentificacion Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direccién seccional

8 812 2 6|5

Impuestos y Aduanas de Yopal

uzon electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza 2

65. Fondos

68. Sin personeria juridica

63. Formas asociativas

66. Cooperativas

69. Otras organizaciones no clasificadas

12

municipal y'de:

64, Entidéde:

74, Numero de notaria
75. Entidad de registro

76. Fecha de registro

77. No, Matricula mercantil

78. Departamento
79. Ciudad/Municipio

Vigencia

80. Desde

81. Hasta

1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicién del Capital
Documento 1. Constitucion
71. Clase 4 82. Nacional 100 %
72. Namero
73. Fecha 83, Nacional publico 0 0 %

84, Nacional privado

85. Extranjero

86, Extranjero publico

87. Extranjero privado

Entidad de vigilancia y control

88. Entidad de vigilancia y control

[ ]

Estado y Beneficio

ltem 89. Estado actual

91:Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

+92.DV

Vinculacién econémica

93. Vinculacién
economica

94, Nombre del grupo econémico y/o empresarial

95. Namero de Identificacion
Matriz o Controlante

Tributaria (NIT) defa ~ gg

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. NUmero de identificacién tributaria
otorgado en el exterior

171. Pais

172, Numero de identificacién tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 09-10-2026 09:44:26PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

Representacion . ,
Pagina 3 ’ de 3 Hoja 3
4. Ndmero de formulario 141271574776

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

6. DV [ 12. Direccién seccional

1}44 ;B uzon electrénico

901881226 5 Impuestos y Aduanas de Yopal
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18

100. Tipo de documento

Cédula de Ciudadani 1 3

101. Numero de identificacién

3 3 48 0 9 07

umero de tarjeta profesional

104. Primer apellido
BARRETO

105. Segundo apellido
|MAHECHA

,,,,, %

106. Primef pémbre_\ )
H { F »\/
ANA i“n M

107. Otros nombres

LUISA

{1
N

108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

109. DV

|

98. Representacion

100. Tipo de documento

101. Numero de identificacion

103. Numero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

105. Segundo apellido

107. Otros nombres

108. Namero de Identificacion Tributaria (NIT)

109, DV

98. Representacion

100. Tipo de documento 101. Nimero de identifica 102. DV | 103. Nimero de tarjeta profesional
) , |
104. Primer apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Niimero de Identificacion Tributaria (NIT)
98. Representacion
I L |
100. Tipo de documento 102. DV [ 103. Numero de tarjeta profesional
. |
-104. Primer apellido 1086. Primer nombre 107. Otros nombres
108, Numero de Identificacion Tributariza 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99, Fecha inicio ejercicio representacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Nimero de identificacion 102. DV {103. Numero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

I

105. Segundo apellido

106. Primer nombre 107. Otros nombres

108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

109. DV

110. Razén social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 09-10-2026 09:44:26PM
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy viernes 16 de

octubre de 2026, a las 16:12:50, el niimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadanis
No. ldentificacién 33480907 _ ‘
Cddigo de Verificacién 3348090726101 6161250

ero consignados en el

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Re

la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

LUIS MIGUEL MARTINEZ ROMERO

Contralor Delegado
Gener6: WEB
DGR, s
Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. .
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C Pagina 1 de 1

Colombia Contralorfa General NC, BOGOTA, D.C.



16/10/286, 16:10 Consulta RNMC

g3g} Policia Nacional de Colombia

(A (Default.aspx) Q&

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

L Consulta Ciudadano -

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 16/10/2026 04:10:12 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 33480907 y Nombre:
ANA LUISA BARRETO MAHECHA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacion No. 149729272 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menU ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

l Q Nueva Busqueda B Imprimir ]

5159000
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16/10/28, 16:10 Policia Nacional de Colombia

% POLICIA NACIONAL
# DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:10:39 PM horas del 16/10/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 33480907
Apellidos y Nombres: BARRETO MAHECHA ANA LUISA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

- En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
- condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30562 (Bogota)
Resto del pais: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicialformAntecedentes.xhtml 1/2



ez

00'AQO

|WIYX’ S9)UD Pe0S)UYWLIOL(BIOIPNFASANS 0L 00'A0B BI0110d S8lUSpadaluR//:SdNY

'SOPEAJSSIL SOYDI3P SO| SOPO|

UQIoBIBIUOY 3p [BUOIOEN BSUBja(Q eol|qnday e

02lUf |e10d o

Sp BIoUIPISAId §

B|gquojo) ap |euo|oeN ejoljod 01:91 'gz/0L/91L



: § Gmaﬂ SOFYA M. A. <sofiamarreroeducacion@gmail.com>

Fwd: Respuesta a Solicitud de Cotizacién Alcaldia
1 mensaje

segeneral yopal-casanare <segeneral@yopal-casanare.gov.co> 13 de octubre de 2026 a las 14:30
Para: sofiamarreroeducacion@gmail.com

---------- Forwarded message ---------
De: Quality Work SAS <qgworksas@gmail.com>
Date: mar, 13 oct 2026 a las 13:30

. Subject: Respuesta a Solicitud de Cotizacion Alcaldia
To: <segeneral@yopal-casanare.gov.co>

Cordial saludo,

Se adjunta la cotizacién y documentos requeridos en respuesta a la solicitud de Cotizacion, para su conocimiento y fines
* pertinentes.

Cordialmente,

ALBA CARINA ROJAS BARRETO

Secretario(a) General

B segeneral@yopal-casanare.gov.co
Alcaldia Municipal @ Diag. 15 No. 15-21 & (608) 634 5913

de Yopal

La Alcaldia en COV.CO >  Servicios en Linea >

¢ Realmente necesitas imprimirla? Protejamos el medio ambiente

IMPORTANTE: "La informacion contenida en esta comunicacion es confidencial y sélo puede ser utilizada por la persona natural
o juridica a la cual esta dirigida. Si no es el destinatario autorizado, cualquier retencién, difusion, distribucién o copia de este
‘mensaje, se encuentra prohibida y sancionada por la ley 1273 del 5 de enero de 2009. Si por error recibe este mensaje, le
solicitamos enviarlo de vuelta a Direccién de Tic, a la direccién de correo electronico que se lo envio, y borrarlo de sus archivos
electrénicos o destruirlo”.

COT-Q007 Alcaldia B.pdf
1258K



QUALITY WWORK SAS

COTIZACION No. COT-Q007

Yopal-Casanare,

Sefiores,

13 de octubre de 2026

ALCALDIA MUNICIPAL DE YOPAL

Ciudad

Cordial saludo,

ASUNTO: Respuesta a Solicitud de Cotizacion.

En atencion a su solicitud, presentamos nuestra oferta para el desarrollo del objeto: PRESTAR EL SERVICIO
LOGISTICO PARA LA ORGANIZACION Y EJECUCION DE ACTIVIDADES TURISTICAS, RECREATIVAS Y
DE BIENESTAR DIRIGIDAS A LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ALCALDIA DE YOPAL, EN
DESARROLLO DEL PLAN DE BIENESTAR E INCENTIVOS Y DE LOS INCENTIVOS NO PECUNIARIOS
ESTABLECIDOS PARA LA VIGENCIA 2026:

CODIGO

ITEM UNSPSC

DESCRIPCION

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANTIDAD

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

EXPERIENCIA DE TURISMO SOCIAL

La jornada se desarrollara mediante un recorrido turistico y recreativo con salida
desde el municipio de Yopal, Casanare, hacia el municipio de Boyacé al Bioparque
de Guatika, donde los participantes podran disfrutar de experiencias asociadas al
turismo de naturaleza, turismo ecoldgico, agroturismo, recreacion y actividades
de aventura.

La programacion debera estar orientada a brindar a los participantes una
experiencia integral de bienestar, recreacion y aprovechamiento del tiempo libre,
mediante actividades guiadas y organizadas de acuerdo con las condiciones
operativas del establecimiento, la distribucion de los grupos, la disponibilidad de
los escenarios y los protocolos de seguridad establecidos para cada actividad.

ITEM 1. EXPERIENCIA DE TURISMO ECOLOGICO Y DE NATURALEZA
Experiencia: Recorrido y caminata por el Bioparque de Guatika.

El servicio deberd contemplar el ingreso de los participantes al Bioparque
mediante la entrega de brazalete ORO o modalidad de ingreso equivalente, de
acuerdo con las condiciones comerciales ofrecidas por el establecimiento.

La experiencia debera estar orientada al disfrute de actividades de turismo de
naturaleza y turismo ecolégico, permitiendo a los participantes realizar un
recorrido por las instalaciones del bioparque de Guatika y conocer sus diferentes
espacios y escenarios naturales.

Como minimo, la experiencia debera contemplar:

* Ingreso y acceso a las instalaciones del Bioparque.

+ Entrega de brazalete de ingreso en la categoria ORO.

« Recorrido por las areas destinadas a la exhibicién y observacion de fauna.

UNIDAD

$ 109.250

$
32.775.000

QUALITY WORK SAS

Carrera 19 No. 6 -44

@ 320 369 5290

8 gworksas@gmail.com




QUALITY WORK SAS

CODIGO

ITEM UNSPSC

DESCRIPCION

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANTIDAD

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

* Recorrido por senderos ecolégicos y zonas naturales habilitadas para los
visitantes.

* Apreciacion de fuentes o cuerpos de agua y demas elementos naturales que
hagan parte del recorrido.

* Recorrido por zonas de bosque nativo y espacios de interés ambiental.

* Observacion de especies animales domésticas, exdticas y silvestres presentes
en el bioparque, de acuerdo con las condiciones de operacién y disponibilidad del
establecimiento.

* Desarrollo de la experiencia bajo las condiciones de seguridad, orientacion y
reglamento interno establecidos por el Bioparque.

La actividad debera permitir a los participantes conocer y disfrutar los diferentes
espacios naturales y de fauna disponibles, promoviendo una experiencia
recreativa y de acercamiento a la naturaleza.

ITEM 2. EXPERIENCIA DE AVENTURA Y RECREACION
Experiencia: Actividades de aventura y recreacion en el Bioparque.

El servicio debera contemplar el desarrollo de una experiencia de aventura y
recreacion, mediante la participacion de los asistentes en actividades que
permitan el disfrute de espacios y escenarios recreativos dispuestos por el
Bioparque.

Dentro de las actividades que podran hacer parte de esta experiencia se
contemplan, entre otras:

- Skysoaster o Péndulo, de acuerdo con la disponibilidad y condiciones de
operacién del parque.

» Tirolesa, de acuerdo con la disponibilidad y condiciones de operacién del
parque.

Las actividades deberan desarrollarse de acuerdo con la distribucién de los
participantes en grupos, los tiempos establecidos para cada actividad, la
capacidad de los escenarios, la disponibilidad operativa del establecimiento y las
condiciones de seguridad requeridas para su ejecucion.

Para el desarrollo de las actividades de aventura, el prestador debera garantizar
que estas se realicen bajo las condiciones y protocolos de seguridad establecidos
por el establecimiento, incluyendo las orientaciones, instrucciones y elementos de
proteccion que sean requeridos para cada actividad, cuando aplique.

En caso de interrupcion o suspensién de la actividad turistica debido a
imprevistos, caso fortuito o fuerza mayor, el prestador del servicio garantizara la
reprogramaciéon de la experiencia dentro de un plazo maximo de diez dias
calendario, contados a partir de la fecha del suceso, sin que el mismo genere
costo adicional.

SERVICIO LOGISTICO

Suministro del servicio de guia nativo o guia local por cada grupo de hasta treinta
pasajeros, encargado de acompanar, orientar y asistir a los participantes durante
el desarrollo de las actividades turisticas, recreativas y de bienestar programadas.

El servicio debera incluir el acompafiamiento permanente durante el recorrido,
orientacion sobre los lugares visitados, apoyo en la organizacion y desplazamiento
del grupo, suministro de informacién de interés turistico, cultural, ambiental o

UNIDAD

$ 110.860

$ 1.108.600

QUALITY WORK SAS
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QUALITY WORK

ITEM

CODIGO
UNSPSC

DESCRIPCION

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANTIDAD

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

territorial, seglin corresponda, asi como la coordinacién con el operador logistico
para el adecuado cumplimiento del itinerario y de las actividades previstas.

3. SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE DE PASAJEROS

Servicio de transporte terrestre de pasajeros a todo costo, incluyendo conductor,
combustible, peajes, mantenimiento, seguros, impuestos, tasas, contribuciones y
deméas costos directos e indirectos asociados a la prestacion del servicio,
mediante vehiculo tipo bus, modelo no inferior a 2022, debidamente habilitado
para la prestacion del servicio y equipado como minimo con:

- Aire acondicionado.

- Bafio,

- Cortinas.

- Sillas en adecuado estado de conservacion, funcionamiento y condiciones de
comodidad para los pasajeros.

- Cinturones de seguridad, de conformidad con la normatividad vigente.

- Condiciones técnico-mecanicas y de seguridad que garanticen el adecuado y
seguro desplazamiento de los participantes.

DESPLAZAMIENTO

Transporte terrestre ida y regreso para grupos de hasta ciento cincuenta (150)
personas, en la ruta Yopal — Bioparque Boyacd — Yopal, de acuerdo con el
cronograma establecido por la Subsecretaria de Talento Humano.

El servicio debera contemplar el regreso a la ciudad de Yopal el mismo dia, asi
como la disponibilidad de los vehiculos durante los recorridos y actividades
contempladas en el paquete turistico, de acuerdo con la programacion establecida
por la Entidad.

Para atender grupos de hasta ciento cincuenta (150) personas, el contratista
debera disponer de los vehiculos necesarios para garantizar el traslado de la
totalidad de los participantes, teniendo en cuenta que cada vehiculo debera contar
con una capacidad minima de cincuenta (50) pasajeros.

HORARIO Y DISPONIBILIDAD DEL SERVICIO

Los vehiculos destinados a la prestacion del servicio deberan encontrarse en las
instalaciones de la Alcaldia Municipal de Yopal a mas tardar a las 4:00 a. m., con
el fin de realizar las actividades previas necesarias y garantizar la salida de los
funcionarios a las 4:30 a. m.,, de acuerdo con el cronograma establecido por la
Subsecretaria de Talento Humano.

El contratista debera garantizar la puntualidad, disponibilidad y condiciones
adecuadas de operacion de los vehiculos durante toda la jornada, de conformidad
con las rutas, horarios y recorridos previamente establecidos por la Entidad.

DOCUMENTACION Y REQUISITOS DEL VEHICULO

Cada vehiculo dispuesto para la prestacién del servicio debera contar con
documentacién vigente y cumplir con las condiciones legales, técnicas,
mecanicas y de seguridad exigidas por la normatividad aplicable al transporte
terrestre de pasajeros. Como minimo, el contratista debera acreditar:

- Seguro Obligatorio de Accidentes de Transito (SOAT) vigente.

- Licencia de trénsito vigente.

- Certificado vigente de revision técnico-mecanica y de emisiones contaminantes,
cuando legalmente corresponda.

SERVICIO

$
5.980.000

$
47.840.000

QUALITY WORK SAS
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QUALITY WORK SAS

UNIDAD VALOR
ITEM 3:5'):,(;2 DESCRIPCION DE CANTIDAD | UNITARIO \.:,(A)l.}?\t
MEDIDA
- Tarjeta de operacién vigente, cuando aplique de acuerdo con la modalidad de
transporte.
- Pdélizas de responsabilidad civil contractual y extracontractual vigentes, de
conformidad con la modalidad del servicio y la normatividad aplicable.
- Demés documentos exigidos por las autoridades competentes para la prestacién
del servicio.
REQUISITOS DEL CONDUCTOR
El contratista debera disponer de conductores que cumplan con los requisitos
legales y técnicos exigidos para la conduccién de vehiculos destinados al
transporte de pasajeros.
Para cada conductor debera presentar, como minimo:
- Hoja de vida.
- Licencia de conduccién vigente y correspondiente a la categoria exigida para la
conduccién del vehiculo y fa modalidad del servicio.
- Certificacién o constancia del curso de manejo defensivo, cuando sea exigible.
- Certificacién o constancia de formacion en mecéanica basica, cuando sea
requerida.
- Soporte de afiliacién y pago al Sistema de Seguridad Social integral, de
conformidad con la normatividad vigente,
SERVICIO DE ALIMENTACION
Desayuno
El desayuno serd suministrado por persona y servido directamente a la mesa,
utilizando menaje convencional y cubiertos adecuados para el servicio. El ment
4 estard compuesto por: UNIDAD 300 $51.750 $
15.525.000
Desayuno tipico: tamal, queso,
Bebida caliente, bebida fria, fruta y canasta de pan
Onces de la mafiana
Para la jornada de a mafiana se suministrara un refrigerio individual compuesto
por:
. . — $28.750
5 . 1 sandwich de jamén y queso con vegetales (200gr) UNIDAD 300 $ 8.625.000
. 1 bebida, a eleccion entre agua, gaseosa, té o jugo Hit.(200ml)
El refrigerio debera entregarse debidamente empacado o presentado de manera
higiénica y adecuada para su consumo.
Almuerzo Restaurante Bioparque
El almuerzo sera suministrado en el restaurante del Bioparque y estara compuesto
por una Parrillada, que incluira:
. Carne de res. (80gr)
. Pollo. (80gr)
. Chorizo.(60gr)
. Rellena. (60gr)
. Papa criolla.(100gr) $ 172.500 $
6 . Patacon.(70gr) UNIDAD 300 51.750.000
. Ensalada.(100gr)
. Arepa boyacense. (80gr)
. Aji. (20gr)
. 1 bebida individual en presentacion PET, a eleccion entre jugo Hit,
gaseosa, agua o té. (600ml)
El almuerzo deberd ser servido en condiciones adecuadas de higiene,
presentacion y temperatura, garantizando la atenciéon de la totalidad de los
participantes programados.
7 Refrigerio de la tarde — Onces UNIDAD 300 $ 28.750 $ 8.625.000

QUALITY WORK 5AS

—

e 320 369 5290

Carrera 19 No, 6 -4.4

@ gworksas@gmail.com
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CODIGO

ITEM | Unspsc

DESCRIPCION

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANTIDAD

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

Durante la jornada de la tarde se suministrara un refrigerio individual compuesto
por:

. 1 pastel de pollo. (150gr)
. 1 bebida, a eleccion entre agua, gaseosa, té o jugo Hit.(200mil)

El refrigerio debera ser suministrado en condiciones adecuadas de manipulacién,
conservacion, presentacién e higiene, garantizando su entrega a cada uno de los
participantes.

SUMINISTRO DE POLIZA TURISTICA

Suministro de un seguro de asistencia al viajero, pdliza turistica o servicio de
asistencia equivalente, con cobertura individual para cada uno de los participantes
durante el desarrollo integral de la jornada de bienestar, incluyendo los
desplazamientos y las actividades turisticas, recreativas, de naturaleza y
agroturisticas programadas.

La cobertura debera tener vigencia durante la totalidad de la actividad y amparar,
como minimo, la atencién de eventos derivados de accidentes y enfermedades
ocurridos durante el desarrollo de la jornada.

El valor cotizado debera incluir la cobertura para la realizacién de las actividades
contempladas dentro de la experiencia turistica. En caso de que alguna actividad
sea considerada por la aseguradora como deporte de aventura, actividad de
riesgo o actividad excluida de la cobertura basica, el proponente debera incluir
expresamente el amparo adicional correspondiente, sin generar costos
adicionales para la entidad.

La poliza, seguro o asistencia debera contemplar como minimo las siguientes
coberturas:

COBERTURA VALOR MINIMO DE COBERTURA

Asistencia médica por accidente Hasta $40.000.000
Asistencia médica por | Hasta $6.000.000
enfermedad
Atencion inicial de urgencias por | Hasta $500.000
enfermedades preexistentes
Atencién médica relacionada con | Incluida
COVID-19 o enfermedades de
origen  similar, cuando se
encuentre contemplada dentro del
plan

Medicamentos ambulatorios Hasta $250.000

Gastos odontoldgicos de urgencia | Hasta $2,000.000
por accidente
Enfermera en casa en caso de | Hasta5 dias, conforme a las
accidente condiciones del plan

Gastos de hotel por convalecencia | Hasta $1.000.000

como consecuencia de accidente
Renta diaria por hospitalizacion a | Hasta5 dias, conforme a las

causa de accidente, si aplica condiciones del plan
Traslado médico o sanitario por | Incluido, de acuerdo con las
accidente condiciones y limites de la cobertura

Cobertura  para  actividades | Incluida © amparada mediante
deportivas, recreativas, de | cobertura adicional

aventura o de naturaleza
contempladas dentro de |a jornada
Traslado o  asistencia de | Incluido
emergencia, cuando sea
requerido 'y se encuentre
contemplado en el plan

UNIDAD

300

$ 34,500

$
10.350.000

QUALITY WORK 5AS
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UNIDAD VALOR
ITEM copico DESCRIPCION DE CANTIDAD | UNITARIO VALOR
UNSPSC TOTAL
MEDIDA
SUBTOTAL $
176.598.600
3
10
WA (19%) | 53 553734
IMPUESTOS |
TOTAL $
210.152.334

Qu&ﬁ@%%m SAS

R/L: ANYI LORENA MARQUEZ NINO
NIT: 901.795.633-1

UIUUMITV WORK SAS
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QUALTVINORK SAS

FORMATO COMPROMISO INTEGRIDAD Y ANTICORRUPCION

El cotizante apoyara la accidon del Estado Colombiano y particularmente al Municipio de
Yopal, para fortalecer la transparencia y la responsabilidad en la estructuracién de
estudios de mercado, y en este contexto debera asumir explicitamente los siguientes
compromisos, sin perjuicio de su obligacién de cumplir la Constitucion Politica y la Ley
colombiana, asi:

* El cotizante se compromete a no ofrecer, ni entregar dadivas, agasajos, regalos, favores
0 cualquier otra clase de beneficios, a ningun funcionario, ni pariente en cuarto grado de
consanguinidad y segundo de afinidad y primero civil en relacion con su cotizacion, con
el proceso de invitacion o de contratacién que se derive del estudio de mercado, ni con
la ejecucion del contrato que pueda celebrarse como resultado de su cotizacién.

* El cotizante se compromete formalmente a dar precios reales al mercado local y a no
generar sobrecostos en los mismos, para su beneficio o el de un tercero.

* El cotizante se compromete formalmente a no efectuar con terceros acuerdos o realizar
actos o conductas que tengan por objeto el incremento de los precios de los bienes y
servicios objeto de la cotizacién. Las consecuencias por el incumplimiento del
compromiso anticorrupcion, seran aplicadas segun la comprobacion que del mismo se
haga y se procedera a denunciar el hecho ante las autoridades judiciales competentes en
el caso de que el hecho identificado constituya delito sancionado por la Ley penal
colombiana.

» El cotizante se compromete a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes,
asesores, y a cualquier otro representante suyo, exigiéndoles el cumplimiento en todo
momento de las leyes de la Republica de Colombia, y especialmente el presente
compromiso.

—

Jre: LORENA MARQUEZ NINO
C.C. No. 1.119.666.765

Razén Social: QUALITY WORK SAS

No. de NIT: 901.795.633-1

Direccion: CR19 6 44

Correo Electronico: gworksas@gmail.com
Ciudad: Yopal

0 QUALITY WORK 5AS

Carrera 19 No, 6 -44 e 320 369 5290 8 gworksas@gmalil.com



CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicion: 13/09/2026 - 20:24:24
Recibo No. 5001085930, Valor 12100

CAMARA DE COMERCIO
S CASANARE-

CODIGO DE VERIFICACION nHBJrgGMPn

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sifront.confecamaras.co/cv/50 y digite el respectivo cédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
- contados a partir de la fecha de su expedicién.

EL PRIMER JUEVES HABIL DE DICIEMBRE DE ESTE ANO SE ELEGIRA JUNTA DIRECTIVA DE LA CAMARA DE
COMERCIO DE CASANARE.

LA INSCRIPCION DE LISTAS DE CANDIDATOS DEBE HACERSE DURANTE LA SEGUNDA QUINCENA DEL MES DE
OCTUBRE, ESTO ES, DESDE EL 16 DE OCTUBRE Y HASTA EL 3 DE NOVIEMBRE DE 2026 - OFICIO 2026-01-132881 DEL 25
DE MARZO DE 2026 SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES.

PARA INFORMACION DETALLADA PODRA COMUNICARSE AL TELEFONO 3125028511 O DIRIGIRSE A LA SEDE
PRINCIPAL, A LAS SEDES AUTORIZADAS PARA ESTE EFECTO, O A TRAVES DE LA PAGINA WEB https://cccasanare.co/

LR R R o R R RN R R R R R T

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO
CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO
Razdén Social : QUALITY WORK S.A.S

Nit : 901795633-1
Domicilio: Yopal, Casanare

MATRICULA
Matricula No: 176185
Fecha de matricula: 26 de enero de 2024
Ultimo afio renovado: 2026
Fecha de renovacién: 19 de junio de 2026
Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS
UBICACION

Direccién del domicilio principal : CARRERA 19 6 44
Barrio : BRR EL CENTRO

Municipio : Yopal, Casanare

Correo electrénico : gworksas@gmail.com

Teléfono comercial 1 : 3203695290

Teléfono comercial 2 : No reporté.

Teléfono comercial 3 : No reporté.

Direccién para notificacién judicial : CARRERA 19 6 44
Barrio : BRR EL CENTRO

Municipio : Yopal, Casanare

Correo electrédnico de notificacidén : gworksas@gmail.com

La persona juridica SI autorizé para recibir notificaciones personales a través del correo electrénico, de
conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédigo General del Proceso y del 67 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION
Por documento privado del 27 de diciembre de 2023 de la Asamblea Constitutiva de Yopal, inscrito en esta
Cémara de Comercio el 26 de enero de 2024, con el No. 47813 del Libro IX, se constituyé- la persona juridica

de naturaleza comercial denominada QUALITY WORK S.A.S.

TERMINO DE DURACION
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La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es hasta el 27 de diciembre de 2033.
OBJETO SOCIAL

La sociedad tendra como objeto principal ejercer en comin, en interés de sus socios, cualquier servicio o
funcién empresarial, y muy especialmente los siguientes: El objeto principal de la empresa estard encaminado
a la educacidén formal (regular y de adultos), la educacién para el trabajo y el desarrollo humano, la
educacidén no formal, la educacién para fines culturales y complementarios, la educacién formal y no formal de
capital humano, el desarrollo de programas fortalecimiento, incidencia, comunicacién y/o difusién de
iniciativas para el desarrollo social, de la economia, de la salud, de la educacidén, de la vivienda; del
desarrollo industrial, de la actividad comercial en general, del deporte, de la recreacidén, de la cultura,
del medio ambiente, de la construccién ciudadana; de la familia, del adulto mayor, de la discapacidad, de la
poblacién desplazada, de la racialidad, de género, del trabajo solidario, de la lucha contra el hambre, de la
exclusién, de los desastres naturales, de las victimas del conflicto armado, de las poblaciones reinsertadas,
de las comunidades indigenas, de las poblaciones vulnerables, de la paz, de la generacién divulgacién del
conocimiento, el respeto a la dignidad humana, en proteccién de los derechos colectivos consagrados en la
carta politica de 1991, en la busqueda de acceso equitativo a los beneficios de la democracia y el
desarrollo, generar espacios d convivencia pacifica y participacién ciudadana, el suministro, la dotacién,
equipamiento, la formulacidén, ejecucién, supervisién, interventoria y gestidén de programas y/o proyectos
cientificos, tecnolégicos, académicos, ambientales, culturales, deportivos, recreativos, de gestidn, y de
paz, utilizar pedagogias y metodologias que permitan una permanente participacién ciudadana para el
desarrollo social de las poblaciones a fin de mejorar la calidad de vida de la comunidad en general (rural o
urbana), con programas y proyectos de caradcter local, municipal, departamental, nacional e internacional,
siempre regida por los principios de lealtad, igualdad, equidad, transparencia; participacién y autonomia;
declaracién universal de los derechos humanos, principios y derechos fundamentales constitucionales y por
todos los tratados internacionales suscritos por Colombia que contemplen el fundamento superior del respeto
por la vida y la dignidad humana; entendiéndose por ello lo siguiente: 6.1. Ejecutar proyectos, programas,
consultorias e interventorias para la educacién, tanto para la educacién formal, la educacién no formal, la
educacién para el trabajo y el desarrollo; humano, la educacidén para fines culturales y complementarios, la
formacién de capital humano, el entrenamiento, la capacitacién y especializacién de nifos, jévenes, adultos y
profesionales, e interesados en los quehaceres, en la gestidén del conocimiento y la innovacién, la formacidn
temprana de vocaciones cientificas mediante programas y proyectos para desarrollar capacidades y habilidades
de innovacién y emprendimiento, en la educacién basica y media, el desarrollo de la creatividad y el talento
en personas de cualquier edad por medio de formacién de artes y ciencias, la incorporacién de innovaciones
cientificas o tecnolégicas aplicables a la produccién nacional, artesanal, artistica, recreacional,
ocupacional y técnico, la proteccién y aprovechamiento de los recursos naturales y la participacién ciudadana
y comunitaria, la apropiacién social de la ciencia, la tecnologia y la innovacién a través de la integracién
de la cultura, la cientifica, la tecnolégica y la innovadora a la cultura local, regional y nacional, .
Desarrollar programas y proyectos para el apoyo, el mejoramiento, el desarrollo, la promocién de la educacidén
en Colombia, a partir de los ejes de acceso universal de la educacién, la mejora de la calidad, el
fortalecimiento de las politicas educativas y la ejecucién de actividades cientificas y tecnolégicas, como
principio fundamental para el logro de un mejor pais con mayores indices de desarrollo econémico, de
bienestar social y desarrollo ciudadano. 6.2. Promocién, elaboracién y ejecuciédn de programas y procesos
productivos y formas asociativas de trabajo; de espacios de convivencia pacifica y participacién ciudadana;
como alternativas de desarrollo social. 6.3. Promover, diseflar, implementar y ejecutar la capacitacién
continua mediante diplomados, seminarios, talleres, cursos, cursillos de promocién y actualizacién; talleres,
clinicas, foros de entrenamiento, programas de formacién profesional, educacién superior, ocupacional,
cooperacién cultural, deportiva, artistica, en poblacién desplazada, mujer en estado de vulnerabilidad,
menores en estado de vulnerabilidad, comunidad indigena Yy en general en toda la poblacidén de escasos
recursos. 6.4. Crear, desarrollar, promover, realizar, gestionar, generar, implementar y adoptar planes,
programas, proyectos y modelos de fomento, capacitacién, formacién y asistencia técnica, eventos no
lucrativos, congresos, seminarios, conferencias, mesas redondas, cursos, foros, espacios de capacitacidn,
promocidén, exposicién, participacién, informacién y formacién. 6.5. Ejecutar, proyectos, programas,
consultorias e interventorias, que propendan por la buena nutricién de los nifios en etapa de desarrollo
escolar, atencién integral al adulto mayor, a la poblacién en estado de vulnerabilidad, programas dirigidos a
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la atencién de la mujer y promocién de la equidad de género; atencién a la nifiez, programas de educacién para
el buen trato, contra el abuso, trabajo infantil, la buena nutricidén, la atencidén al habitante de la calle,
la erradicacién del consumo de psicoactivos, el desarrollo de programas de re culturizacidén de nifios, jévenes
y adultos involucrados en problematices de panfilismo, drogadiccidn, tabaquismo y alcoholismo entre otros.
6.6. Proponer, suministrar, administrar, asesorar, disefar, planear, organizar, formular, evaluar, ejecutar,
gestionar, cofinanciar, politicas, planes, programas, proyectos, actividades, modelos cientificos,
tecnoldégicos y procesos de gestidén participativa, en procesos de capacitacidén formal, informal, técnica,
profesional y de especializacidn, mediante diplomados, seminarios, conferencias, cursos, foros, de caréacter
local, municipal, departamental y/o nacional en &reas urbanas, suburbanas y rurales en cada una de las &rea
del objeto social. 6.7. Realizar congresos seminarios y capacitaciones en temas de interés general, tales
como integridad familiar y social, derechos de los consumidores y usuarios, goce del espacio publico, medio
ambiente, y en general todo lo relacionado en hacer que el ser humano tenga una mejor calidad de vida. 6.8.
Realizar programas de capacitacién laboral, formacidn y actualizacidn en nuevas tecnologias, a través de
seminarios y cursos especializados, fomentar, crear y apoyar la asociacién y la creacidén de microempresas,
famiempresas con o sin participacién directa en ellas. 6.9. Disefiar, ejecutar, promover, realizar programas
de capacitacién a funcionarios publicos y comunidad en general acerca de temas relacionados con las
actividades del estado, sobre la proteccidén de los derechos individuales, colectivos, el goce del espacio
publico, el derecho a la seguridad, la prevencién de desastres, a la tranquilidad ciudadana, realizacién de
obras y construcciones de acuerdo a las disposiciones legales; salubridad; medio ambiente. 6.10. Adelantar
estudios e investigaciones, desarrollar programas, actividades ludicas, recreativas o educativas, de
pedagogia social y laboral, dirigidos a ciudadanos, empleados estatales o privados comerciantes, empresarios,
organizaciones sociales, de economia solidaria, de economia mixta, pUblicas o privadas; involucrar a los
colombianos en un nuevo concepto ciudadano de pedagogia social y laboral, con responsabilidad en sus entornos
y espacios cotidianos. 6.11. Promover, realizar, planear, prestar y ejecutar de planes y proyectos de
desarrollo empresarial, profesional, educacional y de bienestar social, programas académicos, conferencias,
talleres, seminarios, foros, diplomados, capacitaciones, programas individuales, gremiales, micro-
Empresariales; autogestionarios, de mejoramiento del hébitat y de desarrollo de la econdmico, planeacidn
evaluacién y seguimiento de procesos, campafias, encuestas, cambios organizacionales, planes de desarrollo
publicos, empresarial y mejoramiento continuo. 6.12. Consultoria econémica, financiera, contabilidad y
servidos de gestidn, formacidén y desarrollo de empresas en el orden local, nacional e internacional, estudios
de mercado, publicidad y servicios de marketing, comisiones y asignaciones, importacidén y exportacién al por
mayor o al por menor. 6.13. Crear, desarrollar, promover, realizar, gestionar, generar, implementar o adoptar
planes, programas, proyectos de auditorias y/o interventorias, financieras, interna, de cumplimiento, de
gestidén, administrativa, de cuentas por cobrar o cuentas por pagar, de administracidén inmobiliaria, de
compras, de inventarios, auditoria de sistemas, operativa, legal o impositiva, ambiental, de procesos y
procedimientos de control interno, puntuales o solicitudes especificas del cliente, revisoria fiscal,
asesoria contable, tributaria, financiera, administrativas, némina y seguridad social, de representacidn,
extrajudicial, judicial, comercial y civil, asesoria y administracidén inmobiliaria en general, para personas
juridicas o personas naturales, empresas privadas y entidades del sector publico, conferencias y seminarios,
outsourcing contable, de seleccidn y capacitacidn personal, de investigacién y de desarrollo, de vigilancia y
disciplinario, cobros de cartera por subrogacidén, outsourcing de gestidén y cobro de cartera, cobro pre
juridico y juridico; en los diferentes sectores de la economia en los campos de la salud, educacién, el medio
ampbiente, la recreacidén, el deporte, la produccidén, el desarrollo social, la construccién, la administraciédn
publica, privada o mixta, en 4&reas como son: Las finanzas e inversiones, ingenieria civil, sanitaria,
ambiental, quimica, de comunicacién, de sistemas, de ofimdtica de los medios difusidén y comunicacidn, de
alimentos, la arquitectura, el ordenamiento territorial, del deporte, 1la cultura y la recreaciédn, de la
educacidén, y de cualquier actividad necesaria para el desarrollo de la comunidad y sus entornos. 6.14. Crear,
desarrollar, promover; realizar, gestionar, generar, implementar y adoptar planes, programas, proyectos de
asesoria y administracién inmobiliaria en general, la proyeccidén y desarrollo de proyectos inmobiliarios
tanto Urbanos como rurales, para urbanizar y/o parcelar terrenos, la construccidén y contratacidén de obras de
todo género para entidades publicas o privadas, el depdsito o consignacidédn para su administracidn, venta vy
arrendamiento de inmuebles. 6.15. Diseflar e implementar, proyectos y programas que propendan por el
mejoramiento; de la calidad de vida de los hombres, mujeres, nifios, familias y comunidades de diferentes
sectores socioecondmicos y psicosociales, ofreciendo oportunidad de acceso a la educacidn, al trabajo y la
reinsercién social en todas las modalidades, justicia, empleo, cultura, recreacidn, deporte, salud, vivienda,
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vias de comunicacién, medio ambiente, en cubrimiento total a sus necesidades Dbasicas. 6.16. Ejecutar,
promover, desarrollar actividades de seguridad social, programas de servicios, dentro de orden de prioridades
consagrado en la Ley, actividades de recreacién social, deportes, turismo, centros recreativos y
vacacionales; cultura, museos, bibliotecas y teatros; vivienda de interés social; créditos, jardines sociales
o programas; de atencidén integral a nifios, nifias jévenes, adultos, con discapacidad, adulto mayor. 6.17.
Ejecutar, proyectos, programas, consultorias e interventorias; de restaurante, catering, comidas ré4pidas; el
suministro, la comercializacién, distribucién, compra, venta, importacién y exportacién al mayor y detal de
alimentos y productos de consumo masivo, productos perecederos y no perecedero, de panaderia y pasteleria,
frutos secos ya sean estos nacionales o importados; por kilo, enlatados, envasados, embolsados, en su empaque
original o detallado. Ademds de verduras, frutas, legumbres; productos piscicolas, avicolas y sus derivados:
Productos léacteos, viveres, charcuteria, delicadeces, productos alimenticios de origen animal, marino,
agricola y vegetal, procesamiento de alimentos y sus derivados en todas sus formas para su consumo humano,
organizacién de eventos de comida, sociales, empresariales, profesionales, corporativos o de recreacidn,

disefio, fabricacién suministro, comercializacién, reparacién y mantenimiento, de maquinarias para la
industria alimenticia, repuestos, accesorios, utensilios de cocina y comedor. 6.18. Explotaciédn,
capacitacién, comercializacién, preparacién y venta de alimentos, bebidas, licores, y esencias industriales,
elaboracién de toda clase de alimentos, refrescos y productos alimenticios para consumo - inmediato

semielaborados o envasados, para el consumo humano y/o animal, de restaurante, bar, confiteria, pizzeria,
cafeteria, venta de toda clase de productos alimenticios y bebidas con o sin alcohol, golosinas, cualquier
rubro gastrondémico y toda clase de articulos y productos pre elaborados, comedores comerciales, industriales,
comunitarios y estudiantiles. 6.19. Difusién cultural a partir de editar y traducir obras y publicaciones,
producir films, video films; grabaciones, programas radiales o televisivos, péginas web, blogs o cualquier
otro formato de comunicacién creado o por crearse, con tematicas relacionadas con fines. 6.20. Disefo,
fabricacién, comercializacién, suministro, compraventa, dotacién del mobiliario de centros educativos,
auditorios, academias, universidades, restaurantes, industrias, oficinas, hogar, material didéactico,
mobiliario infantil. Equipamiento y mobiliario escolar para colegios, escuelas infantiles, conservatorios,
escuelas de masica, bibliotecas, ludotecas, hospitales, casas de cultura, universidades, instituciones de
capacitacién. 6.21. Realizar fabricacién, comercializacién, suministro, compraventa, distribucidn,
financiacién, distribucién a de articulos deportivos, dotaciones escolares, restaurantes escolares,
deportivas, empresariales e industriales, instrumentos musicales, elementos de ferreteria y pinturas. 6.22.
Importacidn, exportacién, suministro, y trasformacién de mercancias importadas o de fabricacién nacional, que
tengan relacidén con el ramo de la papeleria, utiles, muebles, bienes escolares y de oficinas incluidos
articulos de aseo y mantenimiento, del dibujo, disefio, pintura, arquitectura, toda clase de artes,
disciplinas o ciencias afines. 6.23. Elaboracién, suministro, comercializacién y distribucién de productos
comestibles empacados, perecederos y no perecederos, de la alimentacién y mejoramiento de nivel de nutricién
de la poblacidn del adulto mayor y/o nifez escolarizados, desescolarizados, desamparados, desplazados, madres
gestantes y en general, poblacién vulnerable. 6.24. Diseho industrial y publicitario, creatividad artistica,
sefializacidén industrial y publicitaria, gestién publicitaria, intermediacién en el mercado publicitario,
organizacién, compra o venta de todo objeto publicitario al por mayor, crear, disefiar proyectos de publicidad
visual, exterior e interior, industriales y publicitarios, ejecutar y distribuir campafas de publicidad a
través de cualquier medio de difusién, consultoria de marketing, contratacién de medios de comunicacién,
disefio de padginas web, publicidad en medios y multimedia, artes graficas, impresién offset, organizacién de
eventos, fotografias, creatividad artistica industrial y publicitaria, = gestién publicitaria, crear
contenidos, videos musicales, obras de teatro, comerciales de tv, comercializacidn de toda clase de objeto
publicitarios, al por mayor, crear y utilizar los medios de comunicacién necesarios para la promocién,
capacitacién y recreacién de la comunidad, dentro de los fines de la empresa. 6.25. Promocionar, coordinar,
desarrollar, difundir y practicar actividades deportivas, culturales y recreativas orientadas a toda la
poblacién sin discriminacién de edad sexo condicién fisica, social, cultural y étnica generadora de
situaciones de inclusién; entiendo al deporte como un ambito propicio para el desarrollo social, la accién y
gestidén deportiva. 6.26. Promocionar, fomentar, patrocinar, participar y organizar la realizacién, promociédn
y préctica de actividades y competiciones deportivas de caracter oficial y privada, actividades de caracter
deportivo, cultural, artistico o recreativo en todas sus disciplinas y expresiones. 6.27. Promover la

capacitacién continua mediante diplomados, seminarios, talleres, cursos, cursillos de promocidén y
actualizacidn, tallare, clinicas, foros de inicio, entrenamiento y desarrollo deportivo. 6.28. Construccidn,
remodelacidén, mantenimiento e equipamiento de espacios y escenarios deportivos, material deportivo,
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turistico, de formacidén deportiva y deporte de invierno, en los lugares donde se estime mejorar y promover
estas actividades, siémpre en busca de mejorar las condiciones de vida de las poblaciones, ya sean de
caracter local municipal, departamental nacional e internacional. 6.29. La fabricacién, industrializacién,
importacion, exportacién, distribucién, compra, venta, consignacién, representacién, reparacién servicio
técnico, asesoria, aplicaciones, mantenimiento, transporte, arrendamiento de equipos eléctricos vy
electrénicos, para control, anédlisis, para el deporte, la salud, el medio ambiente, ‘la construccién, la
educacién. 6.30. Disefio de instalaciones deportivas, disefioc de planes de gestidén de instalaciones deportivas
piblicas y privadas, seleccidén y formacién de los recursos humanos necesarios para la gestidén de las
instalaciOnes deportivas, disefio de las estrategias de marketing y comunicacién deportiva, gestidén de
servicios y escuelas deportivas, gestién de actividades extraescolares, gestién de los planes de
mantenimiento, limpieza 'y autoproteccién de las instalaciones e instituciones deportivas, organizacién de
éventos deportivos, organizacién de eventos culturales, Jjuveniles, educativos y sociales, gestién de
servicios para poblaciones infantiles, juveniles, de tercera edad, gestién de servicios de actividades pe
ocio y tiempo libre, gestidén de escuelas infantiles y centros para adultos mayores. 6.31. La realizacién de
todas y cada una de las operaciones relacionados con la comercializacidén, importacién, exportacidn,
representacién y distribucién de equipos y partes para aire acondicionado y refrigeracién residencial,
industrial, representacién de equipos y componentes para sistemas de aire acondicionado y refrigeraciodn,
industrial, asesorias: técnicas y profesionales en aplicaciones y desarrollos que involucren ingenieria
mecanica, - procesos térmicos, aire acondicionado, refrigeracién industrial, sistemas colectores de polvo,
filtracién de aire, controles electrénicos para aire acondicionado, sistemas de bombeo, torres de
enfriamiento, mantenimiento, reparacidén e instalacién de equipos para sistema de aire acondicionado,
refrigeracién, calefaccién, ventilacidn mecédnica, estructuras, montajes; y en general todo lo relacionado con
la ingenieria. 632. Disefio, compra, venta, importacién, exportacién, distribucién, comercializacién,
instalacién, reparacidén, reconstruccién, recarga, instalacidén, monitoreo y mantenimiento de todo tipo de
sistemas contra incendio, circuitos cerrados de televisién y alarmas contra incendio, de cualquier marca y
sus accesorios, de los mismos. Compraventa de lamparas de emergencia y todos sus accesorios, fabricacidn
instalacién de casetas para extintores, elaboracién de mangas de viento, fabricacién de todo tipo de
abrazaderas met&licas para extintores, obras civiles: Pinturas para tuberias contra incendio, reparacién de
camiones de bomberos, mantenimiento y pintura para sistemas contra incendio en edificaciones vy

construcciones, industriales, comerciales, de almacenamiento, residenciales. 6.33. La fabricaciédn,
mantenimiento predictivo, preventivo, correctivo, bobinado, industrializacién, importacién, exportacién,
distribucidn, compra, venta, consignacién, representaciédn, reparacién, servicio técnico, asesoria,

aplicaciones, mantenimiento, transporte, arrendamiento de materiales y equipos eléctricos, electrénicos,
tales como: Transformadores, subestaciones, motores eléctricos, tableros de distribucién y control, unidades
de energia interrumpible, baterias, equipos de monitoreo eléctrico, generadores eléctricos, motores de

combustién interna (Diesel o gasolina); equipos diddcticos para aprendizaje técnico y afines, eguipos de
refrigeracién, muebles hidrosanitarios, instrumentos destinados al ahorro y la administracién del agua y
energia eléctrica y otros fluidos naturales refacciones, componentes y accesorios de los anteriores . El

estudio, planeacidén, proyecto, ejecucidén y mantenimiento de obras de construccién civil y electromecénica,
bombeo de agua, calderas y hornos de cualquier tipo de cardcter particular o gubernamental. 6.34.
Capacitacidén, operacién, fabricacién, venta, reparacidén, mantenimiento de equipos eléctricos, hidréulicos,
bombas y motores sumergibles para pozo profundo, sumergibles para aguas negras, potables y residuales,
repuestos, bombas centrifugas, bomba tipo turbina, bombas Split case; bombas para aguas potables, negras y
residuales, bombas de vacio, motores eléctricos, horizontales y verticales, equipos contra incendio, tuberia
y accesorios para acueducto, alcantarillado y riego, valvulas, equipos mecanicos, molinos de viento,
sopladores lobulares, transportadores neumdticos portéatiles, accesorios, instalaciones  hidréaulicas,
mecénicas, suministro, fabricacidén, y reparacién de piezas corrientes y especiales para todo tipo de bombas,
tornos mecdnicas, prensas, balanceador de impulsor, rectificador con plato magnético, taladros de pie, pozo
de prueba 6.35. El montaje, construccidén y explotacién comercial de plantas de abastecimiento y estaciones de
servicio, el almacenamiento, la administracién, la distribucién y manejo a cualquier titulo de: Combustibles,
productos petroquimicos, aceites, lubricantes, bases y aditivos plantas de abastecimiento, la distribucién de
combustibles utilizando vehiculos tipoc carroceria tanque, explotacidn, elaboracién, fabricacién, refinacidén y
produccién de petroquimicos, energéticos de cualquier orden tales como gas o alcohol y los que se lleguen a
descubrir. 6.36. Compra, venta, distribucidn, importacidn, exportacidén, comercializacidén, refaccidén e
instalacién, mantenimiento y reparacién de equipos, partes, piezas y accesorios industriales, automotrices y
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agricolas; asi como elementos hidrdulicos, neumaticos, equipos de bombeo y sus automatismos correspondientes,
montaje de tubos flexibles y rigidos, bombas centrifugas, compresores, tanques de almacenamiento de agua
potable, tableros eléctricos del sistema hidroneumdtico, de bombas electro sumergibles. 6.37. Proyectos,
estudios, auditorias, consultoria, creacién, disefio, capacitacién, supervisidén, instalacién, reparacién y
mantenimiento, asistencia técnica, procedimientos de seguridad, ingenieria de seguridad, comercio de equipos
y materiales, para proteccién, seguridad, emergencia, salvamento y lucha contra incendios y calamidades en
obras publicas y privadas, comercio electrénico de dispositivos de proteccién y seguridad. 6.38. Distribucién
reparacién y mantenimiento de maquinas de venta automadtica; agua; venta al por menor de productos
alimentarios y bebidas; venta de bienes de consumo para maquinas de venta automitica. 6.39. Confeccién,
disefio, capacitacién, distribucién, importaciédn y exportacién de prendas de vestir, ropa interior vy exterior,
accesorios, para toda clase de actividades deportivas, venta por mayor y al detal de articulos, accesorios,
prendas, calzado juguetes, vestidos y complementos deportivos en general. 6.40. Crea, disefiar, implementar,
impulsar, promocionar y ejecutar todo tipo de actividades, proyectos y programas, de integracién como
encuentros, ferias y fiestas, festivales, homenajes, convenciones, convivencias, jornadas especiales vy
afines; que contribuyan y fortalezcan el desarrollo social, empresarial, ambiental y cultural. 6.41. La
importacién, comercializacién, capacitacién laboral, formacién y actualizacién, representacién, compra, venta
mantenimiento y reparacién de computadores, terminales, impresores, periféricos, software, repuestos,
accesorios, muebles, suministros, papeleria, y toda clase de maquinaria, equipos, dtiles, partes, elementos y
enseres utilizados o utilizables en la ejecucién de esta actividad, también realizar la reparacién,
mantenimiento preventivo y/o correctivo, asistencia técnica, disefio y montaje de cableado estructurado,
edificios inteligentes, salas de cémputo, trasmisién de datos, teleconferencia, compra y venta de toda clase
de bienes inmuebles urbanos y rurales. 6.42. Presentar, cooperar; capacitar y ejecutar planes y proyectos en
disefio de péaginas virtuales en internet, mantenimiento y actualizacién de computadores y en general
programas, planes y proyectos en los sectores de la informética, la telemdtica, y las telecomunicaciones.
6.43. Realizar dotacidn, equipamiento, fabricacién, suministro actualizacién y mantenimiento de equipos de
oficina, papeleria, elementos de aseo y cafeterias, disefio y montaje de redes eléctricas y estructuradas,
edificios inteligentes, salas de cémputo, trasmisién de datos, teleconferencia, importacién, exportacidn,
compra, venta de toda clase de maquinaria, equipos, udtiles, partes, papeleria, uniformes, publicidad vy
afines, realizar mantenimiento preventivo y/o correctivo, prestar asistencia técnica. 6.44. La compra, venta,
importacidén, exportacién, distribucién y arrendamiento de equipos para oficina, para el hogar, la industria y
el comercio, asi como la maquinaria, herramientas, refaccién y partes de los mismos equipos; la instalacién,
revisién, mantenimiento y reparacién de equipos eléctricos, electrénicos, mecanicos, de combustiédn y toda
clase de articulos similares o conexos con los anteriores, pudiendo también producir, comprar, vender vy
comerciar con cualesquiera otros productos que, considere convenientes fabricar y explotar, ademds de los
enumerados o en vez de ellos. 6.45. Disefiar, implementar y ejecutar planes, programas y proyectos para
dotacién, suministro, equipamiento, mejoramiento, fabricacidén, restauracidn, adecuacién, mantenimiento de
obras civiles y preservacién de espacios fisicos tales como redes y vias de comunicacién, redes y sistemas de
alcantarillado, sistemas de archivos (elaboracién, actualizacién, sistematizacién y digitalizacién de tablas

de retencidén, documental y fondo documental acumulado), redes y sistemas eléctricas, redes y equipos de
informaticas, sitios; turisticos vy ecolégicos (reforestacién y preservacién), instituciones educativas
(mejoramiento de la calidad educativa), y culturales, material didactico y suministro de materia prima vy
mobiliario en general. 6.46. Planear, diagnosticar, investigar vy construir de manera organizada vy

sistemdtica, un conocimiento abierto e integral en relacién con los sectores econdémicos sociales, politicos y
culturales de la regidén a través de actividades cientificas, tecnoldgicas, académicas, educativas y de todo
tipo de gestién que permitan el fortalecimiento y el desarrollo social de cada uno de los individuos que
participa en los procesos de formacién. 6.47. Fomentar entre la nifiez, la juventud, la tercera edad y
ciudadania en general, el deporte, la cultura, la participacién democréatica, la tolerancia y el respeto a la
diferencia, la educacién, el trabajo, la justicia, la libertad, 1la reconciliacién, seguridad social, el medio
ambiente; con el fin de lograr el desarrollo estético, fisico, ético y moral de los colombianos. 6.48.
Contribuir al desarrollo artistico y cultural del pais a través de la difusién del teatro, los titeres, 1la
misica, la danza, el arte, el folclore colombiano, la pintura, la literatura, el desarrollo social y demas
manifestaciones afines, contribuir en la creacidén de grupos y centros o casas culturales, principalmente en
comunidades y organizaciones populares. 6.49. Fomentar la capacitacién, produccidn, exportar, celebrar
alianzas estratégicas, comercializacién y venta de productos artesanales y culturales, accesorios,
banderines, estandartes y articulos con un toque de naturaleza y etnia Colombiana; elementos en su gran
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mayoria producidos por materias primas naturales tales como fiques, nueces, coco, totumo, madera, cuero,
tintes, alambre, tejidos, textiles, hilazas, pinturas artesanales, cerdmicas y vidrio, semillas naturales y
piedras de murano, sintéticas, plésticos, Pasta papelera, papel, cartdédn, envases, Dbolsas, rdétulos. 6.50.
Elaboracién y transformacién de pieles y curtidos; disefio, fabricacidén, cortados, aparados y acabado de todo
tipo de calmados, articulos, de guarnicioneria, marroquineria y talabarteria. Su comercio e intermediacién al
por mayor y al detal, asi como su importacidén y exportacién. 6.51. Capacitacidn, diseflo, confeccidn,
distribucién, importacidén y exportacidén de prendas de vestir, rota interior y exterior, accesorios, para toda
clase de trabajo, ropa para seguridad privada, ropa de deportivas, ropa infantil, Jjuvenil, dotaciones
empresariales, impermeables, calzado vy accesorios para seguridad industrial, prendas de proteccién
individual, toda clase de articulos adornos y accesorios para la industria de la confeccién, hilos, tejidos,
calzado y articulos de cuero. 6.52. Disefio, produccién, confecciones, suministro y comercializacién de
dotaciones, calzado formal e informal, escolar, para dotacidén laboral e industrial, materiales y elementos
relacionados con el 4rea de la seguridad, comercio prendas vestir, ropa de trabajo, y todo tipo de dotaciones
empresariales. 6.53. Proponer, administrar asesorar, disefiar, planear, organizar, formula, evaluar, ejecutar,
gestionar, cofinanciar, buscar y aunar esfuerzos y recursos, politicas, planes, consultorias, interventorias,
programas proyectos, actividades modelos cientificos, tecnolégicos y procesos de gestidn participativa,
constituyendo alianzas estratégicas con diferentes entidades puUblicas o privadas, de caracter local,
municipal, departamental, nacionales e internacionales, en buUsqueda de lograr gestionar, generar, implementar
y adoptar planes, programas, proyectos y modelos de fomento, capacitacién, formacién y asistencia técnica en
los campos: Medio ambientales, culturales, educacidn, cultura ciudadana, de seguridad social y ecolégicos,
desarrollo social, cultural y econdmico, estudios sociopoliticos, sociocecondémicos y demograficos. 6.55.
Presentar, desarrollar, promover y ejecutar planes, programas y proyectos relacionados con la creacién de tv
comunitaria, emisoras comunitarias, comedores comunitarios y en general con proyectos en beneficio de las
comunidades, sean estas nifios, adultos o ancianos. 6.55. Crear, disefiar, imprimir, editar y programar, la
produccidén, publicacidn, impresidén y encuadernaciédn, difusién y divulgacién por medios masivo de comunicacién
preferiblemente escrita (libros, revistas, magazines, folletos, catédlogos, peridédicos), de interés didactico
e informativo, de avances logros y noticias cientificas, novedades sectoriales de todo tipo en convenio, con
las universidades, centros de capacitacién especializados, organizaciones publicas o privadas, de caracter
local, municipal, departamental, nacional e internacional, con o sin &nimo de lucro, dirigido a los
empresarios, productores y comercializadores y la comunidad en general. 6.56. La fabricacidén, importacién y
exportacién, la comercializacién de maquinaria y equipo, productos terminados, materias primas sin elaborar,
semielaboradas y o elaboradas, con destino a la produccién y comercializacién de productos para la salud, el
medio ambiental, el agro, la industrializacidn y produccién de alimentos y concentrados para animales. 6.57.
Creacién, explotacién de establecimientos, rurales, ganaderos, frutico as, y forestales. Cria, hibernacién,
mestizacidén, y venta de ganado de todo tipo. Explotacién de tambos, cultivos, compra, venta y acopio de
cereales. 6.58. Produccidén; comercializacién y utilizacidén: Agricola, pecuaria, forestal, pesquera,
industrial, minera; productos del reino animal, vegetal o mineral, de las industrias alimentarias, quimicas y
minerales, todo tipo de a material procesado y no procesado. 6.59. La programacién de fabricacién vy
comercializacidén con presencia en los mercados locales nacionales e internacionales de todo tipo de productos
e insumos para el tema general de aplicacién agricola y ganadero, incluyendo el montaje de plantas y fébricas
de alto rendimiento, para la elaboracién y transformacién de productos, abonos y fertilizantes, sales
mineralizadas, subproductos e insumos agricolas y ganaderos con proyeccién para el consumo humano. La
prestacién de todo tipo de asistencia técnica y profesional en materia agricola, silvicola y agroindustrial,
la siembra, cultivo, reproduccién, corte, comercializacién, procesamiento, transformacién, produccién,
suministro, distribucién, almacenamiento, importacién y exportacidén, de todo tipo de frutas, verduras,
legumbres, arboles, plantas medicinales o de omato, alimentos, semillas, abarrotes, productos comestibles,
conservas, pulpas, Jjugos y toda clase de materias primas y mercancias relacionadas con la agricultura,
silvicultura y ganaderia y sus derivados, la compraventa, cria, produccién y engorda de ganado bovino,
vacuno, equino, porcino y caprino, su comercializacién tanto en pie como en canal, la adquisicién de
medicamentos y hormonas para los mismos, la comercializacién de leche, lécteos, pieles, menudencias, la
operacién de restos y frigorificos autorizados por la Ley o concesionados por autoridad competente, asi como
la matanza y venta de cortes finos, la exportacién e importacién de productos y subproductos e insumos. La
reproduccién, comercializacidén, comisidn, consignacidén y venta de ganado, bovino, porcino, caprino vy
cualquier tipo de animales en general. 6.62. La prestacidén de asistencia técnica, profesional para el disefio,
edificacién y construccién de instalaciones agricolas y ganaderas, cercas, cable-Vias, sistemas de riego,
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empaques, camaras de refrigeracién, armadora de cajas de empaque, corrales de engorda, abrevaderos, silos,
canales de riego, cargadores, aspersores, la adquisicién y venta de maguinaria y equipo necesarias para el
desarrollo de las actividades de agricolas. 6.63. Comercializacién, importacién y exportacién de toda clase
de bienes, productos, drogas veterinarias e insumos para el sector ganadero y agricola. 6.64. La promocién,
organizacién y realizacién de ferias y eventos ganaderos y agricolas, tanto a nivel nacional como
internacional, que faciliten la venta de animales y material genético, mediante la realizacidén de remates,
subastas, la prestacién, directa o indirecta, de toda clase de servicios para los sectores ganadero vy
agricola, tales como servicios técnicos, servicios de asesoria y visitas técnicas, servicio de recoleccién de
datos, servicios de manejo de informacién, y servicios de certificaciones técnicas agricolas y ganaderas.
6.65. La realizacién, produccién, difusidén y comercializacién de medios impresos, de medias audiovisuales, y
de demas medios de comunicacién dirigidos al sector ganadero y agricola. 6.66. La realizacidn y promocién de
programas, cientificos y técnicos para el sector ganadero y agricola, tales como congresos conferencias y
charlas técnicas, dias de campo y de excusiones temdticas del sector ganadero y agricola y todas las demés
actividades relacionadas con el sector agricola y ganadero. 6.67. La participacién directa e indirecta en el
tema de mineria, con gestidén de explotacién y comercializacién de todo tipo de minerales de la tabla
periédica de elementos, necesarios para la buena gestién de excelencia y calidad en todos y cada uno de los
procesos aplicados. 6.68. La participacién en convenio con las comunidades indigenas, para el montaje
industrial de piscinas para el cultivo de sal de marina y la extraccién y transformacién de todo tipo de
materias primas de origen marino. 6.69. Participar, promover y apoyar con liderazgo de gestidén, asistencia,
sustentacién y patrocinio, para investigaciones cientifica, en convenio con las entidades universitarias y
centros especializados de capacitacién, entidades particulares o gubernamentales, nacionales o
internacionales, con o sin &nimo de lucro con propésitos de aplicar la transferencia de tecnologia y la
creacién de nuevos procesos y formulaciones aplicados a los productos del agro y la ganaderia. 6.70. La
aplicacién de tecnologia, formulaciones, procedimientos por concesién de terceros o por investigaciones
propias amparadas por marcas, nombres, patentes vy licencias propias con presencia y reconocimiento
internacional en todos los procesos de produccién y comercializacién. 6.71. La fabricacién, comercializacién,
suministro y distribucién de productos de aseo, la limpieza, cafeteria, abarrotes, rancho y licores,
suministro de elementos de papeleria, dotaciones escolares, empresariales; industriales, menaje para el
hogar, el comercio, la industria, la educacidén, los restaurantes, la oficina, etc. De diversas marcas y
presentaciones en el mercado, la prestacién de servicios de aseo, suministro de personal, mantenimiento y
administracién de casas, edificios y oficinas. 6.72. Disedar, ejecutar, implementar y propender por la
proteccidén integral, el bienestar del adulto mayor, en altos niveles de marginacién social y econémica,
desarrollando acciones a través de proyectos de tipo social en las areas de la educacién, salud, desarrollo
comunitario entre otros. 6.73. Creacién, establecimiento, direccidén de guarderias infantiles, centros
geriatricos de dia y residencias de ancianos. Pompas funebres y servicios relacionados. 6.74. Ejecutar
acciones de promocién y prevencién de la salud y reduccién de las enfermedades inmunoprevenibles, prevalentes
de la infancia y mortalidad infantil, implementacién de 1la politica de la salud sexual y reproductiva,
promocién de estilos de vida saludable para la prevencién y control de las enfermedades crénicas,
fortalecimiento de los planes locales, municipales, departamentales y nacionales de seguridad alimentaria y
nutricional mana, reduccién del impacto en salud de la violencia; implementacién de las politicas de salud
mental y de reduccién del consume de sustancias psicoactivas, prevencién y control de enfermedades
transmitidas por vectores; y otros que contenga el plan de atencién basica. 6.75. Realizar actividades
procedimientos e intervenciones asistenciales en las fases de promocién y prevencién diagnostica, tratamiento
y rehabilitacién de la salud que contribuyan al bienestar social de la poblacién. 6.76. Realizar dotaciones
hospitalarias de muebles, equipos, insumo, medicamentos, productos indirectos y terminados, productos
farmacéuticos, bioldgicos, material médico quirurgico, material osteosintesis, ortopedia, anestésicos, alto
costo, insumos médicos material de laboratorio. Transferir al interior o al exterior las tecnologias de punta
que puedan ser aplicadas en beneficio del mejoramiento de un proceso de desarrollc humano y/o productivo.
6.77. Establecer un marco operativo social; cultural, politico y econdémico a través de planes de accién desde
los diferentes sectores, que estardn contenidos en los planes de desarrollo municipal, departamental Yy
nacional. 6.78. Impulsar el, trabajo social, comunitario y asociativo, promover y crear empresas de economia
solidaria, precooperativas y cooperativas de trabajo, como fomento del empleo a personal de la salud,
educacién, el deporte, las artes, la cultura y lo administrativo. 6.79. Disefiar, implementar, suministrar,
ejecutar programas de infraestructura y equipamiento, microcréditos, proyectos productivos, vias .de
comunicacidén, de la educacién, de la salud, de la recreacién, del deporte, de construccién de vivienda, de
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desarrollc alternativo, acceso a mercados productivos, refuerzo a politicas de implementacién conducentes al
mejoramiento de la calidad de vida de hombres mujeres y nifios de los diferentes contextos socioecondémicos vy
culturales. 6.80. Diseflar, implementar suministrar, ejecutar proyectos de desarrollo rural o urbano, de
caradcter local, regional y nacional; en defensa del medio ambiente. 6.81. Diseflar, implementar, ejecutar
programas y proyectos que permitan la conservacién, proteccién, recuperaciédn, conservacién, convivencia y
sostenibilidad del medio ambiente, de tal manera que garantice el desarrollo seguro y duradero para actuales
y futuras generaciones a través del buen uso de los recursos naturales, areas desprotegidas, biodiversidad,
fortalecimiento institucional. 6.82. Formacidn, capacitacién y realizacidén de proyectos y programas que
propendan por la conservacién del medioc ambiente y el mantenimiento del saneamiento basico. 6.83. Presentar,
desarrollar, promover, ejecutar planes, programas y proyectos de reciclaje, recuperacién, manipulacién,
transporte y disposicidén final de residuos sélidos. 6.84. Organizar, disefiar, formular, ejecutar, evaluar,
proyectos y programas comunitarios, participativos, de capacitacién, evaluaciédn, conservacién de bosques
naturales, establecimiento y manejo forestal, produccién de material vegetal, biodiversidad y de los recursos
naturales renovables y no renovables, ordenamiento territorial y de cuencas hidrogradficas, asi como su manejo
integral, obras; de control de la erosién, de conservacién y recuperacién de suelos y los ecosistemas,
evaluaciones de impacto ambiental y social, saneamiento ambiental basico, asesoria técnica y formacién:
Empresarial, sobre desastres naturales, manejo de toda clase de residuos sélidos y programas de reciclaie,
proyectos de arborizacién, obras de ornato y ejes ambientales. 6.85. Disefar, implementar y ejecutar
programas ‘a la formacién ciudadana en el &rea del conocimiento y libertades consagradas en la constitucién,
actividades educativas (seminarios, talleres) y de movilizacién social con el fin de dar a conocer los
mecanismos de participacién ciudadana consagrados en la constitucién nacional y la Ley; fortalecimiento de
instituciones publicas, descentralizacién vy fortalecimiento de la sociedad civil. 6.86. Impulsar,
desarrollar, y extender hacia las mujeres cabeza de hogar y a las familias, comunidades vulnerables, victimas
de los desastres naturales, de la violencia y del conflicto armado, programas y proyectos de beneficio
social; cultural; ecoldgico, politico y econémico para una mejor calidad de vida. 6.87. Desarrollar programas
que beneficien, a la mujer, nifos, a la familia en general y a comunidades vulnerables en todas las ramas:
Salud, vivienda, educacién no formal, vias, y demds que sean necesarias para que salgan del anonimato ante
las 'autoridades- municipales, departamentales nacionales e internacionales en convenio con entidades creadas
para tal fin. 6.88. Disefiar programas comunitarios dirigidos al mejoramiento continuo de la calidad de vida
de 1los seres humanos, prevencién de conflictos y construccién de la paz. 6.89. Diseflar, capacitar,
actualizar, implementar y ejecutar programas de formacién y promocién de dh y dih, mediante seminarios vy
talleres de alertas tempranas, respuesta inmediata personas en estado de wvulnerabilidad, formacidén vy
capacitacién en la tolerancia, convivencia pacifica, solidaridad y paz, rescatar, clasificar y catalogar la
memoria social, cultural e histérica patrimonial local, municipal, departamental y nacional, a través de la
implementacién de planes y programas educativos, sociales y culturales, suministro de equipos, repuestos,
accesorios, material didéctico, bibliogrdfico y textos. 6.90. Trabajar en la construccién de iniciativas
legislativas y proponerlas ante las instancias correspondientes haciendo uso de los mecanismos que definan
las leyes sobre participacidén politica y participacidén ciudadana. 6.91. En convenio con otras instituciones o
por cuenta propia, realizar y ejecutar estudios y proyectos de consultoria, interventoria y/o construccién en
los campos de la salud, educacién, el medio ambiente, la recreacién, el deporte, la produccidn, el desarrollo
social, en areas como son: Las ingenieria civil, sanitaria, ambiental, quimica, de comunicacién, de sistemas,
de alimentos, la arquitectura, el ordenamiento urbano cultural y la recreacién, necesarios para el desarrollo
de la comunidad, sus entornos. 6.92. Realizar, adelantar o ejecutar planes de vivienda de interés social,
construcciones, edificaciones y desarrollos urbanos respetando las disposiciones juridicas de manera ordenada
y dando prevalencia al beneficio de la calidad de vida de los habitantes. 6.93. Organizar urbanizaciones,
parcelaciones en predios urbanos y rurales, proyectar, conseguir los recursos y ejecutar vivienda familiar y
bifamiliar y multifamiliar, edificios de propiedad horizontal para vivienda, industria y comercio. 6.94.
Presentar, promover y ejecutar planes de construccién de vivienda a bajo costo para las mujeres cabeza de
hogar vy las familias en general, comunidades vulnerables ante las administraciones municipales,
departamentales, nacionales e internacionales y de igual forma para la construccién de centros, educativos,
salubridad, y de recreacidén, en convenio con otras entidades. 6.95. Presentar, desarrollar, promover vy
ejecutar planes, programas y proyectos de construccidén y recuperacién de vias, parques, jardines, acueductos,
alcantarillados, redes telefdnicas, redes eléctricas y redes ldégicas. 6.96. La construccidédn de todo tipo de
obras civiles: Hidraulicas, sanitarias, ambientales, sistemas de comunicacidn y complementarias,
edificaciones y obras de urbanismo, montajes electromecénicos, sistemas y servicios industriales, obras para

Pagina 9 de 15



CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

CAARA DE CORERCIO Fecha expedicion: 13/09/2026 - 20:24:40
~CASANKRE— Recibo No. S001085930, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION nHBJrgGMPn

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitps:/siifront.confecamaras.co/cv/50 y digite el respectivo codigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

mineria, transporte y complementarios, la ejecucién de proyectos de vivienda de interés social, obras
eléctricas, sanitarias, de arquitectura urbanistica y paisajista, acueductos y alcantarillados, de
transporte, de infraestructura fisica y social, de desarrollo social, de rehabilitacién, recuperacién vy
solucién de viviendas en areas afectadas o susceptibles de ocurrencia de desastres naturales y/o fenémenos de
violencia. 6.97. Coadyuvar al fomento de la industria y el comercio mediante la adquisicién de inmuebles
propios para el establecimiento de plantas industriales y locales comerciales, establecimientos educativos de
todo orden; proyectar, construir y realizar las demds actividades relativas por cuenta propia o de terceros,
para la adgquisicién, construccidédn o adaptacién de edificios adecuados para la educacién, la industria y el
comercio en todas sus ramas. 6.98. Adquirir, posee, solicitar, obtener, comprar, registrar, arrendar, ceder o
en cualquier otra forma disponer de marcas, avisos y nombres comerciales, derechos de autor, patentes,
invenciones y procesos, dibujos, disefios, know-How y demds activos intangibles relacionados con la propiedad
intelectual e industrial, asi como licencias sobre ellos; desempefiar toda clase de representaciones vy
comisiones relacionadas con los fines antes expresados. 6.99. Recoleccidn y tratamiento de materiales usados,
residuos y enseres de uso doméstico e industrial para su reciclado y obtencién, distribucién vy
comercializacién de energias, depuracién y distribucién de agua. Refino, comercializacidn, intermediacién,
almacenamiento, y distribucién de petrdleos derivados y la explotacién de estaciones de servicio. 6.100.
Construccién de obras civiles de edificaciones, infraestructura educativa, institucional, deportiva,
sanitaria y ambiental, vias; en los campos de la salud, educacién, ingenieria civil, sanitaria, ambiental,
arquitectura, ordenamiento urbano, cultural y de recreacién, necesarios para el desarrollo de la comunidad,
en el sector publico y privado. 6.101. Interventoria a la construccién de obras civiles, de edificaciones,
infraestructura educativa, infraestructura institucional, deportiva, sanitaria y ambiental, vias, en los
campos de la salud, educacién, ingenieria civil, sanitaria, ambiental, arquitectura, ordenamiento urbano,
cultural y de recreacidén, necesarios para el desarrollo de la comunidad, en el sector publico o en el sector
privado.6.102. Consultorias a la construccidn obras civiles, de edificaciones, infraestructura educativa,
infraestructura institucional, deportiva, sanitaria y ambiental, vias, los campos de la salud, educacién,
ingenieria c¢ivil, sanitaria, ambiental, arquitectura, ordenamiento urbano, cultural y de recreacién,
necesarios para el desarrollo de la comunidad, en el sector publico o en el sector privado. 6.103. Estudios y
diseflos para la construccién de obras civiles de edificaciones, infraestructura educativa, institucional,
deportiva, sanitaria y ambiental, vias, los campos de la salud, educacién, ingenieria civil, sanitaria,
ambiental, arquitectura, ordenamiento urbano, cultural y de recreacién, necesarios para el desarrollo de la
comunidad, en el sector publico en el sector privado. '6.104. Fabricacién, confecciédn, distribucién,
comercializacién suministro de elementos de dotacién (vestidos, calzado y otros) en general y vestuario para
nifios, nifias, damas y caballeros, adquisicidén de insumos venta de productos, alquiler adquisicidén y venta de
maquinaria para el mismo efecto, compraventa, distribucién, mercadeo, importacién de toda clase de insumos vy
materias primas, productos quimicos y accesorios, los mismo que su almacenamiento destinados y necesarios en
la industria textil, la distribucién, mercadeo, exportacién, importacidén y agenciamiento de establecimientos
comerciales internacionales o nacionales relacionados con el ramo, la compraventa, importacién, distribucién,
comercializacién de maquinaria, automotores, accesorios Yy toda clase de herramientas necesarias para la
confeccidén, compraventa, mantenimiento, elaboracién, distribucién. Comercializacién de elementos de seguridad
industrial a nivel nacional e internacional. 6.105. Crear, disefiar, comercializar, promocionar, suministrar,
promover, patrocinar y realizar actividades cientificas, artisticas; deportivas, filoséficas, medicas,
ecoldégicas, tecnocientificas, étnicas y transculturales orientadas a la divulgacién y sistematizacién de
saberes y préacticas seguras de cultura vial, establecer mecanismos de cooperaciédn con entidades nacionales e
internacionales que enriquezcan el trabajo de capacitaciédn, investigacién, y experimentacién y/o
particulares. En la ejecucién de programas de desarrollo social educacién y seguridad vial dirigida a 1la
poblacidén en general, mediante la cooperacién con las autoridades civiles y administrativas cuyos programas vy
normas procurara que se cumplan a cabalidad por todo el conglomerado social, buscando por medioc del
cumplimiento de las normas reglamentarias la investigacién cientifica y/o tecnolégica, colaborar con la
fluidez y normalizacidn del transito automotor en ciudades y carreteras. 6.106. Asesoria, elaboracién, venta,
distribucién, instalacidén, mantenimiento, implementacidén, suministro, dotacién e implementacién de kits de
seguridad vial, industrial, de sefializacién de prevencién, en los planes de sefializacién para tréansito
vehicular o peatonal, rutas de evacuacién, simbolos de seguridad o cualquier otro tipo de aviso requerido,
demarcacién, mantenimiento, pintura, sefializacién de dispositivos viales, sefializacién horizontal,
sefializacidn vertical, sefializacidén interna de seguridad, a nivel nacional, cumpliendo con los estandares de
calidad requeridos segin sus reglamentaciones de uso. 6.107. Proyectos, estudios, auditorias, consultoria,
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creacién, disefio, capacitacidén, supervisién, instalacién, reparacién, y mantenimiento, asistencia técnica,
procedimientos de seguridad, ingenieria de seguridad, comercio de equipos y materiales, para proteccién,
seguridad, emergencia, salvamento, botiquines y lucha contra incendios y calamidades en obras publicas y
privadas, ~comercio electrénico de dispositivos de proteccién vy seguridad. 6.108. Crear, disedar,
comercializar, promocionar, suministrar, promover, patrocinar y realizar actividades cientificas, artisticas,
deportivas, filosdéficas, medicas, ecoldgicas, tecnocientificas, étnicas y transculturales orientadas a la
divulgacidén y sistematizacidén de saberes y prdacticas seguras de cultura, el reconocimiento del caréacter
étnico cultural de la poblacién, fortalecimiento de la identidad y el auto reconocimiento, acciones
enddégenas, la‘ interculturalidad, reconocer al otro interactuar y convivir en igualdad de condiciones, la
equidad como medida para buscar igualdad de condiciones, de oportunidades, criterios de justicia, mecanismos
para superar las desigualdades y la exclusién. 6.109. Crear, desarrollar, promover,; realizar, gestionar,
generar, implementar y adoptar planes, programas, proyectos y modelos de fomento, capacitacién, formacién y
asistencia técnica, eventos no lucrativos, congresos, seminarios, conferencias, mesas redondas, cursos,
foros, espacios de capacitacién, promocién, exposicién, participacién, informacién, formacidn, afirmacidén del
derecho a la diferencia, el respeto mutuo, la solidaridad, convivencia y las particularidades internas de los
diferentes grupos, el derecho a decidir libremente su futuro y a participar en los procesos de planificacién
y de decisiones que afecte a esta poblacién, la sostenibilidad de los procesos de etnodesarrollo, que se
adelanten en los territorios y asentamientos de sus poblaciones, de manera que se garantice su continuidad y
permanencia. 6.110. Promover 'la organizacién, la participacién, el desarrollo econdémico, social, cultural y
politico de las comunidades afro Colombianas, en pro de la eliminacién del racismo y la discriminacién racial
que afectan la sociedad, representar y/o ser vocero de las comunidades colombianas ante las instituciones
gubernamentalés y entidades privadas, en desarrollo de los procesos de participacién ciudadana, construccién
de identidad cultural y la buisqueda del progreso de las comunidades. 6.111. Adguirir, gestionar, administrar,
vigilar-el manejo de los recursos oficiales y privados para el funcionamiento y ejecucidén de proyectos de
capacitacién, autogestién productiva, educativa cultural. 6.112. Promover la organizacién, la educacién, la
participacién comunitaria, la preservacién, defensa y desarrollo del ambiente y la biodiversidad que
enriquecen sus territorios, defender la propiedad ancestral de las comunidades, establecer, difundir vy
desarrollar la historia, la identidad étnica y los valores culturales colombianas, promoviendo actividades
culturales, deportivas, cientificas y de desarrollo en cualguier lugar del territorio nacional e
internacional. 6.113. También hard parte integral del objeto social, la proteccién de los derechos colectivos
para todos los. efectos entiéndase que los derechos e intereses colectivos, asi como los de grupo o de un
nimero plural de personas serdn los definidos como tales en la constitucién y la Ley, én especial, los
erunciados en el articulo 48; de la Ley 472 de 1998, a saber: El goce de un ambiente sano, de conformidad con
lo establecido en la constitucidn, la Ley y las disposiciones reglamentarias, la moralidad administrativa, la
existencia del equilibrio ecoldégico y el manejo y aprovechamiento racional de los recursos naturales para,
garantizar su desarrollo sostenible, su conservacién, restauracién o sustitucién. La conservacién de las
especies animales y vegetales la proteccidén de &reas de especial importancia ecoldégica, de los ecosistemas
situados en las zonas fronterizas, asi como el demas interés de la comunidad relacionados con la preservacién
y restauracién del medio ambiente. El goce del espacio publico y la utilizacién y defensa de los bienes de
uso publico. La defensa del patrimonio publico y cultural de la nacidén. La seguridad y salubridad publicas,
el acceso a una infraestructura de servicios que garantice la salubridad publica. La libre competencia
econdémica; el acceso a los servicios publicos y a que su prestacidén sea eficiente y oportuna; la prohibicién
de la fabricacién, importacidén, posesidén, uso de armas, quimicas, bioldgicas y nucleares, asi como la
introduccidén al territorio nacional de residuos nucleares o téxicos; el derecho a la seguridad y prevencién
de desastres previsibles técnicamente; los derechos de los consumidores y usuarios. 6.114. La empresa en
desarrollo de sus actividades y en ejecucidén de su objeto social, podrd solicitar y recibir donaciones, en
dinero o en especie, de personas naturales, Jjuridicas o de cualquier nivel, ya sean del orden nacional como
internacional, pardgrafo; para el cumplimiento cabal de sus objetivos la empresa podrd acometer la ejecucidn
de las siguientes actividades a. Adquirir en coordinacidén con otras entidades publicas privadas o mixtas,
ONG, de iguales o similares objetivos, bienes muebles e inmuebles. B. Adquirir a cualquier titulo legal vy
enajenar toda clase de bienes muebles e inmuebles. C. Producir, adquirir, distribuir, vender, productos y
servicios que faciliten el cumplimiento de su objetivo, establecer y administrar directa o indirectamente las
instalaciones que sean necesarias para ello. D. Gestionar y obtener los recursos financieros requeridos para
el cumplimiento y ejecucién de sus objetivos. E. Asociarse y celebrar contratos, convenios, uniones
temporales y alianzas con entidades publicas, privadas o mixtas, ONG, en la creacién y organizacidn de
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asociaciones sin &animo de lucro, que persigan fines similares, analogos o complementarios o de apoyo a los
objetivos sociales de la empresa. F. Disefiar estructurar y ejecutar planes, actividades y programas
conducentes al logro de sus fines sociales, g. Otorgar y recibir préstamos, girar, endosar, descontar toda
clase de titulos valores, y en general todas las operaciones con titulos de crédito, civiles o comerciales,
que reclamen el desarrollo de su objetivo y naturaleza, h. Celebrar en desarrollo de su objeto social toda
clase de operaciones con establecimientos de crédito, compafiias aseguradoras y demés personas naturales vy
juridicas. Celebrar y ejecutar en su propio nombre y por cuenta de terceros o en participacién con ellos
todos los aspectos y negocios juridicos que convengan al objeto de la empresa. J. Traspasar fronteras. K.
Mejorar el orden econdémico, social, cultural, artistico, turistico, espiritual, psicoldégico, para aminorar la
violencia existente en zonas de conflicto. L. La compraventa, contratacién, transferencia y administracién de
franquicias de todo tipo por medio de convenios y alianzas con empresas y organizaciones nacionales e
internacionales. En general realizar todas las operaciones necesarias o convenientes para cumplir o facilitar
los objetivos de la empresa. Paradgrafo segundo. La empresa no se propondrd la realizacién de negocios
comerciales como objetivo principal, pero podrd llevarlos a cabo, en cuanto sean necesarios o Utiles como
medio de desarrollo de su objeto principal o para la conservacién o incremento de sus recursos econdémicos,
utilizables en la consecucién de sus fines. Pardgrafo tercero. Para la realizacién de sus actividades podré
obtener los recursos necesarios en cumplimiento de sus objetivos, a través de entidades nacionales o
extranjeras, piblicas o privadas, mediante convenios y donaciones. la instalacién y el mantenimiento de
sistemas eléctricos en todo tipo de edificios y estructuras de ingenieria civil. Instalaciones y accesorios

eléctricos. - Lineas de telecomunicaciones. - Redes informaticas y lineas de televisiédn por cable, incluidas
lineas de fibra oéptica. - Antenas parabdlicas. - Sistemas de iluminacidén. - Sistemas de alarma contra
incendios y contra robos. - Alumbrado de calles y sefiales eléctricas. - Alumbrado de pistas de aeropuertos.

La conexidén de aparatos eléctricos y equipo doméstico, incluidos sistemas de calefaccién radiante. La
construccién de lineas de comunicaciones y de transmisién de electricidad. Construccién de proyectos de
servicio publico. Construccién de obras de Ingenieria Civil (La construccién, conservacién y reparacidén de: -
Instalaciones industriales, excepto edificios, tales como: refinerias, fabricas de productos quimicos, entre
otros. - Vias de navegacién, obras portuarias y fluviales, puertos deportivos, esclusas, represas y diques)
El dragado de vias de navegacidén, Las obras de construccién distintas de las de edificios; por ejemplo,
instalaciones deportivas o de esparcimiento al aire libre, La subdivisién de terrenos con mejora (por
ejemplo, construccién de carreteras, infraestructura de suministro publico, etcétera). La prestacién de
servicios de arquitectura, servicios de ingenieria, servicios de dibujo de planos, servicios de inspeccidén de
edificios y servicios de prospeccién, de cartografia y servicios similares. Las actividades de consultoria de
arquitectura: disefio de edificios y dibujo de planos de construccidn, planificacién urbana y arquitectura
paisajista. El disefio de ingenieria (es decir, aplicacién de las leyes fisicas y de los principios de
ingenieria al disefio de maquinas, materiales, instrumentos, estructuras, procesos y sistemas) y actividades
de consultoria relativas a: maquinaria, procesos y plantas industriales; proyectos de ingenieria civil,
hidrdulica y de tré&fico, proyectos de ordenacién hidrica; elaboracién y realizacidén de proyectos de
ingenieria eléctrica y electrénica ingenieria de minas, ingenieria quimica, mecénica, industrial y de
sistemas, e ingenieria especializada en sistemas de seguridad y actividades de gestién de proyectos
relacionadas con la construccién. La elaboracién de proyectos de ingenieria especializada en sistemas de
acondicionamiento de aire, refrigeracién, saneamiento, control de la contaminacién acondicionamiento
actstico, etcétera. Los estudios geofisicos, geoldgicos y sismograficos. Los servicios geodésicos:
actividades de agrimensura, estudios hidrolégicos, estudios de subsuelo, actividades cartograficas y de
informacién espacial. El disefioc y arquitectura de jardines. La instalacién en edificios y otros proyectos de

construccién Sistemas de calefaccién (eléctricos, de gas y de gaséleo). - Calderas, torres de refrigeracién,
colectores de energia solar no eléctricos. - Equipo de fontaneria y sanitario. - Equipo y conductos de
ventilacién, refrigeracién o aire acondicionado. - Instalaciones de gas. - Tuberias de vapor. - Sistemas de
aspersores contra incendios. - Sistemas de riego por aspersién para el césped.

La instalacién de conductos. La fabricacién de estructuras metalicas o armazones, partes de estructuras
metalicas, elaboradas de acero y productos similares tales como puentes y secciones de puentes, torres, por
ejemplo, para la extraccién en pozos de minas, torres eléctricas, entre otros; columnas, vigas, andamiajes
tubulares, armaduras, arcos, cabios, es decir, listones atravesados a las vigas para formar suelos y techos;
castilletes para bocas de pozos, soportes telescépicos, compuertas de esclusas, muelles, espigones, es decir,
construcciones metalicas muy corrientes en los puertos maritimos para protegerlos contra el oleaje. La
fabricacién de edificaciones y componentes prefabricados principalmente de metal (ej.: casetas de obra,
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oficinas, bodegas, hangares, elementos modulares para exposiciones, entre otros). La fabricacién de puertas y
ventanas metédlicas y de sus marcos, postigos, cortinas metadlicas, escaleras de incendio, rejas y carpinteria
metdlica similar a la utilizada en la construccién. La fabricacidén de divisiones metdlicas fijas al piso y
estanterias de grandes dimensiones para montar y fijar permanentemente en tiendas, talleres, depdsitos %
otros lugares de almacenado de mercancias. Los productos caracteristicos de esta clase se elaboran
generalmente con chapa, fleje, barras, tubos, perfiles diversos de hierro, de acero o aluminio, o de
elementos de hierro forjado, o de fundicién moldeada, taladrados, ajustados o acoplados con remaches, pernos
o por soldadura; se trata de articulos transportables, listos para ser montados, instalados o erigidos, por
ejemplo, por una empresa constructora. La ereccién o montaje de estructuras metédlicas y construcciones
prefabricadas de metal a partir de piezas de fabricacién propia. La instalacién en edificios u otros
proyectos de construccidén de: ascensores, escaleras mecénicas, puertas automdticas y giratorias, pararrayos,
sistemas de limpieza por aspiracién, aislamiento térmico, acistico o contra las vibraciones. Consultarias en
informatica, elaboracién de programas de software, disefio de paginas web, procesamiento de datos y redes,
Mantenimiento y reparacién de equipos de informdtica y oficina, Mantenimiento, reparacién e instalacién de
redes para telecomunicaciones, Servicios de logistica y administracién para toda clase de eventos, entidades
y empresas. Venta de materiales para la construccién, articulos de ferreteria, equipo y materiales de
fontaneria y calefaccién, La adquisicién, procesamiento, transformacién, y en general, la distribucién vy
venta bajo cualquier modalidad comercial, de toda clase de mercancias y productos nacionales y extranjeros,
por medios fisicos o virtuales. La distribucién minorista de combustibles liquidos derivados del petréleo a
través de estaciones de servicio automotrices. La distribucién de alcoholes, biocombustibles, gas natural
vehicular y cualquier otro combustible o mezcla que tenga aplicacién en el sector automotriz, industrial,
fluvial, maritimo y aéreo en todas sus clases. Asi mismo podrd realizar cualquier otra actividad licita en
Colombia como en el extranjero. La sociedad podrda llevar a cabo en general todas las operaciones, de
cualquier naturaleza que ellas fueren relacionadas con el objeto mencionado, asi como cuales quiera

actividades similares, conexas o complementarias o que permitan facilitar o desarrollar el comercio o la
industria de la sociedad.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor $ 5.000.000,00
No. Acciones 100,00
Valor Nominal Acciones $ 50.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor $ 5.000.000,00
No. Acciones 100,00
Valor Nominal Acciones $ 50.000,00

* CAPITAL PAGADO *

Valor $ 5.000.000,00
No. Acciones 100,00
Valor Nominal Acciones $ 50.000,00

REPRESENTACION LEGAL

La representacién legal de la sociedad por acciones simplificada estard a cargo de una persona natural o
juridica, accionista o no, quien no tendrad suplentes designado para un término de un afio por la asamblea
general de accionistas. Las funciones del representante legal terminardn en caso de dimisién o revocacién por
parte de la asamblea general de accionistas, de deceso o de incapacidad en aquellos casos en que el
representante legal sea una persona natural y en caso de liquidacién privada o Jjudicial, cuando el
representante legal sea una persona juridica.La cesacién de las funciones del representante legal, por
cualquier causa, no da lugar a ninguna indemnizacién de cualquier naturaleza, diferente de aquellas que le
correspondieren conforme a la ley laboral, si fuere el caso.La revocacién por parte de la asamblea general de

Pégina 13 de 15



CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

CAMARALBF COMERCID Fecha expedicion: 13/09/2026 - 20:24:41
AR ANARE Recibo No. S001085930, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION nHBJrgGMPn

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cv/50 y digite el respectivo cédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicién.

accionistas no tendrd que estar motivada y podrd realizarse en cualquier tiempo.En aquellos casos en ‘que el
representante legal sea una persona juridica, las funciones quedardn a cargo del representante legal de ésta.
Toda remuneracién a que tuviere derecho el representante legal de la sociedad, debera ser aprobada por la
asamblea general de accionistas.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

La sociedad serad gerenciada, administrada y representada legalmente ante terceros por el representante legal,
quien podra celebrar contratacién hasta por un valor de 500 S.M.L.M.V. Por lo tanto, se entendera que el
representante legal podra celebrar o ejecutar todos los actos y contratos comprendidos en el objeto social o
que se relacionen directamente con la existencia y el funcionamiento de la sociedad. El representante legal
se entenderd investido de los mis amplios poderes para actuar en todas las circunstancias en nombre de la
sociedad, con excepcidén de aquellas facultades que, de acuerdo con los estatutos, se hubieren reservado a los
accionistas. En las relaciones frente a terceros, la sociedad quedarad obligada por los actos y contratos
celebrados por el representante legal .Le estd prohibido al representante legal y a los demas administradores
de la sociedad, por si o por interpuesta persona, obtener bajo cualquier forma o modalidad juridica préstamos
por parte de la sociedad u obtener de parte de la sociedad aval, fianza o cualquier otro tipo de garantia de
sus obligaciones personales

NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 2 del 28 de julio de 2026 de la Asamblea Extraordinaria, inscrita/o en esta Camara de Comercio
el 28 de julio de 2026 con el No. 55767 del libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

REPRESENTANTE LEGAL ANYI LORENA MARQUEZ NINO C.C. No. 1.119.666.765

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en firme, dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de inscripcidén, siempre que no sean objeto de recursos. Para
estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE, los sdbados NO son dias héabiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta

tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso ningdin recurso.
CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU
Actividad principal Cédigo CIIU: G4771

Actividad secundaria Cédigo CIIU: M7020
Otras actividades Cédigo CIIU: M7010 G4620

Pagina 14 de 15



CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicion: 13/09/2026 - 20:24:41
Recibo No. S001085930, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION nHBJrgGMPn

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/siifront.confecamaras.co/cv/50 y digite el respectivo cédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
: contados a partir de la fecha de su expedicion.

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA
JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL palS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articuleo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de
2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $395.850.000,00
Actividad econémica por la gue percibidé mayores ingresos en el periodo - CIIU : M7010.

INFORMACION COMPLEMENTARIA - REPORTE A ENTIDADES

INFORMACION COMPLEMENTARIA a. Que, los datos del empresarioc .y/o el establecimiento de comercio han sido
puestos a disposicién de la Policia Nacional a través de la consulta a la base de datos del RUES. b. Se
realizé la inscripcidén de la empresa y/o establecimiento en el Registro de Identificacién Tributaria (RIT).

Este certificado refleja la situacidén juridica registral de la sociedad, a la fecha y hora de su expedicién.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una
entidad de certificacién acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecénica que se muestra a continuacién es la representacion grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la CAmara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

Al realizar la verificacién podra visualizar (y descargar) una imagen exacta.del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realiz6 la transaccién.
Y; i
: §

LASECRETARA
SOM:ABEATRIZ ARENAS RIVERA

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2|  Actualizacion

. Numero de formulario

Il

5)7707212

141271506337

489984

014127150633 7

\‘\

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)
9017 956 3 3

6.DV
1

12. Direccién seccional
Impuestos y Aduanas de Yopal

1;4.5.53\116:1 electrénico

IDENTIFICAC!ON

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento

Persona juridica

Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento

31. Primer apellido 32. Segundo apellido

35. Razén social

QUALITY WORK S.A.S

36. Nombre comercial

38. Pals
COLOMBIA

39. Departamento
Casanare

6 9

40. Ciudad/Municipio
Yopal

41. Direccion principal

CR19 6 44 BRRCENTRO

42. Correo electrénico

QWORKSAS@GMAIL.COM

43. Cédigo postal

0} 45. Teléfono 2

\\ Ocupacién

Actividad principal A&Q/i\gﬁf«af/u?.xafng A \ j Otras actividades 52. Nimero

46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Céd\go\ \tg\Fech\a\nncbacy:éad 50. Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientos
56 21|[202401258]|||7 offz“\olJZ»o\gga\\O\\V‘z 6] |7 010/4a620] | | | |
<\ ~ é’ s\«onsablhdades Calidades y Atributos

1 2 3 4 \\g\\\} 0 M 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
.00 7|1 4l 2]a 7]4 8 e e N O B
07- Retencién en la fuente a titulo dﬁe‘ rent™.,
14- Informante de exogena i
42- Obligado a llevar contabilidad N
47 - Régimen Simple de Tributacion - SIM ¢/
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico
55 - Informante de Beneficiarios Final B\w fs’

Ususirigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
\ l l ] l \ ’ | ’ | 55. Forma 58. Tipo Servicio 1 2 3

54, Codigo l 57. Modo | (

1 12 13 14 15 16 17 18 19 20

1] 1] e -

IMPORTANTE Sin perjuicio de las actualizacionies a que haya lugar, la |nscnpc|6n en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendr4 vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

’59‘Anexos D NO 60, No. de Follos:

-Para uso exclusivo de la DIAN

61. Fecha | 2026-08-25 / 11:28:08AM |

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacién, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
dei 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre MARQUEZ NINO ANYI LORENA

985, Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 09-10-2026 09:25:31PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

12489984(8020) 00

Pégina 2

141271506337

014127150633 7

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)
9 017 956 3 3|1

6. DV | 12. Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Yopal

uzon electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62, Naturaleza

2 63. Formas asociativas

65. Fondos

66. Cooperativas

68. Sin personeria juridica

69. Otras organizaciones no clasificadas

municipal y'descay

64. Entid: esnlnsht% s de deiic]

Y
@blico de orden nacional, departamental,

1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicién del Capital
Documento 1. Constitucién
71. Clase 0 4 82. Nacional 100 %
72. Namero
73, Fecha 20231227 83. Nacional publico . 0 0 %
74. Namero de notaria
75. Entidad de registro 84. Nacional privado 1700 0 %
76. Fecha de registro
77. No. Matricula mercantit
78. Departamento
79. Ciudad/Municipio 85, Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero ptblico 0 0 %
80. Desde
81. Hasta 87. Extranjero privado 0 0 %
88. Entidad de vigilancia y control
Superintendencia de Sociedades 5
Estado y Beneficio
Item 89 Estado actual 91::Ntmero de ldentificacion Tributaria (NIT) 92.DV
1 8 1 -
2 1.01 L
3 =
4 | ] -
5 I 1 1 | -
Vinculacién econémica
gséélo'gg‘#ga'é” 94, Nombre de! grupo econdmico y/o empresarial ?Asathu ?ggn?%fgﬁ rg'ﬁcac'on Tributaria (NIT) de 12 96.DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior

171. Pais

172. Numero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 09-10-2026 09:25:32PM



Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

LA

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)7707212489984(8020) 000

Hoja 3
141271506337

Pagina 3 de 3

014127150633 7

5. Ntimero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV

9 017 9586331

12. Direccion seccional
Impuestos y Aduanas de Yopal

Buzon electronico

Representacién

98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion

REPRS LEGAL PRIN 18

100. Tipo de documento
Cédula de Ciudadani

101. Numero de identificacion

13|11 1 9 6 6 6 7 6 5

N Y

Kumero de tarjeta profesional

104. Primer apellido
MARQUEZ

106. Primgf"gﬁrﬁbreﬁ\ 5
[ g v

ANYL

105. Segundo apellido
[NINO

107. Otros nombres

|LORENA

109. DV

|

T
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 110. Razén social representante legal {\‘\

98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represemgc}\iq\n "

",

RN
A RN

100. Tipo de documento 101. Namero de identificacion NS 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
) I
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. bV
QB.YRepresentacién ,rg;}r\asé?ﬁacibn
L 1 |
100. Tipo de documento 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
- |
104. Primer apellido 107. Otros nombres
98. Representacién
P, § A 1 1 l
100. Tipo de documento @Of\Nﬂmég,é de l{élefwtiﬂcac{iﬁ? 102. DV |103. Numero de tarjeta profesional
) |
104. Primer apellido- 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de identificacion Tributari i_ 110. Razon social representante legal
98. Representacion 88. Fecha inicio ejercicio representacion
1 1 I
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV [103. Nimero de tarjeta profesional

104. Primer apellido 105. Segundo apellido

1086. Primer nombre

107. Otros nombres

109. DV

108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 110. Razén social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 09-10-2026 09:25:32PM






CERTIFICADO DE ANTECEDENTES EB AL
CERTIFICADO ORDINARIO 16:28:34
No. 304927550 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 16 de octubre del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ANYI LORENA MARQUEZ NINO identificado(a) con Cédula de ciudadanfa nimero 1119666765:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se cettificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o0. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pUblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantfa. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar ia informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonzélez
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 @ Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 16 de
octubre de 2026, a las 16:25:43, el ntimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.,

Tipo Documento Cédula de Ciudadani:
No. Identificacion 1119666765
Codigo de Verificacion 1119666765261016162543

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional,"f\'sliémpre fy"éu’ando el tipoy timero consignados en el

stubre de 004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos leg:

LUIS MIGUEL MARTINEZ ROMERO
Contralor Delegado

Generé: WEB

CGRmm

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




16/10/26, 16:25

&3¢} Policia Nacional de Colombia

Consulta RNMC

{2 (Default.aspx) QX .

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas

RNMC

4L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de

Que a la fecha, 16/10/2026 04:24:57 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 1119666765 y Nombre:

Colombia informa:

ANYI LORENA MARQUEZ NINO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacion No. 149730746 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

LQ Nueva Busqueda

[ B Imprimir ]

Palicia Nacitnal de Colo
pocion G I+ Ura DO N

https://srvcnpc.palicia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

| mawm

COLOMBIA
. POTERCIA DE LA

VDA

11



16/10/26, 16:23 Paolicia Nacional de Colombia

A% POLICIA NACIONAL
# DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:23:33 PM horas del 16/10/2026, el ciudadano identificado con:
‘ Cédula de Ciudadania N° 1119666765
Apellidos y Nombres: MARQUEZ NINO ANYI LORENA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
- condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
- alo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pma 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext, 30552 (Bogota)
Resto del pafs: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic- :
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/Webdudicial/formAntecedentes. xhtml 172
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