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ESTUDIO DEL SECTOR

Atendiendo a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.8.1 del Decreto 1082 de 2015 sobre el deber de las
entidades estatales de efectuar el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del
proceso y en concordancia con el articulo 2.2.1.2.5.2. del mencionado decreto, la Entidad adoptd los
lineamientos establecidos en los manuales y guias disenados e implementados por Colombia Compra
Eficiente.

El andlisis del sector cubre cuatro dreas:

a) Aspectos generales.

b) Estudio de la oferta.

¢) Estudio de la demanda.

d) Andilisis financiero del sector

A. ASPECTOS GENERALES

La actividad econdmica en Colombia estd dividida en sectores econdmicos. Cada sector se refiere a
una parte de la actividad econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una
unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su divisidon se realiza de acuerdo a los procesos de
produccion que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la division de la economia cldsica, los sectores de la economia son los siguientes:

Sector primario o agropecuario: Es el sector que obtiene el producto de sus actividades directamente
de la naturaleza, sin ningun proceso de transformacion. Dentro de este sector se encuentran la
agricultura, la ganaderia, la silvicultura, la caza y la pesca. No se incluyen dentro de este sector a la
mineria y a la extraccion de petrdleo, las cuales se consideran parte del sector industrial.

Sector secundario o industrial: Comprende todas las actividades econdmicas de un pais relacionadas
con la transformacién industrial de los alimentos y ofros tipos de bienes o mercancias, los cuales se utilizan
como base para la fabricacién de nuevos productos. Se divide en dos subsectores: industrial extractivo
e industrial de transformacién. Industrial extractivo: extraccidon minera y de petrdleo. Industrial de
transformacién: envasado de legumbres y frutas, embotellado de refrescos, fabricacién de abonos y
fertilizantes, vehiculos, cementos, aparatos electrodomésticos, etc.

Sector terciario o de servicios: Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en
si, pero que son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello tenemos los
servicios de comercio, construccion, restaurantes, los hoteles, transporte, los servicios financieros, las
comunicaciones, los servicios de educacién, los servicios profesionales, logisticos, etc.

De conformidogl con lo anterior, el objeto: " PRESTACION DE SERVICIOS ESPECIALIZADO§ DE UN OPERA,DOR
DE [NFORMACION FINANCIERA PARA EL SUMINISTRO, CONSULTA, CRUCE, DEPURACION, VALIDACION Y
ANALISIS DEINFORMACION Y BASES DE DATOS." se encuentra ubicado en el Sector Terciario o de Servicios.

La prestacion de servicios especializados de un operador de informacion financiera para el suministro,
consulta, cruce, depuracion, validacion y andlisis de informacion y bases de datos, conforme a la Ley
1266 de 2008 y demds normas concordantes, para la Secretaria de Hacienda del municipio de Quibdé.

Clasificacion UNSPSC de los bienes y servicios objeto del proceso
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Se establece que la naturaleza contractual es de prestacion de servicios especializados, orientada all
suministro, consulta, cruce, depuracion, validacién y andlisis de informaciéon y bases de datos de los
contribuyentes del impuesto predial unificado, asi como al envio electronico de comunicaciones de
cobro persuasivo, en apoyo a los procesos de fiscalizacidon, cobro y recuperacién de cartera de la
Secretaria de Hacienda del Municipio de Quibdo.

De acuerdo con lo anterior, el proceso se clasifica en el Sistema de Clasificacion de Bienes y Servicios
UNSPSC, asi:

Clasificacion -
UNSPSC Segmento Familia Clase
Servicios de Gestidn, - ,
o . .. , Servicios de Consultoria de
Servicios Profesionales de Servicios de Asesoria . L ..
80101500 - s Negocios y Administracion
Empresas y Servicios de Gestion .
o . Corporativa
Administrativos
Servicios de Gestion, L
Servicios Profesionales de Servicios de Servicios de apoyo
80161500 16 administracion de apoy
Empresas y Servicios eMOresas gerencial
Administrativos P
Servicios Basados en
81112000 Ingenieria, Investigaciény | Servicios informdticos Servicios de datos
Tecnologia
Fuente: https://www.colombiacompra.gov.co/andlisis-de-datos-de-compra-publica/visualizaciones-

compra-publica/codigo-de-naciones-unidas-unspsc

Caracterizacion del sector

El objeto contractual se encuentra enmarcado en el sector terciario de la economia, especificamente
en las actividades de prestaciéon de servicios tecnoldgicos especializados, procesamiento de datos,
administracion de bases de datos, suministro de informacidon financiera y comercial y desarrollo de
herramientas de consulta y andlisis de informacién.

Este sector se caracteriza por proporcionar soluciones infangibles que contribuyen al funcionamiento de
las organizaciones publicas y privadas, mediante el uso de infraestructura tecnoldgica, sistemas de
informacién, plataformas digitales y procedimientos especializados para gestionar grandes voluUmenes
de datos.

En el mercado colombiano, los servicios de informacion financiera y comercial cumplen una funcién
relevante en la consulta, verificaciéon y andlisis de informacién relacionada con obligaciones dinerarias
y antecedentes comerciales, dentro del marco legal aplicable. La Ley 1266 de 2008 regula el hdbeas
data financiero y establece obligaciones para las fuentes, los operadores y los usuarios de informacion,
incluidas condiciones relacionadas con la calidad, actualizacién, seguridad y tratamiento autorizado de
los datos.

Dindmica del sector y relacién con el objeto contractual
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La dindmica de este segmento econdmico estd determinada por la creciente utilizacion de
herramientas digitales para el almacenamiento, procesamiento, intercambio y andilisis de informacion.
Las organizaciones requieren servicios que permitan integrar registros provenientes de diferentes fuentes
autorizadas, identificar inconsistencias, validar datos y generar informacién Util para sus procesos
administrativos y financieros.

En el dmbito de la administracion publica territorial, estos servicios pueden apoyar la gestidon de
informacién de la Secretaria de Hacienda de Quibdd, particularmente en actividades de verificacion,
depuracidén y andlisis de registros asociados a la gestion tributaria y financiera, siempre que la informacién
consultada sea pertinente y su utilizacion esté legalmente autorizada.

La prestacién del servicio requiere plataformas tecnoldgicas confiables, mecanismos seguros de acceso,
procedimientos de validaciéon y actualizacién de datos, trazabilidad de las consultas y capacidad para
procesar la informacion conforme a los requerimientos de la enfidad contfratante.

Por consiguiente, la demanda institucional se orienta a obtener una solucién especializada que permita
mejorar la calidad y disponibilidad de la informacién utilizada en la gestién administrativa, sin sustituir las
competencias legales de la Secretaria de Hacienda ni las funciones de decisidn que corresponden a sus
servidores pUblicos.

Caracteristicas de la oferta

La oferta de este mercado estd conformada por empresas y organizaciones especializadas en
administracion de bases de datos, servicios de informacidn financiera y comercial, procesamiento de
datos y soluciones tecnoldgicas para la gestion de riesgos y verificacién de informacion.

Entre sus principales caracteristicas se encuentran:

e Especializacion tecnoldgica: utilizacion de plataformas, bases de datos, sistemas de consulta y
herramientas de procesamiento de informacion.

e Capacidad de integraciéon: posibilidad de cruzar y contrastar registros provenientes de fuentes
autorizadas.

e Actudlizacién y calidad de los datos: implementacion de mecanismos para identificar
inconsistencias y mantener la informacion conforme a las obligaciones legales aplicables.

e Seguridad de la informacidén: controles de acceso, medidas de proteccion, confidencialidad y
mecanismos para prevenir la pérdida, alteracion o consulta no autorizada.

e Soporte técnico: disponibilidad de asistencia para resolver incidentes, atender requerimientos y
garantizar la continuidad del servicio.

e Trazabilidad y generacidén de resultados: produccién de reportes, registros de consulta vy
resultados verificables que faciliten el seguimiento por parte de la entidad.

La oferta efectiva deberd determinarse mediante la identificacion de proveedores que acrediten
experiencia, capacidad tecnoldgica y cumplimiento de los requisitos juridicos aplicables. No debe
presumirse que todos los proveedores de servicios informdticos estdn habilitados para actuar como
operadores de informacion financiera.

Particularidades juridicas y regulatorias del sector
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La prestacidén del servicio exige considerar el régimen de proteccion de datos personales y las
disposiciones especificas aplicables a la informacion financiera, crediticia, comercial y de servicios.
En particular, deberdn evaluarse las siguientes normas:
e Ley 1266 de 2008: regula el hdbeas data financiero y establece obligaciones para los operadores,
las fuentes y los usuarios de informacién.
o Ley 2157 de 2021: modifica y adiciona disposiciones de la Ley 1266 de 2008, incluidas reglas sobre
proteccion de los titulares y responsabilidad demostrada en el tratamiento de informacién.

e Ley 1581 de 2012: deberd considerarse respecto del fratamiento de datos personales cuando
resulte aplicable, sin desconocer el régimen especial de la Ley 1266 de 2008.

e Articulo 15 de la Constitucion Politica: reconoce el derecho a la intimidad y al hdbeas data, asi
como el derecho a conocer, actualizar y rectificar informacién personal.

La entidad deberd verificar la naturaleza juridica del proveedor y el rol que desempenard en el
tratamiento de la informacién, pues las obligaciones pueden variar segun actle como operador, fuente,
usuario o encargado de actividades de tratamiento. La Ley 1266 contempla, ademds, requisitos
especiales para determinados operadores independientes, incluidos mecanismos de atencién a los
titulares y medidas de seguridad y actualizacién de los registros.

Oportunidades y desafios del sector

Entre las oportunidades se encuentran la modernizacion de la gestion tributaria, el mejoramiento de la
calidad de las bases de datos institucionales, la automatizacidén de procesos de validacion vy el
fortalecimiento de la toma de decisiones basada en informacion verificable.

Para el municipio de Quibdd, la utilizacién de servicios especializados puede contribuir a organizar y
contrastar informacion relevante para la gestion de la Secretaria de Hacienda, reducir actividades
manuales de revisidon y facilitar la identificacion de registros que requieran verificacion administrativa.
Sin embargo, el sector también enfrenta desafios relacionados con la seguridad informdtica, la
interoperabilidad de los sistemas, la calidad y actualizacién de los registros, la proteccion de datos
personales, la continuidad operativa y la dependencia tecnoldgica respecto del proveedor. Por ello, la
contfratacion debe establecer obligaciones claras sobre confidencialidad, uso autorizado de la
informacidn, disponibilidad del servicio, atencion de incidentes y entrega de resultados.

El Sector Terciario o de Servicios incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en
si, pero que son necesarias para el funcionamiento de la economia; como ejemplo de ello tenemos el
comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los
servicios de educacién, los servicios profesionales, el gobierno, entre otros.

Dentro de este sector se enmarcan los servicios de informacion financiera y crediticia, asi como los de
gestion, procesamiento y andlisis de datos, a los cuales corresponde el objeto del presente proceso, en
tanto el conftratista no entrega un bien tangible sino un servicio especializado de informacién que apoya
la gestion tributaria y de cobro de la entidad.

PRODUCTOS INCLUIDOS EN EL SECTOR

Denfro de algunas de las actividades que se pueden incluir en el sector de servicios encontramos:
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Servicios de transporte y comunicacion.

Servicios de telecomunicacién e Internet.

Medios de comunicacion.

Actividades financieras (excluyendo la consultoria, que estaria dentro del sector cuaternario).
Turismo y hoteleria.

Actividad comercial y de distribucidn.

Servicios de salud y estéticos.

Servicios de la administracion publica.

Servicios publicos (seguridad y defensa, bomberos, entre otros).
Servicios educativos.

Servicios de ocio, deportes y espectdculos.

Servicios culturales (ejemplo: el teatro).

Servicios informdaticos y tecnoldgicos.

Servicios juridicos y legales.

AGENTES QUE COMPONEN EL SECTOR

Subsectores pertenecientes al sector de servicios

Transporte y — - Actividades inmoviliarias
almacenamiento &b 2
o
- Otras Actividades
Alojamiento y servicios B
de comida \

3

Actividades profesionales,
cientificas, técnicas, de servicio
administrativo y de apoyo

Finalmente, en otras actividades de servicios se encuentran:

e Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado;

e Distribucién de agua; evacuacién y tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos y
actividades de saneamiento ambiental,

¢ Informacién y comunicaciones

¢ Actividades financieras y de seguros

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de dfiliacién obligatoria

e Educacién (seccién P)

e Actividades de atencidn de la salud humana y de asistencia social

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacioén

e Oftras actividades de servicios.!

"www.superintendenciadesociedade.gov.co
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GREMIOS Y ASOCIACIONES QUE PARTICIPAN EN EL SECTOR

Asobancaria: Asociacion gremial que representa al sector bancario y financiero colombiano. Se
relaciona con el entorno de intercambio de informacién financiera, gestion de riesgos, transformacion
digital y buenas practicas del sistema financiero. Es pertinente como referente sectorial, aunque no
necesariamente representa de manera directa a todos los operadores de informacion.

ANIF: Centro de estudios econdmicos que analiza el comportamiento del sistema financiero, el crédito y
las condiciones econdmicas del pais. Sus publicaciones pueden servir como referencia para
contextualizar la demanda de informacidén financiera y los procesos de evaluacion econdmica.

ANDI: Asociacion empresarial que agrupa sectores de la economia y promueve iniciativas relacionadas
con competitividad, innovacién, transformacion digital y desarrollo empresarial. Su relacion con el objeto
esindirecta, por cuanto representa parte del entorno empresarial que demanda servicios de informacién
y andlisis de datos.

FENALCO: Gremio que representa intereses del comercio y de empresas de distintos tamanos. Su
vinculacién sectorial se relaciona con el uso de informaciéon comercial para la evaluacion de clientes, el
andlisis de riesgos y la toma de decisiones empresariales, dentro de los limites legales aplicables.

EXPERIAN COLOMBIA - DATACREDITO: actor del mercado de informacion crediticia y comercial, con
servicios relacionados con consultas y andlisis de informacion.

TRANSUNION: proveedor internacional de soluciones de informacion crediticia, andlisis de datos y
gestion de riesgos.

CIFIN: denominacion histérica de una central de informacion financiera asociada al mercado de
informacién crediticia.

SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO (SIC): ejerce funciones de inspeccion, vigilancia y
control sobre operadores, fuentes y usuarios respecto del fratamiento de la informacidn regulada por la
Ley 1266 de 2008, dentro de sus competencias legales.

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA: ejerce las competencias correspondientes cuando la
fuente, el usuario o el operador de informacién se encuentra sometido a su vigilancia, segun el régimen
aplicable.

Econdmico

. PRODLIJCTO INTERNO BRUTO (PIB)
o BOLETIN, 18 de agosto de 2024

Las cuentas nacionales frimestrales constituyen una sintesis de la informacion de coyuntura econdmica,
mediante la cual se articulan los indicadores de estadisticas bdsicas en los principales agregados
macroecond®micos. Para tal efecto, las cuentas trimestrales se soportan en los estdndares internacionales
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de medicidn econdmica definidos por la Organizacidn de Naciones Unidas y el Fondo Monetario
Internacional.

Este boletin técnico tiene como propdsito presentar los principales cambios de corto plazo del Producto
Interno Bruto Trimestral (PIB_T). Estas cifras son utilizadas ampliamente por analistas, politicos, prensa, la
comunidad empresarial y el publico en general, para la toma de decisiones. El documento consta de
tres capitulos; el primero, contiene los resultados de las series encadenadas de volumen con ano de
referencia 2015 del PIB trimestral desde los enfoques de la produccién y gasto, e incluye los resultados
del valor agregado bruto. El segundo, presenta el comportamiento del PIB a precios corrientes desde los
enfoques de la produccidony el gasto. El tercero, contiene el detalle de las revisiones presentadas durante
el ano, frente a la publicacién anterior.

El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) implementd con el cambio del ano base
de las cuentas nacionales al ano 2015, una mejora en su politica general de difusidn de datos
coyunturales, ofreciendo a los usuarios series originales y corregidas de efectos estacionales y de
calendario. La razén principal para este cambio es la implementacién del calendario colombiano en sus
prdcticas habituales de ajuste estacional.

Dado que el gjuste estacional es un proceso estadistico adicional ala compilacién de las series originales,
las recomendaciones intfernacionales sugieren fomentar la frasparencia de dicho procedimiento por
medio de documentacién clara. El DANE ha disenado un procedimiento estandarizado y conjuntamente
publicard una descripcion detallada de las especificaciones para cada una de las series.

Producto Interno Bruto (PIB)
Il trimestre 2026 preliminar

Grafico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen’
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Fuente: DANE, PIB_T

Producto Interno Bruto (PIB) series encadenadas de volumen con ano de referencia 2015

PIB desde el enfoque de la produccién

En el segundo trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,5% respecto al
mismo periodo de 2025pr (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mds contribuyen a la dindmica
del valor agregado son:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 10,0% (contribuye 1,7
puntos porcentuales a la variacion anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,2% (contribuye 0,5
puntos porcentuales a la variacion anual).
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e Actividades artisticas, de enfretenimiento y recreacién y ofras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas
de los hogares individuales como productores de bienes vy servicios para uso propio crece 9,5%
(contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacién anual).

Respecto al frimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 1,3%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades
econdmicas relacionadas:

e Construccion crece 6,4%.

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y ofras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas
de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 4,0%.

e Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucién de agua; evacuacion y
fratamiento de aguas residuales, gestidn de desechos y actividades de saneamiento ambiental
crece 2,8%.

Tabla 1. Walor agregado por actividad econdmica
Tasas de crecimiento en volumen’
Segundo trimestre 20267

Tasas de crecimients (9]

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y
Actividad econémica cabendario

Amnual AfRo cormido Trimestral
2261 20287 Zo2e™ 11/
202511 2008" 026" -1
Agriculbura, ganaderia, caza, sikiculbura y pesca -z 1.7 a4

Explotacian de minas ¥ canteras a.z 1.6 a4
Industrias manufactureras 20 23 "
Swministra de electricidad, gas. wapory aine acondicionado® a8 E z.m
Canstruccidan 2.2 1.5 &4
2.2 26 a3
-o.1 o7 a3
4.3 EX 2 1.9
2.1 21 a5
2.6 2.5 a8

1000 7.9 23

auctividades artisticas, de entretensmiento ¥ recreacan y obas N B .
.5 6, a0

ade

3.6 2.9 1.4

enos subvencones sobre los productos 2.4 2.7 0.2

Produecto Interno Bruto 5.5 2.9 1.3

Valor agregado por actividad econémica
Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el segundo trimestre de 202épr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,6% en su serie original, respecto
al mismo periodo de 2025pr. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 3,7%.
* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,8%.

Respecto al tfrimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario,
el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios
administrativos y de apoyo crece en 0,8%, cuando se observa el comportamiento de las actividades
econdmicas relacionadas:
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» Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,5%.

* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,2%.

Tabla 11. Actividades profesionales, centificas y tecnicas”
Tasas de crecimiento en volumen?
Segundo trimestre 2026

Tasas de crecimiento (%)

_ o Serie ajustada por efecto
= ginal tacional y calendari
Actividad econdmica estaciona y cae ark

Amual Afo cormido Trimestral
20267 -1 f 20267/ 2026711 f
2025%-0 2025 2026™-1
Actividad es profesionales, dentificas y técnicas 3.7 3.0 15
Actividad es d e senvicio s ad minstratives y de apoyo 1.8 20 Q.2
Actividades profesionales. cientificas y técnicas " 26 2.5 0.8

Fuente: DANEPIE_T

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-lItrim2026.pdf
INDICE DE PRECIO DEL CONSUMIDOR (IPC)
RESULTADOS DEL MES DE SEPTIEMBRE 2024

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Septiembre 2026

Grafico 1. IPC Variaciones
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COMPORTAMIENTO DE LA VARIACION MENSUAL DEL IPC SEGUN DIVISIONES Y SUBCLASES
VARIACION Y CONTRIBUCION MENSUAL POR DIVISIONES DE GASTO

En el mes de septiembre de 2026, el IPC registré una variacion de 0,37% en comparacion con agosto de
2026, dos divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional: Educacion (1,43%) y. por Ultimo,
Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,78%). Por debajo se ubicaron: Alojamiento, agua, electricidad, gas
y ofros combustibles (0,31%), Restaurantes y hoteles (0,28%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,23%),
Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,23%), Transporte (0,13%),
Salud (0,12%), Prendas de vestir y calzado (0,10%), Bienes vy servicios diversos (0,05%), Informacion y
comunicacion (-0,02%) y, por ultimo, Recreaciéon y cultura (-0,21%).
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Cuadre 1. IPC Variacien y contribucion mensual
Segun divisiones de gasto
Septiembre 2025 - 2026

2025 2026

Conrbucian Puntas Variein F6) Conribucion Funtas
Porcentuales Porcentuales

Edhucacian a0 1.3 0.06 1.43 0.06

Dhvissones. de Gasio Pesa (%) Wariacitn (%)

Alrerins y b m Sohe 5 15.05 018 0.08 a7 018
TOTAL 10000 0.3z 0.3z 0.7 0.7
Algimenin g kel g y OB € o sl 312 an 0.1 [EY a.09
s o020 o.02 028 003
1.70 1.0 0.02 023 .00
419 0.1 0.m 0.2 0m
1293 a1 0.0 013 0.02
.M 0680 om A Q.00
ima 0.23 am a0 Q.00
5.3 044 002 0,08 000
k] 1.43 0,04 002 a.00
179 016 0.00 021 a0l

Fuente: DANE, IPC

los mayores aportes a la variacion mensual del ipc (0,37%), se ubicaron en las divisiones de: alimentos y
bebidas no alcohdlicas, alojamiento, agua, electricidad, gas y ofros combustibles y educacioén, las
cuales aportaron 0,30 puntos porcentuales a la variacién total.

VARIACIONES Y CONTRIBUCIONES DE LAS SUBCLASES EN EL MES

En septiembre de 2026 en comparacion con agosto de 2026, la variacién de las subclases que mds
aportaron al indice total fueron: arriendo imputado (0,47%), hortalizas y legumbres frescas (9,10%),
arriendo efectivo (0,46%), papas (7,29%), educacion preescolar y bdsica primaria (2,09%), tomate
(10,47%), educacion secundaria (2,43%), transporte de pasajeros y equipaje en avion (12,25%), carne de
res y derivados (0,74%) y huevos (2,29%). Las subclases con mayores aportes negativos a la variaciéon
fueron: vehiculo particular nuevo o usado (-1,05%), legumbres secas (-2,49%), gas (-0,51%), café y
productos a base de café (-1,21%) y articulos en oro, plata y piedras preciosas y su reparacion  (-2,91%).

Cuadro 2. IPC Variacion y contribucion mensual
Por principales subclases
Septiembre 2026

Contrbucion Funtos

Subchse Variacion (%) porcenuaks
Amiendo mpuado 0.47 0,06
Hortalzas y legumires frescas 9,10 0,05
Amiendo ef ectvo 0,46 0,04
Papas 7.20 0,08
Educacion preescolar y basica primaria 2,00 0,03
Tomate 10,47 0,03
Educacion secundaria 2,43 0,03
Transporte de pasaeros y equipaje en avion 1225 0,02
Carne de res y derivados 0,74 002
Huevos 2,28 0,02

Fuente: DANE, IPC.

COMPORTAMIENTO DE LA VARIACION ANO CORRIDO DEL IPC SEGUN DIVISIONES Y SUBCLASES
VARIACION Y CONTRIBUCION ANO CORRIDO POR DIVISIONES DE GASTO

En lo corrido del ano, (enero - septiembre), cinco divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima
del promedio nacional (5,74%): Alimentos y bebidas no alcohdlicas (8,00%), Educacion (7,43%),
Restaurantes y hoteles (7,40%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del
hogar (6,51%) vy, por Ultimo, Salud (5.86%). El resto de las divisiones se ubicaron por debajo del promedio:
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (4,94%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (4,84%),
Bienes y servicios diversos (4,45%), Transporte (4,39%), Informacién y comunicacion (4,08%), Recreacion y
cultura (3,49%) y. por Ultimo, Prendas de vestir y calzado (2,66%).
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—
Cuadro 3. IPC Variacion y contribucion ano corrido

Segun divisiones de gasto

Septiembre 2025 - 2026

2025 2026
Divisiones de Gasio Peso (%) Wariacion (%) Contribucin Punics Wariacin ) Conribuciin Rnios
P eilnis Frceniuakes

Alimeras y bebidas mo dechdicas 1506 6.3 .12 8,00 1.50
Educacian a8 130 023 743 0,30
Restauranes yholses 5.0 590 0,65 140 0,84
Muehies, articuls para d hogar y para b conservacion ordnari del ) 1m o1z 551 0%
hagar

Saud i 528 0,08 5.86 0,10
TOTAL 10000 455 455 574 574
Alcigriient, squa, deciricisl qas youes ¢orbusithes 1wz 197 1.4 194 154
Bebidas seohdicss ylabam ] 515 0,08 484 0,08
Bienes y Semicins diversas 5% im 0.2 445 023
Tranzpare 123 a4a 0,680 4m 0.59
I armacion y eomunicacidn 41 0.8 0.0 a0 an
Recreaciony culura im 0.4 o.m 18 an
Prendas devesi ycalzads EE: ] 167 005 2,66 0.0

[Euente: DANE 1DC

Fuente: hitps://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/mar2026/bol-IPC-sep2026.pdf

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Agosto de 2026P

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segun subsector de servicios
Total nacional
Agosto (2026/2025)"
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Fuente: DANE, EMS

Evolucion general de los subsectores de servicios

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios (agosto 2026 / agosto 2025) p

En agosto de 2026, doce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
ingresos totales, en comparacion con agosto de 2025.
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Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segun subsector de
servicios
Total nacional
Agosto (2026/2025)°
T A R, ] Shgeesds pos onteies Gunts o Memmmiing
-] Bhilee Suandpie e 5 _Comtrivwcién {999
: S e l [
- |
| | |
17} |
- M 1 2]
I i -

o | | - |
= e i i |
= oo - 30 ma o B -

‘ =" . | [
- e e " - B
- e se 4 St 00t | I
e I 1
= | |
| I
. - - . I |
|
Fuente: DANE, EMS
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Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacién, segun subsector de

servicios (agosto 2026 / agosto 2025) p

En agosto de 2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién negativa en

el personal ocupado total, en comparacién con agosto de 2025.

segun subsector de servicios
Total nacional
Agosto (2026/2025)"
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Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribuciéon por categoria de contratacion,
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Fuente: DANE, EMS

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-jul2026.pdf

Principales indicadores del mercado laboral septiembre de 2024
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Grafico 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion [_TO} y Tasa de desocupacion (ﬁ)]
Total nacional
Septiembre (2018 - 2026)
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Fuente: DAME, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH

Indicadores de mercado laboral mes y trimestre mévil para el total nacional y total 13 ciudades y areas
metropolitanas
Total nacional mensual

Para el mes de septiembre de 2026, la tasa de desocupacién del total nacional fue 8,0%, mientras que
en el mismo mes de 2025 fue 8,2%. La tasa global de participacién se ubicd en 63,8% y la tasa de
ocupacion en 58,7%, en tanto que en septiembre de 2025 estas tasas fueron 63,9% y 58,7%,
respectivamente.

Poblacion ocupada segin rama de actividad, mes septiembre 2026

En el mes de septiembre de 2026, el nUmero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.249 mil
personas. Las ramas que mds aportaron positivamente a la variacion de la poblacién ocupada fueron
Comercio y reparacion de vehiculos (0,7 puntos porcentuales); Industrias manufactureras (0,4 puntos
porcentuales) y Transporte y almacenamiento (0,3 puntos porcentuales).

Tabla 1. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion ocupada
segun rama de actividad
Total nacional

Septiembre (2025 - 2026)

Septiembre  Septiembre Distribudén  Variadan  Contribucién
202 2026 % 2026 absohita en ppe
2827 24280 wo az
2674 T 11, 100 a4
7 784 _ 73 03
8 20 Fo 0z
Algamiermo y sericias de comida 1906 10.56 80 20 a1
3.1
ninETACian ¥ cmURReacione 27 206 17 21 a1
P - 123 "
Actnidades an ericicn 2000 338 &1 =3 az

Fuente: DAME. GEIH

Ranking de ciudades segUn tasa de desocupacion, trimestre mavil julio - septiembre 2026
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Para el trimestre julio - septiembre 2026, de las 23 ciudades y dreas metropolitanas, las que presentaron
mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdé (23,4%), Cartagena (13,7%) y Tunja (13,2%). Las ciudades
con menor tasa de desocupacién fueron: Medellin A.M. (7,8%). Villavicencio (7,7%) y Bogotd D.C. (7,6%).

Griafico 6. Tasa de desocupacion segin ciudades
Total nacional v 23 ciudades y areas metropolitanas
Julio - septiembre 2026
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Poblacién fuera de la fuerza de trabajo segun tipo de actividad, mes septiembre 2026

Para septiembre de 2026, la poblaciéon fuera de la fuerza de trabajo fue 14.975 mil personas en el total

nacional. Esta poblacién se concentrd principalmente en las actividades de Oficios del hogar (55,0%) vy
Estudiando (23,6%).

Tabla 3. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion fuera de
la fuerza de trabajo

Total nacional

Septiembre (2025 - 2026)

Total Nacional
Septiembre  Distribucion

T'ptr de actividad Septiembre

Contribucion

2025 2026 % 2026 absoluta enp.p.
Poblacion fuera de la fuerza de trabajo 14.732 14.975 100 243
Oficios del Hogar 7959 B241 550 282 18
Estudiando £y 1 3530 236 -186 -13
Otros® 3057 3203 214 146 1.0

Fuente: DAMNE GEIH

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-sep2026.pdf
Perfiles Econdmicos Departamentales

Departamento de Chocd
Oficina de Estudios Econdmicos — septiembre 2026
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Perfil econdmico: Departamento de Chocd

Aspectos generales del departamento de Chocé:

NUmero municipios: 30

Poblacion (2025(p)): 615.082 habitantes
Participacion en el PIB nacional (2024(p)): 0,46%
Exportaciones** per cdpita (2025): US$30,9
Extension territorial: 46.530 km2

Participacion en la poblacion total (2025(p)): 1.2%
PIB per capita 2025(p)*: US$3.520
Importaciones*** per cdpita (2025): US$21,9

Indicadores de competitividad departamental

indice Departamental de Competitividad- Chocé

DICE DEPARTAMENTAL DE COMPETITIVIDAD

La figura compara la posicién del departamento en el ranking nacional del indice Departamental de
Competitividad y muestra que en 2025 el puntaje fue de 3.71, lo que implicd una variacién de 0.1 puntos

frente al ano anterior.

PIB Chocd

.....

La siguiente informacion fue publicada en la pagina de infobae periddico digital y diario en linea
enfocado en temas de actualidad y economia a nivel latinoamericano del 30 de octubre de 2026.
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Desempleo en Colombia bajé en septiembre, se ubicé en 8,0%, segin informé el Dane: estos fueron los
sectores que mas aportaron

El indicador laboral retrocedié dos décimas frente al mismo mes de 2025, mientras la participacién global
descendid levemente a 63,8% vy el nivel de empleo permanecio en 58,7% en la comparacion interanual

Colombia registré un desempleo de 8,0% en septiembre de 2026, 0,2 puntos porcentuales menos que un
ano antes, con 322.000 personas ocupadas adicionales. La mejora nacional contrasté con las 13
principales ciudades y dreas metropolitanas, donde la desocupacién subid al 8,3%, segun el
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (Dane).

Por sexo, la desocupacion alcanzé el 6,5% entre los hombres y el 10,1% entre las mujeres, con una brecha
de 3,46 puntos porcentuales. La poblacidon ocupada masculina aumentd 1,8%, variacién que el reporte
calificé como estadisticamente significativa.

La rama de Comercio y reparacién de vehiculos fue la que mds contribuyd al crecimiento de la
poblacién ocupada, con un aporte de 0,7 puntos porcentuales.

S

-ﬁEIH — 57
MERCADO
LABORAL DANE

Gran Encuesta Integrada de Hogares

Tasa de Desocupacion (TD)
Tasa Global de Participacion (TGP),
Tasa de Ocupacion (T0)

Total nacional (%)

Septiembre > 2025 2026

& Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).
#DANEeconomia ) ” ; . )

El desempleo nacional descendid frente al 8,2% registrado en septiembre de 2025 - crédito Dane

La poblaciéon ocupada pasé de 23.927.000 a 24.249.000 personas en un ano, de acuerdo con la Gran
Encuesta Integrada de Hogares. A la vez, la poblacion fuera de la fuerza laboral aumentd en 243.000
personas, hasta 14.975.000, principalmente por quienes se dedican a oficios del hogar.

El aumento del desempleo en las principales areas urbanas

Quibdd reqistrd la mayor tasa de desempleo trimestral con 23,4%, frente al 7,6% de Bogotd - crédito Dane
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Las 13 ciudades y dreas metropolitanas registraron una tasa de desempleo de 8,3%, frente al 8,1% de
septiembre de 2025. La tasa global de participacion cayd del 66,4% al 66,1%, mientras que la ocupacion
descendio del 61,0% al 60,6%.

Durante el frimestre julio-septiembre, la tasa de desempleo nacional fue de 8,5%, igual a la registrada en
el mismo periodo de 2025. Sin embargo, la participacion laboral bajé del 64,1% al 63,9% y la tasa de
ocupacion descendid del 58,7% al 58,5%.

Quibdé registré la mayor tasa de desempleo del trimestre, con 23,4%, seguida por Cartagena, con 13,7%,
y Tunja, con 13,2%. Bogotd tuvo la menor proporcién, con 7,6%, seguida por Villavicencio, con 7,7%, y
Medellin y su drea metropolitana, con 7,8%.

La distancia entre Quibdé y Bogotd fue de 15,8 puntos porcentuales. El conjunto de las 23 ciudades y
dreas metropolitanas tuvo una tasa de desempleo de 8,9%.

Comercio e industria impulsaron la creaciéon de empleo

il s
VIERCADO
LABORAL DAN

Gran Encuesta Integrada de Hogares

Poblacion ocupada segtin rama Poblacion ocupada
de actividad economica 5

Toa nacona 24 24,9

Rama de actividad Variacion Contribucién

absoluta p-p
reparac de

e +162 0,7
manutscweras +100 0.4

] }‘“‘;L;“‘;;]l”‘;é +84 0,3
& Dué significan la variacion absoluta y la contribucion?

Variacion absoluta: Es el cambio en el nomero| Contribuci
de personas ocl s periodos (en
este caso, i

2025). Se expresa

#DANEeconomia

Comercio y

miles de personas.

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integ

El comercio y la reparacién de vehiculos lideraron la generacion de empleo con 162.000 trabajadores
adicionales - crédito Dane.

El comercio y la reparaciéon de vehiculos fueron la actividad con mayor crecimiento de ocupados, al
sumar 162.000 personas frente a septiembre de 2025. El sector reuni® a 4.201.000 trabajadores,
equivalentes al 17,3% del total nacional, y aportd 0,7 puntos porcentuales ala variacion de la ocupacion.

Menor participacién laboral y brecha entre hombres y mujeres
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LABORAL =

Gran Encuesta Integrada de Hogares

Tasa de desocupacion seguin sexo y brecha
Total nacional (%)

eptiembre 2

3.6 p.p. 'IO,'I

Hombres

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares {GEIH).

#DANEECOHO mia P-p-: puntos porcentuales.

La tasa de desempleo afectd al 10,1% de las mujeres frente al 6,5% de los hombres - crédito Dane.

La tasa global de participaciéon nacional fue de 63,8%, frente al 63,9% de septiembre de 2025. Este
indicador mide la proporcién de personas en edad de trabajar que tiene empleo o busca uno.

Las mujeres con empleo sumaron 10,17 millones, por encima de los 10,10 millones registrados en 2025. El
incremento interanual de la ocupacién femenina fue de 0,7%.

Fuente: https://www.infobae.com/colombia/2026/10/30/desempleo-en-colombia-bajo-en-septiembre-
se-ubico-en-80-segun-informo-el-dane-estos-fueron-los-sectores-que-mas-aportaron/

De conformidad con el Articulo N°3 del Decreto 1860 de 2021 que adiciona los articulos 2.2.1.2.4.2.15,
2.2.1.2.42.16, 2.2.1.2.42.18 al Decreto 1082 de 2015, la Entidad realiza un andlisis estadistico de los
sectores del mercado laboral de personas con discapacidad, emprendimientos de mujeres y de Micro,
pequenas y medianas empresas MiPymes con el propdsito de identificar su participacién en el mercado
y evaluar la conveniencia de su vinculacion en el presente proceso contractual. De acuerdo con lo
anterior a continuacidn se expone el contexto de estos sectores en la economia.

ANALISIS ESTADISTICO DE LOS SECTORES DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

El siguiente es un articulo publicado por infobae el 20 de diciembre de 2025.

Mdas de 106.000 empresas lideradas por mujeres nacieron en 2025, pero la mayoria no es Rentable

El crecimiento del emprendimiento femenino impulsd el empleo y la creacidon de negocios, pero

la mayoria opera como microempresa, con ingresos mas bajos, altos costos invisibles y dificultades para

convertir las ventas en utilidades sostenibles.

El mapa empresarial colombiano estd cambiando y una parte importante de ese movimiento tiene rostro
femenino. En medio de un entorno econdmico marcado por la cautela del consumo
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y la presién sobre los costos, miles de mujeres decidieron apostar por el emprendimiento como via de
ingreso, autonomia y generacion de empleo. Las cifras confirman el auge y también revelaron una
paradoja, el crecimiento no siempre se traduce en sostenibilidad financiera.

Solo en 2025 se crearon mds de 106.000 empresas lideradas por mujeres en el pais. Con ellas, el nUmero
de empleos directos asociados a este segmento alcanza hoy cerca de 942.000 puestos de trabajo. El
dato habla de dinamismo v resiliencia, especialmente en un ano de incertidumbre

econdmica, al tiempo que puso en evidencia una estructura empresarial fragil, la mayoria de estos
Nnegocios opera como microempresa y registra ingresos hasta 40% menores que los emprendimientos
encabezados por hombres.

Ese desbalance tiene efectos directos en la rentabilidad. Aunque muchas emprendedoras logran
vender, pocas consiguen construir utilidades estables. Paola Dorado, gerente de la firma DPD Consulting
y emprendedora joven, resumié esta realidad al senalar que muchas mujeres “venden, pero no logran
consolidar utilidades sostenibles”. Para ella, el problema no estd en la falta de demanda ni en la ausencia
de compromiso, sino en factores que suelen quedar fuera del andlisis financiero cotidiano.

En su lectura, uno de los principales errores es no reconocer todos los costos reales del negocio. “El
problema no suele ser la falta de esfuerzo, sino los costos que no se identifican ni se incorporan en Ias
decisiones financieras”, explicd. Emprender desde la pasion, sin calcular el valor del tiempo propio ni el
desgaste asociado, termina afectando el equilibrio del modelo y empuja a muchas empresas a sobrevivir
sin margen.

El uso intensivo de tiempo no remunerado aparece como uno de los principales quiebres. Datos del Dane
muestran que mdas del 90% de las mujeres realiza trabajo no remunerado y dedica en promedio 7,2 horas
diarias a tareas de cuidado, mientras que los hombres destinan 3,1 horas. Esa brecha, advirtié Dorado,
tiene consecuencias directas sobre el desempeno empresarial. Para ella, “esa diferencia reduce la
capacidad para vender, planificar o innovar, y conduce a una rentabilidad que depende del sacrificio
personal y no de la eficiencia del negocio”.

A esta presion se suma una fijacion de precios deficiente. Muchos emprendimientos nacen con ventas
constantes, pero sin excedentes reales. El tiempo invertido, el riesgo asumido y la experiencia acumulada
no suelen reflejarse en el valor final del producto o servicio. Dorado lo sintetizé asi: “uno de los errores mds
comunes es fijar precios que no reflejan el valor real del trabajo”. El resultado es una operacion que se
mantiene activa, pero sin capacidad de crecimiento.

La falta de planificacion financiera profundiza este escenario. Segun la Encuesta de Micronegocios, mds
del 60% de los pequenos comercios no lleva registros contables formales y cerca del 70% no realiza
proyecciones. En la prdctica, esto implica tomar decisiones reactivas, operar con mdargenes minimos y
tener poca capacidad de anticiparse a cambios en la demanda

0 en los costos.

Ademds, una alta concentracion sectorial aumenta la vulnerabilidad. Cerca de la mitad de las empresas
lideradas por mujeres se ubica en comercio y servicios personales, actividades especialmente sensibles
a la desaceleracion econdmica y al aumento de precios. La dependencia de un solo canal de venta o
de un flujo de ingresos inestable expone a estos negocios a choques externos que afectan de inmediato
su ligquidez.
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El desgaste personal completa el cuadro. Mds del 60% de las mujeres ocupadas combina su
emprendimiento con responsabilidades intensas de cuidado, lo que se traduce en jornadas
fragmentadas, cansancio emocional y poco tiempo para la planeacion estratégica. El crecimiento, en
muchos casos, se sostiene a costa de la salud y del bienestar.

Fuente: https://www.infobae.com/colombia/2025/12/20/mas-de-106000-empresas-lideradas-
por-mujeres-nacieron-en-2025-pero-la-mayoria-no-es-rentable/

PERSONAS EN ESPECIAL PROTECCION - PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD
Mercado laboral de las personas con discapacidad

Mercado laboral de la poblacion con
discapacidad
Trimestre movil junio — agosto 2026

Grafico 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)|
de la poblacién con discapacidad y sin discapacidad
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Fuente: DAMNE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).

Indicadores de mercado laboral de la poblacién con y sin discapacidad

Durante el tfrimestre movil junio — agosto 2026, la tasa global de participaciéon (TGP) de la poblacién con
discapacidad fue de 21,0%, en comparacion con la TGP de la poblacion sin discapacidad de 66,7%, 1o
que significa una diferencia negativa de 45,7 puntos porcentuales (p.p.) entre ambas poblaciones.

En cuanto a la tasa de ocupacién, se evidencia que hay una diferencia negativa de 41,9 p.p. entre la
poblacién con discapacidad vy sin discapacidad, para la primera, esta tasa fue de 19,1% y para la
segunda de 61,0%.

Por ofro lado, al observar la tasa de desocupaciéon se evidencia que existe una diferencia de 0,6 p.p.
dada por una tasa de 9,0% para la poblacidén con discapacidad y 8,5% para las personas sin
discapacidad.
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Tabla 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD) de
la poblacion con discapacidad y sin discapacidad

Total nacional

Trimestre movil mayo - julio 2026

Total nacional

Poblacion con Poblacion sin Diferencia

discapacidad discapacidad P-p:
TGP 21,2 67,1 -45,9
TO 194 61,7 -42.4
1D 8,7 8,0 06

Fuente: DANE, GEIH.

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIHMLPD-jun-ago2024.pdf

DINAMICA DE CREACION DE EMPRESAS EN COLOMBIA
MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS MIPYMES.

La Confederacion Colombiana de Cdmaras de Comercio -Confecdmaras- presenta el informe sobre la
dindmica de creacidn de empresas en el pais para el primer semestre de 2025. La fuente de las
estadisticas reportadas en este informe es el Registro Unico Empresarial y Social (RUES) de las cadmaras
de comercio, el cualrecoge informacidn registral de las empresas y permite hacer seguimiento a algunas
caracteristicas de la demografia empresarial del pais.

Durante el primer semestre de 2025 se registraron 173.907 empresas, cifra mayor que representa un
aumento de 1,9% con respecto al mismo periodo de 2024, donde nacieron 170.741 empresas. Del total
de empresas registradas en 2025, el 74% corresponden a personas naturales y el 26% a sociedades. La
creacion personas naturales aumentd para el primer semestre de 2025 con respecto al primer semestre
de 2024. Las personas naturales pasaron de 125.849 a 129.048, lo que representa una variacion de 2,5%.
Entre 2024 y el primer semestre de 2025, el nUmero de sociedades se mantuvo estable, con una variacién
minima de 0,1%.

El sector de comercio presentd la mayor contribuciéon en la creacidon de empresas para el primer
semestre de 2025, con un aumento del 3,3% en el nUmero de empresas. Por el contrario, el sector de
construccién fue el que menos contribuyd en la creacion de empresas con una disminucion del 8,2% en
el nUmero de empresas creaddas.

Durante el primer semestre de 2025, el 44% de las empresas nuevas crearon al menos un empleo. De las
nuevas empresas que generaron empleo, el 39% de ellas pertenecen al subsector de comercio al por
mayor y al por menor, 17% a alojamiento y servicios de comida, 10% a industrias manufactureras, 6% a
actividades profesionales, cientificas y técnicas y 5% a otras actividades de servicios.

Creacién de empresas por tamaiio
Al comparar la evolucién de la creacidon de empresas entre el primer semestre de 2024 y 2025, segun el

tamano definido por el valor de sus activos, se evidencia un aumento del 1,9% en la creacion de
microempresas, que ademds explican en su totalidad el crecimiento neto en el periodo. En contraste, se



https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIHMLPD-jun-ago2026.pdf
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observa una disminuciéon del 12,6% en la creacién de pequenas empresas, del 15% en las medianas y
del 62% en las empresas grandes. Estos resultados reflejan que el dinamismo empresarial en el primer
semestre de 2025 se concentrd en el segmento de las microempresas, que siguen representando la
principal via de emprendimiento en el pais.

Tabla 1. Creacion de empresas por tamafio

Tamaiio 2024-1 20251 Variacion % Contribucion
Microempresa 170.213 173.450 1,9% 19%
Pequena 500 437 -12.6% 0,0%
Mediana 20 17 -15,0% 0,0%

' Grande 8 3 -62,5% 0,0%
Total 170.741 173.907 1,9% 1,9%

Fuente: RUFS - Registro Unico Empresarial v Social.

Creacién de empresas por organizacién juridica

Durante el primer semestre de 2025, se constituyeron 44.859 empresas bajo la figura de sociedades, lo
que representa una disminucién del 0,1% respecto al mismo periodo de 2024, cuando se registraron
44,892 sociedades. De las sociedades creadas, 44.441 corresponden a microempresas, 421 a pequenas,
11 a medianas y 7 a grandes.

Tabla 2. Nuevas sociedades por tamarno

2024-1 2025-1 Variacion % Contribucion

Microempresa 44.453 44441 0,0% -0,03%
Pequena 421 401 -4,8% -0,04%
Mediana 1 14 27,3% 0,01%
l Grande 7 3 -57.1% -0,01%
Total 44,892 44,859 -0,1% -0,1%

Fuente: RUES - Registro Unico Empresarial y Social.

Durante el primer semestre de 2025, se constituyeron 44.859 empresas bajo la figura de sociedades, lo
que representa una disminuciéon del 0,1% respecto al mismo periodo de 2024, cuando se registraron
44,892 sociedades. De las sociedades creadas, 44.441 corresponden a microempresas, 421 a pequenas,
11 amedianasy 7 a grandes.
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Tabla 3. Nuevas empresas de personas naturales por tamano

Tamano 20241 2025-1 Variacion % Contribucién
Microempresa 125760 129.009 2,6% 2,58%
l Pequeiia 79 36 -54.4% -0,03%
Mediana 9 3 -66,7% 0,00%
l Grande 1 0 -100,0% 0,00%
Total 125.849  129.048 2,50% 2,50%

Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial v Social

En cuanto a las empresas constituidas por personas naturales, durante el primer semestre de 2025 se
crearon 129.048, lo que representa un aumento del 2,5% frente a las 125.849 registradas en el mismo
periodo de 2024. Este incremento se debid principalmente al crecimiento del 2,6% en las microempresas,
que pasaron de 125.760 a 129.009. La constitucion de empresas pequenas pasd de 79 a 36 en el primer
semestre de 2025, las empresas medianas pasaron de 9 a 3 y no se cred ninguna grande.

Fuente: https://confecamaras.org.co/wp-content/uploads/2025/08/dinamica-de-creacion-de-
empresas-en-colombia-op2-web.pdf

TECNICO:

El contratista deberd prestar los servicios especializados de un operador de informacidén financiera para
el suministro, consulta, cruce, depuracion, validacion y andlisis de informacion y bases de datos de los
confribuyentes del impuesto predial unificado del Municipio de Quibdd, conforme con las cantidades,
condiciones y entregables establecidos en la presente ficha técnica y en el marco de la Ley 1266 de
2008 y demds normas concordantes.

Los servicios comprenderdn la disposicion de los recursos tecnoldgicos, técnicos y humanos necesarios
para su ejecucion, incluyendo la plataforma  tecnoldégica administrada por el operador, el
procesamiento de la informaciéon la generacion y el envio electronico de las comunicaciones de cobro
persuasivo, sin que ello implique el reemplazo de las funciones de la oficina de cobro persuasivo y
coactivo de la Secretaria de Hacienda.

ACTIVIDADES PRINCIPALES

e Planeary coordinar con el supervisor el cronograma de ejecucion, los plazos de entrega de cada
producto y los canales de infercambio de informacién con la Secretaria de Hacienda.

e Recibir de la Secretaria de Hacienda la base de datos de contribuyentes del impuesto predial
unificado y actualizarla y procesarla mediante la plataforma tecnolégica del operador,
efectuando el cruce, depuracion, validacién, actualizacion y segmentaciéon de la informacion.

e Entregar los datos de localizacion estandarizados y ordenados por probabilidad de contacto:
direcciones, correos electrénicos, teléfonos fijos, celulares de los contribuyentes, vy la relacion de
entidades financieras con las que registren productos, sin nUmeros de cuenta ni saldos, en la
cantidad establecida en la ficha técnica.



https://confecamaras.org.co/wp-content/uploads/2025/08/dinamica-de-creacion-de-empresas-en-colombia-op2-web.pdf
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Entregar la base de datos resultante en formato Excel, con perfiles de riesgo y recaudo,
informacién de contacto actudlizada y demds variables necesariaos para los procesos de
fiscalizacion, determinacion oficial de tributos, gestion de cobro y recuperacion de cartera.

e Generary enviar electronicamente las comunicaciones de cobro persuasivo a los contribuyentes
del impuesto predial unificado, en la cantidad establecida en la ficha técnica, de modo que
permitan la recuperacién de cartera.

e Brindar apoyo continuo durante la ejecucion del contrato y ejercer las actividades con el apoyo
de la oficina de cobro coactivo y persuasivo del Municipio.

e Garantizar el fratamiento de la informacién conforme a la normativa de proteccidén de datos
personales, asi como su seguridad, confidencialidad, custodia y reserva hasta la entrega final de
los productos.

e Entregar los soportes de ejecucidon de cada actividad, tales como reportes de procesamiento,

evidencias de envio y entrega de las comunicaciones, base de datos e informe finales.

REQUISITOS TECNICOS DEL CONTRATISTA

El contratista deberd acreditar experiencia relacionada con el suministro, consulta, cruce, depuracion,
validacién y andlisis de informacién y bases de datos de personas naturales vy juridicas, en calidad de
operador de informacidén financiera, asi como con la emision y notificacidon electronica de
comunicaciones o cartas de cobro, o actividades similares. Deberd contar con la capacidad
tecnoldgica y operativa para atender el volumen de registros requerido por la entidad.

Asimismo, deberd garantizar el cumplimiento de la Ley 1266 de 2008 y demds normas concordantes
sobre el tratamiento de la informacién, y contar con una plataforma tecnoldgica propia o administrada
por el operador, con las condiciones de seguridad, frazabilidad y disponibilidad necesarias para la
ejecuciéon del contfrato. La idoneidad del personal y de la plataforma deberd ser verificable por el
supervisor durante la ejecucién contractual.

PERSONAL MINIMO REQUERIDO

El coordinador técnico serd el enlace permanente con el supervisor y responderd por la planeacion,
ejecucion, seguimiento y entrega de los soportes contractuales. Los demds profesionales y personal de
apoyo requeridos para el procesamiento de la informacion y la emision de las comunicaciones serdn
suministrados por el contratista bajo su cuenta y riesgo, sin que constituyan personal minimo habilitante
adicional.

RECURSOS TECNICOS Y OPERATIVOS

El contratista deberd disponer de la plataforma tecnolégica, los equipos, el software, las bases de datos,
los canales de comunicacion electrénica y demds recursos requeridos para el adecuado desarrollo de
las actividades, conforme con las condiciones definidas en la ficha técnica.

Cuando se requiera, deberd garantizar la capacidad de procesamiento, almacenamiento y respaldo
de la informacién, asi como los mecanismos de envio y verificacion de las comunicaciones electronicas.
Todos los recursos y herramientas suministrados deberdn ser de optima calidad, aptos para el uso
requerido y estar disponibles oportunamente.

PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y SEGURIDAD DE LA INFORMACION
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El contratista deberd realizar el tratamiento de la informacidon de los contribuyentes conforme con la Ley
1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012 y demds normas aplicables, y limitar su uso a las finalidades del objeto
contractual. Deberd implementar las medidas técnicas, humanas y administrativas necesarias para
garantizar la seguridad, confidencialidad, integridad y reserva de la informacidn, y evitar su pérdida,
adulteracion, consulta o acceso no autorizado.

La informacién suministrada, procesada o generada en desarrollo del contrato no podrd ser divulgada,
cedida ni utilizada para fines distintos de los pactados. El contratista serd responsable de su custodia
hasta la entrega final de los productos a la Secretaria de Hacienda vy, una vez terminado el contrato,
deberd proceder a su devolucion o eliminacidn segura, segun lo indique el supervisor.

ENTREGA DE PRODUCTOS Y SOPORTES

La base de datos resultante se entregard en formato Excel, con los campos y variables definidos en la
ficha técnica, por los medios y en los plazos que establezca el cronograma aprobado por el supervisor.
La entrega de las comunicaciones de cobro persuasivo deberd acompanarse de los reportes que
evidencien su emisidon y envio, incluyendo, cuando la tecnologia lo permita, la confirmacién de entrega
o lectura.

El supervisor podrd solicitar ajustes o aclaraciones sobre los productos entregados, los cuales deberdn
atenderse dentro del plazo que se acuerde, sin costo adicional para la entidad.

OBLIGACIONES DEL COORDINADOR TECNICO

e Asistir a las reuniones de planeacién, seguimiento, ejecucion y evaluacion convocadas por el
supervisor del contrato.

e Elaborar y presentar al supervisor el cronograma de ejecuciéon, con las actividades, fechas de
entrega, recursos requeridos y responsables.

e Coordinar la ejecucién de las actividades y verificar que la plataforma, los servicios, el personal y
los recursos requeridos estén disponibles en las condiciones y oportunidad definidas.

e Informar oportunamente al supervisor cualquier novedad que pueda afectar la ejecucién del
confrato y proponer las acciones necesarias para su manejo, sin ejecutar actividades o servicios
no previstos sin la autorizacién correspondiente.

e Garantizar la recoleccion y entrega de los reportes de procesamiento, evidencias de envio y
entrega y demds soportes de ejecucion.

e Presentar los informes parciales, cuando sean requeridos, y el informe final de ejecucién con los
resultados, volumen de registros procesados, comunicaciones emitidas, evidencias vy
recomendaciones.

REGULATORIO:

Las normas que se aplican a este proceso de contfrataciéon se basan en el estudio correspondiente a las
siguientes:

Normas aplicables:

o Constitucién Politica de Colombia de 1991. Articulos 1, 2, 15, 29, 209, 287, 311y 313, relacionados
con los fines esenciales del Estado, el derecho al habeas data, el debido proceso, los principios
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de la funcién administrativa, la autonomia de las entidades territoriales y las competencias de
los municipios.

o Ley 14 de 1983: Por la cual se fortalecen los fiscos de las entidades territoriales y se dictan ofras
disposiciones.

o Ley 1066 de 2006: Por la cual se dictan normas para la normalizacién de la cartera publica y se
establecen disposiciones relacionadas con la gestidn de recaudo de obligaciones a favor de
las entidades publicas.

o Ley 788 de 2002: Por la cual se expiden normas en materia tributaria y penal del orden nacional
y territorial, y se dictan ofras disposiciones, particularmente las relacionadas con las facultades
de fiscalizacién, determinacién, discusidon y cobro de los tributos territoriales.

o Ley 1266 de 2008: Por la cual se dictan disposiciones generales del habeas data y se regula el
manejo de la informacién contenida en bases de datos personales, especialmente la
financiera, crediticia, comercial y de servicios. Esta disposicidon resulta relevante para
establecer las condiciones de acceso, consulta, utilizacién y circulacién de la informacidén
suministrada por los operadores de informacién. El literal d) de su articulo 5 permite entregar la
informacion a las entidades puUblicas del poder ejecutivo cuando su conocimiento
corresponda directamente al cumplimiento de sus funciones.

o Ley 2157 de 2021: Por medio de la cual se modifica y adiciona la Ley Estatutaria 1266 de 2008,
fortaleciendo las disposiciones relativas al habeas data financiero y los derechos de los titulares
de la informacién.

o Ley 1581 de 2012: Por la cual se dictan disposiciones generales para la proteccién de datos
personales, estableciendo los principios, derechos y obligaciones aplicables al fratamiento de
informacion personal. Sus articulos 10, literal a), y 13, literal b), permiten el tratamiento vy el
suministro de datos personales a entidades publicas en ejercicio de sus funciones legales.

o Decreto 1074 de 2015. Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Comercio, Industria y Turismo, particularmente las disposiciones reglamentarias relacionadas
con la proteccién y el tfratamiento de datos personales. En especial, el articulo 2.2.2.25.5.2
regula el contrato de transmisién de datos personales entre el responsable y el encargado del
fratamiento.

o Ley 1437 de 2011. Por la cual se expide el Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, en lo relacionado con las actuaciones administrativas, el debido
proceso y las notificaciones de las decisiones de la Administracién Publica.

o Estatuto Tributario Nacional, aplicable a los municipios por remisidén del articulo 59 de la Ley 788
de 2002 y del articulo 5 de la Ley 1066 de 2006, en especial los articulos 563 (direccién para
notificaciones), 565 y 566-1 (formas de notificacién), 583 (reserva de la informacion tributaria),
684 (facultades de fiscalizacién) y 823 a 843 (procedimiento administrativo de colbro coactivo,
incluida la identificacion de bienes del deudor prevista en el articulo 837).

o Acuerdo Municipal vigente mediante el cual se adopta el Estatuto Tributario del Municipio de
Quibdo, junto con sus modificaciones y disposiciones complementarias, en lo relacionado con
la administracion, fiscalizacion, determinacién, discusién, recaudo y cobro de los tributos
municipales.

NORMATIVIDAD EN MATERIA DE CONTRATACION:

En materia de confratacion estatal se debe aplicar durante la planeaciéon y ejecucion del contrato lo
establecido en las normas que a contfinuaciéon se destacan:

NORMA DESCRIPCION

Ley 80 de “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracién Pdblica”.
1993
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Ley 1150 “Por medio de la cyol se im‘rodu'cen (ngdidos para la eficiencia y la frcmsp'a,rencia enla Ley

de 2007 80 de 1993 y se dictan ofras disposiciones generales sobre la contratacion con Recursos
Publicos."’
“Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,

Ley 1474 . . . L . L .

de 2011 investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del contfrol de la Gestidn
Publica.”

Ley 2069 “Por medio el cual se impulsa el emprendimiento en Colombia.”

de 2020

Decreto Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y trdmites

019 de innecesarios existentes en la administracion publica

2012

Decreto "Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector administrativo de

1082 de planeacién nacional.”

2015
"Por el cual se reglamenta el articulo 41 de la Ley 1955 de 2019, sobre las condiciones para
implementar la obligatoriedad y aplicacion de los Acuerdos Marco de Precios y se modifican
los articulos 2.2.1.2.1.2.7.y 2.2.1.2.1.2.12. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacién Nacional". se da cumplimiento a lo estipulado en la

:?]eoccrjem norma y se procedié a realizar la verificacién del Acuerdo Marco de Precios-AMP- vigentes.

e

2021 Respecto a este Ultimo articulado se procedid a realizar la verificacion de los Acuerdo Marco
de Precios-AMP- vigentes y Bolsa de productos. Se concluye que, de acuerdo con el andlisis,
validacion de las plataformas CCE vy la bolsa mercantil, NO se evidencia la existencia del bien
que La Alcaldia necesita adquirir en el presente proceso como se evidencia en el andlisis del
estudio del sector.

Decreto “Por el cual se modifican los articulos 2.2.1.1.2.1.1., 2.2.1.2.1.3.2. y 2.2.1.2.3.1.14., y se adicionan

399 de unos pardagrafos transitorios a los articulos 2.2.1.1.1.5.2., 2.2.1.1.1.5.6. y 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto

2021 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional”.

Decreto “Por el cual se modifica parcialmente lel articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el articulo

480 de 2.2. 1.2‘4.2,.9. al Decreto 1082 c,je 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de

2021 Planeacion Nacional, en relacion con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra
Publica”
"Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 Y 35

Decreto de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas e incluyendo

1860 de disposiciones particulares que se refieren a la confratacidn con MiPymes y grandes

2021 almacenes; los criterios diferenciales para MiPymes, y la definicidn vy los criterios diferenciales
para los emprendimientos y empresas de mujeres; las convocatorias limitadas a MiPymes; el
fomento a la ejecucién de contratos estatales por parte de poblacidén en pobreza extrema,
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desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracién o reincorporacion vy,
sujetos de especial proteccion constitucional;

El Decreto 1860 de 2021 en Colombia, especificamente en su articulo 2.2.1.2.4.2.16, establece
disposiciones sobre sujetos de especial proteccion constitucional en el contexto de la
contratacion estatal, buscando fomentar la participacion de estos grupos en la ejecucion de
contratos. Este decreto busca garantizar la inclusion de personas en situaciones de
vulnerabilidad, como victimas del conflicto armado, mujeres cabeza de familia, personas con
discapacidad, adultos mayores, y comunidades indigenas, negras, afrocolombianas, raizales,
palenqueras, y Rrom o gitanas

Modificatorio del Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se promueve el acceso al sistema

Decreto . . . . , L
0142 de de compras pubicas para las cooperativas y demas entidades de la economia solidaria,
0023 ademds de incorporar criterios sociales y ambientales en los procesos de contratacidon de las

entidades estatales y se incluye el titulo de emprendimiento comunal”.

e Manual de Contratacion de la Alcaldia.
e Circulares, manuales y guias de la Agencia Nacional de Contrataciéon Publica - Colombia
Compra Eficiente.

e GUIA DE COMPRAS PUBLICAS SOCIALMENTE RESPONSABLES:

El desarrollo sostenible implica la aplicacién de prdcticas sociales y ambientalmente responsables por parte
de las autoridades cuando confratan bienes y servicios. El objetivo es alcanzar un balance apropiado entre
todos los pilares de sostenibilidad: el econdmico, el ambiental y el social, en todas las etapas del proceso de
compras publicas socialmente responsables. De esta forma, la politica publica para un desarrollo sostenible
implica fomentar un ciclo en el que estos tres aspectos se refuercen y no se socaven mutuamente.

Los objetivos de sostenibilidad social parten del deber del Estado y sus enfidades de proteger y de los
proveedores de respetar los derechos humanos en las interacciones que tienen en el sistema de compra
publica. Incluye también, la adopcidén de medidas y criterios que generen empleo local y promuevan igualdad
de oportunidades para grupos vulnerables como las personas con discapacidad, minorias étnicas, mujeres y
victimas del conflicto armado.

ART. 2.2.1.2.4.2.16 DEL DECRETO 1082 DE 2015 ADICIONADO POR EL DECRETO 1860 DE 2021: Atendiendo las
disposiciones incluidas en la Ley 2069 de 2020 y en su decreto reglamentario 1860 de 2021 y una vez efectuado
el andlisis de oportunidad para la aplicacién de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del decreto 1082 de
2015, se concluye que, conforme a la naturaleza del proceso y sus componentes, la entidad considera que no
es viable incluir la poblacién vulnerable teniendo en cuenta el objeto, obligaciones y requisitos técnicos del
presente estudio. Y aquellas normas que hacen parte del Andlisis del sector

DECRETO 0287 DE 2026 - Por medio el cual se modifican los articulos 2.2.1.2.4.2.6., 2.2.1.2.4.2.7. y 2.2.1.2.4.2.8.
del Decreto 1082 de 2015 Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién- Mediante el cual se
reglamentan los numerales 1, y 8 del articulo 13 de la Ley 1618 de 2013, sobre incentivos en Procesos de
Contratacién en favor de personas con discapacidad
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B. ESTUDIO DE LA OFERTA

De acuerdo con el objeto a contratar, la Entidad identificd los tipos de servicios que se requieren: servicios
especializados de informaciéon financiera (suministro, consulta, cruce, depuracion, validacion y andlisis
de informacién y bases de datos) y servicios de envio electrénico de comunicaciones de cobro
persuasivo. Asi las cosas, se establecieron las dindmicas de produccién, distribucion y entrega de los
servicios y productos.

SERVICIOS DE INFORMACION FINANCIERA Y GESTION DE BASES DE DATOS: La dindmica de produccién y
distribucidon de estos servicios comprende la recepcion, procesamiento y andlisis de la base de datos de
contribuyentes del impuesto predial unificado del Municipio de Quibdd. La produccidn se concentra en
el cruce, depuracién, validacion, actualizacién y segmentacién de la informacidn con datos de
localizacion, mediante la plataforma tecnolégica administrada por el operador; mientras que la
distribucién corresponde a la entrega de los resultados a la Secretaria de Hacienda y a la consolidacion
de las evidencias de ejecucion.

PRODUCCION:

e Planeacion: Definicion con el supervisor del cronograma, los formatos de intercambio, las variables
requeridas y los plazos de entrega.

e Procesamiento de la informacion: Cruce, depuracion, validacion y actualizacion de la base de datos
de conftribuyentes con las fuentes del operador de informacién financiera.

¢ Segmentacidon: Ordenamiento de los datos de localizacién (direcciones, correos electronicos,
teléfonos fijos y celulares, mds la relacién de entidades financieras con productos, sin nUmeros de
cuenta) por probabilidad de contacto, y generacién de perfiles de riesgo y recaudo.

e Cadalidad y validacién: Verificacidon de la consistencia y vigencia de la informacion entregada, y
atencién de los ajustes que solicite el supervisor.

DISTRIBUCION:

e Entrega de resultados: Entrega a la Secretaria de Hacienda de la base de datos en formato Excel,
con la informacién de contacto actuadlizada y las variables necesarias para fiscalizacién,
determinacion oficial, cobro y recuperacion de cartera.

e Canales de entrega: Transferencia de la informacidn por medios electrénicos seguros, definidos con
el supervisor.

e Soportes de ejecucion: Entrega de reportes de procesamiento, base de datos e informe finales.

ENViO ELECTRONICO DE COMUNICACIONES DE COBRO PERSUASIVO: Este componente comprende la
generacion y envio de las comunicaciones de cobro persuasivo dirigidas a los contribuyentes del
impuesto predial unificado, a partir de la informacién depurada y segmentada, con el fin de apoyar la
recuperacion de cartera. La distribucién incluye el envio por los canales electronicos validados y la
entrega a la Secretaria de Hacienda de los reportes que evidencien la emisién, el envio y, cuando la
tecnologia lo permita, la confirmacién de entrega o lectura

RECURSOS TECNOLOGICOS COMPLEMENTARIOS: Para el desarrollo adecuado de los servicios, el
contratista deberd gestionar los recursos previstos en la ficha técnica, tales como plataforma
tecnoldgica, bases de datos, software, capacidad de procesamiento y almacenamiento, canales de
comunicaciéon electrénica y personal técnico de apoyo. La organizacion de estos recursos comprende
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su disponibilidad, configuracién, funcionamiento y soporte oportuno, garantizando condiciones
adecuadas de seguridad, continuidad y confidencialidad.

Cuando se requiera, el contratista deberd adoptar medidas de contingencia y respaldo de la
informacién, para evitar su pérdida o la interrupcién del servicio durante la ejecucién del contrato.

PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y SEGURIDAD DE LA INFORMACION: El fratamiento de la informacion
deberd ajustarse ala Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012 y demds normas concordantes. El suministro
deberd considerar la cantidad de registros, los niveles de acceso, las finalidades autorizadas del uso de
la informaciéon y las medidas de seguridad definidas por la Secretaria de Hacienda. El contratista deberd
garantizar la custodia y reserva de la informacién y, una vez terminado el contrato, su devolucién o
eliminacion segura, segun lo indique el supervisor.

Beneficiarios o usuarios finales

Los beneficiarios directos de la ejecucion contractual son las dependencias de la Secretaria de
Hacienda del Municipio de Quibdd que utilicen la informacién y los productos entregados,
particularmente:

1. Personal de la Secretaria de Hacienda encargado de los procesos de fiscalizacion y determinacion
oficial de tfributos.

2. Oficina de cobro persuasivo y coactivo, responsable de la gestién de cobro y recuperacion de
cartera del impuesto predial unificado.

3. Personal encargado de la administracidon y actualizacion de la informacion de los obligados
fributarios.

Como beneficiarios indirectos se encuentran los contribuyentes del impuesto predial unificado, que
recibirdn informacién oportuna sobre sus obligaciones vy la posibilidad de regularizarlas, asi como la
poblacién del municipio de Quibdd, que se beneficia del incremento del recaudo y del fortalecimiento
de la sostenibilidad financiera de la entidad.

SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE QUIBDO

Como entidad beneficiaria institucional directa, dado que las acciones desarrolladas fortalecerdn su
capacidad de identificacidon de contribuyentes, fiscalizacién, cobro y recuperacion de cartera.

Basados en los confratos realizados bajo las plataformas SECOP | y SECOP Il y haciendo uso de la
herramienta del Modelo de Abastecimiento Estratégico MAE, v filtrando por el cddigo principal del
clasificador de bienes y servicios UNSPSC vy relacionados con la informacién establecida en el objeto
contractual del presente proceso cddigos UNSPSC 80101500 Servicios de Consultoria de Negocios vy
Administracién Corporativa , 80161500 Servicios de apoyo gerencial y 81112000 Servicios de datos, de
acuerdo con la informacién resultante de la consulta desde el ano 2020 hasta el 2025, se han realizado
contratos por los siguientes valores:
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ANALISIS DE LA OFERTA

De acuerdo con la informacién obtenida de la plataforma SECOP | y SECOP I, para el periodo
comprendido entre los anos 2020 y 2025, se identificé un valor total de contratacién de
$116.422.959.462.347, correspondiente a 382.430 contratos, suscritos con aproximadamente 179.510
proveedores.

En cuanto al comportamiento anual del valor de la contratacion, se evidencia que el ano 2025 registrd
el mayor valor confratado, con una cifra aproximada de $27 billones, seguido del ano 2021, que fambién
presentd un volumen significativo de recursos comprometidos. Este comportamiento permite identificar
una mayor concentracion del valor de la contratacién hacia los Ultimos aios del periodo analizado.

Por ofra parte, respecto al niUmero de contratos celebrados, se observa que el ano 2020 presentd la
mayor cantidad de contratos, con aproximadamente 52.000, seguido del ano 2021, con cerca de 50.000
confratos. A partir de 2022 se evidencia una tendencia decreciente en la cantidad de confratos
suscritos, comportamiento que se mantiene durante los anos siguientes.

En consecuencia, el andilisis permite establecer que el mayor valor de contratacion se concentrd en el
ano 2025, mientras que el mayor nUmero de contratos se registrdé en 2020. Esta diferencia evidencia que
un mayor numero de contratos no necesariomente representa un mayor valor de recursos
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comprometidos, toda vez que el comportamiento de la contratacion también depende de la cuantia y
las caracteristicas de los bienes, obras y servicios adquiridos.

En términos generales, la informacion analizada permite identificar una dindmica de oferta con
participacién significativa de proveedores y un volumen considerable de contratacién publica,
constituyéndose en un referente para conocer el comportamiento del mercado y evaluar las

condiciones de oferta dentro del andlisis del sector del proceso de contratacion.

Valores Estimados por Modalidad de Seleccidén

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
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Modalidad general

Andlisis de la oferta segun el valor estimado por modalidad de seleccién

De acuerdo con la informacién registrada en la plataforma SECOP | y SECOP I, se observa que la
confratacion publica presenta una concentraciéon significativa de recursos en la modalidad de
Contratacién Directa, seguida del Régimen Especial y de los procesos adelantados mediante
modalidades de seleccion competitiva.

El valor total estimado de la contrataciéon asciende aproximadamente a $116,42 billones, cuya
distribucién por modalidad de seleccidn permite identificar las siguientes participaciones:

En primer lugar, la Contratacion Directa constituye la modalidad con mayor participaciéon, al concentrar
aproximadamente $76,69 billones, equivalentes al 65,87 % del valor total contratado. Esta participacion
evidencia que dicha modalidad representa la mayor proporcién de los recursos estimados en la
contratacién analizada.

En segundo lugar, se encuentra el Régimen Especial, con un valor aproximado de $27,30 billones, que
representa el 23,45 % del total. Por su parte, las modalidades agrupadas bajo la categoria Competitiva
registran un valor estimado de $12,42 billones, equivalente al 10,67 %, lo que refleja una participacion
menor frente a las modalidades anteriormente senaladas.
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En consecuencia, se evidencia que la Contratacion Directa y el Régimen Especial concentran
conjuntamente aproximadamente el 89,32 % del valor total de la contratacién, mientras que las
modalidades competitivas representan cerca del 10,67 %. Esta distribucion permite identificar una
marcada concentracién del valor estimado en las modalidades directa y especial.

Desde la perspectiva del andilisis de la oferta, este comportamiento permite reconocer que la
contratacion publica presenta una importante participacion de modalidades diferentes a los
mecanismos competitivos de seleccidn.

SOLICITUD DE COTIZACION A PROVEEDORES

Una vez efectuado el estudio de los potenciales proveedores que se encuentran en capacidad de
prestar el servicio requerido por la entidad, contemplando todos los aspectos técnicos, logisticos, de
infraestructura, asi como de permisos y licencias; se procedid a solicitar cotizaciones a diferentes
proveedores que prestan el servicio, asi:

RAZON SOCIAL NIT
EXPERIAN COLOMBIA S.A. 900.422.614-8
CIFINS.AS. 900.572.445-2

De las cuales allegaron cotizacién las siguientes empresas:

RAZON SOCIAL NIT
EXPERIAN COLOMBIA S.A. 900.422.614-8
CIFINS.AS. 900.572.445-2

Una vez allegadas las cotizaciones, para la determinacion del presupuesto Oficial, se tomaron los valores
unitarios antes de IVA de las dos cotizaciones allegadas y se calculd su promedio aritmético para cada
item. Por tratarse de dos coftizaciones, no resulta procedente aplicar la desviacion estédndar ni el
coeficiente de variacion para descartar valores. Al subtotal resultante se le aplicd el IVA del diecinueve
por ciento (19 %).

C. ESTUDIO DE LA DEMANDA

Identificacion de la demanda

La demanda del servicio se origina en la necesidad de fortalecer las capacidades técnicas y
operativas de la Secretaria de Hacienda del municipio de Quibdd, mediante el acceso a
herramientas especializadas para la consulta, el cruce, la depuracién, la validacion y el andlisis de
informacion financiera y comercial, de acuerdo con las competencias institucionales y las
autorizaciones legales correspondientes.

La administracién eficiente de los ingresos municipales requiere disponer de informacién confiable,
pertinente y actualizada que permita mejorar los procedimientos de verificacion de registros,
identificar inconsistencias en las bases de datos y apoyar las actividades de gestion tributaria y
financiera. En este contexto, la contratacion de un operador especializado representa una
alternativa para acceder a plataformas, fuentes de informacién y mecanismos de procesamiento
de datos que complementen las capacidades tecnoldgicas disponibles en la entidad.

La necesidad no se limita al suministro de informacién, sino que comprende la disponibilidad de
herramientas que permitan procesarla y andlizarla conforme a los requerimientos institucionales,
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con garantias de seguridad, trazabilidad y cumplimiento del régimen de proteccién de datos
personales.

Caracteristicas y comportamiento de la demanda

La demanda de estos servicios presenta caracteristicas de especializaciéon tecnoldgica,
confinuidad operativa y dependencia de la calidad de la informacidon suministrada. Su alcance
estd determinado por el volumen de consultas requeridas, la cantidad y naturaleza de los registros
gue deben verificarse, las funcionalidades de las plataformas, la frecuencia de actualizacién de los
datos y las necesidades especificas de la Secretaria de Hacienda.

Desde la perspectiva institucional, el servicio puede confribuir a:

e Mejorar la calidad y consistencia de las bases de datos utilizadas en los procesos administrativos
y fributarios.

e Facilitar el cruce de registros y la identificacidn de informacién incompleta, duplicada o
inconsistente.

e Apoyar la verificacidn de informacidn relevante para la gestidn de obligaciones tributarias,
dentro de las competencias legales de la entidad.

e Disponer de herramientas tecnoldgicas para consultar y analizar informacién proveniente de
fuentes legalmente autorizadaos.

e Fortalecer la toma de decisiones mediante resultados verificables y oportunos.
e Optimizar los tiempos destinados a actividades de revision y validacion de datos.

El comportamiento de la demanda dependerd de las necesidades de informacién de la entidad,
la periodicidad de las consultas y el volumen de operaciones requerido durante la ejecucion
contractual. Por esta razon, la planeacion deberd establecer claramente las funcionalidades, los
niveles de servicio, la cobertura de las consultas y los productos esperados.

Identificacion de los demandantes del servicio

En el mercado colombiano, la demanda de servicios de informacion financiera y comercial puede
provenir de entidades pUblicas, entidades financieras, empresas comerciales y otras organizaciones
qgue requieren informacién para finalidades legalmente autorizadas.

Para el objeto analizado, el demandante directo es la Secretaria de Hacienda del municipio de
Quibdd, en atencidn a sus necesidades de gestidn administrativa, financiera vy fributaria. La
adquisicion del servicio debe responder a requerimientos institucionales concretos y guardar
relacion con las funciones asignadas a la dependencia.

La contratacién deberd delimitar los perfiles de usuario, las finalidades de consulta, los tipos de
informaciéon requeridos y los mecanismos de acceso, evitando consultas indiscriminadas o usos
incompatibles con las autorizaciones legales.

Factores que inciden en la demanda
Entre los principales factores que determinan las necesidades de contratacion se encuentran:

a. Necesidades de gestion tributaria: requerimientos de consulta y verificacion de informaciéon para
apoyar los procedimientos administrativos de la Secretaria de Hacienda.

b. Calidad de las bases de datos: necesidad de identificar registros inconsistentes, duplicados o
incompletos y mejorar la integridad de la informacidn institucional.

c. Capacidad tecnolégica institucional: disponibilidad de sistemas propios, herramientas de andlisis
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y recursos humanos para realizar las actividades requeridas.

d. Seguridad y proteccidon de datos: necesidad de garantizar que el acceso y tratamiento de la
informacién se realicen con fundamento juridico, controles adecuados y respeto por los

derechos de los titulares.

e. Disponibilidad y continuidad del servicio: necesidad de contar con plataformas accesibles,
soporte técnico y mecanismos para atender incidentes durante el periodo contractual.

f. Eficiencia del gasto publico: conveniencia de evaluar la relacion entre el costo del servicio, el
volumen de consultas, las funcionalidades disponibles y los beneficios operativos esperados.

De acuerdo con la informacién suministrada por Colombia Compra Eficiente a través de la
herramienta de Andlisis de la Demanda, se identifico el siguiente perfil de compra correspondiente
al periodo comprendido entre los anos 2020 y 2025, asociado a los cédigos UNSPSC del proceso
80101500 Servicios de Consultoria de Negocios y Administracion Corporativa , 80161500 Servicios de
apoyo gerencial y 81112000 Servicios de datos. Este andilisis permite establecer los comportamientos
de adquisiciéon vy la frecuencia de contratacidon a nivel nacional que han requerido este tipo de

servicios.
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ANALISIS DE LA DEMANDA

De acuerdo con la informacién registrada en la base de datos de Colombia Compra Eficiente
(SECOP | y SECOP Il) para el periodo analizado entre 2020 y 2025, se evidencia un valor acumulado
total de contrataciéon publica de $116.422.959.462.347, distribuido en 382.430 contratos celebrados
por las entidades estatales.

Comportamiento anual del valor de la demanda -Gasto Anual

En el andlisis del valor de los recursos ejecutados por las entidades publicas, se destacan los
siguientes valores Anho con mayor valor contratado: El ano 2025 registré el pico mds alto de gasto
estatal, superando los $27 billones. Segundo pico significativo El ano 2021 representd el segundo
periodo con mayor volumen de recursos contratados, alcanzando una cifra cercana a los $23
billones. Periodos de menor gasto Los anos 2020 y 2022 registraron los montos mds bajos de
contrataciéon del quinquenio analizado, con valores cercanos a los $6 billones y $10 billones,
respectivamente.

Comportamiento anual del volumen de la demanda en cuanto a la Cantidad de Contratos Anual

Respecto ala cantidad de procesos de seleccidén y contratos suscritos por las entidades del Estado,
el ano con mayor nUmero de contratos fue el 2020 registrd la mayor concentracidén de procesos
contractuales, superando los 52.000 contratos. Segundo periodo en volumen le correspondié al
2021 ocupd el segundo lugar, con aproximadamente 50.000 contratos celebrados y como
tendencia general a partir de 2022 se observa un descenso paulatino y sostenido en la cantidad de
conftratos suscritos anualmente, promediando entre 34.000 y 40.000 contratos por ano hacia 2024 y
2025.

El andlisis evidencia un desacoplamiento entre el volumen de contratos y el valor ejecutado:
mientras que el ano 2020 demandd el mayor niUmero de contratos, el ano 2025 demandd el mayor
valor en recursos publicos. Esta dindmica responde a que en los primeros anos del periodo se dio
una mayor atomizacién de la contratacion (contratos de menor cuantia), mientras que en los anos
recientes la demanda estatal se ha concentrado en proyectos y contratos de mayor envergadura
presupuestal.

Valores Estimados por Modalidad de Seleccién
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Modalidad general

Con relacién al valor total estimado demandado por las entidades estatales asciende a $116,42
billones, el cual se distribuye entre las diferentes modalidades de seleccién de la siguiente manera:
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Concentracién de la demanda en Contratacion Directa

La Contratacion Directa constituye la modalidad predominante en la demanda estatal, sumando
$76,69 billones de pesos. Esta cifra representa el 65,87 % del total de recursos presupuestados por las
entidades pUblicas, lo que indica que casi dos terceras partes de la contratacién estatal se solicitan
bajo esta figura contractual.

Participaciéon del Régimen Especial

El Régimen Especial se ubica como la segunda modalidad de mayor volumen, con $27,30 billones,
equivalentes al 23,45 % del total demandado. Al compararse directamente con la modalidad
principal (Contratacién Directa), equivale al 35,60 % del valor de esta.

Modalidades Competitivas

Las modalidades agrupadas bajo el esquema de seleccidén Competitiva (que integran el Concurso
de Méritos, Licitaciéon Publica, Minima Cuantia y Seleccidn Abreviada, entre ofras) acumulan $12,42
billones, representando el 10,67 % del gasto total estimado. Respecto a la Contratacidn Directa, el
monto de las modalidades competitivas equivale Unicamente al 16,19 %.

La estructura de la demanda evidencia una alta concentracion presupuestal en mecanismos no
abiertos: la Contratacién Directa y el Régimen Especial representan en conjunto el 89,32 % del valor
total estimado por las entidades compradoras ($103,99 billones). Por su parte, los procesos que
promueven la abierta competencia de mercado (modalidad Competitiva) capturan solo una
décima parte del presupuesto total ejecutado.

HISTORICO OTRAS ENTIDADES (PUBLICAS)

NUMERO DE
ITEM PROCESO MODALIDAD ENTIDAD ACTIVIDAD VALOR

PRESTAR EL SERVICIO DE CONSULTA
DEL HISTORIAL CREDITICIO EN
CENTRALES DERIESGOS Y LOS LISTADOS
DE PREVENCION DE LAVADO DE
ACTIVOS Y TERRORISMO (SARLAFT) DE
LOS CLIENTES DEL INSTITUTO
FINANCIERO PARA EL DESARROLLO DEL
HUILA INFIHUILA

ADQUISICION DE LA LICENCIA DE USO
O ACCESO A UNA PLATAFORMA,
APLICATIVO 0) HERRAMIENTA
TECNOLOGICA QUE DISPONGA DE
BASES DE DATOS CONFIABLES Y
ACTUALIZADAS, ORIENTADA A LA
LOCALIZACION,  VERIFICACION Y
CORPORACION | ACTUALIZACION DE LA INFORMACION

SOCIAL DE DE CONTACTO DE LOS AFILIADOS EN | $ 12.252.240
CUNDINAMARCA | MORA DE LA CORPORACION SOCIAL
DE CUNDINAMARCA, CON EL FIN DE
FORTALECER LA GESTION DE COBRO,
OPTIMIZAR LOS PROCESOS JURIDICOS
DE RECUPERACION DE CARTERA Y
CONTRIBUIR AL MEJORAMIENTO DE
LOS INDICADORES DE RECAUDO DE LA
ENTIDAD.

UNIDAD
CONTRATACION
INFIHUILA

INFI-MC-007- MINIMA

2026 CUANTIA $12.343.710

PMC-CSC-003- MINIMA
2026 CUANTIA
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PRESTACION DEL SERVICIOS
INTEGRALES PARA DISENAR E
IMPLEMENTAR UNA BASE DE DATOS
QUE CONTENGA LA INFORMACION
PATIOS-MC-SH- MINIMA MUNICIPIO DE NECESARIA  PARA FORTALECER LA

79-2025 CUANTIA LOS PATIOS GESTION DE RECAUDO MUNICIPAL E
INTEGRACION CON LAS PLATAFORMAS
Y HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS DE
LA ALCALDIA MUNICIPAL DE LOS
PATIOS

A continuacioén, se relacionan los contratos celebrados por la Alcaldia registrados en el SECOP, cuyos
objetos es similar al del presente proceso:

HISTORICO ALCALDIA:

$39.797.353

NUMERO DE
ITEM PROCESO MODALIDAD ENTIDAD ACTIVIDAD VALOR

PRESTACION DE SERVICIOS DE IMPRESION Y
Minima ALCALDIA | MENSAJERIA PARA DESTINOS A NIVEL URBANO Y
1 MQ-MC-033-2025 cuantia DE RURAL DE LA FACTURACION DEL IMPUESTO | $ 63.819.147
QUIBDO PREDIAL UNIFICADO E IMPUESTO DE INDUSTRIA DE
COMERCIO DEL MUNICIPIO DE QUIBDO.

CONCLUSION:

Del andlisis anterior se concluye que, en la consulta realizada en SECOP, se identificaron procesos
de otras entidades y de la Alcaldia de Quibdd cuyos objetos guardan relacién con los componentes
del presente proceso, tales como la consulta de informacidén crediticia, la localizacién y
actualizacion de informacién de contacto, la actualizacidn de bases de datos de contribuyentes,
el fortalecimiento de la gestion tributaria y de recaudo, y la impresidén y mensajeria de la facturacion
del impuesto predial.

Estos procesos evidencian que las entidades publicas, tanto del orden departamental como
municipal, han contratado servicios de informaciéon y gestion de datos para apoyar el recaudo y la
gestiéon de cartera, y que se han adelantado bajo la modalidad de minima cuantia, con valores
entre $8.000.000 y $63.819.147, lo que constituye un referente de la dindmica de contratacién de
este tipo de servicios.

E. ANALISIS FINANCIERO DEL SECTOR

La Alcaldia Municipal de Quibdd, a través de la Secretaria de Hacienda, teniendo en cuenta que el
proceso contractual cuyo objeto es la PRESTACION DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS DE UN OPERADOR DE
INFORMACION FINANCIERA PARA EL SUMINISTRO, CONSULTA, CRUCE, DEPURACION, VALIDACION Y
ANALISIS DE INFORMACION Y BASES DE DATOS, Corresponde a una confratacién de minima cuantia,
considera procedente realizar un andlisis simplificado del sector econdmico, de conformidad con lo
dispuesto en la normativa vigente que regula la contratacién estatal.

Lo anterior obedece a la naturaleza, complejidad y valor estimado del contrato, los cuales permiten
adelantar un estudio acorde con las caracteristicas propias de esta modalidad de seleccidn,
garantizando el cumplimiento de los principios de economia, transparencia, responsabilidad y eficiencia
previstos en la Constitucion Politica y en la Ley 80 de 1993.

En este sentido, la Entidad efectuard la verificacion de las condiciones del mercado y de los precios de
referencia necesarios para determinar el presupuesto oficial del proceso, sin que se requiera un andlisis
econdmico o financiero de mayor profundidad, atendiendo las particularidades de la contratacion de
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minima cuantia regulada por el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo
30 de la Ley 2069 de 2020. Su reglamentacién se encuentra en la Subseccién 5 de la Seccién 1 del
Capitulo 2 del Decreto 1082 de 2015, particularmente en los articulos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2.

KARIN YISETH PALACIOS VALENCIA
Secretaria de Hacienda del Municipio de Quibdé

Proyectd: Sergio Alejandro Rodriguez Contreras | Reviso: Doris Antdnia Aguilar V/Bueno: Karin Yiseth Palacios Valencia
Cargo: Conftratista Cargo: Contratista Cargo: Secretaria de Hacienda
Dependencia: Secretaria General Dependencia: secretaria general Dependencia: Secretaria de Hacienda
Firma: Firma: Firma:
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Los firmantes que hemos revisado el documento lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes, por lo tanto, bajo
nuestra responsabilidad lo presentamos para firma




