>

f«

= ~ \:’ .
yavenag
frwetse m!lluiut??_um‘f

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ARAUCA
MUNICIPIO DE SARAVENA

NIT: 800102799-6

ESTUDIO
PREVIO

Calle 25 N° 15-40 Barrio Centro - Cédigo Postal: 815010
@ alcaldiadesaravena - Teléfono: (+57) 8892055 - www.saravena-arauca.gov.co
programassociales@saravena-arauca.gov.co - alcaldia@saravena-arauca.gov.co



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ARAUCA
MUNICIPIO DE SARAVENA

NIT: 800102799-6

TRD. 102.12.05
Saravena, Arauca, ) q NOV 2026

Doctor:

JUAN IGNACIO CIFUENTES SANTOS
Alcalde Municipio de Saravena

Ciudad

REF: PRESENTACION DE ESTUDIO PREVIO POR MODALIDAD DE MINIMA CUANTIA

Teniendo en cuenta lo establecido en los numerales 7 y 12 del Articulo 25 de |a Ley 80 de 1993, y el Articulo
2.2.1.2.1.5.1,, del Decreto 1082 de 2015 y el Decreto 142 de 2023 Articulo 5°. Modificacién del articulo
2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, me permito presentar el Estudio de Necesidad, Oportunidad y
Conveniencia para la contratacion, en los siguientes términos.

OBJETO: “FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES TECNICAS Y REGLAMENTARIAS DE
LOS ARBITROS DE FUTBOL DE SALON DEL MUNICIPIO DE SARAVENA DEPARTAMENTO DE
ARAUCA

CODIGO BANCO : : TIPO DE PRESUPUESTO
PROYECTOS CODIGO BPIN PIIP CODIGO UNSPSC ASIGNADO

14111514; 41111948;
43202206; 49221501; 2.3.2.02.02.009.43.02.01.01
49161526; 49221510; Capacitaciones Realizadas
SVNA817362026209 | 202600000021081 | 49221515; 50202301; (Ff: Intereses de Mora)
53102902; 53121601; 1.1.02.03.002 - intereses de
55121714, 60131105; mora
86101710; 80101603

CLASE DE MODALIDAD DE DEPENDENCIA
CONTRATO SELECCION RESPONSABLE PRESUPUESTO OFICIAL
: SECRETARIA DE
PREEKIFC'?ONSDE MINIMA CUANTIA | DESARROLLO SOCIAL $ 40.908.000,00
MUNICIPAL

1. DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO O NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON
EL PROYECTO.

El Municipio de Saravena, departamento de Arauca, en ejercicio de sus competencias constitucionales y
legales y en el marco de su autonomia territorial, tiene la responsabilidad de promover, fomentar y fortalecer
el deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre, como componentes fundamentales del
bienestar colectivo, la formacion integral de las personas, la convivencia ciudadana y el desarrollo social
de la comunidad. Para el cumplimiento de estos propositos, resulta necesario impulsar acciones que no se
limiten exclusivamente a facilitar espacios para la practica deportiva, sino que también contribuyan al
fortalecimiento de las capacidades humanas, técnicas y organizativas de quienes intervienen en el
desarrollo de las diferentes disciplinas deportivas.

En este sentido, el deporte organizado_requiere la participacion de diferentes actores que, desde sus
respectivos roles, contribuyen a garantizar el adecuado desarrollo de las actividades y competencias. Entre
estos se encuentra el personal arbitral, cuya intervencion resulta determinante para la aplicacién de las
reglas de juego, la conduccion de los encuentros deportivos, la resolucion de situaciones propias de la
competencia y la garantia de condiciones de imparcialidad y equidad entre los participantes. Por
consiguiente, la preparacion técnica de quienes desempefian esta labor constituye un factor relevante para
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el fortalecimiento de los procesos deportivos, dado que sus conocimientos, criterios de interpretacion y
capacidad de decision inciden directamente en la calidad y organizacion de los encuentros.

Particularmente, el futbol de salén es una disciplina que convoca la participacion de deportistas,
entrenadores, instituciones educativas, organizaciones deportivas y comunidad en general, convirtiéndose
en un escenario de integracion, participacion y aprovechamiento del tiempo libre. Sin embargo, el adecuado
desarrollo de esta disciplina no depende Unicamente de la participacién de los deportistas o de la
disponibiiidad de espacios e implementos deportivos, sino también de la existencia de condicionies técnicas
y organizativas que permitan desarrollar las competencias conforme a las disposiciones regiamentarias
que la regulan. En este contexto, el fortalecimiento de las capacidades de! personal arbitral adquiere
especial importancia, toda vez que permite mejorar la conduccién de los partidos, promover el respeto por
las reglas y las decisiones arbitrales, y contribuir a que las competencias se desarrollen en ambientes de
sana competencia, transparencia y juego limpio.

En consecuencia, se identifica la necesidad de promover espacios de capacitacion dirigidos a las personas
vinculadas al ejercicio del juzgamiento deportivo en la disciplina de fatbol de salén, considerande que el
conocimiento de las reglas de juego, la adecuada interpretacion de las faltas, la mecanica arbitral, el
posicionamiento en cancha y la toma de decisiones constituyen competencias que requieren estudio,
actualizacion y fortalecimiento practico. La ausencia de dichos procesos de formacion puede dificultar |a
aplicacion uniforme de los criterios reglamentarios y el manejo adecuado de las diferentes situaciones que
se presentan durante los encuentros deportivos, generando condiciones que pueden afectar la
organizacion, el desarrollo y la credibilidad de las competencias.

Por lo anterior, la inversién de recursos publicos en procesos de capacitacion arbitral representa una accidn
de fortelecimiento depertivo con alcance colectivo, en la medida en gue sus beneficios no se circunscriben
exclusivamente a ias personas que reciben la formacion, sino que se proyectan hacia los deportistas,
entrenadores, organizaciones y demas actores que participan en las actividades deportivas del municipio.
Contar con personal arbitral con mayores conocimientos técnicos y reglamentarios contribuye a mejorar
las condiciones en las que se desarrollan las competencias, fortalecer la confianza de sus participantes en
el juzgamiento deportivo, fornentar el respeto por las decisiones arbitrales y prevenir situaciones de conflicto
derivadas de interpretaciones inadecuadas de las reglas de juego.

Este proposito encuentra fundamento en la Ley 181 de 1995, particularmente en su articulo 3, numeral 8,
que contemp!a como objetivo del Estado la formacién dei personal necesario para mejorar la calidad del
deporte, mediante ia actualizacion y el perfeccionamiento permanente de sus conocimientos. En
concordancia con este mandato. las entidades territoriales, dentro del ambito de sus competencias vy
posibilidades presupuestales, pueden promover procesos formativos que contribuyan al mejoramiento de
las capacidades dei talento humano vinculade al desarrollc de las diferentes disciplinas deportivas,
favoreciendo asi el fortalecimiente de la practica deportiva organizada. '

En atencién 2 lo expuesto, se considera pertinente desarrollar un proceso de capacitacion tedrico-practica
dirigido a cuarenta (40) personas vinculadas al juzgamiento del ftbol de salon en el municipio de Saravena,
mediante talieres orientados a la actualizacion e interpretacion de las reglas de juego, el fortalecimiento de
la mecanica arbitral, el posicionamiento y desplazamiento en cancha, la sefializacién, la identificacion de
faltas, la tema de decisicnes, el manejo de situaciones de juego y la simulacién de encuentros deportivos.
Para elio, se contempia la utilizacion de recursos pedagégicos e impiementos deportivos gque faciliten el
desarrolio de los contenidos y permitan trasladar los conocimientos adquiridos a situaciones practicas
propias de la competencia.
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De esta manera, la ejecucion del proceso permitira fortalecear las capacidades técnicas y practicas de los
participantes, contribuir ai mejoramiento de las condiciones de juzgamiento en el futbol de salén y generar
capacidades Iccaies que favorezcan fa organizacion y el desarrollo de futuras competencias deporiivas en
el municipio, promoviendo escenarios de participacion, integracién comunitaria, convivencia y respeto por
ias normas deportivas.

Finalmente; esta iniciativa se articuls con el Pian de Desarrolio Municipal 2024-2027, especificamente con
el indicador de producto 430206200 —Cagacitacicnes realizadas, mediante el desarrollc de espacics de
formacion cirigidos a cuarenta (4C) personas vinculadas al juzgamiento del futto! de salon, contribuyendo
al fortalecimientc de las capacidades del talento humano y al cumplimiento de las metas institucionales
orientadas al fomento y desarrclio del deporte en el municipio de Saravena.

1.1. OBJETIVO GENERAL

= Fortalecer las capacidades técnicas, reglamentarias y de actualizacion de los arbitros ce fatbol de

- 3aion del municipic de Saravena, depariamento de Arauca, mediante procesos de capacitacion y

formacion, corn el fin de mejorar el desempefio de la actividad arbitral y la calidad de las
competencias deportivas.- ’ ' '

1.1.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS

» Fortalecer la oferte de procesos de capacitacién v actualizacién en reglamentacion del futbol de
saldn para los arbitros de! municipic de Saravena. ‘

» Fortalecer la articulacion entre las organizaciones deportivas y los organismos competentes para

et desarrollo de procesos de formacion y actualizacion arbitral.

Desarrollar procesos de actualizacion sobre las modificaciones del reglamento oficial dirigidos a

los arbitros de flthol de salon.

» Impiementar procesos de capacitacion en metodologias modernas de arbitraje deportivo para
fortalecer el desempefio de los arbitres. ‘ :

A4

1.2. META DEL REQUERIMIENTO .

Capacitar a 40 arbitres de fatbol de salon del municipio de Saravena, mediante tres (03) talleres teéricos
practicos en aspectos técnicos, reglamentarios y metodologias modernas de arbitraje deportivo.

1.3. JUSTIFICACION

E! deporte constituye un derecho social y un insirumento para el desarrolio humano, la integracion
comunitariz, la convivencia pacifica y el fortalecimiento-del tejido social. En este contexto, ei futbol de salon
s una de las disciplinas deportivas con mayor practica en el municipio de Saravena, generando una
importante participacién de nifios, jovenes y adultos en torneos comunitarios, escolares, institucionales y
federados. El adecuado desarrollo de estas competencias requiere la participacion de arbitros con
conocimientos 1écnicos, reglamentarios y procedimentales actualizados, que garanticen la correcta
aplicacion de las reglas de juego, la imparcialidad en las decisiones y el normal desarrollo de los eventos
deportivos.

No obstante, actualmente los arbitros de fltbol de salon del municipio presentan limitadas oportunidades
de acceso 2 procesos de formacion y actualizacion, situacion que repercute en la calidad del arbitreje, la
correcta interpretacion del reglamento oficial y el desempefio durante las competencias. La ausencia de
programas permanentes de capacitacion limita el fortalecimiento de sus ccmpetancias técnicas y reduce
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lzs posibilidades de acceder 5 procesos de certificacion v participacion en eventos deportivos de mayer
nivel, afectando igualmernte la calidad de los campeonatos organizados en el municipio.

rPor lo anterior, se hace necesaria la implementacién del proyecto "Fortalecimiento de las capacidades
tecnicas y reglamentarias de !os arbitros de fitbol de salon del municipio de Saravena, departamento de
Arauca”, mediante el desarrollo de procesos de capacitacion teorico-practicos que permitan actualizar los
congcimientos ce los arbitros, fertalecer sus competencias técnicas y promover la aplicacion uniforme de
la reglamentacion vigente, conitribuyendo al mpjoramlertto del desempefio arbitral y de la calidad de las
competencias deportivas. i

Esta intervencion se encuentra en concordancia con el articulo 52 de la Censtitucion Politica de Colombia,
modificado por el Acto Legislativo 02 de 2000, ai cuzal reconoce ! deporte vy ia recreacion como derechos
de todas las personas y establece la obligacion del Estade de fomentar estas actividades e inspeccionar,
vigilar y centrelar las orga.uzamoqeb deportivas.

Asimismo, el proyecic sz fundamenta en la Ley 181 de 1995 (Ley del Deporte), que cr=a el Sistema
Nacional del Depcorie y estabiece como propésito garantizar el acceso de la comunidad a la préctica
depertiva, asi como fortalecer fa formacion y cuaiificacion del talento humano vinculado al sector. De igual
manera, la Ley 1848 de 2019, mediante la cual se modifica la Ley 181 de 1995, fortaiece la organizacion
instituciona: del deporte v cromueve el desarrclio de programas orientados al mejoramiento de la calidad
de la actividad deportiva y de qa.enes psrt=c:|:>an en ella.

En *naterla de planeacion, la iniciativa se articuia con los principios establecidos en la Ley 152 de 1994
(Ley Organica de! Plan de Desarrollc}, al contribuir al_ cumpiimiento de las metas del sector decorte
mediante una intervencidn orientada al fortaiecimiento del talento humano, fa mejora de la cealidad
institucional v la generacion' de capacidades locales. Asimismo, respende a los principios de eficiencia,
eficacia y pleneacién de ia gestion plblica previstos en fa Ley 80 de 1993 v la Ley 1150 de 2007,
garantizandc que los recursos plblicos destinados al sector deporte generen beneficios directos para la
comunidad.

Desde ei dmbito territorial, ef proyecto se encuentra alineado con el Plan de Desarrollo Municipal de
Saravena, en las lineas estratégicas relacionadas con el fortaiecimiento del deporte, la recreacion y el

provechamiento dei tiemp'o ibre, premoviende acciones que mejoren las capacicades del talento humano
vinculado a las organizaciores deportivas y contribuyan a la consclidacion de escenarios deportivos mas
organrizados, competitivos e incluyentes.

En ccnsecuencia, la ejecucidn de este proyecic permitird fortalecer las capacidades técnicas,
reglamentarias y metodciogicas de los arbitros de futbo! de salén mediante procesos de capaciiacion y
actualizacion, mcrementundo la caldad dal arbitraje, reduciendo las controversias derivadas de
aplicacion de las reglas de iiego, ‘promaviendo el juego #mpio 'y fortaleciendc el desarrolio de Ias
competencias deoortlva.. en e municipio de Saravena. Dz esta manera, ia inicistiva contribuira al
cumplimiento del Indicador ‘de Producto 430208200 — Capacitaciones realizadas, al fortalecimiento
instituciorai del secior deporte y al cumplimiento de los objetivos de desarrello deportivo establecidos en
la ncrmativa nacional y territorial.

'1.’3.1. PLAN DE DESARROLLO 2024-2027

La Administracién Municipal, dentro de sU marco de sus competencias, el cual las eniidades territoriales
pueden destinar racurses en proyectos prioritarios de gastos de inversién; de esta manera se clantea en la
parte estralégica y ei plan de inversiones dzl Pian de Desarrollc Municipa! “2024-2027", asi:
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| Sector 43 Deporte y Recreacion 7
Programa . :4302 Formacion y preparacion de deportistas
Producto 1 43020862 Servicio de educacion informal
indicador de Preducto 430206200 Capacitaciones realizadas

Aporte de Meta 1 al Plan de Desarrollo Territorial
| Aporte Financiero " $ 490.908.000,00
Aporte Ejecucion 1.00

13.2. MARCO NORMATIVO
‘CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA 1991

Articulo 2: Son fines esenciales dei Estado: servir a Ia comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion: facilitar la
participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y
cultural de la Nacion; defender !a independencia nacional, mantener Ia integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y ia vigencia de un erden justo. Las autoridades de la Republica estan instituidas para
proteger a todas las perscnas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas
derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los
particulares.

Articulo 44: Son derechos fundamentales de los nifios: la vida, la integridad fisica, la salud y la seguridad
social, la alimentacion equitibrada, su nombre y nacionalidad, tener una familia y no ser separados de ella,
el cuidado y amor, la educacion y la cultura, la recreacion y la libre expresion de su opinién. Seran
protegides contra toda forma de abandono, violencia fisica o moral, secuestro, venta, abuso sexual,
explotacion laboral o econdmica y trabaios riesgosos. Gozaran también de los demas derechos
consagrados en la Constitucion, en las leyes y en los tratados internacionales ratificados por Colombia.

Articuio 52. —Modificado. A.L. 2/2000, art. 1°. Ei ejercicio del deporte, sus manifestaciones recreativas,
competitivas y autdctonas tienen como funcion la formacion integral de las personas, preservary desarrollar
una mejor salud en el ser humano. El deporte y la recreacién, forman parte de la educacién v constituyen
gasto publico social. Se reconoce el derecho de todas las personas a la recreacion, a la practica del deporte
y al aprovechamiento del tiempo libre. El Estade fomentara estas actividades e inspeccionara, vigilara y
controlara las organizaciones deportivas y recreativas cuya estructura y propiedad deberan ser
democraticas.

LEY 181 DE 1985: "Por la cual se dictan disposiciones para el fomento del deporte, la recreacion, el
aprovechamierito del tiempo libre y la educacion fisica y se crea el sistema nacional del deporte".

Decreto 1085 de 2015: Por medic dsl cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Administrativo del Deporte

Decreto 04 de 2021. “Por medio del cual se adopta la actualizacion del manuai de supervision e
interventoria de la Alcaldia de Saravena, Departamento de Arauca.
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Decreto 35 de 2024: “Por medio del cual se adopta la actualizacion del manual de contratacion de la
Alcaldia de Saravena, Departamento de Arauca.

Acuerdo N° 05 del 2024 "por el cual se adopta el plan de desarrollo del municipio de Saravena 2024 -
2027 "una Saravena transformada, prospera y grande" y se dictan otras disposiciones"

Acuerdo N° 06 Del 2024 por medio del cual se realiza armonizacién y modificacion del presupuesto de
ingresos y gastos en el marco de la implementacion del plan de desarrollo municipal.

1.4. LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.
Ley 80 de 1993. Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacién de la Administracion Pablica.

Ley 1150 de 2007. Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la
Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacién con Recursos Publicos.

Dispone el articulo 2° “La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de
seleccioén de licitacién publica, seleccion abreviada, concurso de meritos y contratacién directa, con base
en las siguientes reglas...”

Ley 1474 de 2011. Por el cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica.

Dispone en el articulo 94 Paragrafo 2° adicionese al articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 el siguiente numeral.
La contratacién cuyo valor no exceda del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad independiente de
su objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes reglas.

a) Se publicara una invitacién, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefialara el objeto a
contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas.

b) El término previsto en la invitacién para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia habil.

c) La entidad seleccionard, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor
precio, siempre y cuando-cumpla con las condiciones exigidas.

d) La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituyen para todos los efectos el contrato
celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

Decreto 1860 de 2021: ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacién de minima cuantia.
Las siguientes reglas son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la
menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia la
informacion a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el
interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta ultima, el
cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del
futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra
entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad
financiera debe indicar cémo hara la verificacion correspondiente en la invitacion.

3. Lainvitacion se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se
informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados
por la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el
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paragrafo del presente articulo, dentro del mismo término para formular observaciones se podran
presentar las solicitudes para limitar {a convacatoria 2 Mipyme colombianas. '

4. . La Entidad Estatal incluird un cronograma’ en la invitacion que debera tener en cuenta los términos
minimos estabiecidos en este articulo. Ademas de Io anterior, en el cronograma se establecera: i)
el término dentro del cuai la Entidad Estatal respondera las cbservaciones de gue trata el numeral
anterior. i) El términc hasta el cuai podra expedir adendas para modificar la invitacion, el cual, en
toda caso, tendra como limite un dia habit antss a la fechay hora prevista para la presentacion de
ofertas de que trata 2! ultime plazo de este riumeral, sin perjuicio que con posterioridad a'este
momento pueda expadir adendas para modificar el cronograma def proceso; en todo casg, las
adendas se publicarén en =i horario establecido en el articuic 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de
2015, iii) El momento en que publicard un aviso en el SECOP preCIaando si el proceso

efectivamente se limitd a Mipyme ¢ si pedra pzrticipar cualquier oiro interesado. iv) Finaimente, se
dispondra un térmiro adicional dentre del cual los proponentes podran presentar sus ofertas, el
cuai sera de minimo un (1) da habil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se
iimita © no a Mipyme. :

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple

- con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el
cumplimente de . los requisitos de la invitacidn de la oferta con e! segundo mejor precio, 'y asi
sucesivamente. Lo antericr sin perjuicio de la cportunidad que deberan otorgar ias Entidades
Estatales para subsanar las oferias. en ios términos del articulo 5 ds ia a Ley 1150 ¢e 2007, paralo

cuzsi estableceran un términe pr—:cmsava en la:invitacion para recibir los documentes subsanatles,
frer.te 2 cada urg de los requerimientos. En ca2so de que no se establezca este términc, los
croponentes pedran-subsznar sus ofer'm ha==ta antes de que finalize gf traslado del informe de
evaluscion. 2 .

&. La Entidad L*fata: detr- pubiicar el informe de evaluacion durante minimo un (1) dia habii, para
que durants este término los oferentes presenten las observaciones que debsran ser respondidas
por la Eniidad Estatal antes de realizar ia aceptacion de Ia oferta seleccionada.

T La Entidad Estatai debe aceptar la cferta de menor grecio, siempre gue cumpla con las condicicnes

stablecidas en la invitacién & participar en procesos de minima cuantia. En Iz aceptacion de la
'\fnrta la Entidad ::c*atai debe informar al contratista el nombre de! supervisor o interventor del
contrato.

8. Encasode empate, ia Eﬁtdad Estatal aplicara los criterios de que frata °I articulo 35 de Ia Ley
206¢-de 2020. conforme 2 los medios de acreditacion-del articulo 2.2.1.2.4.2.17: del precentn
Decrete ¢ las normas que {os medifiquen, adicionen o sustituyan.

a. La of~rfc= V su a‘,eptaulcr' r‘m"t:tuye &i contrato estatal. .

PARAGRAF‘\ De -confosm *e cen el paragrafo 1 del articulo 30 y el-articulo 34 de.ia Ley 2069 de 20.,_0
en 2sios procedimientos da se i cion para Mipyme se aplicara lo prescrito en ios articulos 2.2.1.2.4.2.2 2
£.2.1.2.4.2 4 de este Dacreto.: No obstante, de sonformidad con =l numeial 3 del present2 articule, las
swlcm.des‘para‘.limi?ar el prr:ceso 2 Mipyme se recibiran durante ei término previsto en dicho nuraeral,
Agemas, 2n el aviso de que t"a?ﬂ &l numerai r, de este articuio se indicaréd si 2n el proceso aplican las
limitsciones terriioriales de que'trata e articulo 1.2.4.2.3 5 si podra participzr cualguier Mlpyme nacicnal,

Las modalidades de seleccion fueron adoptadas mediante Decreto namero 001 del 02 de =nerc de 2026
de la siguiente manera:

: & Calle 25 N° 15-40 Barrio Cueatro - Codigo Pastal: 12018
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‘MUNICIPIO DE SARAVERA
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TRD. 102.12.05

MUNICIPIC DE SARAVENA, DEPARTAMENTO DE ARAUCA

- . EN SMLMV
ANO FISCAL VALOR TOTA_L APROPIACICON ; ($1.750.905,00)
2028 $115.855.959.738,85 68.476,59
i CUANTIAS REQUERIMIENTO LEGAL VALOR
r = - :
i LICITACION Superior z.la menor cuantia. SHperor g

$490.253.400,01

Las entidades gue tengar. un presupuesto anuzl
MENOR inferior a 120.000 salarios minimos legales mensuales, | Desde $49.025.340,01
CUANTIA la menor cuantia sera hasta 280 salarios minimos hasta $490.253.400,00
legales mensuales.
 MINIMA Sera la contratacién cuyo valor no excede del diez por
: ciento (10%) de la menor cuantia de la entidad, Hasta $49.025.340,00
CUANTIA : . : .
independientemente de su objeto. _

Teniendo en cuenta las modalidades de seleccion analizadas contenidas en la Ley 80 de 1993, en la Ley
1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, esta entidad concluye que la seleccion del
contratista que ejecutara el proyecto se realizara medlante SELECCION DE MIiNIMA CUANTIA y se regira
por 'a normatividad vigente.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA
IDENTIFI"ACEON DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.1. OBJETO PARA CONTRATAR

L objeto del proyecto a contratar es: "FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES TECNICAS Y
REGLAMENTARIAS DE LOS ARBITROS DE FUTBOL DE SALON DEL MUNICIPIO DE SARAVENA
DEPARTAMENTO DE ARAUCA”

2.2. ALCANCE DEL OBJETO

El proyecto contempla el suministro del material pedagégico y de apoyo requeridc para el
desarrollo de las capacitaciones, asi como la logistica necesaria para garantizar la adecuada
patticipacion de los arbitr cs.benefsciarios durante las jornadas de formacién.

2.3. CLABIFICACION DE LOS 2IENES Y SERVICIOS:

Decreto 142 de 2023, articulo 5, numeral 2. La descrincion del objeto a contratar identificado con el cuarto
nivei del Ciasificador de Bienes y Servicios, de ser pesibie, o de lo contrario con el tercer nivel.

CODIGO UNSPSC PRODUCTOS
86101710 - Servicios de formacion pedagdgica
90101603 | Servicios de caterin
50202301 Agua
41111949 - Cronémetro~
E 49221518 ; Bomba para inflar balones
i 66131105 - | Silbatos
45181526 - . Ayudas de entrenamiento para scceer

Caile 25 N° 15-40 Barrio Centro - Codigo Postal: 815010
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NIT: 800102799-6

49221501 / Tableros de anotaciones para deportes

53121601 ~ Bolsos o carteras

55121714 7 Pendones

14111514 - Blocs o cuadernos de papel

53102902 - Ropa atlética para hombre

49221510 - Gorras deportivas

43202206 7 Componentes de dispositivo de entrada o unidad de almacenamiento

2.4. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

De conformidad con el marco normativo de contratacion estatal, Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el
Decreto 1082 de 2015, el Municipio de Saravena define el contrato a celebrar como un CONTRATO DE

PRESTACION DE SERVICIOS.

3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

El contratista debera prestar los servicios y entregar lo requerido por la administracion del municipio de
Saravena, con las caracteristicas técnicas y cantidades establecidas en el presupuesto general del
proyecto. Cada uno de los elementos que se encuentra consignado en las especificaciones técnicas
minimas o documento de la ficha técnica para la presente modalidad de seleccion. El contratista debera

articular la ejecucién de los servicios en coordinacion con el supervisor del contrato.

Denominacion

ITEM del Servicio TALLERES DE EDUCACION DEPORTIVA

CODIGO

UNSPSC 86101710

Denominacién .

Técnica del | TALLERES DE EDUCACION DEPORTIVA

Servicio

Unidad de Medida | UNIDAD
TALLERES TEORICO - PRACTICOS: Fortalecer las competencias técnicas,
reglamentarias y practicas de los participantes mediante el estudio de las reglas
oficiales de Futbol de Salon, la mecanica arbitral y el analisis de situaciones reales
de juego, contribuyendo a un mejor desempefio durante las competencias.
DIRIGIDO A: Arbitros de futbol de salén, jueces en formacién, entrenadores,
monitores deportivos y personas interesadas en el arbitraje.

1.1 Metodologia General

Los talleres se desarrollaran de manera presencial, con un enfoque tedrico-practico

Descripcion que permita fortalecer las competencias técnicas de los participantes mediante

General actividades participativas y experiencias de aprendizaje aplicadas al arbitraje de futbol

de salén.

Para el adecuado desarrollo de las jornadas, se dispondra de un auditorio o espacio
fisico apropiado, con capacidad suficiente para garantizar la participacién de los
beneficiarios, dotado de sillas para los asistentes, condiciones adecuadas de
iluminacién, ventilacion y organizacion del espacio.

Asimismo, las jornadas contaran con ayudas audiovisuales y equipos tecnologicos de
apoyo, tales como computador, video beam o proyector, pantalla y sistema de sonido,
cuando se requiera, que permitan la presentacion de contenidos, proyeccion de

@aveital
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material didactico, videos de situaciones arbitrales, analisis de jugadas y demas
recursos pedagogicos necesarios para facilitar el proceso de ensefianza-aprendizaje.
Intensidad horaria: 4 horas de capacitacion.
Taller 1: Actualizacidn, Criterio Técnico y Faltas AMF (4 Horas)

 Hora 1: Reglas especificas AMF. Analisis del saque de meta con las manos, la
regla de los 15 segundos para pasar la media cancha, y la distancia en los saques
de banda y esquina.

- Hora 2: Tipificacién de faltas. Diferenciacion precisa entre faltas técnicas y
personales. Criterios para la acumulacién de faltas colectivas y la ejecucion del tiro
castigo desde los 9 metros.

« Hora 3: Disciplina y Tarjeta Azul. Uso correcto de la tarjeta azul (expulsion con
sustitucién) frente a la tarjeta roja directa. Analisis del juego brusco grave y la
conducta violenta.

= Hora 4: Video-debate de jugadas. Evaluacion de videos con jugadas reales bajo
reglamento AMF para unificar criterios en manos, bloqueos y barridas
(deslizamientos).

Taller 2: Mecanica Arbitral y Practica en Cancha (4 Horas)

» Hora 1: Posicionamiento dinamico. Teoria de la diagonal arbitral AMF.
Movimientos del &rbitro lider y el &rbitro seguidor segun la posicidon del balon.

« Hora 2: Transiciones y contragolpes. Practica en la cancha sobre cémo correr la
banda sin perder de vista la jugada. Posicionamiento exacto en saques de esquina
y tiros libres.

» Hora 3: Senalizacién oficial. Practica en la cancha de los gestos técnicos
obligatorios AMF (conteo de segundos, indicacion de faltas acumuladas, direccién
del saque, obstrucciones).

* Hora 4: Ejercicios de velocidad visual. Simulaciones en cancha con jugadores en
movimiento para entrenar la toma de decisiones rapidas en jugadas limite de linea
de meta y banda.

Tailer 3: Gestidn de Crisis, Actas y Simulacién de Partido (4 Horas)

= Hora 1: Control del entorno. Psicologia aplicada al arbitraje. Manejo de reclamos
de entrenadores, presién del publico y control de las bancas de suplentes.

= Hora 2: El Acta de Juego AMF. Taller escrito para la correcta redaccién del informe
arbitral. Como reportar de forma técnica las expulsiones, protestas y anomalias del
juego.

* Hora 3: Partido simulado con incidencias. Simulacién de un juego real de 30
minutos en la cancha. Los participantes arbitran por turnos mientras se provocan
situaciones de conflicto (peleas, faltas dudosas, protestas).

- Hora 4: Evaluacion y feedback. Analisis grupal del desempefio en la cancha.
Entrega de planes de mejora individuales para consolidar el nivel medio-avanzado.

QOrientado por:

PERFIL CARGO A CANTIDAD EXPERIENCIA EXPERIENCIA
SOLICITADO | DESEMPENAR GENERAL ESPECIFICA
LIC.EN. Una (1)
EDUCACION 5 certificacién de
: Minimo dos 2 -
L @atoss | e
Y/O AFINES Tallerista 1 pfecha de arbitraje de fitbol
CON S de salén y/o una
FORMACION e’;ﬂegi’;;ggge (1) certificacion
Y/O como arbitro de
EXPERIENCIA futbol de salén

(@aveital

Calle 25 N° 15-40 Barrio Centro - Cédigo Postal: 815010
£ @ alcaldiadesaravena - Teléfono: (+57) 8892055 - www.saravena-arauca.gov.co

programassociales@saravena-arauca.gov.co - alcaldia@saravena-arauca.gov.co
Pagina 10|34



TRD. 102.12.05

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ARAUCA
MUNICIPIO DE SARAVENA

NIT: 800102799-6

EN FUTBOL expedida por una
DE SALON liga, federacion,
asociacion o
entidad deportiva
competente.
Cantidad 3
Informe detallando las actividades realizadas
Registro fotografico
Soportes de | Documento que acredite la vinculacion del servicio (cuando aplique)
ejecucion certificacion de paz y salvo por los servicios prestado (cuando aplique).
Planilla de pago de la seguridad social del personal requerido (cuando aplique).
Planillas de asistencia con enfogue diferencial )
Denominacién
ITEM del Servicio REFRIGERIO
Codigo UNSPSC | 90101603
Denominacion
Técnica del | Refrigerio
Servicio
Unidad de Medida | Unidad
- Consta de Sandwich de pollo con vegetales y/o arepa rellena de pollo o came y jugo
1.2 Descripcion : g
en empaque tetra pack o jugo natural en empaque individual de 200ml.
General i X )
Los refrigerios seran entregados a los participantes de los talleres.
Cantidad 120
Registro fotografico
Planillas con enfoque diferencial
SOPORTE Certificado de paz y salvo (cuando apligue).
Certificado de manipulacion de alimentos
Denominacion A
ITEM del Servicio HIDRATACION
Cdédigo UNSPSC | 50202301
Denominacion
Técnica del Hidratacion
Servicio
Unidad de Medida | Unidad
Producto: Agua potable tratada.
Presentacion: Botella individual de 300 mililitros (ml).
Envase: Botella plastica (PET) grado alimenticio, transparente, con tapa de seguridad
13 de rosca y sello de inviolabilidad.
D - Caracteristicas: Agua apta para el consumo humano, incolora, inodora e insipida, que
escripcion S b bR h
cumpla con la normatividad sanitaria vigente en Colombia para agua envasada.
General . 4 2
Condiciones de entrega: El producto debera entregarse en su empaque original,
debidamente sellado, garantizando su calidad e inocuidad durante el transporte,
almacenamiento y distribucion. La hidratacion se entregara a los participantes de los
talieres
La hidratacion se entregara a los participantes de los talleres
Cantidad 120
Registro fotografico
SEPCRTE Acta de entrada y acta de salida de almacén municipal
Denominacién
ITEM del Servicio CRONOMETRO DIGITAL
21 Cédigo UNSPSC | 441111949

@oveitah
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Denominacién
Técnica del CRONOMETRO DIGITAL
Servicio
Unidad de Medida | Unidad
Cronometro digital deportiva: Incluye cordon de Sujecion, de Nailon. Tipo de bateria;
Bascieibr CR2032. Rango de trabajo: hasta 23 h 59 min 59 s. Tiempo fraccionado. Hora, minuto,
Generzl segundo, mes fecha y dia de la semana. Formato horario 12/24H. Unidad de medida:
1/100 de segundo. Resistente al agua, Fabricado en resina, es ligero y duradero,
garantizando que puedas llevarlo contigo a cualquier lugar sin preocupaciones.
Cantidad 40
Registro fotogréafico
SOPCRTE Acta de entrada y acta de salida de almacén municipal
Planillas con enfoque diferencial
Denominacion
ITEM dél Servicio INFLADOR MANUAL
Cdédigo UNSPSC | 49221515
Denominacion
Tecnica del INFLADOR MANUAL
Servicio
Unidad de Medida | Unidad
Inflador manual: Incluye bomba, manguera y aguja (ancho 0.7cm x largo 4cm)
5 Medida bomba: 30 centimetros
-2 Descripcién Medida manguera: 12 centimetros o
General Humedecer aguja antes de introducir en valvula.
Resistente, liviano, facil de transportar
Sirve para multiples usos (balones, pelotas, bicicletas, etc.)
Cantidad 40
Registro fotografico
SOPORTE Acta de entrada y acta de salida de almacén municipal
Planillas con enfoque diferencial
Denominacién
ITEM del Servicio SILBATO
Codigo UNSPSC | 60131105
Denominacién
Técnica del PITO TIPO SILBATO
Servicio
Unidad de Medida | Unidad
Pito tipo silbato, incluye cordén. Material de plastico resistente, garantiza su
2.3 D L durabilidad y eficacia en cualquier situacion. Para todo tipo de deporte practicado en
escripcion - . = O : :
espacios cerrados, protege los oidos ya que por su disefio el sonido sale hacia el
General :
frente y no hacia los lados
Este silbato produce un tono nitido
Cantidad 40
Registro fotografico
SOPORTE Acta de entrada y acta de salida de almacén municipal
Planillas con enfoque diferencial
Denominacién
ITEM del Servicio JUEGO DE TARJETAS
2.4 Caodigo UNSPSC | 49161526
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Denominacion '
Técnica del JUEGO DE TARJETAS PARA ARBITRO
Servicio
Unidad de Medida | Unidad
Juego de tarjetas para arbitro x 3 unidades
Material: polietileno
Descripcion Tarjetas de 3 colores amarilla, rojo y azul.
General Dimensiones de Ila farjetaz 11cm de largo x 8cm de ancho
Perfectas para dirigir partidos, su tamafio y colores vivos no dejan lugar a dudas en
la decision del arbitro
Cantidad 40
Registro fotografico
SOPORTE Acta de entrada y acta de salida de almacén municipal
Planillas con enfoque diferencial
ITEm | Denominacién | w4 pcADOR DEPORTIVO
del Servicio
Cédigo UNSPSC | 49221501
Denominacion
Técnica del MARCADOR DEPORTIVO
Servicio
Unidad de Medida | Unidad
Marcador deportivo de puntos
2.5 p Material: pléstico PVC
gzrsgr‘gf'o“ Medidas: 41 cm x 38 cm x 15 cm.
4 casillas con nimeros de 0 al 31 (laterales) y del 0 al 7 (centrales)
Argollas plasticas
Cantidad 40
Registro fotografico
SOPORTE Acta de entrada y acta de salida de almacén municipal
Planillas con enfoque diferencial
ITEM ge“‘?“f"“a“"o” del | BOLSO MOCHILA DEPORTIVA
eIVICIO
Cédigo UNSP3C | 53121601
Denominacion
Técnica del BOLSO MOCHILA DEPORTIVA
Servicio
Unidad de Medida | Unidad
Bolso deportivo de 28L, resistente al agua y de alta durabilidad, ideal para
entrenamientos, rutinas diarias o viajes cortos. Disefiado para guardar implementos
5 relacionados con la practica deportiva, prendas y accesorios de uso personal. Cuenta
8 Descripcion con compartimento principal amplio con doble cierre, bolsillo lateral exclusivo para
General calzado, compartimiento interno impermeable, bolsillo de malla y bolsillo de acceso
rapido. Incluye asas acolchadas y correa ajustable con almohadilla para mayor
comodidad en el transporte.
Medidas: 47x24x26 cm.
Cantidad 40
Registro fotografico
SOPORTE Acta de entrada y acta de salida de almacén municipal
Planillas con enfogue diferencial
ITEM | Denominacidn | peunayEs
del Servicio

-

Gayavertah
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Codigo UNSPSC | 55121714
Denominacion
Técnica del Diserio, diagramacién e impresion de pendones institucionales.
Servicio
Unidad de Medida | Unidad
Disefio e impresion de pendones, con logos institucionales, de 2m x 1m, el disefio
debera ser aprobado previamente por el supervisor. Incluyen arafa en fibra de vidrio
y estuche para cargar:
Elaboracion de pendones verticales en material lona tipo banner de alta resistencia,
impresion digital en full color
27 Medidas aproximadas: 2,00 m de alto x 1,00 m de ancho, con dobladillo perimetral
) Descripcién termosellado para mayor durabilidad.
General Incluyen estructura tipo arafia en fibra de vidric y estuche de transporte rigido o
semirrigido para facilitar su conservacion y movilidad.
« El disefio debe contener los logos institucionales y mensajes definidos por la
supervision, con entrega previa de la maqueta en formato digital (PDF/JPG) para
aprobacion antes de la impresion.
» Los pendones serén destinados a la identificacién y visibilizacién institucional en
eventos, jornadas y capacitaciones deportivas de la dependencia.
Cantidad 2
Registro fotografico
SOPORTE Acta de entrada y acta de salida de almacén municipal
Denominacion .
ITEM del Servicio Agenda personalizada
Codigo UNSPSC | 14111514
Denominacién
Técnica del Agenda personalizada
Servicio
Unidad de Medida | Unidad
Agenda personalizada del evento con logos institucionales de la Alcaldia, Tamanfo:
3.1 media carta de 50 hojas cuadriculadas a una tinta, argollado metalico doble, portada
Descripcién y contraportada en propalcote de 240 gr full color, incluye lapicero tinta negra retractil
General 20 cm alto y 13 de ancho.
Este kit de apoyo sera entregado a los participantes del taller.
El disefio de la agenda debera ser aprobado previamente por el supervisor.
Cantidad 40
Registro fotografico
PORT . . -
SOPORTE Acta de entrada y acta de salida de almacén municipal
Denominacién E
ITEM del Servicio CAMISETA DE PRESENTACION
Codigo UNSPSC | 53102902
Denominacion
Técnica del Camiseta de presentacion institucional
Servicio
Unidad de Medida | Unidad
3.2 Descripcién CAMISETA DEPORTIVA: Camiseta para adulto, con manga y/o manga sisa, en tela
General viery semilicrada, en sublimacion, full impresion, tallas SX, S, M, L y XL.
Cantidad 40
Registro fotografico
SOPORTE Acta de entrada y acta de salida de almacén municipal
Planillas con enfoque diferencial
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TEM | Denominacion | gappa
del Servicio
Codigo UNSPSC | 49221510
Denominacion
Técnica del GORRA
Servicio
Unidad de Medida | Unidad
3.3 P
g:‘;‘:gr on Gorra en pafio drill grueso con bordado frontal. Incluye logo institucional.
Cantidad 40
Registro fotografico
SOPORTE Acta de entrada y acta de salida de almacén municipal
Planillas con enfoque diferencial
ITEM | Deneminacion | ueyoRiAS USB PERSONALIZADAS
del Servicio
Caédigo UNSPSC | 43202206
?:;?ign;eﬁ'on Memorias USB con contenido formativo sobre la capacitaciéon deportiva y branding
Seirvicic institucional
Unidad de Medida | Unidad
Dispositivo de almacenamiento portatil tipo memoria
flash USB, con capacidad de 64 Gigabytes (GB), disefiado para respaldo y
transferencia de informacién de manera rapida y segura.
» Capacidad nominal: 64 GB. Tipo: Memoria flash NAND.
o Velocidad de transferencia: Lectura: minimo 100 MB/s. Escritura: minimo
30 MB/s. Interfaz: USB 3.0 o superior (retrocompatible con USB 2.0).
¢ Compatibilidad con sistemas operativos Windows, macOS y Linux, sin
requerir instalacién de controladores adicionales.
e  Sistema de conexién USB tipo A, con mecanismo de proteccion del conector
mediante tapa, sistema retractil o mecanismo equivalente.
e Dispositivo nuevo, original, sin uso previo y en condiciones optimas de
Descripcion funcionamiento.
3.4 General e Carcasa resistente, fabricada en material plastico ABS, metalico o material
equivalente, que proteja los componentes internos.
e Personalizacion exterior mediante impresion digital, serigrafia, grabado laser
o técnica equivalente, incorporando el logotipo institucional de la Alcaldia
Municipal de Saravena y demas elementos graficos previa aprobacién del
supervisor.
¢ Cada memoria debera entregarse con informacién digital relacionada con el
proceso de capacitacion en arbitraje y juzgamiento de fatbol de salon,
organizada en carpetas y disponible para consulta.
Las memorias USB seran entregadas a los 40 beneficiarios como material de apoyo
y complemento de las capacitaciones
Cantidad 40
Registro fotografico
SOPORTE Acta de entrada y acta de salida de almacén municipal
Planillas con enfoque diferencial

e
-
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FORMA DE ENTREGA DE LOS BIENES Y/O SERVICIOS:

El contratista debera entregar los items 1.3. Hidratacién, 2.1. Cronometro digital, 2.2. Inflador manual,
2.3. Pito tipo silbato, 2.4. Juego de tarjetas, 2.5. Marcador deportivo, 2.6. Bolso Mochila deportiva,
2.7. Pendones, 3.1. Agenda personalizada, 3.2. Camiseta de presentacién, 3.3. Gorra, 3.4. Memorias
USB personalizadas, al Almacenista Municipal, quien efectuara el ingreso correspondiente al almacén.
Posteriormente, este sera entregado al supervisor del contrato, quien, en coordinacién con el contratista,
realizara su distribucién entre los participantes de los talleres de educacién deportiva.

Adicionalmente, en cuanto al item 2.7 pendones, el contratista debera seguir las orientaciones
establecidas por el Supervisor del Contrato y la Oficina de Prensa de la Alcaldia del Municipio de Saravena
para su respectivo disefio y elaboracion, asegurando que cumplan con los estandares de calidad exigidos.

Por otro lado, el contratista debera garantizar la prestacion de los servicios en la fecha, hora y lugar
establecidos, dando cumplimiento a las especificaciones técnicas, las condiciones de entrega y al
cronograma previamente concertado con el supervisor del contrato.

BENEFICIARIOS DEL PROYECTO:

» BENEFICIARIOS DIRECTOS: cuarenta (40) arbitros de futbol de salén de la zona urbana del
municipio de Saravena, departamento de Arauca.

3.1. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

» Entregar los bienes objeto del presente contrato dentro de los plazos, cantidades y especificaciones
técnicas establecidas para tal efecto.

= Cumplir con el objeto del contrato dentro del plazo estipulado y bajo las condiciones técnicas y
econémicas solicitadas.

e El contratista tiene la obligacion de disponer del personal idoneo y con experiencia para la.
realizacion de talleres, mismo que estara bajo cuenta y riesgo del contratista.

e Acreditar el pago de la seguridad social en todos los casos y los parafiscales (si tiene personal a
cargo) durante el plazo de ejecucién del contrato.

e Garantizar los refrigerios en cumplimiento con la Resolucion No. 2674 de 2013 y demas normas
concordantes. Los productos deben ser presentados adecuadamente para su entrega a los
beneficiarios del proyecto, previo cumplimiento de los requisitos establecidos, a los asistentes del
seminario de capacitacion.

* El proponente deberé atender y responder oportunamente las notificaciones relacionadas con el
proceso, asi como garantizar la publicacion del informe de ejecucion del contrato en la plataforma
SECOP II".

e Resguardar toda la informacion generada durante la ejecucion del contrato, asegurando su
confidencialidad y el cumplimiento de la Ley de Proteccion de Datos Personales.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

e Suscribir la correspondiente acta de inicio y liquidacién del contrato.

» Pagar el valor pactado en la forma y tiempo establecido.

e Exigirle al contratista la ejecucion idénea y oportuna del contrato.

» Recibir los servicios de acuerdo a lo sefialado en el objeto contractual, exigiendo el cumplimiento
de los requerimientos técnicos, medidas y calidad de los bienes.
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e Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiera lugar.

e Emitir las autorizaciones y condiciones necesarias para que el contratista preste un servicio
adecuado, con calidad y cumplimiento.

3.2. FORMA DE PAGO

El Municipio de Saravena, cancelara al contratista el 100% valor del contrato, previo perfeccionamiento,
cumplimiento de requisitos de ejecucion y una vez entrega total de los items contratados, recibido a
satisfaccion por el Supervisor y previa presentacion de los siguientes documentos:

v Acta de Recibo Final.

v Actualizacion de las garantias exigidas debidamente ampliada y aprobada, si hubiese lugar.

v" Presentacion del Informe Detallado por parte del Contratista.

v" Registro Fotografico Impreso a Color, describiendo detalladamente las actividades realizadas.

v' Actas de Entrada y Salida Almacén Municipal.

v" Planillas de Asistencia con Enfoque Diferencial

v" Pago de Seguridad Social Integral del representante legal y/o cada uno de integrantes de
proponente plural (cuando aplique)

v Si el pago del personal se realiza por nomina anexar; Soportes de pago de seguridad social,
afiliacion, salud, pensiones, riesgos profesionales, pago de aportes parafiscales, Sena, ICBF, caja
de compensacién familiar y néminas.

v" Siel personal es subcontratado anexar: Copia del contrato con sus respectivos pagos de seguridad
social integral (salud, pension, ARL) _

¥ Certificado de paz y salvo del personal contratado

v Certificado de recibido a satisfaccion por parte del Area de Deportes Municipal

v" Factura Electrénica y/o cuenta de cobro.

v" Certificacion Bancaria.

v" Consolidado Trazador Presupuestal.

v Informe del Supervisor.

v Certificado de Cumplimiento a Satisfaccién expedido por el SIDOGEN

v Certificado de aportes parafiscales expedido por el SIDOGEN

v" Acta de Liquidacion debidamente firmada.

3.3. SUPERVISION TECNICA

La Supervision del presente proyecto la ejercera el titular de la SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
MUNICIPAL y/o quien remplace y/o quien haga sus veces y/o deleguen para tal fin; quien ejercera las
funciones de supervision, vigilancia, control, técnica, administrativa y financiera del contrato.

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

EL valor del presente contrato es de CUARENTA MILLONES NOVECIENTOS OHO MIL PESOS MCTE
($ 40.908.000,00).

4.1. ANALISIS QUE SOPORTE EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El analisis del valor unitario fue realizado por la Secretaria de desarrollo social Municipal, considerando las
cotizaciones obtenidas. Para respaldar el valor estimado del contrato, se evaluaron variables como los
servicios a brindar y los costos directos e indirectos. A través de la Secretaria, se solicité tres cotizaciones
a empresas que cumplian con las especificaciones técnicas requeridas.

Las cotizaciones recibidas incluian todos los costos directos e indirectos, y se aplics la media aritmética
(Media: es el nimero "promedio"; se encuentra al sumar todos los datos y dividir entre el nimero de dato),
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teniendo en cuenta los valores cotizados para calcular el valor unitario y establecer el presupuesto de la
contratacion, en linea con el analisis de mercado. La Secretaria de desarrollo social Municipal verifico los
documentos de las consultas y confirmé que las actividades a contratar eran similares y estaban
contempladas en el plan de adquisiciones de compras para el afio 2026.

El estudio de precios de mercado condujo al presupuesto oficial de la contratacion. Segln este analisis y
la certificacion emitida por la Secretaria de desarrollo social y el Almacenista Municipal, se estima que el
presupuesto oficial para el presente contrato es de $40.908.000,00; incluye costos indirectos y directos,
impuastos nacionales y municipales.

Dicho monto, fue calculado con base en los precios del mercado, contenidos en: i) las cotizaciones
allegadas a la entidad durante el proceso de estructuracién del presente proceso de seleccién (las cuales
hacen parte integral del presente estudio, obteniendo los siguientes resultados:

4.2. CUADRO DE COSTOS A PRECIOS OFICIALES

DESCRIPCION

UNIDAD

VALOR
CANTIDAD UNITARIO VALOR TOTAL

TALLERES DE EDUCACION DEPORTIVA

TALLERES TEORICO -
PRACTICOS: Fortalecer
las competencias técnicas,
reglamentarias y practicas
de los participantes
mediante el estudic de las
reglas oficiales de Fuatbol
de Salén, la mecanica
arbitral y el analisis de
situaciones reales de
juego, contribuyendo a un
mejor desempefo durante
las competencias.

DIRIGIDO A: Arbitros de
futbol de salon, jueces en
formacién, entrenadores,
monitores  deportivas  y
personas interesadas en el
arbitraje.

Metodologia General

Los talleres se
desarrollaran de manera
presencial, con un enfoque
tedrico-practico que
permita  fortalecer las
competencias técnicas de
los participantes mediante
actividades participativas y
experiencias de
aprendizaje aplicadas al
arbitraje de futbol de salén.

UNIDAD

3 $ 1.600.000,00 | $ 4.800.000,00

CODIGO
ITEM UNSPSC
1.
1.1 | 86101710
oo

{ayavenog
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CODIGC VALOR
UNSPSC DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD UNITARIO

Intensidad horaria: 4
horas de capacitacion.

ITEM VALOR TOTAL

Taller 1: Actualizacion,
Criterio Técnico y Faltas
AMF (4 Horas)
Taller 2: Mecanica
Arbitral y Practica en
Cancha 4 Horas)
Taller 3: Gestidon de

Crisis, Actas y
Simulacién de Partido (4
Horas)

Orientado por:

PERFIL SOLICITADO
LIC. EN EDUCACION \
FISICA'Y DEPORTES Y/O

AFINES CON
FORMACION Y/0
EXPERIENCIA EN

FUTBOL DE SALON.

Minimo dos (02) afios a
partir de la fecha de
expedicion de su diploma.
Una (1) certificacion de
asistencia a talleres en
arbitraje de futbol de salon
y/o una (1) certificacion
como arbitro de futbol de
salon expedida por una
liga, federacion, asociacion
o] entidad deportiva
competente.
REFRIGERIO: Consta de
Sandwich de pollo con
vegetales y/o arepa rellena
1.2 | 90101603 | de pollo o camne y jugo en | UNIDAD 120 $ 14.800,00 $ 1.776.000,00
empagqgue tetra pack o jugo
natural en empaque
individual de 200ml.
HIDRATACION:

Producto: Agua potable
tratada.

Presentacion: Botella
individual de 300 mililitros
(ml).

Envase: Botella plastica
(PET) grado alimenticio,
transparente, con tapa de
seguridad de rosca y sello
de inviolabilidad.
Caracteristicas: Agua apta

1.3 | 50202301 UNIDAD 120 $ 2.100,00 $ 252.000,00
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CODIGO
ITEM UNSPSC DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD

VALOR

UNITARIO VALOR TOTAL

para el consumo humano,
incolora, inodora e
insipida, que cumpla con la
normatividad sanitaria
. vigente en Colombia para
[ agua envasada.”!
Condiciones de entrega: El
producto _ debera
entregarse en su empaque
original, debidamente
sellado, garantizando su
calidad e inocuidad
durante el transporie,
almacenamiento ’
distribucion. La hidratacion
se entregara a los
pariicipantes de los talleres

SUBTOTAL ITEM 1 $ 6.828.000,00

2. KIT DE INCENTIVOS DEPORTIVOS

Cronometro digital
deportive: Incliye. cordén
de Sujecidn, de Nailon.
Tipo de bateria: CR2032. |
Rango de trabzjo: hasta 23 |
h 59 min 59 s. Tiempo
fraccionado. Hora, minuto,
segundo, mes fecha y dia
2.1 | 41111949 | de la semana. Formato | Unidad 40 $ 99.000,00 | $ 3.960.000,00
horario 12/24H. Unidad de
medida: 1/100 de segundo.
Resistente al agua,
Fabricado =n resina, es
ligero y duradero,
garantizando que puedas
llevarlo contigo a cualauier
lugar sin preocupaciones.

Inflador manual: incluye
bomba, manguera v aguja
(ancho 0.7cm x largo 4cm)
Medida bomba: 30
centimetros ’

Medida manguera: 12 |
centimetros

2.2 | 49221515 | ° Humedecer aguja antes UNIDAD 40 $ 58.000,00 $ 2.320.000,00

de’ introducir en valvula.

Resistente, liviano, facil de

transpertar

Sirve para mitiples usos

(balones, pelotas,

bicicletas, eic.)
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CODIGO
UNSPSC

VALOR

| |
ITEN UNITARIO |

DESCRIPCION UNIDAL | CANTIDAD VALOR TOTAL

Pito tipo silbato, incluve
cordon
Material de pléstico
resistente, garantiza su
durebilidad y eficacia en
cugiquier situacion. Para.
tods tipo de  deporte
practicado en . espacios
cerrados, protege los oidos
ya que por su disefio el
sonido sale hacia el frente
y no hacia los lados
Este silbato produce un
tono nitido
Juego - de larjetas para |
arbitre x- 3 -unidades
Material: polietiieno
Tarjetas de 3 colores
amarilia, rojo y azul
Dimensiones de ia tarjeta:
2.4 | 49161526 | 11cm de largo x 8ém de | UNIDAD 40 $  42.000,00 $ 1.630.000,00
ancho
Perfectas  para  dirigir
partidos, su t{amafio v
colores vivos noc deian
lugar a dudas en Ia
decision del arbitro
Marcador deportivo de
puntos
Material: olastico PVC
Medidas: 41 cm x 38 cm x
25 ]49221501 15 “cm. | UNIDAD 40 $ 198.000,00 $ 7.820.000,00
4 casillas con nimeros de
0 al 31 {laterales) y dei 0 al
7 (centrales)
_Argollas plasticas '
Belso deporiivo de 28L,
resistente al agua y de alta
durabilidad, ideal para
entreniamierites,  rutinas
diarias o viajes cortos.
Disefiado para’ guardar
implementos relacionados
con la practica deportiva,
prendas y accesorios de
2.6 | 53121601 | usc personal. Cuenta con | UNIDAD 40 $ 198.000,00 | $ 7.920.000,00
compartimento  principai
amplic con dcble cierre,
bolsillo lateral exclusivec
para calzado,
compartimiento interno
impermeabie, bolsillo de-
maila y bolsille de acceso
rapido. Inciuye  asas
L acolchadas y cerrea

2.3 | 60131105 UNIDAD | - 40 $ 42.000,00 $ 1.680.000,00

-~
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CODIGO s . VALOR
UNSPSC DESCRIPCICN UNIDAD | CANTIDAD UNITARIO

ajustable con almachadilla
para mayor comodidad en
ef transporte.
Medidas: 47x24x26 cm.

PENDONES: Disefic e
impresion de pendones,
con logos institucicnaies,
de 2m x 1m, el. disefo |
27 | 55121714 | deberéd ser aprobado | UNIDAD | 2 $ 380.000,c0 $ 760.000,00
previaments por el
supervisar. Incluyen arana
en fibra de vidrio y estuche
para cargar.

ITEM VALOR TOTAL

SUBTOTAL ITEM 2 $ 26.240.000,00

3. KIT DE APOYO

Agenda personalizada del
evento con logos
inistitucionales de la
Alczldia, Tamano: media
carta de.. 50 hgjas
cuadriculadas a una tinta,
argoliadc metélico dobie,
portada y contraportada en
propalcote de 240 gr full
3.1 | 14111514 | color, incluye lapicero tinta | UNIDAD 40 3 40.000,00 $ 1.600.000,0C
| negra retractil 20 cm alto y
13 de ancho.
Este kit de apoyo serad
entregado a los
participantes del taller.
El disefio de la agenda
debera ser  aprobade
previamente por el
supervisor
CAMISETA DEPORTIVA:
Camiseta para adulto, con
32 | 53102902 | Manga y/o manga sisa, en
tela viery semilicrada, en
sublimacién, full impresion,
tallas SX, 3, M, L y XL.
Gorra: Gorra en pafo drill
3.3 | 48221510 | gruesc  con. bordado
’ frontai. Incluye iogo
institucional. )
Dispositivo de
almacenamiento  portatil
tipo _ memoria
flash USB, con capacidad
3.4 | 43202206 | de. €4 Gigabytes (GB), | UNIDAD 40 $ 65.000,00 | § 2.600.009,00
disefiado para respaldo vy
transferencia de
informacién  de manera
; rapida vy segura. °

UNIDAD 40 $ 58.000,00 | $§ 2.320.000,00

UNIDAD 40 $ 33.00G,00 $ 1.320.000,00

)
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COoDIGO s - VALOR
UNSPSC DESCRIPCION UNICAD | CANTIDAD UNITARIO VALOR TOTAL
Capacidad nominal: 64
GB. Tipe: Memoria flash
NAND. -+ Velocidad de
transferencia: o Lectura:
minimo 100 MB/s. .c
Escritura; minimo 30 MB/s. o
Interfaz: USB' 3.0 .c |
superior (retrocompatible
con USB 2.0V

ITEM

SUBTOTALITEM 3 $ 7.840.000,00
TOTAL $ 40.908.000,00

5. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El tiempo estimade para la ejecucion del proyecte seré de DIEZ (10) DIAS CALENDARIO, a partir del acta
de inicio, con la suscripcion del contrato, previa legalizacién y protocolizacién del mismo, asi como la
entrega de cada uno de los requerimientos exigidos.

6. EL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION

Para la ejecucion de las actividades la Ad'n nistracion Mumcnpal cuenta con la disponibilidad necesaria,
cuyas fuentes de financiacion es:

| RUBRO DESCRIPCION FUENTE VALCR
Capacitaciones Realizadas 1.1.02.03.002 -
2.3.2.02.02.009.43.02.01.01 (FF. Intereses de Mora) IGRsERE e $ 40.908.000,00

7. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA
MAS FAVORABLE

Procedlm'ento para contratacmn minima cuantla en su numeral 4 “La Entidad Estatal debe revisar las
ofertas econdmicas y verificar que !a de menor precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si ésta
no cumple con las condiciones de la invitacion, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los
requisitos de la invitacién de la‘oferta con ¢! segundo mejor precio, y asi sucesivamente”,

7.1. REQUISITOS Y DOCUMENTOS HABILITANTES DE ORDEN JURIDICO

e CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA. Anexar el formato debidamente drllger‘r‘lado
suministrado por la entidad firmado por el proponznte.

e PROPUESTA ECONOMICA. Anexar el formato debidamente diligenciado surninistrado por la entidad
firmado por el propenente.

e PERSGNA JURIDICA. Dekera comprodar su existencia y representacion legal, mediante certificado
expecido por la Camara de Comercic con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendarios

anteriores a la fecha ds cieire de! proceso y su actividad econdmica esté relacionado con el cbjeto a
contratar. ;

e
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MIT: 800102799-6

TRD. i02.12.05

o PERSOMA NATURAL. Debera acreditar su existencia a fravés del certificadc de regisiro mercantil, -
expaedids por la Camara de Cornercio, con fecha de expedicién no mayor de 30 dias calendarios
anteriores a la fecha de cierre dal proceso v su actividad economica esté relacionado con el objeto a
coniratar.

s CONSORCIO O UNIGN TEMPORAL.. Anexar si el integrante es juridico debera aportar el certificado de
existencia y representacién legal y/c si es natural debera aportar el ceriificado registro mercantii
expedido por la cémara acreditando el cumplimiento de las exigencias descritas para los certificados.

» AUTORIZACION DE LA JUNTA DIRECTIVA U ORGANO SOCIAL COMPETENTE. Cuandc el
representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de
la misma.

» FOTOCOPIADELA CEDJLA DE GIUDADAN!A . Anexar el documento del proponente o de cada uno
los miembros del propon: ente p:ural y Su representante.

» RUT VIGENTE. Anexa' el documemo del proponente y/o de cada uno los miembros del proponente
plural.

® CERTEFICACHONES Anexar los certif cados de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales y RNMC
del representante legal y empresa-cuando apiigue o Persona Natural o de cada uno los miembros del

proponente plural, con fecha de expedicién no mayor a 30 dias calendario anteriores a ia fecha de cierre
del proceso. :

» CERTIFICADO DEL REDAM. Anexar el Registro de Deudores Alimentarios Morcsos del representante
legal o Persona Natural o de cada uno los miembros del proponente plural v su representante, con fecha
de expedicidn no mayar 2 30 dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso.

e CERTIFICADO DE NQ ESTAR RcPORTADO POR DELITOS SEXUALES LEY 1918 DE 2018. Anexar
el certiicado del representarts legal o Persona Netural o de cada uno los miembros del proponenis
piural, con fecha de expedicion no mayor a 30 dias calendario anteriores 2 la fecha de cierre dai proceso.

» CERTIFICADQ QUE ACREDITE EL PAGO DE LOS APORTES PARAFISCALES Y PAGU DE
SEGURIDAD SOCIAL. Anexar el certificado del representante legal o Persona Natural ¢ de cada uno
los miembros del proponente piural seglin la normatividad vigente para ial fin.

e DECLARACICN JURAMENTADA DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN NINGUNA CAUSAL DE
INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD. Anexar ia declaracion segiin consagradas en los articulos 8° y
8° ae la Ley 80 de 1993 y demas disposiciones .egaies y constitucicnales sobre la materia Proponente
Persona natural o Persona Juridics.

EXPERIENCIA. MiNIMA: EI proponenie debe acreditar hasta dos (02) Certificaciones de contratos
terminados y liquidados 2 |2 fecha de cierre del presente preceso, que sumados sus valores sea superior
o iguai al 100% dei presupuesto oficial, cu: y0 aicance del objeto y/o ejecucion esté relac:onada con el apovo
logistico en la realizacién de talieres deportivos.

Cada certificacion y/c acta de liguidacion debera contener la siguiente informacién: Nombre de la entidad
contratante, nombre del contratista y/o ejecutor, objeto del contrato, numero deli conirato, valor dei contrato,
nlazo de ejecucién de! contrato, fecha de inicio, fecha de terminacion o fecha de liguidacion.
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PERSONAL MINIMO REQUERIDO: El contratista debera allegar hoja de vida en formato unico con sus
respectivos sopories académicos, certificaciones laborales, RUT, copia cedula, podra anexar certificados
de antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales, muitas correctivas, REDAM, certificado de no estar
reportado por deiiios sexuales ley 1918 de 2018, con fecha de expedicion rno-mayor a 30 dias calendario
del personal requerido para el presente proceso corresponde a:

i i
i PERFiL I CARGOA : EXPERIENCIA ‘
SOLICITADG | DESEMPEAAR CANT!DAD | - GENERAL EXPERIENCIA ESPECIFICA.
‘LIC. EN
EDUCACION
FISICAY T o—— Una (1) certificacion de asistencia
DEPORTES (02) afios a a taileres en arbitraje de fitbol de
Y/O AFINES oartir de I salén y!q una (1) certificacion
CCN Tallerista 1 fech:; s come arbitro de futbel de salén
FORMACION | expedicion 4 expedida por una liga, federacion,
Y0 : | _ ! ff} st ascoiacion o entidad deportiva
| E‘):QPEI':REENCI,A. i ! sucip competente.
. ENFUTBCL
DE SALON

Para. aLred[tar la experlenczs del personal, se deben adjuntar certificaciones que rednan los:siguientes
requisitos:

Ser expedide por los contratantes ‘

Senalar ef objeto dei contratc o la modalidad de vinculacion laboral
mu!car la fecha de inicio y terminacion del contratc o vinculacion laboral
indicar nombre, 1a d'rPuCiOi" y el teléfono del contratante

AN oW

8. méusss DEL SECTOR

En aras de esitruclurar el eswdio del secter para el proceso contractual, cuyo Objetc es:
“FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES TECNICAS Y REGLAMENTARIAS DE LOS ARBITROS
DE FUTBCL DE SALON DEL MUNICIPIC DE SARAVENA DEPARTAMENTO DE ARAUCA”™;
desarrolic de ,o sefalado en el Articulo 2.2.1.1.1.8.1. del Decreto 1082 de 2015, por medio del cual se
esiablece que: "La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de planeacion, el analisis necesario para
conocer el sector relativo 2! Objetc del proceso de centratacion desde la perspectiva legal, comercial,
finenciera, crganizacional, técnica y de analisis de riesgo”, de esta manera el estudio del secior permite
identficar iz oportunidades disponibles en el mercado para atender la necesidad de la entidad estatal.

La presenis descripcion sigue las recomendaciones generaies de Colombia Compra Eficiente y contempla
que la profindidad del estudic del Sector, depende de ia complzajidad de! proceso de centratacion. En este
sentido, la Guia para la Elaboracion de Estudios del Sector Versién G-EES-02, con al propdsito de
fortalecer las buenas practicas en materia de promocion de la competencia en la contratacidn pubiica. “En
ios Procescs de Coniratacién de Minima Cuantia, |2 natur annza del objeto a centratar, el tipo de contrato y
a los Riesgos identificados pzra el proceso de contratacion’

1) ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

En el segundo trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,5% respacto al
mismo periodo de 2'“-.45rwr £l Pl’OddCtO Interno Bruto crece 2,6% en el afio 2025pr respecto al afio 2024p.
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Tasas de cracimiento en'lal an mlumnn‘-
2022-1 [/ 202¢&P -l

4,0
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55 : T VAR I I
" 2023 2024p | 20257 | 2025

Fuente: Boletin técnico PIB (I! trimestre 2026)
Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

¢ Adminisiracién puklica y defensa; planes de seguridacf social de.afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de Iz salud humana y de: serwr‘los socuales crece 10,0% {coniribuye 1,7
punios porcentuales a ia varacion snual). - ;

a Ccmercm ai por mayor y a por menor; reparacicn de vehiculos qutcxrnotOres v motocicletas;

ransparte y aimacenamiento; Alciamiento y servicios de comida crece 2,2% {contribuye 0,5

puntos porcentuales a ia variacion anual).

¢ Actividades artisticas, de entretenimiento y recraacion y otras actividades de servicios; Actividades
de los hegares individuaies en calidad de ernpleadores; actividades no diferenciadas de los
hogares irdividuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,5%
(contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacion anual).

Durante el primer semastre de 2028pr, respecto al mismo periodo del afio anterior. el Producto Interno
Bruto presenta un crecimiente de 2,9%. Las actividades acondémicas gue mas contribuyen a ia dinamica
del valor agregado son:

¢ Admiristraciéh piblica y defensa; planes de seguridad socia! de ‘afiliacion obligatona; 'Ec’iucacién'
Actividades de afencién de 12 salid humana v de serwc:os soc:iales crece 7,9% (contribuye 1,3
puntos porcentusies a ia variacion anuai). :

e Comercio a! por mayor y al por rmenor; reparacion de vehiculos automotcres vy ...otocir letas;
Transperte v almacenamiento; Alcjamiento y servicios de cormda crece 2,3% (contribuye 0,5
ouritos pereentuales a la vaiiacién anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y ctras actividades de servicios; Actividades
de los hogares-individuales en calidad de e”np!eudoras actividades no diferenciadas de los
hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 6.3%
(contribuye 0.3 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto ai trimestre inmediatamente anterior, el Producto interno Bruto en su serie ajustada por efecio
estaciora! y calendario crace 1.3%. Cuando se observf.a el comportamiento de las actividades econdmicas
refacionadas.

e Construccidn crece 6,4%.
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e Actividades artisticas. de entretenimienic y recreacién y otras actividades-de servicios; Actividades
de los ‘hogares individuales en calicad de empleadores; actividades no diferenciadas de los
hogares individuales como productcres de bienes y servicios para uso propio crece 4,0%. |

e Suministro de electricidad, gas, vapor v aire acondicionado; Distribucion de agua; evacuacion y-.
fratamiento de aguas residuales, gestion de desechos y actividades de saneamientc ambiental
crece 2,8%.

Takla 1. Valor agregade por actividad econdrmiu
Tasas de crecitniante =n volumern'
Secundo trimestre 20256+

Tasas de crecimiznta (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacicnal y
Actividad econémica calendario
Anual Afo corrido Trimestral
2026711 / 202677 2026711/
2025711 2025 202671
Agricultura, ganaderis, ca2a, sivicultura y pesca ' =21 1.7 04
Explotacion d2 minas y'ca-n:efa‘, 42 1.6 ’ 04’
Industinas manutaciureras 2,0 23 -04
© Surninstio de elestnaidad, aas, Vapor y are acondicionsdo’ 43 37 2.8
Canstrucaion ‘ 2.2 =15 54
Temarcd al po;'-n'_.u-_s.‘.r o ;\'E_pc-' 1\1unorl= 2.2 2.0 Q3
informacion y ganu..f.-\,ar.:c-!l\es -Gl 6.7 0.2
aaividades financtas. y 0 segures 43 26 1.8
Lctividades inmabiianiac 2.1 21 ™ a5
Acuvidades provesionales, cieatficas y técnicas” 2.6 25 G.e
Administracon putlica, defensa, educaciény salug® 10,0 7.9 23
Actvidades artistizas, de antratenimien! reCreacion y otras
actividades de servesios? oy ey © 3 &2 9
Valor agregade iruto 36 29 14
impuestcs menos subvencicnes sobre los productes 4 ot d 2.2
Producto Internc Eruto 35 29 13

Fuenta: DANE 7137

Fuente: Boletin técnico FIB (11 trimestre 2026)
Comercio al por mayer y al por menor

En el segundo timestie de 2026pr, el valor agregado de comercic al por mayor y al per menor, reparacion
¢e vehiculos automotores y motocicietas; transporte v almacenamiento; alojarniento y servicios ds comida
crece 2,2% en su serie original, respecto al mismo pericdo de 2025pr. Esia dindmica se explica por los
siguientes comportamientos (ver tabla 7):

e Comercio al por mavory al por menor; reparacién de vehicuios autornotores y motocicietas crece
5,8%.
Transporte y almacenamiento decrece 0,1%.

e Alcjamiento vy servicios de comida decrece 4,0%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecte estacional y calendario, el
valor agregado de comarcio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos automotcres vy
motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece en 0.3%, cuando se
observa el comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:
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i ”@ﬂq@ @ alcaldiadzsaravena - Teléfono: (+57) 8892055 - www.Saravena-araucz.gov.c=
\\pavm_vﬂﬂ_fi_ E programazsocizles@saravena-arauca.gov.co - 2icaldia@saravena-arauca.gov.co

Pagina 27|34

o
N 7



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ARAUCA
MURNICIPIO DE SARAVENA

~ NIT: 800102799-6

TRD. 102.12.05

e Comercio al por mayor y al por mencr, reparacion de vehiculos automotores y motocicletas crece
1,8%. :

s TJraasporte y almacenamiento decrece 0,6%.

e Ajojamienio y servicios de ccmida decrace 1.7%.

Respecio al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el
valor agregado de comercio 3! por mayor'y ai por renor, reparacion de vehiculos automotores y
motacicletas; transporie y almacenamiasntc; glojamiento v servicics de.comida crece en 1,6%, cuando se
observa el comportamientc de las actividades econdmicas relacionadas:

e Comercic al por mayor y al por meror; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas crece
0,9%.

= Transporie y almacenamiento decrece 2,3%.
o Aloiamiento v servicics de comida crece 2,2%.

Tabla 7. Comercio al per mayor y al por menor!
Tasas de cracimients it velumen? -~
Segundo trimestre 20267

Tasas de crecimizito (%)

‘Serie ajustada por

y . ) - Serie criginal 7 ' efecte estacional y
N . L Actividad econémica . . ; caiendario
. Anual Ao corride Trimestrai
02671/ RO257 202671 /
2025%-1 2025 2026°"-1
Comercic ai por mayor v al por mener’ : 5.9 50 1.8
Transporze y almacenamiento -0,1 G,3 -0,6
Alojamiento y servicios de tomida -4,0 -3,0 =47
Comercio ai por mayor y 2l por menoi’ 2,2 2,6 0,3

Fuente: DANEPIRT
Fuente: Boietin técnico FIB (il trimestre 2028}

Actividades profesionaies, ciemtificas y técnicas

En el segurdo trimestre de 2026pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de seivicics administraiivos v de apoye crece 2,6% en su serie criginal, respects a
mismo periodo de 2025pr. Esta dinédmica se explica por los siguientes comportamientos:

o Actividades profesionaies, cientificas y técnicas crece 3,7%.
e Actividades de servicics administratives y de apoyo crece 1,8%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendzario, el
valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas: y actividades de servicios

administrativos y de apoyo crece en 0,8%, cuando se otserva el comportamiento de las actividades
econémicas relacicnadss: '

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,5%.
o Actividades de servicios administratives v de apoyo crece 0.2%.
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Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen?
Segundo trimestre 2026°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original _ B
estacional y calendario

Actividad econémica

Anual Afio corrido Trimestral
2026711/ 2026/ 2026™-11 /
2025P.11 2025* 2026"-1
Actividades profesionales, dentificas y técnicas 3,7 30 1,5
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 18 2,0 0.2
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 2.6 2,5 08

Fuente: DANEPIB_T
Fuente: Boletin técnico PIB (Il trimestre 2026)

Estadisticas de mercado laboral

Para el mes de septiembre de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,0%, mientras que en
el mismo mes de 2025 fue 8,2%. La tasa global de participacion se ubico en 63,8% y la tasa de ocupacion
en 58,7%, en tanto que en septiembre de 2025 estas tasas fueron 63,9% y 58,7%, respectivamente.

Tasa global de participacion (TGP), Tasa'de ocupacion (T0) y Tasa de desocupacion (ID)

Total nacional
Septiembre (2025-2026)

IR Septiemtse 2025 [ Septiembre 2026

Tasa (35)

Tasa Qiobal ae Particpacicn Tasa ge Ocupacion Tasa ge Dasocupacion
o8, 0 (T}

Fuente: Boletin técnico PIB (Il trimestre 2026)

En septiembre de 2026, la tasa ce desocupacion en el totai de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
8,3%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue 8,1%. La tasa global de participacion se ubico en 66,1%
y la tasa de ocupacion en 60,6%, en tanto que en septiembre de 2025 estas tasas fueron 66,4% y 61,0%,
respectivamente

8.2. Perspectiva Técnica:

Para la ejecucion de contratos en el Municipio de Saravena, las perscnas juridicas o naturales del sector se
encuentran sujetas a consideraciones minimas. Sin perjuicio de los requsrimientos establecidos en el
contrato, el proponente seleccicnadc debera cumplir con lo establecido en las normas, cédigos y/o
reglamentos locales, nacionales e internacionales aplicables a todos y cada uno de los materiales,
actividades y procesos por desarroliar dantro del obieto a contratar, entre otros.

programassociales@saravena-arauca.gov.co - zicaldia@saravena-arauca.gov.co
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8.2.1. Condiciones Técnicas Minimas:

Se debe seguir todas las especificaciones y condiciones dispuestas en las especificaciones técnicas de los
bienes a suministrar. Los materiales, equipos, recurso humano y herramientas que se utilicen para la
ejecucion de los trabajos objefo de! contrato, deberan ser los adecuados y suficientes para atender las
exigencias de las especificaciones técnicas.

8.3. Perspectiva Internacionai:

La cuantia del presente procesc, por el valor no esta cobijada por un Acuerdo o Tratado Internacional y no
le son aplicables las obligacicnes de los Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Comercio (TLC)
celebrados por Colombia.

8.4. Perspectiva Legal

El marco legal del presente proceso y del contrato que se derive de su aceptacion de oferta, esta conformado
por la Constitucion Politica, las leyes de la Republica de Colombia, en especial, por la Ley 115 de 1994,
Decreto 3011 de 1997, Ley 715 de 2601, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, lLey 1474 de 2011, Decreto
019 de 2012, Decreto 1082 de 2015, Decreto 1860 de 2021, los términos de la invitacién y demas normas
concordantes.

Dichas normas, asi como las demas gque resulten pertinentes, de acuerdo con la ley colombiana, se
presumen conocidas por todes los proponentes. En general, las normas legales aplicables durante el proceso
y durante la ejecucién del contrato, seran las estipuladas en la invitacién publica, en el manual de
contratacion del Municipio de Saravena y las propias vigentes en Colombia sobre la materia.

8.5. ANALISIS DE LA DEMANDA

Para llevar a cabo el analisis de mercado y dar cumplimiento a lo estipulado en las normas de contratacion

estatal vigentes, se consuité la informacion contenida en la base de datos durante las vigencias anteriores,
con objetos similares.

8.5.1. Historico de Compras ¢ Adquisiciones

El Municipio de Saravena a través de la Alcaldia Municipal, en vigencias anteriores ha realizado procesos
de contratacion con ias mismas caracteristicas y necesidades en relacién a este proyecto.

MODALIDAD DE No. ' | TiPO DE

CONTRATACION | cOoNTRATG | TECHA | conTRATO OBJETO VALOR

i APQOYO LOGISTICO PARA LA
REALIZACION DE TALLERES DE
Contratacion iR Prestacién ENTRENAMIENTO Y
Minima Cuantia 227 25/08/2023 | g senvicios | PSICOLOGIA DEPORTIVA EN EL
; MUNICIPIO DE SARAVENA,
DEPARTAMENTO DE ARAUCA
APQYO LOGISTICO PARA LA
REALIZACION DE TALLERES
TEORICO - PRACTICOS EN
JUZGAMIENTO Y FORMACION | 32.457.000
DEPORTIVA EN VOLEIBOL EN
EL MUNICIPIO DE SARAVENA,
DEPARTAMENTO DE ARAUCA

32.480.000

Contratacién ) Frestacion
Minima Cuantia 314 | 31242023 De Servicios
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8.6. ANALISIS DE LA OFERTA

Para el calculo del presupuesto de ios servicios o bienes a adquirir de la presentz contratacion, se tuvo en
cuenta cotizaciones del mercado para obtener un valor promedio, para lo cual se solicitd cotizaciones a
empresas que realizan este tipo de prestacion del servicio.

8.6.1. {Quién Vende?

Persona Natural: Las personas naturales gue cuenten con las competencias y actividad econémica en el
Certificado del Registro Mercantil, y demostrada a través de las certificaciones que acredite experiencia y
trayectoria en actividades similares al objeto a contratar.

Persona Juridica: La persona juridica debera tener denfro de su objetc social contemplada la actividad
solicitada, acreditar |2 experiencia representacion legal y trayectoria en actividades similares al objeto a
contratar.

Los proponentes deben contar con el Certificado de Existencia y Representacion Legal y la experiencia
legai y operativa para realizar lzs actividades a que se refieren las especificaciones técnicas descritas, por
lo cuai se deberan anexar las respectivas certificaciones y/o actas de liquidaciones.

38.6.2. Dinamica de Produccién, Distribucién y Entrega de los Bienes y Servicios

El proponente debera presentar una propuesta econdmica, la cual debers inciuir todos los concepios
asociados con fa PRESTACION DEL SERVICIO a contratar. de conformidad con los estudios previos, la
invitacién publica y el analisis del sector.

E! Contratista estara sujete al cumplimiento de las especificaciones técnicas del contrato y/o entrega de las
actividades contractuales, previa presentacion de actas de recibo final, informe del contratista, constancia
de pago de seguridad social integral del representante legal, factura o cuenta de cobro, informe de
supervision, constancia de recibo a satisfaccion dei sup~rvisor y acta de liquidacion.

8.6.3. Analisis del Riesgo
El Documento CONPES 3714 de 2011 clasifica los Riesgos de acuerdo con los siguientes tipos:

e Riesgos Econdmices: son los derivados del compertamiento de! mercado, tales como la
fluctuacion de ios precios de los insumos, desa”==lecimiento y especulacién de los mismos, entre
otros. o ' :

e Riesgos Sociales o Politices: son ics derivados de los cambios de las politicas gubernamentales
v de cambios en las condiciones sociales que tengan impacto en la ejecucién de! contrato.

¢ Riesgos Cperacionales: son los asociados a la operatividad del contrato, tales como la suficiencia
del presupuesto oficial, del plazo o los derivados de procesos. procedimientos, parametros,
sistemas de informacién y tecnoldgicos. equinns 1 'manos o técnicos inadecuados o insuficientes.

e Riesgos Financieros: es (i) el riesgo de consecucion de financiacién o riesgo de liquidez para
obtener recursos para cumplir con el objeto del contrato, y (ii) el riesgo de las condiciones
financieras establecidas para la obtencion de los recursos, tales como plazos, tasas, garantias,
contragarantias, y refinanciaciones entre otros.

e Riesgos Regulatorios: derivados de cambios regulatorios o reglamentarios que afecten la
ecuacién econdmica del contrato.
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° Riesgos de ia Naturaleza: sor los evenios naturales previsibles en los cuzles no hay intervencion
humana gue puedan tener impacio en la ejecucidn del contrato por ejemplo, los tembiores
inundaciones, lluvias, sequias, entre otres.

¢ Riesgos Ambientales: son los derivados de las obligaciones legales o rnglamentanas de caracter
ambiental, asi como de las licencias, planes de manejo o de permisos y autorizaciones
ambientales, incluyendo tasas retributivas y compensatonas obligacicnes de mitigacion, tareas de

. . moenitoreo y contol, entre otras.

« 'Riesgos Tecnologicos: son-los derivados de f—llae en Ios S|stemao de comunicacion de voz y de
datos, suspension de servicics plbiicos, nuevos desarrolios tecnoiégicos o estandares que deben
-ser tenidos en cuenta para la -;J“CLICiO]" del contrato, obsolescencia tecnoldgica.

La estimacion y asignacion de riesgos se determinara en la matriz de riesgo que hace parte integral del
estudio previo. El contratista debe presentar una garantia de cumplimiento de ias obligaciones derivadas
del Contrato, a favor de la Entidad Contratante. La garantia de cumplirniento debe tener los amparos
establecidos en el presente estudlo previo.

9. ESTIMACION, TIP!F!C:’-\CION ¥ ASIGNACEON DE LOS RIESGCS

La Administracién Municipal de acuerdo ccn las disposiciones det articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de
los articuies 3, 15, 17 y ei Decreto 1082 de 2015, con base en la Metodolcgia para identificar y clasificar
lcs riesgos eiaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de
la presente contratacidn. Seguidamente, se identifican v describen los riesgos, segin el tipo v ia etapa del
procesc de contratacion en la que ocurre. Luego, se evailian fos riegos teniendo en cuenta su impacto y su
probabiiidad de ocurrenciz. y finalmente, se estabiece un orden de prioridad teniendo en cuenta los
controles existentes v 2l contexto de esios. (Ver Anexo Matriz de Riesgo)

10. ANALI S QUE SUSTENTA LA -EXIGENCIE DE LOS MECANISMOS DE COBERTURA QUE
GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DEL PROCESQ DE SELECCION Y
CEL CONTRATO A CELEBRAR.

En atencion al Decreto raglamentario 1082 de 2615 TITULO 1 CONTRATACION ESTATAL CAPITULO
2 Seccién 3 Garantias, en su Articulo 2.2.1.2.3.1.2Clases de Garantias. Las garantias que los oferentes
o contratistas pueden otcrgar para asegurar €l cumplimiento de sus cbligaciones son:

. Contraio de seguro contenido en una poliza.
2. Patrimonio auténomo. :
3. Garantia Bancaria.

Teniendo en cuents para el presente proceso de contratacion se reguiere los siguientes amparos:

Suficiencia de la Garantia de Cumplimiento: Este amparo debera constituirse a favor del MUNICIPIO
DE SARAVENA con el obieto de garantizar el cumplimiento gene*al del contrato ya sea debido a su
celebracion, ejecucion o !.quldaoon y demas sanciones que se impongan 2l Contratista, por un valor
aseguradc equivalente al diez por ciento (10%) de! Valor del Contrato y debera tener una vigenciz igual 2l
plazo estimzado de! contrato y cuatro (4) meses mas hasta ia liquidacion del contrato. En todo caso, el
contratista se obliga a prorrogar la vigencia de esie amparo, dentro de los cinco (5) dias anteriores a su
vencimiento, en caso de que ia vigencia inicial no cubra los cuatro (4) meses adicionales a la facha efectiva
de termlncc:ion dei contrato, de tal forma gue cumpla con dicha vigencia.

Zalle 25 N° 15-40 Barrio Centro - Cédigo Pestal: 815010

@U&”ﬁ . ) @ "nicaédiadﬁaraveng - Teiéfono: (+57) 8892355 - vwanw.saravena-aralca.gov.co
fural0 N‘hum,r- i ' programassec ciales@saravena-arauca.gov.co —a?ca!dia@saravena-arauca.gcv.ca
"‘—__"“—*—.—q. “

Pagina 32134



REPUBLICA DE COLOMEBIA
DEPARTAMENTO DE ARAUCA
MURNICIPIO DE SARAVENA

MIT: 800102799-6

TRD. 102.12.05

Suficiencia de la Garantia de Calidad dei servicio: Este amparo debe constituirse a favor del MUNICIPIO
DE SARAVENA, para garantizar la calidad del servicic a prestar por parte del contratista, por un valor
equivalente a! veinte por ciento (20%) del valor del contraio, y debera tener una vigencia igual al término
de duracian de: contrato y cuatre (4) meses mas hasta la liquidacion. En todo caso, el Contratista se obliga
a prorrogar la vigencia de este amparo, dentro ge los cinco (5) dias anteriores a su vencimienio, en caso
de que la vigencia inicial no cubra los cuatro (4) meses adicionales a la fecha efectiva ds terminacién del
Contrato, de tal forma qu= cumpla con dicha vigencia, aportado por el Mumcnplo

Suficiencia de la garantia de Caimaa de Bicnes: Este amparo debe co'nstituérse a favor del MUNICIPIO
DE SARAVENA, para garantizar |a calidad de bienes sntregados por el contratista, por un valor equivalente
al veinte por ciento (20%) de! valor del contrato, y debera terer una vigencia igual al término de duracion
del contrato y cuatro (4) meses mas hasta la iiquidacion del contrato. En todo caso, el contratista se obliga
a prorrogar la vigencia de este amparo, dentro de lcs cinco (5) dias antericres a su vencimiento, en caso
de que la vigencia inicial no cubra los cuatro (4) meses adicionales a la fecha efectiva de terminacion del
conirato, 'de- tai forma que cumpla con dicha vigencia. ‘

Suficiencia del Seguro de Responsab:hdad Civil. Extracontractual: Este amparo debe constituirse a
favor del MUNICIPIO DE SARAVENA. El valor asegurado por los contratos de seguro que amparan la

respensabilidad civil extracontractual no debe ser inferior a: Doscientos (200) SMMLY para contratos cuyo
valor sea inferior o igual a mil quinientos (1.500) SMMLV..La vigencia de esta garant a debera ser igual al
periodo de ejecucion del contrato. :

Suficiencia de la Garantia de Pago de Saiarios, Prestaciones Sociales Legales e Indemnizaciones
laborales: En este amparo debe constituirse a favor dal MUNICIPIO DE SARAVENA, tara garantizar e
pago de salarios, prestacicnes sociales e indemnizacicnas de! personal que ei contratista haya de utilizar
para iz gjecucion dei contrato, por un velor equivalente al cinco por ciento (5%} de! Valor del Contrato. Este
amparo debera tener ura vigencia igual al pizzo total estimado de! contrato y tres (3) afios mas. En todo
caso, el contratista se oblige a prorrogar la vigencia de este amparo, dentro de los treinta (30) dias
anteriores a su vencimiento, en caso de que la vigencia iniciai no cubra tres (3) afios adicionales a ia fecha
efeciiva de 1errmrac:i"n cei contrato, de ta! forma que cumpla con cicha vigencia.

11. CONVOCA""OR!A I_IMETADA A !V'IPYMES

::E presente proceso de seleccion de minima cuantia, es susceptible a la limitacisn a MIFYME, teniendo en
cuenta el cumplimiento en io dispuesto por el Decreto 1860 de 2021 en su articulo 5. Modificacién de la
Subseccicn 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 dei Decreto 1082 de 2015.
Modifiquense los articulos 2.2.1.2.4.2.2:, 2.2.1.2.423. Y 2.2.1.2.4.2. Capitulo.2 dei Tiiuio 1 de ia Pare 2
del Libro 2 del Cecrete 1082 de 2015 ios cuales qusaaraw asf: | ’ ' ’

ﬁRT!CUL") 2. 2 .2.4.2.2.. Convocaterias !u‘ri*adab a Mipyme. las Enlidades Estataies
independientemente de su régimen de contratacion, los patrirmonios autdnemos constituides por Entidades
Estatales y 128 particulares, que gjecuten recursos plblicos, deben limitar la convocatoria de ios Procesos
de Cua.Lralamon con -pluralidad -de oferentzs a las Mipyme colombianas con minims un (1) afio de
existencig, cuando concuiran ios siguientes requisites:

1. Ei vaior del Proceso de Confratacién sea mencr a ciente veinticinco mil délares de los Estados Unidos

de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efects determina cada dos afos
el Ministeric ¢e Comercic, Inoustrsa y Turismo.
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2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria
a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacién, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién del acto
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso
de Contratacion. Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad
de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones
dispuestas en el presente articulo. :

12. CONCLUSIONES

Teniendo en cuenta las consideraciones anteriores se estima oportuno y conveniente desarrollar el
presente proceso de contratacion, dejando constancia que el proceso se desarrollard mediante la
modalidad de Minima Cuantia, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015, y deméas normas concordantes.

Que, con relacion a la naturaleza del contrato a celebrarse es preciso sefialar que el mismo se configura
como un Contrato de PRESTACION DE SERVICIOS.

Con el presente estudio previo queda demostrado que la secretaria suscrita, tiene la necesidad de contratar
el objeto referido bajo la modalidad de seleccion indicada, para suplir las necesidades descritas en la
justificacion, en pro del cumplimiento de las funciones u obligaciones constitucionales y legales que observe
el vigente marco normativo.

La actividad se encuentra plenamente planificada y, por lo tanto, por ser conveniente y viable técnica y
juridicamente, se recomienda llevar a cabo la aludida contratacién.

Se suscribe,

.,

MARVINN|{SARELLY PINILLA SARMIENTO
Secretario e Desarrollo Social Municipal
VoBo. Componente Técnico

Nombre: ERIKA JULIETH ROJAS PATINO Digité y R " “t

Cargo: Profesional de Apoyo formulacisn SDSM proyectd e _/;uff-;"‘#”

Nombre: MARIETH GISELLA HERNANDEZ BUENC

Cargo:  Jefe oficina asesora juridica Revisé Firma: i

Componente Juridico '
/“-

Nombre: RUSMILENY BUITRAGO JAIMES i

Cargo: Secretaria de Hacienda Aprobé Firmg:

VoBo. Componente Financiero 9’1
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