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1. INFORMACION GENERAL

REGISTRO BP y P No.: N/A.

MODALIDAD DE CONTRATACION: CONCURSO DE MERITOS.
DEPENDENCIA: SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA.
DOCUMENTO: ESTUDIOS PREVIOS Y SOPORTES.

OBJETO: “CONTRATAR LOS SERVICIOS DE INTERMEDIACION DE SEGUROS PARA
ASESORIA, IMPLEMENTACION, MANEJO, SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL PROGRAMA DE
SEGUROS QUE AMPARA LAS PERSONAS, LOS BIENES INMUEBLES, MUEBLES Y DEMAS
INTERESES ASEGURABLES DE LOS QUE SEA RESPONSABLE EL INSTITUTO DE
TRANSITO DE BOYACA”

FUNCIONARIO QUE PRESENTA EL ESTUDIO: JULIAN ANTONIO PINA CAMARGO-
SUBGERENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

CIUDAD Y FECHA: Tunja, noviembre de 2026.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

Que conforme lo establece el Articulo 2 de la Constitucién Politica de Colombia, son fines
esenciales del Estado servir a la comunidad promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios derechos y deberes consagrados en la Constitucién. Las autoridades
de la Republica estan para proteger a todas las personas residentes en Colombia.

Que la misién del Instituto de Transito de Boyaca esta enmarcada en coordinar la seguridad y
movilidad vial en el area de influencia del Instituto en el departamento de Boyaca y administrar el
registro de transito, con personal calificado y comprometido con la institucién y puntos de atencion
autorizados por el Ministerio de Transporte, para contribuir con el incremento de la calidad de vida
de los actores viales e intereses de los usuarios.

Que dentro de los aspectos misionales del ITBOY esté ligada a la administracion del Registro de
Transito Automotor a través de los Puntos de Atencidn autorizados por el Ministerio de Transporte
ubicados en los municipios de CAmbita, Nobsa, Santa Rosa de Viterbo, Saboya, Moniquird,
Guateque, Soata, Miraflores, Villa de Leyva y Ramiriqui, ademas de velar por la seguridad vial en
el Departamento de Boyaca.

El articulo 2° de la Constitucién Politica de Colombia, establece que son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y El Instituto de Transito de
Boyacd, conforme al manual de funciones le corresponde la ejecucion de las acciones tendientes
a lograr el cubrimiento de las eventualidades viales, implementar los planes y programas de
seguridad vial, realizar los operativos de control y generar politicas integrales que permitan a los
usuarios de la vias transitar con seguridad, para lo cual requiere atender las necesidades de la
Sede Administrativa del Instituto, en razon de las multiples funciones y para mantener el normal
desarrollo de la funcion publica se hace necesario constituir las pdlizas de manejo, que ampare
los bienes muebles e inmuebles y propender por amparar todos los riesgos que puedan afectar el
patrimonio econdémico de la institucion.

Que en Colombia, como en la mayoria de los paises del mundo, el cuidado de los bienes del
Estado es una responsabilidad de todos, pero su aseguramiento es responsabilidad de los
servidores publicos, quienes deben velar por su correcto funcionamiento y porque ante la
ocurrencia de un riesgo, no tengan que desviar recursos previstos para otros proyectos o acudir a
préstamos internacionales para su reparacion. Con este fin, el Gobierno nacional ha creado
instituciones y fijado politicas orientadas a proteger la infraestructura del pais frente a los efectos
negativos de eventos de la naturaleza como sismos, avalanchas e inundaciones o, producidos por
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el hombre sin intencién. Si bien los responsables de llevar a cabo el proceso de aseguramiento a
nombre del Estado no pueden ser declarados culpables por la ocurrencia de eventos naturales,
tanto éstos como el Estado si pueden serlo por no haber adoptado las medidas de caracter
preventivo necesarias para salvaguardar el patrimonio bajo su responsabilidad. Cabe mencionar
gue cuando el Estado es declarado culpable, éste, como duefio de la infraestructura afectada,
puede demandar a las personas que tenian como funcion cumplir con la proteccion del bien a su
cargo, con el propésito de que sean declaradas responsables de la pérdida y solicitar el reembolso
de los dafios presentados.

Sobre estos aspectos la ley colombiana sefiala: garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion... (Entre otros). Para asegurar el cumplimiento
de estos fines esenciales, las Entidades del Estado poseen, bienes muebles e inmuebles que
deben ser protegidos para preservar el patrimonio Estatal. Los referidos bienes e intereses
patrimoniales del INSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA, se encuentran expuestos a una gran
cantidad de riesgos, que, en el evento de realizarse, producirian un detrimento al patrimonio de la
Entidad.

Lo anterior, en cumplimiento a lo establecido en el Articulo 62 de la Ley 45 de 1990 en donde se
contempla que "Todos los seguros requeridos para una adecuada proteccién de los intereses
patrimoniales de las entidades publicas y de los bienes pertenecientes a las mismas o de las
cuales sean legalmente responsables, se contrataran con cualquiera de las compafiias de seguros
legalmente autorizadas para funcionar en el pais”, asi como el Articulo 107 de la Ley 42 de 1993,
en donde se sefala que “los érganos de control fiscal verificaran que los bienes del Estado estén
debidamente amparados por una péliza de seguros o un fondo especial creado para tal fin,
pudiendo establecer responsabilidad fiscal a los tomadores, cuando las circunstancias lo
ameriten”; Decreto 663 de 1993, por medio del cual se actualiza el Estatuto Organico del Sistema
Financiero y se modifica su titulacion y numeracién: Articulo 101, numeral 4: Aseguramiento de
los bienes oficiales, todos los seguros requeridos para una adecuada proteccion de los intereses
patrimoniales de las entidades publicas y de los bienes pertenecientes a las mismas, o de las
cuales sean legalmente responsables, se contrataran con cualquiera de las companiias de seguros
legalmente autorizadas para funcionar en el pais. Los representantes legales, las juntas y consejos
directivos de las entidades oficiales seran responsables de que la contratacion se efectie con
entidades aseguradoras que ofrezcan adecuadas condiciones en materia de solvencia, coberturas
y precios.

En el articulo 9 del Decreto Reglamentario 855 de 1994 se establece que las entidades publicas
podran emplear intermediarios de seguros, los cuales, cuando no impliquen erogacién a cargo de
la entidad estatal y a favor del intermediario, se seleccionardn mediante concurso, que se
convocara por medio de invitacion publica.

De acuerdo al Decreto Nimero 1686 de 2001 para el cumplimiento de su misién debe cumplir con
una serie de funciones entre ellas administrar con eficiencia los bienes y fondos de su patrimonio,
efectuar las inversiones que contribuyan a su incremento, de conformidad con las normas legales
gue rigen la materia.

Mediante Circular Conjunta 02 de 2003 suscrita por el Contralor Gbeneral de la Republica y el
Procurador General de la Nacién, se sefialan los deberes de las entidades en la administracion y
cuidado de los bienes, la responsabilidad fiscal y disciplinaria de los funcionarios publicos por
pérdidas o dafio de los bienes a su cargo.

Igualmente, el numeral 1 del Articulo 62 de la Ley 1952 de 2019 (Nuevo Cédigo Disciplinario tnico)
donde sefala que constituye una falta gravisima “Dar lugar a que por culpa gravisima se extravien
pierdan o dafien bienes del Estado o a cargo del mismo, o de empresas o instituciones en que
este tenga parte o bienes de particulares cuya administracion o custodia se le haya confiado por
razon de sus funciones, en cuantia igual o superior a quinientos (500) salarios minimos legales
mensuales”. Ademas, la Misma Ley 1952 de 2019 en su articulo 38 deberes del servidor publico,
numeral 22 preceptia que es deber de los servidores publicos “vigilar y salvaguardar los bienes y
valores que le han sido encomendados” y que, desde este contexto normativo, se colige la
responsabilidad y obligacién que le asiste a la administraciéon de asegurar en cuantia suficiente,
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por valor real y actual, los fondos y bienes que estan bajo su guarda y custodia, so pena de incurrir
en responsabilidad de orden fiscal.

En consideracion a las disposiciones referidas, se concluye que quienes administran y tienen
control sobre bienes fiscales, tienen el deber de mantener debidamente asegurados los bienes
gue conforman el patrimonio del estado, tomado las medidas necesarias para evitar la pérdida o
dafio de los mismos. Por otra parte, existen normas especiales que regulan la contratacion de
determinados seguros:

. Seguro Obligatorio de Accidentes de Transito: El Estatuto Organico del Sistema
Financiero, articulo 192, determina que para transitar por el territorio nacional todo vehiculo
automotor debera estar amparado por un seguro obligatorio vigente que cubra los dafios
corporales que se causen a las personas en accidentes de transito, el cual debe constituirse con
las coberturas y cuantias establecidas en el articulo 112 del decreto 0019 de 2012.

. Seguro Global de Manejo: Amparar a la Entidad contra los riesgos que impliqguen
menoscabo de sus fondos y bienes, causados por los empleados en ejercicio de sus cargos o sus
reemplazos, por actos que se tipifiquen como delitos contra la administracién publica o fallos con
responsabilidad fiscal, de acuerdo con la resolucién 014249 del 15/05/1992, aprobada por la
Contraloria General de la Republica.

. En cuanto al seguro de Responsabilidad Civil para Servidores Publicos y/o directores y
administradores, mediante el cual se ampara la responsabilidad de los mismos por actos o hechos
no dolosos ocurridos en ejercicio de sus funciones, y los gastos de defensa en materia
disciplinaria, penal y fiscal en que deban incurrir (estos Ultimos gastos excepcionalmente los
podran pagar las entidades, siempre y cuando exista decision definitiva que exonere de toda
responsabilidad y no sea condenada la contraparte a las costas del proceso), es importante tener
en que por disposicion constitucional, el Estado debe responder por los dafios antijuridicos que le
sean imputables causados por la accibn o la omisibn de las autoridades publicas. La
responsabilidad forma parte esencial del estado de derecho, como instrumento coercible
destinado a mantener el imperio de la ética administrativa y a garantizar la efectividad de los
derechos y obligaciones de los asociados y de las entidades publicas, las cuales responden por
infringir la constitucién y las leyes y por omisiéon o extralimitacion de sus funciones. El citado
precepto esta consagrado en el articulo 6 de la Constitucion Nacional y de él se derivan diferentes
clases de responsabilidad, a saber: responsabilidad penal, responsabilidad disciplinaria y
responsabilidad fiscal o patrimonial.

El Instituto de Transito de Boyacé - ITBOY y sus funcionarios se encuentran sometidos y participan
de las responsabilidades y compromisos de orden legal que se imponen en general para los
servidores publicos, condicién de la que participan conforme a lo dispuesto por el articulo 123 de
la Constitucion Politica, disposicidn al tenor de la cual: “Son servidores publicos los miembros de
las corporaciones publicas, los empleados y trabajadores del Estado y de sus entidades
descentralizadas territorialmente y por servicios.

“Los servidores publicos estan al servicio del Estado y de la comunidad; ejerceran sus funciones
en la forma prevista por la Constitucién, la ley y el reglamento. (...)

Las Pdlizas de seguro de dafos corporales causados a las personas en accidentes de transito -
SOAT para los vehiculos de propiedad del Instituto de Transito de Boyaca - ITBOY para la vigencia
de 2027.

Los lineamientos del ramo otorgadas por el sector asegurador, ramo autorizado debidamente y
aprobado por la Superintendencia Financiera de Colombia, quien lleva a cabo la revision anual de
las condiciones técnicas y financieras del Seguro Obligatorio Accidentes de Transito (SOAT); las
tarifas maximas permitidas estan expresadas en salarios minimos diarios legales vigente, por lo
que su valor en pesos se determina con base en el valor final que se defina para el salario minimo
gue rija para el afio respectivo.

Conforme a la Ley 2161 de 2021 y de acuerdo a las instrucciones dadas por la Superintendencia
financiera de Colombia, a partir del 01/01/2022 las compafias aseguradoras deberan aplicar un
descuento del 10% sobre el valor de la prima del seguro, siempre y cuando cumpla con las
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condiciones establecidas. La presente Ley tiene por objeto establecer medidas que permitan
luchar contra la evasién en la adquisicién del SOAT; mediante la adopcion de incentivos que
promuevan héabitos 6ptimos de conduccion y de seguridad vial.

Que en el inventario del ITBOY, se relacionan una gran variedad de bienes tantos muebles,
inmuebles, manejo de recursos y valores, distribuidos en las diferentes dependencias que lo
conforman, ademas cuenta con un parque automotor y maquinaria pertenecientes al Instituto y
gue requieren de los seguros que corresponda para ampararlos y son objeto de aseguramiento.

El Instituto con el fin de atender la responsabilidad y necesidad de transferir los riesgos a los
cuales se encuentran expuestos los bienes, actividades, patrimonio y demas riesgos de la Entidad,
asi como aquellos por los cuales fuere o llegase a ser responsable, de esta manera se requiere la
constitucién de las pdlizas de seguros de los siguientes ramos:

*Todo riesgo dafios materiales combinados,

*Todo riesgo automovil,

*Manejo Global,

*Responsabilidad civil extracontractual,

*Responsabilidad civil servidores publicos,

*Accidentes personales eventos (correspondientes a todos aquellos eventos que organice la
entidad como actividades deportivas, lidicas, de recreacién, competencias, entre otros)
*Responsabilidad civil contractual, Accidentes personales a pasajeros y/o ocupantes de vehiculos,
*SOAT.

El contrato de seguros es un contrato que tiene caracteristicas legales y técnicas especificas, lo
gue implica para el ITBOY tener certeza que al celebrarlo y ante la ocurrencia de un siniestro, sera
indemnizado, ya sea porque tenia los aparatos adecuados al riesgo, con un valor asegurado que
no tenga infraseguro o supraseguro o porque cumplié con sus obligaciones que la ley impone
como tomado, en la etapa precontractual, contractual y al momento del siniestro, en especial no
ser inexacto ni reticente en la declaracién de asegurabilidad, el pago de la prima o el cumplimiento
de garantias o informacién de hechos que signifiquen agravacion objetiva del estado de riesgo de
los asegurados. Pero para que esto ocurra se requiere que el ITBOY tenga conocimiento de sus
obligaciones contractuales, requiriendo una asesoria diferente a la brindada por el asegurador,
por eso el intermediario de seguros es quien con su experiencia y conocimiento prestara al
tomador o asegurado, antes y durante la vigencia de la péliza una asesoria invaluable.

El subgerente administrativo y financiero del INSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA - ITBOY,
dentro de sus funciones debe velar y responder por la seguridad y el correcto funcionamiento de
los equipos, bienes, instrumentos, insumos materiales o elementos de servicio que estén bajo su
cuidado, garantizando su conservacién y buen uso, evitando perdidas, hurto, deterioro de los
mismos, por lo que se ve la obligacion de suscribir un contrato de intermediacion de seguros con
una persona natural o juridica, nacional o extranjera, legalmente constituida y autorizada para
funcionar en el pais, que ejerza para contratar y asesorar las polizas que cubriran los riesgos a
los que se encuentra expuesta la Entidad.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES
ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

3.1. OBJETO: “CONTRATAR LOS SERVICIOS DE INTERMEDIACION DE SEGUROS PARA
ASESORIA, IMPLEMENTACION, MANEJO, SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL PROGRAMA DE
SEGUROS QUE AMPARA LAS PERSONAS, LOS BIENES INMUEBLES, MUEBLES Y DEMAS
INTERESES ASEGURABLES DE LOS QUE SEA RESPONSABLE EL INSTITUTO DE
TRANSITO DE BOYACA”

ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL

Se invita a presentar propuesta para seleccionar un intermediario de seguros, legalmente
establecido en Colombia, para que sin erogaciéon presupuestal alguna en favor del Instituto de
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Transito de Boyaca, cumpla sus obligaciones de intermediacién, disefio, estructuracion,
contratacion, implementacion y manejo del programa de seguros e intereses patrimoniales del
ITBOY, asi como la prestaciéon de servicios que conduzcan a la adecuada administracion de
riesgos, a la prevencion de pérdidas y dafios materiales de los bienes muebles e inmuebles del
ITBOY, la asesoria en los tramites de reclamacion ante las compafiias aseguradoras respecto de
los siniestros que se presenten durante la vigencia de las polizas, y la asesoria especializada en
temas de seguros, que constituyen el Programa de seguros que requiere la entidad para la
proteccion de sus activos, bienes e intereses patrimoniales, de acuerdo a los ramos que requiera
para la vigencia 2027.

El intermediario debera estar presto y brindar asesoria respecto a los asuntos y ajustes que se
requieran durante la vigencia de las pdlizas o la renovacién de estas, velara porque EL ITBOY
cumpla con las cargas que le correspondan de acuerdo con la Ley y el contrato de seguros, para
mantener sus coberturas, y en caso de siniestro, asistira a la entidad para la tramitacion de los
reclamos.

Asi mismo, dara oportuno aviso al ITBOY, sobre la necesidad de adelantar los procedimientos
ordenados por las normas de contratacion estatal, para que EL INSTITUTO DE TRANSITO DE
BOYACA suscriba las pélizas en forma adecuada y oportuna, conforme lo indicado por el codigo
de comercio. Lo anterior a titulo de intermediario partiendo de su idoneidad y su conocimiento en
el mercado asegurador.

3.2. IDENTIFICACION DENTRO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS - CODIGO
UNSPSC.

Segun el clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas (Version 14 de UNSPSC)
contenido en la direccion http://www.colombiacompra.gov,co/Clasificacién, el objeto contractual
se enmarca en el siguiente cédigo Clasificador de Bienes y Servicios:

El codigo asignado para la presente contratacion es:

Clasificacion SEGEMENTO FAMILIA CLASE
UNSPSC
80101500 80000000 80100000 80101500
Servicios de gestion, | Servicios de | Seguros de
servicios asesoria de gestion | consultoria de
profesionales de negocios y
empresas y servicios administracion
administrativos corporativa
84131500 84000000 84130000 84131500
Servicios financieros y | Servicios de seguros | Servicios de seguros
de seguros y pensiones para estructuras y
propiedades y
posesiones
84131600 84000000 84130000 84131600
Servicios financieros y | Servicios de seguros | Seguros de vida,
de seguros y pensiones salud y accidentes

Este cédigo aplica para todos los titulos y/o perfiles.
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3.3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO O CONVENIO A CELEBRAR: Consultoria.
3.4. IDENTIFICACION DE LAS PARTES:

Contratante: Instituto de Transito NIT 891.801.069-8
Contratista: Persona Natural o Persona Juridica

3.5. ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES A CONTRATAR O A REALIZAR:
3.5.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de
1993.

2. Conocer integramente los manuales del Sistema Integrado de Gestion de Calidad del Instituto
de Transito de Boyaca y aplicar los procedimientos con sus respectivos formatos en desarrollo
del contrato y participar en la actualizacion de procedimientos del sistema segun asignacion.

3. Previo ala ejecucion del contrato, suscribir acta de inicio con el supervisor designado y radicar
el documento original en la oficina asesora juridica de contratacién del Instituto de Transito de
Boyaca dentro de los tres (3) dias calendario siguientes para efectos de publicacion y reporte
a entes de control.

4. Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios y las
clausulas del contrato.

5. Elaborar y entregar, de manera oportunay en el lugar indicado, los informes solicitados por el
supervisor, en los formatos aprobados para tal fin.

6. Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del
contrato.

7. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y
entrabamientos.

8. Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y de
parafiscales de conformidad a la normatividad vigente. incluido el pago de aportes a ARL, para
lo cual el contratista debera realizar la afiliacion de manera directa ante la administradora de
riesgos laborales de su preferencia. Hasta la entrada en vigencia de la Ley 2381 de 2024.

9. Cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales (Art. 2.2.4.2.2.16 Decreto
723 de 2013)

10. Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto
del contrato.

11. EI CONTRATISTA debe custodiar, y a la terminaciéon del presente contrato, devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacién, inventarios y/o materiales que sean puestos a
su disposicion para la prestacidon del servicio y especialmente realizar la entrega de la
produccion documental, los archivos fisicos y electronicos (debidamente tramitados e
inventariados); en cumplimiento de la Ley 594 de 2.000, Acuerdo 038 2002 y Ley 1712 de
2014. Se verificara como requisito para recibido a satisfaccion del contrato.

12. CONFIDENCIALIDAD. EI CONTRATISTA debe guardar y mantener reserva de toda la
informacion que sea de propiedad del INSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA o conozca en
desarrollo del contrato, en especial cuando se trate de informacion sujeta a reserva legal.
Igualmente, el CONTRATISTA esta obligado a entregar todos los documentos,
correspondencia, publicaciones, Utiles y demas bienes de propiedad del INSTITUTO DE
TRANSITO DE BOYACA relacionados con el objeto del presente contrato y aquellos que
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contengan informacion confidencial. En consecuencia, EL CONTRATISTA se obliga a: A.
Proteger la informacion confidencial que el INSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA comparta
0 suministre; B. Seguir los procedimientos establecidos en el manual de politicas de seguridad
de la informacion el cual se encuentra en el sistema integrado de gestién; C. No dar a conocer
a terceros la informacién confidencial, sensible, critica, reservada o clasificada a terceros, que
pueda perjudicar al INSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA; D. No dar a la informacion
confidencial un uso distinto para el cual fue compartida o suministrada, salvo previa
autorizacion por escrito del INSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA,; E. Devolver y entregar
toda la informacién archivada. utilizando la nemotecnia de: las tablas de retencién documental;
F. No podra realizar la interceptacion de la red de transmision de datos en concordancia con
la ley 1273 de 2009. H. Indemnizacién: EL CONTRATISTA se obliga a resarcir los perjuicios,
por dafio emergente y lucro cesante que llegare ocasionar la revelacion, divulgacion o
utilizacion de la informacién de manera distinta al objeto del presente contrato, ya sea por
mera negligencia o de forma dolosa.

13. Todas las demés inherentes o0 necesarias para la correcta ejecucién del objeto contractual.
3.5.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

El proponente debera manifestar su compromiso y desarrollo del objeto contractual, frente a las
siguientes condiciones técnicas, dentro del desarrollo del contrato resultante del proceso de
seleccion:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

a. Disefo del plan de seguros

Analizar y comentar el plan de seguros que tiene el Instituto de Transito de Boyaca a la fecha
y los datos histéricos de aseguramiento.

Verificar la informacion y el valor del plan de seguros para la contratacion de las pélizas. De
no ser asi, establecer un cronograma con el Instituto de Transito de Boyaca para definir los
plazos de consecucion de informacion.

Realizar una reunién con el equipo del Instituto de Transito de Boyaca para revisarlos,
comentarios y observaciones al plan de seguros existente y solicitar la informacion requerida
para la propuesta de nuevo plan de seguros, de ser necesario.

Realizar el estudio de coberturas y condiciones, mediante el empleo de criterios técnicos, de
manera que se garanticen condiciones Optimas para cada una de las poélizas que conforman
el programa de seguros de la Entidad.

Asesorar al Instituto de Transito de Boyacé para diligenciar y mantener actualizada la base
de datos del inventario (altas y bajas).

Establecer mecanismos de actualizacion del plan de seguros.

b. Estructuracion del proceso de contratacion de aseguramiento

Prestar asesoria en los procesos de contratacion que deba adelantar para la suscripcion de
sus polizas, sus renovaciones o prorrogas.

Asistir al Instituto de Transito de Boyaca en la elaboracion de los documentos de los procesos
de acuerdo con el estudio de mercado presentado previamente. Presentacién de estudios
previos, pliego de condiciones, estudios de mercado, proyecto de presupuesto.

Disefiar los términos y condiciones de las pdlizas de seguros para que el Instituto de Transito
de Boyaca obtengan las polizas mas favorables técnica y econémicamente de acuerdo a sus
necesidades de aseguramiento y presupuesto.

Recomendar planes de seguros que identifiquen las acciones orientadas a minimizar costos
y optimizar amparos, de manera que se recomienden planes de seguros ajustados a las
variaciones de los riesgos, mediante inclusién de amparos basicos y coberturas adicionales,
al igual que clausulas especiales que resulten aplicables a cada péliza de seguros.
Asesorar el diligenciamiento de los formularios y documentos requeridos para la suscripcion
de las pdlizas, consolidar la informacion y revisar la coherencia y pertinencia de la misma.
Promover la participacion de las compafiias de seguros y velar por obtener pluralidad de
ofertas que garanticen un proceso competitivo.
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7)
8)
9)
10)

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7

8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)

17)
18)
19)
20)
21)
22)
23)
24)
25)
26)
27)
28)

29)

30)

Responder observaciones de los interesados durante los procesos de contratacion.
Asistir a audiencias y reuniones preliminares derivadas del proceso de contratacion.
Evaluar las ofertas recibidas durante los procesos de contratacion.

Apoyar en la adjudicacion y en el tramite de legalizacion de los documentos.

c. Acompafiamiento durante la vigencia de las pdélizas.

Gestionar la entrega oportuna de las pdlizas contratadas.

Revisar las pdélizas, anexos y demas documentos que expidan las compafias aseguradoras,
verificando que las mismas correspondan a los amparos y valores asegurados contratados.
Velar por que el Instituto de Transito de Boyaca cumpla con las cargas que le correspondan
de acuerdo con la Ley y el contrato de Seguros.

Revisar, dar visto bueno y reportar al Instituto de Transito de Boyaca todos los documentos
relativos a las pdélizas, certificados de modificacion, reclamos, anexos, facturas, notas de
crédito, notas de débito, en general a toda la documentacion e informacion enviada por las
compafiias de seguros.

Verificar que el Instituto de Transito de Boyaca tenga la informacion para el eventual manejo
del siniestro en los términos definidos en el pliego de condiciones.

Informar por escrito o solicitar ajustes/variacién en las pélizas durante su vigencia cuando sea
necesario.

Realizar minimo 3 visitas técnicas durante la ejecucion del contrato, el contratista debe
acordar con el Instituto de Transito de Boyaca el cronograma de las visitas. Asi mismo realizar
visitas continuas y las que requiera la entidad para atender de manera directa las diferentes
actividades relacionadas con el objeto del contrato y sus obligaciones.

Entregar organizada la informacion de las polizas suscritas, tanto en fisico como en digital.
La informacion debe ser entregada al Instituto de Transito de Boyaca. Los documentos que
como minimo deben ser entregados son:

Péliza, condicionado, anexos y clausulas actuales.

Si es una renovacién debe tener el documento de la vigencia anterior.

Solicitud del seguro firmada.

Modificaciones.

Relacion de bienes asegurados con su ubicacion.

Copia de las garantias firmadas.

Carta de entrega de la documentacion de las Poélizas

Asesorar al Instituto de Transito de Boyaca para realizar las actividades que el inspector de
seguros proponga.

Asesorar el pago oportuno de la prima. Recordar al Instituto de Transito de Boyaca las fechas
de pago.

Informar con antelacién el vencimiento de las poélizas de seguros de la Entidad para realizar
Su prorroga o renovacion.

Presentar un informe mensual, de acuerdo con la necesidad, de todo lo relacionado al plan
de seguros y el cumplimiento de las obligaciones contractuales, el informe debe contener:
Informacién general de las polizas vigentes.

Control de vencimientos de poélizas.

Modificaciones en la péliza.

Gestion de primas: estado de cuentas y primas pendientes de pago.

Gestiones de renovacion.

Tramites de reclamaciones por siniestro con revision y control de documentos.

Estadisticas de siniestralidad.

Informar oportunamente sobre las decisiones adoptadas por la Superintendencia Financiera
de Colombia y otros organismos del Estado Colombiano en materia de seguros y de los
cambios que se operen en el mercado asegurador, de interés para la entidad.

Atender en servicio en los casos donde por la necesidad de la entidad debe prorrogar o
adicionar los contratos de seguros donde el intermediario participe, asi como el propio.
Garantizar las Capacitaciones a los funcionarios encargados del manejo operativo del plan
de seguros, sobre los alcances, requisitos y amparos de los contratos de seguros y de las
podlizas que forman parte del programa de la entidad.

Asesorar al ITBOY sobre el alcance e interpretacion de las condiciones técnicas generales y
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31) Emitir conceptos y brindar asesoria al ITBOY en consultas especificas sobre las pdlizas y
coberturas que requiera y que surjan en el desarrollo normal de sus operaciones con sus
contratistas, proveedores, etc.

32) Asesorar juridica y técnicamente al ITBOY en el area de seguros, dando respuesta escrita
cuando asi se requiera en el plazo establecido por la entidad.

e Mantener personal idoneo para atender de manera inmediata los requerimientos de la
entidad.

d. Asesoriay acompafiamiento cuando ocurren siniestros.

1) Gestionar el aviso del siniestro de forma oportuna.

2) Verificar y aprobar los formularios y reportes para la reclamacion del siniestro.

3) Gestionar la reclamacién ante la compaiiia de seguros.

4) Asesorar, presentar y tramitar en forma oportuna las reclamaciones de siniestros ante las
aseguradoras, procurando obtener las indemnizaciones que correspondan, en las mejores
condiciones de modo, tiempo y cuantia, ejerciendo el control y seguimiento de estos.

5) Realizar el seguimiento de los siniestros ocurridos durante la vigencia de las pdlizas.

6) Realizar acompafamiento y asesoria a las personas de la entidad en los procesos de
reclamacion y manejo de crisis en razon a los siniestros ocurridos tanto de personas como de
los bienes e intereses asegurados

7) Apoyar al Instituto de Transito de Boyaca en el recaudo de la documentacion relacionada al
siniestro, requerida para el pago de la indemnizacién.

8) Presentar a la compafiia de seguros en forma oportuna y dentro de los términos establecidos
la totalidad de la documentacion relacionada al siniestro, requerida para el pago de la
indemnizacion, una vez el Instituto de Transito de Boyaca haya entregado la informacién
necesaria para el caso.

9) Asesorar a Instituto de Transito de Boyaca en:

Mecanismo para evitar la propagacion y extension del siniestro.

La manera de informar a la compafiia de seguros

La manera de informar o denunciar ante las autoridades cuando sea pertinente.
Cdmo demostrar la cuantia y ocurrencia del siniestro.

aoow

10) Coordinar y dar seguimiento al ajustador de pérdidas, tramitar y buscar las indemnizaciones
en las mejores condiciones posibles de forma, tiempo y cuantia.

11) Ajustar la suma asegurada después de que el Instituto de Transito de Boyacé reciba el pago
del siniestro si el Instituto de Transito de Boyaca dispone del presupuesto para realizarlo.

12) Llevar un registro estadistico sistematizado de siniestros, presentar el resumen cuando el
Instituto de Transito de Boyaca lo requiera. En este se debe indicar el estado actual del
siniestro y el término de la prescripcion, entre otros.

13) Lograr el pago de las indemnizaciones de los bienes reclamados por la ocurrencia de
siniestros.

NOTA. - Los demas servicios normales de la actividad como intermediario de seguros, las que se
deriven del articulo 5 de la ley 80 de 1993 y demas normas concordantes

CONDICIONES DEL CONTRATISTA

El decreto 2555 de 2010 en su art 2.30.1.1.2 menciona que la actividad de intermediacion de
seguros y reaseguros esta reservada a las sociedades corredoras de seguros, a las sociedades
corredores de reaseguro, a las agencia colocadoras de seguros, a los agentes colocadores de
poélizas de seguros y a los agentes independientes de seguros, de acuerdo a su especialidad,
guienes deben cumplir con una Idoneidad de acuerdo a la circular externa 050 del 28 de diciembre
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de 2015 de la Superintendencia Financiera de Colombia, cuyo fin es hacer que quienes realizan
esta labor cuenten con capacidad técnica, capacidad profesional y experiencia.

En caso de Agencia de Seguros debe acreditar lo siguiente:

Estar constituida como sociedad y para el efecto debe acreditar copia del certificado de la
camara de comercio de domicilio social que acredite su existencia y representacion legal.
Los proponentes individuales y todos los integrantes del proponente plural deben tener en
objeto social como actividad principal la intermediacién de seguros que les permita promover
la celebracion de contratos de seguros y obtener su renovacion atitulo de intermediarios entre
asegurado y compafia de seguros.

En caso de Corredor de Seguros debe acreditar lo siguiente:

Estudios sobre la factibilidad de la empresa

Relacion de los ramos de negocio que pretende explotar

Lista de compafiias que la hayan facultado para recaudar primas

En cuanto a el capital minimo fijado por la superintendencia financiera de Colombia, el cual
debe ajustarse anualmente en forma automatica en el mismo sentido y porcentaje en que
varié el IPC.

3.5.3. OBLIGACIONES DEL INSTITUTO DE TRANSITO

1. La colaboracion necesaria para el desarrollo del presente contrato colocando a disposicién
del CONTRATISTA, con oportunidad, toda la informacién requerida para el desarrollo de sus
actividades.

2. Impartir instrucciones para la ejecucion de los servicios contratados.

3. Ejercer una supervision integral, continua y eficaz sobre la ejecucion del contrato, orientada
a verificar el cumplimiento oportuno y de calidad de las obligaciones pactadas.

4. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que
forman parte del mismo.

5. EIITBOY se compromete a pagar dentro de los diez (10) dias siguientes al vencimiento de
cada pago, siempre y cuando la radicaciébn de cuentas reuna el lleno de requisitos
establecidos en la entidad.

6. Aprobar las garantias que se constituyan con ocasién a la suscripcién del contrato y sus
modificaciones (si aplica).

7. Designar un Supervisor para vigilar el cumplimiento del objeto contractual dentro del término
de ejecucion y demds condiciones establecidas.

8. Suministrar al contratista la informacion requerida para la ejecucion del objeto contractual.

9. Supervisar la ejecucion del contrato. En desarrollo del principio de coordinacion, el
(INSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA — ITBOY podra efectuar requerimientos escritos
al contratista tendientes a lograr una adecuada e idonea ejecucion del objeto contractual, sin
gue por esta circunstancia sea posible predicar la existencia de subordinacién laboral
alguna, bajo el entendido que la Administracién tiene la responsabilidad de coordinar la
prestacion de los servicios en aras de garantizar el cumplimiento adecuado y oportuno del
objeto contractual.

GOBERNACION DE BOYACA | 1TBOY | o
Calle 20 N° 9-90 Casa de la Torre, Tunja - Boyaca | Carrera 2 N° 72- 43, Tunja - Boyacd | n] :‘.":l'::.‘;‘:"n’"‘“
PBX: (57 608) 7420150 - (57 608) 7420222 PBX: (57 608) 7405875 | ygestion

contactenos@boyaca.gov.co | www.boyaca.gov.co | info@itboy.gov.co www.itboy.gov.co




Cédigo: FR-GEJ-92

FORMATO
) Version: 0
GESTION JURIDICA
ITBOY :
ESTUDIO PREVIO DE CONVENIENCIA Y Pag.11 de 69

OPORTUNIDAD
Fecha: 25/06/2025

10. Verificar a través del Supervisor del contrato que EL (LA) CONTRATISTA realice la novedad
al Sistema General de Riesgos laborales cuando se suscriban prorrogas, cesiones,
suspensiones y en el evento de terminacion anticipada del contrato.

3.6. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR: N/A

Para el cumplimiento del objeto a contratar el contratista seleccionado debera prestar los servicios
gue cumplan con las normas técnicas, calidad y las especificaciones exigidas y descritas en las
obligaciones especificas del presente proceso contractual con el fin de dar cumplimiento al objeto
“CONTRATAR LOS SERVICIOS DE INTERMEDIACION DE SEGUROS PARA ASESORIA,
IMPLEMENTACION, MANEJO, SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL PROGRAMA DE SEGUROS
QUE AMPARA LAS PERSONAS, LOS BIENES INMUEBLES, MUEBLES Y DEMAS INTERESES
ASEGURABLES DE LOS QUE SEA RESPONSABLE EL INSTITUTO DE TRANSITO DE
BOYACA”.

3.7. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato sera de 1 afio contado a partir
del acta de inicio y podrd ser prorrogado por la vigencia que se determine dentro del nuevo
programa de seguros, tiempo que podra ampliarse en razon a adiciones y/o prérrogas que sufra
el programa de seguros en el cual participe el intermediario.

Nota: El presente plazo aplica Unica y exclusivamente para el proceso de intermediacién que se
debe adelantar y el seguimiento que se debe ejecutar durante la vigencia fiscal 2027.

3.8. LUGAR: EIl Objeto del contrato debera ser ejecutado en la ciudad de Tunja, Boyacé - sede
administrativa del Instituto de Transito de Boyaca ubicada - Av. Los Muiscas #72-43.

3.9. CALIDAD DEL PERSONAL: N/A.

3.10. VALOR: El presupuesto oficial para el presente proceso de contratacion es de CERO ($0)
PESOS. El contrato que resultare del presente proceso de seleccién, no causara comision, gasto,
honorarios o erogacién alguna al ITBOY, cualquier pago que genere la intermediacién sera por
cuenta de la compafiia de seguros con la que se suscriban las poélizas, de conformidad con lo
establecido en los articulos 1340 y 1341 del Codigo de Comercio. Por este motivo los participantes
deben manifestar, bajo la gravedad del juramento, que aceptan como Unica remuneracion la
comision que le reconozcan la o las aseguradoras que resulten seleccionadas en el proceso de
contratacion que se surta para la adquisicion de los seguros y que renuncian a cualquier otro tipo
de ingreso tales como comision contingente, bonos por siniestralidad, o cualquier otro concepto
gue no sea la comision negociada con el asegurador, sujeta al maximo informado en la propuesta
del intermediario.

3.11. FORMA DE PAGO:

El presupuesto oficial para el presente proceso de contratacién es de CERO ($0) PESOS. El
contrato que resultare del presente proceso de seleccidn, no causara comision, gasto, honorarios
0 erogacion alguna al ITBOY, cualquier pago que genere la intermediacion sera por cuenta de la
compafiia de seguros con la que se suscriban las pdlizas, de conformidad con lo establecido en
los articulos 1340 y 1341 del Cédigo de Comercio.

Conforme lo estipula el articulo 1341 del cédigo de comercio establece que:

“ARTICULO 1341. REMUNERACION DE LOS CORREDORES. El Corredor tendra derecho a
la remuneracion estipulada; a falta de estipulacion, a la usual y, en su defecto, a la que se fije
por peritos. Salvo estipulacion en contrario, la remuneracion del corredor sera pagada por las
partes, por partes iguales, y la del corredor de seguros por el asegurador. El corredor tendra
derecho a su remuneracion en todos los casos en que sea celebrado el negocio en que
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intervenga. Cuando en un mismo negocio intervengan varios corredores, la remuneracion se
distribuira entre ellos por partes iguales, salvo pacto en contrario.”

Por este motivo los participantes deben manifestar, bajo la gravedad del juramento, que aceptan
como Unica remuneracion la comision que le reconozcan la o las aseguradoras que resulten
seleccionadas en el proceso de contratacion que se surta para la adquisicion de los seguros y que
renuncian a cualquier otro tipo de ingreso tales como comision contingente, bonos por
siniestralidad, o cualquier otro concepto que no sea la comisidon negociada con el asegurador,
sujeta al maximo informado en la propuesta del intermediario.

Los intermediarios de seguros devengaran las comisiones que, de acuerdo con lo determinado
por la ley y la costumbre mercantil, se les esta reconociendo en el mercado asegurador por su
labor de intermediacion. Estas comisiones las pagara en su totalidad la compafiia aseguradora en
la forma y periodos convenidos con el intermediario, es decir que en la suscripcion del contrato
resultante no se incluird cuantia alguna por estos conceptos, dada la modalidad de contratacion y
el servicio a contratar.

3.12. APORTES: N/A

4. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS
JURIDICOS QUE LA SOPORTAN

La seleccion del contratista se har4 mediante la modalidad de Concurso de Méritos Abierto, de
conformidad con lo establecido en el numeral 2 del articulo 32 de la ley 80 de 1993, asi como lo
dispuesto en el numeral 3° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Decreto
1082 de 2015 y el Estatuto Anticorrupcion contenido en la Ley 1474 de 2011 y sus decretos
reglamentarios, y deméas normas que los reglamentan. En el numeral 3 del articulo 2 de la ley
1150 de 2007, modificado por el articulo 219 del Decreto 0019 de 2012, se establece el Concurso
de Meéritos como “(...) la modalidad prevista para la seleccién de consultores o proyectos, en la
que se podran utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificacion (...)"

Por su parte, el articulo 2.2.1.2.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 establece: “Procedencia del
concurso de méritos. Las entidades estatales deben seleccionar sus contratistas a través del
concurso de méritos para la prestacion de servicios de consultoria de que trata el numeral 2 del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y para los proyectos de arquitectura (...)"

Asi las cosas, teniendo en cuenta que la naturaleza del objeto contractual se enmarca dentro de
los conceptos sefialados en el numeral 2° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el numeral 3° del
articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 219 del Decreto — Ley 019 de 2012,
el articulo 2.2.1.2.1.3.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, y teniendo en cuenta que la
satisfaccion de la necesidad requiere conocimientos especializados para construir, administrar y
manejar el Programa de Seguros de la Entidad con total observancia de los principios de
contratacion de Estado, el Instituto de Transito de Boyac& considera pertinente adelantar el
proceso de seleccion a través de la modalidad de Concurso de Méritos Abierto, , dada la
naturaleza del objeto del contrato y que es sin cuantia.

En la medida que las entidades aseguradoras son quienes efectlan el pago de las comisiones,
efectivamente es de considerar que la modalidad de seleccion aplicable no puede ser de minima
cuantia, en la que el principal factor de definicién del adjudicatario es el menor precio, ya que para
el presente caso esta condicidon no existe. Sin embargo, es importante tener en cuenta que la
comisién que percibe el intermediario tiene una estrecha correlacién con el precio de la prima de
seguros que paga la Entidad Estatal.

Conforme a lo previsto por el articulo 2°, numeral 3 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 219 Decreto
0019 de 2012, Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.3.1 la seleccidn del contratista se efectla
por regla general, a través de CONCURSO DE MERITOS ABIERTO. Esta modalidad de seleccion
permite la evaluacién de factores técnicos, comerciales, operativos y de capacidad juridica,
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financiera, organizacional y de experiencia que pueden ser determinantes para la seleccion de
oferentes en esta actividad de mercado. Conforme a lo previsto por el Decreto 1082 de 2015, para
esta modalidad de seleccion, la Entidad Estatal debe determinar la oferta mas favorable teniendo
en cuenta: (a) la ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o
formulas; o (b) la ponderacion de los elementos de calidad y precio que representen la mejor
relacion de costo-beneficio.

En consecuencia, Colombia Compra Eficiente considera que en el Proceso de Contratacion de
corredores hay que tener en cuenta factores técnicos, comerciales, operativos y de capacidad
juridica, financiera, organizacional y de experiencia.

Como consecuencia de lo anterior, resulta pertinente sefialar que la naturaleza juridica del contrato
de consultoria se construye a partir de la existencia de obligaciones gobernadas por su origen
eminentemente técnico, que se nutren de un matiz especializado que determinan su ejecucion
bajo un caracter marcadamente intelectual, como condicién para que se pueda predicar su
diferencia frente a otras tipologias contractuales.

5. ESTRUCTURA DEL ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR (ANALISIS DE MERCADO,
ANALISIS DE LA DEMANDA Y ANALISIS DE LA OFERTA)

ANALISIS LEGAL: De conformidad con el articulo 2 numeral 2 literal b) de la Ley 1150 de 2007,
articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015 y Manual de la modalidad de Seleccién abreviada
de menor Cuantia Expedido por Colombia Compra Eficiente y con sujecion a los principios del
Articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia.

Para el presente proceso se tendra en cuenta lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150
de 2007, el Decreto Nacional 1082 de 2015, la Ley 2069 de 2020 y su decreto reglamentario 1860
de 2021 y se aplicaran los principios de economia, transparencia y responsabilidad contenidos en
la primera norma citada.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, la escogencia del
contratista se efectuard con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccién
abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las reglas alli establecidas.

VARIABLES PARA DETERMINAR EL PRESUPUESTO OFICIAL

Estampilla Pro Adulto Mayor 2%.

Retencion en la Fuente. Segun Régimen Tributario del proponente.

Rete ICA. Segun Régimen Tributario del proponente.

Pago de Seguridad Social. En los términos consagrados en el Articulo 23 de la ley 1150
de 2007 y Art. 135 de la ley 1753 de 2015.

IVA. Segun Régimen Tributario del proponente.

Pago de las garantias a favor del Instituto.

Tasa pro deporte 2.5 Ordenanza 013/2020.

Estampilla pro electrificacion rural. 1% Ordenanza 026/2020.

YV V VY

YV VYV VY

ANALISIS COMERCIAL

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, le
corresponde a la Administracion del Instituto de Transito de Boyaca efectuar el andlisis econdmico
del sector de los servicios que se pretenden adquirir, procedemos a analizar tres areas
fundamentales a saber: a) Analisis del mercado; b) Analisis de la demanda; c) Analisis de la oferta.

INDICADORES ECONOMICOS
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Considerando el objeto a contratar y los aspectos generales que pueden afectar el sector:
Variacion de la TRM, Salario Minimo e indice de precios al consumidor. Tasa representativa del
mercadol:

La Tasa de Cambio Representativa del Mercado—TRM- es el promedio ponderado por monto de
las operaciones de compra y venta de ddélares de los Estados Unidos de América a cambio de
moneda legal colombiana, pactadas para cumplimiento en ambas monedas el mismo dia de su
negociacion, efectuadas por los Intermediarios del Mercado Cambiario dentro del horario que
establezca el Banco de la Republica mediante reglamentacion general. Para el célculo de la TRM
se deberan excluir las operaciones de derivados, asi como las operaciones efectuadas por los
Intermediarios del Mercado Cambiario con entidades diferentes de las entidades vigiladas por la
Superintendencia Financiera de Colombia y de la Nacién - Ministerio de Hacienda y Crédito
Pudblico. La TRM es calculada diariamente y certificada por

La Superintendencia Financiera de Colombia con base en la informacién disponible y la
reglamentacién expedida por el Banco de la Republica. La Superintendencia Financiera de
Colombia tiene la obligacion de calcular y certificar la TRM y divulgarla al mercado y al publico en
general, conforme a lo dispuesto en el articulo 40 de la Resolucion Externa No. 1 de 2018,
expedida por la Junta Directiva del Banco de la Republica, la metodologia establecida por el
Banco de la Republica mediante Circular Reglamentaria DODM — 146, el articulo 11.2.1.4.15 del
Decreto 2555 de 2010 y la Resolucién N0.0416 de 2006 de la Superintendencia Financiera de
Colombia.

TCRM: indicador diario Unidad Valor Vigencia

TRM COP 3.128,46 22/10/2026

1Superintendencia financiera de Colombia
https://www.superfinanciera.gov.co/publicaciones/60819/informes-ycifrascifrasestablecimientos-
de-creditoinformacion-periodicadiariatasa-de-cambio-representativa-del-mercado-trm-60819/

Salario Minimo: Como es de suponerse el salario minimo al igual que el indice de Precios al
Consumidor crecen anualmente, en cualquier economia que se considere competitiva. A
continuacion, se muestra el salario minimo y el auxilio de transporte desde el afio 2018 hasta el

afno 2026.
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Salario Minimo 2026 $ 1,750,905
Salario Minimo 2025 $ 1,423,500
Salario Minimo 2024 $ 1,300,000
Salario Minimo 2023 $ 1,160,000
Salario Minimo 2022 $ 1,000,000
Salario Minimo 2021 $ 908,526
Salario Minimo 2020 $ 877,803
Salario Minimo 2019 $ 828,116
Salario Minimo 2018 $ 781,242

Informacién septiembre 2026

Variacién anual y mensual Total nacional 2025 - 2026 (septiembre)

Septiembre

IPC Variacion mensual Variacion afio corrido Variacion anual

0,32 0,37 4,55 5,74 5,18 6,29

IPC total

En septiembre de 2026 la variacion mensual del IPC fue 0,37%, la variacion afio corrido fue 5,74%
y la anual 6,29%.

En septiembre de 2026 la variacion anual del IPC fue 6,29%, es decir, 1,11 puntos porcentuales
mayor que la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 5,18%.
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Septiembre 2026

Gréfico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Septiembre 2025 - 2026

7,00
6,29

6,00 574

518
5,00 455

4,00

3,00

Porcentaje %

2,00
1,00
0,32 0,37

000 L[N

Mensual

Afio corrido Anual

W 2025 m2026

En el mes de septiembre de 2026, el IPC registré una variacién de 0,37% en comparacién con
agosto de 2026, dos divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional: Educacion (1,43%)
y, por ultimo, Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,78%). Por debajo se ubicaron: Alojamiento,
agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,31%), Restaurantes y hoteles (0,28%), Bebidas
alcohdlicas y tabaco (0,23%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria
del hogar (0,23%), Transporte (0,13%), Salud (0,12%), Prendas de vestir y calzado (0,10%),
Bienes y servicios diversos (0,05%), Informacién y comunicaciéon (-0,02%) y, por ultimo,
Recreacién y cultura (-0,21%).

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Septiembre 2025 - 2026

Coniribucidn Punios
Por cenuales

Restawranies y hateles
Beindas alcohdbeas y tabaco

nogar

Transporne

Salud

Prandas de vestr y calzado
Benes y servicos dversos
Infonmacion y comumicacion
Recreacion y cubura

Muebies, atbulos para elhOgar y para B conseryackn ordinania del

943
.70
4.9
1233
M
198
5.36
433
irs

2025 2026
Dvsionas de Gasto Peso (3) W anacon [3) mmm;ﬂﬂuazlm Vanacon 5]
Educacion aqn 1.39 0.06 143
Almenios y bebidas no akcohdicas 15,05 018 0.03 078
TOTAL 100.00 032 032 037
Alojamiento, agua, eeciicidad, gas y oros combustiies 312 031 0,10 031

0.06
015
037
.09
003
.00
0.0

ooz
.00
.00
000
Q00
-0.01

Fuente: DANE, IPC

indice.

Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,37%), se ubicaron en las divisiones
de: Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles y Educacion, las cuales aportaron 0,30 puntos porcentuales a la variacion total.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes.
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En septiembre de 2026 en comparacion con agosto de 2026, la variacién de las subclases
gue mas aportaron al indice total fueron: arriendo imputado (0,47%), hortalizas y legumbres
frescas (9,10%), arriendo efectivo (0,46%), papas (7,29%), educacion preescolar y basica
primaria (2,09%), tomate (10,47%), educacién secundaria (2,43%), transporte de pasajeros y
equipaje en avion (12,25%), carne de res y derivados (0,74%) y huevos (2,29%). Las
subclases con mayores aportes negativos a la variacién fueron: vehiculo particular nuevo o
usado (-1,05%), legumbres secas (-2,49%), gas (-0,51%), café y productos a base de café (-
1,21%) y articulos en oro, plata y piedras preciosas y su reparacion (-2,91%).

Cuadro 2. IPC Variacién y contribucién mensual
Por principales subclases
Septiembre 2026

Contribucion Puntos

Subclase Variacion (%) porcentuales
Arriendo imputado 0,47 0,06
Hortalizas y legumbres frescas 9,10 0,05
Arriendo ef ectivo 0.46 0.04
Papas 7.29 0,03
Educacion preescolar y bésica primaria 2,09 0,03
Tomate 10,47 0,03
Educacion sec undaria 2,43 003
Transporte de pasajeros y equipaje en avion 12,25 0,02
Carne de res y derivados 0,74 0,02
Huevos 2,29 0,02

Fuente: DANE, IPC.
MNota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

RESULTADOS ANUAL

Comportamiento de la variacion afio corrido del IPC segun divisiones y subclases
Variacién y contribuciéon afio corrido por divisiones de gasto.

En lo corrido del afio, (enero - septiembre), cinco divisiones de bienes y servicios se ubicaron
por encima del promedio nacional (5,74%): Alimentos y bebidas no alcohdlicas (8,00%),
Educacion (7,43%), Restaurantes y hoteles (7,40%), Muebles, articulos para el hogar y para
la conservacién ordinaria del hogar (6,51%) y, por ultimo, Salud (5,86%). El resto de las
divisiones se ubicaron por debajo del promedio: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles (4,94%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (4,84%), Bienes y servicios diversos
(4,45%), Transporte (4,39%), Informacion y comunicacion (4,08%), Recreacion y cultura
(3,49%) vy, por ultimo, Prendas de vestir y calzado (2,66%).
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Cuadro 3. IPC Variacion y contribucién ano corrido
Segun divisiones de gasto
Septiembre 2025 - 2026

2025 2026
Dviiones de Gasto Pezo (%) W ariacion (%) Contribucion Pumos Vanacn (3] Contribuc b0 Pumtos
Porcentuales Porcentuales
Almenios y Debidas no ak ohodcas 15.05 631 1.8 8.00 150
Educacion 4.47 .30 [ i) 743 o3
Restauranies y hades 943 590 085 40 084
:::Es.alnubs para alnogar y para i consenvacion ordinaria del e 108 e 651 ™
Sald 1.1 5.28 (1] 586 (1R l4)
TOTAL 100,00 4.55 4.55 574 574
Alnjamients, agua, eecricdad, gas y ares corbustibies 3312 397 124 494 1.54
Bebwdas aloohddcas y tabaco 1.70 515 009 484 a08
Bienes y servicos dversos 536 3,80 [ 0] 445 023
Transpane 12,93 447 [T 433 059
Infonmackin y COMUNICAC dn 433 0,86 ooz 4.08 an
Redreacan y culura iis 046 om 343 an
Frendas de vestr y calzado 398 1.67 0,05 266 008

Fuente: DANE, IPC.
Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Los mayores aportes a la variacion en lo corrido del afio (enero - septiembre), se ubicaron en
las divisiones de Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y
bebidas no alcohdlicas, Restaurantes y hoteles, Transporte y Educacion, las cuales en
conjunto contribuyeron con 4,77 puntos porcentuales a la variacion total.

Variaciéon y contribucion de las subclases en el afio.

En septiembre de 2026 en comparacion con diciembre de 2025, la variacion de las subclases
gue mas aportaron al acumulado del afio fueron: comidas en establecimientos de servicio a
la mesa y autoservicio (7,49%), arriendo imputado (4,13%), transporte urbano (10,44%),
arriendo efectivo (4,21%), frutas frescas (29,25%), carne de res y derivados (11,25%),
electricidad (7,24%), papas (67,70%), servicios relacionados con la copropiedad (16,96%) y
comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (7,00%). Las mayores
contribuciones negativas a la variacion se ubicaron en: vehiculo particular nuevo o usado (-
3,43%), platanos (-12,24%), legumbres secas (-10,41%), carne de cerdo y derivados (-5,39%)
y dulces, confites, caramelos, bombones, chocolatinas (-18,28%).

Cuadro 4. IPC Variacién y contribucién aiio corrido
Por principales subclases

Septiembre 2026
Subclases Variacién (%) m“;;b:ﬁz:atm

Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 7.49 0,57
Arriendo imputado 4,13 053
Transporte urbano 10,44 0,50
Arriendo efectivo 4.21 0.39
Frutas frescas 29,25 0,38
Carne de res y denivados 11.25 0,28
Bectricidad 7.24 0,25
Papas 67,70 0,21
Servicios relacionados con la copropiedad 16,96 0,21
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato 7.00 0,17

Fuente: DANE, IPC.
Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el

indice.
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Comportamiento de la variacion mensual y anual del IPC segun niveles de ingreso por
criterio absoluto

Cuadro 7. IPC segtin niveles de ingreso por criterio absoluto
Total IPC
Septiembre 2025 - 2026

Variacion (%)
Mensual Ano Corrido Anual

2025 2026 2025 2026 2025 2026

Pobres 0,26 041 4,57 5,74 521 6,14
Vulnerables 0,26 0,39 4,58 5,83 515 6,22
Clase media 0,31 0,38 4,55 573 517 6,30
Ingresos altos 0,38 0,32 4,54 5.69 520 6,32
Total nivel de ingresos 0,32 0,37 4,55 5,74 5,18 6,29

Fuente: DANE, IPC.

* Se entiende por criterio absoluto el aplicade al caracterizar los hogares de acuerde con un nivel de ingresos preestablecido.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

En septiembre de 2026, la variacién mensual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres
(0,41%), Vulnerables (0,39%), Clase media (0,38%), Ingresos altos (0,32%) y, por ultimo,
Total nivel de ingresos (0,37%).

En lo corrido del afio, la variacion del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (5,74%),
Vulnerables (5,83%), Clase media (5,73%), Ingresos altos (5,69%) y, por ultimo, Total nivel
de ingresos (5,74%).

La variacion anual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (6,14%), Vulnerables (6,22%),
Clase media (6,30%), Ingresos altos (6,32%) y, por Gltimo, Total nivel de ingresos (6,29%).

PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB) NACIONAL TRIMESTRAL

En el segundo trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,5%
respecto al mismo periodo de 2025pr.
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Producto Interno Bruto (PIB)

Tasas de crecimiento anual en volumen'
2023-1 /20267
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Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 10,0% (contribuye 1,7
puntos porcentuales a la variacion anual).

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,2% (contribuye 0,5
puntos porcentuales a la variacion anual).

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas
de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,5%
(contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacién anual).

Durante el primer semestre de 2026pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto
Interno Bruto presenta un crecimiento de 2,9%. Las actividades econdmicas que mas contribuyen
a la dindmica del valor agregado son:

Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 7,9% (contribuye 1,3
puntos porcentuales a la variacion anual).

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,6% (contribuye 0,5
puntos porcentuales a la variacion anual).

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas
de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 6,3%
(contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacién anual).
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ANALISIS DE LA DEMANDA:

Los anterior haciendo el uso de las herramientas e insumos de analisis estratégicos, como
adopcién de la metodologia de Abastecimiento Estratégico realizada por la Agencia Nacional de
Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente, para la gestién de la compra publica, con el
fin de adoptar practicas que permitan que el proceso de compra realizado por las entidades se
destaque por sus niveles de transparencia, eficiencia y generacion de valor por dinero, ha
encontrado para el Instituto de Transito de Boyaca los siguientes procesos similares: De acuerdo
al andlisis de demanda hecho a través de la herramienta de andlisis de Colombia Compra
Eficiente, se evidencia lo anteriormente expuesto.

CLASIFICACION UNSPSC DESCRIPCION
84121500 Servicios de seguros para gstructuras y propiedades y
posesiones
Periodo-Entidad:
P —— —
FILTROS: ="

Seleccione el afio:

¢ 2021 2022 2023 2024 2025 2028

Seleccione la Fecha

Fecha_firma

01/01/2020  09/08/2026

O O

Departamento de Entidad

Boyaca

Nombre de Entidad {agregadc}
*ingrese el nombre sin tilde
2 instituto de tra
B BOYACA - INSTITUTO DE TRANSITO Y TRANSPORT...
B BOYACA - INSTITUTO DE TRAWSITO DE BOYACA

Plataforma — Categoria.
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Plataforma:

SECOP_| SECOP_II

Nombre de Entidad (plataforma)

* ingrese el nombre sin tilkde
2 Buscar

Seleccionar todo
B BOYACA INSTITUTO DE TRANSITO Y TRANSPORTE ...
B INSTITUTO DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE S0OG...
B BOYACA INSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA
B INSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA - ITBOY
E Teov

Seleccione una categoria:
(Segmento §f Familia / Clase)
R 841315
“ 84 - Senvicios Financieros y de Seguros
o 8413 - Servicios de seguros y pensiones
B 2341315 - Servicios de seguros para estru...

Encontrando que a nivel Departamental se presenta un aumento de contratos similares, en el
periodo comprendido de los afios 2020 a 2026, filtrados en las plataformas SECOP Il desde el
afio 2020 a la fecha, asi:

Cantidad de contratos - Anual

1.0

v

o

2

[

=

=

=]

L

& 05

=

v}

=

=

C

L)

U

0.0
2020 2021 2023
Ano
Fuente @SECOP | @SECOP_||
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De la misma manera se arroja los datos por categoria de acuerdo con el valor estimado, asi:

Valor Total Estimado por Familia

@®\alor @Contratos
3.0

Valor
w
Contratos

50,0
8413 - Sarvicios de seguros y pansiones

2_Familia

De los procesos contractuales encontramos por valores de las vigencias anteriores los siguientes:

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia | Contratos Valor Participacién Contratos Valor Participacién Contratos Valor Participacién Contratos Valor Participacién
e

1 %0 0,00% 1 S0 0,00% 1 $1  100,00% 3 %1 100,00%

Total | 1 S0 0,00% 1 $0 0,00% 1 $1  100,00% 3 %1 100,00%

T 8413 - Servicios de seguros y pensiones |

De dicha busqueda se arroja como resultado final que en los Ultimos afios se han encontrado los
siguientes proveedores, organizados en valores, asi:

Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el Numero de Contratos del Origen del Proveedor
Proveedor || [ | Provesder Provesr Colombia -
seleccionado || 5 sssicucs oo cocun s $1 3 Boyacs
Valor Total Estimado por Proveedores Numero de Contrates por Proveedores

BM SEGUROS Y NEGOCIOS COLOMBIA LIMITADA _

BM SEGUROS Y NEGOCIOS COLOMBIA LTDA

Proveedores
Proveedores

$0.0 305 310 0 1 2
Valor Total Estimado Nimero de Contratos .
= R}
Valor Total Estimado por Origen de Proveedores Origen de Proveedores

Departamento estandar Departamento estandar
®Boyacd ®Boyacd
— $1 (100%) — 2 (100%)
GOBERNACION DE BOYACA | BOY
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Fuente:https://app.powerbi.com/viewr=eyJrljoiOTNjY2MyZmUtZWE1My0ONmY4LWJiMDctN|E4
NTAOOTFkZGOQyliwidCl161jdiMDKwNDFEILTIONTEINDIKMCO04Y2IXLTc5ZDVIM20Q4YzFiZSIsImMi
OjR9&pageName=ReportSectione5¢384a004e1d3e0a667

Revisados los archivos documentales de la entidad se pudo constatar que la demanda del
Instituto de Transito de Boyaca, en este objeto contractual para vigencias fiscales anteriores se
contraté de la siguiente manera:

ARNO OBJETO VALOR

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE INTERMEDIACION DE
MA - SEGUROS PARA ASESORIA IMPLEMENTACION MANEJO
ITBOY - SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL PROGRAMA DE SEGUROS $0
001 - REQUERIDO POR EL ITBOY PARA AMPARAR LAS
2024 PERSONAS LOS BIENES INMUEBLES MUEBLES Y DEMAS
INTERESES ASEGURABLES DE LOS QUE SEA

RESPONSABLE

El Instituto de Transito de Boyacd, analizé algunos Procesos de Contratacion de Entidades
Estatales relacionados con el objeto contractual, con el fin de determinar requisitos habilitantes,
precios, modalidad de seleccion, entre otros. La siguiente tabla resume los contratos identificados:

ENTIDAD No. DE BIEN O SERVICIO VALOR
PROCESO
DEPARTAMENTO | GCSJ-CM- | SELECCIONAR AL INTERMEDIARIO $0
DEL META 011-2026 | DE SEGUROS QUE REALIZARA EL

APOYO Y ASESORIA EN LA
CONTRATACION DE LAS POLIZAS
QUE CUBRIRAN LOS RIESGOS A LOS
QUE SE ENCUENTRAN EXPUESTOS
LAS PERSONAS, LOS BIENES
MUEBLES E INMUEBLES,
ACCIDENTES PERSONALES, VIDA
GRUPO DIPUTADOS Y DEMAS
POLIZAS EN LAS CUALES EL
TOMADOR SEA EL DEPARTAMENTO
DEL META Y POR LAS QUE FUERA
LEGALMENTE RESPONSABLE EL
DEPARTAMENTO DEL META.

MUNICIPIO LA CM-001- | CONTRATAR UN INTERMEDIARIO DE $0
DORADA LD-2026 SEGUROS, PARA QUE
PRESTE LA ASESORIA
INTEGRAL EN LA

ADMINISTRACION,

CONTRATACION Y MANEJO
DE LAS POLIZAS QUE
CONSTITUYEN EL
PROGRAMA DE SEGUROS
QUE LEGALMENTE SEA O
LLEGARE A SER
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RESPONSABILIDAD DEL
MUNICIPIO DE LA DORADA

ALCALDIA FDLT-CM- | PRESTACION DE SERVICIOS DE $0
LOCAL DE 011-2026 | INTERMEDIACION ESPECIALIZADA,
TEUSAQUILLO EN LA PLANEACION,
ESTRUCTURACION Y

CONTRATACION DEL PROGRAMA DE
SEGUROS DE LA ALCALDIA LOCAL
DE TEUSAQUILLO.

ANALISIS DE LA OFERTA:

De acuerdo con los lineamientos y recomendaciones dictadas por la agencia nacional de
contratacion publica (COLOMBIA COMPRA EFICIENTE), para la determinacion de las
condiciones del posible oferente, se analizaron procesos en otras Instituciones y/o municipios.

Para el estudio de la oferta, y de acuerdo con las indicaciones de CCE, se determinara la cantidad
de empresas que existen en el departamento:

Verificada la codificacion de las naciones unidas UNSPSC, se encuentra que el objeto contractual
esta enmarcado entre la siguiente actividad:

CLASIFICACION UNSPSC DESCRIPCION

Servicios de seguros para estructuras y propiedades y

84121500 :
posesiones

Por lo que, al realizar la busqueda de la oferta dentro de los Gltimos 5 afios, por el Codigo 901016
en el Departamento de Boyacé:
-
FILTROS:

Seleccione el ano:

208 2019 2020 2021 2022 2023 >

Seleccione la Fecha

Fecha_firma

02/01/2020 051072026

O O

Seleccione una categoria:
(Segmento ! Familia / Clase)

-~
A Buscar

841218 - Servicios de mercados de titul...
841219 - Banca hipotecaria
841220 - Servicios de cajillas de seguridad

- B e 01

B 2413 - Servicios de SEQUros y pensiones
» [ 8414 - Agencias de crédito
» [ 85 - Senvicios de Salud
> [ 86 - Servicios Educativos y de Formacién
> [ 90 - Servicios de Viajes, Alimentacion, Alojamie...
» [ 91 - Servicios Personales y Domésticos
» [ 92 - Servicios de Defensa Nacional, Crden Pu:l.l
M n= [ P P U o T [ SR PR N elm T
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Dichos procesos fueron consultados en cuantia de 0 a $100.000.000, correspondiente al tope de
la menor cuantia de la entidad, por modalidad competitiva asi:

Valor contratado:

30 5100.000.000

O

Modalidad de seleccion

Enajenaciﬁn

Directa Especial

La entidad determina una lista de los proveedores actuales seleccionados a través de procesos
contractuales, en fuentes de informacion en el SECOP |y II.

Gasto Anual
$508,34 milB&08, 34 mBEDS, 34 mig08,34 nBE0E, 34 mBS0S, 34 mill

100 mill.
=
=
i
g
5+
= $50 mill I I
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Afo
Fuente @5ECOP_| @SECOP_I
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Cantidad de contratos - Anual

G5 66 i) ili] &6 i 4]
10
1
T
12
T
3 .
0

1
1
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Cantidad de contratos

Afo
Fuente @SECOP_| @SECOPI

Y por modalidad competitiva en las participaciones de mercado, proveedores alternativos o
existencia previa, asi:

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

$0,61 mil M
$0.6 mil M
o
i)
L]
=
E £0.4 mil M Modalidad de Seleccién
= @ Concurso de Méritos
2 ® Minima cuantia
[=] o . p
g $0,2 mil M @ Seleccidn Abreviada de M...
$0.0 mil M
Competitiva

Meodalidad general

Para lo cual trascribimos algunos de los posibles oferentes en Secop Il y I, existentes en el

mercado asi:
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Valor Total Estimado por Proveedor

@ \alor Total Estimado @MNumero de Contratos

50,1 mil M 10

Walor Total Estim...
Miamerao de Contra...

$0,0 mil M 0
o R e ob, b
N
@

T
S
A

Prov_nombre

La entidad determina una lista de los proveedores actuales seleccionados a través de procesos
contractuales, en fuentes de informacion en el SECOP 1y II.

Valor Total Estimado por Proveedor Numero de Contratos por Proveedor

ASEGURADORA SOLIDARIA DE C

LA PREVISORA

RUBEM DARIO GARCIA Vi

Proveedor
Proveedor

50,0 mil M $0,1 mil M 0 10
Valor Total Estimado Nimero de Contratos

Y encontrando los siguientes costos por contratos desde el afio 2018 a fecha, asi:

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC
Aiio 2018 2019 2020

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia Contratos Valor Participacion Contratos Valor Participacion Contratos Valor Participacién Contratos

8413 - Servicios de seguros y pensiones 9 $57.258278 8.41% 6 $14.218.000 234% 8 $63.991.222 10,52% 12 $1361667.24

Total 9 $57.258.2T% 941% 6 $14.218.000 2,34% 8 $63.991.222  1052% 12 $136.667.22

Ao 2021 2022 2023 2024
Clasificador de Bienes y Servicios - Familia | Partidpacién | Contratos Valor Participacion Contratos Valor Participacién Contratos Valor Participacid
10 §93.229.445  1533%

22.47% 6 576185720 12,52% 9 $101.012.508 16,60%

8413 - Servicios de seguros y pensiones

Total 224T% 6 $76.185.720  12,52% 9 $101.012.508 16,60% 10 $93.229.445 15,33%

Ao 2024 2025 2026 Total
Clasificador de Bienes y Servicios - Familia atos Valor Participacién Contratos Valor Participacién Contratos Valor Participacién Contratos Valor Participaci

8413 - Servicios de seguros y pensiones | 10 393229445 1533% 4 533092524  544% 2 §32681625  537% 66 $608.336.547  100,00%)
Total 10 $93.229.445  1533% 4 $33.092.524  544% 2 $32681.625  537% 66 $608.336.547  100,00%

Fuente:https://app.powerbi.com/viewr=eyJrljoiOTNjY2MyZmUtZWE1MyOONmY4LWJiMDctN|E4
NTAOOTFkZGOvIiwidCI61jdiMDKkwNDFILTIONTEtNDIKMCO04Y2IxLTc5ZDVIM20Q4Y zFiZSIsImMi
OjR9&pageName=ReportSectione5¢384a004e1d3e0a667

ANALISIS DE PROVEEDORES

Andlisis de La Competencia (Proveedores o Empresas Del Mercado).
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Segun estudio del mercado local se puede determinar que existen variedad de empresas en
COLOMBIA dedicadas a este setrvicio.

CAPACIDAD FINANCIERA:
INDICADORES:

Con el objetivo de establecer los requisitos habilitantes para la presente contratacién, se tomaron
como referencia contratos de objeto igual o similar publicados en SECOP, los cuales se relacionan
a continuacion:

VERIFICACION DE CAPACIDAD FINANCIERA:

No. PROCESO ENTIDAD OBJETO

SELECCIONAR AL INTERMEDIARIO DE SEGUROS
QUE REALIZARA EL APOYO Y ASESORIA EN LA
CONTRATACION DE LAS POLIZAS QUE
CUBRIRAN LOS RIESGOS A LOS QUE SE
ENCUENTRAN EXPUESTOS LAS PERSONAS, LOS
BIENES MUEBLES E INMUEBLES, ACCIDENTES
PERSONALES, VIDA GRUPO DIPUTADOS Y
DEMAS POLIZAS EN LAS CUALES EL TOMADOR
SEA EL DEPARTAMENTO DEL META Y POR LAS
QUE FUERA LEGALMENTE RESPONSABLE EL
DEPARTAMENTO DEL META.

GCSJ-CM-011- DEPARTAMENTO DEL
2026 META

CONTRATAR UN INTERMEDIARIO DE SEGUROS, PARA
QUE PRESTE LA ASESORIA INTEGRAL EN LA
ADMINISTRACION, CONTRATACION Y MANEJO DE LAS
POLIZAS QUE CONSTITUYEN EL PROGRAMA DE
SEGUROS QUE LEGALMENTE SEA O LLEGARE A SER
RESPONSABILIDAD DEL MUNICIPIO DE LA DORADA

CM-001-LD-2026 | MUNICIPIO LA DORADA

PRESTACION DE SERVICIOS DE INTERMEDIACION
ESPECIALIZADA, EN LA PLANEACION,

FDLT-CM-011- | ALCALDIA LOCAL DE ESTRUCTURACION Y CONTRATACION DEL

2026 TEUSAQUILLO PROGRAMA DE SEGUROS DE LA ALCALDIA LOCAL DE
TEUSAQUILLO
Mayor o Igual a 2.0
indice de Liquidez Mayor o Igual a 1.51
Mayor o Igual a 1.13
Promedio Mayor o Igual a 1.54
Menor o Igual al 0.40
indice de Endeudamiento Menor o Igual al 0.61
Menor o Igual al 0.71
Promedio Menor o Igual al 0.57
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Razén de Cobertura de
Intereses

Promedio

Mayor o Igual a

0.03 o indeterminado

Mayor o Igual a

1.99

Mayor o Igual a

2.30

Mayor o Igual a

1.44 o indeterminado

verificar serd la siguiente:

De conformidad con el analisis del sector realizado por la entidad, la Capacidad Financiera a

Activo corriente

indice de liquidez = >1.54
Pasivo Corriente
5 Pasivo Total
Indice de endeudamiento = <0,57
Activo Total

Razén de Cobertura

Intereses =

de

Unidad Operacional

Gastos de Intereses

> 1.44 o indeterminado

VERIFICACION DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de
activos del interesado. Existen dos indicadores financieros que permiten determinar la rentabilidad
generada por los activos y del patrimonio de una empresa o persona.

Mayor o Igual a 0.01
Rentabilidad del

Patrimonio Mayor o lgual a 0.11
Mayor o lgual a 0.10

Promedio Mayor o lgual a 0.07
Mayor o lgual a 0.01

Rentabilidad del Activo Mayor o lgual a 0.08
Mayor o lgual a 0.08

Promedio Mayor o Igual a 0.05

verificar sera la siguiente:

De conformidad con el analisis del sector realizado por la entidad, la Capacidad Organizacional a

Rentabilidad del Patrimonio

Utilidad Operacional

Patrimonio

> 0,07
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Utilidad Operacional
Rentabilidad del Activo = > 0,05
Activo Total

6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA
PROPUESTA MAS FAVORABLE DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 de la ley 1150 y el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del
decreto 1082 de 2015, “la entidad estatal debe determinar la oferta méas favorable teniendo en
cuenta las normas aplicables a cada modalidad de seleccidon del contratista”. Son factores de
verificacion que debe cumplir la propuesta:

En la presente convocatoria podran participar todas las personas naturales, juridicas, nacionales
0 extranjeras, individualmente, en consorcio o unién temporal, promesa de sociedad futura
consideradas legalmente capaces en las disposiciones vigentes, que no se encuentren incursas
en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad de que trata el articulo 8 de la ley 80,
adicionado por el articulo 18 de la ley 1150 sus decretos reglamentarios y demas normas
concordantes, si lo hacen incurrirdn en una nueva inhabilidad (literal b), numeral 1°, articulo 8 ley
80).

El Instituto de Transito de Boyacé - ITBOY se reserva el derecho de corroborar la autenticidad de
los datos suministrados en la propuesta, y el proponente autoriza a todas las entidades, personas
0 empresas que de una u otra forma se mencionen en los documentos presentados, a suministrar
la informacién que se requiera, a visitar sus instalaciones o a solicitar informaciéon de cualquiera
de sus empleados, en caso de considerarlo necesario.

La verificacion de los aspectos juridicos, financieros, de experiencia y capacidad organizacional,
y de los requisitos técnicos minimos, sera realizada por un Comité Asesor y Evaluador del Instituto
de Transito de Boyaca, el cual verificara los documentos que deben ser presentados de acuerdo
con lo solicitado en el Pliego de Condiciones y las disposiciones legales vigentes.

Son factores de verificacion que debe cumplir la propuesta

FACTORES CALIFICACION

Capacidad Juridica Cumple/ No Cumple
Capacidad Financiera y Organizacional Cumple/ No Cumple
Experiencia Acreditada y de Contenido Técnico Cumple / No Cumple

La verificacibn de las propuestas se basara en la documentacion, informaciéon y anexos
correspondientes, por lo cual es requisito indispensable consignar y adjuntar toda la informacién
detallada que permita su andlisis.

De conformidad por lo preceptuado por el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, en el proceso de
seleccion primara lo sustancial sobre lo formal. En consecuencia, no podra rechazarse una
propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos que verifiquen las condiciones
del proponente o soporten el contenido de la oferta y que no constituyen los factores de
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escogencia o comparacién. Tales requisitos o documentos podran ser requeridos por el Instituto
de Transito de Boyaca, en condiciones de igualdad para todos los proponentes, hasta la
adjudicacién.

Seran subsanables las deficiencias de los documentos presentados para demostrar el
cumplimiento de los requisitos formales. No podran subsanarse asuntos relacionados con la falta
de capacidad para presentar la oferta, ni que acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad
al cierre del proceso.

Estos aspectos no otorgan puntaje, pero habilitan o deshabilitan la propuesta para su posterior
calificacion. Se evaluard con CUMPLE o NO CUMPLE.

EL INSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA, se reserva el derecho de corroborar la autenticidad
de los datos suministrados en la propuesta, y el proponente autoriza a todas las entidades,
personas o empresas que de una u otra forma se mencionen en los documentos presentados, a
suministrar la informacién que se requiera, a visitar sus instalaciones o a solicitar informacion de
cualquiera de sus empleados, en caso de considerarlo necesario.

Los proponentes interesados en la presente convocatoria deberan acreditar los requisitos de
verificacion que a continuacion se describen.

6. REQUISITOS HABILITANTES

En el proceso de concurso de méritos pueden participar personas juridicas, naturales, consorcios
0 uniones temporales, cuyo objeto social les permita prestar el servicio de intermediacion y estén
legalmente autorizados para ello. Las personas juridicas, la figura juridica que utilicen los
proponentes plurales, y los miembros de los proponentes plurales, deben tener una duracién por
lo menos igual a la de la vigencia del contrato y un (1) afio mas.

Los proponentes individuales y todos los integrantes del proponente plural deben tener objeto
social como actividad principal la intermediacién de seguros que les permita promover la
celebracién de contratos de seguros y obtener su renovacion a titulo de intermediarios entre
asegurado y Compafia de Seguros. Los corredores deben contar con el certificado de la
Superintendencia Financiera de Colombia en el cual conste la autorizacién para funcionar como
tal y certificacién que evidencie que tienen claves con todas las Compafiias de Seguros legalmente
autorizadas por la Superintendencia Financiera de Colombia para prestar servicios en Colombia
al momento de presentar la oferta. Las Agencias de Seguros deben presentar la certificacion que
evidencie que tienen claves de DIEZ (10) o mas Compafiias de Seguros legalmente autorizadas
por la Superintendencia Financiera de Colombia para prestar servicios en Colombia al momento
de presentar la Oferta.

Los proponentes individuales y los integrantes de proponentes plurales no deben estar incursos
en causal de inhabilidad o incompatibilidad que les impida celebrar el contrato. Para el efecto, el
Instituto de Transito de Boyaca hara la revision pertinente.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 de la ley 1150 y el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del
decreto 1082 de 2015, “la entidad estatal debe determinar la oferta méas favorable teniendo en
cuenta las normas aplicables a cada modalidad de seleccion del contratista”.

En la presente convocatoria podran participar todas las personas naturales, juridicas, nacionales
0 extranjeras, individualmente, en consorcio o uniéon temporal, promesa de sociedad futura
consideradas legalmente capaces en las disposiciones vigentes, que no se encuentren incursas
en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad de que trata el articulo 8 de la ley 80,
adicionado por el articulo 18 de la ley 1150 sus decretos reglamentarios y demas normas
concordantes, si lo hacen incurriran en una nueva inhabilidad (literal b), numeral 1°, articulo 8 ley

80).
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El Instituto de Transito de Boyaca - ITBOY se reserva el derecho de corroborar la autenticidad de
los datos suministrados en la propuesta, y el proponente autoriza a todas las entidades, personas
0 empresas que de una u otra forma se mencionen en los documentos presentados, a suministrar
la informacién que se requiera, a visitar sus instalaciones o a solicitar informacién de cualquiera
de sus empleados, en caso de considerarlo necesario.

La verificacion de los aspectos juridicos, financieros, de experiencia y capacidad organizacional,
y de los requisitos técnicos minimos, serd realizada por un Comité Asesor y Evaluador del Instituto
de Transito de Boyaca, el cual verificara los documentos que deben ser presentados de acuerdo
con lo solicitado en el Pliego de Condiciones y las disposiciones legales vigentes.

Son factores de verificacion que debe cumplir la propuesta:

FACTORES CALIFICACION
Capacidad Juridica Cumple / No Cumple
Capacidad Financiera y Organizacional Cumple / No Cumple

Experiencia Acreditada y de Contenido | Cumple / No Cumple
Técnico

La verificacion de las propuestas se basara en la documentacion, informacion y anexos
correspondientes, por lo cual es requisito indispensable consignar y adjuntar toda la informacion
detallada que permita su analisis

De conformidad por lo preceptuado por el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, en el proceso de
seleccion primara lo sustancial sobre lo formal. En consecuencia, no podra rechazarse una
propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos que verifiquen las condiciones
del proponente o soporten el contenido de la oferta y que no constituyen los factores de
escogencia o comparacion. Tales requisitos o documentos podran ser requeridos por el Instituto
de Transito de Boyaca, en condiciones de igualdad para todos los proponentes, hasta la
adjudicacion:

Seran subsanables las deficiencias de los documentos presentados para demostrar el
cumplimiento de los requisitos formales. No podran subsanarse asuntos relacionados con la falta
de capacidad para presentar la oferta, ni que acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad
al cierre del proceso.

Estos aspectos no otorgan puntaje, pero habilitan o deshabilitan la propuesta para su posterior
calificacion. Se evaluara con CUMPLE o NO CUMPLE

EL INSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA, se reserva el derecho de corroborar la autenticidad
de los datos suministrados en la propuesta, y el proponente autoriza a todas las entidades,
personas o empresas que de una u otra forma se mencionen en los documentos presentados, a
suministrar la informacion que se requiera, a visitar sus instalaciones o a solicitar informacién de
cualquiera de sus empleados, en caso de considerarlo necesario.

Los proponentes interesados en la presente convocatoria deberan acreditar los requisitos de
verificaciébn que a continuacién se describen y de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del
Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes minimos a verificar de conformidad con la
informacién contenida en el Registro Unico de Proponentes RUP expedido por la Camara de
Comercio y que en su oferta los proponentes deben presentar son los siguientes:

12.1. CAPACIDAD JURIDICA:
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En el presente proceso de contratacion pueden participar personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras, consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo
objeto social esta relacionado con el objeto del presente proceso. La duracién de esta asociacion
debe ser por lo menos por la vigencia del contrato y un afio mas. Con el fin de verificar la capacidad
juridica del oferente, este debera anexar a su propuesta los documentos que se relacionan a
continuacion y la omisién de aquellos necesarios para la comparacion de las propuestas, impedira
tenerla en cuenta para su evaluacion y posterior adjudicacion.

12.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Debe ser suscrita por la persona Natural; la persona juridica, debera suscribirla por intermedio de
su representante legal. Si se trata de consorcios o uniones temporales, debe ser suscrita por el
representante legal del consorcio o unién temporal a través de la presentacién de la propuesta.

Cuando se actué por medio de apoderado, este debe estar expresamente facultado para presentar
la oferta. En este caso, se debe presentar el poder legadamente conferido y con expresas
facultades para el efecto.

Todos los oferentes deberan declarar en su carta de presentacion, que no se encuentran incursos
en causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el Instituto de Transito de Boyaca

12.1.2. GARANTIA DE SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO

Para garantizar los términos de la propuesta, cada proponente debera aportar en la misma una
garantia de seriedad del ofrecimiento a favor de la Entidad Contratante en calidad de asegurada
y beneficiaria, en los términos de los articulos 2.2.1.2.3.1.2, 2.2.1.2.3.1.6 y 2.2.1.23.19 y
siguientes del Decreto 1082 de 2015, por un valor equivalente minimo al 10% del valor del
presupuesto oficial estimado para la contratacion del programa de seguros de la entidad, la cual
debera contar con una vigencia de cuatro (4) meses, contados desde la fecha de cierre del
proceso. En todo caso su vigencia debera prorrogarse a requerimiento de la Entidad Contratante
siempre que dicha prérroga no exceda de tres (3) meses.

A modo informativo, el valor del contrato de seguros para la vigencia 2025-2026 se celebré por la
suma de CIENTO DIECISIETE MILLONES DOCE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y UN PESOS
$117.012.271, lo anterior con base en los seguros vigentes y asi mismo con la estimacién de los
bienes muebles e inmuebles y personal adscrito al Instituto de Transito de Boyaca desde
noviembre 2025 hasta marzo 2027.

La garantia de seriedad cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los
eventos sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, hasta la aprobacion de
la garantia Unica de cumplimiento que presente el contratista

En el evento que el proponente favorecido con la adjudicaciébn no suscriba el contrato
correspondiente en el término establecido, EL INSTITUTO, har& efectiva la garantia de seriedad
de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de
perjuicios causados y no cubiertos por el valor de los citados depdsitos o garantia (Art. 30, numeral
12, Ley 80 de 1993).

Igualmente, el proponente quedara inhabilitado para contratar con el Estado por el término de
cinco (5) afios, literal €) numeral 1 del articulo 8, Ley 80 de 1993

Sin perjuicio de lo anterior, EL INSTITUTO en el evento sefialado, el valor asegurado de la garantia
guedara a favor de la entidad contratante en calidad de sancion, sin menoscabo de las acciones
legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por la misma. Ante
tal situacioén, la Entidad mediante acto administrativo debidamente motivado, podra adjudicar el
contrato dentro de los cinco (05) dias siguientes al vencimiento del término para suscribir el mismo
o cumplir dichos requisitos, al proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su
propuesta también sea igualmente favorable para la Entidad, conforme con el numeral 12 articulo
30 de la Ley 80 de 1993. En los eventos sefialados b., c., d. y e., la garantia de seriedad de la
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oferta cubrira los perjuicios que los mismos ocasionen, sin menoscabo de las acciones legales
conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por la misma.

12.1.3 GARANTIA PROFESIONAL.

El oferente debera presentar Pdliza de Responsabilidad civil profesional, vigente, con un valor
asegurado minimo de $1.000.000.000. En caso de presentarse propuestas bajo la figura de
consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, ésta garantia debera ser presentada de
manera individual por cada consorciado. La presente péliza es constituida para el ejercicio de la
intermediacién de seguros y no como una péliza especifica del futuro contrato, lo anterior teniendo
en cuenta que la misma es obligatoria para el ejercicio de la intermediacion de Seguros y cuenta
con los amparos y coberturas suficientes para amparar el contrato que se derive del presente
proceso

12.1.4 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION.

De la persona natural y/o juridica; en caso de personas juridicas se verificara el de su
representante Legal y la Persona juridica, para el caso de consorcios, uniones temporales o
promesa de sociedad futura se verificara el de cada una de las personas que integran el
Consorcio, Union Temporal o la promesa de sociedad futura.

12.1.5 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DE RESPONSABILIDAD FISCAL EXPEDIDO POR
LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.

De la persona natural y de la persona juridica; en caso de personas juridicas se verificara el de su
representante Legal y la Persona juridica, para el caso de consorcios o uniones temporales o
promesa de sociedad futura se verificard el de cada una de las personas que integran el
Consorcio, 'a Unién Temporal o la promesa de sociedad futura

12.1.6 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA POLICIA
NACIONAL.

De la persona natural; En caso de personas juridicas se verificara el del representante Legal de
la Persona juridica, para el caso de consorcios o uniones temporales o promesa de sociedad
futura se verificara el de cada una de las personas que integran el Consorcio, la Unién Temporal
o la promesa de sociedad futura

12.1.7 CONSTANCIA DE ANTECEDENTES DE MEDIDAS CORRECTIVAS EXPEDIDO POR LA
POLICIA NACIONAL.

Los proponentes deberan anexar con la propuesta, la constancia de no encontrarse vinculado en
el sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia
como infractor de la Ley 1801 de 2016 Cdédigo Nacional de Policia y Convivencia de la persona
natural; para el caso de la personas juridicas se verificara el de su representante Legal; para el
caso de consorcios o uniones temporales se verificara el de cada uno de las personas que integran
el Consorcio o la Unién Temporal; esta constancia no podra tener fecha de expedicion mayor a
treinta (30) dias contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso

12.1.8 CERTIFICADO DE REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS- REDAM.

Presentar el certificado de los deudores alimentarios morosos- REDAM, expedido por la entidad
de orden nacional ministerio de tecnologias de la informacién y las comunicaciones — MINTIC, del
representante legal para persona juridica y/o de la persona natural. Segun el articulo 6 de la ley
2097 de 2021.

12.1.9 CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO SIMIT.
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Presentar el certificado de paz y salvo SIMIT, donde conste que no registra deudas con el
INSTITUTO DE TRANSPORTE DE BOYACA, del representante legal para persona juridica y/o
de la persona natural. Segun el articulo 6 de la ley 2097 de 2021.

12.1.10 FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD LEGIBLE DEL PROPONENTE
(REPRESENTANTE LEGAL) PERSONA JURIDICA.

El proponente debe presentar CEDULA DE CIUDADANIA del proponente o representante legal
en el caso de personas juridicas o de la persona natural. En caso de oferentes plurales cada uno
debera presentar copia del respectivo documento.

De conformidad con la normativa vigente, Leyes 757 de 2002 y 999 de 2005, la cédula de
ciudadania a presentar, debe ser amarilla con hologramas, foto a color y cddigo de barras.

12.1.11 ORIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION
LEGAL.

El proponente debe presentar original o copia del certificado de existencia y representacion
legal, con fecha de expedicidbn no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de
cierre del presente proceso, expedido por la respectiva camara de comercio del domicilio de la
persona.

NOTA: Las personas juridicas vigiladas por la Superintendencia Financiera de Colombia,
presentaran el Certificado de Inscripcion de Documentos en la Camara de comercio y como
adicional el certificado de la Superintendencia Financiera de Colombia para efectos de acreditar
la existencia y representacion requerida.

Todos los proponentes personas juridicas o integrantes de proponentes plurales nacionales o
extranjeros, deben acreditar autorizacién suficiente del érgano social respectivo para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad. Dicha autorizacion debe haber sido otorgada previamente
al cierre del proceso de seleccidén. La ausencia definitiva de autorizacién suficiente determinara la
falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

Este certificado debe cumplir y constar con lo siguiente:

Fecha de expedicion: Deberd haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre de esta invitacion. En el caso de proponente plurales,
cada uno de sus integrantes debera cumplir esta condiciéon. Cuando se prorrogue dicha fecha,
esta certificacion tendra validez con la primera fecha de cierre.

Vigencia: Que el término de duracién de la persona juridica no sea inferior a la del plazo de
ejecucion y liquidacién del contrato y un (1) afio mas. En el caso de proponentes plurales, cada
uno de sus integrantes que sea persona juridica debera cumplir individualmente con estas reglas.

Objeto social: El objeto social del proponente persona juridica o integrantes del proponente plural
deberé ser relacionado con el objeto de que se desea contratar.

Representante legal y Facultades para contratar: Debe permitir comprometer al participante,
en especial por la cuantia a contratar, establecida para el presente proceso. En el caso que
aparezcan restricciones al representante legal de la persona juridica proponente (colombiana o
Extranjera), para contraer obligaciones en nombre de esta, se debera adjuntar a la propuesta el
documento de autorizacion del 6rgano social competente, en el cual conste que esta debidamente
facultado para presentar la propuesta y para firmar el contrato por el valor total de la propuesta.
Este documento debera ser presentado, sin excepcién, por todos los proponentes, nacionales y
extranjeros, individuales, proponentes plurales y los integrantes de estos, que de acuerdo con sus
estatutos lo requieran.
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En el caso de proponentes plurales, el representante legal de cada una de las personas juridicas
que los integren debera contar con dicha autorizacién por el valor total de la propuesta (y no sélo
por el monto de su participacion).

Cuando el representante legal de una persona juridica vaya a participar como integrante de un
proponente plural conformado por él y por la persona juridica a la cual representa, debera
presentar con la propuesta la prueba de la autorizacion EXPRESA que para tal efecto le debe
otorgar el 6rgano competente de dicha persona juridica, de conformidad con lo establecido por la
ley 222 de 1995 articulo 23 numeral 7 y el articulo 839 del Cédigo de Comercio, cuando aplique.

Para el caso de proponentes personas juridicas extranjeros se aplicaran las mismas reglas
establecidas para las personas juridicas nacionales, asi mismo los proponentes extranjeros
individuales, en consorcio, en unidn temporal, o promesa de sociedad futura, deberan cumplir con
las condiciones generales establecidas en la invitacion y, ademas, deberéan tener en cuenta lo
siguiente:

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal, ni domicilio en Colombia deberan cumplir
los siguientes requisitos:

Acreditar su existencia y representacion legal, con el documento idéneo expedido por la autoridad
competente en el pais de su domicilio, expedido a mas tardar dentro de los tres (3) meses
anteriores a la fecha de cierre de la solicitud publica de ofertas, en el que conste su existencia, su
fecha de constitucién, objeto, vigencia, nombre del representante legal, o de la(s) persona(s) que
tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, sefialando expresamente
gue el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o
aportando la autorizacibn o documento correspondiente del érgano directivo que | faculte
expresamente.

Acreditar que su objeto social incluya actividades iguales o similares con el objeto del contrato del
presente proceso.

Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o representante legal en Colombia, lo
cual debera quedar evidenciado en el documento de constitucién de apoderado. En estricto
cumplimiento de los siguientes requisitos:

APODERADOS PERSONAS EXTRANJERAS:

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia, y las personas juridicas extranjeras
sin domicilio en Colombia, deberdn constituir un apoderado domiciliado en nuestro pais,
debidamente facultado para presentar la oferta, participar y comprometer a su representado en
las diferentes instancias del proceso, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran,
asi como el contrato, suministrar la informacién que le sea solicitada, y demas actos necesarios
de acuerdo con la ley y en la invitacién, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente.

Las personas extranjeras que participen en Consorcio o uniéon Temporal podran constituir un solo
apoderado comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comuin
otorgado por todos los integrantes, con los requisitos de autenticacion, consularizacion y/o
apostille y traduccién exigidos en el Cédigo Comercio de Colombia, ademas de los sefialados en
el proceso. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucién
del consorcio o union temporal.

Todos los proponentes personas juridicas o integrantes de proponentes plurales nacionales o
extranjeros, deben acreditar autorizacion suficiente del érgano social respectivo para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad. Dicha autorizacién debe haber sido otorgada previamente
al cierre del proceso de seleccion. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente determinara la
falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

12.1.12 MATRICULA MERCANTIL EXPEDIDO POR CAMARA DE COMERCIO.
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El(la) oferente persona natural debera presentar copia de la matricula mercantil vigente con fecha
de expedicién no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre.

FECHA DE EXPEDICION: Debera haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre de esta invitacion. En el caso de proponente plurales,
cada uno de sus integrantes debera cumplir esta condiciéon. Cuando se prorrogue dicha fecha,
esta certificacién tendra validez con la primera fecha de cierre.

ACTIVIDAD ECONOMICA: La actividad econémica de la persona natural o integrantes del
proponente plural debera ser afin con el objeto de que se desea contratar.

12.1.13 AUTORIZACION PARA PRESENTAR OFERTA O SUSCRIBIR EL CONTRATO.

Si el Representante Legal del Proponente o de alguno de los integrantes del CONSORCIO O
UNION TEMPORAL O PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA, requiere autorizacion de sus
organos de direccion para presentar oferta y suscribir el contrato en caso de ser asignado, debera
anexar los documentos que acrediten dicha autorizacion de acuerdo a los Estatutos o
Reglamentos de la Persona Juridica, de no requerir dicha autorizacion realizar la manifestacion.

Cuando en el certificado de existencia y representacion legal de la persona juridica proponente
(colombiana o Extranjera), aparezcan restricciones a su representante legal para contraer
obligaciones en nombre de la misma, se deberd adjuntar a la propuesta el documento de
autorizacién expresa del 6rgano social competente, en el cual conste que estd debidamente
facultado para presentar la propuesta y para firmar el contrato por el valor total del Presupuesto
Oficial. Este documento deberd ser presentado, sin excepcién, por todos los proponentes,
nacionales y extranjeros individuales, plurales y los integrantes de los mismos, que de acuerdo
con sus estatutos lo requieran.

En el caso de proponentes plurales, el representante legal de cada una de las personas juridicas
gue los integren, debera contar con la autorizacién de que trata el parrafo precedente, por el valor
total de la propuesta (y no solo por el monto de su participacién), teniendo en cuenta que la
responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria por el cumplimiento de todas y cada una de
las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato, de acuerdo con lo dispuesto en los
numerales 1 y 3 del Articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los Articulos 1.568,1.569 y 1.571 del
Cadigo Civil.

La omisién de anexar la autorizacion del 6rgano social competente sera subsanable siempre y
cuando la fecha de otorgamiento de la autorizacion fuere anterior a la fecha de cierre del proceso.
La fecha de expedicion de la copia del acta o extracto del acta o de expedicién de la fotocopia del
acta, no es relevante.

Autorizacion para los efectos del articulo 839 del Cédigo de Comercio.

Cuando el representante legal de una persona juridica vaya a participar como integrante de un
proponente plural conformado por él y por la persona juridica a la cual representan debera
presentar con la expresién de interés la prueba de la autorizacion EXPRESA que para tal efecto
le debe otorgar el 6rgano competente de dicha persona juridica de conformidad con lo establecido
por el articulo 839 del Cédigo de Comercio.

12.1.14 FOTOCOPIA DEL FORMULARIO REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

El proponente debe presentar en su oferta fotocopia del formulario registro Gnico tributario (RUT),
donde se establece el régimen al cual pertenece.

12.1.15 CERTIFICACION CON LA CUAL ACREDITE EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES SENALADAS EN EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002.

El proponente debe presentar en su oferta certificacidn con la cual acredite el cumplimiento de las
obligaciones sefialadas en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y demas disposiciones sobre la
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materia (APORTES PARAFISCALES) suscrita por el Revisor Fiscal si se trata de una persona
juridica que debe tener revisoria fiscal conforme a la Ley o por el Representante Legal del
proponente, si no requiere revisor fiscal. En caso de persona natural debera aportar la planilla de
pago de aportes a la seguridad social del mes anterior. (Anexo 13y 13A - Segln aplique).

12.1.16 DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO, UNION TEMPORAL O
PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA.

Para los eventos previstos en el articulo 7 de la ley 80 de 1993, el oferente debera presentar en
original, el documento de constitucién del Consorcio o Unién Temporal en el cual debera cumplirse
como minimo, lo siguiente:

o Elobjeto del consorcio o unién temporal, el cual deberéa ser el mismo del objeto a contratar

e Si la participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal y las reglas basicas que
regulan las relaciones entre sus integrantes

e El porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes del Consorcio o Union
Temporal en el mismo

e Si se trata de una Unidn Temporal deberan indicarse, ademas, los términos y extension
de la participacion de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucion del contrato; de lo
contrario LA ENTIDAD considerara que la propuesta fue presentada por un Consorcio.

e La duracion del Consorcio o de la Union Temporal, contada a partir de la fecha de cierre
del proceso de contratacién, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y un afio
mas. Lo anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o
Unién Temporal estén llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la
ejecucion y liquidacién del Contrato.

e La designacion de la persona que tendra la representaciéon legal del Consorcio o de la
Unién Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, deberé designarse
un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

e La indicacién expresa de que los integrantes del consorcio o la unién temporal,
responderan solidaria e ilimitadamente ante la Superintendencia.

e Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en Consorcio o Union
Temporal. En tal caso se tendra como proponente, para todos los efectos, el grupo
conformado por la pluralidad de personas, y no las personas que lo conforman
individualmente consideradas.

Podran participar Consorcios y Uniones Temporales, para lo cual se deberan cumplir los
siguientes requisitos:

e Acreditar la existencia del Consorcio o de la Union Temporal, y especificamente la
circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual debera declararse de manera expresa en
el acuerdo de asociacion correspondiente, sefialando las reglas bésicas que regulan las
relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y participacion porcentual de
los miembros del consorcio o la unién temporal en la propuesta y en la ejecucién de las
obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido.

e Acreditar un término minimo de duracién del Consorcio o de la Union Temporal de. Un
(01) afio, contados a partir de la liquidacion del contrato.

e Acreditar la existencia, representacion legal, y capacidad legal y juridica de las personas
juridicas consorciadas o asociadas en Unién Temporal, y la capacidad de sus
representantes para la constitucion del Consorcio o Union Temporal, asi como de la
propuesta para la presentacion, celebracion y ejecucion del contrato.

e Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del Consorcio o Unién
Temporal tienen una vigencia de minimo un (01) afio, contados a partir del vencimiento
del plazo del contrato.

¢ Ladesignacion de un Representante que deberd estar facultado para actuar en nombre y
representacion del Consorcio o Union Temporal. Igualmente debera designar un suplente
gue lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva, indicando expresamente
las facultades otorgadas para el efecto.
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e Losrequisitos relacionados con la existencia, representacién y capacidad juridica de cada
uno de los integrantes del Consorcio o Union Temporal, respecto de las personas juridicas
gue se asocian para la presentacion de la propuesta, deberan acreditarse conforme se
indica en los numerales respectivos en la presente convocatoria

e Por lo anterior, en el caso de consorcios 0 uniones temporales que se encuentren
conformados por personas juridicas, deben todos sus integrantes contar con un objeto
social que les permita cumplir con la prestacién del servicio requerida en los pliegos de
condiciones.

e En caso de unién temporal, sus integrantes deberan sefialar los términos y extension de
la participacién de cada uno de ellos en la propuesta y la ejecucion del contrato, los cuales
no podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito de LA ENTIDAD.

12.1.17 LIBRETA MILITAR.

Las personas naturales o representantes legales de las personas juridicas deberan acreditar el
haber definido su situacién militar mediante copia de la Libreta Militar expedida por el distrito militar
respectivo (Articulos 4y 11 Ley 1861 de 2017); en caso de consorcios 0 union temporal cada uno
de los integrantes deberd aportar copia de este documento, si el proponente es persona juridica,
el representante legal de la misma, deberé aportar copia de este documento o certificacion.

12.1.18 CERTIFICACION DE NO SANCIONES O INCUMPLIMIENTO.

El proponente, bajo la gravedad de juramento debera certificar sobre la existencia de multas y/o
sanciones de que haya sido objeto, por incumplimiento de sus obligaciones contractuales, frente
a entidades publicas o privadas cualquiera que sea su denominacion, en los ultimos dos (2) afios,
contados con anterioridad a la fecha prevista para la entrega de las ofertas, para lo cual
diligenciara el anexo No. 15 correspondiente “Declaraciéon sobre Multas, Sanciones”. Si el
proponente no aporta dicho certificado se entenderd que no se le han impuesto sanciones, ello de
conformidad con el principio de la buena fe.

12.1.19 COMPROMISO ANTICORUPCCION.

El oferente interesado debera suscribir el Compromiso Anticorrupcion establecido en el Anexo No.
1 correspondiente.

12.1.20 CERTIFICADO DE SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA O DE
IDONEIDAD.

Certificacion expedida por la superintendencia financiera de Colombia, donde acredite la calidad
de corredor de seguros con la indicaciéon que no posee limitaciones o sanciones para el ejercicio
de intermediario de seguros. Las agencias y agentes deben aportar certificaciéon de idoneidad
expedida por la o las compafiias aseguradoras con las que tiene vinculos comerciales con la
indicacidn que cuenta con autorizacion para ejercer como intermediario de seguros.

El certificado en mencion aplica Unicamente para Corredores de seguros, ya que son los Unicos
vigilados por la superintendencia financiera de Colombia y por tanto obligados a mantener vigente
este documento. Es importante tener en cuenta lo establecido en el estatuto organizo del sistema
financiero / estatuto de seguro que refiere: Estatuto Financiero [5—0001] Art. 5. Entidades
aseguradoras e intermediarios. (...)

Intermediarios de Seguros. Son intermediarios de seguros los corredores, las agencias y los
agentes, cuya funcién consiste en la realizacién de las actividades contempladas en el presente
Estatuto.

En este orden de ideas y de acuerdo con el objeto del proceso: proponemos el siguiente texto:
Certificado de la Superintendencia Financiera de Colombia:
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a) PARA CORREDORES DE SEGUROS: Debe presentar los certificados expedidos por la
Superintendencia Financiera de Colombia, en los que conste que se encuentran
debidamente inscritos y autorizados para ejercer sus respectivos objetos sociales como
intermediario de seguros. Estos documentos deben haberse expedido con fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias contados a la fecha de cierre del presente proceso
de seleccién. El numeral 3, articulo 40 del Decreto 663 de 1993 establece como
“Condiciones para el ejercicio. De acuerdo con el articulo 1351 del C4digo de Comercio,
so6lo podran usar el titulo de corredores de seguros y ejercer esta profesion las sociedades
debidamente inscritas en la Superintendencia Bancaria, que tengan vigente el certificado
expedido por dicho organismo”. Por lo anterior, deben presentar copia del certificado
expedido por la Superintendencia Financiera de Colombia, donde conste la autorizacion
para desempefiar su actividad como intermediario de seguros, quien ejerce la
representacion legal y las facultades de este. Queda entendido que constituye una
obligacion del oferente seleccionado mantenerlo vigente durante todo el término de
ejecucion del contrato.

b) PARA AGENCIAS DE SEGUROS: Deberan anexar certificacion expedida por Compafiia
de Seguros legalmente constituida en Colombia, que demuestre su idoneidad. Dicha
certificacién debe estar actualizada de acuerdo a lo estipulado en la Circular Externa 050
de 2015 contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso. Lo anterior acorde
al Decreto 2555 de 2010 articulo 2.30.1.1.2.

El proponente favorecido debera tener actualizado este documento durante todo el tiempo de
ejecucion del contrato o mientras asesore al Instituto de Transito de Boyaca.

12.1.21 CERTIFICADO REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.

Los proponentes deberan allegar Certificado del Registro Unico de Proponentes RUP vigente,
expedido dentro del mes anterior a la fecha sefialada para el cierre del término para presentar
propuestas.

12.1.22 CERTIFICADO DE INHABILIDADES DE DELITOS SEXUALES La propuesta debe estar
acompafiada del certificado de inhabilidad de delitos sexuales firmada por el proponente o por el
representante legal o apoderado, constituido en debida forma para el efecto, con la
correspondiente prueba de ello, la cual debe ser diligenciada segun el Formulario correspondiente.

12.1.23 SISTEMA UNICO DE CONSULTA DE INTERMEDIARIOS DE SEGUROS - SUCIS LA
SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

Los proponentes deben presentar la consulta de idoneidad como intermediario de seguros
conforma la informacién reportada en el SISTEMA UNICO DE CONSULTA DE INTERMEDIARIOS
DE SEGUROS - SUCIS de la Superintendencia Financiera de Colombia, la cual debe encontrarse
vigente a la fecha de presentacion de la oferta.

NOTA: En caso de consorcios y uniones temporales, cada uno de los miembros debera presentar
el cumplimiento del requisito sefialado en el presente numeral como corredor, 0 como agencia de
seguros, segun aplique.

12.2 CAPACIDAD TECNICA:

El Proponente deberd acreditar que dentro de su organigrama cuenta con areas especializadas
para manejar adecuadamente el programa de seguros del Instituto de Transito de Boyaca4, tales
como: Oficina, estructura organizacional, operativa y técnica, infraestructura en cémputo e
informética, comunicaciones, y personal minimo.

a) OFICINA: El Proponente deber& acreditar que cuenta con oficina principal o una sucursal
en Tunja Boyaca.
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b) PERSONAL (EQUIPO MINIMO GARANTIZADO): El siguiente es el personal de trabajo
minimo que debe ofrecer el proponente al momento de la presentacion de la oferta para
ser habilitado:

PERFIL

REQUERIDO

FORMACION ACADEMICA

DISPONIBILIDAD

COORDINADOR

Profesional en Derecho, contaduria publica,
economia, ingenieria industrial, administracion de
empresas, Publica, financiera, comercial o de
negocios con formacién posgradual en riesgos y/o
seguros, con minimo cinco (5) afios de experiencia
en intermediacion de seguros.

Adicionalmente debera presentar el certificado de
idoneidad vigente conforme a lo establecido en el
capitulo 7 de la Circular Externa 050 de 2015,
emitida por la Superintendencia Financiera de
Colombia. Esto por medio de certificaciones
emitidas por las compafiias aseguradoras y
reaseguradoras Yy certificado de idoneidad vigente
conforme a lo establecido en el capitulo 7 de la
Circular Externa 050 de 2015, emitida por la
Superintendencia Financiera de Colombia.

El Director podra ser funcionario directo del
oferente o tener la calidad de directivo y/o socio en
el caso que el proponente sea persona juridica.
Para el caso de consorcios o uniones temporales
sera el representante legal de dicha unién quien
debera acreditar este requisito con la presentacion
de carta de compromiso.

Presencial y/o
virtual cuando lo
requiera la entidad

ABOGADO

Profesional en Derecho con formacion posgradual
en Derecho De Seguros, con minimo diez (10)
afios de experiencia general contada a partir de la
expedicion del titulo o acta de grado.

Experiencia laboral de minimo tres (3) afios en el
sector asegurador, reasegurador o intermediario,
contado a partir de la fecha de expedicion de su
tarjeta profesional, (Articulo 229 del Decreto 019
de 2012).

Experiencia de minimo 1 afio, emitida por al menos
una compafiia aseguradora o reaseguradora,
relacionada con su actividad profesional de
abogado y el area de seguros.

Presencial y/o
virtual cuando lo
requiera la entidad

ANALISTA
TECNICO

Tecndlogo en seguros, areas juridicas o afines a
riesgos y seguros con por lo menos dos (2) afios
de experiencia laboral en el sector intermediario de
seguros.

Presencial y/o
virtual cuando lo
requiera la entidad

ATENCION A
PERSONAS

Profesional en &reas del trabajo social, sociologia,
psicologia con minimo tres (3) afios de experiencia
laboral en el sector intermediario de seguros.

Presencial y/o
virtual cuando lo
requiera la entidad
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Profesional en Administracion de empresas o
administrador financiero, economia, mercadeo o
EJECUTIVO DE | afines con formacién posgradual en riesgos y/o

CUENTA seguros, con por lo menos tres (3) afios de
experiencia, desde su graduacién, en el sector
intermediario de seguros.

Presencial y/o
virtual cuando lo
requiera la entidad

La vinculacion con el proponente de al menos cuatro (4) de los perfiles descritos en el equipo
minimo de trabajo debera ser laboral, con al menos doce (12) meses de antigliedad, contados a
partir de la apertura del proceso. Para acreditar este requisito el proponente debera certificar, que
el personal que pondra a disposicién de ITBOY, para el desarrollo del objeto a contratar, cuenta
con el tiempo de vinculacion laboral requerido y que cuenta con el perfil solicitado, para el efecto,
debera adjuntar copia de las hojas de vida, fotocopia de cédula de ciudadania, fotocopia de la
tarjeta profesional y/o matricula profesional (cuando aplique), acta de grado o diploma,
certificaciones laborales, académicas y/o el documento idéneo que permita acreditar lo requerido
por la Entidad.

Cuando se trata de experiencia como contratista de la persona que se presenta en el equipo de
trabajo, y en el evento en que las certificaciones no contengan toda la informacién solicitada, el
Proponente puede anexar el contrato o el acta de liquidacién de este, de tal forma que la
informacion no contenida en la certificacion se complemente con el contenido de dichos
documentos.

ElI ITBOY podra solicitar aclaraciones a los documentos que acreditan la experiencia del personal
propuesto siempre y cuando con las mismas no se mejore la oferta en sus aspectos ponderables.
Dichas aclaraciones se deberan efectuar en el periodo que para tal efecto se conceda al
proponente, so pena de rechazo de la propuesta.

Se determina la independencia de cada uno de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual
no se podra presentar el nombre de una persona para mas de un cargo.

En caso que los profesionales propuestos no cumplan con el perfil minimo antes sefialado, el
proponente se considerara NO HABILITADO.

Si el proponente es el mismo que certifica la experiencia del personal propuesto, ademas de esta
certificacién, se debera presentar fotocopia del contrato suscrito entre él y el personal propuesto.

Las certificaciones firmadas por el mismo personal propuesto, es decir, las auto certificaciones,
no serén tenidas en cuenta.

El ITBOY, verificard que cada persona cumpla con los requisitos minimos exigidos de formacion
académica y experiencia y que los mismos estén debidamente soportados por los documentos
solicitados.

Si uno o més proponentes presentan la hoja de vida de una misma persona, esta no sera tenida
en cuenta para ninguno de los proponentes.

Con el fin de Fomentar la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacién en pobreza
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y
sujetos de especial proteccion constitucional, el proponente debera certificar que cuenta con un
trabajador con algunas de las condiciones previamente descritas dentro de su personal, el cual
deberd estar vinculado con al menos un afio de anterioridad a la fecha de presentacion de la
oferta. Con el fin de fomentar la ejecucién de los contratos estatales el personal acreditado debera
ser diferente al personal descrito en el equipo de trabajo habilitante y ponderable. Para tal efecto
se debera anexar documento de identidad, contrato o certificacion laboral vigente y planilla de
aportes de seguridad social y parafiscales que demuestren su vinculacion.
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12.3 REQUISITOS TECNICOS MINIMOS (EXPERIENCIA HABILITANTE)
12.3.1 Experiencia como Intermediario de Seguros

El proponente debe acreditar con su propuesta maximo dos (2) certificaciones y/o contratos
debidamente ejecutados y terminados, suscritos con entidades publicas o privadas, cuyo valor
sea igual o superior a 150 SMMLYV, asi mismo debera allegar el RUP donde consten dichos
contratos en esta misma condicién, y conforme a la clasificacion UNSPSC que se relacionan a

continuacion:

Clasificacién SEGEMENTO FAMILIA CLASE
UNSPSC
80101500 80000000 80100000 80101500
Servicios de gestidn, | Servicios de asesoria | Seguros de
servicios de gestién consultoria de
profesionales de negocios y
empresas y servicios administracion
administrativos corporativa
84131500 84000000 84130000 84131500
Servicios financieros y | Servicios de segurosy | Servicios de seguros
de seguros pensiones para estructuras y
propiedades y
posesiones
84131600 84000000 84130000 84131600
Servicios financieros y | Servicios de segurosy | Seguros de vida, salud
de seguros pensiones y accidentes

Cada una de las certificaciones acreditaran haber intermediado en los ramos del programa de
seguros de la Entidad descritos a continuacion:

TODO RIESGO DANOS MATERIALES

SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.

SEGURO RESONSABILIDAD CIVIL SERVIDORES PUBLICOS

SEGURO DE MANEJO GLOBAL.

SEGUROS OBLIGATORIO DE ACCIDENTE DE TRANSITO SOAT

Las certificaciones deberan permitir la evidencia de los aspectos sefialados a continuacion:

nombre o razén social de la entidad asegurada, valor Intermediado en primas, ramos
intermediados, vigencia, objeto, nUmero de contrato o proceso contractual, y deberan estar
DEBIDAMENTE SUSCRITAS POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA
CONTRATANTE O QUIEN ESTE FACULTADO PARA LOS EFECTOS.

12.3.2 Certificacién de primas emitidas.
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El oferente debera presentar maximo (2) certificaciones emitidas por compafia de seguros
legalmente constituida en Colombia en donde certifique que el intermediario de seguros ha tenido
ventas superiores a 150 SMMLV en primas anuales, las certificaciones deben mencionar el
periodo anual en las cuales fueron emitidas las primas.

12.3.3 Experiencia en Siniestralidad.

Las certificaciones deben certificar alguno de los ramos objeto del programa de seguros del
ITBOY.

El oferente deberd presentar experiencia en el manejo de siniestros mediante méximo tres (3)
certificaciones expedidas por CLIENTES PUBLICOS Y/O PRIVADOS O POR COMPANIAS
ASEGURADORAS en la que los siniestros presentados estén liquidados a la fecha de cierre del
presente proceso y que en sumatoria de las certificaciones el valor indemnizado sea superior a
150 SMMLYV, en alguno de los ramos objeto del programa de seguros del ITBOY.

Las certificaciones deberan contener como minimo:
1) Obijeto: El objeto o alcance de los contratos debera estar relacionado con: ASESORIA

COMO INTERMEDIARIO DE SEGUROS, Y/O ASESORIA E INTERMEDIACION DE
PROGRAMAS DE SEGUROS Y/O ADQUISICION DE POLIZAS.

2)
3)
4)
5)
6)
7
8)

Identificacion completa, nombre o razén social del Contratante y/o cliente.
Ramo afectado

Fecha de ocurrencia del siniestro

Fecha de pago del siniestro

Estado del siniestro debe ser liquidado y totalmente pagado

Valor pagado o indemnizado

Nombre, cargo, y firma del funcionario competente que certifica la informacién

12.4 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS

La evaluacion financiera de las propuestas se efectuara a partir de la informacion contenida en el
RUP vigente y en firme y con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias Calendario. En
tal sentido, la evaluacién de la capacidad financiera se realizara de acuerdo con la informacion
reportada en el Registro Unico de Proponentes, de acuerdo con las disposiciones establecidas en
la Subseccién 5, de la Seccion 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de
2015, o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

Para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacién, y teniendo
en cuenta que para la entidad es importante contar con pluralidad de oferentes los proponentes
deben acreditar los indicadores financieros, con base en la informacion contenida en el certificado
de Registro Unico de Proponentes RUP vigente, de la siguiente manera:

12.4.1 CAPACIDAD FINANCIERA

El Instituto de Transito de Boyaca —ITBOY, efectlio un analisis para establecer los indicadores
financieros para verificar la capacidad financiera de acuerdo con el Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con lo anterior, el Instituto analizé los estandares correspondientes al sector
econdmico relacionado con la actividad del sector econémico a contratar. En el entendido que el
andlisis financiero debe hacerse en forma integral y con base en el propésito para la cual se esta
realizando; la Entidad considera que una capacidad financiera razonable minimiza el riesgo en el
cumplimiento de la ejecucion del contrato producto del proceso y que garantiza pluralidad de
oferentes al proceso. La Capacidad financiera debe ser adecuada y proporcional a la naturaleza
y el valor del contrato.
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Los Estados Financieros a tener en cuenta para verificar la capacidad financiera del presente
proceso, seran con fecha de corte a 31 de diciembre de 2025, los cuales seran verificados en el
RUP vigente y en firme a la fecha de cierre de proceso.

Los proponentes a presentarse sean personas juridicas o personas naturales deben tener
como minimo un (1) afio de constituida la entidad.

Los proveedores extranjeros sin domicilio en Colombia no estan obligados a tener RUP por lo cual
deben acreditar esta informacién directamente ante la Entidad Estatal que adelanta el proceso de
contratacion en la forma indicada en los pliegos de condiciones y en el SECOP Il cuando el
proceso es en linea.

Este aspecto no otorgara puntaje, pero habilitara o deshabilitard la propuesta. Se evaluard con
CUMPLE o NO CUMPLE.

INDICADORES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES DE PROPONENTES EXTRANJEROS

Para este aspecto la “Guia para la participacion de proveedores Extranjeros en proceso de
contratacion” emitida por Colombia compra Eficiente establece:

Los proveedores extranjeros deben presentar los estados financieros del afio inmediatamente
anterior, debidamente auditados en las condiciones definidas en los pliegos de condiciones, que
deben contener los elementos para hacer la conversion de los estados financieros que fueron
expedidos en moneda extranjera. Cuando, de acuerdo con las normas aplicables, los proveedores
extranjeros “aprueben sus estados financieros auditados con corte a 31 de diciembre en una fecha
posterior al quinto dia hébil del mes de abril, pueden presentar sus estados financieros a 31 de
diciembre suscritos por el representante legal junto con un pre informe de auditoria en el cual el
auditor o el revisor fiscal certifique que: (a) la informacion financiera presentada a la Entidad
Estatal es la entregada al auditor o revisor fiscal para cumplir su funcién de auditoria; y (b) el
proponente en forma regular y para ejercicios contables anteriores ha adoptado normas y
principios de contabilidad generalmente aceptados para preparar su informacién y estados
financieros. (...). Esta informacién debe ser actualizada llegada la fecha méxima de actualizacion
de acuerdo con la legislacion del pais de origen”

(Colombia Compra Eficiente- Guia para la participacion de Proveedores Extranjeros en Procesos
de Contratacion pag. 7.)

INDICADORES FINANCIEROS

Las definiciones para los indicadores de Capacidad Financiera y Organizacional son las
siguientes:

indice de Liquidez. Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determina la capacidad que tiene
un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor
es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo.

indice de Endeudamiento. Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado de
endeudamiento en la estructura de financiacion (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor
indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus
pasivos.

Patrimonio. Activo Total — Pasivo Total, el cual mide la cantidad de recursos propios del
proponente. Es recomendable su uso cuando la Entidad Estatal debe asegurar la continuidad del
proponente en el tiempo.

Razén de Cobertura de Intereses. Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual refleja la
capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de
intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras.
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Capital de Trabajo. Activo Corriente — Pasivo Corriente, recursos disponibles de forma inmediata
o en el corto plazo que requiere la empresa para poder operar

Rentabilidad del Activo. Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la rentabilidad de
los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada
peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del
negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente.

Indicadores de capacidad financiera

Indicador indice requerido

indice de Liquidez Mayor o igual a 1,54

indice de Endeudamiento Menor o igual a 0,57

Razén de Cobertura de Intereses Mayor o igual a 1.44 o indeterminado

PARA EL CASO DE PROPONENTES PLURALES SE CALCULARA:

Ponderacién de los componentes de los indicadores: En esta opcion cada uno de los integrantes
del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de acuerdo con su
participacion en la figura del oferente plural (unién temporal, consorcio).

La siguiente es la férmula aplicable para los indicadores que son indices en la opcion 1:

( J . Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacio’n,)

(i) Indicador =
J . Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacic’on,)

Donde n es el nimero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio).

Esta opcién incentiva que el integrante del proponente plural con los mejores indicadores tenga
una mayor participacion en dicho proponente plural.

12.4.2 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
Es la capacidad que tiene una organizacién para entregar bienes y servicios, esta relacionada con
una combinacién de mediciones que involucra el margen de ganancia, la eficiencia en el manejo

de sus activos, y el riesgo del proveedor.

Los indicadores de capacidad organizacional miden el rendimiento de las inversiones y la
eficiencia en el uso de activos del interesado.

El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacion contenida en el
RUP, con corte a diciembre 31 de 2025, vigente y en firme a la fecha de cierre de proceso.

El proponente debe cumplir con los siguientes indicadores:

Indicadores de capacidad organizacional

Indicador indice requerido
Rentabilidad sobre el patrimonio Mayor o igual a 0,07
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Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 0,05

Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir su
capacidad financiera de acuerdo con los criterios establecidos en el Manual para la Determinacion
y Verificacion de Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratacion.

La siguiente es la férmula aplicable para los indicadores que son indices:

( J Componente 1 del indicador, X porcentaje de parﬁclpacidn‘)

(i) Indicador =
(Z " Componente 2 del indicador, X porcentaje de parlicipacién,)

La verificacion de la capacidad financiera y organizacional se realizara de acuerdo con la
informacion reportada en el RUP, con las disposiciones establecidas en la Subseccion 5, de la
Seccion 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 y los paragrafos
adicionados por el articulo 4 del Decreto 399 de 2021, o las normas que las modifiquen, adicionen
o0 sustituyan, por lo que se tomara la informacién financiera y organizacional, del mejor afio fiscal
que se refleje en el registro del proponente y que esté vigente y en firme. Para estos efectos, se
analizaran en su conjunto los indicadores para cada afio y se entenderd que el mejor afio fiscal
es: Por «mejor afio fiscal» se interpreta la informacion relativa al afio apreciada en su conjunto, o
sea, de manera integral, que permita al proponente cumplir los requisitos habilitantes de capacidad
financiera.

XllIl. CRITERIOS DE EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

13.1. FACTORES DE VERIFICACION

Una vez efectuada la apertura de las propuestas se procedera a realizar el andlisis juridico,
financiero y técnico de los documentos que lo integran, con el fin de determinar, de acuerdo con
la Ley y las exigencias de estos pliegos de condiciones, cuales propuestas son admisibles.

Las propuestas seran admisibles teniendo en cuenta los criterios que se enuncian a
continuacion.

CRITERIO HABIL/NO HABIL /RECHAZADA
Verificacién Juridica Habil/No Habil/Rechazada
Verificacion Financiera Habil/No Habil/Rechazada
Capacidad Técnica Habil/No Habil/Rechazada

CALIFICACION HABIL/NO HABIL /RECHAZADA

13.2 JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

Los factores de ponderacion de las ofertas se aplicaran teniendo en cuenta que la propuesta
cumple, los aspectos juridicos y técnicos minimos, con los siguientes pardmetros:

La evaluacion se realizara sobre la base de las ofertas que presenten los proponentes, las cuales
deberan ajustarse a todas las exigencias y requerimientos establecidos en el presente pliego de
condiciones.

El ofrecimiento mas favorable de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la Ley 1150 de
2007, modificado por el Articulo 88 de la Ley 1474 de 2011 y reglamentado por el articulo
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2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, sera el que resulte de aplicar el puntaje establecido para
cada aspecto a evaluar, como son los elementos de ponderacion técnicos, soportados en los
puntajes que se sefialen en el Pliego de Condiciones; asi mismo, se ponderara el cumplimiento
de la Ley 816 de 2003, el Decreto 392 de 2018 y el Decreto 1860 de 2021; asi:

CRITERIOS DE EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

Una vez el Comité Evaluador verifique el cumplimiento de los requisitos juridicos, técnicos y
financieros habilitantes procedera a la evaluacién de las propuestas que cumplan con la totalidad
de exigencias establecidas en el presente proceso y asignard el puntaje que corresponda a cada
propuesta habilitada, de acuerdo con lo sefialado en el presente numeral.

La calificacion de las propuestas se hara sobre el maximo Puntaje establecido de acuerdo con los
siguientes criterios:

DESCRIPCION PUNTAJE
EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE Maximo 43,5 puntos
EQUIPO DE TRABAJO Méximo 35 puntos
EQUIPAMENTO E INFRAESTRUCTURA DEL EQUIPO DE Maximo 10 Puntos
TRABAJO
PUNTAJE ADICIONAL A PROPONENTES CON TRABAJADORES Maximo 1 punto
CON DISCAPACIDAD
ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL COLOMBIANA Maximo 10 puntos
EMPREDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES Decreto 1860 de 0.25 puntos

2021 en su articulo 2.2.1.2.4.2.14

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME Decreto 1860 de 0,25 puntos
2021 en su articulo 2.2.1.2.4.2.18

PUNTAJE MAXIMO TOTAL 100 PUNTOS

13.2.1. EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE. (MAXIMO 43,5 PUNTOS)

La experiencia adicional del proponente se verificara, con certificaciones de contratos ejecutados
y terminados adicionales a los contratos exigidos en la experiencia habilitante, cuyo objeto
corresponda con similares caracteristicas al de la presente convocatoria.

La calificacion de este aspecto se hara de conformidad con la tabla siguiente, asi:

No. DE CONTRATOS INSCRITOS EN CODIGO INSCRITOS RUP PUNTOS
EL RUP ADICIONALES A LA
EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE
Dela? 84131500, 84131600, 15
80101500
De3a4 84131500, 84131600, 30
80101500
50mas 84131500, 84131600, 435
80101500
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Para que la Entidad pueda determinar la experiencia adicional para obtener puntaje, debe
diligenciarse el formato respectivo y resaltarse en el RUP los contratos.

En el caso de certificaciones correspondientes a las formas asociativas (consorcio o uniones
temporales), este requisito de experiencia debe ser acreditado por los conformantes de acuerdo
a su participacion porcentual en términos absolutos, con el lleno y cumplimiento de requisitos
establecidos en este numeral.

Las certificaciones deben contener como minimo la siguiente informacion:

e Datos de la entidad contratante

¢ Contrato con su afio de ejecucion

e Objeto del contrato

e Ramos contratados por la entidad que emite la certificacion
¢ Nombre, firmay cargo de quien otorga la certificacion

Nota 1: Para el caso de las certificaciones contractuales se aclara a los oferentes que no es de
recibo la presentacion de auto certificaciones

13.2.2 EQUIPO DE TRABAJO. (MAXIMO 35 PUNTOS):

Se calificar4 con el puntaje establecido al oferente que ofrezca el equipo de trabajo con los
requisitos adicionales de experiencia aqui establecidos. En caso de no presentar el perfil requerido
0 que se presente incompleto el puntaje sera CERO (0). El oferente adjuntara copias de Diplomas,
Actas de grado y/o certificaciones del equipo segun cada requerimiento; asi mismo Certificacion
firmada por las partes de compromiso de su labor durante el tiempo de ejecucion del presente
concurso; so pena de calificacion CERO (0), en el item correspondiente por no presentar la
certificacion.

Para efectos de la calificacion del equipo de trabajo, se ponderara la experiencia adicional a la
minima requerida para cada perfil solicitado hasta un maximo de treinta (35) puntos, segun el
siguiente cuadro:

PUNTAJE SEGUN TIPO DE
VINCULACION
EQUIPO DE REQUISITO ADICIONAL DEL EQUIPO DE PUNTAJE
TRABAJO POR CUMPLIR PRESTACION
REQUERIDO TRABAJO REQUISITO DE
Q DIRECTA | servicios
(CPS).

Experiencia laboral adicional a la minima exigida:
minimo cinco (5) afios de experiencia certificada
por aseguradoras como intermediario de Seguros.

Estudios adicionales de posgrado en contratacion
estatal 0 a fines.

Curso de Formacién técnica de acuerdo a lo
establecido en el capitulo 7 de la Circular Externa
DIRECTOR 050 de 2015 emitida por la Superintendencia 4 3 1
Financiera de Colombia (basico en seguros) y Saro
y Sarlaft, Seguros generales y ramos técnicos,
Responsabilidad civil extracontractual, seguro de
automdviles, cumplimiento, seguros de personas.
Asi mismo formacion en SOAT y formacién en
contratacion estatal o publica, ventas de seguros y
estrategias comerciales en seguros y formacion
diplomada en temas financieros.
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Formacién adicional de posgrado en Derecho
Administrativo o contratacion estatal. ¢ o n minimo
cinco (5) afios de Experiencia laboral en compafiias
de seguros o reaseguradores y en el sector publico
a partir de la fecha de expedicién de su tarjeta
profesional.

ABOGADO

Experiencia laboral adicional ala minima exigida en
el sector de intermediarios de seguros de minimo
tres (3) afios. Formacion profesional en areas
administrativas, financieras o afines; Formacion
posgradual en areas de ingeniera, areas financieras o 4 3 1
de riesgos y  formacion adicional segun circular
externa 050 de 2015 de la SIFC (basico en seguros),
y formacién en contratacién estatal, secop Il RCE,
generales, Autos, Transportes, Cumplimiento, vida .

ANALISTA
GENERALES

Experiencia laboral adicional a la minima exigida
de minimo cuatro (4) afios en el sector de
ATENCION A | intermediarios de seguros. Asi mismo formacién
PERSONAS en el sector asegurador (basico en seguros) y en
personas de acuerdo a la circular externa de la
SIFC 050 de 2015.

Experiencia laboral adicional a la minima exigida de
minimo cuatro (4) afios en el sector de
intermediarios de seguros contados a partir de su
fecha de graduacion, con posgrado en areas
comerciales, mercadeo o afines; formacion
adicional diplomada en contratacion estatal y 4 3 1
formacién adicional segun circular externa 050 de
2015 de la SIFC (basico en seguros), RCE, Seguros
generales, Autos, soat, seguros de transporte,
cumplimiento, vida y personas y formacion en
contratacion estatal

EJECUTIVO  DE
CUENTA

MAXIMO PUNTAJE A OTORGAR 35 PUNTOS

El oferente adjuntara copias de Diplomas, Actas de grado y/o certificaciones del equipo segun
cada requerimiento; asi misma certificacion firmada por las partes de compromiso de su labor
durante el tiempo de ejecucion del presente concurso.

Para certificar el tipo de vinculacion del personal el oferente presentara certificacion de los
vinculados por prestacién de servicios y copia de los pagos de seguridad social del personal con
vinculacion laboral directa. Para el caso de consorcios 0 uniones temporales se validara de
acuerdo a su participacion porcentual en términos absolutos.

NOTA: Para la certificaciones o diplomas de los cursos y/o formacion adicional exigida no se
aceptaran certificaciones emitidas por el proponente en calidad de formador o de empresas
similares a dicho proponente a menos que cuente con una institucion formal para dar
capacitaciones. En todo caso solo se recibiran certificaciones o diplomas de aseguradoras en
razon a la circular 050 de 2015 de la SIFC y de instituciones formales de educacion técnica,
tecnolégica o universitaria.

13.2.3 INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DEL EQUIPO DE TRABAJO (10 PUNTOS)

Comprende el conjunto de recursos, distintos al humano, que el intermediario ofrece tener al
servicio de la entidad estatal en funcion directa del objeto del contrato y como soporte a su equipo
de trabajo para garantizar sus labores. El puntaje maximo serd otorgado a quien presente los
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requerimientos exigidos en su totalidad y/o de acuerdo con cada item segun verificacion; en caso
de estar incompleta la exigencia el puntaje sera cero (0).

OFICINA (aplica una
de las dos opciones de
puntaje segun
certifique el oferente)

REQUERIMIENTO REQUERIMIENTO PUNTAJE
A) Demostrar oficina principal o sucursal con atencién
permanente al publico, capacidad de decisién en la
ciudad de Tunja con minimo 7 afios de antigiiedad, lo 3

cual se verificara y se demostrara con el certificado de
camara de comercio y organigrama de cargos en
dicha oficina.

B) anexar carta de compromiso de adquisicion de
oficina segun requerimiento, firmado por el oferente y
duefo del inmueble, donde se estipule que esta se 2
tomara a partir de la adjudicacién del contrato de
intermediario.

SOFTWARE DE

Obtendra puntaje quien certifique la tenencia y uso

SEGUROS de .u.n software de seguros para el desarrollo de su 3
actividad.
Obtendra puntaje el oferente que demuestre contar
con siguiente equipamiento en la oficina ofertada:
e Una (1) linea Telefénica fija.
e Tres (3) lineas celulares
e Dos (2) cuentas de correo electrénico
e Pé&ginaweb
e APP para servicio y administracion de los
ESTRUCTURA  DE clientes 2
COMUNICACIONES o 5 eqUipOS de CémpUtO flJOS
EN OFICINA e 1 equipos portatiles.
e 1impresoras laser y/o toner.
L)
Para la demostracién del anterior el oferente adjuntara
los documentos que asi lo soporten, como facturas,
datos de las cuentas electronicas y/o certificaciones
de los proveedores de los equipos.
PUNTAJE MAXIMO A OBTENER 10 PUNTOS

Para la demostracién del anterior el oferente adjuntard el documento que asi lo soporte, como
certificaciones del proveedor, facturas de compra y/o recibos.

En el caso de consorcio, unidn temporal o promesa de sociedad futura, el equipamiento e
infraestructura debera corresponder al consorciado con mayor participacion porcentual, que
represente dicho consorcio o unién temporal.

El comité evaluador se reserva el derecho de verificar la veracidad de este item de calificacion.

13.2.4 ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL COLOMBIANA (10 puntos)

Con el fin de establecer el apoyo que los proponentes NACIONALES y EXTRANJEROS otorguen
a los BIENES Y SERVICIOS NACIONALES, en virtud de lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley
816 de 2003 y el Manual “Para el Manejo de Incentivos en los Procesos de Contratacion” de
Colombia Compra Eficiente, se otorgaran los siguientes puntajes:

ITBOY

Carrera 2 N° 72- 43, Tunja - Boyaca
PBX: (57 608) 7405875
info@itboy.gov.co www.itboy.gov.co

GOBERNACION DE BOYACA
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CONCEPTO

PUNTAJE

PUNTAJE MAXIMO

1. Promocion en procesos ¢

uyo objeto incluye BIENES Y

SERVICIOS NACIONALES

Si solo ofrece bienes

0

nacionales
10

Si solo ofrece servicios 10

nacionales

2. Promocion en procesos
cuyo objeto SOLO incluye
BIENES NACIONALES

3. Promocidn en procesos
cuyo objeto SOLO incluye
SERVICIOS NACIONALES

10 10

4.  Promocion de la
incorporacion de
componente nacional en
bienes y servicios

extranjeros

Si una vez efectuada la calificacion correspondiente, la oferta de un proponente extranjero se
encuentra en igualdad de condiciones con la de un proponente nacional, se adjudicara al nacional.

PROMOCION A LA INDUSTRIA NACIONAL - PROMOCION DE BIENES Y SERVICIOS
NACIONALES

Son BIENES NACIONALES los bienes inscritos en el Registro de Productores de Bienes
Nacionales — RPBN.

Para el RPBN son bienes nacionales:

Aquellos totalmente obtenidos en el territorio colombiano; los bienes elaborados en el pais con
materiales nacionales; y, bienes que hayan sufrido una transformacion sustancial en funcién de
un porcentaje minimo de Valor Agregado Nacional o un proceso productivo sustancial.

De conformidad con lo anterior, se asignara hasta 10 puntos al proponente que presente con su
oferta, el o los certificados de RPBN de los bienes que fueron identificados en el Documento de
Estudios Previos y Analisis del Sector.

La verificacién del RPBN se hard con las partidas arancelarias que se encuentra en la ficha
técnica.

El Puntaje asignado a la oferta del proponente (i) para estimular a la industria nacional es el que
resulte de la siguiente formula:

Puntaje para estimular a la industria nacional = 100 * Partidas arancelarias presentadas

i Maximo de partidas arancelarias
presentadas
El RPBN debe pertenecer al proponente individual o a alguno de los integrantes del proponente

plural
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NOTA: Para el presente proceso no _se identificaron bienes nacionales, por lo cual solo
incluye servicios nacionales y se otorgara puntaje por este ultimo

Son SERVICIOS NACIONALES aquellos prestados por: i) Personas persona natural colombiana
o residente en Colombia; vy ii). Personas Juridicas constituidas en el pais.

Se acreditara el origen nacional de la oferta de la siguiente manera:

Persona Natural Colombiana, con la presentacion de la cédula de ciudadania del proponente en
copia simple, la cual debera ser aportada con su oferta.

Persona Natural Extranjera Residente en Colombia, con la presentacion de la visa
correspondiente (http://www.cancilleria.gov.co/tramites_servicios/visas/categorias/negocios) que
le permita la ejecucién ejecutar el objeto contractual de conformidad con la Ley. La cual debera
ser aportada con la oferta en copia simple.

Persona Juridica constituida en el pais, se verificara con el Certificado de Camara y Comercio que
el domicilio de la persona juridica este dentro del territorio nacional.

Persona Juridica Extranjera: De acuerdo al articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015, las
personas juridicas extranjeras recibirén trato nacional cuando se cumpla alguna de las siguientes
tres condiciones, para lo cual se verificard por la Entidad en el orden que se relacionay de manera
excluyente:

Se dara trato nacional a:

a. Los bienes y servicios de otros Estados con los cuales exista un Acuerdo
Comercial aplicable al Proceso de Contratacion;

b. A los bienes y servicios respecto de los cuales exista trato nacional por
reciprocidad (situacién que se verificara de conformidad con lo establecido por el
articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015) y

c. Alos servicios de la Comunidad Andina de Naciones —CAN—.

d. Proponente Plural, en caso de que todos los integrantes del proponente plural
cumplan con las anteriores condiciones se asignara el puntaje de 100 puntos; en
caso de que los integrantes del proponente plural sean nacionales y extranjeros
sin derecho a trato nacional, el puntaje se asignara en proporcién al porcentaje
de participacion del integrante nacional.

PROMOCION A LA INDUSTRIA NACIONAL — PROMOCION DE LA INCORPORACION DE
COMPONENTE NACIONAL EN BIENES Y SERVICIOS EXTRANJEROS

Incorporacion de componente colombiano en servicios extranjeros:

En el evento en que se presenten ofertas de origen extranjero sin derecho a trato nacional, que
ofrezcan servicios profesionales técnicos u operativos de origen colombiano se le otorgara puntaje
de conformidad con la tabla de componente nacional que se establece a continuacion:

COMPONENTE NACIONAL

OFRECIDO DEL PUNTAJE MAXIMO PUNTAJE
PERSONAL

DIRECTOR PROGRAMA DE 5 5

SEGUROS

TOTAL 5
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Para puntuar dicha situacién se verificara mediante certificacion expedida por el representante
legal o apoderado del proponente, en el cual manifieste bajo la gravedad de juramento el personal
ofrecido y su compromiso de vinculaciéon de dichas personas naturales o juridicas en caso de
resultar adjudicatario del proceso.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0) puntos.
Unicamente se otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente Nacional
cuando el proponente singular no haya recibido puntaje alguno por promocion de bienes y
servicios Nacionales, o cuando el proponente en consorcio o uniéon temporal este conformado por
nacionales y extranjeros sin derecho a trato nacional.

Para el segundo caso, los puntos por la promocién de la incorporacién de componente Nacional
se otorgaran en proporcion al porcentaje de participacion del integrante extranjero sin derecho a
trato nacional.

BIENES Y SERVICIOS EXTRANJEROS CONTRATO NACIONAL
Se dara trato nacional a:

Los bienes y servicios de otros Estados con los cuales exista un Acuerdo Comercial aplicable al
Proceso de Contratacion;

A los bienes y servicios respecto de los cuales exista trato nacional por reciprocidad (situacién que
se verificara de conformidad con lo establecido por el articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de
2015) vy,

A los servicios de la Comunidad Andina de Naciones —CAN—,

Por lo anterior, el ITBOY asignard el mismo puntaje para bienes y servicios nacionales en los
casos en que se cumplan con los supuestos expuestos.

INCENTIVO EN FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DECRETO 287 DE 2026
(MAXIMO 1 PUNTO)

De acuerdo a lo establecido por el decreto 287 de 2026 en su articulo primero que modificada de
los articulos 2.2.1.2.4.2.6., 2.2.1.2.4.2.7. y 2.2.1.2.4.2.8. de la subseccion 2 de la seccion 4 del
capitulo 2 del titulo 1 de la parte 2 del libro 2 del decreto 1082 de 2015., se determind lo siguiente:

Articulo 2.2.1.2.4.2.6. DEFINICION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD. Con el proposito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la
participacion de las personas con discapacidad en el sistema de compras y contratacion Puablica,
mediante la reglamentacién del puntaje al que se refiere el numeral 1 del articulo 13 de la Ley
1618 de 2013 y el desarrollo del sistema de preferencias del numeral 8 del mismo articulo, se
entenderan coma emprendimientos y empresas de personas con discapacidad aquellos que
cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1) Personas naturales con discapacidad que ejerzan una profesion liberal. Esta circunstancia se
acreditara mediante la copia de cedula de ciudadania, la cedula de extranjeria o el pasaporte, el
certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y
Proteccidn Social, asi coma el titulo profesional correspondiente.

2) Personas naturales con discapacidad que hayan realizado actividades comerciales a través de
un establecimiento de comercio, durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cedula de ciudadania,
la cedula de extranjera o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la
normativa del Ministerio de Salud y Proteccién Social, asi coma la copia del registro mercantil.

3) Personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de sus acciones, partes de interés
0 cuotas de participacion pertenezcan a personas con discapacidad y los derechos de propiedad
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hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso
de Seleccion.

La circunstancia de la propiedad de la persona juridica se acreditard mediante certificacion
expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista, de acuerdo con las
requerimientos de ley o, el contador, donde conste la distribucién de las derechos en la sociedad
y el tiempo en el que las personas con discapacidad han mantenido su participacion.
Adicionalmente se debe adjuntar la copia de cedula de ciudadania, la cedula de extranjera o el
pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de
Salud y Proteccion Social, asi como la copia del certificado de existencia y representacion legal.

4) Personas juridicas que tengan vinculadas laboralmente al menos una persona con
discapacidad en empleos del nivel directivo de la empresa durante al menos el ultimo afio anterior
a la fecha de cierre del Proceso de Selecciéon en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Por otra parte, se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico. En este sentido, serdn cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de
la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian
cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacién expedida por el representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se
sefiale de manera detallada las personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo
del proponente y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el niimero de documento de identidad de
las personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente. Como
soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de
trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad
social del Ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, y el
certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y
Proteccion Social

PARAGRAFO. Respecto de los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas
de personas con discapacidad, las certificaciones de que trata el presente articulo deben
expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maxima treinta (30) dias calendario
anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccién.

13.2.5 - PUNTAJE ADICIONAL APOYO A EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES
EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (0.25)

De acuerdo a lo establecido en el articulo 2.2.1.24.2.15 del Decreto 1082 de 2015, Las entidades
publicas otorgaran un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del
valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a
los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.24.2.14 ibidem. Para el
presente proceso contractual se otorgara 0,25 puntos, con el fin de acceder a este puntaje los
oferentes deberan acreditar.

PUNTAJE A EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE MUJERES EN EL FORMA DE ACREDITAR PUNTAJE
SISTEMA PUNTAJE DE COMPRAS LA CONDICION
PUBLICAS CUANDO:
1. Cuando mas del cincuenta por ciento | Esta circunstancia se

(50%) de las acciones, partes de | acreditara mediante
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interés o cuotas de participacion de la
persona juridica pertenezcan a
mujeres y los derechos de propiedad
hayan pertenecido a estas durante al
menos el Ultimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccion.

certificacién expedida por el
representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista
de  acuerdo con los
requerimientos de ley, o el
contador, donde conste la
distribucion de los derechos
en la sociedad y el tiempo en
el que las mujeres han
mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por
ciento (50%) de los empleos del nivel
directivo de la persona juridica sean
ejercidos por mujeres y éstas hayan
estado vinculadas laboralmente a la
empresa durante al menos el Ultimo
afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccién en el mismo
cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel
directivo aquellos cuyas funciones
estan relacionadas con la direccion de
areas misionales de la empresa y la
toma de decisiones a nivel estratégico.
En este sentido, serdn cargos de nivel
directivo los que dentro de Ila
organizacion de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de
mando o los que por su jerarquia
desempefian cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas
a representar al empleador.

Esta circunstancia se
acreditara mediante
certificacién expedida por el
representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista
de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el
contador, donde se sefiale de
manera detallada todas las
personas que conforman los
cargos de nivel directivo del
proponente, el numero de
mujeres 'y el tiempo de
vinculacion.

La certificacion  debera
relacionar el nombre
completo y el nimero de
documento de identidad de
cada una de las personas
gque conforman el nivel
directivo del proponente.
Como soporte, se anexara
copia de los respectivos
documentos de identidad,
copia de los contratos de
trabajo o certificacion laboral
con las funciones, asi como
el certificado de aportes a
seguridad social del dltimo
afio en el que se demuestren
los pagos realizados por el
empleador

0.25

3. Cuando la persona natural sea una
mujer y haya ejercido actividades
comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante
al menos el dltimo afio anterior a la
fecha de cierre del proceso de

Esta circunstancia se
acreditard mediante la copia
de cédula de ciudadania, la
cédula de extranjeria o el
pasaporte, asi como la copia
del registro mercantil.

seleccion.
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4. Para las asociaciones y cooperativas,
cuando mas del cincuenta por ciento
(50%) de los asociados sean mujeres
y la participacion haya correspondido
a estas durante al menos el Gltimo afio
anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion

Esta circunstancia se
acreditara mediante
certificacién expedida por el
representante legal.

NOTA 1: Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de
mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de
juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el
cierre del procedimiento de seleccion.

NOTA 2: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales
solo se aplicardn si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y
empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

NOTA 3. Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no
excluyen la aplicacién de los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras
publicas.

13.2.5 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES (0,25 PUNTOS)

De conformidad con el Decreto 1860 de 2021, las Entidades otorgaran un puntaje adicional de
hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los
pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de
los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.18 del mencionado Decreto. En tal virtud, el puntaje se
otorgara a quien acredite alguna de los siguientes criterios de clasificacion empresarial para el
sector de servicios de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1074 de 2015:

CRITERIO MEDIO DE VERIFICACION PUNTAJE
La verificacion de este requisito se realizar4 de la
siguiente manera:
Microempresa. Aquella | 1. Para las personas naturales mediante
cuyos ingresos  por | certificacion expedida por ellos y un contador
actividades  ordinarias | publico, adjuntando copia del registro mercantil.
anuales sean inferiores o
0.25 Puntos

iguales a treinta y dos mil
novecientos ochenta y
ocho Unidades de Valor
Tributario (32.988 UVT).

2. Para las personas juridicas mediante certificacion
expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo,
adjuntando copia del certificado de existencia y

representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

CRITERIO MEDIO DE VERIFICACION PUNTAJE
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Pequena Empresa. e, .. oy

. La verificacion de este requisito se realizar4 de la
Aquella cuyos ingresos | _. . ]

L siguiente manera:
por actividades

ordinarias anuales sean
superiores a treinta y dos
mil novecientos ochenta
y ocho Unidades de

1. Para las personas naturales mediante
certificacién expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

Tributario (131.951 UVT)
e inferiores o iguales a
cuatrocientos ochenta vy
tres mil treinta y cuatro

2. Para las personas juridicas mediante certificacion
expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo,
adjuntando copia del certificado de existencia y
representaciéon legal expedido por la Camara de

Valor Tributario (32.988 Lo . e 0.25 Puntos
o 2. Para las personas juridicas mediante certificacion
UVT) e inferiores o )
. : . expedida por el representante legal y el contador o
iguales a ciento treinta y . ; ) . ;
. . revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
un  mil  novecientos . . o . .
. adjuntando copia del certificado de existencia y
cincuenta y uno . : .
. representacion legal expedido por la Camara de
Unidades de Valor . .
. . Comercio o por la autoridad competente para
Tributario (131.951 expedir dicha certificacion
UVT). P
Ol
CRITERIO MEDIO DE VERIFICACION PUNTAJE
Mediana Empresa. e - o
. La verificacion de este requisito se realizar4 de la
Aquella cuyos ingresos | .~ . )
I siguiente manera:
por actividades
ordinarias anuales sean .
. . 1. Para las personas naturales mediante
superiores a ciento e .
. - | certificacion expedida por ellos y un contador
treinta vy un mil . . . . .
. . publico, adjuntando copia del registro mercantil.
novecientos cincuenta y
un Unidades de Valor 0.25 Puntos

Unidades de Valor Comercio o por la autoridad competente para
Tributario (483.034 L por | = P P
UVT). expedir dicha certificacion.

Nota 1. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales
solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

7. SOPORTE QUE PERMITA LA IDENTIFICACION, CLASIFICACION, EVALUACION,
CALIFICACION, ASIGNACION, TRATAMIENTO Y MONITOREO DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES

Los interesados en participar en el proceso, deben manifestar al Instituto de Transito de Boyaca,
teniendo en cuenta el conocimiento que poseen como expertos en su actividad ordinaria, la
existencia de posibles riesgos asociados con la ejecucion del contrato que puedan afectar su
equilibrio, de conformidad con lo previsto por el articulo 863 del cédigo de comercio, segun el cual
las partes deben proceder de buena fe exenta de culpa en el periodo precontractual, so pena de
indemnizar los perjuicios que se causen. En consecuencia, la entidad no acepta reclamaciones
relacionadas con circunstancias que pueden ser previsibles por posible proponente futuro
contratista, que afecten el equilibrio econémico y que no fueron manifestadas en la oportunidad
prevista por el pliego.
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8. ANALISIS QUE SUSTENTA DE LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

El articulo 7° de la ley 1150 de 2007, establece: “los contratistas prestaran garantia Unica para el
cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato. los proponentes prestaran garantia de
seriedad de los ofrecimientos hechos.

Las garantias consistiran en pélizas expedidas por comparfiias de seguros legalmente autorizadas
para funcionar en Colombia, en garantias bancarias y en general, en los demas mecanismos de
cobertura del riesgo autorizados por el reglamento para el efecto. Tratandose de pdlizas, las
mismas no expirardn por falta de pago de la prima o por revocatoria unilateral. el gobierno nacional
sefialara las condiciones generales que deberan ser incluidas en las pélizas de cumplimiento de
los contratos estatales”.

Por su parte el decreto 1082 de 2015, en seccion 3 subseccién len su articulo 2.2.1.2.3.1.1
consagra “riesgos que deben cubrir las garantias en la contratacién. EI cumplimiento de las
obligaciones surgidas a favor de las entidades estatales con ocasion de: (i) la presentacion de las
ofertas; (ii) los contratos y su liquidacién; (iii) los riesgos a los que se encuentra expuestas las
entidades estatales, derivados de la responsabilidad extracontractual que pueda surgir por las
actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas y subcontratistas, deben estar garantizadas
en los términos de la ley, y del presente decreto”.

Con el objeto de respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surjan a
cargo del contratista, frente a la entidad, por razén del presente proceso de seleccién, se
determina la necesidad de establecer los siguientes amparos dentro de las garantias:

Se establecen 70 SMMLYV en virtud del valor del contrato de seguros para la vigencia 2025-2026
el cual se celebro por la suma de CIENTO DIECISIETE MILLONES DOCE MIL DOSCIENTOS
SETENTA Y UN PESOS ($117.012.271).

Quien lo
asume

Riesgo Probabilidad
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1. Cumplimiento 10% del posible presupuesto
equivalente a 70 SMMLYV por el término del contrato | Contratista Minima
y 4 meses mas.

2. Calidad del Servicio por valor del 20% del posible
presupuesto equivalente a 70 SMMLV, por el | Contratista Minima
término de la vigencia del contrato y 1 afio mas.

3. Pago de salarios y prestaciones sociales e
indemnizaciones del personal que el contratista
vaya a utilizar para la ejecucion del contrato, por
cuantia del 5% del posible presupuesto equivalente
a 70 SMMLYV, por el término del contrato y 3 afios
mas.

Contratista Minima

9. DESIGNACION DEL INTERVENTOR O SUPERVISOR

La supervision para el presente contrato sera realizada por parte de:

Nombre: JULIAN ANTONIO PINA CAMARGO

Identificacion: 1.049.603.074 de Tunja

Cargo: SUBGERENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO cédigo 084 grado 05 del INSTITUTO
DE TRANSITO DE BOYACA-ITBOY.

En caso de su ausencia absoluta o temporal, las funciones asignadas al Supervisor, las asumira
EL ENCARGO o su reemplazo.

10. LIMITACION MIPYME

De acuerdo con lo establecido en el ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. del decreto 1860 de 2021
reglamentario de la ley 2069 de 2020 paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 35 PARAGRAFO. En
los procesos de seleccién que se adelanten en la modalidad de minima cuantia se podra limitar a
MIPYMES, se aplicara lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 del decreto 1860
de 2021.

Teniendo en cuenta el valor del presente proceso de seleccion no supera el umbral establecido:

Valor Umbral

$ 533.287.768

Informacién suministrada por Min CIT.

Las solicitudes para limitar el proceso a Mipymes se recibirdn durante el término previstoen el
cronograma del proceso de seleccion, vencido el término para la radicacion de lassolicitudes de
limitacidn, el instituto elaborara el respectivo aviso de que trata el numeral4 de este articulo se
indicara si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de quetrata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o
si podra participar cualquier Mipyme Nacional.
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Para que la solitud de limitacion sea tenida en cuenta en el proceso, deberd acompafiarse de los
documentos establecidos en 2.2.1.2.4.2.4 del decreto 1860 de 2021a saber:

La Mipymes colombiana debe acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido enla ley, de
la siguiente manera:

a. Personas naturales mediante certificacion expedida por ellos, y un contador publico
adjuntando copia del registro mercantil.

b. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y elcontador
o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacioén legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dic ha certificacion.

Para la acreditacion debera observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015 o las normas que lo modifiquen,
complementen o sustituyan.

NOTA 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copiadel
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente yen firme al
momento de su presentacion.

NOTA 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia delregistro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segln corresponda conforme a las reglas precedentes, con unafecha de maximo
sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronogramadel Proceso de Contratacion
para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

NOTA 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados Gnicamente por Mipyme.

NOTA 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no
excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientosy empresas de
mujeres en el sistema de compras publicas.".

11. INDICAR S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO
COLOMBIANO. REFERIR EL ACUERDO O TRATADO

De conformidad con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacién, CCE-EICP- MA03 V1.24/11/2021, publicado por Colombia Compra Eficiente, este
analisis no se efectla para los procesos de contratacion adelantados por la modalidad de
seleccion de concurso de méritos.!

12. CERTIFICACION DE ESTAR INCLUIDO EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

*https://colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_manual_acuerdos_comerciales.

pd
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El Subgerente Administrativo y Financiero encargado del area de Recursos Fisicos certifica que
la presente necesidad se encuentra incluida en el Plan de Adquisiciones con el cédigo:

80101500
84131500 131 prestacién de servicio ganando como siempre
84131600

13. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con el acuerdo de voluntades entre las partes plasmado mediante la
aceptacion en la plataforma transaccional SECOP Il. Para su ejecucién se requerira de la
expedicion del registro presupuestal, acta de inicio y afiliacion a la ARL

14. LIQUIDACION DEL CONTRATO

De conformidad con el Decreto Ley 019 de 2012, el presente contrato no requiere liquidacion,
salvo cuando se presente alguno de los siguientes eventos: a) Muerte del contratista. b)
Incapacidad permanente del contratista. c) Incapacidad temporal del contratista que afecte la
ejecucion adecuada del objeto contractual. d) Cuando haya procedido la aplicacién de la potestad
excepcional de terminacién unilateral. €) Cuando se haya declarado el incumplimiento total o
parcial del contrato. f) Cuando exista saldo presupuestal para cualquiera de las partes producto
de la terminacién anticipada. g) Cuando producto del cambio de reclasificacion de régimen
tributario (responsable o no responsable del IVA) ante la DIAN existan saldos a favor del EL
INSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA-ITBOY.

PARAGRAFO 1: En caso de no existir reconocimientos para las partes, al finalizar el plazo de
ejecucion, el Supervisor del contrato debera remitir a la Oficina Asesora Juridica, el Informe Final
de Supervision, certificacion de saldos actualizada de la Subgerencia Administrativa y Financiera
y los demas documentos que se requieran.

PARAGRAFO 2: En los eventos sefialados la liquidacion procedera de conformidad con lo
establecido en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del Decreto 19
de 2012y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. La liquidacién por mutuo acuerdo podra efectuarse
dentro de los cuatro (04) meses siguientes a la fecha de terminacion del contrato. En aquellos
casos en que el contratista no se presente a la liquidacion previa notificacion o convocatoria que
haga el ITBOY, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, EL INSTITUTO DE
TRANSITO DE BOYACA-ITBOY, tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los
dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

15. DOCUMENTOS ADICIONALES SI SE REQUIEREN
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. Solicitud de PAA
. Certificado PAA
JULIAN WA CAMARGO
SubgerentejAdihidfativo y Financiero
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