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INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| SANTIAGO GARCIA CASTRILLON |
C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No.| 1.128.419.810 CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020) |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l MUTATA - AGR SAN JOSE DE LEON (GT URABA) |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencién y gestion de beneficios
a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacién y Reincorporacién (ETCR), Areas de Reincorporacién Grupal
Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso en el territorio nacional.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL
CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la
ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de la poblacién objeto de la ARN que se
encuentre en el espacio designado en el territorio nacional.

3 de noviembre: Se realizé reunién virtual con el comité de turismo de San José de Le6n para modificacion del
proyecto de turismo “yomesuboamipdet”.

4 de noviembre: Se realizé6 acompafiamiento a la cooperativa COOFORUTNA en la preparacion de la planta de
procesamiento de pescado para recibir la visita del INVIMA.

5 de noviembre: Se realizé reunion en la vereda Becuarandd para reunir los documentos de los PER que
realizaran su proyecto productivo por la ruta individual asociativa.

6 de noviembre: Se participé de reunién misional del GT Urabé a través de medios virtuales, donde se tocaron
temas administrativos y propios a la ruta de reincorporacion.

7 de noviembre: Se acompafi6 la jornada para nifios, nifias y mujeres en la vereda Becuarando6, la cual fue
articulada por Gobernacién de Antioquia, Bienestar familiar, Alcaldia de Mutata y ARN.

11 de noviembre: Se acompafid la visita de funcionarios del INVIMA a la planta de procesamiento de pescado de|
la vereda San José de Le6n, la cual fue para otorgar concepto sanitario.

12 de noviembre: Se acompafi6 la reunion virtual entre el comité de mujer y género de San José de Ledn y el
equipo de autonomia econémica de Gobernacion de Antioquia para socializacion del proyecto de fortalecimiento
al comité con maquinas de confecciones.

12 de noviembre: Se particip6 de reunion con los comités del proyecto colectivo para dar solucién al tema de las|
mangueras necesarias para abastecer los estanques.

12 de noviembre: Se participé de reunién entre la cooperativa COOP EMPRENDER, ARN y PMA para socializar|
la segunda fase del proyecto de fortalecimiento de capacidades en la vereda Becuarandé.

13 de noviembre: Se particip6 de reunién entre la cooperativa COOFORTUNA, ARN y PMA para socializacion de|
la segunda fase del proyecto de fortalecimiento de capacidades en la vereda San José de Ledn.

14 de noviembre: Se acompafi6 el desarrollo del diplomado en acuicultura de aguas calidas, llevado a cabo en el
AETCR Brisas y dictado por la Universidad de Antioquia.

17 de noviembre: Se realizé6 acompafiamiento a la cooperativa COMUNAGRO en el muestreo de animales del
estanque 1 para ajuste de dieta y seguimiento en general.

18 de noviembre: Se participé de reunién misional del GT Uraba de forma remota, donde se tocaron temas de|
finalizacién de contrato y temas administrativos.

19 de noviembre: Se realiz6 acompafiamiento a la cooperativa COMUFUPAZ en la verificacion de la obra de la|
sala de eviscerado de la vereda Tascon, realizando un listado de los elementos faltantes para su terminacion.

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la
ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de la poblacién objeto de la ARN que se
encuentre en el espacio designado en el territorio nacional.

22 de noviembre: Se participé de socializacion del proyecto de turismo por parte del COOFORTUNA |
de CORPOHUELLAS

25 de noviembre: Se acompafid visita de la docente del SENA a Becuarandé y San José de Ledn para]
socializar el curso de cacao, el cual dard inicio en el mes de enero.

EVIDENCIAS:

*Acta_Reunién Comité de Turismo_20201103
*DocComplementario_AcompafiamientoCOOFORTUNA_20201104
*Acta_Reunién Misiona Noviembre_20201106
*DocComplementario_Jornada Becuarandé_20201107

*Acta_Reunién INVIMA_20201111

*Acta_Reunién Virtual con Autonomia Econémica_20201112
«ListadoAsistencia_Reunion Virtual con Autonomia Econémica_20201112
*Acta_Reunion Comités del Proyecto Colectivo_20201112
«ListadoAsistencia_Reunion Comités de Proyecto Clectivo_20201112
*DocComplementario_Socializacién Segunda Fase Convenio ARN-PMA_20201112
*DocComplementario_Acompafamiento Diplomado_20201114
*DocComplementario_Acompafiamiento COMUNAGRO_20201116
*Acta_Reunién Misional GT Uraba_20201118
*DocComplementario_Acompafiamiento COOMUFUPAZ_20201119
*DocComplementario_Socializaciéon Proyecto Turismo_20201122

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020)

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

MUTATA - AGR SAN JOSE DE LEON (GT URABA)

OBJETO DEL CONTRATO:

Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso en el territorio nacional.

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestién de beneficios
a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacién (ETCR), Areas de Reincorporacion Grupal

2. Concertar las actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la
ARN, con la poblacién objeto, de acuerdo a sus caracteristicas y a las
condiciones socioeconémicas y culturales del territorio en el que se
encuentran y a la normatividad vigente, incluyendo a sus familias y a la
comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el territorio
nacional.

LUGARY
FECHA DE ASISTENTES TEMAS TRATADOS COMPROMISOS
REUNION
Se acompafi6 la reunién virtual entre
el comité de mujer y género de San L. -
FARC, . ARN, José de Ledn y el equipo de Proxima reunion
Mutatd, 12 de A““’",O".“a autonomia econémica de wrtual‘ - con
A Econémica de - L capacitacion en
noviembre Gobernacion de Got_)er_nac_l(?n de ~Antioquia  para temas de costeo: 19
Antioquia somallzgc!on del proyecto de de noviembre
fortalecimiento al comité  con
magquinas de confecciones.
El 50% de los
recursos deben ser
Se particip6 de reunion entre la ::Tl)?iiléaddoeslap(r:uj::
cooperativa COOP EMPRENDER, <
Mutata, 12 de FARC - COOP ARN y PMA para socializacién de la de Becuarando.~ .
N EMPRENDER, ARN acompafara
noviembre ARN. PMA segunda fase del proyecto de el proceso para
' fortalecimiento de capacidades en la -
vereda San José de Ledn agilizar los
: desembolsos y
legalizacion del
recurso.
1. Compra de
manguera con
recursos propios y
luego reposicién del
dinero cuando
Acompafiar la reunién de los comités | ingrese el recurso
COOFORTUNA, que conforman el equipo de trabajo | del PMA.
Mutata 12 de | comités del | del proyecto de reincorporacion | 2. Rebajar la
noviembre proyecto colectivo, | econémica de caracter colectivo para | cantidad de

ARN

dar seguimiento al proyecto y tomar
decisiones.

animales a 6000 en
cada estanque.

2. Concertar las actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la
ARN, con la poblacién objeto, de acuerdo a sus caracteristicas y a las
condiciones socioeconémicas y culturales del territorio en el que se
encuentran y a la normatividad vigente, incluyendo a sus familias y a la
comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el territorio
nacional.

3. Solicitar
reunién directa con
el EXITO a través
de la coordinadora
del GT Uraba.

Mutata 13 de

la
cooperativa COOFORTUNA, ARN y

Se participé de reunién entre

El 50% de los
recursos deben ser
manejados por el
comité de mujer y

noviembre E?)RO(IZZORTUNA ~ | PMA para socializacién de la segunda ,gA?l?nl\?m‘acompaﬁaré
ARN, PMA fase del proyecto de fortalecimiento el proceso para
de capacidades en la vereda San il f
José de Leodn. agfizar 0S
desembolsos y
legalizacién del
recurso.
EVIDENCIAS:
e Acta_Reunion Virtual con Autonomia Econémica_20201112
e ListadoAsistencia_Reunién Virtual con Autonomia Econémica_20201112
e Acta_Reunién Comités del Proyecto Colectivo_20201112
e ListadoAsistencia_Reunién Comités de Proyecto Clectivo_20201112
e DocComplementario_Socializacién Fase Convenio ARN-

PMA_20201112

Segunda

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020)
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| MUTATA - AGR SAN JOSE DE LEON (GT URABA) |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestién de beneficios
a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacién (ETCR), Areas de Reincorporacion Grupal
Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso en el territorio nacional.

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o actividades L . » . .
(atencin, gestion, acompafiamiento) que se encuentren en los Dando cumplimiento a esta obligacién contractual, se describen las atenciones de

Espacios Territoriales de Capacitacién y Reincorporacién, Areas de| acompafiamiento realizadas a la poblacion asignada:
Reincorporacion Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso

X L ) . NUMERO DE
de manera dispersa en el territorio nacional. C?\?:I'E'BI\C/)IDDEDLA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PER
BENEFICIADOS
SOCDEC- SOCIALIZACION ~ DECRETO EN  EMERGENCIA 1
COVID19 SANITARIA COVID 19
ASISTENCIA TECNICA EN LA IMPLEMENTACION DE
SOST_EC_4 PROYECTOS PRODUCTIVOS COLECTIVOS
SOST_EC_5 ACCIONES PARA EL DESARROLLO DE LA

ASOCIATIVIDAD
FORMULACION, EVALUACION, IMPLEMENTACION Y
SOST_EC_1 SEGUIMIENTO DE  UNIDADES  PRODUCTIVAS 1
INDIVIDUALES
FORTALECIMIENTO DE LAS PACACIDADES

coM_1 INTERPERSONALES Y COLECTIVAS
EDU 2 ACTIVIADDES DE  VINCULACION A  OFERTA 6
= EDUCATIVA
EVIDENCIAS:

e Santiago planilla 1_20201001

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN y su
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se encuentren en los
Espacios Territoriales de Capacitacién y Reincorporacién, Areas de
Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso
de manera dispersa en el territorio nacional.

e Acceso Asignacién Mensual: Se verificod la base de desembolsos y no se
evidenciaron novedades en la poblacién asignada.

e Salud: a la fecha del periodo de corte en el componente de salud se cuenta con la
siguiente informacioén de la poblacién asignada:

# De IF % de IF
Afiliados 14 100,00%
No Afiliado 0 0,00%
Salud Retirado 0 0,00%
Régimen Subsidiado 11 78,57%
Régimen Contributivo 3 21,43%

e Vinculacién académica: Durante este periodo se realizé inscripcion a las
pruebas saber 11 — ICFES de las siguientes PER: FERLEY FERNANDO
RODRIGUEZ MESA, LILIA TAVERA MENDOZA, VERONICA MARIA
JARAMILLO TORRES. Una vez se tengan los certificados, se subiran a la
plataforma SIR.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

SANTIAGO GARCIA CASTRILLON
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1.128.419.810

CONTRATO No. 283-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020)

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

MUTATA - AGR SAN JOSE DE LEON (GT URABA)

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestién de beneficios

a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacién (ETCR), Areas de Reincorporacion Grupal

Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso en el territorio nacional.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y su| Los certificados correspondientes a la Institucion Educativa La Inmaculada Caucheras del
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades| municipio de Mutatéa se encuentran en SIR.

publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se encuentren en los
Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacién, Areas de
Reincorporacion Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso
de manera dispersa en el territorio nacional.

Formacién para el trabajo y desarrollo humano: Durante este periodo se

realiz6 seguimiento al

curso de

formacion para el trabajo FPT:

CONFECCION DE ROPA DEPORTIVA, encontrado 4 PER adelantando este
curso del SENA. Adicionalmente, el curso FPT: CONTABILIDAD EN LAS
ORGANIZACIONES se encuentra en proceso debido a que la docente del
SENA aun no ha realizado la evaluacion.

ESTADO DEL
NOMBRE DE LA PER CURSO FPT S
CONFECCION DE ROPA
ALEIDA LOPEZ TORRES DEPORTIVA En Proceso
ESTHER ESMINDA POSSO CONFECCION DE ROPA
CANO DEPORTIVA En Proceso
GLORIA ENID JIMENEZ CONFECCION DE ROPA
ALCARAZ DEPORTIVA En Proceso
CONFECCION DE ROPA
GLADIS ELENA GOEZ VARELA | pop ol o En Proceso
JADER ANTONIO PADILLA CONTABILIDAD EN LAS En Proceso
BEDOYA ORGANIZACIONES
CONTABILIDAD EN LAS
ALEIDA LOPEZ TORRES S G En Proceso
EDILSON TUBERQUIA CONTABILIDAD EN LAS En Proceso
TUBERQUIA ORGANIZACIONES
CONTABILIDAD EN LAS
ARNOLDO MONTOYA BORIA | GRB AN A CIONES En Proceso
EDWIN ALBERTO RIVERA CONTABILIDAD EN LAS S —
MONTOYA ORGANIZACIONES

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN y su
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades

De igual manera se realiz6 la inscripcion de 17 PER al taller N. 4 del diplomado en

publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los| Acuicultura de Aguas Continentales, asegurando su asistencia el dia 14 de

programas implementados por la ARN que se encuentren en los
Espacios Territoriales de Capacitacién y Reincorporacién, Areas de
Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso
de manera dispersa en el territorio nacional.

noviembre en el AETCR Brisas.

EVIDENCIAS:

e BaseConulta_Noviembre2020
e PlanillasFPT_Noviembre2020
e DocComplementario_Acompafamiento Diplomado_20201114

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| SANTIAGO GARCIA CASTRILLON |
CC-CENTRUTIDNo.[  1.128.419.810 CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020) |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| MUTATA - AGR SAN JOSE DE LEON (GT URABA) |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestién de beneficios
a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacién (ETCR), Areas de Reincorporacion Grupal
Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso en el territorio nacional.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacién objeto de la ARN y|Dando cumplimiento a esta obligacion contractual, durante todo el periodo de noviembre, se realizaron acciones
de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los|dirigidas al fortalecimiento de los procesos de reincorporacion econémica en el antiguo ARG San José de Leon y|
Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades, |0ros espacios. ES‘?S acciones consistieron en:
competencias, su contexto socioeconémico y la normatividad vigente, ACCION LUGAR DE IMPACTO COMPROMISOS
que se encuentren en los Espacios Territoriales de Capacitacion y DESARROLLADA OPERACION . .
Reincorporacion, Areas de Reincorporacion Grupal Distantes, Contexto El dia 3 de noviembre se
. o - Lo T llevé a cabo una reunién
Especial o de dificil acceso de manera dispersa en el territorio nacional. virtual por medio del
aplicativo ZOOM,
entre el facilitador de
ARN vy el comité de
turismo de la
Cooperativa Multiactiva
la Fortuna de

Mutata -

COOFORTUNA' con €1 1 Enviar el acta de

fin de modificar la reunién al PNUD
Acompafiamiento a la levemente algunas 2. Realizar las .
cooperativa actividades del proyecto cbtizaciones de la
COOFORTUNA 'y al de turismo aprobado por madera, cortinas y
comité de turismo en la | Apartadd ART y PNUD en la herramiéntas
preparacion y convocatoria 3. |dentificar I.os
socializacion del proyecto yomesuboamipdet. Esto, .
aprobado por PDET araiz de puntos para

L instalacion de
que la  corporacion

CORPOHUELLAS, con | Mminacion.
la que ya se realizd
reunion previa, destinara
recursos para el
desarrollo de actividades
muy similares a las
actividades 2, 3 y 4
presentadas
en el proyecto por la
5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacién objeto de la ARN y cooperativa
de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los COQFORTUNA- _
Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades El dia 22 de noviembre
4 Lo . s . ! se realizé
competencias, su contexto SOC|oegoném|cq y_Ia normatlwdad_wg_ente, acompafiamiento a la
que se encuentren en los Espacios Territoriales de Capacitacion y cooperativa
Reincorporacién, Areas de Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto COOFORTUNA
Especial o de dificil acceso de manera dispersa en el territorio nacional. en la socializacion del
proyecto de turismo el
cual fue postulado y
aprobado en la
convocatoria PDET para
el fortalecimiento al
comité de turismo de la
vereda San
José de Ledn.
La socializaciéon  del
proyecto se realizé de la
mano de
CORPOHUELLAS,
Acompafiamiento a la quienes La comunidad se
cooperativa también salieron | compromete a
COOFORTUNA 'y al favorecidos con otro | participar de las
comité de turismo en la | Mutata proyecto del PDET para | actividades y
preparacion y la adecuacion de un capacitaciones en
socializaciéon del proyecto vivero en San José de | el marco del
aprobado por PDET Le6n y realizar varias | proyecto
capacitaciones. En total
participaron

méas de 50 personas
entre excombatientes y
comunidad aledafia. EL
proyecto fue

bien recibido por la

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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CONTRATO No. 283-2020

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID N0.|

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020)

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| MUTATA - AGR SAN JOSE DE LEON (GT URABA) |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestién de beneficios
a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacién (ETCR), Areas de Reincorporacion Grupal
Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso en el territorio nacional.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacién objeto de la ARN y comunidad, quienes se

de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los ;gmg{gg?f{gg @
Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades, actividades y

competencias, su contexto socioeconémico y la normatividad vigente,
que se encuentren en los Espacios Territoriales de Capacitacion y
Reincorporacién, Areas de Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto
Especial o de dificil acceso de manera dispersa en el territorio nacional.

capacitaciones que se
realicen en el marco del
proyecto. La primera
capacitacion tendra
lugar el dia 3 de
diciembre en la cabafia
de ecoturismo.

Desde el dia 4 de
noviembre se realiz6 la
preparacion de la planta
de procesamiento

de pescado para la visita

- Socializar los
programas con las
personas que van a

Acompafiamiento a la del INVIMA. Esta | trabajar en la planta
cooperativa preparacioén consistié en | - Implementar
COOFORTUNA en la | Mutata la creacion de todos los
preparaciéon de la planta los manuales de | protocolos
para visita del INVIMA procesos y programas | descritos en los
de bioseguridad, | programas para el
contratacion de personal | cumplimiento de la
para revoque, estuco y | norma
pintura de la parte
externa de la planta.
El dia 12 de noviembre se
realiz6 reunioén de los
comités del proyecto
colectivo de piscicultura.
los trabajadores y los
integrantes del comité
muestran su temor a
quedarse sin agua para
los estangues gue se
5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacién objeto de la ARN y vienen por sembrar: C2,
de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los C3,C6,C7,C8,C9y
Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades, C10, ya que el PMA aln
competencias, su contexto socioeconémico y la normatividad vigente, 3.0 ha consignado el 1. Compra de
. e e inero con él se
que se encuentren en los Espacios Territoriales de Capacitacion y compraran las manguera con
Reincorporacion, Areas de Reincorporacion Grupal Distantes, Contexto mangueras. Para dar {Sgggsfespgrs?gg’s y
Especial o de dificil acceso de manera dispersa en el territorio nacional. o solucién a este tema, Se | 4o dinero cuando
Acompafiamiento  a la propone gastar el dinero ingrese el recurso
cooperativa que se tiene en la del PMA.
COOFORTUNA para la i cuenta de la cooperativa | 5 “Repajar la
toma de decisiones con | Mutata para la compra de las cantidad de

concepto técnico sobre el
proyecto productivo
colectivo

mangueras y luego
reponerlo cuando
ingrese el dinero del
PMA; esta propuesta es
votada y aprobada por
todo el equipo.
Seguidamente, el
administrador habla de
la preocupacion por la
alta densidad de
animales en los
estanques, ya que
vienen sufriendo por
oxigeno algunas noches
y es probable que el
crecimiento se
estanque. Ante esta
preocupacion, se
explica que en cada

estanque se sembraron

animales a 6000 en
cada estanque.

3. Solicitar reunién
directa con el
EXITO a través de
la coordinadora del
GT Uraba.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

SANTIAGO GARCIA CASTRILLON

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID N0.|

1.128.419.810

CONTRATO No. 283-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020)

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

MUTATA - AGR SAN JOSE DE LEON (GT URABA)

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestién de beneficios
a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacién (ETCR), Areas de Reincorporacion Grupal

Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso en el territorio nacional.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacién objeto de la ARN y
de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los
Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioeconémico y la normatividad vigente,
que se encuentren en los Espacios Territoriales de Capacitacion y
Reincorporacién, Areas de Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto
Especial o de dificil acceso de manera dispersa en el territorio nacional.

Acompafiamiento a la
cooperativa
COMUNAGRO en e
desarrollo del proyecto
piscicola del AETCR
Brisas

Carmen
Darién

del

Los dias 16 y 17 de
noviembre se realizé
desplazamiento hacia el
AETCR Brisas

en Carmen del Darién
para realizar
acompafiamiento a la
cooperativa
COMUNAGRO y al
comité de peces en
general, con la siembra
de alevinos, el

muestreo de peces y el
seguimiento del
proyecto de piscicultura
que se adelanta

alli.

Programar una
nueva visita para la
siembra del
segundo lote de
alevinos de tilapia
roja y para el
reajuste de la dieta.

Acompafiamiento a la

El dia 19 de noviembre
se realizd
desplazamiento hacia la
vereda Tascon
(Dabeiba)

para dar seguimiento a
la obra de la sala de
eviscerado, la  cual
presenta un retraso
significativo de mas de un
afio. En
conversaciones con
el lider de la
cooperativa, indica
que el arquitecto no
volvié

ARN apoyara la
gestion ante PMA

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacién objeto de la ARN y
de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los
Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioeconémico y la normatividad vigente,
que se encuentren en los Espacios Territoriales de Capacitacion y
Reincorporacién, Areas de Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto
Especial o de dificil acceso de manera dispersa en el territorio nacional.

Tooperativa
COOMUFUPAZ en el
seguimiento de la
construccion de la sala de
eviscerado de la vereda
Tascon.

Dabeiba

mas al lugar de la
obray que al
llamarlo y enviarle
mensajes de
WhatsApp no
respondia, y que la
Unica informacion
que dio fue que se
acabo el
presupuesto. Al
contactar al
arquitecto,
efectivamente éste
indica que, debido a
los imprevistos,
subida de precios
por la pandemia y
adecuacion de la

para solicitar
recursos
adicionales para
terminar

la obra Sala de
Eviscerado.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacién objeto de la ARN y
de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los
Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioeconémico y la normatividad vigente,
que se encuentren en los Espacios Territoriales de Capacitacion y
Reincorporacion, Areas de Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto
Especial o de dificil acceso de manera dispersa en el territorio nacional.

EVIDENCIAS:

PMA_20201112

Acta_Reunién Comité de Turismo_20201103
DocComplementario_AcompafiamientoCOOFORTUNA_20201104
Acta_Reunién Virtual con Autonomia Econémica_20201112
ListadoAsistencia_Reunion Virtual con Autonomia Econémica_20201112
Acta_Reunién Comités del Proyecto Colectivo_20201112
ListadoAsistencia_Reunion Comités de Proyecto Clectivo_20201112
DocComplementario_Socializacion Segunda Fase Convenio ARN-

DocComplementario_Acompafiamiento COMUNAGRO_20201116

DocComplementario_Acompafiamiento COOMUFUPAZ_20201119
e DocComplementario_Socializaciéon Proyecto Turismo_20201122

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

SANTIAGO GARCIA CASTRILLON |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID N0.|

1.128.419.810

CONTRATO No. 283-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

MUTATA - AGR SAN JOSE DE LEON (GT URABA) |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestién de beneficios
a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacién (ETCR), Areas de Reincorporacion Grupal
Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso en el territorio nacional.

6. Aportar en la implementacion de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacién, asi como a los Procesos y Proyectos de la
ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades
priorizadas de la poblacién objeto de la ARN, su grupo familiar y la
comunidad local, que se encuentren en los Espacios Territoriales de
Capacitacion y Reincorporacién, Areas de Reincorporacion Grupal
Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso de manera dispersa en
el territorio nacional.

Dando cumplimiento a esta obligacion contractual, se realizaron las siguientes gestiones en la vereda San José
de Le6n:

El dia 7 de noviembre se realizé desplazamiento hacia la vereda Becuarandé para acompaiiar la jornada de
salud y educacién organizada por Gobernacién de Antioquia, Alcaldia de Mutata, ICBF y ARN, en la cual se
realizaron consultas médicas y examen de mama a mujeres y jornadas de capacitacién a nifios y nifias con
entrega de kits educativos. Esta actividad se realiz6 en la vereda Becuarand6 y conté con la participacion de
més de 100 personas entre poblacién excombatiente, familiares y comunidad aledafia.

EVIDENCIAS:
*DocComplementario_Jornada Becuarandé_20201107

7. Realizar visitas domiciliarias y visitas institucionales de acuerdo a las
necesidades de la poblacion en el marco de los distintos Procesos y
Programas implementados por la ARN que se encuentren en los
Espacios Territoriales de Capacitacién y Reincorporacién, Areas de
Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso
de manera dispersa en el territorio nacional.

Para dar cumplimiento a la presente obligacién contractual se realizaron las siguientes reuniones
institucionales teniendo en cuenta las necesidades de las PER asignadas:

El dia 12 de noviembre se realizé reunion con los lideres del colectivo de Becuarand6, PMA y ARN en
la finca El Porvenir — Vereda La Fortuna, para socializar la segunda fase del convenio ARN-PMA y dar
asi inicio al proyecto de fortalecimiento de capacidades en la vereda Becuarand6. El proyecto
consistird en la adecuacion de un galpén para 1000 aves de postura y la siembra de cultivos de maiz,
cacao, pifia y arroz. PMA indic6 de nuevo que al menos el 50% de los recursos deben ser manejados
por el comité de la mujer. Asi mismo, PMA recordd que los recursos deben ser legalizados a mas
tardar 31 de diciembre de 2020. ARN realizé la gestion de la obtencién de la péliza para que PMA gire
los recursos a la cooperativa COOP EMPRENDER.

El dia 11 de noviembre se acompafié la visita de funcionarios del INVIMA a la planta de procesamiento
de pescado de la vereda San José de Ledn, la cual fue solicitada por parte de COOFORTUNA para]
otorgar concepto sanitario. En esta visita se realizaron varias orientaciones por parte de los
funcionarios del INVIMA para cumplir a cabalidad la norma. Adicionalmente, no se otorgé concepto
sanitario ya que aun la planta no ha entrado en operaciones, y se requiere de una experiencia en el
registro de la informacion para poder realizar una trazabilidad y de esta manera otorgar un concepto.
Se emiti6 un documento con el cual se puede comercializar mientras se otorga el concepto sanitario
como tal.

7. Realizar visitas domiciliarias y visitas institucionales de acuerdo a las
necesidades de la poblacién en el marco de los distintos Procesos y
Programas implementados por la ARN que se encuentren en los
Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion, Areas de
Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso
de manera dispersa en el territorio nacional.

El dia 12 de noviembre se realiz6 reunion con los lideres del colectivo de Becuarandd, PMA y ARN en la finca El
Porvenir — Vereda La Fortuna, para socializar la segunda fase del convenio ARN-PMA y dar asi inicio al proyecto|
de fortalecimiento de capacidades en la vereda Becuarand6. El proyecto consistird en la adecuacién de un
galpén para 1000 aves de postura y la siembra de cultivos de maiz, cacao, pifia y arroz. PMA indic6é de nuevo
que al menos el 50% de los recursos deben ser manejados por el comité de la mujer. Asi mismo, PMA recordd
que los recursos deben ser legalizados a mas tardar 31 de diciembre de 2020. ARN realiz6 la gestion de la
obtencion de la péliza para que PMA gire los recursos a la cooperativa COOP EMPRENDER.

EVIDENCIAS:

*DocComplementario_Socializaciéon Segunda Fase Convenio ARN-PMA_20201112
+Acta_Reunién INVIMA_20201111

*Acta_Reunion Virtual con Autonomia Econémica_20201112

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

SANTIAGO GARCIA CASTRILLON

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID N0.|

1.128.419.810

CONTRATO No. 283-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020)

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

MUTATA - AGR SAN JOSE DE LEON (GT URABA) |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestién de beneficios
a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacién (ETCR), Areas de Reincorporacion Grupal
Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso en el territorio nacional.

implementados por la ARN en los cuales se participe.

8. Realizar el registro de la informacién segun establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas

Dando cumplimiento a esta obligacion contractual, se consigna la informacion
consolidada en el SIR sobre las siguientes gestiones realizadas:

SE REALIZARON LOS REGISTROS EN SIR DE LA SIGUIENTE
INFORMACION

# PER
MODULO EN SIR TIPO DE REGISTRO REGISTRADAS
CERTIFICADO DE ESTUDIOS 0
DOCUMENTOS
ADJUNTOS CERTIFICADOS FPT 0
LISTADOS DE ASISTENCIAS CON
ACTORES EXTERNOS ACTORES EXTERNOS 3
%gggfgggg NUMEROS TELEFONICOS Y o
UBICACION DIRECCION DE RESIDENCIA
MATRICULAS DE FORMACION PARA 0
MATRICULAS DE FPT |EL TRABAJO
MATRICULAS DE FPT |MATRICULAS AUTOGESTIONADAS 0
ACTUALIZAR ESTADO CIERRE DE MATRICULA DE FPT
Y/O UNIFICAR “Desarrollo de estrategias para la 0
MATRICULA DE roductividad em resgrial"p
FORMACION P P

8. Reallizar el registro de la informacién segun establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe.

ACTORES EXTERNOS:

Actor externo CODIGO GESTION | Estado de la gestién
REGISTRO EN
MODULO
UdeA GES 07866 Finalizacién
PNUD GES 07567 Finalizacion
INVIMA GES_08018 Finalizacion
UdeA GES_06894 Finalizacion
EVIDENCIA:
e Ges_07866
e Ges_08018
e Ges_07567
e Ges_06894

9. Dar trdmite a los documentos segun procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestion documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestién de los
mismos.

En el presente periodo se dio trAmite a los documentos segln procedimientos y plazos establecidos
dentro de los lineamientos de gestiéon documental establecidos por la ARN:

* Se entregd a gestion documental las planillas de atencién psicosocial realizadas en el mes d
noviembre.

EVIDENCIA:

«Santiago planilla 1_20201127
*Bandeja SIGOB_Noviembre

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| SANTIAGO GARCIA CASTRILLON

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID N0.| 1.128.419.810 CONTRATO No. 283-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020)

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| MUTATA - AGR SAN JOSE DE LEON (GT URABA) |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestién de beneficios
a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacién (ETCR), Areas de Reincorporacion Grupal
Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso en el territorio nacional.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto
contratado.

Se realizaron reuniones virtuales con el grupo de facilitadores de la ruta de
reincorporacion y los orientadores asignados. Los temas tratados fueron los
siguientes:

FECHA  DE | TEMAS TRATADOS COMPROMISOS

REUNION

05 de octubre | Reunién virtual del GT Urabd, espacio de | Expensas vuelven a tener
2020 encuentro misional de reintegracién y | cronograma.

reincorporacion de ARN donde se trataron | Cierre de gestiones priorizadas

i ; ; el 23 de noviembre.
temas administrativos, productivos, Censo NNAJ hasta el 17 de

seguimiento FA y FPT, diciemb:
bilidad, temas misionales \clembre.
corresponsa ! Y| Convenio ARN-OIM para
comunidad. proyecto comunitario
18 de | Segunda reunién misional virtual de mes | Profesionales entregaran
noviembre de | de noviembre, donde se tocaron los | carpeta de contratacion con
2020 siguientes temas: cierre de afio 2020, la | todos los documentos

coordinadora del GT habla sobre el | redueridos.

balance del afio y las metas del 2021 en | Frma del acta de entrega de

cuanto a BIE, FA y FPT, carpetas de equipos el 30 de noviembre.
L T, . ’ - Entrega de informe de mes e

contratacion, bioseguridad y medidas de | ihforme  final el 15 de

autocuidado. Administrativo habla de: | giciembre.

expensas de diciembre, entrega de kit de | Cierre de procesos con actores

bioseguridad y cierre del afio 2020. | externos.

Posteriormente, se habla de temas

misionales.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto
contratado.

EVIDENCIA:

e Acta_Reunién Misiona Noviembre_20201106
e Acta_Reunién Misional GT Urab4a_20201118

11. Desarrollar las deméas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Dando cumplimiento de esta obligacion contractual, se realiz6 envio a la orientadora productiva y al
orientador psicosocial del GT Urab4, los siguientes documentos:

«Informe de seguimiento trimestral_PRE-PP-29886
*Seguimiento digitacién noviembre 2020
*1LIMPTF 1. Mutata Antioquia Piscicultura

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| SANTIAGO GARCIA CASTRILLON |
CC-CENTRUTIDNo.[  1.128.419.810 CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020) |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| MUTATA - AGR SAN JOSE DE LEON (GT URABA) |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestién de beneficios
a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacién (ETCR), Areas de Reincorporacion Grupal
Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso en el territorio nacional.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

3) se realizaron las legalizaciones de los gastos de desplazamiento. 4) Se suministré al supervisor toda|
la informacién y colaboracién requerida para el normal desarrollo de su gestién; 5) Se atendieron las
observaciones y requerimientos de la ARN por conducto del supervisor designado, para que se cortija|
cualquier falla, dentro del término razonable que se pacte para el efecto; 6) Se prest6 de manera|
eficiente, oportuna y con calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de
conformidad con las normas legales pertinentes; 14) Se recibieron y se tienen en custodia los bienes
gue la ARN le brinde para el desarrollo operativo y logistico del contrato, para lo cual se obliga: i) Se
han conservado y se les ha dado el adecuado uso, manejo y organizacién. 17) Se ha rendido en forma
oportuna la informacién que ha solicite el supervisor del contrato y se ha participado o elaborado
informes solicitados; 19) Se ha organizado, conservado, usado y manejado toda la informacién
recibida y elaborada durante la ejecucién del contrato de manera responsable y acorde con los
lineamientos sefialados por la Entidad, asi como se ha entregado la informacion de propiedad de la
ARN, debidamente inventariada al supervisor; 21) Se han utilizado los sistemas de informacion,
herramientas tecnolégicas y equipos de cOémputo asignados para apoyar mis actividades
contractuales, con criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren.; 23) Se
Presenté mensualmente el Informe de actividades del periodo respectivo.

SANTIAGO GARCIA CASTRILLON

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S):

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las
demas normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."

11



