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RECOMENDACIONES INICIALES

Institucier
Pror

i.
Lea cuidadosamente el contenido de este documento y las adendas, si las llegare a
haber antes de elaborar su propuesta.
Presente la oferta mediante el SECOP Il con todas las especificaciones requeridas
en la invitacion.
Verifigue, antes que nada, que no esta incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades generales ni especificas para contratar.
Cercidrese de que cumple las condiciones y reldne los requisitos aqui sefalados.
Tenga en cuenta el presupuesto oficial de $90.000.000 y los costos de transporte y
entrega en San Andrés.
Proceda a reunir la informacién y documentacién exigida y, verifique la vigencia de
aguella que la requiera.
Siga las instrucciones que en estos pliegos de condiciones se imparten para la
elaboracion de su propuesta.
Entender que con la presentacion de la Propuesta se acogen y aceptan todas las
condiciones estipuladas en el presente Pliego y en la ley.
Revise la garantia de seriedad de su propuesta y verifique que:

Sea otorgada a favor de la INSTITUCION UNIVERSITARIA DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA'Y SANTA CATALINA — IUSAL.

Como tomador, que figure su razén social completa. Incluyendo la sigla; esto ultimo,
siempre y cuando, ésta también figure en el correspondiente certificado de existencia y
representacion legal.

El valor asegurado corresponda al fijado en este documento.

La vigencia corresponda a lo estipulado en este documento.

EL OBJETO y EL NUMERO de la misma, coincida con el de la propuesta que presenta.
Esté suscrita por el tomador o proponente afianzado.

Identifique su propuesta, y presentarla en la forma indicada en este documento y segun

lo dispuesto en la Plataforma del SECORP II.

Tenga presente la fecha y hora previstas para el cierre de la presente Seleccion
Abreviada en el cronograma dispuesto en el SECORP II.

EN NINGUN CASO SE RECIBIRAN PROPUESTAS FUERA DEL TIEMPO PREVISTO,
NI POR OTRO MEDIO DIFERENTE AL ESTABLECIDO EN LA PLATAFORMA DEL
SECORP II.

Verifique que la informacion indicada en los formatos anexos durante su
diligenciamiento, se encuentre debidamente certificada o sustentada de acuerdo a lo
solicitado en el Pliego.

Toda consulta o0 comunicacion del proceso debera presentarse en SECOP II. Ninguna
informacién verbal modificara las condiciones del pliego.

El proponente por la sola presentacién de su propuesta, AUTORIZA A LA ENTIDAD
PARA VERIFICAR TODA LA INFORMACION QUE EN ELLA SUMINISTREN.

Cuando se presente inexactitud en la informacion suministrada por el proponente o en
la de uno de los miembros del consorcio o de la unién temporal, INSTITUCION
UNIVERSITARIA DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA — IUSAI-,
podra rechazar la propuesta y/o dar aviso a las autoridades competentes, esto operara
Unica y exclusivamente si la inexactitud incide en la calificacion o permite cumplir un
factor excluyente.

Tenga en cuenta las reglas aplicables al ingreso y trabajo en el Departamento
Archipiélago y la seguridad de las instalaciones eléctricas.

Toda comunicacion relativa al proceso se tramitara por SECOP Il. La IUSAI atenderé a los
interesados en su sede de la avenida Colombia, sector Sarie Bay, San Andrés Isla,
conforme a los datos publicados en el aviso de convocatoria.
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Introduccion

El objeto comprende suministro de sefalizacion institucional, insumos de apoyo y
elementos reutilizables para la gestion universitaria, conforme al anexo técnico y a las
especificaciones del estudio previo. El proponente deberé verificar las cantidades,
condiciones de entrega en San Andrés y precios integrales que cubran todas las
obligaciones realmente previstas.

La IUSAI requiere elementos de orientacion y seguridad institucional, identificacion de
dependencias y materiales reutilizables para apoyar actividades académicas,
administrativas y de responsabilidad social. Las condiciones de ubicacion insular exigen
prever embalaje, transporte, cargue, descargue y entrega en San Andrés Isla.

Por la ubicacion insular de San Andrés, la contratacién debe considerar la disponibilidad
de los bienes, los tiempos y costos de transporte maritimo o aéreo, el embalaje, la
manipulacion y las condiciones ambientales de humedad, salinidad y corrosion. Por ello, el
proveedor debera incorporar en el precio todos los costos necesarios para entregar los
bienes completos y en adecuadas condiciones en las instalaciones de IUSAI.

La adquisicion consolidada permite comparar precios sobre un mismo alcance, mejorar la
trazabilidad de los bienes recibidos, facilitar su incorporacion al inventario institucional y
atender los principios de planeacién, economia, eficiencia y seleccién objetiva que rigen la
contratacion estatal.

IUSAI realizé el analisis de mercado con fundamento en tres (3) cotizaciones recibidas en
octubre de 2026 de PUBLIC 3D S.A.S., M.F. PUBLICIDAD & MERCADEO S.AS. e
IMPRESION STUDIO S.A.S., por valores globales de $84.696.115, $88.041.700 vy
$91.123.160, respectivamente. El promedio aritmético de dichas referencias es
$87.953.658,33. El presupuesto oficial del proceso es de NOVENTA MILLONES DE
PESOS ($90.000.000) M/CTE, respaldado por el CDP No. 34126 del 7 de septiembre de
2026, inicialmente expedido por $180.000.000 y posteriormente reducido en $90.000.000,
guedando en $90.000.000. Las fichas técnicas y cantidades exigibles son exclusivamente
las establecidas en el Anexo Técnico; las cotizaciones son soportes del analisis del sector
y no sustituyen dichas especificaciones.

Antes de la publicacion debera acreditarse la consulta actualizada de acuerdos marco e
instrumentos de agregacion de demanda, segun la clasificacion especifica de cada bien y
las condiciones aplicables a IUSAI.

Este documento establece las condiciones de participacion, los requisitos habilitantes, las
reglas de presentacion y evaluacién de las ofertas, las obligaciones contractuales y los
anexos del proceso. Los interesados deberan examinarlo junto con los estudios previos, el
aviso de convocatoria, el cronograma y los demas documentos publicados en SECOP I,
asi como las adendas que se expidan antes del cierre.

Capitulo I Informacién general

1.1 Transparenciay prevenciéon de la corrupcion

Los interesados deberan actuar de buena fe y abstenerse de ofrecer ventajas indebidas,
concertar ofertas, suministrar informacion falsa o interferir en la evaluacion. Podran formular
observaciones y comunicar hechos presuntamente irregulares por los canales oficiales de
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SECORP Il y ante las autoridades competentes. EI compromiso anticorrupcion forma parte
de la oferta.

1.2 Fundamentacion juridica

La modalidad es seleccién abreviada de menor cuantia segun el literal b) del numeral 2 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y las reglas del Decreto 1082 de 2015, en especial el
articulo 2.2.1.2.1.2.20. El procedimiento se sujeta ademas a las Leyes 80 de 1993, 1474 de
2011y 2069 de 2020 y a las normas vigentes pertinentes.

Con fundamento en la Resolucién No. 002 del 6 de enero de 2026, mediante la cual se
establecieron las cuantias de contratacién de la Institucidon Universitaria de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina — IUSAI para la vigencia 2026, el presupuesto oficial de
NOVENTA MILLONES DE PESOS ($90.000.000) M/CTE se encuentra dentro del rango de
MENOR CUANTIA fijado para la entidad en la vigencia 2026. En consecuencia, la
modalidad de seleccion aplicable es SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, de
conformidad con el articulo 2, numeral 2, literal b), de la Ley 1150 de 2007 y el articulo
2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015.

1.3 Consulta de documentos

Las personas interesadas en participar en el presente proceso de seleccién podran
consultar o descargar los documentos asociados al mismo, través del Portal Unico de
Contratacién Puablica - SECORP I, al cual se puede acceder a través de la direccion
electrénica.www.colombiacompra.gov.co

1.4 Idiomay documentos expedidos en el exterior

Los documentos y las comunicaciones enviadas por los Proponentes para efectos del
Proceso de Contratacién deben ser otorgados en castellano.

Los documentos con los cuales los Proponentes, acrediten los requisitos habilitantes que
estén en una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano, la cual debera ser oficial
en los términos del Articulo 251 del Codigo General del proceso, con excepcion de los
documentos de que trata la Ley 455 de 1998, por medio de la cual se aprueba la convencién
sobre la abolicion del requisito de legalizacion para los documentos publicos extranjeros,
suscrita en la Haya el 5 de octubre de 1961, cumpliendo el tramite de apostilla o
Consularizacion y presentarse junto con su original otorgado en lengua extranjera.

1.5 Comunicaciones

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.7.1, del Decreto 1082 de 2015, la
IUSAI realizara la publicidad de todos los procedimientos y actos asociados, que se
produzcan en el desarrollo del presente proceso de seleccion a través del Portal Unico de
Contratacion Publica - SECOP |lI, al cual se puede acceder a través de la direccion
electronica www.colombiacompra.gov.co, en la fecha indicada en el CRONOGRAMA DEL
PROCESO.

Las comunicaciones y solicitudes referentes al presente proceso de contratacion
efectuadas por canales distintos al mencionado no seran tenidas en cuenta por la Entidad,
con excepcion de lo establecido en la GUIA DE INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II.
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Toda consulta debera formularse por escrito por medio de la plataforma, no se atenderan
consultas personales, ni telefénicas.

1.6 Moneda

Los proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en
el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.

Si esta expresado originalmente en una moneda diferente a ddlares de los Estados Unidos
de América, debe convertirse a esta moneda utilizando para ello el valor correspondiente a
la tasa representativa del mercado entre estas dos monedas vigente a la fecha de corte de
los estados financieros.

Una vez que se tengan las cifras en délares de los Estados Unidos de América o si la
informacion se presenta originalmente en dicha moneda, para la conversion en pesos
colombianos se debe tener en cuenta la tasa representativa del mercado certificada por la
Superintendencia Financiera de Colombia para la fecha de corte de los estados financieros.

1.7 CONSULARIZACION

De conformidad con lo previsto por el articulo 480 del Cédigo de Comercio, los documentos
otorgados en el exterior se autenticardn por los funcionarios competentes para ello en el
respectivo pais, y la firma de tales funcionarios lo serd a su vez por el Cénsul colombiano
0, afalta de éste por el de una nacién amiga, sin perjuicio de lo establecido en los convenios
internacionales sobre el régimen de poderes. Tratandose de sociedades, de conformidad
con el citado articulo, al autenticar los documentos referidos, los consules haran constar
que existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo pais (Articulo
74 Codigo General de Proceso). Surtido este tramite estos documentos deberan ser
presentados ante el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia para la
correspondiente legalizacion de la firma del Consul y demas pertinentes.

1.8 APOSTILLA:

Para que un documento emitido por un pais que hace parte de la Convencion de La Haya
del 5 de octubre de 1961 y de conformidad con lo previsto en la Ley 455 de 1998, tenga
validez en el territorio colombiano, debe estar apostillado por la entidad competente en el
pais en el que fue expedido.

Una vez se haya realizado el tramite de apostilla ante la entidad competente del pais en el
cual se expidi6 el documento, se podra presentar ante la entidad que lo requiera en
Colombia.

Si el documento a apostillar requiere presentarse en otro idioma diferente al castellano,
debera ser traducido por traductor oficial. Una vez traducido el documento debera validarse
la firma del traductor oficial en la entidad competente para este tramite.

Nota: El tramite de Apostilla es el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la
firmay el titulo a que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la
autoridad competente en el pais de origen.
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1.9 LEGALIZACION DOCUMENTOS:

Para que un documento emitido por un pais que NO hace parte de la “Convencion de la
Haya” tenga validez en el territorio colombiano, debe cumplir con la cadena de legalizacién
de documentos; la cual se debe realizar de la siguiente manera:

a. Realizar la Legalizacion de los documentos ante la autoridad competente en el pais de
origen. (Donde fueron emitidos los documentos).

b. Presentar los documentos, previamente legalizados, en el consulado de Colombia
ubicado en el pais en el cual se emiti6 el documento, para que el Cénsul colombiano
reconozca la firma de la autoridad que lo legalizé.

c. Legalizar la firma del Cénsul Colombiano ante el Ministerio de Relaciones Exteriores de
Colombia (Oficina de apostilla y legalizacion).

1.10. LOS TITULOS DE PREGRADO Y/O POSGRADO OTORGADOS EN EL EXTERIOR:

Deben aportarse con los soportes correspondientes para que tengan validez en el territorio
colombiano, de acuerdo con la normatividad vigente establecida para ello. (Convalidacion).

1.11 EXCEPCIONES DE CONSULARIZACION Y APOSTILLE

Cuando se trate de documentos otorgados en el exterior, de conformidad con lo previsto en
la Ley 455 de 1998, no se requerira del tramite de Consularizacion sefialado en el numeral
anterior, siempre que provengan de uno de los paises signatarios de la Convencion de La
Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolicion del requisito de legalizacion para
documentos publicos extranjeros, aprobada por la citada Ley 455 de 1998.

En este caso so6lo sera exigible la apostille, tramite que consiste en el certificado mediante
el cual se avala la autenticidad de la firma y el titulo a que ha actuado la persona firmante
del documento y que se surte ante la autoridad competente en el pais de origen.

1.12 PODER DEBIDAMENTE CONSTITUIDO (SI APLICA)

En el evento que la oferta se presente a través de apoderado, éste debe encontrarse
debidamente facultado para participar en el proceso de contratacion y suscribir el contrato
gue se derive de éste.

1.13 PUBLICIDAD DEL PROCEDIMIENTO.

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082
de 2015, los documentos que se produzcan en el desarrollo del presente proceso estan

disponibles en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica - SECOP II.

Il Condiciones generales del proceso
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2.1 OBJETO DEL CONTRATO

SUMINISTRO DE ELEMENTOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION
INSTITUCIONAL (TABLEROS, SENALIZACION Y ELEMENTOS ECOLOGICOS) DE LA
INSTITUCION UNIVERSITARIA DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
- IUSAI.

2.1.1 ALCANCE Y OBLIGACIONES DEL OBJETO

El objeto comprende suministro de sefalizacién institucional, insumos de apoyo y
elementos reutilizables para la gestion universitaria, conforme al anexo técnico y a las
especificaciones del estudio previo. El proponente debera verificar las cantidades,
condiciones de entrega en San Andrés y precios integrales que cubran todas las
obligaciones realmente previstas.

1. Sefializacion institucional y de emergencias: rutas de evacuacion, salidas, sefializacion
de equipos y letreros de identificacion, conforme al anexo técnico.

2. Materiales complementarios: cinta antideslizante y sellador, de acuerdo con las
cantidades y especificaciones del anexo técnico.

3. Elementos reutilizables y ecoldgicos: bolsas reutilizables, botellas, pitillos y demas
articulos descritos en el anexo técnico.

4. ldentificacion y comunicacién institucional: calendarios perpetuos, letreros para
dependencias y mision y vision, segun ficha técnica aprobada.

El suministro incluye bienes nuevos, sin uso, embalaje, transporte, cargue, descargue y
entrega en las instalaciones de IUSAI en San Andrés lIsla; instalacion o prueba de
funcionamiento cuando corresponda; entrega de manuales, fichas técnicas y garantias
aplicables; y reposicibn de bienes defectuosos, incompletos o que no cumplan las
condiciones contratadas.

La recepcion se realizarA mediante verificacion individual de cantidades, estado,
caracteristicas técnicas, accesorios, funcionamiento y demas condiciones exigidas. Las
imagenes incorporadas en el Anexo Técnico son de referencia y no constituyen exigencia
de marca, siempre que el bien ofrecido cumpla o supere las especificaciones minimas.

2.1.2 CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)
La clasificacion UNSPSC aplicable al objeto se indica en la tabla siguiente, de acuerdo con

los estudios previos. El proponente acreditara la inscripcion en el RUP vigente y en firme,
cuando corresponda.

CLASIFICACION UNSPSC PRODUCTO

53121608 Sefalizacion institucional, direccional, informativa y/o
42295000 de seguridad, segun necesidad

44112002 Elementos ecoldgicos reutilizables o de menor
52151500 impacto ambiental

24122000

2.2 CONDICIONES TECNICAS:
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DESCRIPCION

PRESENTACION

CANTID
AD

Sefial de ruta de evacuacion direccional
izquierda: Suministro de sefial de seguridad
rectangular, con dimensiones de referencia de 30
cm de ancho x 15 cm de alto, con fondo verde de
seguridad, pictograma de persona en movimiento,
flecha orientada hacia la izquierda y texto “RUTA
DE EVACUACION” en color blanco y alto
contraste. Fabricada en material resistente y
durable, con propiedades fotoluminiscentes
cuando lo requieran las condiciones de seguridad
del edificio, y con caracteristicas de visibilidad,
legibilidad y fijacion adecuadas para su
instalacion en corredores, pasillos y demas
puntos definidos en el plan de emergencias
institucional. El disefio, los colores, los simbolos,
las dimensiones y la ubicacién deberan ajustarse
a las normas técnicas colombianas aplicables y al
plan de prevencion, preparacion y respuesta ante
emergencias de la institucién. La flecha debera
corresponder a la direccién efectiva de la ruta de
evacuacion. Se incluirdn los elementos de fijacion
y accesorios necesarios para su instalacion en
paredes, columnas o estructuras de soporte.

RUTA DE
EVACUACION

16

Seflal de ruta de evacuacion direccional
derecha: Suministro de sefial de seguridad
rectangular, con dimensiones de referencia de 30
cm de ancho x 15 cm de alto, con fondo verde de
seguridad, pictograma de persona en movimiento,
flecha orientada hacia la derecha y texto “RUTA
DE EVACUACION” en color blanco y alto
contraste. Fabricada en material resistente y
durable, con propiedades fotoluminiscentes
cuando lo requieran las condiciones de seguridad
del edificio, y con caracteristicas de visibilidad,
legibilidad y fijacion adecuadas para su
instalacion en corredores, pasillos y demas
puntos definidos en el plan de emergencias
institucional. El disefo, los colores, los simbolos,
las dimensiones y la ubicacién deberan ajustarse
a las normas técnicas colombianas aplicables y al
plan de prevencion, preparacion y respuesta ante
emergencias de la institucion. La flecha debera
corresponder a la direccion efectiva de la ruta de
evacuacion. Se incluirdn los elementos de fijacion
y accesorios necesarios para su instalacion en
paredes, columnas o estructuras de soporte.

12
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Sefal de ruta de evacuacién para escaleras:
Suministro de sefial rectangular de seguridad, con
dimension minima general de referencia de 20 x
10 cm, ajustable segun la distancia de
observacion y los requisitos aplicables de la NSR-
10, con fondo verde y pictograma blanco de
persona en escalera, acompafiada del texto
“RUTA DE EVACUACION”. Fabricada en material
resistente, durable y de alta visibilidad,
preferiblemente fotoluminiscente cuando
corresponda, con instalacion en puntos
estratégicos de acceso y circulacién de escaleras.
La sefial deberd cumplir los requisitos aplicables
del Reglamento Colombiano de Construccion
Sismo Resistente NSR-10, Titulo J, numeral
J.4.4, y ser coherente con el plan institucional de
prevencion, preparacibn y respuesta ante
emergencias. La ubicacion y orientacion deberan
corresponder a la ruta real de evacuacion. Se
incluiran los elementos de fijacion y accesorios
necesarios para su instalacion en paredes,
columnas o estructuras de soporte.

Seflal de ruta de evacuacion direccional
izquierda: Suministro de sefial de seguridad
rectangular, con dimensiones de referencia de 30
cm de ancho x 15 cm de alto, con fondo verde de
seguridad, pictograma de persona en movimiento,
flecha orientada hacia la izquierda y texto “RUTA RUTA DE
DE EVACUACION” en color blanco y alto 6

contraste. Fabricada en material resistente y
durable, con propiedades fotoluminiscentes
cuando lo requieran las condiciones de seguridad
del edificio, y con caracteristicas de visibilidad,
legibilidad y fijacion adecuadas para su
instalacion en corredores, pasillos y demas
puntos definidos en el plan de emergencias
institucional. El disefo, los colores, los simbolos,
las dimensiones y la ubicacién deberan ajustarse
a las normas técnicas colombianas aplicables y al
plan de prevencion, preparacion y respuesta ante
emergencias de la institucién. La flecha debera
corresponder a la direccion efectiva de la ruta de
evacuacion. Se incluirdn los elementos de fijacion
y accesorios necesarios para su instalacion en
paredes, columnas o estructuras de soporte.

24
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Sefial de ruta de evacuacion direccional
derecha: Suministro de sefial de seguridad
rectangular, con dimensiones de referencia de 30
cm de ancho x 15 cm de alto, con fondo verde de
seguridad, pictograma de persona en movimiento,
flecha orientada hacia la derecha y texto “RUTA
DE EVACUACION” en color blanco y alto
contraste. Fabricada en material resistente y
durable, con propiedades fotoluminiscentes
cuando lo requieran las condiciones de seguridad
del edificio, y con caracteristicas de visibilidad,
legibilidad y fijacibn adecuadas para su
instalacion en corredores, pasillos y demas
puntos definidos en el plan de emergencias
institucional. El disefo, los colores, los simbolos,
las dimensiones y la ubicacién deberan ajustarse
a las normas técnicas colombianas aplicables y al
plan de prevencion, preparacion y respuesta ante
emergencias de la institucion. La flecha debera
corresponder a la direccion efectiva de la ruta de
evacuacion. Se incluirén los elementos de fijacion
y accesorios necesarios para su instalacién en
paredes, columnas o estructuras de soporte.

RUTA DE

EVACUACION

18

Sefial de seguridad para salida de emergencia, de
formato vertical, con fondo verde y elementos
graficos en color blanco, que incluye pictograma
de una persona descendiendo por una escalera,
flecha direccional hacia abajo y a la izquierda, y la
palabra “SALIDA” en la franja inferior. Se
propone una dimensién aproximada de 20 x 30
cm (ancho x alto), ajustable segun las
condiciones del sitio y la distancia de observacion.
El texto “SALIDA” debera tener caracteres de
minimo 15 cm de altura 'y 2 cm de grosor de
trazo, conforme al numeral K.3.10.2 de la NSR-
10. La sefial debera fabricarse en material
resistente, durable y de facil limpieza, con alto
contraste y adecuada visibilidad; debera contar
con iluminacién mediante una fuente de energia
confiable y, cuando corresponda, caracteristicas
fotoluminiscentes apropiadas. Se incluirdn los
elementos de fijaciébn y accesorios necesarios
para su instalacion en paredes, columnas o
estructuras de soporte.

10
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Sefal de seguridad de formato rectangular
horizontal, con fondo verde y texto en color blanco
«SALIDA DE EMERGENCIA», acompafada de
una flecha blanca orientada hacia abajo, para
orientar a las personas durante la evacuacion por
los pasillos internos de la institucién. Se propone
una dimension de referencia de 60 x 20 cm
(ancho x alto). Fabricada en material resistente,
durable, de facil limpieza y adecuado para uso
interior. Debera garantizar alto contraste,
visibilidad y adecuada iluminacion; podra
incorporar propiedades fotoluminiscentes cuando
corresponda. La direccion de la flecha debera
corresponder con la ruta de evacuacion definida
en el plan institucional de emergencias. Se
incluiran los elementos de fijacion y accesorios
necesarios para su instalacion en paredes,
columnas o estructuras de soporte.

sefal de seguridad de formato rectangular
horizontal, con fondo verde y elementos graficos
en color blanco, que incluya el pictograma de una
cruz médica y el texto «CAMILLA DE
EMERGENCIA». Se propone una dimensién de
referencia de 40 x 20 cm (ancho x alto), debera
fabricarse en material resistente, durable, de facil
limpieza y apto para uso en interiores,
garantizando contraste, legibilidad y visibilidad
adecuadas. Podra incorporar propiedades
fotoluminiscentes. Se incluirdn los elementos de
fijacibn y accesorios necesarios para su
instalacion en paredes, columnas o estructuras de
soporte.

E CAMILLA
DE EMERGENCIA

Sefial de seguridad de formato cuadrado, con
fondo verde y pictograma de cruz blanca de
primeros auxilios, acompafado del texto
«PRIMEROS AUXILIOS» en color blanco. Se
propone una dimensién de referencia de 30 x 30
cm (ancho x alto), La sefial deberé fabricarse en
material resistente, durable, de facil limpieza y
apto para uso en interiores, garantizando
contraste, legibilidad y visibilidad adecuadas.
Podra incorporar propiedades fotoluminiscentes.
Se incluiran los elementos de fijacidén y accesorios
necesarios para su instalacion en paredes,
columnas o estructuras de soporte.

10

Sefial de transito reglamentaria de formato
cuadrado, con fondo blanco, borde negro,
pictograma de la letra «P» en color negro, circulo
y franja diagonal de prohibicién en color rojo, y
texto «<PROHIBIDO PARQUEAR» en la parte
inferior. Se propone una dimension de referencia
de 40 x 40 cm (ancho x alto), La sefial debera
fabricarse en material rigido, resistente a la
intemperie, la humedad, la radiacién solar y la
corrosion, apto para instalacion en exteriores. Los
colores, simbolos y caracteres deberan garantizar
contraste, legibilidad y durabilidad. EI suministro
incluira los elementos de fijacion.

®

PROHIBIDO
PARQUEAR

11
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11 Sefal de seguridad de formato vertical, con fondo
blanco, pictograma de un cigarrillo en color negro,
circulo y franja diagonal de prohibicién en color
rojo, y texto «PROHIBIDO FUMAR» en letras %
negras ubicado en la parte inferior. Se propone 5
una dimension de referencia de 30 x 40 cm

(ancho x alto), La sefal debera fabricarse en| PROHIBIDO
material rigido, resistente, durable y de facil| "UMAR
limpieza, apto para uso interior o exterior segun
su ubicacién, con colores de alta visibilidad y
adecuada legibilidad. Para instalaciones
exteriores, el material debera resistir la humedad,
la radiacion solar y la corrosion. Se deberan incluir
los elementos de fijacion y accesorios necesarios
para su instalacion en paredes, columnas o
estructuras de soporte.

12

12 Sefial de seguridad de formato cuadrado, con
fondo rojo, pictograma de un extintor en color
blanco y texto «<EXTINTOR» en letras blancas
ubicado en la parte inferior. Se propone una
dimensién de referencia de 30 x 30 cm (ancho x EXTINTOR
alto), La sefial debera fabricarse en material
rigido, resistente, durable y de facil limpieza, apto
para interiores o exteriores. Debera garantizar
contraste, legibilidad y alta visibilidad, incluso en
condiciones de iluminacion reducida; podra
incorporar propiedades fotoluminiscentes. Se
incluiran los elementos de fijacion y accesorios
necesarios para su instalacibn en paredes,
columnas o estructuras de soporte.

16

13 Sefial de seguridad de formato rectangular
horizontal, con fondo azul y texto en color blanco
«USO OBLIGATORIO DE ELEMENTOS DE| @@t i,
PROTECCION PERSONAL». En a franja inferior | ) @ @ O @
debera incluir pictogramas blancos y azules que | “™ = ™ =7 =
representen los siguientes elementos de
proteccién personal: guantes, gafas de seguridad,
botas de seguridad, mascarilla y cofia. Se
propone una dimensién de referencia de 60 x 30
cm (ancho x alto). La sefial deberé fabricarse en
material rigido, resistente, durable y de fécil
limpieza, apto para interiores o exteriores segun
su ubicacion, garantizando contraste, legibilidad y
visibilidad. Debera incluir los elementos de fijacién
necesarios para su instalacion en paredes,
accesos o estructuras de soporte.

14 Sefial informativa de formato rectangular
horizontal, con fondo blanco, borde azul Yy |[gmn -

pictograma de una figura femenina en color ng\gI?ES 4
blanco sobre recuadro azul, acompafiada del

texto «<BANO MUJERES» en letras mayusculas
de color azul. Se propone una dimension de
referencia de 30 x 20 cm (ancho x alto). La sefial
debera fabricarse en material rigido, resistente,
durable y de facil limpieza, apto para interiores,
con acabado uniforme, contraste adecuado y
caracteres legibles. Incluird los elementos de
fijacion necesarios para su instalacion en puertas,
paredes o junto al acceso del bafio.

12
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Senal informativa de formato rectangular
horizontal, con fondo blanco, borde azul y m

BANO 4
HOMBRES

pictograma de una figura femenina en color
blanco sobre recuadro azul, acompafiada del
texto «<BANO HOMBRES» en letras mayusculas
de color azul. Se propone una dimension de
referencia de 30 x 20 cm (ancho x alto). La sefial
deber& fabricarse en material rigido, resistente,
durable y de facil limpieza, apto para interiores,
con acabado uniforme, contraste adecuado y
caracteres legibles. Incluird los elementos de
fijacidon necesarios para su instalacion en puertas,
paredes o junto al acceso del bafio.

Cinta antideslizante autoadhesiva, de color negro
con franja fotoluminiscente o de alta visibilidad en
color verde claro, destinada a mejorar la
adherencia y reducir el riesgo de resbalones en
escaleras, rampas, pasillos y otras superficies de
circulacion peatonal. Debera contar con superficie
abrasiva de alta friccion, adhesivo de alta
adherencia y respaldo resistente, apropiado para
las condiciones de uso y el tipo de superficie
donde se instale. Se propone un anchode 5cmy
una longitud de rollo de 5 m, como medidas de
referencia. El producto debera ofrecer resistencia
al desgaste, la humedad y la limpieza habitual, asi
como adecuada  fijacion para  evitar
desprendimientos durante el transito.

14

Sellador de silicona para trabajos de sellado, = 7
aislamiento y acabado en juntas, uniones vy
espacios entre superficies, destinado a
actividades de mantenimiento y adecuacion de
las instalaciones institucionales. El producto
debera presentar consistencia pastosa, buena
adherencia a los materiales compatibles,
resistencia a la humedad y flexibilidad después
del curado, permitiendo formar un sello duradero.
Presentacion en cartucho de aproximadamente
280 a 300 ml, con boquilla aplicadora, compatible
con pistola dispensadora convencional. El
producto debera entregarse en su envase
original, debidamente etiquetado, con informacion
del fabricante, instrucciones de aplicacion, tiempo
de curado, condiciones de almacenamiento y
fecha de vencimiento,

13
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18 BOLSA FUELLE BASE MANIJA CAMBREL 70 gr
de manija plana terminado sellado de 48 cm de
largo. Tamafo: 50 cm ancho x 40cm alto fuelle 10
cm Estampado: screen dos tintas por ambas
caras (tiro y retiro). COLOR BOLSA: BLANCO. El 1500
logo a estampar en tiro debera estar ubicado en
el centro en la bolsa, con la siguiente imagen y
texto en tinta a color:
(Parte delantera) (Parte trasera)
19 Botella en Aluminio, tapa rosca con correa en
goma. Capacidad: 600ml.  Temperatura
recomendada 10 °C a 100 °C. MATERIAL:
Aluminio. MEDIDAS: Diametro 6,5 x Largo 23 cm. -
Incluye marca de logo para ambas caras Color 250
botella: Gris. ’
oNO g
‘°°°° usar
Cbo' "o(’\" Providencia y Santa Catalina
9/ es tu e\e(p\
(Parte delantera) (Parte trasera)
20 Pitillo personal reutilizable en acero inoxidable
con punta en silicona y cepillo para limpieza. Con
bolsa en cambrel para cargar. Articulo para uso
personal. Medidas: 24 cm. Incluye marca de los
logos en laser a color ambas caras. 400
Q'oo NO soo
() usal
C/4 es tu e\ecb\
(Parte delantera) (Parte trasera)

14
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Calendario Perpetuo Wood OF-598 Incluye 4
cubos (con dias de la semana, meses y con
namero del dia) y base en madera. Empaque caja
Individual. Medidas: 14 cm x 4.5 cm x 5 cm.
Incluye marca de los logos en laser a color en una
cara.

oNOg,
¢ S

Q o Institucion Universitaria de San Andres,

< Pravidencia y $anta Catalina
Xe)

Esquina derecha Esquina Izquierda

200
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Letreros institucionales para la identificacion de
areas de trabajo, oficinas, salones de clase,
laboratorios, cafeteria entre otros espacios
institucionales:

Material: Acrilico transparente de 5 mm de
espesor, con impresion gréfica en reverso o
solucion equivalente de alta durabilidad.

Acabado: Superficie lisa, bordes pulidos y
esquinas redondeadas.

Identidad grafica: Fondo blanco, azul oscuro,
azul medio y turquesa, logo oficial de la IUSAI
Reproduccién del archivo oficial, sin alterar
proporciones, tipografia ni colores. Pictograma:
Gréfico vectorial relacionado con la dependencia
0 espacio. tipografia de alta legibilidad y ondas
decorativas institucionales.

Impresion: Impresion UV de alta resolucion, con
proteccion frente al desgaste y la limpieza
habitual.

Accesibilidad: Braille en relieve, alto contraste
visual y representaciones del alfabeto manual de
la Lengua de Seflas Colombiana (LSC).

LSC: Uso de las configuraciones manuales de las
imégenes de referencia, sin alterar la orientacion
ni la posicion de los dedos.

Braille: Caracteres en relieve, con separacion y
dimensiones verificadas por un especialista en
accesibilidad.

Sistema de instalacion: Cuatro separadores o
soportes metdlicos tipo standoff, de acero
inoxidable, con fijaciones adecuadas al tipo de
pared.

Dimensiones: 40 x 20 cm (Ancho x alto), para
oficinas y dependencias. El formato horizontal
conserva la composicion del prototipo.

Mantenimiento: Materiales resistentes al uso
cotidiano, de facil limpieza y sin bordes cortantes.

Disefio de referencia

63
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23 Letreros institucionales para divulgar la mision y

la visibn en espacios institucionales:

Material: Acrilico transparente de 5 mm de

espesor, con impresion grafica en reverso o

solucion equivalente de alta durabilidad.

Acabado: Superficie lisa, bordes pulidos y

esquinas redondeadas.

12

Identidad gréfica: Fondo blanco, azul oscuro,
azul medio y turquesa, logo oficial de la IUSAI
Reproduccion del archivo oficial, sin alterar
proporciones, tipografia ni colores.

Pictograma: Gréfico vectorial relacionado con la
dependencia o espacio. tipografia de alta
legibilidad y ondas decorativas institucionales.

7

Disefio de referencia

Impresion: Impresion UV de alta resolucion, con
proteccion frente al desgaste y la limpieza
habitual.

Accesibilidad: Braille en relieve, alto contraste
visual y representaciones del alfabeto manual de
la Lengua de Sefias Colombiana (LSC).

LSC: Uso de las configuraciones manuales de las
imégenes de referencia, sin alterar la orientacion
ni la posicion de los dedos.

Braille: Caracteres en relieve, con separacion y
dimensiones verificadas por un especialista en
accesibilidad.

Sistema de instalacion: Cuatro separadores o
soportes metdlicos tipo standoff, de acero
inoxidable, con fijaciones adecuadas al tipo de
pared.

Dimensiones: 60 x 30 cm (Ancho x alto). El
formato horizontal conserva la composicion del
prototipo.

Mantenimiento: Materiales resistentes al uso

cotidiano, de facil limpieza y sin bordes cortantes.

2.3 PLAN DE ADQUISICIONES: La adquisicion se encuentra incluida en el Plan Anual de
Adquisiciones de la vigencia 2026 mediante Certificado PAA No. 189 del 7 de septiembre
de 2026, por valor de $90.000.000.

2.4 OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

Ademas de los derechos y deberes sefialados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, el
contratista debera cumplir las siguientes Obligaciones Generales:

1. Asumir los gastos de transporte hasta el lugar de entrega.

17
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.

23.
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Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del
contrato.

Cumplir con las obligaciones inherentes a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, ello de conformidad a lo exigido por
parte del Art. 50 de la Ley 789 de 2002, del Art. 2 de la Ley 828 de 2003 y del Art. 23 de la
Ley 1150 de 2007.

Cumplir con el objeto del contrato y las especificaciones técnicas establecidas en el pliego
de condiciones, anexos, Yy en la oferta presentada por EL CONTRATISTA.

Todo dafio ocasionado por el contratista durante el transporte, descargue, instalacion,
puesta en funcionamiento o entrega de los bienes debera ser reparado o subsanado por
este, sin costo adicional para IUSAI.

Cumplir con las garantias ofrecidas de calidad.

Responder por la integridad, calidad y correcto funcionamiento de los bienes que hagan
parte de la ejecucion del contrato.

Cumplir con todas las normas de seguridad industrial.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato imparta la entidad, a través
de la persona que llevara a cabo la supervision del contrato.

Reemplazar los bienes que resulten defectuosos, incompletos, deteriorados o que no
cumplan las especificaciones, sin costo adicional para la Entidad.

Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la correcta ejecucion
del objeto del mismo y las sefialadas en la minuta de contrato del presente pliego de
condiciones.

Hacer entrega de los bienes objeto del contrato de conformidad con las especificaciones
técnicas descritas en los estudios previos, el pliego de condiciones y demas documentos
del proceso.

El oferente deberd contar con la capacidad logistica suficiente para el alistamiento,
embalaje, transporte, cargue, descargue y entrega de los bienes en San Andrés dentro del
plazo contractual.

Solucionar las controversias contractuales que se presenten en la ejecucién y desarrollo
del presente contrato, de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993 y demas normas
concordantes complementarias.

Acompafamiento durante todo el proceso de entrega y demas que resulten necesarias
dentro del cabal cumplimiento del objeto contratado.

Cumplir con las condiciones juridicas, técnicas, econémicas y comerciales presentadas en
la propuesta.

Garantizar la oportuna, eficaz y eficiente entrega del objeto contratado y responder por su
calidad, sin perjuicio de la respectiva garantia.

Entregar los bienes contratados dentro del plazo de ejecucion estipulado.

Cuando exista inconformidad con los bienes entregados, el contratista debera realizar la
correccion, reposicién o cambio correspondiente, previo requerimiento de la Entidad y
dentro del término fijado por la supervision.

Mantener los precios presentados en la propuesta. En caso de fuerza mayor que obligue a
la variacion de precios debera el contratista, por escrito, informar lo relacionado a la entidad
contratante.

Otorgar las garantias necesarias para la contratacion.

Avisar a la entidad contratante sobre la ocurrencia de hechos o circunstancias que puedan
generar una inoportuna o indebida ejecucion del contrato o que puedan poner en peligro
los intereses legitimos de la entidad. El aviso mencionado debera hacerse efectivo dentro
de las veinticuatro (24) horas siguientes, del hecho o circunstancia en referencia.

Avisar a la entidad contratante sobre su incursidn en causal de incompatibilidad o
inhabilidad sobreviniente. El aviso debera hacerse efectivo dentro del dia habil siguiente al

18
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conocimiento, por parte del contratista, de los hechos o circunstancias que generen la
inhabilidad o incompatibilidad.

24. Asumir los gastos de transporte, desplazamiento y demas gastos de viaje necesarios para
garantizar el cumplimiento cabal del objeto del contrato.

2.4.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
El contratista debera cumplir con las siguientes obligaciones:

1.El objeto comprende suministro de sefializacién institucional, insumos de apoyo y
elementos reutilizables para la gestién universitaria, conforme al anexo técnico y a las
especificaciones del estudio previo. El proponente debera verificar las cantidades,
condiciones de entrega en San Andrés y precios integrales que cubran todas las
obligaciones realmente previstas.

2. Entregar bienes nuevos, sin uso, completos, aptos para su utilizacion y libres de defectos
de fabricaciéon, almacenamiento o transporte. No se aceptardn bienes usados o
reacondicionados.

3. Asumir el alistamiento, empaque, embalaje, transporte, cargue, descargue y entrega de
los bienes hasta las instalaciones de IUSAI en San Andrés, en el lugar y horario
coordinados con la supervision. Los costos y riesgos de estas actividades estaran a cargo
del contratista hasta el recibo a satisfaccion.

4. Conservar los bienes durante el almacenamiento y transporte en condiciones que eviten
golpes, humedad, corrosién, deterioro, pérdida de accesorios o afectacion de su
funcionamiento.

5. Aportar las fichas técnicas, garantias del fabricante y documentos de conformidad
exigibles segun la naturaleza de cada producto, incluidos los soportes de resistencia,
seguridad y accesibilidad aplicables a las sefiales institucionales.

6. Suministrar la sefializacion institucional y los elementos reutilizables con las
dimensiones, materiales, identificacion grafica, acabados y accesorios indicados en el
anexo técnico; garantizar su correcta fijacién o instalacién cuando corresponda.

7. Presentar con cada entrega una remision discriminada por insumo, que indique
descripcion, marca y referencia suministradas, cantidad, unidad de medida y presentacion.
Para los productos sujetos a trazabilidad deberd incluir lote y fecha de vencimiento.

8. Permitir que la supervision verifique fisicamente las cantidades, unidades de medida,
caracteristicas técnicas, accesorios, estado y funcionamiento de los bienes y atender
oportunamente las observaciones formuladas durante la recepcion.

9. Reponer a su costa los bienes faltantes, averiados, defectuosos o que no cumplan las
especificaciones contratadas. La reposicion incluird el retiro del bien rechazado y la entrega
del bien conforme, sin costo adicional para IUSAI.

10. No sustituir marcas, modelos, referencias o presentaciones ofrecidas cuando el cambio
afecte la compatibilidad, cantidad efectiva o caracteristicas esenciales del insumo, sin
evaluacién y autorizacion previa de la entidad conforme al contrato.

11. Responder por la calidad y correcto funcionamiento de los bienes durante los términos
de garantia aplicables y atender las solicitudes de reparacién, cambio o reposiciéon que
procedan.

12. Cumplir las instrucciones impartidas por la supervision dentro del alcance del contrato
y suministrar los documentos y aclaraciones necesarios para verificar la ejecucion, el recibo
a satisfaccion y el tramite del pago.

13. Presentar la factura electrénica o documento equivalente y los demas soportes
pactados para el pago, incluida la acreditacion de aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral y parafiscales cuando corresponda.
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14. Cumplir las demas prestaciones técnicas y comerciales ofrecidas por el contratista que
hayan sido aceptadas por la IUSAI e incorporadas al contrato, sin generar cobros
adicionales.

2.4.2. OBLIGACIONES DE IUSAI:

a) Proporcionar a EL CONTRATISTA los documentos e informacion necesaria para
realizar las actividades objeto del presente contrato, siempre y cuando la misma se
encuentre a su alcance y no le corresponda como obligacion a EL CONTRATISTA.

b) Efectuar los pagos, previo recibo a satisfaccion de los bienes por parte del
supervisor del contrato.

c) Ejercer la supervision del contrato a través del funcionario que se designe.

d) Presentar a EL CONTRATISTA, los requerimientos, sugerencias y observaciones
sobre el desarrollo del objeto, obligaciones y actividades previstas a fin de dar cabal
cumplimiento a lo establecido en el contrato.

e) Exigir la ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato.

f) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar.

2.5. PRESUPUESTO OFICIAL:

El estudio de mercado se soporta en tres (3) cotizaciones independientes, correspondientes
a PUBLIC 3D S.AS. ($84.696.115), M.F. PUBLICIDAD & MERCADEO S.A.S.
($88.041.700) e IMPRESION STUDIO S.A.S. ($91.123.160). Su promedio es
$87.953.658,33. Estos precios son referencias para el analisis del sector; la comparacion
economica de los oferentes se efectuara con base en los veintitrés (23) items, cantidades
y especificaciones de la ficha técnica y en los criterios del presente pliego. El presupuesto
oficial maximo asciende a NOVENTA MILLONES DE PESOS ($90.000. 000.00) M/CTE.

El valor oficial constituye el limite econémico para la presentacion de ofertas. La evaluacion
comparara el valor total ofertado por los veintitrés (23) renglones técnicos, sobre las mismas
cantidades, unidades de medida y especificaciones, verificando que el precio incluya todos
los costos de suministro, embalaje, transporte y entrega en San Andrés.

Cada proponente sufragara todos los costos, tanto directos como indirectos, relacionados
con la preparacion y presentacion de su propuesta, por lo cual la [IUSAI no sera responsable
en ningun caso de dichos costos, cualquiera que sea el resultado del proceso de seleccion
y contratacion.

Igualmente, correspondera al proponente la responsabilidad de determinar, evaluar y
asumir los impuestos, tasas y contribuciones, asi como los demas gastos tributarios
nacionales, departamentales, etc. y de cualquier otra naturaleza que conlleve la celebracion
del contrato, para lo cual se recomienda a los proponentes obtener asesoria calificada.

El presupuesto y su soporte constan en los estudios previos y en el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal de la [USAI.

El oferente debe tener en cuenta al momento de determinar el precio de su oferta, que por
disposicion del Articulo 22 de la Ley 47 de 1993 y para cualquier efecto Juridico, el
Departamento de San Andrés, Providencia y Santa Catalina esta exento de pagar impuesto
al valor agregado IVA.
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2.6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

Para la estructuracion de los precios, cada proponente debera considerar el tratamiento
tributario aplicable a la operacion y al lugar de entrega en el Departamento Archipiélago,
incluyendo las disposiciones pertinentes de la Ley 47 de 1993, sin perjuicio de los tributos,
gravamenes y obligaciones que legalmente correspondan.

El presupuesto oficial estimado del presente proceso asciende a NOVENTA MILLONES
DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($90.000.000.00) MCTE, suma que constituye el limite
maximo disponible para adquirir la totalidad de los bienes descritos en el Anexo Técnico.

El presupuesto comprende todos los costos directos e indirectos del suministro, adquisicion,
alistamiento, embalaje, transporte hasta San Andrés Isla, cargue, descargue, seguros,
garantias, impuestos, tasas, contribuciones y demas erogaciones necesarias para la
entrega a satisfaccion.

La contratacién cuenta con respaldo presupuestal mediante el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal (CDP) No. 34126 del 7 de septiembre de 2026, expedido inicialmente por
CIENTO OCHENTA MILLONES DE PESOS ($180.000.000) M/CTE y objeto de una
reduccion presupuestal de NOVENTA MILLONES DE PESOS ($90.000.000) M/CTE,
quedando una disponibilidad de NOVENTA MILLONES DE PESOS ($90.000.000) M/CTE,
suma que corresponde al presupuesto oficial del proceso. La adquisicion esta contemplada
en el Plan Anual de Adquisiciones, conforme al certificado PAA No. 189 del 7 de septiembre
de 2026. La reduccion y el saldo deberan constar en el soporte presupuestal actualizado
del expediente.

Soporte presupuestal Referencia Observaciéon
Inicial: $180.000.000.
CDP CDP No. 34126 del Rgducqic’gn: $90.000.000.
07/09/2026 Disponibilidad resultante:
$90.000.000.
Presupuesto oficial del
Presupuesto oficial $90.000.000 proceso, respaldado en el
CDP No. 34126 reducido.

En todo caso, los pagos antes previstos se sujetaran a los montos aprobados en el
programa anual mensualizado de caja (PAC), de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 73y 74 del Decreto 111 de 1996, y a la verificacién de lo dispuesto en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002.

2.6.1. LA FORMA DE PAGO.

La Institucion Universitaria de San Andrés, Providencia y Santa Catalina - [IUSAI, pagara al
futuro contratista el valor del contrato de la siguiente manera:

La IUSAI realizar4 un (1) Unico pago equivalente al cien por ciento (100 %) del valor del
contrato, contra entrega completa de los bienes establecidos en la ficha técnica y recibo a
satisfaccion por parte del supervisor. No se concedera anticipo ni pago anticipado.

Para tramitar el pago, el contratista presentard la factura electrénica o documento
equivalente, la remision detallada de los bienes entregados y los demas soportes exigidos.
El supervisor verificard cantidades, especificaciones, estado, funcionamiento, garantias y
cumplimiento de las obligaciones contractuales.
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El contratista acreditara el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social Integral y los aportes parafiscales, cuando haya lugar. El pago estara sujeto a los
trdmites administrativos y presupuestales de la entidad, a la disponibilidad del Programa
Anual Mensualizado de Caja (PAC) y a las retenciones legalmente aplicables. Los bienes
incompletos o no conformes deberan ser corregidos o repuestos antes del recibo a
satisfaccion y del trdmite del pago.

En todo caso, los pagos antes previstos se sujetardn a los montos aprobados en el
programa anual mensualizado de caja (PAC), de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 73 y 74 del Decreto 111 de 1996, y a la verificaciéon de lo dispuesto en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002.

2.7. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: TREINTA (30) DIAS CALENDARIO
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucion, y sin exceder el 31 de diciembre de 2026.

2.8 CONVOCATORIA A PRESENTAR OFERTA

La manifestacion de interés en patrticipar se presentara mediante SECOP Il dentro de los
tres (3) dias habiles siguientes a la apertura, en los términos del articulo 2.2.1.2.1.2.20 del
Decreto 1082 de 2015. Si se reciben mas de diez (10) manifestaciones, la IUSAI continuara
el proceso con todos los interesados, sin realizar sorteo. El plazo de presentacién de ofertas
sera el previsto en el cronograma publicado en SECOP II.

PLAZO: El plazo para la ejecucién del contrato sera de treinta (30) dias, contados a partir
de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion del
contrato.

2.9. CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION
El cronograma previsto para el presente proceso de seleccion es el establecido a través

del SISTEMA ELECTRONICO PARA LA CONTRATACION PUBLICA — SECOP
I1,(www.colombiacompra.gov.co).

ll. LIMITACION A MIPYMES
3.1 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES:

La IUSAI recibira las solicitudes de limitacion a mipymes en SECOP Il hasta el dia habil anterior
a la expedicién del acto de apertura, de acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082
de 2015.

"Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Limitadas a Mi pyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la
convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las MiPymes
colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados

Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.
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2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes colombianas para limitar la
convocatoria a MiPymes colombianas.

Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién del
acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable
a cada Proceso de Contratacion.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar mi pyme, cuyo objeto
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Paréagrafo. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la
calidad de mi pyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el presente articulo. 5 articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales.

De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades
Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden
realizar convocatorias limitadas a mi pyme colombianas que tengan domicilio en los
departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato.

Cada mi pyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente
articulo. Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias
limitadas. La mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido
por la ley de la siguiente manera: 1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por
ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el contador
o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000y el Decreto 1074 de 2015, o las hormas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

Paréagrafo 1. En todo caso, las mis pymes también podran acreditar esta condicion con la copia
del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme
al momento de su presentacion.

Paragrafo 2. Para efectos de la limitacion a mi pyme, los proponentes aportaran la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo
sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de
Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Paréagrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de mi pyme o de
proponentes plurales integrados Unicamente por mi pyme.
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Paragrafo 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto
no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de
mujeres en el sistema de compras publicas. "

3.2 LIMITACION TERRITORIAL articulo 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1860 de 2021:

Las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a MiPymes colombianas que
tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el
contrato. Cada MiPymes debera acreditar su domicilio segun articulo 2.2.1.2.4.2.4.

3.3 MANIFESTACION DE INTERES EN LIMITAR LA CONVOCATORIA A MIPYMES

El objeto comprende suministro de sefializacion institucional, insumos de apoyo y
elementos reutilizables para la gestion universitaria, conforme al anexo técnico y a las
especificaciones del estudio previo. El proponente deberd verificar las cantidades,
condiciones de entrega en San Andrés y precios integrales que cubran todas las
obligaciones realmente previstas.

1. Certificaciébn de tamafio empresarial suscrita por quien corresponda, junto con los
soportes exigidos por el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

2. Certificado de existencia y representacion legal o registro mercantil, segun
corresponda, que acredite por lo menos un (1) afio de existencia.

La manifestacion de interés se puede realizar como Persona Natural, Juridica, Consorcio o
Union Temporal, que sera firmada por el representante legal de la Persona Juridica, o del
Consorcio o Unién Temporal, segun sea el caso.

CAPITULO IV
4.1 PROMOCION AL DESARROLLO Y PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL

El Gobierno Nacional estableci6 las pautas para que en los procesos de contratacion que
adelanten las entidades publicas se fijen condiciones preferenciales y convocatorias
limitadas a Mipymes.

4.2. LUGAR DE PRESENTACION DE LAS MANIFESTACION DE INTERES

Los posibles oferentes interesados en manifestar su interés en participar en este proceso
deberan hacerlo a través de la plataforma SECOP II, hasta la fecha y hora establecidas en
el cronograma del presente pliego de condiciones.

4.3. RECHAZO DE LA MANIFESTACION DE INTERES

No se aceptaran las manifestaciones de interés enviadas por otro medio diferente al
establecido.

Esta circunstancia constituye causal de rechazo, al igual que la presentacién extemporanea
de las mismas, es decir, por fuera del término previsto en el cronograma.
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4.4 PARTICIPACION UNIONES TEMPORALES O CONSORCIOS

En las convocatorias limitadas a Mipymes podran participar uniones temporales o
consorcios, los cuales deberan estar integrados Unicamente por Mipymes, segun el caso.

En tal caso, para efectos de la limitacibn de la convocatoria, cada consorcio 0 unién
temporal se contara por si mismo, y no por el nimero de Mipymes que los integren; que
deberan cumplir de manera individual los requisitos minimos sefialados en el presente
decreto.

4.5 PROCEDIMIENTO EN CASO DE CONVOCATORIA LIMITADA.

Verificado el cumplimiento de los requisitos sefialados anteriormente, y sin perjuicio de las
normas especiales de cada modalidad de seleccién, la entidad expedira el acto de apertura,
indicando que en el proceso sélo podran presentar ofertas quienes ostenten la calidad de
Mipymes.

En caso en que no se logre limitar la convocatoria Mipymes, la entidad expedira de igual
manera el acto de apertura sin limitacion alguna.

El proceso de seleccion abierto con limitacidon en su convocatoria que sea declarado
desierto, no podra ser iniciado nuevamente con la restriccién de participacion.

CAPITULO V

PREPARACION DE LA OFERTA

5.1 COSTO DE PREPARACION DE LA PROPUESTA

Los costos de preparacién de la propuesta estaran a cargo del proponente. En ningan caso
se reconoceran costos por esta actividad. El hecho de que los proponentes no se
familiaricen debidamente con los detalles, especificaciones y condiciones bajo las cuales
debera ejecutarse el suministro no se considerard argumento valido para posteriores
reclamaciones.

5.2 ESTUDIO DE LAS CONDICIONES

Los proponentes deberan examinar cuidadosamente todos los documentos de la Seleccion
Abreviada: estudios previos, pliego de condiciones, Anexo Técnico, formatos, minuta
contractual y demas documentos del proceso, e informarse plenamente de las condiciones
técnicas, comerciales, logisticas y contractuales que puedan afectar la presentacion y
evaluacion de su propuesta o la ejecucion del suministro, incluidos los costos y tiempos de
entrega en San Andrés Isla. La falta de verificacion sera responsabilidad exclusiva del
proponente.

Las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de las estipulaciones del pliego
de condiciones corresponderan a su propio criterio, sin que el mismo pueda afectar el
proceso de evaluacion de propuestas y la adjudicacion que del contrato respectivo se haga,
el cual estara encaminado en todos los casos a escoger de manera objetiva y con base en
el presente pliego de condiciones, la propuesta mas favorable en todos sus aspectos para
la Administracion; por lo tanto, es responsabilidad de cada proponente solicitar en forma
oportuna y previa a la presentacion de su oferta, las aclaraciones a las dudas que le
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surgieren en relacion con el presente documento, en caso de que no se hayan efectuado
durante el proceso de concertacion y publicacion del proyecto de Pliego de Condiciones.

Las informaciones obtenidas de la IUSAI y las que se deduzcan de las especificaciones
solicitadas, deben ser cuidadosamente analizadas, pues no relevan en forma alguna al
Proponente o Proponentes favorecidos, de cualquier riesgo, ni de cumplir cabalmente con
todas las estipulaciones del contrato.

Los datos que IUSAI ponga a disposicion para la preparacién de las propuestas no eximen
al proponente de verificar las condiciones que puedan afectar el costo, disponibilidad,
transporte, embalaje y entrega de los bienes en San Andrés.

No se aceptaran propuestas parciales para esta Seleccién Abreviada o aquellas que
modifiquen las condiciones establecidas en esta convocatoria.

5.3 PRECIOS DE LA PROPUESTA

Los precios de la oferta deberan cubrir la totalidad de los costos directos e indirectos
necesarios para el suministro integral de los bienes, incluidos adquisicion, alistamiento,
embalaje, transporte hasta San Andrés Isla, cargue, descargue, seguros, instalacion o
puesta en funcionamiento cuando corresponda, garantias, tributos, tasas, contribuciones y
demas gastos inherentes al cumplimiento satisfactorio del contrato. Cualquier costo
necesario para la entrega a satisfacciéon debera entenderse incorporado en la oferta.

El Contratista se obliga a sostener los precios de su oferta hasta finalizar el contrato para
ello debera hacer las previsiones necesarias dentro del valor de su oferta.

Sera de responsabilidad del proponente los errores, omisiones o faltas en que incurra en
los andlisis de precios unitarios de la oferta, debiendo asumir los mayores costos o pérdidas
que se deriven de los mismos.

5.4 IMPUESTOS

Cada proponente sufragara todos los costos, tanto directos como indirectos, relacionados
con la preparaciéon y presentacién de su propuesta, por lo cual LA ENTIDAD no sera
responsable en ningln caso de dichos costos, cualquiera que sea el resultado del proceso
de seleccidn y contratacion. Igualmente, correspondera al proponente la responsabilidad
de determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y contribuciones, asi como los demas
gastos tributarios nacionales, departamentales, etc. y de cualquier otra naturaleza que
conlleve la celebracién del contrato, para lo cual se recomienda a los proponentes obtener
asesoria calificada.
CAPITULO VI

DOCUMENTOS DE LA OFERTA

La no acreditacion de los requisitos o la falta de documentos necesarios para la
comparacion de propuestas, seré causal suficiente para el rechazo de la oferta efectuada,
salvo los referentes a futura contratacion.
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6.1 DOCUMENTOS DE ORIGEN JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION:

Se efectuard una verificacion juridica de conformidad con los documentos y criterios
establecidos en el presente acapite. Los documentos aqui exigidos se verificaran para
determinar su cumplimiento o no. El proponente individual y/o todos los miembros de la
union temporal o consorcio deberan cumplir con la presentacion del documento aqui
exigido, con todas las exigencias legales y las estipuladas en el Pliego de Condiciones y
contar con la capacidad para la celebracion del contrato que resulte del presente proceso
de contratacién, so pena de que sea rechazada su propuesta, para lo cual debera anexar
los siguientes documentos.

La evaluacién Juridica no la efectla la Entidad mediante factores promediados, ya que se
trata del estudio documentario para determinar si las propuestas se ajustan a los
requerimientos de la ley y del Pliego de Condiciones, por lo tanto, no dara lugar a ninguna
puntuacién, pero su aprobacién constituye un prerrequisito para evaluar los demas
aspectos de la oferta.

a) Carta de presentacion de la propuesta segun modelo que figura en el Anexo No.1 (al
final del pliego) firmada por la persona natural, el representante legal de la persona juridica,
el representante del consorcio o union temporal, el representante de la cooperativa de
trabajo asociado o por la persona facultada para ello mediante poder debidamente otorgado
conforme a lo establecido en el articulo 836 del Cédigo de Comercio o por los Estatutos y
Regimenes de Trabajo Asociado o lo determinado por el consejo de administracion en caso
de las cooperativas. En la carta de presentacion debera indicarse la calidad en la cual se
esta actuando para presentar la propuesta:

¢ Si es en nombre propio.

¢ Si actia como agente comercial (Debera acreditarlo de conformidad con lo previsto en el
articulo 1320 del Codigo de Comercio Colombiano).

¢ Si es como representante o apoderado (Debera acreditarlo de conformidad con el articulo
836 del Cddigo de Comercio Colombiano).

e Si es como representante o apoderado de la cooperativa (Deberd acreditarlo de
conformidad con lo establecido en los estatutos y regimenes que la rige o determinado en
consejo de administracion de la cooperativa).

b) Las personas naturales deberan allegar fotocopia de la cédula de ciudadania, OCCRE y
adjuntar, de ser procedente, el certificado de matricula en el registro mercantil y el de su
establecimiento de comercio, expedidos con una antelacion no mayor a Treinta (30) dias
calendario a la fecha limite para presentar las propuestas.

c) Las personas naturales extranjeras deberan allegar fotocopia del pasaporte o del
documento de identificacion y deberan acreditar la constitucion en el pais de un apoderado
domiciliado en Colombia debidamente facultado para presentar la propuesta y celebrar el
contrato, asi como para representarlas judicial y extrajudicialmente. Ello mediante la
presentacion del respectivo poder otorgado. Adicionalmente, si solicitan la aplicacion del
principio de reciprocidad, deberan anexar un certificado expedido por la autoridad
competente del respectivo pais en donde se acredite la existencia de la reciprocidad. Para
efectos de dar aplicacion al principio de reciprocidad, se observara lo sefialado en el articulo
20 de la Ley 80 de 1993.

d) Acreditacién de la existencia y la representacion legal: Si la propuesta la presenta una
persona juridica, deberd anexar el certificado de existencia y representacion legal, expedido
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por la Cadmara de Comercio dentro del mes anterior al cierre del Proceso y entrega de
propuestas, donde conste quién ejerce la representacion legal y las facultades del mismo.
En dicho certificado se debe acreditar que el objeto social del proponente permite realizar
el objeto del presente Proceso de Seleccion y que su duracién no es inferior al término del
plazo del contrato y un (1) afio mas.

En el evento que del contenido del certificado expedido por la Cadmara de Comercio, se
haga la remisiobn a los estatutos de la Sociedad para establecer las facultades del
Representante Legal, el oferente debera anexar copia de la parte pertinente de dichos
estatutos, y si de éstos se desprende que hay limitacion para presentar la propuesta en
cuanto a su monto, se debera igualmente adjuntar la autorizacion especifica para participar
en este Proceso de Seleccidn y suscribir el contrato con La Entidad, en caso de resultar
seleccionado.

Las personas juridicas deberan allegar el original, y el original de la Matricula Mercantil de
la persona juridica expedidos por la Cdmara de Comercio respectiva. El certificado debera
contener fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha limite de
entrega de las ofertas. Tanto el proponente como sus establecimientos de comercio
deberan encontrarse libre de embargos. Si la propuesta es presentada por el representante
legal de una sucursal, se debera anexar los Certificados tanto de la sucursal como de la
Casa Principal.

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados en la forma
prevista en las normas vigentes sobre la materia (Apostille, Consularizacién) Si el
representante legal tuviese alguna limitacién para contratar a nombre de la sociedad, segun
los estatutos correspondientes, debera indicarlo expresamente en la carta de presentacion
de la propuesta y adjuntar copia del Acta de Socios debidamente autorizada, de
conformidad con los lineamientos sefialados en el articulo 189 del Cédigo de Comercio, de
la reunion del érgano social competente en la que se autorice al representante legal para
intervenir en este proceso de seleccion asi como para suscribir el contrato.

Las personas juridicas extranjeras deberan allegar los documentos que acrediten su
existencia y representacion legal y acreditar en el pais un apoderado domiciliado en
Colombia debidamente facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, asi
como para representarlas judicial y extrajudicialmente, en concordancia con lo indicado en
el inciso primero del numeral 2 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1510 de 2013, asi: Las
sucursales de Sociedad extranjera deben presentar para registro la informacion contable y
financiera de su casa matriz. Los estados financieros de las sociedades extranjeras deben
ser presentados de conformidad con las normas aplicables en el pais en el que son
emitidos.

e) Cuando se trate de una COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO ESPECIALIZADA
acreditar Resolucién donde se reconoce personeria juridica, emanado del Departamento
Administrativo Nacional de Cooperativas “DANSOCIAL” cuando a ello haya lugar.

Si el representante legal tuviese alguna limitacion para contratar a nombre de la
Cooperativa de Trabajo Asociado, segun lo establecido en el consejo de administracion
correspondiente, deberd indicarlo expresamente en la carta de presentacion de la
propuesta y adjuntar copia del acta o poder debidamente autorizada, de conformidad con
los lineamientos sefalados en los estatutos y regimenes correspondientes, de la reunion
del 6rgano social competente en la que se autorice al representante legal para intervenir
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en este proceso de Seleccién Abreviada de Menor Cuantia, asi como para suscribir el
contrato.

f) Cuando se trate de una COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO ESPECIALIZADA
acreditar Resolucién donde se reconoce personeria juridica, emanado del Departamento
Administrativo Nacional de Cooperativas —DANSOCIALIl cuando a ello haya lugar. Si el
representante legal tuviese alguna limitacién para contratar a nombre de la Cooperativa de
Trabajo Asociado, segun lo establecido en el consejo de administracion correspondiente,
debera indicarlo expresamente en la carta de presentacion de la propuesta y adjuntar copia
del acta o poder debidamente autorizada, de conformidad con los lineamientos sefialados
en los estatutos y regimenes correspondientes, de la reunion del 6rgano social competente
en la que se autorice al representante legal para intervenir en este proceso de Seleccién
Abreviada asi como para suscribir el contrato.

g) Cuando se trate de Consorcio o Uniones Temporales debe acompafiarse con la
propuesta:

¢ Documento de constitucion de consorcio o union temporal en los términos sefialados en
el Articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, el cual debe estar suscrito
por todos los miembros que lo conformen.

e Original del certificado de existencia y representacion legal de cada uno de sus miembros
en caso de tratarse de personas juridicas, expedido por la respectiva camara de comercio,
con una antelacién no mayor a treinta (30) dias calendario a la fecha limite para presentar
propuestas. En caso de que el Consorcio o la Unién Temporal este integrado por personas
naturales, se adjuntara el certificado de matricula expedido por la camara de comercio
correspondiente con una antelacion no mayor a treinta (30) dias calendario, de cada uno
de sus miembros. Los Consorcios 0 Uniones Temporales, deberan presentar documento
de constitucion.

¢ Para las Uniones Temporales, deberan sefalar los términos y extensién de la participacion
en la propuesta y en la ejecucion del contrato.

h) Los proponentes deberan encontrarse a paz y salvo con el cumplimiento del pago de
aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y Parafiscales o impuesto para la equidad:
lo cual deber& constar en declaracion juramentada suscrita por el mismo oferente en caso
de persona natural, el representante legal y/o revisor fiscal si se trata de persona juridica.

Para el efecto, deberan tener en cuenta. PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS.
Declaracion juramentada de la cantidad de empleados qgue devenguen méas de 10 SMMLV,
indicando si esta o no obligado al pago de parafiscales; en caso de estar obligado al pago
de dichos aportes, el proponente debera allegar constancia expedida por cada una de las
entidades recaudadoras donde conste que se encuentra al dia con el pago de los aportes
parafiscales y de seguridad social.

LAS PERSONAS JURIDICAS SIN ANIMO DE LUCRO siguen obligadas en todo al pago
de aportes parafiscales, por esto, deberan presentar siempre ademas de la declaracion
juramentada segun la cual se encuentra a paz y salvo con estos pagos, la constancia
expedida por cada una de las entidades recaudadoras que soporte lo afirmado por el
proponente.
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EN CASO DE CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES cada uno de sus miembros
individualmente considerados deberd obrar segln su naturaleza, acorde a los incisos
anteriores.

NOTA: IUSAI, dara prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83 de la
Constitucién. En consecuencia, quienes presenten observaciones respecto del
incumplimiento por parte de otros proponentes en el pago de los aportes al sistema de
Seguridad Social y aportes parafiscales, deberdn aportar los documentos que demuestren
dicha circunstancia respecto del proponente observado.

En caso de no allegar con la observacién dichos soportes no se dara tramite a la misma.
En el evento en que la observaciéon esté debidamente sustentada y soportada, la Entidad
podra dar traslado al proponente observado y la Entidad verificard Unicamente la
acreditacion del respectivo pago desde la fecha y hora del cierre del presente proceso, sin
perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro
de las fechas establecidas en las normas vigentes, oficiando a las entidades recaudadoras
para que se pronuncien sobre el contenido de la observacion y compulsando copias a la
Junta Central de Contadores y de ser el caso a la Fiscalia General de la Nacion.

i) Certificado de Responsabilidad Fiscal: De conformidad con lo establecido en la Circular
No. 005 del 25 de febrero de 2008, expedida por la Contraloria General de la Republica, la
entidad verificara directamente a través de la pagina web www.contraloriagen.gov.co el
cumplimiento de este requisito, de lo cual se dejara constancia por parte del Comité Juridico
de la entidad.

j) Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacion vigente tanto de la persona natural y/o juridica como la del representante legal.

k) El Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, Ley 2097 de 2021, que busca
garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas las personas que hayan suscrito
titulos alimentarios.

I) Garantia de Seriedad de la Propuesta: Para responder por la seriedad de las
propuestas, los oferentes deberan constituir, a favor dINSTITUCION UNIVERSITARIA DE
SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA — IUSAI, identificado con el NIT
892.400.461-5 una garantia consistente en una pdliza expedida por una compafia de
seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia o una garantia bancaria que
cumpla con los siguientes requisitos:

Debe expedirse por el equivalente al diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del
presente proceso de seleccion, con vigencia desde la fecha de cierre del proceso de
seleccién hasta la aprobacion de la garantia que ampara los riesgos propios de la actividad
contractual.

Si el proponente es una persona juridica, la péliza debe tomarse de conformidad con el
nombre o razén social que figura en el certificado de existencia y representacion legal de la
Camara de Comercio. Si el proponente es un Consorcio o Unién Temporal, la garantia
debera tomarse a nombre de todos los integrantes del Consorcio o Unidn Temporal.

Si el proponente es una Cooperativa de Trabajo Asociado, la garantia debera tomarse a
nombre de la Cooperativa.
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NOTA: Si la garantia no se constituye por el monto minimo requerido o su vigencia
resulta insuficiente o no se incluye el objeto descrito en el presente pliego de
condiciones, lalUSAI, dentro del término de evaluacion de los requisitos Habilitantes,
reguerird por escrito al oferente para que, dentro del plazo establecido, presente el
documento aclarado; si el oferente no lo presenta oportunamente y en la forma
debida, esta seré descartada.

m) Copia del RUT. Actualizado (RESOLUCION NUMERO 000139 de noviembre 21 de 2012
de la DIAN)

n) Certificado de antecedentes judiciales del representante legal o de la persona natural
vigente.

0) Registro Unico de Proponentes (RUP). Cada Proponente o integrante del Proponente,
sea persona natural, juridica, consorcio o unién temporal, debera allegar el Registro Unico
de Proponentes expedido por la Camara de Comercio respectiva, el cual debe estar vigente
y en firme, (La informacion que se actualice o se modifique debera estar en firme) a efectos
de verificar, ademas de los requisitos habilitantes asociados a la capacidad juridica, la
capacidad financiera, y la capacidad de contratacion, su clasificacion de los bienes y
servicios en el tercer nivel: Ofrecidos por el proponente a las Entidades Estatales de
conformidad al Sistema de Codificacion de las Naciones Unidas para estandarizar
productos y servicios.

p) Libreta Militar: Para varones menores de 50 afios.
q) Certificacion bancaria
r) Certificado de medidas correctivas

Conformacion de Consorcios o Uniones Temporales

En caso de consorcios o uniones temporales, éstos deberan cumplir con lo establecido en
el articulo 7° de la Ley 80 de 1993. Debe acompafiar con la propuesta, ademas de los
mismos documentos requeridos para cada uno de los integrantes individualmente
considerados:

e Documento de constitucién de consorcio 0 unidn temporal en los términos sefialados en
el Articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, el cual debe estar
suscrito por todos los miembros que lo conformen.

e Para las Uniones Temporales, deberan sefialar los términos y extension (actividades y
porcentaje) de la participacion en la propuesta y en la ejecucion del contrato. De no
hacerse esto Ultimo, se considerara que sus integrantes asumen la responsabilidad
solidaria.

e Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal,
y en este Ultimo caso, sefialaran los términos y extension de la participacion de cada uno
en la propuesta y en la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin
el consentimiento previo de la Entidad.

¢ Los miembros del consorcio o unién temporal deberan sefalar las reglas basicas que
regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad seré solidaria frente a la entidad,
de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y el contrato.

o Designaran el representante del consorcio o de la unién temporal, acompafiado del
documento que lo constituya como tal, con la firma autorizada de cada una de las partes.
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Su duracién no podra ser inferior al término del contrato y un (1) afio mas. Por tanto,
deberd indicar que éste no podra ser disuelto ni liquidado.

e Los integrantes de los consorcios 0 las uniones temporales deberan presentar
certificado de existencia y representacion legal en forma independiente.

¢ No podra haber cesion del contrato entre los miembros del consorcio o unién temporal.
Esta condicion es clausula obligatoria del contrato.

e Cuando la propuesta sea presentada por un proponente plural bajo la figura de Unién
Temporal, Consorcio o Promesa de Sociedad Futura, la garantia deber& ser otorgada
por todos los integrantes del proponente plural., (indicando para la union temporal sus
integrantes y su porcentaje de participacion), y no a nombre de su respectivo
representante legal.

e Frente a la facturacion de los Consorcios y Uniones Temporales, de conformidad con el
Decreto 3050 de 1997, se deberé indicar en el documento de constitucion, cualquiera de
estas opciones:

1. En caso que lo haga el consorcio o unidon temporal a nombre propio y en
representacion de sus miembros.

2. Silo hara cada miembro del consorcio o unién temporal en forma separada.

3. Silo haran en forma conjunta los miembros del consorcio o unién temporal.

Cuando se exprese que la facturacién que realiza el consorcio 0 unién temporal en virtud
del desarrollo del contrato, la pueden efectuar en forma conjunta sus miembros, es de
entender que el documento sea presentado, identificado y firmado por mas de uno de sus
miembros.

Cuando la facturacion la efectie el consorcio o unién temporal bajo su propio NIT, ésta,
ademas de sefialar el porcentaje o valor del ingreso que corresponda a cada uno de los
miembros del consorcio o unién temporal, indicara el nombre o razén social y el NIT de
cada uno de ellos; de igual manera si lo hara cada miembro de forma separada deberan
informar el nimero del NIT.

NOTA: Si la presente Seleccion es adjudicada a un consorcio o unién temporal, debera
presentar previo a la suscripcion del contrato, copia del NIT y certificacion bancaria de la
apertura de la cuenta correspondiente al consorcio o union temporal.

La omisién en la presentacion del documento de Constitucion del Consorcio o Union
Temporal, u omisiones de las firmas de los representantes legales de sus miembros,
generaran el rechazo de la propuesta.

6.2 CAPACIDAD FINANCIERA
INFORMACION DE TIPO FINANCIERA, EXPERIENCIA Y ORGANIZACIONAL OBJETO

DE_VERIFICACION: TOMADO DEL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP)
VIGENTE Y EN FIRME.

De conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 361 de 1997, la Ley 590
de 2000, la Ley 816 de 2003, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1450 de 2011, la Ley 1474 de
2011, el Decreto-ley numero 4170 de 2011, Decreto-ley numero 019 de 2012 y Decreto
1082 de 2015, los requisitos financieros no seran objeto de puntuacion, se tendran como
CUMPLE O NO CUMPLE y para acreditar la capacidad financiera, el proponente debera
cumplir con los requisitos minimos de Patrimonio, Liquidez, y Endeudamiento, la
verificacibn de cumplimiento de la capacidad financiera, no tiene ponderacion, se
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estudiara la informacién al momento de la presentacién de la propuesta y antes de la
adjudicacion, con el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos minimos exigidos en el
presente pliego y de acuerdo con lo siguiente pardmetros.

La Capacidad financiera (Cf) se establecera con fundamento en el patrimonio, la liquidez
medida como activo corriente sobre pasivo corriente, y el indice de endeudamiento medido
como pasivo total sobre activo total, con base en la informacién registrada, codificada y
clasificada en RUP, con corte al 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior a la
inscripcion en el Registro De Proponente, renovacion o en su defecto la Ultima actualizacion
del mismo.

Los requisitos financieros no seran objeto de puntuacién, se tendran como CUMPLE O NO
CUMPLE y para acreditar la capacidad financiera, el proponente debera cumplir con los
requisitos minimos de Patrimonio, Liquidez, y Endeudamiento, la verificacion de
cumplimiento de la capacidad financiera, no tiene ponderacién, se estudiara la informacién
al momento de la presentacion de la propuesta y antes de la adjudicacion, con el fin de
verificar el cumplimiento de los requisitos minimos exigidos en el presente pliego y de
acuerdo con lo siguiente parametros.

PATRIMONIO (P)

El patrimonio permite conocer la participacién del proponente en el total de Activos. El
proponente que acredite mediante el RUP, un Patrimonio Mayor O Igual a 100% del valor
total del presupuesto.

En la evaluacion financiera de este factor, se evaluard como CUMPLE.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, se tendra en cuenta la sumatoria del
patrimonio de cada miembro.

INDICE DE LIQUIDEZ (IDL)

Permite establecer la cuantia del activo disponible que soporta las obligaciones a corto
plazo. El proponente que acredite mediante el RUP, y de acuerdo con la formula Activo
Corriente/Pasivo corriente, un indice de liquidez igual o superior a 2.0. En la evaluacion
financiera de este factor, se evaluard como CUMPLE.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, se tendra en cuenta la siguiente formula (X
Liquidez registrada en el RUP de cada uno de los integrantes/el nUmero integrantes) debe
ser lgual o Superior a 2.0.

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO (NDE)

Define el porcentaje que representa el compromiso con terceros, garantizando en el Activo
Monetario. El proponente que acredite mediante el RUP, y de acuerdo con la formula
Pasivo Total/Activo Total, un Nivel de Endeudamiento menor o igual 60 %.

En la evaluacion financiera de este factor, se evaluard como CUMPLE.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, se tendrd en cuenta la siguiente formula:

2 (Pasivo Total / Activo Total) de cada integrante)- teniendo en cuenta el porcentaje de
participacion en el consorcio o unién temporal, debe ser Menor o Igual al 60 %.
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RAZON DE COBERTURA DE INTERESES:

Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras.

A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla
sus obligaciones financieras.

El proponente que acredite mediante el RUP, y de acuerdo con la formula Utilidad
Operacional / Gastos de Intereses, una RCI mayor o igual a 3.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, se tendra en cuenta la siguiente férmula (X
RCI registrada en el RUP de cada uno de los integrantes/el nimero integrantes) debe ser
Mayor o Igual a 3.

En este caso, el indicador RCI, del proponente ser& la suma de los indicadores obtenidos
por cada uno de ellos, una vez promediado de acuerdo con el porcentaje de participacion.

En caso de que el proponente en su Informacion Financiera no reporte gasto interés, es
decir, este indicador debe ser igual a Cero (0), se tomara como Cumple.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:

Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia del uso
del activo del interesado, se hara con base a la informacién suministrada en el RUP
VIGENTE Y EN FIRME.

RENTABILIDAD DEL ACTIVO - RA

Se calcula con la siguiente férmula: Utilidad Operacional / Activo Total Se considera HABIL
al proponente que acredite una RENTABILIDAD DEL ACTIVO Igual o superior al cero punto
cero seis (0.06 %).

Para las propuestas en Consorcio, Unién Temporal u otra forma de asociacion, se calculara
el indicador RA de cada uno de sus integrantes, aplicando la férmula descrita
anteriormente. En este caso, el indicador RA del proponente serd la suma de los
indicadores obtenidos por cada uno de ellos, una vez promediado de acuerdo con el
porcentaje de participacion.

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO — RP

Se calcula con la siguiente férmula: Utilidad Operacional / Patrimonio Total Se considerara
HABIL al proponente que acredite una RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO igual o superior
a cero puntos cero seis (0.06 %).

Para las propuestas en Consorcio, Union Temporal u otra forma de asociacion, se calculara
el indicador RA de cada uno de sus integrantes, aplicando la férmula descrita
anteriormente. En este caso, el indicador RA del proponente serd la suma de los
indicadores obtenidos por cada uno de ellos, una vez promediado de acuerdo con el
porcentaje de participacion.
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CAPITAL DE TRABAJO

Para efectos del Célculo del Capital de Trabajo, El capital de trabajo debe ser igual o
superior al 100% del Presupuesto Oficial a Contratar, so pena de inhabilitada de la
propuesta. Si el proponente no supera el nivel del indice de capital de trabajo minimo
establecido en el presente Pliego de Condiciones la oferta sera inhabilitada.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, se tendrd en cuenta el porcentaje de
participacion en el consorcio o unién temporal, el resultado del indicador debe ser igual o
superior al 100% del Presupuesto Oficial a Contratar.

NOTA: Cuando solo se presente una oferta y esta cumpla con los requisitos habilitantes
objetos de verificacién y que no esté dentro de una de las causales de rechazo, no se

requerira ponderacion.

6.3. DOCUMENTOS DE ORIGEN TECNICOS OBJETO DE VERIFICACION:

6.3.1. EXPERIENCIA:

EXPERIENCIA:

El objeto comprende suministro de sefializacion institucional, insumos de apoyo y
elementos reutilizables para la gestion universitaria, conforme al anexo técnico y a las
especificaciones del estudio previo. El proponente debera verificar las cantidades,
condiciones de entrega en San Andrés y precios integrales que cubran todas las
obligaciones realmente previstas.

CLASIFICACION UNSPSC PARA LA EXPERIENCIA

La experiencia habilitante debera estar relacionada con el suministro de sefializacion
institucional, elementos de identificacion y productos reutilizables. Los cédigos UNSPSC,
namero de contratos y valores exigidos deberan definirse y justificarse con el analisis del
mercado del presente proceso; no se exigirdn codigos de ferreteria.

El proponente que acredite mediante el RUP, una Experiencia Igual o Superior a lo
establecido en los parrafos anteriores, este factor se evaluara como CUMPLE.

NOTA 1: Los documentos expedidos en el exterior, deben ser debidamente apostillados y
traducidos oficialmente.

Si el valor del contrato estd pactado en moneda extranjera se convertird a pesos
colombianos, tomando como referencia la tasa de cambio oficial vigente a la fecha de
terminacion del contrato, luego se procedera a actualizar dicha suma en SMLMV al afio de
apertura del proceso contractual.

La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por los oferentes
en las certificaciones, si se advierten discrepancias entre dicha informacion y lo establecido
por la entidad, la propuesta sera objeto de rechazo, sin perjuicio de las demas actuaciones
que se promuevan. Las certificaciones en su contenido deben ser totalmente legibles. En
caso de requerirse aclaraciones sobre los datos contenidos en las certificaciones, IUSAI
podra solicitar al proponente tales aclaraciones, quien contara con el término sefialado en
el requerimiento que realice el comité evaluador.
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EXPERIENCIA ESPECIFICA NO ACREDITADA EN EL RUP

A efectos de verificar las condiciones de experiencia relacionadas en el RUP, el cual es
necesario puesto que el RUP no muestra el objeto de los contratos inscritos para acreditar
la experiencia, el oferente debe presentar las certificaciones que acrediten cumplimiento del
proponente en contratos con objeto similar y que sumados sean igual o superior al 100%
del valor del presupuesto oficial, con Entidades publicas o privadas cuyos montos llevados
a salarios minimos vigentes al momento de la contratacion equivalgan o sean superior al
presupuesto oficial asighado a esta contratacion, expresada en S.M.ML.V.

Para los contratos que se encuentren en ejecucion, los proponentes deberan adjuntar la
certificacion de cumplimiento, con la siguiente informacion: objeto del contrato, valor, plazo,
fecha de iniciacion, valor ejecutado a la fecha y mes de la dltima facturacién, nombre del
contratante y nombre del contratista.

El valor ejecutado a la fecha serd el valor que se tomard para la respectiva
evaluacion.

Dichas certificaciones deberan ser presentadas de acuerdo con modelo del Anexo No. 3,
0, en su defecto, cualquiera que contenga el niumero del contrato y afio, contratista,
contratante, objeto y valor y se anexara copia de este, para que se consideren valederos.
Solo se verificaran las certificaciones que contengan la totalidad de la informacion
solicitada.

Si algun proponente adjunta mas de las certificaciones solicitadas, solo se tendran en
cuenta las primeras aportadas. Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales todos
sus integrantes deberan relacionar y acreditar experiencia igual o similar con el objeto
contractual. La sumatoria de los certificados de suministrados de los integrantes del
Consorcios 0 Uniones Temporales debera ser igual o superior al valor del presupuesto
asignado.

En todo caso, cuando los miembros del consorcio o de la unién temporal acrediten
experiencia igualmente en contratos ejecutados bajo estas modalidades, sé6lo se tendra en
cuenta como experiencia de aquellos, la referida al porcentaje de participacion que hubieron
tenido en el grupo o asociacion que ejecut6 el contrato.

Para el caso de las certificaciones expedidas por personas de derecho privado, naturales
o0 juridicas, éstas deberdn acompafiarse de la copia de los contratos o factura cambiaria.

La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los oferentes
en las certificaciones, si se advierten discrepancias entre dicha informacién y lo establecido
por la entidad, la propuesta seré objeto de rechazo, sin perjuicio de las demas actuaciones
gue se promuevan.

Las certificaciones en su contenido deben ser totalmente legibles. En caso de requerirse
aclaraciones sobre los datos contenidos en las certificaciones, el IUSAI podra solicitar al
proponente tales aclaraciones, quien contara con el término sefialado en el requerimiento
gue realice el comité evaluador.

Una vez verificados los requisitos de experiencia el resultado ser& de la siguiente manera:

36



5

Qn' Educacién

ersitaria de San Andres,
cia y Santa Catalina

HABILITADO: Cuando cumple la totalidad de los requisitos exigidos en el pliego de
condiciones para dicho proceso.

INHABILITADO: Cuando no cumple o carece de documentacién exigida en los pliegos de
condiciones para dicho proceso.

FACTOR CRITERIO
VERIFICACION JURIDICA CUMPLE - NO CUMPLE
VERIFICACION TECNICA CUMPLE - NO CUMPLE
VERIFICACION FINANCIERA CUMPLE - NO CUMPLE
VERIFICACION OFERTA ECONOMICA CUMPLE - NO CUMPLE

CAPITULO VII.

CRITERIOS DE SELECCION REFERIDOS A LA OFERTA.

LA INSTITUCION UNIVERSITARIA DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA
CATALINA- IUSAI efectuara la escogencia de la oferta mas favorable para la entidad de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 literal a) del Decreto 1082 de
2015, razén por la cual, en el presente proceso el ofrecimiento mas favorable para la
entidad sera el que resulte de aplicar la alternativa que se menciona a continuacion.

FACTOR PUNTAJE

Calificacién Econémica (precio) 49,5 puntos

Factqr Qg calidad — garantia adicional y 30 puntos

reposicion

Apoyo a la Industria Nacional 10 puntos

Tarjeta OCCRE 10 puntos
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25 puntos

Mipyme 0,25 puntos

TOTAL 100 puntos

La entidad evaluara las propuestas con arreglo a los principios de prevalencia del interés
general, legalidad, planeacion, igualdad, transparencia, economia, responsabilidad,
seleccién objetiva, celeridad, moralidad, eficiencia, imparcialidad, publicidad, contradiccion,
eficiencia, equilibrio y conmutatividad.

Asi mismo evaluara unicamente las propuestas no descartadas, es decir, aquellas que
clasificaron segun los estudios juridicos y financieros.

Si la propuesta se califica como NO ADMISIBLE desde el punto de vista juridico y
financiero, daré lugar a que la propuesta NO SE CALIFIQUE ni técnica ni econémicamente.

El proponente debera presentar el valor total de su oferta por el sistema de precios unitarios

fijos, el cual debera incluir todos los costos necesarios para la correcta ejecucion del objeto
contratado, para el efecto.
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Los valores propuestos deberan contemplar todos los costos directos e indirectos en los
cuales deba incurrir el contratista para la correcta ejecucion del suministro objeto de la
presente contratacion. Cualquier error u omisiébn no dard lugar a modificar el valor
propuesto y el proponente favorecido debera asumir los sobrecostos que ello le ocasione.

CALIFICACION ECONOMICA: 49,5 PUNTOS

La propuesta habilitada cuyo precio total sea el menor se tomara como “Mejor Precio” (Mp)
y obtendr& cuarenta y nueve coma cinco (49,5) puntos.

Para el puntaje de las demas propuestas se hara de la siguiente forma, tomando como
patrén el precio de oferta menor, aplicando la siguiente formula:

MP/Po x 49,5 = Puntaje Obtenido
Dénde: Po= Precio Oferta de propuesta
MP= Precio de menor oferta

Para efectos de la calificacion econdémica se consideraran Unicamente las propuestas
hébiles, es decir aquellas que cumplan la totalidad de los requisitos de orden juridico y
financiero.

FACTOR DE CALIDAD — GARANTIA ADICIONAL Y REPOSICION: 30 PUNTOS

La oferta técnica debera cumplir integralmente las especificaciones, cantidades, unidades de
medida y condiciones minimas establecidas en el Anexo Técnico.

Adicionalmente, se asignara un maximo de TREINTA (30) PUNTOS por mejoras verificables y
expresamente ofertadas, sin costo para IUSAI: (i) garantia adicional de calidad por doce (12)
meses sobre los letreros y sefiales respecto del minimo contractual (15 puntos); y (ii)
compromiso de reposicion de bienes defectuosos o no conformes en méaximo cinco (5) dias
habiles desde el requerimiento escrito, incluidos transporte y entrega en San Andrés (15
puntos). Estas mejoras deben acreditarse mediante compromiso incondicional firmado, seran
exigibles y no sustituyen las obligaciones legales ni las garantias minimas.

Cada mejora se calificara con quince (15) puntos si se acredita integramente mediante
declaracién firmada por el representante legal o proponente; de lo contrario, cero (0) puntos.
No se otorgara puntaje parcial. Las mejoras se incorporaran a las obligaciones contractuales
del adjudicatario.

CRITERIO PUNTAJE

Compromiso firmado de garantia adicional
de doce (12) meses sobre sefales y
letreros, contado desde el vencimiento de
la garantia minima exigida, sin costo para | 15 puntos
IUSAI. La obligacion cubrira defectos de
materiales, impresion, acabados y fijacion
imputables al suministro.

Compromiso firmado de reposicion de
bienes defectuosos o no conformes en
maximo cinco (5) dias habiles desde el 15 puntos
requerimiento del supervisor, con retiro,
transporte y entrega en San Andrés a
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cargo del contratista, sin costo adicional
para IUSAI.

CALIFICACION APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL: 10 PUNTOS

Para la calificacion del apoyo a la industria nacional se asignara el puntaje previsto en este
pliego de conformidad con la Ley 816 de 2003, el Decreto 1082 de 2015 y las demas
disposiciones vigentes aplicables. El proponente debera indicar y acreditar el origen
nacional o extranjero de los bienes ofrecidos mediante el Anexo correspondiente y los
documentos que resulten exigibles, sin que este factor pueda subsanarse cuando implique
mejorar la oferta o acreditar una circunstancia necesaria para obtener puntaje.

Para efectos del trato nacional y de la aplicacién de los compromisos internacionales en
compras publicas, se observaran los Acuerdos Comerciales vigentes y las reglas de
reciprocidad que resulten aplicables a los bienes ofrecidos.

La acreditacion del factor debera presentarse con la oferta en los términos definidos en el
Anexo 6 y en la normativa vigente, por tratarse de un criterio que otorga puntaje.

En cumplimiento de lo dispuesto por la ley 816 de 2003 los puntajes que se asignaran en
cada uno de los casos seran:

FACTOR DE
DE CALIFICACION CONCEPTO PUNTAJE

Bienes de origen nacional o bienes que,
conforme a los Acuerdos Comerciales o a las 10
reglas de reciprocidad aplicables, tengan
derecho a trato nacional.

Oferta que incorpore bienes de origen nacional
y bienes extranjeros, o componente nacional

ESTIMULO A LA INDUSTRIA
NACIONAL

acreditable, de conformidad con las reglas 5
aplicables al factor de apoyo a la industria
nacional.

Bienes de origen extranjero que no acrediten

trato nacional, reciprocidad ni componente 0

nacional para efectos del puntaje.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales conformados por integrantes nacionales
y extranjeros, el puntaje se asignara en proporcién al porcentaje de participacion de cada
integrante, sequn sea su condicién de nacional o extranjero.

TARJETA DE CIRCULACION Y RESIDENCIA OCCRE: 10 PUNTOS

En cumplimiento de las disposiciones especiales que rigen en el Departamento
Archipiélago (Decreto — Ley 2762 de 1991, Ley 915 de 2004) y con el fin de propender por
una participacion real y efectiva de los raizales y residentes del Departamento Archipiélago,
la entidad otorgara 10 puntos cuando el Representante legal acredite la tarjeta de
residencia OCCRE quien no cumpla con la totalidad del este requerimiento tendra O puntos.
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En caso de que el proponente sea un Consorcio o Unién Temporal o persona Juridica,
debera acreditar la tarjeta de residencia OCCRE de por lo menos uno de los integrantes
del consorcio o unién temporal e igual forma del representante legal.

Es entendido que el proponente conoce las NORMAS DE CONTROL DE CIRCULACION
Y RESIDENCIA contenidas en el DECRETO 2762 de 1991, y demas que lo modifiquen o
reformen y por lo tanto se compromete a utilizar el 100% de la mano de Obra no calificada
en residentes legalmente en las Islas.

Los proponentes deberan anexar en sus propuestas carta de compromiso especificando la
funcién a realizar en el contrato, dicho documento debe estar firmado por las personas a
laborar en dicho contrato producto de esta Seleccién Abreviada igualmente deberan allegar
los respectivos soportes como: (copia de la Cedula y OCCRE).

NOTA: Para efectos de la Calificacibon Econdmica y de acreditacion de la Tarjeta de
Circulacion y Residencia OCCRE se consideraran Unicamente las propuestas habiles, es
decir aquellas que cumplan la totalidad de los requisitos de orden Juridico, Técnico y
Financiero.

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES: 0.25 PUNTOS

La Entidad asignara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de
2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 7— Acreditacion
de emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacién requerida. Si el
Proponente debid subsanar dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta
condicion sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante
relacionado con el nUmero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada.

Sin embargo, no se tendra en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra
cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una
participacion igual o superior al diez por diez (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.
MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA: 0.25 PUNTOS

La Entidad otorgara un puntaje de Cero Punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifiqgue, complemente o
sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual deber& encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacién. Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, éste sera valido
para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el
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namero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la
Capacidad Financiera y Organizacional.

Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la asignacién del puntaje adicional,
por lo que obtendr4 cero (0) puntos por este factor de evaluacion. Tratdndose de
Proponentes Plurales este puntaje se otorgard si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme vy tiene una participacion igual o superior al diez por ciento
(10%) en el Consorcio o en la Union Temporal.

Procedimiento en caso de empate

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015,
la Entidad establece los siguientes factores de desempate: Factores de desempate y
acreditacion. En caso de empate en el puntaje total de dos o0 mas ofertas en los Procesos
de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion
realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi
como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios autbnomos
constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de
forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo
caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en
materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes nacionales frente a la oferta de bienes extranjeros. Para
acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el
articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del
puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos de Contratacién de
servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de
Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos
establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de
desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho
puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad
Estatal deberéa definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las
condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio
a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos
de la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y
observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el
efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de
desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de
la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la
condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracién que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la
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misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En
virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccién la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferirA a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.
Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen
en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores
de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que
hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucién de la persona juridica
cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.
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4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la
ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad
de juramento, las personas vinculadas en su ndémina y el nimero de trabajadores que no
son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de constitucién
de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido
en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es
beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension;
ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria
de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su ndémina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o
el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas
vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las personas que
pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta
a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.
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Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior,
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nébmina de
sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de
cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deber& aportar la
copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i)
la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado
que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacibn que acredite que la
persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro
certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento
de identificacién de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas
partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto
con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde més del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas parte esté constituida
por personas en proceso de reincorporacién, para lo cual el representante legal, o el revisor
fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditard tal situacion aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
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requiere que el titular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el
manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditardn estas condiciones
de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del
presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria 0 cuota
parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada
de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este
integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en
el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. Enrelacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales podran ser empleados, socios o0 accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo
manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o0 asociaciones mutuales,
para lo cual se aportard el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Céamara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafo empresarial de
grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta las
cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o medianas.
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Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro
y/o pequefias empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefa empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador
publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun
corresponda, entregard un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que
conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este
siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural, para lo cual se presentard el documento de conformacién del proponente plural v,
ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual
en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios 0
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del
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proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias
0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado
de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1901 de 2020, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberd estar
establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus
veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los
Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en
que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran
los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la
Agencia Nacional de Contratacién Puablica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un
Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicaciébn de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién del Proceso
de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato
nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a
todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6
de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda
aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacién
y/o reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento
de terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en
procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o
la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que
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su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o0 socios o accionistas. (Adicionado por el Art. 3 del Decreto 1860 de 2021)

Adjudicacion con oferta Unica. La Entidad Estatal adjudicara el contrato cuando sélo se
haya presentado una oferta siempre que cumpla con los requisitos habilitantes exigidos y
satisfaga los requisitos de los pliegos de condiciones, sin perjuicio de las disposiciones
especiales establecidas en la ley y el presente pliego.

CAPITULO VI
8.1 PROPUESTA ECONOMICA (Anexo al final del pliego).

Para la presentacion de la propuesta econdémica, el oferente debera utilizar el anexo 5., del
presente pliego de condiciones.

El valor de la propuesta se expresara en pesos colombianos e incluird la totalidad de los
impuestos, tasas y costos directos e indirectos asociados a los veintitrés (23) componentes
del anexo técnico. El valor total no podra superar el presupuesto oficial.

La omision de la oferta econémica en el contenido de la oferta presentada y cuando el valor
de esta sea superior al presupuesto oficial estimado por la entidad para la presente
modalidad de contratacién sera CAUSAL DE RECHAZO, al igual que el incurrir y omitir
segun el caso, en las siguientes especificaciones:

Falta de capacidad para participar y contratar en la presente modalidad de contratacion,
por parte del representante legal de la entidad interesada en participar o de la persona
natural segun sea el caso, teniendo presente el presupuesto estimado para la presente
contratacion.

No se aceptaran interpretaciones diferentes para el calculo del valor de la propuesta, si se
omitié incluir algun rubro especifico, pero con el cual se deba contar para cumplir con el
alcance total del contrato, se entenderd como incluido dentro del valor de la oferta.

CAPITULO IX

9.1 PREPARACION DE LA OFERTA

Los Proponentes deben presentar sus Propuestas junto con los formatos contenidos en los
Anexos, en la fecha establecida en el Cronograma, y acompafiadas de los documentos
solicitados en el Pliego de Condiciones.

La documentacion debe estar en idioma castellano, legible, sin enmendaduras, tachones,
ni borrones.

La presentacion de la propuesta en plataforma del SECOP I, implica la aceptacion por parte
del Proponente de la distribucion de riesgos previsibles efectuada por la entidad en el Pliego
de Condiciones y sus adendas.

Por plataforma SECOP I, el proponente deberad presentar su propuesta, asi:
Igualmente no se aceptaran propuestas enviadas por correo, via fax o entregadas en
otras oficinas de la IUSAI, salvo Indisponibilidad de la plataforma SECOP |II.
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9.2 OFERTAS PARCIALES

Los proponentes no podran presentar propuestas parciales; deberan ofrecer la totalidad de
los bienes, cantidades, presentaciones y condiciones requeridas en las especificaciones
técnicas y anexos del presente pliego de condiciones.

9.3 OFERTAS CONDICIONADAS

No podran sefialarse condiciones diferentes a las establecidas en este pliego de
Condiciones.

En caso de que la propuesta formule condiciones diferentes a las establecidas, se
rechazara la oferta respectiva.

9.4 RETIRO DE LA OFERTA EN PLATAFORMA SECORP I

Los proponentes que decidan retirar su oferta antes del cierre, podran retirarlas de la
plataforma de acuerdo al tramite que sefiala el SECOP II, antes de la fecha y hora de cierre
del proceso.

9.5 EVALUACION DE LAS OFERTAS

la IUSAI, publicard el informe de evaluacién de las ofertas, en la oportunidad sefialada en
el cronograma.

9.6 MODIFICACION A LOS PLIEGOS DE CONDICIONES

La Administracion hara las aclaraciones o modificaciones que considere necesarias hasta
la fecha sefialada en el cronograma del presente Pliego de condiciones, en cuyo caso
publicard las respectivas Adendas a través del portal Unico de contratacion
www.contratos.gov.co o0 https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii Las diferentes
observaciones al pliego y proyecto.

Toda aclaracion y modificacion se hara mediante adendas numeradas consecuencialmente,
las cuales formaran parte integral del presente pliego de condiciones, las adendas seran
suscritas por el rector.
ADENDAS: La expedicion de adendas se sujetara a las siguientes reglas:
a) La modificacion de los pliegos de condiciones se realizara a través de adendas.
b) Las adendas se publicaran en dias habiles, entre las 7:00 a.m. y las 7:00 p.m., a mas
tardar el dia habil anterior al vencimiento del plazo para presentar ofertas a la hora fijada

para tal presentacion.

c) En el evento en el que se modifiquen los plazos y términos del proceso de seleccidn, la
adenda incluira el nuevo cronograma.

la IUSAI puede expedir adendas para modificar el cronograma una vez vencido el término
para la presentacion de las ofertas y antes de la aceptacion.
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9.7. Adjudicacion con oferta Unica. La Entidad Estatal adjudicara el contrato cuando sélo
se haya presentado una oferta siempre que cumpla con los requisitos habilitantes exigidos
y satisfaga los requisitos de los pliegos de condiciones, sin perjuicio de las disposiciones
especiales establecidas en la ley y el presente pliego.

9.8 Sorteo. De conformidad con lo establecido en los numerales 2 y 3 del articulo
2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, cuando la Entidad Estatal reciba més de diez (10)
manifestaciones de interés, podra continuar el proceso con todos los interesados o realizar
un sorteo para seleccionar un maximo de diez (10) de ellos.

En el presente proceso, la Entidad Estatal ha dispuesto realizar un sorteo, de conformidad
con las reglas previstas en este documento. En consecuencia, Unicamente los diez (10)
interesados que resulten seleccionados podran continuar participando en el proceso de
contratacion y presentar oferta.

El sorteo se realizara de manera manual, mediante la introduccién en una bolsa de los
nombres de todos los interesados que hayan manifestado su interés dentro del plazo
establecido y que cumplan las condiciones previstas para tal efecto. Posteriormente, se
extraeran diez (10) nombres, los cuales corresponderan a los interesados habilitados para
continuar en el proceso.

El sorteo se llevara a cabo en las instalaciones de la Entidad Estatal, con la participacion
de servidores publicos de la planta de personal. La diligencia sera grabada en video como
mecanismo de transparencia y publicidad.

Una vez realizado el sorteo, la Entidad Estatal informara su resultado a través de un
mensaje publico en la plataforma SECOP Il y publicara el enlace correspondiente al video
de la diligencia, con el fin de que todos los interesados puedan consultarlo.

De acuerdo con el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, el plazo
para la presentacion de las ofertas comenzara a correr a partir del dia habil siguiente a la
fecha en que la Entidad Estatal informe a los interesados el resultado del sorteo.

CAPITULO X

10.1 DE LAS GARANTIAS CONTRACTUALES

Con el fin de garantizar el cumplimiento del contrato que se llegue a celebrar, la entidad
estima que el contratista debera constituir las siguientes pélizas:

e Cumplimiento del contrato, pago de multas, clausula penal pecuniaria y demas
sanciones, deberé ser equivalente al 10% del valor total del contrato, con una vigencia igual
al plazo de este y cuatro (4) meses mas.

e Calidad y correcto funcionamiento de los bienes: la garantia debera ser equivalente al
diez por ciento (10 %) del valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo de
ejecucion y cuatro (4) meses mas.

10.2. De la devolucién de la garantia

Al adjudicatario se le devolvera la garantia de seriedad de la propuesta, cuando esté
perfeccionado el contrato.

A los oferentes que ocupen el segundo (2°) y tercer (3er.) lugar, se les devolvera luego de
perfeccionado el contrato que se adjudica y a los demas oferentes se les devolveran dentro

de los cinco (5) dias siguientes a la adjudicacion.
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Si se declara desierto el proceso de Seleccion Abreviada, las propuestas y la garantia de
seriedad de la propuesta se devolveran a cada oferente con la notificacién escrita de este
hecho.

10.3. Prérroga de la garantia

La entidad se reserva la facultad, en caso de que el proponente favorecido no suscriba el
contrato, de exigir a los oferentes clasificados en segundo (2do.) y tercer (3er.) lugar la
prérroga de la vigencia de la garantia de seriedad de la propuesta, por un término de dos
(2) meses més, contados a partir del dia siguiente al vencimiento del primer plazo.

CAPITULO Xl

11.1 TERMINO DE ADJUDICACION DEL CONTRATO Y AUTORIDAD COMPETENTE

La adjudicacién del presente proceso de seleccién, se realizard en la_fecha y hora
sefaladaen el numeral 2.9 del pliego cronograma del proceso, una vez vencido el plazo
otorgado a los oferentes para subsanar, a través de acto administrativo motivado, el cual
sera notificado personalmente al proponente favorecido y publicado en el SECOP |II.

El acto de adjudicacion es irrevocable y, por lo tanto, obliga a la entidad y al adjudicatario,
en la realizaciéon de los fines propuestos y contratados. Contra este acto no proceden
recursos por la via gubernativa.

La entidad podra adjudicar el contrato al proponente calificado en segundo lugar, en el
evento en que el proponente adjudicatario inicial no suscriba y/o legalice el contrato dentro
de los plazos sefialados por la entidad, decision que se adoptara mediante resolucién
motivada, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al vencimiento del plazo otorgado
para el efecto.

11.2 NOTIFICACION DE ADJUDICACION

El proponente favorecido recibira notificacion de la adjudicacion del contrato, a través de la
plataforma del SECORP II.

11.2 DECLARATORIA DE DESIERTA

Durante el término previsto para la adjudicacion del contrato, la administracion podra
declarar desierta la presente Seleccién Abreviada, cuando existan motivos o causas que
impidan la escogencia objetiva de la oferta més favorable (numeral 18 del articulo 25 de la
ley 80 de 1993).

En caso de declaratoria de desierta del presente proceso de seleccion, esta se hara
mediante acto administrativo motivado donde se expresaran las razones que condujeron a
esta decision.

11.3 CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA

Toda propuesta que presente alguna de las irregularidades que se indican a continuacion,
sera RECHAZADA dejando constancia de ello en el informe respectivo.

11.3.1 Cuando la propuesta se presenta en forma extemporanea o en un lugar diferente al
establecido en estos pliegos de condiciones.
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11.3.2 Cuando el objeto social del oferente, o de cada uno de los miembros de la Union
Temporal o Consorcio o la actividad mercantil del comerciante no tenga una relacion directa
con el objeto del proceso de seleccion, segun el tipo de sociedad comercial que se acredite.

11.3.3 Cuando la propuesta econdémica supere el presupuesto oficial sefialado en el
numeral 1.2. del capitulo | del presente pliego de condiciones. (Articulo 1 del Decreto 287
de 1996), 6 cuando sea presentada sin tener en cuenta los requisitos exigidos.

11.3.5. Cuando la propuesta no cumpla con el objeto del presente proceso de Seleccion
Abreviada sefialado en el numeral 1.1. Del capitulo | del pliego de condiciones.

11.6. Cuando existan dos o mas ofertas hechas por el mismo proponente bajo el mismo
nombre o con nombres distintos.

11.3.7. La no presentacion de la propuesta econdémica sera motivo para que la propuesta
se rechace.

11.3.8. Cuando el proponente habiendo sido requerido por la Secretaria, no allegue dentro
del término fijado, los documentos, informacién o aclaraciones, sin las cuales no sea posible
efectuar la verificacién de requisitos habilitantes.

11.3.9. Cuando se compruebe dentro del proceso de seleccién, que la informacion y
documentos que hacen parte de la propuesta, no son veraces, es decir, no corresponden a
la realidad de lo afirmado por el proponente, 0 se encuentre informacién o documentos que
contengan datos tergiversados, alterados o tendientes a inducir a error a Entidad.

11.3.10. Cuando el representante legal o los representantes legales de una persona
juridica, ostenten igual condicion en otra u otras firmas que también participen en la
presente convocatoria.

10.3.11. Cuando las sanciones impuestas se hallen en firme y vigentes.

11.3.12. Cuando el proponente o cualquiera de los integrantes del consorcio o union
temporal, se encuentre incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades
consagradas en la Constitucién Nacional o la ley.

11.3.13. Cuando la propuesta esté incompleta en cuanto omita la inclusion de informacion
o de alguno de los documentos necesarios para la comparacion objetiva de las propuestas
y Su respectiva asignacion de puntaje.

11.3.14. Cuando se compruebe la existencia de embargos o medidas cautelares proferidas
por autoridad competente, 0 se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucion

y/o liquidacion de sociedades.

11.3.15 Cuando el proponente presente propuestas parciales o aquellas que modifiquen las
condiciones establecidas en esta convocatoria.

11.3.16. Cuando el proponente no tenga la capacidad para participar, ofertar y contratar en
el proceso.

11.3.17. Cuando el oferente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucién
a que refiere los articulos 218, 342, 351 370 y 454 del codigo de comercio.
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11.3.18. Cuando no se presenta la garantia de seriedad junto con la oferta.
CAPITULO XII

CONDICIONES DEL CONTRATO

El Oferente debera suscribir el contrato que genere este proceso de seleccion, con
observancia de la Constitucion Politica, las normas contractuales, civiles, comerciales,
fiscales, administrativas y tributarias vigentes. Las clausulas del contrato guardaran
completa concordancia con los aspectos que figuren en la solicitud de oferta, propuesta
evaluada y negociada.

El contrato derivado del presente proceso tendra por objeto: “SUMINISTRO DE
ELEMENTOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL
(TABLEROS, SENALIZACION Y ELEMENTOS ECOLOGICOS) DE LA INSTITUCION
UNIVERSITARIA DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA — IUSAL.”

12.1. Especificaciones

Las condiciones, clausulas especiales y demas informacién que se consigna en estos
pliegos son parte integral del contrato, de acuerdo con las especificaciones que la entidad
determine pactar.

12.2 Domicilio

Para los efectos de este proceso de Seleccién Abreviada y del contrato derivado de él, se
tendra como domicilio la Isla de San Andrés, Colombia.

12.3. Valor y forma de pago:

El presupuesto oficial del proceso asciende a NOVENTA MILLONES DE PESOS
($90.000.000.00) M/CTE, respaldado por el CDP No. 34126 del 7 de septiembre de 2026,
expedido originalmente por $180.000.000 y reducido a $90.000.000. El valor incluye
suministro, embalaje, transporte hasta San Andrés Isla, cargue, descargue, entrega,
garantias, tributos aplicables y los demas costos directos e indirectos necesarios.

12.4 FORMA DE PAGO: IUSAI realizard UN (01) PAGO equivalente al cien por ciento (100
%) del valor contractual, una vez se haya efectuado la entrega total de los bienes conforme
a la ficha técnica y se cuente con recibo a satisfaccion por parte de la supervision. No habra
anticipo ni pago anticipado.

La Institucion Universitaria de San Andrés, Providencia y Santa Catalina - [IUSAI, pagard al
futuro contratista el valor del contrato de la siguiente manera:

El pago corresponderé al cien por ciento (100 %) del valor del contrato, contra entrega total

de los bienes y recibo a satisfaccion de la supervision, previa comprobacion de cantidades,
calidad y especificaciones técnicas. No se pacta anticipo ni pago anticipado.

53



Educacién

Para tramitar el pago, el contratista presentard la factura electronica o documento
equivalente, remision detallada de los bienes entregados y demas soportes exigidos. El
supervisor verificara cantidades, especificaciones, estado, funcionamiento y garantias
aplicables.

El contratista acreditara el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social Integral y los aportes parafiscales, cuando haya lugar. El pago estara sujeto a los
trdmites administrativos y presupuestales de la entidad, a la disponibilidad del Programa
Anual Mensualizado de Caja (PAC) y a las retenciones legalmente aplicables. Los bienes
incompletos o no conformes deberan ser corregidos o repuestos antes del recibo a
satisfaccion y del trdmite del pago.

En todo caso, los pagos antes previstos se sujetaran a los montos aprobados en el
programa anual mensualizado de caja (PAC), de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 73 y 74 del Decreto 111 de 1996, y a la verificacion de lo dispuesto en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002.

12.5. Adiciones:

El contrato que se celebre se podra adicionar de conformidad con lo establecido en el inciso
2 del paragrafo del articulo 40 de la Ley 80 de 1993.

12.6. Firma del contrato:

El contrato se perfeccionard y gestionara a través de SECOP Il y contendra las
estipulaciones acordadas entre las partes, con observancia de la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y demas normas aplicables.

12.7. Régimen del contrato:

El contrato que se celebre se sujetara a lo previsto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007 y demas normas concordantes. En lo no previsto en dichas normas, se aplicara lo
establecido en el Cadigo de Comercio.

12.8. ANALISIS DE RIESGOS:

Cumpliendo con lo expresado en el del Decreto 1082 de 2015, y con base al desarrollo
legal, jurisprudencial y doctrinal existente sobre el principio de ecuacion contractual (Art.
27 y 28 Ley 80 de 1993), o del equilibrio econémico del contrato, los riesgos previsibles
gue puedan afectar la equivalencia econémica del contrato que llegaré a adjudicarse para
el objeto del presente estudio, en el presente caso obedecen a riesgos empresariales,
inherentes al funcionamiento de una organizacibn empresarial, que se imputan
exclusivamente al contratista afectado, y no a la entidad. (Ver Sentencia del 9 de mayo de
1996, Consejo de Estado Sec. Tercera).

El Contratista deber& ejecutar el objeto del Contrato por su cuenta y riesgo, y asumir los
gastos por todo concepto, incluyendo estudios, garantias, impuestos, tramites, seguros,
multas y todos los demas gastos necesarios para la plena ejecucion de las obligaciones
gque se derivan del objeto. Ilgualmente, la inversion y financiacién de las obligaciones a su
cargo que se derivan de la propuesta a la presente convocatoria publica son por cuenta
exclusiva del Contratista.
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Los riesgos y contingencias financieros, comerciales, cambiarios, operativos, ambientales,
econdmicos, regulatorios, climatolégicos, normativos y técnicos de las obligaciones a su
cargo que se derivan del objeto del contrato son de responsabilidad indelegable del
Contratista adjudicatario de este proceso licitatorio.

En consecuencia, las inversiones que realice el Contratista para el cumplimiento del
contrato, incluyendo entre otras actividades, los gastos tributarios, y los costos sociales y
técnicos, son de responsabilidad exclusiva de este y por tanto, no podran ser invocados
como factores de supuestos desequilibrios contractuales.

De acuerdo con lo estipulado en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, el IUSAI determinara,
enumerara y asignara a la parte que esté en mejores condiciones para mitigarlo, los riesgos
previsibles involucrados en la contratacién del objeto del presente proceso. ver Formato
Matriz de Riesgos (fuera del pliego).

12.9. Perfeccionamiento del contrato:

El contrato a celebrar quedara perfeccionado con el acuerdo entre las partes sobre objeto
y la contraprestacidén que se haya consignado por escrito de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

12.10 Supervisién del Contrato:

La Institucion Universitaria de San Andrés, Providencia y Santa Catalina — IUSAI ejercera
la supervision, vigilancia y control de la ejecucion contractual a través de JAMINA HENRY
TALAIGUA, Vicerrectora Académica, o de quien designe el ordenador del gasto, de
conformidad con lo establecido en los estudios previos, el pliego de condiciones y los
articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011.

La supervisora realizard el seguimiento integral al cumplimiento de las obligaciones
contractuales, comprendiendo los siguientes aspectos:

1. Seguimiento técnico: Verificar que los bienes suministrados cumplan con las
cantidades, especificaciones técnicas, caracteristicas, calidad, estado,
funcionamiento, garantias y demas condiciones establecidas en los documentos del
proceso contractual, incluida la ficha técnica.

2. Seguimiento administrativo: Verificar el cumplimiento oportuno de las
obligaciones contractuales, los plazos de ejecucion, las condiciones de entrega y
deméas compromisos adquiridos por el contratista. Asimismo, realizar el seguimiento
correspondiente y dejar constancia documental de las actuaciones adelantadas
durante la ejecucion del contrato.

3. Seguimiento financiero y contable: Verificar que los precios de los bienes
suministrados correspondan a los valores adjudicados y establecidos en la
propuesta econdmica y en el contrato, sin exceder el presupuesto contractual.
Asimismo, comprobar el cumplimiento de los requisitos exigidos para el tramite del
pago unico pactado.

4. Seguimiento juridico: Verificar, en el ambito de sus competencias, el cumplimiento
de las obligaciones legales y contractuales, la vigencia de las garantias exigidas y
las demas condiciones juridicas aplicables durante la ejecucion del contrato,
informando oportunamente al ordenador del gasto sobre posibles incumplimientos
0 situaciones que requieran adoptar medidas administrativas o contractuales.

La supervisora debera velar por el cumplimiento de las disposiciones contenidas en las
Leyes 789 de 2002 y 828 de 2003, relacionadas con las obligaciones del contratista frente
al Sistema de Seguridad Social Integral y los aportes parafiscales, cuando legalmente
correspondan.
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Igualmente, debera verificar la entrega efectiva de la totalidad de los bienes contratados,
sus cantidades, especificaciones técnicas, calidad y condiciones de funcionamiento,
dejando constancia mediante la correspondiente acta de recibo a satisfaccion, documento
gue servira de soporte para el tramite del pago Unico, previo cumplimiento de los demas
requisitos contractuales y legales.

La supervisora no estara facultada para modificar, adicionar, suprimir o eximir al contratista
del cumplimiento de las obligaciones y responsabilidades establecidas en el contrato, toda
vez que cualquier modificacion contractual debera adelantarse por los procedimientos
legalmente establecidos y contar con la autorizacién de la autoridad competente.

12.11 Requisitos para la ejecucién del contrato:

Una vez perfeccionado el contrato, la entidad procedera a realizar el correspondiente
registro presupuestal y a aprobar la garantia Gnica.

El contratista, para la ejecucién del contrato, de conformidad con lo dispuesto por el articulo
41 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, debera allegar
lo siguiente:

Garantia Unica de cumplimiento que ampara los siguientes riesgos:

Cumplimiento del contrato, pago de multas, clausula penal pecuniaria y demas sanciones:
diez por ciento (10 %) del valor total del contrato, con vigencia igual al plazo de ejecucion y
cuatro (4) meses mas.

e Calidad y correcto funcionamiento de los bienes: diez por ciento (10 %) del valor total
del contrato, con vigencia igual al plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas, sin perjuicio
de las garantias comerciales o de fabricante superiores ofrecidas para los bienes durables.

Certificacion sobre cumplimiento del pago de aportes al Sistema Integral de Seguridad
Social y Parafiscales o impuesto para la equidad, para lo cual debe tenerse en cuenta lo
sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

CHARLES GALLARDO HUMPHRIES
Rector
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ANEXO 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

San Andrés Isla, de de 2026
Sefiores
INSTITUCION UNIVERSITARIA DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

- IUSAI
SAN ANDRES ISLA

REFERENCIA: Presentacion Propuesta
PROCESO: Seleccién Abreviada de menor cuantia No. 022 de 2026

OBJETO: SUMINISTRO DE ELEMENTOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
GESTION  INSTITUCIONAL (TABLEROS, SENALIZACION Y ELEMENTOS
ECOLOGICOS) DE LA INSTITUCION UNIVERSITARIA DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA'Y SANTA CATALINA - IUSAI.

El suscrito , en nombre de de acuerdo con los
pliegos de condiciones de la referencia, hago presentacién de los siguientes documentos
habilitantes, para participar en el proceso pre — contractual de la referencia y en caso de
que me sea adjudicado el contrato, me comprometo a suscribirlo y perfeccionarlo
oportunamente, esto es, en los términos sefialados por la Entidad y a cumplir con todas
las obligaciones sefialadas en los pliegos de condiciones.

Declaro asi mismo:

Que he tomado nota cuidadosa de las condiciones y acepto todos los requisitos contenidos
en los términos de referencia.

Que no me encuentro incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades
consagradas en las Leyes.

Que conozco las disposiciones legales que rigen los términos de referencia.

Vigencia de la Oferta:

Valor de la Oferta:

No. de la pdliza de Seriedad de la Propuesta:

Nombre completo del proponente
Nombre del representante legal (si se trata de persona juridica o union temporal)
Direccion

Teléfono comercial y fax del proponente

(Nombre, firma y Cargo del funcionario autorizado para firmar)
C.C. No. de
NIT. No.
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ANEXO 1 A
CARTA DE INFORMACION DE CONSORCIO

Sefores

INSTITUCION UNIVERSITARIA DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
— IUSAI

Avenida Colombia, Barrio Sarie Bay

San Andrés, Isla

REFERENCIA: Seleccion Abreviada SAMC No. 022 de 2026

Los suscritos, (nombre del Representante Legal) vy

(nombre del Representante Legal), debidamente autorizados para
actuar en nombre y en presentacion de (nombre o razoén
social del integrante) y (nombre o razén social del

integrante), respectivamente, manifestamos por este documento, que hemos convenido
asociarnos en Consorcio, para participar en la Seleccién Abreviada de la referencia cuyo
objeto es , Y por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. La duracion de este Consorcio serd igual al término de la ejecucion y liquidaciéon del
contrato.
2. El Consorcio esté integrado por:

NOMBRE PARTICIPACION (%) (1)

El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de participacién de los integrantes, debe
ser igual al 100%.

3. El Consorcio se denomina CONSORCIO

4. La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria.

5. El representante del Consorcio es (indicar el nombre),
identificado con C. C. No. de , quien esta expresamente
facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacion del
contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion
y liguidacion, con amplias y suficientes facultades.

6. Que la propuesta consta de folios numerados en forma consecutiva tanto el original
como las copias
7. Que acepto ser notificado electrénicamente al correo @ , de todos

los actos y comunicaciones que se emitan durante el proceso, acorde con lo establecido en articulo
56 de la ley 1437 de 2011.
8. La sede del Consorcio es:

Direccioén de correo

Direccion electronica

Teléfono

Telefax

Ciudad

En constancia, se firma en ,alos __ dias del mes de de 2026.

(Nombre y firma del Representante Legal de cada uno de los integrantes)

(Nombre y firma del Representante Legal del Consorcio)
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ANEXO 1B
CARTA DE INFORMACION DE UNION TEMPORAL
Sefores
INSTITUCION UNIVERSITARIA DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
— IUSAI
Avenida Colombia, Barrio Sarie Bay
San Andrés, Isla

REFERENCIA: Seleccion Abreviada SAMC No. 022 de 2026

Los suscritos, (nombre del Representante Legal) vy

(nombre del Representante Legal), debidamente autorizados para
actuar en nombre y representacion de (nombre o razoén social
del integrante) y (nombre o razdn social del integrante),

respectivamente, manifestamos por este documento, que hemos convenido asociarnos en
Union Temporal para participar en la Seleccion Abreviada de la referencia, cuyo objeto es
, Y por lo tanto, expresamos lo

siguiente:

1. La duracién de la Unién Temporal sera igual al término de ejecucion y liquidacion del
contrato.

2. La Unién Temporal esté integrada por:

NOMBRE TERMINOS Y EXTENSION DE PARTICIPACION
COMPROMISO EN LA (%) (2)
EJECUCION DEL CONTRATO
(1)

Discriminar en funcién de los items establecidos en el presupuesto oficial, para cada uno de los
integrantes.
El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes, debe
ser igual al 100%.
3. La Unién Temporal se denomina UNION TEMPORAL
4. La responsabilidad de sus integrantes se sujetara a los términos y extension de Ia participacion
declarada en este documento y a la ley.
5. El representante de la Union Temporal es , identificado con C.C. No.
, Y queda facultado para presentar la oferta y suscribir el contrato.

6. Que la propuesta consta de folios numerados en forma consecutiva tanto el original
como las copias
7. Que acepto ser notificado electrénicamente al correo @ , de todos
los actos y comunicaciones que se emitan durante el proceso, acorde con lo establecido en articulo
56 de la ley 1437 de 2011.
8. La sede de la Unién Temporal es:

Direccioén de correo

Direccion electronica

Teléfono

Telefax

Ciudad

En constancia, se firma en ,alos diasdelmesde  de 2026.

(Nombre y firma del Representante Legal de cada uno de los integrantes)

(Nombre y firma del Representante Legal de la Union Temporal)
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ANEXO 2
COMPROMISO ANTICORRUPCION
Lugar y fecha

Sefores
[Nombre de la Entidad Estatal]

Proceso SAMC No 022 de 2026. Objeto: SUMINISTRO DE ELEMENTOS PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL (TABLEROS, SENALIZACION
Y ELEMENTOS ECOLOGICOS) DE LA INSTITUCION UNIVERSITARIA DE SAN
ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA — IUSAI.

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como
aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante
legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y de [Nombre de la Entidad Estatal] para
fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la administracion publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso
de Contratacion [Insertar informacion].

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad
Contratante, directamente 0 a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o efecto la colusion en el Proceso de Contratacion [Insertar informacion].

5. Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el Proceso de Contratacion
[Insertar informacién] nos soliciten los organismos de control de la Republica de
Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.
En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacion] dias del mes
de [Insertar informacioén] de [Insertar informacion].

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
Nombre: [Insertar informacion]

Cargo: [Insertar informacion]

Documento de Identidad: [Insertar informacién
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CERTIFICADO DE EXPERIENCIA

Proceso de Seleccidon Abreviada de Menor Cuantia No. 022 de 2026.

Oferente:

EXPERIENCIA ACREDITADA

ITEM

OBJETO DEL CONTRATO -
CODIGO DEL CLASIFICADOR
DE

BIENES Y SERVICIOS

CUANTIA
SMMLV

NUumero de registro
Experiencia RUP

INFORMACION COMPLEMENTARIA DEL CONTRATO APORTADO

ITEM

OBJETO DEL CONTRATO -
CODIGO DEL CLASIFICADOR
DE

BIENES Y SERVICIOS

CUANTIA
SMMLV

NUumero de registro
Experiencia RUP

El Proponente debe acreditar esta experiencia con los contratos celebrados, identificados
con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y expresando su valor en Salarios
Minimos Mensuales Legales Vigentes.

Nombre del Proponente:

NITo C.C.:

Nombre del Representante Legal

C.C.

Direccion:

Teléfono:

Firma del

Proponente:
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ESPECIFICACIONES TECNICAS
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Proceso SAMC No. 022 de 2026. Objeto: SUMINISTRO DE ELEMENTOS PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL (TABLEROS, SENALIZACION Y
ELEMENTOS ECOLOGICOS) DE LA INSTITUCION UNIVERSITARIA DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA — IUSAL.

iTE
M

DESCRIPCION /
ESPECIFICACI
ON

CANTIDA
D

UNIDA

VALOR
UNITARI
O]

VALO

TOTA

OBSERVACION
ES

Senfal de ruta de
evacuacion
direccional
izquierda:
Suministro de
sefal de
seguridad
rectangular, con
dimensiones de
referencia de 30
cm de ancho x
15 cm de alto,
con fondo verde
de seguridad,
pictograma de
persona en
movimiento,
flecha orientada
hacia la
izquierda y texto
“RUTA DE
EVACUACION”
en color blanco y
alto contraste.
Fabricada en
material
resistente y
durable, con
propiedades
fotoluminiscente
s cuando lo
requieran las
condiciones de
seguridad del
edificio, y con
caracteristicas
de visibilidad,
legibilidad y
fijacion
adecuadas para
su instalacion en

16
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corredores,
pasillos y demas
puntos definidos
en el plan de
emergencias
institucional. El
disefio, los
colores, los
simbolos, las
dimensiones y la
ubicacion
deberan
ajustarse a las
normas técnicas
colombianas
aplicables y al
plan de
prevencion,
preparacion y
respuesta ante
emergencias de
la institucion. La
flecha debera
corresponder a
la direccién
efectiva de la
ruta de
evacuacion. Se
incluiran los
elementos de
fijacion y
accesorios
necesarios para
su instalacion en
paredes,
columnas o
estructuras de
soporte.

Senfal de ruta de
evacuacion
direccional
derecha:
Suministro de
sefal de
seguridad
rectangular, con
dimensiones de
referencia de 30
cm de ancho x
15 cm de alto,
con fondo verde
de seguridad,
pictograma de
persona en
movimiento,
flecha orientada
hacia la derecha
y texto “RUTA
DE
EVACUACION”

12

UNIDA
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en color blanco y
alto contraste.
Fabricada en
material
resistente y
durable, con
propiedades
fotoluminiscente
s cuando lo
requieran las
condiciones de
seguridad del
edificio, y con
caracteristicas
de visibilidad,
legibilidad y
fijacion
adecuadas para
su instalacion en
corredores,
pasillos y demas
puntos definidos
en el plan de
emergencias
institucional. El
disefio, los
colores, los
simbolos, las
dimensiones y la
ubicacion
deberan
ajustarse a las
normas técnicas
colombianas
aplicables y al
plan de
prevencion,
preparacion y
respuesta ante
emergencias de
la institucion. La
flecha debera
corresponder a
la direccion
efectiva de la
ruta de
evacuacion. Se
incluiran los
elementos de
fijacion y
accesorios
necesarios para
su instalacion en
paredes,
columnas o
estructuras de
soporte.

Sefial de ruta de
evacuacion para
escaleras:

UNIDA
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Suministro de
sefal rectangular
de seguridad,
con dimension
minima general
de referencia de
20 x 10 cm,
ajustable segun
la distancia de
observacion y
los requisitos
aplicables de la
NSR-10, con
fondo verde y
pictograma
blanco de
persona en
escalera,
acompafnada del
texto “RUTA DE
EVACUACION”.
Fabricada en
material
resistente,
durable y de alta
visibilidad,
preferiblemente
fotoluminiscente
cuando
corresponda,
con instalacién
en puntos
estratégicos de
accesoy
circulacion de
escaleras. La
sefial debera
cumplir los
requisitos
aplicables del
Reglamento
Colombiano de
Construccion
Sismo
Resistente NSR-
10, Titulo J,
numeral J.4.4,y
ser coherente
con el plan
institucional de
prevencion,
preparacion y
respuesta ante
emergencias. La
ubicacion y
orientacion
deberan
corresponder a
la ruta real de
evacuacion. Se
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incluiran los
elementos de
fijacion y
accesorios
necesarios para
su instalacion en
paredes,
columnas o
estructuras de
soporte.

Sefial de ruta de
evacuacion
direccional
izquierda:
Suministro de
sefial de
seguridad
rectangular, con
dimensiones de
referencia de 30
cm de ancho x
15 cm de alto,
con fondo verde
de seguridad,
pictograma de
persona en
movimiento,
flecha orientada
hacia la
izquierda y texto
“RUTA DE
EVACUACION”
en color blanco y
alto contraste.
Fabricada en
material
resistente y
durable, con
propiedades
fotoluminiscente
s cuando lo
requieran las
condiciones de
seguridad del
edificio, y con
caracteristicas
de visibilidad,
legibilidad y
fijacion
adecuadas para
su instalacion en
corredores,
pasillos y deméas
puntos definidos
en el plan de
emergencias
institucional. El
disenio, los
colores, los
simbolos, las

24

UNIDA
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dimensiones y la
ubicacion
deberan
ajustarse a las
normas técnicas
colombianas
aplicables y al
plan de
prevencion,
preparacion y
respuesta ante
emergencias de
la institucion. La
flecha debera
corresponder a
la direccién
efectiva de la
ruta de
evacuacion. Se
incluiran los
elementos de
fijacion y
accesorios
necesarios para
su instalacion en
paredes,
columnas o
estructuras de
soporte.

Senfal de ruta de
evacuacion
direccional
derecha:
Suministro de
sefal de
seguridad
rectangular, con
dimensiones de
referencia de 30
cm de ancho x
15 cm de alto,
con fondo verde
de seguridad,
pictograma de
persona en
movimiento,
flecha orientada
hacia la derecha
y texto “RUTA
DE
EVACUACION”
en color blanco y
alto contraste.
Fabricada en
material
resistente y
durable, con
propiedades
fotoluminiscente
s cuando lo

18

UNIDA
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requieran las
condiciones de
seguridad del
edificio, y con
caracteristicas
de visibilidad,
legibilidad y
fijacion
adecuadas para
su instalacion en
corredores,
pasillos y demas
puntos definidos
en el plan de
emergencias
institucional. El
disefio, los
colores, los
simbolos, las
dimensiones y la
ubicacién
deberan
ajustarse a las
normas técnicas
colombianas
aplicables y al
plan de
prevencion,
preparacion y
respuesta ante
emergencias de
la institucion. La
flecha debera
corresponder a
la direccioén
efectiva de la
ruta de
evacuacion. Se
incluiran los
elementos de
fijacion y
accesorios
necesarios para
su instalacion en
paredes,
columnas o
estructuras de
soporte.

Sefial de
seguridad para
salida de
emergencia, de
formato vertical,
con fondo verde
y elementos
graficos en color
blanco, que
incluye
pictograma de
una persona

UNIDA
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descendiendo
por una
escalera, flecha
direccional hacia
abajoyala
izquierda, y la
palabra
“SALIDA” en la
franja inferior. Se
propone una
dimension
aproximada de
20 x 30 cm
(ancho x alto),
ajustable segln
las condiciones
del sitioy la
distancia de
observacion. El
texto “SALIDA”
debera tener
caracteres de
minimo 15 cm de
alturay 2 cm de
grosor de trazo,
conforme al
numeral K.3.10.2
de la NSR-10. La
sefial debera
fabricarse en
material
resistente,
durable y de facil
limpieza, con
alto contraste y
adecuada
visibilidad;
deberé contar
con iluminacién
mediante una
fuente de
energia confiable
y, cuando
corresponda,
caracteristicas
fotoluminiscente
s apropiadas. Se
incluiran los
elementos de
fijacion y
accesorios
necesarios para
su instalacion en
paredes,
columnas o
estructuras de
soporte.

Sefial de
seguridad de
formato

UNIDA
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rectangular
horizontal, con
fondo verde y
texto en color
blanco «SALIDA
DE
EMERGENCIA»,
acompafnada de
una flecha
blanca orientada
hacia abajo, para
orientar a las
personas
durante la
evacuacion por
los pasillos
internos de la
institucion. Se
propone una
dimensién de
referencia de 60
x 20 cm (ancho
x alto).
Fabricada en
material
resistente,
durable, de féacil
limpieza y
adecuado para
uso interior.
Debera
garantizar alto
contraste,
visibilidad y
adecuada
iluminacion;
podra incorporar
propiedades
fotoluminiscente
S cuando
corresponda. La
direccion de la
flecha debera
corresponder
con la ruta de
evacuacion
definida en el
plan institucional
de emergencias.
Se incluiran los
elementos de
fijacion y
accesorios
necesarios para
su instalacion en
paredes,
columnas o
estructuras de
soporte.
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sefal de
seguridad de
formato
rectangular
horizontal, con
fondo verde y
elementos
graficos en color
blanco, que
incluya el
pictograma de
una cruz médica
y el texto
«CAMILLA DE
EMERGENCIA».
Se propone una
dimension de
referencia de 40
x 20 cm (ancho
x alto), debera
fabricarse en
material
resistente,
durable, de féacil
limpieza y apto
para uso en
interiores,
garantizando
contraste,
legibilidad y
visibilidad
adecuadas.
Podré incorporar
propiedades
fotoluminiscente
s. Se incluiran
los elementos de
fijacion y
accesorios
necesarios para
su instalacion en
paredes,
columnas o
estructuras de
soporte.

UNIDA

Sefal de
seguridad de
formato
cuadrado, con
fondo verde y
pictograma de
cruz blanca de
primeros
auxilios,
acompafado del
texto
«PRIMEROS
AUXILIOS» en
color blanco. Se
propone una

UNIDA
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dimensién de
referencia de 30
x 30 cm (ancho
x alto), La sefial
debera
fabricarse en
material
resistente,
durable, de facil
limpieza y apto
para uso en
interiores,
garantizando
contraste,
legibilidad y
visibilidad
adecuadas.
Podra incorporar
propiedades
fotoluminiscente
s. Se incluiran
los elementos de
fijacion y
accesorios
necesarios para
su instalacion en
paredes,
columnas o
estructuras de
soporte.

10

Sefal de transito
reglamentaria de
formato
cuadrado, con
fondo blanco,
borde negro,
pictograma de la
letra «P» en
color negro,
circulo y franja
diagonal de
prohibicion en
color rojo, y texto
«PROHIBIDO
PARQUEAR» en
la parte inferior.
Se propone una
dimensién de
referencia de 40
x 40 cm (ancho
x alto), La sefial
debera
fabricarse en
material rigido,
resistente a la
intemperie, la
humedad, la
radiacién solar y
la corrosion, apto
para instalacion

UNIDA
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en exteriores.
Los colores,
simbolos y
caracteres
deberan
garantizar
contraste,
legibilidad y
durabilidad. El
suministro
incluira los
elementos de
fijacion.

11

Sefal de
seguridad de
formato vertical,
con fondo
blanco,
pictograma de
un cigarrillo en
color negro,
circulo y franja
diagonal de
prohibicién en
color rojo, y texto
«PROHIBIDO
FUMAR>» en
letras negras
ubicado en la
parte inferior. Se
propone una
dimension de
referencia de 30
x 40 cm (ancho
x alto), La sefial
debera
fabricarse en
material rigido,
resistente,
durable y de facil
limpieza, apto
para uso interior
0 exterior segun
su ubicacion,
con colores de
alta visibilidad y
adecuada
legibilidad. Para
instalaciones
exteriores, el
material debera
resistir la
humedad, la
radiacién solar y
la corrosion. Se
deberéan incluir
los elementos de
fijacion y
accesorios
necesarios para

12

UNIDA
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su instalacion en
paredes,
columnas o
estructuras de
soporte.

12

Sefal de
seguridad de
formato
cuadrado, con
fondo rojo,
pictograma de
un extintor en
color blanco y
texto
«EXTINTOR» en
letras blancas
ubicado en la
parte inferior. Se
propone una
dimension de
referencia de 30
x 30 cm (ancho
x alto), La sefial
debera
fabricarse en
material rigido,
resistente,
durable y de facil
limpieza, apto
para interiores o
exteriores.
Debera
garantizar
contraste,
legibilidad y alta
visibilidad,
incluso en
condiciones de
iluminaciéon
reducida; podra
incorporar
propiedades
fotoluminiscente
s. Se incluiran
los elementos de
fijacion y
accesorios
necesarios para
su instalacion en
paredes,
columnas o
estructuras de
soporte.

16

UNIDA

13

Sefial de
seguridad de
formato
rectangular
horizontal, con
fondo azul y
texto en color

UNIDA
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blanco «USO
OBLIGATORIO
DE
ELEMENTOS
DE
PROTECCION
PERSONAL».
En la franja
inferior debera
incluir
pictogramas
blancos y azules
gue representen
los siguientes
elementos de
proteccién
personal:
guantes, gafas
de seguridad,
botas de
seguridad,
mascarilla 'y
cofia. Se
propone una
dimensién de
referencia de 60
x 30 cm (ancho
x alto). La sefial
debera
fabricarse en
material rigido,
resistente,
durable y de facil
limpieza, apto
para interiores o
exteriores segun
su ubicacion,
garantizando
contraste,
legibilidad y
visibilidad.
Debera incluir
los elementos de
fijacion
necesarios para
su instalaciéon en
paredes,
accesos o
estructuras de
soporte.

14

Senial
informativa de
formato
rectangular
horizontal, con
fondo blanco,
borde azul y
pictograma de
una figura
femenina en

UNIDA
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color blanco
sobre recuadro
azul,
acompafnada del
texto «BANO
MUJERES» en
letras
mayusculas de
color azul. Se
propone una
dimensién de
referencia de 30
x 20 cm (ancho
x alto). La sefial
debera
fabricarse en
material rigido,
resistente,
durable y de facil
limpieza, apto
para interiores,
con acabado
uniforme,
contraste
adecuado y
caracteres
legibles. Incluira
los elementos de
fijacion
necesarios para
su instalacion en
puertas, paredes
0 junto al acceso
del bafio.

15

Senial
informativa de
formato
rectangular
horizontal, con
fondo blanco,
borde azul y
pictograma de
una figura
femenina en
color blanco
sobre recuadro
azul,
acompafada del
texto «BANO
HOMBRES» en
letras
mayusculas de
color azul. Se
propone una
dimension de
referencia de 30
x 20 cm (ancho
x alto). La sefial
debera
fabricarse en

UNIDA
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material rigido,
resistente,
durable y de facil
limpieza, apto
para interiores,
con acabado
uniforme,
contraste
adecuado y
caracteres
legibles. Incluira
los elementos de
fijacion
necesarios para
su instalacion en
puertas, paredes
0 junto al acceso
del bafio.

16

Cinta
antideslizante
autoadhesiva, de
color negro con
franja
fotoluminiscente
o de alta
visibilidad en
color verde claro,
destinada a
mejorar la
adherencia 'y
reducir el riesgo
de resbalones en
escaleras,
rampas, pasillos
y otras
superficies de
circulacion
peatonal. Deber&a
contar con
superficie
abrasiva de alta
friccion,
adhesivo de alta
adherencia 'y
respaldo
resistente,
apropiado para
las condiciones
de uso y el tipo
de superficie
donde se instale.
Se propone un
anchode 5cmy
una longitud de
rollo de 5 m,
como medidas
de referencia. El
producto debera
ofrecer
resistencia al

14

UNIDA
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desgaste, la
humedad y la
limpieza
habitual, asi
como adecuada
fijacion para
evitar
desprendimiento
s durante el
transito.

17

Sellador de
silicona para
trabajos de
sellado,
aislamiento y
acabado en
juntas, uniones y
espacios entre
superficies,
destinado a
actividades de
mantenimiento y
adecuacion de
las instalaciones
institucionales.
El producto
debera presentar
consistencia
pastosa, buena
adherencia a los
materiales
compatibles,
resistencia a la
humedad y
flexibilidad
después del
curado,
permitiendo
formar un sello
duradero.
Presentacion en
cartucho de
aproximadament
e 280 a 300 ml,
con boquilla
aplicadora,
compatible con
pistola
dispensadora
convencional. El
producto debera
entregarse en su
envase original,
debidamente
etiquetado, con
informacioén del
fabricante,
instrucciones de
aplicacion,
tiempo de

UNIDA
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curado,
condiciones de
almacenamiento
y fecha de
vencimiento,

BOLSA FUELLE
BASE MANIJA
CAMBREL 70 gr
de manija plana
terminado
sellado de 48 cm
de largo.
Tamarfio: 50 cm
ancho x 40cm
alto fuelle 10 cm
Estampado:
screen dos tintas
por ambas caras
(tiro y retiro). UNIDA
COLOR BOLSA: 1500 D
BLANCO. El
logo a estampar
en tiro debera
estar ubicado en
el centroen la
bolsa, con la
siguiente imagen
y texto en tinta a
color:

18

(Parte
delantera)
(Parte trasera)

Botella en
Aluminio, tapa
rosca con correa
en goma.
Capacidad:
600ml.
Temperatura
recomendada 10
°C a 100 °C.
MATERIAL:
Aluminio. UNIDA
19 MEDIDAS: 250 D
Diametro 6,5 x
Largo 23 cm.
Incluye marca de
logo para ambas
caras Color
botella: Gris.

(Parte
delantera)
(Parte trasera)

Pitillo personal
reutilizable en
20 acero inoxidable | 400
con punta en

silicona y cepillo

UNIDA
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para limpieza.
Con bolsa en
cambrel para
cargar. Articulo
para uso
personal.
Medidas: 24 cm.
Incluye marca de
los logos en
laser a color
ambas caras.

(Parte delantera)
(Parte trasera)

21

Calendario
Perpetuo Wood
OF-598 Incluye 4
cubos (con dias
de la semana,
meses y con
namero del dia)
y base en
madera.
Empaque caja
Individual.
Medidas: 14 cm
Xx4.5cmx5cm.
Incluye marca de
los logos en
laser a color en
una cara.

Esquina derecha
Esquina
Izquierda

200

UNIDA

22

Letreros
institucionales
parala
identificacion de
areas de trabajo,
oficinas, salones
de clase,
laboratorios,
cafeteria entre
otros espacios
institucionales:
Material: Acrilico
transparente de
5 mm de
espesor, con
impresion gréfica
€n reverso o
solucion
equivalente de
alta durabilidad.
Acabado:
Superficie lisa,
bordes pulidos y
esquinas
redondeadas.

63

UNIDA
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Identidad grafica:
Fondo blanco,
azul oscuro, azul
medio y
turguesa, logo
oficial de la
IUSAI
Reproduccion
del archivo
oficial, sin alterar
proporciones,
tipografia ni
colores.
Pictograma:
Gréfico vectorial
relacionado con
la dependencia o
espacio.
tipografia de alta
legibilidad y
ondas
decorativas
institucionales.
Impresion:
Impresion UV de
alta resolucion,
con proteccion
frente al
desgaste y la
limpieza
habitual.
Accesibilidad:
Braille en relieve,
alto contraste
visual y
representaciones
del alfabeto
manual de la
Lengua de
Seflas
Colombiana
(LSC).

LSC: Uso de las
configuraciones
manuales de las
imagenes de
referencia, sin
alterar la
orientacion ni la
posicion de los
dedos.

Braille:
Caracteres en
relieve, con
separacion y
dimensiones
verificadas por
un especialista
en accesibilidad.
Sistema de
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instalacion:
Cuatro
separadores o
soportes
metalicos tipo
standoff, de
acero inoxidable,
con fijaciones
adecuadas al
tipo de pared.
Dimensiones: 40
x 20 cm (Ancho
x alto), para
oficinas y
dependencias. El
formato
horizontal
conserva la
composicion del
prototipo.
Mantenimiento:
Materiales
resistentes al
uso cotidiano, de
facil limpieza y
sin bordes
cortantes.

23

Letreros
institucionales
para divulgar la
mision y la vision
en espacios
institucionales:
Material: Acrilico
transparente de
5 mm de
espesor, con
impresion gréfica
en reverso o
solucién
equivalente de
alta durabilidad.
Acabado:
Superficie lisa,
bordes pulidos y
esquinas
redondeadas.
Identidad grafica:
Fondo blanco,
azul oscuro, azul
medio y
turguesa, logo
oficial de la
IUSAI
Reproduccién
del archivo
oficial, sin alterar
proporciones,
tipografia ni
colores.

12

UNIDA
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Pictograma:
Gréfico vectorial
relacionado con
la dependencia o
espacio.
tipografia de alta
legibilidad y
ondas
decorativas
institucionales.
Impresion:
Impresion UV de
alta resolucion,
con proteccion
frente al
desgaste y la
limpieza
habitual.
Accesibilidad:
Braille en relieve,
alto contraste
visual y
representaciones
del alfabeto
manual de la
Lengua de
Sefas
Colombiana
(LSC).

LSC: Uso de las
configuraciones
manuales de las
imagenes de
referencia, sin
alterar la
orientacion ni la
posicion de los
dedos.

Braille:
Caracteres en
relieve, con
separacion y
dimensiones
verificadas por
un especialista
en accesibilidad.
Sistema de
instalacion:
Cuatro
separadores o
soportes
metalicos tipo
standoff, de
acero inoxidable,
con fijaciones
adecuadas al
tipo de pared.
Dimensiones: 60
x 30 cm (Ancho
x alto). El
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formato
horizontal
conserva la
composicion del
prototipo.
Mantenimiento:
Materiales
resistentes al
uso cotidiano, de
facil limpieza 'y
sin bordes
cortantes.

Nombre del Proponente:

NIT o C.C.:

Nombre del Representante Legal
C.C.

Direccion:

Teléfono:

Firma del Proponente:
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ANEXO 5

PROPUESTA ECONOMICA

Educacién

Proceso SAMC No. 022 de 2026. Objeto: SUMINISTRO DE ELEMENTOS PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL (TABLEROS, SENALIZACION
Y ELEMENTOS ECOLOGICOS) DE LA INSTITUCION UNIVERSITARIA DE SAN
ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA — IUSAI.

iTE
M

DESCRIPCION /
ESPECIFICACI
ON

CANTIDA
D

UNIDA

VALOR
UNITARI
O]

VALO

TOTA

OBSERVACION
ES

Senfal de ruta de
evacuacion
direccional
izquierda:
Suministro de
sefal de
seguridad
rectangular, con
dimensiones de
referencia de 30
cm de ancho x
15 cm de alto,
con fondo verde
de seguridad,
pictograma de
persona en
movimiento,
flecha orientada
hacia la
izquierda y texto
“RUTA DE
EVACUACION”
en color blanco y
alto contraste.
Fabricada en
material
resistente y
durable, con
propiedades
fotoluminiscente
s cuando lo
requieran las
condiciones de
seguridad del
edificio, y con
caracteristicas
de visibilidad,
legibilidad y
fijacion
adecuadas para
su instalacion en

16

UNIDA
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corredores,
pasillos y demas
puntos definidos
en el plan de
emergencias
institucional. El
disefio, los
colores, los
simbolos, las
dimensiones y la
ubicacion
deberan
ajustarse a las
normas técnicas
colombianas
aplicables y al
plan de
prevencion,
preparacion y
respuesta ante
emergencias de
la institucion. La
flecha debera
corresponder a
la direccién
efectiva de la
ruta de
evacuacion. Se
incluiran los
elementos de
fijacion y
accesorios
necesarios para
su instalacion en
paredes,
columnas o
estructuras de
soporte.

Senfal de ruta de
evacuacion
direccional
derecha:
Suministro de
sefal de
seguridad
rectangular, con
dimensiones de
referencia de 30
cm de ancho x
15 cm de alto,
con fondo verde
de seguridad,
pictograma de
persona en
movimiento,
flecha orientada
hacia la derecha
y texto “RUTA
DE
EVACUACION”

12

UNIDA
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en color blanco y
alto contraste.
Fabricada en
material
resistente y
durable, con
propiedades
fotoluminiscente
s cuando lo
requieran las
condiciones de
seguridad del
edificio, y con
caracteristicas
de visibilidad,
legibilidad y
fijacion
adecuadas para
su instalacion en
corredores,
pasillos y demas
puntos definidos
en el plan de
emergencias
institucional. El
disefio, los
colores, los
simbolos, las
dimensiones y la
ubicacion
deberan
ajustarse a las
normas técnicas
colombianas
aplicables y al
plan de
prevencion,
preparacion y
respuesta ante
emergencias de
la institucion. La
flecha debera
corresponder a
la direccion
efectiva de la
ruta de
evacuacion. Se
incluiran los
elementos de
fijacion y
accesorios
necesarios para
su instalacion en
paredes,
columnas o
estructuras de
soporte.

Sefial de ruta de
evacuacion para
escaleras:

UNIDA
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Suministro de
sefal rectangular
de seguridad,
con dimension
minima general
de referencia de
20 x 10 cm,
ajustable segun
la distancia de
observacion y
los requisitos
aplicables de la
NSR-10, con
fondo verde y
pictograma
blanco de
persona en
escalera,
acompafnada del
texto “RUTA DE
EVACUACION”.
Fabricada en
material
resistente,
durable y de alta
visibilidad,
preferiblemente
fotoluminiscente
cuando
corresponda,
con instalacién
en puntos
estratégicos de
accesoy
circulacion de
escaleras. La
sefial debera
cumplir los
requisitos
aplicables del
Reglamento
Colombiano de
Construccion
Sismo
Resistente NSR-
10, Titulo J,
numeral J.4.4,y
ser coherente
con el plan
institucional de
prevencion,
preparacion y
respuesta ante
emergencias. La
ubicacion y
orientacion
deberan
corresponder a
la ruta real de
evacuacion. Se
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incluiran los
elementos de
fijacion y
accesorios
necesarios para
su instalacion en
paredes,
columnas o
estructuras de
soporte.

Sefial de ruta de
evacuacion
direccional
izquierda:
Suministro de
sefial de
seguridad
rectangular, con
dimensiones de
referencia de 30
cm de ancho x
15 cm de alto,
con fondo verde
de seguridad,
pictograma de
persona en
movimiento,
flecha orientada
hacia la
izquierda y texto
“RUTA DE
EVACUACION”
en color blanco y
alto contraste.
Fabricada en
material
resistente y
durable, con
propiedades
fotoluminiscente
s cuando lo
requieran las
condiciones de
seguridad del
edificio, y con
caracteristicas
de visibilidad,
legibilidad y
fijacion
adecuadas para
su instalacion en
corredores,
pasillos y deméas
puntos definidos
en el plan de
emergencias
institucional. El
disenio, los
colores, los
simbolos, las

24

UNIDA
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dimensiones y la
ubicacion
deberan
ajustarse a las
normas técnicas
colombianas
aplicables y al
plan de
prevencion,
preparacion y
respuesta ante
emergencias de
la institucion. La
flecha debera
corresponder a
la direccién
efectiva de la
ruta de
evacuacion. Se
incluiran los
elementos de
fijacion y
accesorios
necesarios para
su instalacion en
paredes,
columnas o
estructuras de
soporte.

Senfal de ruta de
evacuacion
direccional
derecha:
Suministro de
sefal de
seguridad
rectangular, con
dimensiones de
referencia de 30
cm de ancho x
15 cm de alto,
con fondo verde
de seguridad,
pictograma de
persona en
movimiento,
flecha orientada
hacia la derecha
y texto “RUTA
DE
EVACUACION”
en color blanco y
alto contraste.
Fabricada en
material
resistente y
durable, con
propiedades
fotoluminiscente
s cuando lo

18

UNIDA
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requieran las
condiciones de
seguridad del
edificio, y con
caracteristicas
de visibilidad,
legibilidad y
fijacion
adecuadas para
su instalacion en
corredores,
pasillos y demas
puntos definidos
en el plan de
emergencias
institucional. El
disefio, los
colores, los
simbolos, las
dimensiones y la
ubicacién
deberan
ajustarse a las
normas técnicas
colombianas
aplicables y al
plan de
prevencion,
preparacion y
respuesta ante
emergencias de
la institucion. La
flecha debera
corresponder a
la direccioén
efectiva de la
ruta de
evacuacion. Se
incluiran los
elementos de
fijacion y
accesorios
necesarios para
su instalacion en
paredes,
columnas o
estructuras de
soporte.

Sefial de
seguridad para
salida de
emergencia, de
formato vertical,
con fondo verde
y elementos
graficos en color
blanco, que
incluye
pictograma de
una persona

UNIDA
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descendiendo
por una
escalera, flecha
direccional hacia
abajoyala
izquierda, y la
palabra
“SALIDA” en la
franja inferior. Se
propone una
dimension
aproximada de
20 x 30 cm
(ancho x alto),
ajustable segln
las condiciones
del sitioy la
distancia de
observacion. El
texto “SALIDA”
debera tener
caracteres de
minimo 15 cm de
alturay 2 cm de
grosor de trazo,
conforme al
numeral K.3.10.2
de la NSR-10. La
sefial debera
fabricarse en
material
resistente,
durable y de facil
limpieza, con
alto contraste y
adecuada
visibilidad;
deberé contar
con iluminacién
mediante una
fuente de
energia confiable
y, cuando
corresponda,
caracteristicas
fotoluminiscente
s apropiadas. Se
incluiran los
elementos de
fijacion y
accesorios
necesarios para
su instalacion en
paredes,
columnas o
estructuras de
soporte.

Sefial de
seguridad de
formato

UNIDA
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rectangular
horizontal, con
fondo verde y
texto en color
blanco «SALIDA
DE
EMERGENCIA»,
acompafnada de
una flecha
blanca orientada
hacia abajo, para
orientar a las
personas
durante la
evacuacion por
los pasillos
internos de la
institucion. Se
propone una
dimensién de
referencia de 60
x 20 cm (ancho
x alto).
Fabricada en
material
resistente,
durable, de féacil
limpieza y
adecuado para
uso interior.
Debera
garantizar alto
contraste,
visibilidad y
adecuada
iluminacion;
podra incorporar
propiedades
fotoluminiscente
S cuando
corresponda. La
direccion de la
flecha debera
corresponder
con la ruta de
evacuacion
definida en el
plan institucional
de emergencias.
Se incluiran los
elementos de
fijacion y
accesorios
necesarios para
su instalacion en
paredes,
columnas o
estructuras de
soporte.
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sefal de
seguridad de
formato
rectangular
horizontal, con
fondo verde y
elementos
graficos en color
blanco, que
incluya el
pictograma de
una cruz médica
y el texto
«CAMILLA DE
EMERGENCIA».
Se propone una
dimension de
referencia de 40
x 20 cm (ancho
x alto), debera
fabricarse en
material
resistente,
durable, de féacil
limpieza y apto
para uso en
interiores,
garantizando
contraste,
legibilidad y
visibilidad
adecuadas.
Podré incorporar
propiedades
fotoluminiscente
s. Se incluiran
los elementos de
fijacion y
accesorios
necesarios para
su instalacion en
paredes,
columnas o
estructuras de
soporte.

UNIDA

Sefal de
seguridad de
formato
cuadrado, con
fondo verde y
pictograma de
cruz blanca de
primeros
auxilios,
acompafado del
texto
«PRIMEROS
AUXILIOS» en
color blanco. Se
propone una

UNIDA
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dimensién de
referencia de 30
x 30 cm (ancho
x alto), La sefial
debera
fabricarse en
material
resistente,
durable, de facil
limpieza y apto
para uso en
interiores,
garantizando
contraste,
legibilidad y
visibilidad
adecuadas.
Podra incorporar
propiedades
fotoluminiscente
s. Se incluiran
los elementos de
fijacion y
accesorios
necesarios para
su instalacion en
paredes,
columnas o
estructuras de
soporte.

10

Sefal de transito
reglamentaria de
formato
cuadrado, con
fondo blanco,
borde negro,
pictograma de la
letra «P» en
color negro,
circulo y franja
diagonal de
prohibicion en
color rojo, y texto
«PROHIBIDO
PARQUEAR» en
la parte inferior.
Se propone una
dimensién de
referencia de 40
x 40 cm (ancho
x alto), La sefial
debera
fabricarse en
material rigido,
resistente a la
intemperie, la
humedad, la
radiacién solar y
la corrosion, apto
para instalacion

UNIDA
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en exteriores.
Los colores,
simbolos y
caracteres
deberan
garantizar
contraste,
legibilidad y
durabilidad. El
suministro
incluira los
elementos de
fijacion.

11

Sefal de
seguridad de
formato vertical,
con fondo
blanco,
pictograma de
un cigarrillo en
color negro,
circulo y franja
diagonal de
prohibicién en
color rojo, y texto
«PROHIBIDO
FUMAR>» en
letras negras
ubicado en la
parte inferior. Se
propone una
dimension de
referencia de 30
x 40 cm (ancho
x alto), La sefial
debera
fabricarse en
material rigido,
resistente,
durable y de facil
limpieza, apto
para uso interior
0 exterior segun
su ubicacion,
con colores de
alta visibilidad y
adecuada
legibilidad. Para
instalaciones
exteriores, el
material debera
resistir la
humedad, la
radiacién solar y
la corrosion. Se
deberéan incluir
los elementos de
fijacion y
accesorios
necesarios para

12

UNIDA
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su instalacion en
paredes,
columnas o
estructuras de
soporte.

12

Sefal de
seguridad de
formato
cuadrado, con
fondo rojo,
pictograma de
un extintor en
color blanco y
texto
«EXTINTOR» en
letras blancas
ubicado en la
parte inferior. Se
propone una
dimension de
referencia de 30
x 30 cm (ancho
x alto), La sefial
debera
fabricarse en
material rigido,
resistente,
durable y de facil
limpieza, apto
para interiores o
exteriores.
Debera
garantizar
contraste,
legibilidad y alta
visibilidad,
incluso en
condiciones de
iluminaciéon
reducida; podra
incorporar
propiedades
fotoluminiscente
s. Se incluiran
los elementos de
fijacion y
accesorios
necesarios para
su instalacion en
paredes,
columnas o
estructuras de
soporte.

16

UNIDA

13

Sefial de
seguridad de
formato
rectangular
horizontal, con
fondo azul y
texto en color

UNIDA
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blanco «USO
OBLIGATORIO
DE
ELEMENTOS
DE
PROTECCION
PERSONAL».
En la franja
inferior debera
incluir
pictogramas
blancos y azules
gue representen
los siguientes
elementos de
proteccién
personal:
guantes, gafas
de seguridad,
botas de
seguridad,
mascarilla 'y
cofia. Se
propone una
dimensién de
referencia de 60
x 30 cm (ancho
x alto). La sefial
debera
fabricarse en
material rigido,
resistente,
durable y de facil
limpieza, apto
para interiores o
exteriores segun
su ubicacion,
garantizando
contraste,
legibilidad y
visibilidad.
Debera incluir
los elementos de
fijacion
necesarios para
su instalaciéon en
paredes,
accesos o
estructuras de
soporte.

14

Senial
informativa de
formato
rectangular
horizontal, con
fondo blanco,
borde azul y
pictograma de
una figura
femenina en

UNIDA
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color blanco
sobre recuadro
azul,
acompafnada del
texto «BANO
MUJERES» en
letras
mayusculas de
color azul. Se
propone una
dimensién de
referencia de 30
x 20 cm (ancho
x alto). La sefial
debera
fabricarse en
material rigido,
resistente,
durable y de facil
limpieza, apto
para interiores,
con acabado
uniforme,
contraste
adecuado y
caracteres
legibles. Incluira
los elementos de
fijacion
necesarios para
Su instalacion en
puertas, paredes
0 junto al acceso
del bafio.

15

Senial
informativa de
formato
rectangular
horizontal, con
fondo blanco,
borde azul y
pictograma de
una figura
femenina en
color blanco
sobre recuadro
azul,
acompafada del
texto «BANO
HOMBRES» en
letras
mayusculas de
color azul. Se
propone una
dimension de
referencia de 30
x 20 cm (ancho
x alto). La sefial
debera
fabricarse en

UNIDA
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material rigido,
resistente,
durable y de facil
limpieza, apto
para interiores,
con acabado
uniforme,
contraste
adecuado y
caracteres
legibles. Incluira
los elementos de
fijacion
necesarios para
su instalacion en
puertas, paredes
0 junto al acceso
del bafio.

16

Cinta
antideslizante
autoadhesiva, de
color negro con
franja
fotoluminiscente
o de alta
visibilidad en
color verde claro,
destinada a
mejorar la
adherencia 'y
reducir el riesgo
de resbalones en
escaleras,
rampas, pasillos
y otras
superficies de
circulacion
peatonal. Deber&a
contar con
superficie
abrasiva de alta
friccion,
adhesivo de alta
adherencia 'y
respaldo
resistente,
apropiado para
las condiciones
de uso y el tipo
de superficie
donde se instale.
Se propone un
anchode 5cmy
una longitud de
rollo de 5 m,
como medidas
de referencia. El
producto debera
ofrecer
resistencia al

14

UNIDA
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desgaste, la
humedad y la
limpieza
habitual, asi
como adecuada
fijacion para
evitar
desprendimiento
s durante el
transito.

17

Sellador de
silicona para
trabajos de
sellado,
aislamiento y
acabado en
juntas, uniones y
espacios entre
superficies,
destinado a
actividades de
mantenimiento y
adecuacion de
las instalaciones
institucionales.
El producto
debera presentar
consistencia
pastosa, buena
adherencia a los
materiales
compatibles,
resistencia a la
humedad y
flexibilidad
después del
curado,
permitiendo
formar un sello
duradero.
Presentacion en
cartucho de
aproximadament
e 280 a 300 ml,
con boquilla
aplicadora,
compatible con
pistola
dispensadora
convencional. El
producto debera
entregarse en su
envase original,
debidamente
etiquetado, con
informacioén del
fabricante,
instrucciones de
aplicacion,
tiempo de

UNIDA
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curado,
condiciones de
almacenamiento
y fecha de
vencimiento,

BOLSA FUELLE
BASE MANIJA
CAMBREL 70 gr
de manija plana
terminado
sellado de 48 cm
de largo.
Tamarfio: 50 cm
ancho x 40cm
alto fuelle 10 cm
Estampado:
screen dos tintas
por ambas caras
(tiro y retiro). UNIDA
COLOR BOLSA: 1500 D
BLANCO. El
logo a estampar
en tiro debera
estar ubicado en
el centroen la
bolsa, con la
siguiente imagen
y texto en tinta a
color:

18

(Parte
delantera)
(Parte trasera)

Botella en
Aluminio, tapa
rosca con correa
en goma.
Capacidad:
600ml.
Temperatura
recomendada 10
°C a 100 °C.
MATERIAL:
Aluminio. UNIDA
19 MEDIDAS: 250 D
Diametro 6,5 x
Largo 23 cm.
Incluye marca de
logo para ambas
caras Color
botella: Gris.

(Parte
delantera)
(Parte trasera)

Pitillo personal
reutilizable en
20 acero inoxidable | 400
con punta en

silicona y cepillo

UNIDA
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para limpieza.
Con bolsa en
cambrel para
cargar. Articulo
para uso
personal.
Medidas: 24 cm.
Incluye marca de
los logos en
laser a color
ambas caras.

(Parte delantera)
(Parte trasera)

21

Calendario
Perpetuo Wood
OF-598 Incluye 4
cubos (con dias
de la semana,
meses y con
namero del dia)
y base en
madera.
Empaque caja
Individual.
Medidas: 14 cm
Xx4.5cmx5cm.
Incluye marca de
los logos en
laser a color en
una cara.

Esquina derecha
Esquina
Izquierda

200

UNIDA

22

Letreros
institucionales
parala
identificacion de
areas de trabajo,
oficinas, salones
de clase,
laboratorios,
cafeteria entre
otros espacios
institucionales:
Material: Acrilico
transparente de
5 mm de
espesor, con
impresion gréfica
€n reverso o
solucion
equivalente de
alta durabilidad.
Acabado:
Superficie lisa,
bordes pulidos y
esquinas
redondeadas.

63

UNIDA
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Identidad grafica:
Fondo blanco,
azul oscuro, azul
medio y
turguesa, logo
oficial de la
IUSAI
Reproduccion
del archivo
oficial, sin alterar
proporciones,
tipografia ni
colores.
Pictograma:
Gréfico vectorial
relacionado con
la dependencia o
espacio.
tipografia de alta
legibilidad y
ondas
decorativas
institucionales.
Impresion:
Impresion UV de
alta resolucion,
con proteccion
frente al
desgaste y la
limpieza
habitual.
Accesibilidad:
Braille en relieve,
alto contraste
visual y
representaciones
del alfabeto
manual de la
Lengua de
Seflas
Colombiana
(LSC).

LSC: Uso de las
configuraciones
manuales de las
imagenes de
referencia, sin
alterar la
orientacion ni la
posicion de los
dedos.

Braille:
Caracteres en
relieve, con
separacion y
dimensiones
verificadas por
un especialista
en accesibilidad.
Sistema de
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instalacion:
Cuatro
separadores o
soportes
metalicos tipo
standoff, de
acero inoxidable,
con fijaciones
adecuadas al
tipo de pared.
Dimensiones: 40
x 20 cm (Ancho
x alto), para
oficinas y
dependencias. El
formato
horizontal
conserva la
composicion del
prototipo.
Mantenimiento:
Materiales
resistentes al
uso cotidiano, de
facil limpieza y
sin bordes
cortantes.

23

Letreros
institucionales
para divulgar la
mision y la vision
en espacios
institucionales:
Material: Acrilico
transparente de
5 mm de
espesor, con
impresion gréfica
en reverso o
solucién
equivalente de
alta durabilidad.
Acabado:
Superficie lisa,
bordes pulidos y
esquinas
redondeadas.
Identidad grafica:
Fondo blanco,
azul oscuro, azul
medio y
turguesa, logo
oficial de la
IUSAI
Reproduccién
del archivo
oficial, sin alterar
proporciones,
tipografia ni
colores.

12

UNIDA
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Pictograma:
Gréfico vectorial
relacionado con
la dependencia o
espacio.
tipografia de alta
legibilidad y
ondas
decorativas
institucionales.
Impresion:
Impresion UV de
alta resolucion,
con proteccion
frente al
desgaste y la
limpieza
habitual.
Accesibilidad:
Braille en relieve,
alto contraste
visual y
representaciones
del alfabeto
manual de la
Lengua de
Sefas
Colombiana
(LSC).

LSC: Uso de las
configuraciones
manuales de las
imagenes de
referencia, sin
alterar la
orientacion ni la
posicion de los
dedos.

Braille:
Caracteres en
relieve, con
separacion y
dimensiones
verificadas por
un especialista
en accesibilidad.
Sistema de
instalacion:
Cuatro
separadores o
soportes
metalicos tipo
standoff, de
acero inoxidable,
con fijaciones
adecuadas al
tipo de pared.
Dimensiones: 60
x 30 cm (Ancho
x alto). El
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formato
horizontal
conserva la
composicion del
prototipo.
Mantenimiento:
Materiales
resistentes al
uso cotidiano, de
facil limpieza 'y
sin bordes
cortantes.

VALOR TOTAL.

Nombre del Proponente:

La oferta econdmica debera cubrir la totalidad de los veintitrés (23) renglones técnicos del
Anexo Técnico, incluyendo todos los costos directos e indirectos, embalaje, transporte,
cargue, descargue, entrega, garantias, tributos aplicables y demas costos necesarios, sin
superar el presupuesto oficial.

Nombre del Proponente:
NIT o C.C.:

Nombre del Representante Legal
C.C.

Direccion:

Teléfono:

Firma del Proponente:
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ANEXO No. 6
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Yo , en calidad de representante legal de la empresa
o del consorcio/union temporal denominado
, declaro para efectos del factor de apoyo a la
industria nacional el origen de los bienes ofrecidos, de conformidad con las reglas
establecidas en el presente pliego.

El proponente relacionard el origen nacional o extranjero de los bienes ofrecidos para la
aplicacion del puntaje de apoyo a la industria nacional, conforme a este pliego y a la
normativa vigente.

Origen de los bienes ofrecidos Puntaje Marque la condicién aplicable

Bienes de origen nacional o con
derecho a trato 10
nacional/reciprocidad, segun la
normativa aplicable.

Oferta con bienes nacionales vy
extranjeros 0 con componente 5
nacional acreditable, segun las
reglas del pliego.

Bienes de origen extranjero sin 0
acreditacion de trato nacional,
reciprocidad o componente nacional
para efectos del puntaje.

(Nombre, firma y Cargo del funcionario autorizado para firmar)
C.C. No. . De
NIT. No.
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FORMATO No. 07

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL, APORTES PARAFISCALES Y
CUOTA DE APRENDIZAJE
(ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002)

Yo , en calidad de (Revisor Fiscal o
Contador) de la Persona Juridica :
identificada con el Nit. No. , con cédula de ciudadania
No. en cumplimiento de la Ley 789 de 2002, manifiesto bajo la

gravedad de juramento, que la citada empresa se encuentra al dia cumpliendo con el pago
de las obligaciones legales, con destino a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones, aportes a la caja de compensacion familiar, ICBF y SENA (Aportes parafiscales,
Contrato de Aprendizaje 0 Monetizacién y Multas Ministerio de Trabajo), cuando a ello
hubiere lugar, en relacion con todos los empleados, por un periodo no inferior a los seis (6)
meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

Firma:
Nombre:
C. C. No.

En calidad de: (Revisor Fiscal / Contador o Representante Legal)
Tarjeta Profesional (Revisor Fiscal / Contador) No.

Adjuntar copia de la tarjeta profesional, copia de la cédula de ciudadania y certificado
disciplinario de la Junta Central de Contadores.

NOTAS:

1. En el evento que no se encuentre obligado a cancelar aportes parafiscales y/o cuota de
aprendizaje por algun periodo, debera indicar dicha circunstancia, especificando la razén y
los periodos exentos.

2. En el evento que no se encuentre obligado a cancelar aportes parafiscales por virtud de
la Reforma Tributaria (Ley 1607 de 2012 — Impuesto CREE), deberd indicar dicha
circunstancia.
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ANEXO No. 8

Institucier
Pror

ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
(PERSONA JURIDICA)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas juridicas o los integrantes
que sean personas juridicas del Proponente Plural cuyo porcentaje de participacion sea al
menos del diez por ciento (10 %) y acrediten la condicion de emprendimientos y empresas
de mujeres.]

Sefores

INSTITUCION UNIVERSITARIA DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
- IUSAI

Avenida Colombia, Barrio Sarie Bay

San Andrés, Isla

REFERENCIA: Seleccion Abreviada SAMC No. 022 de 2026
Estimados sefnores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica y del revisor fiscal, cuando
este Ultimo exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador] identificados con
[Incluir los numeros de identificacién], en nuestra condicidn de representante legal [y revisor
fiscal, en caso de estar obligado segun los requerimientos de ley, o el contador] de [Incluir
la razén social de la persona juridica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], en adelante el
Proponente, acreditamos la condicion de ser emprendimiento y empresa de mujer en los
términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015.

[El Proponente escogera una de las siguientes dos (2) opciones para acreditar la condicion
de emprendimiento y empresa de mujer:]

[Opcidn 1. Incorporar si la participacién accionaria de la persona juridica en su mayoria son
mujeres y los derechos de propiedad han pertenecido a éstas durante el Gltimo afio.]

Manifestamos bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de
las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica pertenecen
a mujeres y los derechos de propiedad han pertenecido a estas durante al menos el ultimo
afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En el siguiente cuadro
sefialamos la identificacion de las mujeres en la persona juridica y la distribucion de los
derechos en la sociedad durante el ultimo afio:

Nombre completo y

numero de Numero de acciones, partes de
identificacion dela (s) interés o cuotas de participaciéon de
mujeres (S) que tienen la personajuridica, o el alcance o
o tuvieron condicion de su participacion en el
participacion durante el  caso de las personas juridicas sin
altimo afio en la animo de lucro

persona juridica
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Institucien Universitaria de San Andrés,
Providencia y santa Catalina

De igual manera, manifestamos bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona
juridica ha pertenecido a mujeres, y dicha participacion mayoritaria se ha mantenido a partir
de: [Indicar la fecha (dia/mes/afio) desde que se cumple con dicha condicion].

[Opcidn 2. Incorporar si por lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del
nivel directivo de la persona juridica son ejercidos por mujeres y estas han estado
vinculadas laboralmente durante al menos el ultimo afio.

En el siguiente cuadro sefialamos de forma detallada la denominacion de los cargos
directivos que existen dentro de la persona juridica, la identificacion de las personas que

ocuparon o ejercen los cargos del nivel directivo del Proponente y el tiempo de vinculacion:

Nombre completo y numero

Denominacion del de identificacion de la (s) Tiempo de vinculacién de
cargo directivo persona (s) que ocuparon / la (s) persona(s) que
dentro de la ejercen el cargo durante el ejercio / ejerce el cargo del
empresa altimo afio en la persona nivel directivo
juridica

Conforme a lo anterior, manifestamos bajo la gravedad del juramento que por lo menos el
cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica han
sido ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente a la empresa
durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion en
el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Para los efectos de esta certificacion son empleos del nivel directivo aquellos cuyas
funciones estan relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma
de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, son cargos del rango directivo los que
dentro de la organizacion de la empresa implican mando o los que por su jerarquia
desempeiian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar
al empleador.
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Como soporte de esta declaracion se anexa copia de (i) los respectivos documentos de
identidad, (ii) los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones y (iii) el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del Ultimo afio en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador, en relacién con cada una de las
personas que conforman el nivel directivo del Proponente.

[Si el Proponente cumple ambas condiciones escogera alguna de las dos (2) opciones
descritas, para acreditar la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres en los

términos del 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015]

En constancia, se firma en , alos dias del mes de del 20

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica]

[Nombre y firma del contador o revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo]

DOCUMENTOS SOPORTE DEL PROCESO: La entidad incorporara al expediente los
estudios previos, las tres cotizaciones, la ficha técnica, el CDP No. 34126 con el registro de
reduccion y saldo actualizado, el soporte del PAA, la Resolucion No. 002 del 6 de enero de
2026 y los demas documentos y actos exigidos para el proceso de seleccién abreviada de
menor cuantia.

NOTA DE INTEGRACION DOCUMENTAL: La ficha técnica ilustrada de veintitrés (23)
items, incorporada integramente en este pliego, reproduce la del estudio previo y forma
parte de las especificaciones obligatorias del proceso. Las imagenes son referencias
visuales y las condiciones de suministro se determinan por las descripciones, cantidades y
demas requisitos técnicos expresos. Ante diferencias de transcripcién entre cuadros, se
debera corregir el documento antes de su publicacion.
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