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ANEXO No. 1: MODELO CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA

Ciudad y fecha:

Señores

SECRETARIA DE GOBIERNO 

MUNICIPIO DE AGUACHICA 
Aguachica (Cesar)
Referencia: SAMC-008-2026
El (los) suscrito(s) (Indicar el nombre de la persona natural que actué en nombre propio o en representación de una empresa, consorcio o unión temporal), representante(s) legal(es) de (señalar el nombre de la empresa, consorcio o unión temporal) (si no hubiere lugar a representación legal, eliminar lo señalado), con (C.C. o NIT., según corresponda) (Señalar el número de identificación tributaria) de acuerdo con la (Señalar la modalidad de selección) No. (Indicar el número y el año del proceso) que tiene por objeto “(Indicar el objeto del proceso)”, presento/amos la siguiente oferta contenida en mi (nuestra) propuesta. En caso de ser aceptada me (nos) comprometo (emos) a su fiel cumplimiento.

Declaro (amos) así mismo que:

1. Estoy autorizado para suscribir y presentar la oferta en nombre del Proponente y para suscribir el Contrato si el Proponente resulta adjudicatario del Proceso de Contratación de la referencia.

2. En caso de que la Oferta le sea adjudicada al Proponente suscribiré el contrato objeto del Proceso de Contratación en la fecha prevista para el efecto en el cronograma contenido en los Documentos del Proceso.

3. El Proponente conoce los Documentos del Proceso, incluyendo adendas, y acepta los requisitos en ellos contenidos. Dentro de los documentos presentados a la Entidad no altera los ítems, la descripción, las unidades o cantidades establecidas en el Anexo técnico.

4. El Proponente conoce las leyes de la República de Colombia que rigen el Proceso de Contratación.

5. El Proponente tiene conocimiento acerca de las características y condiciones del sitio de ejecución del contrato.

6. El Proponente conoce y asume los riesgos previsibles asignados en el pliego de condiciones.

7. La información contenida en todos los documentos de la oferta es veraz y el Proponente asume total responsabilidad frente a la Entidad cuando los datos suministrados sean falsos o contrarios a la realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el Código Penal y demás normas concordantes.

8. Ni el Proponente, ni yo nos hallamos incursos en causal alguna de conflicto de interés, inhabilidad o incompatibilidad de las señaladas en la Constitución y en la Ley.

9. Ni el Proponente ni yo nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar, ni nos encontramos incursos en ninguno de los conflictos de intereses para participar establecidos en el presente pliego de condiciones.

10. En caso de llegar a conocer que el Proponente, yo o integrantes del Proponente nos encontramos incursos en alguna inhabilidad o conflicto de interés sobreviniente, contemplados en la normativa vigente, nos comprometemos a informar de manera inmediata tal circunstancia a la Entidad, para que tome las medidas legales pertinentes. Este compromiso lo adquirimos en total independencia de la etapa procesal que se encuentre el Proceso de Contratación (precontractual, contractual y/o post contractual)

11. Ni a mí, ni a los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona jurídica que represento (se exceptúa las sociedades anónimas abiertas), se nos ha declarado responsables judicialmente por actos de corrupción, la comisión de delitos de peculado, concusión, cohecho, prevaricato en todas sus modalidades, y soborno trasnacional, lavado de activos, enriquecimiento ilícito, entre otros, de conformidad con la ley penal colombiana y los tratados internacionales sobre la materia, así como sus equivalentes en otras jurisdicciones.

12. Ni yo, ni los integrantes de quien represento estamos incursos en la situación descrita del artículo 38 de la ley 1116 de 2006.

13. El Proponente conoce el Anexo denominado “compromiso de transparencia” relacionado en el pliego de condiciones y nos comprometemos a darle estricto cumplimiento.

14. Los recursos destinados al proyecto son de origen licito y que no hemos participado en actividades delictivas, así como no hemos recibido recursos o facilitado actividades contrarias a la ley.

15. Al momento de la presentación de la oferta, ni mis representados ni yo nos encontramos incursos en alguna de las causales de rechazo señaladas en el Pliego de condiciones.

16. Si se le adjudica el Contrato al Proponente se compromete a constituir las garantías requeridas y a suscribir éstas y aquél dentro de los términos señalados para ello.

17. La oferta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demás contribuciones que se causen con ocasión de la presentación de la oferta y suscripción del contrato y que en consecuencia no presentaré reclamos con ocasión del pago de tales gastos.

18. El Proponente autoriza la notificación electrónica para todas las actuaciones surgidas con ocasión del Proceso de Contratación al correo electrónico que se encuentre registrado en el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio correspondiente.

19. Declaro que: Marque con una X la característica que aplica al proponente.

	El Proponente es: 
	Persona Natural__

Persona Jurídica Nacional ___ 

Persona Jurídica Extranjera sin sucursal en Colombia___ 

Sucursal de Sociedad Extranjera ___ 

Unión Temporal ___ 

Consorcio ___

Otro__ AUTHOR  "Nombre y Apellidos" \* FirstCap  \* MERGEFORMAT 


20. Autorizo que la Entidad consulte la información comercial o financiera pertinente para el Proceso de Contratación, bajo el entendido que la Entidad debe guardar confidencialidad sobre la información sujeta a reserva. 

21. Recibiré notificaciones del proceso y del contrato si se llegare a suscribir en: 

	Persona de contacto
	 AUTHOR  "Nombre y Apellidos" \* FirstCap  \* MERGEFORMAT 

	Dirección y ciudad
	

	Teléfono
	
	Celular
	

	Correo electrónico
	


__________________________________________

Representante legal o apoderado

Nombre (s) en letra imprenta: 
……………………………………………………….

C.C. N° 

   
……………………………………………………….
ANEXO No. 2: COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN
El (los) suscrito(s) (Indicar el nombre de la persona natural que actué en nombre propio o en representación de una empresa, consorcio o unión temporal), representante(s) legal(es) de (señalar el nombre de la empresa, consorcio o unión temporal) (si no hubiere lugar a representación legal, eliminar lo señalado), de acuerdo con la (Señalar la modalidad de selección)  No. (Indicar el número y el año del proceso) que tiene por objeto “(Indicar el objeto del proceso)”, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente Compromiso Anticorrupción, apoyando la acción del Estado Colombiano y particularmente al Municipio de Aguachica para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto asumiendo explícitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de mi obligación de respetar y cumplir la Constitución Política Colombiana y la Ley colombiana:
a) Cumplir estrictamente la Ley Aplicable.

b) Interpretar de buena fe las normas aplicables a los Procesos de Contratación de manera que siempre produzcan los efectos buscados por las mismas.

c) No incurrir en faltas a la verdad o adulteración en los documentos o requisitos exigidos en el Proceso de Contratación.

d) Igualmente se acepta que, durante la evaluación de las propuestas del Proceso de Contratación, primen los aspectos de fondo por encima de la forma, buscando siempre favorecer la libre competencia.

e) Hacer un estudio completo del proyecto y de los documentos del Proceso de Contratación, así como realizar estudios y análisis propios, bajo mi responsabilidad y con la debida diligencia, a fin de contar con los elementos de juicio e información económica, comercial, jurídica y técnica relevante y necesaria para tomar una decisión sustentada para presentar la propuesta. Lo anterior, con el propósito de que la misma sea seria y honesta, de tal manera que me permita participar en el Proceso de Contratación y en caso de resultar adjudicatario me permita ejecutar todas las obligaciones contenidas en el Contrato, así como asumir los riesgos a mi cargo asociados a la ejecución de este. 

f) No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de Contratación, con los encargados de planear el proceso para tratar de conocer, influenciar o manipular la información del proyecto y presentar la respectiva propuesta. 

g) No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de Contratación, con otros Proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicación. 

h) Enviar por escrito a la Entidad todas las preguntas o inquietudes que surjan durante el Proceso de Contratación y no hacerlo de manera oral por ningún medio, salvo que se realicen dentro de las audiencias públicas. 

i) Actuar con lealtad hacia los demás Proponentes, así como frente a la Entidad y abstenernos de utilizar herramientas para dilatar o sabotear el Proceso de Contratación. Igualmente, las observaciones al Proceso de Contratación o a las propuestas de los otros interesados, serán presentadas oportunamente, en los plazos y términos fijados estrictamente en las reglas de la selección.

j) Abstenernos de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demás Proponentes y sus propuestas sin contar con evidencia, material probatorio o indicios sólidos, que razonablemente permitan considerar que existe un acto irregular, de competencia desleal o de corrupción por parte de ellos. En caso de tener las pruebas, material probatorio o indicios, estos se dejarán a inmediata disposición de la Entidad para corroborar tales afirmaciones.

k) No utilizar en la etapa de verificación y evaluación de las Propuestas, argumentos carentes de sustento probatorio para efectos de buscar la descalificación de competidores o la dilación del proceso de selección.

l) En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de la palabra únicamente cuando sea concedida y por el tiempo que sea concedida; y acatar las decisiones de la Entidad. En caso de desacuerdo interponer los recursos o acciones que se consideren pertinentes en los términos de la Ley Aplicable.

m) En las audiencias, abstenernos de proferir juicios de valor contra personas naturales o jurídicas, ni referirnos a asuntos personales de otros Proponentes. Por lo tanto, en las audiencias solamente debatiremos asuntos relacionados con el Proceso de Contratación

n) Solicitar o remitir a la Entidad, o a sus funcionarios y contratistas, cualquier información utilizando solamente los procedimientos y canales previstos en el Proceso de Contratación. 

o) No ofrecer trabajo, contratos o algún tipo de beneficio económico o de cualquier otra naturaleza a ningún funcionario público, contratista o estructurador, vinculado a la Entidad ni a sus familiares en primer grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, a partir de la adjudicación o con ocasión de la misma, y hasta dos (2) años siguientes a la suscripción del Contrato, sin perjuicio del régimen de conflictos de intereses y de inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitución y en la Ley.

p) Exigir a nuestros empleados, proveedores y subcontratistas relacionados con el proyecto, suscribir un pacto ético de conducta que garantice la probidad y transparencia de las actuaciones de todos los involucrados en la preparación de la propuesta y en la ejecución del contrato.

q) No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, patrocinar, auspiciar o promover directa o indirectamente fiestas, recepciones, homenajes o cualquier tipo de atenciones sociales a funcionarios públicos o contratistas del Estado, durante el Proceso de Contratación ni durante la ejecución o liquidación del contrato.

r) No contratar, ni ofrecer dadivas o gratificaciones a personas con alta capacidad de influencia política o mediática, con el objeto de obtener citas o influir o presionar las decisiones que la Entidad tome respecto de procesos de contratación estatal, bien sea en su adjudicación, supervisión o terminación. 

s) La Entidad siempre se manifestará sobre las inquietudes relacionadas con el proceso de selección por los canales definidos en los documentos del proceso. 

t) No contratar ni ofrecer dadivas, gratificaciones, contratos o cualquier tipo de beneficio económico o de cualquier naturaleza, a servidores de la Entidad o sus asesores, o del equipo estructurador, con el fin de tener asesoramiento o acceso a información privilegiada, relacionada con el proceso de selección. 

u) Dar conocimiento a la Entidad, a la Secretaría de Transparencia del Departamento Administrativo de la Presidencia de la República y a las autoridades competentes en caso de presentarse alguna queja o denuncia sobre la ocurrencia de un acto de corrupción durante el Proceso de Contratación o con cargo al Contrato, y del conocimiento que tenga sobre posibles pagos o beneficios ofrecidos u otorgados. 

v) Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes, con copia a la Secretaría de Transparencia del Departamento Administrativo de la Presidencia de la República, cualquier solicitud, ofrecimiento, favor, dádiva, prerrogativa, recompensa, gratificación o atención social, efectuada por Proponentes o cualquiera de sus empleados, administradores, consultores o contratistas, a funcionarios públicos o a sus asesores que estén directa o indirectamente involucrados en la estructuración, manejo y decisiones del proceso de selección, de manera previa, concomitante o posterior al mismo, que tengan la intención de inducir o direccionar alguna decisión relacionada con la adjudicación.

Si el Municipio de Aguachica comprueba el incumplimiento del oferente o de sus representantes o empleados, durante el proceso de selección, se rechazará su propuesta. Si esta comprobación se da con posterioridad a la adjudicación, la Entidad podrá dar por terminado de manera anticipada el contrato por causa imputable al contratista, haciendo aplicables todas las consecuencias previstas para esta situación Lo anterior sin perjuicio de las acciones penales a que haya lugar, para el efecto la entidad denunciaría los hechos ante las autoridades competentes.

__________________________________________

Representante legal o apoderado

Nombre (s) en letra imprenta: 
……………………………………………………….

C.C. N° 


   
……………………………………………………….

Nota: en el caso que el oferente utilice otro formato al establecido por la Entidad, el mismo deberá contener como mínimo toda la información requerida en el presente Anexo.

ANEXO No. 3: ANEXO TECNICO
	 

	ÍTEM
	DESCRIPCIÓN
	UNIDAD DE MEDIDA
	CANTIDAD

	1
	COMPUTADOR DE ESCRITORIO CORPORATIVO CON LAS SIGUIENTES CARACTERISTICAS: A) PROCESADOR: INTEL® CORE™ ULTRA 5/ I5-13420H DE 13TH GENERACIÓN (NÚCLEOS E DE HASTA 3,40 GHZ NÚCLEOS P DE HASTA 4,60 GHZ, RAM: 16 GB DDR5-5200MT/S (SODIMM) (2 X 8 GB). B) DISCO DURO: 512 GB SSD M.2 2280 PCIE GEN4 QLC. C)  PANTALLA: 23,8" FHD (1920 X 1080), IPS, ANTI-GLARE, TOUCH, 99%SRGB, 250 NITS, 100HZ, NARROW BEZEL. D)  CAMARA Y MICROFONO: 5 MP IR CON MICRÓFONO DOBLE. E) TECLADO: USB, CALLIOPE, NEGRO - ESPAÑOL (LA) (ORIGINAL). J) MOUSE: USB CALÍOPE MOUSE (NEGRO) (ORIGINAL). F) WI-FI: INTEL 6 AX201 2X2 AX & BLUETOOTH® 5.1 O SUPERIOR. F) SONIDO: ALTAVOCES DE 3W - AUDIO BY HARMAN. G) PUERTOS Y RANURAS LATERALES: USB-C® (USB 10 GBPS) - TRASEROS: 2 USB-A (USB DE ALTA VELOCIDAD) - USB-A (USB  10 GBPS) - ENTRADA HDMI 1.4 - SALIDA HDMI 2.1- ETHERNET (RJ45) N) DIMENSIONES: (ALTO × ANCHO × PROFUNDIDAD) 431,17 MM X 192,1 MM X 539,5 MM (16,97″ X 7,56″ X 21,24″). Ñ) TIPO: ALL IN ONE. O) GARANTÍA: 2 AÑOS EN SITIO. SISTEMA OPERATIVO: WINDOWS 11 PROFESIONAL.
	UNIDAD
	8

	2
	COMPUTADOR PORTÁTIL CON PROCESADOR INTEL CORE ULTRA 5 225U DE 12 NÚCLEOS (2 P-CORE, 8 E-CORE Y 2 LPE-CORE), CON 14 HILOS, VELOCIDAD MÁXIMA DE HASTA 4,8 GHZ E INTEL AI BOOST NPU (HASTA 12 TOPS), MEMORIA RAM DE 16 GB DDR5 A 5600 MHZ EN RANURAS SODIMM, AMPLIABLE HASTA 64 GB, ALMACENAMIENTO DE 512 GB SSD M.2 NVME PCIE GEN4, PANTALLA DE 14 PULGADAS CON RESOLUCIÓN WUXGA (1920 X 1200 PÍXELES), TECNOLOGÍA IPS Y ACABADO ANTIRREFLECTANTE, TARJETA GRÁFICA INTEGRADA, PUERTOS USB-C CON TECNOLOGÍA THUNDERBOLT 4 O EQUIVALENTE, PUERTOS USB-A DE ALTA VELOCIDAD, CON AL MENOS UN PUERTO CON CAPACIDAD DE CARGA DE DISPOSITIVOS EXTERNOS, PUERTO ETHERNET (RJ-45) GIGABIT, CONECTIVIDAD INALÁMBRICA WI-FI Y BLUETOOTH, PUERTO HDMI, CONECTOR COMBINADO DE AUDIO DE 3,5 MM PARA AURICULARES Y MICRÓFONO, CÁMARA FHD CON TECNOLOGÍA INFRARROJA (IR) Y OBTURADOR FÍSICO DE PRIVACIDAD, CHIP DE SEGURIDAD TPM INTEGRADO Y LECTOR DE HUELLAS DACTILARES SEGÚN CONFIGURACIÓN, TECLADO ERGONÓMICO RESISTENTE A DERRAMES Y RETROILUMINADO, CON DISPOSITIVO APUNTADOR INTEGRADO O SISTEMA DE NAVEGACIÓN EQUIVALENTE, MEMORIA RAM NO SOLDADA CON POSIBILIDAD DE AMPLIACIÓN Y OPCIONES DE EXPANSIÓN DE ALMACENAMIENTO SSD. SISTEMA OPERATIVO: WINDOWS 11 PROFESIONAL.
	UNIDAD
	2

	3
	IMPRESORA MULTIFUNCIONAL CON OPCIÓN DE IMPRESIÓN, COPIA, ESCANEADO Y FAX, VELOCIDAD DE IMPRESIÓN: HASTA 42 PÁGINAS POR MINUTO (PPM) EN TAMAÑO CARTA Y 40 PPM EN A4, IMPRESIÓN DÚPLEX: AUTOMÁTICA A DOS CARAS ESTÁNDAR, RESOLUCIÓN: HASTA 1.200 X 1.200 PPP PARA IMPRESIONES NÍTIDAS, CICLO DE TRABAJO MENSUAL: HASTA 100.000 PÁGINAS (VOLUMEN RECOMENDADO DE 1.500 A 3.500 PÁGINAS), MANEJO DE PAPEL: CAPACIDAD DE ENTRADA ESTÁNDAR DE HASTA 300 HOJAS (BANDEJA MULTIPROPÓSITO DE 50 HOJAS Y BANDEJA PRINCIPAL DE 250 HOJAS), AMPLIABLE, ESCÁNER Y ADF: INCORPORA CAMA PLANA Y ALIMENTADOR AUTOMÁTICO DE DOCUMENTOS A DOBLE CARA (DADF), CONECTIVIDAD: PUERTO USB 2.0 DE ALTA VELOCIDAD Y PUERTO DE RED GIGABIT ETHERNET 10/100/1000 BASE-TX (NO INCLUYE CONECTIVIDAD INALÁMBRICA WI-FI DE FÁBRICA), MEMORIA Y PROCESADOR: PROCESADOR DE 600 MHZ Y MEMORIA ESTÁNDAR DE 256 MB (AMPLIABLE A 512 MB).
	UNIDAD
	4

	4
	CARTUCHO DE TÓNER HP 330A ( W1330A )NEGRO LASERJET ORIGINAL
	UNIDAD
	12

	5
	TAMBOR DE CREACIÓN DE IMÁGENES HP LASERJET 32A ORIGINAL
	UNIDAD
	3

	6
	BOTELLA DE TINTA EPSON ECOFIT COLOR NEGRO T544 ORIGINAL
	UNIDAD
	40

	7
	BOTELLA DE TINTA EPSON ECOFIT COLOR MAGENTA T544 ORIGINAL
	UNIDAD
	40

	8
	BOTELLA DE TINTA EPSON ECOFIT COLOR CIAN T544 ORIGINAL
	UNIDAD
	40

	9
	BOTELLA DE TINTA EPSON ECOFIT COLOR AMARILLO T544 ORIGINAL
	UNIDAD
	40

	10
	DISCOS DUROS EXTERNOS CAPACIDAD: 1 TB, COLOR: NEGRO • INCLUYE: CABLE USB 3.2 (TIPO A A MICRO-B),  COMPATIBLE CON WINDOWS 11/10, REQUIERE FORMATEAR PARA MACOS V12.0/V11.5/V10.15
	UNIDAD
	5

	11
	UPS 1200 VA INPUT VOLTAGE 120 V AC 1 FASE: "TENSIÓN DE SALIDA PRINCIPAL 120 V AC 1 FASE",POTENCIA NOMINAL EN W 650 W, POTENCIA NOMINAL EN VA 1200 VA TIPO DE CONEXIÓN DE ENTRADA NEMA 5-15P TIPO DE CONEXIÓN DE SALIDA 6 NEMA 5-15R LONGITUD DE CABLE 1,52 M NÚMERO DE CABLES 1 TIPO DE BATERÍA BATERÍA DE PLOMO Y ÁCIDO; BATERÍA DE 12 V / 9 AH; CAPACIDAD SUFICIENTE PARA PC + MONITOR + PERIFÉRICOS PEQUEÑOS. FRECUENCIA ASIGNADA DE EMPLEO 50/60 HZ +/- 5 HZ ((*)) AUTO-SENSING ((*)) BARRAS DE SEPARACIÓN 89...145 V 120 V AC TIPO DE PROTECCIÓN DE ENTRADA CIRCUIT BREAKER COS PHI 0,54 SALIDA MÁXIMA POTENCIA CONFIGURABLE (VATIOS) 650 W FRECUENCIA DE SALIDA (SINCRONIZADA A RED ELÉCTRICA PRINCIPAL) 50/60 HZ +/- 1 HZ SINCRONIZADA A RED ELÉCTRICA PRINCIPAL TOPOLOGÍA LÍNEA INTERACTIVA WAVE TYPE APROXIMACIÓN ACOMPASADA DE UNA ONDA SINUSOIDAL LA RANURA PARA DESTORNILLADOR 98 % - TIPO DE CABLE: CARGA COMPLETA) TIEMPO DE EJECUCIÓN DE CARGA COMPLETA 00:01:00 650 W PANTALLA GRÁFICA 1 TIEMPO DE EJECUCIÓN DE MEDIA CARGA 00:06:00 325 W MÁXIMA POTENCIA CONFIGURABLE EN VA 1200 VA TIEMPO DE TRANSFERENCIA VALOR TÍPICO 6 MS : VALOR MÁXIMO 10 MS
	UNIDAD
	8

	12
	VIDEO PROYECTOR PORTÁTIL. MPN: V11H983020. COLOR: BLANCO. DIMENSIONES: 302 X 87 X 249 MM. PESO 2.7 KG. FUENTE DE ALIMENTACIÓN 100V - 240V AC. BRILLO (BLANCO)  3.800 LÚMENES. BRILLO (COLOR) 3800 LÚMENES. RELACIÓN DE ASPECTO NATIVA 0,673611111. RESOLUCIÓN DEL PROYECTOR 1280 X 800. CONSUMO ELÉCTRICO 100-120V. ALTAVOCES  3.800 LÚMENES
	UNIDAD
	2

	13
	PUNTO DE ACCESO INALÁMBRICO DE CATEGORÍA EMPRESARIAL, CON TECNOLOGÍA WI-FI 7 (IEEE 802.11BE), OPERACIÓN TRIBANDA EN FRECUENCIAS DE 2,4 GHZ, 5 GHZ Y 6 GHZ, SOPORTE PARA MÍNIMO 8 CORRIENTES ESPACIALES, CAPACIDAD DE CONEXIÓN DE HASTA 500 DISPOSITIVOS SIMULTÁNEOS, MÍNIMO UN (1) PUERTO ETHERNET DE 2,5 GBPS (2,5 GBE), ALIMENTACIÓN MEDIANTE TECNOLOGÍA POE+, ANTENAS CON TECNOLOGÍA MIMO 2X2 O SUPERIOR SEGÚN LA BANDA DE OPERACIÓN, DISEÑADO PARA INSTALACIÓN EN AMBIENTES INTERIORES, COMPATIBLE CON REDES INALÁMBRICAS EMPRESARIALES, CON FUNCIONES DE ADMINISTRACIÓN Y SEGURIDAD DE RED. INCLUYE KIT DE MONTAJE PARA INSTALACIÓN EN PARED O TECHO Y LOS ACCESORIOS NECESARIOS PARA SU CORRECTA INSTALACIÓN Y FUNCIONAMIENTO.
	UNIDAD
	2

	14
	ESCRITORIOS CON CAJONERA PARA TRABAJO DE OFICINA:  ALTURA: ENTRE 72 Y 75 CM. PROFUNDIDAD: ENTRE 60 Y 80 CM.ANCHO: MINIMO 120 CM. ESPACIO PARA PIERNAS:  DEBE PERMITIR LIBERTAD DE MOVIMIENTO.BORDES FORNTALES REDONDEADOS, LA CAJONERA NO DEBE INTERFERIR CON LAS PIERNAS.
	UNIDAD
	8

	15
	SILLA ERGONÓMICA PARA OFICINA: ALTURA TOTAL: 90–110 CM. ASIENTO ACOLCHADO, TRANSPIRABLE Y CON BORDE FRONTAL REDONDEADO. ALTURA DEL ASIENTO Y APOYABRAZOS REGULABLES. APOYABRAZOS AJUSTABLES EN ALTURA Y ANCHO. RESPALDO ERGONÓMICO CON SOPORTE LUMBAR. BASE DE 5 APOYOS CON RUEDAS, ESTABLE Y DE FÁCIL DESPLAZAMIENTO.
	UNIDAD
	8

	16
	SILLA PARA ATENCIÓN A USUARIOS: ALTURA TOTAL: 80–90 CM. ANCHO DEL ASIENTO: ≥ 45 CM. PROFUNDIDAD DEL ASIENTO: 40–70 CM. BASE ESTABLE Y RESISTENTE, PREFERIBLEMENTE DE CUATRO PATAS. ASIENTO Y RESPALDO TAPIZADOS CON MATERIAL TRANSPIRABLE Y CONFORTABLE. SUPERFICIES SIN ELEMENTOS EXCESIVAMENTE DUROS QUE GENEREN INCOMODIDAD O ACUMULACIÓN DE CALOR.
	UNIDAD
	28

	17
	APOYA PIES ERGONOMICO PARA OFICINA: ALTURA AJUSTABLE: AJUSTE DE ALTURA ENTRE MINIMO 5 CM Y MAXIMO 15 CM DESDE EL PISO. ANCHO MINIMO DE 45 CM. PROFUNDIDAD MINIMA DE 30 CM.AJUSTE DE INCLINACIÓN ENTRE 0° Y 20°.SUPERFICIE ANTIDESLIZANTE
	UNIDAD
	8

	18
	MESA PLEGABLE PORTAFOLIO PLÁSTICA POLIETILENO 180X70CM BLANCA
	UNIDAD
	2

	19
	ARMARIO DE ARCHIVO ERGONÓMICO: PROFUNDIDAD DE 45 - 60 CM, ALTURA TOTAL  DE 120 - 160 CM, ANCHO RECOMENDADO 80 - 100 CM. LAS MANIJAS DEBES SER FACILES DE SUJETAR.DEBE CONTRA CON SISTEMA DE CIERRE SEGURO, DEBE SER SE SUPERFICIE LISA METALICA DE 4 GAVETAS, CON RIEL Y CHAPA
	UNIDAD
	8

	20
	CORTINA TIPO BLACKOUT. DIMENSIONES:145 X 250 CM DE ALTO POR PAÑO O UNIDAD. COLOR: AZUL OSCURO O BEIGE. MATERIAL: TELA RESISTENTE, LAVABLE Y DE FÁCIL MANTENIMIENTO. OPACIDAD: 90–100 %. SISTEMA DE INSTALACIÓN: RIEL O TUBO RESISTENTE. ACABADO: UNIFORME, SIN DEFORMACIONES NI DEFECTOS VISIBLES.
	UNIDAD
	5

	21
	 JUEGO DE MOBILIARIO INFANTIL COMPUESTO POR 1 MESA Y 4 SILLAS, FABRICADO EN PLÁSTICO DE ALTA RESISTENCIA, MADERA, MDF O MATERIAL EQUIVALENTE. MESA DE APROXIMADAMENTE 120 X 60 X 50–60 CM, CON SUPERFICIE LISA, LAVABLE Y BORDES REDONDEADOS. SILLAS CON ESPALDAR, ASIENTO ERGONÓMICO, ALTURA APROXIMADA DE 30–35 CM, ESTRUCTURA ESTABLE Y PROTECTORES ANTIDESLIZANTES. MATERIALES RESISTENTES, NO TÓXICOS Y APTOS PARA USO INFANTIL.
	UNIDAD
	2

	22
	CANASTA ORGANIZADORA PARA ALMACENAMIENTO DE ELEMENTOS DE ASEO, FABRICADA EN PLÁSTICO RÍGIDO DE ALTA RESISTENCIA, LAVABLE Y RESISTENTE A HUMEDAD Y PRODUCTOS DE LIMPIEZA. CAPACIDAD APROXIMADA DE 15–25 LITROS, CON ASAS LATERALES PARA FACILITAR SU TRANSPORTE, BORDES REDONDEADOS Y DISEÑO VENTILADO O PERFORADO. COLOR INSTITUCIONAL O NEUTRO. 
	UNIDAD
	8

	23
	DISPENSADOR DE AGUA DE USO INSTITUCIONAL: A) TIPO: DE PISO. B) AGUA: FRÍA Y CALIENTE. C) CAPACIDAD DEL BOTELLÓN: 18,9 L O EQUIVALENTE. D) VOLTAJE: 110–120 V. E) FRECUENCIA: 60 HZ. F) ENFRIAMIENTO: ≥ 2 L/H. G) CALENTAMIENTO: ≥ 4 L/H. H) TEMPERATURA FRÍA: ≤ 15 °C. I) TEMPERATURA CALIENTE: ≥ 80 °C. J) GRIFOS: 2, INDEPENDIENTES. K) SEGURIDAD: BLOQUEO PARA AGUA CALIENTE. L) BANDEJA: ANTIGOTEO, REMOVIBLE. M) MATERIAL: ABS, ACERO INOXIDABLE O EQUIVALENTE. N) ESTADO: NUEVO, SIN USO. S) GARANTÍA: ≥ 12 MESES.
	UNIDAD
	4

	24
	SILLA DE ESPERA TIPO TÁNDEM DE CUATRO (4) PUESTOS, CON ESTRUCTURA Y BASE EN ACERO INOXIDABLE, RESISTENTE A USO INSTITUCIONAL Y TRÁNSITO FRECUENTE. ASIENTOS Y RESPALDOS INDIVIDUALES, DISEÑO ERGONÓMICO, SUPERFICIE DE FÁCIL LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO, ESTRUCTURA ESTABLE Y RESISTENTE A LA CORROSIÓN. INCLUYE CUATRO (4) PUESTOS, CON APOYOS NIVELADORES Y ACABADO UNIFORME. 
	UNIDAD
	4

	25
	SUMINISTRAR KITS DIDÁCTICOS INTEGRAL DESTINADO AL DESARROLLO DE ACTIVIDADES PEDAGÓGICAS PARA LA PREVENCIÓN, IDENTIFICACIÓN Y ABORDAJE DE DIFERENTES MANIFESTACIONES DE VIOLENCIA EN NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES.
EL KIT DEBERÁ CONTENER, LOS SIGUIENTES ELEMENTOS:
1. MÓDULO DE PRIMERA INFANCIA (3 A 5 AÑOS):
UN (1) JUEGO DIDÁCTICO PARA RECONOCIMIENTO Y EXPRESIÓN DE EMOCIONES, COMPUESTO POR MÍNIMO 24 TARJETAS ILUSTRADAS.
UN (1) JUEGO PARA IDENTIFICACIÓN DE SITUACIONES SEGURAS E INSEGURAS, COMPUESTO POR MÍNIMO 24 TARJETAS ILUSTRADAS.
UN (1) CUENTO ILUSTRADO SOBRE AUTOCUIDADO, RECONOCIMIENTO DE LÍMITES CORPORALES, DERECHOS Y BÚSQUEDA DE AYUDA, DE MÍNIMO 20 PÁGINAS.
UN (1) ROMPECABEZAS DIDÁCTICO RELACIONADO CON EMOCIONES, AUTOCUIDADO Y PROTECCIÓN, DE MÍNIMO 20 PIEZAS.
UN (1) JUEGO DE ASOCIACIÓN DE EMOCIONES, COMPUESTO POR MÍNIMO 20 PARES DE FICHAS.
	UNIDAD
	6

	26
	SUMINISTRAR KITS DIDÁCTICOS INTEGRAL DESTINADO AL DESARROLLO DE ACTIVIDADES PEDAGÓGICAS PARA LA PREVENCIÓN, IDENTIFICACIÓN Y ABORDAJE DE DIFERENTES MANIFESTACIONES DE VIOLENCIA EN NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES. EL KIT DEBERÁ CONTENER, LOS SIGUIENTES ELEMENTOS:                                                                                                                                                                                                      2. MÓDULO DE INFANCIA (6 A 11 AÑOS):
UN (1) JUEGO DE MESA SOBRE DERECHOS, PROTECCIÓN Y PREVENCIÓN DE VIOLENCIAS, CON CAPACIDAD PARA MÍNIMO CUATRO (4) PARTICIPANTES.
UN (1) JUEGO DE TARJETAS PARA IDENTIFICACIÓN Y PREVENCIÓN DE DIFERENTES TIPOS DE VIOLENCIA, COMPUESTO POR MÍNIMO 40 TARJETAS.
UN (1) JUEGO DE SITUACIONES Y TOMA DE DECISIONES, COMPUESTO POR MÍNIMO 30 TARJETAS.
UN (1) CUENTO O HISTORIETA PEDAGÓGICA SOBRE DERECHOS, PREVENCIÓN DE VIOLENCIAS Y BÚSQUEDA DE AYUDA, DE MÍNIMO 24 PÁGINAS.
UN (1) JUEGO DIDÁCTICO PARA FORTALECER AUTOESTIMA, COMUNICACIÓN ASERTIVA Y RESOLUCIÓN PACÍFICA DE CONFLICTOS, COMPUESTO POR MÍNIMO 30 TARJETAS O FICHAS.
	UNIDAD
	6

	27
	SUMINISTRAR KITS DIDÁCTICOS INTEGRAL DESTINADO AL DESARROLLO DE ACTIVIDADES PEDAGÓGICAS PARA LA PREVENCIÓN, IDENTIFICACIÓN Y ABORDAJE DE DIFERENTES MANIFESTACIONES DE VIOLENCIA EN NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES.
EL KIT DEBERÁ CONTENER, LOS SIGUIENTES ELEMENTOS:                                                                                                                                              3. MÓDULO DE ADOLESCENCIA (12 A 17 AÑOS):
UN (1) JUEGO DE MESA SOBRE PREVENCIÓN DE VIOLENCIAS, RELACIONES SALUDABLES Y TOMA DE DECISIONES, CON CAPACIDAD PARA MÍNIMO CUATRO (4) PARTICIPANTES.
UN (1) JUEGO DE TARJETAS SOBRE RELACIONES SALUDABLES, LÍMITES PERSONALES, SEÑALES DE ALERTA Y PREVENCIÓN DE VIOLENCIAS, COMPUESTO POR MÍNIMO 40 TARJETAS.
UN (1) JUEGO DIDÁCTICO SOBRE VIOLENCIA DIGITAL, CIBERACOSO Y USO SEGURO DE REDES SOCIALES, COMPUESTO POR MÍNIMO 30 TARJETAS.
UN (1) JUEGO DE DILEMAS PARA FORTALECER LA COMUNICACIÓN, TOMA DE DECISIONES Y RESOLUCIÓN PACÍFICA DE CONFLICTOS, COMPUESTO POR MÍNIMO 30 TARJETAS.
UN (1) JUEGO O RECURSO PEDAGÓGICO SOBRE REDES DE APOYO, DERECHOS Y MECANISMOS DE BÚSQUEDA DE AYUDA, COMPUESTO POR MÍNIMO 20 ACTIVIDADES O SITUACIONES.
	UNIDAD
	6

	28
	CAJA DE COLORES ESCOLARES, MÍNIMO 12 UNIDADES, EN COLORES SURTIDOS, DE MATERIAL NO TÓXICO, CON CUERPO DE MADERA Y MINA RESISTENTE, ADECUADOS PARA ACTIVIDADES DE DIBUJO Y EXPRESIÓN ARTÍSTICA INFANTIL. PRESENTACIÓN EN CAJA INDIVIDUAL.
	UNIDAD
	24

	29
	CAJA DE CRAYONES ESCOLARES, MÍNIMO 12 UNIDADES DE COLORES SURTIDOS, ELABORADOS CON MATERIAL NO TÓXICO, DE FÁCIL APLICACIÓN Y RESISTENTES A LA ROTURA. PRESENTACIÓN EN CAJA INDIVIDUAL, ADECUADOS PARA ACTIVIDADES PEDAGÓGICAS Y DE EXPRESIÓN ARTÍSTICA INFANTIL.
	UNIDAD
	24

	30
	ROLL UP DE 2,00 M DE ALTO X 1,00 M DE ANCHO, CON ESTRUCTURA RETRÁCTIL EN ALUMINIO, BASE ESTABLE Y SISTEMA ENROLLABLE DE FÁCIL MONTAJE Y TRANSPORTE. INCLUYE DISEÑO GRÁFICO E IMPRESIÓN DE LA IMAGEN DE ACUERDO CON LAS INDICACIONES Y LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL SUPERVISOR, IMPRESIÓN A TODO COLOR Y ALTA RESOLUCIÓN SOBRE LONA, ASÍ COMO BOLSA O ESTUCHE PARA ALMACENAMIENTO Y TRANSPORTE.
	UNIDAD
	4

	31
	CAMISETA TIPO CAMIBUSO INSTITUCIONAL:  MANGA CORTA, CUELLO TIPO POLO, CONFECCIONADA EN TELA DE ALGODÓN/POLIÉSTER. COLOR Y TALLAS SEGÚN REQUERIMIENTO DE LA ENTIDAD. INCLUYE DISEÑO E IDENTIDAD VISUAL INSTITUCIONAL, ESTAMPADO O BORDADO DE LOGOTIPO Y DEMÁS ELEMENTOS GRÁFICOS DE ACUERDO CON LAS INDICACIONES ESTABLECIDAS POR EL SUPERVISOR.
	UNIDAD
	16

	32
	LICENCIA DIGITAL PERPETUA TRADICIONAL PARA EMPRESAS MICROSOFT OFFICE HOGAR Y EMPRESAS 2024
	UNIDAD
	10

	33
	IMPRESORA MULTIFUNCIONAL CON OPCIÓN DE  IMPRESIÓN, COPIA, ESCANEO Y FAX (4 EN 1), SISTEMA DE TINTA: TANQUE CONTINUO ECOTANK DE ALTA ECONOMÍA, VELOCIDAD MÁXIMA: HASTA 33 PÁGINAS POR MINUTO EN NEGRO Y 20 EN COLOR, RESOLUCIÓN DE IMPRESIÓN: HASTA 4.800 X 1.200 PPP PARA TEXTOS NÍTIDOS Y FOTOS, ALIMENTADOR DE HOJAS (ADF): CAPACIDAD DE 30 PÁGINAS PARA ESCANEAR Y COPIAR AUTOMÁTICAMENTE, CAPACIDAD DE PAPEL: BANDEJA TRASERA PARA HASTA 100 HOJAS DE PAPEL NORMAL, CONECTIVIDAD: WI-FI INALÁMBRICO, WI-FI DIRECT, PUERTO ETHERNET (RED LAN) Y USB, PANTALLA INTEGRADA: PANTALLA LCD A COLOR DE 1,44 PULGADAS, COMPATIBILIDAD MÓVIL: CONTROL TOTAL DESDE CELULARES CON LA APLICACIÓN EPSON SMART PANEL, RENDIMIENTO INCLUIDO: DISEÑADA PARA IMPRIMIR MILLAS DE PÁGINAS CON LAS BOTELLAS DE TINTA INICIALES.
	UNIDAD
	4

	35
	[12.000 BTU 110V INVERTER R32] AIRE ACONDICIONADO INVERTER RETIQ E
	UNIDAD
	8

	1
	[12.000 BTU 110V INVERTER R32] AIRE ACONDICIONADO INVERTER RETIQ E
	UNIDAD
	13

	2
	[24.000 BTU 220V INVERTER R32] AIRE ACONDICIONADO ECOMASTER INVERTER CLASIFICACION D
	UNIDAD
	4

	3
	[36.000 BTU 220V INVERTER R32] AIRE ACONDICIONADO INVERTER
	UNIDAD
	6

	4
	HORNO A GAS DE 5 PUESTOS DE PANADERIA
	UNIDAD
	1

	5
	SUMINISTRO E INSTALACION DE CONCERTINA X METRO
	UNIDAD
	75

	6
	SERVICIO DE DESINSTALACION E INSTALACION DE AIRE ACONDICIONADO
	UNIDAD
	31

	1
	ESCÁNER DE DOCUMENTOS DE ALTA VELOCIDAD, TIPO ALIMENTACIÓN VERTICAL, CON CAPACIDAD DE DIGITALIZACIÓN A COLOR, BLANCO Y NEGRO Y ESCALA DE GRISES, ESCANEO AUTOMÁTICO A DOBLE CARA (DÚPLEX) EN UNA SOLA PASADA, VELOCIDAD MÍNIMA DE 35 PÁGINAS POR MINUTO (PPM) Y 70 IMÁGENES POR MINUTO (IPM), RESOLUCIÓN ÓPTICA MÍNIMA DE 600 DPI, ALIMENTADOR AUTOMÁTICO DE DOCUMENTOS (ADF) CON CAPACIDAD MÍNIMA DE 50 HOJAS, CICLO DE TRABAJO DIARIO DE MÍNIMO 4.000 PÁGINAS, TECNOLOGÍA DE CAPTURA DE IMÁGENES CIS O EQUIVALENTE, CONECTIVIDAD USB 3.0 O SUPERIOR, DETECCIÓN DE DOBLE ALIMENTACIÓN, CORRECCIÓN AUTOMÁTICA DE INCLINACIÓN, ELIMINACIÓN DE PÁGINAS EN BLANCO, COMPATIBILIDAD CON DOCUMENTOS TAMAÑO CARTA, OFICIO Y A4, SOFTWARE PARA DIGITALIZACIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE DOCUMENTOS, GENERACIÓN DE ARCHIVOS PDF, JPEG Y TIFF, FUNCIÓN DE RECONOCIMIENTO ÓPTICO DE CARACTERES (OCR) Y COMPATIBILIDAD CON SISTEMAS OPERATIVOS WINDOWS. INCLUYE CABLES, ACCESORIOS Y SOFTWARE NECESARIOS PARA SU CORRECTO FUNCIONAMIENTO.
	UNIDAD
	1

	2
	IMPRESORA MULTIFUNCIONAL EPSON ECOTANK L6490 WIFI HG-OF - BLANCO
	UNIDAD
	1

	3
	UNIDAD DE ALMACENAMIENTO EXTERNO DE ESTADO SÓLIDO (SSD), CAPACIDAD MÍNIMA DE 1 TB, INTERFAZ USB 3.2 GEN 2 O SUPERIOR, VELOCIDAD DE LECTURA SECUENCIAL DE HASTA 1.050 MB/S Y VELOCIDAD DE ESCRITURA SECUENCIAL DE HASTA 1.000 MB/S, CONEXIÓN USB TIPO C, COMPATIBLE CON PUERTOS USB TIPO A MEDIANTE ADAPTADOR O CABLE, DISEÑO COMPACTO, PORTÁTIL Y RESISTENTE, SIN NECESIDAD DE ALIMENTACIÓN ELÉCTRICA EXTERNA, COMPATIBLE CON SISTEMAS OPERATIVOS WINDOWS, MACOS Y LINUX. INCLUYE CABLE DE CONEXIÓN Y ACCESORIOS NECESARIOS PARA SU FUNCIONAMIENTO.
	UNIDAD
	2

	4
	COMPUTADOR PORTÁTIL CON PROCESADOR DE 12 NÚCLEOS (2 NÚCLEOS DE ALTO RENDIMIENTO, 8 NÚCLEOS DE EFICIENCIA Y 2 NÚCLEOS DE BAJO CONSUMO) Y 14 HILOS, FRECUENCIA TURBO MÁXIMA DE 4,8 GHZ O SUPERIOR, UNIDAD DE PROCESAMIENTO NEURONAL (NPU) INTEGRADA CON CAPACIDAD DE HASTA 12 TOPS O SUPERIOR, MEMORIA RAM DE MÍNIMO 16 GB DDR5 A 5600 MHZ, EN RANURAS SODIMM, AMPLIABLE HASTA 64 GB, ALMACENAMIENTO SSD M.2 NVME PCIE GEN4 DE MÍNIMO 512 GB, PANTALLA DE 14 PULGADAS CON RESOLUCIÓN WUXGA (1920 X 1200 PÍXELES), TECNOLOGÍA IPS O EQUIVALENTE Y ACABADO ANTIRREFLECTANTE, TARJETA GRÁFICA INTEGRADA, PUERTOS USB-C DE ALTA VELOCIDAD CON TECNOLOGÍA THUNDERBOLT 4 O EQUIVALENTE, PUERTOS USB-A DE ALTA VELOCIDAD, AL MENOS UN PUERTO USB CON CAPACIDAD DE CARGA DE DISPOSITIVOS EXTERNOS, PUERTO ETHERNET RJ-45 GIGABIT, CONECTIVIDAD INALÁMBRICA WI-FI Y BLUETOOTH, PUERTO HDMI, CONECTOR COMBINADO DE AUDIO DE 3,5 MM PARA AURICULARES Y MICRÓFONO, CÁMARA FHD CON TECNOLOGÍA INFRARROJA (IR) Y OBTURADOR FÍSICO DE PRIVACIDAD, CHIP DE SEGURIDAD TPM INTEGRADO, LECTOR DE HUELLAS DACTILARES SEGÚN CONFIGURACIÓN, TECLADO ERGONÓMICO RESISTENTE A DERRAMES Y RETROILUMINADO, PANEL TÁCTIL DE NAVEGACIÓN (TOUCHPAD), MEMORIA RAM NO SOLDADA CON POSIBILIDAD DE AMPLIACIÓN Y OPCIONES DE EXPANSIÓN DE ALMACENAMIENTO SSD. SISTEMA OPERATIVO WINDOWS 11 PROFESIONAL O EQUIVALENTE, COMPATIBLE CON LOS APLICATIVOS INSTITUCIONALES.
	UNIDAD
	1

	5
	COMPUTADOR DE ESCRITORIO CORPORATIVO CON LAS SIGUIENTES CARACTERISTICAS: A) PROCESADOR: INTEL® CORE™ ULTRA 5/ I5-13420H DE 13TH GENERACIÓN (NÚCLEOS E DE HASTA 3,40 GHZ NÚCLEOS P DE HASTA 4,60 GHZ, RAM: 16 GB DDR5-5200MT/S (SODIMM) (2 X 8 GB). B) DISCO DURO: 512 GB SSD M.2 2280 PCIE GEN4 QLC. C)  PANTALLA: 23,8" FHD (1920 X 1080), IPS, ANTI-GLARE, TOUCH, 99%SRGB, 250 NITS, 100HZ, NARROW BEZEL. D)  CAMARA Y MICROFONO: 5 MP IR CON MICRÓFONO DOBLE. E) TECLADO: USB, CALLIOPE, NEGRO - ESPAÑOL (LA) (ORIGINAL). J) MOUSE: USB CALÍOPE MOUSE (NEGRO) (ORIGINAL). F) WI-FI: INTEL 6 AX201 2X2 AX & BLUETOOTH® 5.1 O SUPERIOR. F) SONIDO: ALTAVOCES DE 3W - AUDIO BY HARMAN. G) PUERTOS Y RANURAS LATERALES: USB-C® (USB 10 GBPS) - TRASEROS: 2 USB-A (USB DE ALTA VELOCIDAD) - USB-A (USB  10 GBPS) - ENTRADA HDMI 1.4 - SALIDA HDMI 2.1- ETHERNET (RJ45) N) DIMENSIONES: (ALTO × ANCHO × PROFUNDIDAD) 431,17 MM X 192,1 MM X 539,5 MM (16,97″ X 7,56″ X 21,24″). Ñ) TIPO: ALL IN ONE. O) GARANTÍA: 2 AÑOS EN SITIO.
	UNIDAD
	2

	6
	KIT DE MANTENIMIENTO 110V-B3M77A, 220VB3M78A IMPRESORA HP LASSERJET ENTERPRISE MFP M630 + INSTALACION
	UNIDAD
	2

	7
	COMBO DE TECLADO Y MOUSE INALÁMBRICO LENOVO ESSENTIAL GEN 2, NEGRO-ESPAÑOL DE LATINOAMÉRICA 171
	UNIDAD
	1

	8
	BASE REFRIGERANTE PARA EQUIPOS PORTATILES
	UNIDAD
	1

	9
	ESCRITORIO GERENCIAL / ESTRUCTURA METÁLICA O DE MADERA LAMINADA, CON ACABADOS EN PINTURA NEGRA O GRAFITO PARA MAYOR DURABILIDAD.
	UNIDAD
	1

	10
	SILLA ERGONOMICA SOPORTE LUMBAR AJUSTABLE: SE ADAPTA A LA CURVATURA NATURAL DE LA COLUMNA Y PERMITE REGULAR SU ALTURA O PROFUNDIDAD PARA PROTEGER LA ZONA BAJA DE LA ESPALDA Y REDUCIR LA FATIGA, RESPALDO ALTO DE MALLA TRANSPIRABLE: SIGUE LA FORMA DE LA ESPALDA EN "S" Y FACILITA LA VENTILACIÓN, UN FACTOR CLAVE PARA EVITAR LA ACUMULACIÓN DE CALOR, REPOSABRAZOS AJUSTABLES (2D, 3D O 4D): PERMITEN REGULAR LA ALTURA, EL ÁNGULO Y LA PROFUNDIDAD PARA DESCANSAR LOS ANTEBRAZOS Y DISMINUIR LA TENSIÓN EN LOS HOMBROS Y EL CUELLO, ASIENTO REGULABLE Y DESLIZABLE: CUENTA CON AJUSTE DE ALTURA NEUMÁTICO Y CONTROL DE PROFUNDIDAD PARA MANTENER LAS RODILLAS EN UN ÁNGULO DE 90 GRADOS SIN PRESIONAR LA CIRCULACIÓN DE LAS PIERNAS, MECANISMO SINCRO O AUTO PESANTE: INCLINACIÓN COORDINADA DEL RESPALDO Y EL ASIENTO QUE ACOMPAÑA EL MOVIMIENTO NATURAL DEL CUERPO AL RECLINARSE, CABECERO O REPOSACABEZAS REGULABLE: BRINDA SOPORTE ADECUADO A LAS CERVICALES DURANTE LOS MOMENTOS DE DESCANSO O LECTURA, BASE ESTABLE DE 5 PUNTAS: EQUIPADA CON RUEDAS DE ALTA RESISTENCIA (SILICONA, NAILON O ALUMINIO) QUE ASEGURAN UN DESPLAZAMIENTO SUAVE Y UNA DISTRIBUCIÓN EQUILIBRADA DEL PESO.
	UNIDAD
	2

	11
	ESCRITORIO ESTRUCTURA METALICA 3 CAJONES MEDIANOS CON TERMINACION EN PINTURA ELECTROESTATICA
	UNIDAD
	4

	12
	SILLA ERGONOMICA PRESIDENCIAL, BASE EN ALUMINIO CPN BRAZOS Y CABECERO GRADUABLE
	UNIDAD
	11

	13
	SILLA RIMAX CON BRAZOS
	UNIDAD
	10

	14
	SILLA TANDEM SALA DE ESPERA TRES PUESTOS NEGRA Y CROMADO AAA PLATEADO NEGRO
	UNIDAD
	2

	15
	MUEBLE ARCHIVADOR GERENCIAL COMPUESTO POR MÓDULO LATERAL CERRADO TIPO ARMARIO CON PUERTA ABATIBLE VERTICAL
	UNIDAD
	1

	16
	VIDEO PROYECTOR PORTÁTIL. MPN: V11H983020. COLOR: BLANCO. DIMENSIONES: 302 X 87 X 249 MM. PESO 2.7 KG. FUENTE DE ALIMENTACIÓN 100V - 240V AC. BRILLO (BLANCO)  3.800 LÚMENES. BRILLO (COLOR) 3800 LÚMENES. RELACIÓN DE ASPECTO NATIVA 0,673611111. RESOLUCIÓN DEL PROYECTOR 1280 X 800. CONSUMO ELÉCTRICO 100-120V. ALTAVOCES  3.800 LÚMENES
	UNIDAD
	1

	17
	TP-LINK PUNTO DE ACCESO INALÁMBRICO OMADA | AX3600 DUAL BAND | ALTA DENSIDAD | ESTÁNDAR COMERCIAL | ROAMING SIN PROBLEMAS | CONFIGURACIÓN FÁCIL | OMADA REMOTE MANAGED (EAP660 HD)
	UNIDAD
	1

	18
	MONITOR THINKVISION T24D-40 DE 23.8"
	UNIDAD
	1

	19
	LICENCIA DIGITAL PERPETUA TRADICIONAL PARA EMPRESAS MICROSOFT OFFICE HOGAR Y EMPRESAS 2024
	UNIDAD
	9

	20
	ENSAMBLE ADF (ALIMENTADOR AUTOMÁTICO DE DOCUMENTOS) HP B4A39-60001 / B3G86-67901
	UNIDAD
	1


ANEXO 4 OFERTA TÉCNICA OBJETO DE EVALUACIÓN
Manifiesto bajo la gravedad de juramento que cumpliré el anexo técnico y los demás documentos que conforman los pliegos de condiciones y el Selección Abreviada de Menor Cuantía, así mismo declaro que presentaré la documentación solicitada dentro del término establecido para ello si resultare adjudicatario del Selección Abreviada de Menor Cuantía SAMC-008-2026.
FIRMA:

REPRESENTANTE LEGAL
	Firma del Representante Legal:
	

	Nombre del Representante Legal:
	

	Número de Cédula:
	

	Nombre del Proponente:
	

	NIT del Proponente:
	


NOTA: en el caso que el oferente utilice otro formato al establecido por la Entidad, el mismo deberá contener toda la información requerida en el presente Anexo.

ANEXO No. 5: PROPUESTA ECONÓMICA
Yo, __________________________________________, actuando en representación legal de (razón social del Proponente), presento oferta económica inicial en desarrollo del proceso de selección de Selección Abreviada de Menor Cuantía SAMC-008-2026 cuyo objeto es: “SUMINISTRO, INSTALACIÓN Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS DE CÓMPUTO, EQUIPOS TECNOLÓGICOS, EQUIPOS DE CLIMATIZACIÓN, MOBILIARIO, LICENCIAS DE SOFTWARE Y DEMÁS BIENES REQUERIDOS PARA EL FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO, OPERATIVO Y FUNCIONAL DE LAS DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL, EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE SALUD – DASA Y LAS COMISARÍAS DE FAMILIA PRIMERA Y SEGUNDA DEL MUNICIPIO DE AGUACHICA, CESAR”, Por el siguiente valor:

	 
	VALOR  UNITARIO 
	VALOR  TOTAL

	ÍTEM
	DESCRIPCIÓN
	UNIDAD DE MEDIDA
	CANTIDAD
	
	

	1
	COMPUTADOR DE ESCRITORIO CORPORATIVO CON LAS SIGUIENTES CARACTERISTICAS: A) PROCESADOR: INTEL® CORE™ ULTRA 5/ I5-13420H DE 13TH GENERACIÓN (NÚCLEOS E DE HASTA 3,40 GHZ NÚCLEOS P DE HASTA 4,60 GHZ, RAM: 16 GB DDR5-5200MT/S (SODIMM) (2 X 8 GB). B) DISCO DURO: 512 GB SSD M.2 2280 PCIE GEN4 QLC. C)  PANTALLA: 23,8" FHD (1920 X 1080), IPS, ANTI-GLARE, TOUCH, 99%SRGB, 250 NITS, 100HZ, NARROW BEZEL. D)  CAMARA Y MICROFONO: 5 MP IR CON MICRÓFONO DOBLE. E) TECLADO: USB, CALLIOPE, NEGRO - ESPAÑOL (LA) (ORIGINAL). J) MOUSE: USB CALÍOPE MOUSE (NEGRO) (ORIGINAL). F) WI-FI: INTEL 6 AX201 2X2 AX & BLUETOOTH® 5.1 O SUPERIOR. F) SONIDO: ALTAVOCES DE 3W - AUDIO BY HARMAN. G) PUERTOS Y RANURAS LATERALES: USB-C® (USB 10 GBPS) - TRASEROS: 2 USB-A (USB DE ALTA VELOCIDAD) - USB-A (USB  10 GBPS) - ENTRADA HDMI 1.4 - SALIDA HDMI 2.1- ETHERNET (RJ45) N) DIMENSIONES: (ALTO × ANCHO × PROFUNDIDAD) 431,17 MM X 192,1 MM X 539,5 MM (16,97″ X 7,56″ X 21,24″). Ñ) TIPO: ALL IN ONE. O) GARANTÍA: 2 AÑOS EN SITIO. SISTEMA OPERATIVO: WINDOWS 11 PROFESIONAL.
	UNIDAD
	8
	
	

	2
	COMPUTADOR PORTÁTIL CON PROCESADOR INTEL CORE ULTRA 5 225U DE 12 NÚCLEOS (2 P-CORE, 8 E-CORE Y 2 LPE-CORE), CON 14 HILOS, VELOCIDAD MÁXIMA DE HASTA 4,8 GHZ E INTEL AI BOOST NPU (HASTA 12 TOPS), MEMORIA RAM DE 16 GB DDR5 A 5600 MHZ EN RANURAS SODIMM, AMPLIABLE HASTA 64 GB, ALMACENAMIENTO DE 512 GB SSD M.2 NVME PCIE GEN4, PANTALLA DE 14 PULGADAS CON RESOLUCIÓN WUXGA (1920 X 1200 PÍXELES), TECNOLOGÍA IPS Y ACABADO ANTIRREFLECTANTE, TARJETA GRÁFICA INTEGRADA, PUERTOS USB-C CON TECNOLOGÍA THUNDERBOLT 4 O EQUIVALENTE, PUERTOS USB-A DE ALTA VELOCIDAD, CON AL MENOS UN PUERTO CON CAPACIDAD DE CARGA DE DISPOSITIVOS EXTERNOS, PUERTO ETHERNET (RJ-45) GIGABIT, CONECTIVIDAD INALÁMBRICA WI-FI Y BLUETOOTH, PUERTO HDMI, CONECTOR COMBINADO DE AUDIO DE 3,5 MM PARA AURICULARES Y MICRÓFONO, CÁMARA FHD CON TECNOLOGÍA INFRARROJA (IR) Y OBTURADOR FÍSICO DE PRIVACIDAD, CHIP DE SEGURIDAD TPM INTEGRADO Y LECTOR DE HUELLAS DACTILARES SEGÚN CONFIGURACIÓN, TECLADO ERGONÓMICO RESISTENTE A DERRAMES Y RETROILUMINADO, CON DISPOSITIVO APUNTADOR INTEGRADO O SISTEMA DE NAVEGACIÓN EQUIVALENTE, MEMORIA RAM NO SOLDADA CON POSIBILIDAD DE AMPLIACIÓN Y OPCIONES DE EXPANSIÓN DE ALMACENAMIENTO SSD. SISTEMA OPERATIVO: WINDOWS 11 PROFESIONAL.
	UNIDAD
	2
	
	

	3
	IMPRESORA MULTIFUNCIONAL CON OPCIÓN DE IMPRESIÓN, COPIA, ESCANEADO Y FAX, VELOCIDAD DE IMPRESIÓN: HASTA 42 PÁGINAS POR MINUTO (PPM) EN TAMAÑO CARTA Y 40 PPM EN A4, IMPRESIÓN DÚPLEX: AUTOMÁTICA A DOS CARAS ESTÁNDAR, RESOLUCIÓN: HASTA 1.200 X 1.200 PPP PARA IMPRESIONES NÍTIDAS, CICLO DE TRABAJO MENSUAL: HASTA 100.000 PÁGINAS (VOLUMEN RECOMENDADO DE 1.500 A 3.500 PÁGINAS), MANEJO DE PAPEL: CAPACIDAD DE ENTRADA ESTÁNDAR DE HASTA 300 HOJAS (BANDEJA MULTIPROPÓSITO DE 50 HOJAS Y BANDEJA PRINCIPAL DE 250 HOJAS), AMPLIABLE, ESCÁNER Y ADF: INCORPORA CAMA PLANA Y ALIMENTADOR AUTOMÁTICO DE DOCUMENTOS A DOBLE CARA (DADF), CONECTIVIDAD: PUERTO USB 2.0 DE ALTA VELOCIDAD Y PUERTO DE RED GIGABIT ETHERNET 10/100/1000 BASE-TX (NO INCLUYE CONECTIVIDAD INALÁMBRICA WI-FI DE FÁBRICA), MEMORIA Y PROCESADOR: PROCESADOR DE 600 MHZ Y MEMORIA ESTÁNDAR DE 256 MB (AMPLIABLE A 512 MB).
	UNIDAD
	4
	
	

	4
	CARTUCHO DE TÓNER HP 330A ( W1330A )NEGRO LASERJET ORIGINAL
	UNIDAD
	12
	
	

	5
	TAMBOR DE CREACIÓN DE IMÁGENES HP LASERJET 32A ORIGINAL
	UNIDAD
	3
	
	

	6
	BOTELLA DE TINTA EPSON ECOFIT COLOR NEGRO T544 ORIGINAL
	UNIDAD
	40
	
	

	7
	BOTELLA DE TINTA EPSON ECOFIT COLOR MAGENTA T544 ORIGINAL
	UNIDAD
	40
	
	

	8
	BOTELLA DE TINTA EPSON ECOFIT COLOR CIAN T544 ORIGINAL
	UNIDAD
	40
	
	

	9
	BOTELLA DE TINTA EPSON ECOFIT COLOR AMARILLO T544 ORIGINAL
	UNIDAD
	40
	
	

	10
	DISCOS DUROS EXTERNOS CAPACIDAD: 1 TB, COLOR: NEGRO • INCLUYE: CABLE USB 3.2 (TIPO A A MICRO-B),  COMPATIBLE CON WINDOWS 11/10, REQUIERE FORMATEAR PARA MACOS V12.0/V11.5/V10.15
	UNIDAD
	5
	
	

	11
	UPS 1200 VA INPUT VOLTAGE 120 V AC 1 FASE: "TENSIÓN DE SALIDA PRINCIPAL 120 V AC 1 FASE",POTENCIA NOMINAL EN W 650 W, POTENCIA NOMINAL EN VA 1200 VA TIPO DE CONEXIÓN DE ENTRADA NEMA 5-15P TIPO DE CONEXIÓN DE SALIDA 6 NEMA 5-15R LONGITUD DE CABLE 1,52 M NÚMERO DE CABLES 1 TIPO DE BATERÍA BATERÍA DE PLOMO Y ÁCIDO; BATERÍA DE 12 V / 9 AH; CAPACIDAD SUFICIENTE PARA PC + MONITOR + PERIFÉRICOS PEQUEÑOS. FRECUENCIA ASIGNADA DE EMPLEO 50/60 HZ +/- 5 HZ ((*)) AUTO-SENSING ((*)) BARRAS DE SEPARACIÓN 89...145 V 120 V AC TIPO DE PROTECCIÓN DE ENTRADA CIRCUIT BREAKER COS PHI 0,54 SALIDA MÁXIMA POTENCIA CONFIGURABLE (VATIOS) 650 W FRECUENCIA DE SALIDA (SINCRONIZADA A RED ELÉCTRICA PRINCIPAL) 50/60 HZ +/- 1 HZ SINCRONIZADA A RED ELÉCTRICA PRINCIPAL TOPOLOGÍA LÍNEA INTERACTIVA WAVE TYPE APROXIMACIÓN ACOMPASADA DE UNA ONDA SINUSOIDAL LA RANURA PARA DESTORNILLADOR 98 % - TIPO DE CABLE: CARGA COMPLETA) TIEMPO DE EJECUCIÓN DE CARGA COMPLETA 00:01:00 650 W PANTALLA GRÁFICA 1 TIEMPO DE EJECUCIÓN DE MEDIA CARGA 00:06:00 325 W MÁXIMA POTENCIA CONFIGURABLE EN VA 1200 VA TIEMPO DE TRANSFERENCIA VALOR TÍPICO 6 MS : VALOR MÁXIMO 10 MS
	UNIDAD
	8
	
	

	12
	VIDEO PROYECTOR PORTÁTIL. MPN: V11H983020. COLOR: BLANCO. DIMENSIONES: 302 X 87 X 249 MM. PESO 2.7 KG. FUENTE DE ALIMENTACIÓN 100V - 240V AC. BRILLO (BLANCO)  3.800 LÚMENES. BRILLO (COLOR) 3800 LÚMENES. RELACIÓN DE ASPECTO NATIVA 0,673611111. RESOLUCIÓN DEL PROYECTOR 1280 X 800. CONSUMO ELÉCTRICO 100-120V. ALTAVOCES  3.800 LÚMENES
	UNIDAD
	2
	
	

	13
	PUNTO DE ACCESO INALÁMBRICO DE CATEGORÍA EMPRESARIAL, CON TECNOLOGÍA WI-FI 7 (IEEE 802.11BE), OPERACIÓN TRIBANDA EN FRECUENCIAS DE 2,4 GHZ, 5 GHZ Y 6 GHZ, SOPORTE PARA MÍNIMO 8 CORRIENTES ESPACIALES, CAPACIDAD DE CONEXIÓN DE HASTA 500 DISPOSITIVOS SIMULTÁNEOS, MÍNIMO UN (1) PUERTO ETHERNET DE 2,5 GBPS (2,5 GBE), ALIMENTACIÓN MEDIANTE TECNOLOGÍA POE+, ANTENAS CON TECNOLOGÍA MIMO 2X2 O SUPERIOR SEGÚN LA BANDA DE OPERACIÓN, DISEÑADO PARA INSTALACIÓN EN AMBIENTES INTERIORES, COMPATIBLE CON REDES INALÁMBRICAS EMPRESARIALES, CON FUNCIONES DE ADMINISTRACIÓN Y SEGURIDAD DE RED. INCLUYE KIT DE MONTAJE PARA INSTALACIÓN EN PARED O TECHO Y LOS ACCESORIOS NECESARIOS PARA SU CORRECTA INSTALACIÓN Y FUNCIONAMIENTO.
	UNIDAD
	2
	
	

	14
	ESCRITORIOS CON CAJONERA PARA TRABAJO DE OFICINA:  ALTURA: ENTRE 72 Y 75 CM. PROFUNDIDAD: ENTRE 60 Y 80 CM.ANCHO: MINIMO 120 CM. ESPACIO PARA PIERNAS:  DEBE PERMITIR LIBERTAD DE MOVIMIENTO.BORDES FORNTALES REDONDEADOS, LA CAJONERA NO DEBE INTERFERIR CON LAS PIERNAS.
	UNIDAD
	8
	
	

	15
	SILLA ERGONÓMICA PARA OFICINA: ALTURA TOTAL: 90–110 CM. ASIENTO ACOLCHADO, TRANSPIRABLE Y CON BORDE FRONTAL REDONDEADO. ALTURA DEL ASIENTO Y APOYABRAZOS REGULABLES. APOYABRAZOS AJUSTABLES EN ALTURA Y ANCHO. RESPALDO ERGONÓMICO CON SOPORTE LUMBAR. BASE DE 5 APOYOS CON RUEDAS, ESTABLE Y DE FÁCIL DESPLAZAMIENTO.
	UNIDAD
	8
	
	

	16
	SILLA PARA ATENCIÓN A USUARIOS: ALTURA TOTAL: 80–90 CM. ANCHO DEL ASIENTO: ≥ 45 CM. PROFUNDIDAD DEL ASIENTO: 40–70 CM. BASE ESTABLE Y RESISTENTE, PREFERIBLEMENTE DE CUATRO PATAS. ASIENTO Y RESPALDO TAPIZADOS CON MATERIAL TRANSPIRABLE Y CONFORTABLE. SUPERFICIES SIN ELEMENTOS EXCESIVAMENTE DUROS QUE GENEREN INCOMODIDAD O ACUMULACIÓN DE CALOR.
	UNIDAD
	28
	
	

	17
	APOYA PIES ERGONOMICO PARA OFICINA: ALTURA AJUSTABLE: AJUSTE DE ALTURA ENTRE MINIMO 5 CM Y MAXIMO 15 CM DESDE EL PISO. ANCHO MINIMO DE 45 CM. PROFUNDIDAD MINIMA DE 30 CM.AJUSTE DE INCLINACIÓN ENTRE 0° Y 20°.SUPERFICIE ANTIDESLIZANTE
	UNIDAD
	8
	
	

	18
	MESA PLEGABLE PORTAFOLIO PLÁSTICA POLIETILENO 180X70CM BLANCA
	UNIDAD
	2
	
	

	19
	ARMARIO DE ARCHIVO ERGONÓMICO: PROFUNDIDAD DE 45 - 60 CM, ALTURA TOTAL  DE 120 - 160 CM, ANCHO RECOMENDADO 80 - 100 CM. LAS MANIJAS DEBES SER FACILES DE SUJETAR.DEBE CONTRA CON SISTEMA DE CIERRE SEGURO, DEBE SER SE SUPERFICIE LISA METALICA DE 4 GAVETAS, CON RIEL Y CHAPA
	UNIDAD
	8
	
	

	20
	CORTINA TIPO BLACKOUT. DIMENSIONES:145 X 250 CM DE ALTO POR PAÑO O UNIDAD. COLOR: AZUL OSCURO O BEIGE. MATERIAL: TELA RESISTENTE, LAVABLE Y DE FÁCIL MANTENIMIENTO. OPACIDAD: 90–100 %. SISTEMA DE INSTALACIÓN: RIEL O TUBO RESISTENTE. ACABADO: UNIFORME, SIN DEFORMACIONES NI DEFECTOS VISIBLES.
	UNIDAD
	5
	
	

	21
	 JUEGO DE MOBILIARIO INFANTIL COMPUESTO POR 1 MESA Y 4 SILLAS, FABRICADO EN PLÁSTICO DE ALTA RESISTENCIA, MADERA, MDF O MATERIAL EQUIVALENTE. MESA DE APROXIMADAMENTE 120 X 60 X 50–60 CM, CON SUPERFICIE LISA, LAVABLE Y BORDES REDONDEADOS. SILLAS CON ESPALDAR, ASIENTO ERGONÓMICO, ALTURA APROXIMADA DE 30–35 CM, ESTRUCTURA ESTABLE Y PROTECTORES ANTIDESLIZANTES. MATERIALES RESISTENTES, NO TÓXICOS Y APTOS PARA USO INFANTIL.
	UNIDAD
	2
	
	

	22
	CANASTA ORGANIZADORA PARA ALMACENAMIENTO DE ELEMENTOS DE ASEO, FABRICADA EN PLÁSTICO RÍGIDO DE ALTA RESISTENCIA, LAVABLE Y RESISTENTE A HUMEDAD Y PRODUCTOS DE LIMPIEZA. CAPACIDAD APROXIMADA DE 15–25 LITROS, CON ASAS LATERALES PARA FACILITAR SU TRANSPORTE, BORDES REDONDEADOS Y DISEÑO VENTILADO O PERFORADO. COLOR INSTITUCIONAL O NEUTRO. 
	UNIDAD
	8
	
	

	23
	DISPENSADOR DE AGUA DE USO INSTITUCIONAL: A) TIPO: DE PISO. B) AGUA: FRÍA Y CALIENTE. C) CAPACIDAD DEL BOTELLÓN: 18,9 L O EQUIVALENTE. D) VOLTAJE: 110–120 V. E) FRECUENCIA: 60 HZ. F) ENFRIAMIENTO: ≥ 2 L/H. G) CALENTAMIENTO: ≥ 4 L/H. H) TEMPERATURA FRÍA: ≤ 15 °C. I) TEMPERATURA CALIENTE: ≥ 80 °C. J) GRIFOS: 2, INDEPENDIENTES. K) SEGURIDAD: BLOQUEO PARA AGUA CALIENTE. L) BANDEJA: ANTIGOTEO, REMOVIBLE. M) MATERIAL: ABS, ACERO INOXIDABLE O EQUIVALENTE. N) ESTADO: NUEVO, SIN USO. S) GARANTÍA: ≥ 12 MESES.
	UNIDAD
	4
	
	

	24
	SILLA DE ESPERA TIPO TÁNDEM DE CUATRO (4) PUESTOS, CON ESTRUCTURA Y BASE EN ACERO INOXIDABLE, RESISTENTE A USO INSTITUCIONAL Y TRÁNSITO FRECUENTE. ASIENTOS Y RESPALDOS INDIVIDUALES, DISEÑO ERGONÓMICO, SUPERFICIE DE FÁCIL LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO, ESTRUCTURA ESTABLE Y RESISTENTE A LA CORROSIÓN. INCLUYE CUATRO (4) PUESTOS, CON APOYOS NIVELADORES Y ACABADO UNIFORME. 
	UNIDAD
	4
	
	

	25
	SUMINISTRAR KITS DIDÁCTICOS INTEGRAL DESTINADO AL DESARROLLO DE ACTIVIDADES PEDAGÓGICAS PARA LA PREVENCIÓN, IDENTIFICACIÓN Y ABORDAJE DE DIFERENTES MANIFESTACIONES DE VIOLENCIA EN NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES.
EL KIT DEBERÁ CONTENER, LOS SIGUIENTES ELEMENTOS:
1. MÓDULO DE PRIMERA INFANCIA (3 A 5 AÑOS):
UN (1) JUEGO DIDÁCTICO PARA RECONOCIMIENTO Y EXPRESIÓN DE EMOCIONES, COMPUESTO POR MÍNIMO 24 TARJETAS ILUSTRADAS.
UN (1) JUEGO PARA IDENTIFICACIÓN DE SITUACIONES SEGURAS E INSEGURAS, COMPUESTO POR MÍNIMO 24 TARJETAS ILUSTRADAS.
UN (1) CUENTO ILUSTRADO SOBRE AUTOCUIDADO, RECONOCIMIENTO DE LÍMITES CORPORALES, DERECHOS Y BÚSQUEDA DE AYUDA, DE MÍNIMO 20 PÁGINAS.
UN (1) ROMPECABEZAS DIDÁCTICO RELACIONADO CON EMOCIONES, AUTOCUIDADO Y PROTECCIÓN, DE MÍNIMO 20 PIEZAS.
UN (1) JUEGO DE ASOCIACIÓN DE EMOCIONES, COMPUESTO POR MÍNIMO 20 PARES DE FICHAS.
	UNIDAD
	6
	
	

	26
	SUMINISTRAR KITS DIDÁCTICOS INTEGRAL DESTINADO AL DESARROLLO DE ACTIVIDADES PEDAGÓGICAS PARA LA PREVENCIÓN, IDENTIFICACIÓN Y ABORDAJE DE DIFERENTES MANIFESTACIONES DE VIOLENCIA EN NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES. EL KIT DEBERÁ CONTENER, LOS SIGUIENTES ELEMENTOS:                                                                                                                                                                                                      2. MÓDULO DE INFANCIA (6 A 11 AÑOS):
UN (1) JUEGO DE MESA SOBRE DERECHOS, PROTECCIÓN Y PREVENCIÓN DE VIOLENCIAS, CON CAPACIDAD PARA MÍNIMO CUATRO (4) PARTICIPANTES.
UN (1) JUEGO DE TARJETAS PARA IDENTIFICACIÓN Y PREVENCIÓN DE DIFERENTES TIPOS DE VIOLENCIA, COMPUESTO POR MÍNIMO 40 TARJETAS.
UN (1) JUEGO DE SITUACIONES Y TOMA DE DECISIONES, COMPUESTO POR MÍNIMO 30 TARJETAS.
UN (1) CUENTO O HISTORIETA PEDAGÓGICA SOBRE DERECHOS, PREVENCIÓN DE VIOLENCIAS Y BÚSQUEDA DE AYUDA, DE MÍNIMO 24 PÁGINAS.
UN (1) JUEGO DIDÁCTICO PARA FORTALECER AUTOESTIMA, COMUNICACIÓN ASERTIVA Y RESOLUCIÓN PACÍFICA DE CONFLICTOS, COMPUESTO POR MÍNIMO 30 TARJETAS O FICHAS.
	UNIDAD
	6
	
	

	27
	SUMINISTRAR KITS DIDÁCTICOS INTEGRAL DESTINADO AL DESARROLLO DE ACTIVIDADES PEDAGÓGICAS PARA LA PREVENCIÓN, IDENTIFICACIÓN Y ABORDAJE DE DIFERENTES MANIFESTACIONES DE VIOLENCIA EN NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES.
EL KIT DEBERÁ CONTENER, LOS SIGUIENTES ELEMENTOS:                                                                                                                                              3. MÓDULO DE ADOLESCENCIA (12 A 17 AÑOS):
UN (1) JUEGO DE MESA SOBRE PREVENCIÓN DE VIOLENCIAS, RELACIONES SALUDABLES Y TOMA DE DECISIONES, CON CAPACIDAD PARA MÍNIMO CUATRO (4) PARTICIPANTES.
UN (1) JUEGO DE TARJETAS SOBRE RELACIONES SALUDABLES, LÍMITES PERSONALES, SEÑALES DE ALERTA Y PREVENCIÓN DE VIOLENCIAS, COMPUESTO POR MÍNIMO 40 TARJETAS.
UN (1) JUEGO DIDÁCTICO SOBRE VIOLENCIA DIGITAL, CIBERACOSO Y USO SEGURO DE REDES SOCIALES, COMPUESTO POR MÍNIMO 30 TARJETAS.
UN (1) JUEGO DE DILEMAS PARA FORTALECER LA COMUNICACIÓN, TOMA DE DECISIONES Y RESOLUCIÓN PACÍFICA DE CONFLICTOS, COMPUESTO POR MÍNIMO 30 TARJETAS.
UN (1) JUEGO O RECURSO PEDAGÓGICO SOBRE REDES DE APOYO, DERECHOS Y MECANISMOS DE BÚSQUEDA DE AYUDA, COMPUESTO POR MÍNIMO 20 ACTIVIDADES O SITUACIONES.
	UNIDAD
	6
	
	

	28
	CAJA DE COLORES ESCOLARES, MÍNIMO 12 UNIDADES, EN COLORES SURTIDOS, DE MATERIAL NO TÓXICO, CON CUERPO DE MADERA Y MINA RESISTENTE, ADECUADOS PARA ACTIVIDADES DE DIBUJO Y EXPRESIÓN ARTÍSTICA INFANTIL. PRESENTACIÓN EN CAJA INDIVIDUAL.
	UNIDAD
	24
	
	

	29
	CAJA DE CRAYONES ESCOLARES, MÍNIMO 12 UNIDADES DE COLORES SURTIDOS, ELABORADOS CON MATERIAL NO TÓXICO, DE FÁCIL APLICACIÓN Y RESISTENTES A LA ROTURA. PRESENTACIÓN EN CAJA INDIVIDUAL, ADECUADOS PARA ACTIVIDADES PEDAGÓGICAS Y DE EXPRESIÓN ARTÍSTICA INFANTIL.
	UNIDAD
	24
	
	

	30
	ROLL UP DE 2,00 M DE ALTO X 1,00 M DE ANCHO, CON ESTRUCTURA RETRÁCTIL EN ALUMINIO, BASE ESTABLE Y SISTEMA ENROLLABLE DE FÁCIL MONTAJE Y TRANSPORTE. INCLUYE DISEÑO GRÁFICO E IMPRESIÓN DE LA IMAGEN DE ACUERDO CON LAS INDICACIONES Y LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL SUPERVISOR, IMPRESIÓN A TODO COLOR Y ALTA RESOLUCIÓN SOBRE LONA, ASÍ COMO BOLSA O ESTUCHE PARA ALMACENAMIENTO Y TRANSPORTE.
	UNIDAD
	4
	
	

	31
	CAMISETA TIPO CAMIBUSO INSTITUCIONAL:  MANGA CORTA, CUELLO TIPO POLO, CONFECCIONADA EN TELA DE ALGODÓN/POLIÉSTER. COLOR Y TALLAS SEGÚN REQUERIMIENTO DE LA ENTIDAD. INCLUYE DISEÑO E IDENTIDAD VISUAL INSTITUCIONAL, ESTAMPADO O BORDADO DE LOGOTIPO Y DEMÁS ELEMENTOS GRÁFICOS DE ACUERDO CON LAS INDICACIONES ESTABLECIDAS POR EL SUPERVISOR.
	UNIDAD
	16
	
	

	32
	LICENCIA DIGITAL PERPETUA TRADICIONAL PARA EMPRESAS MICROSOFT OFFICE HOGAR Y EMPRESAS 2024
	UNIDAD
	10
	
	

	33
	IMPRESORA MULTIFUNCIONAL CON OPCIÓN DE  IMPRESIÓN, COPIA, ESCANEO Y FAX (4 EN 1), SISTEMA DE TINTA: TANQUE CONTINUO ECOTANK DE ALTA ECONOMÍA, VELOCIDAD MÁXIMA: HASTA 33 PÁGINAS POR MINUTO EN NEGRO Y 20 EN COLOR, RESOLUCIÓN DE IMPRESIÓN: HASTA 4.800 X 1.200 PPP PARA TEXTOS NÍTIDOS Y FOTOS, ALIMENTADOR DE HOJAS (ADF): CAPACIDAD DE 30 PÁGINAS PARA ESCANEAR Y COPIAR AUTOMÁTICAMENTE, CAPACIDAD DE PAPEL: BANDEJA TRASERA PARA HASTA 100 HOJAS DE PAPEL NORMAL, CONECTIVIDAD: WI-FI INALÁMBRICO, WI-FI DIRECT, PUERTO ETHERNET (RED LAN) Y USB, PANTALLA INTEGRADA: PANTALLA LCD A COLOR DE 1,44 PULGADAS, COMPATIBILIDAD MÓVIL: CONTROL TOTAL DESDE CELULARES CON LA APLICACIÓN EPSON SMART PANEL, RENDIMIENTO INCLUIDO: DISEÑADA PARA IMPRIMIR MILLAS DE PÁGINAS CON LAS BOTELLAS DE TINTA INICIALES.
	UNIDAD
	4
	
	

	35
	[12.000 BTU 110V INVERTER R32] AIRE ACONDICIONADO INVERTER RETIQ E
	UNIDAD
	8
	
	

	SUBTOTAL DE PRESUPUESTO JUSTICIA FAMILIAR
	
	

	
	 
	 

	PRESUPUESTO DE ICLD RECURSOS PROPIOS- FUNCIONAMIENTO

	1
	[12.000 BTU 110V INVERTER R32] AIRE ACONDICIONADO INVERTER RETIQ E
	UNIDAD
	13
	
	

	2
	[24.000 BTU 220V INVERTER R32] AIRE ACONDICIONADO ECOMASTER INVERTER CLASIFICACION D
	UNIDAD
	4
	
	

	3
	[36.000 BTU 220V INVERTER R32] AIRE ACONDICIONADO INVERTER
	UNIDAD
	6
	
	

	4
	HORNO A GAS DE 5 PUESTOS DE PANADERIA
	UNIDAD
	1
	
	

	5
	SUMINISTRO E INSTALACION DE CONCERTINA X METRO
	UNIDAD
	75
	
	

	6
	SERVICIO DE DESINSTALACION E INSTALACION DE AIRE ACONDICIONADO
	UNIDAD
	31
	
	

	 
	SUBTOTAL ICLD RECURSOS PROPIOS- FUNCIONAMIENTO
	
	

	PRESUPUESTO DE DASA-COLJUEGOS

	1
	ESCÁNER DE DOCUMENTOS DE ALTA VELOCIDAD, TIPO ALIMENTACIÓN VERTICAL, CON CAPACIDAD DE DIGITALIZACIÓN A COLOR, BLANCO Y NEGRO Y ESCALA DE GRISES, ESCANEO AUTOMÁTICO A DOBLE CARA (DÚPLEX) EN UNA SOLA PASADA, VELOCIDAD MÍNIMA DE 35 PÁGINAS POR MINUTO (PPM) Y 70 IMÁGENES POR MINUTO (IPM), RESOLUCIÓN ÓPTICA MÍNIMA DE 600 DPI, ALIMENTADOR AUTOMÁTICO DE DOCUMENTOS (ADF) CON CAPACIDAD MÍNIMA DE 50 HOJAS, CICLO DE TRABAJO DIARIO DE MÍNIMO 4.000 PÁGINAS, TECNOLOGÍA DE CAPTURA DE IMÁGENES CIS O EQUIVALENTE, CONECTIVIDAD USB 3.0 O SUPERIOR, DETECCIÓN DE DOBLE ALIMENTACIÓN, CORRECCIÓN AUTOMÁTICA DE INCLINACIÓN, ELIMINACIÓN DE PÁGINAS EN BLANCO, COMPATIBILIDAD CON DOCUMENTOS TAMAÑO CARTA, OFICIO Y A4, SOFTWARE PARA DIGITALIZACIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE DOCUMENTOS, GENERACIÓN DE ARCHIVOS PDF, JPEG Y TIFF, FUNCIÓN DE RECONOCIMIENTO ÓPTICO DE CARACTERES (OCR) Y COMPATIBILIDAD CON SISTEMAS OPERATIVOS WINDOWS. INCLUYE CABLES, ACCESORIOS Y SOFTWARE NECESARIOS PARA SU CORRECTO FUNCIONAMIENTO.
	UNIDAD
	1
	
	

	2
	IMPRESORA MULTIFUNCIONAL EPSON ECOTANK L6490 WIFI HG-OF - BLANCO
	UNIDAD
	1
	
	

	3
	UNIDAD DE ALMACENAMIENTO EXTERNO DE ESTADO SÓLIDO (SSD), CAPACIDAD MÍNIMA DE 1 TB, INTERFAZ USB 3.2 GEN 2 O SUPERIOR, VELOCIDAD DE LECTURA SECUENCIAL DE HASTA 1.050 MB/S Y VELOCIDAD DE ESCRITURA SECUENCIAL DE HASTA 1.000 MB/S, CONEXIÓN USB TIPO C, COMPATIBLE CON PUERTOS USB TIPO A MEDIANTE ADAPTADOR O CABLE, DISEÑO COMPACTO, PORTÁTIL Y RESISTENTE, SIN NECESIDAD DE ALIMENTACIÓN ELÉCTRICA EXTERNA, COMPATIBLE CON SISTEMAS OPERATIVOS WINDOWS, MACOS Y LINUX. INCLUYE CABLE DE CONEXIÓN Y ACCESORIOS NECESARIOS PARA SU FUNCIONAMIENTO.
	UNIDAD
	2
	
	

	4
	COMPUTADOR PORTÁTIL CON PROCESADOR DE 12 NÚCLEOS (2 NÚCLEOS DE ALTO RENDIMIENTO, 8 NÚCLEOS DE EFICIENCIA Y 2 NÚCLEOS DE BAJO CONSUMO) Y 14 HILOS, FRECUENCIA TURBO MÁXIMA DE 4,8 GHZ O SUPERIOR, UNIDAD DE PROCESAMIENTO NEURONAL (NPU) INTEGRADA CON CAPACIDAD DE HASTA 12 TOPS O SUPERIOR, MEMORIA RAM DE MÍNIMO 16 GB DDR5 A 5600 MHZ, EN RANURAS SODIMM, AMPLIABLE HASTA 64 GB, ALMACENAMIENTO SSD M.2 NVME PCIE GEN4 DE MÍNIMO 512 GB, PANTALLA DE 14 PULGADAS CON RESOLUCIÓN WUXGA (1920 X 1200 PÍXELES), TECNOLOGÍA IPS O EQUIVALENTE Y ACABADO ANTIRREFLECTANTE, TARJETA GRÁFICA INTEGRADA, PUERTOS USB-C DE ALTA VELOCIDAD CON TECNOLOGÍA THUNDERBOLT 4 O EQUIVALENTE, PUERTOS USB-A DE ALTA VELOCIDAD, AL MENOS UN PUERTO USB CON CAPACIDAD DE CARGA DE DISPOSITIVOS EXTERNOS, PUERTO ETHERNET RJ-45 GIGABIT, CONECTIVIDAD INALÁMBRICA WI-FI Y BLUETOOTH, PUERTO HDMI, CONECTOR COMBINADO DE AUDIO DE 3,5 MM PARA AURICULARES Y MICRÓFONO, CÁMARA FHD CON TECNOLOGÍA INFRARROJA (IR) Y OBTURADOR FÍSICO DE PRIVACIDAD, CHIP DE SEGURIDAD TPM INTEGRADO, LECTOR DE HUELLAS DACTILARES SEGÚN CONFIGURACIÓN, TECLADO ERGONÓMICO RESISTENTE A DERRAMES Y RETROILUMINADO, PANEL TÁCTIL DE NAVEGACIÓN (TOUCHPAD), MEMORIA RAM NO SOLDADA CON POSIBILIDAD DE AMPLIACIÓN Y OPCIONES DE EXPANSIÓN DE ALMACENAMIENTO SSD. SISTEMA OPERATIVO WINDOWS 11 PROFESIONAL O EQUIVALENTE, COMPATIBLE CON LOS APLICATIVOS INSTITUCIONALES.
	UNIDAD
	1
	
	

	5
	COMPUTADOR DE ESCRITORIO CORPORATIVO CON LAS SIGUIENTES CARACTERISTICAS: A) PROCESADOR: INTEL® CORE™ ULTRA 5/ I5-13420H DE 13TH GENERACIÓN (NÚCLEOS E DE HASTA 3,40 GHZ NÚCLEOS P DE HASTA 4,60 GHZ, RAM: 16 GB DDR5-5200MT/S (SODIMM) (2 X 8 GB). B) DISCO DURO: 512 GB SSD M.2 2280 PCIE GEN4 QLC. C)  PANTALLA: 23,8" FHD (1920 X 1080), IPS, ANTI-GLARE, TOUCH, 99%SRGB, 250 NITS, 100HZ, NARROW BEZEL. D)  CAMARA Y MICROFONO: 5 MP IR CON MICRÓFONO DOBLE. E) TECLADO: USB, CALLIOPE, NEGRO - ESPAÑOL (LA) (ORIGINAL). J) MOUSE: USB CALÍOPE MOUSE (NEGRO) (ORIGINAL). F) WI-FI: INTEL 6 AX201 2X2 AX & BLUETOOTH® 5.1 O SUPERIOR. F) SONIDO: ALTAVOCES DE 3W - AUDIO BY HARMAN. G) PUERTOS Y RANURAS LATERALES: USB-C® (USB 10 GBPS) - TRASEROS: 2 USB-A (USB DE ALTA VELOCIDAD) - USB-A (USB  10 GBPS) - ENTRADA HDMI 1.4 - SALIDA HDMI 2.1- ETHERNET (RJ45) N) DIMENSIONES: (ALTO × ANCHO × PROFUNDIDAD) 431,17 MM X 192,1 MM X 539,5 MM (16,97″ X 7,56″ X 21,24″). Ñ) TIPO: ALL IN ONE. O) GARANTÍA: 2 AÑOS EN SITIO.
	UNIDAD
	2
	
	

	6
	KIT DE MANTENIMIENTO 110V-B3M77A, 220VB3M78A IMPRESORA HP LASSERJET ENTERPRISE MFP M630 + INSTALACION
	UNIDAD
	2
	
	

	7
	COMBO DE TECLADO Y MOUSE INALÁMBRICO LENOVO ESSENTIAL GEN 2, NEGRO-ESPAÑOL DE LATINOAMÉRICA 171
	UNIDAD
	1
	
	

	8
	BASE REFRIGERANTE PARA EQUIPOS PORTATILES
	UNIDAD
	1
	
	

	9
	ESCRITORIO GERENCIAL / ESTRUCTURA METÁLICA O DE MADERA LAMINADA, CON ACABADOS EN PINTURA NEGRA O GRAFITO PARA MAYOR DURABILIDAD.
	UNIDAD
	1
	
	

	10
	SILLA ERGONOMICA SOPORTE LUMBAR AJUSTABLE: SE ADAPTA A LA CURVATURA NATURAL DE LA COLUMNA Y PERMITE REGULAR SU ALTURA O PROFUNDIDAD PARA PROTEGER LA ZONA BAJA DE LA ESPALDA Y REDUCIR LA FATIGA, RESPALDO ALTO DE MALLA TRANSPIRABLE: SIGUE LA FORMA DE LA ESPALDA EN "S" Y FACILITA LA VENTILACIÓN, UN FACTOR CLAVE PARA EVITAR LA ACUMULACIÓN DE CALOR, REPOSABRAZOS AJUSTABLES (2D, 3D O 4D): PERMITEN REGULAR LA ALTURA, EL ÁNGULO Y LA PROFUNDIDAD PARA DESCANSAR LOS ANTEBRAZOS Y DISMINUIR LA TENSIÓN EN LOS HOMBROS Y EL CUELLO, ASIENTO REGULABLE Y DESLIZABLE: CUENTA CON AJUSTE DE ALTURA NEUMÁTICO Y CONTROL DE PROFUNDIDAD PARA MANTENER LAS RODILLAS EN UN ÁNGULO DE 90 GRADOS SIN PRESIONAR LA CIRCULACIÓN DE LAS PIERNAS, MECANISMO SINCRO O AUTO PESANTE: INCLINACIÓN COORDINADA DEL RESPALDO Y EL ASIENTO QUE ACOMPAÑA EL MOVIMIENTO NATURAL DEL CUERPO AL RECLINARSE, CABECERO O REPOSACABEZAS REGULABLE: BRINDA SOPORTE ADECUADO A LAS CERVICALES DURANTE LOS MOMENTOS DE DESCANSO O LECTURA, BASE ESTABLE DE 5 PUNTAS: EQUIPADA CON RUEDAS DE ALTA RESISTENCIA (SILICONA, NAILON O ALUMINIO) QUE ASEGURAN UN DESPLAZAMIENTO SUAVE Y UNA DISTRIBUCIÓN EQUILIBRADA DEL PESO.
	UNIDAD
	2
	
	

	11
	ESCRITORIO ESTRUCTURA METALICA 3 CAJONES MEDIANOS CON TERMINACION EN PINTURA ELECTROESTATICA
	UNIDAD
	4
	
	

	12
	SILLA ERGONOMICA PRESIDENCIAL, BASE EN ALUMINIO CPN BRAZOS Y CABECERO GRADUABLE
	UNIDAD
	11
	
	

	13
	SILLA RIMAX CON BRAZOS
	UNIDAD
	10
	
	

	14
	SILLA TANDEM SALA DE ESPERA TRES PUESTOS NEGRA Y CROMADO AAA PLATEADO NEGRO
	UNIDAD
	2
	
	

	15
	MUEBLE ARCHIVADOR GERENCIAL COMPUESTO POR MÓDULO LATERAL CERRADO TIPO ARMARIO CON PUERTA ABATIBLE VERTICAL
	UNIDAD
	1
	
	

	16
	VIDEO PROYECTOR PORTÁTIL. MPN: V11H983020. COLOR: BLANCO. DIMENSIONES: 302 X 87 X 249 MM. PESO 2.7 KG. FUENTE DE ALIMENTACIÓN 100V - 240V AC. BRILLO (BLANCO)  3.800 LÚMENES. BRILLO (COLOR) 3800 LÚMENES. RELACIÓN DE ASPECTO NATIVA 0,673611111. RESOLUCIÓN DEL PROYECTOR 1280 X 800. CONSUMO ELÉCTRICO 100-120V. ALTAVOCES  3.800 LÚMENES
	UNIDAD
	1
	
	

	17
	TP-LINK PUNTO DE ACCESO INALÁMBRICO OMADA | AX3600 DUAL BAND | ALTA DENSIDAD | ESTÁNDAR COMERCIAL | ROAMING SIN PROBLEMAS | CONFIGURACIÓN FÁCIL | OMADA REMOTE MANAGED (EAP660 HD)
	UNIDAD
	1
	
	

	18
	MONITOR THINKVISION T24D-40 DE 23.8"
	UNIDAD
	1
	
	

	19
	LICENCIA DIGITAL PERPETUA TRADICIONAL PARA EMPRESAS MICROSOFT OFFICE HOGAR Y EMPRESAS 2024
	UNIDAD
	9
	
	

	20
	ENSAMBLE ADF (ALIMENTADOR AUTOMÁTICO DE DOCUMENTOS) HP B4A39-60001 / B3G86-67901
	UNIDAD
	1
	
	

	SUBTOTAL DASA-COLJUEGOS
	
	

	VALOR TOTAL DEL CONTRATO
	


Nota: dentro del presente valor se entiende incluidos los costos de operación y los factores multiplicadores. Los porcentajes ofertados y los valores que resulten de aplicarlos no serán objeto de ningún tipo de ajuste.

· Valor de la oferta económica, en letras, incluido IVA y demás impuestos y costos a que haya lugar: ________________________________________________PESOS M/CTE)

En caso de que se evidencien diferencias entre los valores en números y letras, primará la magnitud de los valores expresados en letras.

	Firma del Representante Legal:
	

	Nombre del Representante Legal:
	

	Número de Cédula:
	

	Nombre del Proponente:
	

	NIT del Proponente:
	


NOTA: en el caso que el oferente utilice otro formato al establecido por la Entidad, el mismo deberá contener toda la información requerida en el presente Anexo.

ANEXO No. 6: CERTIFICADO DE PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES 

PERSONA NATURAL

(Ciudad), (día) de (mes) de (año).
Señores

SECRETARIA DE GOBIERNO 

MUNICIPIO DE AGUACHICA
Aguachica (Cesar)

Referencia: SAMC-008-2026
El suscrito (Indicar el nombre de la persona natural que actué en nombre propio), de acuerdo con la (Señalar la modalidad de selección)  No. (Indicar el número y el año del proceso) que tiene por objeto “(Indicar el objeto del proceso)”, declaro bajo la gravedad de juramento, que he efectuado el pago por concepto de mis aportes a los sistemas de seguridad social y aportes parafiscales de ley, exigibles a la fecha de presentación de nuestra propuesta para el presente proceso de selección.

 

Como prueba de lo anterior aporto la planilla con el último pago realizado.

 

ESTA PREVISIONES APLICAN PARA LAS PERSONAS NATURALES EXTRANJERAS CON DOMICILIO EN COLOMBIA LAS CUALES DEBERÁN ACREDITAR ESTE REQUISITO RESPECTO DEL PERSONAL VINCULADO EN COLOMBIA.

 
 
 
 
____________________________ 

(Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural) 

Nombre: (Insertar información) 
Cargo: (Insertar información) 
Documento de Identidad: (Insertar información)
Notas: 

1. En el caso que el oferente utilice otro formato al establecido por la Entidad, el mismo deberá contener como mínimo toda la información requerida en el presente Anexo.

2. En caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus miembros debe aportar el presente formato.

PERSONA JURÍDICA

(Ciudad), (día) de (mes) de (año).
Señores

SECRETARIA DE GOBIERNO 

MUNICIPIO DE AGUACHICA
Aguachica (Cesar)

Referencia: SAMC-008-2026
El suscrito (Indicar el nombre de la persona natural que actué en nombre propio o en representación de una empresa, consorcio o unión temporal), representante(s) legal(es) de (señalar el nombre de la empresa, consorcio o unión temporal) (si no hubiere lugar a representación legal, eliminar lo señalado), de acuerdo con la (Señalar la modalidad de selección)  No. (Indicar el número y el año del proceso) que tiene por objeto “(Indicar el objeto del proceso)”, certifico que en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y demás normas concordantes, la compañía se encuentra al día en el pago de aportes parafiscales de ley y de seguridad social, durante los últimos seis (6) meses anteriores a la fecha de presentación de nuestra propuesta para el presente proceso de selección. 

Así mismo,

Yo, (Indicar el nombre) identificado con cédula de ciudadanía No. (Indicar el número de identificación) y Tarjeta Profesional No. (Indicar el número) de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condición de Revisor Fiscal de la firma (señalar el nombre de la empresa) con NIT. (Indicar el número), luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoría generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compañía, certifico el pago de los aportes realizados por la compañía durante los últimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentación de la propuesta para el presente proceso de selección, por los conceptos de aportes parafiscales de Ley.

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compañía durante los últimos seis (6) meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 

(En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución como sigue:) 

El suscrito (Indicar el nombre de la persona natural que actué en nombre propio o en representación de una empresa, consorcio o unión temporal), representante(s) legal(es) de (señalar el nombre de la empresa, consorcio o unión temporal) (si no hubiere lugar a representación legal, eliminar lo señalado), de acuerdo con la (Señalar la modalidad de selección)  No. (Indicar el número y el año del proceso) que tiene por objeto “(Indicar el objeto del proceso)”, certifico que en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y demás normas concordantes, la compañía se encuentra al día en el pago de aportes parafiscales de ley y de seguridad social, pagados por la compañía a partir de (fecha de constitución).
Así mismo,

Yo, (Indicar el nombre) identificado con cédula de ciudadanía No. (Indicar el número de identificación) y Tarjeta Profesional No. (Indicar el número) de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condición de Revisor Fiscal de la firma (señalar el nombre de la empresa) con NIT. (Indicar el número), luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoría generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compañía, certifico el pago de los aportes realizados por la compañía, pagados por la compañía a partir de (fecha de constitución).  

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compañía durante los últimos seis (6) meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 

[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente mencionadas, se deberá precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con indicación del cumplimiento de esta obligación, caso en el cual deberá anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de contratación]

LA ANTERIOR PREVISIÓN APLICA PARA LAS PERSONAS JURÍDICAS EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA LAS CUALES DEBERÁN ACREDITAR ESTE REQUISITO RESPECTO DEL PERSONAL VINCULADO EN COLOMBIA.

EN CASO DE NO REQUERIRSE DE REVISOR FISCAL, ESTE ANEXO DEBERA DILIGENCIARSE Y SUSCRIBIRSE POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPAÑÍA, CERTIFICANDO EL PAGO EFECTUADO POR DICHOS CONCEPTOS EN LOS PERIODOS ANTES MENCIONADOS.

__________________________________                     __________________________


Nombre y firma del Representante Legal                    Nombre y firma del Revisor Fiscal        
                                                                                (o Contador)
Notas: 

1. En el caso que el oferente utilice otro formato al establecido por la Entidad, el mismo deberá contener como mínimo toda la información requerida en el presente Anexo.

2. En caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus miembros debe aportar el presente formato.

ANEXO No. 7: EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 

De conformidad con la información vigente del Registro Único de Proponentes, la firma a la que represento cuenta con la siguiente experiencia requerida en el presente proceso de contratación:
	EXPERIENCIA DEL PROPONENTE REGISTRADA EN EL RUP

	No.
	CLASIFICACIÓN UNSPSC
	N° FOLIO EN LA PROPUESTA 
	CONSECUTIVO DE REPORTE

RUP 
	CONSORCIO O UNION TEMPORAL SI / NO
	PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN EN EL CONTRATO
	SMLMV

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	


(En el caso en que se requiera ingresar o eliminar las filas y/o columnas que sean necesarias)

__________________________________

Representante legal o apoderado

Nombre (s) en letra imprenta: 
……………………………………………………….

C.C. N° 


   
……………………………………………………….

NOTA: En el caso que el oferente utilice otro formato al establecido por la Entidad, el mismo deberá contener como mínimo toda la información requerida en el presente Anexo.

ANEXO No. 8: MINUTA DEL DOCUMENTO COMPLEMENTARIO DEL CONTRATO 

El presente modelo de contrato puede ser sujeto a cambios, por lo anterior no obliga al Municipio de Aguachica a adoptar el presente documento en el momento de la celebración del mismo.

(Relacionar la minuta del contrato a suscribirse)

ANEXO No. 9: FORMATO PARA ACREDITAR LOS REQUISITOS HABILITANTES DE LOS PROPONENTES EXTRANJEROS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

(Ciudad), (día) de (mes) de (año).
Señores

SECRETARIA DE GOBIERNO 

MUNICIPIO DE AGUACHICA
Aguachica (Cesar)

Referencia: SAMC-008-2026
Declaro que (nombre del extranjero sin domicilio o sucursal en Colombia) cumplo con los requisitos habilitantes establecidos en el pliego de condiciones del Proceso de Contratación de la referencia y declaro que:

1. Capacidad Jurídica 
Tengo la capacidad jurídica para ejecutar el contrato objeto del Proceso de Contratación. 

2. Experiencia 
Cuento con experiencia en SMMLV relacionada en el presente pliego de condiciones o su equivalente en dólares americanos calculados con la TRM vigente.

3. Capacidad Financiera 
Cuento con capacidad financiera solicitada en los pliegos de condiciones, así:

	CAPACIDAD FINANCIERA
	 

	INDICE DE LIQUIDEZ/ RAZON CORRIENTE:  ACT CTE/ PAS CTE (Igual o Mayor  a )
	

	INDICE DE ENDEUDAMIENTO: PAS TOTAL / ACT TOTAL (Igual o Menor al %)
	

	RAZON DE COBERTURA DE INTERES : UTILIDAD OPERACIONAL / GASTOS DE INTERESES (Igual o Mayor al)
	

	CAPITAL DE TRABAJO: ACT CTE - PASIVO CTE (Mayor al 50% Del Presupuesto Oficial, $.)
	


4. Capacidad Organizacional 
Cuento con la capacidad organizacional solicitada en los Pliegos de Condiciones, así:
	CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

	RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: UTILIDAD OPERACIONAL/ PATRIMONIO (Igual o Mayor al %)
	

	RENTABILIDAD DEL ACTIVO: UTILIDAD OPERACIONAL/ ACTIVO TOTAL (Igual o Mayor al %)
	


Para acreditar la anterior información, adjunto los documentos que prueban la capacidad jurídicos, certificaciones de terceros o contratos que prueban la experiencia y los Estados Financieros auditados de conformidad con las normas aplicables a (incluir país de emisión). 
Declaramos bajo la gravedad de juramento que la información consignada es cierta, comprometiendo nuestra responsabilidad personal y la responsabilidad institucional de las personas jurídicas que representamos.

____________________________ 

(Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural) 

Nombre: (Insertar información) 
Cargo: (Insertar información) 
Documento de Identidad: (Insertar información)
Nota: en el caso que el oferente utilice otro formato al establecido por la Entidad, el mismo deberá contener como mínimo toda la información requerida en el presente Anexo.
ANEXO No. 10: CONFORMACIÓN DE PROPONENTE PLURAL

DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIO

Señores

SECRETARIA DE GOBIERNO 

MUNICIPIO DE AGUACHICA
Aguachica (Cesar)

Referencia: SAMC-008-2026
OBJETO: “(Señalar el objeto)”
Estimados Señores:

Los suscritos, (indicar los nombres de los integrantes del consorcio) debidamente autorizados para actuar en nombre y representación de (indicar el nombre de las empresas que representan), respectivamente, manifestamos por medio de este documento, que hemos convenido asociarnos en Consorcio, para participar en el Proceso de Contratación y, por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. La duración del consorcio, la cual debe ser superior al plazo de duración del contrato, su liquidación y (señalar el tiempo) año(s) más.

2. El Consorcio está integrado por:

	Nombre del integrante
	Compromiso (%) (1) AUTHOR  "Nombre y Apellidos" \* FirstCap  \* MERGEFORMAT 

	
	

	
	

	
	


 (1)
El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes, debe ser igual al 100%.

3. El Consorcio se denomina CONSORCIO (indicar el nombre del consorcio).

4. La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria.

5. En caso de resultar adjudicatario, la facturación del Proponente la realizará: ______________________________________________. 

6. El representante del Consorcio es ____________________________, identificado con C. C. No. ______________ de ____________________, quien está expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicación del Contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes facultades.

7. El representante suplente del Consorcio es ____________________________, identificado con C. C. No. ______________ de ____________________, quien está expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicación del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes facultades.

8. El Señor[a] ___________________ acepta su nombramiento como representante legal del CONSORCIO ______________

9. El Domicilio del Consorcio es:

Dirección de correo
___________________________________________

Dirección electrónica
___________________________________________

Teléfono
___________________________________________

Telefax
___________________________________________

Ciudad                              ___________________________________________

En constancia, se firma en (Ciudad), a los (día) días del mes de (mes) de (año).

Firmas

Nota: en el caso que el oferente utilice otro formato al establecido por la Entidad, el mismo deberá contener como mínimo toda la información requerida en el presente Anexo.

DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE UNIÓN TEMPORAL

Señores

SECRETARIA DE GOBIERNO 

MUNICIPIO DE AGUACHICA
Aguachica (Cesar)

Referencia: SAMC-008-2026
OBJETO: “(Señalar el objeto)”
Estimados Señores:

Los suscritos, (indicar los nombres de los integrantes del consorcio) debidamente autorizados para actuar en nombre y representación de (indicar el nombre de las empresas que representan), respectivamente, manifestamos por medio de este documento, que hemos convenido asociarnos en Unión Temporal, para participar en el Proceso de Contratación y, por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. La duración del consorcio, la cual debe ser superior al plazo de duración del contrato, su liquidación y (señalar el tiempo) año(s) más.

2. La Unión Temporal está integrada por:

	Nombre del integrante
	Términos y Extensión de participación en la Ejecución del Contrato (1)
	Compromiso (%) (2) AUTHOR  "Nombre y Apellidos" \* FirstCap  \* MERGEFORMAT 

	
	
	

	
	
	

	
	
	


(1)  La extensión de la participación se indicará en función de las actividades a ejecutar en el proyecto.

(2)
El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes, debe ser igual al 100%.

3. La Unión Temporal se denomina UNIÓN TEMPORAL ________________.

4. La responsabilidad de los integrantes de la Unión Temporal es solidaria.

5. El representante de la Unión Temporal es ___________________ , identificado con la cédula de ciudadanía No. ________, de ________, quien está expresamente facultado para firmar y presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicación del Contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes facultades.

6. El representante suplente de la Unión Temporal es ____________________________  identificado con C. C. No. ______________ de ____________________, quien está expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicación del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes facultades.

7. El Señor [a] ___________________acepta su nombramiento como representante legal de la UNIÓN TEMPORAL _____________________ 

8. En caso de resultar adjudicatario, en la facturación del Proponente la realizará: _________________________________________


9. El domicilio de la Unión Temporal es:

Dirección de correo
___________________________________________

Dirección electrónica
___________________________________________

Teléfono
___________________________________________

Telefax
___________________________________________

Ciudad
                  ___________________________________________

En constancia, se firma en (Ciudad), a los (día) días del mes de (mes) de (año).

Firmas
Nota: en el caso que el oferente utilice otro formato al establecido por la Entidad, el mismo deberá contener como mínimo toda la información requerida en el presente Anexo.
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