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ENTIDAD MUNICIPIO DE PISBA - BOYACA
DEPENDENCIA QUE PROYECTA SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO SOCIAL
FECHA NOVIEMBRE DE 2026

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Administracion Municipal de Pisba (Boyaca), en su condicion de entidad territorial descentralizada, se encuentra sujeta a
los postulados del Estado Social de Derecho y orienta sus actuaciones al cumplimiento garantista de los fines esenciales del
Estado, previstos en el Articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia. En virtud de ello, es obligacion de las autoridades
locales servir ala comunidad, promover la prosperidad general, garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
constitucionales, asi como asegurar la convivencia pacifica y facilitar la participacidn de todos los habitantes en las decisiones
que los afectan y en la vida cultural, social, administrativa y econdmica de la Entidad Territorial.

De igual manera, el articulo 113 de la Carta Politica consagra el principio de colaboraciéon armonica entre los diferentes
6rganos e instancias del Estado para la consecucion de sus cometidos y metas comunes. En el &mbito territorial, la Ley 1551
de 2012 —por la cual se dictan normas para modernizar la organizacion y el funcionamiento de los municipios— en su
articulo 29 (literal d, numeral 5°), atribuye al Alcalde Municipal la competencia expresa para ordenar los gastos y celebrar los
contratos y convenios de conformidad con el Plan de Desarrollo Econdmico y Social y el Presupuesto Anual, con el fin directo
de satisfacer las necesidades basicas insatisfechas de la poblacion en materia de cultura, recreacion, deporte, salud y
desarrollo comunitario social, actuando en consonancia con la normatividad juridica aplicable.

Asimismo, el articulo 311 constitucional estatuye que al Municipio, como entidad fundamental de la division politico-
administrativa del Estado, le corresponde de manera directa prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las
obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacién comunitaria, propender
por el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las
leyes de la Republica.

En cumplimiento de estos fines misionales, la Secretaria de Gobierno y Desarrollo Social del Municipio de Pisba ostenta
dentro de sus competencias la direccion e implementacion de los programas de integracion comunitaria, la garantia y
promocion de los derechos humanos, el desarrollo social inclusivo y la promocion activa de las manifestaciones artisticas,
culturales, recreativas y de integracién de la poblacién urbana y rural, salvaguardando la gobernanza y el equilibrio
institucional de la municipalidad.

El articulo 52 de la Constitucion Politica reconoce formalmente el derecho de todas las personas a la recreacion, a la practica
del deporte y al aprovechamiento del tiempo libre, estableciendo que el Estado fomentara estas actividades e inspeccionara
las organizaciones deportivas y recreativas cuya estructura y propiedad deberan ser democraticas.

En complementariedad con el ordenamiento constitucional, la Ley 397 de 1997 (Ley General de Cultura) define en su articulo
1° (numeral 1°) que la cultura es el conjunto de rasgos distintivos, espirituales, materiales, intelectuales y emocionales que
caracterizan a un grupo humano o sociedad, comprendiendo no solo las artes y las letras, sino los modos de vida, los
derechos fundamentales, los sistemas de valores, las tradiciones ancestrales y las creencias. El ordenamiento juridico
prescribe que las manifestaciones culturales son fundamento indiscutible de la nacionalidad y le imponen al Estado —y a
sus entidades territoriales— el deber imperioso de impulsar, proteger y estimular los procesos, planes y proyectos culturales
dentro de un marco de respeto por la diversidad e identidad.

Es determinante resaltar que la Ley 397 de 1997, en concordancia con el Estatuto Organico del Presupuesto, consagra
expresamente que los recursos publicos que ejecuten las entidades estatales para la financiacién e impulso de
actividades, festivales, eventos, incentivos y programas culturales tienen, para todos los efectos legales y fiscales,
la calidad inalienable de Gasto Publico Social.

Por otra parte, la Ley 1098 de 2006 (Cddigo de la Infancia y la Adolescencia), en su articulo 30, ratifica el Derecho a la
Recreacion, Participacion en la Vida Cultural y en las Artes, disponiendo que los nifios, nifias y adolescentes tienen derecho
prevalente al descanso, al esparcimiento, al juego y a las actividades recreativas propias de su ciclo vital, asi como a
participar plenamente en las expresiones culturales de su comunidad. En ese contexto, la Entidad Territorial esta obligada a
disponer de espacios y herramientas institucionales que estimulen el desarrollo integral de la nifiez y garanticen el goce
efectivo de sus derechos fundamentales mediante estimulos y expresiones comunitarias.

El Municipio de Pisba es una entidad territorial de vocacion predominantemente agropecuaria y rural, caracterizada por una
alta dispersién poblacional en sus veredas y sectores apartados, asi como por una arraigada identidad campesina e
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inmaterial. En este contexto, la administracion municipal se enfrenta de manera constante al reto de mitigar las brechas de
acceso a bienes, servicios e infraestructura basica en las zonas rurales, salvaguardando al mismo tiempo la memoria
historica y la participacion de sus comunidades.

El mes de diciembre representa en la tradicion sociocultural de Pisba una época de alto valor simbdlico, en la cual las familias
rurales y urbanas se congregan en torno a la conmemoracion de las festividades navidefias, el fin de afio y el emblematico
"AGUINALDO PISBANO". Estas celebraciones trascienden la mera realizacidn de eventos y se constituyen en el escenario
idéneo para:

1. Reivindicar y garantizar los derechos al descanso, el juego y la integracidn recreativa de la nifiez pisbana mediante la
entrega de incentivos institucionales, detalles y espacios de integracion.

2. Promover la participacion de las Juntas de Accion Comunal y delegaciones veredales a través del Concurso Tradicional
de Comparsas, Concurso de Pesebres Rusticos y Ecoldgicos, Concurso de Faroles y Concurso de Afios Viejos.

3. Recompensar el esfuerzo de las comunidades rurales mediante la entrega de incentivos funcionales y Utiles para el
fortalecimiento comunitario y productivo.

4. Amenizar e integrar a la ciudadania garantizando actos litirgicos, manifestaciones artisticas en vivo con agrupaciones
de musica popular, campesina, carranguera y orquestas, asegurando condiciones dptimas de soporte logistico, técnico,
de alimentacion en caliente y sonido profesional.

La Administracion Municipal no cuenta con la infraestructura logistica propia, los equipos técnicos de audio e iluminacion, la
capacidad de personal operativo ni los bienes en especie necesarios de forma directa para desarrollar con oportunidad y
calidad la totalidad de las actividades proyectadas para la ejecucion del "Aguinaldo Pisbano" en el mes de diciembre del afio
2026. Por consiguiente, se requiere contratar a un operador con la experiencia, capacidad técnica, financiera y logistica
suficiente para llevar a cabo la planeacion, organizacion, suministro de insumos, incentivos, montajes y ejecucion integral de
los eventos programados por el Municipio.

Dentro del alcance del contrato se contempla la adquisicion y entrega de incentivos de participacion para las comparsas
veredales tradicionales, consistentes en herramientas agricolas manuales tipo guadafa profesional. Esta determinacion
responde a criterios de utilidad colectiva, beneficio comunitario e impacto social directo en el sector rural de Pisba, bajo los
siguientes fundamentos técnico-juridicos:

1. Utilidad Colectiva y Mantenimiento de Caminos Veredales: Las delegaciones y Juntas de Accion Comunal que
representan a las veredas de Pisba requieren de manera prioritaria herramientas de corte y roceria para la ejecucion de
jornadas comunitarias de limpieza, mantenimiento de caminos veredales, senderos de acceso, zonas comunes de las
escuelas rurales y predios comunitarios. EI mantenimiento de estas vias de acceso es indispensable para la movilidad
de los campesinos, el transporte de productos agricolas hacia los centros de acopio y la seguridad vial del sector rural.

2. Fortalecimiento del Tejido Comunal e Incentivo a la Participacion: La entrega de incentivos puramente
representativos o decorativos no genera un impacto duradero en la calidad de vida rural. Al entregar como premio e
incentivo institucional un equipo de trabajo como la guadaria a las delegaciones veredales participantes en el Aguinaldo
Pisbano, la Administracién Municipal dota a la comunidad de un activo de uso compartido que fortalece las labores de la
Junta de Accién Comunal y beneficia de manera directa el trabajo en los predios y caminos rurales.

3. Conexidad con la Ley General de Cultura y el Gasto Publico Social: De conformidad con los articulos 1°y 18 de la
Ley 397 de 1997, las entidades territoriales estan facultadas para otorgar estimulos y premios que fomenten la
participacion ciudadana y las expresiones culturales. Vincular la entrega de herramientas de trabajo comunitario como
estimulo a las comparsas rurales constituye un mecanismo legitimo de fomento que une la tradicién festiva y cultural con
la atencién a necesidades operativas reales de la poblacion rural.

4. Integralidad de los Bienes y Servicios del Contrato: Ademas de las herramientas agricolas comunales, el contrato
integra incentivos para la infancia (calzado/tenis y toallas) e incentivos familiares (anchetas y galletas navidefias), los
cuales, sumados al soporte de alimentacion en caliente, montaje de sonido y presentaciones artisticas, conforman una
oferta logistica integral que garantiza la cobertura de los eventos programados.

El presente proceso de contratacion se encuentra estrictamente alineado y soportado en el Plan de Desarrollo Municipal
"PISBA MAS HUMANA: EQUIDAD, GESTION Y RESULTADOS 2024-2027", respondiendo de manera directa a la
consecucion de las metas e indicadores del sector Cultura, Recreacion e Integracién Social, segun la siguiente estructura
estratégica:

PLAN DE DESARROLLO | PISBA MAS HUMANA: EQUIDAD, GESTION Y RESULTADOS 2024 - 2027

Palacio Municipal - Calle 2 # 4 Esquina - Parque principal www.pisba-boyaca.gov.co
Teléfono mévil: 311 477 4078 / Codigo Postal: 151801
Correo electrénico: alcaldia@pisba-boyaca.gov.co, contactenos@pisba-boyaca.gov.co



http://www.pisba-boyaca.gov.co/
mailto:alcaldia@pisba-boyaca.gov.co
mailto:contactenos@pisba-boyaca.gov.co

MUNICIPIC DF PISRA MANUAL PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS Cddigo: CO-FR-01

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG Version: 2
Fecha: Abril/ 2026
ESTUDIOS PREVIOS
hil. 600 086 388 - 3 Pagina 3 de 39
DIMENSION EJE | SOCIAL: SEGURIDAD HUMANA Y JUSTICIA SOCIAL - CONSTRUYENDO UNIDAD SOCIAL
LINEA ESTRATEGICA UNETE AL CAMBIO POR EL TURISMO

PROGRAMA ESTRATEGICO Productividad y competitividad de las empresas colombianas

Mejorar e incrementar la oferta de servicios turisticos, agroturisticos y ecoturisticos en nuestro Municipio,

OBJETIVO destacando el paso histérico de la ruta libertadora por nuestro paramo, con el fin de potenciar el desarrollo
socioecondmico y la identidad cultural de la region.

PRODUCTO 3502046 - Servicio de promocion turistica

INDICADOR 350204602 - Eventos de promocion realizados

META CUATRIENIO 4

PLAN DE DESARROLLO PISBA MAS HUMANA: EQUIDAD, GESTION Y RESULTADOS 2024 — 2027

DIMENSION EJE | SOCIAL: SEGURIDAD HUMANA'Y JUSTICIA SOCIAL — CONSTRUYENDO UNIDAD SOCIAL

LINEA ESTRATEGICA UNETE AL CAMBIO POR LA INFANCIA, LA ADOLESCENCIA Y LA JUVENTUD

Desarrollo integral de la primera infancia a la juventud, y fortalecimiento de las capacidades de las familias de

PROGRAMA ESTRATEGICO N
nifias, nifios y adolescentes
Mejorar e incrementar la oferta de servicios turisticos, agroturisticos y ecoturisticos en nuestro Municipio,
OBJETIVO destacando el paso histérico de la ruta libertadora por nuestro paramo, con el fin de potenciar el desarrollo
socioecondmico y la identidad cultural de la region.
PRODUCTO Servicio de atencién tradicional a la primera infancia
INDICADOR Nifios y nifias atendidos en Servicio tradicionales
META CUATRIENIO 828

En consecuencia, en virtud de los preceptos legales de la ley de contratacién, en aras de dar transparencia y garantizar la
correcta ejecucion de los recursos, la Administracion Municipal requiere realizar el proceso de escoger la persona idénea
que reuna los requisitos juridicos legales establecidos por la norma, a través del procedimiento de la Seleccion Abreviada
de menor Cuantia.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES.

2.1 GENERALIDADES

NATURALEZA JURIDICA SERVICIOS Y SUMINISTRO

MODALIDAD DE : i

CONTRATACION SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA LA REALIZACION DE LOS

OBJETO DIFERENTES EVENTOS Y ACTIVIDADES ORGANIZADAS POR LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL DE PISBA EN EL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2026" (INCLUYE BIENES Y
SERVICIOS)

PLAZO Y VIGENCIA HASTA EL TREINTA'Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2026

LUGAR DE EJECUCION MUNICIPIO DE PISBA

VALOR CIENTO SETENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL PESOS

($177.793.000,00) INCLUIDO IVA.

CDP 202611003 del 10/11/2026

2320202006-22-124303-01-3301053: Comercio y distribucién; alojamiento; servicios de
suministro de comidas y bebidas; servicios de transporte; y servicios de distribucion de
electricidad, gas y agua - Eventos Culturales y Artisticos - FTE: SGP-PROPOSITO GENERAL-
PROPOSITO GENERAL LIBRE INVERSION - DEP: Alcaldia - SEC: Cultura - PROG: Promocion
y acceso efectivo a procesos culturales y artisticos - SUBP; Arte y cultura - PROD: Servicio de

RUBROS promocion de actividades culturales 232020200912-124303-01-4102002: Servicios para la
comunidad, sociales y personales - Infancia - FTE: SGP-PROPOSITO GENERAL-PROPOSITO
GENERAL LIBRE INVERSION - DEP: Alcaldia - SEC: Inclusion Social Y Reconciliacion - PROG:
Desarrollo integral de nifias, nifios, adolescentes y sus familias - SUBP: Intersubsectorial
Desarrollo Social - PROD: Servicio de atencién tradicional a la primera infancia

BPIN 202500000012562 y 202500000012592
El Municipio cancelara el valor del contrato mediante el pago de actas parciales segin
ejecucion:

FORMA DE PAGO CONDICIONES PARA EFECTUAR EL PAGO

SUGERIDA

Para la tramitacion y desembolso de cada pago, el contratista debera acreditar ante la Entidad los
siguientes requisitos y documentos soporte en debida forma:

A. Para pagos parciales o de avance:
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1. Acreditacion o certificacion del pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
(Salud, Pension y ARL) y Parafiscales, conforme al articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

2. Presentacion de la factura electronica de venta o cuenta de cobro, ajustada a los requisitos
fiscales y legales vigentes.

3. Informe detallado de las actividades realizadas y los bienes suministrados durante el
periodo facturado.

4. Acta suscrita por el supervisor del contrato, en la que se certifique el cumplimiento de los
compromisos a cargo del contratista.

5. Comprobante de entrada a almacén de los bienes o repuestos efectivamente entregados,
firmado por el almacenista o responsable designado (cuando aplique).

B. Para el ultimo pago o pago Unico:
Adicionalmente a los requisitos anteriores, se exigira la suscripcion del Acta de Liquidacion del
Contrato (0 Acta de Recibo Definitivo y Liquidacién), expedida de comun acuerdo entre las partes

y suscrita por la supervision o representacion legal de la Entidad.

Los pagos estaran sujetos a la disponibilidad de PAC elaborado por la tesoreria municipal para la
vigencia 2026.

2.2 NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS.

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
93— SERVICIOS POLITICOS Y 9314 - SERVICIOS 031417 - CULTURA 93141701 — ORGANIZACION DE
DE ASUNTOS CiVICOS COMUNITARIOS Y SOCAILES EVENTOS CULTURALES
90 - SERVICIOS DE VIAJES,
ALIMENTACION, g%T(’E;{m%S’(TQEECEg%E 901016 — SERVICIO DE 90101600 — SERVICIO DE
ALOJAMIENTO Y COMIDAS Y BEBIDAS) BANQUETES Y CATERING BANQUETES Y CATERING
ENTRETENIMIENTO
53— ROPA, MALETAS Y
e 5311 - CALZADO 531119 — CALZADO 53111900 — CALZADO
Do DEPORTIVO DEPORTIVO

DOMESTICOS, SUMINISTROS Y
PRODUCTOS ELECTRONICOS

52 - ARTICULOS 5212 — ROPA DE CAMA,
MANTELERIAS, PANOS DE

521217 - TOALLAS 52121701 — TOALLAS DE BANO

DE CONSUMO COCINAY TOALLAS
27 - HERRAMIENTAS Y 271120 - HERRAMIENTAS
MAQUINARIA GENERAL 2711 - HERRAMIENTAS DE MANUALES DE JARDINERIA, S
MANO AGRICULTURA Y 27112006 — GUADANAS.
FORESTACION

2.3. ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL: En el desarrollo del objeto contractual el contratista se obliga con plena
autonomia e independencia a realizar las siguientes actividades:

1)

8)
9)

10)

Realizar la planeacién, programacion y ejecucion de los eventos contratados garantizando el cumplimiento de las
cantidades y especificaciones contenidas en el contrato.

Entregar los recursos en especie de forma verificable y cuantificable, para su debido reconocimiento durante la ejecucion
del contrato.

Proveer el personal, equipo técnico, tecnoldgico y logistico necesario, conforme a las Condiciones Técnicas Exigidas.
Prestar el apoyo logistico, técnico, de transporte, y deméas suministros requeridos para las actividades programadas.
Presentarse en la fecha y hora acordadas con la anticipacién suficiente para realizar los montajes previos.

Garantizar la proteccion de los derechos de autor en el desarrollo de cada evento.

Tomar registros fotograficos y de video de la ejecucién para adjuntarlos a los informes como constancia del cumplimiento
del objeto contractual.

Garantizar la manipulacion de alimentos bajo normas sanitarias vigentes y acatar los protocolos de bioseguridad
expedidos por el Ministerio de Salud.

Ejecutar el contrato con plena autonomia técnica y administrativa, bajo su propia responsabilidad, sin que exista vinculo
laboral o subordinacién con el Municipio.

Presentar informes detallados que indiquen: fecha, lugar, evento y cantidad de actividades, bienes o servicios
suministrados.
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11) Ejecutar el objeto contractual en los tiempos establecidos y bajo las condiciones economicas y técnicas estipuladas.
12) Organizar previamente los servicios a su cargo y mantener el control sobre la calidad y suficiencia de las actividades.
13) Responder por la calidad de todos los bienes y productos provistos.

14) Ejecutar el objeto contractual bajo criterios de eficiencia, calidad y oportunidad.

15) Disponer de su capacidad de gestiéon para convocar y unir esfuerzos de entidades publicas y privadas en pro del
cumplimiento del objeto.

16) Vincular a personas con discapacidad y poblacién en pobreza extrema; victimas del conflicto armado; personas en
proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccidn constitucional, para la provisidn de bienes
y servicios necesarios para la ejecucion del contrato.

17) El personal vulnerable descrito en el numeral anterior debera representar como minimo entre el 5% y el 10% de la
némina operativa destinada a la fase de distribucion territorial en el Municipio de Pisba. (El incumplimiento de estas
obligaciones dara lugar a la aplicacion de las sanciones pecuniarias previstas en este contrato.)

18) Poner a disposicidn, bajo su exclusiva responsabilidad, la infraestructura fisica y logistica requerida para el desarrollo
del contrato.

19) Asumir los costos inherentes al proyecto y entregar los soportes contables (facturas, recibos, etc.) cuando sean
requeridos.

20) El personal empleado por el contratista sera de su libre eleccién y exclusiva dependencia. El contratista actuara como
empleador y sera el Unico responsable de las obligaciones laborales, de seguridad social y riesgos profesionales.

21) Realizar las demas tareas propias y necesarias para la correcta ejecucion del objeto, coordinadas previamente con el
supervisor.

2.4 OBLIGACIONES GENERALES: Sin perjuicio de las obligaciones especificas antes descritas el contratista se obliga a:

1) Cumplir con el objeto del presente contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad, por lo tanto, no existe, ni existira ningdn tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno del contratista
con el Municipio.

2) Cumplir con las obligaciones tributarias contempladas en las normas legales vigentes aplicables al contrato.

3) Guardar la debida reserva de los asuntos que conozca con ocasién de la ejecucion del objeto del contrato, asi como
de todos aquellos relacionados con el mismo.

4) Cumplir con todas y cada una de las especificaciones sefialadas en el contrato.

5) Colaborar con la entidad territorial, ofreciendo las mejores condiciones de calidad y oportunidad, con el fin de cumplir
con el objeto del contrato.

6) Cumplir con las obligaciones consagradas en el Articulo 5° de la Ley 80 de 1993.

7) Entregar al Municipio los informes a que se refiere el objeto del contrato, con las indicaciones, detalles, y contenidos
sefialados en su propuesta.

8) Estar afiliado y cumplir como cotizante con el pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social de
conformidad con lo establecido en el Decreto 1273 de 2018 y de mas normas aplicables.

9) Sufragar todos los gastos de trasporte y otros que se llegasen a presentar durante la ejecucion del contrato.

10) Garantizar y responder por la calidad de los bienes o servicios.

11) Realizar la entrega en las cantidades, calidades y especificaciones contenidas en la forma de ejecucion del contrato,
en el marco legal vigente nacional, departamental y municipal, y en la propuesta aprobada por el municipio; la cual
forma parte integral del contrato.

12) Ejecutar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, calidad y oportunidad.

13) Obrar con lealtad y buena fe en los distintos vinculos contractuales, evitando todo tipo de dilaciones o entrabamientos.

14) No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u omitir algin
acto o hecho.

15) Avisar oportunamente al municipio de las situaciones previsibles que puedan dilatar la ejecucion oportuna del contrato
o afectar el equilibrio financiero del mismo.

16) Mantener actualizado su lugar de notificacién durante la vigencia del contrato y cuatro meses mas, y presentarse al
Municipio en el momento que sea requerido por la misma para la suscripcion de la correspondiente acta de liquidacién.

17) Cumplir con las leyes, decretos, acuerdos, resoluciones, reglamentos o cualquier acto de autoridad nacional o
Municipal vigente que tenga relacién con el objeto del presente contrato. En caso de que cualquiera de las
disposiciones normativas antes mencionadas ocasione gastos o costos no previstos, éstos seran a cargo del
CONTRATISTA.

18) EL CONTRATISTA asumira cualquier obligacién que pudiere serle impuesta al Municipio por cualquier violacion de la
ley en la ejecucion del contrato.

19) Las demas actividades propias y necesarias para la ejecucion del contrato y que sean coordinadas con el supervisor
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del contrato.
2.5 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

1) Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993.

2) Cancelar al Contratista la suma estipulada en la Clausula denominada valor, en la oportunidad y forma estipulada en la
Clausula denominada Forma de pago.

3) Suministrar en forma oportuna la informacién solicitada por el Contratista.

4) Ejercer la supervision del contrato para exigir al Contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contractual y
verificar el cumplimiento del mismo.

5) Cumpliry hacer cumplir las condiciones pactadas en el presente Contrato y en los documentos que de él forman parte.

6) Resolver las peticiones presentadas por el CONTRATISTA en los términos contemplados por la Ley.

3. MODALIDAD DE SELECCION, SU JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS.

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION.

El proceso de seleccién a adelantarse se realizar bajo la modalidad de Seleccién Abreviada de Menor Cuantia, con
fundamento en lo sefialado en el numeral 2 del articulo segundo de la Ley 1150 de 2007, el cual establece a la Seleccién
Abreviada como aquella que corresponde a la modalidad de seleccion objetiva prevista para aquellos casos en que por las
caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion a la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio,
puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestién contractual".

En el caso presente, la administracién municipal de Pisba establece que las diversas actividades por desarrollarse no
corresponden a bienes y servicios que cuenten con caracteristicas técnicas uniformes, toda vez que, para efectos aplicativos
al proceso en desarrollo, se requiere de multiples y divergentes actividades, determinando pues que esta actividad tenga
calidades no solamente con respecto a los bienes a suministrar, sino también con respecto al servicio y sitios donde se
ofrecera.

Asi mismo, se resalta que no se trata de las mismas especificaciones técnicas, situacion que conlleva a determinar que el
factor calificador no sea el precio, tal como lo implicaria una subasta publica. Es asi que se establece para el proceso
contractual en desarrollo y, por ende, la materializacién del objeto contractual, el procedimiento se realice por lo establecido
en el art. 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015y subsiguientes establece el procedimiento de Seleccion Abreviada de
Menor Cuantia.

3.2 FUNDAMENTO JURIDICO

De conformidad con el articulo 83 de la Constitucion Politica, las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios, se presume que toda la informacion que el proponente allegue a esta contratacion es veraz, y corresponde
a la realidad. No obstante, la entidad podra verificar la informacion suministrada por el proponente y hacer las correcciones
aritméticas que considere.

La administracion Municipal como ente descentralizado territorial debe dar cumplimiento a los fines del estado, consagrados
en el Articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia, “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover
la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion;
facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural
de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo”.

Que la Constitucién Politica de Colombia, Articulo 315 numerales 1y 2 establece como atribuciones del alcalde: “1. Cumplir
y hacer cumplir la Constitucién, la ley, los decretos del Gobierno, las ordenanzas y los acuerdos del Concejo.

La Ley 1551 de 2012 establece que los municipios gozan de autonomia para la gestion de sus intereses, dentro de los limites
de la constitucién y la ley y tienen entre otros, los derechos a ejercer las competencias que le corresponda conforme a la
constitucion y a la ley y administrar los recursos y establecer los tributos necesarios para el cumplimiento de sus funciones.

Para la modalidad de seleccion del presente contrato corresponde a Seleccion Abreviada de Menor Cuantia fundamentado
en los siguientes argumentos juridicos:
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EL articulo 32 de la Ley 80 de 1993 sefiala que son contratos estatales todos los actos juridicos generadores de obligaciones
que celebren las entidades a que se refiere el citado Estatuto, previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales,
o derivados del ejercicio de la autonomia de la voluntad, asi como los que, a titulo enunciativo define la norma.

El articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, estipula que las entidades
escogeran a los contratistas a través de las modalidades de seleccion de: Licitacién Publica, Seleccion Abreviada, Concurso
de Méritos, Contratacion Directa y Minima Cuantia.

De acuerdo a lo anterior, se determina que la modalidad de seleccion correspondera a SELECCION ABREVIADA DE
MENOR CUANTIA, regulada en el articulo 2 numeral 2 literal b) de la ley 1150 de 2007, y demés normatividad vigente y
concordante en consideracion al objeto y la cuantia del proceso.

A la presente contratacion le son aplicables las normas contenidas en la Constitucién Politica de Colombia, en el Estatuto
General de Contratacion de la Administracién Publica contemplado en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2008 y sus decretos
reglamentarios, las normas legales comerciales y civiles colombianas vigentes que sean pertinentes.

De conformidad con el presupuesto de inversion correspondiente a menos de 280 SMMLYV y atendiendo a la naturaleza del
objeto a contratar se determina que la modalidad de seleccion correspondera a la SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA, en consideracion al objeto y la cuantia del proceso. Regulada en el articulo 40 y ss del Decreto Reglamentario
1082 de 2015, y demas normatividad vigente y concordante.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, en los procesos de Seleccién abreviada de Menor
Cuantia, la oferta mas ventajosa sera la que resulte de aplicar la siguiente alternativa: a) la ponderacién de los elementos
de calidad y precio soportados en puntajes y formulas especificadas en los pliegos de condiciones definitivas

4. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

En desarrollo del objeto contractual, el contratista se obliga cumplir con el objeto, realizando cada una de las actividades
necesarias para la ejecucion del contrato y garantizando la calidad de los bienes y servicios, teniendo en cuenta las siguientes
condiciones y especificaciones técnicas:

FECHA
APROX
EJECUCION

UNIDAD
INSUMOS DE
MEDIDA

iTEM ACTIVIDAD CANT

AGUINALDO PISBANO

SUMINISTRO Y ENTREGA DE BARRIL ASADOR EN
ACERO INOXIDABLE TAMANO GRANDE, con dimensiones
aproximadas de 45 cm de didmetro, 80 cm de alto y 61 cm de
profundidad, y espacio de coccién de 61 cm.

SUMINISTRO Y ENTREGA DE BARRIL ASADOR EN
ACERO  INOXIDABLE TAMANO MEDIANO, con

UNIDAD 1

GARANTIZAR EL DESARROLLO,

14 - 20 DE
DICIEMBRE

JUZGAMIENTO ASi COMO LA PREMIACION
DEL TRADICIONAL CONCURSO DE
PESEBRES RURALES, EN LOS CUALES SE
JUZGARAN FACTORES COMO: MEJOR
ILUMINACION, uso MATERIAL
RECICLABLE, CREATIVIDAD, EN LOS QUE
CADA PARTICIPANTE DEBE RESALTAR UN
MENSAJE ALUCIBO A LA PAZ DEL
MUNCIPIO.

dimensiones aproximadas de 40 cm de Diametro, 68 cm de
alto y 50 cm de profundidad, y un espacio de coccién de 50
cm

UNIDAD

SUMINISTRO Y ENTREGA DE BARRIL ASADOR EN
ACERO  INOXIDABLE TAMANO  MEDIANO, con
dimensiones aproximadas de 40 cm de Diametro, 68 cm de
alto y 50 cm de profundidad, y un espacio de coccién de 50
cm

UNIDAD

SUMINISTRO Y ENTREGA DE BARRIL ASADOR EN
ACERO  INOXIDABLE TAMANO PEQUENO, con
dimensiones aproximadas de 36 cm de diametro,56 cm de
alto y 40 cm de profundidad. y un espacio de coccion de 40
cm.

UNIDAD

GARANTIZAR EL DESARROLLO,
JUZGAMIENTO ASi COMO LA PREMIACION
DEL TRADICIONAL CONCURSO DE
PESEBRES DE LA ZONA CENTRO DEL
MUNICIPIO, EN EL QUE SE JUZGARAN
FACTORES COMO: MEJOR ILUMINACION,
uso MATERIAL RECICLABLE,
CREATIVIDAD, EN LOS QUE CADA
PARTICIPANTE DEBE RESALTAR UN
MENSAJE ALUCIBO A LA PAZ DEL
MUNCIPIO.

SUMINISTRO Y ENTREGA DE BARRIL ASADOR EN
ACERO  INOXIDABLE TAMANO MEDIANO, con
dimensiones aproximadas de 40 cm de Didmetro, 68 cm de
alto y 50 cm de profundidad, y un espacio de coccién de 50
cm

UNIDAD

SUMINISTRO Y ENTREGA DE BARRIL ASADOR EN
ACERO INOXIDABLE TAMANO MEDIANO, con
dimensiones aproximadas de 40 cm de Diametro, 68 cm de
alto y 50 cm de profundidad, y un espacio de coccion de 50
cm

UNIDAD

SUMINISTRO Y ENTREGA DE BARRIL ASADOR EN
ACERO INOXIDABLE TAMANO PEQUENO, con
dimensiones aproximadas de 36 cm de diametro,56 cm de

UNIDAD
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alto y 40 cm de profundidad. y un espacio de coccién de 40
cm.
GUADANA A GASOLINA MARCA HUSQVARNA:
Herramienta tipo desbrozadora para uso profesional,
GARANTIZAR  EL INCENTIVO DE equada con motor de dos tiempos, cilindrada de 41,4 cc y
. : potencia de 2,1 HP. Cuenta con un ancho de corte de 33 cm
8 (P;gRMT;g::'{:é\ /SSION BéRA Il://iSREAllallf:/I\E(F:QII?I\II\ITEg y sistelmgrde alimgntacién a gasqlina y acgite. Incluye 'arnés UNIDAD 13
VEREDAS DEL MUNICIPIO de sujecion, cuchilla de corte,l trlmme[, kit de herramientas
manuales y manual de usuario. Disefiada para labores de
mantenimiento de zonas verdes, corte de césped y desbroce
de vegetacion
15 AL 23 DE PRESTACION DEL SERVICIO DE PREPARACION Y
PIENERE | GARMNTIZAR  ELABORACION ENTREGA | priloures D LaS CONPARSAS, aue induya
9 DE COMIDA EN CALIENTE PLATO TIPICO DE iy _ . o UNIDAD 100
LA REGION SANCOCHO preparacion y coccion de ahmentos con |ng'red|ent.es como
tubérculos, papa, yuca, platano y proteina animal, en
cantidades suficientes para atender a los participantes
) ) GARANTIZAR EL APOYO LOGISTICO NECESARIO PARA
APOYO LOGISTICO, CONFORMACION DE | LA PLANEACION, DESARROLLO Y CIERRE DEL
10 MESA TECNICA Y JUZGAMIENTO DEL | CONCURSO DE COMPARSAS, INCLUYENDO LA GL 1
CONCURSO DE COMPARSAS. CONFORMACION DE LA MESA TECNICA RESPONSABLE
DE LA EVALUACION Y EL PROCESO DE JUZGAMIENTO
PRESENTACION DE UNA AGRUPACION MUSICIAL
GRANATIZAR LA PRESENTACION DE UNA | POPULAR DENOMINADA "ARJEMIRO CUCUNUBAY LOS
" AGRUPACION MUSICIAL, PERTENECIENTE | PARRANDEROS DEL LLANO". PRESENTACION QUE UNIDAD 1
AL GENERO CARRANGUERO, DURANTE LA | TENDRA UN TERMINO DE DURACION DE DOS HORAS
CELEBRACION DE LA NAVIDAD EN TARIMA PRINCIPAL, INTERPRETANDO LO MEJOR DE
SU REPERTORIO MUSICAL.
) PRESENTACION DE UNA AGRUPACION MUSICAL
GRANATIZAR LA PRESENTACION DE UNA | POPULAR  DENOMINADA  "REVOLUCION  XXI".
12 AGRUPACION MUSICIAL, PERTENECIENTE PRESENTACION QUE TENDRA UN TERMINO DE UND 1
AL GENERO PARRANDERO, DURANTE LA | DURACION DE DOS HORAS EN TARIMA PRINCIPAL,
CELEBRACION DE LA NAVIDAD INTERPRETANDO LO MEJOR DE SU REPERTORIO
MUSICAL. 24 DE DICIEMBRE
LOGISTICA Y EL SOPORTE TECNICO PARA LA
AMPLIFICACION DE  SONIDO  DURANTE  EL
DESARROLLO DEL EVENTO, INCLUYENDO EL
APOYO LOGISTICO Y TECNICO PARA LA | SUMINISTRO, INSTALACION Y OPERACION DE EQUIPOS
13 24 DE AMPLIFICACION DE SONIDO EN EVENTODE | DE  AUDIO PROFESIONAL: CUATRO (4) CABINAS UND 1
DICIEMBRE | CELEBRACION DE LA NAVIDAD DEL | REPOTENCIADAS, MICROFONOS CON  BASES,
MUNICIPIO DE PISBA CONSOLA  ANALOGA, SISTEMA DE  BAJOS,
COMPUTADOR DE APOYO (PC) Y UN (1) INGENIERO DE
SONIDO ENCARGADO DEL MONTAJE, OPERACION Y
CONTROL TECNICO DURANTE TODA LA ACTIVIDAD.
INCENTIVO DE PARTICIPACION CONSISNTENTE EN:
ANCHETA NAVIDENA CONFORMADA POR  VINO,
INCENTIVO POR  PATICIPACION  EN | PONQUE, GALLETAS DE CAJA, MANI, HARINA PARA
14 COMPARSAS, PARA REPRESENTANTES DE | NATILLA, BOLSA DE DULCES, AREQUIPE, GALLETAS DE UNIDAD 50
APOYO EN CADA UNA DE LAS VEREDAS Y | TACO, CAJA DE SARDINAS, GELATINA, LONJA DE
SECTORES DEL MUNICIPIO BOCADILLO, CHOCOLATE, BOLSA DE MASMELOS,
DURAZNOS, AREQUIPE, DEBIDAMENTE EMPACADAS
EN UN PLATON
SUMINISTRO Y ENTREGA DE SOUVENIR A | SUMINISTRO Y ENTREGA DE UNA (1) BOTELLA DE VINO
15 LAS FAMILIAS DEL MUNICIPIO DE PISBA | DE 750 ML, Y UNA (1) CAJA DE GALLETAS NAVIDENf\S UND 1400
CON MOTIVO DE LAS FESTIVIDADES | DEBIDAMENTE EMPACADAS EN UNA BOLSA NAVIDENA, ’
NAVIDENAS PARA CADA FAMILIA..
GARANTIZAR LA CELEBRACION DEL ACTO | EJECUCICON DE LA CELEBRACION EUCARISTICA QUE
16 LITURGICO EN CONMEMORACION AL DIA | SE LLEVARA A CABO EN LA PARROQUIA NUESTRA UNIDAD 1
DE LA INMACULADA CONCEPCION DE LA | SENORA DEL ROSARIO, UBIACADA EN EL PARQUE
VIRGEN MARIA. PRINCIPAL DEL MUNICIPIO DE PISBA
SUMINISTRO Y ENTREGA DE SOUVENIR COMO
PREMIACION AL PRIMER PUESTO DEL CONCURSO, EN
EL QUE SE ENTREGARA UNA ANCOHETA NAVIDENA
17 CONFORMADA POR VINO, PONQUE, GALLETAS DE UNIDAD 1
a1 orcamascoy, | SN EIPAATLLA S0 oADE OLcEs
31pg | DESARROLLO, _— JUZGAMIENTO Y| GE ATINA' LONJA DE BOCADILLO, CHOCOLATE,
DICIEMBRE | PREMIACION DEL CONCURSO DE ANO | pegpaMENTE EMPACADAS EN UN PLATON
VIEJOS, CON BASE EN LOS CRITERIOS DE
MATERIAL RECICLABLE. CREATIVIDAD Y SUMINISTRO Y ENTREGA DE SOUVENIR COMO
MENSAJE FOMENTANDO LA PREMIACION AL TERCER PUESTO DEL CONCURSO EN
18 PARTICIPACION COMUNITARIA Y La | Eb QUE SE ENTREGARA UNA ANCHETA NAVIDENA, | j\ipap |
PRESERVACION DE LAS TRADICIONES CONFORMADA POR: BOTELLA DE VINO, GALLETAS
CULTURALES DEL MUNICIPIO CAJA, NATILLA, MANI, GALLETAS DE TACO, AREQUIPE,
PLATON. LONJA DE BOCADILLO.
SUMINISTRO Y ENTREGA DE SOUVENIR COMO
19 PREMIACION AL SEGUNDO PUESTO DEL CONCURSO UNIDAD 1
EN EL QUE SE ENTREGARA UNA ANCHETA NAVIDENA,
CONFORMADA POR:; VINO, GALLETAS DE CAJA, MANI,
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ARINA PARA NATILLA, BOLSA DE DULCES, GALLETAS
DE TACO, CAJA DE SARDINAS, PLATON, GELATINA,
LONJA DE BOCADILLO,
SUMINISTRO Y ENTREGA DE SOUVENIR COMO
20 PREMIACION AL CUARTO PUESTO DEL CONCURSO EN | UNIDAD 1
EL QUE SE ENTREGARA UNA ANCHETA NAVIDENA
SUMINISTRO Y ENTREGA DE SOUVENIR COMO
21 PREMIACION AL QUINTO PUESTO DEL CONCURSO EN | UNIDAD 1
EL QUE SE ENTREGARA UNA ANCHETA NAVIDENA
GARANTIZAR LA PRESENTACION MUSICAL | Presentacién de una Orquesta denominada "COMBO
DE UNA ORQUESTA DURANTE LA TARDE | PARRANDEROQ" conformada por ocho artistas en tarima
22 DEL 31 DE DICIEMBRE, CON EL FIN DE | principal, interpretando lo mejor de su repertorio musical. UND 1
AMBIENTAR Y AMENIZAR LA JORNADA DE | Dicha presentacion estara conformada por 2 dos salidas cada
CIERRE DE ANO una con un término de duracién de 2 dos horas
LOGISTICA Y EL SOPORTE TECNICO PARA LA
AMPLIFICACION DE  SONIDO  DURANTE  EL
DESARROLLO DEL EVENTO, INCLUYENDO EL
APOYO LOGISTICO Y TECNICO PARA LA | SUMINISTRO, INSTALACION Y OPERACION DE EQUIPOS
23 AMPLIFICACION DE SONIDOENEVENTODE | DE AUDIO PROFESIONAL: CUATRO (4) CABINAS UND 1
CELEBRACION DE LA NAVIDAD DEL | REPOTENCIADAS, MICROFONOS CON  BASES,
MUNICIPIO DE PISBA CONSOLA  ANALOGA, SISTEMA DE  BAJOS,
COMPUTADOR DE APOYO (PC) Y UN (1) INGENIERO DE
SONIDO ENCARGADO DEL MONTAJE, OPERACION Y
CONTROL TECNICO DURANTE TODA LA ACTIVIDAD.
T v DRACON OF [N | SUMINISTRO Y ENTREGA DE UN  SOUVENR
24 CONFORMADO POR ZAPATOS TENIS VENUS, BOTA UND 282
MUNICIPIO DE PISBA, MEDIANTE LA
BAJITA ELABORADOS EN TELA'Y SUELA EN PVC.
DETALLES ENTREGA DE UN SOUVENIR
PARA NINOS TOALLA EN TELA_ PERC_HADA DE 6_00 HILOS: Toalla
GARANTIZAR LA ENTREGA DE SOUVENIRS | elaborada en material textil de alta calidad, con acabado
25 A NINOS Y NINAS MENORES DE CINCO (5) | perchado que proporciona suavidad, buena absorcion y UND 100
ANOS DEL MUNICIPIO. comodidad. Cuenta con dimensiones de 1,00 m de ancho por
1,60 m de largo

Nota1: Para acreditar el cumplimiento de las condiciones técnicas relacionadas con las actividades artisticas, el proponente
junto con la propuesta debera presentar carta de compromiso suscrito por cada artista o representante del grupo musical,
segun corresponda.

DESCRIPCION

CANTANTE DE MUSICA CARRANGUERA, CON
DISCOS  MUSICALES GRABADOS EN LA
PLATAFORMA YOTUBE, ALGUNOS DE SUS EXITOS
MUSICALES SE TITULAN: LA MAS BONITA, MIS
RECUERDOS, LA PAGUE BIEN CARO.

AGRUPACION ~ DE ~ MUSICA  POPULAR,

CONFORMADA PRINICIPALMENTE POR

ARTISTAS DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA

GRUPO MUSICAL DOCUMENTOS QUE DEBE APORTAR

Junto con la propuesta se debera presentar
carta de compromiso suscrito por el cantante
ADJEMIRO CUCUNUBA o su representante.

ARJEMIRO CUCUNUBA

Junto con la propuesta se debera presentar
carta de compromiso suscrito por el cantante
ADJEMIRO CUCUNUBA o su representante.

REVOLUCION XXI

Nota 2: La Entidad, en ejercicio de su discrecionalidad administrativa y la autonomia de la voluntad, se encuentra plenamente
facultada para solicitar marcas especificas dentro del presente proceso de seleccion. Esta determinacion se sustenta en los
criterios técnicos y juridicos definidos por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente,
mediante el Concepto C-721 de 2024, bajo los siguientes fundamentos aplicados al objeto contractual:

e NilaLey 80 de 1993 ni la Ley 1150 de 2007 contienen prohibiciones expresas que impidan a las entidades estatales
requerir marcas determinadas en sus procesos de seleccion, siempre que dicha exigencia esté debidamente motivada
y responda a fines institucionales.

o El mercado de herramientas agropecuarias, se encuentra ampliamente estratificado. La exigencia de una marca
reconocida como Venus responde a la necesidad imperiosa de garantizar estandares superiores de calidad, ergonomia,
resistencia dieléctrica o impermeable (segun aplique), durabilidad y cumplimiento estricto de las normas técnicas de
seguridad y salud en el trabajo (SST), factores esenciales para la proteccion de los servidores de la Entidad y la eficiencia
en la gestion publica.

e LaAdministracion ha determinado la necesidad de solicitar la marca especifica HUSQVARNA con base en las siguientes
justificaciones técnicas:

v Segun informacién suministrada por la poblacién, en vigencias anteriores se ha evidenciado que la entrega de
guadafias de marcas genéricas o de materiales de baja calidad —que si bien cumplen formalmente con fichas
técnicas minimas de apariencia— carecen de la resistencia al uso continuo, presentan un desgaste acelerado en
y sus repuestos son dificiles de conseguir.
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v Se ha detectado en el mercado la proliferacion de guadafias genéricas o de bajo costo que no cuenta con los
mismos estandares de durabilidad.

Esta medida bajo ninguna circunstancia restringe o direcciona el proceso hacia un proponente en particular. Al tratarse de
una marca de masiva y comun comercializacion en el sector de calzado e industria, se garantiza la libre concurrencia de un
amplio espectro de distribuidores, mayoristas y comercializadores capaces de proveer los bienes bajo condiciones justas de
mercado.

La solicitud de la marca HUSQVARNA guarda estricta congruencia y proporcionalidad con la necesidad de la Entidad.

Se confirma que el presente proceso fue verificado frente a los Tratados de Libre Comercio vigentes suscritos por Colombia,
corroborando que no existen restricciones ni barreras que impidan la exigencia de marcas para este segmento de bienes.

En conclusidn, la sola exigencia de la marca no vulnera los principios de seleccidn objetiva ni de igualdad, toda vez que no
beneficia automaticamente a un unico proveedor, sino que habilita la participacién plural de cualquier persona natural o
juridica con capacidad de distribucion de las lineas de calzado requeridas

Nota 3. El proponente debe cumplir con todas las especificaciones minimas exigidas.

41 JUSTIFICACI()N TECNICA, JURIDICA Y ECONOMICA DE LOS REQUERIMIENTOS ARTISTICOS Y DE LA
ACREDITACION DE DISPONIBILIDAD DE LAS AGRUPACIONES MUSICALES:

Para el desarrollo de las jornadas festivas del Aguinaldo Pisbano y Cierre de Afio 2026, correspondientes a los eventos
programados para los dias 24 y 31 de diciembre de 2026, la Administracion Municipal de Pisba identifico la necesidad de
contratar un servicio integral de apoyo logistico para la realizacién de actividades culturales y recreativas dirigidas a la
comunidad.

Dentro de los componentes técnicos del servicio se contempla la presentacion de determinadas agrupaciones y artistas
musicales, entre ellos Arjemiro Cucunuba y los Parranderos del Llano, Revoluciéon XXI y una orquesta tropical
integrada por ocho artistas, de acuerdo con las condiciones, fechas, valores y caracteristicas técnicas descritas en el
presupuesto oficial y en las especificaciones del proceso.

La inclusion de estos componentes responde a la necesidad concreta de garantizar una programacion cultural coherente
con la naturaleza de las festividades municipales, sus destinatarios, las fechas previstas y las condiciones de participacién
comunitaria identificadas por la entidad. La exigencia no se fundamenta en preferencias personales, afectos o intereses
particulares, sino en criterios relacionados con la finalidad publica del evento, la pertinencia cultural, la capacidad de
convocatoria, la disponibilidad para las fechas programadas y la necesidad de asegurar la ejecucion efectiva de las
presentaciones.

La entidad ha estructurado esta exigencia con observancia de los principios de planeacién, seleccion objetiva, igualdad,
transparencia, economia, responsabilidad, proporcionalidad y libre concurrencia.

4.1.1. Justificacion técnica: pertinencia cultural, arraigo territorial y satisfaccion de la necesidad publica

Las actividades previstas hacen parte de la programacién cultural, recreativa y comunitaria del municipio de Pisba. Por su
naturaleza, no se trata exclusivamente de adquirir bienes o servicios estandarizados, sino de organizar eventos publicos
cuyo éxito depende de la articulacién entre la produccion logistica y la programacion artistica definida por la entidad.

La necesidad publica comprende, entre otros aspectos:

o ofrecer ala comunidad actividades culturales y recreativas durante las festividades de fin de afio;

e promover espacios de integracion comunitaria;

 facilitar el acceso de la poblacién a manifestaciones musicales y culturales;

o fortalecer actividades asociadas con las tradiciones locales y regionales;

e garantizar que la programacion corresponda a las caracteristicas de los destinatarios y de cada jornada;
e asegurar que los eventos se realicen en las fechas previstas y con condiciones técnicas suficientes.
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La seleccion de repertorios, géneros y agrupaciones se relaciona con la identidad cultural y las preferencias musicales
identificadas por la entidad en sus instrumentos de planeacion, antecedentes de programacion cultural, participacion
comunitaria y analisis de la poblacion destinataria. En particular, la musica campesina, carranguera, parrandera, popular y
tropical constituye un componente compatible con la naturaleza de las festividades y con la programacion cultural que se
pretende desarrollar.

La entidad reconoce que la existencia de un mismo género musical no significa que todas las agrupaciones sean idénticas.
Cada artista o agrupacién puede diferenciarse por su repertorio, formato, trayectoria, reconocimiento, propuesta escénica,
capacidad de convocatoria y caracteristicas de presentacién. Sin embargo, la entidad no utiliza esa diferencia artistica como
una justificacién automatica para excluir alternativas.

Por esa razon, la exigencia de las agrupaciones identificadas se fundamenta en la relacidn concreta entre sus caracteristicas
y la necesidad del evento, particularmente en lo relacionado con:

o el géneroy formato musical requerido;

e lapertinencia de la agrupacion para la fecha y naturaleza del evento;

o latrayectoria o reconocimiento que resulte verificable;

e lacapacidad de convocatoria esperada;

e |a compatibilidad del repertorio con la poblacion destinataria;

o ladisponibilidad para las fechas programadas;

e los requerimientos técnicos y logisticos asociados a la presentacion;

o la correspondencia con el presupuesto oficial y las condiciones del mercado.

La entidad debera conservar como soporte del presente analisis los documentos que acrediten las razones anteriores,
incluidos, cuando correspondan, los instrumentos de planeacion cultural, antecedentes de eventos, cotizaciones,
comunicaciones con artistas o representantes, informacion de disponibilidad y demas documentos que hagan parte del
andlisis del sector.

La identificacién de las agrupaciones no se entiende como una afirmacién de que sean los unicos artistas capaces de prestar
servicios musicales en el mercado. La entidad debera verificar que la condicion establecida sea necesaria y proporcional
frente a la necesidad concreta y que no restrinja injustificadamente la participacion de oferentes.

4.1.2. Justificacion juridica y aplicacién de los principios de seleccion objetiva y libre concurrencia

El articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 dispone que la seleccidn objetiva corresponde a aquella en la que se escoge la oferta
mas favorable a la entidad y a los fines que esta busca, sin considerar factores de afecto, interés o motivaciones subjetivas.
La misma norma establece que las condiciones exigidas a los proponentes deben ser adecuadas y proporcionales a la
naturaleza y valor del contrato.

En consecuencia, la entidad puede establecer las condiciones técnicas necesarias para satisfacer la necesidad identificada,
pero debe justificar su relacion directa con el objeto contractual y demostrar que no constituyen barreras injustificadas para
la participacién. La Agencia Nacional de Contratacion Publica ha sefialado que los requisitos deben permitir medir la aptitud
del oferente, ser adecuados y proporcionales al objeto y promover la libre concurrencia.

El proceso que se pretende adelantar tiene por objeto la prestacion de servicios integrales de apoyo logistico para eventos
culturales y recreativos. La presentacion artistica constituye uno de los componentes técnicos del servicio, junto con las
actividades de produccion, sonido, tarima, coordinacion, transporte, alimentacién, incentivos, pesebres, comparsas y demas
obligaciones descritas en las especificaciones técnicas.

Por tanto, la entidad no pretende contratar directamente a un artista mediante la modalidad de seleccién abreviada. La
seleccion del contratista recaera en el oferente que acredite su capacidad para ejecutar integralmente el objeto contractual
y cumpla las condiciones previstas en el pliego.

No obstante, la entidad reconoce que la ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas
personas naturales corresponde a una hipétesis juridicamente diferente. El articulo 2, numeral 4, literal h), de la Ley 1150
de 2007 contempla la contratacion directa para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion o para la
gjecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales.
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Esta causal no se invoca automaticamente para justificar el presente proceso. La entidad debera analizar, antes de la
apertura, si el componente artistico tiene autonomia suficiente para ser contratado separadamente o si forma parte
inseparable del servicio integral de apoyo logistico. La Agencia ha precisado que la causal de contratacidn directa exige que
el objeto consista efectivamente en la ejecucion de un trabajo artistico y que este solo pueda encomendarse a determinadas
personas naturales.

En el presente proceso, la exigencia de presentar las agrupaciones identificadas se incorpora como una condicion técnica
de ejecucion del servicio integral, en atencion a las fechas, caracteristicas y programacion previamente definidas. Esta
condicion no podra interpretarse como una autorizacion para modificar arbitrariamente la oferta, favorecer a un operador
determinado o excluir a participantes mediante exigencias que carezcan de relacion con el objeto.

4.1.3. Carta de disponibilidad y compromiso de presentacién

Con el fin de verificar la posibilidad real de ejecucion de las presentaciones y mitigar el riesgo de sustitucion injustificada de
los artistas ofrecidos, el pliego podra exigir una carta de disponibilidad y compromiso de presentacion respecto de cada
agrupacién o artista ofrecido.

La carta debera:

estar suscrita por el artista, la agrupacién o una persona que acredite facultades suficientes de representacion;
identificar la agrupacion o artista;

indicar la fecha, lugar y evento correspondiente;

sefialar que existe disponibilidad para la presentacion;

precisar que el compromiso se encuentra sujeto a la adjudicacion y celebracidn del contrato;

identificar las condiciones basicas de la presentacion;

indicar, cuando corresponda, el representante o0 empresario autorizado;

permitir a la entidad verificar la autenticidad y alcance del compromiso.

N WD =~

La carta no podra exigirse para acreditar una preferencia subjetiva de la entidad ni para crear una barrera innecesaria de
acceso al proceso. Su finalidad seré verificar la disponibilidad y la viabilidad de ejecucién de un componente técnico que
resulte determinante para el cumplimiento del objeto.

La exigencia debera aplicarse de manera uniforme a todos los oferentes y debera estar descrita claramente en el pliego. Si
la entidad permite la presentacién de alternativas equivalentes, deberé indicar objetivamente las condiciones minimas de
equivalencia. Si, por el contrario, mantiene la identificacién de una agrupacién determinada, deberé conservar la motivacion
especifica que demuestra su relacién necesaria con la programacién del evento.

La Agencia Nacional de Contratacion Publica ha considerado que la entidad puede establecer mecanismos para asegurar
que el personal o los perfiles determinantes para la adjudicacion sean efectivamente vinculados durante la ejecucién, siempre
que la exigencia esté justificada por la necesidad, el riesgo, el objeto y la modalidad de seleccion.

La ausencia o defecto formal de la carta se sujetara a las reglas legales y reglamentarias de subsanacion aplicables a los
requisitos habilitantes. La entidad no podré utilizar la subsanacion para permitir la modificacion sustancial de la oferta ni para
sustituir, después del cierre, el artista 0 agrupacion que constituia un elemento determinante de la propuesta.

4.1.4. Justificacion econémica y analisis del mercado

Durante la elaboracion del estudio de mercado, la entidad recopild cotizaciones y referencias de precios para las
presentaciones musicales previstas durante la temporada de diciembre de 2026. Con fundamento en la informacion
disponible, se establecieron los siguientes valores de referencia:

e 24 de diciembre de 2026: Arjemiro Cucunuba y los Parranderos del Llano: $12.000.000, IVA incluido.
e 24 de diciembre de 2026: Revolucion XXI — formato parrandero/popular: $11.000.000, IVA incluido.
e 31 de diciembre de 2026: Orquesta tropical de ocho artistas: $12.000.000, IVA incluido.
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La definicion de valores méximos busca asegurar la correspondencia entre la necesidad publica, la disponibilidad
presupuestal y las condiciones reales del mercado. La entidad no podra presentar los valores como garantia absoluta de
que no existirdn mayores costos 0 modificaciones econoémicas, sino como valores estimados y soportados en la metodologia
del estudio de mercado.

La eficiencia presupuestal se protegera mediante:

e presupuesto oficial desagregado;

o definicidn clara de las obligaciones;

o verificacidn de precios comparables;

e prohibicion de cobros no previstos;

e pagos asociados a obligaciones efectivamente cumplidas;

e supervision de las presentaciones;

o aplicacidn de las consecuencias contractuales previstas en el contrato y en la ley.

4.1.5. Riesgo de inasistencia o sustitucién de la agrupacion

El contrato debera establecer que la agrupacion o artista ofrecido debe ser quien efectivamente realice la presentacién, salvo
que ocurra una circunstancia objetiva, imprevisible y debidamente acreditada que impida su participacion.

En caso de fuerza mayor, caso fortuito, incapacidad médica sobreviniente u otra circunstancia juridicamente reconocible, el
contratista debera informar inmediatamente al supervisor y presentar una alternativa que cumpla las condiciones minimas
previamente definidas por la entidad.

La sustitucién solo podra autorizarse cuando:

e |a causa esté debidamente acreditada;

e no seaimputable al contratista;

o la alternativa conserve el género, formato, nimero de integrantes, trayectoria, capacidad de convocatoria y demas
condiciones técnicas relevantes;

e no genere costos adicionales para el municipio;

e sea previamente autorizada por escrito;

e no altere sustancialmente las condiciones que fueron determinantes para la seleccion.

El pliego debera definir objetivamente qué se entendera por equivalencia artistica y técnica. No sera suficiente utilizar
expresiones indeterminadas como “igual categoria” o “igual reconocimiento” sin establecer los criterios de verificacion.

Si la inasistencia, sustitucién o incumplimiento es imputable al contratista, se aplicaran las consecuencias previstas en el
contrato, incluidos los descuentos, multas, clausula penal pecuniaria, declaratoria de incumplimiento o afectacion de las
garantias, segun corresponda.

4.1.6. Conclusion de la justificacion

Con base en los estudios previos, el analisis del sector, los instrumentos de planeacion cultural y los soportes que integran
el expediente, la entidad considera que los requerimientos artisticos previstos guardan relacién con la necesidad publica de
desarrollar las jornadas culturales y recreativas del Aguinaldo Pisbano y Cierre de Afio 2026.

La entidad declara que:

e los requerimientos responden a una necesidad publica previamente identificada;

» las agrupaciones fueron definidas con base en criterios técnicos, culturales y de programacion;

e la exigencia no obedece a factores de afecto, interés o preferencia personal;

e la carta de disponibilidad tiene como finalidad verificar la posibilidad real de ejecucion y mitigar el riesgo de
sustitucion;

e los requisitos seran aplicados de forma uniforme, clara y objetiva;

o se verificara la pluralidad efectiva de operadores capaces de ejecutar integralmente el objeto;

e las condiciones exigidas seran adecuadas y proporcionales al objeto, valor, plazo y riesgos del contrato;
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e cualquier restriccion a la participacion debera estar sustentada en el analisis del sector y en la necesidad concreta
del evento;

o sise determina que la identificacién de un artista especifico restringe injustificadamente la competencia, la entidad
debera reformular el requisito mediante caracteristicas artisticas y técnicas objetivas que permitan la presentacion
de alternativas equivalentes.

En consecuencia, la entidad considera procedente incorporar estos requerimientos en el estudio previo y en el pliego de
condiciones, siempre que los soportes documentales indicados hagan parte del expediente y que la verificacion del
mercado confirme la existencia de pluralidad efectiva y la proporcionalidad de las exigencias.

5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION PARA IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Para efectos de evaluar las propuestas se tendrd en cuenta aspectos técnicos, econoémicos y financieros, por tratarse de
una Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, se adjudicara a aquel proponente que cumpliendo con los requisitos sea
seleccionado por ser su oferta la mas favorable desde el punto de vista econdémico y técnico, Articulo 2.2.1.1.2.2.2. Decreto
1082 de 2015.

Se seleccionara previo estudio y efectuando los analisis comparativos, al oferente cuya propuesta se estime més favorable
técnica y econdmicamente para la entidad, teniendo como base los factores que a continuacion se indican.

Segun la ley 1150 de 2007, en el art. 5 numeral 1°, sefiala: “... La capacidad juridica y las condiciones de experiencia,
capacidad financiera y de organizacion de los proponentes seran objeto de verificacién de cumplimiento como requisitos
habilitantes para la participacién en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje, con excepcién de lo previsto en el
numeral 4 del presente articulo. La exigencia de tales condiciones debe ser adecuada y proporcional a la naturaleza del
contrato a suscribir y a su valor.

La verificacion documental de las condiciones antes sefialadas sera efectuada por las Camaras de Comercio de conformidad
con lo establecido en el articulo 6° de la presente ley, de acuerdo con lo cual se expedira la respectiva certificacion. Texto
subrayado declarado EXEQUIBLE por la Corte Constitucional, mediante Sentencia C-713 de 2009...”

Consejo de estado - sala de consulta — fecha 20 de mayo de 2010- M.P ENRIQUE JOSE ARBOLEDA PERDOMO.

De las normas transcritas, y en cuanto es relevante para el concepto, destaca la Sala que los factores como la experiencia
y la capacidad financiera, juridica y de organizacion de los proponentes se definen como “requisitos habilitantes” que no
otorgan puntaje, y por tanto, deben considerarse bajo el criterio de admisién o rechazo, los cuales sélo son susceptibles de
verificacion por la Camara de Comercio de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, el resultado de la verificacion de los
requisitos habilitantes se publicara.

En dicho informe se sefialaran los proponentes que no se consideran habilitados y a los cuales se les concedera un plazo
para que subsanen la ausencia de requisitos o la falta de documentos habilitantes, so pena del rechazo definitivo de sus
propuestas.

Luego de verificados y subsanados los requisitos habilitantes, si a ello hubiere lugar, las entidades procederan a resolver las
observaciones al informe de evaluacién y de cumplimiento de requisitos habilitantes, que a continuacién se relacionaran.
Los aspectos juridicos seran objeto de verificacién y habilitacion mas no de calificacién. Los requisitos juridicos corresponden
a las exigencias propias de la ley colombiana y a la necesidad de acreditar las condiciones de capacidad del proponente y
de quien firma la oferta.

5.1 PARTICIPANTES: Podran participar como proponentes, bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y cuando
cumplan las condiciones exigidas en el Pliego de Condiciones y no se encuentren inhabilitados para contratar con el estado
colombiano.

Individualmente, como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) personas juridicas nacionales o extranjeras,
que se encuentren debidamente constituidas, previamente a la fecha de cierre del proceso. (c¢) cabildos indigenas,
asociaciones de Autoridades Tradicionales Indigenas, consejos comunitarios de las comunidades indigenas regulados por
la Ley 70 de 1993; organizaciones de base de comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras con diez afios
0 mas de haber sido incorporados por el Ministerio del Interior.

Conjuntamente, en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.
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Todos los Proponentes deben:

i. Tener capacidad juridica para la presentacion de la Propuesta

ii. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucién del contrato.

iii. Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentacion de la oferta, la cual no podra ser inferior al plazo
estimado del contrato y cinco (5) afios mas.

iv. No estar incursos en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de
2007, en el numeral 4 del articulo 38 de la Ley 734 de 2002, en la Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones legales
vigentes que consagren inhabilidades e incompatibilidades para contratar

v. iNo estar en un proceso de liquidacién obligatoria, concordato o cualquier otro proceso de concurso de acreedores
segun la ley aplicable; dicha afirmacion se entendera prestada con la suscripcion de la Carta de presentacién de la
propuesta.

vi. No estar reportado en el Ultimo Boletin de responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloria General de la
Republica, de acuerdo con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000

vii. No presentar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

Una persona no podra presentar mas de un ofrecimiento para el proceso de seleccion, en forma individual o como integrante
de un consorcio o unién temporal o cualquier otra forma asociativa. En caso de que se incurra en esta prohibicion, por si o
por interpuesta persona, el Municipio no tendra en cuenta ninguna de los ofrecimientos y las propuestas que incurran en
esta situacion serdn RECHAZADAS.

5.2 CAPACIDAD JURIDICA: Con el fin de determinar la capacidad juridica del proponente, el factor habilitante el siguiente:

El proponente debera acreditar su capacidad legal mediante el Certificado de Existencia y Representacion Legal
(expedido por la Camara de Comercio), en el cual conste que desarrolla alguna de las siguientes actividades econdémicas
bajo la clasificacion CIIU Revisién 4 (adaptada para Colombia):

Catering para eventos.

Actividades de espectaculos musicales en vivo.

Otras actividades de esparcimiento.

Organizacion de convenciones y eventos comerciales

Alternativamente, el proponente sera apto si su objeto social contempla de manera expresa la ejecucion de actividades
iguales o similares a las siguientes:

o Asesorias y ejecucion en la formulacion e implementacién de programas sociales comunitarios, gestion organizacion
contratacion de los diferentes eventos sociales, culturales, deportivos y recreacionales.

o Formular, gestionar ejecutar y administrar proyectos relacionados con el bienestar social de las comunidades en cuanto
a calidad de vida en areas de cultura, deporte, eventos sociales.

o Disenfar, planear, organizar, ejecutar y evaluar planes, programas y/o proyectos culturales, recreativos, artisticos, de
alimentacidn y nutricién, académicos y de capacitacion.

o Administrar y ejecutar proyectos culturales, artisticos, recreativos, deportivos, académicos y de capacitacion.

En caso de que el proponente sea persona juridica no debera hallarse limitado en sus facultades para contratar y
comprometer a la sociedad, para presentar oferta y firmar el contrato hasta por el valor total del mismo en caso de
adjudicarsele el contrato

5.3 CRITERIOS DIFERENCIALES DE PARTICIPACION.

En el presente Proceso de contratacidn pueden participar personas juridicas, nacionales o extranjeras; personas naturales
que cumplan con la capacidad juridica requerida y que acredite una antigiiedad mayor a cinco (5) afos ejerciendo la
actividad, antes de fecha de cierre de la presente convocatoria y un término de duracién no inferior al plazo ejecucion del
contrato y cinco (5) afios mas, los cuales se evaluaran con la fecha de inscripcion en la respectiva cdmara de comercio que
tengan capacidad para obligarse por si mismas o con la experiencia de que alguno de los socios certificado con un contrato
el cual cumpla con el tiempo solicitado; y consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura conformados por
las personas naturales o juridicas y que al menos uno de ellos cumpla con las condiciones previstas anteriormente, cuyo
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objeto social les permita cumplir con el objeto del Contrato. Las personas juridicas o proponentes plurales deben tener una
duracion por lo menos igual a la vigencia del Contrato y un afio mas.

En aplicacion de las disposiciones de los Articulos: 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015. Criterios diferenciales para
Mipyme en el sistema de compras publicas. (Adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021)
y Articulo 2.2.1.2.4.2.15. ibidem Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de
compras publicas y 2.2.1.2.4.2.7.3 criterios habilitantes diferenciales en favor de los emprendimientos y empresas de
personas con discapacidad, en caso que el proponente se encuentre clasificado en alguna de las 3 condiciones anteriores,
solo debera acreditar una antigliedad mayor a tres (3) afios ejerciendo la actividad, antes de fecha de cierre de la presente
convocatoria y un término de duracién no inferior al plazo ejecucion del contrato y dos (2) afios més los cuales se evaluaran
con la fecha de inscripcion en la respectiva camara de comercio.

De igual manera deberan tener capacidad para obligarse por si mismas o con la experiencia de que alguno de los socios
certificado con un contrato el cual cumpla con el tiempo solicitado; y consorcios, uniones temporales o promesas de
sociedad futura conformados por las personas naturales o juridicas y que al menos uno de ellos cumpla con las
condiciones previstas anteriormente, cuyo objeto social les permita cumplir con el objeto del Contrato. Las personas
juridicas o proponentes plurales deben tener una duracion por lo menos igual a la vigencia del Contrato y un afio mas.

Nota 1. Para la acreditacién de cualquiera de las condiciones anteriormente descritas, el proponente debera aportar la
totalidad de los soportes y documentos exigidos para tal fin en los articulos 2.2.1.2.4.2.4, 22124214,y 2.21.24.2.6
Decreto 1082 de 2015 segun corresponda. EI cumplimiento de estas exigencias documentales es requisito indispensable
para la validacion de la informacién y el reconocimiento de los criterios diferenciales.

Nota 2. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran de la siguiente manera:

a) Mipymes: Tratandose de Proponente Plurales estos indicadores solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o
la normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, y tienen una participacion igual o superior al diez por ciento
(10 %) en el consorcio o en la unién temporal.

b) Emprendimientos y empresas de mujeres: Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los
puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa
de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez
por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

c) Personas o empresas que ostenten la calidad de emprendimiento y/o empresas de personas con discapacidad:
Tratdndose de proponentes plurales, estas condiciones solo se aplicaradn cuando al menos uno de los integrantes cumpla
con los criterios previstos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. de este Decreto y acredite una participacion no inferior al diez por
ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal, aportando la experiencia requerida, como minimo, en una proporcion
equivalente a su participacion en la conformacion del proponente plural.

Nota 3. Los criterios diferenciales se aplican sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos por el
Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y
2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto

Nota 4. Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres y/o emprendimientos o empresas
de personas con discapacidad, no excluyen la aplicacién de los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras
publicas.

El Municipio de Pisba revisara que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad o incompatibilidad para
presentar la Oferta, celebrar o ejecutar el Contrato. Para ello, revisara entre otros, el boletin de responsables fiscales, el
certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y el RUP para verificar que no haya
sanciones inscritas.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacidn legal con el documento idéneo expedido
por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a tres (3) meses desde la fecha de presentacion de la
Oferta, en el cual conste que el representante legal no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la
persona juridica, 0 aportando la autorizacién o documento correspondiente del 6rgano social directo que lo faculta.
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5.4 EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA (Admisible/No Admisible)
5.4.1 CONDICIONES DE EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE

Los Proponentes que NO demuestren la condicion de Mipyme y/o su clasificacion como emprendimientos y empresas de
mujeres, 0 personas 0 empresas de personas con discapacidad deberan presentar la siguiente experiencia:

Para acreditar la experiencia, el proponente debera acreditar haber ejecutado tres (3) contratos o convenios que se
encuentren terminados y liquidados, cuyo objeto sea 0 comprenda la realizacién de actividades culturales o logisticas, entre
las cuales se evidencie la organizacidn de aguinaldos decembrinos. El valor de cada contrato aportado deberé ser igual o
superior a una vez (1) el presupuesto oficial del presente proceso, expresado en Salarios Minimos Legales Mensuales
Vigentes (SMMLV).

Cada contrato aportado como experiencia debera estar debidamente inscrito y clasificado en el Registro Unico de
Proponentes (RUP).

5.4.1.1 CRITERIOS DIFERENCIALES EXPERIENCIA GENERAL PARA MIPYMES, EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS
DE MUJERES, PERSONAS O EMPRESAS QUE OSTENTEN LA CALIDAD DE EMPRENDIMIENTO Y/O EMPRESAS DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD:

En atencion a las disposiciones de los Articulos 2.2.1.2.4.2.15. “Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de
mujeres en el sistema de compras publicas y 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras
publicas del Decreto 1082 de 2015, los Proponentes que demuestren la condicion de Mipyme de conformidad con lo en el
articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015 y/o su clasificacién como emprendimientos y empresas de mujeres de conformidad con las disposiciones del Articulo
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, acreditaran los
siguientes requisitos de experiencia general:

Acreditar la ejecucién de dos (2) contratos o0 convenios que se encuentren terminados y liquidados, cuyo objeto sea o
comprenda la realizacién de actividades culturales o logisticas, entre las cuales se evidencie la organizacién de aguinaldos
decembrinos. El valor de cada contrato aportado deberé ser igual o superior a una vez (1) el presupuesto oficial del presente
proceso, expresado en Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes (SMMLV).

Cada contrato aportado como experiencia debera estar debidamente inscrito y clasificado en el Registro Unico de
Proponentes (RUP).

5.4.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE

Los Proponentes que NO demuestren la condicién de Mipyme y/o su clasificacion como emprendimientos y empresas de
mujeres, 0 personas 0 empresas de personas con discapacidad deberan presentar la siguiente experiencia:

Acreditar la ejecucion de tres (3) contratos celebrados con entidades publicas, cuyo objeto sea la realizacién de eventos
culturales, en donde se evidencia la contratacion de espectaculos musicales en vivo, El valor de cada contrato aportado
debera ser igual o superior a una vez (1) el presupuesto oficial del presente proceso, expresado en Salarios Minimos Legales
Mensuales Vigentes (SMMLV).

Cada contrato debe estar debidamente inscrito y certificado en el Registro Unico de Proponentes (RUP), y debera
relacionarse en el formato suministrado por la entidad para tal fin.

5.4.21 CRITERIOS DIFERENCIALES EXPERIENCIA ESPECIFICA: En atencion a las disposiciones de los
Articulos 2.2.1.2.4.2.15. “Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras
publicas y 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas del Decreto 1082 de 2015,
los Proponentes que demuestren la condicion de Mipyme de conformidad con lo en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082
de 2015 en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 y/o su clasificacion como
emprendimientos y empresas de mujeres de conformidad con las disposiciones del Articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082
de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, acreditaran los siguientes requisitos de experiencia
especifica:
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Acreditar la ejecucién de dos (2) contratos celebrados con entidades publicas, cuyo objeto sea la realizacion de eventos
culturales, en donde se evidencia la contratacién de espectaculos musicales en vivo, el valor de cada contrato aportado
debera serigual o superior a una vez (1) el presupuesto oficial del presente proceso, expresado en Salarios Minimos Legales
Mensuales Vigentes (SMMLV).

Cada contrato debe estar debidamente inscrito y certificado en el Registro Unico de Proponentes (RUP), y debera
relacionarse en el formato suministrado por la entidad para tal fin.

Nota 1. Para la acreditacidn de cualquiera de las condiciones anteriormente descritas, el proponente debera aportar la
totalidad de los soportes y documentos exigidos para tal fin en los articulos 2.2.1.2.4.2.4,221.24.214.y2.2124.26
Decreto 1082 de 2015 segun corresponda. El cumplimiento de estas exigencias documentales es requisito indispensable
para la validacion de la informacién y el reconocimiento de los criterios diferenciales.

Nota 2. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran de la siguiente manera:

a) Mipymes: Tratdndose de Proponente Plurales estos indicadores solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o la
normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, y tienen una participacion igual o superior al diez por ciento (10
%) en el consorcio o en la unién temporal.

b) Emprendimientos y empresas de mujeres: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los
puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa
de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacién igual o superior al diez por
ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

c) Personas o empresas que ostenten la calidad de emprendimiento y/o empresas de personas con discapacidad:
Tratdndose de proponentes plurales, estas condiciones solo se aplicaran cuando al menos uno de los integrantes cumpla
con los criterios previstos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. de este Decreto y acredite una participacién no inferior al diez por
ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal, aportando la experiencia requerida, como minimo, en una proporcién
equivalente a su participacion en la conformacidn del proponente plural.

CONDICIONES COMUNES PARA LA VERIFICACION DE CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR
EXPERIENCIA TANTO GENERAL COMO ESPECIFICA:

1) Los contratos aportados para acreditar la experiencia especifican deben ser distintos a los presentados para acreditar
la experiencia general del proponente.

2) EI Municipio verificara que la experiencia acreditada se encuentre certificada en el RUP, para lo cual el proponente
debera aportar con su propuesta un documento en el que informe el NUMERO DEL CONSECUTIVO DEL CONTRATO
EJECUTADO indicado en el acapite de experiencia que se encuentra en el Registro Unico de Proponentes (RUP).

3) En caso de que no suministre la informacién anterior, la entidad hara la verificacion correspondiente en el RUP. La
Entidad no aceptara experiencia acreditada que no se encuentre certificada en el RUP.

4) Para el caso de certificaciones o actas de liquidacion que no incluyan la totalidad de la informacion que se requiere, se
debera adjuntar, adicionalmente, a la certificacidn o acta de liquidacion respectiva, el acta de liquidacion (si lo aportado
fue una certificacion) o acta de recibo final 0 acta de recibo a satisfaccion (si lo aportado fue una certificacion o un acta
de liquidacion) donde se evidencie la informacion faltante (la mencionada acta debera estar suscrita por las partes).

5) En caso de presentarse certificaciones por adiciones a los contratos principales, éstas se verificaran en conjunto con el
contrato principal al que estan adicionando.

6) No se aceptan auto certificaciones, ni certificaciones expedidas por miembros de consorcios o uniones temporales.

7) ElMunicipio se reserva el derecho de verificar la informacion consignada en estas Certificaciones o actas de liquidacion.

8) En el evento de identificarse en las certificaciones o actas de liquidacién aportadas, calificacion desfavorable al
contratista o que la prestacidn del servicio o entrega de los bienes no fue recibida a satisfaccién, o notas similares; las
mismas no seran tenidas en cuenta por el Municipio.

9) Enel caso de contratos ejecutados por el proponente o uno de los miembros del proponente plural a través de Consorcio
o0 Unién Temporal, Unicamente se valorara como experiencia el monto equivalente al porcentaje de participacion en el
mismo; sin embargo, para la valoracion de las cantidades ejecutadas se podra admitir la acreditacién de la totalidad
contenida en el acta de recibo final.
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10) En caso de consorcios 0 uniones temporales, la experiencia seré la sumatoria de las experiencias de los integrantes
que la acrediten. Si la totalidad de la experiencia es acreditada por uno solo de los integrantes del consorcio o unién
temporal, este debera tener una participacion no inferior al 50% en el consorcio o unién temporal, en el contrato derivado
del presente proceso y en su ejecucion. Si la experiencia es acreditada por mas de uno de los integrantes del consorcio
0 unién temporal, aquel que aporte el mayor valor respecto de los otros integrantes, debera tener una participacién no
inferior al 50% en el consorcio o unidn temporal y en el contrato derivado del presente proceso y en su ejecucion.

11) El valor total de los contratos celebrados que se aporten para acreditar la experiencia sera la conversion a salarios
minimos mensuales legales vigentes (SMMLYV).

12) En caso de presentar el valor en moneda extranjera se convertira a pesos colombianos utilizando para esa conversion
la tasa representativa del mercado (TRM) vigente para la fecha de terminacidn del contrato.

13) No sera considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista.

14) En el caso de contratos ejecutados parcialmente o como consecuencia de cesiones, solamente se aceptara como
experiencia lo ejecutado como contratista, siempre y cuando el contrato esté terminado.

15) Para efectos de acreditacidn de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar adicionalmente alguno de
los documentos que se describen a continuacion:

o Copia de las facturas emitidas en ejecucion del mismo

o Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida por el revisor
fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segin corresponda con la copia de la tarjeta
profesional del contador publico o revisor fiscal (segln corresponda) y certificado de antecedentes disciplinarios
vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais
donde se expide el documento del profesional

o Copia de la declaracién del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o alguno de sus integrantes, correspondiente
al periodo de ejecucion del contrato o impuesto de timbre del contrato o licencia de construccion cuando la obra fue
realizada en urbanizaciones.

NOTA 1. Para efectos de acreditacidn de experiencia no se aceptaran documentos diferentes a los sefialados en el presente
numeral. En caso de existir discrepancias entre dos (2) 0 mas de los documentos aportados por el proponente para
acreditaciéon de experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido anteriormente, para efectos de la
evaluacion.

NOTA 2. En caso de existir discrepancias entre la informacion registrada en el formulario de experiencia y los documentos
soporte de la misma, prevalecera lo consignado en los documentos soporte. Asi mismo, aplica para las discrepancias que
se presenten entre la informacién registrada en el RUP y los documentos que sobre la misma experiencia aporte el
proponente en su oferta, toda vez que en este caso prevalecera la consignada en el RUP.

NOTA 3. Las personas que objeten la experiencia de algun otro oferente deberan aportar los documentos que prueben sus
afirmaciones; por lo tanto, no es procedente efectuar manifestaciones temerarias respecto de los documentos aportados por
los demas oferentes, sin contar con medios de prueba que acrediten tales manifestaciones. Cabe agregar, que la entidad
propende por garantizar el principio constitucional de la buena fe.

5.5 PERSONAL MiNIMO REQUERIDO

El proponente deberd contar con su equipo de trabajo y el personal que requiere el contratista para el cumplimiento del
contrato, sera de su exclusiva responsabilidad y el Municipio de Pisba declara que no asume responsabilidad laboral alguna
con ellos.

Sera obligacién del contratista cumplir estrictamente todas las obligaciones establecidas en la Ley 100 de 1993 y sus
decretos reglamentarios y suministrar al interventor la informacion que ésta requiera.

Requisito habilitante de acuerdo a las necesidades evaluadas como parte de este proyecto, el municipio de Pisba considera
necesario solicitar los siguientes perfiles para el desarrollo exitoso del Contrato.

Deberd acreditar que cuenta con el equipo misional, técnico y administrativo necesario para cumplir con el objeto del
Proyecto, para lo cual, debera aportarse hoja de vida del siguiente personal incluyendo carta de compromiso de prestar sus
servicios en caso de que el proponente sea adjudicatario del presente proceso de seleccidn:
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PERFIL

DOCUMENTOS QUE DEBE APORTAR

COORDINADOR

Administrador publico y/o de empresas con 5 afios de experiencia
contados a partir de la obtencién del titulo profesional.

Debera acreditar haber participado como coordinador de logistica en
al menos cinco (5) contratos celebrados con entidad publica o
privada.

Hoja de Vida y carta de compromiso y
certificados que acrediten experiencia.

EQUIPO OPERATIVO LOGISTICO

El contratista debera garantizar que para la ejecucién del objeto
contractual contara con minimo cuatro (4) apoyos logisticos, quienes
deberan acreditar tener experiencia especifica como personal de
apoyo logistico en eventos similares, comprobable mediante la
presentacion de certificaciones o contratos.

Con el fin de incentivar el empleo local y el acatamiento de las
disposiciones del articulo 2.2.1.2.4.2.16. del decreto 1082 de 2015 y
como criterios sociales amparados en el articulo 2.2.1.1.2.2.2. el
personal operativo (no calificado) antes mencionado debera ser
poblacion residente en el Municipio de Pisba o que se encuentren
caracterizados como poblacion en pobreza extrema, desplazados
por la violencia, personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion y/o sujetos de especial proteccion constitucional.

De la misma manera, en desarrollo del Sistema de Preferencias
definido en el articulo 2.2.1.2.4.2.7. del Decreto 1082 de 2015y en
virtud del inciso cuarto del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, en la
integracion del equipo de trabajo, se deberé priorizar la contratacion
de personas naturales con discapacidad, para acreditar dicha
condicion se deberan aportar los certificados de discapacidad
correspondientes, por lo anterior se solicitaran dos personas en
condicion de discapacidad, residentes del Municipio de Pisba.

Asi mismo, dos de los operarios deberan acreditar la condicion de
victima del conflicto armado.

En este sentido, deberan acreditar:

Dos personas residentes del Municipio de Pisba, que cuenten
con certificado de poblacion victima.

Dos personas residentes del Municipio de Pisba que cuenten
con certificado de discapacidad.

Hojas de vida, cartas de compromiso y
certificados de residencia expedida por la
alcaldia municipal de Pisba, certificados de
discapacidad o de victimas, segun corresponda.

OPERADOR DE SONIDO

Técnico laboral, técnico profesional, tecndlogo o profesional en
Audio, Produccién de Audio, Ingenieria de Sonido, Produccién
Musical o areas afines. Como formacién complementaria, debera
acreditar capacitacion en operacion de consolas digitales,
produccién de audio para eventos en vivo, redes de audio digital
(Dante), cableado y conectividad para sistemas de audio profesional,
0 cursos relacionados con sonido para espectaculos o produccion
técnica de eventos.

Carta de Compromiso de persona natural y copia
de la cedula. Certificacion que demuestre
experiencia como minimo de cinco afios como
operador de Audio, lluminacion y video.

5.6 REQUISITOS PARA PRESENTACION DE PROPUESTAS, DOCUMENTOS QUE SE DEBEN PRESENTAR:

PERSONAS NATURAL

PERSONAS JURIDICAS (nacional o extranjera)

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: De acuerdo con el
contenido del modelo suministrado (Anexo No. 1), suscrita por el
representante legal de la persona juridica, o por el proponente si es persona
natural. Para tal efecto el contratista acepta integramente lo descrito en la
futura comunicacién de aceptacion de propuesta.

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: De acuerdo con el contenido
del modelo suministrado (Anexo No. 1), suscrita por el representante legal de la
persona juridica, o por el proponente si es persona natural. Para tal efecto el
contratista acepta integramente lo descrito en la futura comunicacién de
aceptacion de propuesta.

Fotocopia del documento de identidad.

Fotocopia del documento de identidad del representante legal.

Fotocopia del Registro Unico Tributario -RUT- expedido por la DIAN

Fotocopia del Registro Unico Tributario ~RUT- expedido por la DIAN, con los
datos del Representante Legal

Certificado original del Sistema de Informacion y Registro de Sanciones y
Causas de Inhabilidad —SIRI- vigente, expedido por la Procuraduria General
de la Nacién del proponente

Certificado original del Sistema de Informacion y Registro de Sanciones y Causas
de Inhabilidad —SIRI- vigente, expedido por la Procuraduria General de la Nacion
a nombre de la entidad proponente y del Representante legal

Certificado de antecedentes fiscales para persona natural expedido por la
Contraloria General de la Nacion

Certificado de antecedentes fiscales para Persona Juridica expedido por la
Contraloria General de la Nacién

Certificado de antecedentes judiciales para persona natural expedido por la
Policia Nacional

Certificado de antecedentes Judicial para el representante legal de la Persona
Juridica expedido por la Policia Nacional

Certificado de antecedentes medidas correctivas para persona natural
expedido por la Policia Nacional

Certificado de antecedentes medidas correctivas para el representante Legal
expedido por la Policia Nacional

Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM.

Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM del
representante legal

Certificado de Consulta de Inhabilidades Delitos sexuales cometidos contra
menores de 18 afios (Ley 1918 de 2018).

Certificado de Consulta de Inhabilidades Delitos sexuales cometidos contra
menores de 18 afios (Ley 1918 de 2018) del representante legal

Libreta Militar del proponente, cuando se trate de hombre menor de 50 afios.

Libreta Militar del Representante Legal, cuando se trate de hombre menor de 50
afos.
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Registro mercantil expedido por la Camara de Comercio o Entidad
Competente, donde el objeto corresponda al objeto de la Convocatoria, con
fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias de la fecha de cierre del
proceso.

Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio o documento legal (ley, decreto o acto administrativo) que acredite su
existencia y representacion si es persona juridica, con fecha de expedicién no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del plazo de la
presente invitacion publica.

El objeto social de la sociedad debera permitir la ejecucion del objeto de la
presente invitacion.

El representante legal debe contar con la autorizacion para la presentacion de la
propuesta, si lo requiere.

En caso de sociedades:

La duracién de la sociedad, contada a partir de la fecha de cierre del plazo de la
presente invitacion publica, no sera inferior al plazo establecido para la ejecucion
del contrato y un (1) afio mas.

Cuando el representante legal de la sociedad se halle limitado en sus facultades
para contratar y comprometer a la sociedad, debera acreditar mediante copia del
Acta aprobada de la Junta de Socios 0 Asamblea respectiva, donde conste que
ha sido facultado para presentar oferta y firmar el contrato hasta por el valor total
del mismo, en caso de adjudicarsele el contrato.

Deben estar legalmente constituidas con un tiempo no menor a un (1) afios de
constitucion previamente a la fecha de apertura de la invitacion.

Registro Unico de Proponentes actualizado antes del quinto dia hébil del mes
de abril del 2025, con fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias de
la fecha de cierre del proceso.

Registro Unico de Proponentes actualizado antes del quinto dia habil del mes de
abril del 2025, con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias de la fecha
de cierre del proceso.

Certificacion sobre ausencia de causales de inhabilidad o incompatibilidad,
consagradas en la Constitucion o la ley, para los representantes legales o
personas naturales, no se encuentren incursos en ninguna de las causales

Certificacion sobre ausencia de causales de inhabilidad o incompatibilidad,
consagradas en la Constituciéon o la ley, para los representantes legales o
personas naturales, no se encuentren incursos en ninguna de las causales
(Anexo)

Certificacion de ausencia de multas y sanciones que impidan la contratacion
con las entidades estatales.

Certificacion de ausencia de multas y sanciones que impidan la contratacion con
las entidades estatales.

Planilla de aportes en seguridad social y/o certificados de afiliacion
a los sistemas de seguridad social salud pensién y riesgos.

Planilla de aportes en seguridad social y/o certificacion de encontrarse a
paz y salvo expedida por el Representante legal o Revisor fiscal en
caso de estar obligado a este, en los términos que semana el articulo
50 de la Ley 789 de 2002.

Documentos soporte el cumplimiento de las condiciones técnicas y
Sus requisitos adicionales.

Documentos soporte el cumplimiento de las condiciones técnicas y sus
requisitos adicionales.

7. CAPACIDAD FINANCIERA:

Las Entidades Estatales pueden establecer indicadores adicionales a los establecidos en el numeral 3 del articulo
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, solo en aquellos casos en que sea necesario por las caracteristicas del objeto a
contratar, la naturaleza o complejidad del Proceso de Contratacion, para lo cual, en atencion a las disposiciones del Manual
para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion M-DVRHPC-05, y en relacion a la
naturaleza del contrato a suscribir y de su valor, plazo y forma de pago, la Entidad Estatal pretende hacer uso de los
siguientes indicadores, los cuales son adecuados respecto al objeto del Proceso de Contratacion que pretende desarrollarse.

indice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determina la capacidad que tiene un proponente para
cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente
incumpla sus obligaciones de corto plazo.

indice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado de endeudamiento en la estructura de
financiacion (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del
proponente de no poder cumplir con sus pasivos.

Razén de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual refleja la capacidad del
proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el
proponente incumpla sus obligaciones financieras.

Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina la rentabilidad del patrimonio del
proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor
rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del
proponente.
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Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la rentabilidad de los activos del
proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor
rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este
indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

5.7.1 VERIFICACION DE iNDICES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES PARA EL PRESENTE PROCESO DE
SELECCION: La verificacion se efectuara teniendo como base los siguientes indicadores y su resultado determinara la
aceptacion o rechazo de la propuesta (HABILITA / NO HABILITA), para lo cual se debe tener en cuenta el cumplimiento de
los siguientes indices financieros.

Segun las disposiciones del Decreto 399 de 2021 y Decreto 579 de 2021 y en especial del paragrafo transitorio del Articulo
2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015 (Sustituido por el articulo 3 del Decreto 579 del 31 de mayo de 2021), para que la
propuesta sea considerada habil, se deben cumplir los siguientes requisitos con relacion a los factores financieros, los cuales
se evaluaran teniendo en cuenta el mejor aiio fiscal que se refleje en el registro de cada proponente.

A. indices de capacidad financiera y organizacionales para Mipymes, y empresas que ostenten la calidad de
emprendimiento y/o empresas de personas con discapacidad.

El Proponente persona natural o juridica que demuestre la condicion de Mipymes y/o empresas de personas con
discapacidad de conformidad con lo previsto en los articulos 2.2.1.2.424. y 22.1.2.4.2.7. del Decreto 1082 de 2015
respectivamente, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los
modifiquen, sustituyan o complementen, probara los siguientes indicadores:

Indicador Valor concertado
indice de liquidez >8,58
indice de endeudamiento <0,30
Razon de cobertura de intereses 239,09
Rentabilidad del patrimonio 20,75
Rentabilidad del activo 20,33

Si Para el caso que el indicador “Razén de Cobertura de Intereses”, arroje como resultado “indeterminado”, sera
valido para la administracion, siempre que la cuenta “gastos de intereses” sea valor cero (0) se considera que
cumplen con el requisito, por consiguiente, su propuesta sera habilitada.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, los indicadores solicitados se obtendran ponderando el indice de cada
uno de sus integrantes, de acuerdo con sus porcentajes de participacion. Con los resultados obtenidos se realiza la sumatoria
y se obtiene el indicador del consorcio o union temporal.

Esta informacion sera tomada del Registro Unico de Proponente, para efectos del analisis correspondiente. Verificado el
cumplimiento de tales requisitos, el municipio de Pisba efectuara el analisis de la situacion organizacional del proponente, y
determinara con base en los mismos, los siguientes indicadores: Cuando el proponente no cumpla con los parametros
organizacionales establecidos, objeto de evaluacion, la propuesta sera evaluada como NO CUMPLE

Proponentes Plurales:

a) Mipymes: Tratandose de Proponente Plurales estos indicadores solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o la
normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, y tienen una participacién igual o superior al diez por ciento (10 %)
en el consorcio o en la unién temporal.

b) Personas o empresas que ostenten la calidad de emprendimiento y/o empresas de personas con discapacidad:
Tratandose de proponentes plurales, estas condiciones solo se aplicaran cuando al menos uno de los integrantes cumpla
con los criterios previstos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. de este Decreto y acredite una participacién no inferior al diez por ciento
(10%) en el consorcio o la unién temporal, aportando la experiencia requerida, como minimo, en una proporcion equivalente
a su participacién en la conformacion del proponente plural.

Nota 1: Para la acreditacion de cualquiera de las condiciones anteriormente descritas, el proponente debera aportar la
totalidad de los soportes y documentos exigidos para tal fin en los articulos 2.2.1.2.4.2.4,y 2.2.1.2.4.2.6 Decreto 1082 de
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2015 segun corresponda. EI cumplimiento de estas exigencias documentales es requisito indispensable para la validacion
de la informacién y el reconocimiento de los criterios diferenciales.

iNDICES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONALES PARA LOS DEMAS PROPONENTES

Los Proponentes que NO demuestren la condicién de Mipyme, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4.
del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas
que los modifiquen, sustituyan o complementen, acreditaran los siguientes indicadores:

Indicador Valor concertado
indice de liquidez >858
indice de endeudamiento <0,30
Razon de cobertura de intereses 239,09
Rentabilidad del patrimonio 20,75
Rentabilidad del activo 20,33

La razon de cobertura de intereses sera vélida cuando presente estado indeterminado siempre y cuando los gastos de interés
reportados en el registro Unico de proponentes sean igual a cero.

Los proponentes que no tengan gastos de intereses y cuya utilidad operacional sea positiva, quedan habilitados
respecto al indicador de Cobertura de Intereses.

Los proponentes que presenten una utilidad operacional negativa o igual a cero NO cumpliran con el indicador
solicitado.

5.8 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato en
funcion de su organizacion interna. El Decreto 1082 de 2015 definié los indicadores de rentabilidad para medir la capacidad
organizacional de un proponente teniendo en cuenta que esta bien organizado cuando es rentable.

La determinacion de cada requisito habilitante debe estar enmarcada en el analisis y el concepto de lo que mide el indicador.
Si el indicador representa una mayor probabilidad de Riesgo a medida que su valor es mayor, la Entidad Estatal debe fijar
un valor maximo para el requisito habilitante. Si el indicador representa una menor probabilidad de Riesgo a medida que su
valor es mayor, la Entidad Estatal debe fijar un minimo.

5.8.1 INDICADORES CAPACIDAD ORGANIZACIONAL PARA EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION.

La verificacion se efectuara teniendo como base los siguientes indicadores y su resultado determinara la aceptacion o
rechazo de la propuesta (HABILITA / NO HABILITA), para lo cual se debe tener en cuenta el cumplimiento de los siguientes
indices:

La informacion organizacional se tomara en principio del RUP, de conformidad con lo dispuesto por la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.

Segun las disposiciones del Decreto 399 de 2021 y Decreto 579 de 2021 y en el especial del paragrafo transitorio del Articulo
2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015 (sustituido por el articulo 3 del Decreto 579 del 31 de mayo de 2021), para que la
propuesta sea considerada habil, se deben cumplir los siguientes requisitos con relacion a los factores financieros, los cuales
se evaluaran teniendo en cuenta el mejor afio fiscal que se refleje en el registro de cada proponente:

A. Rentabilidad sobre patrimonio:

Determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por
cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y
mejor la capacidad organizacional del proponente.

o ) ) Utilidad pérdida operacional
Rentabilidad sobre Patrimonio = - - > 0,75
Patrimonio
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Se considerara HABIL el proponente que presente una Rentabilidad sobre patrimonio igual o mayor a 0,75.

Para el caso de las propuestas presentadas por Consorcios, Uniones Temporales, o promesas de sociedad futura se tomara
como Rentabilidad sobre patrimonio el resultado de la sumatoria de las utilidades operacionales dividido entre la sumatoria
de los patrimonios de los miembros del consorcio, unién temporal, o promesa de sociedad futura, considerando la
participacion porcentual de cada uno de ellos.

B. Rentabilidad sobre activos:

Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional por
cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad
organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

. _ Utilidad pérdida operacional
Rentabilidad sobre Activo = Activo > 0,33

Se considerara HABIL el proponente que presente una Rentabilidad sobre activo igual o mayor a 0,33.

Para el caso de las propuestas presentadas por Consorcios, Uniones Temporales, o promesas de sociedad futura se tomara
como Rentabilidad sobre activos el resultado de la sumatoria de las utilidades operacionales dividido entre la sumatoria de
los activos totales de los miembros del consorcio, unién temporal, o promesa de sociedad futura, considerando la
participacion porcentual de cada uno de ellos.

Esta informacion sera tomada del Registro Unico de Proponente, para efectos del andlisis financiero correspondiente.
Verificado el cumplimiento de tales requisitos, EL MUNICIPIO DE Pisba efectuara el andlisis de la situacién organizacional
del proponente, y determinara con base en los mismos, los siguientes indicadores: Cuando el proponente no cumpla con los
parametros organizacionales establecidos, objeto de evaluacién, la propuesta sera evaluada como NO CUMPLE
ORGANIZACIONALMENTE.

e DOCUMENTOS ORGANIZACIONALES:

Para acreditar la capacidad organizacional, se verificaran los datos contenidos en el RUP, el Comité de Evaluacion del
Municipio de Pisba se encargara de estudiar el informe Juridico, Financiero, Técnico y las condiciones de Experiencia y
organizacion, con el fin de determinar las propuestas habilitadas para continuar con el proceso; este Comité podré solicitar
a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que estime pertinentes e indispensables.

En ejercicio de esta facultad, los proponentes no podran completar, adicionar, modificar 0 mejorar sus propuestas; en
consecuencia, solamente se tendran en cuenta las explicaciones o aclaraciones sobre datos o documentos presentados en
la oferta (Ley 80 de 1993, Articulo 30 numeral 7).

6. FACTORES DE EVALUACION Y ESCOGENCIA
Esta evaluacidn se hard a las propuestas que cumplan la totalidad de los requisitos habilitantes. Los valores deberan
expresarse en pesos colombianos, a precios fijos e inmodificables durante la ejecucion del contrato y deberan incluir todos

los impuestos y demas costos en que se incurra.

Las propuestas seleccionadas seran evaluadas conjuntamente teniendo en cuenta los siguientes factores de evaluacion,
sobre una asignacion méxima total de 100 puntos, de acuerdo con la siguiente distribucion:

FACTORES DE EVALUACION PUNTAJE
FACTOR ECONOMICO 50 PUNTOS
FACTOR TECNICO 40 PUNTOS
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 9,5 PUNTOS
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES 0,25
MIPYMES DOMICILIADAS EN COLOMBIA 0,25
TOTAL 100 PUNTOS
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En caso de presentar oferta un unico proponente o una vez efectuado el analisis de las ofertas, resulta habil un solo
proponente, automaticamente se asignara el puntaje correspondiente a cada factor.

Las Ofertas deben presentarse en los anexos establecidos en el presente Pliego de Condiciones como el formato para
presentacion de la Oferta econdmica

6.1. FACTOR ECONOMICO: PUNTAJE MAXIMO A OBTENER: CINCUENTA (50) PUNTOS
La evaluacién econdémica se calificara de la siguiente manera:

Para la evaluacion por precio la propuesta se revisara y determinaré si existen errores en el calculo del precio total de la
misma.

Si la diferencia encontrada puede corregirse con operaciones aritméticas, se procedera a su correccion.

Si hay discrepancias entre el valor del subtotal y el producto de la cantidad por el precio unitario, se hara la respectiva
correccion y se modificara el valor total.

En caso de tener que realizar las correcciones anteriormente citadas, éstas seran de forzosa aceptacién.
Toda propuesta que una vez haya sido corregido aritméticamente supere el presupuesto oficial, sera rechazado.

Cuando los errores evidenciados en la oferta econémica no puedan corregirse con la adecuada utilizacién de las
operaciones aritméticas, se procedera a su rechazo.

Para la correccion aritmética y para la aplicacion de la formula aritmética se tendra en cuenta un nimero de hasta dos
decimales.

El valor corregido sera utilizado para la comparacién con los correspondientes a otras propuestas y sera el que se
tendra en cuenta en la adjudicacion y suscripcion del contrato.

Una vez corregidas las propuestas se procedera a asignar puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

- ASIGNACION DEL PUNTAJE PARA EL FACTOR DE EVALUACION ECONOMICA

EL PUNTAJE SE ASIGNARA ASi:

e Cincuenta (50) puntos para el valor de la propuesta mas baja es decir AL MENOR PRECIO propuesto, precio que no se
exceda del presupuesto oficial y/o que llegue al mismo o sea el mas cercano al presupuesto oficial.

e Los valores de las demas propuestas se ordenaran de acuerdo a la cercania con el precio favorable, obteniendo el
siguiente puntaje: 50, 45, 40, 35, 30 (...) etc. Puntos respectivamente.

6.2 FACTOR TECNICO (CUARENTA (40) PUNTOS)

Se asignaran hasta 40 puntos y el puntaje de los elementos de Calidad se obtendra de la siguiente manera:

Para obtener el puntaje establecido en este pliego de condiciones, respecto al FACTOR TECNICO DE CALIDAD, el
proponente debera adjuntar con su propuesta dentro del sobre de la oferta los siguientes documentos:

EXPERIENCIA ADICIONAL PUNTOS
Aportar cuatro (4) contratos adicionales a los aportados para acreditar la experiencia
general o especifica habilitante, que guarden afinidad con las actividades a ejecutar 40

en el presente contrato, en especial servicios de cultura, o servicios de comida servida.
Aportar tres (3) contratos adicionales a los aportados para acreditar la experiencia
general o especifica habilitante, que guarde afinidad con las actividades a ejecutar en 30
el presente contrato en especial servicios de cultura, o servicios de comida servida.

Aportar un (1) contratos adicionales a los aportados para acreditar la experiencia
general o especifica habilitante, que guarde afinidad con las actividades a ejecutar en 15
el presente contrato en especial servicios de cultura, o servicios de comida servida.
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No aportar contratos adicionales a los aportados para acreditar la experiencia general
y especifica habilitante, que guarde afinidad con las actividades a ejecutar en el 0
presente contrato en especial servicios de cultura, o servicios de comida servida.

6.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (NUEVE COMA CINCO (9,5) PUNTOS)
Los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por:

1) Servicios nacionales o con trato nacional
2) Por incorporacién de servicios colombianos. La entidad en ningin caso otorgara simultaneamente el puntaje por
servicio nacional o con trato nacional y por incorporacion de servicios colombianos.

Al ser este un proceso en el que las actividades deberan desarrollarse en territorio colombiano, el servicio es nacional es
aquel que ademas de ser ofertado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por un proponente plural conformado por estos o por
estos y un extranjero con trato nacional:

a) Usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o
b) Vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

Para apoyar la industria nacional a través del sistema de compras y contratacién publica, en la evaluacién se asignaran
puntaje a los Proponentes que Oferten Servicios Nacionales de acuerdo a las disposiciones del Decreto 680 de 2021, de
acuerdo con el siguiente criterio:

CONCEPTO PUNTAJE
Promocion de servicios Nacionales o con Trato Nacional 9,5
Incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros 5

Ademas de la incorporacion del bien nacional relevante o la mano de obra nacional, tratandose de proponentes plurales, su
composicion debera estar acorde con lo exigido por la nocion de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1
del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de proponentes plurales, la regla de origen que
les aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja de puntaje correspondiente:

Ademas de la incorporacion del bien nacional relevante o la mano de obra nacional, tratdndose de proponentes plurales, su
composicion debera estar acorde con lo exigido por la nocion de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1
del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.
A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de proponentes plurales, la regla de origen que
les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje correspondiente:

No | COMPOSICIGNDE. PROPONENTE | peqi A DE ORIGEN APLICABLE PUNTAJE APLICABLE
1 Unicamente integrantes colombiano Decreto 1082 de 2015 Promocion de.servmlos Nacionales o
con Trato Nacional
2 Colomlblanos en  @socio  con | no i 1082 de 2015 Promocion de.serV|C|os Nacionales o
extranjeros con trato nacional con Trato Nacional
Regla de origen de pais con el que se
-~ . tenga acuerdo comercial 0 a del Decreto " - .
Unicamente extranjeros con trato ; Promocién de servicios Nacionales o
3 ; 1082 de 2015, si el proponente plural no .
Nacional o . con Trato Nacional
especifica a cual regla se acoge, se
aplicara la del Decreto 1082 de 2015.
Proponente plural en el que al menos | No aplica la regla de origen del Decreto Incorooracion ~ de  componente
4 uno de los integrantes es extranjero | 1082 de 2015, ni la de los paises de P - np
. . . nacional en servicios extranjeros
sin trato nacional origen.

6.4 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignard un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
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Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 25 — Acreditacion de emprendimientos y empresas
de mujeres y aportar la documentacién requerida. Si el Proponente debi6é subsanar la entrega de dicho formato y/o los
documentos exigidos para probar esta condicion sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante
relacionado con el numero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en
cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgaré si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad
de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio
0 en la Union Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.
6.5 MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de Mipyme
domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el
cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el Proponente debié subsanar la entrega del
RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin
embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos
por este factor de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por o menos uno de los integrantes acredita la calidad de
Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio 0 en la Unién Temporal.

Nota: En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicara este puntaje adicional. En este caso, los puntos por este concepto
se trasladaran al puntaje de la oferta econdmica.

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL MISMO

De conformidad con la necesidad a contratar se determiné que el presupuesto para el presente proceso es por valor de
CIENTO SETENTA'Y SIETE MILLONES SETECIENTOS NOVENTA'Y TRES MIL PESOS ($177.793.000) INCLUIDO IVA),
en atencion al estudio de mercado realizado, mediante la solicitud y andlisis de las cotizaciones presentadas, de donde se
determin6 como valores unitarios y totales del presupuesto oficial los menores valores cotizados, por lo cual los precios de
referencia del presente proceso de seleccion seran los siguientes:

PRESUPUESTO OFICIAL DE PROCESO DE SELECCION

ITEM ACTIVIDAD | INSUMOS | UNIDAD | CANTIDAD | VALOR/U | VALOR/T
AGUINALDO PISBANO
GARANTIZAR EL [ SUMINISTRO Y
DESARROLLO, ENTREGA DE BARRIL

JUZGAMIENTO ASi | ASADOR EN ACERO
COMO LA PREMIACION | INOXIDABLE

DEL TRADICIONAL | TAMANO GRANDE,
14-20 DE | CONCURSO DE | con dimensiones
1 DICIEMBRE | PESEBRES RURALES, EN | aproximadas de 45 UNIDAD ! »1200000 | 51200000
LOS CUALES SE | cm de diametro, 80
JUZGARAN FACTORES |cm de alto y 61 cm
COMO: MEJOR | de profundidad, vy
ILUMINACION, USO | espacio de coccidn

MATERIAL RECICLABLE, | de 61 cm.
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CREATIVIDAD, EN LOS |SUMINISTRO Y
QUE CADA | ENTREGA DE BARRIL
PARTICIPANTE DEBE | ASADOR EN ACERO
RESALTAR UN MENSAIJE | INOXIDABLE
ALUCIBO A LA PAZ DEL | TAMANO MEDIANO,
MUNCIPIO. con dimensiones
aproximadas de 40
cm de Diametro, 68
cm de alto y 50 cm
de profundidad, y un
espacio de coccion
de 50 cm

UNIDAD 1

$950 000 $ 950 000

SUMINISTRO Y
ENTREGA DE BARRIL
ASADOR EN ACERO
INOXIDABLE
TAMANO MEDIANO,
con dimensiones
aproximadas de 40
cm de Diametro, 68
cm de alto y 50 cm
de profundidad, y un
espacio de coccion
de 50 cm

UNIDAD 1

$950 000 $ 950 000

SUMINISTRO Y
ENTREGA DE BARRIL
ASADOR EN ACERO
INOXIDABLE
TAMARNO PEQUENO,
con dimensiones
aproximadas de 36
cm de diametro,56
cm de alto y 40 cm
de profundidad. y un
espacio de coccion
de 40 cm.

UNIDAD 1

$ 750 000 $ 750 000

SUMINISTRO Y
GARANTIZAR EL | ENTREGA DE BARRIL
DESARROLLO, ASADOR EN ACERO
JUZGAMIENTO ASI | INOXIDABLE
COMO LA PREMIACION | TAMANO MEDIANO,
DEL TRADICIONAL | con dimensiones
CONCURSO DE | aproximadas de 40
PESEBRES DE LA ZONA | cm de Diametro, 68
CENTRO DEL [ cm de alto y 50 cm
MUNICIPIO, EN EL QUE | de profundidad, y un
SE JUZGARAN | espacio de coccion
FACTORES COMO: | de 50 cm

UNIDAD 1

$ 950 000 $ 950 000

MEJOR ILUMINACION, | SUMINISTRO Y
uso MATERIAL | ENTREGA DE BARRIL
RECICLABLE, ASADOR EN ACERO
CREATIVIDAD, EN LOS | INOXIDABLE

QUE CADA | TAMANO MEDIANO,
PARTICIPANTE DEBE | con dimensiones
RESALTAR UN MENSAIJE | aproximadas de 40
ALUCIBO A LA PAZ DEL | cm de Diametro, 68
MUNCIPIO. cm de alto y 50 cm
de profundidad, y un

UNIDAD 1

$950 000 $ 950 000
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espacio de coccion
de 50 cm

SUMINISTRO Y
ENTREGA DE BARRIL
ASADOR EN ACERO
INOXIDABLE
TAMARNO PEQUENO,
con dimensiones
aproximadas de 36
cm de diametro,56
cm de alto y 40 cm
de profundidad. y un
espacio de coccion
de 40 cm.

UNIDAD

$ 750000 $ 750 000

15 AL 23
DE
DICIEMBRE

GARANTIZAR EL
INCENTIVO DE
PARTICIPACION  PARA
LA REALIZACION  DE
COMPARSAS DE LAS
DIFERENTES VEREDAS
DEL MUNICIPIO

GUADANA A
GASOLINA  MARCA
HUSQVARNA:
Herramienta tipo
desbrozadora para
uso profesional,
equipada con motor
de dos tiempos,
cilindrada de 41,4 cc
y potencia de 2,1
HP. Cuenta con un
ancho de corte de 33
cm y sistema de
alimentacidn a
gasolina y aceite.
Incluye arnés de
sujecion, cuchilla de
corte, trimmer, kit
de herramientas
manuales y manual
de usuario.
Disefiada para
labores de
mantenimiento de
zonas verdes, corte
de césped y
desbroce de
vegetacion.

UNIDAD

13

$ 3400 000

$ 44200 000

GARANTIZAR Y
ELABORACION
ENTREGA DE COMIDA
EN CALIENTE PLATO
TIPICO DE LA REGION
SANCOCHO

PRESTACION  DEL
SERVICIO DE
PREPARACION Y
ELABORACION  DE
SANCOCHO PARA
LOS PARTICIPANTES
DE LAS COMPARSAS,
que incluya la
preparacion y
coccion de
alimentos con
ingredientes como
tubérculos, papa,
yuca, platano vy
proteina animal, en

UNIDAD

100

$28000 $2 800 000
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cantidades
suficientes para
atender a los
participantes
Garantizar el apoyo
logistico necesario
para la planeacion,
APOYO LOGISTICO, desarrollo y cierre
CONFORMACION DE LA Sslnpgigzurso de
MESA TECNICA Y. ’

10 JUZGAMIENTO DEL Lr;cr:?gf:]gsién N :: GLOBAL $ 800 000 $ 800 000
CONCURSO DE mesa técnica
COMPARSAS

responsable de Ia
evaluacion y el
proceso de
juzgamiento
Presentacion de una
agrupacion musical
GRANATIZAR La | Popular
PRESENTACION DE UNA fslen.oml.nada
AGRUPACION Arjemiro cucunuba
MUSICIAL, y los parranderc:ls
PERTENECIENTE AL | 9! Lano?.

11 GENERO Presentacion que UNIDAD $12 000000 | $ 12000000
carvancugro, |l v e
DURANTE LA .
CELEBRACION DE LA ho.ras. en tarima
NAVIDAD P”nc'pal'

interpretando lo
mejor de su
repertorio musical.
Presentacion de una
agrupacion musical
GRANATIZAR LA EZ:glriirna i
24 DE PRESENTACION DE UNA "REVOLUCION XXI".
DICIEMBRE | AGRUPACION Presentacion que
MUSICIAL, d termino

12 PERTENECIENTE AL ;‘;“ dr:'ra;';n o | uniDAD $ 11000 000 | $ 11000 000
GENERO POPULAR, .
DURANTE LA ho.ras. en tarima
CELEBRACION DE LA | Principal
NAVIDAD mtgrpretando lo

mejor de su
repertorio musical.
24 de diciembre
Logistica y el soporte
APOYO LOGISTICO Y tec"'l.cf? para dla
touco o | TGS
AMPLIFICACION DE desarrollo del

13 SONIDO EN EVENTO DE evento, incluyendo UNIDAD $ 4500000 | $4500000
CELEBRACION DE LA ol ! suministro
NAVIDAD DEL |, . ’
MUNICIPIO DE PISBA |nsta|a<.:llon y

operacion de
equipos de audio
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profesional: cuatro
(4) cabinas
repotenciadas,
micréfonos con
bases, consola
andloga, sistema de
bajos, computador
de apoyo (PC) y un
(1) ingeniero de
sonido  encargado
del montaje,
operacién y control
técnico durante
toda la actividad.

INCENTIVO DE
PARTICIPACION
CONSISNTENTE EN:

ancheta navidefia
conformada por
GARANTIZAR UN | vino, ponque,
INCENTIVO POR | galletas de caja,
PATICIPACION EN [ mani, harina para
COMPARSAS, PARA | natilla, bolsa de
14 REPRESENTANTES  DE | dulces,  arequipe, | UNIDAD 50 $200000 | $ 10000000
APOYO EN CADA UNA | galletas de taco, caja
DE LAS VEREDAS Y |de sardinas,
SECTORES DEL | gelatina, lonja de
MUNICIPIO bocadillo, chocolate,
bolsa de masmelos,
duraznos, arequipe,
debidamente
empacadas en un
platon.
Suministro y entrega
SUMINISTRO Y | de una (1) botella de
ENTREGA DE SOUVENIR |vino de 750 ml, y
A LAS FAMILIAS DEL|una (1) caja de
15 MUNICIPIO DE PISBA | galletas navidefias | UNIDAD 1400 $33800 | $47320000
CON MOTIVO DE LAS | debidamente
FESTIVIDADES empacadas en una
NAVIDENAS bolsa navidefia, para
cada familia.
Ejecucion de la
GARANTIZAR LA | celebracion
CELEBRACION DEL | eucaristica que se
ACTO LITURGICO EN |llevara a cabo en la
16 CONMEMORACION AL | Parroquia  Nuestra | UNIDAD 1 $ 215000 $ 215 000
DIA DE LA INMACULADA | Sefiora del Rosario,
CONCEPCION DE LA |ubiacada en el
VIRGEN MARIA. parque principal del
31DE municipio de Pisba
DICIEMBRE —
GARANTIZAR LA | Suministroy entrega
ORGANIZACION, de Souvenir como
DESARROLLO, premiacion al
JUZGAMIENTO Y | primer puesto del
17 PREMIACION DEL | concurso, en el que UNIDAD ! » 159000 » 159000

CONCURSO DE ANO
VIEJOS, CON BASE EN
LOS CRITERIOS DE

se entregara una
ancoheta navidefia
conformada por
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MATERIAL RECICLABLE, | vino, ponque,
CREATIVIDAD Y | galletas de caja,
MENSAIJE, mani, harina para
FOMENTANDO LA | natilla, bolsa de
PARTICIPACION dulces,  arequipe,
COMUNITARIA Y LA galletas de taco, caja
PRESERVACION DE LAS | de sardinas,
TRADICIONES gelatina, lonja de
CULTURALES DEL | bocadillo, chocolate,
MUNICIPIO debidamente
empacadas en un
platon

Suministro y entrega
de Souvenir como
premiacion al tercer
puesto del concurso
en el que se
entregara una
ancheta navidena,
conformada por:
botella de vino,
galletas caja, natilla,
mani, galletas de
taco, arequipe,
platon. Lonja de
bocadillo.

18 UNIDAD 1 $ 85000 $ 85000

Suministro y entrega
de Souvenir como
premiacion al
segundo puesto del
concurso en el que
se entregara una
ancheta navidefa,
conformada por:
vino, galletas de
caja, mani, arina
para natilla, bolsa de
dulces, galletas de
taco, caja de
sardinas, platon,
gelatina, lonja de
bocadillo

19 UNIDAD 1 $105 000 $ 105 000

Suministro y entrega
de Souvenir como
premiacion al cuarto
20 puesto del concurso | UNIDAD 1 S 75 000 S 75 000
en el que se
entregara una
ancheta navidefia

Suministro y entrega
de Souvenir como
premiacion al quinto
21 puesto del concurso | UNIDAD 1 S 70 000 $ 70 000
en el que se
entregara una
ancheta navidefia
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Presentacion de una
Orquesta
denominada
"COMBO
GARANTIZAR LA | PARRANDERO"
PRESENTACION conformada por
MUSICAL DE  UNA |ocho artistas en
ORQUESTA  DURANTE | tarima principal,
22 LA TARDE DEL 31 DE |interpretando lo | UNIDAD 1 $12 000000 | S 12000000
DICIEMBRE, CON EL FIN | mejor de su
DE AMBIENTAR Y | repertorio musical.
AMENIZAR LA JORNADA | Dicha presentacion
DE CIERRE DE ANO estard conformada
por 2 dos salidas
cada una con un
termino de duracion
de 2 dos horas
Logisticay el soporte
técnico para la
amplificacidn de
sonido durante el
desarrollo del
evento, incluyendo
el suministro,
instalacion y
APOYO LOGIsTICO Y| oPeracton de
TECNICO  PARA  La| S9uiPOs de audio
AMPLIFICACION  DE pffes'onal' CE‘T"UO
23 SONIDO EN EVENTO DE ie)potencia daza N3 1 UnIDAD 1 $4500000 | $ 4500000
CELEBRACION DE LA ., ’
NAVIDAD DEL micréfonos con
MUNICIPIO DE PISBA bas’es, . consola
analoga, sistema de
bajos, computador
de apoyo (PC) y un
(1) ingeniero de
sonido  encargado
del montaje,
operacién y control
técnico durante
toda la actividad.
GARANTIZAR LA | Suministro y entrega
CELEBRACION DE LA|de un souvenir
NOCHE DE NAVIDAD A | conformado por
24 NINOS DEL MUNICIPIO | zapatos tenis venus, | UNIDAD 282 $ 52 000 S 14 664 000
DE PISBA,MEDIANTE LA | bota bajita
ENTREGA DE UN | elaborados en tela y
SOUVENIR suela en pvc.
TOALLA EN TELA
DEJ:FS_"\ES PERCHADA DE 600
o HILOS: Toalla
NINOS GARANTIZAR LA
ook o |dona e
25 SNCI)KlIJXSENII\R;ISEI\?O'F\{IIlENSOSDZ alta calidad, con | UNIDAD 100 S 68 000 S 6 800 000
CINCO (5) ANOs DEL | 2¢3pado  perchado
MUNICIPIO. que  proporciona
suavidad, buena
absorcion y
comodidad. Cuenta
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con dimensiones de
1,00 m de ancho por
1,60 m de largo
VALOR TOTAL $ 177 793 000

NOTA: Elvalor comprendido incluye todos los costos directos e indirectos en condiciones normales, que se puedan generar.

También se encuentra calculada la no afectacion al equilibrio econdémico del contrato, por lo que se tuvo en cuenta los
descuentos, regulacion de impuestos nacionales, departamentales y municipales que el contratista debe asumir por via del
Estatuto Tributario Nacional y el Estatuto Tributario Municipal de Pisba en el pago del presente contrato, los cuales se
relacionan a continuacion:

IMPUESTO % ANO 2026

RETENCION EN LA FUENTE: Ver tabla ESTABLECIDA POR LA DIAN
ESTAMPILLA BOMBERIL; 5% del valor del ICA

ESTAMPILLA ADULTO MAYOR: 4,0%

ESTAMPILLA PROCULTURA; 2,0%

ESTAMPILLA PRO-DEPORTE: 2,5%

ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIAR 2,0%

RETEICA 1,0%

7. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION

El municipio pagara con cargo al CDP 202611003 del 10/11/2026 con rubros No. 2320202006-22-124303-01-3301053:
Comercio y distribucion; alojamiento; servicios de suministro de comidas y bebidas; servicios de transporte; y servicios de
distribucién de electricidad, gas y agua - Eventos Culturales y Artisticos - FTE: SGP-PROPOSITO GENERAL-PROPOSITO
GENERAL LIBRE INVERSION - DEP: Alcaldia - SEC: Cultura - PROG: Promocion y acceso efectivo a procesos culturales y
artisticos - SUBP: Arte y cultura - PROD: Servicio de promocion de actividades culturales 232020200912-124303-01-4102002:
Servicios para la comunidad, sociales y personales - Infancia - FTE: SGP-PROPOSITO GENERAL-PROPOSITO GENERAL
LIBRE INVERSION - DEP: Alcaldia - SEC: Inclusién Social Y Reconciliacién - PROG: Desarrollo integral de nifias, nifios,
adolescentes y sus familias - SUBP: Intersubsectorial Desarrollo Social - PROD: Servicio de atencion tradicional a la primera
infancia

8. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo para la ejecucion del presente proceso de seleccion serda HASTA EL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE
2026

9. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR ACUERDO COMERCIAL

Con relacion a los umbrales, La contratacion objeto del presente estudio previo se encuentra en virtud de lo previsto en el
(Articulo 2.2.1.2.4.1.3. Decreto 1082 de 2015), La contratacion Publica, no solamente se encuentra sujeta al estatuto general,
sino también a las obligaciones de caracter internacional derivadas de los Acuerdos comerciales internacionales, cuyo
objetivo es brindar a las empresas procedimientos transparentes y no discriminados en los procesos de contratacion de las
entidades publicas.

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE CANADA Y COLOMBIA

NIVELES 2026-2027 COL$
Central bienes y servicios 433.332.253
Central servicios construccién 27.346.926.338
Sub-Central bienes y servicios N.A
Sub-Central servicios construccion N.A
Otras entidades bienes y servicios 2.166.653.072
Otras entidades servicios construccion 69.336.290.669

*Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Capitulo 14 Contratacion Publica Anexo 1401-7: Formulas de Ajuste de los Umbrales

UMBRAL MIPYMES 2026
Us$ 125.000
COP$ $511.708.497

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE REINO UNIDO DE GRAN BRETANA E IRLANDA DEL NORTE Y COLOMBIA
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NIVELES 2026-2027 COL$
Central bienes y servicios 709.188.464
Central servicios construccién 27.276.479.385
Sub-Central bienes y servicios N/A
Sub-Central servicios construccion N/A
Otras entidades bienes y servicios 1.091.059.175
Otras entidades servicios construccion 27.276.479.385

*Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Anexo XII, Seccién A. Colombia. Subseccion 7, Notas Generales. numeral 3. Titulo VI Contratacion Publica

CUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE ESTADOS UNIDOS Y COLOMBIA

NIVELES 2026-2027 COL$
Central bienes y servicios 439.974.981
Central servicios construccién 27.357.987.079
Sub-Central bienes y servicios 1.940.398.620
Sub-Central servicios construccion 27.357.983.079
Otras entidades bienes y servicios (LISTA A) 1.023.416.994
Otras entidades bienes y servicios (LISTA B) 2.190.112.367
Otras entidades servicios construccion 27.357.983.079

* Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Capitulo 9 Contratacion Publica, Anexo 9.1, Seccién I: Formula de Ajuste de los Umbrales

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE CHILE Y COLOMBIA

* Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Capitulo 13 de contratacion publica. Seccion H: Expresion de los Umbrales en Moneda Nacional.

NIVELES 2026-2027 COL$
Central bienes y servicios 272.764.794
Central servicios construccién 27.276.479.385
Sub-Central bienes y servicios 1.091.059.175
Sub-Central servicios construccion 27.276.479.385
Otras entidades bienes y servicios 1.200.165.093
Otras entidades servicios construccion 27.276.479.385

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE COSTA RICA Y COLOMBIA

* Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Capitulo 10: Contratacién publica. Anexo 10-A en su Seccion H: Férmula de ajuste de umbrales.

NIVELES 2026-2027 COL$
Central bienes y servicios 432.974.981
Central servicios construccion 27.357.983.079
Sub-Central bienes y servicios 1.940.398.620
Sub-Central servicios construccién 27.357.983.079
Otras entidades bienes y servicios (LISTA A) 1.023.416.994
Otras entidades bienes y servicios (LISTA B) 2.190.112.367
Otras entidades servicios construccion 27.357.983.079

ACUERDO MARCO DE LA ALIANZA DEL PACIFICO 2026- 2027

Seccion A Seccion B Seccion C
Entidades de Nivel Central Entidades del Nivel Subcentral Otras Entidades Cubiertas
. Bienes y servicios Bienes y servicios Bienes y servicios
Chile $272.951.066 COP $1.091.804.264 COP $1.200.984.691 COP
Servicios de construccion Servicios de Construccion Servicios de construccion
$42.311.869.730 COP $27.295.106.607 COP $27.295.106.607 COP
Mexico Bienes y servicios Bienes y servicios
$272.951.066 COP N/A $1.627.376.299 COP
Servicios de construccion Servicios de construccion
$42.311.869.730 COP $52.078.579.629 COP
Peru Bienes y servicios Bienes y servicios Bienes y servicios
$518.607.026 COP $1.091.804.264 COP $1.200.984.691 COP
Servicios de construccion Servicios de Construccion Servicios de construccion
$27.295.106. $27.295.106.607 COP $27.295.106.607 COP

*Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Capitulo 8. Contratacién Publica. Seccion I: Valor de los Umbrales

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE COREA Y COLOMBIA

NIVELES

2026-2027 COL$

Central bienes y servicios

382.000.000

Central servicios construccién

27.290.000.000

Sub-Central bienes y servicios

1.091.000.000

Sub-Central servicios construccién

81.880.000.000

Otras entidades bienes y servicios

2.183.000.000

Otras entidades servicios construccion

81.880.000.000
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* Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Capitulo 14. En el Anexo 14-A en su Seccion J: Formula de ajuste de umbrales

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y COLOMBIA

NIVELES 2026-2027 COL$
Central bienes y servicios 341.973.443
Central servicios construccién 44.456.573.131
Sub-Central bienes y servicios N/A
Sub-Central servicios construccion N/A
Otras entidades bienes y servicios 1.079.862.957
Otras entidades servicios construccion 54.718.335.355

*Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Anexo 6, articulo 15- 02 capitulo XV Compras del sector publico

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE COLOMBIA Y LOS ESTADOS AELC (EFTA: SUIZA, NORUEGA, LIECHTENSTEIN E ISLANDIA)

NIVELES 2026-2027 COL$
Central bienes y servicios 735.297.922
Central servicios construccién 28.280.689.315
Sub-Central bienes y servicios 1.131.227.573
Sub-Central servicios construccion 28.280.689.315
Otras entidades bienes y servicios 1.244.350.330
Otras entidades servicios construccion 28.280.689.315

*4. Capitulo 7 Contratacién Publica

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE LA UNION EUROPEA Y COLOMBIA

NIVELES 2026-2027 COL$
Central bienes y servicios 735.297.922
Central servicios construccion 28.280.689.315
Sub-Central bienes y servicios 1.131.227.573
Sub-Central servicios construccién 28.280.689.315
Otras entidades bienes y servicios 1.131.227.573
Otras entidades servicios construccion 28.280.689.315

*Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Anexo XIl, subseccion 7, numeral 3. Titulo VI Contratacion Piblica

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE ISRAEL Y COLOMBIA

Seccion A
Entidades de Nivel Central

Seccion B
Entidades del Nivel Subcentral

Seccion C
Otras Entidades Cubiertas

Bienes Umbral: 130.000 DEG Umbral: 250.000 DEG Umbral: 355.000 DEG
Servicios Umbral: 130.000 DEG Umbral: 250.000 DEG Umbral: 355.000 DEG
Servicios de ) . .

construccion Umbral: 5.000.000 DEG Umbral: 5.000.000 DEG Umbral: 5.000.000 DEG

*Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en la Nota 5 Supra.

Para el caso de los umbrales aplicables al Acuerdo Comercial con Israel, la OALI, “recomienda que las entidades cubiertas por el Acuerdo Comercial vigente con
Israel establezcan el valor en pesos colombianos de los umbrales contenidos en las Secciones A, B y C usando la TRM del dia anterior a la fecha de publicacion
del aviso de convocatoria del respectivo proceso de compra. Entonces:

Valor en pesos del umbral = Valor umbral en DEG x TRM del dia anterior a la fecha de publicacion del aviso de convocatoria x Valor del DEG (USD por DEG).
Asi, por ejemplo, en caso de una contratacion de bienes realizada por un Ministerio (esto es, una entidad del nivel central a la cual aplicaria la Seccion A del
Acuerdo), el ejercicio a realizar seria el siguiente, asumiendo que el aviso de convocatoria se publique el 24 de marzo de 2022:

Valor en pesos del umbral = 130.000 DEG x 3.765,67 (TRM del Banco del 23 de marzo) x 1,37855 USD por DEG (dato del Banco del 23 de marzo) = 674'851.369,205
pesos colombianos.

Férmula de conversion de umbrales: Las entidades cubiertas por el Acuerdo Comercial vigente con Israel estableceran el valor en pesos colombianos de los
umbrales contenidos en las Secciones A, By C usando la TRM del dia anterior a la fecha de publicacion del aviso de convocatoria del respectivo proceso de compra.

Nota 1: La informacidn contenida en este documento fue elaborada por el Ministerio de Comercio Industria y Turismo — MINCIT y la Agencia Nacional de Contratacion
Publica — Colombia Compra Eficiente la publica por su importancia para las entidades publicas y los participantes en la contratacion.

Nota 2: Segun el Ministerio de Comercio Industria y Turismo — MINCIT el valor de los umbrales tendra vigencia del 1 de enero del 2026 hasta el 31 de diciembre de
2027, para los Acuerdos Comerciales suscritos con: (i) Canada, (i) Reino Unido de Gran Bretafia e Iflanda del Norte, (iii) Estados Unidos, (iv) Chile, (v) Costa Rica,
(vi) Alianza del Pacifico y (vii) Corea.

Nota 3: Segun el MINCIT el valor de los umbrales tendra vigencia del 1 de enero del 2025 hasta el 31 de diciembre de 2026, para los Acuerdos Comerciales suscritos
con: (i) México, (iii) paises de la Union Europea, y (iii) paises EFTA (Suiza, Noruega, Liechtenstein e Islandia).

Nota 4: El Acuerdo Comercial entre Colombia y los paises del Triangulo Norte de Centroamérica (El Salvador, Guatemala y Honduras) no se incluye en el presente
documento dado que no se establecieron umbrales para su aplicabilidad.
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aplicando el estandar previsto en el

Manual

Nota 5: En cuanto al acuerdo comercial vigente con Israel los umbrales establecidos en DEG se calcularén y convertiran a pesos colombianos utilizando la Tasa
Representativa del Mercado (TRM) del Banco de la Republica de Colombia del dia anterior a la fecha de publicacion del aviso de convocatoria del respectivo proceso
de compra (ver ejemplo en la seccion correspondiente).

Nota 6: En todo caso, se recuerda que las entidades estatales tienen la obligacion de identificar los Acuerdos Comerciales aplicables a sus Procesos de Contratacion,
para el manejo de los acuerdos comerciales que puede consultar en el siguiente link:
https://www.colombiacompra.gov.co/archivos/manual/valores-a-partir-de-los-cuales-son-aplicables-losacuerdos-comerciales-umbrales

condiciones.

Nota 7: Sin perjuicio de las particularidades de la cobertura dispuesta por cada Acuerdo Comercial, por regla general, las entidades del nivel central corresponden
a las entidades del sector nacional y las entidades del nivel subcentral corresponden a las entidades del sector territorial.

Nota 8: De conformidad con lo previsto en el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, que modifica el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, y el anexo 4 del
manual para el manejo de los acuerdos comerciales en procesos de contratacion, las convocatorias limitadas a MiPymes se encuentran excluidas de la aplicacion
de los acuerdos comerciales.

El umbral para la limitacion de MiPymes sera el previsto por la norma equivalente a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de América (US$125.000).
Esta exclusion solo es aplicable en los casos en que la Entidad Estatal verifique las condiciones previstas en el respectivo Acuerdo comercial y en el articulo
2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, para que una convocatoria sea limitada a Mipyme. Asi, esta excepcion
no puede ser utilizada para excluir la cobertura del Acuerdo Comercial en el aviso de convocatoria; los estudios y documentos previos o el borrador del pliego de

En consecuencia, se evidencia que el presente proceso de selecciéon no se encuentra enmarcado en ningun tratado
comercial vigente.

10 ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

(Articulo 2.2.1.1.1.6.3 y numeral 6 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

Conforme a lo establecido en las reglas de a sana critica los riesgos que se pueden presentar dentro del Presente Proceso
de Seleccién y que pueden afectar La Etapa de Planeacion hasta la terminacién del Plazo de Ejecucién, La Liquidacién del
Contrato y el Vencimiento de las Garantias:

MATRIZ DE RIESGOS
, o | TROBT mmicacion/ Accion
ID ETAPA TIPODERIESGO | DESCRIPCION DEL RIESGO CONSECUENCIA ASIGNACION | IMP./
CORRECTIVA
RIESGO
Ajustar la experiencia del
Coordinador Logistico a
Reclamaciones de terceros por - proporciones (azonables
- - e Suspension, retraso o (reducir el nimero de
requisitos habilitantes restrictivos . ! - e
" . e . ) declaratoria de desierta I contratos exigidos). Eliminar
1 Seleccion Regulatorio / Legal | (Ej. Exigencia desproporcionada Municipio 2 . )
o del proceso de marcas y exigencias
en la experiencia del A . P 2
. A Seleccion Abreviada. numéricas restrictivas en los
Coordinador Logistico). : ; .
pliegos atendiendo las guias
de Colombia Compra
Eficiente.
Cierre de vias o condiciones Retraso en la entrega El contratista debe prever un
climaticas adversas que impidan | de kits de comparsas, plan de contingencia
L Operativo / el acceso de transporte rural a souvenirs o . (transporte alternativo rural) y
2 Ejecucion o : ] o Contratista 3 :
Logistico veredas distantes de Pisba desprogramacion de los monitorear el estado del
durante la entrega de incentivos cronogramas de los tiempo con la supervisién con
y logistica festiva. eventos. 48 horas de anticipacion.
Pérdida de la cadena de frioo | Intoxicacion alimentaria ObllggC{O n estrlf:ta .de usar
o ) - recipientes térmicos,
contaminacién de las raciones de de la poblacion, o
) ] empaques herméticos y
o - Y alimentos preparados suspension del evento y .
3 Ejecucion Técnico / Sanitario ' Contratista 3 contar con personal con
(sancochos, canelazos, sanciones o
- A concepto sanitario y
bufiuelos) durante el transporte administrativas o : o .
manipulacion de alimentos
rural. penales. .
vigente.
o . " Intento de entregar Al ser un contrato por precio
Fluctuacion y alza imprevista de Y .
. ) - elementos de menor cerrado/unitario, el contratista
- precios en los insumos (tenis ] ]
o Econémico / A calidad o . asume el riesgo del mercado
4 Ejecucion Venus, toallas, herramientas " " Contratista 2 f
Mercado ‘ incumplimiento total de y debe congelar precios y
para comparsas, alimentos) tras ; )
A la entrega de los asegurar inventarios desde la
la adjudicacion. . > .
Souvenirs. firma del acta de inicio.
Error en el consolidado de Rechazo de los El Contratista debe exigir
: . ; ) : formalmente al Supervisor el
tallajes de los tenis de tela tipo | incentivos por parte de )
R, ) - T ) consolidado del censo de
5 Ejecucién | Operativo / Técnico Venus entregados a la los beneficiarios y Contratista 2
) . - tallas veredal antes de
comunidad en los 282 kits reprocesos logisticos de : .
) ! : realizar la compra masiva al
infantiles. cambio. i
fabricante.
- . Glosas en el tramite del Presentar de forma
Incumplimiento del contratista en . )
. o X . 5 pago de la cuenta de obligatoria con la cuenta de
B UELEE D & e R i cobro, apertura de cobro las planillas, contratos
6 Ejecucion Social / Ejecucion al 10% de personal protegido bl Contratista 3 o ’

(pobreza extrema, victimas o
personas con discapacidad).

proceso sancionatorio o
imposicion de multas
contractuales.

y certificaciones que
demuestren la vinculacion
real del personal inclusivo.
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El contratista esta obligado a
Inasistencia o cancelacion de Afectacion de las suscribir acuerdos previos y
(ltima hora de las agrupaciones festividades del cartas de intencién con
7 Ejecucion | Técnico / Operativo | de mdsica carranguera, popular | Aguinaldo Pisbanoyde | Contratista 3 portafolios de respaldo para
u orquesta contratadas para los | laimagen institucional sustituir inmediatamente a
dias 7, 24 y 31 de diciembre. del Municipio. cualquier artista por uno de
igual o superior perfil.
CONVENCIONES RIESGOS
, PROBABILIDAD ,
o | CATEGORIA VALORACION
< | RARO (puede ocurrir excepcionalmente) 1
= | IMPROBABLE (puede ocurrir ocasionalmente) 2
Q | POSIBLE (puede ocurrir en cualquier momento futuro) 3
§ PROBABLE (probablemente va a ocurrir) 4
o | CASI CIERTO (ocurre en la mayoria de las circunstancias) 5
IMPACTO
CATEGORIA VALORACION
INSIGNIFICANTE 1
MENOR 2
IMPACTO MODERADO 3
MAYOR 4
CATASTROFICO 5

11. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION
(Numeral 7, Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

Dentro del dia (1) habil siguiente a la firma del contrato, EL CONTRATISTA debera constituir garantia Unica de cumplimiento,
a favor del Municipio de Pisba NIT. 800.066.389-5, cuyo objeto sera respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las
obligaciones que surjan del contrato, en las cuantias y términos que se determinan a continuacioén.

CLASE DE NOMBRE DE LA VALOR DE LA "
GARANTIA GARANTIA AMPAROS QUE CUBRE GARANTIA SUFICIENCIA DE LA GARANTIA
o 10% Del valor total del Plazo de ejecucion del contrato y 4
Cumplimiento del contrato meses mas que es el plazo para
contrato .-
Contrato de liquidar el contrato de muto acuerdo
Seguro 0 Plazo de ejecucion del contrato y 4
Contenido en UNICA DE Calidad de los bienes y 10% Decloﬁlrgiototal del meses mas que es el plazo para
Una Péliza CUMPLIMIENTO servicios liquidar el contrato de mutuo
adquirida acuerdo
ante . . o por una vigencia igual al término de
compaiiia de Sglanos y Presta}mor)es 5% sobre el valor total del duracion del contrato y tres afios
Sociales e Indemnizaciones contrato .
seguros mas
legalmente RESPONSABILIDAD - " . L -
Responsabilidad civil por una vigencia igual al término de
CIVIL extracontractual 200 SMLMV duracion del contrato
EXTRACONTRACTUAL '

Asegurado o beneficiario: Municipio de Pisba.

Tomador o afianzado: La pdliza o garantia deberé tomarse con el nombre o razén social que figure en el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, salvo que en el
referido documento se exprese que la entidad podra denominarse de esa manera. Cuando la oferta la presente un Consorcio
0 Unién Temporal, la garantia debe ser tomada a nombre del Consorcio o Unién Temporal y todos sus integrantes.

12. SUPERVISION

La supervision estara ejercida por el Secretario de Gobierno y Desarrollo Social 0 quien haga sus veces durante la ejecucion
del contrato.

13. RESPONSABLES

Elaboro:
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