CODIGO : BS-F-26

INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4

BRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

CARLOS EMILIO MORALES TAPIERO I
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CONTRATO No. 301-2020

'ERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT) |

antiguo ETCR AGUA BONITA ubicado en LA MONTANITA correspondiente ala DPR - SUBDRECCION TERRITORIAL - GT/PA de la ARN CAQUETA. |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios a la poblacion objeto de la ARN que se
encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacién y Reincorporacién (ETCR), Areas de Reincorporacion Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso en el territorio nacional.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, acciones vy
metodologias definidas por la ARN para

el de i y|
cubrir las necesidades e intereses de la
poblacién objeto de la ARN que se
encuentre en el espacio designado en el
territorio nacional.

Durante el periodo comprendido entre el 01 al 30 de NOVIEMBRE de 2020 se realizaron las siguientes actividades:

Se cuenta con una Base de 55 Personas en Proceso de Reincorporacion ubicados en el antiguo ETCR-AGUA BONITA jurisdiccion del Municipio de La Montafita-|
Caqueta.

Se llev6 a cabo la socializacion de las contingencias del Gobierno Nacional y las medidas tomadas por la ARN para garantizar la atencion de la poblacion en proceso de
reincorporacion, dando cumplimiento al Memorando N. MEM20-005041 del 30 de marzo 2020 sobre Lineamientos misionales DPR contingencia COVID-19.

El 03 de noviembre del afio en curso se participd en la videoconferencia organizada por la profesional de la salud MILENA TAFUR un encuentro
Territoria-CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD Certificacion de Persona en condicion de di i proceso de i6

El 05 de noviembre del 2020 participe videoconferencia de Comité de Reincorporacion de 02:00 p.m. a 05:00 p.m. donde se recibieron recomendaciones por parte del
orientador CARLOS ANDRES MERA sobre las actividades de atencion psicosocial del mes de noviembre de 2020, maestro itinerante, el levantamiento de informacion de
hijos e hijas de excombatientes, alertas tempranas, entrega de las planillas de atencion psicosocial, segun lineamientos del nivel nacional se continua las atenciones via|
telefonica, WhatsApp. Se verifico que los profesionales estén al 100% en el cargue de la ir énenlat el ARPAyel 1to de base en Excel de
los hijos e hijas de las personas en proceso de reincorporacion.

El dia 06 de noviembre del presente afio se participé en la videoconferencia organizada por el comité de reincorporacién con la orientadora SANDRA INFANTE, se

Durante el periodo comprendido entre del 01 al 30 de Noviembre de 2020 se realizaron las siguientes actividades:

El dia 03 de noviembre del presente afio, Comité de Salud Virtual de 05:00 p.m. a 06:30 p.m. con la participacién de la ONU, Hospital Maria Inmaculada, Componente|
FARC, OIM, Secretaria de Salud Departamental, Secretaria municipal de La Montaiiita, Ministerio de Salud, Desminado Humanitario de Humanicemos, ARN, El objetivo
fue definir la ruta y las acciones que debemos de tomar frente al brote de contagio de COVID dentro del Antiguo Espacio Territorial de Capacitacion y Reincorporacion

El dia 4 de noviembre del 2020, a las 8:00 a.m. se acompaiié al equipo Epidemiolégico conformado por la Secretaria Departamental de Salud, Alcaldia Municipal de laf

2. Concertar las actividades con la

poblacién  objeto, sus famiias y la

comunidad, de acuerdo a sus
caracteristicas, condiciones| Agua Bonita.
socioeconémicas y culturales del territorio

en el que se yala fii

vigente, en concordancia con los procesos
y lineamientos de la ARN.

Centro de Salud y el proyecto Salud para la Paz de la OIM equipo COVID-19, con el objetivo de realizar y cerco
El dia 06 de noviembre de 2020 se realiz6 un BAC con 54 viviendas visitadas y 163 personas entrevistadas, se realizé 125 tomas de prueba hisopado nasofaringeo
Antigeno, 92 pruebas realizadas en el puesto de salud y 33 pruebas tomadas en la vivienda, arrojando un total de 35 casos positivos.

3. Desarrollar las acciones y/o actividades

Se realiza la atencion psicosocial telefonica de la poblacion asignada al 100%.

lineamientos de la entidad.

(atencion, gestion,

como para ellge citas médicas con el centro de salud del Municipio de La Montafiita a las siguientes personas en proceso de reincorporacion:
cumplimiento de metas y objetivos en el| jAMES URBANO identificado con cédula de ciudadania N. 1149196357
espacio  designado,  atendiendo  l0s|c| AUDIA LORENA HERMOSA GALLEGO identificada con cédula de ciudadania N. 1149196352

LUIS ENRIQUE MONTES AVILA identificado con cédula de ciudadania N. 17704066

4. Promover y fomentar el acceso de la;
poblacién objeto de la ARN y su grupo
familiar a los diferentes servicios ofertados
por las entidades publicas, privadas,
academia, tercer sector u otros, en el marco
de los programas implementados por la
ARN que se desarrollen en el espacio de
atencion

Durante el periodo comprendido entre el 01 al 30 de Noviembre del afio en curso se realizaron las siguientes actividades:

El dia 14 de noviembre del afio en curso se realiz6 acompafiamiento en la socializacion a la poblacién en proceso de reincorporacién y la comunidad de las veredas|
aledafias sobre el proyecto de fortalecimiento comunitario para el proceso de reincorporacion.

El dia 28 de noviembre de 2020 se acompafié en la sincronizacion sobre el tema “GESTION PUBLICA” de la formacién enfoque de género que promueva su participacion
dinamica en estos procesos de incidencia y asuntos publicos.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la
poblacién objeto de la ARN y de sus grupos
familiares, a las diferentes actividades
dentro de los Procesos y Proyectos de la
ARN, acorde con sus potencialidades,
ias, su contexto socif 6

la normatividad vigente, que se
encuentren en el espacio de atencién
designado.

Durante el periodo comprendido entre el 01 al 30 de Noviembre de 2020 se realizaron las siguientes actividades:

El dia 09 de noviembre del presente afio se contribuyé en la reunién sobre el diligenciamiento de la encuesta KOBO de monitoreo y seguimiento del proyecto Entornos I
con el comité operativo, representantes de PNUD, ARN y La Misién de Verificaciénpor. Y se diligencio el formulario.

El dia 20 de noviembre del afio en curso se formulé el proyecto productivo PRE-PP-32924 de la per JONNY JOAN CRUZ LOZANO.

6. Contribuir en la implementacion de

i itori de c 3
reconciliacion, Procesos y Proyectos de la
ARN incluyendo los comunitarios, a partir
de las necesidades priorizadas de la
poblacién objeto de la ARN, su grupo
familiar y la comunidad, que se encuentren
en el espacio de atencion asignado.

Durante el periodo comprendido entre el 01 al 30 de Noviembre de 2020 se realizaron las siguientes actividades:

El dia 04 de noviembre del presente afio se participé en la videoconferencia de 04:00 p.m. a 05:00 p.m. P! jornada de to de parques del MFC -|
Proyecto Comunitario, el objetivo de la reunioén fue conocer por parte del socio implementador Banca de Proyecto la propuesta de trabajo para el cierre del Modelo de|
Fortalecimiento Comunitario en la vereda Agua Bonita.

El dia 09 de noviembre del presente afio se participé en la videoconferencia s de 02:00 p.m. a 04:00 p.m., el objetivo de la reunién Socializacion Resultados Evaluacion del|
Modelo de Fortalecimiento Comunitario.

Se participo en videoconferencia de CIERRE DE ACTIVIDADES de 10:00 a.m. a 11:30 a.m. con la participacién de entidades como la OIM, PNUD, LA GOBERNACION,
ARN, el objetivo de la reunién fue apoyar con el evento para conmemorar el dia Internacional para la eliminacién de la violencia contra la mujer

7.Realizar visitas domiciliarias e
institucionales  de acuerdo con las
necesidades de la poblacién en el marco de
los distintos Procesos y Programas
implementados por la ARN que se
encuentren en el espacio de atencién
designado.

Durante el periodo comprendido entre el 01 al 30 de Noviembre de 2020 se realizaron las siguientes actividades:

Debido a la emergencia sanitaria que estamos viviendo y las medidas de precaucion para evitar la expansion del COVID-19 se realiza las siguientes gestiones via|
telefonica:

Centro de Salud del Municipio de La Montafiita, se gestioné citaspara medicina general, y se les confirmo la citas medicas a los PER

Se llamé al centro de salud de la Montafiita para solicitar cita médica para los siguientes PER CLAUDIA LORENA HERMOSA GALLEGO c.c. 1149196352. HECTOR
JOSUE ELIAS MARTINEZ ZAMORA c.c. 17331121, MOISES GAVIRIA HOYOS c.c. 1149196339, SALVADOR VILLEGAS GOMEZ c.c. 1075262065, WILLIAM
ALVARADO GUZMAN c.c. 16185079, WILLIAM VANEGAS LOSADA c.c. 1149196402, JAMES URBANO c.c. 1149196357, JAVIER PIPICANO c.c. 94426694 que
tiene que aistir a la valoracion para el proceso de personas con discapacidad.

8. Realizar el registro de la informacion
segin establezca la ARN, de forma
oportuna, confiable, y veraz, en lo referente
a los Programas implementados por la ARN
en los cuales se participe.

Durante el periodo comprendido entre el 01 al 30 de Noviembre de 2020 se realizaron las siguientes actividades:

Se hizo revision permanente del aplicativo SIR de los posibles PQRS que nos hayan sido asignados en aras de dar oportuna respuesta sin tener ningun caso este mes.
Realizo entrega semanal de las planillas de Asistencia Psicosocial dispuesto por la ARN la informacion correspondiente a las atenciones al Técnico Administrativo Dubier|
Pamo.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

encuentren en los antiguos Espacios T

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafamiento, atencion y gestion de beneficios a la poblacion objeto de la ARN que se

de C: yR (ETCR), Areas de Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso en el territorio nacional.

9.Dar tramite a los documentos segun

Se diligencio informacion en:

propendiendo por la correcta gestion de los
mismos.

procedimientos y plazos establecidos
dentro de los de gestion| Ry de informe mensual de honorarios Noviembre 2020.
documental establecidos por la ARN,

Realizo entrega semanal de las planillas de Asistencia Psicosocial al Técnico Administrativo Dubier Pamo.se entregaron 10 planillas con 55 atenciones.

10.Participar en los diferentes espacios de
trabajo que establezca el Supervisor del
contrato y rendir en forma oportuna los
informes que le sean solicitados y participar
en la elaboracion de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro
del ambito del objeto contratado.

Durante el periodo comprendido entre el 01 al 30 de Noviembre de 2020 se realizaron las siguientes actividades:

Se realiza via correo electrénica la entrega del informe de actividades, el soporte de pago de seguridad social al Profesional Administrativo Jose William Bastidas
Espinoza.

El dia 30 de Noviembre de 2020, de realiza entrega al Orientador Carlos Mera via correo electrénico sobre el reporte de NO atendidos.

11. Desarrollar las demas actividades que le
sean asignadas de acuerdo al objeto del
presente contrato.

Se realizd diligenciamiento de archivo en Excel proporcionado por CARLOS MERA de ARN con el fin de identificar las inasistencias y el porqué de no haberlos atendido.
El dia 25 de noviembre del afio en curso participe en la videoconferencia por TEAMS de 02:30 p.m. a 04:30 p.m. sobre trabajo en equipo, liderazgo, resolucion de
conflictos.

Se cumplieron con las obllgaclones generales y demas contenida en el contrato en especial con los numerales 13) Aplicacion instructivos de Seguridad Integral, 19)

C de las

contenidas en el contrato

[e] y uso de la ir 21) Uso de los sistemas de informacion asignados, 22) Aplicacién del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-|

SST)y 25) y 6n de la i 6n.

g

Cavl Q,v‘”i\;:ﬂ.&

J

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S):

CARLOS EMILIO MORALES TAPIERO

Fecha VoBo:

El registro de datos personales en este formalo, autoriza ala ARN para la recolecci6n, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demés normas s que modifiquen, adicionen o
complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.

gov.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."



