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ACTA No. 2 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN:                                                                     
COMITÉ DE VERIFICACIÓN Y ESCOGENCIA BANCO DE INSTRUCTORES 2020 – Línea Tecnológica de 
Transversalidad 

 
CIUDAD Y FECHA: Enero 20 de 2021 
 

HORA INICIO: 8:00 am HORA FIN: 12:00 
m 

LUGAR Y/O ENLACE:  
Sala de la Subdirección 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / 
CENTRO: Centro de Diseño Tecnológico 
Industrial 
 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Necesidades de instructores por Línea Tecnológica. 

2. Cálculo de costos de estas necesidades con relación al presupuesto. 

3. Corrección de la Oferta Indicativa de 2021. 

 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:  
Identificar las necesidades de instructores a contratar, según Línea Tecnológica, de acuerdo con 
el presupuesto asignado, la Oferta Indicativa de la vigencia 2021 y Banco de Instructores del 
SENA 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
Con el subdirector Álex Amed Valencia, el Coordinador Misional Néstor Espitia, y el acompañamiento de 

los cuatro coordinadores académicos y Víctor Recalde en representación de los instructores, actuando 

como Comité de Verificación y Escogencia, se inicia la revisión de la Oferta Indicativa de los cuatro 

trimestres de 2021 y el número de grupos, por nivel de formación, que pasaron al 2021 en etapa lectiva o 

productiva. 

Con ambas fuentes de información, se calcularon las horas requeridas para formación trimestral en cada 

uno de los programas de formación. Luego, se descontaron las horas de formación que aportan los 

instructores de planta y se identifica el número de instructores requeridos para contratar en el 2021, 

incluyendo los que orientarán las competencias Clave y Transversales que vienen en los programas 

nuevos: Ofimática, Razonamiento cuantitativo, Actividad Física, Investigación, Ciencias Naturales, 

Derechos Fundamentales para el trabajo, Ética y Comunicación, Medio ambiente y SST en el Trabajo. 

 

Posteriormente, se compara esta información con el Banco de Instructores y con la evaluación de aquellos 

que trabajaron en el Centro de Formación en la vigencia anterior. Así, se identifican los candidatos a 

contratar, sin constituir prenda de garantía de esto, pues primero se debe surtir el proceso de selección en el Banco 

de Instructores, la verificación documental respectiva y los trámites financieros en la Dirección Regional. 

 

El Plan de Contratación, con fechas de inicio, duración, programa, competencia a orientar y perfil del instructor, es un 

documento independiente que soporta esta acta y que se entregará a los líderes de contratación del centro de 

formación. 
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Por lo tanto, en esta acta, que corresponde a la Línea Transversalidad Tecnológica a cargo del Coordinador Jorge 

Iván García, se presentan los candidatos a instructor en calidad de preseleccionados para orientar formación 

profesional integral presencial y/o virtual, en la vigencia 2021, de la siguiente manera: 

 

Nº 
NOMBRE DEL 
INSTRUCTOR 

DOCUMENTO DE 
IDENTIDAD 

PROGRAMA A ORIENTAR 

1 
Mónica Lorena Muñoz 
Muñoz. 

66'956.796 TECNOLOGÍA FORMULACIÓN DE PROYECTOS 

2 
Ana Cristina Córdoba 
Chaves. 

31'583.961 TÉCNICO ANÁLISIS DE MUESTRAS QUÍMICAS. 

3 
Ruben Dario Sanchez 
Lame. 

16'936.814 TÉCNICO ANÁLISIS DE MUESTRAS QUÍMICAS. 

4 
Nicolas Riascos 
Echeverry. 

1151'970.276 
TÉCNICO EN PROGRAMACIÓN DE SOFTWARE (Presencial 
y virtual) 

5 
Fabio Andrés González 
Muñoz. 

4'611.787 TÉCNICO EN SISTEMAS (Presencial y virtual) 

6 
Edwin Sanchez Franco. 

94'064.705 
TECNÓLOGO EN ANÁLISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS 
DE INFORMACIÓN (Virtual y presencial) 

7 
Jose Fredy Caicedo 
Tenorio. 

94'445.243 
TECNÓLOGO EN ANÁLISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS 
DE INFORMACIÓN (Virtual y presencial) 

8 
Julieth Liliana Chaves 
Peña. 

31'657.964 
TECNÓLOGO EN ANÁLISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS 
DE INFORMACIÓN (Virtual y presencial) 

9 
Andres Fernando 
Sanchez Solarte. 

94'537.433 
TECNÓLOGO EN ANÁLISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS 
DE INFORMACIÓN (Virtual y presencial) 

10 
Luis Eyder Ortiz Collazos. 

76'332.853 
TECNÓLOGO EN ANÁLISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS 
DE INFORMACIÓN (Virtual y presencial) 

11 
Luis Javier Durango 
Nuñez. 

78'075.107 
TECNÓLOGO EN GESTIÓN DE LA PRODUCCIÓN 
INDUSTRIAL. 

12 
Pedro Fernando Cruz 
Duque. 

6'253.635 
TECNÓLOGO EN GESTIÓN DE LA PRODUCCIÓN 
INDUSTRIAL. 

13 
Julian Ricardo Navarro 
Reyes. 

1110'492.465 
TECNÓLOGO EN GESTIÓN DE LA PRODUCCIÓN 
INDUSTRIAL. 

14 
Juan Sebastian Cifuentes 
Avendaño. 

1116'919.713 TECNICO EN PROCESOS DE MANUFACTURA. 

15 
Victor Manuel Mosquera 
Pisso. 

76'310.495 
TÉCNICO INSTALACIÓN DE REDES HIBRIDAS DE FIBRA 
ÓPTICA Y COAXIAL. 

16 
Juan  Pablo Tobar 
Colorado. 

1107'073.459 
TÉCNICO INSTALACIÓN DE REDES HIBRIDAS DE FIBRA 
ÓPTICA Y COAXIAL. 

17 
Manuel Martin Cabrera 
Angulo. 

15'878.454 
CULTURA FÍSICA- (Todos los programas presencial y 
virtual) 

18 
Daniel Enrique Rengifo 
García. 

12'133.990 
CULTURA FÍSICA- (Todos los programas presencial y 
virtual) 

19 
Gelly Luz Charria Sánchez 

31917373 
 

Trabajo seguro en alturas 

20 Carolina Cáceres Rico 31710153 Trabajo seguro en alturas 

21 
Felix Hernán Delgado 
Montes 

14973640 Trabajo seguro en alturas 
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22 
Nancy Yolima Medina 
Bermeo 

55195567 Trabajo seguro en alturas 

23 
Christian Alexander 
Delgado Burbano. 

1061'707.758 TÉCNICO EN FIBRA ÓPTICA Y COAXIAL. 

 

 

 

 

CONCLUSIONES 
 
Se presentan 23 candidatos a instructor para esta Línea Tecnológica. Todos pertenecen al Banco 
de Instructores y cumplen con los requerimientos del perfil que establece el programa de 
formación.  
En algunas vacantes no hay candidatos identificados. Por lo tanto, se debe hacer una búsqueda 
exhaustiva, por parte de la Coordinadora Académica, en dicho Banco, y presentarlos a este 
comité dentro del tiempo establecido para dar continuidad al proceso de contratación.  
 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales se debe garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente clasificación de la 
información: 
 

La información de este documento se debe clasificar como: 
 
PÚBLICA        PRIVADO      SEMIPRIVADO         SENSIBLE   
 

Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo 
 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Solicitar vía correo electrónico a todos 
los candidatos, actualizar su hoja de 
vida en el SIGEP. 
 
 
 
 
 

 
Coordinadores 
Académicos 
 
 
 

 
Hasta el 22 de 
enero de 2021 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

 
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión 
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 

 

   X 
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No-         DEL DÍA__20______ DEL MES DE_____ENERO__ DEL AÑO 2021 

 

OBJETIVO (S)  

Identificar las necesidades de instructores a contratar, según Línea Tecnológica, de acuerdo con el presupuesto asignado, la Oferta 
Indicativa de la vigencia 2021 y Banco de Instructores del SENA 
 

No. Autorizo el tratamiento 
de la Información SI / NO. 
Si marca No por favor no 

diligencie el formato. 

NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA 
 

CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO 
ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O 
PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

1 SI Álex Amed Valencia Rojas 16714352 x   CDTI 
aavalencia@sena.e

du.co 
22718   

2 

SI 

Néstor Vladimir Espitia 16759526 X   CDTI 
nvespitia@sena.edu

.co 
22562   

3 

SI 
Marlly Alexandra Arango 

Granada 
67020609 x   CDTI 

marlly.arango@sen
a.edu.co 

22567  

 

4 

SI 

Walter Renteria Palacios 16266427 X   CDTI 
wrenteria@sena.ed

u.co 
22557   

5 

SI 

Ana Lucía Vela Villamil 30310315 x   CDTI avela@sena.edu.co 22765   

6 

SI 

Jorge Iván Garcia Franco 16686574 X   CDTI 
jigarciaf@sena.edu.

co 
22871   

7 SI Víctor Recalde Rincones 1113513080 x   CDTI 
vrecalder@sena.ed

u.co 
22885  
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