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ESTUDIO PREVIO — CONCURSO DE MERITOS

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y JURIDICA
PARA LA ELABORACION DE LOS ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA REPOSICION DEL
CENTRO DE SALUD LA ESPERANZA Y CONSTRUCCION DEL CENTRO DE SALUD
QUINTAS DE SAN JORGE DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, META

Villavicencio, Meta — 2026

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION, CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

1.1 Descripcion de la necesidad

El MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO tiene la necesidad de llevar a cabo la presente contratacién
toda vez que, dentro de sus competencias como ente territorial, tiene a cargo la elaboracién de
estudios y disefios para la construcciéon, mantenimiento y reposiciéon de infraestructura social, en
este caso de infraestructura destinada a la prestacion de servicios de salud.

En el municipio de Villavicencio, la red publica de servicios de atencion primaria en salud (primer
nivel) se presta a través de la Empresa Social del Estado (ESE Municipal), entidad que cumple
un papel estratégico en la salud publica de la region y brinda cobertura a gran parte de la
poblacion de la ciudad. En especial, el Centro de Salud Esperanza, ubicado en la Comuna 7, es
un punto de atencion muy significativo por su localizacion, accesibilidad y la alta demanda de sus
afiliados; sin embargo, se trata de una edificacion construida hace mas de 30 afos que presenta
un deterioro fisico y funcional considerable, encontrandose en condiciones obsoletas para la
prestacion del servicio, razon por la cual requiere su reposicion con el fin de ampliar y mejorar la
oferta asistencial.

Adicionalmente, el municipio no cuenta con un Centro de Salud que preste cobertura en la
Comuna 8, cuyos habitantes deben desplazarse a otros centros —principalmente al Centro de
Salud de Porfia, en la Comuna 9— generando saturacién de la demanda, tiempos de espera
prolongados y atenciéon fragmentada para una poblacién que, entre ambas comunas, asciende a
54.609 personas distribuidas en 36 barrios en el area de influencia inmediata de Porfia. La
construccion de un nuevo Centro de Salud en la Comuna 8 (Quintas de San Jorge) permitiria
atender directamente a esta poblacion y actuar como centro de descompresion de la red
existente.

Desde el punto de vista técnico, la necesidad esta soportada en el déficit de infraestructura de
primer nivel identificado en los diagndsticos locales de salud y en los planes de desarrollo
municipal, en las brechas de cobertura de programas de promocion y prevencion (control
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prenatal, vacunacion, enfermedades crénicas no transmisibles) y en la importancia de contar con
infraestructura habilitada para la respuesta oportuna ante emergencias de salud publica.

1.2 Arbol de problemas y antecedentes

El problema central identificado es la carencia de estudios técnicos para la intervencién de
infraestructura de centros de salud en el municipio de Villavicencio, originado en la ausencia de
informacion técnica y especializada para la construccion y reposicion de dicha infraestructura.
Este problema genera, como efectos directos, una limitada cobertura y capacidad instalada y un
déficit de infraestructura en salud, que a su vez derivan en una baja calidad en la atencion al
usuario y en dificultades para gestionar recursos orientados a la construccion.

La ESE Municipal ha adelantado, a través de los afios, obras de mantenimiento sobre sus Centros
y Puestos de Salud; no obstante, estas intervenciones no han sido suficientes para revertir el
deterioro de la infraestructura existente ni para cerrar la brecha de cobertura territorial, lo que
sustenta la necesidad de contar con estudios y disefios técnicos definitivos previos a la etapa de
construccion.

1.3 Poblacion afectada y poblacién objetivo

Concepto Descripcion

Poblacion afectada /

objetivo 115.689 personas

Acuerdo 458 de 2021 del Concejo Municipal de Villavicencio

Fuente de la informacion (habitantes Comuna 7 y Comuna 8)

Municipio de Villavicencio — barrio La Esperanza (Comuna 7) y

Localizacié ifi ) ,
ocallzacion espectiica barrio Quintas de San Jorge (Comuna 8)

Departamento / Region Meta / Region Orinoquia

La poblacion afectada corresponde a la totalidad de habitantes de las Comunas 7 y 8, a quienes
se pretende beneficiar de manera prioritaria con una atencién en salud de primer nivel oportuna,
accesible, humana, preventiva y de calidad.

Que el proyecto enunciada fue realizado por la Secretaria De Salud Municipal, y se designé a
PEIDEMONTE EICM, mediante Decreto 190 de 2026, como entidad ejecutora

1.4 Analisis de oportunidad

La presente contratacion resulta oportuna toda vez que mediante el Decreto Municipal 190 del 3
de agosto de 2026 se priorizé y aprobd, con cargo a los recursos de Asignaciones Directas (20
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%) del Sistema General de Regalias, bienio 2025-2026, por valor de $1.650.000.000, el proyecto
denominado “Estudios y Disefios para la Reposicion del Centro de Salud Esperanza y
Construccion del Centro de Salud Quintas de San Jorge del Municipio de Villavicencio, Meta”,
identificado en el Banco de Proyectos de Inversiéon del SGR con BPIN 202600000016951 (cddigo
de formulacion en la MGA: 2026500010001), enmarcado en el Eje Estratégico 2 “Villavo ciudad
social y equitativa” del Plan de Desarrollo Municipal “Villavo Somos Todos 2024-2027”, Sector 19
— Salud y Proteccion Social, Programa 1906 — Aseguramiento y prestacion integral de servicios
de salud, con meta de producto “Estudios de preinversion realizados” (meta total: 2).

El proyecto se articula, ademas, con el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia
Potencia Mundial de la Vida” (Transformacion: Seguridad humana vy justicia social; Pilar:
Superacion de privaciones como fundamento de la dignidad humana) y con el Plan de Desarrollo
Departamental del Meta 2024-2027 (Pilar 4 — Desarrollo Social; Subprograma Infraestructura
hospitalaria para una atencién segura, oportuna y de calidad).

2. DESCRIPCION E IDENTIFICACION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES
ESENCIALES, AUTORIZACIONES, PERMISOS, LICENCIAS Y DOCUMENTOS TECNICOS

2.1. Objeto a contratar

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y JURIDICA
PARA LA ELABORACION DE LOS ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA REPOSICION DEL
CENTRO DE SALUD LA ESPERANZA Y CONSTRUCCION DEL CENTRO DE SALUD QUINTAS
DE SAN JORGE DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, META.
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2.2 Identificacion o clase de contrato a celebrar

INTERVENTORIA, a seleccionar mediante la modalidad de Concurso de Méritos, de conformidad
con las disposiciones aplicables. De acuerdo al numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.
Por regla general, este tipo de contratos se adjudica mediante concurso de méritos, conforme al
numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y a los articulos 2.2.1.2.1.3.1 y siguientes del
Decreto 1082 de 2015. La excepcién es cuando el valor del contrato no supera la minima cuantia
de la Entidad, caso en el cual se aplica esa modalidad.

Para establecer la cuantia de la Entidad se tiene en cuenta que el presupuesto de la Empresa de
Desarrollo Urbano Piedemonte — EDUP para la vigencia 2026 asciende a $12.713.705.181,30,
equivalente a 7.261,21 SMMLV (SMMLV 2026: $1.750.905). Como este valor es inferior a
120.000 SMMLYV, el literal b) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 fija la menor
cuantia de la Entidad en 280 SMMLV, es decir, $490.253.400. A su vez, la minima cuantia
equivale al 10 % de la menor cuantia, esto es, $49.025.340, de conformidad con el numeral 5 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011.

Dado que el presupuesto oficial del presente proceso es de $150.000.000, valor superior a la
minima cuantia de la Entidad, la modalidad de seleccion aplicable es el concurso de méritos
abierto.

Finalmente, la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente no ha
adoptado documentos tipo para la interventoria de consultorias de estudios y disefios de
infraestructura social, toda vez que la Resolucion 953 de 2025 se limita a la interventoria de obra
publica. Por lo tanto, el proceso se adelantara con el pliego de condiciones elaborado por la
Entidad.

2.3 Plazo estimado de ejecucion del contrato

El plazo de ejecucion del contrato es de SEIS (6) MESES, contados a partir de la suscripcién del
acta de inicio, la cual se suscribira entre la interventoria y el Municipio de Villavicencio. El plazo
estad supeditado al del contrato de consultoria objeto de vigilancia; si este se prorroga, la
interventoria podra prorrogarse en los términos del articulo 85 de la Ley 1474 de 2011.

2.4 Alcance de la interventoria

La interventoria debera ejercer control integral sobre el desarrollo del contrato de consultoria,
verificando que el consultor entregue los productos previstos, cumpla las especificaciones
técnicas, atienda las observaciones, mantenga el personal requerido, cumpla el cronograma y
observe las obligaciones administrativas, financieras, ambientales y juridicas.
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El alcance de control comprendera los dos estudios y sus once (11) componentes, de
conformidad con las especificaciones técnicas definidas en el Anexo Técnico:

Programa Médico-Arquitectonico (PMA), Diagnéstico y Prefactibilidad
Topografia y Georreferenciacion

Estudio Geotécnico y Mecanica de Suelos

Disefio Arquitectonico Hospitalario — Fase constructiva
Disefo Estructural — Fase constructiva

Disefios Hidrosanitarios, Drenajes y Red Contra Incendio (RCI)
Disefio Eléctrico, lluminacion y Sistemas de Respaldo

HVAC, Ventilacién Mecanica y Gases Medicinales

Sistemas Especiales (TIC y Seguridad)

Equipamiento, Presupuesto, Gestion Ambiental y Tramites
Metodologia BIM

En cada componente la interventoria debera revisar la suficiencia, coherencia, coordinacién
interdisciplinaria, trazabilidad, cumplimiento normativo y calidad documental de los productos, sin
asumir la autoria ni responsabilidad profesional que corresponde al consultor y a los disefiadores
responsables.

2.5 Componente objeto de seguimiento

Normatividad principal

Componente Descripcion aplicable

Definicion del Programa Médico-
Arquitecténico, cuadro de areas y flujos;
diagnostico del predio/entorno, accesos, | Resolucion 1633 de 2025 y

1. PMA, Diagndstico y | restricciones urbanisticas y factibilidades de | Resolucion 3100 de 2019
Prefactibilidad servicios publicos. Para Esperanza incluye | (MSPS); Decreto 1077 de

levantamiento y diagndstico integral del | 2015
centro existente (patologias, redes,
habilitacion).

2. Topografia y

Levantamiento planialtimétrico del

lote/edificacion, linderos, curvas de nivel, ReEElElen e Gl e

Georreferenciacion . L 2020; NSR-10
coordenadas y referencias para disefos.
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Componente

Descripcion

Normatividad principal
aplicable

3. Estudio Geotécnico
y Mecénica de Suelos

Investigacién geotécnica para capacidad
portante, estratigrafia, nivel freatico vy
parametros de cimentacion.

NSR-10 (Titulo H); NTC

1500, 1501, 1502

4. Disefio
Arquitectonico
Hospitalario

Anteproyecto y disefo definitivo: distribucion

por servicios, flujos limpio/sucio,
accesibilidad, acabados clinicos,
sefalizacion, evacuaciéon y coordinacion

interdisciplinaria.

Resolucion 1633 de 2025;
Resolucion 3100 de 2019;
Ley 1618 de 2013; NTC
6047

5. Diseno Estructural

Modelacion, analisis y disefio estructural;
planos, memorias y detalles constructivos
segun cargas, uso y sismo-resistencia.

NSR-10 y NTC de concreto,
acero y mamposteria

6. Disenos
Hidrosanitarios,
Drenajes y RCI

Redes de agua potable, aguas residuales y
lluvias; equipos de bombeo/tanques; red
contra incendios y conexion a redes publicas.

RAS vigente; NSR-10 (Titulo
J); NTC 1669

7. Diseno Eléctrico,
lluminacion y
Respaldo

Disefio eléctrico normal y regulado, tableros,
puesta a tierra, protecciones, iluminacién y
sistemas de respaldo (UPS/planta), incluye
disefo fotovoltaico.

RETIE (Res. 40117 de
2024); RETILAP  (Res.
40150 de 2024); NTC 2050

8. HVAC, Ventilacion
y Gases Medicinales

Climatizacion y ventilacion mecanica por
zonas; redes de gases medicinales (02, aire,
vacio), alarmas y valvulas de zona.

Resolucion 1633 de 2025;
referentes NFPA 99

9. Sistemas
Especiales (TIC y
Seguridad)

Voz/datos, CCTV, control de acceso,
deteccion/alarma, canalizaciones y cuartos
técnicos.

Resolucion 1633 de 2025;
RETIE (integracion eléctrica)

10. Equipamiento,
Presupuesto,
Ambiental y Tramites

Plan de equipamiento biomédico y dotacion;
presupuesto detallado (AIlU y SST),
cantidades y APUs; gestion ambiental;
licencia de construccion; PMT y PMA; gestién
con ESP y acompanamiento a habilitacion.

Resolucion 1633 y 3100;
Decreto 1077 de 2015; Ley
1796 de 2016

11. Metodologia BIM

Modelo
estructura,

BIM federado
MEP/FP);

(arquitectura,
deteccion de

ISO 19650, ISO 12006, ISO
16739; Estrategia Nacional
BIM; CONPES 3975 de 2019
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Componente

Normatividad principal

Descripcion .
£ aplicable

interferencias; Plan de Ejecucion BIM (BEP);
LOD 300; entrega en IFC.

La liquidacion de expensas

e impuestos correspondientes a la licencia de construccion y/o

habilitacion estara a cargo del Municipio de Villavicencio, en su calidad de titular de la licencia.

El objetivo especifico del proyecto es aumentar la informacién técnica para la construccion y
reposicion de infraestructura de centros de salud en Villavicencio, el cual cuenta con las

siguientes actividades:

Realizar los Estudios y Diseiios para la Construcciéon del Centro de Salud Quintas de

San Jorge.

COMPONENTE

DESCRIPCION

1. Programa Médico —
Arquitecténico (PMA),
Diagnéstico y
Prefactibilidad (PMA)

Definicion del Programa Médico-Arquitectonico (PMA), cuadro de
areas y flujos; diagnéstico del predio/entorno, accesos,
restricciones urbanisticas y factibilidades de servicios publicos para
el diseno definitivo.

2. Topografia y
Georreferenciacion

Levantamiento planialtimétrico del lote/edificacién, linderos, curvas
de nivel, coordenadas y referencias para disefos.

3. Estudio Geotécnico y
Mecanica de Suelos

Investigaciébn geotécnica para definir capacidad portante,
estratigrafia, nivel freatico y parametros para el disefio de
cimentaciones y recomendaciones de estabilidad.

4. Disefio Arquitectonico
Hospitalario -- Fase
constructiva.

Anteproyecto y disefio definitivo: distribucién por servicios, flujos
limpio/sucio, accesibilidad, acabados por areas clinicas,
sefalizacidn, evacuacion y coordinacion interdisciplinaria.

5. Diseno Estructural --
Fase constructiva.

Modelacion, andlisis y disefio estructural; planos, memorias vy
detalles constructivos de acuerdo con cargas, uso y sismo-
resistencia.

6. Disefos Hidrosanitarios,
Drenajes y Red Contra
Incendio (RCI)

Disefio de redes de agua potable, aguas residuales y lluvias,
equipos de bombeo/tanques; red contra incendios
(hidrantes/rociadores si aplica) y conexion a redes publicas.
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COMPONENTE

DESCRIPCION

7. Diseno Eléctrico,
lluminacién y Sistemas de
Respaldo

Disefio eléctrico (normal y regulado), tableros, puesta a tierra,
coordinacion de protecciones; iluminacion interior/exterior y
sistemas de respaldo (UPS/planta) segun criticidad.

8. HVAC, Ventilacion y
Gases Medicinales

Disefio de climatizacion y ventilacion mecanica por zonas, control
de presiones donde aplique; redes de gases medicinales (02, aire,
vacio), alarmas y valvulas de zona.

9. Sistemas Especiales
(TIC y Seguridad)

Voz/datos, CCTV, control de acceso, deteccidon/alarma,
canalizaciones, cuartos técnicos y demas sistemas de baja tension
requeridos para operacion.

10. Equipamiento,
Presupuesto, Gestion
Ambiental y Tramites

Plan de equipamiento biomédico y dotacion (fichas vy
preinstalaciones), presupuesto detallado (incluye AlU y costos de
SST), cantidades, APUs, especificaciones técnicas y cronograma;
gestion ambiental, tramite de licencia de construccién, elaboracion
del PMT, elaboracion del PMA, gestion con empresas de servicios
publicos y acompanamiento a tramites de habilitacion. La
liquidacion de expensas e impuestos para pagos de licencia de
construccion y/o habilitacién, correran por parte del municipio,
titular de la Licencia.

11. Metodologia BIM

Elaboracion del modelo BIM federado del proyecto integrando las
disciplinas de arquitectura, estructura y MEP/FP; deteccion y
resolucion de interferencias (clash detection); generacién de planos
de ftaller y cuantificacion de materiales desde el modelo;
elaboracion del Plan de Ejecucion BIM (BEP); nivel de desarrollo
LOD 300; entrega en formato IFC y formatos nativos de las
herramientas utilizadas.

Realizar los Estudios y Diseiios para la Reposicion del Centro de Salud la Esperanza.

COMPONENTE

DESCRIPCION
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COMPONENTE

DESCRIPCION

1. Programa Médico —
Arquitectonico (PMA),
Diagndstico y Patologia

Levantamiento y diagnostico integral del centro existente: estado
fisico-funcional, redes, patologias, riesgos, cumplimiento de
habilitacion; formulacién del Programa Médico-Arquitectonico
(PMA), cuadro de areas y flujos

2. Topografia 'y
Georreferenciacion

Levantamiento planialtimétrico del lote/edificacion, linderos,
curvas de nivel, coordenadas y referencias para disefios.

3. Estudio Geotécnico y
Mecanica de Suelos

Investigacion geotécnica para definir capacidad portante,
estratigrafia, nivel freatico y parametros para el disefio de
cimentaciones y recomendaciones de estabilidad.

4. Disefio Arquitectdnico
Hospitalario -- Fase
constructiva.

Anteproyecto y disefio definitivo: distribucion por servicios, flujos
limpio/sucio, accesibilidad, acabados por areas clinicas,
sefalizacién, evacuacion y coordinacion interdisciplinaria.

5. Diseno Estructural -- Fase
constructiva.

Modelacién, analisis y disefio estructural; planos, memorias y
detalles constructivos de acuerdo con cargas, uso y sismo-
resistencia.

6. Disefios Hidrosanitarios,
Drenajes y Red Contra
Incendio (RCI)

Disefio de redes de agua potable, aguas residuales y lluvias,
equipos de bombeo/tanques; red contra incendios
(hidrantes/rociadores si aplica) y conexion a redes publicas.

7. Diseno Eléctrico,
lluminacion y Sistemas de
Respaldo

Disefio eléctrico (normal y regulado), tableros, puesta a tierra,
coordinacién de protecciones; iluminacion interior/exterior y
sistemas de respaldo (UPS/planta) segun criticidad.

8. HVAC, Ventilacion y
Gases Medicinales

Disefio de climatizacion y ventilacion mecanica por zonas, control
de presiones donde aplique; redes de gases medicinales (02,
aire, vacio), alarmas y valvulas de zona.

9. Sistemas Especiales (TIC
y Seguridad)

Voz/datos, CCTV, control de acceso, deteccidn/alarma,
canalizaciones, cuartos técnicos y demas sistemas de baja
tension requeridos para operacion.
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COMPONENTE DESCRIPCION

Plan de equipamiento biomédico y dotacion (fichas y
preinstalaciones), presupuesto detallado (incluye AlU y costos de
SST), cantidades, APUs, especificaciones técnicas y

10. Equipamiento, cronograma; gestiéon ambiental, tramite de licencia de
Presupuesto, Gestion construccion, elaboracion del PMT, elaboracion del PMA, gestion
Ambiental y Tramites con empresas de servicios publicos y acompafamiento a tramites

de habilitacién. La liquidacién de expensas e impuestos para
pagos de licencia de construccién y/o habilitacion, correran por
parte del municipio, titular de la Licencia.

Elaboracién del modelo BIM federado del proyecto integrando las
disciplinas de arquitectura, estructura y MEP/FP; deteccion y
resolucion de interferencias (clash detection); generacion de

11. Metodologia BIM planos de taller y cuantificacion de materiales desde el modelo;
elaboracion del Plan de Ejecucion BIM (BEP); nivel de desarrollo
LOD 300; entrega en formato IFC y formatos nativos de las
herramientas utilizadas.

2.6. Areas de referencia de los proyectos objeto de intervencion
Para efectos de la definicion del alcance técnico de los estudios y disefios objeto del presente
proceso de contratacion, se identifican las siguientes areas de referencia correspondientes a las

intervenciones previstas:

Proyecto o area de intervencion Area de referencia

Centro de Salud La Esperanza 1.686,28 m?
Centro de salud Quintas de San Jorge 1.100,00 m?
Area total de referencia 2.786,28 m?

Las areas aqui relacionadas constituyen la referencia técnica para dimensionar el alcance de
los estudios y disefios que se pretenden contratar, sin perjuicio de las verificaciones,
levantamientos y ajustes que deban realizarse durante el desarrollo de la consultoria.

En consideracién a la magnitud de las areas objeto de estudio y a las caracteristicas de la
infraestructura de salud involucrada, la Entidad considera pertinente definir requisitos de
experiencia especifica que permitan verificar que los proponentes cuentan con antecedentes en
proyectos de escala y complejidad acordes con el objeto contractual.
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Dato del predio

Centro de Salud Quintas de San
Jorge (construcciéon nueva)

Centro de Salud Esperanza
(reposicion)

Comuna 8 7

Barrio Quintas de San Jorge Esperanza

Direccion Cra. 44 Calle 21 Sur Cra. 48 11A 70 Calle 12 47D 01,
Esperanza | Etapa

Matricula 230-173505 230-18464

inmobiliaria

Cédula catastral

500010106000001830170000000000

500010105000000790004000000000

Area escritura
publica

4.608,47 m?

843,14 m?

Coordenadas

Lat. 4° 06'18,64" N — Long. 73°
39'04,69" O

Lat. 4° 07'50,08" N — Long. 73°
38'15,1" O

Uso del suelo

Cesion obligatoria Tipo B —
equipamiento publico colectivo local y
vecinal (art. 96 Decreto IDIBEM);
juridicamente habilitado para
equipamiento en salud.

Cesion Tipo B — equipamiento
publico colectivo local y vecinal (art.
96 Decreto 353 de 2000);
juridicamente habilitado para
equipamiento en salud.

3. JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION

La contratacion de la interventoria se justifica en la necesidad de la Empresa de Desarrollo
Urbano Piedemonte E.I.C.M, como entidad ejecutora del proyecto, de contar con un mecanismo
especializado, independiente y permanente de seguimiento, vigilancia y control sobre la ejecucion
de la consultoria cuyo objeto corresponde a la elaboracion de los estudios y disefios para la
reposicion del Centro de Salud La Esperanza y la construccién del Centro de Salud Quintas de
San Jorge, de igual manera a la forma del desarrollo del proyecto a ejecutar.

La consultoria objeto de seguimiento comprende el desarrollo de estudios y disefios de alta
complejidad técnica y multidisciplinaria, cuyos resultados constituiran los principales insumos
técnicos para la eventual ejecucion de las obras proyectadas. De acuerdo con el Anexo Técnico,
la consultoria contempla, entre otros, el Programa Médico-Arquitectdnico, diagnéstico y
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prefactibilidad; topografia y georreferenciacion; estudio geotécnico y mecanica de suelos; disefio
arquitecténico hospitalario; disefo estructural; disefios hidrosanitarios, drenajes y red contra
incendios; disefo eléctrico, iluminacion y sistemas de respaldo; HVAC, ventilacion mecanica y
gases medicinales; sistemas especiales de TIC y seguridad; equipamiento; presupuesto;
aspectos ambientales y tramites; y metodologia BIM.

La diversidad y especializacion de estos componentes exige que los productos desarrollados por
el consultor sean objeto de una revision integral y coordinada, no solamente desde la perspectiva
del cumplimiento formal de las obligaciones contractuales, sino también respecto de su calidad,
suficiencia, coherencia, compatibilidad, articulacién interdisciplinaria y correspondencia con las
condiciones y requerimientos establecidos para cada uno de los proyectos.

En este sentido, la interventoria constituye un instrumento de control preventivo que permitira
acompanar la ejecucién de la consultoria desde sus etapas iniciales y realizar seguimiento
sistematico a la elaboracion, revision, ajuste y entrega de los diferentes productos. Lo anterior
permitira identificar oportunamente eventuales inconsistencias, omisiones, incompatibilidades o
deficiencias que puedan afectar la integralidad de los estudios y disefios y, en consecuencia,
generar dificultades durante una eventual etapa posterior de construccion.

4. VALOR Y PRESUPUESTO OFICIAL

Concepto Valor

Contrato de consultoria objeto de vigilancia $1.500.000.000

Contrato de interventoria — presupuesto

- $150.000.000
oficial de este proceso

Valor conjunto de consultoria + interventoria | $1.650.000.000

Para este proceso, el Presupuesto Oficial correspondiente al contrato de interventoria es DE
CIENTO CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($150.000.000).

Actividad 1.3. INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
AMBIENTAL Y JURIDICA PARA LA ELABORACION DE LOS ESTUDIOS Y DISENOS
PARA LA REPOSICION DEL CENTRO DE SALUD LA ESPERANZA Y CONSTRUCCION
DE CENTRO DE SALUD QUINTAS DE SAN JORGE DEL MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO, META
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NUME TIEMP
ITEM| CATEGORI| PERFIL CARGO RO DE |[DEDICAC| O |[SALARIO| VALOR
A PERS ION EN TOTAL
ONAS MES
ES

A PERSONAL PROFESIONAL

Ingeniero
civil o
arquitecto,
con
TO7 posgrado
1 y 30% 6
experienci .
. (Ej);rector $ $
especifica 1 5.694.000 10.249.200
consulto
en fa ,00 ,00
infraestruct
ura
hospitalari
a con
conocimient
o BIM

certificado

Arquitecto
especialista
en

infraestructur | Coordinador

a hospitalaria o $ $
0 dedisefios | 4.982.251/29.893.506
arquitectonic 100% 6 0ol 00

0S.

T08

2 infraestructur
a publica o
similar con
conocimiento
BIM certificado

ingeniero
civil

3 TO8 especialist
aen
estructura
s con

Especialist o $ $
aen 1 30% 4 4.982.252 5.978.702,
estructuras. ,00 40
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conocimien
to BIM
certificado

T08

Ingeniero
civil,
especialis
taen
hidraulica
o
Ingeniero
sanitario
0
hidraulico
con
conocimien
to BIM
certificado

Especialista
hidraulico

30%

$
4.982.254

,00

$
4.484.028,
60

T08

ingeniero
electrico o
electricist
a con
conocimien
to BIM
certificado

Ingeniero
eléctrico o
electricista.

30%

$
4.982.255
,00

$
4.484.029,
50

T08

Ingeniero
civil
especialis
taen
gerencia
de
proyectos
con
conocimien
to BIM
certificado

Revisor de
presupuesto,
APU's,
memoria y
especificacio
nes tecnicas.

30%

$
4.982.256
,00

$
4.484.030,
40

PERSONAL TECNICO

1

T33

Técnico o
Tecndlogo
o

Topografo
inspector

30%

$
3.416.400
,00

$
2.049.840,
00
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Profesiona
I en el
area de
Topografia
con
licencia
vigente.
$
C |SUBTOTAL PERSONAL (A+B+C) 61.623.336
,90
D |FACTOR MULTIPLICADOR 1,93524
$
E | TOTAL COSTOS DE PERSONAL (D*E) 119.255.73
5,00
F |COSTOS DIRECTOS
TIEMP| VALO
ITEM TIPO DESCRIPCI| UNIDAD |CANTID DEDICAC| O R VALOR
ON AD ION EN UNITA TOTAL
MES | RIO
ES
TOPOGRA
FIA T42 MES
2 | (incluye 30% 2
transito, $ $
nivel y 1 4.849.661| 2.909.796,
,00 60
elementos
complement
arios)
LABORAT
ORIO -
INTERVEN
TORIAS T44 MES
3 | (Incluye 30% 1 $ $
Equipo 1 12.949.62| 3.884.888,
Complet 8,00 40
oy
Entrega
de
Informe
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Ensayo
Sy
Resultados)
$
H | VALOR COSTOS DIRECTOS 6.794.685,
00
$
I |VALOR TOTAL COSTOS PROYECTO (F+H) 126.050.42
0,00
$
J |IVA SOBRE (I) 23.949.580
,00
$
K | VALOR TOTAL (I+J) 150.000.00
0,00

Nota: el presupuesto oficial es de $ 150.000.000 el cual se determiné con la metodologia
de factor multiplicador, que arrojé un factor calculado de 1,9377 (193,77 %); para ajustarse
al valor disponible del proyecto aprobado por el SGR se aplicé un factor de 1,93524, inferior
al de referencia de la Resoluciéon AIM 100-37-021 de 2025 (2,4). No obstante, la propuesta
economica no debe superar este valor total disponible so pena de ser rechazada.

5. FORMA DE PAGO

La Empresa de Desarrollo Urbano Piedemonte E.I.C.M pagara al contratista seleccionado el
valor del contrato con cargo a los recursos del SGR — Asignaciones Directas, mediante giro a
través del Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias (SPGR) a la cuenta bancaria registrada
por el contratista (articulo 27 de la Ley 2056 de 2020), de la siguiente manera.

El contrato NO contara con anticipo. Se haran respectivos pagos representados de la siguiente
manera:

1. EI 40 % del valor del contrato, sera cancelado en mensualidades previa presentacion del
informe mensual de interventoria. Cuyo valor se fijara de acuerdo a la siguiente formula:
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Valor de la interventoria x 40 %
(valor fijo)=

Numero de meses del plazo

2. EI 50 % del valor del contrato sera cancelado en relacion directa al porcentaje de avance
de la consultoria objeto de la interventoria establecido en el Acta de recibo parcial suscrita
por las partes. Cuyo valor sera calculado con base en la siguiente formula:

(valor variable)= (Valor de la interventoria x 50 %) x Avance mensual registrado en la
consultoria.

3. ElI 10 % del valor del contrato restante, sera cancelado a la liquidacién del contrato de
interventoria, previa suscripcion de acta de terminacion y liquidacion de contrato de
consultoria, recibo a satisfaccion de las actividades de consultoria y entrega de informe
final.

Nota 1: EL CONTRATISTA debera presentar informes mensuales y para cada pago, al supervisor
del contrato, quien debera rendir su respectivo informe.

Nota 2: El CONTRATISTA acreditara con cada pago, el pago de los aportes al Sistema Integral
de Seguridad Social y parafiscales, del personal requerido para el seguimiento al contrato objeto
de interventoria.

Nota 3: Para el ultimo pago sera necesario haber recibido a satisfaccién los componentes
estimados en el acuerdo de pago y haber suscrito el acta respectiva, los memoriales de
responsabilidad y el informe final de los componentes.

Nota 4: En todo caso los pagos estipulados en el presente numeral se sujetaran a la disponibilidad
de recursos del SGR vy al giro a través del SPGR, y no podra afectar el pago oportuno de salarios
y prestaciones sociales al personal contratado cuyos pagos mensuales deben ser realizados a
mas tardar los cinco (5) primeros dias de cada mes..

Nota 5: Las sumas no pagadas por concepto de avance de la consultoria, seran canceladas con
la suscripcion del acta de terminacion, hasta completar el 100% de este valor.

Paragrafo Primero: En caso de presentarse una adiciéon de recursos, luego de vencido el plazo
contractual, el pago se realizara segun el porcentaje de avance de la consultoria.
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Paragrafo Segundo: En el evento en que se llegaré a resolver la terminacion anticipada del
contrato de consultoria, la caducidad del mismo o cualquier otra circunstancia que conlleve a su
terminacion, los pagos se haran de la siguiente manera:

1. El valor fijo se pagara hasta el mes en que se configure cualquiera de las causales que
conlleven a la terminacién anormal del contrato.

2. El valor variable se pagara de manera proporcional al porcentaje de avance de la consultoria,
previa garantia por parte del supervisor del cumplimiento de las obligaciones contractuales de la
interventoria.

6. METODOLOGIA PARA LA EJECUCION DE LA INTERVENTORIA

La interventoria se regira por lo dispuesto en la Ley 1474 de 2011 articulos 82 al 86, y demas
normas que complementen, amplien o modifiquen la materia.

La interventoria técnica, administrativa, financiera, ambiental y juridica se hara de manera
presencial a través del personal asignado por el interventor. En esta, se debe ofrecer ademas de
la aplicacion de todos los recursos y sistemas utilizados para la ejecucion del tipo de proyectos
inicialmente citados.

La ejecucion del proyecto se llevara acabo contando con el presupuesto aprobado, pero sobre
todo se desarrollara dentro de un espiritu de colaboracidon constante entre el Contratante, los
Subcontratistas, Proyectistas y el personal profesional y técnico para el control del presupuesto y
de la programacion de la consultoria.

La interventoria se debe desarrollar utilizando los métodos planteados en los procedimientos
administrativos implementados en su Plan de Calidad, ajustado a los requerimientos
contractuales y los establecidos por la Empresa de Desarrollo Urbano Piedemonte E.I.C.M.;
ademas la interventoria debe utilizar otros procedimientos y controles que incluyan también
aspectos técnicos, que se resumen a continuacion:

OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE:
En desarrollo del Contrato la ENTIDAD tendra las siguientes obligaciones:

1. Pagar al contratista las sumas pactadas, en las condiciones y oportunidad
establecidas en el contrato.

2. Suministrar en forma oportuna la informacién solicitada por el contratista de
conformidad con lo sehalado en el presente estudio previo y en el pliego de
condiciones de la convocatoria.
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3. Resolver las peticiones presentadas por el CONTRATISTA en los términos
consagrados en la ley. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato
y en los documentos que de él forman parte.

4. Exigir al CONTRATISTA la ejecucién idonea del objeto del contrato.

5. Expedir y tramitar los certificados de cumplimiento del objeto contractual, a través del
supervisor.

6. Ejercer la supervisién y seguimiento permanente de la ejecucion del Contrato y el
cumplimiento de todas las obligaciones contractuales, de conformidad con el Manual
de Interventoria y Supervision de la Empresa de Desarrollo Urbano Piedemonte
E.LC.M

7. Verificar a través del supervisor que los proponentes que resultaron adjudicatarios
mantienen en su planta de personal el niumero de trabajadores con discapacidad que
dio lugar a la obtencién del puntaje adicional de la oferta, el contratista debera aportar
a la entidad estatal contratante la documentacién que asi lo demuestre. La reduccién
del numero de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener el puntaje
adicional constituye incumplimiento del contrato por parte del contratista, y dara lugar
a las consecuencias del incumplimiento previstas en el contrato y en las normas
aplicables.

8. Aprobar las garantias exigidas.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA INTERVENTOR. EI contratista seleccionado le
corresponde cumplir con las obligaciones que se enuncian en el presente documento, junto con
las que obran contenidas en el manual de interventoria y supervisién adoptado mediante Decreto
No. 1000-21/293 del 19 de Julio de 2016 y las que por naturaleza integren el contenido del mismo.

Ejercer el seguimiento integral al contrato de consultoria, verificando que el consultor ejecute
el objeto contractual de conformidad con las condiciones establecidas en el contrato, el Anexo
Técnico, la propuesta presentada, los documentos que hacen parte integral del proceso, el
cronograma aprobado y la normativa aplicable.

Realizar el seguimiento permanente al cumplimiento de las obligaciones del consultor,
identificando oportunamente situaciones que puedan afectar el alcance, calidad, oportunidad
o costo de la consultoria y comunicandolas a la Entidad para la adopcion de las medidas
correspondientes.

Verificar la disponibilidad y permanencia del equipo profesional del consultor, asi como el
cumplimiento de los perfiles, experiencia, dedicacion y demas condiciones exigidas
contractualmente.

Verificar que el consultor desarrolle y entregue la totalidad de los productos previstos para los
once (11) componentes técnicos, correspondientes a los estudios y disefios para la reposicion
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del Centro de Salud La Esperanza y la construccion del Centro de Salud Quintas de San
Jorge.

e Realizar el seguimiento y control de los cronogramas de ejecucion, verificando el avance de
las actividades y productos de la consultoria frente a la programacién aprobada, identificando
desviaciones y requiriendo al consultor la presentacion de las acciones o medidas necesarias
para su correccién, cuando corresponda.

e Revisar y emitir las observaciones y conceptos técnicos, administrativos, financieros,
ambientales y juridicos que correspondan respecto de los productos y actividades
desarrollados por el consultor.

o Verificar la trazabilidad de las revisiones, observaciones, respuestas y ajustes realizados
durante la ejecucion de la consultoria.

¢ Informar de manera oportuna a la Entidad sobre cualquier hecho o circunstancia que pueda
constituir incumplimiento contractual, afectar el desarrollo normal de la consultoria,
comprometer la calidad de los productos o generar riesgos para el cumplimiento de los
objetivos del proyecto.

e Asistir y participar en las reuniones, comités, mesas técnicas y demas espacios de
coordinacién que sean convocados por la Entidad o que resulten necesarios para el adecuado
seguimiento de la consultoria.

e Coordinar y articular las actividades de seguimiento de las diferentes disciplinas técnicas,
verificando que los productos desarrollados por el consultor presenten adecuada integracion
y consistencia entre sus diferentes componentes.

o Verificar que los productos sean elaborados y suscritos por los profesionales competentes,
de acuerdo con los perfiles y responsabilidades establecidos en el contrato de consultoria, y
que se alleguen las correspondientes tarjetas profesionales, certificados de vigencia y demas
documentos requeridos.

o Revisary verificar la suficiencia documental de los productos entregados por el consultor, de
acuerdo con las condiciones establecidas en el Anexo Técnico y demas documentos
contractuales.

o Elaborar y presentar a la Entidad los informes de interventoria con la periodicidad y contenido
establecidos contractualmente.

e Elaborar un informe final de interventoria, en el cual se consolide el seguimiento realizado
durante la ejecucion del contrato, el estado de cumplimiento de las obligaciones, la relacién
de productos recibidos, las observaciones y ajustes efectuados, el estado financiero y
contractual y las demas conclusiones que correspondan.

e Guardar confidencialidad respecto de la informacién y documentacion a la que tenga acceso
con ocasion de la ejecucion del contrato, de conformidad con las disposiciones legales y
contractuales aplicables.
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OBLIGACIONES TECNICAS

e Realizar la revision y seguimiento técnico de los estudios y disefios elaborados por el
consultor, verificando su correspondencia con el alcance contractual, las especificaciones
establecidas en el Anexo Técnico y las condiciones particulares de cada uno de los centros
de salud.

o Verificar el desarrollo de los once (11) componentes técnicos de la consultoria, realizando el
seguimiento correspondiente a:

Programa Médico-Arquitectonico, diagndstico y prefactibilidad.

Topografia y georreferenciacion.

Estudio geotécnico y mecanica de suelos.

Disefio arquitectdnico hospitalario.

Disefio estructural.

Disefios hidrosanitarios, drenajes y red contra incendios.

Disefo eléctrico, iluminacién y sistemas de respaldo.

HVAC, ventilacibn mecanica y gases medicinales.

Sistemas especiales, TIC y seguridad.

Equipamiento, presupuesto, aspectos ambientales y tramites.

Metodologia BIM.

o Verificar la articulacion y coordinacién interdisciplinaria de los estudios y disefios,
identificando inconsistencias, interferencias, incompatibilidades u omisiones entre los
diferentes componentes y formulando al consultor las observaciones correspondientes.

e Revisar técnicamente los documentos, planos, memorias de calculo, especificaciones,
presupuestos, informes, modelos digitales y demas productos entregados por el consultor,
verificando su correspondencia con los requerimientos contractuales y técnicos establecidos.

e Verificar que los estudios y disefios incorporen las condiciones técnicas y normativas
aplicables a cada componente, de acuerdo con la naturaleza y alcance de los productos
contratados.

o Realizar seguimiento a las gestiones adelantadas por el consultor ante las empresas de
servicios publicos y demas entidades competentes, verificando que las solicitudes,
factibilidades, certificaciones y demas documentos requeridos sean gestionados
oportunamente.

¢ Realizar seguimiento a la radicacion y tramite de la licencia de construccion ante la curaduria
urbana, a las factibilidades de servicios publicos y a los conceptos de habilitacion que debe
gestionar el consultor segun el componente 10 del Anexo Técnico.

e Verificar que los productos técnicos cuenten con los soportes y firmas de los profesionales
responsables, asi como con las declaraciones, certificaciones y demas documentos exigidos
en el Anexo Técnico.

N 2 2 2

Calle 37 No 29 — 57 Centro 5to Piso @Piedemonteeicm
Villavicencio — Meta
Teléfono (8) 684 86 02 y rf:j] n

gerencia@piedemonteeicm.gov.co




IEDEMONTE

VIVIENDA Y DESARROLLO

e Revisar la documentacién técnica asociada al presupuesto, cantidades, precios unitarios,
especificaciones y demas elementos econdmicos derivados de los estudios y disefios,
verificando su coherencia con las soluciones técnicas desarrolladas, sin asumir la
responsabilidad del consultor sobre la elaboracion de dichos documentos.

¢ Realizar seguimiento al desarrollo de la metodologia BIM, verificando que el consultor cumpla
las condiciones establecidas contractualmente respecto del Plan de Ejecucion BIM, nivel de
desarrollo, coordinacién de modelos, formatos y demas requerimientos definidos para el
proyecto.

e Emitir los conceptos técnicos que correspondan respecto de los productos sometidos a
revision, dejando constancia de las observaciones, requerimientos de ajuste y condiciones
para su aceptacion, de acuerdo con las competencias asignadas a la interventoria.

e Verificar la atencidn de las observaciones técnicas formuladas al consultor, revisando las
versiones ajustadas de los productos.

e Advertir oportunamente a la Entidad sobre deficiencias, inconsistencias o riesgos técnicos
que puedan afectar la calidad o utilidad de los estudios y disefios, recomendando las medidas
que considere pertinentes dentro del alcance de sus competencias.

OBLIGACIONES ADMINISTRATIVA

e Realizar el seguimiento administrativo del contrato de consultoria, verificando el
cumplimiento de las obligaciones, actividades, productos, cronogramas y compromisos
establecidos.

e Verificar la existencia y actualizacién de los documentos contractuales y administrativos
necesarios para la ejecucion de la consultoria, incluyendo aquellos relacionados con el
personal, garantias, actas, informes, comunicaciones y demas documentos que
correspondan.

¢ Realizar seguimiento a la participacion y dedicacion del personal del consultor, verificando
que corresponda a las condiciones establecidas contractualmente.

¢ Revisary conceptuar sobre las solicitudes de modificacion del personal del consultor, cuando
estas se presenten, verificando el cumplimiento de los requisitos contractuales y
recomendando a la Entidad la decision que corresponda.

e Realizar seguimiento a las reuniones, comités, visitas y mesas de trabajo, elaborando o
revisando las respectivas actas y verificando el cumplimiento de los compromisos adquiridos.

e Verificar la presentacion oportuna de los informes del consultor y realizar su revisién dentro
del alcance de las obligaciones de la interventoria.

o Informar a la Entidad sobre retrasos, incumplimientos o situaciones administrativas que
puedan afectar la ejecucion contractual, recomendando las acciones que correspondan.
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OBLIGACIONES FINANCIERAS

¢ Realizar seguimiento permanente a la ejecucion financiera del contrato de consultoria,
verificando su correspondencia con las condiciones econdmicas, forma de pago y porcentaje
de avance establecidos contractualmente.

¢ Revisar y conceptuar sobre las solicitudes de pago presentadas por el consultor, verificando
que cuenten con los soportes requeridos y que exista correspondencia entre los valores
solicitados, las actividades ejecutadas y los productos efectivamente entregados y
aceptados.

e Verificar el avance financiero de la consultoria y su correspondencia con el avance de los
productos y actividades ejecutadas, identificando eventuales desviaciones y comunicandolas
oportunamente a la Entidad.

e Realizar seguimiento a la ejecucion del valor contractual, verificando los pagos efectuados,
el saldo pendiente y las modificaciones contractuales que tengan incidencia econdmica.

e Revisar los documentos que soporten la ejecucion financiera del contrato, dentro del alcance
de las obligaciones de interventoria, y emitir los conceptos correspondientes para efectos de
los tramites de pago.

e Verificar que el consultor acredite, cuando corresponda, el cumplimiento de sus obligaciones
frente al Sistema Integral de Seguridad Social y aportes parafiscales, de conformidad con las
disposiciones aplicables y las condiciones contractuales.

e Informar a la Entidad sobre cualquier situacion que pueda generar afectacion econémica al
contrato, incluyendo retrasos, actividades no ejecutadas, productos pendientes o situaciones
que puedan incidir en la correcta ejecucion de los recursos.

OBLIGACIONES AMBIENTALES

e Realizar seguimiento al cumplimiento de las obligaciones ambientales que correspondan al
consultor dentro del alcance de la consultoria, verificando que las actividades y productos
que tengan componente ambiental sean desarrollados de acuerdo con las condiciones
contractuales y normativas aplicables.

e Verificar que el consultor incorpore en los estudios y disefios los aspectos ambientales que
correspondan al proyecto, de acuerdo con el alcance establecido en el Anexo Técnico.

¢ Realizar seguimiento a las gestiones, tramites, permisos, conceptos o requerimientos de
caracter ambiental que se encuentren a cargo del consultor, cuando sean aplicables al
desarrollo de la consultoria.

OBLIGACIONES JURIDICAS
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Realizar seguimiento al cumplimiento de las obligaciones juridicas y contractuales del
consultor, de acuerdo con el contrato, sus documentos integrantes y la normativa aplicable.
Revisar y conceptuar, dentro del ambito de sus competencias, sobre las solicitudes,
comunicaciones y situaciones de naturaleza contractual que sean sometidas a consideracién
de la interventoria.

Realizar seguimiento a la vigencia y suficiencia de las garantias exigidas al consultor,
informando oportunamente a la Entidad sobre cualquier situacién que requiera actualizacion,
modificacion, ampliacién o correccion.

Realizar seguimiento al cumplimiento de las obligaciones relacionadas con seguridad social,
confidencialidad, propiedad intelectual y demas obligaciones de naturaleza juridica
establecidas en el contrato de consultoria.

Emitir las recomendaciones y conceptos que correspondan frente a eventuales
incumplimientos del consultor, aportando a la Entidad los soportes y antecedentes necesarios
para que esta adopte las decisiones que sean de su competencia.

Realizar seguimiento a las modificaciones, suspensiones, prérrogas, adiciones, actas y
demas actuaciones contractuales que se adelanten durante la ejecucion de la consultoria,
verificando que se encuentren debidamente soportadas.

Informar oportunamente a la Entidad sobre hechos que puedan dar lugar a incumplimientos,
controversias, reclamaciones o afectaciones contractuales, recomendando las medidas que
considere procedentes dentro del marco de sus competencias.
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7. PERSONAL PROFESIONAL

71. Personal Clave Evaluable

El Personal Clave Evaluable es el definido en el Pliego de Condiciones, el cual es susceptible
de acreditaciéon de puntaje bajo las condiciones establecidas en dicho documento, y al que le
seran aplicables las condiciones de verificacion de experiencia definidas en este documento.

Como se relaciona a continuacion:

Cantidad Experienc
Perfil de Titulo Titulo de % de |ia General Experiencia
. Cargo . . ~ e
No. | profesional Profesional | Posgrado |dedicaci| (anos Especifica
es 6n minimos)
. Acreditar cuatro (4
. Profesional | Posgrado en “)
Director de ) 0 Doce (12) | contratos de
1 1 . en el area de 30% - L
Interventoria | . . . anos experiencia
ingenieria gerencia o o
con especifica
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Cantidad Experienc
Perfil de Cardo Titulo Titulo de % de |ia General Experiencia
No. | profesional 9 Profesional | Posgrado |dedicaci (anos Especifica
es on minimos)
conocimient civil y/o gestion de desempenando el
o BIM arquitectura | proyectos o cargo de director de
certificado. afines. interventoria en
proyectos de
infraestructura
hospitalaria.
Acreditar cuatro (4)
contratos de
Posgrado en .
. experiencia
. el area de e
Coordinador . especifica
L gerencia o ~
de disefnos . desempefando el
. . . . gestién de
arquitecténi | Profesional rovectos o Doce (12) cargo de
2 1 cos con en P y 100% - coordinador de
. . afines y afos . .
conocimient | arquitectura interventoria en
Posgrado en
o BIM . proyectos de
. Urbanismo ,
certificado. infraestructura
y/o Desarrollo . .
. social destinada a la
Regional. .
prestacion de
servicios de salud
Acreditar tres (3)
contratos de
experiencia
Especialista especifica
en . desempefiando el
Profesional . .
Estructuras en Posarados en Ocho (08) cargo de ingeniero
3 1 con . o g 30% ~ estructural de
e ingenieria | estructuras. afos . ,
conocimient civil interventoria en
o BIM proyectos de
certificado. infraestructura
social destinada ala
prestacion de
servicios de salud

Calle 37 No 29 — 57 Centro 5to Piso

Villavicencio — Meta
Teléfono (8) 684 86 02
gerencia@piedemonteeicm.gov.co

@Piedemonteeicm

L MON f




= |

IEDEMONTE

VIVIENDA Y DESARROLLO

Cantidad Experienc
Perfil de Cardo Titulo Titulo de % de |ia General Experiencia
No. | profesional 9 Profesional | Posgrado |dedicaci (anos Especifica
es on minimos)
Acreditar dos (2)
contratos de
_ experiencia
presu'puesto desempenando el
, APU's, cargo de ingeniero
memoriay | Profesional g g
especificaci Posgrado en residente y/o
1 en , o Ocho (08) .
4 ones , . metodologia 30% - profesional en
ingenieria afos
técnicas con civil BIM. presupuesto de
conocimient interventoria en
o BIM proyectos de
certificado. infraestructura
social destinada ala
prestacion de
servicios de salud
7.2. Personal Minimo Requerido Adicional al Clave Evaluable
El personal minimo requerido para la ejecucion del Contrato de Interventoria, y adicional al Clave
Evaluable indicado en el Pliego de Condiciones, corresponde al relacionado a continuacion:
Cantidad Titulo Titulo % de | Experienc
Perfil de . de dedicac | ia General | Experiencia Especifica
. Cargo |Profesion ) ~ - -
No. | profesion al Posgra ion (anos (anos minimos)
ales do minimos)
E iali .
speciall Acreditar dos (2) contratos
sta en . L o
C Profesion de experiencia especifica
hidraulica ~
alen Posgrad desempefiando el cargo de
con : . . . : .
.. | ingenieria | osen Seis (06) |ingeniero hidraulico de
1 1 conocimi . o 30% ~ . ]
ento BIM civil y/o | hidraulic afos interventoria en proyectos
. ingeniero a de infraestructura social
certificad o . .,
o sanitario destinada a la prestacion de
) servicios de salud
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Cantidad Titulo Titulo % de | Experienc
Perfil de . de dedicac | ia General | Experiencia Especifica
. Cargo |Profesion iy ~ - -
No. | profesion al Posgra ion (ahos (ahos minimos)
ales do minimos)
Int_:!enl.e ro Acreditar dos (2) contratos
eléctrico L o
o de experiencia especifica
. . . desempefiando el cargo de
electricist | Ingeniero Seis (06) |ingeniero  eléctrico  de
2 1 acon eléctrico o N/A 30% - . g ,
. . anos interventoria en proyectos
conocimi | electricista . .
de infraestructura social
ento BIM . ,
. destinada a la prestacion de
certificad o
o servicios de salud
Técnico o
Tecndlogo Acreditar dos (2) contratos
o] de experiencia especifica
Topoégraf | Profesion desempenando el cargo de
o alen el Dos (02) |topdgrafo de interventoria
3 1 . . 30% ~
inspector | area de N/A afios en proyectos de
Topografi infraestructura social
a con destinada a la prestaciéon de
licencia servicios de salud
vigente.

El personal relacionado anteriormente es el personal operacional y profesional minimo requerido
para la ejecucion del proyecto, en la medida que corresponde al personal que la Entidad
establecid en la etapa de planeacion para el cumplimiento del contrato.

8. DOCUMENTOS E INSUMOS

El Interventor debera realizar lo necesario y suficiente en orden a conocer, revisar y estudiar
completamente los requerimientos y especificaciones técnicas que se requieren y que la Entidad
entregue al Contratista de la consultoria para la ejecucion de los estudios y disefios objeto de la
Interventoria, en caso de aplicar. El Interventor se pronunciara y emitira concepto sobre las
eventuales modificaciones que proponga el Contratista de la consultoria, para consideracion de
la Entidad contratante.
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Cualquier modificacion y/o adaptacion y/o complementacién que el Contratista pretenda efectuar
a los productos de la consultoria deberan ser tramitadas por este ultimo para aprobacion de la
Entidad, previo concepto de la Interventoria. Para tal fin, la Entidad le concedera al Contratista
de la consultoria unos plazos razonables para ejecutar dichas tareas, situacion que sera parte del
seguimiento, control, vigilancia y aprobacion por parte de la Interventoria.

Es importante manifestar que la responsabilidad del contratista de la consultoria que realizaran
los productos de la consultoria se establece segun el amparo de calidad del servicio, siempre y
cuando esté vigente dicho amparo. Por tal motivo, la Entidad analizara si es procedente la
modificacion y/o adaptacion y/o actualizacién y/o complementacion de las actividades de la
consultoria realizadas; y en caso de ser necesario algun ajuste, la obligacion y responsabilidad
se encuentra asociada al Contratista de la consultoria y la verificacion en el Interventor.

Sin embargo, no se podra realizar un ajuste o modificaciéon a los requerimientos dados para la
ejecucion de la consultoria sino se cuenta previamente con concepto técnico de la Secretaria de
Salud del Municipio de Villavicencio, como formuladora y estructuradora del proyecto, y la
aprobacién de la Empresa de Desarrollo Urbano Piedemonte E.Il.C.M como entidad ejecutora.

9. ANALISIS DE RIESGOS

Se tendra en cuenta lo establecido en la Matriz 2 — Riesgos.

10. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

En el marco de lo previsto en el numeral 4° del Articulo 5 de la ley 1150 de 2007, modificado por
el articulo 88 de la ley 1474 de 2011, y el Articulo 5 de la ley 1882 de 2018, la seleccion del
contratista se hara bajo los parametros del Principio de Seleccién objetiva.

10.1. REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS
CAPACIDAD JURIDICA

La capacidad juridica es un requisito habilitante, para lo cual el proponente debe cumplir con los
siguientes requisitos de orden juridico; documentos que no otorgan puntaje a la oferta, pero su
presentacion es necesario para determinar si la oferta es habil juridicamente o no.

En la oferta no podran senalarse condiciones diferentes a las establecidas en este estudio previo
y pliegos de condiciones. En caso de hacerlo, se tendran por no escritas y. por lo tanto,
prevaleceran las disposiciones respectivas contenidas en él.
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CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Los proponentes deberan adjuntar con su propuesta una carta de presentaciéon la oferta, que
debera estar firmada por el proponente, persona natural (cuando corresponda), o por el
representante legal de la sociedad, consorcio, unién temporal o cualquier tipo de asociacion,
indicando su nombre, documento de identidad, y demas datos requeridos en el formato
suministrado con este pliego de condiciones o apoderado, quien debera anexar el respectivo
poder (original), con la facultad expresa de representacion dentro del proceso en curso, segun el
caso. El representante legal debe encontrarse debidamente facultado para presentar la oferta y
suscribir el contrato resultante.

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y 435 de 1998 la persona natural (proponente
individual o integrante de la estructura plural) que pretenda participar en el presente proceso debe
acreditar que posee titulo como ingeniero o arquitecto; si es arquitecto, o si el representante legal
o apoderado no es ingeniero, la oferta debera ser avalada por un ingeniero (articulo 20 de la Ley
842 de 2003), para lo cual debe adjuntar copia de la tarjeta profesional y copia del certificado de
vigencia de matricula profesional expedida por el consejo profesional nacional de ingenierias
civil, eléctricas y profesiones afines en la respectiva rama de la ingenieria, segun corresponda,
vigente a la fecha de cierre de este Proceso de seleccion. El requisito de la tarjeta profesional se
puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019, (aplica para los
procesos de contratacion que incluya la ejecucion de actividades propias del ejercicio de alguna
ingenieria).

Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad
o incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, el articulo 8° de la Ley
80 de 1993 y demas disposiciones legales, en la Carta de Presentaciéon de la propuesta, el
Proponente declarara que no se encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades e
incompatibilidades y que renuncia a la presentacién de la propuesta y al contrato en caso de que
sobrevenga alguna de ellas.

La entidad solo admite la presentacion de una propuesta por oferente. Se entiende que la oferente
renuncia a la participacién en el proceso de seleccion y a los derechos que surgen del mismo,
cuando participe en mas de una propuesta, sea de manera directa o por interpuesta persona, en
Consorcio, Union Temporal o individualmente, y en aquellas propuestas de quienes sean
cényuges o comparfieros permanentes y quienes se encuentren hasta del segundo grado de
consanguinidad o segundo de afinidad con cualquier otra persona que formalmente haya
presentado propuesta.
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No se aceptaran propuestas parciales. En caso de que se presenten, las mismas seran
rechazadas. La entidad no aceptara propuestas alternativas.

NOTA ESPECIAL - Con miras a verificar la existencia de Inhabilidades previstas en el literal J)
del Art. 8 de la ley 80 de 1993, Reglamentado por el Decreto 1358 de 2020. Modificado por el art.
2°, Ley 2014 de 2019, se debera informar la composicion accionaria y la identificacién de los
socios que conforman, se exige a los oferentes que sean personas juridicas, asi como a los
proponentes plurales integrados por persona juridicas, que dentro del contenido de la CARTA
DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA deberan informar la composicién de la JUNTA
DIRECTIVA DE SOCIOS que tengan establecidas estatutariamente, precisando los datos
relativos a la identificacion personal (nombre completo y documento de identificacion); para lo
pertinente se pone de presente lo dispuesto en el literal J) del Art. 8 de la ley 80 de 1993,
Reglamentado por el Decreto 1358 de 2020. Modificado por el art. 2°, Ley 2014 de 2019, que
indica:

“Las personas naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente por la
comisioén de delitos contra la Administraciéon publica, o de cualquiera de los delitos o faltas
contempladas por la Ley 1474 de 2011 y sus normas modificatorias o de cualquiera de las
conductas delictivas contempladas por las convenciones o tratados de lucha contra la
corrupcion suscritos y ratificados por Colombia, asi como las personas juridicas que hayan
sido declaradas responsables administrativamente por la conducta de soborno transnacional.
Esta inhabilidad procedera preventivamente aun en los casos en los que esté pendiente la
decision sobre la impugnacion de la sentencia condenatoria.

Asimismo, la inhabilidad se extendera a las sociedades de las que hagan parte dichas
personas en calidad de administradores, representantes legales, miembros de junta directiva
0 de socios controlantes, a sus matrices y a sus subordinadas, a los grupos empresariales a
los que estas pertenezcan cuando la conducta delictiva haya sido parte de una politica del
grupo y a las sucursales de sociedades extranjeras, con excepcion de las sociedades
anonimas abiertas.

También se consideraran inhabilitadas para contratar, las personas juridicas sobre las cuales
se haya ordenado la suspension de la personeria juridica en los términos de ley, o cuyos
representantes legales, administradores de hecho o de derecho, miembros de junta directiva
0 sus socios controlantes, sus matrices, subordinadas y/o las sucursales de sociedades
extranjeras, hayan sido beneficiados con la aplicacién de un principio de oportunidad por
cualquier delito contra la Administracion publica o el patrimonio del Estado.

La inhabilidad prevista en este literal se extendera de forma permanente a las sociedades de
las que hagan parte dichas personas en las calidades presentadas en los incisos anteriores,

Calle 37 No 29 — 57 Centro 5to Piso @Piedemonteeicm
Villavicencio — Meta
Teléfono (8) 684 86 02 y rf:j] n

gerencia@piedemonteeicm.gov.co




IEDEMONTE

VIVIENDA Y DESARROLLO

y se aplicara de igual forma a las personas naturales que hayan sido declaradas responsables
Jjudicialmente por la comision de delitos mencionados en este literal.”

DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL.

Se diligenciara estrictamente de acuerdo con los Formatos Documento de Conformacion de
consorcio / uniéon temporal, teniendo en cuenta lo siguiente:

Cada una de las personas naturales o juridicas que formen parte de Consorcios o Unién Temporal
debera aportar la documentacién relativa a capacidad, existencia y representacion legal exigida
para tales personas en los presentes Pliegos de Condiciones.

En el evento en que existan limitaciones estatutarias a la capacidad de su representante para
comprometerse en el contrato a celebrar con la Entidad, deberan aportar autorizacién del érgano
social competente facultando a quien obre en nombre y representacion de la persona juridica
para participar en el Consorcio o Union Temporal y a través de éste presentar la propuesta,
celebrar y ejecutar el contrato.

En la propuesta debera obrar el documento de constitucion del Consorcio o Unién Temporal, en
el cual debera indicarse:

a. Si la participacion es a titulo de Consorcio o de Unién Temporal y las reglas basicas que
regulen las relaciones entre sus integrantes.

b. El porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal
en el mismo. La omision de esta informacion generara el rechazo de la propuesta, en el evento
en que la misma fuere necesaria para verificar el cumplimiento de Requisitos Minimos
establecidos en los Pliegos de Condiciones.

c. Sise trata de una Union Temporal deberan indicarse, ademas, los términos y extensién de la
participacion de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucion del Contrato; de lo contrario,
la Entidad considerara que la propuesta fue presentada por un Consorcio.

d. La duracion del Consorcio o de la Unién Temporal, que debera ser, minimo, por el lapso
comprendido entre la celebracion, ejecucion, liquidacion del contrato. Lo anterior, sin perjuicio
de que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Uniéon Temporal estén llamados a
responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucion del Contrato.

e. La designacién de la persona que tendra la representacion legal del Consorcio o de la Union
Temporal, indicando expresamente sus facultades. El representante legal debera contar con
facultades amplias y suficientes para formular la propuesta, suscribir el Contrato y obligar a
todos los integrantes del Consorcio o Union Temporal.

f. La omision de las firmas del representante legal o de sus miembros, o la omision del
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documento mismo, se entenderan como falta de constitucion del consorcio o unién temporal
y generara el rechazo de la propuesta. Adicional a lo anterior, si en el documento de
conformacion del Consorcio o Unién Temporal se le imponen limitaciones al representante
legal para formular la propuesta, y éste las excede, la propuesta sera rechazada.

g. Una vez constituido el Consorcio o Union Temporal, sus integrantes no podran ceder o
transferir su participacion en el mismo, ni modificar sus integrantes o su participacion en aquél,
salvo en el evento en que la Entidad lo autorice previamente y por escrito en los casos en que
legalmente esta permitido.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O CERTIFICADO DE
REGISTRO MERCANTIL.

Si el proponente es una persona juridica nacional, debera comprobar su existencia y

representacion legal, mediante certificado expedido por la Camara de Comercio; cuando se trate

de personas juridicas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan
comprobar su existencia y representacion legal de conformidad con las normas de su pais de
origen. En caso de ser persona natural debera presentar el certificado de registro mercantil.

El certificado debera contener la siguiente informacion:

a. Fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha limite de presentacion
de las propuestas. Cuando el proceso de seleccion se prorrogue, esta certificacion tendra
validez con la primera fecha, adicionalmente debe estar registrada la resolucién de
habilitacion en la modalidad de transporte correspondiente.

b. El objeto social de la persona juridica debera permitirle ejecutar el objeto de la presente
contratacion, incluidas todas las obligaciones establecidas en el presente acto administrativo.

c. La duracién de la sociedad contada a partir de la fecha limite para la presentacién de
propuestas, no podra ser inferior al plazo establecido para el contrato y un afio mas.

d. En el caso de los consorcios o uniones temporales, cada sociedad debera comprobar su
existencia y representacion, mediante certificado expedido por la camara de Comercio. Si el
consorcio o la unién temporal lo conforman personas naturales deberan presentar fotocopia
de la cédula de ciudadania.

DEFINICION DE LA SITUACION MILITAR.

El proponente (persona natural), asi como cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal (persona natural), varones menores de 50 afos, deberan tener resuelta la situacién
militar, lo cual debera ser acreditado al momento de presentar la propuesta; la Entidad se reserva
el derecho de consultar por los medios electronicos dispuestos para ello.

REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
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El proponente debe aportar en original el certificado de inscripcién en el Registro Unico de
Proponentes, hecha bajo el régimen del Decreto 1082 de 2015 expedido por la Camara de
Comercio de la jurisdiccion donde tenga el asiento o domicilio principales, expedido dentro de los
Treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del Concurso de Méritos Abiertos, debidamente
renovado para el afio 2026. Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los
integrantes debera presentar el respectivo Certificado de Registro.

De conformidad con el articulo 221 del Decreto 019 de 2012 la inscripcidn debera estar vigente y
en firme al momento del cierre del proceso. El certificado constituye plena prueba de la
informacion que en él conste, el certificado debera ser expedido dentro de los treinta (30) dias
anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.

Cuando se requiera subsanar la fecha de expedicién del certificado, no se tendran en cuenta las
modificaciones realizadas sobre el mismo, con posterioridad a la fecha del cierre.

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

PERSONAS JURIDICAS

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de ley 789 de 2002, el proponente que sea
persona juridica debera acreditar el cumplimiento de las obligaciones frente al sistema de
seguridad social (pagos de seguridad social y aportes parafiscales) mediante certificacion
expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por
el representante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de
contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no sera inferior a
los seis (6) meses anteriores a la celebracion del contrato. En el evento en que la sociedad no
tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su
constitucion. Para tal fin el oferente debera presentar la certificacion correspondiente a través del
formato dispuesto para la acreditacion.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley
1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato 5 — Pagos de seguridad social y aportes legales.

Esta misma previsién aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PERSONAS NATURALE
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La proponente persona natural debe acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad social en
salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago
de la correspondiente planilla.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta (30)
dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de
condiciones definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione
por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacién

al sistema de salud.

Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia
las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PROPONENTE PLURALES

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar por separado los requisitos de
que tratan los numerales anteriores.

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

Caracteristica Condicion

Pdliza de seguro, patrimonio auténomo o garantia bancaria (art.

Clase 2.2.1.2.3.1.2 Decreto 1082 de 2015)

Asegurado / beneficiario EMPRESA DE DESARROLLO URBANO PIEDEMONTE EICM

3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de

Vigencia s
contratacion

Valor asegurado 10% del presupuesto oficial del proceso

La falta de firma en la garantia de seriedad, o errores en la vigencia, el objeto o el valor asegurado
seran susceptibles de aclaracion, dentro del término perentorio que para el efecto fije el Municipio,
so pena de rechazo de la propuesta si no se realizare.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO
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Para efectos de celebracién del contrato y su registro presupuestal, el oferente debera contar con
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT) conforme lo exige el articulo 1.6.1.2.7. del Decreto 1625
de 2016 (Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario en materia tributaria), que
dispone:

“Articulo 1.6.1.2.7. Inscripcién en el Registro Unico Tributario (RUT). Es el proceso por

el cual las personas naturales, juridicas y demas sujetos de obligaciones administradas por la
Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales-DIAN,
obligados a inscribirse, se incorporan en el Registro Unico Tributario (RUT), con el
cumplimiento de las condiciones y requisitos establecidos en el presente capitulo.

Paragrafo. Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro
Unico Tributario (RUT), tendra vigencia indefinida y, en consecuencia, no se exigira su
renovacion.”

Para los efectos relativos al desarrollo del proceso de seleccién se dara aplicacion a lo indicado
por COLOMBIA COMPRA EFICIENTE en el numeral 12.1. (Requisitos y Documentos
Subsanables — Pag. 43 de la CIRCULAR EXTERNA UNICA Cédigo CCE-EICP-MA-06 Version
03 de 27 de diciembre de 2023.

CERTIFICADO DE RESPONSABILIDAD FISCAL

Los proponentes no deben estar reportados en el boletin de responsables fiscales de la
Controlaria General de la Republica, de acuerdo con lo previsto en la Ley 610 de 2000, para lo
anterior se hace necesario presentar fotocopia vigente de la debida certificacion.

Para el caso de consorcios 0 uniones temporales, cada uno de los integrantes y representante
legal deberan presentar el respectivo Certificado de Responsabilidad Fiscal.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

Los proponentes no podran presentar propuestas ni celebrar el contrato respectivo cuando se
encuentren incursas en cualquiera de las inhabilidades o incompatibilidades establecidas en la
Ley 80 de 1993. Cualquier contravencién a lo expresado, faculta a la Entidad a rechazar la
propuesta, sin incurrir en ninguna responsabilidad. Por lo anterior el oferente debera adjuntar a
la propuesta el certificado de los antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria
General de la Nacion.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes deberan y
representante legal deberan presentar el respectivo Certificado de Antecedentes Disciplinarios.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES Y REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS
CORRECTIVAS

Los proponentes no podran presentar propuestas ni celebrar el contrato respectivo cuando se
encuentren incursas en cualquiera de las inhabilidades o incompatibilidades establecidas en la
Ley 80 de 1993. Cualquier contravencion a lo expresado, faculta a la Entidad a rechazar la
propuesta, sin incurrir en ninguna responsabilidad. Por lo anterior el oferente debera adjuntar a
la propuesta el certificado de los antecedentes Judiciales y Registro de Medidas Correctivas
expedido por la Policia Nacional.

REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM

Se debera aportar certificado del Registro de deudores alimentarios morosos — REDAM de las
personas naturales, representante legal de la persona juridica; y miembros de consorcios o
uniones temporales y representante legal de consorcios 0 uniones temporales.

FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA

Se debera aportar fotocopia de la cédula de ciudadania de las personas naturales, representante
legal de la persona juridica; y miembros de consorcios o uniones temporales y representante legal
de consorcios 0 uniones temporales.

10.2. REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS

Con el objetivo de establecer requisitos minimos habilitantes de capacidad financiera vy
organizacional que sean proporcionales a las diferentes condiciones (presupuesto, plazo, etc)
del presente procesos de seleccion se establecieron indicadores de acuerdo con el presupuesto
oficial del proceso de contratacién, con base en los siguientes rangos de presupuesto:

Rango 1 Rango 2
>0 | <1.000 | >=1.000 | -
(Cifras expresadas en SMMLYV)

De acuerdo con lo anterior, para cada uno de los rangos se establecieron indicadores de
capacidad financiera y organizacional los cuales deberan ser solicitados por las Entidades de
acuerdo al rango en el cual se encuentre el presupuesto oficial.

Para el presente proceso aplica el Rango 1: el presupuesto oficial ($150.000.000) equivale a
85,67 SMMLYV de 2026, inferior a 1.000 SMMLV. El capital de trabajo demandado se calcula como
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CTd = (Presupuesto oficial — anticipo) x 25 % = $37.500.000, por tratarse de un plazo inferior a

doce (12) meses.

1. Indices de Capacidad Financiera y Organizacionales para Mipyme.

El Proponente persona natural o juridica que demuestre la condicion de Mipyme de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las
normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, probara los siguientes indicadores:

Valor concertado

Valor concertado

intereses

Indicador Rango 1 Rango 2
indice de liquidez
> 1,1 > 1,2
indice de endeudamiento < 0,65 < 0,70
Razdén de cobertura de > 15 > 1

Capital de trabajo

CTd = 25 % del PO
($37.500.000)

CTd = 25 % del PO
($37.500.000)

Rentabilidad del

patrimonio

= 0,02

= 0,03

Rentabilidad del activo

= 0,01

= 0,02

Tratandose de Proponente Plurales estos indicadores solo se aplicaran si por lo menos uno
de los integrantes acredita la calidad de Mipyme de conformidad con lo previsto en el
articulo en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o la normas que los
modifiquen, sustituyan o complementen, y tienen una participacion igual o superior al diez

por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.
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Para acreditar la calidad de Mipyme el Proponente entregara copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion.

2. Indices de Capacidad Financiera y Organizacionales para los demds Proponentes.

Los Proponentes que NO demuestren la condicion de Mipyme de conformidad con lo
previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los
modifiquen, sustituyan o complementen, acreditaran los siguientes indicadores:

Indicador

Valor concertado

Valor concertado

intereses

Rango 1 Rango 2
f - > 1,3
Indice de liquidez > 1,2
. < <
Indice de endeudamiento < 0,65 < 0,70
Razoén de cobertura de >1,5 =>1

CTd =25 % del PO

CTd =25 % del PO

Rentabilidad del activo

Capital de trabajo ($37.500.000) ($37.500.000)
Rentabilidad del > 0,03 > 0,04
patrimonio
= 0,02 = 0,03

Nota: Los indicadores definidos en la presente matriz deben ser usados por las Entidades
en la estructuracion de los Documentos del Proceso de Contratacién de concurso de
méritos para contratar los servicios de interventoria de estudios de ingenieria para
infraestructura social, de acuerdo con el rango en el cual se encuentro el presupuesto oficial
del proceso de seleccion que se adelante.
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10.3. REQUISITOS HABILITANTES DE EXPERIENCIA DEL OFERENTE

CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caracteristicas:

* Que hayan contenido la ejecucion de:

Actividad Principal
EXPERIENCIA GENERAL:

INTERVENTORIA A CONSULTORIA PARA PROYECTOS QUE CONTEMPLEN
ACTIVIDADES DE ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION Y/O
AMPLIACION Y/O RECONSTRUCCION DE EDIFICACIONES INSTITUCIONALES.

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Se deberan aportar maximo dos (2) contratos para acreditar la experiencia general de la
actividad principal, los cuales deberan cumplir con las siguientes condiciones:

1. Al menos uno de los contratos aportados debera tener un valor igual o superior al
doscientos por ciento (100 %) del valor del Presupuesto Oficial (PO) del presente
proceso de contratacion.

2. La suma de los contratos aportados debera tener un valor igual o superior a los
doscientos cincuenta por ciento (150 %) del valor del Presupuesto Oficial (PO) del
presente proceso de contratacion.

3. Al menos uno de los contratos aportados debera tener un area de disefio intervenida
mayor a 2786 m2, correspondiente al area de uno de los centros de salud a disefiar.

4. Los contratos aportados deberan corresponder exclusivamente a la interventoria de
consultorias relacionadas con estudios y/o disefios de los proyectos sefialados en
la experiencia general.

Actividad Secundaria
EXPERIENCIA GENERAL.:

INTERVENTORIA A PROYECTOS QUE CONTEMPLEN ACTIVIDADES DE ESTUDIOS
Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION Y/O AMPLIACION Y/O RECONSTRUCCION
DE EDIFICACIONES INSTITUCIONALES DE SALUD Y/O LUGARES DE ATENCION
EN SALUD Y/O HOSPITALES Y/O CENTROS DE SALUD.

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Calle 37 No 29 — 57 Centro 5to Piso @Piedemonteeicm
Villavicencio — Meta
Teléfono (8) 684 86 02 y rf:j] n

gerencia@piedemonteeicm.gov.co




= |

IEDEMONTE

VIVIENDA Y DESARROLLO

Se debera aportar un (1) contrato para acreditar la experiencia general de la actividad
secundaria, el cual debera cumplir con las siguientes condiciones:

1. Debera contemplar dentro del alcance la interventoria a los siguientes disenos:
ARQUITECTONICO, ESTRUCTURAL, HIDROSANITARIO Y ELECTRICO.

A. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratacion.

B. Estar relacionados en el “Formato 3 — Experiencia”. Los Proponentes Plurales deben indicar
qué integrante aporta cada uno de los contratos sefialados en el “Formato 3 — Experiencia”.
Este documento debe presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes.

Si el Proponente no diligencia el “Formato 3 — Experiencia”, la Entidad solicitara su
subsanacion en los términos del numeral 1.6 del Pliego de condiciones.

El “Formato 3 — Experiencia” debera aportarse diligenciado preferiblemente en formato Excel.

C. Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de
tres (3) afos de constituidas y pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas
o constituyentes, en los términos establecidos en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del
Decreto 1082 de 2015, ademas del Registro Unico de Proponentes (RUP), deben adjuntar un
documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador publico (segun
corresponda) donde se indique la conformacion de la persona juridica. La Entidad tendra en
cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos
de tres (3) afos de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta
experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural
conformado por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes
y se alleguen contratos en los que este le hayan transferido experiencia a aquella, solo podran
ser acreditados como experiencia en el Proceso de Contratacion por uno de los integrantes,
de manera que el Proponente Plural podra demostrar la misma experiencia una sola vez.

D. La experiencia a la que se refiere este numeral podra acreditarse mediante alguno o algunos
de los documentos establecidos en el Pliego de Condiciones sefialados en el numeral 10.1.5.

CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que
la misma sea valida para el otorgamiento de puntaje:

» En el Clasificador de Bienes y Servicios el segmento correspondiente para la clasificacion
de la experiencia es el 80 y/o 81.
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» La Entidad unicamente podra exigir para la verificacion de la experiencia los contratos
celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta
el tercer nivel.

» Los contratos aportados como experiencia valida y que correspondan a edificaciones
debieron iniciar su ejecucion luego de la expedicion del Reglamento Colombiano de
Construccion Sismo Resistente (NSR-10), esto es, después del 15 de julio de 2010.

» Tratandose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los
integrantes debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia
solicitada; ii) los demas integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de
la experiencia solicitada; vy iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes,
si asi lo considera pertinente, podra no demostrar experiencia. En este ultimo caso, el
porcentaje de participacion del integrante que no aporta experiencia en la estructura plural
no podra superar el diez por ciento (10 %).

Estos porcentajes que acreditaran los integrantes del Proponente Plural se podran cumplir
con contratos validos que acrediten cualquier requisito de experiencia solicitada en el
Pliego de Condiciones y se verificara de conformidad con el porcentaje minimo de
experiencia exigido en el numeral 3.9.1.

» Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o en Unién Temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el
registrado en el Registro Unico de Proponentes (RUP) de este, o en alguno de los
documentos validos para probar la experiencia en caso de que el integrante no esté
obligado a tener RUP.

» Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o en Union Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el Registro
Unico de Proponentes (RUP), o documento valido, en caso de que el integrante no esté
obligado a tener RUP. En estos casos la experiencia se multiplicara por el porcentaje de
participacién que tuvo el integrante o los integrantes.

» Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un
Consorcio o por una Unién Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un
Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera
aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia
la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal
que ejecutaron el contrato y que estan participando en el Proceso de Contratacion,
siempre y cuando en el “Formato 3 — Experiencia” se indique qué integrantes y porcentajes
de participacion se ofrecen como experiencia.

» En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen
su participacién en el contrato que se aporta como experiencia en el “Formato 3 —
Experiencia”, se tendra en cuenta Unicamente la participacion del o los integrantes que la
expresan. La Entidad hara la evaluacién basada en el “Formato 3 - Experiencia”. Para
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participar en el presente proceso se entendera el contrato aportado como uno (1) solo y
se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de
los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal que ejecutaron el contrato y que
estan participando en el Proceso de Contratacion, siempre y cuando en el “Formato 3 —
Experiencia” se indique qué integrantes y porcentajes de participacion se ofrecen como
experiencia.

» Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con
estas no se puede constatar la ejecucion de contratos que deben certificar los terceros
que recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicacién de esta regla, se entiende por
auto certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes, los
integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo empresarial para demostrar su propia
experiencia.

+ CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS”

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben estar
clasificados en alguno de los siguientes codigos:

SEGMENTO FAMILIA CLASE DESCRIPCION
GERENCIA DE

80 10 16 PROYECTOS
INGENIERIA CIVIL Y

81 10 15 ARQUITECTURA

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan
indicar los cédigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con
alguno de los documentos validos establecidos en el Pliego de Condiciones para cada uno de los
contratos aportados para demostrar la experiencia requerida. En el evento en el que dichos
documentos no incluyan los cddigos de clasificacidn, el representante legal del Proponente
debera incorporarlos en el formato 3 — experiencia.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion,
mediante alguno de los documentos sefialados en la seccion 10.1.5 del Pliego de Condiciones:

l. Contratante.
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II.  Objeto del contrato.
lll.  Principales actividades ejecutadas.

IV.  Las longitudes, volumenes, dimensiones, tipologias y demas condiciones de experiencia
establecidas, si aplica.

V. La fecha de iniciaciéon de la ejecucion del contrato. Esta fecha es diferente a la de
suscripcion del contrato, a menos que de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego
de Condiciones se determine otra cosa.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se
evidencia fecha (mes, afo) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el
ultimo dia del mes que se encuentre senalado en la certificacion.

VI.  La fecha de terminacién de la ejecucién del contrato. Esta fecha de terminacion no es la
fecha de entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta final, salvo que de los documentos del
numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine otra cosa.

VIl.  Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se
evidencia fecha (mes, afio) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia
del mes que se encuentre sefialado en la certificacion. Nombre y cargo de la persona que
expide la certificacion.

VIIl.  El porcentaje de participacion del integrante del Contratista plural, el cual correspondera
con el consignado en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o en alguno de los
documentos validos para la acreditacion de experiencia en caso de que el integrante no
esté obligado a tener RUP.

IX.  Valor total ejecutado. Tratdndose de personas obligadas a tener Registro Unico de
Proponentes (RUP) el valor ejecutado o facturado se tomara del valor registrado en el
RUP. En el caso de personas que no esta obligadas a presentar el Registro Unico de
Proponentes (RUP) el valor ejecutado o facturado se tomara de los documentos validos
para acreditar la experiencia definidos en el numeral 10.1.5 de este Pliego de Condiciones.

DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar
informacion adicional a la contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o tratandose de
personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, el Proponente
podra aportar uno o algunos de los documentos que se indican a continuacion, para que la
Entidad realice la verificacion de forma directa. Los mismos deberan estar debidamente
diligenciados y suscritos por quienes intervinieron en la elaboracién del documento. En caso de
existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente para la
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acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a
continuacion:

A. Acta de liquidacion y/o recibo final del Contrato de Interventoria.

B. Acta de liquidacion y/o recibo final del Contrato al cual se le realizo la interventoria, en la
cual se puede verificar las actividades ejecutadas y el alcance de estas.

C. Acta de entrega, terminacién, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar
la participacion del Proponente como Interventor.

D. Acta de Inicio o la orden de inicio. La misma solo sera valida para efectos de acreditar la
fecha de inicio.

E. Los contratos que hayan sido objeto de cesion deberan encontrarse debidamente inscritos
y clasificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) o en uno o alguno de los
documentos considerados como validos para la acreditacion de experiencia del
cesionario, segun aplique. La experiencia se admitird para el cesionario y no se
reconocera experiencia alguna al cedente.

PARA CONTRATOS ENTRE PARTICULARES

Para efectos de acreditacion de experiencia con particulares, el Proponente debera aportar,
ademas, la certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que demuestre la
experiencia, segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y el certificado de
antecedente disciplinarios vigente, emitido por la Junta Central de Contadores, o los documentos
equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con
particulares, se aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con Entidades
Estatales, el Proponente debera aportar los documentos que se enlistan a continuacion:

a. Certificacidn del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del subcontrato, la cual debera estar suscrita por el representante legal del
Contratista del contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor.
Asi mismo, debe contener la informacion requerida en el Pliego de Condiciones para
efectos de la acreditacién de la experiencia.
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b. Certificacion expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivo el
subcontrato. Esta certificacion debe contener la informacion basica del contrato principal
y la siguiente:

1. Alcance de las actividades de consultoria ejecutadas en el contrato principal, en las
cuales se pueda evidenciar las actividades subcontratadas que pretendan ser
acreditadas para efectos de validacion de la experiencia en el presente Proceso de
Contratacion.

2. Informacion en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacion es permitida en
el marco del contrato principal. En caso de que no requiera autorizacion para
subcontratar, el Proponente podra aportar con su propuesta alguno de los siguientes
documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o ii) certificacion
emitida por la Entidad, donde acredite que para subcontratar no se requeria
autorizacion.

La informacion solicitada en el literal B unicamente se exige en relacion con el contrato principal
suscrito con la Entidad.

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacién, las reglas descritas en los
literales A y B aplicaran hasta el primer nivel de subcontratacion. Para los siguientes niveles de
subcontratacion, la acreditacién de la experiencia se realizara con las disposiciones establecidas
en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de subcontratacién como
aquel contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva directamente,
es el contrato estatal firmado entre una Entidad y un particular.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de
Contratacion, la experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecera al
subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podra acreditar dichas actividades, por
lo que no serian tenidas en cuenta para la verificacion de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista directo
hubiera certificado que, dentro de su contrato, se llevo a cabo la subcontratacion, por cuanto tales
actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del
Contratista directo. Para tal fin, deberan informar a la Entidad, mediante comunicacion escrita,
indicando el proceso en el cual el Contratista certificé la respectiva subcontratacion.

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacién estara en cabeza de los Proponentes
y de ninguna manera dicha carga sera de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente
no advierta tal situacién, la Entidad no tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada.
En ese caso, el contrato se contabilizara como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado
con la subcontratacion.
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Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de
subcontratacién, aplicara el numeral 1.11 del Pliego de Condiciones.

ACREDITACION DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE
TRABAJO Y DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Las condiciones de formacion académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del
equipo de trabajo que se denomina como Personal Clave Evaluable en el documento “Anexo 1 —
Anexo Técnico” del presente Proceso de Contratacidon seran verificados para la presentacion de
la oferta.

La verificacion de los soportes académicos y de experiencia del Personal Clave Evaluable se
realizara de acuerdo con lo previsto en los siguientes numerales:

DISPOSICIONES GENERALES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE
TRABAJO Y DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que
la misma sea valida:

La experiencia profesional se computara a partir de la terminacién y aprobacién del pénsum
académico, salvo en los casos que se realicen practicas laborales para obtener el titulo
profesional o tecnologo. El tiempo de experiencia en la practica es valido si se realizan durante
los veinticuatro (24) meses anteriores a la expedicion de la Ley 1955 de 2019 o con posterioridad
a su expedicion. Es decir, la practica realizada antes de la terminacion de materias contara como
experiencia profesional si se cumplen los criterios mencionados.

Para el computo de la experiencia se aportara alguno de los siguientes documentos, dependiendo
de la fecha desde que el Proponente pretenda acreditar la experiencia profesional de su equipo
de trabajo:

3. El certificado de la Entidad beneficiaria en los términos del articulo 6 de la Ley 2043 de
2020 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente, cuando se trate de
practica profesional;

4. El certificado de terminacion o aprobacion del pénsum académico.

5. En el evento que el oferente no entregue alguno de estos, la Entidad contara la
experiencia profesional a partir de la expedicion del acta de grado o el diploma, el cual
debe ser aportado.

6. La contabilizacién de la experiencia se realizara en afios. En caso de que el afio no
esté completo se realizara la conversion de meses o dias a afios.
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DOCUMENTOS SOPORTE VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO
DE TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Los integrantes del equipo de trabajo, segun la instancia definida por la Entidad para verificar los
documentos soporte, deberan acreditar la experiencia del Personal Clave Evaluable segun los
documentos aqui descritos, o la combinacion de estos. En caso de existir discrepancias entre dos
(2) o mas documentos aportados por el interventor, se tendra en cuenta el orden de prevalencia
establecido a continuacion:

1. Certificados laborales o de ejecucién de su experiencia profesional.

2. Actas de liquidacion o actas de terminacién de los contratos, en caso de aplicar.
3. Copia de los contratos en los cuales laboré o ejercié las actividades respectivas.
4. Copia de las resoluciones de nombramiento y de posesion para cargos publicos.

Para efectos de acreditar el requisito de contar con conocimiento y formacion en metodologia
BIM, los profesionales propuestos deberan presentar un certificado de formacion expedido por
una institucién educativa, centro de formaciéon o entidad especializada reconocida, que permita
verificar la idoneidad del emisor y la realizacion de un proceso de capacitacion formal en
metodologia BIM.

La formacion debera tener una intensidad minima de cien (100) horas académicas. El certificado
debera identificar, como minimo, al participante, la entidad que lo expide, el nombre del programa
o curso y su intensidad horaria.

Adicionalmente, se exigira la acreditacion de la formacion académica y experiencia del equipo de
trabajo (Personal Clave Evaluable) conforme a los perfiles y condiciones descritos en los
numerales 7.1y 7.2 del presente estudio.

11. MANIFESTACION SOBRE ACUERDOS COMERCIALES COBIJADOS AL PRESENTE
PROCESO

De acuerdo con los articulos 2.2.1.2.4.1.1,2.2.1.2.4.1.2y 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015,
se verifico si la presente contratacion se encuentra cobijada por Acuerdos Comerciales suscritos
por Colombia, evaluando la inclusion de la Entidad Estatal, si el presupuesto del proceso supera
el valor del acuerdo comercial y las excepciones aplicables:

De acuerdo con lo establecido en los articulos 2.2.1.2.4.1.1, 22.1.241.2 y 2.2.1.2.4.1.3. del
Decreto 1082 de 2015 se procede a establecer si la presente contratacién se encuentra cobijada
por los mismos. Para el efecto verifica:
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Presupuesto
del Proceso
de Excepcion HREEEOCE
Entidad ‘s . P Contratacion
Contratacion Aplicable al .
Estatal . cubierto por el
. Superior al Proceso de
Incluida .. Acuerdo
Valor del Contratacion .
Comercial
Acuerdo
Comercial
Chile Si NO NO NO
Alianza Pacifico | México NO N/A N/A NO
Peru Si NO NO NO
Canada NO N/A N/A NO
Chile Sl NO NO NO
Corea NO N/A N/A NO
Costa Rica Sl NO NO NO
Estados AELC Sli NO NO NO
Estados Unidos NO N/A N/A NO
México NO N/A N/A NO
El
Trianaulo Norte Salvador NO N/A N/A NO
langu Guatemala Sl Si NO Si
Honduras NO N/A N/A NO
Unién Europea Sl NO NO NO
Comunidad Andina Sli Si NO Si

Fuente: cce_manual_acuerdos _comerciales web.pdf

En consecuencia, la entidad concedera trato nacional a proponentes y servicios de los Estados
del triangulo del norte unicamente con Guatemala.

Adicionalmente, los proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya
certificado la existencia de trato nacional por reciprocidad recibiran este trato.

https://www.colombiacompra.gov.co/compradores/acuerdos-comerciales-y-trato-nacional-por-
reciprocidad

COMPORTAMIENTO DEL MERCADO. Analizado el comportamiento del sector de la presente
contratacion se consideraron las variaciones en el comportamiento del mercado se concluyé
que las mismas se presentan anualmente y que la el presupuesto oficial de la presente
contratacion tuvo en cuenta tales circunstancias.
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FLUCTUACION DE PRECIOS INTERNACIONALES DE LOS BIENES O SERVICIOS Y DE
SUS MATERIAS PRIMAS E INSUMOS. Analizado el comportamiento del sector de la presente
contratacion a nivel internacional se consideraron las variaciones en el valor de las materias
primas y costos de produccién y se concluyd que las mismas se presentan anualmente,
concluyéndose que el presupuesto oficial de la presente contratacion salvaguarda la utilidad del
contratista.

INFORMACION DE IMPORTACION Y EXPORTACION DEL BIEN O SERVICIO. No aplica
para interventorias.

IMPACTO DE LAS TASAS DE CAMBIO. La entidad ha establecido el valor de la presente
contratacion en pesos colombianos, los interesados deben acogerse a tal disposicion,
considerando ademas que los pagos se efectuaran dentro de los plazos establecidos en la
forma de pago.

TECNICO

Las condiciones técnicas y tecnoldgicas del objeto del Proceso de Contratacién, incluyendo el
estado de la innovacién y desarrollo técnico que permite crear nuevos productos y oportunidades
de mercado y las nuevas tendencias como:

CAMBIOS TECNOLOGICOS.

El presente proceso de “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
AMBIENTAL Y JURIDICA PARA LA ELABORACION DE LOS ESTUDIOS Y DISENOS PARA
LA REPOSICION DEL CENTRO DE SALUD LA ESPERANZA Y CONSTRUCCION DE
CENTRO DE SALUD QUINTAS DE SAN JORGE DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO,
META” se inscribe plenamente dentro del sector econdmico de servicios profesionales,
cientificos y técnicos, especialmente en la categoria de interventorias de estudios y disefios
urbanisticos y arquitectonicos. Este tipo de interventorias cumplen un rol estratégico al
proporcionar el soporte técnico necesario para garantizar la viabilidad, sostenibilidad y calidad de
las inversiones publicas en infraestructura social.

Este tipo de proceso se alinea con las tendencias recientes del sector, que incluyen el uso de
herramientas digitales como BIM, levantamientos topograficos con drones, modelaciéon 3D vy
simulacion, lo cual permite optimizar tiempos, mejorar la coordinacién entre disciplinas y fortalecer
la calidad final de los proyectos.

AMPLITUD DE LA OFERTA DE BIENES TECNOLOGICOS

El objeto de la respectiva contratacion tiene gran variedad de proveedores (fabricantes y/o
intermediarios).
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LEGAL

La Entidad Estatal debe identificar la normativa vigente aplicable al objeto del Proceso de
Contratacién, tanto la que influye en el mercado del bien o servicio como la que regula la actividad
de los proveedores y compradores de manera particular, incluyendo las normas ambientales y
los cambios recientes en la implementacién y el impacto de tales modificaciones.

MARCO NORMATIVO CONSTITUCIONAL

Constitucién Politica de 1991

MARCO NORMATIVO LEGAL

Ley 80 de 1993

Ley 1150 de 2007

Ley 1474 de 2011

Decreto Ley 019 de 2012

MARCO REGLAMENTARIO NACIONAL

Decreto 1082 de 2015

Ley 2056 de 2020 y Decreto 1821 de 2020 (Sistema General de Regalias)

NORMATIVA TECNICA

Norma / Reglamento Aplicacién obligatoria Componentes asociados

Define estandares técnicos 1 PMA — 4 Arquitecténico — 8

Resolucion 1633 de 2025 — | para infraestructura
. . : . . . HVAC y gases — 10

Ministerio de Salud hospitalaria y equipamiento . ;

S Equipamiento

biomédico

R_esolumc’m .31 00 de 2019 - Deflrlwe condiciones fllsllcas”y 1 PMA — 4 Arquitectonico — 10
Sistema Unico de funcionales para habilitacion Equibamiento
Habilitacién de servicios de salud quip
Decreto 780 de 2016 — Marco general de regulacion
Decreto Unico del Sector del sistema de salud y 1 PMA — 4 Arquitecténico — 10
Salud prestacion de servicios

Derecho fundamental a la
Ley 1751 de 2015 salud y condiciones de 1 PMA — 4 Arquitecténico
accesibilidad a servicios
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Norma / Reglamento

Aplicacion obligatoria

Componentes asociados

NSR-10 — Norma
Colombiana de
Construccion Sismo
Resistente

Disefo estructural, geotecnia,
cargas, seguridad estructural

3 Geotecnia — 5 Estructural —
4 Arquitectonico

NTC relacionadas con
materiales estructurales

Especificaciones técnicas
para concreto, acero y
mamposteria

5 Diseno estructural

Resolucion IGAC 471 de
2020

Especificaciones técnicas
para levantamientos
topograficos y
georreferenciacion

2 Topografia

Sistema MAGNA-SIRGAS

Sistema oficial de referencia
geodésico nacional

2 Topografia

Decreto 1077 de 2015 —
Sector Vivienda y
Urbanismo

Normativa urbanistica y
tramite de licencias de
construccion

1 PMA — 4 Arquitecténico — 10

Ley 1796 de 2016 (Ley de
Vivienda Segura)

Control estructural y
responsabilidad técnica en
edificaciones

5 Diseno estructural

RAS - Reglamento Técnico
del Sector de Agua Potable
y Saneamiento Basico

Disefio de redes de
acueducto, alcantarillado
sanitario y pluvial

6 Hidrosanitario

RETIE vigente — Reglamento

Seguridad eléctrica en

Eléctrico Colombiano

Técnico de Instalaciones . 7 Eléctrico
et edificaciones

Eléctricas
RETILAP vigente —
Reglamento Técnico de lluminacion interior y exterior e

. ‘s . 7 Eléctrico
lluminacién y Alumbrado en edificaciones
Publico
NTC 2050 — Cédigo Disefio técnico de redes o

7 Eléctrico

eléctricas internas

RITEL vigente

Infraestructura para
telecomunicaciones internas

9 Sistemas especiales
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Norma / Reglamento

Aplicacion obligatoria

Componentes asociados

NFPA13/14/20/72
(referencia técnica)

Sistemas de rociadores,
hidrantes, bombas contra
incendio y deteccién de
incendios

6 RCI — 9 Seguridad

NFPA 99 (referencia técnica)

Instalaciones de gases
medicinales

8 HVAC y gases medicinales

Ley 1618 de 2013

Garantia de accesibilidad
universal para personas con
discapacidad

4 Arquitectonico

Decreto 1077 de 2015

2005)

(compila el Decreto 1538 de

Reglamentacién de
accesibilidad en
infraestructura

4 Arquitectonico

NTC 6047

Accesibilidad al medio fisico

4 Arquitectonico

Ley 99 de 1993

Marco general del sistema
ambiental colombiano

PMA — 10 Gestion ambiental

Decreto 1076 de 2015 —

Regulacion ambiental y

(RCD)

Sector Ambiente licenciamiento FULA
Gestion de residuos de
Resolucion 472 de 2017 construccion y demolicion PMA

Resolucion 591 de 2024 -
residuos hospitalarios

Manejo y almacenamiento de
residuos peligrosos
hospitalarios

4 Arquitectonico — PMA

— Resolucion 1885 de 2015

Manual de Sefnalizacion Vial

Senfalizacién y control de
transito en obras

PMT

Decreto 1079 de 2015 —
Sector Transporte

Regulacion del transito y
movilidad urbana

PMT

Publicos

Ley 142 de 1994 — Servicios

Marco regulatorio para
prestacion de servicios
publicos domiciliarios

Gestion de servicios publicos
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Norma / Reglamento Aplicacion obligatoria Componentes asociados
Reglamentacién de - o
Condiciones técnicas de , - .
empresas prestadoras conexién a redes Gestidn de servicios publicos
(EAAV, Electrificadora, etc.)
POT de Villavicencio Normativa urbanistica localy | 1 PMA — 4 Arquitectonico —
vigente uso del suelo PMT
Normativa Cormacarena Regulacion ambiental regional | PMA
BIM férum Colombia Promocion y adopcion de BIM | 44 g
en Colombia
Estrategia nacional BIM Polltlca publl.c’a para 11 BIM
implementacion BIM
ISO 19650 Gestion de la informacion en 11 BIM
proyectos BIM
Clasificacién y estructuraciéon
ISO 12006 de informacion de 11 BIM
construccion
Interoperabilidad e
SO 16739 (IFC) intercambio de modelos BIM 11BIM
Esténdares buildingSMART | Desarrollo de estandares 11 BIM
abiertos para BIM

Con el fin de darle cumplimiento a la Ley 2069 del 2020 y el Decreto 1860 del 2021, La Entidad
procedié a identificar las MIPYMES que impulsan y promueven el mercado de compras publicas,
identificando cuales podrian ser potenciales proveedoras directas o indirectas en el presente

proceso de contratacion.

Clasificacio
n Industrial
ite . Internaciona O
NIT RAZON SOCIAL . ORGANIZACIO DOMICILIO
m | Uniforme N
Version 4
A.C (ClIU)
M7112
INGENIEROS Actividades |SOCIEDADES |VILLAVICENCI
1 9001987557 | CIVILES de ingenieria | POR 0]
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NIT

RAZON SOCIAL

Clasificacio
n Industrial

Internaciona
| Uniforme
Version 4
A.C (CIIU)

TIPO
ORGANIZACIO
N

DOMICILIO

CONSTRUCTORES &
CONSULTORES SAS

y otras
actividades
conexas de
consultoria
técnica

ACCIONES
SIMPLIFICADAS

2 | 9002414929

B & C DISENOS Y
CONSTRUCCIONES
LIMITADA

M7112
Actividades
de ingenieria
y otras
actividades
conexas de
consultoria
técnica

SOCIEDAD
LIMITADA

VILLAVICENCI

)

3 | 8920036593

BOSQUES SUELOS Y
AGUAS LTDA

M7112
Actividades
de ingenieria
y otras
actividades
conexas de
consultoria
técnica

SOCIEDAD
LIMITADA

VILLAVICENCI

)

4 | 9007094897

INGENIERIA'Y
ARQUITECTURA
ASOCIADA S.A.S

M7112
Actividades
de ingenieria
y otras
actividades
conexas de
consultoria
técnica

SOCIEDADES
POR
ACCIONES
SIMPLIFICADAS

VILLAVICENCI

)

5 | 9007775935

CROD S.A.S

M7112
Actividades
de ingenieria
y otras

SOCIEDADES
POR
ACCIONES
SIMPLIFICADAS

VILLAVICENCI

)

Calle 37 No 29 — 57 Centro 5to Piso

Villavicencio — Meta
Teléfono (8) 684 86 02

@Piedemonteeicm

L MON f

gerencia@piedemonteeicm.gov.co




= |

IEDEMONTE

VIVIENDA Y DESARROLLO

NIT

RAZON SOCIAL

Clasificacio
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TIPO
ORGANIZACIO
N

DOMICILIO

actividades
conexas de
consultoria
técnica

6 | 9008495523

INTERVENTORES
CONSULTORES Y
CONSTRUCTORES
DE COLOMBIA SAS

M7112
Actividades
de ingenieria
y otras
actividades
conexas de
consultoria
técnica

SOCIEDADES
POR
ACCIONES
SIMPLIFICADAS

VILLAVICENCI

)

7 | 9000904446

CORPORACION
AMBIENTAL Y DE
INGENIERIA
COLOMBIANA

M7112
Actividades
de ingenieria
y otras
actividades
conexas de
consultoria
técnica

ENTIDADES
SIN ANIMO DE
LUCRO

VILLAVICENCI

)

8 793732462

TURRIAGO ROJAS
WILLIAM

M7112
Actividades
de ingenieria
y otras
actividades
conexas de
consultoria
técnica

PERSONA
NATURAL

VILLAVICENCI

)

9 860664341

TORRES PARRA
DIEGO HERNAN

M7112
Actividades
de ingenieria
y otras
actividades

PERSONA
NATURAL

VILLAVICENCI

)
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Clasificacio
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| Uniforme
Version 4
A.C (CIIU)

TIPO
ORGANIZACIO
N

DOMICILIO

conexas de
consultoria
técnica

10 | 9001003166

GUAPI S.A.S

M7112
Actividades
de ingenieria
y otras
actividades
conexas de
consultoria
técnica

SOCIEDADES
POR
ACCIONES
SIMPLIFICADAS

VILLAVICENCI

)

11 | 9001321823

INGENIAR FUTURO
S.AS.

M7112
Actividades
de ingenieria
y otras
actividades
conexas de
consultoria
técnica

SOCIEDADES
POR
ACCIONES
SIMPLIFICADAS

VILLAVICENCI

)

12 860619323

ESPEJO RAMOS
FERNANDO

M7112
Actividades
de ingenieria
y otras
actividades
conexas de
consultoria
técnica

PERSONA
NATURAL

VILLAVICENCI

)

13 | 9001601553

INGETECNO
LIMITADA

M7112
Actividades
de ingenieria
y otras
actividades
conexas de

SOCIEDAD
LIMITADA

VILLAVICENCI

)
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TIPO
ORGANIZACIO
N

DOMICILIO

consultoria
técnica

14 | 9002794020

BIOFORESTAL
COLOMBIA LTDA.

M7112
Actividades
de ingenieria
y otras
actividades
conexas de
consultoria
técnica

SOCIEDAD
LIMITADA

VILLAVICENCI

)

15 | 9003013889

CSA INGENIERIA
LTDA

M7112
Actividades
de ingenieria
y otras
actividades
conexas de
consultoria
técnica

SOCIEDAD
LIMITADA

VILLAVICENCI

)

16 524229455

HERRERA PENA
MARTHA JULIETH

M7112
Actividades
de ingenieria
y otras
actividades
conexas de
consultoria
técnica

PERSONA
NATURAL

VILLAVICENCI

)

17 | 9004260566

INGENIERIA'Y
PROCESOS
AMBIENTALES DE
COLOMBIA S.A.S

M7112
Actividades
de ingenieria
y otras
actividades
conexas de

SOCIEDADES
POR
ACCIONES
SIMPLIFICADAS

VILLAVICENCI

)
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ORGANIZACIO
N
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consultoria
técnica

18 | 9004362336

TITAN ENERGY
S.AS.

M7112
Actividades
de ingenieria
y otras
actividades
conexas de
consultoria
técnica

SOCIEDADES
POR
ACCIONES
SIMPLIFICADAS

VILLAVICENCI

)

19 | 9004509919

BHA SOLUCIONES
DE INGENIERIA S.A.S

M7112
Actividades
de ingenieria
y otras
actividades
conexas de
consultoria
técnica

SOCIEDADES
POR
ACCIONES
SIMPLIFICADAS

VILLAVICENCI

)

1121901769
20 1

XIOMARA PUERTO
RUIZ

M7112
Actividades
de ingenieria
y otras
actividades
conexas de
consultoria
técnica

PERSONA
NATURAL

VILLAVICENCI

)

21 | 9004589148

RENOVAL
INGENIERIA SAS

M7112
Actividades
de ingenieria
y otras
actividades
conexas de

SOCIEDADES
POR
ACCIONES
SIMPLIFICADAS

VILLAVICENCI

)

Calle 37 No 29 — 57 Centro 5to Piso

Villavicencio — Meta
Teléfono (8) 684 86 02

@Piedemonteeicm

v @ [

gerencia@piedemonteeicm.gov.co




= |

IEDEMONTE

VIVIENDA Y DESARROLLO

NIT

RAZON SOCIAL

Clasificacio
n Industrial

Internaciona
| Uniforme
Version 4
A.C (CIIU)

TIPO
ORGANIZACIO
N
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consultoria
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22 | 9005105416

GRUPO TOPOCON
SAAS

M7112
Actividades
de ingenieria
y otras
actividades
conexas de
consultoria
técnica

SOCIEDADES
POR
ACCIONES
SIMPLIFICADAS

VILLAVICENCI

)

23 | 9005136432

DUZAING
CONSTRUCCIONES
S.AS EN
REORGANIZACION

M7112
Actividades
de ingenieria
y otras
actividades
conexas de
consultoria
técnica

SOCIEDADES
POR
ACCIONES
SIMPLIFICADAS

VILLAVICENCI

)

24 | 9005880689

SOLINE S.A.S

M7112
Actividades
de ingenieria
y otras
actividades
conexas de
consultoria
técnica

SOCIEDADES
POR
ACCIONES
SIMPLIFICADAS

VILLAVICENCI

)

25 71793429

IVAN DARIO
RODRIGUEZ
OTALORA

M7112
Actividades
de ingenieria
y otras
actividades
conexas de

PERSONA
NATURAL

VILLAVICENCI

)
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Clasificacio
n Industrial
ite . Internaciona L
NIT RAZON SOCIAL . ORGANIZACIO DOMICILIO
m | Uniforme N
Version 4
A.C (CIIU)
consultoria
técnica
M7112
Actividades
de ingenieria
y otras
INGENIERIA'Y actividades | SOCIEDADES
FABRICACIONES conexas de |POR
INDUSTRIALES G&G | consultoria ACCIONES VILLAVICENCI
26 | 9006116504 |S.A.S técnica SIMPLIFICADAS |O
M7112
Actividades
de ingenieria
y otras
actividades | SOCIEDADES
MEGASERVICIOS Y |conexasde |POR
REPRESENTACIONE | consultoria ACCIONES VILLAVICENCI
27 | 9006491966 | S SAJOR S.A.S técnica SIMPLIFICADAS | O
M7112
Actividades
de ingenieria
y otras
actividades | SOCIEDADES
conexas de |POR
JFR INGENIERIA consultoria ACCIONES VILLAVICENCI
28 | 9006444255 |S.A.S. técnica SIMPLIFICADAS |O
M7112
Actividades
de ingenieria | SOCIEDADES
OMC INGENIERIA y otras POR
INTEGRAL S.A.S. actividades | ACCIONES VILLAVICENCI
29 | 9006583573 | ESP conexas de |SIMPLIFICADAS |O
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Clasificacio
n Industrial
NIT RAZON SOCIAL | nternaciona
m | Uniforme
Version 4
A.C (CllU)

TIPO
ORGANIZACIO DOMICILIO
N

consultoria
técnica

M7112
Actividades
de ingenieria
y otras
actividades | SOCIEDADES
conexas de |POR
JUSAN INGENIERIA | consultoria ACCIONES VILLAVICENCI
30 | 9006677391 |S.A.S técnica SIMPLIFICADAS |O

Fuente: Camara de Comercio de Villavicencio

Criterios Diferenciales: En el presente proceso contractual, la aplicacion del criterio diferencial
en favor de las Mipyme y Emprendimientos y empresas de mujeres domiciliadas en Colombia
se materializa a través de la acreditacion de la experiencia. Estos proponentes podran aportar un
(1) contrato adicional al nUmero maximo permitido para acreditar la experiencia de la actividad
principal si acreditan una de esas calidades, o dos (2) si acreditan ambas, lo que amplia sus
posibilidades de participacion frente a oferentes de mayor tamafio.

De igual manera, el estudio previo establece que se reconoce un puntaje diferencial de 0,25
puntos a quienes acrediten la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia o de
empresa/emprendimiento de mujeres. Este incentivo se otorga en cumplimiento de lo previsto en
el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015 y en
el articulo 2.2.2.46.1.1 del Decreto 1074 de 2015, disposiciones que facultan a las entidades
estatales para incluir criterios diferenciales en sus procesos de contratacion con el fin de promover
la participacion de las Mipyme, emprendimientos y empresas de mujeres.

En este sentido, la escogencia de estos criterios diferenciales se ajusta a la normativa vigente y
se orienta a fortalecer la inclusién productiva, el desarrollo econémico regional y la equidad de
género en la contratacion estatal, en linea con los principios de pluralidad de oferentes, eficiencia,
transparencia y responsabilidad en el manejo de los recursos publicos consagrados en la Ley 80
de 1993.

Limitaciéon a Mypime: De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, las
Entidades deben limitar el Proceso de Contratacion a las MIPYME colombianas con minimo un
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(1) afio de existencia, siempre y cuando concurran los siguientes requisitos: i) el valor del Proceso
de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América
(US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, y ii) se hayan recibido solicitudes de por lo menos
dos (2) MIPYME colombianas para limitar la convocatoria a MIPYME colombianas. La Entidad
debe recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expediciéon del acto
administrativo de apertura, o el que haga sus veces.

En este sentido, el presupuesto oficial asignado al presente proceso de “INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y JURIDICA PARA LA
ELABORACION DE LOS ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA REPOSICION DEL CENTRO DE
SALUD LA ESPERANZA Y CONSTRUCCION DEL CENTRO DE SALUD QUINTAS DE SAN
JORGE DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, META” asciende a $150.000.000, valor que se
encuentra por debajo del umbral definido por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo,
correspondiente a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América (US$125.000).
En consecuencia, el proceso podria limitarse exclusivamente a la participacién de MIPYMES
colombianas con un afio minimo de existencia legal, siempre y cuando se reciban, por lo menos,
dos (2) solicitudes en tal sentido, radicadas por las MIPYMES interesadas al menos un (1) dia
habil antes de la expedicidén del acto administrativo de apertura.

12. CLAUSULAS EXCEPCIONALES Y CONDICIONES CONTRACTUALES FINALES

12.1. Clausula de multas

En caso de incumplimiento parcial demostrado de las obligaciones a cargo del contratista, la
Empresa de Desarrollo Urbano Piedemonte E.I.C.M.podra imponer multas diarias y sucesivas
equivalentes al 1x1.000 del valor total del contrato por cada dia de incumplimiento, sin que el
monto total exceda el veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, suma que se imputara
a los perjuicios que reciba la Entidad por el incumplimiento.

12.2. Clausula penal pecuniaria

En caso de incumplimiento definitivo por parte del contratista de cualquiera de las obligaciones
contraidas con el contrato o de declaratoria de caducidad, el contratista debera pagar la Empresa
de Desarrollo Urbano Piedemonte E.I.C.M., a titulo de pena, una suma equivalente al VEINTE
por ciento (20%) del valor total del contrato, suma que la Empresa de Desarrollo Urbano
Piedemonte E.I.C.M. hara efectiva mediante el cobro de los saldos que adeude el contratista, si
los hubiere, para lo cual se entiende expresamente autorizado con la suscripcion del contrato; si
esto no fuere posible, se cobrara por via judicial. La aplicacion de la clausula penal no excluye la

indemnizacion de perjuicios.
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12.2A. Garantias del contrato

El contratista constituira a favor de la Empresa de Desarrollo Urbano Piedemonte E.[.C.M. (NIT
822.004.534-1) una garantia de cumplimiento, en cualquiera de las clases del articulo
2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, con los siguientes amparos:

Cumplimiento del contrato: 20 % del valor del contrato, vigente hasta la liquidacion del contrato.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: 5 % del valor del
contrato, por el plazo del contrato y tres (3) afios mas.

Calidad del servicio: 20 % del valor del contrato, con vigencia igual a la del amparo de calidad del
servicio exigido al contratista de la consultoria objeto de vigilancia (paragrafo del articulo 85 de la
Ley 1474 de 2011).

No se exige amparo de anticipo ni de pago anticipado, por cuanto el contrato no los contempla.

12.3. Supervision

La supervision del contrato de interventoria sera ejercida por el funcionario que designe el
Gerente de la la Empresa de Desarrollo Urbano Piedemonte E.I.C.M., de conformidad con su
manual de contratacion y supervision. La vigilancia integral del contrato de consultoria estara a
cargo de la interventoria; la Secretaria de Salud del Municipio de Villavicencio participara como
apoyo técnico sectorial, sin que concurran funciones de supervisién e interventoria sobre el
mismo contrato (articulo 83 de la Ley 1474 de 2011).

12.4. Liquidacion del contrato

La liquidacién del contrato se llevara a cabo dentro de los cuatro (4) meses siguientes al
vencimiento del plazo de ejecucién, de conformidad con el articulo 60 de la Ley 80 de 1993
(modificado por el articulo 217 del Decreto Nacional 019 de 2012) y el articulo 11 de la Ley 1150
de 2007.

13. ANEXOS
Los presentes estudios previos cuentan, entre otros, con los siguientes anexos:

e Anexo Técnico — interventoria de Infraestructura Social
« Analisis del Sector

o Perfil / Ficha MGA del proyecto (codigo MGA 2026500010001) y Decreto Municipal 190
del 3 de agosto de 2026 (BPIN SGR 202600000016951)

« Presupuesto oficial de la interventoria y factor multiplicador (18/06/2026)
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ARQ. JHON JAIRO PEREZ MURCIA
SUBGERENTE TECNICO

Nombres y apellidos Cargo Firma

Componente juridico: Andrea

Figueroa Abg. Contratista

Componente financiero: Nayibe Rojas Profesional financiero

Parra
Elaboré componente técnico: Julian L
P CPS técnico
Rondal
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