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CAPITULOI
DESCRIPCION GENERAL, NATURALEZA DE LA ENTIDAD, MARCO NORMATIVO Y PLANEACION

1. DESCRIPCION GENERAL

1.1. FECHA DE ELABORACION 05 [ 06 | 2026
1.2. ENTIDAD MUNICIPIO DE SUTATAUSA
1.3. RESPONSABLE CINDY JOHANNA PAREJA MORON

DIRECTORA DE CULTURA, TURISMO,
1.4. CARGO FUNCIONARIO RECREACION Y DEPORTE
1.5. MODALIDAD DE SELECCION SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA.
1.6. FUNDAMENTO JURIDICO I2.(I)'I(')E7RAL B) NUMERAL 2° ARTICUO 2° LEY 1150 DE
1.7. TIPO DE CONTRATO SUMINISTRO

2. NATURALEZA JURIDICA DE LA ENTIDAD

El municipio de SUTATAUSA es una entidad territorial de naturaleza publica, con autonomia administrativa y
presupuestal, creada conforme a la Constitucion y la Ley, enmarcada dentro de la definicion contemplada en el articulo
2° de la Ley 80 de 1993.

3. REGIMEN CONTRACTUAL

El municipio de SUTATAUSA se encuentra enlistada dentro de las entidades estatales de que trata el articulo 2° de
la Ley 80 de 1993, razdn por la que su régimen contractual es el contenido en el Estatuto General de Contratacion de
la Administracién Publica.

4. MARCO NORMATIVO (Constitucional y legal)

4.1. MARCO CONSTITUCIONAL Y LEGAL.

4.1.1. MARCO CONSTITUCIONAL Y LEGAL.: Constitucién Politica de Colombia; Codigo de Comercio; codigo Civil;
Ley 80 de 1993; Ley 1150 de 2007; Ley 1474 de 2011; Ley 1437 de 2011; Decreto-Ley 019 de 2012; Ley 1882 de
2018; Decreto Reglamentario 1082 de 2015 y demés normas concordantes.

4.1.2. DESCRIPCION DEL FUNDAMENTO CONSTITUCIONAL Y LEGAL: La Constitucién Politica entendida como
norma suprema y fundamental de la que se desprende toda la normatividad juridica aplicable en el territorio nacional,
ha establecido en el articulo 2° los fines del Estado al sefialar: “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucién; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar
la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.”.

Adicionalmente, el articulo 209 establece: “La funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.”.

Asi mismo, el articulo 286 de la Constitucién Politica dispone que son entidades territoriales los departamentos, los
distritos, los municipios y los territorios indigenas. Ademas, indica que la ley podra darles el caracter de entidades
territoriales a las regiones y provincias que se constituyan en los términos de la Constitucion y de la ley.

Que el inciso 1° del articulo 3° de la Ley 80 de 1993, establece sobre los fines de la Contratacién Estatal lo siguiente:
“Los servidores publicos tendrén en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de estos, las entidades
buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad
de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucién de dichos fines.
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5. PRINCIPIO DE PLANEACION DE LA CONTRATACION

En cumplimiento del principio de Planeacién de la Contratacion y en acatamiento a lo sefialado en el articulo
2.2.1.1.2.1.1., del Decreto 1082 de 2015, que reglamenta lo previsto en los numerales 7° y 12 del Articulo 25 de la Ley
80 de 1993, se procede a realizar el presente estudio previo de necesidad, oportunidad y conveniencia como
justificacién previa a la realizacion del presente proceso de seleccion para la escogencia de un contratista que acredite
los requisitos exigidos por la entidad, teniendo en cuenta la modalidad, objeto, tipo de contrato y demas criterios
aplicables de conformidad con la Ley y el reglamento.

CAPITULOII
REQUISITOS MINIMOS DEL ESTUDIO

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION

1.1. JUSTIFICACION DE LANECESIDAD. El Municipio de Sutatausa, en el marco de sus objetivos, competencias y
del ordenamiento juridico vigente, tiene la responsabilidad de garantizar la ejecucion de planes y programas de
desarrollo integral, asi como la prestacion oportuna, continua y eficiente de los servicios publicos a su cargo,
promoviendo el desarrollo econdmico y social, la inversion, la competitividad del territorio y el bienestar general de sus
habitantes.

En este sentido, la normatividad que regula la contratacion estatal dispone que esta debe orientarse al cumplimiento
de los fines del Estado, a la efectiva prestacion de los servicios publicos y a la garantia de los derechos e intereses
de los administrados, quienes participan activamente en la consecucién de dichos fines. Para ello, la Administracién
Publica debe contar con recursos fisicos, técnicos, tecnolégicos y humanos adecuados, que permitan una gestion
publica eficiente, eficaz y transparente, en armonia con los principios del Estado Social de Derecho y el marco
constitucional y legal aplicable.

Que mediante el Acuerdo Municipal No. 007 de 2024 se adopt6 el Plan de Desarrollo Municipal de Sutatausa 2024-
2027, denominado “Sutatausa Pa’ Delante 2024-2027’, el cual contempla la Dimension Estratégica No. 01: Con
Educaciéon e Inclusion Social, reconociendo la educacion, la cultura y el acceso al conocimiento como ejes
fundamentales del desarrollo social y territorial.

En desarrollo de lo anterior, la dotacion de las bibliotecas publicas del Municipio de Sutatausa se constituye en una
necesidad prioritaria, en tanto estos espacios cumplen un papel esencial como centros de acceso a la informacién,
promocion de la lectura y la escritura, fortalecimiento de los procesos educativos, culturales y comunitarios, y como
escenarios de inclusion social y reduccion de brechas educativas y digitales. La adecuada dotaciéon en material
bibliografico, mobiliario, equipos tecnoldgicos y deméas elementos necesarios permitird mejorar la calidad de los
servicios ofrecidos a la comunidad.

La Meta 073: “Bibliotecas construidas o dotadas” busca garantizar que las bibliotecas municipales cuenten con las
condiciones necesarias para su correcto funcionamiento y para la prestacion de servicios culturales y educativos de
calidad, acordes con las necesidades actuales de la poblacion y con los lineamientos nacionales de fomento a la
lectura, la escritura y el acceso al conocimiento. La carencia o insuficiencia de dotacion limita el desarrollo de
actividades formativas, culturales y de participacién ciudadana, reduciendo el impacto social de estos espacios.

Por lo anterior, la dotacidén de las bibliotecas publicas del Municipio de Sutatausa se justifica como una accién
estratégica y necesaria para el cumplimiento de los fines del Estado, el logro de los objetivos del Plan de Desarrollo
Municipal, el fortalecimiento de la educacién y la inclusion social, y el mejoramiento de la calidad de vida de los
habitantes del municipio.

Teniendo en cuenta lo expuesto anteriormente, es necesario adelantar el proceso de contratacion que permita la “LA
DOTACION BIBLIOTECA.”, objeto el cual se encuentra incluido dentro del Plan Anual de Adquisiciones.
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1.2 OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA Desde el punto de vista de la oportunidad, la dotacién bibliotecaria se
hace necesaria para fortalecer los procesos educativos, culturales y formativos de la poblacion, teniendo en cuenta el
incremento de la demanda de espacios de consulta, lectura, acceso a la informacion y uso de herramientas
tecnolégicas por parte de nifios, jévenes, adultos y poblacién vulnerable. La intervencion en el presente periodo de
gobierno permite garantizar la prestacién continua y adecuada del servicio bibliotecario, evitando el deterioro de la
infraestructura existente y la obsolescencia de los recursos disponibles.

En cuanto a la conveniencia, la dotacién de las bibliotecas publicas contribuye de manera significativa al mejoramiento
de la calidad educativa, al fomento de la lectura y la escritura, al cierre de brechas educativas y digitales y al
fortalecimiento del tejido social y cultural del municipio. Asi mismo, esta inversion genera un impacto positivo en el
desarrollo social, al consolidar las bibliotecas como espacios de inclusién, participacion ciudadana y acceso equitativo
al conocimiento.

Adicionalmente, la dotacion bibliotecaria optimiza el uso de la infraestructura existente, garantizando una gestion
eficiente de los recursos publicos y el cumplimiento de los principios de economia, eficiencia y eficacia que rigen la
funcion administrativa. De esta manera, la ejecucion de la presente iniciativa se configura como una accion pertinente,
necesaria y alineada con los fines del Estado, orientada al bienestar general de la poblacién del Municipio de
Sutatausa.

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS, LICENCIAS, ESTUDIOS
DISENOS Y DEMAS DOCUMENTOS TECNICOS QUE SE REQUIERAN

2.1. OBJETO A CONTRATAR

ADQUISICION E INSTALACION DE MOBILIARIO Y ELEMENTOS PARA DOTACION DE LAS BIBLIOTECAS
PUBLICAS DEL CASCO URBANO Y LA VEREDA PENAS DE CAJON EN EL MUNICIPIO DE SUTATAUSA-
CUNDINARMARCA

2.2. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR

CANTIDAD

DESCRIPCION ES IMAGEN

Mobiliario fabricado madera solida o MDF

marino de 4 centimetros (pulida, lijada, L
cantoneada y ensamblada) color miel, de M
14 metros de largo , 2 metros de alto y 35 T JH ‘1 e e ﬁ M M

cm de profundidad, con divisiones por J[ MJ | memes T
modulos ancho 1 metro, altura 2 metros por i 01 A Jﬂﬂl
cada médulo estantes por médulo 7 0| (TN ATt ﬁﬂ‘(”m‘f Tl {2000
estantes (8 espacios para libros ). | r || e | s |
medidas internas ancho 1 metro , 1 I U JM UJ HH’ ._l_,l, 5 LT‘ I il
profundidad 35cm vy altura entre estantes il W Hm IHHU_ AH\F:‘T W W

25cm aproximadamente, con puertas en T —— i =
vidrio templado transparente opcion de R ———
puertas abatibles a la mitad de cada
modulo cada puerta de 50 cm de ancho, de
apertura cdmoda para acceder a los libros
sin ocupar demasiado espacio frontal. de
10 cm de alto del piso. Instalarlo donde el
supervisor disponga
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Estanterias infantiles de facil acceso,
elaborada en madera lijada
almacenamiento para libro y juguetes o
articulos decorativos, cada stand con 5
bordes elevados de 5 o 6 sesiones cada
uno de diferente formas con vidrio para
sala infantil de color vivo. Instalarlo donde
la supervisora disponga

Mesas modulares hexagonales o redondas,
con patas metalicas consta de seis 6
mesas friangulares y 6 sillas compafieras
mesa con estructura en tubo redondo 7/8
calibre 18, entrepafio en lamina metalica
cal 22 , tapas en tiples de 19mm con una
dimension de 48 cm, enchapada en formica
de colores, bocelada con perfil plastico (
negro o gris ) o bordes lacados al natural. 10
las sillas con estructura en tubo redondo
718 calibre 18, asiento ergondmico,
inyectado en polipropileno de primera
calidad, asegurando con tornillos y tuercas
de seguridad, espaldar ergonomico,
inyectado en polipropileno de primera
calidas asegurado con remaches pop.
soldadura MIG. pintura en polvo
electrostatica ( negro o gris)

Alfombras geométrica 2,05 m
x 2,95, ergonomicos, con motivos de 5
naturaleza y cuentos
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Cojines Futon Japonés Juego De 6 Cojines
De Suelo Para Nifios de 38x 38 cm y ancho 4
de4cm

Extensiones eléctricas de color negro de 10
metros de largo, intensidad méxima 10
amperios, voltaje 125V - 2500W, Calibre
del cable (AWG) 14 AWG O 16 AWG, en
material en PVC o materiales de alta
resistencia para el uso en interior y exterior
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| . g
Estanteria en forma de L medidas 150 cm ‘
alto X 250 largo, con 5 divisiones cada un | I ' I “ = “
30 cm de alto y fondo, elaborado en 1

madera sala infantil color vivo. Instalarlo
donde la supervisora disponga

Impresora multifuncional , de consumo
eléctrico 14w en modo operacion ,
dimensiones longitud 43,51 ancho 40,49
alto 24,00 peso aproximado de 5,70 con 1
funciones para imprimir, escéner y copia a
color, compatibilidad Windows/ Mac
conectividad USB 2,0
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Micréfono inaldmbrico diadema y solapa,
patrén polar unidireccional, frecuencia 679-
697 Mhz distorsion +/- 0,5%, eficiencia de rf
10dB, respuesta de frecuencia 40-18000hz, ‘ &
numero de canales 20 relacion de sefial +/- 3

90dB, modo de oscilacion bloqueo de
frecuencia de chip DSP , bateria e { ’(\-
trasmisor AA 3,7v, bateria receptor litio _a

18650, alto 7cms, ancho 29 cms, fondo 14
cms y peso 1 kg

Video beam con resolucion imagen full HD,
tamafio de proyeccion 300 pulgadas, brillo
3000 lumens, de dimensiones ancho o
frente 32 cm, alto 8,7 cm y fondo 21 cm, ‘
fuentes de alimentacién de energia 1 -
eléctrica con puertos entradas y salidas de
puerto HDMI 2,1, opciones de conectividad
de bluetooth, WIFI comando de voz, que
incluya cable de alimentacion, control
remoto para SMP, cable USB, cable HDMI

Carrito de biblioteca de 200 libras, carrito
de libros rodante de 49.2 x 29.5 x 13.8
pulgadas, estantes planos en forma de L de
una sola cara con ruedas con cerradura.

T T |
- = “’:“l:»’?}

LN
7] [ Lo J
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Mobiliario en madera ,10 cm elevado del
piso Madera sélida o MDF marino
(resistente al agua y al polvo) Alto 3 M X 1
2.4 ancho cm con 5 divisiones de 30cm
entre pafios 2.5 de fondo. Instalarlo donde
la supervisora disponga

Mobiliario en madera en
forma de L 10 cm elevado del piso Madera —
s6lida o MDF marino (resistente al agua y l l i | “ i “ |

il [l iHI 5I |

al polvo) Alto 3 M X 1.30 de ancho con 5 1
divisiones de 30 cm entre pafios 2.5 de
fondo sala general. Instalarlo donde la
supervisora disponga

D 3212146951 8 alcaldia@sutatausa-cundinamarca.gov.co @ Carrera 4 N° 4-08




ALCALDIA DE

N7 SUTATAUSA,

NIT: 899-999-476-1

*Sefior Cara De Papa Clasico: Incluye 13 piezas:
un cuerpo de papa grande, una base de papa con
pies, asi como accesorios para jugar y encajar,
como el sombrero que lo caracteriza, un bigote,
unos lentes y una sonrisa. Can: 3
unidades *
Ajedrez Madera :Este ajedrez ofrece una
experiencia de juego superior. Con su disefio
clasico y detallado, este set de ajedrez es ideal
tanto para principiantes como para jugadores
experimentados que desean disfrutar de partidas
emocionantes y memorables.  Can:3 unidades
* Pesca Pilas: Emite sonidos de musica agradable,
el tablero posee vibraciones y rotacion

Can: 2 unidades *Juego Educativo Montessori
Juegos didacticos para sala infantil 0- 5 12 Tabla De Multiplicar Madera Nifios: tablero de
afios,6-8 afios y 9-11 afios madera es la herramienta didactica ideal que
combina el juego con el aprendizaje académico,
siguiendo el exitoso método Montessori.

Can: 2 unidades *Juego Domino Didéactico
Infantil Madera Disefios Variados: Es el juego ideal
para que los nifios se diviertan mientras
desarrollan importantes habilidades cognitivas y
sociales. Con un disefio colorido y atractivo, cada
ficha presenta un animal diferente, lo que facilita la
identificacion y el aprendizaje visual.

Can: 2 unidades *Arma todo Bolsa 48 Pcs:sirven
para potenciar el desarrollo integral en los nifios,
estimulando la creatividad, la motricidad fina, el
pensamiento espacial y la resolucion de
problemas mediante el ensamblaje de piezas.
Can:3 unidades

Conjunto de sofés infantiles que unidos
forman una serpiente. Incluye: 4 formas de
58 x 58 x 35 cm y 4 formas de 67 x 67 x 35
cm en naranja, azul, verde y rojo; y la
cabeza de serpiente 35 x 35x 35 cmen
amarillo.

NOTA 1: Se aclara a los interesados en participar que el presupuesto establecido por la Entidad es por valor de
SESENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS UN MIL SETECIENTOS SESENTA Y UN PESOS ($66.701.761), por
tanto, el valor sefialado en el estudio de mercado corresponde a modo de referencia al total de la sumatoria de los
valores unitarios de cada uno de los items cotizados.

2.3. AUTORIZACIONES, PERMISOS, LICENCIAS, ESTUDIOS, DISENOS Y DEMAS QUE SE REQUIERAN.

Autorizaciones: N.A.
Permisos: N.A.
Licencias: N.A.

Estudios y disefios: N. A

3. MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS.

3.1. MODALIDAD DE SELECCION Y JUSTIFICACION
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Teniendo en cuenta que se pretende por parte del Municipio la suscripcién de un contrato que por su objeto y cuantia
no es susceptible de realizar mediante ninguna de las modalidades de seleccidn estipuladas en los numerales 1,3,4
0 5 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y tampoco ninguna de las sub -modalidades de seleccion abreviada
diferentes a la de menor cuantia, la modalidad de seleccion para la escogencia del contratista se realizara a través de
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA.

3.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA MODALIDAD DE SELECCION

El fundamento legal de la modalidad de seleccion se encuentra contemplado en el literal b) numeral 2° del articulo
2° de la Ley 1150 de 2007, cuyo procedimiento se encuentra regulado por el articulo 2.2.1.2.1.2.20. y concordantes
del Decreto 1082 de 2015.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, JUSTIFICACION Y DATOS DEL CDP

4.1. PRESUPUESTO OFICIAL

Para todo los efectos legales y fiscales, la determinacién del presupuesto oficial derivado del respectivo estudio de
mercado, es SESENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS UN MIL SETECIENTOS SESENTA Y UN PESOS
($66.701.761), M/CTE IVA INCLUIDO, INCLUIDO COSTOS DIRECTOS, INDIRECTOS, IMPUESTOS, TASAS,
CONTRIBUCIONES, RETENCIONES Y DEMAS GASTOS ASOCIADOS.

Cuadro de impuestos, retenciones, descuentos, tasas, contribuciones y demas
Estampilla Pro cultura 1.5% 1.5%
Estampilla Adulto Mayor 4% 4%
Costos de administracion 1% 1%
Industria y comercio 0.8% 0.8%
Rete fuente Segun aplique en la normatlwdaq nguonal conforme a la actividad
economica.
Rete IVA 15% sobre el IVA
Tasa Pro deporte y recreacion 2,5% 2,5%
Justicia familiar 2.0% 2.0%

PAGO DE ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR: Segun lo establecido en el Acuerdo 007 de
2022 (Estatuto Tributario Municipal). La estampilla para el bienestar del adulto mayor se causa con la suscripcion de
contratos con o sin formalidades, asi como sus adicionales que se suscriban y que se encuentren inmersos en el
hecho generador. El pago de la presente estampilla se realizaré ante la Secretaria de Hacienda o la dependencia que
haga sus veces, mediante retencién en cada uno de los anticipos, pagos parciales o totales del contrato o sus
adicionales segun sea el caso. De conformidad con el articulo 2 de la Ley 687 de 2001, la tarifa de la estampilla para
el bienestar del adulto mayor seré del cuatro por ciento (4%) de la base gravable, articulo 4 de la Ley 1276 de 2009.
La base gravable, esta constituida por el valor total del contrato o su adicién segun sea el caso. La base se aplica
antes del IVA, si lo hubiere.

PAGO DE ESTAMPILLA PRO-CULTURA: Segun lo establecido en el Articulo 280 del Acuerdo 007 de 2022 (Estatuto
Tributario Municipal), CAUSACION. La estampilla se causa en el momento de la legalizacién del respectivo contrato
0 pago de la licencia, su pago se efectuara mediante el mecanismo que defina la Secretaria de Hacienda o la
dependencia que haga sus veces, el cual puede ser a través de retencidn, en el caso de los contratos, o recibo
universal. La tarifa aplicable es del uno punto cinco (1.5%) por ciento sobre el total del contrato, de conformidad con
lo autorizado en el articulo 38 numeral 3 de la Ley 397 de 1997 y el articulo 2 de la Ley 666 de 2001.

TASA PRODEPORTE Y RECREACION: Segun lo establecido en el Articulo 399 del Acuerdo 007 de 2022 (Estatuto
Tributario Municipal). TARIFAS. La tarifa de la tasa Pro deporte y Recreacién en el Municipio de Sutatausa, es el del
dos punto cinco por ciento (2.5%).

4.2. JUSTIFICACION DE LOS PRECIOS DEL MERCADO PARA ESTABLECER EL PRESUPUESTO OFICIAL

Para establecer el presupuesto oficial del presente proceso contractual, la Direccion de proteccion y desarrollo social
realiz6 dos (02) cotizaciones las cuales se promediaron a fin de determinar el presupuesto oficial. Las mismas se
pueden verificar en el documento anexo denominado analisis del sector.
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Para garantizar las obligaciones econdmicas derivadas del futuro contrato la entidad expidio el Certificado de
Disponibilidad presupuestal que a continuacidn se relaciona:

DISPONIBILIDAD No. 2026000358-12 de agosto de 2026
RUBRO | NOMBRE Y FUENTE VALOR |

2.333.3301075.073.2 |Biblioteca construidas y dotadasCULTURA promocion y $

117 acceso efectivo a procesos culturales y artisticos — FUENTE: 18.000.000
2117-FONPET PROPOSITO GENERAL CULTURA T

2.3.33.3301075.073.1 |Biblioteca construidas y dotadasCULTURA promocion 'y $

310 acceso efectivo a procesos culturales y artisticos- FUENTE: 48.701.761
1310 RB ESTAMPILLA PROCULTURA -10% BIBLIOTECAS T

VALOR TOTAL DISPONIBILIDAD $ 66.701.761

5. CRITERIOS DE SELECCION

De conformidad con el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, es objetiva la seleccion en la cual la escogencia se haga al
ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca.

Con base en lo anterior y en razén a la modalidad de seleccion, (SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA)
la entidad verificara las ofertas tomando en consideracion la siguiente alternativa de escogencia:

a) La ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o férmulas sefialadas en el pliego
de condiciones.

6. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

6.1. RIESGOS ADMINISTRATIVOS EN LA ETAPA PREVIA'Y PRECONTRACTUAL

VER ANEXO MAPA DE RIESGOS.

7. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL QUE SE CONTEMPLA EXIGIR

Las garantias deberan ser expedidas con estricta sujecion a los requerimientos previstos en el Decreto 1082 de
2015 y lo dispuesto en el Pliego de condiciones.

71. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

El Proponente debe presentar de manera simultanea con la PROPUESTA, una Garantia de Seriedad de la Oferta que
cumpla con las siguientes caracteristicas:

CARACTERISTICA CONDICION
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
Clase 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una podliza, (i) Patrimonio auténomo
y (iii) Garantia Bancaria.
Qseg‘.‘r?d?’ Municipio de SUTATAUSA. NIT: 899.999.476-1
eneficiario

La garantia de seriedad de la oferta debe cubrir los perjuicios derivados del
Amparos incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6
del Decreto 1082 de 2015.

Minimo tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de

Vigencia iy
contratacion.
Valor Asegurado Minimo quince por ciento (15%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Seleccion.
Personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre 0 razén social v tipo
Tomador societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido

por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.
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Proponentes Plurales: La Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los
otorgantes de la misma.

El proponente deberé tener en cuenta:

+ Que de conformidad con el Parégrafo 3. Del articulo 5° de la Ley 1882 de 2018, la no entrega de la garantia
de seriedad junta con la propuesta no sera subsanable y sera causal de rechazo de la misma.

+ Que la garantia expedida por una Comparia de Seguros debera estar acompafiada del recibo o constancia

del pago del valor respectivo o constancia que la garantia no expirard por falta de pago o por revocacion

unilateral.

Que el municipio podra hacerla efectiva en caso que el Proponente retire su Propuesta dentro del periodo de

validez de la misma o cuando el Proponente seleccionado no suscriba el Contrato o no constituya las garantias

contractuales.

Que el Proponente seleccionado y los demas Proponentes podran solicitar la devolucion de la Garantia de

Seriedad de la Oferta, cuando se hayan cumplido los requisitos de legalizacién del Contrato que se llegare a

celebrar, como resultado de este proceso. Si el proceso se declara desierto, se devolvera el original de la

pdliza, previa solicitud por escrito del Proponente.

Que si la garantia presenta errores o imprecisiones sera susceptible de aclaracion por el contratista dentro del

término otorgado, so pena de rechazo.

Que el Contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razén

de las reclamaciones que efectle la Entidad o ampliarla cuando se requiera. El no restablecimiento de la

garantia por parte del Contratista 0 su no adicidon o prérroga, seguin el caso, constituye causal de

incumplimiento y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

7
0.0

7
0.0

7
0.0

7
0.0

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES.

7.2. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA COMO REQUISITO HABILITANTE DIFERENCIAL.

La entidad se permite establecer los siguientes requisitos habilitantes diferenciales con el propdsito de incentivar las
MIPYME, los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional y los emprendimientos y
empresas de mujeres con discapacidad.

Para lo anterior, el proponente que acredite en legal forma que es una MIPYME, o un emprendimientos y
empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional y/ que es un emprendimiento y empresa de mujeres con
discapacidad de conformidad con la ley y el reglamento, debe presentar de manera simultanea con la
PROPUESTA, una Garantia de Seriedad de la Oferta que cumpla con las siguientes caracteristicas:

CARACTERISTICA CONDICION
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
Clase 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una poliza, (i) Patrimonio auténomo
y (iii) Garantia Bancaria.
heguradol Municipio de SUTATAUSA. NIT: 899.999.476-1
eneficiario
La garantia de seriedad de la oferta debe cubrir los perjuicios derivados del
Amparos incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6
del Decreto 1082 de 2015.
Vigencia tres (3) Dias contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacién.
Valor Asegurado Minimo diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Seleccidn.
Personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo
Tomador o . iy . . L .
societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido
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por la Camara de Comercio respectiva, y no s6lo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.
Proponentes Plurales: La Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
identificacion y porcentaje de participacién, quienes para todos los efectos seran los
otorgantes de la misma.

El proponente deberé tener en cuenta:

/7

+ Que de conformidad con el Parégrafo 3. Del articulo 5° de la Ley 1882 de 2018, la no entrega de la garantia
de seriedad junta con la propuesta no sera subsanable y sera causal de rechazo de la misma.

++ Que la garantia expedida por una Compafia de Seguros debera estar acompafiada del recibo o constancia

del pago del valor respectivo o constancia que la garantia no expirara por falta de pago o por revocacion

unilateral.

Que el municipio podra hacerla efectiva en caso que el Proponente retire su Propuesta dentro del periodo de

validez de la misma o cuando el Proponente seleccionado no suscriba el Contrato o no constituya las garantias

contractuales.

+ Que el Proponente seleccionado y los demas Proponentes podran solicitar la devolucion de la Garantia de

Seriedad de la Oferta, cuando se hayan cumplido los requisitos de legalizacién del Contrato que se llegare a

celebrar, como resultado de este proceso. Si el proceso se declara desierto, se devolvera el original de la

pdliza, previa solicitud por escrito del Proponente.

Que si la garantia presenta errores o imprecisiones sera susceptible de aclaracion por el contratista dentro del

término otorgado, so pena de rechazo.

Que el Contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razén

de las reclamaciones que efectle la Entidad o ampliarla cuando se requiera. El no restablecimiento de la

garantia por parte del Contratista 0 su no adicidon o prérroga, seguin el caso, constituye causal de

incumplimiento y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

7
0.0

7
0.0

7
0.0

7.3. GARANTIAS DEL CONTRATO

7.31. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO.

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, EL CONTRATISTA debera presentar la garantia de
cumplimiento en original a la Entidad dentro de los tres (3) dias habiles siguientes contados a partir de la firma del

contrato o termino sefialado por la entidad, la cual requerira la aprobacién de la Entidad.

Esta garantia tendré las siguientes caracteristicas:

CARACTERISTICA CONDICION
Cualquiera de las clases de garantias permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una péliza para Entidades
Estatales, (i) Patrimonio auténomo, (iii) Garantia Bancaria.
Aseguradol Municipio de SUTATAUSA. NIT: 899.999.476-1
beneficiario
Amparo \ Vigencia Valor Asegurado A/NA

1. Buen manejo y correcta inversién
del anticipo: Este amparo cubre los
perjuicios sufridos por la Entidad Estatal | Esta garantia debe estar vigente

El valor de esta garantia debe
ser del cien por ciento APLICA

(100%) de la suma ()
establecida como anticipo, ya NO APLICA
sea esta en dinero o en (X)
especie.

con ocasion de: (i) la no inversién del | hasta la amortizacién total del
anticipo; (ii) el uso indebido del anticipo; y | anticipo.

(i) la apropiacién indebida de los
recursos recibidos en calidad de anticipo.
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2. Devolucion del pago anticipado. Este
amparo cubre los perjuicios sufridos por
la Entidad Estatal por la no devolucién
total o parcial del dinero entregado al
contratista a titulo de pago anticipado,
cuando a ello hubiere lugar.

Esta garantia debe estar vigente
hasta la liquidacion del contrato,
es decir, por el plazo de
ejecucion y minimo 6 meses
mas, sin embargo, si pasado el
término anterior el contrato no
se ha liquidado se debera
ampliar el plazo de la garantia.

El valor de esta garantia debe
ser el ciento por ciento
(100%) del monto pagado de
forma anticipada, ya sea este
en dinero o en especie.

APLICA
()

NO APLICA
(X)

3. Cumplimiento del contrato: Este
amparo cubre a la Entidad Estatal de los
perjuicios  derivados de: (a) el
incumplimiento total o parcial del contrato,
cuando el incumplimiento es imputable al
contratista; (b) el cumplimiento tardio o
defectuoso del contrato, cuando el
incumplimiento  es  imputable  al
contratista; (c) los dafios imputables al
contratista por entregas parciales y el
contrato no prevé entregas parciales; y
(d) el pago del valor de las multas y de la
clausula penal pecuniaria.

Esta garantia debe estar vigente
hasta la liquidacion del contrato,
es decir, por el plazo de
gjecucion 'y minimo seis (6)
meses mas, sin embargo, si
pasado el término anterior el
contrato no se ha liquidado, el
contratista deberd ampliar el
plazo de la garantia hasta su
liquidacion.

El valor de esta garantia debe
ser de por lo menos el veinte
por ciento (20%) del valor del
contrato

APLICA
(X)

NO APLICA
()

4. Pago de salarios, prestaciones
sociales legales e indemnizaciones
laborales. Este amparo debe cubrir a la
Entidad Estatal de los perjuicios
ocasionados por el incumplimiento de las
obligaciones laborales del contratista
derivadas de la contratacién del personal
utilizado en el territorio nacional para la
ejecucion del contrato amparado.

Esta garantia debe estar vigente
por el plazo del contrato y tres
(3) afios mas.

El valor de esta garantia debe
ser de por lo menos el diez
por ciento (5%) del valor total
del contrato.

APLICA
()

NO APLICA
(X)

5. Estabilidad y calidad de la obra. Este
amparo cubre a la Entidad Estatal de los
perjuicios ocasionados por cualquier tipo
de dafio o deterioro, imputable al
contratista, sufrido por la obra entregada
a satisfaccion.

Esta garantia debe estar vigente
por un término no inferior a cinco
(5) afios contados a partir de la
fecha en la cual la Entidad
Estatal recibe a satisfaccion la
obra.

El valor de esta garantia debe
ser de por lo menos el treinta
por ciento (30%) del valor
total del contrato o el que se
estipule en el pliego de
condiciones, de acuerdo con
el objeto, la cuantia, la
naturaleza y las obligaciones
contenidas en el contrato a
celebrar.

APLICA
()

NO APLICA
(X)

6. Calidad del servicio. Este amparo
cubre a la Entidad Estatal por los
perjuicios derivados de la deficiente
calidad del servicio prestado.

Por el plazo de ejecucion del
contrato y seis (6) mese mas,
contados a partir de la fecha del
acta de recibo final del servicio.

El valor de esta garantia
debe ser de por lo menos el
veinte por ciento (20%) del
valor del contrato.

APLICA
(X)

NO APLICA
()

7. Calidad y correcto funcionamiento
de los bienes. Este amparo debe cubrir
la calidad y el correcto funcionamiento de
los bienes que recibe la Entidad Estatal
en cumplimiento de un contrato.

Por el plazo de ejecucion del
contrato y seis (6) mese mas,
contados a partir de la fecha del
acta de recibo final de los
bienes.

El valor de esta garantia debe
ser de por lo menos el veinte
por ciento (20%) del valor del
contrato.

APLICA
(X)

NO APLICA
()

®,

Tomador

5

%

5

%

+«+ Personas juridicas: La garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo
societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por
la Camara de Comercio respectiva, y no s6lo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.
No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los socios.

Estructura plural: Cuando el contratista sea una Unién Temporal o Consorcio, se debe
incluir nombre o razén social, C.C y/o NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los
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integrantes, la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista,
quienes para todos los efectos seran los otorgantes de esta.

Numero y afio del contrato

Objeto del contrato

Firma del representante legal del Contratista

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej. Cumplimiento si
el valor a asegurar es $9.150.250,10 aproximar a $9.150.251

7
°o

7
°o

Informacion necesaria
dentro de la péliza

7
°o

7
0’0

+** Que la garantia expedida por una Compaiiia de Seguros debera estar acompafiada del recibo o constancia del pago del
valor respectivo o constancia que la garantia no expirara por falta de pago o por revocacion unilateral.

++ Que si la garantia presenta errores o imprecisiones sera susceptible de aclaracién por el contratista dentro del término
otorgado, so pena de rechazo.

++ Que el Contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razon de las

reclamaciones que efectlie la Entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos de adicion y/o prorroga del

contrato y deméas que se requiera. El no restablecimiento de la garantia por parte del Contratista 0 su no adicion o

prorroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a

que haya lugar.

7.3.2. GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El Contratista debera contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad con
las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicion

Clase Contrato de seguro contenido en una péliza
Asegurados Municipio de SUTATAUSA. 899.999.476-1 y el Contratista

o,

«» Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo
societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento
se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

+» No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del

Tomador consorcio. Cuando el contratista sea una union temporal o consorcio, se debe incluir razon
social, NIT y porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes.

«+ Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio): la
garantia debera ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se
debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion,
quienes para todos los efectos serén los otorgantes de la misma.

No debe ser inferior a:

+« Doscientos (200) SMMLV para contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil quinientos
(1.500) SMMLYV.

«+ Trescientos (300) SMMLV para contratos cuyo valor sea superior a mil quinientos (1.500)
SMMLYV e inferior o igual a dos mil quinientos (2.500) SMMLV.

Valor «» Cuatrocientos (400) SMMLYV para contratos cuyo valor sea superior a dos mil quinientos (2.500)
SMMLYV e inferior o igual a cinco mil (5.000) SMMLV.

+«  Quinientos (500) SMMLYV para contratos cuyo valor sea superior a cinco mil (5.000) SMMLV e
inferior o igual a diez mil (10.000) SMMLV.

« El cinco por ciento (5%) del valor del contrato cuando este sea superior a diez mil (10.000)

SMMLYV, caso en el cual el valor asegurado debe ser méaximo setenta y cinco mil (75.000)

SMMLV.
Vigencia Igual al periodo de ejecucion del contrato.
Beneficiarios Terceros afectados y Municipio de SUTATAUSA. NIT: 899.999.476-1

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las actuaciones, hechos u
omisiones del Contratista o Subcontratistas autorizados. El seguro de responsabilidad civil
extracontractual debe contener como minimo los amparos descritos en el numeral 3° del articulo
2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

+«+ Numero y afio del contrato.

«»  Objeto del contrato.

« Firma del representante legal del Contratista.

Amparos

Informacion necesaria
dentro de la pdliza
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«» En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el
valor a asegurar es $9.150.250,10 aproximar a $9.150.251

+«+ Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacién de la Entidad, dentro del mismo término establecido para
la garantia unica de cumplimiento.

«¢+ Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacion que conlleven asuncion de parte de la pérdida por
la Entidad asegurada no seran admisibles.

+«» El contratista debera anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil extracontractual.

-

INDICACION SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

~

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, las entidades estatales deberan observar las
obligaciones que en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Comercio (TLC) vinculen al Estado
Colombiano, para lo cual estableceran si la respectiva contratacion a realizar se encuentra cobijada por los mismos.

CAPITULO llI
DISPOSICIONES ADICIONALES INHERENTES AL CONTRATO

1. IDENTIFICACION Y CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

1.1. TIPO DE CONTRATO

SUMINISTRO

1.2. CONDICIONES DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

Las condiciones de ejecucion del Contrato estén previstas en el Anexo N. 4 — “Minuta del Contrato”. Dentro
de estas condiciones se incluye el objeto, la forma de pago, las obligaciones y derechos generales del
contratista, obligaciones de la Entidad, garantias, multas, clausula penal y otras condiciones particulares
aplicables al acto juridico a celebrar.

El Proponente adjudicatario debe presentar el Registro Unico Tributario—RUT y demés documentos
necesarios para la celebracién del contrato al momento de la firma.

También se incluiran las cldusulas minimas requeridas de acuerdo con el tipo de contrato y objeto de este,
las condiciones adicionales que no contradigan lo dispuesto en la constitucion y la ley, de acuerdo con las
necesidades de ejecucion del contrato y las clausulas excepcionales que constitucional y legalmente sean
procedentes.

1.3. VALOR DEL CONTRATO

El valor del contrato sera el estipulado de acuerdo con la oferta econémica presentada por el proponente seleccionado.

12 FORMA DE PAGO Y REQUISITOS

La entidad cancelara al contratista el valor mediante pagos parciales teniendo en cuenta el suministro entregado por
parte del contratista. Para el tramite de cualquier pago sera indispensable la presentacion del informe por parte del
contratista, factura o documento equivalente, informe de recibida a satisfaccion por el supervisor, acreditacion de pago
de sistema de seguridad social y aportes de parafiscales, constancia de ingresos de los productos al almacén general,
cuando corresponda.

Para realizar los respectivos pagos, el contratista debe presentar:

v"Informe de entrega

v Documento equivalente o Factura

v" Acreditar el cumplimiento de la obligacion al sistema de Seguridad Social Integral (salud, pension y riesgos
laborales) y demas parafiscales a que haya lugar, en caso de ser persona natural debe aportar la planilla de
pago correspondiente a salud y pensién.

v"Igualmente se debe adjuntar la certificacion de ingreso al almacén del municipio.

Registro fotografico del suministro (Actividades de cargue del material)

v" Listado del suministro ejecutado en el periodo, con fecha y hora.

<\
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Por su parte, el supervisor del contrato debera emitir la siguiente informacion:

v Informe de SUPERVISION, el cual debe contener un control de entregas, fecha y cantidad despachado y
recibido.

v' Verificar el Ingreso al Aimacén Municipal.

Acta de recibo a satisfaccion.

Certificacién respecto a que el contratista ha cumplido como minimo en el periodo del pago, con los aportes

al sistema de seguridad social integral.

S

ABONOS EN CUENTA: Los citado(s) pago(s) se efectuara(n) mediante consignacion en la cuenta de EL
CONTRATISTA, para lo cual debera presentar para cada pago certificacion bancaria con fecha de expedicion no
mayor a 30 dias calendario.

1.5. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

MUNICIPIO DE SUTATAUSA, CUNDINAMARCA .

1.6. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion serd de HASTA EL VEINTICUATRO (24) DE DICIEMBRE DE 2026, contados a partir de la
suscripcion del Acta de inicio, previa expedicion del registro presupuestal y aprobacion de la garantia Unica de
cumplimiento

1.7. INTERVENTORIA O SUPERVISION

La entidad controlara el cumplimiento del presente contrato a través de un supervisor (X), interventor (), quien debera
dar cumplimiento a las obligaciones que esto conlleva y debera atender las funciones sefialadas en la Constitucion,
la Ley 1474 de 2011, el manual de contratacién de la Entidad y normas relacionadas.

1.8. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1.8.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS Y/O ACTIVIDADES A EJECUTAR

Las obligaciones y actividades especificas para desarrollar por parte de EL CONTRATISTA son las siguientes: demas
de los deberes contenidos en la Ley (art. 4° Ley 80 de 1993), el Contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato
y a desarrollar las actividades especificas en las condiciones y especificaciones pactadas de acuerdo con la
descripcidn técnica estipulada en los documentos contractuales y el contrato celebrado, asi

1) Cumplir con todos los pardmetros de la propuesta presentada.

2) Realizar la entrega real y material de la totalidad de bienes adquiridos de acuerdo con la ficha técnica contenida
en el presente estudio y aceptacién de la oferta conforme a las cantidades, especificaciones y caracteristicas
requeridas por la Entidad en el proceso contractual, lo cual se debera atender conforme a los requerimientos elevados
por el supervisor del contrato.

3) Realizar la entrega de los bienes adquiridos por la Entidad en los lugares indicados

4) Entregar al supervisor del contrato la garantia de los bienes adquiridos, la cual en todo caso no podré ser inferior
a un afio, cuando aplique.

5)Garantizar que los bienes a suministrar sean totalmente nuevos, sellados, de primera calidad, de acuerdo a las
normas técnicas que rijan para cada caso en especifico.

6) Entregar los elementos respectivos en las instalaciones del Almacén, dentro del plazo pactado, y de acuerdo a los
requerimientos realizados por el supervisor del Contrato.

7) Realizar los cambios solicitados por el supervisor del contrato, en el evento que los bienes requeridos no cumplan
con los requisitos de calidad y técnicos contenidos en el presente contrato, lo cual debera cumplirse en un término no
mayor a 12 horas siguientes a su devolucién.

8) Garantizar que todos los cambios modificaciones y demés acciones necesarias que se deriven del objeto a contratar
y necesarios para su cabal cumplimiento seran cubiertas a todo costo y sin reparos por el contratista sin que esto
genere sobre costos adicionales al MUNICIPIO.

9) Prestar los servicios contratados con la debida diligencia y a través de personal idéneo.

10)Disponer del personal exigido por la Entidad, el cual deberd corresponder al ofertado en el marco del proceso
contractual.

11) Las demas que le sean asignadas por el supervisor de acuerdo con el objeto del contrato.

12) Las demas relacionadas con el objeto del contrato de acuerdo con el objeto del contrato.

1.8.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA para el cabal cumplimiento del objeto contractual, adquiere las siguientes obligaciones:
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1. Cumplir con la constitucién politica y las leyes; asi como con el objeto del presente contrato, con plena autonomia
técnica y administrativa, bajo su propia responsabilidad, lo cual conlleva que no existira ningun tipo de subordinacion,
ni vinculo laboral alguno del contratista con EL MUNICIPIO.

2.Constituir las garantias cuando hayan sido solicitadas y aportar los demas documentos para la legalizacion del
contrato.

3. Ampliar y modificar la vigencia de las garantias en los eventos en que conforme a la Ley solicite la Entidad.

4. Cumplir dentro del término establecido en el contrato y/o el manual de contratacion o el otorgado por la entidad con
los requisitos de ejecucion del contrato y demas que se requieran para su inicio.

5. Verificar que el contrato se encuentre suscrito por las partes y se hayan cumplido todos los requisitos para su
gjecucion previo a su iniciacion.

6 . Suscribir el acta de inici6 cuando se requiera.

7. Responder por todo dafio que se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros en la ejecucion del contrato.
8. Mantener la reserva sobre los documentos e informacidn que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del
contrato.

9. Radicar las facturas de cobro o documento similar y ajustes dentro de los plazos convenidos.

10. Presentar a la supervision, los informes de avance de ejecuciéon del contrato.

11. Cancelar oportunamente los aportes a seguridad social en salud, pensién, riesgos laborales y parafiscales, cuando
aplique, correspondientes a los periodos de tiempo empleados en la ejecucion contractual y entregar los respectivos
comprobantes al supervisor del contrato, no solo la del contratista sino la du sus empleados o subcontratistas utilizados
en la ejecucion del contrato.

12. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y en trabamientos.

13. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algin hecho.
14. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y de la ejecucion
de este, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.
15. Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y presentarse a la entidad contratante en
el momento en que sea requerido.

16. Mantener indemne al Contratante de cualquier reclamacioén proveniente de terceros que tenga como causa sus
actuaciones en el desarrollo y ejecucidn del contrato.

17. Verificar que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de
intereses, prohibiciones y demas restricciones contempladas en el Articulo 127 de la Constitucion Politica de
Colombia, en el Articulos 8° modificado por la ley 1474 de 2011, articulo 9° de la Ley 80 de 1993, articulo 2 de la Ley
1474 de 2011, Ley 1952 de 2019 y cualquier otra norma y que en caso de sobrevenir alguna actuara conforme a la
Ley. Debe tener en cuenta que, con la suscripcion del contrato, el Contratista acepta y declara no encontrarse incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de intereses, prohibiciones y demas restricciones
de que tratan las normas antes descritas y demés vigentes.

18. Tomar las medidas necesarias para garantizar la debida y oportuna ejecucion del contrato.

19. Las demas obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y ejecucion del objeto.

1.9. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

En cumplimiento del presente contrato son obligaciones de EL MUNICIPIO las siguientes: 1. Verificar que el contrato
se encuentre perfeccionado y se hayan cumplido los requisitos para su ejecucion. 2. Suscribir a través del supervisor
designado el acta de inicio junto con el contratista 0 en su defecto emitir constancia de iniciacién de la ejecucion,
previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato. 3. Cancelar el valor de este contrato en la forma
pactada, pago que en todo caso estara sujeto al Plan Anual de Caja y disponibilidad de flujo de caja.4. Propiciar el
acompafiamiento necesario tanto humano como logistico en la ejecucién de las actividades objeto del presente
contrato. 5. Suministrar la informacién institucional y documental necesaria para atender cada caso, mostrando los
antecedentes que permitan de manera clara y objetiva, recomendar soluciones, respuestas o presentar proyectos.
Proteger y hacer respetar por EL CONTRATISTA, los derechos de la entidad. 6. Suministrar elementos o componentes
que se requieran. 7. Solicitar al CONTRATISTA los informes que sean necesarios para la adecuada vigilancia del
desarrollo del contrato y suscribir las actas necesarias durante la ejecucion del contrato. 8. Proyectar la liquidacion del
contrato y suscribirla junto con el competente contractual o su delegado.9. Realizar la vigilancia y control durante todo
el término de ejecucion y hasta el archivo definitivo del expediente. 10. Las demas inherentes al contrato.

1.10. LIQUIDACION DEL CONTRATO

Laliquidacion del contratos se haré de mutuo acuerdo dentro del término de cuatro (4) meses siguientes a la expiracion
del término previsto para la ejecucidn del contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene la terminacién,
0 a la fecha del acuerdo que la disponga.

D 3212146951 @ alcaldia@sutatausa-cundinamarca.gov.co @ Carrera 4 N° 4-08




ALCALDIA DE
&7 SUTATAUSA

NIT: 899-999-476-1

En caso que el contratista no se presente a la liquidacion previa notificacion o convocatoria que le haga la entidad, o
las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad liquidara el contrato en forma unilateral dentro de
los dos (2) meses siguientes.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la entidad podra realizarla en cualquier
tiempo, de mutuo acuerdo o unilateralmente, dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento de los términos
antes referidos, sin perjuicio de llavar a cabo la liquidacion judicial de conformidad con lo preceptuado por el articulo
141y 164 del la Ley 1437 de 2011.

CAPITULO IV
REQUISITOS HABILITANTES

1.1. CAPACIDAD JURIDICA

El proponente deberéa acreditar capacidad juridica para celebrar contratos con el estado, es decir, aptitud para adquirir
derechos y contraer obligaciones; asi mismo, debera acreditar que no se encuentra incurso en causales de inhabilidad,
incompatibilidad, impedimentos o prohibiciones que le impidan la celebracidn y ejecucion del contrato.

La capacidad juridica debera acreditarse aportando los documentos que se requieren, segun se trate de una persona
natural o juridica, conforme se indica a continuacién:

A) PERSONA NATURAL: Los proponentes personas naturales deben acreditar su capacidad juridica de la siguiente
forma:

(a) Con la mayoria de edad, la cual se acredita con la cédula de ciudadania, para los nacionales colombianos, y con
la cédula de extranjeria o el pasaporte para los extranjeros. La simple presentacion de este documento sirve para
acreditar la capacidad juridica.

b) Igualmente debe acreditar la ausencia de limitaciones a la capacidad juridica. Para acreditar este requisito el
proponente persona natural debe presentar junto con su propuesta una declaracién en la cual certifique que tiene
plena capacidad y que no esta incurso en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, dado que las personas
naturales mayores de dieciocho (18) afios son capaces juridicamente a menos que estén expresamente inhabilitadas
por decision judicial o administrativa, y que no estén incursas en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones
para contratar derivadas de la ley.

B) PERSONA JURIDICA: La capacidad juridica de las personas juridicas esta relacionada con: (i) la posibilidad de
adelantar actividades en el marco de su objeto social; (ii) las facultades de su representante legal y la autorizacion del
o6rgano social competente cuando esto es necesario de acuerdo con sus estatutos sociales; y (iii) la ausencia de
inhabilidades, incompatibilidad, conflicto de intereses o prohibiciones para contratar, derivadas de la constitucion o la
ley.

Las personas juridicas deben acreditar su capacidad juridica con el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la camara de comercio de su domicilio o por la entidad que tenga la competencia para expedir dicho
certificado, el cual debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del contrato.

Por lo anterior la Entidad Estatal debe verificar la capacidad juridica de una persona juridica revisando los siguientes
aspectos:

(a) El objeto social de la persona juridica para efectos de verificar que esté autorizada para cumplir con el objeto del
contrato, debe tener en cuenta que el objeto social se encuentra contenido en el certificado de existencia y
representacion legal.

(b) La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la inscripcion del representante
legal en el certificado de existencia y representacion legal.
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(c) Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la oferta y obligar a la persona juridica
a cumplir con el objeto del contrato, lo cual se verifica con la informacién contenida en el certificado de existencia y
representacion legal.

(d) La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona juridica para contratar con el
Estado. Este requisito lo debe acreditar el proponente con la presentacion y suscripcién de una declaracion en la cual
esta certifique que ni la persona juridica ni su representante legal estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades
o prohibiciones.

NOTA: No obstante, la entidad debera verificar que los proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad,
incompatibilidad, prohibiciones o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato, especialmente las
contempladas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Ley 734 de 2002 y demés normas vigentes. Para ello,
revisara el boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes
judiciales, los antecedentes del sistema de registro nacional de medidas correctivas, REDAM y condenas por delitos
sexuales con menor de edad.

4.2. CONDICIONES DE EXPERIENCIA

EXPERIENCIA: Teniendo en cuenta el analisis del sector y ademas por el objeto, cuantia, tipo de contrato y demés
caracteristicas, la entidad ha considerado solicitar que el proponente acredite como minimo la siguiente experiencia:

«+ EXPERIENCIA GENERAL. EI proponente debe acreditar con su propuesta un maximo de tres (3) contratos
celebrados, ejecutados, terminados y liquidados los cuales deben estar inscritos en el Registro Unico de
Proponentes, celebrados con entidades publicas y/o privadas cuyo objeto esté relacionado con compraventa y/o
suministro de elementos que contengan similares caracteristicas a los relacionados dentro de las condiciones
técnicas, cuyo valor sumado sea igual o superior al valor del Presupuesto Oficial, estos valores seran expresados
en salarios minimos del afio de terminacién del contrato y deberan estar registrados en el RUP, segun el Sistema
de Codificacion de las Naciones Unidas para estandarizar productos y servicios.

Para efectos de la acreditacion de la experiencia, los contratos presentados deberan estar registrados en el Registro
Unico de Proponentes (RUP) vigente y contener como minimo cinco (5) de los codigos UNSPSC relacionados a
continuacién, de conformidad con el objeto contractual a contratar.

* 56 10 15 00 — Muebles.

+56 10 17 00 — Muebles de oficina.

+ 56 10 18 00 — Estanterias y archivadores.

* 56 10 19 00 — Bibliotecas y muebles para almacenamiento.

* 56 12 10 00 — Mobiliario institucional.

* 72 15 36 00 — Servicios de instalacién de muebles y accesorios.

EXPERIENCIA ESPECIFICA. La experiencia especifica se acreditara con la presentacién de un (1) contrato
celebrado, ejecutado y terminado, cuyo objeto se encuentre directamente relacionado con el suministro dirigido al
POBLACION VULNERABLE vy la cuantia del contrato debera ser igual o superior al Presupuesto Oficial, estos valores
seran expresados en salarios minimos del afio de terminacion del contrato.

La entidad para verificar la informacion que no se reporta en el RUP como es el caso del objeto, los item contratados
y demés aspectos no incluidos, debera allegar copia simple del contrato y/o acta de liquidacién y/o certificacidn
expedida por el funcionario competente donde se verifique el cumplimiento del objeto y la cuantia ejecutada.

Los contratos acreditados en la experiencia especifica deben ser diferentes a los acreditados en la experiencia
general.

ACREDITACION: La experiencia debe acreditarse con la informacion contenida en el RUP vigente y en firme.
A. Cuando se aporten certificaciones estas deberan contener como minimo lo siguiente:

«» Nombre de la entidad contratante
+¢ Numero de contrato, fecha de suscripcién
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Objeto

Fecha de inicio, fecha de terminacion y tiempos de suspensién si los hubo
Firma del funcionario o persona que la expide

Nombre del contratista.

/
.0

7
0.0 *,

/
.0

*,

B. Cuando se acredite con base en copia de contratos, se deberéd adjuntar ademas uno de los siguientes
documentos:

+¢ Acta de recibo final y/o de liquidacion.

C. Cuando la experiencia se acredite con personas naturales o juridicas privadas, ademéas deberan
aportar la facturacion que respalde el contrato o contratos que pretenda hacer valer y/o el pago o
retencion del IVA. No obstante, la entidad se reserva el derecho a verificar con la DIAN la veracidad
de la informacién y en caso de encontrarse que las facturas aportadas han sido canceladas o
anuladas, no seran tenidas en cuenta y sera causal de rechazo por informacion inexacta.

Al momento de presentar sus ofrecimientos, los interesados informaran, en el formato disefiado por la entidad para tal
fin, cuales son los contratos ejecutados que aparecen en el RUP y solicita sean considerados para evaluar las
condiciones de experiencia.

Nota 1: Los contratos que se encuentren en ejecucion no seran tenidos en cuenta.
Nota 2: Para proponentes personas juridicas, la experiencia se contara a partir de la fecha de su constitucion.

Si el proponente es un Consorcio o una Union Temporal para efectos de acreditar la experiencia minima solicitada
por la entidad, se realizara la sumatoria de la que se allegue por cada uno de sus miembros, cabe resaltar que cada
miembro de la unién temporal o consorcio deberd acreditar por lo menos un contrato ejecutado de conformidad con
las exigencias sefialadas por la entidad. En caso de que alguno de los miembros de la Unién temporal o el Consorcio,
no acredite por lo menos un contrato ejecutado, la propuesta seré inhabilitada.

Cuando los proponentes participantes en el presente proceso de seleccion hayan hecho parte de algin consorcio o
union temporal que haya ejecutado el contrato, la certificacion para acreditar la experiencia obtenida en dicho contrato
debe discriminar claramente el porcentaje de participacion en el mismo; de no hacerlo, se dividira el valor contratado
por el niumero de integrantes del respectivo consorcio o unién temporal que ejecutd el contrato.

cuanto a personas juridicas extranjeras con sucursal en el pais: Debera acreditar este requerimiento como lo haria
una persona juridica de origen nacional. En cuanto a personas juridicas extranjeras no inscritas en el RUP por no
tener domicilio o sucursal en el pais: La experiencia se contara a partir de la fecha de constitucion de la empresa (esta
informacién sera tomada del documento que acredite la existencia y representacion legal de la empresa o del
documento que permita corroborar tal informacion, expedido por el organismo y/o autoridad competente del pais de
origen de la misma).

Nota: Cuando la experiencia corresponda a contratos realizados en consorcio o union temporal, la experiencia en
valor sera tomada de acuerdo con el porcentaje que le correspondio en dicha figura asociativa, al integrante que
pretenda hacerla valer en el presente proceso.

Personas juridicas extranjeras con sucursal en el pais: Deberan acreditar este requerimiento como lo haria una
persona juridica de origen nacional.

Personas juridicas extranjeras no inscritas en el RUP por no tener domicilio o sucursal en el pais: La
experiencia se contara a partir de la fecha de constitucion de la empresa (esta informacidn sera tomada del documento
que acredite la existencia y representacion legal de la empresa o del documento que permita corroborar tal
informacion, expedido por el organismo y/o autoridad competente del pais de origen de la misma).

La verificacion de experiencia total se efectuara unicamente con la informaciéon que se encuentre debidamente
acreditada en el Certificado Registro unico de Proponentes (RUP), asi las cosas, si el proponente o alguno de sus
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integrantes refiere en el ANEXO “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE?”, algun contrato que no se encuentre incluido
en el certificado RUP, el mismo no sera tenido en cuenta de conformidad con lo sefialado en el articulo 6° de la Ley
1150 de 2007.

Asi mismo, la verificacion de la Experiencia Total se realizara con base en la informacién que reporten los proponentes
en el ANEXO “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”. En dicho formato el proponente debera certificar, bajo la
gravedad de juramento, que toda la informacién contenida en el mismo es veraz. Este formato debera estar firmado
por el proponente bien sea persona natural; por el Representante Legal de la empresa proponente si es persona
juridica; y en el caso de Consorcios 6 Uniones Temporales, debera ser firmado el representante legal elegido por los
integrantes. Cuando se encuentren contratos con prestacion de servicio simultaneo en la misma u otras entidades 6
empresas, 6 en un mismo periodo de tiempo, la Secretaria tendra en cuenta para efectos de la evaluacién de la
experiencia todo el valor certificado, sin importar que se superpongan los periodos de tiempo.

Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en el ANEXO “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE" y la
consagrada en el RUP, prevalecera la informacién que conste en el RUP.

4.3. CAPACIDAD TECNICA ADICIONAL

N/A

4.4, CAPACIDAD FINANCIERA

INDICES FINANCIEROS OBJETO DE VERIFICACION

En consideracién a el andlisis del sector, la naturaleza y valor del contrato se establece la capacidad financiera con
base en el conocimiento del sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion y de los posibles oferentes.

El proponente en forma individual, consorcio o unién temporal debera acreditar como minimo los siguientes indices
financieros:

Indicador Valor concertado
Indice de liquidez Mayor o igual a 5
indice de endeudamiento Menor o igual a 0,25 o indeterminado
Razén de cobertura de intereses Mayor o igual a 10 o indeterminado

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(O ie, Componente 1 del indicador i)
(2=, Componente 2 del indicador i)

Indicador =

Donde n es el numero de integrantes del proponente plural (union temporal o consorcio).

El proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razon de cobertura de intereses, siempre
y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

Nota: Los oferentes cuyos gastos de intereses sean (0), no podran calcular el indicador de razén de cobertura de
intereses, en este caso el oferente cumple con el indicador, salvo que su utilidad operacional sea negativa o de
pérdida.

Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir su capacidad financiera
de acuerdo con los criterios establecidos para la Determinacion y Verificacién de Requisitos Habilitantes en Procesos
de Contratacion.

3.1.1. ACREDITACION

La Capacidad financiera se verificara con base en la informacion reportada en el RUP vigente y en firme, el cual no
podra tener una vigencia superior a 30 dias calendario de expedicidn.
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Para la verificacion de los indicadores financieros solicitados los proponentes deberan aportar la siguiente informacion:

1. Certificado de Registro Unico de Proponentes vigente, en firme y con fecha de expedicion no superior a treinta
(30) dias calendario al cierre del presente proceso.

2. Lainformacién financiera contenida en el RUP debera presentarse con corte a 31 de diciembre del afio anterior
o el que corresponda segun el corte financiero, sin embargo, se debe tener en cuenta la informacién financiera
del mejor afio fiscal que se refleje en el registro de cada proponente durante los tres (3) Ultimos afios fiscales
anteriores a la inscripcion o renovacion, dependiendo de la antigiiedad del proponente.

3. Si se requiere ampliar la informacién reportada en el RUP la entidad podré solicitar informacién adicional, para
la cual solicitara un certificado del revisor fiscal o del contador, segun el caso, en el cual conste cada uno de los
valores de los indicadores tomados de la contabilidad, con fecha de corte al 31 de diciembre del afio
inmediatamente anterior al cierre del presente proceso.

La informacién financiera deberé ser presentada en moneda legal colombiana, por ser ésta la unidad contable por
expresa disposicién legal o en su defecto los estados financieros.

Los anteriores requisitos seran objeto Unicamente de verificacion, en consecuencia, no seran objeto de puntuacion y
su ponderacion sera del tipo CUMPLE/ NO CUMPLE.

Si el proponente no cumple con la capacidad financiera solicitada sera evaluado como NO CUMPLE, lo que lo
inhabilitara para seguir siendo evaluado.

4. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

En consideracion al anlisis del sector, la naturaleza y valor del contrato se establece la capacidad organizacional con
base en el conocimiento del sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion y de los posibles oferentes.

El proponente en forma individual, consorcio o unidn temporal debera acreditar como minimo los siguientes indices
de capacidad organizacional:

Indicador Valor concertado
Rentabilidad del patrimonio Mayor o igual a 0.10
Rentabilidad del activo Mayor o igual a 0.10

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(>iL, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (3R, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (unién temporal o consorcio).
A.2.  ACREDITACION

La informacion sobre capacidad organizacional se acreditara con la informacion consignada en el RUP, para lo cual
los proponentes deberan aportar lo siguiente:

A. Certificado de Registro Unico de Proponentes vigente, en firme y con fecha de expedicion no superior a treinta
(30) dias calendario al cierre del presente proceso.

B. Lainformacién financiera contenida en el RUP debera presentarse con corte a 31 de diciembre del afio anterior
al cierre, 0 el que corresponda segun el corte financiero, sin embargo, se debe tener en cuenta la informacién
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financiera del mejor afio fiscal que se refleje en el registro de cada proponente durante los tres (3) Ultimos afios
fiscales anteriores a la inscripcién o renovacién, dependiendo de la antigiiedad del proponente.

C. Si se requiere ampliar la informacién reportada en el RUP la entidad podré solicitar informacién adicional, para
la cual solicitara un certificado del revisor fiscal o del contador, segun el caso, en el cual conste cada uno de los
valores de los indicadores tomados de la contabilidad, con fecha de corte al 31 de diciembre del afio
inmediatamente anterior al cierre del presente proceso.

La informacion sobre capacidad organizacional debera ser presentada en moneda legal colombiana, por ser ésta la
unidad contable por expresa disposicién legal o0 en su defecto los estados financieros.

Los anteriores requisitos seran objeto Unicamente de verificacion, en consecuencia, no seran objeto de puntuacion y
su ponderacion sera del tipo CUMPLE/ NO CUMPLE.

Si el proponente no cumple con la capacidad organizacional solicitada sera evaluado como NO CUMPLE, lo que lo
inhabilitara para seguir siendo evaluado.

CAPITULOV
CRITERIOS DE SELECCION Y ESCOGENCIA DEL CONTRATISTA

(No modificar)

La entidad tendra en cuenta los factores técnicos y econémicos para la escogencia del contratista, razén por lo que
la oferta mas favorable para EL MUNICIPIO sera la que luego de aplicar la ponderacién de los elementos de calidad
y precio obtenga el mayor puntaje de acuerdo con las férmulas y criterios definidos en el pliego de condiciones.

Para efectos de la evaluacion de los factores de escogencia se consideraran Unicamente las propuestas habiles, es
decir aquellas que cumplan la totalidad de los requisitos habilitantes para la participacion en el proceso.

De acuerdo a lo establecido en el articulo 88 de la ley 1474 de 2011, por la cual se expide el estatuto anticorrupcion,
el ofrecimiento mas favorable correspondera a aquel que presente la mejor relacion de calidad y precio para la entidad.

La Alcaldia de Sutatausa debe evaluar las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos
habilitantes de que trata la seccion VII.

En la evaluacion de las Ofertas el Municipio de Sutatausa realizara ponderacion del aspecto de calidad y econémico
de acuerdo con los porcentajes indicados en la siguiente tabla de Evaluacion De Los Factores Técnicos Y
Economicos

Los Ofertas deben presentarse en los Anexos establecidos en el Pliego de Condiciones como el formato para
presentacion de la Oferta.

Se les otorgara maximo de 100 puntos, que seran asignados de acuerdo con los siguientes factores y criterios
de calificacion.

Asi mismo se debe tener en cuenta que el municipio de SUTATAUSA, solo adjudicara el proceso, si como resultado
de la calificacion se encuentra una oferta que haya alcanzado una calificacién no inferior a SETENTA (70) PUNTOS,
de lo contrario se declarara desierto el proceso.

EVALUACION DE LOS FACTORES TECNICOS Y ECONOMICOS

ITEM CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE
1 Factor econémico 59.5 Puntos
2 Factor de calidad 30 Puntos
3 Incentivo a la Industria Nacional 10 puntos
4 Incentivo de Emprendimientos y Empresas de Mujeres 0.25 Puntos
5 Incentivo MiPymes 0.25 Puntos
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| | PUNTAJE MAXIMO | 100 PUNTOS \

A. FACTOR ECONOMICA: MAXIMO 59,5 PUNTOS.

A la propuesta que cumpla con todos los requisitos minimos exigidos y presente el menor valor, se le asignaran 59,5
puntos. A las demas propuestas se les asignara un puntaje mediante una regla de tres inversas, asi:

_ Vpmb = (59,5 puntos)
p= Vpe

P = Puntaje

Vpmb = Valor de la propuesta mas baja.
Vpe = Valor de la propuesta a evaluar.
Donde: P = 59,5 x (Vpmb/Vpe)

NOTA 1: Sélo para efectos de la evaluacion econémica y definir el MENOR PRECIO, se tomara la sumatoria del valor
total de la lista de precios unitarios establecida por el proponente en su propuesta econdmica, debiendo precaver el
oferente no sobrepasar o superar el valor unitario establecido por la Entidad.

B. FACTOR DE CALIDAD (30 PUNTOS) La oferta de calidad tiene un puntaje de hasta treinta (30) puntos y

se calculara de acuerdo con los siguientes criterios:

2.1. CALIDAD DEL SERVICIO (30 PUNTOS).

FACTOR TECNICO/CRITERIO PUNTOS
El proponente ofrece, sin costo adicional para la entidad,
elementos complementarios de madera para la dotacion de
las bibliotecas, adicionales a los establecidos en las
especificaciones técnicas, incluyendo un (1) tipo de 15 PUNTOS
elemento, tales como repisas, organizadores o estantes
auxiliares, elaborados con materiales de calidad y adecuados
para el uso bibliotecario.
El proponente ofrece, sin costo adicional para la entidad,
elementos complementarios de madera para la dotacion de
las bibliotecas, adicionales a los establecidos en las

especificaciones técnicas, incluyendo dos (2) tipos de 20 PUNTOS
elementos  complementarios, tales como repisas,

organizadores o estantes auxiliares.

El proponente ofrece, sin costo adicional para la entidad,

elementos complementarios de madera para la dotacion de

las b!t?llotgcas, gdlqonalgs a los establemdo’s fen las 30 PUNTOS
especificaciones técnicas, incluyendo tres (3) o més tipos de

elementos  complementarios, tales como  repisas,

organizadores o estantes auxiliares.

PUNTAJE MAXIMO A OBTENER 30 PUNTOS

C. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)
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Una vez analizado lo establecido en la Ley 816 de 2023 y el Decreto 680 del 22 de junio de 2021, se concluye que la
mano de obra es considerada como servicios relevantes en este proceso, por lo cual se debe otorgar puntaje a los
proponentes que se comprometan a vincular el 100% del total de empleados y contratistas asociados al cumplimiento
del contrato, en los siguientes términos:

ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS PUNTAJE A ASIGNAR

Quien oferte servicios nacionales, obtendra: 10 PUNTOS
Quien oferte servicios extranjeros con acuerdo que incorpore
bienes y/o servicios profesionales, técnicos y operativos 5 PUNTOS
nacionales colombianos.
Quien oferte servicios extranjeros que no incorpore servicios

. . . . 0 PUNTOS.
profesionales, técnicos y operativos nacionales.

NOTA 1. Para los efectos del presente proceso en los contratos que deban cumplirse en Colombia, se entiende que
un servicio es colombiano si ademas de ser prestado por una persona natural colombiana o por un residente en
Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por un proponente
plural conformado por estos, 0 por estos y un extranjero con trato nacional, usa los bienes nacionales relevantes
definidos por la Entidad Estatal para la prestacién del servicio que sera objeto del Proceso de Contratacién o vinculen
el porcentaje minimo de personal colombiano segun corresponda.

NOTA 2. El documento contentivo del ofrecimiento del requisito de Apoyo a la Industria Nacional debera ser anexado
por el Oferente dentro de los documentos de la propuesta y no sera admitido con posterioridad a la fecha y hora del
cierre para la entrega de Propuestas por ser factor de ponderacién de las Ofertas.

D. INCENTIVO DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES. (0.25 PUNTOS).

De conformidad con lo dispuesto en los Articulos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1860 de 2021.

CRITERIO

MEDIO DE VERIFICACION

Cuando méas del cincuenta por ciento (50%) de las
acciones, partes de interés o cuotas de participacion de
la persona juridica pertenezcan a mujeres y los
derechos de propiedad hayan pertenecido a estas
durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccién.

Esta circunstancia se acreditara mediante
certificacion expedida por el representante legal y
el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste
la distribucién de los derechos en la sociedad y el
tiempo en el que las mujeres han mantenido su
participacion.

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de
los empleos del nivel directivo de la persona juridica
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado
vinculadas laboralmente a la empresa durante al
menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del
mismo nivel. Se entendera como empleos del nivel
directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas
con la direccion de areas misionales de la empresa y la
toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido,
seran cargos de nivel directivo los que dentro de la
organizacion de la empresa se encuentran ubicados en
un nivel de mando o los que por su jerarquia
desempefan cargos encaminados al cumplimiento de
funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante
certificacion expedida por el representante legal y
el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde se
sefiale de manera detallada todas las personas que
conforman los cargos de nivel directivo del
proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de
vinculacién. La certificacion debera relacionar el
nombre completo y el nimero de documento de
identidad de cada una de las personas que
conforman el nivel directivo del proponente. Como
soporte, se anexara copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de los contratos de
trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi
como el certificado de aportes a seguridad social

D 3212146951 @ alcaldia@sutatausa-cundinamarca.gov.co @ Carrera 4 N° 4-08




ALCALDIA DE
&7 SUTATAUSA

NIT: 899-999-476-1

del dltimo afio en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

Cuando la persona natural sea una mujer y haya
ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo
afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante la copia
de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o
el pasaporte, asi como la copia del registro
mercantil.

Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del
cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean
mujeres y la participacion haya correspondido a estas
durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccion

Esta circunstancia se acreditard mediante
certificacién expedida por el representante legal.

NOTA 1: tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los
criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 y que tiene una participacion igual o
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

NOTA 2: Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen la aplicacién
de los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas.

E. INCENTIVO ADICIONAL MIPYMES (0,25 puntos)

De conformidad con lo establecido en el articulo 31 de La Ley 2069 de 2020, reglamentado por el articulo 3 del Decreto
1860 de 2021, mediante el cual se adiciona la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2
del Libro 2, el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, para incentivar la participacion se asignara un puntaje
adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos, al oferente
que acredite ser Mipyme de acuerdo con los criterios de clasificacion empresarial establecidos en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma
que lo modifique, derogue o sustituya.

En el caso de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento
(10%) en el consorcio o la unién temporal.

Para acreditar este requisito deberan aportar:

1. Personas naturales: certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro
mercantil.

2. Personas juridicas: certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara
de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la
Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

CRITERIOS DE DESEMPATE

Cuando dos 0 mas propuestas obtengan la misma calificacion total se considerara que hay empate.

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas, la Entidad aplicara los criterios de desempate definidos
en el articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015 y la Ley 2040 de 2020, asi:
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l. Factores de Escogencia.

En caso de empate en el puntaje total de dos o més ofertas en los Procesos de Contratacidn realizados con cargo a
recursos publicos, los Procesos de Contratacidn realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen
de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacién de los patrimonios auténomos constituidos
por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

El requisito se acreditara para el caso de (i) bienes con el registro de producto nacional segun verificacién realizada
en el VUCE - Ventanilla Unica de Comercio Exterior o para el caso de (i) servicios en el certificado de Existencia y
Representacidn Legal de conformidad con la definicion del articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015.

Para el caso de los Proponentes plurales (CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES), el integrante que acredito la
condicién en la operacion principal deberé acreditar lo propio en la operacién secundaria, verificando en todo caso
que para el momento del cierre del proceso de seleccion tal circunstancia se encuentre vigente.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres
cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

El proponente debera acreditar dicha condicidn segun corresponda, asi:

2.1. Declaracion juramentada ante notario de la mujer que acredite su condiciéon de cabeza de familia, junto con la
copia de los documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de las condiciones referidas.

2.2. Medida de proteccion expedida por el Comisario de Familia, o el Juez (en caso de que en el lugar no exista
comisario), o la autoridad indigena — en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza
—, junto con la copia de los documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de las condiciones referidas.

2.3. Certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligada a tenerlo, en
la que conste que mas del 50% de la participacion accionaria o cuota parte son de titularidad de género femenino.
Adicionalmente, deberé acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando copia de los documentos de identidad de cada una de ellas.

2.4. Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes, si
se trata de persona natural, acredite que mas del 50% son mujeres sobre las cuales recaiga alguna de las
condiciones arriba sefialadas; si se trata de integrante persona juridica este debe acreditar que se encuentra
constituida mayoritariamente por mujeres sobre las cuales recaiga alguna de las condiciones ya mencionadas.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo
menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de
1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por
ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener
una participacion de por lo menos el veinticinco Por ciento (25%) en el consorcio, union temporal o promesa de
sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El proponente debera acreditar que en su némina se encuentra al menos el diez por ciento (10%) de trabajadores
en situacion de discapacidad de la siguiente manera:

3.1. Anexar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del
proceso de seleccion. Si la propuesta es presentada por un Consorcio o Unidén Temporal, el integrante del
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3.2.

3.3.

proveedor plural debera acreditar que el diez por ciento (10%) de su némina esté en condicién de discapacidad
en los términos del presente numeral, y tener una participacidén de por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
en el consorcio o unién temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia habilitante.
Para efectos de lo anterior, debera revisarse el documento de constitucién del proponente plural con el fin de
verificar el porcentaje de participacidn de sus integrantes.

En los términos del paragrafo 2 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, deberéa adicionalmente acreditar mediante
certificacidn suscrita por el Representante Legal y/o Revisor Fiscal que el personal referido ha sido contratado
por lo menos con un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del proceso de seleccidn o desde el momento de
la constitucion de la persona juridica y que certifique adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso
igual al término de ejecucion de la orden de compra.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la Ley.

El Proponente a través del Representante Legal y/o Revisor Fiscal debera certificar bajo la gravedad de juramento
el nimero de personas mayores que hayan cumplido el requisito de edad de pensién y que no sean beneficiarios
de la pension de vejez que se encuentren vinculadas por Contrato Laboral o Contrato de Prestacion de Servicios.
Solo se tendré en cuenta la acreditacién de aquellas personas mayores que hayan cumplido el requisito de edad
de pensioén, y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un afio de la fecha de cierre del
proceso de seleccion. Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

En el caso de los proponentes plurales, el representante del mismo, debera certificar el nimero de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la Ley, vinculadas por cada uno de sus integrantes, o por la union
temporal o consorcio; junto con los documentos de identificacion de cada uno de las personas vinculadas.

La mayor proporcion se definira en relacién con el nimero total de personas mayores que no sean beneficiarios
de la pensién de vejez vinculadas por Contrato Laboral o Contrato de Prestacion de Servicios, por lo que se
preferird al Proponente que acredite un porcentaje mayor.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por
lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas.

El Proponente debera anexar copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la comunidad indigena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales,
palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Adicionalmente, se deberéa adjuntar certificacion suscrita por el Representante Legal y/o el Revisor Fiscal de la persona
juridica segun corresponda, o por el proponente persona natural donde se acredite que al menos el 10% de su némina
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, ademas de la copia de
los documentos de identidad de la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas con
la cual se pretende acreditar esta condicion.

En el caso de los proponentes plurales, el Representante Legal del mismo certificara que por lo menos diez por ciento
(10%) del total de la ndmina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los
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integrantes del Proveedor plural. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio
del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la comunidad indigena, comunidades negras,
afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en proceso
de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

El Proponente debera acreditar copia de alguno de los siguientes documentos:

6.1. La certificacién en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto Comisionado para la Paz,

6.2. El certificado que expida el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual. Ademas, se entregara el documento de identificacion de la persona en
proceso de reintegracion o reincorporacion.

6.3. U otro documento que para el efecto determine las autoridades competentes.

En el caso de las personas juridicas, el Representante Legal y/o Revisor Fiscal certificara bajo la gravedad de

juramento que mas del 50% de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por

personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas que estadn en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una madre
cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracién, o una persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacién o
reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en
la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacidn o reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios 0 representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural.

El proponente plural deberéa acreditar la condicion de madre cabeza de familia y/o persona en proceso o situacion
de reintegracion o reincorporacion o que ostenten esta condicion para lo cual debera tener en cuenta la totalidad
de las siguientes condiciones:

7.1. En todos los casos, la mujer cabeza de familia, o, la persona reincorporada o reinsertada, no podré ejercer u
ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o representante legal en mas de uno de los integrantes de la
figura asociativa oferente.

7.2. Adicionalmente, debera adjuntar declaracién juramentada de la mujer que invoque la condicion de cabeza de
familia; y/o la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion debera anexar certificacion expedida por el
Comité Operativo para la Operacion de las Armas -CODA, o la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, conforme
el Registro Nacional de Reincorporacion, a través de la cual se acredite su inclusion en los programas de
reincorporacién, conforme lo establecido en el Decreto 1081 de 2015.

Una vez lo anterior, el Proponente podra optar por las siguientes alternativas segun corresponda:

*O, adjuntar certificacion del Representante Legal y/o Revisor Fiscal en los casos en que la sociedad esté obligado a
tenerlo, en la que conste que al menos el 25% de participacion accionaria en la respectiva sociedad son de titularidad
de género femenino y/o persona en proceso de reincorporacion o reintegracién o que ostente tal calidad.
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*0O, mediante documento de conformacion de la figura asociativa, con fundamento en el cual, segun el porcentaje de
participacion del integrante, se evidencie que la experiencia aportada por la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion o calidad de tal, sea no inferior al 25% del total acreditado en la oferta.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas 0 asociaciones mutuales; o un proponente plural
constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

El Proponente debera acreditar dicho criterio en la forma que se indica a continuacién, y segun corresponda:
8.1. Mipymes: El proponente debera acreditarlo mediante el Certificado de Existencia y Representacion Legal,
8.2. Cooperativas o Asociaciones: Se acreditara mediante el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Camara de Comercio.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas, cooperativas
0 asociaciones mutuales.

El Proponente plural debera acreditar en la forma indicada a continuacion, segun corresponda:

9.1. Para las empresas micro y/o pequefias empresas: El proponente deberé acreditarlo mediante el Certificado de
Existencia y Representacion Legal,

9.2. Cooperativas 0 Asociaciones se acreditara mediante el certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercio.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable con corte a 31 de
diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio
anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una
MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios
o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural .

El proponente debera acreditar los pagos con corte a 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior realizados
a MIPYMES para lo cual, el Proponente debera tener en cuenta la totalidad de las siguientes condiciones:

En todos los casos, la MIPYME, cooperativa 0 asociacidn mutual, sus accionistas, socios o representantes
legales, no podran ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o representante legal en méas de
uno de los integrantes de la figura asociativa oferente. Para acreditar la calidad de MIPYME, Cooperativa o
Asociacion Mutual:

10.1.  Si se trata de Mipymes: El Proponente deberd acreditarlo mediante: el Certificado de Existencia y
Representacién Legal, y

10.2.  Si se trata de Cooperativas o Asociaciones se acreditara mediante el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio.
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Una vez se acredite lo anterior, el Proponente podra optar por alguna de las siguientes alternativas en orden de
precedencia para lograr el desempate:

*Adjuntar certificacion del Representante Legal y/o Revisor Fiscal en los casos en que la sociedad esté obligado a
tenerlo, en la que conste, con corte a 31 de diciembre del afio anterior, los pagos en al menos un 25% en favor de
Cooperativas, Mipymes o Asociaciones Mutuales por concepto de ejecucion de contratos celebrados en el marco del
orden legal. Para el efecto anterior, el oferente debera allegar sus estados financieros o informacién contable con
fundamento en la cual se evidencia la informacion requerida. Adicionalmente, debera aportar el documento que
acredite que el receptor del pago es en efecto una cooperativa, Mipymes o Asociaciones Mutuales. Este requisito
podra ser sustituido por la consulta que hagan las entidades en las correspondientes bases de datos, de lo cual,
deberan dejar constancia.

*Mediante documento de conformacion de la figura asociativa y sus modificaciones, con fundamento en el cual, segun
el porcentaje de participacidn del integrante, se evidencie el que la experiencia aportada por la Cooperativas, Mipymes
o0 Asociaciones Mutuales, sea no inferior al 25% del total acreditado en la oferta.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento MIPYMES.

El Proponente del segmento Mipymes debera acreditar mediante el Certificado de Existencia y Representacion
Legal de la sociedad, en el cual conste que redne los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, conforme
el cual: "Tendran la denominacién de sociedades BIC todas aquellas compafiias que sean constituidas de
conformidad con la legislacion vigente, las cuales ademas del beneficio e interés de sus accionistas, actuaran en
procura del interés de la colectividad y del medio ambiente".

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, el cual se desarrollaré de la siguiente manera:

Inicialmente, la entidad procedera a incorporar en una balotera un nimero de balotas, identificadas con un nimero
igual al numero de proponentes que se encuentren en condicion de empatados. Sacara una balota por cada
proponente, asignandole un nimero de mayor a menor, con el cual participara en la segunda serie.

En la segunda serie, la entidad incorporara en la balotera igual nimero de balotas al niumero de proponentes
empatados. El proponente que haya obtenido el nimero mayor en la primera serie sera el primero en sacar la balota
con el numero que lo identificara en esta segunda serie, y en forma sucesiva (de mayor a menor) procederan los
demas proponentes.

El proponente que, en esta segunda serie, saque la balota con el nimero mayor sera quien ocupe el primer puesto
en el orden de elegibilidad y de manera sucesiva (de mayor a menor) hasta obtener el segundo puesto en el orden de
elegibilidad. Una vez se cuente con los proponentes ubicados en el primer y segundo orden de elegibilidad se dara
por terminado el sorteo.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES Y ANEXOS

6. OTROS REQUISITOS NECESARIOS O ADICIONALES SEGUN MODALIDAD, OBJETO Y TIPO DE
CONTRATO

6.1. REGISTRO EN EL BANCO PROYECTOS DE INVERSION

RECURSOS PROPIOS No. N/A BPIN No. 2024257810002

6.2. CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS
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Segmento Familia Clase Producto Nombre producto
56000000 56100000 56101500 56101507 Muebles
56000000 56100000 56101700 56101700 Muebles de oficina
56000000 56100000 56101800 56101800 Estanteria
56000000 56100000 56101900 56101900 Bibliotecas y musbles para

almacenamiento

Servicios de instalacion de muebles y

72000000 72150000 72153600 72153600 ACCESONOS

60000000 60140000 60141000 60141000 Juegos educativos

60000000 60140000 60141100 60141100 Rompecabezas

45000000 45110000 45111616 45111616 Proyectores de video (video beam)
43000000 43210000 43212100 43212100 Impresoras de computador

6.3. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

El presente proceso contractual se encuentra incluido en el plan anual de adquisiciones vigencia 2026.

6.4. DOCUMENTOS Y REQUISITOS ADICIONALES

Requisitos y/o Documentos adicionales:

NOMBRE, CARGO Y FIRMA RESPONSABLE

%

CINDY JOHANNA PAREJA MORON
DIRECCION DE CULTURA, TURISMO, RECREACION Y DEPORTE

Realizo: Cindy Johanna Pareja- DCTRD
Reviso y aprob6: Gurti Consultores SAS - Luis Eduardo Guzman Guayazan - Asesores externos.
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