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Atendiendo lo establecido en la subseccion ART 2.2.1.1.1.5.3 DECRETO 1082/2015. Se
procede a realizar el siguiente estudio que servira como base para adelantar el proyecto
de pliegos y estudios previos del proceso contractual. La metodologia empleada es
guiada por Colombia Compra Eficiente a través del documento GUIA PARA LA
ELABORACION DE ESTUDIOS DEL SECTOR.

La Corporacion Autbnoma Regional de Santander-CAS, cumpliendo con las funciones
administrativas, operativas, juridicas y como autoridad ambiental del departamento de
Santander, en desarrollo de sus funciones misionales y visidnales realizard la contratacion
de contratar los servicios de vigilancia en la modalidad de puntos fijos para las
instalaciones de la Corporacién Autbnoma Regional de Santander cas sede principal y el

predio ubicado en la vereda el Cucharo hoy piedra del sol del Municipio de Pinchote.

ESTUDIO DEL SECTOR

OBJETO: CONTRATAR LOS SERVICIOS DE VIGILANCIA EN LA MODALIDAD DE
PUNTOS FIJOS PARA LAS INSTALACIONES DE LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE SANTANDER CAS SEDE PRINCIPAL Y EL PREDIO UBICADO EN LA
VEREDA EL CUCHARO HOY PIEDRA DEL SOL DEL MUNCIPIO DE PINCHOTE.

FECHA DE ELABORACION: OCTUBRE 2026
SECTOR ECONOMICO: SERVICIOS

CODIGO CLASIFICADOR DE BIENES YSERVICIOS:

GRUPO: [F] Servicios cas govco
oy
SEGMENTO: [92] Servicios de defensa nacional, orden publico, seguridad y vigilancia E‘%ﬁ

@

FAMILIA: [9212] Seguridad y Proteccion Personal icontee
CLASE: [921215] Servicios de Guardas de Seguridad

@
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ANALISIS DEL MERCADO Y SECTOR

Las actividades econémicas en Colombia se clasifican en cuatro sectores también
llamados sectores de ocupacién que a su vez pueden subdividirse en sectores parciales
por actividad. Estos sectores econdmicos estdn interrelacionados y se necesitan

mutuamente.

1. Sector primario, gue comprende aquellas actividades relacionadas directamente con los
recursos naturales sin que éstos se transformen, dedicadas solamente al desarrollo de los
mismos. Incluye la Agricultura, la Ganaderia, la Pesca, la Mineria, etc.

2. Sector secundario o industrial, que abarca todas las actividades que transforman
fisicamente las materias primas o bienes en otros mas aptos para el consumo. Estas
actividades fabriles son muy diversas: energia, textil, metal, maquinaria, quimica,
electrénica, automovil, y un largo etcétera. La clasificacion tradicional incluye la
construccion, pero debido a la gran importancia de esta industria y a sus particularidades,

con frecuencia se la considera de manera independiente.

3. Sector terciario 0 de servicios, que engloba al resto de actividades no incluidas en las
categorias anteriores, caracterizadas por proporcionar la prestacion de servicios, ya que
no produce bienes, sino servicios: comercio, sociales, culturales, ensefianza, sanidad,
transporte, Informacion y comunicacion, turismo, banca, servicios profesionales, el

gobierno etc.

4. Sector cuaternario, produce servicios altamente intelectuales tales como investigacion,

desarrollo, innovacion e informacion.

_«L%L-C_
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Este proceso lo ubicamos en el sector Terciario de la economia (en los cuales *:L%

encontramos comercio, sociales, culturales, ensefianza, sanidad, transporte, Informacion [=:

y comunicacion, turismo, banca, servicios profesionales, el gobierno etc.). Se clasifica en ®
este sector debido a los servicios que se estiman recibir. @
scazean
@
En Colombia el sector de Vigilancia y seguridad privada ha cobrado mucho auge, esto

SA3671

debido a la incursion de empresas extranjeras que empezaron a regir en nuestro paisy a

prestar dicho servicio, creandose asi de igual manera empresas colombianas con el

mismo objeto, lo que genero en el Estado colombiano la necesidad de regularlas.

Es por ello que se crean Instituciones Estatales con el fin de ejercer control sobre las @
icontec

mismas, y actualmente con la creacion de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad

Privada, organismo del orden nacional, de caracter técnico, adscrito al Ministerio de
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Defensa Nacional, con autonomia administrativa y financiera, se lleva a cabo el control,
inspeccion y vigilancia sobre los servicios de vigilancia y seguridad privada.

La vigilancia y seguridad privada en Colombia, es una herramienta importante ya que
genera entre la poblacion la percepcion de mayor seguridad y la reaccion rpida y
oportuna en caso de algun incidente, luego entonces la contratacion de estos servicios se
hace necesario en la medida que permite una medida mas efectiva contra la violencia o el
crimen y mayor seguridad de la poblacién, sin dejar de lado las acciones que adelanta la

fuerza publica.

Con el crecimiento de las empresas de vigilancia y seguridad privada en Colombia, desde
el punto de vista econdmico también ha logrado un gran desarrollo, porque son fuentes

generadoras de empleo y han incidido en el Producto Interno Bruto.

El sector de la vigilancia y seguridad privada en Colombia tiene sus inicios hace
aproximadamente 45 afios; los primeros intentos de regulacion se dieron en la década de

4 los sesenta, correspondiéndole inicialmente a la Policia Nacional y posteriormente, al
Ministerio de Defensa Nacional, la expedicion de licencias de funcionamiento a los
servicios de vigilancia y seguridad privada, etapa que duré hasta comienzos de los
novental, cuando esta responsabilidad recay6 en el Servicio de Inteligencia Colombiana —
SIC- y més tarde, en el Departamento Administrativo de Seguridad —DAS-, organismos a
los que ademas, les correspondiod, por primera vez adelantar labores de control sobre el
sector.

Fue un proceso que llegé hasta 1993, cuando se desarrolld6 el marco regulatorio
especifico para el sector, a través de la Ley 61, que le confirié al Presidente de la

Republica facultades extraordinarias para, entre otras cosas, reglamentar todo lo

concerniente a las actividades de vigilancia y seguridad privada y de armas. casgonee
B
Organismo encargado del control La Superintendencia de Vigilancia y Seguridad privada Eiﬁ
es la encargada del Control de este Sector en Colombia. La Superintendencia de -
Vigilancia y Seguridad Privada es un organismo del orden nacional, de caracter técnico, &
adscrito al Ministerio de Defensa Nacional, con autonomia administrativa y financiera. Le Pl
corresponde ejercer el control, inspeccién y vigilancia sobre la industria y los servicios de 5t

vigilancia y seguridad privada.

La dltima década ha sido testigo de un importante crecimiento de los servicios de ®
seguridad y vigilancia en América Latina, con una tasa media de crecimiento anual del

ST-CER944508

8%, casi el doble de la tasa global de expansion de la seguridad privada. Segun un ®

estudio del Centro Regional de las Naciones Unidas, dicho crecimiento puede estar s

SWA-008

asociado a un numero amplio de variables que incluyen: el aumento en los niveles de
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crimen e inseguridad, cambios en el enfoque de seguridad publica, reasignacion de los

recursos y mayor crecimiento econémico.

De acuerdo con el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), el costo del crimen equivale
a 3% del PIB en los paises de América Latina y el Caribe, de los cuales un 37% es gasto
privado.
La adecuada regulacién de la seguridad privada es critica, pues por su naturaleza, se
trata de un sector que implica altos riesgos tanto para los prestadores como para los
usuarios del servicio. Como se describe en el presente trabajo, uno de los principales
problemas de los que adolece el sector es que el marco normativo que rige actualmente
tiene mas de 20 afios de vigencia, aun cuando las necesidades y alcances del sector se
han trasformado con el tiempo y nuevos elementos como la tecnologia han entrado a
jugar un papel relevante en la gama de servicios que se ofrecen. En consecuencia, la
adecuacion de la regulacién requiere de especial atencion.
El servicio de vigilancia privada surge en la década de los 50 como medio de proteccion
S de los bancos contra la delincuencia comun, este servicio se extendié a los sectores
residencial e industrial por medio de la figura de la celaduria. En el decenio siguiente se
crean las primeras empresas de vigilancia y seguridad privada, estableciendo estandares
en la calidad de los servicios. El control de las empresas de este nuevo sector estuvo a
cargo inicialmente de la Policia Nacional mediante Decreto 1667 de 1996; posteriormente,
mediante el Decreto 1355 de 1970 se otorgd la facultad de conceder permisos de
funcionamiento a esta misma Entidad. La expedicion de licencias de funcionamiento pasé
a ser parte de las funciones del Ministerio de Defensa Nacional, esto a partir del Decreto
2347 de 1971, esto con un concepto favorable previo de la Direccién Policia Nacional.

DISTRIBUCION DE LOS SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA EN

COLOMBIA casqiver
o
Desde la Delegatura para la operacion de la superintendencia de Seguridad y Vigilancia Eiﬁ
Privada, se mantiene periddicamente actualizando la distribucion de los servicios. Esto -
asegura que la entidad esté al tanto de las operaciones en curso, las autorizaciones ;Cé
vigentes y cualquier cambio en la presentacion de servicios de seguridad privada. —
Mantener esta distribucién actualizada es fundamental para garantizar la eficiencia, la 5t
legalidad y la seguridad en las actividades de la superintendencia s
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SERVICIOS DE VIGILANCIA PRIVADA % Ser?iciurf 9% Total de
REMUNERADA de Vigilancia o
Personas Juridicas Privada S
EMPRESAS DE VIGILANCIA CON ARMAS 749 70,6% 4,4%
EMPRESAS DE VIGILANCIA SIN ARMAS 41 3,9% 0,2%
TRANSPORTADORA DE VALORES 12 1,1% 0,1%
COOPERATIVAS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA 45 42% 0.5%
ESCUELAS DE CAPACITACION 100 9,4% 0,6%
EMPRESAS ASESORAS 18 1,7% 0,1%
EMPRESAS ARRENDADORAS 53 5.0% 0,3%
EMPRESAS BLINDADORAS 43 41% 0,3%
TOTAL, VIGILANCIA PRIVADA REMUNERADA 1061

% Servicios 9% Total de

Servicios

ESQUEMAS DE AUTOPROTECCION de \ﬁgilanl:ia
Privada

DEPARTAMENTOS DE SEGURIDAD PERSONAS
JURIDICAS 389 98,7% 2.3%
DEPARTAMENTOS DE SEGURIDAD PERSONAS
NATURALES 4 1,0% 0,0%
6 SERVICIOS COMUNITARIOS 1 03% 0,0%
TOTAL, ESQUEMAS DE AUTOPROTECCION 394
% Servicios
OTROS SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA de Vigilancia > 1otal de
g Servicios
Privada
DEPARTAMENTOS DE CAPACITACION n 0,1% 0,1%
CONSULTORES, ASESORES E
INVESTIGADORES 1252 92.2% B843%
INCRIPCIONES EN EL REGISTRO 1188 7.7% 7,0%
TOTAL, OTROS SERVICIOS DE SEGURIDAD 15431
PRIVADA
TOTAL 16.886
Fuente: Supervigilancia
. . - ~ . e cas gove
Analizando la tendencia en los Ultimos afios, se puede concluir que la clasificacion de las
empresas de Vigilancia y Seguridad Privada de acuerdo a su tamafo, salvo pequefias E%.F
m—l
variaciones, se mantiene estable [=1.
. (@)
CRECIMIENTO ECONOMICO -‘
5C3264-1
) ) @
El Producto Interno Bruto crece 2,6% en el afio 2025pr respecto al afio 2024p; las Eﬂ
actividades econdémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son: e
Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece ®
4,6% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion anual). « Administracion publica y
defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de "
©
atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,5% (contribuye 0,8 puntos

porcentuales a la variacién anual). « Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién
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y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de
empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores
de bienes y servicios para uso propio crece 9,9% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la
variacion anual). En el cuarto trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie
original, crece 2,3% respecto al mismo periodo de 2024p.

Las actividades econdémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:
Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece
4,8% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion anual). « Comercio al por mayor y
al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 3,4% (contribuye 0,7 puntos
porcentuales a la variacion anual). « Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion
y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de
empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores

de bienes y servicios para uso propio crece 11,5% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a

7 la variacion anual).
Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,1%. Cuando se observa el
comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:  Actividades artisticas, de
entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 4,6%. °
Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
1,6%. * Explotacion de minas y canteras crece 1,2%.
cas govce
Producto Interno Bruto (PIB) ﬁmﬁ’lail
IV trimestre 2025 preliminar .
Grafico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen’ (@)
2023-1 / 2025°P-1V icontec
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CRECIMIENTOS ECONOMICO EN OTROS PAISES.

El informe de perspectivas de la entidad muestra que el crecimiento mundial se ubicaria
en 2,6% este afio frente a 2,7% de 2025, y el alza promedio del pib regional estaria en
2,3%

El Banco Mundial present6 sus proyecciones de crecimiento para 2026 y sefial6 que han
mejorado levemente frente a las estimaciones publicadas en junio, aunque advirtié6 que
esta expansion sigue siendo insuficiente y demasiado concentrada en las economias

desarrolladas como para generar un impacto significativo en la reduccion de la pobreza

extrema.

De acuerdo con su mas reciente informe semestral de perspectivas economicas, la
produccion mundial creceria 2,6% en 2026, ligeramente por debajo del estimado para
2025 (2,7%), antes de repuntar nuevamente hasta 2,7% en 2027. Ademas present6 las

previsiones para los paises de la region, alli Colombia se ubica en 2,6%.

PAISES DE LATINOAMERICA Y EL CARIBE CON
MEJOR CRECIMIENTO PROYECTADO PARA 2026

Prevision del Banco Mundial l— 2025 l— 2026

Guyana & 14,6% 19,6%
© RepDominicana & [ 25% 45%  [45%
O Pmami @ 3w 4%  41%
Argentina & 4,6% 4%
”””” Paaguay © | 55% 3%  [I39%
Guatemala () 4% 3,7%
(ostaRica &= 4,1% 3,6%
Cwes msm s mm e
Nicaragua & 3,1% 3% :
 HSaedr &  [035% 0 3% ..,EI_,_%,E
7777777 Colombia @ | 26%  26%  [28% Ei'ﬁé
Mundial 1,7% 2,6% -
”””””” Pert ) 3% 25% 25w L2
latamyelCaribe [ 22%  23%
T wwe mw oam B
Chile @ 2,6% 2,2%
77777777777 it @ 2% 2% B25%
CRuador @ |32% 2%
777777777 Basil @ [ 23% 0 2%  J23% I ®
México (o) 02% 13% 8% £
Trinidad y Tobago &N 14% 0,3% 12,5% 5;
Boliia @ -0,5% 1,1% 1,5%] F
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Las cifras globales reflejan una revision al alza frente a los célculos anteriores, con un
ajuste de hasta dos décimas porcentuales para 2026. Para América Latina y el Caribe, la
entidad prevé un avance econémico moderado en 2026, impulsado por la recuperacion
gradual del consumo y la inversibn, aunque el crecimiento también enfrentara

restricciones por factores externos e internos.

Segun las estimaciones mas recientes del Banco Mundial, la economia regional habria
crecido alrededor de 2,2% en 2025 y continuaria expandiéndose en 2026, aungque a un

ritmo que varia significativamente entre paises.

Por su parte, Colombia se perfila como una economia que mostraria un buen desempefio
relativo en América Latina en 2026, con un crecimiento proyectado cerca a 2,6%, por

encima del promedio regional, pero no cercano a las cinco mejores de la region.

Este avance estaria impulsado por la recuperacién gradual del consumo privado, a
medida que la inflaciébn continla moderadndose, asi como por una reactivaciéon de la
inversion, en especial en sectores como infraestructura, manufactura y servicios. La
normalizacion de estas condiciones financieras también ayudaria a que el crédito vuelva a

fluir con una mayor fuerza, ayudando a todo el pais.

A pesar de este panorama favorable, el crecimiento colombiano seguira siendo moderado
frente a los estandares histéricos y estara condicionado por varios riesgos. El entorno
externo continla siendo fragil, con un comercio mundial menos dinamico y mayor
volatilidad financiera, lo que puede afectar las exportaciones y la llegada de capitales. A
nivel interno, persisten desafios estructurales como la baja productividad, la informalidad
laboral y las brechas en infraestructura, factores que limitan el potencial de expansion de

la economia y que seran clave para sostener el crecimiento mas alla de 2026.

cas. gov.eo
En la lista de los paises con mejores perspectivas de crecimiento para 2026, Guyana Eﬁ@
encabeza con diferencia, con una expansion econdmica estimada de alrededor de 19,6%, %‘%ﬁ
atribuible en gran parte al impacto del sector energético en su actividad productiva. Le
siguen Republica Dominicana y Panamd, que también proyectan tasas robustas de @?’“
crecimiento, de aproximadamente 4,5% y 4,1%, respectivamente.

@

icontec

En cuanto a las grandes economias de la region, las proyecciones anticipan que Brasil
creceria alrededor de 2% en 2026, con un ligero repunte esperado en 2027. México

también mostraria un crecimiento modesto para el tamafio de su economia, cercano a

1,3%, impulsado por ajustes graduales ante un entorno global complejo.

ST-CER944508

El informe del Banco Mundial destaca que, aunque la region avanza hacia una ®
i:l’;l'-l'lﬂc

recuperacion gradual después de las debilidades de afios recientes, el crecimiento sigue

SWA-008

siendo sensible a riesgos externos, como tensiones comerciales, menores flujos de
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comercio global y la volatilidad de los mercados financieros, asi como a limitaciones

estructurales internas.

MERCADO LABORAL

Para junio de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,0%, mientras que en
el mismo mes de 2025 fue 8,6%. La tasa global de participacion se ubicd en 64,5%, en
contraste con junio de 2025 donde fue 63,9%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue
59,4%, lo que representd un aumento de 0,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes
del afio anterior (58,4%).

En junio de 2026, la tasa de desocupaciéon en el total de las 13 ciudades y areas

metropolitanas fue 8,0%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue 8,3%. La tasa global

de participacion se ubicé en 65,9%, en tanto que en junio de 2025 fue 66,4%. Finalmente,

la tasa de ocupacion fue 60,6%, en contraste con el mismo mes del afio anterior donde
10 fue 60,9%

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre abril - junio 2026 fue 8,3%, lo
gue representd una disminucion de 0,5 puntos porcentuales respecto al trimestre abril -
junio 2025 (8,8%). La tasa global de participacion se ubic6 en 64,7%, lo que significé un
aumento de 0,9 puntos porcentuales frente al mismo periodo de 2025 (63,9%).
Finalmente, la tasa de ocupacion fue 59,4%, lo que representé un aumento de 1,1 puntos

porcentuales respecto al trimestre abril - junio 2025 (58,2%).

Junio de 2026

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD) @i%’l@
Total nacional
Junio (2018 - 2026) %EI
)
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VARIABLES ECONOMICAS QUE AFECTAN EL SECTOR
EXPORTACIONES

De acuerdo con la informacion de exportaciones procesada por el DANE y la DIAN, en
junio de 2026 las ventas externas del pais fueron US$4.233,5 millones FOB y presentaron
un crecimiento de 7,0% en relacion con junio de 2025; este resultado se debi6
principalmente al aumento del 17,1% en las ventas externas del grupo de Combustibles y

productos de industrias extractivas.

En el mes de referencia, las exportaciones de Combustibles y productos de industrias
extractivas participaron con 42,6% del valor FOB total de las exportaciones; asi mismo,
Agropecuarios, alimentos y bebidas con 25,8%, Manufacturas con 21,5% y Otros sectores
con 10,1%.
11 gn junio de 2026 se exportaron 13,5 millones de barriles de petrdleo crudo, lo que
representd un crecimiento de 0,2% frente a junio de 2025

Comportamiento general de las exportaciones

. Valor FOB de las exportaciones, variacion, contribucion y participacion segin grupos de
productos (OMC)
Junio (2026/2025)

Junio Enera- Junio
Grupos de productos (OMC) 25 2% Varacin Contribucéna Particpaon 2025 2026 Variacion cmf;a Particpacisn
Millonz de dalares FOB) v lavariadion (pp) - 2026 () Millon = de dilares FOB) B (pp) 2026%)
Total 1057 42335 10 1000 243803 278440 142 100.0
Agrpscuarics, alimertos y bebidas 12258 10830 108 -34 [8 TEIT 7451 27 08 267
Combustibles y prodl. de industrias extractivas * 153411 18047 171 67 26 93429 13134 186 73 406 Cas.gov.ee
Manufacturas * 8881 9096 24 05 M5 52020 5119 -16 -03 184 —*'%L'_
(Otros sectores* 3026 4262 408 31! 10,1 20167 34856 476 a1 143 E E
Fuente: DIAN - DANE (EXPO) 3 aﬁ;&
;S
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IMPORTACIONES =
(©
icc:;'lec
. . ., . . . 5C3264-1
De acuerdo con las declaraciones de importacion registradas ante la DIAN en junio de ~
@

icontec

2026, las importaciones fueron US$6.775,8 millones CIF y presentaron un crecimiento de

15014001
SA367-1

27,0% con relacién al mismo mes de 2025. Este comportamiento obedecio principalmente

al aumento de 23,1% en el grupo de Manufacturas.

®
. . . . . . icontec
En junio de 2026, las importaciones de Manufacturas participaron con 74,5% del valor CIF
total de las importaciones, seguido por Agropecuarios, alimentos y bebidas con 13,8%, =
o
. . . . icontec
Combustibles y productos de las industrias extractivas con 11,6% y Otros sectores con —
0,1%
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Comportamiento general de las importaciones

. Valor CIF de las importaciones, variacién, contribucién y participaciéon segin grupos de
productos (OMC)
Junio (2026/2025)°

Junig® Enero- Junio”
A5 206 W5 N%
Grupas de produdtos (OMQ) —————— Variacién Contrituciénali Partidpada Vatacin (g CMEimGinals  Partidpacin

Millones de dilarss (F %) variadidn (pp) 2026 %) Millones de dilares (F variaddn (pp) 2026 (3
Total 5368 &na 10 ] 15ET BA 136 [
Bopapecuarias, aimenios y bebidas T @Er 23 i3 158 4072 s il 15 143
Combustes  prod. ds industris ecactivas Mmoo T 6n 59 g 3MR2 s 12 03 103
Wanufachurs’ 413 5081 231 7 T3 MEME AT 152 13 71
Oros sectores’ 76 AT V) 09 [y 297 a3 0 0 01

Fuente: DIAN — DANE (IMPO)

En junio de 2026, las importaciones de Manufacturas fueron de US$5.046,1 millones CIF
y presentaron un crecimiento de 23,1% frente a junio de 2025, como resultado de las
mayores compras de Maquinaria y equipo de transporte (33,6%) y Productos quimicos y
productos conexos (21,6%) que aportaron en conjunto 20,6 puntos porcentuales a la
variacion del grupo. En junio de 2026, las importaciones del grupo de Combustibles y
productos de las industrias extractivas fueron de US$785,9 millones CIF y presentaron un
crecimiento de 67,2%, en comparacion con junio de 2025; como resultado de las mayores
compras de Petréleo, productos derivados del petréleo y productos conexos (68,5%) que
aport6 45,4 puntos porcentuales a la variacion del grupo. En junio de 2026, las compras
externas del grupo Agropecuarios, alimentos y bebidas fueron US$936,3 millones CIF y
presentaron un crecimiento de 23,4% en comparacion con junio de 2025; este resultado
se explicé por las mayores importaciones de Productos alimenticios y animales vivos

(29,3%) que aportd 22,4 puntos porcentuales a la variacion del grupo.

Importaciones (IMPO)
Junio 2026

Valor CIF de las importaciones (Millones de délares CIF)
Total Nacional
Junio (2024-2026)°

80000

6.775,8

:

5.336,8
5.000,0 4.660,2

Millones de délares CIF
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Fuente: DIAN — DANE (IMPO)
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BALANZA COMERCIAL

En junio de 2026 se registré un déficit en la balanza comercial colombiana de US$2.161,0
millones FOB, mientras que en junio de 2025 se presentd un déficit de US$1.099,8

millones FOB.

ffico 4. Balanza comercial
Junio (2025-2026)F

Millones de ddlares FOB

3,000 -2.161,0
13 lunio 2025 lunio 2026

M Exportaci W Importaci W Balanza Comercial

INFLACION

En el mes de julio de 2026, el IPC registr6 una variacion de 0,17% en comparacién con
junio de 2026, seis divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,17%):
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,55%), Salud (0,38%), Prendas
de vestir y calzado (0,31%), Restaurantes y hoteles (0,30%), Bebidas alcohdlicas y tabaco
(0,25%) y por ultimo, Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del
hogar (0,24%). Por debajo se ubicaron: Informacion y comunicacion (0,04%), Educacion

(0,00%), Bienes y servicios diversos (-0,11%), Recreacion y cultura (-0,13%), Alimentos y

cas qoveo
bebidas no alcohdlicas (-0,13%) y por ultimo, Transporte (-0,24%). &

;5
Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,78%), se ubicaron en las [=].
divisiones de: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y ©
bebidas no alcohdlicas, Restaurantes y hoteles y Informacion y comunicacion, las cuales '
aportaron 0,67 puntos porcentuales a la variacion total. sc"
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indice de Precios al Consumidor (IPC)

Julio 2026

Grafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
i-2026

7.00
6,03

454 4,90

1,00
0.28 017

0,00 .
Mensual Afio corrido Anual
W 2025 2026

Fuente: DANE. IPC.

REVALUACION

14 Es un fenémeno macroeconémico que depende de multiples variables. Entre sus causas
se puede mencionar el aumento de la exportacién, incremento de las remesas, aumento
de la inversién extranjera por el mejoramiento de la economia, déficit fiscal, lavado de
activos entre otros; La revaluacién desestimula las exportaciones, y como consecuencia la
produccion y el empleo. Son muchas las empresas que pueden quebrar o disminuir su
produccion con la consecuencia de tener que despedir personal, aumentando el
desempleo por lo que habra mas personas sin recursos para su sustento, lo que a la vez
disminuye el dinamismo de la economia, puesto que si no hay plata no habra demanda, y
si no hay demanda, los productores no encontraran mercado para sus productos.

DEVALUACION

La devaluacién del peso colombiano ha sido un factor que en términos econémicos no se @%:m
presenté de forma positiva, no obstante, aunque ha afectado el desarrollo en ciertos EI%EI
aspectos, la devaluacién no ha sido lo suficientemente fuerte para contrarrestar el T
comportamiento de la oferta de exportaciones y la actividad productiva en Colombia. =
Resaltando uno de los efectos positivos de la devaluacion de la moneda, es que se han @P
empezado a adelantar procesos de sustitucidn de importaciones, es decir, que se ha
influido en la industria colombiana para empezar a producir los bienes que estan siendo ©
importados. Adicionalmente, se ha evidenciado un incremento significativo en el ingreso

de turistas extranjeros y nacionales a los destinos locales, lo que incrementa el comercio.

Por tanto, estas son algunas de las razones por las que se pueden considerar aspectos
positivos en la situacion frente al délar y la devaluacion del peso colombiano.
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TASA DE CAMBIO

La tasa de cambio representativa del mercado (TRM) es la cantidad de pesos
colombianos por un ddlar de los Estados Unidos (antes del 27 de noviembre de 1991 la
tasa de cambio del mercado colombiano estaba dada por el valor de un certificado de
cambio). La TRM se calcula con base en las operaciones de compra y venta de divisas
entre intermediarios financieros que transan en el mercado cambiario colombiano, con
cumplimiento el mismo dia cuando se realiza la negociacion de las divisas. Actualmente la
Superintendencia Financiera de Colombia es la que calcula y certifica diariamente la TRM

con base en las operaciones registradas el dia habil inmediatamente anterior.

La tasa representativa del mercado —TRM-, ademas de ser un indicador econémico, es
una herramienta de gran utilidad en los procesos de planeacién presupuestal de las

organizaciones.

15 Conoce aqui el comportamiento de la TRM en 2025: su valor promedio y los valores

minimos y maximos que alcanzo.

Para el afio 2025 latasa representativa del mercado —TRM- promedio se ubicé
en $4.052,86. Cabe anotar que este valor tuvo una disminucién de $18,42 con respecto al
valor que tuvo en el afio 2024, cuando se ubicé su promedio en $4.071,28, lo cual implica

una disminucién del 0,45% en el valor de 2024 a 2025.

Dichos valores se obtienen de consultar el histérico de valores diarios de la TRM del afo

2025 dispuestos por el Banco de la Republica.

¢,Como se comporto la TRM en 2025?

Es importante tener en cuenta que en lo corrido del afio 2025 el valor mas bajo alcanzado cas fPEe

por la TRM fue $3.706,94 en los dias 25 y 26 de junio del afio en mencion. Eﬁm
-

En 2024 el valor méas bajo alcanzado por la TRM fue $3.763,43, registrado en el mes de

abril. En 2023 el valor mas bajo que habia alcanzado la TRM fue de o

$3.822,05, precisamente su valor de cierre, el cual estuvo vigente desde el 29 de "

diciembre de 2023 hasta el 2 de enero de 2024, como se puede observar a continuacion: ©
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Valor minimo

2025 25y 26 de junio $3.706,94
-1,52 %
2024 10 de abril $3.763,43

Por su parte, el valor mas alto que alcanzé este indicador en 2025 se dio el jueves 10 de
abril, cuando se ubicé en $4,416,69. En 2024 el valor mas alto que habia alcanzado la
TRM fue de $4.478,21 el dia viernes 14 de noviembre, como se muestra en la siguiente

tabla:

Valor que Valor
16 tuvo el dia maximo
2025 10 de abril $4.416,69
144 -1,39 %
2024 . © $4.478,21
noviembre

Histérico de la TRM promedio en los ultimos 5 afios
Al respecto, es importante recordar que la TRM es el indicador oficial de la tasa de cambio
en Colombia, la cual toma como punto de partida el promedio aritmético de las tasas

ponderadas de compra y venta de divisas de las operaciones interbancarias y de
cas goved

transferencias desarrolladas por los intermediarios del mercado que se encuentren

. - . Op=#0]
autorizados en el regimen cambiario. (XY,

En el siguiente cuadro se resume el valor de la TRM promedio para los ultimos 5 afios:
S
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TRM \ELETE
2025 $4.052,86 -0,45 %
2024 $4.071,28 -5,87%
2023 $4.325,05 1,64 %
2022 $4.255,44 13,69 %
2021 $3.743,09 1,35 %

17 La TRM en los Gltimos cinco afios refleja fluctuaciones impulsadas por crisis econémicas,
inflacion y ajustes del mercado. Los picos de 2020 y 2022 indican presiones externas,

mientras que las caidas en 2024 y 2025 sugieren un ajuste en el mercado cambiario.

CRECIMIENTO ECONOMICO PARA EL 2026

Se prevé que el crecimiento del ingreso per capita en las economias en desarrollo sera
del 3 % en 2026, aproximadamente un punto porcentual por debajo del promedio de 2000-
19. A este ritmo, se espera que el ingreso per cépita de las economias en desarrollo
equivalga solo al 12 % del nivel de las economias avanzadas.

Estas tendencias podrian intensificar el desafio de creacion de empleo que enfrentan las

£as.qov.co
economias en desarrollo, donde 1200 millones de jovenes alcanzaran la edad de trabajar I;I%J 0
en la proxima década. Para superar este desafio, se requerira un esfuerzo integral en %ﬁ
materia de politicas centrado en tres pilares. El primero es fortalecer el capital fisico, [=]:
digital y humano para incrementar la productividad y la empleabilidad. El segundo es ®
mejorar el clima para los negocios aumentando la credibilidad de las politicas y la
certidumbre regulatoria para que las empresas puedan expandirse. El tercero es movilizar ch
capital privado a gran escala para respaldar la inversion. En conjunto, estas medidas

SA367-1

pueden ayudar a reorientar la creacibn de empleo hacia empleos formales y mas

productivos, respaldando el crecimiento del ingreso y el alivio de la pobreza.

©

Ademas, las economias en desarrollo deben reforzar su sostenibilidad fiscal, que se ha
visto erosionada en los Ultimos afios por perturbaciones superpuestas, crecientes P—
: - . @
necesidades de desarrollo y mayores costos del servicio de la deuda. En un capitulo I“I

especial del informe, se ofrece un analisis integral del uso de reglas fiscales en las
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economias en desarrollo, que establecen limites claros al endeudamiento y el gasto
publicos a fin de ayudar a administrar las finanzas publicas. Por lo general, estas reglas
se vinculan con un crecimiento mas solido, una mayor inversion privada, sectores
financieros més estables y una mayor capacidad para hacer frente a las perturbaciones

externas.

Dado que la deuda publica en las economias emergentes y en desarrollo se encuentra en
su nivel mas alto en mas de medio siglo, restablecer la credibilidad fiscal se ha convertido
en una prioridad urgente. “Las reglas fiscales bien disefadas pueden ayudar a los
Gobiernos a estabilizar la deuda, reconstruir las politicas de amortiguacion y responder
mas eficazmente a las perturbaciones. Pero por si solas no son suficientes: la credibilidad,
el cumplimiento y el compromiso politico determinan, en dltima instancia, silas

reglas generaran estabilidad y crecimiento”.

En la actualidad, mas de la mitad de las economias en desarrollo cuentan con al menos
una norma fiscal vigente. En esta categoria se pueden incluir los limites a los déficits
18 fiscales, la deuda publica, el gasto publico o la recaudacion de ingresos. En las
economias en desarrollo que adoptan normas fiscales, por lo general, el saldo
presupuestario mejora en 1,4 puntos porcentuales del producto interno bruto (PIB) al cabo
de cinco afios, una vez que se contabilizan los pagos de intereses y los altibajos del ciclo
econdémico. El uso de normas fiscales también aumenta en 9 puntos porcentuales la
probabilidad de una mejora plurianual en los saldos presupuestarios. Sin embargo, segun
el informe, los beneficios a mediano y largo plazo de las normas fiscales dependen, en
gran medida, de la solidez de las instituciones, del contexto econémico en el que se

aplican y de como se disefian.

Perspectivas regionales:

Cas.gov.co
i)
Asia oriental y el Pacifico: Seglun las previsiones, el crecimiento se desacelerara al E@%}F
1
A . [
4,4% en 2026 y al 4,3 % en 2027. Para obtener mas informacion, consulte el panorama ET%
=

regional (i).

@
icontec

Europa y Asia central: Se pronostica que el crecimiento se mantendra estable en un

5C3264-1

2,4 % en 2026 para luego subir al 2,7 % en 2027. Para obtener mas informacién, consulte

@

icontec

el panorama regional (i).

América Latina y el Caribe: Se prevé que el crecimiento aumentara al 2,3 % en 2026 y

continuarq subiendo hasta llegar al 2,6 % en 2027. Para obtener mas informacion,

consulte el panorama regional.
Oriente Medio, Norte de Africa, Afganistan y Pakistan: Las proyecciones indican que el i(@:)
crecimiento aumentara al 3,6 % en 2026 y se fortalecera aun mas hasta llegar al 3,9 % en
2027. Para obtener mas informacion, consulte el panorama regional (i).
°Linea Gratuita 0180 D CAS_SANTANDER
GUANENTINA- SAN GIL SOCORRO VELEZ BUCARAMANGA BARRANCABERME.JA MALAGA

Calle 36 N° 26-48 Edificio Sura. Ofi 303
Carrera 12 N° 9-06 Barrio La Playa 0 Calle 16 N° 12-36 Barrio Centro 0 Carrera 2 N° 8-71 Barrio Palmira o Ini1e10 iclo Sura. Diicina Calle 48 con Cra 28 esquina Barrio Palmira o Carrera 9 N° 11-41 Barrio Centro.

Tel+57 60(7) 7249729 0 Tel:+57 60(7) 7249729 Ext 2001-2002 G Tel:+57 60(7) 7249729 Ext 3001-3002 o Tel+57 80(7) 7249729 Ext 4001-4002 0 Tel+57 60(7) 7249729 Ext 5001-5002 0 Tel+57 80(7) 7249729 Ext 6001-6002
Celular: +57(311)2039075 © celular +57(310)6807295 ® Celular: +57(310)6157697 @ Celular: +57(310)8157695 @ Celular: +57(310)8157696 ] Celular: +57(310)2742600
contactenos@cas.gov.co Q socorro@cas.gov.co ) velez@cas gov.co (™ casbucaramanga@cas.gov.co © mares@cas.gov.co O malaga@cas.gov.co

006 ©



C A Corporacion Autonoma

Regional de Santander
NIT: 804000292-0

»

Asia meridional: Se prevé que el crecimiento caera al 6,2% en2026 y luego se
recuperara hasta alcanzar el 6,5% en2027. Para obtener mas informacion, consulte

el panorama regional (i).

Africa subsahariana: Segun las previsiones, el crecimiento ascendera al 4,3 % en 2026 y
se establecera en un 4,5 % en 2027. Para obtener mas informacién, consulte el panorama

regional

ASPECTO ECONOMICO

El analisis econdmico se centra en los factores que influyen en el poder de compra y los
patrones de gasto de las Entidades Estatales; Adicionalmente este proceso se enmarca
en el Plan anual de Adquisiciones 2026 de la Corporacion Autbnoma Regional de

Santander CAS y en el Plan de Accién.

° CAMBIOS EN LOS PRESUPUESTOS: Existen diversos factores que pueden influir
1
significativamente en los presupuestos establecidos por las entidades territoriales, entre
los mas importantes se encuentran: Los Desastres Naturales, Las fluctuaciones en la

politica monetaria del pais, las variaciones en los precios.

CAMBIOS EN LAS FORMAS DE ADQUISICION Las entidades territoriales pueden
ajustar sus adquisiciones de acuerdo a factores como la disponibilidad de recursos, la
priorizacion de elementos a adquirir y los cambios en los niveles de precios de adquisicion

de elementos.

INFLACION Y OTROS INDICES ECONOMICOS: Los presupuestos estan influenciados

directamente por los niveles de inflacion, lo cual hace que en términos reales con la masa

nominal de cada partida se puedan adquirir cantidades diversas de insumos. = N =
)
R
[=]:
ASPECTO TECNICO @
La Corporacion Autonoma Regional de Santander — CAS, cuenta con bienes muebles e @
inmuebles destinados al desarrollo de sus funciones administrativas y misionales, los

SA3671

cuales requieren medidas permanentes de custodia, vigilancia y proteccion. De igual

manera, resulta necesario garantizar condiciones adecuadas de seguridad para los

servidores publicos, contratistas, visitantes y usuarios que permanecen o ingresan a las ®
instalaciones de la Entidad.
@
icontec
En consideracion a la naturaleza permanente de esta necesidad y teniendo en cuenta que

la Corporacién no dispone dentro de su planta de personal del recurso humano requerido
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para ejecutar directamente las actividades especializadas de vigilancia y seguridad
privada, resulta necesario contratar una empresa legalmente habilitada para la prestacion

de este servicio.

La contratacion se requiere por el periodo comprendido entre el 16 de noviembre y el 15
de diciembre de 2026. Aunque corresponde a un plazo de un (1) mes, la necesidad que
se pretende satisfacer es indispensable y no admite interrupciones, toda vez que la
terminacion del contrato actualmente vigente esta prevista para el 15 de noviembre de
2026. En consecuencia, se requiere garantizar la continuidad inmediata del servicio a
partir del dia siguiente, evitando que las instalaciones y bienes institucionales queden sin

las condiciones de vigilancia y proteccion requeridas.

El plazo establecido para esta contratacidon obedece, por tanto, a la necesidad puntual de
garantizar la continuidad del servicio durante dicho periodo y no a una disminucién o
desaparicién de la necesidad institucional. La ausencia del servicio, aun por un periodo
20 reducido, generaria exposicién de los bienes muebles e inmuebles de la Corporacion y
afectaria las condiciones de seguridad bajo las cuales se desarrollan normalmente las

actividades institucionales.

Debe tenerse en cuenta, ademas, que el servicio de vigilancia tiene caracter continuo,
razon por la cual la duracion limitada del contrato no elimina ni reduce la obligacion de la
Entidad de adoptar las medidas necesarias para proteger su patrimonio y mantener
condiciones adecuadas de seguridad durante la totalidad del periodo requerido. Por esta
razon, se justifica adelantar la contratacion especificamente desde el 16 de noviembre
hasta el 15 de diciembre de 2026, garantizando que no exista solucion de continuidad

frente al contrato que finaliza el 15 de noviembre de la presente vigencia.

cas qoveo
Por otra parte, la prestacion del servicio debera realizarse a través de una empresa Eﬂm
debidamente autorizada y habilitada para prestar servicios de vigilancia y seguridad Eﬂﬁ
privada, de conformidad con la normativa que regula esta actividad y las disposiciones -
expedidas por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. La CAS ya ha &
tenido en cuenta dentro de sus antecedentes contractuales la regulacion de las tarifas —
minimas aplicables al sector de vigilancia y seguridad privada durante la vigencia 2026. 5t

En consecuencia, la contratacion resulta necesaria, idonea y proporcional al periodo que

se requiere cubrir, pues permite asegurar sin interrupciones la custodia y proteccion de los ~
@
bienes e instalaciones de la Corporacién y mantener condiciones de seguridad para las

ST-CER944508

personas que hacen uso de ellas. En este sentido, el término de un (1) mes responde al
@
periodo concreto que debe ser atendido por la Entidad, sin que ello desvirtie el caracter SO

Norsok
SWA-008

esencial y permanente de la necesidad de vigilancia y seguridad privada.
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La Corporacion Regional de Santander CAS, requiere contratar los servicios de vigilancia
privada, considerado que es un servicio esencial para el normal desarrollo de las
actividades misionales y de apoyo a cargo de la Entidad. Por lo anterior, es necesaria la
contratacion del servicio de vigilancia privada con el fin de salvaguardar a los funcionarios,
visitantes y bienes de la Corporacion.

Teniendo en cuenta que nuestra entidad no tiene contemplado dentro de su planta de
personal estos cargos, se hace necesario contratar los servicios de una empresa
especializada que preste el servicio sin correr el riesgo de configurar nébminas paralelas ni
vulnerar los derechos laborales de las personas vinculadas.

La empresa a contratarse, asumiria todos los costos laborales del personal que utilice en
la prestacién del servicio, tales como los salarios, dotacién, seguridad social, aportes
parafiscales y prestaciones sociales, a las que tienen derecho por lo consagrado en la
legislacion colombiana al respecto; asi como los costos del suministro de insumas y
equipos necesarios para la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad.

Es por lo anteriormente expuesto se hace necesario contratar con una empresa
especializada para atender oportunamente este servicio, interesada en adelantar el
proceso contractual que se debe realizar para seleccionar contratista quien deba
salvaguardar los inmuebles, muebles y enseres de propiedad de la Corporacién situados
en la carrera 12 No 9-06 en la ciudad de San Gil, Sede Principal y el Centro de atencion y
valoracién el Cucharo ubicado en la vereda el Cucharo hoy Piedra del Sol del municipio
de Pinchote.

DESCRIPCION SERVICIO CANTIDAD DE
SERVICIOS

Servicio de vigilancia 24 horas, prestado en las instalaciones de la
Corporacién Autdnoma Regional de Santander — CAS. 01
Sede Principal — San Gil

Servicio de vigilancia 24 horas, prestado en las instalaciones
del predio EL CUCHARO ubicado en la vereda Piedra del Sol, 01
Municipio de Pinchote.

Servicio de vigilancia 12 Horas Diurnas, prestado en las
instalaciones de la Corporacion Auténoma Regional de 01
Santander — CAS. Sede Principal — San Gil.

Durante el plazo de ejecuciéon del contrato, la Corporacién se reserva el derecho de
aumentar o disminuir el nimero de puestos de servicio y de excluir o incluir nuevas sedes,
teniendo en cuenta las necesidades que en cuanto a la prestacién de este servicio tenga
la entidad, previa informacion que en forma oportuna se le dé a conocer al contratista por
parte del supervisor y/o interventor del contrato, con el visto bueno del Director General,
levantando para el efecto la respectiva acta suscrita por el supervisor del contrato y el
contratista.

ESPECIFICACIONES TECNICAS
Las condiciones técnicas que deben cumplir las empresas que estén interesadas en
presentar propuestas son las siguientes:

. Se debe ajustar a la normatividad vigentes en los servicios de vigilancia y
seguridad privada prestados por las empresas y/o cooperativas de vigilancia y seguridad
Privada, regulada por superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

. Debe ser una empresa de vigilancia y seguridad privada, legalmente constituida,
cuyo objeto social consista en la prestaciébn remunerada de servicios de vigilancia y

@
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seguridad privada, en la modalidad de vigilancia fija, movil y/o escoltas, la oferta técnica
debera detallar la presentacion de los siguientes aspectos:

DOTACION: La dotacién minima con la que debe contar el personal en cumplimiento es:
uniforme compuesto por vestido, gorra y calzado.

Arma de fuego calibre 38 con sus respectivos salvoconductos y registro INDUMIL
Placa y carnet de identificacion

Credencial de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada

Radio comunicaciones con su respectiva licencia vigente, expedida por el
ministerio de telecomunicaciones

v Libreta de anotaciones, boligrafo, linterna, pito y directorio telefénico para

emergencias.
v' Y detector de seguridad

NESENENEN

CERTIFICACION DE NO SANCIONES DE LA SUPERINTENDENCIA: El oferente debera

presentar la certificacibn expedida por la superintendencia de Vigilancia y Seguridad

Privada, con una fecha de expedicién no superior a los noventa (90) dias anteriores a la
29 fecha de cierre de la presente convocatoria publica.

TARIFA DEL SERVICIO: Para determinar la tarifa se verifico lo establecido en la
CIRCULAR EXTERNA 20251300000115CS expedida por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, por la cual se fijan las tarifas minimas para el cobro de los
servicios de vigilancia y seguridad privada por parte de las empresas y cooperativas para
la vigencia 2026. Todas las Empresas y Cooperativas de Vigilancia y Seguridad Privada
con armas y sin armas, que utilicen el medio humano y/o canino, deben sujetarse al
régimen de tarifas en la prestacion de los servicios.

PERSONAL, LOCALIZACION Y SERVICIO DE VIGILANCIA: EI proponente debera
presentar su oferta de servicios de vigilancia cumpliendo con los siguientes items, para

esto el proponente presentara su oferta de servicios la cual tendra en cuenta que:

- El contratista debera cumplir con una supervision minima cada ocho (8) horas

. . ) . . iy . a5, Jov.Cco
mediante el supervisor, dejando constancia de ello por escrito en la bithcora respectiva o g
hacer tres rondas inspectoras, como minimo por cada turno de seguridad y vigilancia “E&%;Iail

programadas. ;5

- El contratista proporcionara la vigilancia por turnos de ocho (8) horas, que cubra -
las 24 horas en las instalaciones de la Corporacién Autbnoma Regional de Santander — e
CAS, localizada en la carrera 12 N° 09 — 06, barrio la Playa, municipio de San Gil y en el
Predio ubicado en la Vereda el Cucharo ubicado en la vereda Piedra del Sol, del
Municipio de Pinchote (Santander).

- El contratista proporcionara una vigilancia de una jornada de doce (12) horas
diarias diurnas en el horario de 7:00 am a 7:00 pm en las instalaciones de la Corporacion
Auténoma Regional de Santander — CAS, localizada en la carrera 12 N° 09 — 06, barrio la

Playa, municipio de San Gil.

ST-CER944508

CERTIFICACION DE AUTORIZACION DEL PROGRAMA DE CAPACITACION: EI i@.?)
personal propuesto para la prestacion del servicio de vigilancia debe estar debidamente

capacitado en seguridad, en manejo de armas de fuego y poligono, seminario y/o cursos
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de relaciones publicas o humanas, documentos demostrativos que debera allegar el
proponente con la propuesta, segin como los solicite la entidad en los requisitos de
puntuacion.

CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO: EI proponente deberd anexar certificaciones de
escuelas de capacitacion de vigilancia y seguridad y/o similares debidamente autorizados
donde conste que el personal de vigilancia vinculado a la empresa, ha recibido
capacitacion de seguridad en manejo de armas de fuego y poligonos, seminarios y/o
cursos de relaciones publicas o humanas, segun como los solicite la entidad en los
requisitos de puntuacion.

El equipo minimo requerido es el siguiente:

. Un revoélver calibre 38 para la prestacion de cada servicio, con el correspondiente
permiso para su porte o tenencia expedido por el Ministerio de Defensa Nacional, y segun
donde se ubique el puesto.

. Radios de comunicaciones con sus accesorios para todos los servicios requeridos,
el proponente debera garantizar la comunicacion entre el interventor y los puestos de
servicio.

23 ° Linternas: El contratista debera contar en todos los servicios con una linterna
manual recargable y mantenerlas en perfectas condiciones durante todo el tiempo de
ejecucion del contrato.

o Detector de metales para busqueda y seguridad.

Perfil: El personal requerido debe cumplir con el siguiente perfil:

Vigilantes
GARANTIAS PERSONALES EN MATERIA DE SEGURIDAD

. Certificacion Laboral de minimo (5) afios de experiencia en materia de seguridad.

. Certificado de antecedentes judiciales.

. Certificado de Antecedentes Disciplinarios, expedidos por la Procuraduria General

de la Nacion.

Experiencia: Con experiencia minima de tres (3) afios en el area de seguridad privada, la —
cual debe ser debidamente certificada por la oficina de personal de la empresa en la cual Y
se desempenio. Eﬂm

Conocimientos: El personal debe demostrar que es capaz de reconocer visualmente,
armas y artefactos explosivos peligrosos, ademas, debe demostrar conocimientos

@

generales de: leonee
. Relaciones Humanas @
. Redaccion y elaboracion de informes bt
. Técnicas de requisa sasert
. Observacion y descripcién -
. Comportamiento Humano

. Primeros Auxilios ®
. Técnicas de Evacuacion
. Seguridad y manejo de armas S
Pericia: El personal debe demostrar que posee experiencia practica en el manejo y

funcionamiento de:
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. Armas

. Equipos de Comunicaciones
. Extintores

. Primeros Auxilios

. Registro de Personas

. Registro de Paquetes

El personal debe demostrar que puede comunicarse, comprender y hacerse comprender.

El proponente favorecido con la adjudicacion del contrato de la presente licitacion debera
disponer de tantas personas como se requieran para desempenfar los cargos de vigilante
en los diferentes turnos y que cumplan con los siguientes requisitos minimos:

. Grado de Instruccién: minimo bachillerato.
. Experiencia Minima de tres (3) afios en vigilancia y seguridad privada.
. Acreditacion de curso reentrenamiento, con especializacion entidades oficiales y/o

industrial de acuerdo a lo establecido en el Art. 40 de la Resolucion 2852 del 87 de agosto
del 2006 de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.
. Para el personal masculino: Libreta Militar de Primera Clase o Cedula Militar.

24 Ademas, debera contar con el siguiente personal:

REPRESENTANTE LEGAL

El representante legal debera ser acreditado por la Superintendencia como: Consultor,
asesor o investigador. Asi mismo deberé acreditar mediante certificacion una experiencia
de ocho (8) afios como Representante Legal.

Para efectos se debe anexar las respectivas resoluciones de la Superintendencia de
Vigilancia y seguridad privada.

COORDINADOR DE CONTRATOS

El coordinador debera ser profesional, con sus respectivos documentos que certifiquen
dicho requisito.

Asi mismo debera acreditar mediante certificacion una experiencia de tres (3) afios en el
cargo o cargos afines.

A. JEFE DE OPERACIONES Y/O DIRECTOR DE SEGURIDAD g
El proponente deberé acreditar el siguiente perfil del jefe de operaciones y/o director en Elaﬁ;alil
seguridad: *:L%
[=].

. Profesional en cualquier Rama. =

. Como minimo tres (3) afios de experiencia en el cargo o cargos afines. =
Para el cumplimiento de este requisito el oferente debe presentar, certificacion de
experiencia expedida por el representante legal, fotocopia del diploma de grado ®

icontec

profesional y acta de grado.

15014001

SA3671

B. SUPERVISOR.
El proponente debera acreditar un (1) Supervisor y debe reunir los siguientes requisitos

minimos:
icontec

. Contar minimo el curso en reentrenamiento en Supervisor Vigente. .
. Libreta Militar de Primera clase. o
. Contar con una experiencia minima de cuatro (4) afios en la supervision de

contratos de vigilancia en el sector publico o privado.
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Garantizar la seguridad en los bienes muebles e inmuebles de propiedad de la
Corporacion Autbnoma Regional de Santander - CAS, asi como en los inmuebles por los
cuales sea o fuere legalmente responsable la Corporacién, los cuales estan ubicados en
los sitios que se describen dentro del presente documento y los que indique la
Corporacion.

2. Garantizar que el personal de servicio tenga por lo menos un nivel académico de
bachiller ademéas de los requisitos exigidos por la Superintendencia de Vigilancia. El
contratista deber& presentar al Supervisor del contrato para el inicio de labores las hojas
de vida del personal que se vaya a destinar para la prestacion del servicio, las cuales
deberan ser aprobadas por el mismo.

3. Garantizar y prestar los servicios con personal calificado e idoneo y con la
experiencia necesaria para el desempefio del puesto asignado.
4, Mantener las medidas necesarias para la proteccién y seguridad tanto de las
instalaciones como de quienes laboran en las mismas.
5. Atender en forma inmediata los reclamos y sugerencias hechas por el interventor o
quienes hagan las veces y por el Jefe Bienes y Servicios.

o5 6. Dar al personal de servicio la capacitacion e instruccion adecuada en lo referente a
la prestacion del servicio y relaciones interpersonales.
7. Reemplazar y relevar el personal cuando la Corporacion lo solicite por faltas o
fallas en el servicio atribuibles al personal.
8. Impedir el acceso a las diferentes dependencias de la Corporacion y a los

inmuebles por los cuales sea o fuere legalmente responsable, de funcionarios o personas
ajenas que no estén autorizadas por escrito por el funcionario competente en dia y horas
no laborables.

9. Suministrar los elementos, armamento, medios de comunicacion, equipos,
materiales, recurso humano apto, competente y debidamente dotado, y todos los demas
recursos necesarios para la total y correcta prestacion de los servicios, cumpliendo las
disposiciones técnicas y legales que regulan estos servicios.

10. En cuanto a la dotacion de los revélveres, cada una de las armas debe contar con
el respectivo salvoconducto vigente expedido por el Ministerio de Defensa

11. El contratista debera responder por la conducta y actos de su personal y mantener

o . Cas.gov.co
la supervision directa sobre el mismo. 7
12. El personal debera estar debidamente uniformado y carnetizado (con el arma LEA%;F
-l

reglamentaria de dotacién respectiva segun lo solicitado) y capacitado de acuerdo a la T
normatividad exigida por la Superintendencia de Vigilancia.

13. Reportar oportunamente a la entidad los hechos y circunstancias que llegaren a ©

ocurrir durante la prestacion del servicio, anotando los mismos diariamente en el libro de icantee
minuta de cada puesto.
14. Verificar que los elementos de propiedad de la Corporaciéon que vayan a ser ®

retirados de sus instalaciones, cuenten con la respectiva autorizacion de salida, de ot
acuerdo con el procedimiento establecidos por la Entidad. SA36T1

15. El contratista debera ejercer en la recepcién de las oficinas de la Corporacién
donde fueres asignados, control sobre la entrada y salida de visitantes.

16. El contratista a solicitud del interventor o quien haga sus veces y de acuerdo con ®

las necesidades del servicio, debera establecer cambios de horario y puestos de trabajo.
Observando estrictamente el cumplimiento de las normas laborales, (sin exceder la .
intensidad horaria de jornadas de ley y demas @.?“
derechos laborales del personal).
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17. Durante el plazo de ejecucion del contrato, la Corporacion Autonoma Regional de
Santander — CAS podra evaluar la necesidad de aumentar o disminuir el nimero de
puestos de vigilancia, modificar sus horarios o incluir o excluir sedes, siempre que dichas
modificaciones se encuentren debidamente justificadas por razones técnicas, operativas y
de necesidad del servicio. Cuando tales ajustes impliguen una modificacién del alcance,
valor o demas condiciones contractuales, deberan tramitarse y formalizarse mediante el
correspondiente documento maodificatorio, previa justificaciébn del supervisor, verificacion
de su viabilidad juridica, técnica y presupuestal y aprobacion por parte del ordenador del
gasto competente, con observancia de las disposiciones legales aplicables. En ningun
caso las modificaciones podran ejecutarse mediante la sola suscripcion de actas entre el
supervisor y el contratista cuando impliquen alteraciones de las condiciones contractuales
que requieran formalizacion por parte de la autoridad competente.

ASPECTO REGULATORIO

El actual proceso contractual debe estar ajustado dentro del marco legal aplicable, en sus

etapas de planeacion, precontractual, contractual y pos contractual. Al igual que el marco

legal, debe contener los minimos requisitos que los posibles oferentes han de cumplir
26 . . . .

para hacer parte de la seleccion del oferente adjudicatario y futuro contratista que ha de

ser objetiva y en general en cumplimiento de los principios de la contratacién.

Las normas incluidas en proceso de contratacion se encuentran definidos en los estudios
previos, en la Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion
de la Administracion Publica; Reglamentada Decreto 1082 de 2015 y demas normas
sobre la materia; el proceso y las propuestas presentadas en desarrollo del mismo, se
someten a las normas de la contratacion publica. Articulo 2 de la ley 1150 de 2007, ley
1474 de 2011, articulo 94 de la ley 1474 de 2011, decreto ley 019 de 2012, en
concordancia con el decreto 1082 de 2015, las normas comerciales y civiles en lo que
estas fueren aplicables y deméas normas pertinentes y demas normas vigentes que se
presumen conocidas por todos los proponentes que participen en el presente proceso de v

seleccion...” “EI%EI
Decreto 3075 DE 1997: Por la cual se reglamenta parcialmente la Ley 9 de 1979 y se Eﬁ

dictan otras disposiciones.

@

icontec

Manual de contratacion adoptado mediante Resolucién 00693 del 04 de octubre de 2022.

Las normas incluidas en proceso de contratacion se encuentran definidos en los estudios
previos, en la Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion
de la Administracion Publica. Reglamentada Decreto 1082 de 2015 y demas normas

sobre la materia.

©
El oferente debera tener en cuenta los impuestos, retenciones, tasas y demas descuentos

ST-CER944508

de ley que se aplican sobre la ejecucion del contrato a partir de la adjudicacién del mismo. ®
i:l’;l'-l'lﬂc

SWA-008
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Corporacion Autonoma
Regional de Santander

ANALIS

IS DE LA DEMANDA

Teniendo en Cuenta los lineamientos establecidos por el Sistema de Colombia Compra

Eficiente se procedié a revisar en el Secop las Adquisiciones que ha realizado la

Corporacion Autonoma Regional de Santander con relacion al objeto a contratar y demas

entidades que hayan contratado.

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE VIGILANCIA EN LA MODALIDAD DE PUNTOS
FIJOS PARA LAS INSTALACIONES DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL
DE SANTANDER CAS SEDE PRINCIPAL Y EL PREDIO UBICADO EN LA VEREDA EL

CUCHARO HOY PIEDRA DEL SOL DEL MUNCIPIO DE PINCHOTE

ADQUISICIONES REALIZADAS POR LA ENTIDAD

ANO 2019 2020 2021
NUMERO DEL
PROCESO - SECOP SAMC-014-2019 SAMC-001-2020 SAMC-001-2021
NUMERO DEL
2 7 CONTRATO 00536-2019 167-2020 314-2021
ESTADO LIQUIDADO LIQUIDADO CELEBRADO

MODALIDAD DE
SELECCION DEL
CONTRATO

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

OBJETO DEL
CONTRATO

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE VIGILANCIA
EN LAMODALIDAD DE PUNTOS FIJOS PARA
LAS INSTALACIONES DE LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER CAS Y
EL PREDIO UBICADO EN LA VEREDAEL
CUCHARO HOY PIEDRADEL SOL DEL
MUNICIPIO DE PINCHOTE

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE VIGILANCIA
EN LAMODALIDAD DE PUNTOS FIJOS PARA
LAS INSTALACIONES DE LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER CAS Y
EL PREDIO UBICADO EN LA VEREDAEL
CUCHARO HOY PIEDRADEL SOL DEL
MUNICIPIO DE PINCHOTE.

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE VIGILANCIAEN LA
MODALIDAD DE PUNTOS FIJOS PARALAS
INSTALACIONES DE LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER CAS Y EL
PREDIO UBICADO EN LA VEREDA EL CUCHARO
HOY PIEDRA DEL SOL DEL MUNCIPIO DE
PINCHOTE.

FECHA DE FIRMA DEL
CONTRATO

JUNIO 17 DE 2019

MARZO 24 de 2020

MARZO 8 DE 2021

TIEMPO

DOS (02) MESES

NUEVE (9) MESES

OCHO (8) MESES

VALOR TOTAL (COP $)

$ 130.090.670,00

@

191.500.200,00

181.200.000,00

@

CONTRATISTA

CONSORCIO VIGILANCIA CAS

COOPERATIVA DE VIGILANCIA DE SANTANDER
COOPVIGSAN CTA

COOPERATIVADE VIGILANCIA DE SANTANDER
COOPVIGSAN CTA

FUENTE

https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProce
s50.do?numConstancia=19-11-9387055&g-recaptcha-
response=03AGdBg27kcH-JukshjPCmEaZohsOlJem-
_BAT-
RUyXp1AC_6C73IEvOJpigwRwHsNYQmMshQcb30296A
wdBJ38cBbGNZt48yRlunW6doDng09ndna3fRorlB1GKY
YBgOOWUu3uaFuK2cLrgo8esuEBszz0g8u0SIBSwISeqA
mdS63_xZQYUuo7908IfnRu8XIGdtVg5aTsg5S7EN0OEO
Qk-T56-_jlsFZmV5E-
9SKu5L5my7GOAsnEjQltrXhskFkj7ZN09zIWbulbyMKOy
zvYDJ_Ak9SiUgWHBIVmoKsQKBF760tdQx55kPCzvDOr
nY41FGdkNUK3Pvy5kNOz8F4c9PtmnVgNBbbsla3AsalE:
3h0XeywOPaa6PVJME8d1utdCRsblDreiE9onDDs1vzeF9
DKIAdREL471Hhjylfho9LgGfawlITiH8mX-1BtKTBInL8YeR:
FPwBektCTODHOOMW 7esHJaYrliw

https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProce
s0.do?numConstancia=20-11-10481868&g-recaptcha-
response=03AGdBq261Jb0th4tWt9ZYBUrTmSwVTGrkS
HBWSBAjBsal9IPG3u70SgkzvtGEtafzAummdOe 6EWWU
WH8yqc9XYclzC7z-
q8HI0I96LYdoZUXFpNUGtUXkZcLp9i2pdfHsHtdKIxliyYb
4cPBOMmMB8kVs_kiboO6CIaiTVI4fsLGQWFbWYP76mK
R1cB6gRov4_FBWMMq7ITomOBxlIqkQUfffkBWwNc-
nrEgM9AYAelPK8alIVyRzigRkfpNOSD20J3dFMHAIIW 1
MBQeJB4dHISL1PTjq5YJ5IgVRGUNMITHWT100pkr_8B
nkADS5E4H7CHBVHdYIDQyVb4BMdywbetTaHb2VLXZo0x
9j0WqTy_tINOQh3mx_La00Q90lhHgH2iePMMier2y2lic
P20ehsHm664J16fXKzCEAOdnujH1EeAU40d 1n787qoelH
QAHRT2zY7H_Eor782GItwXL6ZIhLBNcMYS-VRVg

'www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do
2numConstancia=21-11-116481958g-recaptcha-
response=03AGdBq27tB75xS5d2DmOazZIKTEjSYjbb_p3Kis5hif
InngcppZgCoAOIo8GIx43tg7rt 7 KfZevEIVsa2d19gqOijWgRe-
clgRzmPnu800PkBB3Y2mxULSi80nGdbqP4Nwu09BbMzBnY
Wk23FkopVG3BuhkAriEKeb5MDK37XalxWKORAM2KXwxLBD
QQUqhzWIhS8fXZR_mKDBVPCtP6gq2izHYWJtr3QSrjiztDBSQ
B8hDVHUJpTRNOZmw4ABC2GLLIM85k0iK0OSYv3YNwRB8oDCII
5al6pdIPkxsGCHAmMUjPaF_VPrdNSE9JtCu8yOOxgvltvilbtghxul

CBrLwjkyRjvABBWM_Y1WA4Wgeiki2l-F-
mesrlW3hMsOJz_wBFCUZBeklWIle3KgsvElkqaFZC2K-
IRCXKmIK9i6P31aRHIj3Gh-
bUPC6RisOwC8i6kLsbMjkLScwCwT0L22YwMGdMgoQn3Ca
A

https:

cas.govco
B3
h

[=

@

icontec

150 5001

5C3264-1

@

icontec

15014001

SA3671

ST-CER944508
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GUANENTINA- SAN GIL
Carrera 12 N° 9-06 Barrio La Playa
Tel+57 60(7) 7249729

Celular: +57(311)2039075
contactenos@cas.gov.co

SOCORRO

© socoro@cas.gov.co

0 Calle 16 N° 12-36 Barrio Centro

@ Tel+57 60(7) 7249729 Ext 2001-2002
O Celular +57(310)8807295

VELEZ

® Celular: +57(310)6157697
) velez@cas gov.co

0 Carrera 2 N 8-71 Barrio Palmira
O Tel+57 60(7) 7249729 Ext 3001-3002

BUCARAMANGA
o Calle 36 N* 26-48 Edificio Sura. Oficina
Int.110

@ Celular: +57(310)8157695
(™ casbucaramanga@cas.gov.co

@ Tel+5760(7) 7249729 Ext 4001-4002

BARRANCABERME.JA
303
Calle 48 con Cra 28 esquina Barrio Palmira
QO Teiss7 60(7) 7249729 Ext 5001-5002
@ Celular: +57(310)8157696
© mares@cas.gov.co

MALAGA
o Carrera 9 N* 11-41 Barrio Centro.

o Tel+57 80(7) 7249729 Ext 6001-6002
O Celular: +57(310)2742600
O malaga@cas.gov.co
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ADQUISICIONES PREVIAS POR OTRAS ENTIDADES ESTATALES

ANO 2022 2021 2022
ALCALDIA MUNICIPIO DE SAN GIL -
CONTRATANTE SANTANDER DEPARTAMENTO DEL ARAUCA UNP
NOMBRE DEL CONTRATISTA SEGURIDAD ACROPOLIS LTDA TIGERS JOB LTDA KPN COLOMBIA S.A.S.
NUMERO DEL PROCESO - SECOP SAMC-001-2022 SA-03-06-2021
PSA-UNP-001-2022
MODALIDAD DE SELECCION DEL . . :
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIO DE VIGILANCIA Y Prestacién de servicios para la provisién e

SERVICIO DE VIGILANCIA FIJA Y SEGURIDAD implementacién de escoltas en desarrollo del
SEGURIDAD EN LAS INSTALACIONES ¥ PRIVADA PARA LAS INSTALACIONES DE LA Programa de Proteccién en salvaguarda a los
OBJETO DEL CONTRATO EDIFICACIONES DE LA ALCALDIA i ; ) -
MUNICIPAL Y DONDE LA MISMA PRESTE GOBERNACION DE ARAUCA Y OTROS INMUEBLES DE| derechos a la vida, libertad, integridad y seguridad
PROPIEDAD DEL DEPARTAMENTO de las personas, grupos, comunidadesy convenios a

SUS SERVICIOS cargo de la Entidad.

28

FECHA DEL CONTRATO 14102/2022 2/12/2021 3/02/2022
TIEMPO 10 (Meses) 3 (Meses) 9 (Meses)
VALOR $ 280.000.000,00 | § 293.326.056,00 | $ 493.550.476.192,00
https:// ity.secop.gov.co/Public/ i https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Co | https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractN
FUENTE [¢ i rentLanguag | ntractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es- i [Index?cur:
e=es-CO& in&Country=CO&Ski CE CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE co. in&Country=CO: CE

ANALISIS DE LA OFERTA
El presente proceso se realizara con la Persona Natural, Juridica, Unién Temporal o
Consorcio que acredite lo establecido en los pliegos de condiciones, al igual la

experiencia e idoneidad, para realizar el andlisis que soporta el valor estimado de la

., . @;%ﬂ@
contratacion que se pretende realizar. '
B
*I -l
Las condiciones econdmicas se establecieron a partir de cotizaciones realizadas por la [=1:
oficina gestora en empresas del sector para el célculo y establecimiento del presupuesto %
@
oficial; por lo cual realizara la contratacion de contratar los servicios de vigilancia en la et
modalidad de puntos fijos para las instalaciones de la Corporacién Auténoma Regional de S”“
©
Santander cas sede principal y el predio ubicado en la vereda el Cucharo hoy Piedra del

Sol del Municipio de Pinchote.

De acuerdo a la muestra tomada para el analisis de mercado se encuentran los siguientes @
posibles oferentes que se encuentran en el mercado local y/o nacional categorizados
como pegquefias y medianas empresas dedicadas a la actividad econdmica objeto del ®

icontec

estudio:

SWA-008
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GUANENTINA- SAN GIL SOCORRO VELEZ BUCARAMANGA BARRANCABERME.JA MALAGA
Calle 36 N° 26-48 Edificio Sura. Ofi 303
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COMPANIA DE VIGILANCIA DEL CASANARE LTDA

CUIDAR LIMITADA

INTERGLOBAL SEGURIDAD Y VIGILANCIA LTDA

Auto Safe SA

LA MAGDALENA SEGURIDAD LTDA

SEGURIDAD ACTIVA L & L LIMITADA EN REORGANIZACION

DUGATAN LTDA - EN REORGANIZACION
COMPANIA DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA SIMON BOLIVAR LTDA EN
REORGANIZACION

COMPANIA DE VIGILANCIA LOS LIBERTADORES
SALVAGUARDAR LTDA

SEGURIDAD CENTRAL LTDA

1TEG SEGURIDAD LTDA

ESCORT SECURITY SERVICES LTDA
PROYECTAMOS SEGURIDAD LTDA. EN REORGANIZACION
cripton security ltda

SEGURIDAD LA FE LTDA

ANGELUS SEGURIDAD LTDA

29 | ZONA DE SEGURIDAD LTDA

SEGURIDAD HORUS LTDA

ASDA SEGURIDAD LTDA

PROTINCO LTDA

Acuerdo Marco de precios

La Corporacion Auténoma Regional de Santander procedié verificar el contenido de
dichos acuerdos con la informacion que registra la Agencia en su pagina web,
considerando que actualmente no existe el acuerdo marco de precios requerido para esta
contratacion.

Criterios Diferenciales decreto 1860 de 2021

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del decreto 1860 de 2021y

una vez analizada la oferta de bienes y servicios para el desarrollo del objeto contractual casgoveo

del presente proceso y evidenciando la experiencia solicitada en procesos similares ﬁlﬂ&%}aﬁl

desarrollados en la demanda; la entidad determina aplicar tanto para Mipymes como para %’%

el Incentivo para la participacion de emprendimientos y empresas de mujeres el criterio

diferencial de garantia de seriedad, el cual sera determinado en los estudios y analisis @

previos.
DINAMICA COMERCIAL o,

15014001

SA3671

LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL: Sede principal de la

CAS y predio el Cucharo Ubicado en la vereda Piedra del Sol, municipio de Pinchote

icontec

PLAZO DE EJECUCION: se ha previsto atender mediante el tramite contractual por Un S
(1) mes; correspondiente al periodo comprendido entre el 16 de noviembre y el 15 de 2.

Norsok
SWA-008

diciembre de 2026, evitando asi una interrupcion del servicio.
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ESTIMADO DEL VALOR A CONTRATAR: La Corporacion Autonoma Regional de
Santander CAS, estima el valor de la contratacion a realizar en la suma de CUARENTA Y
OCHO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL CIENTO SESENTA Y SEIS
PESOS MCTE ($48.892.166) de acuerdo con lo establecido en el requerimiento técnico

realizado por la oficina gestora.

CIRCULAR EXTERNA 20251300000115CS expedida por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, por la cual se fijan las tarifas minimas para el cobro de los
servicios de vigilancia y seguridad privada por parte de las empresas y cooperativas para
la vigencia 2026.

El Superintendente de Vigilancia y Seguridad Privada, en ejercicio de sus atribuciones
Constitucionales y legales, en especial las establecidas en el articulo 92 del Decreto Ley
356 de 1994, articulo 2.6.1.1.6.1 y siguientes del Decreto 1070 de 20151, la Ley 1857 de
2017, Ley 1920 de 2018, Ley 2101 de 2021, Ley 2466 de 2025, Decreto 1588 de 2021,
Decreto 1561 de 2022, Decreto 1469 de 2025, Resolucion No. 20251000059517CS del 8
de agosto de 2025 y demas normas concordantes, a través de la presente circular
comunica las tarifas minimas respecto del periodo comprendido entre el 25 y el 31 de
diciembre de 2025 asi como para la vigencia del afio 2026, para el cobro y prestacion de
servicios de vigilancia y seguridad privada por parte de las Empresas y Cooperativas de
Vigilancia y Seguridad Privada con armas y sin armas, que utilicen el medio humano y/o
medio canino, y que se encuentran bajo la inspeccioén, vigilancia y control por parte de
esta entidad, asi:

30

REGIMEN DE TARIFAS:

Todas las Empresas y Cooperativas de Vigilancia y Seguridad Privada con armas y sin
armas, que utilicen el medio humano y/o canino, deben sujetarse al régimen de tarifas en
la prestacion de los servicios de vigilancia y seguridad privada, en los siguientes términos,
previas las siguientes consideraciones:

a. El Valor del seguro de vida colectivo de que trata el articulo 5 de la Ley 1920 de 2018 y
el Decreto 1588 de 2021 constituye un costo directo, tal como lo establece el articulo
2.6.1.1.6.3. del decreto Unico reglamentario 1070 de 2015, a saber:

cas.gonco
. . ; "
"ARTICULO 261163. Estructura de Costos y Gastos. La tarifa calculada esta dada sobre s &
la base de los costos directos que Incluyen los factores salariales, prestacionales, . Aﬁ
parafiscales, dotaciones y seguro de vida, e indirectos que Incluyen los gastos de E‘ﬁ
administracion, supervision y utilidades". -
En estos términos, el valor de la prima del seguro de vida colectivo debe aplicarse antes @“
del porcentaje de Administracion y Supervision (AyS), por cuanto dicho valor hace parte =y
de los costos directos de la estructura de la tarifa minima. “""
(S
b. Para efectos del calculo de la tarifa minima, deberd sumarse el valor individual de la

SA3671

prima del seguro de vida que corresponda al numero de hombres que prestaran el
servicio de vigilancia y seguridad privada.

c. El pago del valor de la tarifa, al ser de caracter mensual, no puede ser sometido a
ningun tipo de plazo, en aras de garantizar el cumplimiento de las obligaciones laborales y
la estabilidad econdémica del servicio.

1.3 TARIFA DEL 15 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2026 PARA SERVICIOS DE if:@?
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA DE VEINTICUATRO (24) HORAS Y TREINTA

(30) DIAS AL MES.
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Los usuarios de los sectores publico, educativo privado, comercial y de servicios,
industrial, aeroportuario, financiero, transporte y comunicaciones, energético y petroleros
descritos en el articulo 2.6.1.1.6.5. del Decreto 1070 de 2015, seran sujetos de la
aplicacion de la tarifa minima equivalente a 10,21 salarios minimos legales mensuales
vigentes, necesaria para cubrir los costos laborales; mas un porcentaje por concepto de
gastos administrativos y de supervision, de conformidad con los siguientes pardmetros:

TARIFA | $1.750.905 | X [10,21| = | $17.876.740.05 | + | VALOR PR'\'\;'IAD AC’EGURO DE
TARIFA PORCENTAJE DE VALOR GASTOS MODALIDAD/MEDIO TARIFA +Ay
GASTOS DE_ DE ) S
ADMINISTRACION ADMINISTRACIO
Y NYDE
SUPERVISION SUPERVISION
$17.876.740.05 8% (($17.876.740.05+ | MEDIO HUMANO | TARIFA
+ Valor Valor Prima de | SIN BASE +
prima Seguro Seguro ARMA AYS
de Vida de Vida) * 8%)
$17.876.740.05 10% (($17.876.740.05+ | MEDIO HUMANO | TARIFA
31| + Valor Valor Prima de | CON BASE +
prima Seguro Seguro ARMA AYS
de Vida de Vida) * 10%)
$17.876.740.05 11% (($17.876.740.05+ | MEDIO HUMANO | TARIFA
+ Valor Valor Prima de | CON BASE +
prima Seguro Seguro CANINO AYS
de Vida de Vida) 11%)

Las tarifas determinadas para las cooperativas de vigilancia y seguridad privada, en todo
caso, no podran ser inferiores de las fijadas anteriormente en menos de un 10%, de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.6.1.1.6.6. del Decreto 1070 de 2015,
siguiendo la siguiente formula:

((COSTO DIRECTO + PRIMA DEL SEGURO DE VIDA + GASTOS DE
ADMINISTRACION Y DE SUPERVISION) - (PORCENTAJE CORRESPONDIENTE, SIN
SUPERAR EL 10%))

€as.qov.co
Para los Estratos Residenciales 1, 2 y 3 la tarifa a cobrar debera garantizar al trabajador 7
el pago de las obligaciones laborales y los costos operativos, de conformidad con lo LE'&%;‘E
dispuesto en el articulo 2.6.1.1.6.5. del decreto 1070 de 2015. E:h.-'
1.4 SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA POR HORAS Y DIAS
CONTRATADOS. @
Cuando la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada que se requiera ﬁ
contratar sea inferior a veinticuatro (24) horas y/o treinta (30) dias, la tarifa debera ser scaze4t
proporcional al tiempo contratado. Para para efectos de obtener el valor correspondiente,
se debe:

a. Aplicar, segun el caso, la variable de proporcionalidad sobre el valor del servicio
establecido para un servicio de veinticuatro (24) horas y treinta (30) dias al mes y en los
términos de la jornada laboral vigente.

JORNADA LABORAL VARIABLE DE PROPORCIONALIDAD
6:00 a.m. a 7:00 p.m. (Turno de 13 Horas 47,59%
Diurnas)
7:00 p.m. a 6:00 a.m. (Turno de 11 Horas 52,41%
Nocturnas)
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b. Tomar el valor resultante de la aplicacion de la variable de proporcionalidad
anteriormente establecida, dividirlo por treinta (30) dias y multiplicarlo por el nimero de
dias en que se prestara el servicio, luego dividirlo por la jornada laboral y el resultado
multiplicarlo por las horas requeridas del servicio.

Lo anterior, corresponde a la aplicacion de la siguiente formula matematica:

((SMLMV x TARIFA DEL SERVICIO (9,77; 9,85; 10,21) + PRIMA DEL SEGURO DE
VIDA) x VARIABLE DE PROPORCIONALIDAD) /30) x DIAS QUE SE REQUIERE EL
SERVICIO) / JORNADA LABORAL) x HORAS REQUERIDAS DEL SERVICIO)

REFERENCIA DE LA INFORMACION
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