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objeto del Proceso de Contratacion, desde sy perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica y de andlisis de riesgo. Teniendo en Cuenta lo estipulado en g articulo
2.2.1.1.1.6.1 del Decretg 1082 de 2015 “Deber de analisis de las Entidades Estatales”, la entidad

al objeto del proceso de contratacién desde |a perspectiva iegal, comercial, financiera,

organizacional, técnica y de andlisis de riesgo y debe dejar constancia de este anaiisis en los
documentos del Proceso. Teniendo en cuenta que se trata de un proceso de seleccion que tiene

1. viable y legal efectuar la contratacién mediante un concurso de meéritos. Las actividades se
Intreduccion | identifican dentro del macro sector de |a construceion incluyen actividades relacionadas con Ia

EFICIENTE, 2013, pag. 5).

2.1 Definir sector o mercado

Segun el Banco de Ia Republica de Colombia, “la actividad economica esta dividida en sectores
economicos”. Cada sector se refiere a una parte de ia actividad cuyos elementos tienen
caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencia de ofras agrupaciones. Su division
se realiza de acuerdo con los procesos de produccion que ocurren al interior de cada uno de elios,

Segun la division de ia economia clasica, los sectores de |a economia son los siguientes:

El sector primario: Estd formado por las actividades econémicas relacionadas_ con la
transformacion de los Tecursos naturales en productos primarios no elaborados. Las pnnmpales

productos que seran utilizados en otros ambitos del sector secundario, comprende la artesania,

El Sector terciario o de servicios: Incluye todas aqueflas actividades que no produc;en una
mercancia en sf, pero que son necesarias para el funcionamiento de ia economia: C_)omo ejempios
de ello tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros,
fas comunicaciones, los servicios de educacion, los servicios profesionales, el Gobierno, etc.
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Es indispensable aclarar gué los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por 1o cual
son considerados como sectores productivos. E| tercer sector se considera no productivo, puesto
que no produce bienes tangibles, sin embargo, contribuye a fa formacién del ingreso nacional y
del producto nacional.

El objeto que s& pretende contratar se encuentra identificado en el SECTOR TERCIARIO O DE
SERVICIOS DELA ECONOMIA, por tratarse de un contrato de interventoria enfocado a las obras
en equipamientos, edificaciones, entre otros.

La interventoria es un servicio profesional prestado por una persona natural o juridica, que, en
representacion de una entidad, ejerce funciones de vigilancia y control, tendientes a garantizar
que la obra se realice de acuerdo a especificaciones, planos, costos y plazos pre-establecidos,
dentro de los criterios de calidad, cumplimiento y economia. Una definicion de la interventoria
desde el punto de vista legal es conocida cOmo la accién por la cual se delega a una persona
natural o juridica, 1a fiscalizacién o control de fa gjecucion de un proyecto a fin de que s desarrolle
con los términos establecidos en el contrato.

La construccion s una actividad econémica gue incide en el crecimiento y desarrolio de un pals.
Su comportamiento es un instrumento clave en el disefio de politicas macroeconémicas y 1@
elaboracion de planes y programas gubernamentales. Por ende, las actividades derivadas de la
inversién en este sector resultan indispensables para 1a correcta toma de decisiones de los entes

publicos.

E| sector de las obras civiles asta catalogado dentro del sector terciario o sector servicios que
incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero que son necesarias
para el funcionamiento de la aconomia. El tercer sector s€ considera no productivo, puesto que
no produce bienes tangibles, sin embargo, contribuye a la formacién del ingreso y producto
nacional.

Es por ello porlo que las interventorias de obras civiles estan catalogadas como CONSULTORIA,
las cuales son fundamentales en |2 gjecucion de las obras de ingenieria, ya que son las gue
ofrecen el conocimiento profesional especializado ¥ técnico, de la mano de juicio independiente
y de la experiencia que permite garantizar objetividad en el andlisis y la toma de decisiones; dichos
participantes en este rol son catalogados como la industria del conocimiento dentro del sector. Es
asf, que una de las caracteristicas fundamentales de estas empresas es que cumplen sus
funciones en pro del bienestar de la obra, alejados de factores ajenos, comerciales, politicos 0
institucionales, que puedan interferir en su independencia; los CONSULTORES son responsables
de apoyar en la toma de decisiones para realizar una adecuada ejecucion del proyecto, lo que lo
cataloga como el garante de la calidad de una obra de ingenieria.

Teniendo en cuenta que 1as consultorias e interventorias a obras civiles estan catalogados como
OTRAS OBRAS DE INGENIERIA las cuales incluyen edificios, equipamientos institucionales,
entre otras obras en donde se enmarca la actividad a estudiar.

Es asi, que como objetivo general se busca contratar “INTERVENTORIA TECNICA, SST,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y LEGAL PARA LA CONSTRUCCION DEL
SALON COMUNAL LA CARTUJA EN EL MUNICIPIO DE MOSQUERA, CUNDINAMARCA”, en
cumplimiento al plan de desarrollo Mosquera Conecta 2024-2027.

La funcion del interventor depende de diversos factores, entre ellos el origen (sector publico o
privado), el tipo de contrato (precios unitarios, precio global fijo © administracion delegada), el
tipo de construccion (obra civil, edilicia u otras), las caracteristicas del proyecto (magnitud,
altura, complejidad del disefio y sistema constructivo) y una serie de aspectos varios como la
localizacién, el subsuelo, las edificaciones contiguas y ofras condiciones particulares gue inciden
en su desempefio.

!.a intervgntoria entonces atiende ocho aspectos fundamentaies, los cuales se encuentran
interrelacionados y son complementarios y son.

Aspecto técnico, que verifica el cumplimiento de las especificaciones y planos.
Aspecto administrativo, que controla la adecuada ejecucion del contrato.

Aspecto contable, que supervisa los registros ¥ movimientos financieros.

Aspecto legal, que asegura que las acciones sean conforme a la normatividad vigente
Aspecto econdmico, gue evalia la inversion y su uso eficiente
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+ Aspecto ambiental, que cuida el cumplimiento de las disposiciones sobre impacto
ambiental

* Seguridad industrial, que vela por [a integridad fisica y salud en el trabajo

* Aseguramiento de la calidad, que garantiza que la obra y los procesos cumplan con ios
estandares exigidos

Estos 8 aspectos fundamentales, los encontramos claramente definidos en el libro del Arquitecto
Heriberto Vidal Vanegas, denominado “Interventoria de Edificaciones”, en donde sefiala estos
aspectos como los mas importantes que deben cubrir la interventoria, donde se puede ver
Claramente que la interventoria no es sélo tecnica, sino que abarca una cantidad de labores que
le son pertinentes.

ASPECTOQ TECNICO: Es un aspecto de vital importancia para el desarrollo exitoso del proyecto
y lo constituye el control y el seguimiento técnico del mismo, en este aspecto se deben tener en
cuenta;

Los materiales

Las normas técnicas

Las especificaciones

Los ensayos y pruebas de control de materiales y de instalaciones

Las mediciones fisicas de obra

La concordancia de la construccion con los planos constructivos presentados por la
consuitoria

Las programaciones y presupuestos de obra

La organizacion éptima de las zonas de trabajo y de obra

Almacenamiento de materiales

Exigir al contratista el cumplimiento de las normas de calidad, seguridad y economia
adecuada de la obra,

La labor de la interventoria en este aspecto debe tratar de iniciarse con los disefios urbanisticos,
levantamientos topograficos y demas del proyecto y debe concluir con la evaluacién de las
patologias que se pueden presentar en el transcurso de la obra e inclusive una vez terminada la
misma y durante determinado tiempo de servicio. Es importante tener claridad en el tiempo que
este determinado de acuerdo a la ley.

La interventoria técnica debe tener en cuenta todas las normativas técnicas establecidas para los
diferentes tipos de proyectos, los planos y memorias que se requieren para su correcta gjecucion,
asi como coordinar el replanteo de las obras, realizar las inspecciones y revisiones técnicas

Pago, generar protocolos de inspeccion y listas de verificacién, ademas de contar con asesores
especializados e informacion actualizada para los documentos y planos, asegurando que cada
actividad cumpla con los criterios técnicos que garanticen el éxito del proyecto.

ASPECTO ADMINISTRATIVO: La interventoria administrativa debe tener en cuenta para el
control, todas las condiciones establecidas en io documental, y en o referente al seguimiento,
debe realizarse sobre los diferentes procesos y procedimientos establecidos para el manejo
administrativo de la obra en donde se contemple la eficiencia y eficacia de todas las situaciones
que se presenten en el desarrolio de la obra.

Abarca entonces el control ¥y seguimiento a todos los procesos de este tipo que deben cumplirse
durante 'a marcha del proyecto, desde Ia adjudicacion de la misma hasta [a liquidacion final dei
contrato,

La interventoria administrativa debe tener en cuenta los documentos propios de los contratos, los
procesos establecidos para su elaboracién, el manejo ejecutivo de las situaciones previstas e
imprevistas, las cuales deben ajustarse a las normas establecidas.

El aspecto administrativo, es fundamental para el desarrollo general del proyecto, y es por ello
que el Interventor debe ser actor principal en este punto.

ASPECTO CONTABLE: E| aspecto contable debe cubrir todo lo relacionado con el cumplimiento
de las obligaciones de buen manejo y coirecta inversion de los dineros que han sido asignados
al contrato y es por ello que debe realizar el seguimiento y control dei cumplimiento de los
procesos y procedimientos con respecto a los pagos al contratista y del contratista a ios diferentes
sub-contratistas, trabajadores, proveedores, de acuerdo a lo estipulado contractuaimente.
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La Interventoria debe entonces hacerse cargo de:

El control de inventarios

La revision y aprobacion de facturas y extractos
La revision y aprobacion de actas de pago
Liquidacién del contrato

Liguidacion final

ASPECTO ECONOMICO: En este aspecto, el interventor es el delegado de! ordenador del gasto,
por ello debe cuidar que, enla practica, las inversiones se realicen de acuerdo a la necesidad real
y a los principios de eficiencia, eficacia, orden y austeridad, que implica tomar las medidas
pertinentes que eviten extra costos y obras que en el terreno se detecten como innecesarias. Este
aspecto es bastante importante y tiene que ver con toda la vida del proyecto, es por ello que se
debe definir con claridad:

e Las etapas previas de contratacion
» FEldesarrollo del proyecto
« Elcomportamiento de la obra en su vida atil.

Este aspecto econdmico va muy ligado al aspecto contable, de alll que se debe tener una
interventoria contable- financiera, y es importante saber cuando se debe actuar, en especial para
el mantenimiento del equilibrio contractual.

ASPECTO ANMBIENTAL: Es funcién primordial de la interventoria, asegurar que se minimice el
impacto ambiental que el proyecto pueda ocasionar sobre ia comunidad en particular y en ei
entorno, es decir, sobre el medio ambiente:

Flora

Fauna

Alre

Nacimientos y cursos de agua
Deterioro del paisaje

Estabilidad de taludes
Contaminacién de corrientes de agua

Debera exigir al contratista de obra la ejecucion de las obras de mitigacion y medidas de mangjo
que aparecen en el Plan de Manejo Ambiental.

Asegurarse de que las fuentes de materiales a utilizar estén debidamente legalizadas ante la
autoridad competente.

En este aspecto ambiental, la interventoria debe colaborar con las entidades encargadas del
manejo y control de los recursos naturales y del medio ambiente, para prevenir, atenuar o
minimizar posibles impactos ambientales que se causen con motivo de la ejecucion de las obras.

SEGURIDAD INDUSTRIAL: La interventoria debe en este aspecto, velar porque se cumplan
todas las normas vigentes sobre seguridad industrial y exigir al contratista el cumplimiento de las
mismas con el personal a su cargo, durante el desarrollo del proyecto.

La interventorfa debe controlar las condiciones en que se desarrolian 1os trabajos de la obra en
cuanto a la seguridad industrial, higiene y prevencion de accidentes, exigiendo al contratista el
cumplimiento de las normativas y su aplicacion.

Se debe controlar la prevencién de accidentes en cuanto a:

Organizacion de la Seguridad Industrial, Legislacion y normativa vigente

Riesgo y prevencion

Panoramas de riesgo

Motivacion, induccion y capacitacion al personal

Depésito y manipulacion de materiales peligrosos

Uso y mantenimiento de maguinarias y equipos

Utilizacion de implementos personales de seguridad: cascos, guantes, botas, etc.
Uso de los elementos generales de seguridad: vallas, extintores, carteleras. Avisos
Sefalizacion acorde al tipo de obra

e ® & 6 & 8 & 0
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El Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo incluye aspectos que son basicos a la hora de
manejar un proyecto.

Este aspecto debe cubrir iog analisis de los conceptos claves de la seguridad, pues si se saben
$e pueden ver con claridad cémo se logra generar una verdadera cultura de prevencion en
cualquier organizacion ¥y un nuevo enfoque para la salud ocupacional.

Se deben estudiar los tipos de riesgo, y la informacién a tener en cuenta para elaborar panorama
¥ mapas de riesgos aplicado a Ia construccion.

ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD: Mas que de aseguramiento de la calidad, se debe ver
como una gestion de calidad. La gestion de la calidad debe abarcar el dominio de estos sistemas
tanto en la empresa constructora como en la de consultoria en interventoria.

Las acciones se pueden enmarcar en los siguientes grupos:

Acciones para medir la calidad, mediante especificaciones

Acciones para producir calidad, con la aplicacién de procedimientos
Acciones para comprobar la calidad, con el establecimiento de controles
Acciones para demostrar ia calidad, a través de verificaciones

Acciones para documentar |a calidad, por medio de soportes

* & o o 9

Trabajar bajo aseguramiento de la calidad significa, en Ia practica, introducir cinco disciplinas
basicas en la organizacion:

Decir lo que se hace
Hacer lo que dice
Registrar lo que se hace
Verificar

Actuar sobre Ia diferencia

* & o 8 @

Se necesita documentar ef Compromiso con la calidad, con los procesos, actividades y tareas con
incidencia en ella y comunicarlos a todo el personal de |a empresa. La experiencia demuestra
que, si no se puede describir Claramente el trabajo, dificiimente se puede mejorar de forma
consistente.

La politica y los procedimientos de trabajos no se documentan para que descansen en una repisa
¥ se cubran de polvo. Hay que utilizarlos como referencia en el dia a dia; hay que trabajar tal y
hacer lo que se dice

Los registros de los resuitados de las distintas operaciones permiten reconstruir Ia historia de un
proceso, producto o servicio, examinar |a calidad de Ia ejecucién e identificar las causas de los
problemas.

Se debe acudir de forma periodica y sistemética a esos mismos registros para comparar lo que
dicen con los propios objetivos.

Cuando se detecte un problema, existente o potencial, actuar sobre él. Investigar Ia§ causas y
registrar el resultado de Ja investigacion. Adoptar medidas para solucionarlo y para evitar gue se
vuelva a repetir y comprobar la eficacia de las medidas.

2.2 AGENTES QUE COMPONEN EL SECTOR

A continuacion, se relacionan los principales agentes que componen los servicios de consultoria
e interventoria de proyectos de edificaciones institucionales en el pais:

Ministerio de Comercio, industria y Turismo
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Territorial
Ministerio de Transporte

Ministerio de Educacion

Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA)
Agencia Nacional de Infraestructura {AND)
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ENTIDADES PUBLICAS DEPARTAMENTALES Y MUNICIPALES

Instituto Geogréafico Agustin Codazzi (IGAC)

Departamento Nacional de Planeacion {DNP)

Superintendencia de Industria y Comercio

Superintendencia de Puertos y Transporte

Agencia Nacional de Licencias Ambientales (ANLA)

Empresas dedicadas a la construccion y promotoras inmobiliarias.
Contratistas y consultores dedicados a la interventoria.

Entidades financieras y fiduciarias.

2.3 GREMIOS Y ASOCIACIONES QUE PARTICIPAN EN EL SECTOR

De acuerdo con la informacion obtenida de estudios del sector de otras instituciones del territorio
nacional, los siguientes son los agentes que componen dicho sector en el pais:

e Asociacion Colombiana de Ingenieros Constructores (ACIC)

« Asociacion Colombiana de Facultades de Ingenieria (ACOF!)

e Asociacion Colombiana de Constructores {ACOL)

« Asociacion Colombiana de Empresas de Ingenieria y Consultoria (AICO)
« Asociacién de Consultores de Colombia (ASCOL)

« Agregados y Concretos S.A (AGRECCON)

e Asociacion Nacional de Empresarios de Colombia (ANDI)

o Asociacién Colombiana de Medianas y Pequefias Industrias (ACOP!)
. Asociacion Nacional de Empresarios de Colombia (ANEIC)

« Asociacion de Productores de Concreto (ASOCRETO)

e Centro Estadistico Nacional de la Construccion

« Camara Colombiana de Propiedad Rafz
L]
L]
L ]
[ ]
L ]
L ]
*
L ]
[ ]
L ]
L

Sociedad Colombia de Avaladores

Carnara Colombiana de la Construccion (CAMACOL)
Corporacién de Investigacion de la Construccién (CICC)
informatica para la Construccion (CONSTRUDATA)

Federacion Solidaria para la gestion de Proyectos de Vivienda (FEDEVIVIENDA)
Centro de Investigacion Economica y Social (FEDESARROLLO)
Céamara Colombiana de Infraestructura {CCl

Sociedad Colombiana de Arguitectos (SCA)

Sociedad Colombiana de Ingenieros {SC!)

Asociacion Colombiana de Ingenieros.

Federaciones, gremio y asociaciones.

2.4 CIFRAS TOTALES DE VENTAS

De acuerdo con el Banco de la Republica, el PIB se define como “El total de bienes y Servicios
producidos en un pais durante un periodo de tiempo determinado. incluye la produccion generada
por nacionales y extranjeros residentes en el pais, y excluye la produccion de nacionales
residentes en el exterior”. Por ende, el PIB comporta una variable relativa a los niveles de
produccién del mercado y es representativa del crecimiento de una economia en un periodo de

tiempo.
Grafico 1. Producto Inferno Bruto
Tasa de crecimiento en valumen’
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PIB DESDE EL ENFOQUE DE LA PRODUCCION :
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En el segundo trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,5%
respecto al mismo periodo de 2025pr (ver tabla 1). Las actividades economicas que mas
contribuyen a la dindmica del valor agregado son;

> Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacién; Actividades de atencién de Ia salud humana y de servicios sociales crece
10,0% (contribuye 1,7 puntos porcentuales a la variacién anual).

» Comercio al por mayor y al por menor: reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte ¥y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
2,2% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anuai).

»  Actividades artisticas, de entretenimiento Y recreacion y ofras actividades de servicios;

Ourante ef primer semestre de 2026pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, ef Producto
Interno Bruto presenta un crecimiento de 2,9%. Las actividades economicas que mas contribuyen
a la dindmica dei valor agregado son:

> Administracién publica y defensa; planes de seguridad sociai de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece
7,9% (contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

» Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motacicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
2,6% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen'
Sequndo trimestre 202677

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original efectn estacional y

Actividad econémica calendario

Anual Aho corrido Trimestral

2026711 / 202657 202611 7

20251 2025 2026~
Agricultura, ganaderia, ¢aza, sivicultura ¥ pesca 2,1 -7 04
Explotacin de minas y canteras 4.2 1.6 04
Industrias manufactureras 20 23 04
Suministro de electricidad, 945, vapor y aire acondicionada? 4,8 37 28
Construccidn 2,2 -15 6.4
Comercio al por mayor y al por menor® 2.2 26 03
lnformacién y comunicaciones -0 0,7 03
Actividades financieras y de seguras 4,3 3.6 1.9
Actividades inmobiliarias 21 2.1 0.5
Actividades profesionales, cientificas ¥ téenicas? 2.6 25 0.8
Administracién piblica, defensa, educacién y salud® 10,0 79 23
Act-htidades artistice‘rs.. d: entretenimiento y recreacion y otras 95 63 40
actividades de servicios

Valor agregado brute 36 29 14
Impuestos menos subvenciones sobre jos praductos 24 27 0,2
Producto Internc Bruto s 29 1.3

Fuente: DANE, PIB_T

Ppreliminar

Series encadenadas de velumen con aiio de referencia 2015,

Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acond ktanado: Distnbucion de Agua; evacuacion y tratamishto de aguas
residuales, gestion de desechos ¥ actividades de saneamienta ambiental,

*Comerdo &l Ror mayor y al por menor, reparacidn de vehiculos automotores y motocicletas: Transporte y almacenamiento;
Alajamienta y servicios de comida,

“Actividadas profesionales, clentificas y técnicas; Actividades de servidios administrativos y de apoyo.

administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacian; Actividades de atendén de I
salud hurnana y de servicios sociales.

“Actividades anisticas, de entrelenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales
en calidad de empleadores; actividades no diferencizdos de los hogares individuales coma productores de bienes v servicios
para uso propio.

ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS
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En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas
y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2 6% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica por l0s siguientes
comportamientos (ver tabla 11):

» Actividades profesionaies, cientificas y técnicas crece 3,7%.
3 Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,8%

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades
de servicios administrativos y de apoyo crece en 0,8%, cuando se observa el comportamiento de
las actividades econémicas relacionadas:

» Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,5%.
»  Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,2%.

Tabla 11, Actividades profesionales, cientificasy tecnicas!
Tasas de crecimiento en volumen?
Segundo trimestre 2026%

Tasas de crecimiento (%)

> Serie ajustada por efecto
Serie original N N
Actividad econgmica estacional y calendario
Anual Afo corrlde Trimestral
2026°-1t / 2026%/ 2026™-1t /
2025711 2025 2026-1

Actividades profesionales, cientificas ¥ técnicas 37 3.0 15
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 1.8 20 0,2
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 28 25 0,8

Fuente: DANE,PIB.T
Horalivinar
actividades profesionaies, cientificas y téenicas: Actividacies de servicios administrativos y de apoyo.

2 aries encadenadas de velumen can afio de referencia 2015,

V. PERSPECTIVA DE CRECIMIENTO, INVERSION Y VENTAS.

VI. VARIABLES ECONOMICAS QUE AFECTAN EL SECTOR, COMO INFLACION,
VARIACION DEL SMMLV Y LA TASA DE CAMBIO.

En el contexto del sector en cuestion, ciertas variables como la inflacion pueden influir en la
ejecucion de! contrato. No obstante, dado que se solicita una propuesta econdmica con precios
sujetos a variacién durante fa ejecucion del contrato, se presume que el proponente considera
estos ajustes al presentar su oferta inicial.

Ademas, la variacion del Salario Minimo Mensual Legal Vigente no impacta los pagos que el
contratista debe realizar al personal minimo requerido. Este aspecto esta contemplado dentro de
la propuesta economica, lo cual asegura que esta variable no afecta el analisis del sector para el
proyecto en cuestion.

£n relacion con la tasa de cambio, ofra variable economica relevante para el sector especifico,
su impacto podria ser significativo en ciertos casos, aungue generaimente no representa un riesgo
mayor.

Vil. CADENA DE PRODUCCION Y DISTRIBUCION

Este estudio de sector, centrado en el sector de construccion de edificaciones institucionales, NO
INVOLUCRA un sistema de produccion y distribucion.

Vill. MATERIAS PRIMAS NECESARIAS PARA LA PRODUCCION Y LA VARIACION DE SUS
PREC!OS

Este estudio de sector, enfocado en la prestacion de un servicio, NO CONTEMPLA el analisis de
materias primas para la produccion y la variacion de precios asociada. Sin embargo, es relevante

destacar que, conforme al contrato en ejecucion, se reguiere gque el contratista suministre
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materiales e insumos que, por su naturaleza especifica, no pueden ser categorizados como
materias primas para la produccion.

IX. DINAMICA DE IMPORTACIONES, EXPORTACIONES Y CONTRABANDO

Este estudio de sector, que consiste en la prestacién de un servicio, NO ABARCA el analisis de
la dindmica de importaciones, exportaciones y contrabando.

3« Anélisis
Juridico

La Alcaldia Municipal de Mosquera, de conformidad con lo estipulado en el literal b) del numeral
2° del articulo 2° de 15 Ley 1150 de 2007 v los Articulos 221.21.38al22.1.2.1.3.25 del Decreto
1082 del 2015, se dars aplicacion al procedimiento de CONCURSQ DE MERITOS.

El proceso contractual debe estar ajustado dentro del marco legar aplicable, en sus etapas de
planeacion, precontractual, contractual ¥y pos contractual, ai igual que el marco legal, debe

Conforme el Articulo 311 de Ia Constitucion Politica al municipio de Mosquera, Cundinamarca
como entidad fundamental de Ia divisian politico-administrativa del Estado le corresponde “Prestar
los servicios publicos Que determine la Ley, construir las obras que demande el progreso local,
ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social
y cultural de sus habitantes y cumpiir las demas funciones que le asignen Ia Constitucién y las
leyes”.

Teniendo en cuenta la naturaleza y valor del objeto que se pretende contratar y la necesidad
responde ademas en I obligacion que reposa en Ia administracion publica de vigilar
permanentemente la correcta ejecucion de los contratos, tal como lo dispone el articulo 26 de [a
ley 80 de 1993 y el articulo 83 de |5 ley 1474 de 2011, a saber:

"LEY 1474 DE 2011 - ARTICULO 83, SUPERVISION E INTERVENTORIA CONTRACTUAL. Con
el fin de proteger la morafidad administrativa, de prevenir fa ocurrencia de actos de corrupcioén y

un interventor, segin corresponda.”

4. - Andlisis
Técnico y
Organizacio
nal

A continuacién, se presentan los codigos UNSPSC aplicables al presente proyecto.

Caédigo Segmento Familia Clase

81101500 Servicio Basados | Servicios profesionales | Ingenieria civil y
en Ingenieria, de ingenieria y arquitectura
Investigacion y arguitectura
Tecnologla
80101600 Servicios de Servicios de asesoria Gerencia de
Gestion, Servicios de gestion Proyectos
Profesionales de
Empresa y
Servicios
Administrativos

B. Componente técnico
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1. Cambios tecnoldgicos

DPara el desarrollo y seguimiento de las obras a
nive! de infraestructura LOS CONSULTORES
estan mejorando por intermedio de tecnologias
que facilitan los procesos de verificacion de las
obras, con respecto a los temas de actividades
de construccion como toma de medidas,
determinar cantidades de obra, revision de
presupuestos, avances de obra, programas de
software que permiten elaboracion de informes
mas detallados, todo esto con el objeto de poder
mejorar el control técnico, administrativo,
financiero y ambiental de la obra en general.

2- Amplitud de la oferta de caracteristicas de
los productos

Se requiere contratar los servicios de una

Interventoria para ievar a cabo la
“INTERVENTORIA TECNICA, SST,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
AMBIENTAL Y LEGAL PARA LA

CONSTRUCCION DEL SALON COMUNAL LA
CARTUJA EN EL MUNICIPIO DE MOSQUERA,
CUNDINAMARCA". En este sector se incluyen
las empresas y organizaciones relacionadas
con la adquisicion e instalacion de nuevas
tecnologias, al igual que los argquitectos e
ingenieros, 10s cuales deben realizar el
seguimiento administrativo, financiero,
ambiental y técnico a los insumos de la
siguiente manera:

El interventor vigilara el cumplimiento  de!
programa de trabajo e inversion aprobado por ia
entidad. El interventor y el contratista de obra
evaluaran semanaimente la ejecucion del
contrato, revisando la programacion actualizada
para establecer en qué condiciones avanzan los
trabajos. De estas evaluaciones se fevantara un
acta, suscrita por el ingeniero director del
contratista y de la interventoria, al igual que los
residentes del contratista e interventoria, donde
se consignara el estado real de los trabajos; en
caso de presentarse algln atraso, se sefialaran
los motivos del mismo, dejando constancia de
los correctivos que se tomaran para subsanarlo.

3- Especificaciones de calidad

Control de calidad de la obra:

El interventor auditara, controlara y revisara los
ensayos de los equipos y de materiales
previamente que deba ejecutar el contratista
para las diferentes actividades del suministro,
de acuerdo con las normas y especificaciones
vigentes y estipuladas en el contrato, e
informara a la Entidad sus resultados. Los
métodos de instalacién quedan a juicio del
contratista; sin embargo, el interventor podra
sugerir cambios en los métodos que considere
inadecuados.

Asi mismo, se debe verificar la existencia y
posterior aplicacion de los planes de manejo
socioambiental aseguramiento de calidad,
salud ocupacional y seguridad industrial

Especificaciones de calidad:

El interventor debera cefiirse a los estudios
previos, anélisis del sector, proyecto de pliego
de condiciones, pliego de condiciones definitivo,
asi como las modificaciones, documentos que
contienen las reglas del proceso de contratacion
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Cuyo objeto es: “INTERVENTORIA TECNICA,
SS8T, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
AMBIENTAL Y  LEGAL PARA LA
CONSTRUCCION DEL SALON COMUNAL LA
CARTUJA EN EL MUNICIPIO DE MOSQUERA,
CUNDINAMARCA® presupuesto,
Caracteristicas, condiciones y especificaciones
tecnicas y econémicas de las adquisiciones
sobre las cuales ejercera la interventoria.
Ademas del estudio técnico de! proyecto, el
linterventor analizars el contrato que vigilara,
Sus anexos y cualquier otro documento oficial
concerniente al mismo,

Corresponde al interventor, en cumplimiento de
una de sus funciones, preparar informes de
interventorfa tanto en Io relativo a la ejecucion
fisica como a la ejecucion  técnica,
administrativa,  financiera ¥  ambiental
soportados con datos de campo que deben
estar registrados en la bitacora o libro de
interventoria, en formatos o papeles de trabajo.

| El interventor debera presentar un informe final,
en el cual hara una relacién de los problemas
técnicos que hubieren surgido en el desarrollo
del contrato, la ubicacién Yy caracteristicas de las
fuentes de insumos utilizadas en ia ejecucion
del objeto del contrato, clase de ensayos o
pruebas a los equipos y los resultados
obtenidos.

|El informe debera incluir las recomendaciones
| especiales que el interventor considere
necesarias y convenientes para la adecuada
conservacion adquisicion.

*  Revisién: Realizando actividades de
seguimiento conforme a lo establecido con la
norma y la presentacion de informes de
Interventoria,

* Verificacion: Verificar contra Io solicitado en las
reglas de participacién, la normatividad
aplicable al proyecto y el requerimiento del
mismo en Ia etapa de ejecucion.

|+ Validacién: Aquf se debe indicar de qué
Mmanera se validaran los ajustes o
modificaciones a los estudios y disefios en la
etapa de ejecucion.

4-Condicicnes especiaies para la entrega.

-

La presente contratacién se establece como
una contratacion bajo la modalidad de concurso
de méritos abierto dentro del desarrollo y
ejecucién del presupuesto sefialado por Ia
administracién Municipal de Mosquera vigencia
2025. Las condiciones técnicas del objeto del
proceso de contratacién obedecen a patrones
que se desprenden de las necesidades
respecto a los servicios que se presentan en la
comunidad, los cuales se exteriorizan en el
proceso a seguir segun su naturaleza, cuantia y ‘
| objeto a contratar.

L | eme—e

|

5- Tiempos de entrega. [ El interventor  debera realizar  Ia |
“INTERVENTORIA TECNICA, S8T,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,

AMBIENTAL Y LEGAL PARA LA
 CONSTRUCCION DEL SALON COMUNAL LA
CARTUJA. EN EL  MUNICIPIO DE
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MOSQUERA, CUNDINAMARCA " en un
tiempo de SEIS (06) meses, contados a partir
de |a fecha de suscripcion del acta de inicio,
previo cumplimiento de los requisitos de
ejecucion establecidos en el Articulo 41 de
la Ley 80 de 1993 y los demas sefialados al
efecto en el pliego de condiciones, y en el
contrato que se derive del proceso de
seleccion.

C- . Personal necesario para la ejecucion del contrato

Para determinar el valor de la “INTERVENTORIA TECNICA, SST, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, AMBIENTAL Y LEGAL PARA LA CONSTRUCCION DEL SALON COMUNAL
LA CARTUJA EN EL MUNICIPIO DE MOSQUERA, CUNDINAMARGA”, la Secretaria de
Infraestructura y Obras PUblicas realizé un estudio de mercado sobre los sueldos basicos de los
profesionales y/o personal encargado de actividades de interventoria en proyectos de obra
publica con empresas especializadas en consultoria e interventoria.

Las empresas con las cuales se llevé a cabo el estudio de mercado son las siguientes:

+ ORTIZY CARRILLO INGENIERIA S.AS.
o PYC M&M SAS.
« AZZUL GRUPO EMPRESARIAL ~ ESPACIOS 8 SERVICIOS PARA EL FUTURO.

Este estudio tiene como objetivo establecer el monto a contratar, conforme a las necesidades y
ios perfiles del personal minimo requerido para la supervision especializada requeridas por la
entidad en sus procesos de contratacion. En consecuencia, el archivo denominado “TABLA DE
HONORARIOS PROFESIONALES INTERVENTORIA” hace parte integral de este documento.

EQUIPO DE TRABAJO

Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes perfiles:
Un (1) Director de interventoria - Dedicacion 30% (clave evaluable)

Un (1) Residente de interventoria - Dedicacion 100% (Clave evaluable).

Un (1) Especialista en estructuras - Dedicacion 20% (Clave evaluable).
Un (1) Especialista en geotecnia — Dedicacion 20% (Clave evaluable).

YVVYY

Para los fines de este numeral se entiende por Personal NO Evaluable los siguientes perfiles:

Un (1) Profesional ambiental - Dedicacion 20% (No Evaluable).

Un (1) Profesional en seguridad y salud en el trabajo - Dedicacion 50% (No Evaluable).
Un (1) Coordinador BiM ~ Dedicacion 50% (No Evaluable).

Un (1) Profesional eléctrico — Dedicacion 20% (No Evaluable).

Un (1) Abogado- Dedicacion 10% (No Evaluable}.

YVYVYY

Las condiciones de formacion académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del
equipo de trabajo denominado Personal Clave Evaluable se encuentran en el "Anexo 1 — Anexo
Técnico” del Proceso de Contratacion, 1as cuales seran verificadas como requisito previo para la
suscripcion del acta de inicio, de acuerdo con las reglas establecidas en el Pliego de Condiciones,
particularmente, en el numeral “10.2. Acreditacion de experiencia y formacion académica del
equipo de trabajo y del Personal Clave Evaluable”.

Nota: E! Proponente en la etapa de seleccion no debera allegar con su propuesta documentos
soporte, hojas de vida, ni certificaciones de los profesionales y del equipo de trabajo que
considerara para el futuro contrato, ya gue seran verificados con posterioridad a la celebracién
del contrato.

Nota: Los documentos aportados en el presente acapite podran tenerse en cuenta para

demostrar el cumplimiento de los criterios de evaluacion y asignacion de puntaje, sin perjuicio de
las reglas de subsanacion dispuestas en el numeral 1.6. del Pliego de Condiciones.

LINEAMIENTOS DE REQUISITOS DEL PERSONAL

De conformidad con lo indicado en la matriz 4 — Lineamientos de requisitos del personal, se
establecieron por parte de la entidad las condiciones de experiencia general y especifica deﬂ
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personal minimo requerido para la ejecucion del contrato que se derivara del presente proceso
de contratacién. Estos perfiles obedecen a las categorlas establecidas para los rangos en SMMLV
en los cuales se encuentra el valor del presupuesto oficial.

Procesos iguales o menores a 1 500 SMMLV:

e [ I Experiencia | Experiencia

0. Categoria generai | especifica
- | (afios minimos) | (afios minimos)

1 Categoria 1 | 12 afios - 5 afios
L‘ﬁ—‘_-—n—i———-_
.

| Categoria2 | 10 afios 4 afios
=== 10

2 f afic _{
' 3 Categoria 3 | 8 afios ' 3 afios
. =S
.4 | Categoria4 | 6 afios ' 2 afios |
.5 Categoria_s | __ti_aﬁgs 2 afos

6 Categorfa 6 | 2 afos - 1 afios
T B Sl —
.7 | Categoria7 | 2 aftos ' 0 afios
e R - e

A continuacion, se presenta el personal minimo requerido Para la ejecucion de las actividades
concernientes a la interventoria, junto con los requisitos minimo de cada profesional:

Personal Clave Evaluable:

> Un (1) Director de interventoria - Dedicacién 30% (ctave evaluable)
> Un (1) Residente de interventoria - Dedicacion 100% (Clave evaluable).
> Un (1) Especialista en estructuras - Dedicacion 20% (Clave evaluable),
> Un (1) Especialista en geotecnia — Dedicacion 20% (Clave evaluable).
| |
T o v AT Rl i
| Experiencia s : ‘
| Perfit] Titulo Titulo de [ General | Experiencia Especifica
| No, J g Profesional Posgrado (anos J pu i
t afos minimos
== _ minimos)
([l | Director  de | Titulo de | . '

' | interventoria !ingeniero civil y/o | ggggrgg‘go gﬁ || J[ |
|| 1 |Clave jaubiects ‘gerencia  de | 4 | 2 |
. | Evaluakle) debidamente | or oyectos  vio | (|

' | Dedicacién del | matriculado Y| proy y | Il
' | 30% mensual. | vigente. %areas afines. | | |
| Residente de | Titulo Cde| - | -
| | :réiierventoria ingeniero civil y/o | | ||

' ave arquitecto

| Evaluable) | debidamente |NA. - J £ |‘
I Dedicacion del | matricuiado 1y | . [
(| 100% mensual. | vigente. | I | | ]‘

| Especialista |_. | |
! Titulo de |
1 [ ?gl:‘f;ructuras lingeniero  civil| Con titulo de | |
' Evaluable) | debidamente | postgrado  en 4 2 |
1 | Dedicacion del | matriculado  y |estructuras. |

vigente. '
| 20% mensual. ‘ | |

', — — — s
(| | Especialista ; | ' ' '
(| | Geotécnico |T1tulo_ 98 con titulo de |

[ ingeniero civil | - |
4 |[(No | debidamente | Postorado  en 4 | 2
[ Evaluable) | geotecnia  yfo | |

i Dedicacién delig;a;‘;'::glado Y afines. | |
i | 20% mensual. | V'9ente. .

| |
—

| Nota: La experiencia especifica para el equipo de trabajo (personal clave evaluable), debe estar|
| directamente relacionada al cargo a desempefiar solicitado por la entidad en el presente proceso
de contratacion (Ej. Director de interventorl’a_, Residente de interventoria, etc.) en proyecto cuyo
‘ objeto y/o alcance sea “INTERVENTORIA A PROYECTOS QUE CORRESPO_NDAN Q
CONTEMPLEN ACTIVIDADES DE: CONSTRUCCION Y/O AMPLIACION YIO
RECONSTRUCCION DE EDIFICACIONES".

[ Personal No Evaluable

| | > _Un (1) Profesional ambiental - Dedicacion 20% (No Evaluable).
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» Un (1) Profesional en seguridad y salud en el trabajo - Dedicacion 50% {No Evaluable}.
» Un (1) Coordinador BIM - Dedicacion 50% (No Evaluable).
» Un (1) Profesional eléctrico — Dedicacion 20% (No Evaluable).
»  Un {1} Abogado- Dedicacion 10% (No Evaluable).
g
| Experiencia Sllic L
Perfil Ca Titulo Titule de General Experiencia Especifica
No. rge Profesional Posgrado (anos
minimos) | {afios minimos)
. | |
| |Opci6n 1. Titulo | |
‘ | | | en ingenieria |
| ambiental .. |
||| | debidamente || Opcidn 1. N-A. | ||
matriculado y | I
‘ ‘ Profesional | vigente. | | '.
| ambiental (No | J |
1 Evaluable) ’——— o B - 2 1
‘| Dedicacion del ‘ ‘ |‘
| 20% mensual. | Opeion 2. Titlo | ooeién 2. Con|
‘| | I de ingeniero civil | titEIo ' de| |
i trial
“ | lﬂfbidamg‘ncigs "8l postgrado en el |
| | '| matriculado | area ambiental. | |
|L | I R | |
TOpcion 1. Titulo'| T !
| en seguridad ¥ | '.
| | lsalud en el ' | |
| frabajo ol |
! seguridad | Opcidn 1. N.A. | |
Profesional en | indqstrial o afines |
seguridad  y debidamente | ‘ |
| salud en el | matriculado y con | |
1 | trabajo (Nc1 licencia vigente. | | 2 | 1
| |Evaluable) | Opeién 2. Titulo | Opcién 2. Con| |
|| | Dedicacion del | de ingeniero civil '| titulo de |
| | 50% mensual. | y/o ingeniero | postgrado  en ' |
\ | | industrial ylo | seguridad Y | |
‘| | | ingeniero | salud en el |
| | ambiental trabajo o afines |
| | | debidamente | y con licencia | \ |
| | | matriculado. | vigente. | | l |
[ [ [ — '
‘ | |Con titulo de | j
Coordinador | Titulo de | postgrado  y/o |
| |
| BIM {No | Arquitecto GuUrso ylo | |
| 3 Evaluable) | debidamente | diplomado en | 2 1
',| |Dedicaci(m del | matriculado y | modelado en| |
| | 50% mensual. | vigente. | metodologia |
' BIM yfo afines. | |
w' i\ M o | | | ]
| Titulo de '.
. Ingen | | |
. | Ingeniero |
rofesional | Blereoo | |
| 4 | Evaluable) _ |Ingeniero 4| 2
‘ Dedicacion del | Electricista con | |
matricula
20% mensual | ‘
‘ ‘ | * | profesional |
| vigente. |
t - i
‘ | T ' l l
| | |
\‘ ‘Abogado (No | Titulo de | | |
Evaluable) | abogado ! |
5 | Dedicacion del | matriculadoy | |2 | 0
| 10% mensual. | vigente. | | |
‘ |
| | | | l | J
Nota: La experiencia especifica para el equipo de trabajo {personal NO evaluable), debe estar
directamente relacionada al cargo a desempefiar solicitado por la entidad en el presente proceso
‘ de contratacién (Ej. Director de interventoria, Residente de interventoria, etc.} en proyecto cuyo
| objeto y/o alcance sea “INTERVENTORIA A PROYECTOS QUE CORRESPONDAN O
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5- Anélisis
de Riesgos

Este analisis se hace con el fin de exponeries a los oferentes la tipificacion, estimacion,
asignacion, impacto y tratamiento de los riesgos en la contratacion; se desarrolla de conformidad
con el articuio 2.2.1,1.1.6.3 dei Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015 y el Manual para

la identificacion del Riesgo en los procesos de Contratacion emitido por Colombia Compra
Eficiente.

La matriz de riesgos definida por parte de la zlcaldia de Mosquera Cundinamarca para el presente
proceso de contratacion se encuentra debidamente definida en Ig matriz No. 3 que hace parte
integrai de este proceso de contratacion.

6- Analisis
Financiero

serian actividades de interventoria a obras de arquitectura e ingenieria.
6.2. Identificar las fuentes de informacion:

6.1. ldentificar el sector objeto del contrato:

Para identificar el sector objeto del contrato se toma |a codificacion CilU namero 7111 que
corresponde a actividades de arquitectura y 7112 que corresponde a Actividades de ingenieria y
otras actividades conexas de consultorfa técnica, que para el caso especifico que nos ocupan

Teniendo en cuenta que el presente proceso de seleccién se encuentra en e| marco de la
resolucion No. 798 de 2023 — “Por la cual se adoptan los documentos tipo para los procesos de
i ia de obras publicas de infraestructura social:
que agrupa los sectores de educacion, salud, cultura, recreacion Yy deporte”, la entidad manifiesta
que los indicadores financieros Y organizacionales exigidos para el presente proceso, deberan
estar acorde a las condiciones indicadas seguin la matriz 2.

6.3 Establecer la muestra: Con el objetivo de establecer requisitos minimos habilitantes
de capacidad financiera Y organizacional que sean proporcionales a las diferentes
condiciones (presupuesto, plazo, etc) de los procesos de seleccion de concurso de
méritos para contratar los servicios de interventoria de obra publica para infraestructura

| >=1.000 - I
e ——, _‘-;——\_____\_‘
(Cifras expresadas en SMMLYV)

Enatenciénalo expuesto y considerando que el presupuesto oficial del presente proceso
de seleccién se encuentra clasificado dentro del rango 1, los Proponentes deberan
acreditar el cumpiimiento de los indicadores de capacidad financiera y organizacional,
conforme a los parametros establecidos en la “Matriz 2 - Indicadores financieros y
organizacionales” y bajo las condiciones previstas en el numeral 3.8.1 del Pliego de

Condiciones.

indices de Capacidad Financiera y Organizacionales para Mipyme.

indice de liquidez

indice de endeudamiento < fige
Razoén _cie cobertura de >15
| intereses
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Definido en el
Capital de trabajo documento base
Rentabilidad del patrimonio z 0,02
Rentabilidad del activo 20,01 B

diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

momento de su presentacion.

Indicador Valor concertado

Rango 1

| . - | |
| [ndice de liquidez > 12

Indice de endeudamiento < 0,65 |
| Razdnde cobertura de > 15
| intereses _ﬁ';ﬁ;—h—er_'_!
. . . - efi e i
| _Eﬁaﬂ_de trabajo | documento base
| Rentatm:lad_d_elp_atri_molio =003

| Rentabilidad del activo | > 0,02 |

infraestructura social, de acuerdo con el rango en el cual se encuen
oficial del proceso de seleccion que se adelante.

Tratandose de Proponente Plurales estos indicadores solo se aplicaran si por lo menos
uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme de conformidad con lo previsto en
el articulo en el articulo 9912424, del Decreto 1082 de 2015, o la normas que los
modifiquen, sustituyan o complementen, y tienen una participacion igual o su

Para acreditar la calidad de Mipyme e! Proponente entregard copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al

indices de Capacidad Financieray Organizacionales para los demas Proponentes.

Los Proponentes gue NO demuestren la condicion de Mipyme de conformidad con lo
previsto en el articulo 29 1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas due los
modifiquen, sustituyan o complementen, acreditaran los siguientes indicadores:

Nota: Los indicadores definidos en la presente matriz deben ser usados por las
Entidades en la estructuracion de los Documentos del Proceso de Contratacién de
concurso de méritos para contratar los servicios de interventoria de obra para
fra el presupuesto

perior al

Valor estimado del contrato y justificacién

valor equivale al 165.07 SMMLYV para el 2026.

plblica con empresas especializadas en consultoria e inferventoria.

4. Conclusion del analisis: Los indicadores financieros corresponden con un proc
lo que no hubo lugar a seleccionar una muestra de empresas para su caleulo.

E| valor estimado del presupuesto corresponde al calculo estimado de costos de la interventoria
de acuerdo a sus necesidades en cuanto a personal, equipos Yy demas gastos relacionados en
los que se puede incurrir por prestar el servicio de interventoria. Por lo anterior, el valor Estimado
os de DOSCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MILLONES QUINCE MIL QUINIENTOS VEINTISEIS
PESOS M/CTE. ($289.015.526,00) incluido IVA y demas impuestos, tasasy contribuciones. Este

JUSTIFICACION: Para determinar el valor del presente proceso de contratacion, la Secretarfa de
Infraestructura y Obras Publicas realizé un estudio de mercado sobre los sueldos basicos de los
profesionales y/o personal encargado de actividades de interventoria en proyectos

Las empresas con las cuales seé llevo a cabo el estudio de mercado son las siguientes.

eso tipo, por

de obra

Cra. 2 No. 2 - 68 “Parque Principal” / Mosquera - Cundinamarca pBX: 82 76 022/366/478 Ext, 119/ Directo 8931114

Codigo Postal: Zona Urbana: 250047- Zona Rural: 250040




g -

o/

: % ALCALDIA DE
I MOSQUERA ANALISIS DEL SECTOR Pagina | 17 de 35

GESTION JURIDICA Y CONTRATACION Codigo: | F-GIC-92

Fecha: | 07/01/2020

CONCURSO DE MERITOS Versién: | 2

ORTIZ Y CARRILLO INGENIER[A S.AAS.
* PYC M&M SAS.

* AZZUL GRUPO EMPRESARIAL ~ ESPACIOS & SERVICIOS PARA EL FUTURO.

Este estudio tiene como objetivo establecer e! monto 3 contratar, conforme a las necesidades y
los perfiles del personal minimo requerido para la supervisién especializada requeridas por la

integrado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacionai se compromete a vincular el
porcentaje minimo de personal colombiano, que se desarrolia a continuaciaén.

de conformidad con Ia legislacion colombiana o un Proponente Plural Integrado por estos, sin que
S€a necesaria la vinculacion de un percentaje minimo de personaj colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de
Contratacién de manera singular o mediante la conformacian de un Proponente Plural podran

con Trato Nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcion 2 del "Formato 7A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional". En ef caso gue no se escoja la opcién
2 del "Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, la Entidad debera
evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacién para el otorgamiento de
puntaje no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgaré el puntaje de apoyo a la
industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del
objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios
colombianos, de al menos el noventa por ciento (90%), del personal requerido para el
cumplimiento de! contrato.

7- Analisis
bienes Ademas de la incorporacion de personal colombiano requerido para la ejecucién del contrato,
relevantes |tratandose de Proponentes Plurales, su composicién debera estar acorde con lo exigido por la
nocion de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 dei Decreto 1082 de 2015, o
la norma que la modifique, sustituya o complemente, de lo que dependera ia franja del puntaje
aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional,
Para tales efectos, en |a siguiente tabla se indican las posibies composiciones de Proponentes
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacién, asi como Ia franja de
puntaje correspondiente:
: Composicién del Regla de origen - .
il No. Proponente Plural ~__ aplicable Puntaje aplicable
| | | Promocién de
Unicamente integrantes | ' Servicios Nacionales
ﬂ " colombianos .|'| Decreto 1082 de 2015 o con Trato Nacional
| (4.4.1)
| Colombiancs en asocio con :' : P_rc_;mocic’m_ s
| 2 extranjerog conTrato | Decreto 1082 de 2015 girgﬁ?rsag ar:;%?:'fl'
Nacional | (4.4.1) .
La regla de origen del B
| | pals con el que se tenga | n
| | acuerdo comercial o la i
| Unicamente integrado por |  del Decreto 1082 de | Promocion de
. . | . ervicios Nacionales
| 3 extranjeros con Trato | 2015, Si el Proponente | o con Trato Nacional
| Nacional | Plural no especificaa | (4.4.1)
i | cual regla se acoge se | j
: | | aplicara la del Decreto | '
| | | 1082de2015. | |
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Proponente Plural en el que No aplica la regla de Incorporacion de
4 al menos uno de los origen del Decreto 1082 componente
* | integrantes es extranjero sin de 2015, ni la de los nacional en servicios
Trato Nacional. palses de origen. extranjeros (4.4.2)

8.1 ESTUDIO DE LA OFERTA
8.1.1. Posibles oferentes

Desde el punto de vista empresarial la Camara Colombiana de la Infraestructura - CCl agrermia a
las empresas que se dedican a las actividades de consultoria, construccion, concesion y
proveedores.

Las mas de 500 empresas de construccion, consultoria, concesionarias, proveedores de hienes
y servicios del sector y operadores de infraestructura son empresas y empresarios activos que
estan participando en el desarrollo de los proyectos con mayor envergadura en el pafs. Los
empresarios que se encuentran afiliados o han estado afiliados a la camara colombiana de la
infraestructura, resuitan ser potenciales oferentes para el presente proceso contractual, por lo que
se toma esta base de datos como referencia, pudiendo haber posibles oferentes que no se
encuentren afiliados a esta entidad gremial.

En el sector de infraestructura, obras civiles y edificaciones se encuentran los constructores que
pueden ser contratistas de obra del Municipio de Mosquera, Asi mismo, se encuentran
categorizadas empresas de construccion o empresas de consuitoria especializada, que también
estan dentro de las empresas que han estado afiliadas a la Camara Colombiana de
Infraestructura, y las cuales gjerciendo como consultores han ejecutado contratos de
interventorias de obra y consultorias de estudios de ingenieria.

Dentro de estas empresas Qque pueden ejecutar actividades de interventoria de obra y
consuitorias de estudios de ingenieria, se gncuentran:

EMPRESA SECTOR ] CIUDAD
3B PROOYECTOS SAS | CONSULTORIA ﬂ|— BOGOTAD.C
. ||ALFACONSULTORES Y |
%oﬁ:r!::: CONSTRUGTORES S.A _CONSULTE?E _:_ciRTAGENA - BOLIVAR
‘ gRTlF!ClAL CW INFRASTRUCTORES  CONSULTORIA | BOGOTAD.C
.. _i_ I — |
| ALFA Y OMEGA INGENIEROS S.AS CONSULTORIA _"_RIONEGRO - ANTIOQUIA
ALMA INTERVENTORIA & |
|. CONSULTORIASAS e c_ONSULTORiA | BOGOTAD.C
AMBIOTEC S.A.S. | CONSULTORIA | BOGOTAD.C
[ANKER CONSULTORIA vy |
| CONSTRUCCIONES S.A.S | CONSULTORIA ‘. CHIA -CUNDINAMARCA
ANTEA IBEROLATAM SUCURSAL '. |
\ COLOMBIA S. | CONSULTORIA | BOGOTAD.C
APPLUS SERVICIOS INTEGRALES | CONSULTORIA | BOGOTA D.C
S.AS. . l
\ ARUP COLOMBIA SAS | CONSULTORIA | BOGOTAD.C

I i |
ARREDONDO MADRID INGENIEROS | 5oNSULTORIA

| CIVILES S.AS-AMSAS MEDELLIN - ANTIOQUIA

| TAXXA PLUS SAS. 7 CONSULTORIA | BOGOTAD.C
AYESA INGENIERIA Y | |
ARQUITECTURA S.A.U. SUCURSAL | CONSULTORIA | BOGOTAD.C

| ggé%MNgmgéRme CONSULTANGY | mrents 1c — 1
ROUP AL (SULTATE _'L__CONSULTORIA | BOGOTAD.C
CaMCONSULTORESSAS | CONSULTORIA | BOGOTAD.C

| CAICEDO DE LA ESPRILLA
|ABOGADOS SAS

CONSULTORIA CALI - VALLE DEL CAUCA

CAL Y MAYOR Y ASOCIADOS S_._(J._S:;:CENEL_J_L'@RI—A | BOGOTAD.C
CARTAGENA DE INGENIERIASAS. | CONSULTORIA | CARTAGENA-BOLIVAR | |

Cra. 2 No. 2 - 68 “Parque Principal” / Mosquera - Cundinamarca PBX: 82 76 022/366/478 Ext. 119/ Directo 89 31 114
Cédigo Postal: Zona Urbana: 25004 7- Zona Rurai: 250040




e GESTION JURIDICA Y CONTRATACION Codigo: | F-GIC-92
& ALCALDIA DE , Fecha: | 07/01/2020
& MOSQUERA ANALISIS DEL SECTOR Pagina_| 19 de 35
' CONCURSOQ DE MERITOS Version: | 2
o -
[ CBINGENIEROS SAS. B CONSULTORIA | BOGOTAD.C [ ]
CDG PROYECTOS ESTRUCTURALES | . BARRANQUILLA -
SAS. | CONSULTORIA ATLANTICO
CEMOSA COLOMBIA S A | CONSULTORIA | BOGOTAD.C
COINCO DE COLOMBIA S.A S | | BARRANQUILLA-
| B CONSULTORIA | ATLANTICO }
o _-___‘_____‘____——-——_____________
|| COMPANIA COLOMBIANA DE |
| CONSULTORES SAS - 0.0G sas | CONSULTORIA | MEDELLIN - ANTIOQUIA ||
|| CONCRELABSAS. :— CONSULTORIA | BOGOTA D.C
CONSTRUCCIONES CIVILES o i oREm
ESTUDIOS Y PROYECTOS - CONGEP | CONSULTORIA | BARRANQUILLA -
|SAsS. | | ATLANTICO
’____"_————-_____—___________‘___-_
| CONSULTORES DE INGENIERIA |
UG21 SLS ENE | CONSULTORIA | BOGOTAD.C
CONSULTORIA ARQUITECTURA Y |' I ’
| g?ﬂ\NSSTRUCCION - CONARCON | CONSULTORIA | BOGOTAD.C |
[CVG SERVICIOS AVEIE- 5 ee—— |
s AC_ES?ERV'C’OS AMBIENTALES | CONSULTORIA | MEDELLIN - ANTIOQUIA /
| N T
|| DB ENGINEERING & CONSLULTING
| GMBH SUCURSAL CoLBbss | CONSULTORIA | BOGOTA D.C
— L T ]
[DEVELYA LAWYERS SAS | CONSULTORIA | MEDELLIN - ANTIOQUIA
o | BARRANQUILLA -
| DIQUE CONSULTORIA SAS, | CONSULTORIA | i i
DIR 5 ' .y
| SL{\gc INGENIEROS CONSULTORES | CONSULTORIA | BOGOTA DG
| P T
|| DISENO CIVILES Y EST ' 2
|INTELEGENTE Do s ans VAL | coNsULTORIA | BOGOTAD.C
DISENOS INTERVENTORIA ¥
[I SERVICIOS D18 & A0 | CONSULTORIA BOGOTAD.C
| SAANG ESTUDIOS DE INGENIERIA | CONSULTORIA | MEDELLIN - ANTIOQUIA
|
DP INGENIERIA SAS | CONSULTORIA | BOGOTA D.C
DYNASTEST COLOMBIA Iy '
| |
| CONSULTORIA S A 8 | CONSULTORIA | BOGOTAD.C
| . - ' BARRANQUILLA -
ECOVIASSAS | CONSULTORIA | ARG
| s
E.I.E ECHEVERRY INGENIERIA ¥ | consuLToRiA | BOGOTA D.G
|ENSAYOS §.A.S ]
55 — ’ CAJICA - |
|| EDDISON BARON CASTRO E U, | CONSULTORIA | sinesiamses
|| E%Ls_ ENRIQUE DAVILA LOZANO _l CONSULTORIA | BOGOTA D.C
- . — e | e ]I
EGIS CONSULTORIA S AS | _CONSULTORIA | BOGOTAD.C |
. R NS FUNZA -
|| ENARFIRE CONSULTING S.A S | CONSULTORIA r CUNDINAN ARG |
ESTRATEGIAS & GESTION |
EMPRESARIAL E&GE | CONSULTORIA BOGOTA D.C
CONSULTORES SAS. _ o
| ESTRUCTURACION PROYECTOS E |
|INGENIERIA DE COSTOS SAS. | CONSULTORIA | S
ESTRUCTURADOR COLOMBIA S.AS. | CONSULTORIA | BOGOTA D.C
ESTUDIOS TECNICOS SAS. ~ CONSULTORIA BOGOTA D.C
| EUROCONSULT 5. ENG. CONSULTORIA BOGOTADGC |
[FRANCISCO ANGULO M, ENVIGADO - ANTIOQUIA
INGENIEROS LTDA | CONSULTORIA | ENV
GCA TECHNOLOGIES S A, | CONSULTORIA | CALI- VALLE DEL GAUCA
|| GENERADORA UNION S A.S CONSULTORIA | MEDELLIN - ANTIOQUIA
|
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GEOSOLUCIONES S.A.S. CONSULTORIA BOGOTA D.C
gliOSTECNIA 2 CIMENTACIONES ONSULTORIA COGOTADC
gEAoSTECNlA ANDINA CONSULTORES | oNSULTORIA e —
GEOTERRA CONSULTORES
Ol o a6 1S, CONSULTORIA BOGOTAD.C
GEOVALORES S.A.S CONSULTORIA BOGOTAD.C
BESTION CONSULTORES E
O ENTORES S.AS CONSULTORIA RIOACHA - GUAJIRA
GESTION Y SERVICIOS
O TALES S.AS CONSULTORIA | MEDELLIN - ANTIOQUIA
GINPROSA INGENIERIA S.L.
SUCURSAL COLOMBIA S. EN C CONSULTORIA BOGOTAD.C
GNG INGENIERIA SAS CONSULTORIA BOGOTA D.C
GOC INGENIERIA S.AS. CONSULTORIA BOGOTA D.C
goAI\gEz CAJIAG Y ASOCIADOS - GCA | GONSULTORIA S SCOTADE
g';MSPROYECTOS DE INGENIERIA CONSULTORIA | CALI - VALLE DEL CAUCA
GRUPO DE INGENIERIA E
O O UGTURA S.AS CONSULTORIA | CALI- VALLE DEL CAUCA
HACE INGENIEROS S.A S. CONSULTORIA BOGOTA D.C
BV LEGAL CONSULTING SAS. CONSULTORIA | CALI - VALLE DEL CAUCA
HENRY VERDARA BARRETO HVB
INGENIERIA & CONSULTA S.A.S CONSULTORIA BOGOTAD.C
IDRAMSA SAS GONSULTORIA | MEDELLIN - ANTIOQUIA
JIDROCONSULTAS S.A.S CONSULTORIA BOGOTA D.C
HINGACOM S.AS CONSULTORIA | CALI - VALLE DEL CAUCA
7 ENERGY SAS ESP CONSULTORIA | MEDELLIN - ANTIOQUIA
|DOM CONSULTING ENGINEERING
O O SURE S.AU CONSULTORIA | MEDELLIN - ANTIOQUIA
INARE LTDA CONSULTORIA BOGOTAD.C
INGENIERIA CONSULTORIA Y
PLANEACION S.A. - INCOPPLAN CONSULTORIA BOGOTAD.C
NCOSA SUGURSAL COLOMBIASA | CONSULTORIA BOGOTAD.C
E_%ico CONSULTORIA COLOMBIA | cONSULTORIA .
INGECIA SAS CONSULTORIA BOGOTAD.C
g‘fg’_‘“ER'A ARGOS - INARGOS CONSULTORIA BOGOTAD.C
SARRANQUILLA -

INGENIERIA DE PROYECTOS S.AS. |  CONSULTORIA A t0
INGENIERIA DE PROYECTOS Y
N YONES S.A CONSULTORIA | CALI - VALLE DEL CAUCA
INGENIERIA Y GEOTECNIA S.AS, CONSULTORIA BOGOTAD.C
INGENIE
81\.IA.§.\” RIAY GESTION VIAL GENIAL | CoNSULTORIA OGOTADC
INGENIERIA TECNOLOGIA E
g\liTRUMENTAC!ON SA  INTEINSA | CONSULTORIA | MEDELLIN - ANTIOQUIA
NGENIEROS CIVILES Y C
v [VILES Y CONSULTOR | ~oNSULTORIA | CALL - VALLE DEL CAUCA
INGENIEROS CONSULTO A

NSULTORES S.A CONSULTORIA | MEDELLIN - ANTIOQUIA
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INGENIERIA Y TOPOGRAFIA DE

EoTOMBA I CONSULTORIA | MEDELLIN - ANTIOQUIA

INTERESTUDIOS INGENIERIASAS | CONSULTORIA BOGOTAD.C

INTERVENTORIA Y DISENOS

INTERDISENOS & o CONSULTORIA BOGOTA D.C

JAM INGENIERIA Y MEDIO

S Es o CONSULTORIA BOGOTAD.C
BARRANQUILLA -

JET INGENIERIA SAS CONSULTORIA P

JORGE ALVARO SANCHEZ CONSULTORIA BOGOTAD.C

JOYCO SAS CONSULTORIA BOGOTAD.C

JPS INGENIERIA S AS. CONSULTORIA BOGOTAD.C

JR & AF CONSULTORES CONSULTORIA | MEDELLIN - ANTIOQUIA

JVB ABOGADOS SAS CONSULTORIA | MEDELLIN - ANTIOQUIA

LA VIALIDAD LTDA CONSULTORIA BOGOTA D.C

LCINGYTOP SA S CONSULTORIA | MEDELLIN - ANTIOQUIA

LUIS GUILLERMO NARVAEZ BARRANQUILLA -

RICARDO S.A.S CONSULTORIA ATLANTICO

MEDIO NATURAL S.A.S CONSULTORIA BOGOTA D.C

MOFFATT & NICHOL SUCURSAL

el CONSULTORIA BOGOTA D.C

NIPPON KOE] LATIN AMERICA.

CARIBBEAN CO LTDA SUCURSAL CONSULTORIA | MEDELLIN - ANTIOQUIA

COLOMBIA

OCH LEGAL Y TAX S.AS CONSULTORIA | MEDELLIN - ANTIOQUIA

PEDELTA COLOMBIA SAS. CONSULTORIA BOGOTAD.C

PLANES SAS CONSULTORIA | CALI - VALLE DEL CAUCA
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ANALISIS DE LA PARTICIPACION DE LAS MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS
(MIPYMES) Y DE LA PROCEDENCIA DE LIMITAR LA CONVOCATORIA

En cumplimiento de las disposiciones legales y reglam
las micro, pequefias y medianas empresas (MiPymes)
realiza el analisis de la procedencia de limitar la convocatoria del pr

entarias que promueven la participacién de
en el sistera de compra piblica, la Entidad
oceso de seleccion cuyo objeto

es la “INTERVENTORIA TECNICA, SST, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y

LEGAL PARA LA CONSTRUCCION DEL SALON COMU
DE MOSQUERA, CUNDINAMARCA” cuyo presupuesto oficial
DOSCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MILLONES QUINCE Mil. QUI

NAL LA CARTUJA EN EL MUNICIPIO
estimado asciende a
NIENTOS VEINTISEIS

PESOS M/CTE. ($289.015.526,00) incluido IVA y demas impuestos, tasas y contribuciones.

1. Marco normativo y definicion de MiPymes

Las micro, pequefias y medianas empresas (MiPymes) constituyen unidades econdmicas cuya
clasificacion empresarial se determina conforme a los criterios establecidos en la legistacion
colombiana. La Ley 590 de 2000, sus modificaciones y el Decreto 957 de 2019 establecen el
marco normativo aplicable a su promocidn, desarrolloy clasificacion. En particular, el Decreto 957
de 2019 reglamenta la clasificacion del tamafio empresarial con fundamento, principaimente, en
los ingresos por actividades ordinarias anuales y en el sector econémico al que pertenece la
empresa.

En el &mbito de la contratacion estatal, el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el
articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, constituye el fundamento legal para promover la participacion
de las MiPymes en los procedimientos de seleccion. A su vez, los articulos 2.2.1.2.4.2.2,
2212423y 221.24.2.4 dsl Decreto 1082 de 2015, modificados por el articulo 5 del Decreto
1860 de 2021, regulan los requisitos para limitar as convocatorias a MiPymes colombianas, la
posibilidad de establecer limitaciones territoriales y la acreditacion de las condiciones exigidas
para participar en dichos procedimientos.

Estas disposiciones tienen como finalidad facilitar el acceso de las empresas de menor tamafio
al mercado de compras publicas, promover la competencia y contribuir al desarrollo empresarial
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y territorial, sin perjuicio de los principios de transparencia, economia, responsabilidad, igualdad
y seleccion objetiva que rigen la contratacisn estatal,

2. Requisitos para limitar la convocatoria a MiPymes colombianas

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, las entidades estatales,
independientemente de su regimen de contratacién, deben limitar las convocatorias de los
procesos de contratacion con pluralidad de oferentes a las MiPymes colombianas con minimo un
(1) afto de existencia, cuando concurran los siguientes presupuestos:

a) Que el valor de! proceso de contratacién sea inferior a ciento veinticinco mil dolares de
los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio
determinada cada dos afios por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

b} Que la Entidad haya recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes colombianas
interesadas en que la convocatoria se limite a esta categoria empresarial. Dichas
solicitudes deben recibirse, como minimo, un (1) dia habil antes de Ia expedicién del acto
administrativo de apertura o del acto que haga sus veces, de acuerdo con la normativa
aplicable.

Las empresas interesadas deberan acreditar su condicion de MiPyme y cumplir los requisitos de
existencia y demas condiciones previstas en la reglamentacion vigente. La acreditacién se
efectuara conforme al articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, atendiendo a la naturaleza
de la persona interesada y a los documentos exigibles en cada caso.

Por consiguiente, la procedencia de I limitacién no depende exclusivamente de Ia cuantia del
proceso ni de ia identificacion de empresas de menor tamafio en el mercado, sino del
cumplimiento concurrente de los presupuestos normativos sefalados.

3. Analisis de la cuantia del presente proceso

El presupuesto oficial estimado para la contratacion de la interventoria objeto del presente
proceso asciende a DOSCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MILLONES QUINCE MIL QUINIENTOS
VEINTISEIS PESOS M/CTE. ($289.015.526,00).

Al comparar esta cuantia con el umbral aplicable para las convocatorias limitadas a MiPymes, se
establece que el presupuesto oficial se encuentra por debajo del equivalente en pesos
colombianos de ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América (US$125.000),
correspondiente al periodo aplicabie, de acuerdo con la tasa de cambio determinada por el
Ministeric de Comercio, Industria y Turismo.

En consecuencia, desde el punto de vista de la cuantia, el presente proceso cumple el
presupuesto previsto en el numeral 1 del articulo 2.2.1.2.4 22 del Decreto 1082 de 2015. No
obstante, esta circunstancia no determina por sf sola que la convocatoria deba limitarse, dado
que la Entidad debera verificar igualmente la recepcion oportuna de las solicitudes de al menos
dos (2) MiPymes colombianas y el cumplimiento de los demas requisitos establecidos en la
normativa vigente.

4. Posibilidad de establecer una limitacion territorial

Adicionalmente, el articulo 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015 contempla fa facultad de ias
entidades estatales para limitar territorialmente las convocatorias a las MiPymes colombianas
cuyo domicilio principal se encuentre en los municipios o departamentos en los que se ejecutara
el contrato.

De acuerdo con esta disposicion, la limitacion territorial constituye una facultad de la Entidad Yy no
una obligacion automatica derivada del lugar de ejecucion coniractual. Su apiicacion debe
encontrarse debidamente justificada en los estudios del sector Yy guardar correspondencia con el
ambito geografico en el que se desarrollars el objeto contractual.

Sobre este particular, la Agencia Nacional de Contratacién Publica -~ Colombia Compra Eficiente,
en sus conceptos C-551 de 2025 y C-1325 de 2028, ha desarrollado el alcance de las
convocatorias limitadas a MiPymes nacionales y territoriales, precisando que la decision de limitar
territoriaimente la participacién es facultativa, debe estar sustentada en los estudios del sector y
§e encuentra supeditada al cumplimiento de los requisitos que habilitan ta convocatoria limitada
a MiPymes colombianas.
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5. Analisis de las posibles oferentes con condiciones de Mipymes
Caracterizacion a nivel nacional en todos los sectores econdmicos

De acuerdo con |a informacion del Registro Unico Empresarial y Social (RUES), con corte a 2025,
Colombia registré un total de 1.805.564 empresas, lo que representé un crecimiento del 3,8 %
respecto al afio anterior. Durante esta vigencia se registraron 311.688 nuevas empresas, con un
incremento anual del 4,8 %, mientras que las cancelaciones alcanzaron 209.493 registros,
equivalentes a una disminucion del 24.8 % frente a 2024. Este comportamiento evidencid una
dinamica favorable del registro empresarial, caracterizada por un aumento en la creacién de
empresas y una reduccion de las cancelaciones.

Segun la clasificaciéon por tamafio empresarial, las microempresas concentraron la mayor
participacién, con 1.658.247 empresas (91,84 %), seguidas de las pequefias empresas, con
112.430 (6,23 %); las medianas, con 26.889 (1,49 %), y las grandes empresas, con 7.998 (0,44
%). Esta distribucion evidencid un marcado predominio de las microempresas dentro de la
estructura empresarial colombiana. En cuanto a la organizacion juridica, el 66,75 % de las
empresas correspondio a personas naturales y el 33,25 % a sociedades.

Respecto a la distribucién por sectores econémicos, el comercio (39,83 %) y los servicios (39,75
%) concentraron conjuntamente el 79,68 % de las empresas registradas, seguidos de la industria
(10,40 %) y la construccion (4,74 %). Estos resultados reflejaron una estructura empresarial
caracterizada por el predominio de unidades economicas de menor tamafio y una elevada
concentracién en actividades comerciales y de servicios. Aungue los indicadores registrales
mostraron un comportamiento favorable durante 2023, su interpretacion debe considerar que el
incremento del nimero de empresas no implica necesariamente un crecimiento equivalente en la
produccién, el empleo o la productividad nacional.
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Imagen 1. Panorama general empresarial. Fuente: Registro Unico Empresarial y Social (RUES),
informacién con corte a 2025

Caracterizacion del sector econémico de servicios en Colombia

De acuerdo con la informacion del Registro Unico Empresarial y Social (RUES), con corte a 2025,
el sector econdmico de servicios en Colombia registro un total de 717.394 empresas, lo que
representd un crecimiento del 4,6 % respecto al afio anterior y una participacion del 39,75 % del
tejido empresarial nacional. Durante esta vigencia se registraron 135.682 nuevas empresas, con
un incremento anual del 4,7 %, mientras que las cancelaciones alcanzaron 86.147 registros,
equivalentes a una disminucién del 28,0 % frente a 2024. Este comportamiento evidencid una
dinamica favorable del registro empresarial en el sector servicios, caracterizada por un aumento
en la creacion de empresas y una reduccion de 1as cancelaciones.

Segln la clasificacién por tamano empresarial, las microempresas concentraron la mayor
participacion, con 650.165 empresas (90,63 %), seguidas de las pequefias empresas, con 51.078
(7,12 %); las medianas, con 12.639 (1,76 %), y las grandes empresas, con 3.5612 (0,49 %). Esta
distribucion evidencié que el 99,51 % de las empresas del sector servicios correspondié a micro,
pequefias y medianas empresas, reflejando una estructura empresarial caracterizada por el
predominio de unidades economicas de menor tamafo.
Q

En términos generales, los resultados muestran la importancia del sector servicios dentro de la
estructura empresarial colombiana, tanto por su participacion en el total de empresas registradas
como por su dindmica de creacion y cancelacion. Asimismo, se identifica una marcada
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Imagen 2. Panorama sector econodmice de servicio. Fuente: Registro Unico Empresarial y Social (RUES),

De acuerdo con la informacion del Registro Unico Empresarial y Social (RUES), con corte a 2025,
€l departamento de Cundinamarca registré un total de 120.996 empresas activas, lo que
represents un crecimiento del 3,4 % respecto al afio anterior y una participacién aproximada del
8,70 % del tejido empresarial nacional. Durante esta vigencia se registraron 23.331 Nuevas
émpresas, con un incremento anual del 7,5 %, mientras que las cancelaciones alcanzaron 13.216
registros, equivalentes a una disminucion del 28,8 % frente a 2024, Este comportamiento
evidencié una dinamica favorable del registro empresarial departamental, caracterizada por un
aumento en la creacion de empresas y una reduccion de las cancelaciones, con un saldo positivo

Segin la clasificacian por tamafio empresarial, las microempresas concentraron |a mayor
participacion, con 114.087 empresas (94,29 %), seguidas de las pequeiias empresas, con 4.975
(4,11 %); ias medianas, con 1.463 {1.21 %), y las grandes eémpresas, con 471 (0,39 %). Esfa
distribucién evidencis que el 9961 % de Ias empresas registradas en el departamento
correspondié a micro, pequefias Y medianas empresas, reflejando una estructura empresarial

En términos generales, los resuitados muestran que Cundinamarca concentra una proporcion
relevante del tejido empresarial colombiano, con una estructura caracterizada por el predominio
de las microempresas Y una dinamica favorable en la creacién Y cancelacién de registros
empresariales durante 2025. Estos hallazgos destacan Ia importancia de fortalecer las
capacidades administrativas, tecnolégicas y financieras de las unidades empresariales de menor
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imagen 3. Panorama tejido empresarial de! departamento de Cundinamarca. Fuente: Registro Unico
Empresarial y Social (RUES), informacién con corte a 2025

Caracterizacion del sector econdmico de servicios segun tamafio empresarial en
Cundinamarca

De acuerdo con la informacion del Registro Unico Empresarial y Social (RUES), concorte a 2025,
el sector econdmico de servicios en el departamento de Cundinamarca registré un total de 47.530
empresas, de las cuales 45.356 correspondieron a microempresas (95,43 %), 1.684 a pequefias
empresas (3,54 %), 372 a medianas empresas (0,78 %)y 118 a grandes empresas (0,25 %). Esta
distribucién evidencié un marcado predominio de fas microempresas, que concentraron mas del
95 % del tejido empresarial del sector servicios en el departamento, mieniras que las pequefias,
medianas y grandes empresas representaron conjuntamente €l 4,57 %.

En cuanto a la dinamica empresarial, durante 2025 las microempresas registraron 10.638 nuevas
empresas, con un incremento del 9,1 % respecto al afio anterior, y 5.524 cancelaciones,
equivalentes a una disminucion del 32,3 %. Este comportamiento representd un saldo posifivo de
5.114 empresas entre ambos movimientos. Por su parte, las pequerias empresas registraron 17
nuevas empresas y 19 cancelaciones, mientras que las medianas reportaron 6 cancelaciones y
las grandes empresas una cancelacion. En estas dos Ultimas categorias no se reportaron valores
de nuevas empresas en el tablerc consultado.

En términos generales, 10s resultados evidenciaron que el tejido empresarial del sector servicios
en Cundinamarca estuvo constituido principalmente por microempresas, las cuales concentraron
la mayor parte de los registros empresariales y de los movimientos de creacion y cancelacion
durante 2025. Estos hallazgos destacan la_ importancia de fortalecer las estrategias de
sostenibilidad, competitividad, acceso a financiacién y desarrollo empresarial, especiaimente en
jas unidades economicas de menor tamario. No obstante, el comportamiento de los registros
empresariales no permite establecer directamente cambios en la produccion, el empleo © la
productividad del sector.

Cupdinamarca, 2025
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Imagen 4. Sector econémico de servicios segin tamafio empresarial cundinamarca. Fuente: Registro
Unico Empresarial y Social (RUES), informacién con corte a 2025
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Conclusion del analisis del sector empresarial para la limitacion de Ia convocatoria a
mipymes nacionales o departamentales

cuales 713.882 {99,51%) pertenecian a Ia categoria de mipymes. Estos resultados permiten
establecer que existe una oferta empresariai numerosa en el ambito nacional, que constituye un
soporte estadistico para considerar la participacién de mipymes colombianas en ef presente
proceso de contratacion,

En el &mbito departamental, Cundinamarca registré 120.996 empresas, de las cuales 120.525
carrespondieron a mipymes (99,61%). Particularmente, en | sector econdmico de servicios se
identificaron  47.530 empresas, distribuidas en 45.358 microempresas, 1.684 pequefias

la oferta registrada, la existencia de un mercado empresarial potencialmente ampiio para
participar en procesos de contratacién relacionados con Ig prestacion de servicios.

En este contexto, los resultados del analisis del RUES proporcionan elementos técnicos y
estadisticos para sustentar la posibilidad de limitar el presente proceso de contratacién a mipymes
colombianas, de conformidad con el articuio 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado

tanto, la informacion estadistica analizadz permite respaldar la existencia de un mercado
potencial de oferentes, sin sustituir la verificacion de los requisitos legales exigidos para aplicar
dicha limitacién.

Asimismo, en caso de que durante el proceso de contratacion se solicite la limitacién territorial a
mipymes domiciliadas en el departamento de Cundinamarca, la entidad podra considerar su

oportunas de al mencs dos mipymes del &mbito territorial respectivo, la verificacion de_ su tamafio
empresarial, domicitio y capacidad para ejecutar el objeto contfractual, c_ie conformidad con la
normativa aplicable y los principios de seleccion objetiva, libre concurrencia y transparencia.

| ANALISIS DEL GASTO

Resulta necesario evaluar el comportamiento def gasto para las vigencias 2022, 2023, _2024, 2025
¥ lo que va corrido del 2026 desde el punto de vista de los proveedores, de_ conformldad_ con Ia
informacion que reporta el Modelo Estratégico de Abastecimiento de Colombia Compra Eficiente.

2gi imi - - titiva dispuasto por
Una vez consultado el Modelo Estratégico de Abastemmlentg oferta — compe
Colombia Compra Eficiente, respecto de los Segmento/Famiiia/Clase 81101500 y 80101600 que
versa actividades de interventoria ¥ consuttoria relacionados con contratos de obra; en estos
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codigos a nivel nacional, se adelantaron procesos competitivos de contratacion por valor
aproximado de 12 .47 billones de pesos, para io cual se suscribieron 22.92 mil contratos con 12.17
mil proveedores.

A

— Vator Total “
Gaste Mensial $12.463,715.230.600 Gasto Anual
{EnGisacatEn bencal$4.08 bl $385 bl 197 bl §2.584

31004
S i
w2z
PYTIE
=
$0,5 L 2
ot
2024 T(;
g wv
6
o & o e 3 3 @ s
P P S S A . 100 "
At o W W a023 2024 023 203
' Afio
Afp ©2022 @7023 W04 W2025 #2026 Fugnte ®5ECOP_ @SECOP L

Tontraios Total
Cantidad de contratos - Mensual 92890 Cantidad de contratos - Anual
i sk (EnDlencolEnbiance) J052 tazz 3843 dBa2

7022

1,000
2023 ‘g_. BITH
m
2024 &
2028 § |
1
- 3 Al
= | | an
E
E b 4
S T mi i B . b
o | i 4
026 { Bt
] i ol
E=] el A & & o vsz B o e A2 e __]
& @t S ;o .;\\“‘p\ o !""vg\“': ™ o a2 2
o+ o
Ao
Ao #2022 #2023 $2024 ©2025 92026 Fuente SSECOP) @SECOP_IL

Compartamignta contratacion par blenes y servicias de UNSPSC

Aha ‘

Ciasificador da Blenes y Secviclos - Famiiia rticipacién Contrates. walar
£ 010 - Servicios e asesoria de gestion 542% 1g4f  $898593 g5gt  $3.948808679.081 3 &%
$1190 - Servicins profesionales de ingenisia 1041% 2606 1598780 460.220  12.82% 23 $14764.951768  O12% 14350 $8.520.908551.710  68,33%
Total 15.33% 2642 §2.487.384.545.758  20,03% 61 §68.322.340754  0.98% 22920 $42.460,715.230,800  106,00%

|Las contrataciones realizadas a los codigos 81101800 vy 80101600 a fravés de procesos
| competitivos, se llevan a cabo principalmente a través de concursos de méritos, seguido de
| licitacion de obra publica, lo que indica que a nivel nacional se estan clasificando algunos
|procesos de obras plblicas a traves de codigos genericos relacionados con servicios
profesionales de ingenieria, los cuales tiene una relacion directa con actividades de interventoria

y consultoria.

valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

$12,47 bill.

-r% $10 bitl fodalidad de Seleccidn

g # Concurse de Méritos

% @ Licitacicn obra pabiica

g ®Licitacion Publica

5 $5 bill. & Minima cuantia

§ # Selecrion Abreviada de M...
© Seleccion abreviada subast..

40 bill

Competiiva

Modalidad general

Nota: Cabe destacar que la descripcion de estas actividades es global y puede abarcar una amplia
gama actividades profesionales y técnicas, razon por la cual esta informacion no es exclusiva de

interventorias o consulforias, si no puede relacionarse con actividades diversas, incluso con
procesos de obra publica.

Las entidades ‘estatales que realizaron la mayor cantidad de contrataciones en los codigos
UNSPSC relacionados con el objeto contractual propuesto son el INVIAS y ANI e Instituto de
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Desarrollo Urbano - IDU_EI INVIAS se destaca por haber suscrito e mayor nimero de contratos,

con un total de 674 y por el valor totg contratado, que asciende aproximadamente a un bilion de
pesos.

Valor Total Estimado por Entidad

®Valor Toial Estmado @ Numern de Cantratos
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valores adjudicados ¥ aquellos proponentes que resultaron adjudicatarios de yn mayor nlimero
de contratos como resultado de procesos competitivos

Valor Tetal Estirnado por Provaedor Nitmero de Contratos Por Proveedor
» LRI A5, |
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NN ants s
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2t
¥alar Total Estimada Mdmers de Contrates

Con_structor HMI, Consorcio Dragados, entre otros. En contraste los adjudicatarios con mayor
cantidad de contratos obtenidos Son en su mayoria oferentes no plurales, entre los gue se
d;estacan VCP INGENIERIS SAS, Fabio Raul Sanchez Mercado, Logico Soluciones SAS, entre
olros.

8.2 ANALISIS DE DEMANDA
ESTUDIO DE LA DEMANDA

Basados en el modelo econdmico basico postulado para la formacién de precios de mercado de
los bi

Por ende, se toma come referencia procesos anteriores que fueron desarrollados, de los cuales
se adoptaron tales experiencias para sacar adeiante el presente proceso. Para el presente
analisis se incorporan los datos obtenidos de! instrumento de anslisis del modelo de
abastecimiento estratégico de Colombia compra eficiente, herramienta de analisis de Ia demanda.

Adquisiciones previas del municipio de Mosguera, Durante las vigencias del 2022, 2023, 2024,
2025 y lo corrido del 2026, la alcaldia de Mosquera, adelanto procesos de contratacién
clasificados en el segmento/Familia/clase 80101 600 y 81101500 de la del clasHicador de bienes
y servicios de Colombia Compra Eficiente, establecidos para el proceso contractual que nos
Ocupa, y que maneja sobre de gerencia de proyectos e ingenieria civil, en donde se tiene para el
periodo trascurrido entre el 2022 y 2026, se adelantaron procesos competitivos de contratacién

por valor aproximado de $15.721.950.980, a través de los cuales se suscribieron 18 contratos
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brindando bienes y servicios requeridos por la Alcaidia de Mosquera para su funcionamiento y
servicio a la comunidad Mosqueruna.

i aelor Tatal
Gasto Mensual § 15.721.950.080 Gasto Anual
AT Sa0rid (Ennien BIT3m. $045 45535 S14MAMAIGN
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En donde la mayoria de los contratos, cuya seleccion se ha flevado a cabo @ través de procesos

competitivos, los cuales principaimente se encuentran dentro de los codigos UNSPSC 80101600
- Gerencia de Proyectos y 81101500 - Ingenieria civil y arquitectura,

Valor Totsl Estimado par Familia

@Yalor ®@Contratos

14 mitM "0
12 mil M
S0l M
. $8 mut kA E
= » £
> 5
36 md +4 (=]
$4 M
$2matM
S0 i 8
G140 - Semnd profesionates de 8010 - Servicgs de asesons de gestisn
ingerIerel
2_Famitia

Gasto Historico relacionado

Al hacer un andlisis mas detallado, y con el fin de solamente considerar las contrataciones cuyos
codigos UNSPSC, se relaciones de manera directa con el objeto contractual del presente proceso,
de manera especifica al aplicar filtros para procesos competitivos de los codigos UNSPSC
80101600 - Gerencia de Proyectos y 81101500 - ingenieria civil y arquitectura, relacionados con
el objeto contractual, se obtienen los siguientes resultados:

et d s

. R Dt

5.21% 10 $52.133957.874  TT18%

8110 - Servicios profesionales de ingenieria 7016 310% 3 S1115014896  7.0%% 3 8818705068
B0~ Servicios de asesoria de gestian 96 0.52% 1 §I5500000 O16% 5 §2064522556  214D% § S$3.5ET.9EI.008  2282%
Total frots a5 4 §1.440514.808  T.25% B 54195228650  2681% 18 $5.721.450.880  100,00%
Nombre de Froveedor 1 : I n 1
| r | [“Valor Total Estimado para sl | | Nimere de Contratos del] | Origen del Proavesdor
Proveedor K Busear | Proveedor | Proveedor
; | | ontmmapiace : | | | No identificado
| seleccionado ] | $15,72 mil M 18 [
Nl noooss - i
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En el siguiente cuadro, se identifican los
de Mosquera, para el codigo UNSPSC 8
civily arquitectura. Al respecto cabe des
lo que indica que, aunque pueda existir

Valor Tetal Estimado por Proveedores

GaNSDACO MEGsoaus woscueas TS
s o, [
- :
WK FERAPORAL vikS 25 [
i wance viar

»
&

% CELOO 545
g T PULNTE PEATONAL mican [l
3 MIGUEL MORALES INGEMIFRA 345 ||

CONSORCIO CALIDWD EDaicartn §
CONSOROI S¥C RRERVINGORES |

J . o f
|

Sl

CONGOROIO WTER COLEGIO

5
Valar Total

=
Estimado

Los proveedores por valor adjudicado
proveedores.

116,25
1(6,25%)

-

1 (6.25%)

1
(6,25%)

(6,25%)

1(6,25%)

1(525%)
1 (6,25%)

proceso Concurso de méritos el cua
$15.721,950.980.

Valor Total Est

$15 mil M

imado

Modalidad general Competitiva
|

Valor Total Estimado  $713.552.636.788
Total $15.721.950.980

20 mil M

ADQUISICIONES PREVIAS DEL MUN

Durante la vigencia 2024 la alcaldia
clasificados en el segmento 81 del C
Eficiente.

Origen de Proveedores

Modalidad de Seleccién  Concurso de Méritos

Modslidad general

proveedores adjudicatarios de los procesos de la Alcaldia
0101600 - Gerencia de Proyectos y 81101500 - Ingenieria
tacar que se relaciona los codigos principales del proceso,
otros codigos, estos no se relacionan en el MAE

Niimero de Contratos por Proveedores

ELOGSAS
TRSORCICH AANCE VIAL
CALIDAD EDLICATIVA

I

LSO

CONSORCI0 IKTER E0EEGI0

F MECADBAAS MOSCRAFA

> Samer Legai

CNSDACK) SYC INTERVENTORES
CRUZARK 545

DALFRE INGENFIRCS CONSULFONES LTIA

il

=

g

Proveedores

i

[\

ili

°

Numers de Contratos

provienen de Bogota D.C al igual que por nimero de

Departamento estandar
W Distrito Capital de Bogota
® Anticquia
€ Atlantico
© Boyaca
G0y ® Casanare
®1a Guajira
@ Quindio
Risaralda
®Valle de! Cauca

imado por Modalidad de Seleccién

$1572 mil M

Modalidad de Selsccion
® Concurso de Méritos

® Licitacién obra publica

# Minima cuantfa

S
i
E
I

npetitiva

ICIPIO DE MOSQUERA

de Mos
lasificado

quera ha realizado procesos de contratacion
r de Bienes y Servicios de Colombia Compra
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anteriores se realiza a partir de
www.colombiacompra.gov.co. Para ello, se
contenido de los documentos publicados, ta
y actas.

E| analisis de la demanda del servicio contratado por el Municipio de Mosg
la

uera en perlodos
informacién disponible en la pagina web
dentifica el proceso correspondiente y se consulta el
les como estudios de mercado, minutas de contrato

TIPO DE
PROCES
0

OBJETO

CUANTIA

Interventoria
adminisirativa,
financiera,

Concurso
de méritos
ahierto

censtruccion  de
| diferentes

| que adelanta

técnica

ambiental,
legal y contable para la

proyectos

| municipio de Mosquera |

| 15 MESES

‘ $3.420.994 .41
5

CONSORCIO
ZIGMA

los |

el |

|

|

| Concurso
de méritos
abierto

| administrativa,
financiera,
legal y contable
| restauracion,
remodelacidon
adecuacion del co

CM-005-
2021

Mosquera

| Interventoria técnica

ambiental, |

lucio de! municipio de |

para CONSORCIO

COL!SEO 2021

| $186,767,999. | 4 MESES |
| 81 15 DIAS |

lisgo |

|
|

mejoramiento
MC-139- vivienda de

2022

Minima
cuantia
‘ el municipio
| Mosquera
| Cundinamarca

Interventoria técnica y
administrativa para el

interés |
| social yfo prioritaric en

de |
$41.300.131.9

5 CRUZARK SAS

de|

Interventoria
administrativa,
financiera,
legal y contable pa
construccidn  de

siguienies

esfadioc municipal
Concurso
de méritos

| abierto

CM-002-

2022 | construccion,

restauracion,
remodelacidn

cultural
restauracion,
remodelacion

| municipal y otros

técnica |
ambiental,
proyectos: |
construccion del nuevo

Mosquera, construccion
de la plaza de mercado;

adecuacion del centro
zoha centro; |

adecuacion del teatro

i
rala
los

de |

CONSORCIO
MEGAOBRAS
MOSQUERA

$6.660.987.25 | 17 MESES

0

|

Y

y
|

|

ADQUISICIONES MEDIANTE P

ROCESOS DE SELECCION DE OTRAS ENTIDADES

ESTATALES: Con el propésito de identificar las entid
bajo 'a modalidad de Concurso de Méritos, se reali
Electronico de Contratacion Publica — SECOP. Esta
la demanda del servicio y conocer las experiencias
similares, lo que contribuye a informar y optimizar e

ades publicas que han requerido el servicio
z6 una consulta exhaustiva en el Sistema
revision permite analizar las fendencias en
de ofras entidades estatales en procesos
| proceso de contratacién del Municipio de

Mosquera.
= TIPODE | ENTIDA :
PROCESO l D OEJETS
" 1 e : T 2
- interventoria técnica, |
| concurso ALC:LD‘ | administrativa, | T CONSORCI ‘
CM-007- | i financiera, legal vy | $170.896.686 O
o072 | doméritos | MONCI® ampiental para | M= | INTERVENT
MADRID | acompafar la ORES RH
| | adecuacion y | | |
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CUNDIN | mantenimiento de la
AMARCA | infraestructura
deportiva defl
municipio de Madrid
Cundinamarca,
suministro e ins
interventoria t&cnica,
administrativa,
financiera, contable y CONSULTO
OEQSSAK" Concurso juridica  para el $169.991.479 | 168 RIAY
GRUAL: de méritos ESUFA mantem:miento de las '03' DIAS CONSTRUC
2022 abierto instalaciones de |a ' CICNES
escuela de RAM SAS
I suboficiales "capitan
Andrés . diaz".
interventoria técnica,
administrativa,
MUNICIP financiera, ambiental

IOpE | Y st para |a UNION

Concurso construccion y 6
CM-012- g FUNZA - N TEMPORAL
2022 de méritos ALCALDI mantenimiento del | $278.312.221 | MESE INTERCAP

abierto centro para atencién a S
F?JI‘EEA la  poblacion  con 2
discapacidad del
municipio de Funza,
Cundinamarca
interventoria técnica
administrativa
financiera, y juridica
MUNICIP | de estudios, disefio, 3
10 DE construccion Y | $247.325.998 | MESE | BUSERCO
MONTE | mantenimiento de Ia S15 S.AS.
RIA infraestructura en las DIAS
instituciones
educativas del
municipio de monteria
contratar la
interventoria técnica,
administrativa,
financiera, legal vy
CM-013- é:onc'u_rso ALC:LD[ amt?iental para $314.515.775 MF?SE CONSORCIH
2021 e méritos MUNICIP reallga( el control y 37 515 O E&K
abierto AL COTA | Seguimiento  a Ja ! DIAS COTA
ejecucion del contrato
de obra: construccién
del edificio
administrativo
intervenioria técnica,
administrativa,
financiera, legal vy
ambiental para
acompafiar la
construccidn  centro
de desarrollo infantil
del municipio de
Madrid, ]
i | construccién colegio
ALC:LDI en la vereda puente SR
piedra del municipio CONSORC
CM-00g. | Sonaurso Melna | de Madrid | 1.002.46063 | 11 0
2021 biert MADRID Cundinamarca, la 9,82 s PROYECTA
OO CUNDIN adecuacion a Ia R
AMARCA institucion  educativa
departamental
tecnologica sede
principal del municipio
de Madrid
Cundinamarca y
mantenimiento y
mejoramiento de la
infraestructura
educativa del
municipio de Madrid

CMA- Concurso
SIM-008- | de méritos
2023 abierto
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0918

CM 2021-

Concurso
de meritos
abierio

ALCALD! |

A

MUNICIP

AL

FUSAGA
SUGA

interventoria técnica,
administrativa,
financiera, ambiental
y juridica al contrato
de obra mediante el
cual se adelante la
gjecucion del
convenio
interadministrativo
suscrito  entre el
instituto de
infraestructura y
concesiones de
Cundinamarca |CCU
y el municipio de
Fusagasugéa no. ICCU
270 de 2021 para el
mejoramiento de los
establecimientos
educativos nuevo
horizonte, gustavo
vega, manuela
Beltran, Tecdoro aya
villaveces, Francisco
José de caldas,
general  Santander,
Guavio bajo ¥
palacios en

20

49.256.619 DIAS

TEMPORAL

UNION

INTER
EDUCATIV
0 2021

CM-003-
2023

Concurso
de meritos
abierto

MUNICIP
10 DE LA
CALERA
CUNDIN
AMARCA ‘

interventoria técnica
juridica ambiental
financiera contable y
administrativa al
contrato cuyo objeto | 166.993.006,
es contratar el 09
mejoramiento de la
institucion educativa
1 departamental juan

MESE

il

CONSORCI

0O
[NTERCQOL
23

COMPARATIVO DE CRITERIOS DE EVALUAGION: En cuanto a los criterios de evaluacion que
establece la Entidad para el presente proceso.

-

ENTIDAD

—

DE LA CALERA

[

|
| ALCALDIA MUNIIPAL

CRITERIOS unuzmosm
- Experiencia del proponente puntaje maximo 67,75

maximo 10

maximo 0,25

| Total Puntaje maximo 100

Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) Puntaje

Factor de sostenibilidad Puntaje méaximo 1

Apoyo a la industria nacional Puntaje maximo 20
Vinculacion de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres Puntaje

|

| ALCALDIA ,
| MUNICIPIO DE CHIA

I

« Experiencia Adicional def Proponente 400 puntos
+ Experiencia adicional del personal minimo requerido

480
» Apoyo a la Industria Nacional 100
» Trabajadores con discapacidad 10

' Calificacion Total: 1000 Puntos

» Experiencia del proponente y del equipo de trabajo 60

Experiencia del proponente 30
Experiencia del equipo de trabajo 30

| ALCALDIA
| MUNICIPIO DE
CHOCONTA !

Calificacian Totat 100

Formacién académica del equipo de trabajo 30
Director de interventoria 20
Apoyo a la industria nacional 10

i
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Experiencia adicional del proponente 59 puntos
Mejoramiento de Formacion del personal profesional

) 30 puntos
ALCALDIA ) * incentivo en favor de apoyo en contratacion personas
MUNICIPIO DE CHIA con discapacidad (decreto 392 de 2018} 1 punto

| * factor apoyo industria nacional 10 puntos

Calificacion Total 100 puntos

Firmafresponsable:

Lider{de la Necesidad de Contratacién

Ing. JHONNY ALFREDO MUNOZ SOTO

Cargo: secretario de Infraestructura y Obras Pulblicas

Revisé: Ivonne M. Torres Cano OPS — Secretaria de Infraestructura y Obras Pabiicas.\g
Etaboré: Oscar Gémez Rodriguez OPS - Secretaria de Infraestructura y Obras Publica @P
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