ALCALDIA DE SANTA MARTA

INVITACION
(Términos y Condiciones)

“LA EMPRESA DISTRITAL DE DESARROLLO Y RENOVACION URBANO
SOSTENIBLE DE SANTA MARTA -EDUS, SE PERMITE AVISAR QUE CONVOCA AL
SIGUIENTE PROCESO DE SELECCION".

Modalidad de Seleccion:
Invitacién Publica de Mayor Cuantia

Proceso Numero:
EDUS-I.P.O.M. > C -0028-2026

| 1. INFORMACION GENERAL DEL PROCESO

1.1. OBJETO DEL PROCESO: CONSTRUCCION DE CIENTO CUATRO (104)
VIVIENDAS DE INTERES PRIORITARIO (VIP) EN EL BARRIO GARAGOA - DISTRITO
DE SANTA MARTA.

1.2. ALCANCE DEL OBJETO: El contrato comprende la ejecucion integral, bajo la
modalidad de obra publica a precios unitarios, de las actividades necesarias para la
construccioén de soluciones de Vivienda de Interés Prioritario (VIP) y las correspondientes
obras de urbanismo e infraestructura de servicios publicos de la Urbanizacién Garagoa, en
el Distrito de Santa Marta, Magdalena, de conformidad con los disefios arquitectonicos,
estructurales, urbanisticos, hidrosanitarios y eléctricos, las especificaciones técnicas de
construccion, las memorias de cantidades de obra y el presupuesto oficial aprobado por la
entidad contratante.

Para tal efecto, el contratista adjudicatario debera desarrollar, suministrar, ejecutar, instalar,
probar y poner en funcionamiento, segun corresponda, todos los elementos, materiales,
equipos, obras civiles, instalaciones y componentes contemplados en el presupuesto
contractual, garantizando que las soluciones habitacionales y las obras de infraestructura
asociadas queden terminadas, funcionales, seguras y aptas para su utilizacién, de acuerdo
con las condiciones téchicas, normativas y de calidad exigidas por la entidad contratante.

El alcance comprende tanto la construccion de las unidades habitacionales proyectadas,
distribuidas en los niveles arquitecténicos previstos, como la ejecucién de las obras
complementarias de urbanismo, vias, redes de acueducto, alcantarillado sanitario, redes
eléctricas y demas actividades expresamente incorporadas en el presupuesto contractual y
sus documentos técnicos.

La ejecucién debera desarrollarse de manera coordinada entre los diferentes componentes
de obra, procurando la compatibilidad de las soluciones constructivas, la correcta
articulacion de las redes de servicios publicos con las edificaciones y la integracién
funcional de las viviendas con el entorno urbanistico proyectado.

1.3. PRESUPUESTO OFICIAL: El presupuesto oficial establecido para el presente
proceso de contratacién es hasta por la suma de CATORCE MIL SETECIENTOS
VEINTINUEVE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y SIETE MIL SESENTA Y SEIS
PESOS CON TREINTA Y CINCO CENTAVOS ($14.729.977.066,35) incluido AlU y todos
los costos directos e indirectos a que haya lugar.

1.4. CLASIFICACION UNSPSC: Luego de analizado el documento que consagra los
Cddigos Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas — UNSPSC- y el Manual

para la Codificacién de Bienes y Servicios, expedido por Colombia Compra eficiente, seha |, (¥
establecido que el objeto del contrato del presente proceso de seleccién se identifica asi: J
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DENOMINACION DEL CODIGO
72101500 SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCION
2103300 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACIONES
7 DE CONSTRUCCIONES E INSTALACIONES
79141000 SERVICIOS DE CONSTRUCCION DE AUTOPISTAS Y
CARRETERAS

79141100 SERVICIOS DE CONSTRUCCION Y REVESTIMIENTO

Y PAVIMENTACION DE INFRAESTRUCTURA
29152700 SERVICIOS DE INSTALACION Y REPARACION DE

CONCRETO

SERVICIO DE PREPARACION DE OBRAS DE
72153900 CONSTRUCCION
80101600 GERENCIA DE PROYECTOS
81101500 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA

1.5. CONVOCATORIA VEEDURIAS CIUDADANAS: En cumplimiento a lo dispuesto en
las normas legales vigentes, la EDUS, convoca a las veedurias ciudadanas a participar de
la seleccion objetiva en el presente proceso para que ejerzan control social y vigilancia en
la ejecucion y calidad técnica del objeto a contratar, velando por la correcta aplicacién de
los recursos y, de esta manera, se verifique la transparencia del mismo, asi como la libre
participacion de oferentes en la busqueda de eficiencia y eficacia. En su defecto, estan
facultados por la Ley para denunciar actuaciones, hechos u omisiones que constituyan
violaciones al régimen contractual o plantear recomendaciones escritas y oportunas para
buscar eficiencia institucional y la probidad en la actuacion.

1.6. COMPROMISO ANTICORRUPCION: La EDUS en virtud del Pacto por la
Transparencia en la Gestién, velara porque todas las actuaciones derivadas de las
estipulaciones de los términos del presente Proceso de Seleccion y el contrato que surge
como consecuencia de este, estén revestidos al maximo de los postulados y principios
consagrados por la Constitucién Politica y la Ley.

En caso de que la EDUS advierta hechos constitutivos de corrupcién por parte de un
proponente durante el Proceso de Seleccion, sin perjuicio de las acciones legales a que
hubiere lugar, podra rechazar la respectiva propuesta; de igual manera, vigilara y
denunciara cualquier conducta dolosa en que incurra alguno de los funcionarios que
participan en el proceso.

Si los hechos constitutivos de corrupciéon tuvieren lugar durante la ejecucién del contrato,
tales circunstancias podran dar lugar a la declaratoria de caducidad, de conformidad con
las reglas previstas para el efecto en la ley y en el respectivo contrato.

De acuerdo con lo establecido en el Manual de Contratacidén de la Entidad, el Gerente de
la EDUS, mediante el nimero de proceso EDUS-I.P.O.M. >. C. 0028-2026, convoca a todas
las personas naturales y/o juridicas individualmente, en consorcio, o en union temporal, que
no se encuentren inhabilitadas y no tengan incompatibilidades de acuerdo con las normas
legales vigentes a presentar Propuesta u Oferta en el presente proceso de seleccion.

1.7. LIMITACION A MIPYMES: Conforme al Decreto 1860 de 2021 en su articulo
2.2.1.2.4.2.2, este proceso NO es susceptible de limitacién a MiPymes debido a que la
cuantia del proceso supera los US $125.000, liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos afio el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, el cual esta
en la suma de COP $511.708.497 para la vigencia 2026 para los Acuerdos Comerciales
suscritos con: (i) Canada, (ii) Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte, (iii) Estados
Unidos, (iv) Chile, (v) Costa Rica, (vi) Alianza del Pacifico y(vii) Corea.
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[ 2. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO |

2.1 TIPO DE CONTRATO: El contrato por celebrarse corresponde a OBRA PUBLICA,
que de conformidad con el numeral 01 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 “son contratos
de obra los que celebren las entidades estatales para la construccion, mantenimiento,
instalacién y, en general, para la realizacion de cualquier otro trabajo material sobre bienes
inmuebles, cualquiera que sea la modalidad de ejecucion y pago”.

2.2 PLAZO: El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el treinta y uno (31) de
diciembre del 2026, a partir de la suscripcion del Acta de Inicio, previo cumplimiento de los
requisitos legales y de ejecucion.

2.3 FORMA DE PAGO: El valor del contrato se pagara de la siguiente manera:

- ANTICIPO: La EDUS entregara al CONTRATISTA, cumplida la legalizacion del
contrato y cumplimiento de los requisitos de ejecucion, aprobacion de la constitucién
de un encargo fiduciario y disponibilidad efectiva de recursos provenientes del plan
de desembolsos del Distrito de Santa Marta, un anticipo equivalente al cuarenta por
ciento (40%) del valor total del contrato.

= PAGOS PARCIALES: De hasta el noventa por ciento (90%) del valor del contrato,
mediante actas parciales de ejecucion de actividades, presentadas con avances de
obra, debidamente recibidas y aprobadas por el supervisor/interventor, donde
conste expresamente el porcentaje de ejecucion, la acreditacion de los pagos que
en materia de salarios y seguridad social debera efectuar el contratista al personal
que emplee en la ejecucion de este y demas a que haya lugar.

- UN PAGO FINAL: El diez por ciento (10%) restante, se pagara con la liquidacion del
contrato, en el cual deben presentarse los siguientes documentos; acta de recibido
a satisfaccion firmada por el interventor/supervisor del contrato, péliza de estabilidad
de la obra en los términos y condiciones exigidas, manual de mantenimiento de obra
y planos récords.

Nota. Para efectos de la medicion, seguimiento y verificacion del avance de ejecucion del
contrato, se precisa que este se contabilizara con base en la terminacién y entrega
individual de cada una de las ciento cuatro (104) viviendas de interés prioritario (VIP), de
conformidad con las condiciones técnicas, constructivas y de calidad exigidas en los
documentos del proceso. En consecuencia, cada vivienda sera considerada como una
unidad independiente para la determinacién del avance, una vez se encuentre
completamente terminada, funcional y apta para su entrega, sin que el avance parcial o
simultaneo de las actividades constructivas de las demas viviendas se entienda, por si solo,
como entrega de una unidad habitacional.

2.3.1. LEGALIZACION DEL ANTICIPO
El contratista debera cumplir con los siguiente criterios, para el desembolso el anticipo:

e Constituir un patrimonio auténomo o encargo fiduciario el cual debe ser destinado
Unica y exclusivamente para el manejo de los recursos entregados como anticipo
de acuerdo con lo reglado en el articulo 91 de la Ley 1474 de 2011. Por la vigencia
de este.

e Garantizar el adecuado uso del anticipo mediante la constitucién de las polizas
exigidas por la contratante, incluyendo la garantia de manejo del anticipo.

e Remitir el plan de inversién del anticipo junto con los documentos el cual estara
ligado especificamente a la inversion en el proceso y la constituciéon de lo antes
solicitado.
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« Constituir la garantia de buen manejo del anticipo, por un valor total del porcentaje
de este y un periodo de cobertura igual al del contrato.

Una vez se surta la legalizacion correspondiente, la EDUS adelantara los tramites
administrativos ante el Distrito de Santa Marta con el proposito de gestionar la disponibilidad
de los recursos necesarios para el desembolso del anticipo. En consecuencia, durante
dicho tramite, el contratista debera dar inicio a las actividades en campo, teniendo en cuenta
que la no entrega del anticipo no constituye causal que justifique la suspensién o no
ejecucion de las obligaciones contractuales.

2.3.2. AMORTIZACION DEL ANTICIPO:

El anticipo entregado al CONTRATISTA sera amortizado conforme a los pagos parciales
establecidos en el contrato, y se descontara progresivamente de cada pago efectuado
durante la ejecucion del este. La amortizacién del anticipo se realizard mediante deduccion
de un porcentaje correspondiente del valor de cada uno de los pagos parciales realizados
al CONTRATISTA, hasta su total amortizacién.

2.3.3. FORMA DE AMORTIZACION:

La amortizacion del anticipo se realizara mediante deduccién de hasta el 40% del valor total
del contrato, cobrado mediante actas parciales correspondiente a la ejecucion del contrato,
conforme al avance de obra aprobado por el supervisor del contrato designado por la EDUS.

Nota I: en ninglin caso la entrega del anticipo eximira al contratista para el inicio efectivo de
las obras, de no hacerlo, se aplicara lo descrito en el Manual interno de contratacion capitulo
v, frente al régimen de incumplimiento y multas.

Nota Il: Una vez se emita el recibo a satisfaccidn del acta respectiva por parte del supervisor
del contrato, la EDUS tendra hasta treinta (30) dias calendario para pagar la factura al
Contratista, previa deduccién de los impuestos, retenciones y descuentos a que hubiere
lugar, de acuerdo con la Ley.

Nota lil: la documentacion correspondiente a los pagos se debera cargar en el sistema
financiero de la EDUS htips://santamarta siifweb.com/ , al momento de la suscripcion del
presente contrato, se le creara un usuario al contratista el cual se le remitira por correo
electrénico, para que este diligencie al momento de ser necesario la solicitud de pagos. Lo
anterior debe radicarse con copia fisica en las oficinas de la entidad contratante con dos
réplicas de estas para el archivo del Municipio conveniente.

Nota IV: El pago efectivo de la presente clausula dependera del oportuno giro de los
recursos por parte del Distrito de Santa Marta, conforme el Contrato Interadministrativo No.
Cl-018-2026 suscrito con la EDUS. Adicionalmente al EDUS cuenta con 30 dias, una vez
recibidos los recursos correspondientes a gastos técnicos.

24 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: El lugar de ejecucion de contrato sera
el Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta.

2.5 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Ejecutar el objeto contractual de conformidad con los estudios, disefios
arquitectonicos,  estructurales, hidrosanitarios, eléctricos,  urbanisticos,
especificaciones técnicas, presupuesto oficial, andlisis de precios unitarios,
cantidades de obra, cronograma y demas documentos que integran el contrato,
garantizando su adecuada articulacién y cumplimiento.

2. Realizar, antes del inicio de las actividades constructivas, la revision integral de los
estudios, disefios, planos, especificaciones técnicas y cantidades de obra
entregados por la entidad, verificando su correspondencia con las condiciones
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reales del terreno y comunicando oportunamente a la interventoria cualquier
inconsistencia, incompatibilidad, omisiéon o circunstancia que pueda afectar la
ejecucion del proyecto.

3. Ejecutar las actividades de localizacion, replanteo, nivelacion, cerramiento,
adecuacion y preparacion del terreno, incluyendo las labores de descapote,
excavacion, cortes, conformacion y demas actividades preliminares previstas en el
presupuesto y necesarias para habilitar los frentes de trabajo.

4. Suministrar oportunamente la totalidad de la mano de obra calificada y no calificada,
materiales, equipos, maquinaria, herramientas, transporte, insumos y demas
recursos necesarios para la correcta ejecuciéon de las actividades contratadas,
garantizando su disponibilidad durante el plazo de ejecucién.

5. Ejecutar la construcciéon de las soluciones de vivienda de interés prioritario
contempladas en el presupuesto contractual, comprendiendo las actividades de
cimentacion, excavaciones, rellenos, concreto de limpieza, vigas de cimentacion,
placas, elementos estructurales, columnas, vigas, losas, escaleras y demas
componentes previstos en los disefios estructurales aprobados.

6. Ejecutar las actividades de mamposteria, cerramientos, divisiones, cubiertas,
carpinteria metdlica, puertas, ventanas y demas elementos arquitecténicos
contemplados en los planos y especificaciones técnicas, garantizando la estabilidad,
funcionalidad, seguridad y adecuada terminacion de las unidades habitacionales.

7. Realizar las actividades de acabados arquitecténicos de las viviendas, incluyendo
instalacién de pisos, enchapes, aparatos sanitarios, griferias, mesones, muebles,
elementos de cocina, revestimientos, pintura y demas componentes previstos en el
presupuesto y disefios aprobados.

8. Construir las instalaciones hidrosanitarias internas de las viviendas, comprendiendo
las redes de suministro de agua potable, tuberias, accesorios, valvulas, puntos
hidraulicos, aparatos sanitarios, redes de evacuacion de aguas residuales y aguas
lluvias, cajas de inspecciéon y demas elementos contemplados en los disefios y
presupuesto contractual.

9. Ejecutar las instalaciones eléctricas internas de las viviendas, incluyendo
canalizaciones, tuberias, conductores, cajas, tableros, protecciones,
tomacorrientes, interruptores, puntos de iluminacién, sistemas de puesta a tierra y
demas elementos establecidos en los disefios eléctricos aprobados y las
especificaciones técnicas aplicables.

10. Ejecutar las instalaciones de gas y demas instalaciones complementarias de las
viviendas cuando se encuentren expresamente contempladas en el presupuesto y
los disefios contractuales, observando las normas técnicas y requisitos de
certificacion exigibles por las autoridades y operadores competentes.

11. Construir y poner en funcionamiento las redes de distribucién de agua potable del
proyecto, mediante el suministro e instalacién de tuberias PEAD de 90 mm,
accesorios, valvulas, hidrantes, conexiones domiciliarias y demas elementos
previstos en los disefios y cantidades de obra, garantizando la estanqueidad,
presion, continuidad y condiciones de operacion de la infraestructura.

12. Construir el sistema de recoleccidon y evacuaciéon de aguas residuales, mediante el
suministro e instalacién de tuberias PVC de 8 pulgadas, ramales y conexiones
domiciliarias de 6 pulgadas, camaras o pozos de inspeccion, sillas Yee, accesorios
y demas elementos contemplados en el presupuesto, garantizando las pendientes,
cotas, alineamientos y condiciones hidraulicas establecidas en los disefios
aprobados.

13. Ejecutar las obras correspondientes a las redes eléctricas urbanas, incluyendo el
suministro e instalacién de postes, estructuras, conductores de media y baja tension,
transformadores, sistemas de puesta a tierra, acometidas, elementos de proteccion,
medida y demas componentes previstos en el presupuesto y disefios eléctricos,
cumpliendo los requisitos técnicos establecidos por el operador de red competente.

14. Ejecutar las obras de urbanismo y adecuacién vial contempladas en el proyecto,
incluyendo descapote, excavaciones, cortes, conformacion de la subrasante,
suministro y colocacién de material de subbase, construcciéon de pavimentos en
concreto hidraulico con la resistencia y espesor establecidos en las
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especificaciones, andenes, senderos peatonales, bordillos, sardineles, juntas y
demas elementos previstos en los disefios y presupuesto contractual.

15. Garantizar que los concretos, aceros de refuerzo, tuberias, materiales granulares,
elementos eléctricos, materiales de construccion y demas insumos utilizados
cumplan las especificaciones técnicas del proyecto y las normas INVIAS, ICONTEC,
ASTM, RETIE, RETILAP, RAS, NSR-10 y demas disposiciones técnicas que
resulten aplicables a cada actividad, segun corresponda.

16. Realizar los ensayos de laboratorio, pruebas de campo, verificaciones, controles de
calidad y demas procedimientos técnicos requeridos para comprobar la conformidad
de los materiales, procesos constructivos y obras ejecutadas, incluyendo, cuando
corresponda, ensayos de compactacion, resistencia de concretos, calidad de
materiales granulares, pruebas de presion y estanqueidad de redes, pruebas
eléctricas y verificaciones de funcionamiento.

17. Implementar y mantener actualizado el Plan de Calidad de la obra, estableciendo
los procedimientos de inspeccion, seguimiento, control, verificacion y trazabilidad de
los materiales, actividades y procesos constructivos, de conformidad con las
especificaciones técnicas y los requisitos contractuales.

18. Implementar el Plan de Gestion Integral de Obra (PGIO) y las medidas de manejo
ambiental, seguridad y salud en el trabajo, manejo de residuos de construccién y
demolicién, control de emisiones de material particulado, manejo de materiales,
sefializacion, capacitacion y demas actividades contempladas en el presupuesto y
documentos contractuales.

19. Elaborar, tramitar e implementar el Plan de Manejo de Transito (PMT), cuando
resulte exigible por la naturaleza y localizacién de las actividades, garantizando la
movilidad, seguridad vial, proteccién de peatones, residentes y usuarios de las vias,
previa aprobacion de la autoridad competente cuando corresponda.

20. Garantizar la sefalizacion preventiva, informativa y reglamentaria en los frentes de
obra, asi como la delimitacién, aislamiento y proteccion de las areas intervenidas,
conforme al Manual de Sefalizacion Vial vigente y demas disposiciones aplicables.

21. Proteger las redes de servicios publicos existentes, las edificaciones, los elementos
de espacio publico, la infraestructura y los bienes de terceros que puedan verse
afectados por la ejecucién de las obras. El contratista debera asumir la reparacion
integral de los dafios que le sean imputables, sin perjuicio de las responsabilidades
legalmente procedentes.

22. Coordinar con las empresas prestadoras de servicios publicos y demas autoridades
competentes las actividades de conexién, empalme, revisién, inspeccién y puesta
en servicio de las redes construidas, atendiendo los requisitos técnicos aplicables y
las instrucciones de la interventoria y de la entidad, dentro del alcance contractual.

23. Suministrar a la interventoria los certificados de calidad, fichas técnicas, resultados
de ensayos, registros de instalacién, protocolos de pruebas, planos de taller,
memorias, informes y demas soportes que permitan verificar la calidad, procedencia
y conformidad de los materiales y actividades ejecutadas.

24. Cumplir el cronograma de ejecucion aprobado por la entidad, programando y
coordinando los recursos humanos, técnicos, administrativos y financieros
necesarios para desarrollar simultaneamente ¢ de manera secuencial los diferentes
frentes de obra, segun la programacion contractual.

25. Presentar periédicamente a la interventoria informes de avance fisico, técnico,
administrativo y financiero, acompafiados de registros fotograficos, relacion de
actividades ejecutadas, cantidades de obra, resultados de ensayos, seguimiento al
cronograma, relacion de personal y equipos y demas informacion requerida para el
control y seguimiento contractual.

26. Permitir y facilitar las actividades de inspeccién, vigilancia, seguimiento y control a
cargo de la interventoria y de la entidad, garantizando el acceso a los frentes de
trabajo, instalaciones provisionales, almacenes, laboratorios, registros
documentales y demas espacios relacionados con la ejecucion contractual.

27. Atender oportunamente las observaciones, requerimientos, instrucciones y no
conformidades formuladas por la interventoria o la entidad, siempre que
correspondan a obligaciones y actividades comprendidas dentro del alcance
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contractual, realizando las correcciones necesarias por su cuenta cuando sean
atribuibles a deficiencias, errores o incumplimientos del contratista.

28. Informar inmediatamente a la interventoria y a la entidad sobre cualquier situacion
técnica, administrativa, ambiental, predial, social, climatica o de disponibilidad de
servicios publicos que pueda afectar el desarrollo normal de las actividades, la
calidad de las obras, el cumplimiento del cronograma o el costo contractual.

29. Garantizar la adecuada custodia, conservacion y protecciéon de los materiales,
equipos, herramientas, instalaciones provisionales, obras ejecutadas y demas
elementos destinados al proyecto, asumiendo los riesgos que legal vy
contractualmente le correspondan hasta la entrega y recibo de las obras.

30. Proveer a sus trabajadores de los elementos de proteccién personal, equipos,
herramientas y condiciones de seguridad requeridas para el desarrollo de sus
labores, dando cumplimiento al Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo y a las normas laborales aplicables. El contratista sera responsable por los
dafios, accidentes o perjuicios que le sean imputables por incumplimiento de sus
obligaciones de prevencion y proteccion, sin perjuicio de las responsabilidades de
los demas sujetos que legalmente correspondan.

31. Vincular y mantener durante la ejecucion contractual el personal profesional,
técnico, administrativo y operativo exigido en los documentos del proceso,
garantizando que cuente con la formacion, experiencia, matricula profesional y
demas requisitos aplicables para el desarrollo de las actividades asignadas.

32. Cumplir oportunamente las obligaciones laborales, prestacionales, de seguridad
social integral y parafiscales respecto del personal vinculado para la ejecucién del
contrato, acreditando los pagos y soportes correspondientes en las oportunidades
exigidas por la entidad y la normativa vigente.

33. Realizar el transporte, manejo, almacenamiento, aprovechamiento y disposicion
final de los residuos de construccién y demolicion, materiales sobrantes y demas
residuos generados durante la ejecuciéon de las obras, en los sitios autorizados y
conforme a las disposiciones ambientales vigentes.

34. Mantener los frentes de trabajo, zonas de almacenamiento, instalaciones
provisionales y areas de intervencién en condiciones adecuadas de orden, aseo y
seguridad, retirando periddicamente los residuos, materiales sobrantes y elementos
que puedan generar riesgos para los trabajadores o la comunidad.

35. Corregir, reconstruir, reparar o reemplazar, a su costa y sin reconocimiento de
valores adicionales, las obras que presenten defectos, deficiencias o
incumplimientos de las especificaciones técnicas cuando estos sean atribuibles a
una ejecucién inadecuada, utilizacién de materiales no conformes o incumplimiento
de las obligaciones a su cargo.

36. Elaborar y entregar los planos récord o planos de obra ejecutada (as built),
debidamente actualizados, que reflejen las condiciones finales de las obras
construidas, incluyendo las modificaciones previamente autorizadas, localizacion de
redes, cotas, dimensiones, especificaciones y demas informacién técnica necesaria
para su operacién y mantenimiento.

37. Entregar los manuales de operacion y mantenimiento, garantias de equipos y
materiales, certificados de calidad, protocolos de pruebas, resultados de laboratorio,
registros de inspeccion, actas de recibo, inventarios y demas documentos técnicos
que permitan acreditar la correcta ejecucion y puesta en servicio de la infraestructura
construida.

38. Realizar las pruebas, verificaciones y actividades de puesta en funcionamiento de
las viviendas, redes hidrosanitarias, redes eléctricas, infraestructura vial y demas
componentes del proyecto, demostrando su funcionalidad, seguridad y conformidad
con los disefios y especificaciones técnicas aprobados.

39. Garantizar la estabilidad, calidad, durabilidad y correcto funcionamiento de las obras
durante el plazo de ejecucion y los términos de garantia y responsabilidad que
resulten aplicables, atendiendo y subsanando las fallas o defectos que sean
atribuibles al contratista.

40. Retirar, una vez culminadas las actividades, las instalaciones provisionales,
campamentos, cerramientos temporales, equipos, herramientas, materiales
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sobrantes y residuos generados durante la ejecucion, dejando las areas intervenidas
limpias, despejadas y en condiciones adecuadas para su entrega y recibo.

41. Entregar las obras completamente terminadas, funcionales, seguras y conformes
con las especificaciones técnicas, cantidades contractuales y disefios aprobados,
con sus respectivas pruebas, certificaciones, soportes documentales y demas
requisitos necesarios para suscribir las actas de recibo correspondientes.

42. Asistir a los comités de obra, reuniones técnicas y demas espacios de coordinacion
convocados por la entidad o la interventoria, presentando la informacién requerida
y adoptando las medidas necesarias para atender los compromisos adquiridos
dentro del ambito de sus obligaciones.

43. Responder por los perjuicios, dafios y afectaciones que se ocasionen a la entidad o
a terceros como consecuencia de acciones u omisiones imputables al contratista,
sus trabajadores, subcontratistas o proveedores, en desarrollo de las actividades
contractuales.

44 Abstenerse de ejecutar actividades adicionales, modificar disefios, alterar
especificaciones, variar cantidades o introducir soluciones constructivas diferentes
a las aprobadas sin contar previamente con la autorizacién de la entidad y el
cumplimiento de los procedimientos contractuales correspondientes.

45. Cumplir las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato, de los
estudios y documentos previos, del pliego de condiciones, de la propuesta
adjudicada, de las especificaciones técnicas y de las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables, siempre que sean compatibles con el objeto y alcance
contractual.

2.6 OBLIGACIONES DE LA EDUS

. Realizar los pagos conforme se establece en el contrato.

. Suministrar oportunamente la informacién que requiera el Contratista.

. Entregar al contratista la informacién técnica y administrativa necesaria para el
desarrollo del contrato.

4. Designar al supervisor o interventor del contrato, quien sera responsable de realizar

el seguimiento técnico, financiero y administrativo de las obras.
5. Resolver las solicitudes o requerimientos del contratista dentro de los plazos
establecidos, a fin de no afectar el desarrollo del contrato.

WN -

2.7 SUPERVISION/INTERVENTORIA: En atencion a la naturaleza, alcance y
complejidad técnica del contrato de obra, se hace necesaria la contratacion de una
interventoria integral que garantice el adecuado seguimiento, control y verificacién de las
actividades ejecutadas. La interventoria permitira asegurar el cumplimiento de las
especificaciones técnicas, las condiciones de calidad, los plazos establecidos y la correcta
inversion de los recursos publicos, asi como la adecuada coordinacién de las intervenciones
relacionadas con redes de servicios publicos y obras complementarias.

De igual manera, contribuird a prevenir riesgos técnicos, administrativos, financieros y
legales durante la ejecuciéon del contrato, garantizando que las obras se desarrollen
conforme a la normatividad vigente y satisfagan las necesidades de movilidad y calidad de
vida de la comunidad beneficiaria.

2.8 GARANTIAS: Dadas las condiciones particulares y responsabilidades del objeto a
contratar se considera necesario contar con las siguientes garantias para avalar el
cumplimiento de las obligaciones adquiridas con su celebracién. Por lo anterior, se debera
constituir una garantia Gnica consistente en una poéliza expedida por una compafia de
seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, o en garantia bancaria, la cual
debera estar vigente desde la fecha de iniciacién hasta la liquidacion del contrato, la cual
debe contener los siguientes amparos:

| AMPARO | PORCENTAJE | VIGENCIA ]
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BUEN MANEJO DEL ANTICIPO: Cubrira
los perjuicios derivados del
incumplimiento total o parcial de las
obligaciones nacidas del no buen manejo
del anticipo y su utilizacion en asuntos
diferentes a la ejecucion del contrato. La
péliza de buen manejo y correcta inversion
del anticipo debe estar vigente hasta la
liquidacién del contrato o hasta la
amortizacion total del anticipo, segun lo
determine la entidad estatal. Decreto 1082
de 2015, articulo 2.2.1.2.3.1.10.

por una cuantia igual
al valor al 100% de
valor que sea
entregado a titulo
anticipo.

Por

contrato.

el plazo del

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO:
Cubrira los perjuicios derivados de: a). El
incumplimiento total o parcial del contrato
por parte del contratista. b). El
incumplimiento tardio o defectuoso del
contrato imputable al contratista. c¢). El
pago del valor de las multas y de la
clausula penal pecuniaria.

Por el diez por ciento
(10%) del valor del
contrato.

Por

contrato y seis (6)
meses mas.

el plazo del

AMPARO DE PAGO DE SALARIOS Y
PRESTACIONES SOCIALES: Ampara el
riesgo de que el contratista no cumpla con
el pago de los salarios, prestaciones
sociales e indemnizaciones laborales de
sus trabajadores

Por el cinco por
ciento (5%) del valor
del contrato.

Por

contrato y tres (3)
afnos mas.

el plazo del

ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LAS

Por el diez por ciento

Por cinco (5) afos

actuaciones, hechos u omisiones del
contratista o subcontratistas autorizados.
El seguro de responsabilidad civil
extracontractual debe contener como
minimo los amparos descritos en el
numeral 1° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del
Decreto 1082 de 2015.

OBRAS ejecutadas entregadas vy | (10%) del valor del | contados a partir del
recibidas a satisfacciéon contrato. recibo a satisfaccién
de la obra
RESPONSABILIDAD CIVIL | 5% del valor del | Por el plazo del
EXTRACONTRACTUAL: Derivada de las | contrato contrato.

Las garantias deberan otorgarse de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.
La garantia unica debera ajustarse siempre que se produzca modificacion en el plazo y/o
valor del contrato o en el evento que se presente la suspension temporal del mismo.

La aprobacion de la Garantia Unica sefialada se sujetara a lo dispuesto en el Decreto 1082
de 2015. Igualmente el contratista se compromete a responder de los perjuicios que cause
a la entidad contratante de los vicios ocultos en los servicios entregados en los términos de
la legislacion civil y comercial, Ley 80 de 1993 articulos 4, 26, 52, 55 y 56 y demas normas
complementarias y de conformidad a lo estipulado en la Ley 1150 de 2007, articulo 7, la
Garantia se mantendra vigente durante la vida y liquidacion del contrato y se ajustara a los
limites, existencia y extension de los riesgos amparados.

Si el contratista se negare a constituir la garantia Unica, asi como no otorgarla en los
términos, cuantia y duracion establecida en esta clausula, la EDUS podran declarar la

caducidad del contrato.

El valor de esta garantia debera reponerse cada vez que por razén de multas impuestas
por la EDUS, su monto se agotaré o disminuyere.
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La EDUS, se reserva la facultad de no aceptar Garantia Unica de contratos cuando a su
juicio el garante carezca de capacidad econémica para responder conforme al Codigo de
Comercio o cuando en Estado de insolvencia, proceso de quiebra o tenga pleitos
pendientes contra la entidad que afecte seriamente su patrimonio.

El contratista debera incluir al Distrito de Santa Marta como uno de los beneficiarios de la
respectiva garantia, en los términos y condiciones establecidos en el contrato y en la
normativa vigente.

29 REGIMEN JURIDICO APLICABLE: De conformidad con los parametros
establecidos en el Manual de Contratacién de la EDUS y atendiendo la naturaleza del objeto
contractual y su cuantia, el presente proceso se adelanta bajo la modalidad de Invitacién
Publica a Ofertar de Mayor Cuantia — |.P.O.M.C.. Lo anterior, en razén a que el valor
estimado del contrato supera los quinientos (500) salarios minimos mensuales legales
vigentes (SMMLV), limite definido en dicho manual para la aplicacion de esta modalidad.
En consecuencia, el proceso se sujetara a las reglas, procedimientos, etapas y principios
previstos en el mencionado Manual y en las demas disposiciones normativas que regulan
la contratacién aplicable a la EDUS.

| 3. CONDICIONES DEL PROCESO DE SELECCION ]

3.1. CRONOGRAMA DEL PROCESO.

ACTIVIDAD FECHA Y HORA LUGAR
Publicacion del Estudio
ggo rtuﬁﬁinavdenéeir:\?iztaaciér{ Fecha: Se publicara en el link del proceso
! Del 10 al 24 de noviembre | establecido para tal fin en SECOP
para participar en el del 2026 I
presente proceso de
seleccion.
Fecha:
Del 25 al 30 de noviembre | Se publicara en el link del proceso
Recepcion de ofertas del 2026 establecido para tal fin en SECOP
Hora: Il
Hasta las 4:00 P.M.
Fecha: __ .
Cierre y suscripcion de | 30 de noviembre del 2026 Set ptL)lIbhc_:;ra ik et{ I:r}k del grggeé'g
la respectiva acta Hora: ﬁs Riscie para bl 1n en
4.01 P.M. '
Evaluacion  de las Fecha: Se publicara en el link del proceso
ofertas y publicacion del | Del 01 al 07 de diciembre | establecido para tal fin en SECOP
informe de evaluacioén. del 2026 Il
Fecha:
. Del 09 al 10 de diciembre | Se publicara en el link del proceso
Observaciones al . ;
informe de evaluacion. dc;l o2;2.6 |eistablemdo para tal fin en SECOP
Hasta las 6:00 P.M.
Fecha: . ,
Respuesta a o ; Se publicara en el link del proceso
pbservaciones ’ al H e d'C'an;g? a8l 24025 establecido para tal fin en SECOP
informe de evaluacion. Hasta las 8:00 P.M. Il
Fecha: ; .
Término para subsanar Del del 09 al 11 de Ssetgglb“?:ré ki etl 'ﬂk del grégeos;
documentos diciembre del 2026 I ecido para tal fin en
Hora:

oy
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Hasta las 6:00 P.M.
o Fecha: —_— ,
Comunicacién de : . . Se publicara en el link del proceso
gy S Cinco (5) dias posteriores ;
ad;udu;acnon al oferente a la etapa anterior del establecido para tal fin en SECOP
seleccionado. I
2026
Fecha: g ;

s 3ot ; Se publicara en el link del proceso
Elabo_raclzllon y M’a)_umo QOS_ (02) djas establecido para tal fin en SECOP
suscripcion del contrato. habiles siguientes a la I

adjudicacién.

3.2 ENTREGA DE LAS PROPUESTAS U OFERTAS Y/O DOCUMENTOS: La propuesta
deberd ser presentada UNICAMENTE a través de la seccién correspondiente de la
plataforma transaccional SECOP I, en los horarios establecidos en el cronograma de la
invitacion.

3.3 COMITE EVALUADOR: Este estara conformado por los funcionarios o invitados de
apoyo (Contratistas) que se determinen en el presente documento. Para este caso en
particular, el Comité Evaluador para este proceso de seleccion estara conformado por los
siguientes miembros:

« Secretaria general de la EDUS.

* Asesor Juridico de la EDUS (Contratista)
« Asesor Financiero Externo (Contratista)
» Asesor Técnico (contratista)

3.4 ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD E INVITACION PUBLICA A
OFERTAR: No tendran costo alguno y no tendra que ser necesario retirarlos fisicamente
en las instalaciones de la EDUS, por lo tanto, los interesados en participar pueden
descargar el estudio previo, la Invitacidon y los demas documentos del proceso directamente
a través del link del proceso en la Plataforma SECOP II.

Nota I: La EDUS podra modificar en horario laboral las condiciones para contratar hasta el
dia habil anterior al dia del cierre del proceso; entiéndase por dias habiles y horarios
laborales unicamente para la expedicion y publicacion de Adendas en la presente Invitacion
a Oferentes, los dias de Lunes a Viernes, NO feriados de 7:00 am a 7:00 pm., mediante
adenda que se publicara en la plataforma SECOP Il. Los demas documentos que se
expidan con anterioridad a la fecha de entrega de propuestas bajo una modalidad diferente
a la Adenda no modificaran las condiciones para contratar. En caso de que la Adenda
modifique términos o plazos del proceso, esta debera incluir el nuevo Cronograma ajustado.
En fecha posterior al Cierre del proceso, la EDUS podra, mediante Adenda modificar el
cronograma.

Nota IIl: Toda comunicacién de los proponentes debera ser remitida Unicamente a través
del enlace electronico del expediente de la plataforma SECOP Il y , en caso de
indisponibilidad a través del correo electrénico edus@santamarta.gov.co

3.7 RETIRO DE LAS PROPUESTAS: Si un proponente desea retirar definitivamente su
propuesta antes del cierre del proceso, debera hacerlo segun las reglas establecidas por
Colombia Compra Eficiente a través de los medios ya mencionados.

3.8 CAUSALES DE RECHAZO: Seran inadmisibles y por tanto rechazada y no se incluiran
en el orden de elegibilidad, las propuestas que se encuentren incursas en una o varias de
las siguientes situaciones:

1. La presentacién de ofertas con valor artificialmente bajo luego de que el comité
concluya que las explicaciones del proponente no correspondan a circunstancias

objetivas.
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2. Que el objeto social del Proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el
objeto del Contrato, con excepcion de lo previsto para las sociedades de objeto
indeterminado

3. Cuando el respectivo proponente se encuentre incurso en una o varias de las
causales de inhabilidad o de incompatibilidad previstas en la Constitucién Politica o
en la ley.

4. Cuando el respectivo proponente no cumple con alguno(s) de los requisitos
habilitantes establecidos en la invitacién y la ley.

5. Cuando la propuesta: i) se presente en forma subordinada al cumplimiento de
cualquier condicion o modalidad ajena a a invitacion; i) sea extemporanea, iii) se
presente en un lugar diferente al indicado en el Cronograma del Proceso, o iv) sea
parcial.

6. Cuando el Proponente, no se encuentre en situacion de cumplimiento por concepto
de pago aportes al Sistema de Seguridad Social y parafiscales de los meses
requeridos en el pliego de condiciones.

7. Cuando la informacion consignada en los documentos que integran la propuesta no
sea veraz, esto es, cuando se presente informacion o documentacion cuyo
contenido no corresponda a la realidad.

8. Cuando el Oferente no presente la Oferta Econémica.

9. Cuando la Oferta econémica, supere el Presupuesto Oficial estimado para el
Proceso.

10. Si el Oferente no responde de manera satisfactoria el requerimiento de
subsanabilidad efectuado por la EDUS, antes de la adjudicacién y en consecuencia
no cumple con alguno de los aspectos habilitantes.

11. Cuando no obre el ofrecimiento econémico, no se indique con un dato numérico el
valor de uno o varios de los items que lo componen, se modifiquen las unidades, las
cantidades o las descripciones de los items, o en una modalidad diferente a los
exigidos sin justificaciéon alguna.

12. El no cumplimiento de la totalidad de los indicadores financieros.

13. La no presentacién de la garantia de seriedad de la oferta de forma simultanea con
la propuesta.

14. Que se hayan modificado los valores estimados en los presupuestos oficiales, como
no modificables o inmodificables.

15. Cuando una misma persona o integrante de un Proponente Plural presente o haga
parte en mas de una propuesta para el presente Proceso de Contratacién; o cuando
participe a través de una sociedad filial, o a través de su matriz, de personas o
compafias que tengan la condicion de beneficiario real del Proponente, de sus
integrantes, asociados, socios o beneficiarios reales; o a través de terceras
personas con las cuales tenga una relacién de consanguinidad hasta el segundo
grado de afinidad o primero civil si los Proponentes o sus miembros fuesen personas
naturales. La Entidad sélo admitira la primera oferta presentada en el tiempo en este
caso.

16. Cuando el Oferente se encuentre sancionado por la autoridad competente por
conductas violatorias de las normas sobre protecciéon de la competencia y las
conductas que ocasionaron la sancion afecten los intereses de EL CONTRATANTE.

17. Las demas previstas en esta Invitacion y las que se encuentren establecidas en la
normativa vigente.

3.9 DOCUMENTOS SUBSANABLES: Estaran conformados los documentos habilitantes,
el termino para llevar a cabo este proceso de subsanacién de documentos sera el estipulado
en el (Cronograma de Proceso) de la presente Invitacion (Términos y Condiciones), mas
especificamente en la actividad denominada “Observaciones al Informe de Evaluacién y
Término para subsanar requisitos y/o documentos habilitantes”.

3.10. REGLAS DE SUBSANABILIDAD: El Proponente tiene la responsabilidad y carga de
presentar su oferta en forma completa e integra, esto es, respondiendo todos los puntos de
la Invitacion y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba de las condiciones
gue pretenda hacer valer en el proceso.
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En caso de ser necesario, la Entidad debera solicitar a los Proponentes, las aclaraciones,
precisiones o solicitud de documentos que puedan ser subsanables. No obstante, los
Proponentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas. Los
Proponentes deberan allegar las aclaraciones o documentos requeridos hasta el término
de traslado del informe de evaluacién. En el evento en que la Entidad no advierta la
ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al
Proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas y no los haya requerido
en el informe de evaluacion, podra requerir al Proponente, otorgandole un término igual al
establecido para el traslado del informe de evaluacion, con el fin de que los allegue. En
caso de que sea necesario, la Entidad ajustara el cronograma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacién de puntaje, incluyendo los
necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los
mismos deben ser aportados por los Proponentes desde la presentacién de la oferta.

En virtud del principio de Buena Fe, los Proponentes que presenten observaciones al
proceso, al informe de evaluacion o a las ofertas de los demas oferentes deberan justificar
y demostrar la procedencia y oportunidad de estas.

3.11. INFORMACION INEXACTA

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacién aportada por el
Proponente. Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades
respectivas. Cuando exista inconsistencia entre la informacién suministrada por el
Proponente y la efectivamente verificada por la Entidad, la informacién que pretende
demostrar el Proponente se tendra por no acreditada y dara lugar al rechazo de la oferta.

La Entidad compulsara copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los
cuales la informacion aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una
presunta falsedad, sin que el Proponente haya demostrado lo contrario, y procedera a
rechazar la oferta.

3.12. INFORMACION RESERVADA

Si dentro del Sobre 1 de la propuesta el Proponente incluye informacion que conforme a la
ley colombiana tiene el caracter de informacion reservada, dicha circunstancia debera ser
manifestada por el Proponente con absoluta claridad y precisién, identificando el documento
o informacién que tiene el caracter de reserva y la disposicién legal que lo ampara como
tal. Sin perjuicio de lo anterior y para efectos de la evaluacion de las propuestas, la Entidad
se reserva el derecho de dar a conocer la mencionada informacién a sus funcionarios,
empleados, contratistas, agentes o asesores que designe para el efecto.

En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores
estan obligados a mantener la reserva de la informacion que, por disposicién legal, tenga
dicha calidad y que haya sido debidamente identificada por el Proponente. De no
identificarse dicha informacién, no citarse las normas que amparan ese derecho o si a juicio
de la Entidad la misma no debe ser tratada como confidencial por no estar amparada
legalmente como tal, la Entidad no tendra la obligacién de guardar reserva respecto de esta.
El Proponente debe solicitar la confidencialidad y adjuntar la justificacién correspondiente
al momento de presentar la propuesta.

3.13. MONEDA

A. Monedas Extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deberan ser presentados en
pesos colombianos. Cuando un valor esté expresado en monedas extranjeras este debera
convertirse a pesos colombianos, teniendo en cuenta lo siguiente:
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Si los valores de un contrato estan expresados originalmente en Délares de los
Estados Unidos de América, los valores se convertiran a pesos colombianos,
utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre la TRM de la fecha
de inicio del contrato y la TRM de la fecha de terminacion del contrato. Para esto el
Proponente debera indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la
conversion de cada contrato; la TRM utilizada debera ser la certificada por la
Superintendencia Financiera de Colombia.

Si los valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente
a Délares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente
a esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre la
tasa de cambio de la fecha de inicio del contrato y la tasa de cambio de la fecha de
terminacién del contrato. Para tales efectos se debera utilizar la pagina web
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/. Hecho esto, se procedera en la
forma sefialada en el numeral anterior.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en Délares
de los Estados Unidos de América, el Proponente y la Entidad tendran en cuenta la
tasa representativa del mercado vigente certificada por la Superintendencia
Financiera de Colombia de la fecha de expedicion de los estados financieros.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una
moneda diferente a US$, estos deberan convertirse inicialmente a Délares de los
Estados Unidos de América utilizando para ello el valor correspondiente a la fecha
de expedicion de los estados financieros. Para verificar la tasa de cambio entre la
moneda y el US$, el Proponente debera utilizar la pagina web
https.//www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto se procedera en la
forma sefalada en el numeral lll.

L]

B. Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV)
Cuando los Documentos del Proceso sefialen que un valor debe expresarse en Salarios
Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) debera seguirse el siguiente
procedimiento:

o Los valores convertidos a Pesos colombianos, aplicando el procedimiento descrito
anteriormente, o cuya moneda de origen sea el peso deberan ser convertidos a
SMMLV, para lo cual se deberan emplear los valores histéricos de SMMLV
establecidos en la pagina http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios ,
del afio correspondiente a la fecha de terminacién del contrato.

o Para efectos de la aproximacién de los valores ya convertidos a SMMLYV, se debera
aproximar a la unidad mas proxima de la siguiente forma: hacia arriba para valores
mayores 0 iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo para valores menores
estrictamente a cero punto cinco (0.5).

En caso de que el proponente aporte certificaciones en las que no se indique el dia, sino
solamente el mes y el afio se procedera asi:

+ Fecha (mes, afio) de suscripcidn y/o inicio del contrato: Se tendra en cuenta el ultimo
dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacién.

+ Fecha (mes, afio) de terminacién del contrato: Se tendra en cuenta el primer dia del
mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

3.14. CONFLICTO DE INTERES.

No podran participar en el presente Proceso de Contratacién y por tanto no seran objeto de
evaluacion, ni podran ser adjudicatarios quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren
en situaciones de Conflicto de Interés con la Entidad, que afecten o pongan en riesgo los
principios de la contratacién publica.
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Se entendera por Conflicto de Interés toda situacioén que impida a la Entidad y al Proponente
tomar una decisién imparcial en relacién con las etapas del proceso de seleccion y el

Contrato.

Tampoco podran participar en el presente proceso quienes directamente o cuyos
integrantes o sus socios, de sociedades distintas a las anénimas abiertas, se encuentren
en una situacién de Conflicto de Interés con la Entidad.

Entre otros casos, y sin limitarse a ellos, se entendera que se presenta Conflicto de Interes
con la concurrencia de cualquier tipo de intereses antagdnicos que pudieran afectar la
transparencia de las decisiones en el ejercicio del Contrato de Obra y llevarlo a adoptar
determinaciones de aprovechamiento personal, familiar o particular, en detrimento del
interés publico. Asi mismo, se encontraran en Conflicto de Interés quienes hubieren sido
consultores o asesores de los estudios y disefios de las obras objeto de este proceso.

En consecuencia, el Proponente debera manifestar que él, sus directivos, socios de
sociedades distintas a las anénimas abiertas, asesores y el equipo de trabajo con capacidad
de toma de decisién en la ejecucion de los servicios a contratar, no se encuentran incursos
en ninguin conflicto de interés. Esta manifestacion se entendera indicada en la presentacion
de la oferta.

| 4. PROCESO DE SELECCION l

En el siguiente proceso de contratacion los documentos deberan contener los requisitos
minimos habilitante, factores del evaluacion técnica y propuesta econémica, contestando
en forma clara y precisa cada uno de los datos que se solicitan y anexando todos los
documentos y formatos que son requisito indispensable para el estudio de la propuesta u
oferta.

Si se presenta alguna discrepancia entre las cantidades expresadas en letras y numeros,
prevaleceran las cantidades expresadas en letras.

4.1 VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES:

4.1.1. CAPACIDAD JURIDICA

ALCALDIA DE SANTA MARTA

REQUISITOS PERSONA
NATURAL

REQUISITOS PERSONA
JURIDICA

INDICACIONES

Carta de presentacion de la
propuesta

La carta de presentacion debera
estar suscrita, con la firma de
este documento se entiende que
el proponente conoce y acepta
las obligaciones.

Debera estar debidamente suscrita
por el proponente o su representante
legal. Con su firma se entiende que
conoce, acepta y se obliga al
cumplimiento de todas las condiciones
del proceso y del contrato.

Cuando el representante legal
requiera autorizacion de o6rganos
sociales, debera anexarla.

La propuesta debera estar avalada
por ingeniero civii con matricula
vigente. Si el representante legal tiene
dicha formacion, no se requiere aval
adicional.

Cédula de Ciudadania

Cédula de ciudadania del

representante legal.

Aportar copia legible del documento de
identidad.

ertificado de Inscripciéon en el

Certificado de existencia vy

Expediciéon no mayor a 30 dias antes
del cierre.
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Registro de Personas
Naturales de la Camara de
Comercio.

representacion de la Camara de
Comercio.

El objeto o actividad debe permitir
ejecutar el contrato.

Vigencia minima: plazo del contrato +
12 meses.

Antecedentes:

1. Judiciales.
persona natural.
2. Disciplinarios. Proponente
persona natural.

3. Responsabilidad fiscal.
Proponente persona natural.

4. Medidas correctivas.
Proponente persona natural.

5. Certificado REDAM.
Proponente persona natural.

Proponentel o

Antecedentes:

1. Judiciales. Representante
legal de la persona juridica.
Disciplinarios. Persona
juridica y representante legal de
la misma.

3. Responsabilidad  fiscal.
Persona juridica y representante
legal de la misma.

4. Medidas
Representante
persona juridica.
5. REDAM. Representante legal
de la persona juridica.

correctivas.
legal de la

El proponente debera aportar las
certificaciones sefaladas. De igual
manera, la entidad podra realizar la
consulta y verificacion de estas.

Registro Unico Tributario - RUT

Registro Unico Tributario - RUT

Copia del Registro Unico Tributario
actualizado y expedido por Ia
Direccion General de Impuestos
Nacionales, donde aparezca
claramente el NIT o cedula del
proponente, seglin sea el caso.

Registro Unico Tributario - RUP

Registro Unico Tributario - RUP

El RUP debe ser expedido con un
término no mayor de treinta (30) dias
calendario a la fecha del cierre para
recibir ofertas y debe encontrarse
vigente, actualizado y en firme. En todo
caso, si el proponente obligado no se
encuentra inscrito de conformidad con
lo exigido en este numeral, la propuesta
sera inhabilitada.

En el evento de presentacion de la|
oferta, tanto en forma individual como
conjunta (consorcios ©  uniones|
temporales), el oferente y cada uno de
sus integrantes deben encontrarse con
la inscripcién vigente, actualizada y en
firme.

Libreta Militar.

No aplica para persona juridica.

Para hombres menores de 50 afos,

conforme a la ley vigente.
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Berificanitn ds shiacién Certificacién de Paz y Salvo del
STUSIAEA pago de las Obligaciones al|La certificacibn emitida por Ila

Sistema de Seguridad Social
(salud y pension).

La persona natural que reuna
los requisitos para acceder a la
pension de vejez, o0 se
pensione por invalidez o
anticipadamente, presentara el
certificado que lo acredite v,
ademas la afiliacién al sistema
de salud.

Sistema Integral de Seguridad
Social; sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones
y aportes a las Cajas de
Compensacion  Familiar, al
Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, al Servicio
Nacional de Aprendizaje y al
Fondo Nacional de Formacion
Profesional para la Industria de
Construccion, cuando a ello
haya lugar.

proponente persona juridica debera
estar suscrita por el revisor fiscal, de
acuerdo con los requerimientos de ley
o por el representante legal, bajo la
gravedad del juramento, cuando no se
requiera revisor fiscal, en el que conste
el pago de los aportes de sus
empleados.

Garantia de seriedad de la
oferta, a favor de la Empresa
de Desarrollo y Renovacién
Urbano Sostenible — EDUS.

Garantia de seriedad de la
oferta, a favor de la Empresa de
Desarrollo y Renovacion Urbano
Sostenible — EDUS.

La garantia debe haber sido otorgada
por una compafia y/o entidad
legalmente establecida en Colombia y
autorizada para expedirlas de acuerdo
con las leyes vigentes, con el fin de
asegurar la firma y perfeccionamiento
del contrato por parte del proponente
favorecido con la adjudicacion, de
conformidad con lo establecido en la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y

demas normas vigentes, la cual
contendra:
1. Asegurado / Beneficiario:

- EMPRESA DISTRITAL DE

DESARROLLO Y
RENOVACION URBANO
SOSTENIBLE DE SANTA
MARTA - EDUS Y EL
DISTRITO DE SANTA MARTA
D.T.C.H

2. Cuantia: Doce por ciento (12%)
del presupuesto oficial.

3. Vigencia: Noventa (90) dias
calendario, contados a partir de
la fecha de cierre de la presente
licitacién publica, en todo caso
el proponente debera
mantenerla vigente hasta la
aprobacién de las garantias del
contrato.

4. Tomador [/ Afianzado: La
garantia debera tomarse con el
nombre o razéon social que
figura en el Certificado de
Existencia y Representacion
Legal expedido por la Camara
de Comercio respectiva, y no
s6lo con su sigla, a no ser que
en el referido documento se
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exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera.
Cuando la propuesta se
presente en consorcio o union
temporal, la péliza debera
tomarse por todos sus
integrantes, sefialando  su
porcentaje de participacion.

5. Recibo de pago de la garantia.
- Se debera anexar el recibo de
pago de Ila prima o su
constancia de que no expira por
falta de pago.

ICRITERIO DIFERENCIAL.: De
conformidad con lo dispuesto en los
articulos 2.2.1.2.4.2.15y 2.2.1.2.4.18 del
Decreto 1860 de 2021, o las normas que
los modifiquen, adicionen o sustituyan,
la Entidad aplicara criterios diferenciales
para favorecer la participacion de
lemprendimientos y empresas de
mujeres, MIPYMES y emprendimientos
y empresas de personas con
discapacidad.

En consecuencia, para los proponentes
que acrediten dicha condicion en lo
ftérminos establecidos en la normativa
vigente, el valor de la garantia de
iseriedad de la oferta correspondera al
diez por ciento (10%) del presupuesto
oficial del lote o los lotes a los cuales se
presente oferta.

IPara los demas proponentes, el valor de
la garantia de seriedad de la oferta
correspondera al porcentaje establecido
de manera general en el presente
proceso.

Cuando se trate de proponente plural
por lo menos uno de sus integrantes
debera ostentar dicha calidad y tener
una participacién igual o superior al
10% en el consorcio, unién temporal, o
promesa de sociedad futura.

Conformacién proponente
plural

Conformacioén proponente plural

Consorcios Y Uniones Temporales: La
iforma asociativa no podra ser disuelta ni
liquidada durante la vigencia o prérrogas|
del contrato que se suscriba, el plazo del
contrato y un afio mas.

Deberan cumplir con lo estipulado en el
articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y con lo
siguientes aspectos: sﬂ
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Las personas naturales o juridica

integrantes de las Uniones temporale

deberan indicar su porcentaje d

participacion en la figura asociativa, la
cual no podra ser modificada sin Ia
autorizacién previa de la EDUS. En cas

de no indicarse en el acta d

conformacion el porcentaje  d

participacibn de cada uno de lo

integrantes de la Unién Temporal, se le

dara el tratamiento de Consorcios para
todos los efectos, y se considerara una
participacién porcentual equivalente al
numero de personas que conformen el
consorcio o la union temporal.

De acuerdo con lo preceptuado en el
Articulo 66 de la Ley 488 de 1998, las
facturas o documentos equivalentes
para pago deben ser expedidas
directamente por la respectiva forma
de asociacion, cumpliendo los
requisitos establecidos en el Estatuto
Tributario y no por cada uno de sus
integrantes. Para proceder con su
respectivo pago debe indicarse,
ademas, el nombre y el Nit de los
integrantes del Consorcio y en el caso
de Uniones Temporales, indicar
ademas el porcentaje de participacion
en el mismo.

4.1.2. EXPERIENCIA

Es la experiencia habilitante que debe acreditar cada Proponente, no otorga puntaje, pero
en el evento en que el proponente no la acredite se rechazara su propuesta.

Los proponentes deben acreditar que cumplen con la experiencia especifica detallada a
continuacion:

El proponente debera acreditar experiencia en la ejecucién de contratos de obra,
publicas o privadas, cuyo objeto, alcance o actividades ejecutadas comprendan la
construccion, adecuacion, mejoramiento o intervencién de edificaciones y/o
viviendas, asi como obras de urbanismo e infraestructura asociadas.

Para tal efecto, debera acreditar la ejecucion y terminacién de hasta tres (3)
contratos, cuya sumatoria de valores ejecutados, expresados en salarios minimos
legales mensuales vigentes (SMMLYV), sea igual o superior al setenta por ciento (70
%) del presupuesto oficial establecido para el presente proceso de contratacion.

Como condicion para acreditar la experiencia habilitante, el proponente debera
demostrar que, dentro del nimero maximo de contratos permitidos para acreditar
la experiencia, por lo menos uno (1) corresponde a la ejecucién de obras cuyo
objeto o alcance comprenda la construccién de edificaciones o viviendas, y cuyo
valor ejecutado, expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes
(SMMLV), sea igual o superior al cuarenta por ciento (40 %) del valor minimo total
de experiencia exigido en el presente proceso de seleccién.
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El porcentaje restante del valor minimo de experiencia habilitante podra acreditarse
mediante uno o varios contratos adicionales, dentro del limite maximo establecido
por la entidad, cuyos objetos o alcances comprendan la ejecucién de obras de
urbanismo, infraestructura vial, construccion de pavimentos, redes de acueducto,
redes de alcantarilado y/o redes eléctricas, siempre que las actividades
efectivamente ejecutadas guarden relacion directa con los componentes técnicos y
constructivos que integran el objeto del presente proceso.

En todo caso, la sumatoria de los valores ejecutados de los contratos aportados
debera ser igual o superior al valor minimo total de experiencia habilitante exigido
por la entidad, y al menos uno (1) de ellos debera cumplir individualmente con la
condicion de experiencia en construccion de edificaciones o viviendas y el
porcentaje minimo sefialado.

La experiencia podra acreditarse mediante contratos ejecutados con entidades
publicas o particulares, nacionales o extranjeros, siempre que se encuentre
debidamente certificada y se aporten los documentos exigidos en el pliego de
condiciones para verificar su objeto, alcance, valor, fecha de terminacion y recibo a
satisfaccion.

e En conjunto el/los contratos aportados deberan acreditar por lo menos cinco (5) de
los siete (7) de la totalidad de los cédigos relacionados en el RUP:

Codigo UNSPSC | Descripciéon Relacién con el proyecto

(tercer nivel)

721315 Servicios de construccion Construccion de viviendas VIP.
residencial

721317 Servicios de construccion de Infraestructura y obras
infraestructura complementarias del proyecto.

721318 Servicios de preparacion del Descapote, excavaciones y
sitio adecuacion del terreno.

721410 Servicios de construccion de Construccion de vias y
autopistas y carreteras pavimentos.

721411 Servicios de pavimentacion y Pavimentos, superficies y obras
superficies de infraestructura de urbanismo vial.

721511 Servicios de construccién de Redes hidrosanitarias y
plomeria conexiones.

721515 Servicios de sistemas eléctricos | Redes eléctricas y

componentes de distribucion.

4.1.2.1. Caracteristicas de los contratos presentados y consideraciones de validez,
para acreditar la experiencia exigida

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

a) Estar relacionados en el Formato — Experiencia, la no presentacién implica rechazo
de la propuesta.

b) Los Proponentes Plurales deberan indicar que integrante aporta cada uno de los
contratos sefialados en el Formato — Experiencia. Este documento debera ser
presentado por el Proponente Plural y no por cada integrante.

c) El SMLMV (Salario Minimo Legal Mensual Vigente) que se tomara para la
conversian del valor de cada contrato a SMLMV, sera el del afio en que finalizaron
los servicios, de acuerdo con la certificacion del contrato que se relacione en la
propuesta.

d) Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con
mas de tres (3) afios de constituidas, deben adjuntar un documento suscrito por el
Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador Publico (segun corresponda)
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donde se indique la conformacion de la empresa. En estos casos, EL DISTRITO no
tendréd en cuenta la experiencia aportada cuando los socios se encuentren
inhabilitados. De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.2. EL
DISTRITO tendra en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o
constituyentes de la sociedad hasta los tres (3) afios de constituida y esta la
conservara de acuerdo a lo descrito en la normatividad. No podra acumularse a la
vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se asocien
entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el
articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

e) Para efectos de la acreditacién de la experiencia a la que se refiere el presente
numeral esta podra ser validada mediante los documentos establecidos en la
Invitacién Publica.

f) El Proponente debe acreditar su experiencia con el RUP vigente y en firme. Los
contratos que el Proponente acredite como experiencia deben identificarse y
sefialarse claramente en el RUP con resaltador o con cualquier tipo de marca que
permita su visualizacién rapidamente, adicionalmente debera indicar en el formato
de acreditacion de experiencia, el nimero de consecutivo del reporte del contrato
ejecutado relacionado en el RUP.

g) En caso de contratos acreditados mediante experiencia en estructuras plurales
anteriores, se verificara de la siguiente manera: se tendra en cuenta la experiencia
en forma proporcional al porcentaje de participacién que se haya tenido en la
estructura plural y al valor del contrato.

h) En el caso que el mismo contrato sea acreditado en este proceso por dos 0 mas
miembros de una estructura plural anterior, este sera relacionado de manera
independiente para cada miembro en el porcentaje de participaciéon que este haya
tenido en la relacién de contratos que se pretende acreditar.

i) Para efectos de acreditar la informacién requerida sobre el porcentaje de
participacioén en estructuras plurales anteriores si el contrato o las certificaciones no
lo establece, los proponentes deberan adjuntar el documento de conformacion del
proponente plural.

i) Encaso de que los contratos que acreditan la experiencia tengan algun tipo de multa
0 sancion, no seran tenidos en cuenta por parte de esta Entidad.

k) El Proponente podra aportar copia del contrato suscrito, no obstante, debera
presentar alguno o algunos de los documentos que se establecen a continuacién
con el fin de complementar la informacion solicitada. Los mismos deberan estar
debidamente diligenciados y suscritos por el contratante. En caso de existir
discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente para la
acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido
a continuacién:

- Acta de Liquidacion.

- Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

- Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de
terminacién del contrato en la que conste el recibo a satisfaccion debidamente
suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de hacerlo.

- Acta de inicio o la orden de inicio. La misma so6lo sera valida para efectos de
acreditar la fecha de inicio.

Para los contratos que hayan sido objeto de cesién, el contrato debera encontrarse
en alguno de los documentos considerados como validos para la acreditaciéon de
experiencia de la empresa cesionaria, segun aplique. La experiencia se admitira
para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente
[) Los Proponentes acreditardn para cada uno de los contratos aportados la siguiente

informacién mediante alguno de los documentos sefialados en el numeral anterior:

- Contratante

- Objeto del contrato

- Lafecha de iniciacion de la ejecucion del contrato.

- La fecha de terminacién de la ejecucion del contrato.
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Valor ejecutado.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

ALCALDIA DE SANTA MARTA

El porcentaje de participacién en el valor ejecutado en el caso de contratistas

plurales.

4.1.3. EQUIPO MiNIMO DE TRABAJO

E! proponente debera presentar con su propuesta el siguiente equipo minimo de trabajo:

Cargo a P = T Experientlzia Experiencia Experiitfaincia
Dedicacion i enera como especirtica —
SeaRsmpstn scaddaiica g'uinima especialista | requisito particular
Director de | 69% Ingeniero civil o | Diez (10} | Cinco (5) | Acreditar experiencia
obra (1) arquitecto,  con | afios de | afios de | en minimo tres (3)
matricula experiencia experiencia contratos
profesional profesional, profesional desempefiandose
vigente. contados a | contados a | como director de obra,
Especializacion o | partir de la | partir de la | director de
maestria en | expedicion de | obtencion del | construccion o director
Gerencia de | la matricula o | titulo de | de proyectos de
Proyectos, tarjeta posgrado. construccién de
Gerencia de | profesional. edificaciones. Como
Obras, Gerencia minimo uno (1) de
de Construccion, dichos contratos
Estructuras 0 debera corresponder
areas afines a la a la construccion y/o
ingenieria y mejoramiento de
construccion. viviendas de interés
social (VIS), viviendas
de interés prioritario
(VIP) o proyectos
habitacionales.
Residente de | 100% Ingeniero civil o | Cinco (5) | No se exige. | Acreditar experiencia
obra (1) arquitecto, con | afios de como residente de
matricula o tarjeta | experiencia obra en minimo dos
profesional profesional, (2) contratos cuyo
vigente. contados a objeto o alcance
partir de la comprenda la
expedicion de construccion,
la matricula o ampliacién,
tarjeta mejoramiento,
profesional. rehabilitacion o
adecuacion de
edificaciones u obras
de infraestructura
publica. Como minimo
uno (1) debera incluir
actividades de
construccion de
edificaciones o]
viviendas.
Profesional 100% Profesional en | Dos (2) afios | No se exige. | Acreditar experiencia
de Seguridad Seguridad y Salud | de en minimo dos (2)
y Salud en el en el Trabajo, | experiencia proyectos o contratos
Trabajo - administrador en | profesional, de construccion de
SST (1) SST o profesional | contados a obras civiles o]
de otra disciplina | partir de la infraestructura,
con obtencién del desempefiandose en
especializacion titulo actividades
en SST, segin | profesional. relacionadas con la
corresponda. implementacion,
Debera contar seguimiento y control
con licencia del Sistema de
vigente en SST, Gestion de Seguridad
cuando y Salud en el Trabajo.
legalmente  sea Debera acreditar los
exigible. cursos y formacién
exigidos por la
normativa vigente
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para el desempefio de
sus funciones.

Profesional 100% Profesional en | Tres (3) afios | No se exige. | Acreditar experiencia
social (1) Trabajo  Social, | de en minimo dos (2)
Psicologia, experiencia contratos o proyectos
Sociologia, profesional, relacionados con
Antropologia, contados a obras civiles,

Comunicacién partir de la infraestructura,
Social o éreas | obtencion del construccion de
afines a las | titulo viviendas o proyectos
ciencias sociales | profesional. de intervencion
y humanas. urbana, desarrollando
- | actividades de gestion

social,

relacionamiento
comunitario, atencion
a la ciudadania,

socializacion de
proyectos,
acompafiamiento a
comunidades y
manejo de conflictos
sociales.

4.1.3.1 Consideraciones para la validez del equipo minimo

a. En el evento de que el titulo académico haya sido obtenido en el extranjero el
Proponente debera acreditar la convalidaciéon de dicho titulo ante el Ministerio de
Educacién Nacional, de conformidad con lo establecido en la Resolucion No. 21707
del 22 de diciembre de 2014 o norma que la modifique o complemente.

b. En caso de que el Proponente anexe mas de una hoja de vida para el (los)
profesional (es) requerido(s) en este Pliego de Condiciones, Unicamente se tendra
en cuenta la primera hoja de vida foliada en la Propuesta.

c. No se aceptaran auto certificaciones para acreditar la experiencia especifica de los
profesionales.

d. Las Certificaciones de experiencia especifica del equipo de trabajo deberan ser
expedidas por la entidad contratante o por el representante legal del Contratista,
consorcio o unién temporal.

e. Teniendo en cuenta que el anexo carta de compromiso hace parte integral del
presente Pliego de Condiciones, se deja expresa constancia que lo manifestado en
esta se realiza bajo la gravedad del juramento, y en caso de que la EDUS evidencie
o verifique que lo expresado no se encuentra ajustado a la realidad, se tomara como
informacion no veraz, configurando una causal de rechazo.

f. Para efectos de valorar la formacion académica y experiencia general de los
profesionales sefialados en el presente numeral, deberan adjuntar carta de
compromiso en la que conste que en el evento de resultar adjudicatario el
Proponente, este prestara sus servicios durante el termino de ejecucion del Contrato
(ver Anexo - Carta de Compromiso Profesionales). Dicha carta debe venir
acompafiada de los siguientes documentos:

e Copia del documento de identidad (Cédula de Ciudadania, cédula de
Extranjeria, pasaporte).

o Copia de la matricula profesional y/o documento equivalente del pais de origen
del titulo.

» Certificado de vigencia de la matricula profesional y/o documento equivalente
del pais de origen del titulo.

e Copia del acta de grado y/o diploma, que lo certifique como Ingeniero Civil o
Arquitecto (seglin corresponda).

o Copia de los titulos de postgrado (doctorado y/o maestria y/o especializacion),
acreditados mediante copia de los diplomas y/o actas de grado; de lo contrario
no se tendran en cuenta.
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e Si la certificacién se encuentra en idioma distinto al de la Republica de
Colombia, debera adjuntarse ademas del documento en idioma extranjero, la
traduccion oficial del documento, tal y como lo establece la Circular Unica
Externa, expedida por Colombia Compra Eficiente.

e Dentro del término de traslado del informe de evaluacién, los proponentes
deben presentar los documentos otorgados en el extranjero, debidamente
legalizados o apostillados y con la traduccion oficial si hay lugar a ello, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 251 del Cédigo General del Proceso.

g. La acreditacién de la experiencia especifica de los profesionales, se realizara
mediante certificado emitido por la entidad o por el representante legal del
Contratista, consorcio o union temporal; que contenga como minimo la siguiente

informacion:
« Contratante
+ Nombre del proyecto y/o objeto del Contrato
¢ Objeto del Contrato
e Cargo desempefiado
e La Fecha de Inicio (Debe indicar dia, mes y afio). No obstante, si en los

documentos validos aportados para la acreditacidon de experiencia solo se
evidencia el mes y el afio, se tomara como fecha de iniciacion el primer dia del
mes.

e La Fecha de Terminacién. (Debe indicar dia, mes y afio). No obstante, si en
los documentos validos aportados para la acreditacién de experiencia solo se
evidencia el mes y el afio, se tomara como fecha de terminacién el ultimo dia
del mes.

h. En el caso que la experiencia aportada por los profesionales haya sido en proyectos
derivados de contratos con Entidades Estatales, en los cuales los profesionales no
tengan una relacién directa con la entidad, debe aportar Certificacion y/o Acta de
Entrega o Recibo Definitivo y/o Acta de Liquidacion del proyecto ejecutado que se
pretende acreditar suscrito por la entidad contratante.

i. Enelcaso que la experiencia aportada por los profesionales haya sido en proyectos
de Naturaleza Privada, debe aportar copia del Contrato.

j- Las Certificaciones de experiencia especifica del equipo de trabajo deberan ser
expedidas por la entidad contratante o por el representante legal del Contratista,
consorcio o unién temporal.

k. Teniendo en cuenta que el anexo carta de compromiso hace parte integral del
presente Pliego de Condiciones “Se deja expresa constancia que lo manifestado en
esta se realiza bajo la gravedad del juramento, y en caso de que la EDUS evidencie
o verifique que lo expresado no se encuentra ajustado a la realidad, se tomara como
informacién no veraz, configurando una causal de rechazo.

La EDUS dara prevalencia al principio de buena fé. No obstante, se reserva el derecho de
verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la informaciéon aportada
por el Proponente, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o entidades
contratantes. En caso tal que se aporte informacion no veraz o altere de cualquier forma
algun documento original presentado, se tendra como rechazada la Propuesta.

Se verificara que la documentacion presentada por el oferente se ajuste a lo exigido en los
pliegos de condiciones, su forma de evaluar es HABIITADO O NO HABILITADO.

4.1.4. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL.

La verificacion de la capacidad financiera y organizacional de los proponentes se realizara
con base en la informacién contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual
debera encontrarse vigente, en firme y actualizado a la fecha de cierre del proceso, con
corte a 31 de diciembre de 2025.
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En consecuencia, la Entidad verificara estos requisitos habilitantes a todos los proponentes,
tomando como fuente principal la informacién registrada en el RUP. No obstante, de
conformidad con lo dispuesto en el inciso tercero del numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley
1150 de 2007, cuando los indicadores de capacidad financiera y organizacional exigidos no
se encuentren verificados en el RUP, los proponentes deberan acreditarlos mediante la
presentacion de sus estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2025.

Para tal efecto, deberan allegar los siguientes documentos:

Balance general comparativo, clasificado en corriente y no corriente.

Estado de resultados comparativo.

Notas a los estados financieros.

Certificacion suscrita por el revisor fiscal o contador publico, segun corresponda, en

la que conste que los indicadores financieros fueron tomados de la contabilidad del

proponente.

e Estados financieros debidamente firmados por el representante legal, contador
publico y revisor fiscal, cuando aplique, y certificados conforme a la normatividad
vigente.

* Certificados de vigencia de inscripcion y antecedentes disciplinarios del contador y

del revisor fiscal (cuando aplique), expedidos por la Junta Central de Contadores.

En el caso de proponentes plurales, esta informacién debera ser presentada por cada uno
de sus integrantes.

Los indicadores minimos requeridos para el presente proceso son los siguientes:

Indicador Valor concertado
indice de liquidez 225

indice de endeudamiento < 55%

Razon de cobertura de intereses | 2 4

Rentabilidad del patrimonio 20,02
Rentabilidad del activo 20,02

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA:

LIQUIDEZ:
Debera ser mayor o igual a dos comas cinco

FORMULA:
Liquidez=Activo Corriente /Pasivo Corrientez 2,5

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO:
Debera ser menor o igual a cero comas cincuenta y cinco (0,55)

FORMULA:
Nivel de Endeudamiento=Pasivo Total /Activo Total<0,55

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES:
Debera ser mayor o igual a cuatro 4

FORMULA:
Razén de Cobertura de Intereses=Utilidad Operacional/ Gastos de Intereses= 4

NOTA 1: Los Proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el
indicador de razén de cobertura de intereses. En este caso el Proponente CUMPLE el
indicador, salvo que su utilidad operacional sea negativa, caso en el cual NO CUMPLE
con el indicador de razén de cobertura de intereses.
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Para el caso que el indicador “Razén de Cobertura de Intereses”, arroje como resultado
“indeterminado”, sera valido para la entidad y por lo tanto sera habilitado, siempre que la
cuenta “gastos de intereses” sea valor cero (0)

NOTA 2: El indice de liquidez unicamente se presenta con resultado de indeterminado,
cuando el Pasivo Corriente es igual a cero (0), lo que indica que el proponente no tiene
obligaciones con terceros en el corto plazo.

NOTA 3: En caso de que la propuesta sea presentada por un consorcio 0 una unién
temporal, los indices se obtendran del resultado de los indicadores de cada uno de los
integrantes del consorcio o unién temporal por separado, los cuales seran multiplicados
por su porcentaje de participacion en ella y sumados, para obtener el resultado final de
cada indicador.

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Para el presente Proceso de Seleccion los Proponentes deberan acreditar los siguientes
indicadores de Capacidad Organizacional:

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO (ROE)
Debe ser mayor o igual a cero comas cero dos (0,02):

FORMULA:
ROE=Utilidad Operacional/Patrimonio 0,02

RENTABILIDAD DEL ACTIVO (ROA)
Debe ser mayor o igual a cero comas cero dos (0,02):

FORMULA:
ROA=Utilidad Operacional/Activo Total 0,02

Nota I: En caso de que la propuesta sea presentada por un consorcio o una union
temporal, los indicadores de capacidad organizacional se obtendran del resultado de los
indicadores de cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal por separado,
los cuales seran multiplicados por su porcentaje de participacion en ella y sumados, para
obtener el resultado final de cada indicador.

4.1.4.1. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacioén financiera de las Propuestas, se efectuara a partir de la informacién contenida
en el Registro Unico de Proponentes (RUP), vigente y en firme, con informacién
financiera con corte a 31 de Diciembre de 2025, salvo que tratandose de personas juridicas
extranjeras con sucursal en Colombia, acrediten en debida forma que la legislacién propia
del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este Pliego.

Para Sociedades constituidas en el afio 2025, la evaluacién financiera de las Propuestas,
se efectuara a partir de la informacion contenida en el Registro Unico de
Proponentes (RUP), vigente y en firme de acuerdo con lo establecido en el articulo

2.2.1.1.1.5.3 numeral 3 Decreto 1082 de 2015 y lo establecido en el decreto 578 de
2021.

Para el caso de las estructuras plurales todos los integrantes que la conforman deben
aportar el Registro Unico de Proponente cumpliendo con la totalidad de requisitos previsto
para tal fin en el presente Pliego de Condiciones.
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En caso de que la Propuesta no cumpla con alguno de los indicadores financieros
requeridos, la Propuesta sera no habil, para el Proceso de Seleccion.

4.1.4.2. REQUISITOS DE CAPACIDAD FINANCIERA PERSONAS NATURALES O
JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

Para efectuar la verificacion econémica y financiera deberan anexar con su propuesta los
siguientes documentos:

« Los oferentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia deberan presentar
sus Estados Financieros el Balance General, el Estado de Resultados, y las notas
a los Estados Financieros (suscritos por el Representante Legal y Contador
Publico), con corte a 31 de diciembre del 2025 o de conformidad con las normas
aplicables para el cierre fiscal 2025, en el pais en el que son emitidos.

« Los Estados Financieros del proponente extranjero sin sucursal en Colombia deben
venir firmados por el Representante legal y el contador de la firma extranjera.

« Los Estados Financieros vendran consularizados o apostillados por el Ministerio de
Relaciones Exteriores de Colombia.

@ Es de aclarar, cuando se trate de sociedades extranjeras con sucursal en

Colombia, la informacién de la capacidad financiera estara soportada por el
RUP con cierre fiscal a 31 de diciembre de 2025 o de acuerdo con el cierre
fiscal 2025 del pais de origen.

o Diligenciar formato ANEXO para acreditar la capacidad financiera y organizacional.
Este documento debera ser presentado de conformidad con lo establecido en los
numerales 3 y 4 del Articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 del 2015 y LAS CIFRAS
DEBEN PRESENTARSE EN MONEDA COLOMBIANA A LA TASA
REPRESENTATIVA DEL MERCADO (TRM), ESTABLECIDA POR LA
SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA, VIGENTE A LA FECHA DE
CORTE DE LA INFORMACION FINANCIERA. Ademas, el presente formato debe
estar avalado CON LA FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL Y/O APODERADO
Y DE UN CONTADOR PUBLICO COLOMBIANO acompafiado de la fotocopia de la
tarjeta profesional y del certificado de vigencia de la inscripcién y de antecedentes
disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores de Colombia,
anteriores a la fecha del cierre del presente proceso de contratacion.

e De igual manera los oferentes sin domicilio en Colombia deben cumplir con los
Indicadores financieros y de capacidad organizacional descritos anteriormente. El
incumplimiento de uno o mas de ellos, serda causal de RECHAZO DE LA
PROPUESTA.

» En el evento en que cualquiera de estos requerimientos no sea aplicable en el pais
del domicilio de la empresa extranjera con sucursal en Colombia o sin sucursal, el
Representante Legal de esta ultima, asi como el apoderado en Colombia, deberan
hacerlo constar bajo la gravedad de juramento y certificar a través del competente
oficial del Estado o de una Auditoria Externa del pais del proponente que el(los)
requerimiento(s) efectuado(s) no es (son) aplicable(s).

« La clasificacion de cuentas, asi como la conversién de los Estados Financieros a la
moneda funcional colombiana deben ser avaladas en documento independiente
debidamente suscrito por un Contador Publico Colombiano y el Representante Legal
o Apoderado del Oferente en Colombia.

« El contador publico colombiano que avala la clasificacion de cuentas y la conversion
de los Estados Financieros a la moneda funcional Colombiana debe allegar copia
de la tarjeta profesional y de la certificacion de vigencia de inscripcién y de
antecedentes disciplinarios expedida por la Junta Central de Contadores,
certificacion la cual debe encontrarse vigente a la fecha de presentacién de la
oferta.

e Los estados financieros del proponente extranjero deben venir firmados por el
Representante legal y el contador de la firma extranjera. En caso de que quienes
firmen los estados financieros sean personas diferentes al representante legal y al
contador, el proponente debera adjuntar el aparte de la normatividad legal de su
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respectivo pais que asi lo establezca y la certificacion emitida por el representante
legal en donde avale la suscripcién de los estados financieros o dictamen de
Auditoria Externa del pais del proponente, de los estados financieros y solo se
aceptara “dictamen limpio”.

« Eldictamen a los estados financieros vendra con traduccién simple al espafiol.

e Entiéndase por dictamen limpio aquel en el que se declara que los estados
financieros presentan razonabilidad en todos los aspectos significativos, la situacién
financiera, los cambios en el patrimonio, los resultados de operaciones y los
cambios en la situacion financiera de la entidad, de conformidad con los principios
de contabilidad generalmente aceptados.

« Las cifras numéricas de esta informacion deben presentarse con los siguientes
signos de puntuacién: el punto para determinar miles y la coma para determinar
decimales.

+ Silos valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una
moneda diferente a US$, estos deberan convertirse a pesos en los términos
definidos en este documento.

4.1.5 CAPACIDAD RESIDUAL

El proponente sera habil si su capacidad residual es mayor o igual a la capacidad residual
de proceso de contratacion (CRPC). Asi:

CRP 2CRPC

La Capacidad Residual de Contratacion (KRC) de los proponentes se calculara de acuerdo
con el procedimiento dispuesto en la ultima versién de la Guia para Determinar y Verificar
la Capacidad Residual del Proponente en los Procesos de Contratacion de Obra Publica,
publicada por Colombia Compra Eficiente, de conformidad con lo ordenado por el articulo
1 del Decreto 791 de 2014.

Para tal efecto, los proponentes deberan presentar los siguientes documentos:

1. La lista de los Contratos en Ejecucién, asi como el valor y plazo de tales contratos.

2. La lista de los Contratos en Ejecucion, suscritos por sociedades, consorcios o
uniones temporales, en los cuales el proponente tenga participacion, asi como el
valor y plazo de tales contratos.

3. El estado de resultados auditado que contiene el mejor ingreso operacional de los
ultimos cinco (5) afios y el balance general auditado del dltimo afio, suscrito por el
interesado o su representante legal y el revisor fiscal si esta obligado a tenerlo, o el
auditor o contador si no esta obligado a tener revisor fiscal.

4. Si se trata de proponentes obligados a tener RUP, las Entidades Estatales solo
deben solicitar como documento adicional el estado de resultados que contiene el
mejor ingreso operacional de los ultimos cinco (5) afios puesto que la informacién
de la liquidez se encuentra en el RUP.

5. Anexos 1, 2 y 3 de la guia para determinar la capacidad residual de Colombia
Compra Eficiente. (anexo 1. Certificacién de contratos para acreditacién de
experiencia (E), Anexo 2 . Certificacién de capacidad técnica (CT) y Anexo 3.
Certificacion de saldos de contratos en ejecucion (SCE)

De acuerdo con el numeral 9.5 de la ultima version de la Guia para Determinar y Verificar
la Capacidad Residual del Proponente en los Procesos de Contratacion de Obra Publica
publicada por Colombia Compra Eficiente, los proponentes deberan presentar el listado de
los contratos en ejecucion, de conformidad con los siguientes parametros:

El proponente debe presentar un certificado suscrito por su representante legal y su revisor
fiscal, si el proponente esta obligado a tenerlo, o por el Contador Publico o auditor
independiente, de acuerdo con el Anexo 3 de la guia para determinar la capacidad residual
de Colombia Compra Eficiente, que contiene la siguiente informacion:
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a) El valor del contrato en pesos colombianos.

b) El plazo de ejecucion del contrato en meses.

c) La fecha de inicio de las obras objeto del contrato: dia, mes, afio.

d) Sila obra la ejecuta un consorcio o unién temporal, el porcentaje de participacion
del oferente que presenta el certificado.

e) Si el contrato se encuentra suspendido, y si es asi, la fecha de suspensién. En todo
caso, si el contrato esta suspendido el proponente debe informar el saldo pendiente
por ejecutar.

Si un contrato se encuentra suspendido, el calculo del (SCE) de dicho contrato debe
efectuarse asumiendo que lo que falta por ejecutar iniciara en la fecha de presentacién de
la oferta del Proceso de Contratacion. Si el contrato esta suspendido, el proponente debe
informar el saldo pendiente por ejecutar.

En el caso en el cual el contrato haya sido suspendido mas de una vez, se debera
relacionar la ultima fecha de suspensién que se encuentre vigente al momento de
presentaciéon de la oferta.

Si el proponente no tiene Contratos en Ejecucién, en el certificado debe constar
expresamente esa circunstancia. En todo caso, debe tener en cuenta que no se entendera
como Contratos en Ejecucién los que se encuentren en etapa de liquidacion o ya fueron
liquidados.

Teniendo en cuenta que los contratos en ejecucién son aquellos que a la fecha de
presentacion de la oferta obligan al proponente, se aclara que deben tenerse en cuenta los
contratos sin acta de inicio, pues el criterio determinante para establecer si un contrato se
encuentra en ejecucion no lo determina el acta de inicio, sino que el mismo obligue al
proponente.

El Decreto 1082 de 2015 se refiere a los contratos para ejecutar obras civiles, bien sean
suscritos con Entidades Estatales o con entidades privadas, incluyendo los contratos de
concesién y contratos de obra suscritos con concesionarios4. Lo anterior puesto que la
capacidad del contratista para acometer nuevas obras es afectada tanto por los contratos
publicos como los privados. Igualmente se refiere a los contratos suscritos por el
proponente como aquellos suscritos por consorcios o uniones temporales en las cuales
participe el oferente.

La Capacidad Residual del Proponente plural es la suma de la Capacidad Residual de cada
uno de sus miembros, sin tener en cuenta el porcentaje de participacion de los integrantes
de la estructura plural. En caso de ser negativa la Capacidad Residual de uno de los
miembros, este valor se restara de la capacidad residual total del proponente plural.

En todo caso, si con posterioridad al cierre del proceso cualquier interesado, durante el
traslado del informe de evaluacién, o la entidad, en uso de la potestad verificadora, advierte
que se dejé de incluir, al cierre del proceso, por parte de un proponente, alguna informacién
contractual que afecte su capacidad residual, la entidad rechazara la oferta.

Lo anterior, sin perjuicio de las acciones administrativas y/o judiciales a que haya lugar, en
contra de la (s) persona (s) que haya (n) suscrito las certificaciones exigidas para el calculo
de la capacidad residual.

CALCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROCESO DE CONTRATACION
(CRPC)

Si el plazo estimado del contrato es menor o igual a 12 meses, el calculo de la CRPC debera
tener en cuenta el siguiente proceso:

CRPC=POE-Anticipo y/o pago anticipado
Donde:
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CRPC = Capacidad residual del proceso de contratacion
POE = Presupuesto oficial estimado

CALCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROPONENTE (CRP)

Sin perjuicio del calculo de la Capacidad residual que podra realizarse con la “Aplicacion
para establecer la Capacidad Residual”, puesta a disposicion de entidades y proponentes
por La Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente en el
siguiente enlace:

https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias- y-pliegos-tipo/manuales-y-guias.

A continuacion se detalla el procedimiento para el célculo de la capacidad residual del
proponente, de acuerdo con Guia para Determinar y Verificar la Capacidad Residual del
Proponente en los Procesos de Contratacién de Obra Publica publicada por Colombia
Compra Eficiente.

La capacidad residual del proponente se calculara de la siguiente manera:
CRP=CO*(E+CT+CF) -SCE

100
En donde:
CRP = Capacidad residual del Proponente
CoO = Capacidad de Organizacién
E = Experiencia
CT = Capacidad Técnica
CF = Capacidad Financiera
SCE = Saldos de Contratos en Ejecucion

La CRP del proponente plural es la suma de la capacidad residual de cada uno de sus
miembros, sin tener en cuenta el porcentaje de participacion de los integrantes de la
estructura plural; lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto para tal fin en la Guia para
Determinar y Verificar la Capacidad Residual del Proponente en los Procesos de
Contratacién de Obra Publica, de Colombia Compra Eficiente. En caso de ser negativa la
capacidad residual de uno de los miembros, este valor se restara de la capacidad residual
total del proponente plural.

A cada uno de los factores se le asigna maximo el siguiente puntaje:

Factor Puntaje maximo
Experiencia (E) 120
Capacidad financiera (CF) 40
Capacidad técnica (CT) 40
Total 200

[Se recomienda el uso de la aplicacién para establecer la capacidad residual, de Colombia
Compra Eficiente, disponible en la pagina web:
https.//www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-quias/ asi
como el aplicativo para tal fin por Colombia Compra Eficiente]

La Capacidad de Organizacion (CO) no tiene asignacidén de puntaje en la féormula porque
su unidad de medida es en Pesos Colombianos y constituye un factor multiplicador de los
demas factores.

El calculo de cada uno de los factores procede como sigue:
A. Capacidad de Organizacién (CO):
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El factor (CO) corresponde a los Ingresos Operacionales del Proponente teniendo en
cuenta lo siguiente:

Aios de
informacion Capacidad de organizacion (CO)
financiera
Cinco (5) afios o Mayor ingreso operacional de los ultimos 5 afios
mas
Entreuno (1) y Mayor ingreso operacional de los afios de existencia del
cinco (5) afios proponente.
USD 125.000 (Liquidados a la tasa de cambio determinada por el
Menos“ de*un (1) Ministerio de Comercio, Industria y Turismo cada 2 afios para
&ho L) efectos del umbral del beneficio de las Mipyme.)

Si los ingresos operacionales del proponente con uno (1) o mas afios de informacién
financiera es menor a USD125.000, el factor (CO) del proponente es igual a USD125.000.

Para acreditar el factor (CO) el proponente obligado a tener RUP debe presentar los
siguientes documentos:

i.  Estado de resultados integral (estado de resultado o pérdida o ganancias), del afio
en que hayan obtenido el mayor ingreso operacional en los Ultimos cinco (5) afos,
debidamente firmado por el representante legal, contador y revisor fiscal y/o
contador independiente (externo), si estan obligados a tenerlos. Esto teniendo en
cuenta el articulo 37 de la Ley 222 de 1995.

ii. Copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes
de los Contadores Publicos, Revisores Fiscales, Contadores independientes
(externos), quienes suscribieron los documentos sefialados en el presente literal.

Los proponentes personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia, deben presentar el estado de resultados integral consolidado (estado de
resultados o pérdida o ganancias) del afio en que hayan obtenido el mayor ingreso
operacional en los Ultimos cinco (5) afios, auditado, con la firma de quien se encuentre en
obligacion de hacerlo, de acuerdo con la normativa vigente en el pais de origen, en la
moneda legal del pais en el cual fue emitido, de conformidad con la legislacién propia del
pais de origen.

Adicional a lo anterior, deben allegar la traduccién al idioma castellano de la informacién
financiera, observando lo siguiente: i) los valores deben ser expresados pesos colombianos,
convertidos a la tasa representativa del mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos,
en los términos descritos en la seccion 1.13 del presente pliego de condiciones; ii)
presentados de acuerdo con las normas NIIF; y iii) debidamente firmados por el contador
publico colombiano que los hubiere convertido.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente
extranjero, el representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo
la gravedad de juramento. Asi mismo se podra acreditar este requisito por la firma auditora
externa.

B. Experiencia (E):

El factor (E) del proponente para propésitos de la capacidad residual es acreditado por
medio de la relacién entre:

i) el valor total en pesos de los contratos relacionados con la actividad de la
construccién inscritos por el Proponente en el RUP, o Formato — Capacidad
residual en el segmento 72 “Servicios de Edificacion, Construccién de
Instalaciones y Mantenimiento” del Clasificador de Bienes y Servicios; y

i) El presupuesto oficial estimado del proceso de contratacién.
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La relacion indica el nimero de veces que el proponente ha ejecutado contratos
equivalentes a la cuantia del proceso de contratacion objeto de la acreditacion de la
capacidad residual. Para proponentes individuales se expresa asi:

E=Valor total de los contratos COP /Presupuesto total estimado COP

Para el caso de proponentes plurales, el factor (E) de un miembro se calcula asi:

E=Valor total de los contratos (COP)/(Presupuesto total estimado *% de participacion)

El calculo del factor (E) para efectos de la capacidad residual de un miembro de un
proponente plural debe tener en cuenta su participaciéon en el Proceso de Contratacion
objeto del calculo de la capacidad residual. Si el Proponente no es plural no hay lugar a
porcentaje.

El puntaje asignado al factor (E) sera asignado con base en la siguiente tabla:

Mayor a | Menor o igual a | Puntaje
0 3 60
3 6 80
6 10 100
10 Mayores 120

Para acreditar el factor (E), el proponente debe diligenciar el Formato — Capacidad residual
el cual contiene los contratos inscritos en el segmento 72 y su valor total en pesos
colombianos liquidados con el SMMLV. Asi mismo, el presupuesto oficial estimado debe
ser liquidado con el SMMLYV para el afio de publicacion del pliego de condiciones definitivo
del proceso de contratacién.

Los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia
adicionalmente deben aportar copia de los contratos ejecutados o certificaciones de
terceros que hubieran recibido los servicios de construccion de obras civiles con terceros,
bien sean publicos o privados. La informacion de los contratos soportados por las
certificaciones de terceros que hubieren recibido los servicios de construccién de obras
civiles debe ser obligatoriamente los mismos que el Proponente presenta en el Formato -
Experiencia. La informacién del Formato — Capacidad residual debera ser presentada en
pesos colombianos, salvo donde se registre el valor del contrato en la moneda del pais de
origen. Cuando el valor de los contratos esté expresado en monedas extranjeras debera
convertirse a pesos colombianos en los términos indicados en el numeral 1.13 del presente
pliego de condiciones.

C. Capacidad Financiera (CF):
El factor (CF) para propositos de la capacidad residual se obtiene teniendo en cuenta el
indice de liquidez del Proponente con base en la siguiente formula:

indice de liquidez = Activo Corriente/Pasivo Corriente

El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla:

Mayor a | Menor o igual a | Puntaje
0 0.8 20
0,5 0,75 25
0,75 1,00 30
1,00 1,5 35
1,5 Mayores 40

El indice de liquidez del proponente se verifica con el RUP. Si el proponente no tiene
i antigliedad suficiente para tener estados financieros auditados a 31 de diciembre del afio
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inmediatamente anterior, deben tenerse en cuenta los estados financieros de corte
trimestral o de apertura, suscritos por el representante legal y el auditor.

Para los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, la
informacién requerida para el factor (CF) exigido para el célculo de la capacidad residual
del proponente esta contemplada en el numeral de los requisitos de capacidad financiera
del pliego de condiciones.

Cuando el proponente tiene un pasivo corriente igual a cero (0) y por consiguiente su indice
de liquidez sea indeterminado, la entidad debe otorgar el mayor puntaje en el componente
de capacidad financiera (CF).

D. Capacidad Técnica (CT):
El factor (CT) para propésitos de la capacidad residual se asigna teniendo en cuenta el
numero de socios y profesionales de la Arquitectura, Ingenieria y Geologia vinculados
mediante una relacién laboral o contractual vigente conforme a la cual desarrollen
actividades vinculadas directamente con la construccion.

Para acreditar el factor (CT) el Proponente o integrante nacional y extranjero con o sin
sucursal en Colombia deben diligenciar el Formato 5— Capacidad residual.

El puntaje del factor (CT) se asigna con base en la siguiente tabla:

Desde | Hasta | Puntaje
1 5 20
6 10 30
11 Mayores 40

E. Saldos Contratos en Ejecucion (SCE):

El proponente debe presentar el Formato - Capacidad residual suscrito por su
representante legal y su revisor fiscal si el proponente esta obligado a tenerlo, o por el
contador o su auditor independiente el cual contenga la lista de los contratos en ejecucion
tanto a nivel nacional como internacional indicando: i) el valor del contrato; ii) el plazo del
contrato en meses; iii) la fecha de inicio de las obras del contrato, dia, mes, afo; iv) si la
obra la ejecuta un consorcio o unién temporal junto con el porcentaje de participacién del
integrante que presenta el certificado, y v) si el contrato se encuentra suspendido, de ser
asi, la fecha de suspension. En el certificado debe constar expresamente si el proponente
no tiene contratos en ejecucién.

Para acreditar el factor (SCE) el proponente tendra en cuenta lo siguiente:

|.EI factor SCE es la suma de los montos por ejecutar de los contratos vigentes durante los
12 meses siguientes. Si el numero de dias por ejecutar en un contrato es superior a 12
meses, es decir 360 dias, el factor (SCE) solo tendra en cuenta la proporcién lineal de 12
meses.

Il.LLos contratos de obras civiles en ejecucion son aquellos que a la fecha de
presentacion de la oferta obligan al proponente con entidades estatales y con
entidades privadas para ejecutar obras civiles. Estas incluyen las obras civiles de los
contratos de concesion y los contratos de obra suscritos con concesionarios, asi
como, los contratos suspendidos y aquellos que no tengan acta de inicio. No se
entenderan como contratos en ejecucion los que se encuentren en liquidacion.

Ill.Se tendran en cuenta los contratos de obras civiles en ejecucion suscritos por el proponente
o por sociedades, consorcios o uniones temporales en los cuales el proponente tenga
participacion.

IV.Si un contrato se encuentra suspendido, el calculo del (SCE) de dicho contrato debe
efectuarse asumiendo que lo que falta por ejecutar iniciara en la fecha de
presentacion de la oferta del Proceso de Contratacion. Si el contrato esta suspendido
el proponente debe informar el saldo pendiente por ejecutar.

V.EI calculo del factor (SCE) debe hacerse linealmente calculando una ejecucién diaria
equivalente al valor del contrato dividido por el plazo del contrato expresado en dias.
Este resultado se multiplica por el numero de dias pendientes para cumplir el plazo
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del contrato y si el contrato es ejecutado por una estructura plural por la participacion
del proponente en la respectiva estructura.

Para los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia
deben diligenciar el Formato — Capacidad residual firmado por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica y el contador publico colombiano que los hubiere
convertido a pesos colombianos.

4.2. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS:

Después de la apertura de las propuestas técnicas, la EDUS realizara la calificacion de
estas, teniendo en cuenta los Criterios de Evaluacion y Calificaciéon establecidos en la
presente Invitacion Publica a Ofertar de Mayor Cuantia del presente proceso de
contratacion, solicitando las aclaraciones que considere pertinentes, las cuales seran
resueltas por el proponente de inmediato, de lo contrario dicha informacion se tendra por
no presentada y la propuesta sera rechazada.

Todos los célculos aritméticos que se efectlen para la determinacién de los puntajes se
aproximaran por exceso o por defecto a la centésima del valor, asi: cuando la milésima sea
igual o superior a 5, se aproximara por exceso, y cuando sea inferior a 5 se aproximara por
defecto.

En el evento en que dos o mas proponentes aporten una misma informacién y ésta presente
inconsistencias, se solicitara la aclaracién respectiva a cada uno de ellos y sélo se tendra
en cuenta para la calificacion, aguella que esté demostrada.

4.2.1. CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION DE LA PROPUESTA:

Los factores o criterios de evaluacion seran los aspectos técnicos de las propuestas
presentadas de la siguiente manera:

Las propuestas que cumplan con todos los requisitos habilitantes o los subsanen en debida
forma y que no se hallen incursas en ninguna de las causales de rechazo y eliminacion
descritas en estos términos de referencia, seran consideradas como propuestas habiles y
pasaran al estudio y evaluacién de los factores de calificacion de las ofertas.

Los componentes de las Propuestas que otorgaran puntaje son los que se detallan en la
siguiente tabla:

COMPONENTE PUNTAJE
Oferta Econdmica 39
. Plan de calidad 15
Factor d lidad

actor de calida Programacion de obra 25
Experiencia especifica adicional 8,5

Apoyo a la Industria Nacional 10
Emprendimiento y/o empresa de mujeres 0,25
Mipymes 0.25

Vinculacién de personal con discapacidad 2
PUNTAJE TOTAL 100

4.2.1.1. OFERTA ECONOMICA (39 PUNTOS)

Para calificar este factor se tendrd en cuenta el valor total indicado en la propuesta
econdmica o el obtenido de la correccion aritmética.
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El valor de la propuesta econémica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar
todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion de la obra del
presente proceso, los riesgos y la administracion de estos.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos,
tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales,
departamentales o municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los
impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentacion de sus ofertas
deben tener en cuenta que la ejecucién del contrato se regira integramente por lo previsto
en los documentos del proceso y que en sus calculos econémicos deben incluir todos los
aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas las obligaciones contractuales
y asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

Ademas de la propuesta econdmica completa, los proponentes deben presentar los
siguientes documentos, de faltar alguno se tomara como parcialmente presentada lo cual
generara que la oferta econémica se evalte con cero (0) puntos:

* Analisis de precios unitarios de todos los items (excluyendo los de suministro).

« Calculo del factor prestacional y hora efectiva (para calcular el valor de la hora o el dia con
el factor prestacional y la hora efectiva se toma como base el porcentaje sobre la hora
calendario estableciendo que el mes tiene 30 dias y el afio tiene 360 dias, este factor
adecuado a la forma en que se solicita la programaciéon de obras) para el personal
profesional, técnico, de administracion y los que aparezcan en los APU todos de acuerdo
al salario mensual devengado y a las prestaciones sociales establecidas por ley.

Los precios unitarios que ofrezca el oferente, seran los que correspondan a la fecha de
presentacion de la oferta y deberan cubrir todos los costos de mano de obra y materiales.

El desglose de los analisis de Precios Unitarios publicados por la Entidad es Unicamente de
referencia, constituye una guia para la preparacién de la oferta. Si existe alguna duda o
interrogante sobre la presentacion de estos analisis de Precios Unitarios y el precio de
estudios publicados por la Entidad, es deber de los Proponentes hacerlos conocer dentro
del plazo establecido en el Cronograma para allegar observaciones al proyecto de
Términos de Condiciones para que la Entidad los pueda estudiar.

CORRECCIONES ARITMETICAS

La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica, cuando
exista un error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion
ha sido erréneamente realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios
contenidos en la propuesta econdémica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion
decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso
al numero entero siguiente del peso y cuando la fraccién decimal del peso sea
inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.

C. Errores y/o inconsistencias en el calculo del factor prestacional que afecten los
costos en los analisis de precios unitarios.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignara el puntaje.

PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO
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En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion, no parezca
suficiente para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la
informacién recogida durante la etapa de planeacion y particularmente durante el estudio
del sector, la entidad aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto
1082 de 2015, ademas podra acudir a los parametros definidos en la Guia para el manejo
de ofertas artificialmente bajas en procesos de Contratacién de Colombia Compra Eficiente,
como un criterio metodolégico.

DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA
ECONOMICA

La entidad seleccionara el método de ponderacién de la propuesta econémica de acuerdo
con las siguientes alternativas:

Concepto Método
1 Mediana con valor absoluto
2 Media geomeétrica
3 Media aritmética baja

Para la determinacion del método se tomaran hasta las centésimas de la (TRM) Tasa de
cambio Representativa del Mercado (certificada por el Banco de la Republica) que rija en
la fecha prevista para el dia siguiente a la diligencia de cierre y recibo de propuestas,
indicada en la cronologia vigente al momento del cierre del proceso de seleccion, aun
cuando dicha fecha se modifique en desarrollo del proceso licitatorio.

El método de ponderacién se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

Rango (inclusive) | Numero Método
De 0.00 2 0.33 1 Mediana con valor absoluto
De 0.34 a 0.66 2 Media geométrica
De 0.67 2 0.99 3 Media aritmética baja

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido
como puntaje y las férmulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y
se encuentran validas.

Las propuestas que al aplicar las férmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0)
puntos en la oferta econémica.

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En
esta alternativa se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo
que se obtiene a través de la aplicacion del siguiente proceso: la Entidad ordenara los
valores de las propuestas habiles de manera descendente. Si el nUmero de valores es
impar, la mediana corresponde al valor central, si el nimero de valores es par, la mediana
sera el promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana(Vy; Vs..; ... Vi)
Donde:
« Vi Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
 m: Es el nimero total de propuestas econémicas validas recibidas por la Entidad.

¢ Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas
validas.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

I.Si el numero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera
asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras
propuestas, se utilizara la siguiente férmula:
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Puntaj [{1 Me — Vil] 39
untaje = — ——t *
4 Me
Donde:
¢ Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas
validas.

e Vi Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

II. Si el nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo
puntaje a la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la
mediana. Para las otras propuestas, se utilizara la siguiente formula:

Ve = Vi
Puntaje = [{1 - l—y—’;——ll} - 39]
VMe

Donde:

« VMe: Es el valor de la propuesta econdmica vélida inmediatamente por debajo de
la mediana.

[+
.

o Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el
respectivo factor de calificacién para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente
procedimiento:

MG =" Vi *VyxVax..%Vj
Donde:
» MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
e V1: Es el valor de una propuesta habilitada.
e Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.
e n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se otorgara el
maximo puntaje al valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por
defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

Puntaic = 39+ [ 1 (MG =Vl
== * RS (I ab——
untaje I

C. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el
promedio simple de las ofertas habiles para calificaciéon econémica.

Xg = (Vm;n+X)

Donde:
¢ Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
e X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econdémicas validas.
e XB: Es la media aritmética baja.
La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:
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39 * (1 - (XZ;W)) Para valores menores o iguales a XB

PUNTAJE =

39 * (1 i (mf—{-;l'i)) Para valores mayores a XB

Donde:
+ XB: Es la media aritmética baja.

5]

« Vi Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

4.2.1.2. IMPLEMENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD (15 PUNTOS).

La entidad asignara 15 PUNTOS al proponente que se comprometa a implementar un Plan
Integral de Gestion de Calidad, el cual debe venir acompafiado de un indice, en forma tal
que sea facilmente localizable cada documento presentado.

MATRIZ DE EVALUACION DEL PLAN DE CALIDAD

ITEM | COMPONENTE REQUISITO PUNTAJE
1 GENERALIDADES Identificacién, alcance y enfoque | 2,00
del Plan de Calidad
1.1 Generalidades Identificacion del proyecto, objeto 0,40
contractual y finalidad del Plan de
Calidad.
1.2 Alcance Identificacién de los componentes 0,40

constructivos: viviendas, estructuras,
urbanismo, vias, redes
hidrosanitarias y redes eléctricas.
1.3 Condiciones generales Identificacion de las especificaciones | 0,40
técnicas, planos, estudios, disefios y
documentos contractuales
aplicables.

1.4 Gestion de riesgos Identificacién de riesgos que puedan | 0,40
afectar la calidad de las obras y
establecimiento de medidas de
prevencion y control.

1.5 Objetivos de calidad Definicion de objetivos, metas e 0,40
indicadores verificables para el
aseguramiento y control de calidad
del proyecto.

2 PLANIFICACIQN, Organizacioén y planificacion del 2,00
ORGANIZACION Y sistema de control de calidad
GESTION DOCUMENTAL

2.1 Organizacion Estructura organizacional para la 0,40

implementacion, seguimiento y
control del Plan de Calidad.
2.2 Responsabilidades Asignacion de funciones y 0,40
responsabilidades del director,
residente, responsables técnicos y
personal encargado del control de
calidad.

2.3 Control de documentos Procedimiento para revision, 0,40
actualizacién, distribucién y control
de planos, disefios y
especificaciones técnicas.

2.4 Control de registros Procedimiento para identificacién, 0,40
almacenamiento, conservacién y
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trazabilidad de los registros de
calidad.

2.5

Planificacion de controles

Programacién de actividades de
inspeccién, verificacion y control de
calidad, articulada con el
cronograma de obra.

0,40

CONTROL DE
MATERIALES,
SUMINISTROS Y
PROVEEDORES

Procedimientos para garantizar la
conformidad y trazabilidad de los
materiales

2,50

3.1

Proveedores

Procedimiento de seleccion,
evaluacién y control de proveedores
de materiales y suministros.

0,50

3.2

Certificacion de materiales

Verificacion de certificados de
calidad, fichas técnicas y
cumplimiento de las
especificaciones de los materiales.

0,50

3.3

Recepcion y
almacenamiento

Procedimientos de recepcidn,
inspeccion, identificacion,
almacenamiento y conservacion de
materiales.

0,50

3.4

Trazabilidad

Sistema de trazabilidad de
concretos, acero de refuerzo,
materiales granulares, tuberias
PEAD, PVC y componentes
eléctricos.

0,50

3.5

Materiales no conformes

Procedimiento para identificacion,
aislamiento, rechazo y disposicion
de materiales que no cumplan las
especificaciones técnicas.

0,50

CONTROL DE PROCESOS
CONSTRUCTIVOS Y
EJECUCION DE OBRA

Metodologia de inspeccion y
control técnico de las actividades
constructivas del proyecto

5,00

4.1

Obras preliminares

Control de actividades de
localizacion, replanteo,
excavaciones, descapote, cortes y
adecuacion del terreno.

0,50

4.2

Cimentaciones y
estructuras

Control de calidad de cimentaciones,
concretos, acero de refuerzo,
formaletas, recubrimientos y
elementos estructurales de las
viviendas.

0,75

4.3

Arquitectura y acabados

Control de ejecucién de
mamposteria, cubiertas, carpinteria,
pisos, enchapes y demas acabados
arquitectdnicos de las viviendas.

0,50

4.4

Instalaciones internas

Control de calidad de las
instalaciones hidrosanitarias internas
de las viviendas.

0,50

4.5

Redes hidrosanitarias
urbanas

Control de construccion, instalacion,
alineamientos, pendientes, uniones
y pruebas de las redes de acueducto
y alcantarillado.

0,75

4.6

Redes eléctricas

Control de ejecucion de redes
eléctricas internas y urbanas,
incluyendo verificaciones y pruebas
técnicas.

0,50
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4.7 Infraestructura vial Control de excavaciones, rellenos, 0,75
compactacion, subbase, pavimentos
rigidos, andenes y bordillos.

4.8 Urbanismo Control de ejecucion, adecuaciony | 0,25
terminacion de las areas de
urbanismo y espacios intervenidos.
4.9 No conformidades Procedimiento para identificar, 0,50
registrar, tratar y corregir no
conformidades durante la ejecucion

de las obras.
5 INSPECCION, ENSAYOS, | Mecanismos de verificacion, 3,50
SEGUIMIENTO Y CIERRE | aceptacién y entrega de las obras
DE CALIDAD
5.1 Ensayos y pruebas Programa de ensayos de laboratorio | 0,75

y pruebas de campo para verificar la
calidad de materiales y actividades
constructivas.

5.2 Inspecciones Procedimientos de inspeccion, 0,75
verificacion y liberacion de
actividades antes de continuar con
las siguientes etapas constructivas.
53 Indicadores y seguimiento Seguimiento mediante indicadores, | 0,50
registros, formatos y listas de
chequeo para verificar el
cumplimiento de los objetivos de
calidad.

54 Auditorias de calidad Procedimiento de auditorias, 0,50
seguimiento y verificacion del
cumplimiento del Plan de Calidad.
55 Acciones correctivas Procedimiento para el tratamiento de | 0,50
no conformidades, analisis de
causas y aplicacion de acciones
correctivas.

5.6 Entrega documental Elaboracion y entrega del dossier de | 0,50
calidad, planos récord, certificados,
protocolos de pruebas y
documentacién técnica final.
PUNTAJE MAXIMO DEL 15

PLAN DE CALIDAD PUNTOS

Con la intencién de garantizar que la persona que disefie el plan de calidad, cuenta con las
capacidades para disefiarlo y ejecutarlo, y que no se trate simplemente de una copia, se
exige que el plan de calidad debe estar firmado o avalado por un profesional con
especializacion en calidad y/o certificado como auditor interno de Sistemas de Gestion de
la Calidad segun la norma ISO 9001:2015 para lo cual debe anexar copia de sus
documentos (cédula, tarjeta profesional, certificacion de vigencia de matricula profesional
(cuando ellos palique), diploma de pregrado y/o diploma de auditor interno). En caso de que
NO se aporte los documentos antes descritos, el plan de calidad presentado no sera
evaluado y su puntaje sera cero (0).

4.2.1.3. PROGRAMACION DE OBRAS (25 PUNTOS)

1. OBJETO Y ALCANCE DE LA PROGRAMACION

El proponente debera presentar una programacion detallada para la ejecucion de las obras
objeto del presente proceso de selecciéon, mediante la cual demuestre la planificacion
técnica, constructiva, operativa y financiera de las actividades requeridas para la
construccion de las viviendas de interés prioritario (VIP), asi como de las obras de
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urbanismo, infraestructura vial, redes de acueducto, alcantarillado y redes eléctricas
contempladas en el presupuesto contractual.

La programacién debera reflejar una secuencia constructiva logica y técnicamente viable,
considerando las cantidades de obra establecidas en el presupuesto oficial, los
rendimientos previstos en los andlisis de precios unitarios, la disponibilidad de mano de
obra, maquinaria, equipos, materiales y suministros, asi como las relaciones de
precedencia y simultaneidad entre las diferentes actividades.

El proponente debera demostrar que la metodologia propuesta permite ejecutar
integralmente el proyecto dentro del plazo establecido por la entidad, garantizando la
adecuada coordinacion entre los diferentes componentes constructivos y la entrega
funcional de las unidades residenciales y de la infraestructura urbanistica asociada.

2. CONDICIONES GENERALES DE PRESENTACION
Para la elaboracién y presentacion de la programaciéon de obra, el proponente debera
observar las siguientes condiciones:

2.1. Plazo de ejecucion. La programacion debera desarrollarse dentro del plazo de
ejecucion de cuatro (4) meses. No se aceptaran programaciones que contemplen plazos
superiores o inferiores al término antes descrito, plazo que deriva del cronograma general
del proyecto.

2.2. Desagregacién de actividades. El proponente debera estructurar la programacion
mediante un minimo de quince (15) y un maximo de treinta (30) actividades principales, sin
perjuicio de la desagregacién interna de tareas e items necesaria para demostrar la
secuencia constructiva, los rendimientos y las relaciones de precedencia.

2.3. Identificacion de componentes. Las actividades deberan organizarse de acuerdo con
los componentes técnicos del proyecto, identificando claramente las actividades
correspondientes a:

a) Obras preliminares y preparacion del terreno.

b) Movimiento de tierras y conformacién de plataformas.

c¢) Construccion de viviendas: cimentaciones y estructuras.

d) Construccion de viviendas: mamposteria, divisiones y cubiertas.

e) Instalaciones hidrosanitarias internas de las viviendas.

f) Instalaciones eléctricas internas de las viviendas.

g) Acabados arquitecténicos y terminacién de las viviendas.

h) Construccioén de redes de acueducto.

i) Construccién de redes de alcantarillado.

j) Construccién de redes eléctricas urbanas.

k) Construccién de vias y pavimentos.

[) Construcciéon de andenes, bordillos y demas obras de urbanismo.

m) Pruebas, puesta en funcionamiento, terminacién y entrega de las obras.

2.4. Programacion por unidades residenciales. Las actividades de construccién de
viviendas deberan organizarse por grupos de unidades, manzanas, bloques o sectores
constructivos, segun la distribucién definitiva del proyecto. El proponente debera identificar
las etapas de ejecucion de las viviendas, permitiendo establecer la secuencia de
cimentacion, estructura, mamposteria, instalaciones, cubierta y acabados.

No sera suficiente presentar la totalidad de las viviendas como una Unica actividad global,
cuando ello impida identificar los ciclos constructivos, rendimientos, cuadrillas y secuencias
de ejecucion.

2.5. Frentes de trabajo. El proponente debera identificar como minimo tres (3) frentes de
trabajo funcionales, correspondientes a:
e Frente 1: Construccién de viviendas y actividades arquitectonicas y estructurales.
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e Frente 2. Construccion de redes de servicios publicos, incluyendo acueducto,

alcantarillado y redes eléctricas.

o Frente 3: Construccién de infraestructura vial, pavimentos y obras de urbanismo.
Los frentes deberan encontrarse debidamente identificados en la programacién y sus
actividades deberan guardar correspondencia con los componentes presupuestales. La
ejecucion simultanea debera estar justificada técnicamente y no podra desconocer las
restricciones constructivas, de acceso, interferencias o precedencias entre actividades.

2.6. Calendario de trabajo. El proponente debera establecer el calendario de ejecucion,
indicando los dias y jornadas de trabajo, turnos y horas efectivas por jornada, respetando
la normativa laboral vigente, los descansos obligatorios y las disposiciones de seguridad y
salud en el trabajo.

2.7. Herramientas de programacién. La programaciéon podra elaborarse mediante
herramientas informaticas especializadas, tales como Microsoft Project, Primavera P6 u
otras equivalentes, siempre que permitan verificar las actividades, duraciones,
precedencias, ruta critica, holguras y asignacién de recursos.

3. COMPONENTES Y ACTIVIDADES MINIMAS DE LA PROGRAMACION

La programacién debera contemplar, como minimo, las siguientes etapas constructivas, las
cuales podran desagregarse o agruparse de acuerdo con la metodologia propuesta,
siempre que se mantenga la identificacion de las actividades y su correspondencia con el
presupuesto contractual:

3.1. Obras preliminares y preparacion del terreno.

Comprendera la movilizacion, instalacion de campamento, cerramiento, localizacion,
replanteo, limpieza, descapote y demas actividades necesarias para la preparacion de los
frentes de trabajo.

3.2. Movimiento de tierras y conformacion del terreno.

Comprendera las excavaciones, cortes, conformacién de plataformas, retiro de materiales,
rellenos, extendido, nivelacion y compactacion de las areas destinadas a viviendas, redes
e infraestructura vial.

3.3. Construccion de viviendas — cimentaciones.

Comprendera el replanteo de las unidades residenciales, excavaciones, concreto de
limpieza, instalacién de acero de refuerzo, formaletas, construccion de vigas de
cimentacion, placas y demas elementos previstos en los disefios estructurales.

3.4. Construccion de viviendas — estructuras.

Comprendera la ejecucién de columnas, vigas, losas, escaleras y demdas elementos
estructurales contemplados en los disefios aprobados, incluyendo las actividades de
formaleteado, armado, vaciado, curado y desencofrado.

3.5. Construccion de viviendas — mamposteria y cubiertas.

Comprendera el levantamiento de muros, divisiones, elementos de confinamiento,
instalacion de estructuras de cubierta, suministro y montaje de cubiertas y demas
actividades arquitectdnicas correspondientes.

3.6. Instalaciones hidrosanitarias internas.

Comprendera la instalaciéon de redes de suministro de agua potable, tuberias, accesorios,
puntos hidraulicos, redes de evacuacién de aguas residuales y lluvias, aparatos sanitarios
y pruebas de funcionamiento.

3.7. Instalaciones eléctricas internas.

Comprendera la instalacion de canalizaciones, cajas, tuberias, conductores, tableros,
protecciones, tomacorrientes, interruptores, puntos de iluminacién y sistemas de puesta a
tierra, conforme a los disefios aprobados.

3.8. Acabados arquitectonicos de las viviendas.

Comprendera la ejecucion de parietes, pisos, enchapes, pintura, instalacion de puertas,
ventanas, carpinteria, aparatos sanitarios, mesones, muebles y demas elementos previstos
en el presupuesto contractual.

3.9. Construccién de redes de acueducto.
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Comprendera excavacién de zanjas, instalacion de tuberias PEAD, accesorios, valvulas,
hidrantes, conexiones domiciliarias, empalmes, pruebas hidraulicas y demas actividades
contempladas en los disefios y presupuesto.

3.10. Construccién de redes de alcantarillado.

Comprendera excavacion, instalacién de tuberias PVC, construccion de pozos o camaras
de inspeccién, conexiones domiciliarias, accesorios, verificacion de pendientes, cotas,
alineamientos y pruebas de funcionamiento.

3.11. Construccion de redes eléctricas urbanas.

Comprendera instalacién de postes, estructuras, conductores de media y baja tensioén,
transformadores, protecciones, sistemas de puesta a tierra, acometidas y demas elementos
previstos en los disefios y presupuesto contractual.

3.12. Construccioén de vias y pavimentos.

Comprendera la conformacion de subrasante, suministro e instalacion de material de
subbase, compactacion, formaletas, construcciéon de pavimentos en concreto hidraulico,
juntas, curado y demas actividades previstas.

3.13. Andenes y obras de urbanismo.

Comprendera la construccién de andenes, bordillos, sardineles y demas elementos de
urbanismo contemplados en los planos y presupuesto contractual.

3.14. Pruebas, puesta en funcionamiento y entrega.

Comprenderd las pruebas de redes, verificaciones eléctricas, inspecciones finales,
correccidén de observaciones, limpieza, elaboracion de planos récord, entrega de
documentacién técnica y recibo de las viviendas y obras de infraestructura.

4. DOCUMENTOS Y ANEXOS QUE DEBERA PRESENTAR EL PROPONENTE

Para efectos de la evaluacién, el proponente debera presentar los siguientes documentos,
los cuales deberan guardar correspondencia entre si:

DOCUMENTO / ANEXO | CONTENIDO MINIMO PUNTAJE
Cuadro de actividades, | Identificacion de actividades, items, cantidades, | 5,00
rendimientos y duracién | unidades, rendimientos, cuadrillas, equipos y

duracién calculada.

Cuadro de secuencia | Identificacion de actividades predecesoras, | 5,00

constructiva y | sucesoras, restricciones técnicas, ciclos

precedencias constructivos y relaciones entre componentes.

Diagrama de red | Representacion de las actividades, duraciones, | 2,00

CPM/PERT precedencias, holguras y ruta critica del
proyecto.

Diagrama de Gantt Programacion temporal de las actividades, | 1,50
duracién, fechas de inicio y terminacién y
correspondencia con la ruta critica.

Programacion de | Distribucién mensual de los costos directos e | 2,00

inversién indirectos, conforme a las actividades
programadas y al presupuesto contractual.

Histograma de mano de | Identificacién y distribucion de cuadrillas, | 2,00

obra y recursos personal operativo, maquinaria y equipos
requeridos durante la ejecucion.

Programacioén de | Identificacién y programacion de adquisicién, | 1,50

suministros suministro y disponibilidad de materiales y
equipos criticos.

Verificaciéon de | Correspondencia entre cantidades, | 3,00

coherencia y | rendimientos, recursos, precedencias, duracién

cumplimiento del plazo | total y plazo contractual.

TOTAL 25,00

5. CUADRO DE ACTIVIDADES, RENDIMIENTOS Y DURACION
El proponente debera presentar un cuadro que identifique cada actividad y los items
presupuestales que la integran, indicando como minimo:
a) Numero y nombre de la actividad.
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b) Identificacion de los items que la componen.

c) Descripcién de cada item.

d) Unidad de medida.

e) Cantidad de obra contractual.

f) Rendimiento diario de la cuadrilla o equipo.

g) Tipo y numero de cuadrillas asignadas.

h) Maquinaria y equipos requeridos.

i) Duracion calculada de cada item.

j) Duracién total de la actividad.

k) Actividades predecesoras y sucesoras.

La duracién de cada item debera establecerse a partir de la cantidad contractual, el
rendimiento diario y el nimero de cuadrillas o equipos asignados, aplicando la siguiente
relacion:

Duracién = Cantidad de obra / (Rendimiento diario x Numero de cuadrillas).

Los rendimientos deberan guardar correspondencia con los analisis de precios unitarios
oficiales. Cuando el proponente utilice rendimientos diferentes, debera justificar
técnicamente su utilizacion y demostrar que son compatibles con los recursos y
procedimientos constructivos propuestos, sin alterar las cantidades contractuales.

La programacion debera contemplar las actividades simples y compuestas. Las actividades
compuestas deberan identificar los items que las integran y justificar las condiciones de
ejecucion secuencial o simultanea que determinan su duracién.

6. SECUENCIA CONSTRUCTIVA Y PRECEDENCIAS

El proponente debera presentar una matriz de precedencias que permita identificar las
relaciones técnicas entre las actividades, indicando cuales deben finalizar para permitir el
inicio de otras y cudles pueden desarrollarse simultaneamente.

En particular, debera considerar:

a) La terminacion de las excavaciones y conformacién de plataformas antes de la ejecucién
de las cimentaciones correspondientes.

b) La ejecucion y liberacion de las cimentaciones antes de continuar con los elementos
estructurales respectivos.

c¢) La coordinacién entre mamposteria, instalaciones hidrosanitarias y eléctricas antes de
ejecutar los cierres y acabados correspondientes.

d) La ejecucion de las redes de acueducto, alcantarillado y redes eléctricas que interfieran
con las vias antes de construir los pavimentos definitivos.

e) La ejecucién de pruebas, inspecciones y verificaciones técnicas antes de cubrir redes o
continuar con actividades que impidan su inspeccion.

f) La terminacion y liberacién de las superficies de vias y andenes antes de realizar las
actividades de entrega correspondientes.

g) La programacion de las pruebas finales, conexiones y actividades de puesta en
funcionamiento de los servicios publicos.

Las relaciones de precedencia deberan reflejar las condiciones reales de construccién y no
podran establecerse de manera artificial con el unico propésito de reducir el plazo de
ejecucion.

7. DIAGRAMA DE RED CPM/PERT Y RUTA CRITICA
El proponente debera presentar el diagrama de red CPM/PERT, en el cual se identifiquen
las actividades, duraciones, relaciones de precedencia, fechas tempranas y tardias,
holguras y ruta critica.
Para las actividades cuya duracion se determine mediante el método PERT, deberan
identificarse los siguientes tiempos:

e Tiempo optimista (To): menor duracién técnicamente posible.

o« Tiempo mas probable (Tm): duraciéon estimada bajo condiciones normales de

ejecucion.

e Tiempo pesimista (Tp): mayor duracién razonablemente previsible.

e Tiempo esperado (Te): duracion calculada mediante la formula:
Te=(To+4Tm + Tp) /6.
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La estimacion debera estar sustentada en los rendimientos, recursos, cantidades de obra,
procedimientos constructivos y condiciones del proyecto.

La ruta critica debera encontrarse claramente identificada y su duracion debera
corresponder al plazo total de ejecucion propuesto, de acuerdo con las relaciones de
precedencia y el calendario de trabajo presentado.

8. DIAGRAMA DE GANTT

El proponente debera presentar un diagrama de Gantt que contenga todas las actividades
incluidas en el cuadro de rendimientos y en el diagrama CPM/PERT.

El diagrama debera indicar:

a) ldentificacién y nombre de cada actividad.

b) Duracién en dias.

c¢) Fecha o periodo de inicio.

d) Fecha o periodo de terminacion.

e) Actividades predecesoras y sucesoras.

f) Identificacién de la ruta critica.

g) Identificacion de los frentes de trabajo.

h) Representacion de las actividades simultaneas.

La informaciéon debera guardar correspondencia con los demas documentos de
programacion presentados. .

9. PROGRAMACION DE INVERSION Y FLUJO DE RECURSOS

El proponente debera presentar la programacién mensual de inversién, identificando el
valor de las actividades previstas para cada periodo y su incidencia frente al valor total del
presupuesto contractual.

La programacién debera:

a) Corresponder con las actividades y duraciones del diagrama de Gantt.

b) Identificar el valor de los costos directos asociados a las actividades programadas.

c) Reflejar la distribucion mensual de la inversion.

d) Presentar los porcentajes de ejecucion financiera acumulada y mensual.

e) Guardar correspondencia con el cronograma fisico de ejecucion.

La programacion debera incluir, adicionalmente, un histograma de mano de obra y recursos,
identificando el numero de trabajadores, cuadrillas, maquinaria y equipos requeridos en
cada periodo.

10. PROGRAMACION DE SUMINISTROS Y MATERIALES CRITICOS

El proponente debera identificar los principales materiales y suministros que puedan incidir
en la continuidad de los frentes de trabajo, indicando sus periodos estimados de
adquisicion, suministro, transporte, recepcién y disponibilidad en obra.

Como minimo, debera considerar los materiales correspondientes a:

a) Concretos y acero de refuerzo.

b) Materiales granulares y subbase.

¢) Materiales de mamposteria y cubiertas.

d) Tuberias PEAD y accesorios de acueducto.

e) Tuberias PVC y accesorios de alcantarillado.

f) Conductores, postes, transformadores y elementos eléctricos.

g) Materiales de acabados arquitecténicos.

La programacion debera guardar correspondencia con las actividades, cantidades y fechas
previstas para su utilizacion. )

11. CRITERIOS DE EVALUACION

La asignacion de los veinticinco (25) puntos se realizara conforme a la siguiente
distribucioén:

ITEM | CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE MAXIMO
1 Cuadro de actividades, rendimientos y duracion. 5,00
2 Cuadro de secuencia constructiva y precedencias. 5,00
3 Diagrama de red CPM/PERT vy ruta critica. 2,00
4 Diagrama de Gantt. 1,50
5 Programacion mensual de inversion. 2,00
6 Histograma de mano de obra y recursos. 2,00
7 Programacion de suministros. 1,50
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8 Verificacion de coherencia y cumplimiento del plazo. | 3,00
TOTAL 25,00
Para cada criterio se verificara la presentacion, integridad, coherencia y correspondencia
de la informacién con las cantidades de obra, presupuesto oficial, especificaciones técnicas
y demas documentos del proceso.

La asignacion de puntaje parcial debera fundamentarse en las reglas de evaluaciéon
previamente establecidas por la entidad. No se asignara puntaje por la simple presentacién
de documentos que no permitan verificar la informacién requerida.

12. CONDICIONES DE COHERENCIA Y VERIFICACION

Todos los documentos que integren la programacion deberan guardar correspondencia
entre si. En consecuencia, las actividades, cantidades, rendimientos, duraciones,
precedencias, recursos, inversion y plazo deberan ser consistentes en los cuadros,
diagramas y anexos presentados.

La entidad verificara especialmente:

a) Que la totalidad de las cantidades presupuestadas se encuentre contemplada en la
programacion.

b) Que las actividades de construccion de viviendas reflejen una secuencia constructiva
técnicamente viable.

¢) Que las redes de servicios publicos se encuentren coordinadas con las actividades de
urbanismo y vias.

d) Que los rendimientos y recursos sean compatibles con las cantidades y duraciones
propuestas.

e) Que la ruta critica y el diagrama de Gantt correspondan con la programacién presentada.
f) Que la programacion financiera sea consistente con el avance fisico previsto.

g) Que el plazo total corresponda al establecido por la entidad.

Las inconsistencias seran evaluadas conforme a su incidencia en el criterio correspondiente
y a las reglas de asignacion de puntaje previstas en este numeral. No se aplicaran
sanciones de cero puntos de manera automatica por errores formales que no afecten la
verificabilidad o coherencia técnica de la programacion.

4.2.1.4. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL (8,5 PUNTOS)

El proponente podra acreditar experiencia especifica adicional mediante la presentacién
de hasta tres (3) contratos ejecutados y terminados, celebrados con entidades publicas,
cuyo objeto y alcance comprendan la construccion de proyectos de vivienda, con los cuales
demuestre haber ejecutado y recibido a satisfaccion un nimero acumulado de unidades
habitacionales igual o superior al setenta por ciento (70 %) del total de viviendas cuya
construccion constituye el objeto del presente proceso de seleccion.

Para efectos de la evaluacién, se tendran en cuenta Uinicamente los contratos que acrediten
de manera verificable la construcciéon efectiva de unidades habitacionales, entendidas
como viviendas terminadas y recibidas a satisfaccion por la entidad contratante, y no
aquellas que correspondan exclusivamente a actividades de mantenimiento, adecuacién,
mejoramiento, remodelacion, estudios, disefios, interventoria o actividades
complementarias que no impliquen la construccién de nuevas unidades de vivienda.

Adicionalmente, la sumatoria de los valores ejecutados de los contratos aportados para
acreditar esta experiencia debera ser igual o superior al setenta por ciento (70 %) del
presupuesto oficial destinado a la ejecucion de las obras de construccion de vivienda del
presente proceso, expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes (SMMLV),
tomando como referencia el afio de terminacién de cada contrato para su conversion a
dicha unidad de medida.

Reglas para la acreditacion:
1. Se aceptara un maximo de tres (3) contratos ejecutados y terminados.
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2. Los contratos deberan haber sido celebrados con entidades publicas y su ejecucion
debera encontrarse finalizada antes del cierre del presente proceso de seleccién.

3. Elproponente debera acreditar que, mediante los contratos aportados, se construyd
y recibi6 a satisfaccion un numero acumulado de viviendas igual o superior al
setenta por ciento (70 %) del nimero total de unidades habitacionales previstas en
el proyecto objeto de la presente contratacion.

4. La sumatoria de los valores ejecutados de los contratos debera ser igual o superior
al setenta por ciento (70 %) del presupuesto oficial de obra correspondiente,
expresado en SMMLV.

5. Cuando los documentos aportados no permitan verificar el numero de viviendas
construidas o el valor efectivamente ejecutado, el contrato no sera tenido en cuenta
para la asignacién del puntaje correspondiente a este factor.

6. En caso de contratos ejecutados bajo estructuras plurales, consorcios o uniones
temporales, se tendra en cuenta la participaciéon del integrante que acredita la
experiencia, de conformidad con el porcentaje de participacion debidamente
demostrado y las reglas aplicables del proceso de seleccion.

Los contratos aportados por el proponente para acreditar la experiencia especifica
adicional deberan encontrarse clasificados en el Registro Unico de Proponentes
(RUP), cuando resulte exigible, en un minimo de cinco (5) de los coédigos del
Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas (UNSPSC) relacionados
a continuacion:

Cadigo Descripcion

UNSPSC

721110 Servicios de construccion de unidades unifamiliares

721111 Servicios de construccion de unidades
multifamiliares

721511 Servicios de construccion de plomeria

721515 Servicios de sistemas eléctricos

721519 Servicios de albarileria y mamposteria

721410 Servicios de construccién de autopistas y carreteras

721411 Servicios de construccion de infraestructura urbana

Codigo principal obligatorio: El proponente debera acreditar necesariamente el codigo
721110 o 721111, segun corresponda a la naturaleza y tipologia de las viviendas
efectivamente construidas. Este requisito sera indispensable y no podra ser sustituido por
los cédigos complementarios.

Los cinco (5) cédigos minimos exigidos podran acreditarse de manera acumulada entre los
contratos aportados, hasta un maximo de tres (3), siempre que exista correspondencia
entre la clasificacién registrada y las actividades efectivamente ejecutadas en los
respectivos contratos.

4.2.1.5. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)

Para la calificacion de este aspecto se asignara un puntaje maximo de diez (10) puntos y
se tendra en cuenta lo establecido en la ley 816 de 2003, articulo 10, paragrafo, modificado
por el articulo 51 del Decreto 19 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015, que define los servicios
nacionales, disponiendo que “(...) son los servicios prestados por personas naturales
colombianas o residentes en Colombia o por personas juridicas constituidas de conformidad
con la legislacién colombiana (...)" y articulo 150 que indica la existencia de trato nacional
asi “(...) la Entidad Estatal debe conceder trato nacional a: (a) los oferentes, bienes y
servicios provenientes de Estados con los cuales Colombia tenga Acuerdos Comerciales,
en los términos establecidos en tales Acuerdos Comerciales; (b) a los bienes y servicios
provenientes de Estados con los cuales Colombia no tenga Acuerdos Comerciales pero
respecto de los cuales el Gobierno nacional haya certificado que los oferentes de bienes y
servicios nacionales gozan de trato nacional, con base en la revisién y la comparacién de
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la normativa en materia de compras y contrataciéon publica de dicho Estado; y (c) a los
servicios prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones teniendo
en cuenta la regulacién aplicable a la materia.

El Ministerio de Relaciones Exteriores debe expedir el certificado por medio del cual se
acredite la situaciébn mencionada en el literal b) anterior en relacién con un Estado en
particular, lo cual no es requerido para acreditar las situaciones a las que se refieren los
literales (a) y (c) anteriores. Para constatar que los oferentes de bienes y servicios
nacionales gozan de trato nacional en un Estado, el Ministerio de Relaciones Exteriores
debe revisar y comparar la normativa en materia de compras y contratacion publica del
respectivo Estado para lo cual puede solicitar el apoyo técnico del Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo y de Colombia Compra Eficiente.

Los certificados para acreditar la condicién a la que se refiere el literal (b) anterior deben
ser publicados en la forma y oportunidad que para el efecto disponga Colombia Compra
Eficiente. La vigencia de los certificados sera de dos (2) afios contados a partir de la fecha
de su expedicion, sin perjuicio de que el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y
Colombia Compra Eficiente soliciten al Ministerio de Relaciones Exteriores su revision con
ocasion de la expedicion de nueva normativa en el Estado sobre el cual se expide el
certificado. Colombia Compra Eficiente puede determinar via circular la forma como el
Ministerio de Relaciones Exteriores debe constatar que los oferentes de bienes y servicios
nacionales gozan de trato nacional y de revisar y comparar la normativa en materia de
compras y contratacién puablica para la expedicién del certificado.

El puntaje que se asignara en cada uno de los casos sera el siguiente:

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL PUNTAJE
Servicios de Origen Nacional 10
Servicios de origen Extranjero 5

NOTA: El proponente que pretenda la aplicacion del principio de reciprocidad para efectos
del factor Incentivo a la Industria Nacional, debera tener en cuenta lo siguiente:

- Cuando la reciprocidad no se funde en un tratado, acuerdo o convenio, de debera
presentar una certificacion expedida por el director de Asuntos Juridicos
Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores, la cual debera indicar si
existe trato nacional en virtud del principio de reciprocidad.

- La acreditacién del trato nacional otorgado a bienes y servicios nacionales en paises
con los cuales Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras
publicas se realizard mediante certificacién expedida por el Directos de Asuntos
Juridicos Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores, la cual contendra
lo siguiente: (i) lugar y fecha de expedicion de la certificacion; (ii) nimero y fecha del
tratado; (iii) objeto del tratado; (iv) vigencia del tratado, y (v) proceso de seleccion al
cual va dirigido.

4.2.1.6. MIPYMES (0,25 PUNTO)

La Entidad otorgara un puntaje de cero coma veinticinco (0,25) punto al Proponente que
acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o
sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion. Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, éste sera valido
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para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el
numero de contratos allegados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la
Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta
para la asignacién del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor
de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez
por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

4.2.1.7. VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (2 PUNTO)

El Decreto 287 de 2026 constituye un acto administrativo de caracter general mediante el
cual el Gobierno Nacional desarrolla y reglamenta aspectos especificos de una materia
previamente establecida en la ley, precisando su aplicacion, alcance operativo y criterios
de interpretacién obligatoria para las autoridades administrativas y los particulares
destinatarios de la norma. Su alcance juridico se traduce en la concrecién de disposiciones
que, si bien encuentran su fundamento en normas de superior jerarquia, requieren de
desarrollo reglamentario para garantizar su eficacia, uniformidad y adecuada ejecucién
dentro del ordenamiento juridico colombiano.

Con el fin de promover la inclusién laboral de personas con discapacidad, sin que se ponga
en riesgo del cumplimiento adecuado del objeto contractual, en los procedimientos de
licitacion Publica y concurso de méritos, las Entidades Estatales otorgaran un puntaje
adicional maxima del dos por ciento (2%) del valor total de los puntos establecidos en las
Pliegos de Condiciones o documentos equivalentes, siempre y cuando se configure alguna
de las siguientes situaciones:

1) Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el articulo
2.2.1.2.4.2.6. del presente Decreto.

1) Personas naturales con discapacidad que ejerzan una profesion liberal. Esta
circunstancia se acreditara mediante la copia de cedula de ciudadania, la cedula de
extranjeria o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la
normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi coma el titulo profesional
correspondiente.

2) Personas naturales con discapacidad que hayan realizado actividades comerciales a
través de un establecimiento de comercio, durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha
de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de
cedula de ciudadania, la cedula de extranjera o el pasaporte, el certificado de discapacidad
expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccién Social, asi coma
la copia del registro mercantil.

3) Personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de sus acciones, partes de
interés o cuotas de participacion pertenezcan a personas con discapacidad y las derechos
de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccion.

La circunstancia de la propiedad de la persona juridica se acreditara mediante certificacion
expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista, de acuerdo con las
requerimientos de ley o, el contador, donde conste la distribuciéon de las derechos en la
sociedad y el tiempo en el que las personas con discapacidad han mantenido su
participacion. Adicionalmente se debe adjuntar la copia de cedula de ciudadania, la cedula
de extranjera o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la
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normativa del Ministerio de Salud y Proteccién Social, asi como la copia del certificado de
existencia y representacion legal.

4) Personas juridicas que tengan vinculadas laboralmente al menos una persona con
discapacidad en empleos del nivel directivo de la empresa durante al menos el ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo
nivel.

Por otra parte, se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones
estan relacionadas con la direccidon de areas misionales de la empresa y la toma de
decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que
dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o
los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones
orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde se sefiale de manera detallada las personas con discapacidad que ocupan cargos
de nivel directivo del proponente y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de
identidad de las personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del
proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad,
copia de los contratos de trabajo o certificacién laboral con las funciones, asi como el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la
normativa del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

PARAGRAFO. Respecto de los incentivos contractuales para los emprendimientos y
empresas de personas con discapacidad, las certificaciones de que trata el presente
articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maxima treinta
(30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

2) Que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculaciéon de personas
con discapacidad, con sujecion a todas las exigencias y garantias legalmente establecidas,
mediante contrato laboral con dedicacion exclusiva, de acuerdo con la siguiente tabla:
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Numero total de ' Numero minimo de
trabajadores dela | trabajadores con
planta de personal del | discapacidad
proponente | requerido
Entre 1y 3C | 2
Entre 31y 100 | 3 |
Entre 101y 150 | 4
Entre 151y 200 i 5
Entre201y30C 7
Entre301y400 = 10
Entre 401y 500 | 12
Entre501y80C 14
Entre 601y 700 16

En adelante, por cada
100 trabajadores
Mas de 700 debera contarse dos
(2) con discapacidad
i _adicionales
Para la asignacion del puntaje, el proponente debera acreditar el numero de personas con
discapacidad indicado en la tabla anterior, el cual ya incluye el minimo exigido por la Ley
2466 de 2025, conforme al tamafio de su planta de personal. La tabla en mencién también
incluye a las personas con discapacidad adicionales que debera acreditar tener
contratadas, el proponente que desee obtener el puntaje mencionado en este articulo.

El proponente podra acreditar alguna de las situaciones mencionadas, y en todo caso el
puntaje adicional total y Unico a otorgar por este criterio sera del dos por ciento (2%), sin
que sean acumulables a efecto de la evaluacion de la oferta.

La verificacion de estas condiciones se realizara por parte de las Entidades Estatales con
base en los siguientes documentos que el proponente debera aportar junta con su oferta,
de manera fisica o digital:

- Certificacién expedida con una antelacién no mayor a treinta (30) dias calendario respecto
a la fecha de presentacion de la oferta, suscrita por el representante legal del proponente y
el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, en
la que conste el nimero de personas con discapacidad que conforman su planta de
personal. La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento
de identidad de cada una de las personas con discapacidad. Como soporte, se anexara
copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacion laboral con las funciones, sin que se puedan relacionar contratos de prestacién
de servicios, asi como el certificado de aportes a seguridad social de los ultimas tres (3)
meses en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de
discapacidad expedido conforme a la normativa vigente del Ministerio de Salud y Proteccién
Social.

- También, esta verificacion se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio
de Trabajo y la entidad estatal contratante verificara la vigencia de dicha certificacién, de
conformidad con la normativa aplicable.

Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o unién temporal), se tomara en cuenta
unicamente la planta de personal del integrante con mayor participacion porcentual.

4.2.1.8. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (0,25 PUNTO)
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Con el proposito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de las
mujeres en el sistema de compras publicas, la entidad otorgara cero coma veinticinco (0,25)
puntos para aquellos proponentes que cumplan con alguna de las condiciones establecidas
en articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021. Estas son:

A. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas
de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad
hayan pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por
el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos
de ley, o el contador, donde conste la distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo
en el que las mujeres han mantenido su participacion.

B. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de
la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccidon en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas
con la direccién de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la
organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su
jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel
directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacién.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el numero de documento de
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente.
Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

C. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a
través de un establecimiento de comercio durante al menos el tltimo afio anterior a la fecha
de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de
cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro
mercantil.

D. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la participacién haya correspondido a estas durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selecciéon. Esta circunstancia se
acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

4.3. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, la Entidad aplicara los criterios
definidos en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, asi:

‘En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de
Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, los Procesos de Contratacion
realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi
como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de
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forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo
caso los compromisos internacionales vigentes.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la
de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de
violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicién de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada
por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%)
de su némina estéa en condicién de discapacidad en los términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcién de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la
Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las
cuales participe o participen mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural;

(b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacién o reintegracion,
0 la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

(c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion,
ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
80cios 0 accionistas de los miembros del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una MiPymes o cooperativas o asociaciones mutuales; o
un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequerias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién
contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos realizados a MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta
presentada por un proponente plural siempre que:

(a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacién mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%);
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(b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios 0
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido
previsto previamente en los Documentos del Proceso.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate serén aplicables en el caso de las cooperativas
y asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos
por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias 0 medianas.

PARAGRAFO 2. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital
humano, el oferente debera acreditar una antigtiedad igual 0 mayor a un afio. Para los casos
de constitucion inferior a un afio se tendré en cuenta a aquellos trabajadores que hayan
estado vinculados desde el momento de constitucion de la misma.

PARAGRAFO 3. El Gobierno Nacional podré reglamentar la aplicacion de factores de
desempate en casos en que concurran dos o mas de los factores aqui previstos.”

[ 5. ADJUDICACION / DECLARATORIA DE DESIERTA |

5.1. DECLARATORIA DE DESIERTO: Se puede declarar Desierto el Proceso de
Contratacion, Cuando NO exista ninguin oferente con Ofertas presentadas al Momento del
Cierre del presente Proceso y a su vez cuando dentro del término de Evaluacion y
Adjudicacién ninguna de las propuestas se ajuste a las Condiciones para Contratar por
motivos o causas que impidan la seleccién objetiva o, en general, cuando falte voluntad
de participacion, mediante Acto Administrativo (Resolucién) motivado, de acuerdo con lo
sefialado en la normatividad vigente sobre la materia.

5.2. ADJUDICACION: La EDUS efectuara la adjudicacion del presente proceso a través
de acto administrativo de conformidad con el Cronograma del Proceso. La EDUS podra
prorrogar este plazo antes de su vencimiento, y por un término igual al inicialmente fijado
siempre que las necesidades de la Entidad asi lo exijan. La adjudicacion se realizara de
acuerdo con las propuestas que reciba la EDUS y la(s) que resulte mas favorable a los
fines de esta contratacion y a las necesidades a satisfacer en el presente proceso, en
estricto apego al deber de seleccion objetiva.

5.2.1.EFECTOS DE LA ADJUDICACION: El acto de adjudicacién es irrevocable y obliga
ala EDUS y al adjudicatario. No obstante lo anterior, si dentro del plazo comprendido entre
la adjudicacion del contrato y la suscripcién del mismo, sobreviene una inhabilidad o
incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales, éste podra
ser revocado, caso en el cual la EUDS mediante acto administrativo debidamente
motivado, podra adjudicar el contrato con el siguiente oferente en orden de elegibilidad o
desestimar por inconvenientes todas las ofertas y cancelar el proceso de contratacion.

5.3. FIRMA Y PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO: Una vez notificada la
adjudicacion del contrato, el proponente favorecido debera presentarse a suscribir el
contrato respectivo, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al recibo de la
comunicacion.

5.4. CONSECUENCIAS DE LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO: Si el proponente
favorecido no suscribe el contrato o no efectla todos los tramites necesarios para cumplir
los requisitos legales para iniciar su ejecucién, dentro de los plazos establecidos para tal
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fin en las presentes Condiciones para Contratar, se hara efectiva la Garantia de Seriedad
de la Oferta y quedara a favor de la EDUS, en calidad de sancién, el valor total de la
misma, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de dafios
y perjuicios causados y no cubiertos por el valor de la garantia constituida. En este evento,
la EDUS podra contratar con el siguiente oferente en orden de elegibilidad o desestimar
por inconvenientes todas las ofertas y cancelar el proceso de contratacion.

5.5. IMPUESTOS: El contratista asumira todos los impuestos, tasas y contribuciones,
asi como los demas gravamenes que conlleven la celebracion, perfeccionamiento,
ejecucion y liquidacién del contrato, observando que todos ellos son de cargo exclusivo
del contratista. Por lo tanto los precios que se propongan deberan considerar todos los
impuestos, tasas y contribuciones que de cualquier forma o por cualquier motivo resulten
aplicables.

Retencion en la fuente (2%)

Retencion Estampillas UNIMAGDALENA (2.0%)
Retencion Estampillas Pro-Hospital (2%)
Retencién Estampillas Pro-Adulto Mayor (2%)
Retencion Estampillas Pro-Cultura (1%)

Tasa pro-deporte (2%)

Contribucién especial (5%)

Retencién ICA

5.6. PROPIEDAD Y CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: Toda la informacién
manejada durante las diferentes fases de ejecucion del contrato, al igual que aquella que
con ocasion del mismo llegue a conocer el futuro contratista es propiedad de la EDUS. y
se considera confidencial, por tanto, no podra ser utilizada ni dada a conocer a terceros,
salvo casos expresos en los que medie la autorizacion previa y escrita de la EDUS.

5.7. RELACION LABORAL: El personal que el contratista designe para la ejecucion del
presente contrato NO tendra relacién laboral alguna con la EDUS, toda vez que no existe
subordinacion ni dependencia entre la EDUS y el contratista, ni entre la EDUS y el
personal designado por el contratista.

o Sovi _Covimnats f

JORGE LUIS SARMIENTO PENARANDA

GERENTE GENERAL
NOMBRE CARGO FIRMA
Proyecté Manuel de Jesus Florez Reyes Asesor Juridico
Proyecté Ana Parra Millam Asesor Juridico Externo el s |
Revis¢

Los arriba firmantes declaran que han revisado el presente documento y lo encuentra ajustado a las normas y disposicion:
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

Lizbeth Cecilia Restrepo Gamez Secretaria General (34
0 técnicas vigentes, por lo
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