ADENDA No. 4

CONCURSO DE MERITOS ABIERTO
No. SED-CM-A-DDE-068-2026

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS ESPECIALIZADOS DE INTERMEDIACION Y
ASESORIA INTEGRAL EN LA FORMULACION, CONTRATACION, ADMINISTRACION DE
RIESGOS Y MANEJO DEL PROGRAMA DE SEGUROS DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL DISTRITO.

El Subsecretario de Acceso y Permanencia de la Secretaria de Educacion del
Distrito, en ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por la
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de
2015y las funciones contenidas en el Decreto Ley 1421 de 1993, el Decreto Distrital
650 de 2025, la Resoluciéon No. 2079 del 27 de diciembre de 2024 vy los articulos 10,
20, 30 y 40 de la Resolucion 572 de 2025 modificada por la Resolucion 260 de
2026, expedidas por la Secretaria de Educacioén del Distrito, y

CONSIDERANDO:

Que la Entidad publicd en la plataforma del SECOP Il el pliego de condiciones
definitivo del Concurso de Méritos Abierto No. SED-CM-A-DDE-068-2026, cuyo
objeto es el senalado en el encabezado de la presente adenda.

Que mediante la Resolucion No. 135 del quince (15) de octubre de dos mil
veintiséis (2026) se expidié el acto administrativo de apertura del proceso, en el
cual se establecié el cronograma correspondiente.

Que, dentro del frdmite del proceso, los interesados presentaron observaciones
al pliego de condiciones definitivo, las cuales fueron objeto de andlisis por parte
de las dependencias competentes de la Enfidad.

Que, en respuesta a la observacion No. 4 presentada por Lockton Sekuritas S.A.
(mensaje COI.MSG.10120392 del 22 de octubre de 2026), la Entidad aceptd
incorporar las equivalencias técnicas entre ramos para la acreditacion de la
experiencia adicional, sujetas al cumplimiento de las condiciones de cada factor
de evaluacion.

Que la Direccion de Dotaciones Escolares, mediante memorando con radicado
No. -2026-143321, efectud la revision técnica de los factores de evaluacion
relacionados con la experiencia adicional del proponente y solicitd ajustar los
numerales 5.4.1.1 y 5.4.1.2 del Documento Complementario al Pliego de
Condiciones Electrénico, con el propdsito de incorporar equivalencias técnicas
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enfre ramos y mantener la coherencia con las equivalencias admitidas para la
acreditacion de la experiencia minima habilitante.

Que los ajustes solicitados no modifican los puntajes establecidos, los valores de
primas intfermediadas y/o administradas, los montos de las indemnizaciones
reconocidas, ni el nUmero maximo de contratos o certificaciones permitidos para
acreditar la experiencia adicional objeto de ponderacion.

Que el cierre del proceso se encuentra previsto para el 18 de noviembre de dos
mil veintiséis (2026), por lo que la presente adenda se expide con anterioridad all
vencimiento del plazo para la presentacion de ofertas y denfro del término
previsto en el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015.

Que, con ocasidn de lo anterior y a efectos de garantizar el cumplimiento de los
principios de la contrataciéon estatal, en especial los de tfransparencia, seleccion
objetiva, igualdad y publicidad, se procede a expedir la presente adenda.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

PRIMERO: MODIFICAR el numeral 5.4.1.1. FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION
DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (30,25 PUNTOS) del
Documento Complementario al Pliego de Condiciones Electrénico definitivo, el
cual quedarad de la siguiente manera:

5.4.1.1. FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA
ADICIONAL DEL PROPONENTE (30,25 PUNTOS)

Experiencia especifica adicional del proponente en manejo de ramos del
Programa de Seguros (30,25 puntos)

Se otorgardn hasta treinta coma veinticinco (30,25) puntos al proponente que
acredite experiencia adicional a la requerida como habilitante en la
intermediacién, corretaje y/o administracion de pdlizas correspondientes a ramos
de especial relevancia dentro del Programa de Seguros de la Secretaria de
Educacion del Distrito.

La experiencia presentada para la asignacion de puntaje deberd ser diferente
de aquella utilizada para acreditar la experiencia minima habilitante prevista en
el numeral 4.4.2. EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE, del Documento
Complementario al Pliego de Condiciones Electrénico.
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Este factor se diferencia de la experiencia minima habilitante, foda vez que esta
Ultima tiene por finalidad verificar que el proponente cuente con la experiencia
minima necesaria para participar y ejecutar el objeto contractual, mientras que
el presente factor busca reconocer niveles superiores de experiencia especifica
en la intermediaciéon, corretaje y/o administracion de determinados ramos del
Programa de Seguros de la SED, considerando el volumen de primas
efectivamente intermediadas y/o administradas.

Para la determinacion de los ramos y niveles de experiencia objeto de
ponderacion se tuvo en consideracion el andlisis efectuado en el Estudio del
Sector respecto del comportamiento del mercado asegurador, la composicion
econémica actual del Programa de Seguros de la SED y las condiciones
observadas en procesos de contratacion de servicios de intermediacion de
seguros adelantados por otfras entidades estatales.

En consecuencia, para este factor se valorard la experiencia acreditada en Todo
Riesgo Danos Materiales - TRDM, Responsabilidad Civil Extracontractual - RCE y
Responsabilidad Civil Servidores PUblicos - RCSP, de acuerdo con la siguiente
escala:

RAMO VALOR ACUMULADO DE PUNTAJE
PRIMAS INTERMEDIADAS
Todo Riesgo Danos Materiales | Igual o superior a 15,25 puntos

- TRDM, Multirriesgo o Danos $28.400.000.000
Materiales Combinados (estos
Ultimos, para contratos con
clientes del sector privado
bajo equivalencia técnica)

Igual o superior a 10 puntos
$21.300.000.000 y menor a

$28.400.000.000

Igual o superior a 5 puntos

$14.200.000.000 y menor a
$21.300.000.000

Inferior a $14.200.000.000 o no 0 puntos
acredita experiencia en las
condiciones establecidas

Responsabilidad Civil Igual o superior a $1.720 7.5 puntos
Extracontractual - RCE millones
Desde $1.300 millones hasta 5 puntos

menos de $1.720 millones
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Desde $860 millones hasta 2,5 puntos
menos de $1.300 millones
Inferior a $860 millones 0 puntos

Responsabilidad Civil Igual o superior a 7.5 puntos
Servidores PUblicos - RCSP, o $5.600.000.000
Responsabilidad Civil
Directores y Administradores
(D&QO) para contratos
celebrados con clientes del
sector privado, bajo
equivalencia técnica

Igual o superior a 5 puntos
$4.200.000.000 y menor a
$5.600.000.000

Igual o superior a 2,5 puntos
$2.800.000.000 y menor a

$4.200.000.000

Inferior a $2.800.000.000 © NO 0 puntos

acredita experiencia en
las condiciones
establecidas

Los rangos establecidos toman como referencia la dimension econdmica actual
de las respectivas polizas del Programa de Seguros de la SED, a partir del valor de
las primas vigentes de cada ramo, asi: Todo Riesgo Danos Materiales - TRDM:
$14.198.849.805; Responsabilidad Civil Extracontractual - RCE: $431.549.686;
Responsabilidad Civil Servidores PUblicos - RCSP: $2.802.356.593. Para los ramos
TRDM y RCSP, los niveles de experiencia objeto de ponderacion se establecieron
en valores aproximadamente equivalentes al 100 %, 150 % y 200 % de la
respectiva prima vigente. Para RCE, dichos niveles se ajustaron a valores
aproximadamente equivalentes al 200 %, 300 % y 400 % de la prima vigente,
considerando la menor materialidad relativa de su prima frente a la magnitud del
riesgo amparado y la especial relevancia de este ramo para la Entidad.

Para facilitar la aplicacién y verificacion del factor, los valores resultantes fueron
aproximados a los montos senalados en la tabla precedente, manteniendo la
proporcionalidad entre los diferentes niveles de experiencia.

Los valores establecidos tienen como finalidad reconocer gradualmente una
experiencia adicional y cualificada en ramos particularmente relevantes para la
Entidad. En consecuencia, corresponden a un factor de ponderacion y no
constituyen una condicidon habilitante ni restringen la participacién de los
proponentes que cumplan los requisitos minimos establecidos para el proceso.
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Para acreditar este factor, el proponente deberd diligenciar el FORMATO -
EXPERIENCIA ADICIONAL EN MANEJO DE RAMOS DEL PROGRAMA DE SEGUROS,
dispuesto por la Enfidad, identificando expresamente los contratos que pretende
hacer valer para la asignacién de puntaje en cada uno de los ramos.

La experiencia deberd acreditarse mediante certificacion expedida por la
entidad publica o empresa privada contratante, que permita verificar la
intervencion del proponente en la intermediacion, corretaje y/o administracion
delrespectivo ramo. La certificacion deberd contener, como minimo, la siguiente
informacion:

a. Nombre de la entidad publica o empresa privada contratante.

b. Nombre del corredor o intermediario de seguros al cual se expide la
certificacion.

c. Objeto y/o alcance del contrato.

d. NUmero del contrato, cuando aplique.

e. Ramo o pdliza objeto de intermediacion, corretaje y/o administracion.
f. Vigencia de la pdliza y/o del contrato.

g. Valor de las primas intermediadas y/o administradas correspondientes al ramo
que se pretende acreditar.

h. Porcentaje de participacion, cuando la experiencia haya sido adquirida
mediante consorcio, unién temporal u otra forma asociativa.

i. Fecha de inicio y terminacién del contrato.
j. Nombre, cargo y firma de quien expide la certificacion.
k. Fecha de expedicion de la certificacion.

Cuando la certificacién expedida por la entidad publica o empresa privada
confratante no contenga la totalidad de la informacion requerida, podrd
complementarse mediante certificaciones expedidas por las companias
aseguradoras, copia de las respectivas pdlizas, cardtulas, anexos u otros
documentos idoneos que permitan verificar el ramo, la vigencia, el valor de las
primas y demds informacién necesaria para establecer el cumplimiento del
factor.
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En todo caso, los documentos aportados deberdn permitir establecer de manera
clara la correspondencia entre el contrato del cual se deriva la experiencia, la
poliza o ramo cuya prima se pretende acreditar y la actividad de intermediacion,
corretaje y/o administracion desarrollada por el proponente.

Nota. Equivalencias para la acreditacion de experiencia adicional.

Para efectos de acreditar la experiencia adicional objeto de asignacién de
puntaje mediante contratos celebrados con clientes del sector privado, se
admitirdn como equivalentes los ramos de Responsabilidad Civil Directores vy
Administradores (D&O) y Multirriesgo o Danos Materiales Combinados, respecto
de Responsabilidad Civil Servidores Publicos (RCSP) y Todo Riesgo Danos
Materiales (TRDM), respectivamente, siempre que se acredite la correspondencia
técnica de los riesgos asegurados y de los servicios de intfermediacion o corretaje
prestados. En todo caso, deberdn cumplirse las demds condiciones establecidas
en el presente numeral para la asignacién del puntaje, incluidos los valores de
primas intermediadas y/o administradas y el nUmero mdximo de contratos
permitidos por ramo.

Reglas para la asignacion del puntaje.
Para la evaluacion de este factor se aplicardn las siguientes reglas:

e Los contratos utilizados para acreditar la experiencia minima habilitante no
podrdn ser utilizados para obtener puntaje en el presente factor.

e Para cada ramo se tendrd en cuenta la experiencia correspondiente a
minimo un (1) y maximo dos (2) contratos.

e Los contratos deberdn encontrarse ejecutados y terminados a la fecha de
cierre del proceso.

e Los contratos deberdn encontrarse inscrifos en el Registro Unico de
Proponentes - RUP, cuando resulte aplicable, y deberdn identificarse en el
formato mediante el respectivo nUmero consecutivo del registro.

e Para determinar el nivel de puntaje alcanzado podrdn sumarse las primas
vdlidamente acreditadas en los contratos aportados para el respectivo ramo,
sin superar el maximo de dos (2) contratos.

e Los valores de las primas Unicamente podrdn acumularse dentro del ramo al
cual correspondan. Para efectos de la asignacion de puntagje, las primas
correspondientes a los ramos aceptados como equivalentes se tendrdn en
cuenta dentro del respectivo ramo objeto de evaluacion, siempre que se
cumplan las condiciones de equivalencia técnica, sin que ello implique la
creaciéon de ramos adicionales objeto de puntuacidn ni la doble

contabilizacién de primas.
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e Cuando un mismo contrato comprenda varios ramos, podrd ser utilizado para
acreditar experiencia en mds de uno de los ramos objeto de evaluacion,
siempre que el valor de las primas correspondiente a cada uno se encuentre
discriminado y pueda verificarse de manera independiente.

e No se tendrdn en cuenta valores globales de primas cuando no sea posible
determinar el valor correspondiente al ramo especifico que se pretende
acreditar.

e Solo serdn objeto de valoracion las primas cuyo valor pueda verificarse
mediante documentacion idénea.

e No se tendrdn en cuenta contratos respecto de los cuales no sea posible
verificar su ejecucion y terminacion, el ramo objeto de evaluacion, el valor de
las primas o la intervencidn del proponente en su intermediacion, corretaje
y/o administracion.

e Cuando el proponente relacione mds de dos (2) contratos para un mismo
ramo, se evaluardn Unicamente los dos (2) primeros registrados para dicho
ramo en el formato dispuesto por la Entidad.

e El puntaje se asignard de acuerdo con el rango de primas acreditado para

cada ramo. Los puntajes obtenidos en los fres ramos serdn acumulables hasta
un mdaximo de treinta coma veinticinco (30,25) puntos.

Proponentes plurales.

TratGndose de consorcios, uniones temporales u ofras formas asociativas, la
experiencia objeto de puntaje podrd ser acreditada por uno o varios de sus
integrantes, sin que sea necesario que cada integrante acredite la totalidad de
los ramos objeto de ponderacidén. Cuando la experiencia que se pretende
acreditar haya sido adquirida por alguno de los infegrantes como miembro de
un consorcio, unidén temporal u ofra forma asociativa, para efectos de determinar
el valor de las primas se tendrd en cuenta el porcentaje de participacion que
dicho integrante haya tenido en la ejecucién del respectivo contrato. Los valores
de las primas vdlidamente acreditados por los integrantes podrdn acumularse
para determinar el nivel de puntaje alcanzado en cada ramo, respetando en
todo caso el limite mdximo de dos (2) contratos por ramo. Cuando un mismo
confrato sea aportado para acreditar experiencia en diferentes ramos, este se
contabilizard como un (1) contrato respecto de cada ramo en el cual sea
utilizado, sin que ello implique una doble contabilizacion del valor de las primas.

SEGUNDO: MODIFICAR el numeral 5.4.1.2. EXPERIENCIA EN GESTION Y ATENCION
DE SINIESTROS - HASTA 22,50 PUNTOS del Documento Complementario al Pliego
de Condiciones Electronico definitivo, el cual quedara de la siguiente manera:

5.4.1.2. EXPERIENCIA EN GESTION Y ATENCION DE SINIESTROS - HASTA 22,50 PUNTOS
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Se otorgard un puntaje de hasta 22,50 puntos al proponente que acredite
experiencia en la gestion y atencion de siniestros, derivada de su actuaciéon
como intermediario o corredor de seguros, respecto de reclamaciones que
hayan culminado con el reconocimiento de indemnizaciones por parte de las
companias aseguradoras.

Teniendo en cuenta la naturaleza y composicion del Programa de Seguros de la
Secretaria de Educaciéon del Distrito, asi como la especialidad que representa la
gestion de siniestros de Responsabilidad Civil Servidores Publicos frente a los
demds ramos, este factor se evaluard de manera independiente, conforme a la
siguiente distribucion:

COMPONENTE PUNTAJE MAXIMO
1. Experiencia en gestién y atencion de 10 puntos
siniestros - Responsabilidad Civil Servidores
PUblicos (RCSP)
2. Experiencia en gestién y atencion de 12,50 puntos
siniestros - Todo Riesgo Danos Materiales y
otros ramos del Programa de Seguros
TOTAL 22,50 puntos

1. Experiencia en gestion y atencion de siniestros - Responsabilidad Civil
Servidores PUblicos (RCSP) - Hasta 10 puntos

El proponente podrd acreditar experiencia mediante una (1) y hasta mdximo tres
(3) certificaciones correspondientes a contratos ejecutados y terminados, en las
cuales se evidencie su experiencia como intermediario o corredor de seguros en
la gestion y atencidn de siniestros correspondientes al ramo de Responsabilidad
Civil Servidores PUblicos (RCSP), que hayan culminado con el reconocimiento de
indemnizaciones por parte de las companias aseguradoras.

Para efectos de este componente, se admitird como equivalente la experiencia
en Responsabilidad Civil Directores y Administradores (D&QO), cuando provenga
de contratos celebrados con clientes del sector privado y se acredite la
correspondencia técnica de los riesgos asegurados y de los servicios de
intermediaciéon o corretaje prestados, asi como el reconocimiento de las
indemnizaciones correspondientes.

Para determinar el puntaje se tendrd en cuenta el valor acumulado de las
indemnizaciones reconocidas en los siniestros vdlidamente acreditados, de
acuerdo con la siguiente escala:

VALOR ACUMULADO DE INDEMNIZACIONES PUNTAJE
RECONOCIDAS - RCSP
Igual o superior a $4.000.000.000 10 puntos
Igual o superior a $2.000.000.000 y menor a 5 puntos
$4.000.000.000
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Inferior a $2.000.000.000 o no acredita 0 puntos
experiencia en las condiciones establecidas

Los valores acreditados mediante las certificaciones vdlidas podrdn acumularse
para efectos de determinar el puntaje correspondiente.

2. Experiencia en gestion y atencion de siniestros - Todo Riesgo Danos Materiales
y otros ramos del Programa de Seguros - Hasta 12,50 puntos

El proponente podrd acreditar experiencia mediante una (1) y hasta maximo tres
(3) certificaciones correspondientes a contratos ejecutados y terminados, en las
cuales se evidencie su experiencia como intermediario o corredor de seguros en
la gestidon y atencion de siniestros correspondientes a uno o varios de los siguientes
ramos:

e Todo Riesgo Danos Materiales; Multirriesgo o Danos Materiales Combinados,
estos Ultimos para contratos celebrados con clientes del sector privado y bajo
equivalencia técnica.

¢ Manejo Global para Entidades Estatales o Manejo Global Comercial, cuando
este Ultimo corresponda a contratos celebrados con clientes del sector
privado y se acredite su equivalencia técnica.

e Autombviles.

e Responsabilidad Civil Extracontractual.

e Infidelidad y Riesgos Financieros.

Para determinar el puntaje se tendrd en cuenta el valor acumulado de las
indemnizaciones reconocidas correspondientes a los ramos anteriormente
senalados y vdlidamente acreditadas, de acuerdo con la siguiente escala:

VALOR ACUMULADO DE INDEMNIZACIONES PUNTAJE
RECONOCIDAS

Igual o superior a $12.000.000.000 12,50 puntos
Igual o superior a $9.500.000.000 y menor a 6,25 puntos
$12.000.000.000

Inferior a $9.500.000.000 o no acredita 0 puntos
experiencia en las condiciones establecidas

Los valores acreditados mediante las certificaciones vdlidas podrdn acumularse
para efectos de determinar el puntaje correspondiente.
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3. Acreditacion de la experiencia en gestion y atencion de siniestros

Para acreditar los factores previstos en los componentes 1 y 2 del presente
numeral, el proponente deberd diligenciar el FORMATO - EXPERIENCIA EN
GESTION Y ATENCION DE SINIESTROS dispuesto por la Entidad, identificando de
manera expresa las certificaciones y los siniestros que pretende hacer valer para
la asignaciéon de puntaje.

Las certificaciones deberdn ser expedidas por la entidad publica o empresa
privada contratante para la cual el proponente haya prestado los servicios de
intermediacién o corretaje de seguros y deberdn permitir verificar, como minimo,
la siguiente informacion:

a. Nombre del contratante.

b. Nombre o identificacién del corredor de seguros.

c. ldentificacion del contrato de intermediaciéon o corretaje de seguros.
d. Ramo o pdliza correspondiente.

e. NUmero o identificacion del siniestro o reclamacion.

f. Valor de la indemnizaciéon reconocida por siniestro o por pdliza, segun
corresponda.

g. Nombre, cargo y firma de quien expide la certificacion.

Nota. Equivalencias para la acreditacion de experiencia en gestion y atencion
de siniestros.

Para efectos de acreditar la experiencia objeto de asignacion de puntagje
mediante contratos celebrados con clientes del sector privado, se admitirdn
como equivalentes los ramos de Responsabilidad Civil Directores vy
Administradores (D&QO), Multirriesgo o Danos Materiales Combinados y Manejo
Global Comercial, respecto de Responsabilidad Civil Servidores PUblicos (RCSP),
Todo Riesgo Danos Materiales (TRDM) y Manejo Global para Entidades Estatales,
respectivamente, siempre que se acredite la correspondencia técnica de los
riesgos asegurados y de los servicios de infermediacion o corretaje prestados. En
todo caso, deberdn cumplirse las demds condiciones establecidas en el presente
numeral para la asignacién del puntgje, incluidos los valores de las
indemnizaciones reconocidas y el nUmero mdximo de certificaciones permitidas

para cada componen’re.
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Reglas para la asignacion del puntaje.

e Para el componente de Responsabilidad Civil Servidores PUblicos - RCSP se
podrdn presentar maximo tres (3) certificaciones.

e Para el componente de Todo Riesgo Danos Materiales y otros ramos del
Programa de Seguros se podrdn presentar méximo tres (3) certificaciones.

e En caso de presentar un nUmero superior al permitido, se evaluardn
Unicamente las primeras tres (3) certificaciones relacionadas para cada
componente en el formato dispuesto por la Enfidad.

e Los valores de las indemnizaciones reconocidas y vdlidamente acreditadas
podrdn acumularse dentro de cada componente para determinar el puntaje
correspondiente. Para estos efectos, las indemnizaciones correspondientes a
los ramos aceptados como equivalentes se tendrdn en cuenta dentro del
respectivo componente, siempre que se cumplan las condiciones de
equivalencia técnica, sin que ello implique la creacion de componentes
adicionales de puntuacién nila doble contabilizacidon de indemnizaciones.

e Una misma indemnizacion o siniestro no podrd contabilizarse mds de una vez
para efectos de la asignacién de puntaje.

e No se tendrdn en cuenta reclamaciones que se encuenfren en tradmite,
valores estimados o reclamados que no hayan sido reconocidos por la
compania aseguradora, ni aguellos respecto de los cuales no sea posible
verificar la intervencién del proponente como intermediario o corredor de
seguros.

e Encaso de proponentes plurales, la experiencia podrd ser acreditada por uno
o varios de sus integrantes, respetando en todo caso el niUmero méximo de
certificaciones establecido para cada componente.

TERCERO: Las demds condiciones y exigencias contenidas en el pliego de
condiciones del proceso No. SED-CM-A-DDE-068-2026 que no hayan sido objeto
de modificacion mediante la presente adenda contindan vigentes y su
cumplimiento serd de cardcter obligatorio.

Dada en Bogotd D.C., a los doce (12) dias del mes de noviembre de dos mil
veintiséis (2026).
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PUBLIQUESE Y CUMPLASE

El presente documento es suscrito por el Ordenador del Gasto de manera electrénica a través de
la plataforma del Portal Unico de Contratacién - SECOP I, de conformidad con las condiciones
establecidas por la Agencia Nacional de Contratacién PUblica-Colombia Compra Eficiente en su
calidad de administrador del Sistema Electrénico de Contratacién PUblica

ABEL MATIZ SALAZAR
Subsecretario de Acceso y Permanencia
Secretaria de Educacioén del Distrito

VoBo: Mateo Giuseppe Enriquez — Asesor Subsecretaria de Acceso y Permanencia
Reviso y Aprobo: Beatriz Emilia Mufioz Calderon — Directora de Contratacion seares emia frmado digitcimants por BEATRIZ 2Ll
Wé y Aprobd: Sandra Liliana Rojas Pdez - Jefe de la Oficina de Apoyo Precontractual

-
Revisd: Sandra Gaitan — Abogada Contratista Oficina de Apoyo Pre:c:cmtrc:t:ruczre =3

Proyectd: Camilo Reina A— Abogado Contratista Oficina de Apoyo Precontractual
il
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