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ANEXO No. 1 
 

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS 
 

 Especificaciones técnicas mínimas 
 Experiencia proponente 
 Experiencia del personal 
 Capacidad operativa 
 Calidad del servicio 
 Seguridad industrial y medio ambiente 
 Otras condiciones técnicas verificables  

 
El oferente deberá diligenciar y presentar junto con la oferta el formato de Especificaciones Técnicas que se 
presenta a continuación debidamente firmado por el representante legal, en el que exprese su manifestación 
de cumplimiento o no cumplimiento con cada una de las especificaciones Técnicas solicitadas, ésta Ficha 
Técnica será verificada por el Comité evaluador aplicando el criterio de CUMPLE o NO CUMPLE. 

 
 

IT CONDICIONES TÉCNICAS MÍNIMAS DEL SERVICIO CUMPLE 
NO 

CUMPLE 

1 

Prestación del servicio de aseo de las instalaciones del comando departamento de policía huila 
apalancamiento 2026 y vigencias futuras 2027 
 
Compuesto por seis (06) operarios de aseo. 
 
Con una jornada de 7 horas de lunes a sábado, 42 horas a la semana que cubran el servicio de 
aseo de las instalaciones  

  

 

IT CRITERIOS DE SELECCIÓN CUMPLE 
NO 

CUMPLE 

1 

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: con el fin de garantizar la calidad de los bienes a contratar, 
el cumplimiento de las especificaciones técnicas de los elementos, y evitar demoras en la entrega, 
devoluciones por especificaciones técnicas, entregas parciales, desgaste administrativo en 
efectuar ampliación del plazo de ejecución, realizar proceso de incumplimiento y obtener perjuicios 
por falta de los bienes, se requiere que el oferente y futuro contratista acredite su experiencia en 
contratos realizados y liquidados, cuyo objeto sea igual o similar al objeto del presente proceso, 
cuyo valor total sea igual o superior al 50% del presupuesto asignado para el proceso actual. Por 
lo anterior, el oferente debe presentar: 
  
OPCIÓN 1: Mínimo un (1) contrato con alguna entidad estatal y/o mixta, cuyo valor sea igual o 
superior al cincuenta por ciento (50%) del valor del estimado del presente proceso. 
  
Documentos a presentar 
  
 El oferente deberá anexar una certificación firmada por el representante legal donde se 

evidencie el número de contrato y objeto relacionado con el enlace del proceso (link SECOP). 

 Liquidación del contrato firmado por las partes y/o certificación expedida por la entidad 
contratante 

  
OPCIÓN 2: Mínimo un (1) contrato con alguna entidad privada, cuyo valor sea igual o superior al 
cincuenta por ciento (50%) del valor del estimado del presente proceso. 
 
Documentos a presentar 
 

 Contrato firmado por las dos partes 

 Liquidación del contrato 

 Factura de venta del contrato que cumpla con los requisitos establecidos en el Artículo 617 
del Estatuto Tributario y, si se trata de factura electrónica, esta deberá estar debidamente 
autorizada por la DIAN. 
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 Certificación contractual que contenga mínimo la siguiente información: 
 

 Nombre o razón social del contratante 

 Nombre o razón social del contratista 

 Objeto contratado 

 Fecha de contrato 

 Valor del contrato 

 Manifestación clara que el contratista cumplió con el objeto contractual 

 Dirección y número telefónico del contratante 
 
NOTA: en el evento que el oferente presente certificaciones y los respectivos contratos en número 
superior al máximo permitido en el presente numeral, la Policía Metropolitana de Neiva tomará 
para la verificación y evaluación de la experiencia, únicamente las de mayor valor que cumpla con 
los requisitos exigidos en la presente invitación pública. 

2 

EXPERIENCIA DEL PERSONAL: Con el fin de garantizar la idoneidad del personal que se vincula 
al proyecto, el proponente deberá certificar que este personal cuenta con experiencia en Colombia 
de haber participado mínimo en un (01) proyecto relacionado con el objeto del presente contrato 
y para la actividad que se va a contratar. 
 
Por lo anterior, el oferente deberá presentar certificación de experiencia del personal a emplear, 
donde indique que este posee un tiempo mínimo de un año de labor en el oficio de operarios de 
aseo. 

  

3 

CAPACIDAD OPERATIVA: El oferente deberá certificar bajo gravedad de juramento que la firma 
que representa cuenta con capacidad administrativa y operativa necesaria para cumplir con las 
condiciones señaladas en el presente proceso, cuyo objeto es la Prestación del servicio de aseo 
a las instalaciones del Comando Departamento de Policía Huila apalancamiento 2026 y vigencia 
futura 2027. 

  

4 

CALIDAD DEL SERVICIO: El oferente deberá certificar bajo gravedad de juramento que la 
prestación del servicio a ofrecer cumplen con los estándares de calidad, con la cantidad de 
operarios solicitadas, con una jornada de 7 horas de lunes a sábado, 42 horas a la semana que 
cubran el servicio de aseo de las instalaciones, igualmente cumplen estrictamente con las 
características y referencias descritas en las condiciones técnicas mínimas solicitadas en el 
presente proceso, cuyo objeto es la Prestación del servicio de aseo de las instalaciones del 
comando departamento de policía huila apalancamiento 2026 y vigencias futuras 2027. 

  

5 

SEGURIDAD INDUSTRIAL Y MEDIO AMBIENTE: El oferente deberá certificar bajo gravedad de 
juramento que el personal que laborará durante la ejecución del contrato estarán bien presentados, 
debidamente identificados, dotándolo del carnet, para su uso en un lugar visible en forma 
permanente durante la prestación del servicio, además de las especificaciones de seguridad 
industrial como son: uniformes, calzado, cubrebocas, etc., y portando los elementos de protección 
personal (EPP), estandarizado por las normas técnicas colombianas. 
 
El personal designado estará afiliado al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas 
de Compensación Familiar, SENA e ICBF), de acuerdo a la ley sin que se genere vínculo laboral 
con la Policía Nacional. 

  

 
NOTA: El oferente deberá marcar con una “X”, en la columna CUMPLE, si oferta los elementos en las 
cantidades y especificaciones indicadas; en el caso contrario deberá marcar con una “X” en la casilla NO 
CUMPLE. 
 
Es de anotar que el oferente que NO CUMPLA con alguno de los ítems requeridos en el presente proceso de 
contratación de la Policía Metropolitana de Neiva rechazará la oferta.   
 
Nombre y Firma Representante legal _______________________ 

C.C. N° ________________________________________________ 

Nombre Razón Social y NIT._______________________________ 

 
EXPERIENCIA PROPONENTE 
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Yo ____________________________________________________________, identificado(a) con la Cédula 
de Ciudadanía No. _________________ De ___________________, en mi carácter de 
____________________ de la firma ________________________________ o en mi propio nombre, certifico 
bajo gravedad de juramento que presentare junto a la propuesta los documentos que acreditan la experiencia 
en proyectos similares o iguales al objeto del presente estudio previo y tal acreditación será requisito y se 
evaluará como CUMPLE o NO CUMPLE. 
 
 
 
Nombre y Firma Representante legal _______________________ 
C.C. N° _________________________________________________ 
Nombre Razón Social y NIT._______________________________ 
 

 
 

 
 

EXPERIENCIA DEL PERSONAL 
Yo ____________________________________________________________, identificado(a) con la Cédula 
de Ciudadanía No. _________________ de ___________________, en mi calidad de 
__________________________________ la firma ___________________________________ o en mi propio 
nombre, certifico bajo la gravedad de juramento que el personal a emplear posee un tiempo mínimo de un año 
de labor en el oficio de operarios de aseo y cuenta con la experiencia necesaria en Colombia de haber 
participado en dos (02) proyectos relacionados con el servicio de aseo.  
 
 
 
 
Nombre y Firma Representante legal ____________________________ 
C.C. N° _____________________________________________________  
Nombre Razón Social y NIT.____________________________________ 

                          
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

OTRAS CONDICIONES TÉCNICAS VERIFICABLES 



 

Página 4 de 14 

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS 

 

 
POLICÍA NACIONAL 

Código: 2BS-FR-0035 

Fecha:  16-10-2013 

INVITACION CONVOCATORIA MINIMA CUANTIA 
Versión: 2 

 
 

Yo ____________________________________________________________, identificado(a) con la cédula de 
ciudadanía No. _________________ De ___________________, en mi carácter de ____________________ 
de la firma ________________________________ o en mi propio nombre, certifico bajo gravedad de juramento 
que la firma que represento cumpliré con los siguientes factores de otras condiciones técnicas verificables, del 
presente estudio previo el cual se comprobaran como cumple o no cumple, así:   

 
 

N. CONDICIONES TÉCNICAS MÍNIMAS DEL SERVICIO CUMPLE NO CUMPLE 

1 
El oferente se compromete a cubrir el servicio de aseo de las instalaciones en todas las oficinas, 
salas de juntas, auditorios, alojamientos, baños, pasillos, ascensores, parqueadero, terraza, zona 
de cafetería y auditorio.   

  

2 
El oferente se compromete una vez adjudicado el contrato, a presentar ante el supervisor del 
contrato copia de la hoja de vida del personal que prestara sus servicios, así como la copia del 
examen de salud ocupacional realizado a los operarios. 

   

3 
El oferente se compromete a proveer a sus empleados una vez se adjudique el contrato de 
elementos de protección personal y la dotación necesaria para realizar sus labores diarias de aseo 
y limpieza. 

   

4 El uniforme que utilice el personal del aseo debe ser antifluido para evitar el contacto de los líquidos.    

5 
El oferente se compromete a vincular al personal que cuenta, para lo cual deberá anexar soportes 
de pago de aportes parafiscales (salud, pensión y ARL) de cada uno de sus empleados.  

   

6 

El oferente se compromete manera diaria a realizar el servicio de aseo limpieza y cuidado de 
bibliotecas, escritorios, áreas comunes, sillas, muebles poltronas, mesas, cortinas, persianas, 
acrílicos, cuadros, rejillas de ventilación, ventanas interiores, módulos, puertas, paredes, barandas, 
escaleras, marcos, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos decorativos que lo requieran, 
lavado de limpiones, lavado ocasional de manteles y banderas en lavadora, limpieza y vaciado de 
contenedores de basura, canecas, ceniceros, papeleras, limpieza de los implementos y equipos 
utensilios usados para el servicio de cafetería entre ellos nevera, estufa, microondas, 
dispensadores y grecas.  

   

7 

El oferente se compromete a realizar la evacuación diaria de desechos de las zonas de aseo y 
disposición en el lugar destinado, eliminación de suciedad acumulada, hongos, maleza y tierra en 
las hendiduras de baldosa y ladrillos, lavado de fachadas y vidrios exteriores de las instalaciones 
altura inferior a 1.50 mts, limpieza de elementos, equipos, utensilios empleados para el servicio de 
aseo, limpieza de alfombras, tapetes y tapizados, limpieza y desinfección de sanitarios, orinales, 
lavamanos, duchas, griferías, espejos, paredes, puertas, divisiones de baños y papeleras, 
abastecimiento de los baños de papel higiénico, toallas de mano, bolsas de basura y jabón de 
manos, limpieza de patios, aceras, entradas, jardines y antejardines, limpieza y vaciado de 
contenedores canecas y ceniceros y clasificación de envases de materiales y basuras y puesta a 
disposición de estos en los lugares adecuados para su disposición el Departamento de Policía 
Huila le suministrara los insumos y maquinaria necesaria para la prestación del servicio de aseo. 

   

8 

El oferente se compromete a cumplir y respetar los programas ambientales establecidos por la 
unidad como el proceso de reciclaje, uso y ahorro de agua y energía, cumplir con los principios del 
sistema de gestión ambiental, en aplicación a la norma constitucional ley 23 de 1995 y documentos 
conpes 2834 de 1996 con las políticas de seguridad y salud en el trabajo, en concordancia con los 
lineamientos establecidos por la Policía Nacional, el decreto 1072 de 2015 y demás normas 
vigentes, al cumplimiento de la Resolución 312 de 2019 “Por la cual se definen los Estándares 
Mínimos del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST”. 

    

9 

El oferente se compromete a cumplir el sistema de gestiona ambiental y políticas de seguridad y 
salud en el trabajo, a contribuir con la protección del medio ambiente a través de la prevención de 
la contaminación, el cumplimiento de la legislación y las diferentes regulaciones ambientales y el 
control de los  impactos ambientales adversos, así mismo el mejoramiento continuo del desempeño 
ambiental, además sus servicios deberán cumplir con los parámetros establecidos por el sistema 
de gestión ambiental 

  

10 El oferente correrá con todos los gastos de pólizas, impuestos y demás gastos que hubiere lugar.   

11 
Ofertar la totalidad de la prestación del servicio requerido con sus correspondientes características 
técnicas, discriminando el valor unitario, IVA, y total de la propuesta económica. 

  

12 
El oferente deberá facturar como queda establecido en el objeto del contrato, con los nombres de 
acuerdo con las especificaciones técnicas, relacionando cantidades, número de contrato y la 
vigencia.  

  



 

Página 5 de 14 

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS 

 

 
POLICÍA NACIONAL 

Código: 2BS-FR-0035 

Fecha:  16-10-2013 

INVITACION CONVOCATORIA MINIMA CUANTIA 
Versión: 2 

13 
El oferente velará por la legalización de la entrega bajo la figura jurídica que aplique. (Remisión o 
factura). 

  

14 

El oferente al presentar su oferta económica proyectará el valor teniendo en cuenta factores como 
son los gastos que se puedan llegar a presentar durante la ejecución del contrato tales como 
transporte u otros, sin que genere ningún costo adicional para la institución; ya que deberá 
mantener los precios y condiciones ofertadas durante la vigencia del presente contrato. 

   

15 
El oferente deberá mantener los precios y condiciones ofertados durante la vigencia del 
presente contrato. 

  

16 
Cumplir con el objeto del presente proceso, de conformidad con lo pactado con base en las 
características y condiciones propias del objeto contratado y en las cantidades solicitadas y 
ofertadas por el Contratista. 

  

17 Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.   

18 
Informar por escrito y debidamente justificado cualquier cambio en las condiciones que surjan 
durante el término de ejecución del contrato.  

  

19 
Mantener comunicación con el Supervisor del Contrato para realizar todas las coordinaciones 
previas a fin de evitar errores en el presente proceso contractual. 

  

20 
Eliminar posibles riesgos que afecten el objeto contractual, en todo caso el contratista asumirá los 
sobrecostos que se generen. 

  

21 

Los precios ofertados deben cubrir todos los salarios, prestaciones sociales, aportes al Sistema de 
Seguridad Social Integral, dotación, elementos de protección personal de los operarios, VA unitario 
y gastos de administración por garantías y utilidad del oferente, los cuales deben ser asumidos por 
el contratista. 

  

22 
Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y 
parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento de esta 
obligación es requisito indispensable para la realización de cualquier pago. 

  

23 
Las demás obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el artículo 5º de la Ley 80 de 1993, así 
mismo, será civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuación 
contractual. 

  

  
 
Nombre y Firma Representante legal _______________________ 

C.C. No ________________________________________________ 

Nombre Razón Social y NIT._______________________________ 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANEXO   
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GARANTÍAS DEL PROCESO 
 

MECANISMO 
DE 

COBERTURA 

CLASE 
DE 

RIESGO 

TIPIFICACIÓN 
DE LOS 

RIESGOS 

ESTIMACIÓN 
DEL RIESGO 

ASIGNACIÓN 
DEL RIESGO 

VIGENCIA 
JUSTIFICACIÓN COBERTURA / 

VIGENCIA 

Garantía única 
Riesgo 
jurídico 

Cumplimiento 
del contrato. 

Veinte por 
ciento (20%) 
del valor del 
contrato 

Contratista 

Vigente por un 
término igual a la 
vigencia del 
contrato y dos (02) 
meses más. 

Ampara el riesgo de incumplimiento 
durante el plazo de ejecución y 
liquidación del contrato la estimación 
del riesgo cubre el 20% del valor del 
contrato como quiera que se 
pretende el pago parcial o definitivo 
de los perjuicios que cause a la 
entidad en los mismos términos de la 
cláusula penal pecuniaria. 

Garantía única 
Riesgo 
operativo 

Calidad del 
servicio 

Cincuenta por 
ciento (50%) 
del valor del 
contrato. 

Contratista 

Vigente por un 
término igual a la 
vigencia del 
contrato y seis (6) 
meses mas 

Ampara el riesgo de mala calidad de 
los servicios durante la vigencia del 
contrato y seis (6) meses más, la 
estimación del riesgo cubre el 50% 
del valor del contrato, en los mismos 
términos de la cláusula penal 
pecuniaria. 

Garantía única 
Riesgo 
jurídico 

No Pago de 
salarios 
prestaciones e 
indemnizaciones 
laborales. 

Cinco por 
ciento (5%) del 
valor del 
contrato. 

Contratista 

Vigente por un 
término igual a la 
vigencia del 
contrato y tres (3) 
años más. 

Ampara a la entidad de los perjuicios 
que se le ocasione como 
consecuencia del incumplimiento de 
las obligaciones laborales a que este 
obligado el contratista derivadas de 
la contratación del personal 
utilizados para la ejecución del 
contrato. 

 
CLAUSULAS SANCIONATORIAS 

Multa 
Riesgo 
jurídico 

La no constitución 
dentro del término y 
en la forma prevista 
en el contrato o en 
alguno de sus 
modificatorios la 
póliza de garantía 
única  

Multa cuyo 
valor se 
liquidará con 
base en un 
cero punto 
cinco (0.5%) 
del valor del 
contrato 

Contratista 
La multa se aplicara por 
cada día de retardo y 
hasta por diez(10) días 

 
Cuando el contratista no 
constituya dentro del término y 
en la forma prevista en el 
contrato o en alguno de sus 
modificatorios, a póliza de 
garantía única  

Multa 
Riesgo 
jurídico 

Incumplimiento 
parcial 

Multas cuyo 
valor se 
liquidará con 
base en un 
cero punto 
cinco (0.5%) 
del valor 
dejado de 
cumplir o 
entregar 

Contratista 

La multa se aplicara por 
cada día de retardo 
hasta por un plazo de 
quince (15) días 
calendario que se 
descontara del saldo que 
le adeude la entidad. 
Esta sanción se 
impondrá mediante acto 
administrativo motivado 
en el que se expresara 
las causas que dieron 
lugar a ella 

Ampara la mora o 
incumplimiento parcial de 
alguna obligación derivada del 
contrato por causas imputables 
al contratista 

Clausula penal 
pecuniaria 

Riesgo 
jurídico 

Incumplimiento total 
declaratoria de 
caducidad 

Veinte por 
ciento (20%) 
del valor total 
del contrato 

Contratista 

El veinte por ciento 
(20%) del valor total del 
contrato cuando se trate 
de incumplimiento total 
del contrato y 
proporcional al 
incumplimiento parcial 
del contrato 

Ampara el incumplimiento 
parcial o definitivo del contrato 
por parte del contratista, se 
busca el pago parcial y 
definitivo de los perjuicios que 
se causen a la entidad 
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ANEXO 
 

ANÁLISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO 
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a
ti
s
ta

 

Garantía 
única 

1 1 1 

R
ie

s
g

o
 m

e
d
io

 

Si Si 

Super
visor 
del 
contra
to. 

Desde 
el 
inicio 
del 
contra
to 

Termin
ación 
del 
contrat
o 

Supervisió
n 
permanent
e 

Informe 
mensual de 
novedades, 
en caso de 
novedad 
informe 
instantánea
mente 

2 

G
e
n

e
ra

l 

E
x
te

rn
o

 

E
je

c
u
c
ió

n
 

R
ie

s
g

o
 o

p
e

ra
c
io

n
a
l Entreg

a de 
los 
servicio
s de 
mala 
calidad
. 

Mala 
calidad de 
los 
servicios. 

3 3 6 

R
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s
g

o
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e
d
io

 

C
o
n
tr

a
ti
s
ta

 

Garantía 
única 

1 1 1 

R
ie

s
g

o
 m

e
d
io

 

Si Si 

Super
visor 
del 
contra
to 

Desde 
el 
inicio 
del 
contra
to 

Termin
ación 
del 
contrat
o 

Supervi
sión 
perman
ente 

Informe 
mensual 
de 
novedades
, en caso 
de 
novedad 
informe 
instantáne
amente 

3 

G
e
n

e
ra

l 

E
x
te
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o

 

E
je

c
u
c
ió

n
 

R
ie

s
g

o
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u
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d
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o
 

No 
pago 
de los 
salario
s a los 
emplea
dos del 
contrati
sta por 
parte 
de 
este. 

No pago 
de 
salarios 
prestacion
es e 
indemniza
ciones 
laborales. 

3 3 6 

R
ie

s
g

o
 m

e
d
io

 

C
o
n
tr

a
ti
s
ta

 

Solicitud 
del pago 
de 
aportes 
parafisca
les, 
pensión 
y salud 

1 1 1 

R
ie

s
g

o
 m

e
d
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Si Si 

Super
visor 
del 
contra
to 

Desde 
el 
inicio 
del 
contra
to 

Termin
ación 
del 
contrat
o 

Supervi
sión 
perman
ente 

Informe 
mensual 
de 
novedades
, en caso 
de 
novedad 
informe 
instantáne
amente 

4 

E
s
p
e
c
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o
 

E
x
te

rn
o

 

E
je

c
u
c
ió

n
 

O
p
e

ra
c
io

n
a
l 

Cambi
ar la 
cantida
d de 
operari
os de 
aseo 

Alteracion
es en la 
ejecución 
del 
contrato 

2 3 5 

R
ie

s
g

o
 b

a
jo

 

C
o
n
tr

a
ti
s
ta

 

Modifica
ción de 
los 
cronogra
mas de 
entregas 
sin que 
implique
n 
incumpli
miento 

1 1 1 

R
ie

s
g

o
 m

e
d
io

 

Si Si 

Super
visor 
del 
contra
to 

Desde 
el 
inicio 
del 
contra
to 

Termin
ación 
del 
contrat
o 

Supervi
sión 
perman
ente 

Informe 
mensual 
de 
novedades
, en caso 
de 
novedad 
informe 
instantáne
amente 
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en los 
servicios 
estableci
dos 

5 

E
s
p
e
c
if
ic

o
 

E
x
te

rn
o

 

E
je

c
u
c
ió

n
 

O
p
e

ra
c
io

n
a
l 

Increm
ento de 
precios 
en el 
mercad
o, lo 
cual 
puede 
ser 
ocasio
nado 
por el 
aument
o en el 
valor 
de los 
servicio
s 

Mayor 
valor del 
contratista 
para la 
ejecución 
contractu
al 

3 2 5 

R
ie

s
g

o
 M

e
d
io

 

C
o
n
tr

a
ti
s
ta

 

Estudio 
de 
mercado 

1 1 1 

R
ie

s
g

o
 m

e
d
io

 

Si Si 

Super
visor 
del 
contra
to 

Etapa 
contra
ctual 

Termin
ación 
del 
contrat
o 

Supervi
sión 
perman
ente 

Informe 
mensual 
de 
novedades
, en caso 
de 
novedad 
informe 
instantáne
amente 

6 

G
e
n

e
ra

l 

E
x
te

rn
o

 

E
je

c
u
c
ió

n
 

T
e
c
n
o
ló

g
ic

o
 

Los 
servicio
s de 
ase a 
realizar 
no se 
ejecute
n 

Incumplim
iento del 
contrato 

2 4 6 

R
ie

s
g

o
 A

lt
o

 

C
o
n
tr

a
ti
s
ta

 

Garantía 
Única 

2 1 3 

R
ie

s
g

o
 b

a
jo

 

Si Si 

Super
visor 
contra
to 

Desde 
la 
firma 
del 
contra
to 

Tres (3) 
meses 
despué
s de la 
present
ación 
de la 
oferta 

Verifica
ción de 
la 
calidad 
del 
servicio 
aseo 
instalac
iones  

Una vez 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FORMULARIO 
FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD 

 
Ciudad, seleccionar la fecha. 
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Señores. 
POLICÍA NACIONAL – DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA 
Ciudad. 
 
Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Elegir la modalidad de contratación., Número 
Diligenciar el número del proceso  cuyo objeto es: Transcribir el objeto del proceso 
 
El(los) suscrito(s) a saber: Nombre del representante legal de la sociedad, asociación o persona jurídica 
proponente, o nombre del representante legal del consorcio o unión temporal proponente).  domiciliado en 
Domicilio de la persona firmante , identificado con Documento de identificación de la persona firmante y lugar 
de expedición, quien obra en calidad de representante legal Seleccionar la opción correspondiente, si se trata 
de persona jurídica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unión 
temporal, o asociación, indicando instrumento de constitución y haciendo mención a su registro en la cámara 
de comercio del domicilio de la persona jurídica), que en adelante se denominará el proponente, manifiesta(n) 
su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes 
consideraciones: 
 
Primero: que la Policía Nacional adelanta un proceso de contratación a través de la modalidad de Elegir la 
modalidad de contratación, para la celebración de un contrato estatal para. Transcribir el objeto del proceso. 
 
Segundo: que el proponente entiende que parte de la información a la cual tendrá acceso por causa o con 
ocasión de los procesos de contratación descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva legal 
por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nación. 
 
 
Cláusula primera. Compromisos asumidos. 
 
El proponente, mediante suscripción del presente documento, asume los siguientes compromisos: 
 

1. Mantener en reserva y no divulgar la información confidencial revelada por la policía nacional o por 
terceros formalmente designados para el efecto. 
 

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a 
los previstos en el contrato, la información que le sea entregada directamente por la policía nacional 
y/o sus designados. 

 
3. Mantener en reserva y no divulgar por ningún motivo la información que personalmente conozca o 

llegare a conocer en desarrollo y ejecución de las actividades que le competan por causa o con ocasión 
del contrato. 
 

4. Mantener en reserva y no divulgar la información protegida por derechos de autor o por secreto 
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la información confidencial. 

 
5. Reconocer que el recibo de la información confidencial no concede, ni expresa ni implícitamente, 

autorización, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro 
derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policía Nacional. 
 

6. Suscribir, con antelación a la revelación de la información confidencial, los acuerdos de 
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus empleados 
y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demás personas naturales o 
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jurídicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la ejecución de las actividades que 
le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato. 

 
7. El proponente mantendrá una lista de usuarios de la información confidencial que será entregada 

al proponente cuando lo solicite.  
 

8. Utilizar única y exclusivamente la información confidencial que conozca o llegare a conocer, en 
desarrollo y ejecución de lo que le competa en relación con el contrato. 

 
9. No utilizar la información confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecución del 

contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo, 
prohibiéndose la divulgación inclusive para fines académicos. 

 
10. Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la confidencialidad 

de toda la información que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato. 
 

11. No usar la información confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o 
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policía nacional. 
 

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningún medio conocido o por conocer la 
información confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policía 
Nacional. 
 

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con que 
realiza la protección de la información confidencial. 

 
El proponente: 
 
 
__________________________________ 
Firma del representante legal del proponente  
Nombre o razón social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente 

Identificación (NIT ☐ C.C ☐  C.E ☐): Diligenciar la identificación del proponente 

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal 

Identificación (C.C ☐  C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal 

Dirección: Diligenciar la dirección del proveedor 
Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor 
Email: Diligenciar correo electrónico de notificaciones 
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FORMULARIO  
SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

 
Ciudad, seleccionar la fecha.  
Señores. 
POLICÍA NACIONAL – DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA 
Ciudad. 
 
Referencia: presentación sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de Elegir la 
modalidad de contratación. Número Diligenciar el número del proceso  cuyo objeto es: Transcribir el objeto del 
proceso 
El(los) suscrito(s) a saber: Nombre del representante legal de la sociedad, asociación, persona jurídica, 
consorcio, unión temporal . domiciliado en Domicio de la persona firmante., identificado con Documentos de 
identificación y lugar de expedición, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del consorcio, 
de la unión temporal, o de la asociación proponente, si se trata de persona jurídica, caso en el cual debe 
identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unión temporal, o asociación, indicando 
instrumento de constitución y haciendo mención a su registro en la cámara de comercio del domicilio de la 
persona jurídica), quien en adelante se denominará el PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de 
manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: 
La Policía Nacional, mediante la Resolución 03843 del 09/09/2019, prevé en el Artículo 2º, lo relacionado con 
la “Política del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policía Nacional”, en lo 
siguiente:   

“La Policía Nacional de Colombia, en el ejercicio de su función de mantenimiento de seguridad y convivencia 
ciudadana, manifiesta su compromiso con la protección de la seguridad y salud en el trabajo de todos los 
funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en misión, mediante la identificación de 
peligros, evaluación y valoración de los riesgos laborales en todos los niveles de la Institución; para ello destinará 
el capital humano, financiero y tecnológico, que permita el cumplimiento de los requerimientos legales y las 
acciones de mejora continua”. 

 
PERSONA JURÍDICA 
Una vez leída y conocida la Política que define la Policía Nacional para el Sistema de Gestión de Seguridad y 
Salud en el Trabajo certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a mi actividad económica, clase 
de riesgo y tamaño de la empresa,  actualizando los documentos técnicos y cumplimientos asociados al objeto 
del presente contrato.  
 

PERSONA NATURAL 
Una vez leída y conocida la Política que define la Policía Nacional para el Sistema de Gestión de Seguridad y 
Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a  la actividad económica y clase 
de riesgo  para la cual fui contratado, así mismo me comprometo a cumplir con las actividades y 
recomendaciones establecidas por el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo en el marco del 
objeto del presente contrato y de las instalaciones policiales en donde preste mis servicios.  
Nota: seleccionar,  según corresponda. 
De igual manera en la ejecución del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecución, la 
persona natural o jurídica deberá:  
 

 Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policía Nacional haya 
considerado en el contrato y acorde a la exposición del contratista o subcontratista a los riesgos 
encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.  
 

 Participar en las actividades que la Policía Nacional desarrolle en materia de promoción y prevención 
de riesgos laborales.  
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 Cumplir con  el uso continuo y permanente de los elementos de protección personal, durante la 
ejecución contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada. 
 

 Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte de 
la Policía Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollará las actividades.  
 

 Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes de 
trabajo o el diagnóstico de enfermedades laborales, así como las condiciones de peligro que detecte 
durante la ejecución de la actividad contratada.  
 

 Practicarse o practicar a sus trabajadores (según sea el caso), los exámenes médico ocupacionales y 
complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto del contrato. 
 

 Diligenciar los formatos del SGSST de la Policía Nacional o el contratante, que le sean aplicables a la 
ejecución de la tarea contratada.  
 

 Entregar  los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social 
Integral, según los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a la 
ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.   

 

Las personas jurídicas  deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la  Resolución 
0312 del 2019 “Por la cual se definen los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en 
el Trabajo SG-SST,   considerando lo siguiente:  

1. Estándares mínimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos trabajadores, 
clasificadas con riesgo I, II ó III 
 

2. Estándares mínimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo 
I, II ó III. 
 

3. Estándares mínimos para empresas de más de cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo I, 
II, III, IV ó V y de cincuenta (50) ó menos trabajadores con riesgo IV ó V. 

 
La verificación al cumplimiento de lo antes descrito será efectuada por el supervisor del contrato. 
 
El proponente: 
__________________________________ 
Firma del representante legal del proponente  
Nombre o razón social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente 

Identificación (NIT ☐ C.C ☐  C.E ☐): Diligenciar la identificación del proponente 
Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal 

Identificación (C.C ☐  C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal 

Dirección: Diligenciar la dirección del proveedor 
Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor 
Email: Diligenciar correo electrónico de notificaciones 
 

Nota: Este formulario se actualizará por parte de las unidades dueñas de la necesidad en coordinación con el responsable del Sistema de 
Gestión de SST de la unidad,  cada vez que se requiera, de acuerdo con la  actualización de la normatividad,  política y objetivos del SG-
SST de la Policía Nacional 
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Ciudad, seleccionar la fecha. 
Señores. 
POLICÍA NACIONAL – DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA 
Ciudad. 
 
Referencia: Compromiso anticorrupción del proceso de Elegir la modalidad de contratación., 
Número Diligenciar el número del proceso  cuyo objeto es: Transcribir el objeto del proceso 
El (los) suscrito(s) a saber Nombre del representante legal de la sociedad, asociación, persona 
jurídica, consorcio, unión temporal .: domiciliado en Domicio de la persona firmante., identificado 
con Documentos de identificación y lugar de expedición, quien obra en calidad de (representante 
legal de la sociedad, del consorcio, de la unión temporal, o de la asociación proponente, si se 
trata de persona jurídica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, 
consorcio, unión temporal, o asociación, indicando instrumento de constitución y haciendo 
mención a su registro en la cámara de comercio del domicilio de la persona jurídica), que en 
adelante se denominará el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera 
unilateral,  teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: 
PRIMERO: que la POLICÍA NACIONAL - DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA 
OFERTA, adelanta un proceso de selección para la celebración de un contrato estatal. 
SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la acción del estado colombiano, y de la 
POLICÍA NACIONAL - DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA para 
fortalecer la transparencia en los procesos de contratación, y la responsabilidad de rendir 
cuentas; 
TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de selección aludido 
en el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la información 
propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el 
presente compromiso unilateral anticorrupción, que se regirá por los siguientes compromisos: 
 
COMPROMISOS ASUMIDOS. 
El proponente, mediante suscripción del presente documento, asume los siguientes 
compromisos: 
Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dádivas, sobornos o cualquier forma de halago, 
retribuciones o prebenda a servidores públicos o asesores de la Entidad Contratante, 
directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.  
Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto 
o efecto la colusión en el presente Proceso de Contratación.  
Nos comprometemos a revelar la información que sobre el presente Proceso de Contratación 
nos soliciten los organismos de control de la República de Colombia.  
Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente 
Compromiso Anticorrupción, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento 
por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.  
Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso 
anticorrupción.  
El proponente no ofrecerá ni dará sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningún funcionario 
público en relación con su propuesta, con el proceso de contratación, ni con la ejecución del 
contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta, 
El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compañía o un 
agente comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre; 
El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, 
agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento 
en todo momento de las leyes de la República de Colombia, especialmente de aquellas que rigen 
el presente proceso de selección y la relación contractual que podría derivarse de ella, y les 
impondrá las obligaciones de: 
No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA UNIDAD EJECUTORA, 
ni a cualquier otro servidor público o privado que pueda influir en la adjudicación de la propuesta, 
bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios 
públicos, puedan influir sobre la aceptación de la propuesta. 
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No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICÍA NACIONAL - UNIDAD EJECUTORA 
durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta. 
Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, 
aquellos que tengan por objeto la colusión (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o 
engañosa) en los procesos o los que tengan como efecto la distribución de adjudicaciones de 
contratos, distribución de concursos o fijación de términos de las propuestas,1 son sancionables 
por la Superintendencia de Industria y Comercio. 
El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales 
o contractuales derivadas del presente proceso no provendrán de actividades ilícitas tales como 
el lavado de activos, testaferrato, tráfico de estupefacientes o delitos contra el orden 
constitucional, o que de alguna manera contraríen las leyes de la República, la moral o las 
buenas costumbres. 
El proponente asume a través de la suscripción del presente compromiso, las consecuencias 
previstas en la solicitud de oferta del proceso de contratación, si se verificare el incumplimiento 
de los compromisos anticorrupción. 
En constancia de lo anterior, y como manifestación de la aceptación de los compromisos 
unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad 
donde se firma el presente documento) a los (día del mes en letras y números, días del mes de 
del año). 
 
El proponente: 
__________________________________ 
Firma del representante legal del proponente  
Nombre o razón social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente 

Identificación (NIT ☐ C.C ☐  C.E ☐): Diligenciar la identificación del proponente 

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal 

Identificación (C.C ☐  C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal 

Dirección: Diligenciar la dirección del proveedor 
Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor 
Email: Diligenciar correo electrónico de notificaciones 
NOTA: para el caso de ofertas conjuntas, suscribirán el presente documento todas los que conforman el consorcio o 
unión temporal a través del integrante, representante legal o apoderado. 

 
 
 
 
 

 

                                                      
1 Decreto 2153 de 1992, Arts. 44 y 47. 


