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INFORME DE SUPERVISION No. 02, de fecha 05 de marzo de 2021

No. 0002-ARC-ENSB-CLENS-2021

LAVANDERIA TRESMATIC S.A.S— DIANA ARANGUREN RIBON
ARRENDAMIENTO DE UN AREA UBICADA EN PLANTA BAJA
DENTRO DEL EDIFICIO EN EL CUAL SE ENCUENTRA EL
DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES Y UN PUNTO
ADICIONAL EN PLANTA ALTA UBICADO EN LA PARTE TRASERA
DE LOS ALOJAMIENTOS DE LA COMPANIA ACEVEDO Y
COMPANIA HENAO DENTRO DE LAS INSTALACIONES DE LA
ESCUELA NAVAL DE SUBOFICIALES ARC "BARRANQUILLA"
PARA DESTINARLO EXCLUSIVAMENTE AL SERVICIO DE LA
LAVANDERIA

Diciembre 31 de 2021

$ 66°038.772.00

CDP No. N/A de fecha CRP No. N/A de fecha
TFESP CHARRY LA ROTTA JESSICA MARITZA

En la ciudad de Barranguilla, a los 05 (cinco) dias del mes de marzo de 2021 {(dos mil veintiuno), en
caiidad de Supervisor del Contrato No. 0002-ARC-ENSB-CLENS-2021 suscrito con la empresa
LAVANDERIA TRESMATIC S.A.S y dando cumplimiento a las prescripciones de la Ley 80 de octubre 28
de 1993 ¢, articulos 4°, 5°, 11°, 129, 26°, 50°, 51°, 52° 53°z, 56° Ley 1474 de 2011 2, entre otros los
articulos 82°, 83°y 84° la Resolucidn 6302 del 31 de julio de 2014 #, |a Directiva 15 del 10 de marzo de
2015 s y la Resolucién No. 4519 del 27 de mayo 2016 ¢, modificada por la Resolucién No. 1417 del 08 de
marzo de 2018, numeral 2.4 “esecuciOnN’ en el presente informe se deja constancia de los servicios
prestados por el contratista en el periodo descrito anteriormente, para lo que se desagregan a
continuacion las obligaciones especificas establecidas en el contrato y se detallan las evidencias y
soportes que corroboran la verificacion del cumplimiento a satisfaccién de lo propio;

1 Ley 80 de 1993, Por fa cual se expide ef Estatuto General de Contratacion de la Administracién Fublica, articulas 4° "De ios Derechos v Deberes de
las Entidades Estatales”, 5° “De los Derechos y Deberes de los Contrafistas’, 11° "De s compefencia para dirigir licitaciones ¢ concursos y para
celebrar confratos estatales”, 12°‘De la Delegacién para Contratar’, 26° "De! Principio de Responsabilidad”, S0° “De ia Respensabilidad de las
Entidades Estatales”, 51° “De la Responsabilidad de Jos Servidores Publicos”, 52° "De la Responsabilidad de los Contratistas”. 53° "De la
Responsabilidad de los Consulftores, Interventores y Asesores™ 1, 5§6° ‘De la Responsabilidad Penal de los Particulares que intervienen en fa
Contratacion Estatal’.

2 Modificado por el articuio 82 de fa Ley 1474 de 2011, Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer fos mecanismes de prevencion,
investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad def control de la gestién pablica.

I Ley 1474 de 2011, Por iz cual se dictan normas orientadas a forfalecer los mecanismos de prevencién, investigacién v sancién de actos de
corrupcin y la efectividad del confrol de la gestién pablica, articulos 82° “Responsabifidad de ios interventores”, 83° “Supervisién e interventoria
contractual” y 84° “Faculfades y deberes de los supervisores y los interventores”.

4 Resolucion 6302 del 31 de julio de 2014, "Por la cual se Adopta el Manuaf de Contratacién del Ministeric de defensa Macional, v sus Unidades
Ejecuforas.

i Directiva 15 del 10 de marzo de 2015, por medic de jas que se imparten as Polfticas de Contratacién Sector Defensa.
£ Resolucién No, 4519 del 27 de mayo 2016, Por la cual se delegan unas funciones y competencias relacionadas con la contratacién de bienes y

servicios con destine al Ministerio de Defensa Nacional, a fas Fuerzes Militares y la Policia Nacional y se dictan ofras disposiciones, modificada por la
Resolucién No. 1417 del 08 de marzo de 2078,
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1.

OBJETO DEL CONTRATO/CONVENIO/ORDEN DE COMPRA:

ARRENDAMIENTO DE UN AREA UBICADA EN PLANTA BAJA DENTRO DEL EDIFICIO EN EL
CUAL SE ENCUENTRA EL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES Y UN PUNTO
ADICIONAL EN PLANTA ALTA UBICADO EN LA PARTE TRASERA DE LOS ALOJAMIENTOS DE
LA COMPANIA ACEVEDO Y COMPANIA HENAO DENTRO DE LAS INSTALACIONES DE LA

ESCUELA NAVAL DE SUBOFICIALES ARC

“‘BARRANQUILLA"

EXCLUSIVAMENTE AL SERVICIO DE LA LAVANDERIA

CONTRATOS

DEMAS.

MODIFICATORIOS,
SUSPENSIONES, REANUDACIONES, APALANCAMIENTO, RESERVA PRESUPUESTAL Y

ADICIONES,

REDUCCIONES,

PARA DESTINARLO

Pagina2 de©

PRORROGAS,

PO Y NUMERD ]
N/A
NA
N/A

3. VALOR DEL CONTRATO/CONVENIO/ORDEN DE COMPRA:

VALOR DEL CANON DE ARRENDAMIENTO: COMO CONTRAPRESTACION MENSUAL LA SUMA
MINIMA DE CUATRO MILLONES CUARENTA MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS
M/CTE ($4.040.947.00). SERVICIOS PUBLICOS: ENERGIA ELECTRICA: SEISCIENTOS SEIS MIL
CIENTO CUARENTA Y DOS PESOS M/CTE ($ 606.142.00), AGUA Y ACUEDUCTO:

SEISCIENTOS SEIS MIL CIENTO CUARENTA'Y DOS PESOS M/CTE ($ 606.142.00)

$4.040.947 PESOS -
ARRIENDO
$ 606.142 PESOS -
AGUA
$ 506.142. PESOS -
ENERGIA

ARRENDAMIENTO

N/A $ 66'038.772 PESOS

4. GARANTIAS

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

08/01/2021 30/04/2022

$12.607.754,00

CALIDAD DEL SERVICIO 08/01/2021 30/04/2022

$12.607.754,00

SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES 08/01/2021 30/04/2022

$ 3.151.939,00

RESPONSAEBILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL

01/01/2021 31/03/2022

$ 181.705.200,00
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5. CUMPLIMIENTO FORMA DE PAGO PACTADO CONTRACTUALMENTE

ANTICIPADO

$5.263.231,00

§ 66°038.772

N/A

6. RESUMEN DE DOCUMENTOS PRESUPUESTALES:

N/A

N/A

N/A

N/A

NIA

NiA

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

RECEPCION DE BIENES ENTREGADOS O SERVICIOS PRESTADOS A SATISFACCION
(EJECUTADOS):

Nota:

El presente con trato es de arrendamiento de un area ubicada en planta baja dentro del edificio en el
cual se encuentra el departamento de servicios generales y un punto adicional en planta alta ubicado
en la parte trasera de los alojamientos de la Compariia Acevedo y Compafiia Henao dentro de las
instalaciones de la Escuela Naval de Suboficiales ARC "Barranquilla” para destinarlo exclusivamente
al servicio de la lavanderia.

N/A N/A

N/A

WA

NIA

N/A

N/A

N/A

NIA N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

8. PRUEBA DE RECEPCION A SATISFACCION DE LOS BIENES/OBRAS/SERVICIOS:




FORMATO INFORME SUPERVISION MENSUAL/FINAL

Proceso: Adquisiciones Autoridad: JOLA

HRBIARA Codigo: ADQ-FT-022-JOLA-V07 Rige a partir de: 05/07/2020 Pagina 4 de 6

Como prueba de recepcién a satisfaccion de los servicios contratados el supervisor de conformidad
con los articulos 83 “Supervision e interventoria contractual’ y 84 “FACULTADES Y DEBERES DE LOS
SUPERVISORES Y LOS INTERVENTORES” de la Ley 1474 de julio 12 de 2011 7, que ordena el seguimiento
técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que sobre el cumplimiento del objeto del
contrato, se relaciona la siguiente informacién y soportes:

- Garantizar el servicio de lavanderia permanente y de excelente calidad, al personal de planta y
personal de grumetes de la Escuela Naval de Suboficiales ARC “BARRANQUILLA".

Como prueba de recepcidn a satisfaccion de los bienes o servicios contratados el supervisor de
conformidad con los articulos 83 “Supervision & interventoria contractual” y 84 “FACULTADES Y DEBERES DE LOS
SUPERVISORES Y LOS INTERVENTORES” de la Ley 1474 de julio 12 de 2011 2, que ordena el seguimiento
técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que sobre el cumplimiento del objeto del
confrato, se relaciona la siguiente informacion y soportes:

- Emplea el mayor cuidado en la conservacion del inmueble objeto del contrato.

- Responde por los dafios que los bienes causen a ferceros.

- Restituye los bienes objeto del presente contrato en las mismas condiciones que fueron recibidas.

- Efectia el mantenimientc de las areas en todo lo relacionado a la electricidad, plomeria,
carpinteria, refrigeracion y cualquier ofro trabajo de mantenimiento.

- Efectia mantenimiento preventivo y correctivo de los bienes muebles (equipoes) de la lavanderia,
mantenimienio de las instalaciones en |, I, y lll escalén, durante la ejecucién del contrato y
durante el plazo del mismo.

9. PORCENTAJE AVANCE DE EJECUCION:

(En éste aparte el supervisor debera discriminar el avance de ejecucién detalladamente y exponer las observaciones
relevantes fendientes a obtener la cportuna e idonea ejecucion de lo contratado}

cl
1 | ARRENDAMIENTO | 010121 | 310121 | 8.33% | $5.253.231,00PESOS | oPauo ARRIERDRO Y
2 | ARRENDAMIENTO | 01-02-21 | 280221 | 8.33% | $5.253.231,00PESOS | -hCoO ARRIERDO T
PAGO ARRIENDO Y
PROMEDIO PONDERADO DE AVANCE 16.66% | $10.506.462,00 PESOS | SERVICIOS PUBLICOS A
CONTRACTUAL: LA FECHA

A la fecha, se ha recibido pago de canon de arrendamiento y servicios plblicos referente a LAVANDERIA
TRESMATIC S.A.S acuerdo a pago mensual de arrendamiento $ 4.040.947 pesos y $ 606.142 pesos por
concepto de servicio pablico (AGUA) y $ 606.142 pesos por concepto de servicio publico (ENERGIA) del
Mmes en curso.

Zjey 1474 de julio 12 de 2011, Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancién de actos de
corrupcién y la efectividad del control de la gestién plbfica, arficulo 84 “FACULTADES Y DEBERES DE LOS SUPERVISORES Y LOS
INTERVENTORES"

i gy 1474 de julio 12 de 2011, Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismas de prevencién, investigacion y sancion de actos de
corrupcion v la efectividad def control de ja gestion publica, arficulc 84 "FACULTADES Y DEBERES DE LOS SUPERVISORES Y LOS
INTERVENTORES".
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10. INFORMACION, NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL
DESARROLLO DEL CONTRATO QUE INCIDEN EN Ei. CUMPLIMIENTO IDONEQ Y OPORTUNO
DEL OBJETO CONTRACTUAL.:

A. Se verifico el protocolo de bioseguridad consistente en el cambioc de ropa civil por ropa de trabajo
{dicha ropa civil es lavada inmediatamente en las lavadoras), uso de tapabocas y mascaras para
trabajar, lavado de manos, uso de gel antibacterial.

B. E! personal de trabajadores se encuentra bien de salud, son conscientes del cuidado que se debe
tener en todo momento y se encuentran trabajando de forma organizada por puestos de trabajo
bien distribuidos evitando la aglomeracién de personas, ademas, el personal administrativo
trabajando en modalidad teletrabajo.

C. El personal de trabajadores de la lavanderia utilizara el tapabocas en todo momento, lavado de
manos cada 3 horas, distanciamiento social etc.

D. No se reportaron novedades por parte de los usuarios de la l[avanderia en cuanto a novedades en
el servicio de la lavanderia.

E. Al final de la jornada laboral, el personal de trabajadores realiza cambio de ropa de trabajo por
ropa civil para dirigirse a sus residencias.

11. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE

" SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Articulos 23° de Ia Ley 1150 de 2007, 50°
de la Ley 789 de 2002, 202° y 204° de |la Ley 100 de 1893, 1° de la Ley 89 de 1988, 7° de la Ley 21 de 1982y 2° y 3° de la Ley
27 de 1974 y demas normas concordantes).

Se verificd el cumplimiento de ias obligaciones de la empresa contratista LAVANDERIA TRESMATIC
S.AS. frente a los sistemas de sistemas de Seguridad Social Integral en salud, pensiones y riesgos
laborales, certificacion de pago correspondiente al periodo aqui refacionado.

12. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL
CONTRATO/CONVENIO/ORDEN DE COMPRA.

Se ha realizado el monitoreo por parte de la Supervisidn, de acuerdo con el tratamiento vy control de los
riesgos establecide en la matriz de los estudios previos del proceso de seleccion que soporta y hace
parte contentiva del Contrato, evidenciandose que no hay materializacion de los mismos.

Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las
obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha.

13. RELACIONAR INFORME FINAL:

-~ Recibo de pago arriendo mes febrerof21, por $ 4'045.947 Un folio
- Recibo de page agua mes de febrero/21, por $ 606.142 Un folio
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- Recibo de pago corriente mes de febrero/21, por $ 606.142 Un folio

- Soportes pago aportes de seguridad social.

Atentamente,

Teniente de Fragata/Jessica Maritza Charry La Rotta
C.C._1.047.461.085 de _ Cartagena .

Escuela Naval de Suboficiales ARC “Barranquilla”
Cel: 3005289352

Jessica.char

armada.mil.co




Consulta del Detalle de la Transaccion

Encabezado Detalle

erificacion Confirmacién

Bancolombia NIT 890903938-8

TRESMATIC S.A.S
NIT: 900412852
FECHA: 08/02/2021

Entidad de la Cuenta
Cuenta Beneficiario
Identificaciéon Beneficiario
Tipo de Identificacion
Nombre del Beneficiario
Tipo de Producio

Tipo de Transaccion
Valor

Oficina de Entrega
Referencia

Lugar de Pago

Niimero de Fax

Fecha Aplicacién

E-mail

Identificacién del
Autorizado

Estado del Pago:

BANCO AV VILLAS |

730015070
800141653

3

ESCUELA NAVAL BE S
Corriente

27

606,142.00

0

2021/02/03

ABONADQ EN ENTIDAD DE ACH ‘

@







Consulta del Detalle de la Transaccion

Encabezado Detalle

Verificacién Confirmacion

Bancolombia NIT §90903938-8

TRESMATIC 5.A.5
NIT: 900412852
FECHA: 08/02/2021

Entidad de la Cuenta
Cuenta Beneficiario
Identificacién Beneficiario
Tipo de Identificacion
Nombre del Beneficiario
Tipo de Producto

Tipo de Transaccion
Valor

Oficina de Entrega
Referencia

Lugar de Pago

Nimero de Fax

Fecha Aplicacidn

E-mail

Identificacion del
Autorizado

Estado del Pago:

BANCO AV VILLAS
730015070 !
800141653

3

ESCUELA NAVAL DE S

Corriente
27
606,142.00
0

2021/02/03

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH







Consulta del Detalle de Ia Transaccion

Encabezado Detalle

Verificacion

Bancolombia NIT 890903938-8

TRESMATIC 5.A.5
NIT: 900412852
FECHA: 08/02/2021

Entidad de la Cuenta
Cuenta Beneficiario
Identificacion Beneficiario
Tipo de Identificacién
Nombre del Beneficiario
Tipo de Producto

Tipo de Transaccion
Valor

Oficina de Entrega
Referencia

Lugar de Pago

Nimero de Fax

Fecha Aplicacion

E-mail

Identificacién del
Autorizado

Estado del Pago:

BANCO AV VILLAS
730015070
800141653

3

ESCUELA NAVAL DE S
Corriente

27

4,040,947.00

0

2021/02/03

Confirmacion

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

@
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CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIALY
PARAFISCALES

Yo, FERNANDEZ SUAREZ NORIS MARIA, identificado con cédula de ciudadania No.
1.140.824.864, en mi condicidon de revisor fiscal de LOGISTICA LABORAL S.A.S
identificada con Nit 900347449-8, certifico que durante los dltimos seis (6} meses
calendario legalmente exigibles, la empresa ha realizado el pago de los aportes al
sistema de seguridad social y parafiscales exigidos por la ley vy se encuentra al dia y a paz
y salvo .por todo concepto relacionado con dichos aportes correspondientes a la
empresa LAVANDERIA TRESMATIC S.A.S..

Lo anterior en: cumpllmlento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el
artlculo 23 de’la Ley 1150 de 2007.

Dada en Barranquilla, a los quince (15) dias del mes de febrero de 2021.
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