
REEVALUACIÓN TECNICA 

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA 
EJERCITO NACIONAL 

 
 

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE 
CENAC REGIONAL TUNJA 

 
 
Ciudad y Fecha: Tunja, 16 de Julio de 2018 
 
Señor 
CR. ESEQUIEL RINCÓN RICO 

Gerente del Proyecto 
 
ASUNTO: Subsanación de documentos requeridos en evaluación técnica cuarto oferente Proceso DE 
SELECCIÓN DE MINIMA CUANTIA No. – 066 CENACTUNJA – 2017. Cuyo objeto es el “MANTENIMIENTO 
DE  BIENES INMUEBLES PARA LAS UNIDADES CENTRALIZADAS POR LA CENAC”,  Me permito indicar 

lo siguiente:  
 
Se requiere al oferente INVERCOLING SAS en la evaluación técnica realizada el día 12 de Julio de 2018 así: 

 

a) El oferente allega certificaciones de experiencia del personal en el cargo de RESIDENTE DE OBRA únicamente 
por 7 meses, la demás experiencia corresponde al desempeño en otros cargos siendo lo solicitado dos (2) años, 
teniendo en cuenta el requerimiento en la Invitación Pública así * Experiencia Específica Mínima certificada 
como RESIDENTE DE OBRA, en un (1) contrato relacionado con Mantenimiento  de Edificaciones 
Públicas o Privadas.” 

 
b) Los soportes allegados del ASESOR SISO, corresponde a un  profesional en la Ingeniería Ambiental 

y Sanitaria, lo cual no corresponde a lo solicitado en la invitación pública toda vez que el personal 

solicitado en el  numeral  2.4.3.1. DESCRIPCION DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS- 

PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO, y que fue modificado mediante Adenda No. 1 quedando 

de la siguiente manera: CARGO ASESOR SISO, 1 PROFESIONAL, DEDICACION 50%, 

FORMACION ACADEMICA- ARQUITECTO Y/O INGENIERO CIVIL Y/O PROFESIONAL EN 

SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL Y/O PROFESIONAL EN SALUD 

OCUPACIONAL, EXPERIENCIA: * Experiencia Profesional general certificada de dos (2) años, 

contada  a  partir  de  la expedición de la tarjeta profesional  

* Experiencia Específica Mínima certificada como ASESOR SISO, en un (1) contrato relacionado con 

Mantenimiento       de Edificaciones Públicas o Privadas. 

 

c) Las certificaciones solicitadas en la Invitación Pública, numeral  2.4.3.1. DESCRIPCION DE 

LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS- PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO. NOTA 6: El 

oferente deberá adjuntar carta suscrita por cada uno de los profesionales ofrecidos en la que, bajo 

Gravedad de Juramento, certifiquen que toda la documentación presentada es verídica, según 

formulario del pliego de condiciones para tal fin. Los soportes allegados presentan inconsistencia en 

la información. 

 
Respetuosamente y en atención a la documentación solicitada en la evaluación técnica al oferente, 
INVERCOLING SAS, se tiene que el mismo allegó a través de la Plataforma del Secop II el día 13  de Julio  de 



2018 los soporte con el fin de subsanar lo requerido. Este comité procede a verificar la subsanación de la 
documentación solicitada, se tiene que el oferente allega los siguientes documentos: 
 

- Profesional en el cargo de RESIDENTE DE OBRA, copia de certificado de experiencia especifica de 
dos (2) años. 

- Cargo de ASESOR SISO: Hoja de vida del profesional en Salud Ocupacional con los respectivos 
soportes y certificado de experiencia especifica de dos (2) años. 

-  Certificaciones suscritas por cada uno de los profesionales bajo la gravedad de juramento. 
 

 

CALIFICACIÓN TECNICA: EL OFERENTE SE ENCUENTRA HABILITADO EN EL  ASPECTO  TECNICO 

PARA CONTINUAR EN EL PROCESO DE SELECCION 

 

 

Atentamente, 
 

 

 

 

 

SP. ERWIN FRANKLIN RAMIREZ RAMIREZ 
Comité Técnico Evaluador 
 
 
 
 
 
 
 

ORIGINAL DEBIDAMENTE FIRMADO 
 


