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SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR
CONTRATACION DIRECTA

OBJETO: ~PRESTACIC')N DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL
ACOMPANAMIENTO Y DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO.

1. Introduccion.

La constitucion politica de Colombia en su articulo 67, establece que la educacion es un
derecho de la persona y un servicio publico que tiene la funcion social; con ella se busca el
acceso al conocimiento, la ciencia, técnica y a los demas bienes y valores de a cultura, por
lo que el estado debe velar por cumplimiento uno de estos derechos que garantizan el
crecimiento y desarrollo integral de los nifios y nifias, adolescentes y jovenes del pais.

La Secretaria de Educacién de la Gobernacion del Departamento del Atlantico, tiene como
misién gerenciar los procesos educativos en concordancia con los principios y fines
establecidos en la Constitucion Nacional y las competencias asignadas a los
Departamentos, garantizando la cobertura y equidad de la educacion, y facilitando los
medios a las instituciones educativas estatales y privadas, para la prestacién de un servicio
educativo con calidad y eficiencia, acorde con las necesidades y potencialidades de las
diferentes comunidades que lo conforman, apuntando hacia una participacion democratica,
autonomia escolar y formacion ciudadana.

Dentro del anterior marco funcional, la Secretaria de Educacion tiene entre sus metas ser
reconocida por su excelencia, calidad en la planeacion, ejecucion y cumplimiento de los
planes, programas y politicas dirigidos al mejoramiento continuo de la calidad, cobertura y
eficiencia del sistema educativo del Departamento del Atlantico, enfocados en la
potencializacién de la formacion del recurso humano de funcionarios administrativos que se
refleje en la calidad de vida y desarrollo social de la comunidad

En virtud de lo anterior, y debido a que la planta de personal de la Gobernacién del Atlantico
no cuenta con suficientes funcionarios que puedan ejecutar este tipo de actividades, se
hace necesaria la contratacién de un grupo de personas naturales para la prestaciéon de
servicios, con capacidad de realizar apoyo a la gestién que proporcionen y mejoren los
procesos en las areas administrativas y de desarrollo y fortalecimiento institucional de la
secretaria de educacion departamental.
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A continuacién, se menciona la clasificacion de las naciones unidas (UNSPSC) aplicadas
al objeto a contratar:

ITEM Clasificaciéon UNSPSC Descripcion
1 80111600 Servicios de personal temporal

2. Definicién del Sector Econdmico a que pertenece el Contrato:

El banco de la republica realiza la clasificacion de los sectores econémicos de la siguiente
manera:

La actividad economica esta dividida en sectores econdmicos. Cada sector se refiere a una
parte de la actividad econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan
una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo con
los procesos de produccién que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la divisién de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes:

» Sector primario 0 sector agropecuario.
> Sector secundario o sector Industrial.
> Sector terciario o sector de servicios.

Teniendo en cuenta que el presente objeto corresponde a actividades que desarrollan las
personas naturales o juridicas, tendientes a colaborar en la ejecucion eficiente de
proyectos, tareas de administracion y gestion de entidades publicas o privadas, se ubicara
dentro del Sector terciario o de servicios.

Dentro del sector de servicios en Colombia se tienen como principales productos/servicios:

>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>

Publicidad

Actividades profesionales cientificas y técnicas
Cinematograficas y programas de television

Educacién superior privada

Desarrollo de sistemas informéaticos y procesamiento de datos
Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades
Otros servicios de entretenimiento y otros servicios
Restaurantes, catering y bares

Actividades de programacion y trasmision, agencias de noticias
Inmobiliarias, de alquiler y arrendamiento

Correo y servicios de mensajeria

Telecomunicaciones
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Almacenamiento y actividades complementarias al transporte

Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios
Salud humana privada

Produccién de peliculas

YV VY

A continuacion, se revisaran los aspectos generales del sector que resulten relevantes en
el Proceso de Contratacion teniendo en cuenta fuentes de informacion estadisticas oficiales
como lo es el DANE.

3. Andlisis del Mercado

Principales indicadores del mercado laboral
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo nov_20.pdf
(30 de diciembre de 2020)

TRIMESTRE SEPTIEMBRE - NOVIEMBRE 2020
Total nacional

Para el 2020, la tasa de desempleo fue 15,9%, lo que representd un aumento de 5,4 puntos
porcentuales frente al afio 2019 (10,5%). La tasa global de participacion se ubic6 en 59,2%,
lo que representd una disminucion de 4,1 puntos porcentuales frente al 2019 (63,3%).
Finalmente, la tasa de ocupacion fue 49,8%, lo que significé una reduccién de 6,8 puntos
porcentuales respecto a 2019 (56,6%).
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4. Tasa global de participacion, Grafico ocupacién y desempleo
Total nacional
Afio (2011 - 2020)
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Fuente: DANE, GEIH.

POBLACION OCUPADA SEGUN RAMAS DE ACTIVIDAD
Total nacional

En el periodo de estudio, el nUmero de personas ocupadas en el total nacional fue 20.940
miles de personas. Las ramas de actividad econdmica que concentraron el mayor namero
de ocupados fueron: Comercio y reparacion de vehiculos; Agricultura, ganaderia, caza,
silvicultura y pesca e Industrias manufactureras. Estas tres ramas captaron el 47,2% de la
poblacién ocupada. Informacion y comunicaciones present6 un crecimiento de 1,8%
comparado con el trimestre moévil septiembre - noviembre 2019. Entre tanto, las ramas que
mas cayeron fueron Alojamiento y servicios de comida con 18,6%, Actividades financieras
y de seguros con 16,4% y Actividades inmobiliarias con 14,7%.

Las ramas que mas restaron a la variacion de la poblacion ocupada fueron Alojamiento y
servicios de comida; Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud
humana y Comercio y reparacion de vehiculos con 1,5, 1,1 y 1,1 puntos porcentuales,
respectivamente.
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Grafico 9. Distribucion porcentual, variacion porcentual y contribucién a la variacion de la
poblacién ocupada seguin rama de actividad”
Total nacional

Octubre- Diciembre (2020/2019)
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Fuente: DAME, GEIH.

*Por aproximacion de decimales, la suma de las proporciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la
informacidn del anexo estadistico.

p.p: Puntos porcentuales,

Mota: La distribucién porcentual de la poblacién ocupada puede diferir del 100% por la no inclusidn de la categoria
“Mo informa”.

Producto Interno Bruto (PIB)

[l Trimestre 2020 preliminar
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/pib/bol PIB Illtrim20 producion y gasto.pdf
(17 de noviembre de 2020)

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el tercer trimestre de 2020pr, el valor agregado de las actividades profesionales,
cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 6,1%
en su serie original, respecto al mismo periodo de 2019pr. Esta dinAmica se explica por los
siguientes comportamientos (ver tabla 11):

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas decrece 5,5%.

e Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 6,6%.
Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie corregida de efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en 5,9%, explicado por:

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 3,6%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 7,5%.
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Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicasl
Tasas de crecimiento en volumen
2020pr— Tercer trimestre

Tasas de crecimiento

serecrigna  Seie e e e
Actividad econémica 2
Anual Afio corrido Trimestral
20207 o1/ 2020 f 20207 -1y

201911 20197 20207 -0
Actividades profesionales, cientificas y técnicas -55 -39 36
Actividades de servicios administrativos v de apayo b6 =55 7.5
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® -6,1 -4.8 59

Fuente: DAME, Cuentas nacionales
Fareliminar
LActividades profesionales, cientificas y técnicas; actividades de servicios administrativos y de apoya.

“Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

4. Técnico.

La Secretaria de Educacion del Departamento del Atlantico, requiere la contratacién de una
persona natural, que acredite diploma Técnico en asistencia en administracion de
documentos, y cuente con una experiencia laboral de minimo dos (2) afios, con el fin de
gue brinde apoyo a la gestion para el acompafiamiento y desarrollo de las actividades
Administrativas de La Secretaria de Educacién del Departamento del Atlantico.

Calk 0 Cameras 45-46 Baranquill, addndoo Tl (57)5)330 7103
Linga Cramulca O] @000 915 307 gobarnadora@atlantica goven

HIT: B20102.006-1

150 9o Chdigo Posrak c20002 -
i J cadige DaNE. 08-000 §f = v @ Atlintico para la Gente




Atlantico
ara la

GOBERMNACION

DEL ATLANTICO ente

10.
11.
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Obligaciones del Contratista.

Obligaciones del General

Acreditar el aporte al Sistema de Seguridad Social (Pension y Salud). La base de
Liquidaciéon para acreditar los pagos debe corresponder al 40% del valor del
contrato.

Afiliarse a una Administradora de Riesgos Laborales.
Cumplir de buena fe el objeto contratado.

Asumir Y los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y relacionadas.
Realizar las actividades encomendadas de manera oportuna y eficiente.

Guardar reserva de la informacion que le sea suministrada o maneje en ejercicio de
las actividades u obligaciones.

Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean asignados.

Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se
realicen previamente.

Pagar los impuestos nacionales y locales a que haya lugar.

Y demas actividades encomendadas por la Dependencia, de manera oportuna y
eficiente o por el supervisor del contrato o persona que este designe.

Obligaciones Especificas

Apoyar, clasificar y organizar los documentos segln su contenido y responder por
ellos.

Apoyar, repartir o tramitar correspondencia dentro de la entidad.

Apoyar a realizar actividades de reproduccion de documentos.

Las demas que le sean asignados en razon a las necesidades que se presenten en
la Secretaria de Educacion Departamental.
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6. Andlisis Econémico

El valor estimado de la contratacion es de VEINTIUN MILLONES SETECIENTOS TREINTA
Y CINCO MIL PESOS ($21.735.000), y todos los tributos que se generen con ocasion a la
celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

El futuro contrato tendra un plazo para ejecucion de seis (06) meses, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la
modalidad de seleccién para la escogencia del contratista sera la de contratacion directa,
en concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.

Por lo anterior el contrato se suscribirA de manera directa con el contratista que se
encuentre en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, y cuente con la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.

Para constancia se firma el 18 de enero de 2021.

005 (V0N

MARIA CAMILA RODRIGUEZ
Asesora Externa

Secretaria General
Departamento del Atlantico
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