ALCALDIA MAYCR

DE BOGOTARC.
CULTURA, RECREACION Y DEPQRTE
instituto Drstrital de Racreacian y Deporie

ALY
MEMORANDO oo

Radicado IDRD No 20185100417663

LT

Bogota D.C, 06/07/2018

Subdireccion de Contratacion ‘

PARA.: |
DE: Subdireccion Técnica de Recreacidn y Deportes 1
ASUNTO: Solicitud elaboracién Contrato de Prestacién de Servicios ‘

Respetuoso Saludo,

Segun lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 y con el fin de
cumplir con las metas trazadas para el proyecto Tiempo Escolar Complementario, de la
Subdireccidon Técnica de Recreacidon y Deportes, se requiere contratar la prestacion de
servicios, a través de la modalidad de contratacién directa de la persona relacionada a
continuacion para lo cual remito la documentaciéon necesaria para la elaboracién del
respectivo contrato:

| inea del Plan Anual Objeto Nombre dentificacidn
e Adquisiciones

PMUNIVE CASTILLO ALEJANBRO )
ISTRD 005 Fomador deportivo RANGO B ESTEBAN 90.096.539

Cordialmente,

i

JAVIER AUGUSTO-MEDINAPARRAV_
Subdiregtor Técnico de Recreacién y Deportes

Anexos: Una (1) carpeta y un (1) CD

Proyectd: Alejandro Lépez Abrew — Contratista Apoyo Juridice TE.C. 06‘7
Revisd: Rolando Alfonso Nifio Palencia — Abogado Despacho S.TR.D.

Calle 63 No. 59A -06

Tel: 660 54 00
www.idrd.gov.co
Info: Linea 195

Cédigo Postal: 111221
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v
ESTUMMO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD
Bogetd, 0.C. OUINE / No. ’3 }Z/ZZ
DEFENDENGIA SOLICITANTE  (scimnior o it bsis) I SUBDIRECCION TECNICA DE RECREACION Y DEPORTES s l
TIPO DE CONTRATO RECURSO HUMANO
| ) DE CONTR, CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO ALAGESTION /| | RECURSO HuM; 8 /ﬁ
| OBJETO CONTRATO
Prestar sus servicios de apoyo 2 la gestién come FORMADOR DEPQRTIVO RANGO B pers la aricutackén con las Institusiones educativas del disito en e procesc de formacldn an
deporte de los nifos, nifias y ad flas p b &l proyecto de inversidn Tiempo Escelar Complementaria.
CONTRATOS (120
[ CONVENIENCIA l

Danto del plan de Accién 2018 def proyecto Tiernpo Escotar Complementerio $e éncuenina matriculeds y eprobeda la ectividad "Seslones do Clases”, iguaiments dantro del plan de
[adquisiciones 2018 sa irn proyectada la conlratacidn de serviclos como FORMADOR DEPORTIVO RANGO B que raslicen las saskenes de clases del eja temdlico ceporte y
actividad fisica, que permitirin coadyuvar al cumplimiento de |es metas estabtiecidas por ef proyecto en cuanto a I atencion de ks contros de imlarés en los diterentes |ED asignadas por el

proyecio,

( GPORTUNIDAD ]

La gulgenicla p e do las Idades que s& busca con ta ejecuclén dal proyecto Tiempo Escolar Complementario, haca oportuna la contratacion de los fammadores
|daportivas, en et caniro de Interés requerido para el desarrolio y diracclin de los procesos formatives realizados an cada IED aslgnada.

[ JUSTIFICACION 1]

El proyeclo Tiempo Escolar Complementana tiene como objelive primerdial, "Otertar allemativas de deporie y sctividad fislca & los eacolares de las Instibvciones Educativas Distritales, 8
travds da los cenlros da interés, con e propdsio de ceftribuir & ta formacién inlegral y 8 cambios componiamentales da los mismos®, para dar cumplimiento a aste objetiva, se requiera fa
controtackin del lalenta humana Indigpensable para realizar las sesiones det clases dando cumplimiento al proceso pedagdgico utRizado en cada centro de interds, es por allo que se
justiica fa contrataciin de los formadares que pesmita llevar a cabo las sesl de clasus Indispensables para dar cumpfimients & las metas establecidas por ef proyecio, Lo anterior|
\eniendo en cusnta que en (a planta da pessonal da ks enfidad no existen los cargas y los suficlentes funcionartos qua alcancen a supllr esta necesided.

v
v
PLAZO DE EJECUCION CUATRO (4) MESES Y SIETE (7) DIAS V4 I
NOMBRE Y CLASIFICACION OE LAS FUENTES DE FINANCIACION
COD. Y NOMBRE DEL | PORCENTAJE DE LA CLASIFICACION DEL
RUBRO O PROVECTO | ACTIVIDAD DEL GASTO OE INVERSION FUENTE DE“:";'-CE'EFP:'::TE - | DETALLE FUENTE - VALOR
Sumeciora o by sy PROYECTO QUE SE (Stucciens 4 mbs) chacekona oo iy 10RO
AFECTA (sagancie; im-c-_- wn} {Sewamn de e |
03040075 PERSONAL
20 ADMINSTRADOS OE | vt recunsos
1077 HEMPE ESCOLAR CONTRATADO PARA APOYAR <03 > RECURS0S
commenmmc/ 10100% LAS ACTIMIDADES PROPAS ] ADMINISTRADGS ",f:;;';‘,‘:i}?;‘ A nmﬁ:‘e’&m}éfm §1.122.858.560
DEPORTES
N
TOTAL $ 1.129.858.660
Certifico qus las fuentes de financlaclén asignadas an este estudio de convenlencia para fingnciar ol ebje f Pﬁsttn de acuerdo con tas normas vigentes aplicables

ESPACIO PARA SER DILIGENEJADO POR LA OFICINA ASESORA DE PLANEACION

r La visbitdad expedida por la Oficina Asakera 08
Planeacidn se refiere 8 1a coharencis del objota
E cantraciua con |a formutacidn del proyesto dg

APROBADO Iﬁ DEVUELTO
invanilén, ta fichs EB|

&l Pian Anual da

FECHA DE INGRESO kﬂ 3 JUL 2018
10.5 JuL 2018

FECHA DE SALIDA

ADQUISICION OF BIENES Y SERVICIOS Y11 P -



- ALCALDLA MAYOR
DEBOGOTADL:.
‘CAATURA. RS REACTON v DEPORTE
inaifto GEdvl de Recsoaen y Deporie

INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE
N.LY. 860.061.099-1

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
AREA DE PRESUPUESTO

CERTIFICADQ UE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 1860

FECHA : 05/07/201 B/ CODIGO : 211
EL SUSCRITQ PROFESIONAL ESPECIALIZADO 10 DEL AREA DE PRESUPUESTO CERTIFICA :

Que a la fecha los registros de ejecucion presupuestal, muestran el siguiente salde de Apropiacion,

SALDO APROPIACION GENERAL RUBRO 3311601111077 7,846,637,875.00
CONCEPTO
cooIGo NOMBRE DE LA CUENTA FUENTE GASTO VALOR DETALLE
PRESUPUESTAL B - Z
2311501111077 Tiempo Escolar Complemertario  #” 11030201 ¥ . 5103040076 ~ 1,129,856.550.00

Se expide esta Certificacién a solicitud de;
JAVIER AUGUSTO MEDINA PARRA /

e

COMPROMISO: ARESTAR 5US SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO FORMADOR DEPORTIVO RANGO B”PARA LA
ARTICULACION CON LAS INSTITUCIGNES EDUCATIVAS DEL DISTRITO EN EL PROCESO OE FORMACION EN DEPORTE DE
LOS NIROS, NIRAS Y ADOLESCENTES PERTENECIENTES AL PROYECTO DE INVERSION TIEMPO ESCOLAR
COMPLEMENTARIO.
VALORDE: § 1,129,858,560.00

DOCUMENTO SOPORTE No.: 181222

Sobre esta misma apropipcidn se han expedido & la fecha cerlificados de dispanibilidad, para compromises por un valor de
$ 4,205,658,444.00 los cuales no han sido reservados ni anulados

2,511,120,874.00
vigencia hasta & 31 de Diciembre del 2018 /

DISPONIBILIDAD NETA
Este Certificado tene,

HERNANDQC PINZON ROJ

PROFESIONAL ESPECIAKIZADQ GRADO 10 (E)

Liberacion parcial pop'valor $ Saldo §
Solicitado:; ’ No.
Fecha: Firma:

Pégina: 8

Programa; SPGCDPLO
Usuario GLADYSRIVERA

=% B~ Col
wrmvnes fAi9r60c]0n0]  eveneem ¢
Calls 63 No. 47 06 / Tel 6605400/ www.idrd.gov.co
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) EsTt'.IDIO.S FREVIOB CCNTRATOS PRESTACI N DE BERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION Q PAI
56LC PUEDEN ENCOMENDARSE A DETERMINADAS PERBONAS NATéJRALES

RA LA EJECUCION DE TRABAJOS ARTI STICOS QUE

[——FECHA DE SOLICITUL
SUBDIRECCION TECNICA DE RECREACION Y DEPORTES

5 7 2018
LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION:

1.DESCRIPCION DE LA NECE [DAD QUE
d lidad h e i dlentes a facer jos nivelns da A degortva de fos niflos, Jovenes y adpiasoentes de la cidad da Bogoik
dad flsica 8 tos escolaras da las Instituciones Educatives Distritales, & través de los cantros

EVIORD tlens como d [ 1] P B
Paza tal (5, Uno d Sus proyeciss pllares ot Tiempe Escotar Complemantaria qua tlena como objathve pi dtal, "Ofertar s da daporte ¥
du nterds, con e propdsho de contritwlr s |a formacidn inegral y » camiios comportamentales da los mbimas™ Este objativo thene cama priovidad la stencion da minlmo 20,000 escolares do los cictos |, 11, 111 y I de o instituciones
{distritaies. .
Son varts Iss qus g han o para poder cubrdr e5ta meta, una de las cuales tene qua ver con Ia suseripcién da convanias Imeradministrativos con antidades del orden dlstrital & Kin di punar Pecursgs y BEg ¢l
cidn de cin: dud: {sodnly pi sgice) y desarroll d# Ins diferentas centros de interés deportivos.
I e ¥ dangs an los

enlta I

En ol afo 2017, se suscribid el comenia Intaredministrativo No, 1474 con la Seqretaris de Educaciin del Distrito of cusl tenis comd abjeto: *Fortalecer i cognithias,

] ded sist duemth oﬂdlllluﬂidnhmﬂhﬂhdah:qhauvh’ cidin en P deporth anllmlrm:hlammmvumddumnw.umimhﬁﬂ!ommmdumm

Exte convinio sicantd una atenckn integral de aproximadamante 20.000 estuglantes eri #l segunds vemestre de 2017 y ¢l primero de 2018, supérande de forma smplia ta clirs Inictal propuests de minimo 15,000 escoiares; ademis sa kogré B

larticuytacttin de los diferentes PEI (Proy L 'mlulib‘sﬂmﬂuﬂmuﬁummﬂmrhh}.pquad, v TEC g2 ha idado como pitar fi | du fa ritin c#) PE, lpgrando que la prictica
] ol aferter mittiples aftarnativas deportivas cuyos Epicentros de deanrrotia estin #n bos 35 Cantros de Intends que actuslmente fumcianan en el Dhtrito]

deportiva sen #sencial &n In dncién de fag L] daes de fos

con B p Iento del degarts come #je rek enh én de comp

L .
cc:::t:mra que o3 Intenés primordial thmo de |n tacrotaris g Educaciin det Distrie como del instituta Dlstrital de Idn y Oeporte
dnd; para kot h hansficiarics y con el propdsita de avitar fa desercidn o la falts de atencién gel minime ys psegurado en el convenio 1474 de 2017, n 20,000 e riblé el & L
kv, anire las entidad dicadas, mimero 468127 del 04/07/2018, cop fecha de Inicio 05/07/2018 v techa de terminatin 30/11/2018, Insumo pensable para que, p o DA electio ot trimtte pare I3
-mnumdﬂndeiﬁhntvhummqnvwmkhdum T del in, y que comprende 170 d dos wn U7 o rango A; 123 formad rango B ¥ 50 di rango C: ademis de 9 Gestorss iED, )
muammumlrmﬁummmnhsmrm didas con cargo af clted: }

cnu:uminconhmdmm-nwymmﬁdebuﬂihdomﬂmdwr.

artfculo 3° def Decrmio 1737 de 1898, modficada per e articui 3 del Decreto 2209 de 1998 y comptisdo en of ankuio 28445 del Deerto Onico
ducatidn superior, an dres afines & B ethucapitn Thics o el deporte o Ia recreacién o administracidn

Reglameantario 106 de 2015, ¢ IDRD requizre contar con CIENTD VEINTITRES (123) téenicos o ak o con sels {8) da

deporthva v can doca [22) muses dé exp cla rel da con p ds DEFORFE FORMATIVO {deftnicin en of articulo 16 dha la Lay 181 de 1955}, para prestar sus servicos de apoyo como FORMADOR DEFORTIVO RANGO @ para b
ar 4n con s " ducatiy daldfstrhoeneipmmdalomadﬂnmdepmiadllunﬂlnnlﬁuv [ hentes al prayecto de |én Tiampa Escolar Cornplementarto.

I DEBQR!PGIGN BEL bBJETO A CONTRATAR; GON BUS ESPEGIFICACIONES [CIET requlare) i

ivas el distsito en ef proceso de formacidn En deporte de los niftos, nifas y pdolescentss pamenecientes Bl
’

memsnmdosdenpmaInnrdénmmnFﬂnMAMﬁbmmGOBpmh- 4 can bax
aroyecto de iversidn Tiempe Escofar Complementario. ) s

2.1 TIPO DEL CONTRATO A Dcomm DB FREGTACION OE GONTRATO-DE PRESTACION DE N Ds.lzcuclau DE TRABAJOS ARTISTIGOS

BERVICIOB PROFEGIONALES . BERVICIOS OF AFOYO A LA GEST!

CELEBRAR

1. Presarstar &b Supe: de! Contrato medlants ¢ $IM, durants |2 tencers i#emans dn ajecucién del una prop de Plan Formador parm cads grupo esignado de estudlantes de atusrda con,
&1 Plan Pedagdgico, guls mmumnmammmmmv'hmﬂ-wmwmm por et proyecto, 2. Ejecutar s sesiones de cise establickdss por of proyecto TEC, para allo dabe
tener en cuenta que la Eesién, b pone (1) hom de preguracht {ecredttada con b p de Ia $a5i6n en ol SIM), (2) heris d mmm-mmmnhmmmﬂsmwm hora de
H intos & los 1t partivos), L sapin los del proyecto se podré homah hlﬂlﬁndtmmnmdudlurﬂnopem

pedigteh sotlal requaridas v das an virtud de las otras de [as obilgach gradas en ¢l huuunmhhmdn'l.nahﬂummmraiﬁmﬁndnwtmd.mﬁmn
con &l sncargatia del clstemn ds ¥n el usunrio y fia SIM dentro da fod tres (3 diss hbiles siguiantes a la firma del acta da inidio, 4. Ruslizar b tpeidn, y registra e asistancts de fos
sstudlantes que participan an cads centro de interds astanado, por cads una de las 1esiznes mixdmo {12h) despuds do ejecutadas Iss mismas en el Sistema da informacidn del prayecto. 5. Planagr v sublr]
2.2 QALIGACIONES Is ajecuctin do ceda une de las do clasa Iy das al Sistema die informactdn Misions! {SIM), de manera quincens) dentro da los dos (2) primeras dias calsndarto de cada quincens. 6.
EEPECIFICAS DEL Solfcitar » [s IED ko3 sntecedentes o condicionat midicas de sus estudiantes para casos espocilicos (alarghat, Bsma, printogias o leslongs midsculo-esqualéticas, #1c) ¥ el alcanca do by,
aetividades w reafias con dos extudiantes. 7. Sofichar y vatificar qua todes fos nidos nacritos an el cantro da Inters alieguen copis da su camd de EPS. 8. Roportar en caso de exisily lgurd novedad v/o

GONTR/ TA pmhmﬁﬂmddmnnibhseﬂﬂnédsmnhjmmnmtdefamamdhﬂuhmnnnmmmpommplﬂmlllsummhnns.mde!mdﬂallmkml.tmhndnmnmtnuﬁuwliu
dedh das B nive) thenien, oparativo o ad iy enInmn.n!lnﬂnahstnqmmnquammﬂ

v/0 supervt d! o Sistema de Infi i 1, 6. Asistle 8 las

mmumllntudawnb}-wwmﬂml-mmntﬂhrutninydeponmmamm\Mudnhmmdummqm Tyl dic para en el p o :
deportivos de TEC y remftirios 2l Gestor [ED. 11 Emmul_mmdulmnm o certificado del curse de primer respondhente &.amo de primeros stling  cursa de atwas & sshvamente studtico
dentro de fos treinti {30] d?u:dtuhntulllﬂfmldelam'dlhldq.depmdmwodeh'dhdpﬂmendmmmdllmrtsyluﬂn hmnwﬂade; 12. Sur garante de ko3 dermchos de dos nikes,
nifiss v adoiescentes conregrados & Ley 1098 de zmsHusmnnnruhmumldemmpﬂrm manushes de Convivincia Escolar de cada Coleglo. 13. Todas 5 demis que |8 sean'baignacas por o

| supervisor del contrato, pam ta corrects ejecucidn del mismo, mediante acts suscrita con o supervisor def y gue 1w rel tan ¢ chjeto del contrato, 14, Car cumplimiente ssticto &l
scuerdo de confidenciatided de b entidad y ol tistema de gestion da seguridad de ta Informacidn SG51.

EDUCACION Thulo tétnco o tecnotdgico & sels (6] semastres aprobadas de educacidn superior, en dreas afines & In educacksn fislca, el deporte & la recreacién.

2.3 PERFIL DEL CONTRATIETA FORMACION N/A

da con p da DEPORTE FORMATIVO {definicitin an e articule 16 da 12 Ley 361 de 1995}

EXPERIENCIA Dace {12) meses de axperienda |

2.4 PLAZO DE EJECYGION DEL CONTRATD {1 plazo del contrato serd hutl # 30 dn noviembre de 2018 o hasta [s ejecudidn de CIENTO C_INCUF.NTA Y IJDS {152} sesianes de clase en los diferantas,
centros d= Intends, lo qua ofurm primero. . §

[ S AR
L —

2.5 LUGAR OE EJECUCION DEL CONTRATO INSTITUTO OISTRIVAL DE RECREACGN ¥ DEPORTE / AREA DE DEPOATES / BOGOTAD. €,

2,6 VALGR ESTIMADO DEL EETE YALOR (GLUYE TODOBLOS IMPLESTOS, TASAS Y E
CONTRATO : spaliaes ‘CONFRIBUCIONES: 8l no
2.7 NUMERD CERTIFICADQ CISPONIBILIDAD .
PRESUPUESTAL i 1850 del 5 de fullo dv 2018
s g clzses ejecutadns & resén de SESENTA ¥ UN MIL NOVECIENTOS CUARENTA ¥ CUATRO PESOS MLC

Ef valor del presamu contrate s pagani de ecuendo con ln [
tss_uulwmléndndnl.'mamdvm!lmnvstlsIu)mmda:hudummolm.ﬂn deh en ol pardgrafo tercero, € pago estard
Ipnmdldodohumnmdﬂnﬂl P a st pedida por ¢ sup . previa p d _dellnfmommpmdmnmdnidéndalpmdulm
;::::: al_simm’ de ::'w"ﬂ::::uml an satud - pansion y Aesgos hiborates. En todo caso, cadla prgn artard sujwio a s aprobacidn del PAC. PARAGRAFD PRIMERD: E] primer
por 1l io entra |a feche d In suscripcidn de) acts de inkclo y el dfe 25 det misma mes. Dal segundn adi
2.8 FORMA DE PAGO pa-lm vancido desde f" diw 36 dal mspectiva mes hests &f X5 del mes e y il El ditimg bago (1] rnlm:i (] ::ut:;m:;?: :n:::::,‘:r:::
cart :m ;;ld d:nhn L] ] de) mismo. PARAGRAFD SEGUNDO: Pars ofacts de los desembolsos, ef comratista dabenk acreditor 1
MM. d:: a shtema ugm‘ldaji socisl de mﬂfnrm!d;d can ta ey 100 de 1993 y sus Cecratos repiamentarios. PARAGRAFO TERCERD: £n caso de que of cantratlsts no|
oosibul ol de dumn:ﬂrnu.mlmmrdmmmhmhnumm"mnmﬂmmwh
& bs entidze, hasts cubrir las sestones que no freton das #n ¢ mes resp can o posterd un o valoe del de Ia segurided
o nimer de cesiones § pagar en o correspendiente mas. ’ pasa sl per

BUPERVISIGN [Nombre ¥ Cargo del Supsrvisar} Sandra Miiena Gavitin Narefia - Asesora de Direccldn Genenl quien # Subd Tiendco de y Depertes designe.

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICI‘OS. V-4




3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y.8U JUSTIFICACION {Incluyendo los fundnmarltou Juridigbs}, - ' 1
'

149 eniddes eiateNd pusden contrster 4o ToasToed 08 diecta di sarvicloa [ purld quu mtddﬁ wjecutar e obiet conirals, ¥lempre y Cuamd ided extatsl
o ydamammummla A nztursl
varifiqee & e nm:u‘:.my -lmﬂ:f:umnEnnlsm.mummmwlluﬂmnuhmnmm it d:'ll::':llal d.dal :dmumdﬁm. m otmem
A Eaivichns aquel dhereries  los oo g o 18 At e e,
apoyo 4 [» geshién s ¢ b artided extatsl, tyl como fos legistees, o

- e

Le enficedt satatsl pera Iy de trabajen eMizices que pueden 13, Caia AR $310 BRSO &7 I3 setiicn ¥ U prevics.

E7 tuamers? 25 del sticeio 37 ¢ hn Lay 30 de 1933, eatxbisos qua 3on contiaios de e servicis los que entidedes esteteie: anhb entidad. conretos. podrin
‘ aturiies coends diches MMMMmmm-mmmemmmmm “40-‘ ::dl:huy E‘? Il::w '

fet Ducrada 1082 de 2015 #n s arficwin 22.1.2.1.4.5 ertat'are esiabiecw que 141 Entidades Estateiey eanisa Jiecinm nateral
1 bej o Sarvink
mmmwmmdmwmumfwmuhmmmuum wyd ™ requerida y o by mdoqul-mh in que sex Pecenmrio b cbtncién previa de varis clertes. : i L]

€1 IDRD, ha recfbido recursos con of B de cumpr metad aeodedan & ios Proyecios de Rundimienia Deporitvo ﬁpﬂhm lmm Pamuns Torday,
Wajoramiento de permues, Expecias da Vids, Active 305, F ekt Gattin Py bk L™ Y rbgiand A ik '
alr !

Tmlomwmmmm-m;n-mmmmmmhmm. ’ é

uvmmummmmmzamzmummhamuummnncﬁ. conming =)
[ (1] ot} Distritey |# rterte'a sandencta, Is
£er3ds de na cabebrar coniratos de prastecidn de sarvitod &Ue HAgAN por objaln [n srctcion de cbigaciones desinedea & sender fimeitnian de caticier datm rqmm”ﬂ: hmmmum:wwm;;:

Lo rafuarlds Benlencis, {nda iquentes ﬁnm uthded, limpore?
por hunciones o cust sa roflare a lo wdnin
! wm;;mmmrymummm urmmol‘nﬁnmﬂmmldomw:nmu:m it b - e, Oll"-'-'- ket ook chatrfhuie par et o m;:
wmm*mmnmmmmmuu( )Mlirmll.mlduh e un “-‘;;a;m P h:.mmnmmmnnmmmm-mmmnommwmm
mmmmumum-mummmr ul - ) X
I

At rtsmo e Okwostn et et mmmmmwmmzmmm_w 3 to G114 dw 2000, atander lss ¥ 28 los arvien e conisl an @ sentids de no
#ervicion foree o eaicier # travis de comaneies du bervicios es bagel y Toq tirmines n I fay B0 dw 1993 y deniro dv by

Qe ta modifican, ]
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4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADD DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.

Pot b niteralexa def objeto n de fa de los 1erviclos prof tes tanto por como por Jurfiens y, en fos des case, quentan con Is via én que les p
dmsmrroller sus nctividates, Oentro de las distintas alternativas que se presestan en of sector, o Instito dera qus o mis L1 2 uns persons natural expertencia v doneided en el csmpo ‘materta del contrato, que
{parmits satisfacer ¢ necesidad que origino I rios del p pracesa de contrataciés ¢l (DR toms como raferancia s Resolurién 957 de 2017, *Por I oral s¢ ettalincen los valores de referencls apficetries 4 Ins

Contratos de P dn de Serviclos Profe fes y de Apoyo & fa Gestidn an el Instituto Distrita? de Recrentidn y Deporte y se dictan otras disposicianes®,

5. ANALISIS DE RIEBGO ¥ LA FORMA DE MITIBARLO. { Oliigenoiar la matriz de ids s, Pot favor, diiigendarto y

anexsrio). . o .
|e_GARAM‘rIAs GUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL FROCEBO DE CONTRATACION. {Aloulo 2.2.1.2.2.1.1 y slgulantes del Decreto 1062 de 20r15). En caso de exigine
garantlas o no, so debe juslificar de acuerdo al artioulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 201B. :

46 REQUIEREN GARANTIAS?: BID NO'E

JUSTIFICACION:

Una vez reallzada el andlisls técnico de |os posibles resgos n la elacution del contrato y tomando #n cuenta los diferantes sucesos en el desarrollo del mismo, se determing
que no existe riesgo previsible que Involucre (2 constitucitn de garantas, tenfendo en cuenta el oh}etu & contratar ye que se. {arén jos serviclos qua realmente se presten,
previo visto bueno por parte del supervisor designade. Lo antedor se estabileea en el articulo:2.2,.1.2.1.4.5. del Docreta 1082 de 2015: "No obiigatoriadad de garantiss, an fa
cantratacifn directa la exigancia de gorantfas establecidas en ts S$eccién 3, que comprends fos artfculos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2..5.1.del presente decreto no es obfigetoria y a

Justificacldn para exigirias o no debe estar en los estudios y documentos previos,

CONTRATACION DIREGTA (Decrsto 1082 do 2018)

NOTA 1: Para contratos de preatacikin de servicies prafesionales o de epoyo a ta Gestlon, ea deberd solicitar al
Planta da Persanal,

NOTA 2: Para contratos de Prestacitn de Sarviclos meashnulea o ds Apoyo a la Geatién, el Ordenador dal gasto dabaré suscritir la constancla de donsidad © axperlencla dei contratista,
dillgenciando los formatos Entrevista de verilicacion hebilidades persgnas neturates-Nivet de obligacioney Profasional, Técnico o Asistencial™ y "Verlficacion perfll personas naturates®, los cuales sa

encuentran en el aplicaiivo ISOluclon,
NOTA 3: En los casos que aplique, para contraios do Prastacidn do Sarvictos Profasionales o de Apoyo a la Gaslltn del Proveso de F nto al Depotta 8o daberdn diligenciar y anexar al presente

dacuments el farmate "RELACION NECESIDAD CONTRATACION FORMADORES y MATRIZ NECESIDAD CENTRO DE INTEREB" | dual 88 emtm en ol aplicativo S0lucion.

T Hoyai)”

Firma

Aren da Talento Humano ta ‘Cs&!ﬂmdﬂn' schre 12 Inexistencia de persanal en la

Josd Jonquin Sdenz Morano flavies Augusto Medin Parra . .

Nombre det Jafa que aolicha Is contritacitn / Noritsms Ordenador del Garto

PMﬁWEWMOdeﬂ(E)-AmadéDm Técnieo da &n y Deportes

Cargo Carzo
Etaharado por: Aln|andro Lépez Abrew :
Ahngadomntmbu '
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CANTHURA RECRESCION Y DEPORTE
IrRtiNG Drsui e Reciemcion 7 Draois

RELACION NECESIDAD GONTRATACION FORMADORES y MATRIZ NECESIDAD CENTRO DE INTERES

Consesutivo: I

FECHA DE SOLICITUD

DEPENDENCIA SOUCITANTE

]

[ |

2018

SUBDIRECCIGN TECNICA DE RECREACION Y DEPORTE - AREA DE DEPGRTES - FROYECTC TIEMPC ESCOLAR COMPLEMENTARIC

PROYECTO TIEMPO ESCOLAR COMPLEMENTARIO VIGENCIA

2018

I, INFORMACION GENERAL DEL PROYECTO

1. NUMERQ TOTAL DE [EDS A BENEFICIAR 102
2. NOMEROQ TOTAL DE ESTUDIANTES A BENEFICIAR 70,000
3. NOMERO TOTAL DE FORMADORES A CONTRATAR PARA LA a5
EJECUCION DEL PROYECTO

4. NOMERO TOTAL CENTROS OE INTERES A DESARROLLAR EN :s
LA EJECUGION DEL PROYECTO

{I. INFORMACION ESPECIFICA DE LA OPERACION EN LA |ED EN DONDE SE PRESTARA EL SERVICIO

1. NOMBRE DE LA IED BENEFICIARIA RAFAEL URIBE URIBE
2. NUMERC TOTAL DE ESTUDIANTES A BENEFICIAR 1813
3. NUMERO TOTAL DE CENTRO{S) DE INTERES ASIGNADO(S} 12
PARA ENSENAR
3.1 CENTRO(S) DE INTERES ASIGNADO(S) PARA ENSENAR
ACTIVIDAD FISICA 16 n BALONCESTO 4 a0
GIMNASIA ‘ 89 soFfeoL 4 40
TAEKWCNDO B 176 CENTRC DE INTERES TOTAL GRUFOS TOTAL ESTUDIANTES
VOLEIBOL B it CENTRC DE INTERES TOTAL GRUFQS TOTAL ESTUDIANTES
BMX 8 13 CENTRO DE INTERES TOTAL GRUPQS TOTAL ESTUDIANTES
FUTBOL SALA 4 a2 CENTRO DE INTERES TOTAL GRUPDS TOTAL ESTUDIANTES
CAPQEIRA 4 a3 GENTRO DE INTERES TOTAL GRUFDS TOTAL ESTUDIANTES
TEMIS DE MESA ] 59 CENTRO DE INTERES TOTAL GRUFOS TOTAL ESTUDIANTES
PORRAS 4 a0 CENTRO DE INTERES TOTAL GRUFCS TOTAL ESTUDIANTES
NATACION NA 325 CENTRO CE INTERES TOTAL GRUPCS TOTAL ESTUDIANTES

Il INFORMACION ESPECIFICA DE LA PRESTACION

DE SERVICIOS DEL CONTRATISTA - FORMADOR(A)

1. CONTRATISTA - FORMADOR(A)

MUNIVE CASTRLO ALEJANDRO ESTEBAN

2. INSTITUCION(ES) EDUCATIVA(S) EN LA(S) CUAL(ES) PRESTA SUS SERVICIOS
Y CENTRO(S) DE INTERES QUE ENSERA

RAFAEL URIBE URIEE URIBE

SOFTBOL

4 -]

CENTRO DE INTERES

TOTAL GRUPOS TOTAL ESTUDIANTES

NOMBRE DE LA IED

CENTRO DE INTERES

TOTAL GRUPCS TOTAL ESTUDIANTES

GENTRO DE INTERES

TOTAL GRUPOS TOTAL ESTUCIANTES

NOMBRE DE LA JED

CENTRO DE INTERES

TOTAL GRUPCS TOTAL ESTUDIANTES

CENTRO DE INTERES

TOTAL GRUPGS TOTAL ESTUDIANTES

* En caso de existir cémbios‘en los datos de la informacién, se debe anexar el documento soporte que lo justifique.
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FIRMA IRDENADOR DEL GASTO
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ALLALDAA MATOR
mmufm% DEPORTE
imeaiiy Ehaiist de Recrescon v Depona
LINEAMIENTOS TECNICOS PARA LA ENSENANZA DE LOS CENTROS DE INTERES
CENTHO DE INTERES CICLOS RECOMENDADOS GRUPOS/MINIMO GRUPOS/MAXIMO

Acthvided Fisica leliv 20 25
Ajedrez LY 15 20
Atistismo lay 5 20
Badminton LE'0 10 15
Bsloncasto Ralv 15 20
Baik Deportive Nelfv 15 20
Baionmano v 15 20
Baisbol Katy 1% 0
Bmx [ flatland L1 16 15
Boxeo mav g 15
Canaiaje [LE-R i 15
Capouirk lallv 15 20
Cicliamo/Ciclomontafilsmo e v 10 15
Excaladn sV 10 15
Esgrima el iV 15 20
Fatbal v 18 25
Futhol de sakén ey 1% 20
Futyal sy 15 20
Qirtiruin | 1mitl 15 20
Judo et ¢ 15 20
Harate hathv 15 2¢
Levantsmiento de pesns Way 10 15
Lucha Nall¥ 15 20

Matacisn I8l 14 Por Cand
Patinzje flaliv 15 20
Parms ey 20 25
Rugby nalyv 15 20
Skataboarding ey 10 1%
Squash AL IV 15 20
Softbal fan 1% 20
Taskwonda Il alry 15 0
Tanls du campo Il al 1y 10 15
Tenis de mesa alry 10 15
Uttimate Il al i 1 25
Vohibol I al v 15 2

FOMENTD) AL DESORTE Y {
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institulo Dretral 8 Receadion y Departe

Bogota D.C - . 2B/06/2018 Certificado TH 2018- 2663

LA SUSCRITA PROFESIONAL ESPECIALIZADA 222-11
DEL AREA DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA QUE:

Verificado el manual de funciones de la planta de personal de ia Entidad, se constatd que a la fecha es insuficiente o no
existe personal suficiente que pueda realizar |a siguiente actividad de acuerdo a |a solicitud: :

Dependencia Deportes-Tiempo Escolar Complementario
Memorando 393423  Fecha miércoles, 27 de junio de 2018
Objeto

Prestar sus servicios de apoyo a la gestion como FORMADOR DEPORTIVO RANGO B para la articulacién can [as
instituciones educativas del distrito en el proceso de formacidn en deporte de los nifios, nifias y adolescentes
pertenecientes al proyecto de inversion Tiempo Escolar Complementario.

Obligaciones N

1. Presentar al Supervisor del Contrato mediante el SIM, durante |a tercera semana de ejecucion del contrato,
una propuesta de Plan Formador para cada grupo asignado de estudiantes de acuerdo con el Plan Pedagégico,
guias sociales del centro de interés correspondiente y la malla curricular entregada por el proyecto. 2. Ejecutar
las sesiones de clase establecidas por el proyecto TEC, para ello debe tener en cuenta que la sesién, la
compone {1) hora de preparacién {acreditada con la planeacién de la sesién en el SIM), {2) horas de ejecucién |
(se acredita con la asistencia en el SIM} y (1) hora de acompafiamiento {desplazamientos a los escenarios |
deportivos), adicionalmente segin los requerimientos del proyecto se podra homologar la sesidn de clase con
actividades de orden operativo, pedagdgico, social requeridas y establecidas en virtud de las otras obligaciones
consagradas en el contrato hasta un maximo de 7, avaladas previamente por el Gestor IED de su zona. 3.
Reclamar con el encargado del sistema de informacidn el usuario y contrasefia $IM dentro de los tres (3} dias
habiles siguientes a la firma del acta de inicio. 4. Realizar la inscripcidn, y registro de asistencia de los
estudiantes que participan en cada centro de interés asignado, por cada una de las sesiones maximo {12h)
después de ejecutadas las mismas en el Sistema de informacién del proyecto. 5. Planear y subir [a gjecucién de
cada una de las sesiones de clase implementadas al Sistema de Informacién Misional {SIM), de manera
quincenal dentro de los dos (2) primeros dias calendario de cada quincena. 6. Solicitar a 1a IED los
antecedentes o condiciones médicas de sus estudiantes para casos especificos {alergias, asma, patologias ©
lesiones muscuto-esqueléticas, etc.), y determinar el alcance de las actividades a realizar con los estudiantes. 7.
Saolicitar y verificar que todos los nifios inscritos en el centro de interés alleguen copia de su carné de EPS. 8,
Reportar en caso de existir alguna novedad y/o problemadtica en el desarrollo la sesién ¢ de su objeto
contractual, de forma inmediata o hasta en un tiempo no superior a las ocho (8) horas, desde acaecida la
misma, haciendo esto ante su Gestor |ED y/o supervisor mediante el Sistema de Informacion Misional. 9.
Asistir a las actividades programadas a nivel técnico, operativo o administrativo en las IED, el IDRD o la SED que
tengan que ver con el cumplimiento de su objeto contractual. 10. Identificar técnica y deportivamente los
“estudiantes de los centros de interés que cumplen condiciones para entrenamiento en el proyecto de
semifleros deportivos de TEC y remitirlos al Gestor IED. 11. Entregar al supervisor del contrato, el certificado

| BGGOTAu
MEJOR

PARA TODOS
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CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

trsiibito Distris de Recreacton y Deporte

del curso de primer respondiente 6 curso de primeros auxilios 6 curso de alturas ¢ salvamento acuético dentro
de los treinta (30) dias siguientes a la firma del acta de inicio, dependiendo de la disciplina en el centro de
interés y segun la normatividad vigente, 12. Ser garante de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes
consagrados |a Ley 1098 de 2006 y sus normas reglamentarias y cumplir los manuales de Convivencia Escolar
de cada Colegio. 13. Todas las demds que le sean asignadas por ef supervisor del contrato, para la correcta
ejecucién del mismo, mediante acta suscrita con el supervisor del contrato y que se relacionen con el objeto
del contrato 14. Dar cumplimiento estricto al acuerdo de confidencialidad de la entidad y al sistema de gestién
d e s eguridad de |l a informaciodon S G 51

Lo anterior en cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1737 del 21 de agosto de 1998, modificado
parcialmente por el Decreto 2209 del 28 de octubre de 1998, asi como del Procedimiento de Contratos de
Prestacién de Servicios y de Apoyo a la Gestién, establecido en el Subsistema Gestion de Calidad del IDRD, en el
cual se sefiala como requisito previo para la celebracidn de contratos de prestacién de servicios profesionales y
de apoyo ala gestidn, la certificacién de insuficiencia o inexistencia de personal, expedida por la Prefesional
Especializada Responsable del Area Talento Humano.

La presente certificacion tiene vigencia de noventa dias (90} a partir de la fecha de expedicién. De no ser
utilizada perdera su validez y debera solicitarse nuevamente al Area Talento Humano.

-,

o e e
S~ YADIMA DIAZ OCHOA

Elabord:  Ingrid Z, Lopez P.
93 de 124
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Tel: 660 54 00
www idrd.gov.co
Info; Linga 185
Cédigo Postal: 111221

aéGOTA
MEJOR

e PARA TODOS

-

o — —— el —. =



VERIFICACION PERFIL PERSONAS NATURALES

Los soprxtes de este formato son Ies certificaciones de educacidn, formacidn y experiencia entregadas con !a hoja de vida, asi como 105 dos o 1res formatos de ™
dillgenciados por cada uno de los responsebles de [a entrevista retacionada con 1a persona de la cual se esta verificando el perfif,

ién de Habilidades Personas N de acuerdo &l nive! de obligaciones

1. [DENTIFICACION ;

Nombre: MUNIVE CASTILLD ALEJANDRO ESTEBAN C.C. 80.095.539 Facha: 06/07/2018
Nivel de 1a obligacidn: Asesor | Profesional ] Técnico Asistencial O
m—i—_ REQUISITY INIMOS e m——— i e —
ASPECTO A EYALUAR REGUISITO EVIDENmA 5 CUMPLE S
. 1ftula téenico o logico & seis (6) stre de ad| ié [ L an LA UNIVERSIDAD SANTO TOMAS-PROFESIONAL EN CULTURA FISICA,
EDUCACION: fireas Afines & la scucacion fisica, ¢ deportn 6 fa recreacion DEPORTE Y RECREAGION. BOGGTA- 11-10-2009 X
FORMACION: NiA
Fecha da Iniclo F“h“ d' " in Canaral 0 Nimero da
N* de Contrato Ohjeto Entidad Contratante wadimaay | T (segtn &l perfll) Experiencia Jornadas ""'g;’:u‘t‘:d':’"
(ddimm/aaaa} Afios Meses Dfas AMD Ejocutadas
127218 FORMADOR DEPORTIVO RANGO B IDRD 01/02/2018 24/05/2018 0 3,00 23,00 0-3-23
233617 FORMADOR DEPORTIVD IDRD 050712017 o7H22m7 o] 5,00 2,00 0-5-2
T8 FORMADOR DEPORTIVG CATEGORIA 2 IDRD 2710712016 161012017 0 5,00 49,00 0-5-19
TOTALES 1.2-14 0 0
e N o N
¥
FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA DEPENDENCIA Y0 AREA GUE REQUIERE LA PERSONA FIRMA DEI} ORDENADOR DEL GASTO O DELEGADD CONTRACTUAL
MNombre{s) y Apeliidos JOSE JOAQUIN SAENZ MOREND Nombre(s} y Apeliidos: JAVIER AUGUSTO MEDINA PARRA
1 .425.559 Idenfificacidn; 76568473

tdeniificacion:

Cargo o N* de Contrata: PROFESIQNAL ESPECIALIZADO GRADO 11 (E) Camo: SUBDIRECTOR TECHICO DE RECREACION Y DEPORTES

ADQUISICION DE BIENES ¥ SERVICIOS - V.4
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA _ : -
Persona Natural ' S l DE A P

A VAL Y FORWGER OCPATAL ETL EWPLAD L0 AN, DO 1

Instiiuto Distrital de Recreacién y Degorta — IDRD

. {Leyes 180 de 1995, 460 y 442 da 1698) - Uttima Actualizacién: 31-may-2018
1 { DATOS PERSONALES ' ’

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO {Q DE GASADA) " | NoMBRES
MUNIVE CASTILLO : ALEJANDRO ESTEBAN
DOCUMENTO BE IDERTIFICACION sexo | wacioNALIDAD
ccCcEC PAS) No. 80098533 FO M@ |col® extraniero O
LIBRETA MILITAR: ) 7
‘PRIMERA CLASE- (O steunpaciase () NUMERO. 80036539 b 051 |
FECHA Y LUGAR DE NAGIMIENTO - DIRECGION DE CORRESPONDENCIA
FECHA pia [ 3 | MES |oc~r| Aﬂo [ 1982 ] | CARRERA 23 #53-25 APARTAMENTO 504
PAIS COLOMBIA : PAlS  coLOMBIA - DEPTQ  BogotaD. C.
DEPTO  Bogaié D.C. CIUDAD BOGOTA D. C. TELEFONO 46508652
CIUDAD BOGOTA D.C. EMAIL dlejomuniveigmall.com

2! FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADC APROBA.DO (LOS GRADGS DE 1o A 6o DE BAGHILLERATO EQUIVALEN ALOS GRADOS Bo A 110 BE
- EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCAGION BASICA ., ' 7o ‘BACHILLER ACADEMICO
PRIMARIA- SECUNDARIA MEDIA FEGHA DE GRADO

vzl e __5°.7?5'.,|7,'.|8°. |'9°.- 1o_°.|1)€. mes [DIC | ARo [1998 ].

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO ¥ FOSGRADO) )
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLAGICO, EN MODALIDAD ACADEMIA ESCRIBA:

TC (FECNICA). TL {TECNOLOGICA). TE (TECNOLrOGICAESPECIALIZ'\DA}. UN (UNIVERSITARIA).
ES (ESPECIALIZACION). MG (MAESTRIA-O MAGISTER). OC (DOCTORADO O PHO).
‘RELACIONE AL FRENTE EL NlZ.IMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA £N UNALEY)

MopALIDAD Mo SEMESTRES GRADUADO ' NOMBRE DE LOS ESTUDIOS ] TEMINAGION  No. DE TARJETA

ACADEMICA APROBADOS st LNO . . .OTITULD OBYENIDO - MES - ANO .  PROFESIONAL !
. , : PROFESIONAL-EN CULTURA FISICA, f
UN 10 X 'DEPORTE Y. RECREACION 10 2000 :
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HOJA DE VIDA

ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

Instituto Distrital de Recraacidn y Deporte — IDRD

Persona Natural

{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 da 1488)

SIDEAP@

EEwTT onLthes T

Utifma Actualizacion: 31 -may-2018

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIGN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDQ POR £ ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO

PUBLICA | PRIVADA PAls

EMPRESA O ENTIDAD
IDRD X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
. BogotdaD.C. . BOGOTA D.C.. atngliente@idrd.gov.co
TELEFONOS ffcfﬂ DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6605400 ot [+ _}mes Ig__gl“:ﬂo [0 Jlow[__Imes [ ] ano| |
CARGO 0 CONTRATO DEPENDENGIA DIRECCION
Contrato 1272 de 2018 Deportes TEC Calle 63 No.59A-06
I EMPLEQ O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | PrRivaDA | Pals
{DRD X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D. C. BOGOTA D.C. atncllente@idrd.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC /
8505400 piafs | s I_A ARo | 217 / | DIA l_LMES I_A{ fzor__}
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
contrato 002336 del 28 de junio del 2017 Deportes TEC CALLE 63 No. 59A 05
| . EMPLEO O CONTRATO |
EMPRESA O ENTIDAD pustica | PrRIvaDA | Pals
IDRD X COLOMEIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D. C. BOGOTA D.C. sinclientedldrd.gov.co
TELEFONOS FECHA DE .'NGRESO FECHA DE RETIRO
$605400 o [Z7] thes [T A 'ano o Z | pia [7_Jwmes [1_Jaro [2007__ |
CARGO O CONTRATC DEPENDENGIA < DIRECCION
contrats 002737 del 2016 Fermaror Deportes TEC CALLE 63No. 59A 06
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998) Ultima Actuatizacla: 31-may-201

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL © DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTCQ ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL .

Institulo Distritel de Recreackon y Deporte - IDRD

S e ———— e b —— -

| EMPLEC 0 CONTRATO
. ‘ EMPRESA O ENTIDAD : PUBLICA | PRIVADA | PAlS
E ACADEMIA DE FUTBOL DE ARNGLDO IGUARAN * | coLomeia
. DEPARTAMENTO MUNICIPIC ‘ CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
‘ Bogata D. C. ' BOGOTA D.C. acedemla@lguaran.cor
! TELEFONOS FEGCHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
; 2699580 - 3377352 oA |1 _Jmes |5 Jaro|zme  [low [0 | mes e | amo [z |
CARGO O CONTRATC  ~ DEPENDENCIA DIRECCION T T
i inslructor deportive acadermia de fulbel talls 240 No, 43A 77

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPQ TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

; ; TIEMPO DE EXPERIENCIA

; OCUPACION

; atos | meses

! "

. PUBLICO 1 2
PRIVADO 2 i

i PARTICULAR ¢ 0

; .

i TOTAL 3 4

! 5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE S1 ___ NO 3 ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E

INCOPATIBILIDAD DEL.ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS, EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS
DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA

[

' PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE CONTRATO UNICO DE HOUA DE
VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

‘Bogota . 04 dejuNo de 2018

Ciuded y fecha del dilfgenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

i & OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS ¥/O CONTRATOS
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ENTIRAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA ,
Persona Natural é IDEAP

Instifuto Disirital da Recreacién y Deporte ~ IDRD

on AL QT

(Leyss 190 de 1985, 480 y 443 da 1098) Uttira Aclualizaclon: 31-may-2018

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUl SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO
PRESENTADOS COMO SOPORTE. ' )

Cludad y facha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS
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