INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

VERSION : V-4,

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA‘

JAVIER ANTONIO NANEZ MACIAS |

C.C-C.E-NIT-RUT-ID No 4.611.487

CCONTRATO No. 1597-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME I

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT) l

CALI - GT VALLE DEL CAUCA ‘

OBJETO DEL CONTRATO:
los servicios de

Prestar con autonomia técnicay
atencion definidas por la Entidad.

Técnico a Unidades Productivas requeridas por la ARN, en el marco del Convenio Interadministrativo N°1117 de 2018 y dirigida a las personas objeto de

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Prestar servicios de acompafiamiento técnico a la poblacion objeto de
atencion focalizada por la ARN en las diferentes etapas para la creacion
ylo fortalecimiento de sus unidades productivas o empresas; estal
actividad podra desarrollarse de forma presencial ylo virtual

Durante este periodo se atendi y focalizo el trabajo  las siguientes PR 60-09767 se trabaj6 los dias 3, 10 y 13 de Nov.-20 / 60-12937 se trabaj6 los dias 3, 9 y 18
de Nov.-20 / 60-11026 se trabajé los dias 5, 7 y 15 de Nov.-20 / 60-06827 se trabajo los dias 16 y 21 de Nov.-20 / 60-04359 se trabaj los dias 8 y 22 de Nov.-20 /
60-06792 se trabajo los dias 9y 16 de Nov.-20 / 60-01739 se trabaj6 los dias 13, 17 y 24 de Nov.-20 / 60-06120 se trabaj los dias 12y 18 de Nov.-20 / 60-04340
se trabaj6 los dias 9 y 22 de Nov.-20, 60-02772 se trabaj6 los dias 10, 15 y 17 de Nov.-20, se realizaron reuniones telefonicas en las cuales se trabaj6 asesorias
para el fortalecimiento de los perfiles de proyectoy el dei ion parala ion de las ficha IR-F-82 correspondientes como también se
organizaron los documentos y contratos con los proveedores para la presentacion de las carpetas, se brindé apoyo para la entrega de 3 videos para comité del mes
de Noviembre también el acompafiamiento técnico para la creaci6n y/o fortalecimiento de sus unidades productivas o empresas. Los dias 25y 26 de Nov se dio
apoyo para realizar os ajustes de los PR 60-09688 PR 60- 07151 PR 60-12937 PR 60-12939 PR 60- 09767 PR 60-10752 PR 60- 09713 presentados por VALLE
DEL CAUCA en el mes de Octubre para para que puedan continuar con su tramite y desembolso.

2. Elaborar y entregar un cronograma de trabajo al supervisor en los
primeros cinco (5) dias siguientes al inicio del contrato el cual debe incluir
las acciones a desarrollar de forma presencial y/o virtual si la situacion asi
lo amerita, en la accién de orientacion y acompafiamiento técnico para la
creacion ylo fortalecimiento de unidades productivas o empresas, con la
descripcion del plan de accion y de las alternativas de atencion a la
poblacion beneficiaria.

Se particip6 en las reuniones del dia 9 de Noviembre Reunién general de equipo con la lider Maria Isabel Barén jomada de trabajo donde se defini6 el cronograma
de trabajo, metas y seguimiento para el equipo de trabajo y jornada de entrenamiento en Tics por parte de Geyson Ceron, Se participé en reuniones con el Asesor
Yeir Jurado para el tema relacionado con la entrega de proyectos y i de cada una de las unidades productivas
de los PRE en proceso de Reincorporacion, Los dias 25 y 26 de Nov se dio apoyo para realizar los ajustes de los PR 60-09688 PR 60- 07151 PR 60-12937 PR 60-
12939 PR 60- 09767 PR 60-10752 PR 60- 09713.Se trabajaron los PR 60-07692 PR 60-06748 PR 30499 PR 32888, Se realiza programacion para visitas de
fortalecimiento a los PR 60-02789 / 60-07409 / 60-07775 / 60-04787 / 60-07579 / 60-06042 / 60-07414 / 60-01662.

Se trabaj6 y focalizo acompafiamiento virtual durante este periodo a los siguientes participantes 60-09767, 60-12937, 60-11026, 60-06827, 60-04359, 60-06792, 60-|
01739, 60-06120, 60-04340, 60-02772, 60-10046 y 60-04359, para el acompafiamiento técnico para la creacion y/o de sus unidades o

3. Realizar las de para
formulacion de unidades productivas, que benefician a la poblacion objeto|
de atencion focalizada por la ARN.

, se esta trabajando en la recoleccion de los documentos requeridos para armar las carpeta de cada participante.

En el comité del mes de se 10 proyectos yse estén Se realiza gestion con los siguientes proveedores APIARIO
SANTARITA S.A.S. , La Casa del Tendero, Electrojapones, Hornos y Vitrinas de OccidenteS.A.S, Horacio Castro (Proveedor de Cerdos), Montaje Calivitrinas,
Refrimag, Almacenes la 13, Edit Espafia (REFRI RAES), con los proveedores se apoyo en la realizacion de cotizaciones, solicitud de documentos, redaccion del
contrato de los PR.

4. Realizar acompafiamiento, seguimiento, evaluacién y planes def
mejoramiento para las unidades productivas o empresas de la poblacion
objeto de atencion de la ARN. Esta accion se adelantara de manera virtual
o mediante visitas programadas con el supervisor o quien este delegue, a
las instalaciones de las unidades productivas o empresas en donde la
poblacion se encuentre, de conformidad con los procedimientos
establecidos por el SENA.

Durante este periodo se programé la agenda para trabajar los planes de mejoramiento a los PR 60-02789, 60-07409, 60-07775, 60-04787, 60-07579, 60-06042, 60-|
07414, 60-01662, para trabajo de fortalecimiento, seguimiento y evaluacion de sus las unidades productivas o empresas.

5. Realizar las de para el

Durante este periodo se trabaj6 con la poblacion el tema de de para9 proyectos de PR dentro del proceso de

fortalecimiento de unidades productivas o empresas creadas,
benefician a la poblacion objeto de atencion focalizada por la ARN

necesario para el de unidades
focalizada por la ARN.

o creacion de empresas, buscando beneficiar ala poblacion objeto de atencion

6. Registrar la accion de orientacion y acompafiamiento técnico para la
creacion ylo fortalecimiento de unidades productivas o empresas en la

por el SENA Neo - Serra, para el
seguimiento respectivo.

Se realiza la capacitacion por parte de la direccion nacional del SENA la capacitacion de Neo - Serra, para el registro del acompafiamiento proceso que se iniciara
finalizada la etapa de induccién sobre el manejo de la plataforma.

7. Entregar mensualmente al supervisor del contrato, los reportes de
asistencia en los formatos establecidos por ARN y rendir los informes que
solicite el supervisor.

Se entrega el informe de actividades del contratista con corte del 1 al 30 de Noviembre, en el cual se evidencia las del

plan de trabajo y las metas establecidas en la programacion de las acciones a realizar a la poblacion asignada.

parael

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con autonomia técnicay los servicios de

atencién definidas por la Entidad.

Técnico a Unidades Productivas requeridas por la ARN, en el marco del Convenio Interadministrativo N°1117 de 2018 y dirigida a las personas objeto de

8. Entregar avances periodicos de las formulaciones de unidades de
negocio asignadas en los formatos establecidos por ARN,

Durante este periodo se trabaj6 el acompafiamiento teniendo en cuenta el andlisis de los contextos: técnico, juridico, economico, ambiental, social y de mercado; de
los proyectos de los participantes 60-09767, 60-12937, 60-11026, 60-06827, 60-04359, 60-06792, 60-01739, 60-06120, 60-04340, 60-02772, 60-10046 y 60-
04359.

9. Informar oportunamente al supervisor sobre cualquier anomalia o
imegularidad en la ejecucion de la accion de orientacion y
acompafiamiento técnico para la creacion y/o fortalecimiento de unidades
productivas o empresas.

Durante este periodo no se presentaron anomalias o irregularidades durante la ejecucion de las actividades

10. Elaborar y entregar al supervisor un informe que contenga el estado
final de la accion de orientacion y asesorfa técnica para la creacion yo|
fortalecimiento de unidades productivas o empresas de acuerdo con la|
programacion establecida

Se entrega avance para la postulacion ante el comité del dia 21 de octubre y posterior creacién ylo fortalecimiento de las unidades productivas o empresas de los
beneficiarios (PR) 60-00896, 60-07886, 60-06849, 60-11912, 60-11631, 60-07851, 60-10393 y 60-12117

11. Presentar un informe final detallando todas las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato con los respectivos soportes

Durante este periodo se presenta informe de actividades correspondiente al periodo del 1 al 30 de noviembre, no se requiri6 presentacion de informe final.

. Las demés obligaciones que se requieran para dar cumplimiento al
objeto contratado.

£l dia 9 de noviembre se asisti6 a reunion por medio de video conferencia la lider Maria Isabel Barén jormada de trabajo donde se defini6 el cronograma de trabajo,
metas y seguimiento para el equipo de trabajo.

El dia 9 de noviembre se asisti6 a la capacitacion en el manejo de tics enfocado en la parte de recoleccion de informacion de las reuniones, por parte de la regional a|
cargo de la jornada de entrenamiento en Tics por parte de Geyson Cerén

Los dias 25 y 26 de Noviembre se asiste a la sede de Tequendama con la Facilitadora Jeimy Valdés para organizar y revisar el estado de las carpetas a despachar
aBogota con los proyectos y documentos de los beneficiarios (PR), ademés de trabajar en los ajustes de los PR 60-09688 PR 60- 07151 PR 60-12937 PR 60-
12939 PR 60- 09767 PR 60-10752 PR 60- 09713 presentados por VALLE DEL CAUCA en el mes de Octubre para para que puedan continuar con su tramite y
desembolso.

delas en el contrato.

generales

En el presente informe se cumplieron con las obligaciones generales, y los items 22) obligacion de cumplimiento del instructivo de gestion de la seguridad y salud|

en el trabajo (SG-SST) implementado por la ARN, 25) Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas, y proteccion de la
através de la gestion segura de los activos de informacion, del sistema de Seguridad de la informacion

JAVIER ANTONIO NANEZ MACIAS

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual)

NOMBRE(S):

MARIA ISABEL BARON CAVIEDES

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento ala Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen

Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http:/www.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



