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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con autonomia técnica y administrativa los servicios de acomparfiamiento Técnico a Unidades Productivas requeridas por la ARN, en el marco del Convenio Interadministrativo
N°1117 de 2018 y dirigida a las personas objeto de atencién definidas por la Entidad

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Prestar servicios de acompafiamiento técnico a la poblaciéon objeto
de atencion focalizada por la ARN en las diferentes etapas para la
creacion y/o fortalecimiento de sus unidades productivas o empresas;
esta actividad podra desarrollarse de forma presencial y/o virtual.

Se participé en la segunda jornada de fortalecimiento realizada por el ICA e INVIMA segun invitacion de la Ixi
Rico, profesional orientadora productiva el dia 5-11-2020.

Se participo en la socializacién de la Ley 2046 de 2020 de Compras Publicas Locales, y en jornadas de
asistencia técnica para entidades y organizaciones productivas en temas de asociatividad, mercados
campesinos, requisitos del Instituto Nacional de Vigilancia y Control de Medicamentos y Alimentos (INVIMA) y
lineamientos del Instituto Colombiano Agropecuario (ICA) el 11-11-2020.

Se particip6 en la jornada de Rendicién de cuentas de la ARN el dia 10-11-2020.

Se particip6 en reunion de comité General coordinado coordinado por el Dr. Luis Armando Carrefio Ofiate,
supervisor del contrato, el dia 23-11-2020.

2. Elaborar y entregar un cronograma de trabajo al supervisor en los
primeros cinco (5) dias siguientes al inicio del contrato el cual debe
incluir las acciones a desarrollar de forma presencial y/o virtual si la
situacion asi lo amerita, en la accion de orientacion y acompafamiento
técnico para la creacion y/o fortalecimiento de unidades productivas o
empresas, con la descripcion del plan de accién y de las alternativas de
atencion a la poblacion beneficiaria.

Se elaboré y entregd cronograma general de las actividades a desarrollar en la ejecucion contractual con
proyeccién a 18 de diciembre del 2020 acorde a las etapas del PAATI, remitido el dia 2 de Noviembre al Dr.
Luis Armando Carrefio Supervisor de Contrato.

3. Realizar las orientaciones de acompafiamiento necesarias para la
formulacion de unidades productivas, que benefician a la poblacién
objeto de atencién focalizada por la ARN.

Se realizé contacto telefénico via WhatsApp con los 2 PRE, brindando orientacién de la idea de negocio,
aplicacién de la entrevista socio laboral, formulacion del proyecto productivo, revision de los documentos del
proveedor, verificacion de viabilidad y aprobacion de los proyectos productivos individuales.

4. Realizar acompafiamiento, seguimiento, evaluacién y planes de
mejoramiento para las unidades productivas o empresas de la
poblacion objeto de atencion de la ARN. Esta accién se adelantara de
manera virtual o mediante visitas programadas con el supervisor o
quien este delegue, a las instalaciones de las unidades productivas o
empresas en donde la poblacién se encuentre, de conformidad con los
procedimientos establecidos por el SENA.

En el desarrollo del PAATI, se establecié contacto telefénico para adelantar la fase 3 con las 21 unidades
productivas asignadas por Ixi Rico, Profesional Orientadora Productiva.

En la fase 3: Se socializ6 el Plan de Acompafiamiento y Asistencia Técnica mediante el desarrollo de la
asesoria mensual de manera virtual de las actividades planificadas en la linea de trabajo del componente
Técnico-productivo y el componente de mercadeo, se reforzé el desarrollo de la importancia del manejo del
registro de inventarios, registro de clientes y proveedores, disefio del plan de marketing y consejos practicos de
seguridad y salud en el trabajo. Se evidencia avances de los PRE en las respectivas actas mensuales de
acompafiamiento técnico.

5. Realizar las orientaciones de acompafiamiento necesarias para el
fortalecimiento de unidades productivas o empresas creadas, que
benefician a la poblacion objeto de atencién focalizada por la ARN

Para la implementacion del Plan de Acompafiamiento y Asistencia Técnica PAATI, se procedié a realizar el
contacto telefénico con las 21 unidades productivas generando actas de asesorias virtuales del mes de
noviembre divididas en dos sesiones en los temas inherentes a las lineas de trabajo del componente de
Técnico-productivo generando en los emprendedores la cultura del registro de los muebles, enseres vy
mercancias en el formato de inventario socializado.

Durante la segunda sesion del mes de noviembre se asesor6 de manera virtual en el componente de
Mercadeo sobre la importancia de las estrategias comerciales, el plan de marketing, registro de clientes y
proveedores , evidenciando el objetivo de la asesoria, los temas a tratar, la metodologia implementada, el
material empleado y los compromisos que se derivan en relaciéon con el desempefio del proceso de asistencia
técnica, asi mismo se registré las novedades presentadas por los emprendedores en la ejecucion de sus
actividades productivas; esta acta contiene los soportes de contactos telefonicos y evidencias de los medios de
comunicacion empleados como mensajes y llamadas via WhatsApp, mensajes de texto, registro fotografico de
los avances reportados por los emprendedores y material para el desarrollo de cada sesién de asesoria técnica
virtual realizada.

6. Registrar la accién de orientacion y acompafiamiento técnico para la
creacion y/o fortalecimiento de unidades productivas o empresas en la
plataforma establecida por el SENA denominada Neo - Serra, para el
seguimiento respectivo.

Se realiz6 el proceso de registro de los contactos de los 21 PRE en el aplicativo de NEOSERRA incluyendo
informacién personal y de ubicacién de la unidad productiva segln requerimientos contractuales y del proceso
generados del convenio SENA-ARN el dia 23-11-2020

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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7. Entregar mensualmente al supervisor del contrato, los reportes de
asistencia en los formatos establecidos por ARN vy rendir los informes
que solicite el supervisor.

Se elabor6 el cuarto informe de actividades vigencia 1 al 30 de noviembre 2020 con las evidencias de
acompafamiento virtual generadas en el desarrollo de la Fases 3 del PAATI, correspondiente al
acompafamiento adelantado a las 21 unidades productivas durante la primera y segunda quincena del mes de
noviembre donde se abordaron los temas asociados al componente técnico-Productivo y al componente de
mercadeo. Informacién que serd remitida a la direccion Territorial durante los primeros dias del mes de
diciembre.

8. Entregar avances periédicos de las formulaciones de unidades de
negocio asignadas en los formatos establecidos por ARN

Se dio lectura y andlisis de los formatos y documentos de asistencia técnica (Acta de inicio, Diagndstico, Plan
de acompafiamiento y Asistencia Técnica Integral, acta de finalizacién.) Se dio inicio al proceso de formulacion
del proyecto con el desarrollo de la

Orientacion de la idea de negocio, Entrevista socio laboral, Orientaciéon y validacion de documentos del
proveedor. (Cotizacion, requisitos, compraventa),Formato 82 (Formulacién) del emprendedor de Damian Alberto
Amaya Amaya se esta a la espera de la asignacion del nuevo PRE para adelantar el proceso mencionado.

9. Informar oportunamente al supervisor sobre cualquier anomalia o
irregularidad en la ejecucion de la accidon de orientacion y
acompafiamiento técnico para la creacién y/o fortalecimiento de
unidades productivas o empresas.

Se reporté al Dr. Luis Armando Carrefio Ofiate, la remision medica emitida por la institucion prestadora de
servicios de salud NUEVA EPS en relacién a las condiciones de salud y recomendaciones para prestacion de los
servicios de asistencia técnica y se contintia con las actividades del proceso de manera virtual.

10. Elaborar y entregar al supervisor un informe que contenga el estado
final de la accion de orientacion y asesoria técnica para la creacién y/o
fortalecimiento de unidades productivas o empresas de acuerdo con la
programacion establecida

Se elaboré de cuarto informe de actividades vigencia del 1 al 30 de Noviembre 2020. Con el desarrollo de
las Actas de asesoria mensual de implementacion del plan de acompafiamiento de cada unidad productiva
asignada. Se envio informe ejecutivo de las actividades desarrolladas en el plan de asistencia vy
acompafiamiento técnico durante el mes de noviembre.

11. Presentar un informe final detallando todas las actividades
realizadas durante la ejecucién del contrato con los respectivos
soportes

Se hizo registro mensual de las actividades para proyeccién de informe final en formato sugerido por la ARN

12. Las demas obligaciones que se requieran para dar cumplimiento al
objeto contratado.

No se recibieron solicitudes adicionales por parte del supervisor en el presente periodo.

ANGELA MILENA BELTRAN ARENALES

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S): LUIS ARMANDO CARRENO ONATE

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas

normas que modifiquen, adicionen o complementen.

Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




