FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENAC PERSONAL

p0105344

ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL No. - DEL CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION (SEGUN APLIQUE) No145-
CENACPERSONAL-2020.

. Y

LUGAR Y FECHA: BOGOTA D.C, 13 FEB 299

INTERVIENEN: CR. LEONARDO BARRETO GAITAN
Director de la CENAC Especializada Tipo B Personal.

PAULO RAMIREZ BENAVIDES
C.C. No. 80434505
Contratista

TE. JORGE ANTONIO GONZALEZ MORENO

Oficial Administrador Informatico Seccion Base de Datos

Resolucion de Nombramiento Numero 0000081 del 17 de Enero de 2020
Supervisor.

ASUNTO: LIQUIDACION BILATERAL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION (SEGUN
APLIQUE) No 145-CENACPERSONAL-2020, SUSCRITO POR EL
MINISTERIO DE DEFENSA - EJERCITO NACIONAL — CENAC PERSONAL
CON PAULO RAMIREZ BENAVIDES IDENTIFICADO(A) CON LA CEDULA
DE CIUDADANIA No. 80434505

El suscrito Coronel LEONARDO BARRETO GAITAN, identificado con Cédula De Ciudadania No. 93.085.869
del Guamo (Tolima), en su condicion de Director del CENAC PERSONAL del Ejército Nacional delegado para
contratar por el Ministerio de Defensa Nacional, de conformidad con la Resolucién No. 1009 del 12 de mayo de
2016, en calidad de competente contractual, debidamente autorizado para contratar de acuerdo a la resolucion
delegacion del Ministerio de la Defensa Nacional No. 4519 del 27 de mayo de 2016, modificada parcialmente la
Resolucion 1417 del 08 de marzo de 2018, actuando en nombre y representacion del Ministerio de Defensa
Nacional por una parte y por la otra PAULO RAMIREZ BENAVIDES identificado(a) con la cédula de ciudadania
No. 80434505 en su calidad de CONTRATISTA, suscriben la presente ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL
DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 145-CENACPERSONAL-2020,
previa la siguiente informacion:
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CONTINUACION ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL POR MUTUO ACUERDO No. DEL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION No. 145-CENACPERSONAL-2020

I. DATOS DEL CONTRATO

No. DEL CONTRATO

145-CENACPERSONAL-2020

CDP

No. CDP:420

Fecha expedicion: 17-01-2020

Unidas/Sub-unidad ejecutora: CENTRAL ADMINISTRATIVAY
CONTABLE CENAC PERSONAL

Dependencia: CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE
ESPECIALIZADA CENAC PERSONAL

Posicién catalogo de gasto: A-02-02-02-008-003-09 OTROS
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS
Fuente: NACION

Recurso: 10

Valor: $1.029.765.000

05-02-2020

FECHA DE SUSCRIPCION

CRP

No. CRP:18520

Fecha expedicion: 09-02-2020

Unidas/Sub-unidad ejecutora; CENTRAL ADMINISTRATIVAY
CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC PERSONAL
Dependencia: CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE
ESPECIALIZADA CENAC PERSONAL

Posicion catalogo de gasto:A-02-02-02-008-003-090TROS
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS
Fuente: NACION

Recurso: 10

Valor: $66.000.000

POLIZA DE GARANTIA UNICA

No. De poliza 2015 703

Aseguradora: JMALUSELLI TRAVELERS

Fecha oficio aprobacién: 06-02-2020

Aprobado por: CR. LEONARDO BARRETO GAITAN- Ordenador de
Gasto

FECHA INICIO EJECUCION 05-02-2020
MODIFICATORIOS NO APLICA
PRORROGA No.
(En dias calendario) NO APLICA
SUSPENSION
(En dias calendario) NO APLICA
FECHA DE TERMINACION 31-12-2020
VALOR INICIAL $66.000.000
VALOR ADICION NO APLICA
VALOR TOTAL $66.000.000
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO DE
OBJETO CONTRACTUAL SISTEMAS PARA LA DIRECCION DE PERSONAL SECCION BASE DATOS
(02-02-02-008-003) 10 CSF.
ﬁ
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CONTINUACION ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL POR MUTUO ACUERDO No. DEL CONTRATO DE
1 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION No. 145-CENACPERSONAL-2020

1. Realizar coordinaciones para la depuracién y actualizacion de la
informacion de las tablas referenciales del sistema SIATH
cuando se requiera, teniendo en cuenta el conocimiento en la
administracion informatica aplicado a las necesidades del
ejército nacional

2. Realizar coordinaciones con las entidades del sector defensa,
para la interoperabilidad y administracion de los sistemas de
informacion, aprovechando su experiencia y conocimiento del
SIATH, de la estructura del ministerio de defensa y de las
fuerzas militares. Dichas coordinaciones con el aval del oficial
administrador informatico del sistema SIATH del COPER.

3. Gestion de los documentos de control de cambio resultantes del
mantenimiento evolutivo del SIATH, bajo las politicas del
ministerio de defensa y el protocolo establecido con las fuerzas.

4. Gestionar con la DIORG de la JEMOP y la seccion de Base de
Datos de la DIPER, la verificacion de la documentacion
necesaria para la actualizacion de las tablas de unidades
militares en el SIATH.

5. Atender el soporte funcional de primer nivel para los usuarios
de los sistemas de informacién que administra la DIPER,
identificando oportunidades de mejora para ser reportadas al
equipo de desarrollo de software.

6. Coordinar capacitaciones en nuevos productos de desarrollo
puesto en produccion del MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL vy propio del Comando de Personal, involucrando
personal de la parte funcional y técnica de cada producto.

OBLIGACIONES 7. Coordinar pruebas de los desarrollos de software del Ministerio

CONTRACTUALES de Defensa Nacional y propios del comando de personal

relacionados con la administracion de talento humano,

involucrando personal de la parte funcional y técnica de cada

producto.

8. Entregar al final del contrato un informe de gestion que contenga
la relacion de productos asignados durante la vigencia del
contrato, este debe contener el inventario total con el estado
final y en medio magnético los documentos soportes que
soportan el documento

9. Mantener actualizada la herramienta de asignacion de tareas
(mantis o el mecanismo dispuesto por la supervision del
contrato) la cual sera utilizada para el seguimiento y aprobacién

de las cuentas de cobro.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES

v" De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato.

v" Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y
eficiencia

v' El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion para la prestacién del servicio objeto de este contrato
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CONTINUACION ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL POR MUTUO ACUERDO No. DEL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION No. 145.CENACPERSONAL-2020

v El contratista autoriza al MDN - EJERCITO
NACIONAL a realizar los estudios de seguridad,
comprobacién de lealtad, realizacion de los exdmenes de
poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

v Las demés obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace
parte del presente contrato

v Las demas obligaciones que se deriven del objeto del
contrato

IL. GARANTIA UNICA: POLIZA DE CUMPLIMIENTO A FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES

Doc. Garantia No. Riesgos

Valores Vigencia de los amparos Fecha
asegurados Amparados $ Inicio Final Aprobacion

INICIAL 2015703 contrato

Cumplimentodel | g5 600000 | 05-02-2020 | 05-07-2021

06-02-2020

Calidad del
servicio

$6.600.000 05-02-2020 05-07-2021

. CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

v OBLIGACIONES CONTRACTUALES

MES-DiA-ANO INFORME DE SUPERVISION

ACTIVIDADES EJECUTADAS

INFORME DE SUPERVISION N°. 01 -feb/2020

Remitase al informe de supervision del expediente contenido
en el expediente en contractual (Carpeta Maestra).

INFORME DE SUPERVISION N°. 02 -mar/2020

Remitase al informe de supervision del expediente contenido
en el expediente en contractual (Carpeta Maestra).

INFORME DE SUPERVISION Ne. 03 -abr/2020

Remitase al informe de supervision del expediente contenido
en el expediente en contractual (Carpeta Maestra).

INFORME DE SUPERVISION N°. 04- may/2020

Remitase al informe de supervision del expediente contenido
en el expediente en contractual (Carpeta Maestra).

INFORME DE SUPERVISION N°. 05- jun/2020

Remitase al informe de supervision del expediente contenido
en el expediente en contractual (Carpeta Maestra).

INFORME DE SUPERVISION N°. 06- jul/2020

Remitase al informe de supervision del expediente contenido
en el expediente en contractual (Carpeta Maestra).

INFORME DE SUPERVISION Ne°. 07- agt/2020

Remitase al informe de supervision del expediente contenido
en el expediente en contractual (Carpeta Maestra).

INFORME DE SUPERVISION N°. 08- sep/2020

Remitase al informe de supervision del expediente contenido
" en el expediente en contractual (Carpeta Maestra).

INFORME DE SUPERVISION N°. 09- oct/2020

Remitase al informe de supervision del expediente contenido
en el expediente en contractual (Carpeta Maestra).

INFORME DE SUPERVISION N°. 10- nov/2020

Remitase al informe de supervision del expediente contenido
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CONTINUACION ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL POR MUTUO ACUERDO No. DEL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION No. 145-CENACPERSONAL-2020

en el expediente en contractual (Carpeta Maestra).

Remitase al informe de supervision del expediente contenido

INFORME DE SUPERVISION N°. 11- dic/2020 en el expediente en contractual (Carpeta Maestra).

v" OBLIGACIONES LEGALES Sistema de Seguridad Social en Pensiones, Salud y Riesgos
Laborales*

*Que, durante el plazo de ejecucion del contrato, el/la contratista acredité y el supervisor del contrato deja
constancia de haber verificado durante la ejecucion del contrato y para efectos de esta liquidacion, el
cumplimiento por parte del contratista del objeto contractual, sus obligaciones especificas, y el pago de sus
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral mes vencido de acuerdo al Decreto 1273 de 2018 cuando a

ello hubiere lugar.

Iv. CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-EJERCITO

NACIONAL-CENAC PERSONAL
BALANCE
Valor inicial (1) $29.500.000
Vr. Adiciones (2)
Valor Total
(1) +(2)
Vr. Pagado a la fecha (3) $29.500.000
Vr. Causado y que no se $0
ha pagado al contratista (4)
Vr. Total ejecutado
29.500.000
@)+ (@) ’
VR. SALDO A LAFECHA $0
(Vr. Total - V. Ejecutado a la fecha)
VALOR NO EJECUTADO Y PARA LIBERAR DEL CRP $0

V.  CONSTANCIAS

OBSERVACIONES DEL CONTRATISTA.

o El contratista manifiesta que el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL —
CENAC PERSONAL cumplié con las obligaciones adquiridas y derivadas del contrato No. 145-CENAC
PERSONAL-2020, quedando a Paz y Salvo por todo concepto con el mismo.

» Durante la ejecucion del contrato se efectuaron los aportes al Sistema de Seguridad Social en Pensiones,
Salud y Riesgos Laborales sobre un Ingreso Base de Cotizacién del 40 % del valor mensual del contrato,
con aporte del 16% en pensiones, el 12,5 % en salud y el 0,522 % para riesgos laborales mes vencido de
acuerdo al Decreto 1273. '

o Durante la ejecucion del contrato de prestacion de servicios profesionales no se constituyeron los
elementos propios del contrato laboral; tales como subordinacion, salario como refribucion del servicio y
actividad personal del trabajador, conforme lo sefiala el articulo 23 del C.S.T.
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CONTINUACION ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL POR MUTUO ACUERDGNo. DEL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION No. 145-CENACPERSONAL-2020

OBSERVACIONES DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENAC
PERSONAL:

e Atendiendo los informes presentados por el supervisor del contrato, acept6 a plena satisfaccion los

~ servicios prestados por el contratista de acuerdo con las caracteristicas, condiciones 'y
especificaciones  establecidas en el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION NO. 145-CENACPERSONAL-2020.

Por todo lo anterior las partes:

ACUERDAN:

PRIMERO: Liquidar bilateraimente y de mutuo acuerdo el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION No. 145-CENACPERSONAL-2020celebrado entre el
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENAC PERSONAL con PAULO RAMIREZ
BENAVIDES identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 80434505

SEGUNDO: Con la suscripcion de la presente Acta las partes contratantes, DECLARAN RECIPROCAMENTE
ESTAR A PAZ Y SALVO POR TODO CONCEPTO, con ocasion del cumplimiento de las obligaciones
asumidas dentro del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA
GESTION No. 145-CENACPERSONAL-2020 objeto de la presente liquidacion.

No obstante, por lo anterior el contrafista se obliga a responder en caso de cualquier reclamacion presentada
por terceros, por actividades ejecytadas en desarrollo del Contrato, objeto de la presente liquidacién, en
relacion con la calidad del servicio prestado.

énte actaen BogotaD.C, 1} FFR 90N

LR ST "]

Para constancia se firma la preg

POR EL MINISTERIO.DE BEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENAC DE PERSONAL,

CR. LEONARDO BA GAITAN
Competente conffactual

C.C. No.80434505

Elabord: TE. Joﬁomo GONZALEZ MORENO
Oficial Administrador Jnformatico Seccién Base de Datos

&
ACOSTARICARDO
Oficial Juridico CENAC PERSONAL
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