REPUBLICA DE COLOMBIA

AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION
RESOLUCION NUMERO 0217 DE 2021

“Por la cual se asigna una Coordinacioén de un Grupo Interno de Trabajo”

EL SECRETARIO GENERAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION

En ejercicio de las facultades delegadas en la Resolucion No. 2752 de 2019 modificada por la Resolucion No.
4327 de 2019, y

CONSIDERANDO

Que el Decreto 304 de 2020 en su articulo 15° dispone: "Reconocimiento por coordinacion. Los empleados
de los Ministerios, Departamentos Administrativos, Superintendencias, Establecimientos Publicos,
Corporaciones Auténomas Regionales y de Desarrollo Sostenible, las Empresas Sociales del Estado y las
Unidades Administrativas Especiales que tengan planta global y que tengan a su cargo la coordinacion o
supervision de grupos internos de trabajo, creados mediante resolucion del jefe del organismo respectivo,
percibiran mensualmente un veinte por ciento (20%) adicional al valor de la asignacion béasica mensual del
empleo que estén desemperfiando, durante el tiempo en que ejerzan tales funciones, dicho valor no constituye
factor salarial para ningun efecto legal.".

Que mediante Resolucion No. 0149 del 10 de febrero 2021, fue concedido el disfrute de quince (15) dias
habiles de vacaciones, a partir del 10 de marzo y hasta el 31 de marzo de 2021, inclusive, al empleado publico
LUIS ARMANDO CARRENO ONATE, identificado con cédula de ciudadania No. 92.694.004, quien
desempefia el empleo de Profesional Especializado, Codigo 2028, Grado 21, de la Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacion, quien actualmente tiene asignada la Coordinacion del Grupo ARN — Norte
de Santander.

Que como consecuencia de lo anterior, mediante correo electronico del 18 de febrero de 2021, suscrito por el
Subdirector Territorial ANDRES EDUARDO ECHEVERRIA RAMIREZ, se solicité asignar la Coordinacion del
Grupo ARN - Norte de Santander, a la empleada publica DAYANA STEPFANI MOROS BLANCO, identificada
con cédula de ciudadania No. 1.093.762.054, quien desempefia el empleo de Técnico Administrativo, Codigo
3124, Grado 17, por el término de duracién del disfrute de las vacaciones del citado empleado publico LUIS
ARMANDO CARRENO ONATE, siendo procedente reconocer el pago del 20% adicional de la asignacion
basica mensual por el tiempo que dure la designacién.

Que, para el pago del reconocimiento de la coordinacién de la empleada publica designada, se cuenta con el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 103721 del 04 de enero de 2021.

Que, por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Asignar la Coordinacion del Grupo ARN — Norte de Santander, a la empleada publica
DAYANA STEPFANI MOROS BLANCO, identificada con cédula de ciudadania No. 1.093.762.054, quien
desempefia el empleo de Técnico Administrativo, Codigo 3124, Grado 17, a partir del 10 de marzo de 2021 y
por el término de duracion del disfrute de las vacaciones del empleado publico LUIS ARMANDO CARRENO
ONATE, identificado con cédula de ciudadania No. 92.694.004, quien desempefia el empleo de Profesional
Especializado, Cddigo 2028, Grado 21, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva del presente acto
administrativo.

ARTICULO SEGUNDO. - Autorizar el reconocimiento del (20%) adicional del valor de la asignacion basica
mensual a la empleada publica DAYANA STEPFANI MOROS BLANCO, identificada con cédula de ciudadania
No. 1.093.762.054, quien desempefia el empleo de Técnico Administrativo, Cédigo 3124, Grado 17, por el
término indicado en el articulo precedente, valor que no constituye factor salarial para ningun efecto legal.
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ARTICULO TERCERO. - Comunicar la presente Resolucion a la empleada publica DAYANA STEPFANI
MOROS BLANCO, identificada con cédula de ciudadania No. 1.093.762.054, quien desempefia el empleo de
Técnico Administrativo, Codigo 3124, Grado 17 y archivar en la historia laboral.

ARTICULO CUARTO. - La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Bogota D.C., a los 19 dias de febrero de 2021

Re&AMci6n ARN 0834 de 2020).
UALBARRACIN OCHOA
Secretario General
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