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Area solicitante: DIRECCION REGIONAL

Responsable del 4rea solicitante: BENJAMIN RICARDO COLLANTE FERNANDEZ

Objeto: Aunar esfuerzos y recursos técnicos, administrativos y financieros para el desarroflo de acciones de
implementacion de la Politica de Estado De Cero a Siempre, en el marco de la gestion intersectorial, para la promocién
dei Desarrollo Integral de la Primera Infancia, en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla.

Rubro:
I - T
ltem Descripcion Rubro Denominacidn del rubro
. . C-4102-1500-18-0-
11693 Convenios Especiales 4102001-02 $63.553.201.285.00

1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD
1.1 Justificacion

La proteccién de la nifiez y la familia han sido fines perseguidos por el Estado Colombiano a partir de la
generacién de capacidades e instituciones desde al afio 1968, fecha en la que fue expedida la Ley 75 que
crea el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF-, y con disposiciones subsiguientes como la Ley 27
de 1974 “Por la cual se dictan normas sobre la creacion y sostenimiento de centros de atencion integral al
Preescolar, para los hijos de empleados y trabajadores de los sectores publicos y privados”, hoy hogares
infantiles, y la Ley 7 de 1979 que crea el Sistema Nacional de Bienestar Familiar y sefiala como parte del
mismo al Ministerio de Salud y al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, norma que ademas contempla
en su Titulo || algunos principios fundamentales para la proteccion de nifiez.

La evolucidn de estos antecedentes, tanto en términos de la disposicién de capacidades institucionales del
Estado para la atencion a la primera infancia y la familia, como del reconocimiento, promocién, garantia y
proteccion de los derechos de la nifiez, la adolescencia y la familia, ha sido ostensible en las dltimas
décadas en nuestro pais, desde la ratificacion de la Convencién Internacional sobre los Derechos del Nifio
con la Ley 12 de 1991 y la expedicion de la Constitucion Politica de 1991 que consagra en su articulo 44 el
principio de prevalencia de los derechos de las nifias y nifios, pasando por la Ley 1098 de 2006 “Por /a cual
se expide el Cédigo de la Infancia y la Adolescencia”, que pone en consonancia la regulacion interna con la
Convencion Internacional sobre los Derechos del Nifio, hasta la expedicion de la Ley 1804 de 2016 "For la
cual se establece la politica de estado para el desarrollo integral de la primera infancia de cero a siempre y
se dictan otras disposiciones”.

gél actual contexto de la primera infancia en el pais obedece entre otros, a aspectos éticos, cientificos,
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sociales, cultuales, econdomicos, programéaticos y legales. En primera instancia la obligacion ética del
Estado, la familia y sociedad de garantizar a las nifias y niflos su bienestar y desarrollo integral, el
reconocimiento, promocidn, garantia y restablecimiento de sus derechos, con prevalencia sobre los
derechos de los demas, con miras a ampliar sus oportunidades en la sociedad.

En el ambito internacional, entidades de primer orden como la UNICEF resaltan desde el punto de vista
cientifico la importancia de la nifiez. “La evidencia cientifica es contundente. La neurociencia, la psicologia,
la medicina y la economia, junto con otras disciplinas, sefialan la importancia que tiene invertir en la primera
infancia -y el costo de no hacerfo- en las condiciones y oportunidades de desarroflo de las nifias y los nifios.
Los argumenios se basan en que es un perfodo evolutive en el que se experimentan cambios madurativos
acelerados, procesos de interaccion social muy significativa y las personas son dependientes y vuinerables.
El cerebro, durante los primeros afios, se desarrolla a un ritmo que no vuelve a repetirse en ninguina otra
efapa de la vida: en los primeros tres afios establece de 700 a 1000 nuevas conexiones por segundo, las
cuales dependen en gran medida de las interacciones que las nifias y nifios establecen con sus cuidadores
y de la influencia de los estimulos positivos y negativos de su entorno’. Estas conexiones tempranas
constituyen la base de la neuroplasticidad sobre la cual se asientan la salud mental y fisica, los resuftados
de aprendizaje, la adquisicion de competencias sociales y la capacidad de adaptarse y ser productivo™.

Social y culturalmente es necesario llamar la atencién sobre la concepcién del desarrollo humano como un
proceso multidimensional que demanda un conjunto de condiciones que deben ser garantizadas, tales como
la salud, la nutricién, la educacién, el desarrollo social y el desarrollo econémico. Esta concepcign conlleva
la redefinicidon de la atencién a la primera infancia en términos de integralidad, donde tiene especial
relevancia la educacion inicial como herramienta social que genera impactos positivos sobre el desempefio
escolar y académico de las nifias y nifos, su desarrollo humano y el progreso econdmico social. Asi mismo
en esta dimensién y como lo contempla el articulo 4° de la Ley 1804 de 2016, en el marco del desarrollo
integral “la interaccion con una amplia variedad de actores, confextos y condiciones es significativa para el
potenciamiento de las capacidades y de fa autonomia progresiva”, asunto que refuerza el cuidado por los
entornos en los que transcurre |a vida de |a nifia y el nifio.

Asi mismo, el contexto programatico y normativo del pais refleja actualmente la ruta que guia la intervencién
del Estado en la atencion y desarrollo integral de la primera infancia. Algunos de los hitos mas relevantes se
exponen a continuacién, haciendo especial énfasis en la Ley 1804 de 2016 que eleva a politica de Estado la
Estrategia De Cero a Siempre:

« Ley 1098 de 2006, Cadigo de Infancia y Adolescencia, armoniza la legislacién nacional con los
postulados de la Convencion de los Derechos del Nifio y establece los principios marco para ia
“proteccion integral de los nifios, las nifias y fos adolescentss, garantizar el ejercicio de sus derechos
y libertades consagrados en los instrumentos internacionales de Derechos Humanos, en la
Constitucion Politica y en las leyes, asi como su restablecimiento”, a cargo de la familia, la sociedad

\ Y UNICEF (2014). Building Bstter Brains. New Frontiers in Early Childhood Development. UNICEF, NY.

2 JNICEF, EOI, IIPE y UNESCO (2015). La inversidn en la primera infancia en América Latina. Propuesta mefodologica y andlisis en pafses seisccionados
de fa region. UNICEF, EQL, 1IPE y UNESCO
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y el Estado. Asi mismo los articulos 7° y 29 contemplan la docfrina de la proteccion integral como
determinante de la accion del Estado y el desarrollo integral como finalidad de esta, especialmente
en lo que respecta a la primera infancia. asi:

“ARTICULO 70. PROTECCION INTEGRAL. Se entiende por proteccién integral de los nifios,
nifias y adolescentes el reconocimiento como sujetos de derechos, la garantia y cumplimiento de
los mismos, la prevencion de su amenaza o vulneracion y la seguridad de su restablecimiento
inmediato en desarrolio del principio del interés superior,

La proteccién integral se materializa en el conjunto de politicas, planes, programas y acciones que se
gjecuten en los &mbitos nacional, departamental, distrital y municipal con la correspondiente asignacion de

recursos financieros, fisicos y humanos.”

“ARTICULO 29. DERECHO AL DESARROLLO INTEGRAL EN LA PRIMERA INFANCIA. La
primera infancia es la etapa del ciclo vital en la que se establecen las bases para el desarrolfo
cognitivo, emocional y social del ser humano. Comprende fa franja poblacional que va de los cero
(0) a los seis (6) afios. Desde la primera infancia, los nifios y las nifias son sujetos titulares de los
derechos reconocidos en los tratados internacionales, en la Constitucion Politica y en este
Cédigo. Son derechos impostergables de la primera infancia, Ja atencién en salud y nutricion, el
esquema completo de vacunacion, la proteccién contra los peligros fisicos y la educacion inicial.
En el primer mes de vida debera garantizarse el registro civil de todos los nifios y las nifias.”

La proteccion integral es la doctrina estructurante del Cddigo de la Infancia y la Adolescencia, toda vez que
permite superar la mirada focalizada tnicamente en la emergencia de situaciones de carencia (situacion
irregular) que contemplaba el Codigo del Menor y se enfoca a una gestion activa y permanente para el
reconocimiento, garantia y cumplimiento de los derechos de nifios, nifias y adolescentes, con caracter de

universalidad.

En cumplimiento de lo anterior, se formulé la politica ptiblica nacional de primera Infancia “Colombia por la
Primera Infancia”, prevista en el CONPES No. 109 de 2007 que busca garantizar el derecho al desarrollo
integral de todos los nifios y nifias, promover practicas socioculturales y educativas que potencien su
desarrollo integral vy el de sus familias y cuidadores primarios, mejorando sus interacciones sociales y
potenciando su desarrollo socioemocional; e incorpora ia perspectiva de la proteccion integral, la cual, entre
otros aspectos: (i) proporciona un marco para analizar la situacion de los nifios y las nifias; (i) los pone en la
condicion de sujeto titular de derechos; (jii) establece el interés superior del nifio y de la nifta como el criterio
o parametro fundamental para tomar decisiones; (iv) considera que la familia, la sociedad y el Estado son
corresponsables del cumplimiento de dichos derechos; (v) considera al nifio como sujeto participante,
hacedor de su propia vida y no como sujeto pasivo; (vi) permite abandonar miradas sectoriales o basadas
en circunstancias de situacion irregular; (vii) exige actuar sobre las condiciones materiales y ambientales,
contextos culturales y sociales y las relaciones sociales que determinan la calidad de vida de los nifos, de

@Ifs ninas, en conjunto.
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La Ley 1804 de 2016 eleva a politica estatal la Estrategia De Cero a Siempre, sentada sobre bases
conceptuales, técnicos y de gestién que permitan garantizar el desarrollo integral, en el marco de la Doctrina
de la proteccién integral.® Esta politica se cimienta en los principios constitucionales, legales y de
instrumentos internacionales, asi como la doctrina de la profeccion integral comoe marco de accién para la
politica de Estado De Cero a Siempre, en tanto reconaoce a los nifes y a las nifias en primera infancia como
sujetos de derechos e insta al Estado a la garantia y cumplimiento de los mismos, a la prevencion de su
amenaza ¢ vulneracidén y a su restablecimiento inmediato. Entre los conceptos sustanciales que
fundamentan la Ley se encuentran el de desarrollo integral de las nifias vy nifios, el de atencion integral y el
de educacion inicial.

Como elemento fundamental de la politica de Estado De Cero a Siempre, estd la obligacién de
implementacion de la politica en el nivel local, a través de las fases establecidas en la misma y en el marco
de la gestién intersectorial a la que hace referencia el articulo 7° de la Ley, que se centra en la atencion a
las mujeres gestantes, y los nifios y niflas en primera infancia, para lograr un trabajo articulado vy sinérgico
que arroje como resultado una atencion integral, oportuna y pertinente a cada nifio y cada nifia, de acuerdo
con los lineamientos definidos por la politica en cuanto a formulacion, implementacién y seguimiento de la
RIA local (Ruta Integral de Atenciones). Esa gestidn exige que cada actor involucrado reconozca la
importancia del papel que cumple en pro de la garantia del desarrollo de los derechos de los nifios y nifas.

En el mismo sentido, el Flan Nacional de Desarrollo 2018-2022 “Pacto por Colombia” propueste por el
Gobierno Nacional, plantea como primer pacto la equidad, con el que busca optimizar la institucionalidad
para alcanzar los objetivos orientadores e implementar la Politica Nacional de Infancia y Adolescencia 2018-
2030 y la Palitica de Estado para la Garantia del Desarrolle Integral a la Primera Infancia a través de la linea
“Primero los nifios: desarrolio integral desde la primera infancia hasta la adolescencia”, que tiene como
objetivo principal “crear las condiciones para el desarrollo integral de las nifias, nifios y adolescentes y
prevenir y resolver las situaciones de violencia y vuineracién de derechos que los afectan, vinculando a las
familias y fortaleciendo sus capacidades, de tal manera se consoliden como entornos protectores y
principales agentes de transformacion social, economica y cultural de Colombia.”, en la que se vinculan el
Estado, las familias y la sociedad como corresponsables de la prevencion y garantia de derechos de los
nifios y nifas colombianos

En cumplimiento de la obligacion de implementacién descrita por la Ley 1804 de 2016, se hace necesario
suscribir el presente convenio interadministrativo para garantizar la prestacion del servicio que permita dar
continuidad a la aplicacion de la politica estatal “De Cero a Siempre” durante |a vigencia 2021.

Que el Convenio gue se propone celebrar, encuentra su justificacion en las herramientas y metas de la
planificacién local, especialmente, en el Plan de Desarrollo Distrital “Soy Barranquilla 2020-2023", que
plantea: Ofrecer una atencion integral e intersectorial para nifios y niflas de 0 a 5 afios, asi como a madres

(@)

estantes, apoyados en los centros de desarrollo infantil, prestando servicios de educacién inicial en el
arco de la atencion integral a la primera infancia y/o complementarios que lo amplien, modifiquen o

\\ ¥ Articulo 1° Ley 1804 de 2016.
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mejoren a través de terceros.

En consecuencia y de conformidad con lo establecide en la Ley 1804 de 2016 y en el Plan de Desarrolio
“BLAN DE DESARROLLO 2020 — 2023 SOY BARRANQUILLA", las acciones que garanticen el desarrollo
integral de la primera infancia en el Distrito de Barranquilta deben ser la consecuencia de! trabajo articulado
e intersectorial que oriente las bases técnicas, conceptuales y de gestion del ICBF y de la Alcaldia de
Barranquilla. Por tanto, es necesario que en un ejercicio de planeacion unificada se involucren las acciones
que adelantan estas entidades en el ejercicio de las competencias que les confiere la ley, que los lleve
asegurar la calidad de la atencién integral como resultado de la interaccion solidaria que implemente la
gestion del nivel nacional y local.

En este sentido es preciso que la Alcaldia de Barranquilla y el ICBF, entre otras, articulen la oferta de
servicios que brindan, de forma paralela a los nifios y nifias de la primera infancia y unan sus acciones y
esfuerzos en el marco de un convenio interadministrativo que conlleve todas las atenciones que
actualmente se brindan en la jurisdiccién territorial del Distrito de Barranquilla. Este trabajo sinergico
permitira: i) realizar el cruce de informacion de los nifios y nifias que atienden cada una de las entidades, i)
unificar la planeacién de la oferta de servicios, y iii} unificar el seguimiento a la atencion integral.

Como fundamento legal, ademas de las disposiciones antes referenciadas, es pertinente indicar las
siguientes: Los articulos 113 y 209 de la Constitucion Politica de Colombia que consagran los principios de
colaboracion armoénica y coordinacién, en busca de la realizacion de los fines estatales; el articulo 6° de la
Ley 489 de 1998 que contempia como obligacién de las autoridades administrativas la de garantizar la
armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones, en virtud del principio de coordinacion y colaboracién,
y el articulo 95 de la misma ley gue dispone:

“Articulo 95. Asociacion entre entidades publicas. Las entidades ptiblicas podran asociarse con el
fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios
que se hallen a su cargo, mediante la celebracién de convenios interadministrativos o la
conformacién de personas juridicas sin énimo de lucro {...)".

De conformidad con lo expuesto, seran partes del convenio, el Distrito de Barranquilia-Secretaria de Gestion
Social- y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar —ICBF-, establecimiento publico descentralizado, con
personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, creado mediante la Ley 75 de 1968,
dando respuesta a problematicas tales como la deficiencia nutricional, la desintegracion e inestabilidad de la
familia, pérdida de valores y nifiez abandonada.

La Secretaria de Gestién Social del Distrito de Barranquilla, de conformidad con el articulo 69 del Decreto
0801 de 2020, posee las siguientes funciones: “Dirigir fa gjecucion de planes, programas y proyeclos de
restablecimiento, prevencion, proteccion y promocion de derechos de las personas de: primera infancia,
nifiez, infancia y adolescencia, jévenes, adultos mayores, familias, habitantes de calle, victimas, en especial

e aquellas en mayor situacion de pobreza y vulnerabilidad, de acuerdo con las disposiciones legales y
Eormativas vigentes para el sector”.
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Conforme al articulo 20 de la Ley 7 de 1979, modificado por el articulo 124 del Decreto 1471 de 1990, el
ICBF tiene por objeto “propender y fortalecer la integracion y el desarroflo arménico de Ja familia, proteger al
menor de edad y garantizarie sus derechos”; y de conformidad con el Decreto 1084 de 2015, compilatorio
del Decreto 2388 de 1979, reglamentario de la ley, la (...} proteccion preventiva y especial del menor y el
fortalecimiento de la familia (...)".

Los numerales 1y 2 del articulo 21 de la Ley 7 de 1979, sefiala las funciones del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, entre otras, “formular, ejecutar y evaluar programas (...)" para “ejecutar las politicas del
Gobierno Nacional en materia de fortalecimiento de la familia y proteccién al menor de edad”. En el numeral
9° Ibidem “celebrar contratos con personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o
internacionales para el manejo de sus campafias, de los establecimientos destinados a sus programas y en
general para el desarrolflo de su objetivo (...); numeral 11 ibidem °recibir y distribuir los recursos y auxilios
que se incluyan en el Presupuesto Nacional con destino a entidades oficiales o particulares que se ocupen
de programas de proteccién del menor de edad y a la familia e inspeccionar Ia inversién de los mismos”, y
en el numeral 12 ibidem, modificado por el articulo 126 del Decreto 1471 de 1990, “Promover la atencién
integral del menor de 7 afios”.

El Decreto reglamentario 1084 de 2015, que compila algunas de las disposiciones de orden reglamentario
relacionadas con el ICBF, gue regulan su objeto y funcionamiento en el marco del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar, creado mediante la Ley 7 de 1979, en su articulo 2.4.1.8 sefiala como objetivos del
Sistema Nacional de Bienestar Familiar, los que se describen a continuacién: “1. Lograr fa proteccion
integral de la primera infancia, la infancia y la adolescencia y promover el fortalecimiento familiar a través de
una respuesta articulada y oportuna del Estado bajo el principio de corresponsabilidad con la familia y la
sociedad, 2. Promover la formulacion, implementacién, seguimiento y evaluacién de politicas de primera
infancia, infancia y adolescencia y fortalecimiento familiar en los émbitos nacional y territorial con enfoque
diferencial, (...) 4. Mejorar el ejercicio de la participacion y movilizaciéon social en torno a la proteccion
integral de la primera infancia, la infancia, la adolescencia y el fortalecimiento farniliar en los niveles nacional
y territorial.

Como funciones adicionales del Instituto Colombiano De Bienestar Familiar, como ente rector y articulador
del Sistema Nacional Bienestar Familiar, dadas por la Ley 1804 de 2016, &l articulo 19 sefiala:

“Articulo 19. Funciones del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, El rol del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, en el marco de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de
la Primera Infancia de Cero a Siempre, est4 definido por su naturaleza institucional y por ef doble
papel que le asigna la Ley 1098 de 20086.

Como ente rector, articulador y coordinador del SNBF (Sistema Nacional de Bienestar Famiiiar) le

corresponde: a) Liderar la implementacion territorial de la Politica de Estado para el Desarrollo integral de la

Frimera Infancia de Cero a Siempre a la luz de la RIA; b} Promover Ia participacion y la movilizacion social
n torno a la proteccion integral de la primera infancia como prioridad social, politica, técnica y financiera.
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Como entidad encargada de generar linea técnica y prestar servicios directos a la poblacién le corresponde:
a) Armonizar los lineamientos de los diferentes servicios a través de fos cuales atiende poblacién en primera
infancia, de acuerdo con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a
Siempre; b} Organizar la implementacion de los servicios de educacién inicial con enfoque de atencion
integral de acuerdo con los referentes técnicos para tal fin y en el marco de la Politica de Estado para el
Desarrolio Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre; ¢) Fiscalizar la operacion de las modalidades
de atencion a la primera infancia bajo su responsabilidad, en coordinacion con el Departamento para la

Prosperidad Social.”

En este propésito, en cumplimiento del objeto y funciones asignadas al instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, la Regional Atlantico debe adelantar ia celebracion de convenio interadministrativo con el Distrito
de Barranquilla, en los términos establecidos en el Manual de Contratacion vigente del ICBF, y conforme a
los fines previstos por el articulo 95 de la Ley 489 de 1998.

El Comité de Contratacion de la Regional Atlantico del Instituto Colombiano De Bienestar Familiar en sesién
No. 014 de 24 de febrero de 2021, emitid concepto favorable sobre la celebracién del presente Convenio.

Mediante memorando de 202116000000024303 de 04 de marzo de 2021, la Directora de Primera Infancia
del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar impartié autorizacion al Director Regional para la suscripcion
del presente Convenio, de conformidad a lo dispuesto por el numeral 1.5.2. del Manual de Contratacion.

Mediante Resolucién No. 00094 de 05 de marzo de 2021, del Director Regional del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, se justific6 la celebracién de manera directa del Convenio interadministrativo entre el
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y el Distrito de Barranquilia.

1.2 Descripcién de la necesidad

Atendiendo la finalidad del desarrollo integral de la primera infancia, en el marco de la politica de
Estado De Cero a Siempre, la propuesta de intervencion que a continuacion se presenta, esta basada en
cada componente y aspecto de calidad de los servicios de educacion inicial y en las lineas de accion de la
ley 1804 del 2016 y proyecta desarrollarse en el periodo comprendido entre la suscripcién del convenio,
hasta el 15 diciembre de 2021, incluyendo el proceso de alistamiento (inicio y cierre); lo anterior de acuerdo

con el presupuesto.

1.2.1. OBJETIVOS
1.2.1.1 GENERAL

Desarrollar acciones orientadas a la implementacién de la Politica Publica de Estado De Cero a Siempre, en
el marco de la gestion intersectorial, para la Promocion del Desarrollo Integral de ta Primera Infancia en el
S@istrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla; mediante la suma de esfuerzos y recursos técnicos,

\ Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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administrativos y financieros, aportados entre el ICBF y el Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla.

1.2.1.2 ESPECIFICOS

1. Gestionar la prestacion de los servicios de educacion Inicial: DIMF, CDI con enfoque territorial y HCBI, en
las modalidades Familiar, Institucional y Comunitaria respectivamente en la poblacion determinada para
la intervencion, atendiendo las indicaciones técnicas y operativas definidas en los manuales operativos
vigentes de las modalidades y servicios en mencion.

2. Disefiar e implementar una estrategia de acompafiamiento técnico y de supervisién, dirigida a las
Entidades Administradoras del Servicio, orientadas a garantizar la prestacion de un servicio integral con
calidad.

3. Gestionar acciones intersectoriales encaminadas al desarrollo integral de la primera infancia incluidas
mujeres gestantes, nifias y nifios de 0 a 5 afios del Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla.

4. Implementar el Acuerdo Distrital No. 0019 de 2018, gue establece ta Politica Publica Primera Infancia, a
traves de la ejecucion de proyectos especiales y servicios que promuevan el desarrollo integral de la
poblacion beneficiaria.

3. Fortalecer la calidad y pertinencia del servicio mediante la cualificacién a agentes educativos que hacen
atencion directa en las diferentes unidades de servicio.

8. Realizar |a gestion intersectorial para garantizar las atencicnes priorizadas y sus respectivos reportes.

2.2. PRESTACION DEL SERVICIO DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LOS MANUALES
OPERATIVOS DEL ICBF.

Hace referencia a asegurar y garantizar la gestion para la atencion integral a ta primera infancia de en las
modalidades Institucional y familiar en los servicios CDI y DIMF y cualificacion de 1.400 hogares
comunitarios en el servicio HCBI, a través de la cual se benefician 18.200 nifios vy nifias. Lo anterior se
describe a continuacian;

» Modalidad Institucional: Servicio de Centro de Desarrollo Infantil con enfoque territorial. Funciona
en espacios especializados para atender a las niftas y nifios en la primera infancia, asi como a sus
familias o cuidadores; se prioriza la atencion de |as nifias y nifios entre los 2 afios y hasta menores
de 5 afios, o hasta su ingreso al grado de transicién. Adicional a la estructura operativa y de costos

N del manual, el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilta, aporta el enfoque territorial.
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Modalidad Familiar: El servicio Desarrollo Integral en medio Familiar ~-DIMF, esta dirigido a mujeres
gestantes, nifias, nifios y sus familias que por condiciones familiares o territoriales permanecen
durante el dia al cuidade de su familia o cuidador, y no acceden a otras modalidades de atencion a
la primera infancia. Se prioriza la atencién a madres gestantes, nifios y nifias menores de 2 afios en
zonas urbanas vulnerables.

Modalidad Comunitaria: E! servicio consiste en el apoyo técnico de un equipo interdisciplinario, que
brinda cualificacion al servicio y a la madre comunitaria en los componentes de pedagogia, apoyo
psicosocial, salud y nutricion. Lo anterior, con el fin de garantizar la integralidad del servicio.

Con el fin de materializar la atencién con calidad, el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla,
propone:

Disefio y seguimiento de una estrategia para la promocién y el sostenimiento de la cobertura de los
beneficiarios de Primera Infancia, la implementacion estard a cargo de las Entidades
Administradoras del Servicio - EAS.

Acompafiamiento para fortalecer capacidades técnico-administrativas de la contratacién derivada de
acuerdo con lo concertado con el ICBF en el marco del convenio para la promocion del desarrollo
integral a la Primera Infancia, basados en asistencia técnica por componente de calidad, procesos
de fortalecimiento y enfrenamientos.

Implementacion de la estrategia de supervision a las EAS derivadas, teniendo en cuenta el manual
de contratacion y supervision del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, 1as
obligaciones contractuales y lineamientos técnicos y manuales operativos del ICBF de los servicios
DIMF, CDI y HCBL.

Implementacién de la Modalidad institucional, servicio CDI con enfoque territorial, para garantizar la
pertinencia e identidad para la promocion del desarrollo integral de la primera infancia de 13.100

cupos.

2.3. ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA EN EL MARCO DE LAS LINEAS DE LA POLITICA DE
DESARROLLO INTEGRAL Y POLITICA PUBLICA DISTRITAL

Para este punto el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, propone realizar las siguientes
acciones en el marce de las lineas de la politica de desarrollo integral a la primera infancia.

ACCION DETALLE ALINEACION
/SINERGIA CON LA
POLITICA PUBLICA

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Distrito de Barranquilla

Distrito Especial, Industrial y
Portuaric de Barranguilla, en
el marco del acuerdo 0019
de 2018 y la Ley 1804 de
20186.

2021
DISTRITAL
Proyecto de Fortalecimiento de | Apoyar el fortalecimiento de | Establecimiento ylo
la Red de Padres vy cuidadores | la red de padres y cuidadores | fortalecimiento de
de la Primera Infancia en el | de la primera infancia en el | redes familiares,

sociales y comunitarias
de apoye para el
cuidado y crianza.

Implementacién de la Politica
Publica Distrital de Primera
[nfancia: Proyecto de Apocyo
para |la recuperacidon vy
estabilizacién nutricional de los
nifios con malnutricion,
desnutricion y obesidad en el
Distrito de Barranguilla.

Proyecto para apoyar la
recuperacion y estabilizacion
nutricional de los nifios con

malnutricidn: desnutricion y
obesidad en el marco del
Programa de Atencién

Integral a la Primera Infancia
en el Distrito de Barranquilla.

Programas para la
Promocidn y
prevencién en salud, vy
promocién y oferta de
la educacion inicial

Proyecto: Ahorro en casa

Proyecto crientado a la
promocién de una cultura de
ahorro de recursos en todos
los niveles: Financieros, de
recursos naturales

Programas para Ia
Promocién ¥
prevencién en salud y
promocién y oferta de
educacion inicial,

Proyecto de apoyo para la
promocién de una Gestacion y
Lactancia Segura y Saludable

Proyecto para la
sensibilizacién y promocién
de buenas practicas de
cuidado y crianza de los
hiffios y nifas de primera
infancia del Distrito Especial,

Programas para la
Promocion y
prevencién en salud vy
promocion y oferta de
educacion inicial.

Establecimiento y/o

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Proyecto Exposicibn de una
segunda lengua a nifas vy
nifios de Primera Infancia del
Distrito de Barranquilla

2021

Industrial y Portuario de | fortalecimiento de
Barranquilla, en etapa de | redes familiares,
gestacién y lactancia. sociales y comunitarias

de apoyo para el

cuidado y crianza.
Proyecto para la generacion | Programas para la
de habilidades comunicativas | Promocicn y

en el idioma ingles a los
nifios, nifias, de primera
infancia del Distrito Especial,
Industrial y Portuario de
Barranquilla.

prevencion en salud y
promocidn y oferta de
educacioén inicial.

Programas para la
promocion del
desarrollo y garantia de
derechos

especiaimente aguellos

Social: Recreaciéon en casa —
Estrategia de Promocién de la

relacionados con la
cultura, el arte y la
recreacion.

Proyecto de  Movilizacion | Proyecto para la promocién | Programas para la

de la movilizacién social para
el desarrollo integral de la

movilizacion social.

Recreacién y Cultura en el | primera infancia. Se
entorno hogar con enfoque de | desarrollo en 2 lineas: 1) Programas para la
inclusion Recreacion, actividades vy promocién y garantia
contenido cultural para | 4o dereehos
desarrollar dentro de los especialmente aquellos
hogares. relacionados con la
cultura, el arte y la
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_a)

2) Inclusidn,
acompafiamiento v
recreacion para todos nifos y
niias con condicién de
discapacidad.

recreacion.

Proyecto de fomento de la
implementacién de una
metodologia de la disciplina
positiva y crianza positiva.

Proyecto de  educacion
familiar a padres y/o
cuidadores, basada en la
implementacién  de una
metodologia de la disciplina
positiva.

Proyecto de cualificacion en
Desarrollo de habilidades y
herramientas TICs en la
prestacién de servicios de
atencién integral en la Primera
Infancia.

Proyecto para la cualificacion
de agentes educativos en el
uso, actualizacion v
desarrollo de herramientas
TIC's.

Establecimiento ylo
fortalecimiento de
redes familiares,
sociales y comunitarias
de apoyo para el
cuidado y crianza

Programas para la
promocion del

desarrollo y garantia de

derechos

especialmente aguellos
relacionados con
cultura, el arte y

recreacion.

Gestidn
Conocimiento.

la
la

del

Proyecto de fomento del Club
de Lectura a los beneficiarios
de primera infancia.

Proyecto estrategia de
promocién y animacion a ia
lectura en la primera infancia
gque vincule a los agentes
educativos, nifios, nifas vy
sus familias, orientado a

FProgramas para

promocion

desarrollo y garantia de

derechos

especialmente aquellos
relacionados con

la
del

la
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reconocer la literatura como | cultura, el arte y la
una actividad clave para | recreacion
potenciar el desarrollo
integral a ia primera infancia
en el Distrito de Barranquilla. | Eiapbiecimiento yio
fortalecimiento de
redes familiares,
sociales y comunitarias
de apoyo para el
cuidado y la crianza
Gestién del  Conocimiento | Realizacion de Foros | Gestion del
{(Articulo 9, Ley 1804) relacionados con | conocimiento.

componentes de Calidad.

Programas para la
movilizacion social.

Seguimiento
{(Articulo 9, Ley 1804)

Evaluacion

Desarrollo de actividades en
los procesos de Seguimiento
a través de las mesas de
infancia y adolescencia y
fortalecimiento familiar como

instancia del Sistema
Nacional de Bienestar
Familiar.

Mecanismos de
seguimiento y
evaluacion
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El alcance de las actividades de gestién antes relacionadas sera descrito en el plan de trabajo acordado por
las partes y aprobado en la primera sesién del Comité Téchico operativo del convenio.

1.3item en el plan de contratacién en el que se encuentra incluido el bien o servicio que se
solicita: PACCO Nro. 11693

2 DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.

2.1. Objeto

Aunar esfuerzos y recursos técnicos, administrativos y financieros para el desarrollo de acciones de
implementacion de la Politica de Estado De Cero a Siempre, en el marco de la gestién intersectorial, para la
promocion del Desarrollo Integral de la Primera Infancia, en el Distritito Especial, Industrial y Portuaric de
Barranquilla.

2.2. Descripcidn del Objeto

El objeto que se propone para el convenio interadministrativo se enmarca en la politica estatal De Cero a
Siempre y busca el desarrollo integral de la primera infancia en el Distrito de Barranquilla, a través del
conjunto de atenciones con enfoque territorial que se brinden en las modalidades CDI Institucional,
Desarrolio Infantil en Medio Familiar, y HCB Integrales. La atencion que se brinde a los nifios y nifias de 0 a
5 anios serd el resultado de una gestion intersectorial que permitira fortalecer las capacidades institucionales
en el territorio.

2.3. Plazo de Ejecucion

El plazo de ejecucion del convenio sera hasta el 15 de diciembre de 2021, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucién y de la suscripcion del acta de inicio.

2.4. Lugar de Ejecucion

El objeto del convenio se ejecutara en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla y su
domicilio contractual sera en la Ciudad de Barranquilla.

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION.
3.1. ldentificacion del Convenio Por Celebrar

Se pretende la celebracién un convenio interadministrativo que tiene como fundamentos constitucionales y
wQaleS, los siguientes;

\ Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Articulos 113 y 209 de la Constitucién Politica de Colombia, que disponen:
Articulo 113. Son Ramas del Poder Publico, la legisiativa, la ejecutiva, y la judicial

Ademéas de los organos que las infegran existen otros, autonomos e independientes. para el
cumplimiento de las demds funciones del Estado. Los diferentes érganos del Estado tienen
funciones separadas, pero colaboran armonicamente para la reafizacion de sus fines.

Articulo 209. La funcion administrativa estd al servicio de los intereses generales y se desarrolla
con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, fa delegacion y la desconcentracioén de
funciones.

Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para ef adecuado cumplimjento de
los fines del Estado. La administracion publica, en todos sus érdenes, tendra un controf interno que
se ejercera en los términos que sefiale la ley.

En consonancia con lo anterior, el articulo 6° de la Ley 489 de 1998, contempla como obligacion de fas
autoridades administrativas, garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones, en virtud del
principio de coordinacién y colaboracion, asi:

Articulo 6°.- Principio de coordinacion. En virtud del principio de coordinacion y colaboracién, las
autoridades administrativas deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones
con el fin de lograr los fines y cometidos estatales.

En consecuencia, prestaran su colaboracion a las demas entidades para facilitar el gfercicio de sus
funciones y se abstendran de impedir o estorbar su cumplimiento por los 6rganos, dependencias,
organismos y entidades titulares. {...)

Y el articulo 95 de la misma ley que dispone:

Articulo 95°.- Asociacién entre entidades publicas. Las entidades publicas podréan asociarse con el fin
de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios
gue se hallen a su cargo, mediante la celebracion de convenios interadministrativos o la
conformacion de personas juridicas sin animo de lucro. (...)

Ahora bien, los fines de la asociacion y del convenio mismo, estan acorde con el articulo 19 de la Ley 1804
de 2016, que sefiala:

Articulo 19. Funciones del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar. El rol del {CB en el marco de
la Politica de Estado para el Desarrolio Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre esta
definido por su naturaleza institucional y por el doble papel que le asigna la Ley 1098 de 2006.
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Como ente rector, articulador y coordinador del SNBF (Sistema Nacional de Bienestar Familiar) le
corresponde.

a) Liderar fa implementacion territorial de la Politica de Estado para el Desarroffo Integral de la
Primera Infancia de Cero a Siempre a la luz de fa RIA;

b) Promover la participacién y la movilizacidn social en formo a la proteccion integral de la primera
infancia como prioridad social, politica, técnica y financiera. (...)

Ast mismo, el literal ¢ numeral 4° articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, establece lo siguiente:

“Contratacion directa. La modalidad de seleccion de contratacion directa sofamente procedera en los
siguientes casos.

{...)

c) Contratos interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan relacion
directa con el objeto de la entidad ejecutora sefialado en fa ley o0 en sus reglamentos”.

Y, como quedd expresado en la justificacion del presente estudio, el objeto del convenio guarda
correspondencia con los planes de desarrollo nacional y territorial, que responden a los fines y objetivos
misionales propios de las entidades suscribientes.

Modalidad de seleccion;

Sefialar con una “X” al cual corresponde.
Contratacion Directa;

[. Urgencia manifiesta.

Il.  Contratacién de empréstitos_
Itl.  Contratos interadministrativos
IV." Contratos para el desarrollo de actividades cientificas y tecnolégicas
V.  Encargo fiduciario ____

VI, Inexistencia de pluralidad de oferentes.
VIi.  Arrendamiento o adquisicién de bienes inmuebles.
VIl Prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la gestion

Convenigs interadministrativos X

@F.& Numero del Plan Anual de Adquisiciones que se encuentra registrado en SECOP II: UNSPSC

\
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3 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

El valor del Convenio se establece teniendo en cuenta las canastas de referencia autorizadas por
el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar para la vigencia 2021, para cada modalidad y
servicio, las cuales establecen el Valor Nifia/nifio Mes Atencién en casa y Valor Nifia/nino Mes
Atencién presencial, multiplicado por el nimero de cupos asignados para cada modalidad y
servicio, el plazo de ejecucion y la propuesta presentada por el Distrito de Barranquilla la cual hace
parte del convenio.

Para todos los efectos, el valor total del presente convenio corresponde a la sumatoria de los aportes en
dinero y en especie por valor de NOVENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y UN
MILLONES NOVECIENTOS OCHO MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS M/CTE

($97.461.908.682.00), distribuidos de la siguiente forma:

e [ICBF: aportara la suma de SESENTA Y TRES MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES
MILLONES DOSCIENTOS UN MiL DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS M/CTE
($63.553.201.285.00) correspondientes a recursos de la vigencia 2021.

+ EIl Distrito de Barranquilla: aportara la suma de TREINTA Y TRES MIL NOVECIENTOS OCHO
MILLONES SETECIENTOS SIETE MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE
(33.908.707.397.00), asi: en dinero, la suma de VEINTITRES MIL SETENTA Y CUATRO
MILLONES QUINIENTOS VEINTICUATRO MIL NOVECIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE
($23.074.524.940.00) y, en especie, DIEZ MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y CUATRO
MILLONES CIENTO OCHENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE
PESOS MICTE. ($10.834.182.457.00), de acuerdo con la propuesta econdémica presentada por

?Ifyo de Barranquilla.
=

;{/4/‘

AN D
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2021

Fecha: @ de marzo de

4 FUENTE DE LOS RECURSOS

E!l valor del contrato resultado del presente proceso se encuentra respaldado por la siguiente disponibilidad
presupuestal y/o vigencia futura que se relaciona a continuacion:

Por parte de ICBF:

. Posicién 2 Valor en
Nro. de ‘ Fecha de | Dependencia | _..v -~ | Fuente Recurso et Valor en
COP | CDP g Nimeros.
Gasto
| Sesenta Y Tres Mil
Quinientos
Cincuenta Y Tres
163 convenios C-4102-1500-18-0- . 21 Millones
16321 | 2021-03-04 especiales 4102001-02 Propios Doscientos Un Mil | $63-953.201.285.00
Doscientos
Ochenta Y Cinco
Pesos M/Cle.
Por parte del Distrito,
' No. COP FECHA COP IDENTIFICADOR VALOR VIGENCIA
PRESUPUESTAL
202100929 2021-03-09 414110101 $33.908.707.397.00 2021
l

5 JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION.

5.1 Criterios de Verificacion:

N/A

5.2 Criterios de Ponderacion:

N/A

5.3 Obligacién en materia de Acuerdos Comercizles:
JAPLICA

/

/;
(
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(

6 OBLIGACIONES.

6.1. Obligaciones comunes de las partes.

1. Integrar recursos técnicos, administrativos y financieros para la ejecucion de! objeto del presente
convenio.

2. Elaborar y poner en marcha un plan de trabajo, avalado en el primer Comité Técnico Operativo del
presente Convenio, que contemple responsables y cronograma de implementacion de ias lineas de trabajo
del Convenio: Calidad y Pertinencia en las atenciones, Seguimiento y evaluacion de la politica, Gestién del
conocimiento y movilizacién social, precisando las acciones puntuales para cada linea.

3 Coordinar con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar familiar SNBF todas las acciones
dirigidas a garantizar los derechos de los nifios y nifias.

4. Propender por la sostenibilidad de las acciones emprendidas en el marco del presente Convenio e
impulsar los desarrollos que de ellas se deriven.

5. Designar los representantes a los Comités Directivo y Técnico Operativo definidos para la ejecucion dei
presente Convenio.

6. Revisar conjuntamente y de manera oportuna las situaciones que se presenten con la sistematizacion de
la informacién relacionada con la atencién integral, con el fin de definir los mecanismos de solucién frente a

las situaciones que se presenten.

7. Realizar conjuntamente los analisis sociales, financieros y técnicos propios de la ejecucion del Convenio.

8. Dar crédito a los actores del Convenio en cualquier espacio de divulgacién que se haga del mismo y
atender el manual de imagen de cada una de las partes, dando los créditos correspondientes at Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, la politica “De Cero a Siempre”, al programa Primera Infancia y al
Distrito de Barranquilla en los espacios comunicacionales, campanas informativas, papeleria, produccion
académica y demas procesos en los que se participe conjuntamente y que tengan relacion con la ejecucion
del presente Convenio.

9. Participar en estrategias de articutacién, cooperacién técnica y movilizacion social en torno a la atencion
integral de la primera infancia y en los espacios de discusion para la generacion de fineamientos a nivel

nacional.

10. Planificar las visitas de seguimiento a las UDS y EAS derivadas dei presente Convenio.

11. Disponer cada una de las partes, de un profesional que efectlie el seguimiento periodico sobre la
gestion de la informacion en el Sistema de Informacion Cuéntame o la herramienta digital que el Instituto

eriodicidad definida para el analisis y seguimiento a los beneficiarios y sus atenciones priorizadas.

}zolombiano de Bienestar Familiar disponga, a través de los cuales se realizaran mesas de irabajo con
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12. Realizar mesas de trabajo con periodicidad definida en el plan de trabajo, para la garantia del cargue
con calidad y cumplimiento de los manuales operativos del talento humano vincutado por parte de las EAS.

13. Cumplir las demés que se deriven de la naturaleza del presente Convenio y que garanticen su oportuna
ejecucion.

14. Atender conjuntamente y de manera oportuna las auditorias y requerimientos que soliciten los entes de
cantrol y/o la Oficina de Control Interno.

6.2 Obligaciones del Distrito de Barranquilla.

6.2.1 Obligaciones Generales.

Aportar [a suma de TREINTA Y TRES MIL NOVECIENTOS OCHQO MILLONES SETECIENTOS SIETE
MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($33.908.707.397.00), asi: en dinero
VEINTITRES MIL SETENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS VEINTICUATRO MIL
NOVECIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE. ($23.074.524.940.00) y, en especie, DIEZ MIL
OCHOCIENTOS TREINTA Y CUATRO MILLONES CIENTO OCHENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($10.834.182.457.00), de acuerdo con la propuesta econdmica
del Distrito de Barranquilla.

Brindar al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar la informacion técnica, administrativa y financiera
del Convenio, de acuerdo con los formatos, frecuencia, procedimientos y medios de comunicacion que
las partes establezcan para tal fin, durante la ejecucion y hasta la liquidacion del Convenio.

Presentar informe de cobertura dentro de los cinco dias calendario siguientes a la terminacion de cada
mes de lo ejecutado en el mes inmediatamente anterior. Los certificados de cobertura seran entregados
dentro de la tercera semana del mes siguiente de {a atencion.

Garantizar que quien opere el servicio, participe en las audiencias de veeduria ciudadana, mesas
publicas y reuniones de rendicion de cuentas relacionadas con el tema de la entrega alimentos de Alto
Valor Nutricional,

Garantizar el registro de la informacion resultante de la prestacién del servicio de atencién integral, en el
Sistema de Informacidon Cuéntame - Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, con criterios de
veracidad, oportunidad, calidad y completitud de la informacion, bajo los siguientes parametros,
conforme a lo sefialado en el anexo técnico.

Garantizar los procesos adecuados para la proteccién y confidencialidad de la informacién suministrada
por los beneficiarios, atender las indicaciones impartidas por el Institutc Colombiano de Bienestar
Familiar_al término de la_ejecucion respecto de la desvinculacion del sistema de informacion {que

ﬁ/: E.O’
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definan las partes) de los beneficiarios, unidades de servicio y talento humano, o cuando la atencion asi
lo requiera.

7 Realizar la vinculacion, desvinculacion y actualizacién permanente de los beneficiarios del servicio en el
Sistema de Informacién Cuéntame y la informacién de las atenciones priorizadas; del talento humano;
de la informacion de las UDS en operacion: de los procesos de formacion a padres y/o cuidadores, con
criterios de veracidad, oportunidad y calidad, con la periodicidad establecida en el Plan de Trabajo,
segln la atencion y los desembolsos definidos en el presente Convenio.

8 Garantizar en el marco del Sistema Integrado de Gestion, el cumplimiento por parte de las EAS
derivadas, de los siguientes ejes de accion;

7.1.- Eje de Calidad

7 1.1.- Referir el disefio e implementacién de un procedimiento para la seleccion de personat idéneo y
competente para el desarrollo de los servicios a contratar, Impiementar con las EAS derivadas un protocolo
para la selecciéon del talento humano que se requiere para la atencion de los nifos nifias y las mujeres
gestantes con un enfoque diferencial ajustando los perfiles exigidos o perfiles optativos acorde a los
manuales operativos de la modalidad.

7 1.2.- Realizar las acciones correspondientes a garantizar una logistica y gestion del espacio para la
socializacién de la informacion basica del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (Mision, Vision,
Principios, Objetivos Estratégicos y Politicas de los Sistemas de Gestién), aclarando en todo caso que no
existe relacion laboral alguna entre estos y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

7.2.- Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo

7.2.1.- Disefiar e implementar la Matriz de Identificacion y Valoracion de Riesgos mas significativos
presentes en la operacion del servicio, elaborar mapas de evacuacion, realizar inspecciones de condiciones
de seguridad y realizar gestién para mitigar el riesgo.

7 2 2. _ Garantizar la Afiliacion al Sistema de Seguridad Social en riesgos laborales de los trabajadores a su
cargo.

7.2.3.- Cumplir con el programa de salud ocupacional y salud en el trabajo en el marco de la operacion de
los servicios.

7.2.4.- Formular e implementar (cuando aplique) el Plan de respuesta ante emergencia y contingencias en
el marco de |la operacion de los servicios.

7.2.5.- Reportar los accidentes de trabajo que se presenten durante el desarrolio de las actividades de
m?peracién del servicio plblico de Bienestar Familiar a la ARL a la cual se encuentra afiliado el trabajador.
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7.3. Eje Ambiental

7.3.1.- Establecer el analisis de los aspectos e impactos ambientales asociados al Convenio que vaya a
ejecutar, establecer las acciones tendientes a reducir, mitigar y corregir los impactos ambientales
significativos.

7.3.2.- Adelantar acciones pedagogicas con los beneficiarios de los programas institucionales que ejecute,
para la promocion y adopcion de Buenas Practicas Ambientales.

7.4.- Eje de Politica de Seguridad de la Informacién

7.4.1.- Garantizar los procesos adecuados para la proteccién y confidencialidad de la informacion
suministrada por los beneficiarios, asi como garantizar el buen uso del usuario y contrasefia que le sea
asignado para el ingreso al sistema de informacién definido por el Instituto Colombiano De Bienestar
Familiar para el registro de beneficiarios y sus atenciones.

7.4.2. Presentar al supervisor del Convenio del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar informes
técnicos, administrativo y financieros de la ejecucién, de acuerdo con lo que decida el Comité Operativo.

7.4.3. Verificar que, tanto el Distrito de Barranquilla como las EAS derivadas, implementen el lineamiento
nacional para el uso y conservacién de la “Distribucién, Cuidado y uso de un Alimento de Alto Valor
Nutricional, desplegando las acciones correspondientes para el recibo, almacenamiento, distribucion de la
Bienestarina y dejando evidencia en los formatos de entrega, control de inventarios, entrega a beneficiarios,
conservacion de documentos correspondientes.

7.4.4. Asegurar y verificar que las EAS, durante la ejecucidon de la contratacion derivada, ponga a
disposicion de los usuarios, en todas las unidades de servicio, los canales de comunicacién para presentar
PQRS y gestionar las respuestas y requerimientos en los términos de ley.

7.4.5. Aplicar, en lo pertinente, las disposiciones legales vigentes sobre mecanismos para promover la
participacion de pequefios productores locales agropecuarios y de la agricultura campesina, familiar ¥
comunitaria en los mercados de compras publicas de alimentos.

7.4.6. Cumplir con las demas que se deriven de la naturaleza del presente Convenio y que garanticen su
oportuna ejecucion.

Obligaciones Especificas del Distrito de Barranquilla.

1. Realizar las gestiones requeridas para brindar atencién integral a 47.800 nifias, nifios y madres
gestantes y lactantes del Distritc de Barranquilla, conforme a los lineamientos técnicos establecidos
por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, de acuerdo con la siguiente distribucion por
modalidades de atencion:

K
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- i
| CDI | 13.100
 DIMF ] | 16500 )
HCBI 1.400 HCB/18.200 BENEFICIARIOS
TOTAL 47.800

2. Aplicar en la ejecucién del presente Convenio, en forma prioritaria, los criterios adoptados por el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, para la identificacion y focalizacién de los beneficiarios del servicio de
atencion a la primera infancia, respecto de los nifios y nifias y mujeres gestantes y lactantes que ingresan
como nuevos beneficiarios, y los listados oficiales que remite el Instituto Colombianc de Bienestar Familiar.

3. Hacer seguimiento y analisis a la informacion reportada en el sistema que las partes definan, relacionada
con el seguimiento nutricional y los procesos de formacién impartidos a padres y cuidadores, y articular con
el responsable de la unidad de servicio las correcciones necesarias a la informacion reportada.

Paragrafo 1. Cuando por caso fortuito o fuerza mayor, las Entidades Administradoras del Servicio
contratadas por el Distrito de Barranquilla, no sea posible realizar la toma nutricional a alguno de los
beneficiarios atendidos durante el periodo de la toma de peso y talla, el Distrito de Barranquilla,
debera aportar la justificacion que sustente dicha situacién por beneficiario, la cual sera validada por
el supervisor del Convenio por parte del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

Paragrafo 2. Cuando por caso fortuito o fuerza mayor, las Entidades Administradoras del Servicio
contratadas por el Distrito de Barranquilla, los padres o cuidadores de los beneficiarios atendidos no
participen de las actividades de formacion, el Distrito de Barranquilla, debera allegar un informe que
evidencie las actividades de seguimiento y acompaiamiento que se implementaron para incentivar
su participacion.

4. Presentar bimestralmente al Comité Directivo informe de inejecuciones del Convenio, con el fin de llevar
un control sobre la ejecucion y presentar las acciones pertinentes en el Comité Técnico a fin de decidir

sobre su reinversién o liberacion.

5. Disefiar la estrategia de acompafamiento directo y permanente a los operadores, socios y entidades
prestadoras del servicio, de acuerdo con la capacidad administrativa, financiera y técnica de la Entidad

Territorial.

6. Suministrar a la Direccion Regional del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar los datos del punto de
ntrega o puntos primarios de los Alimentos de Alto Valor Nutricional {ubicacion de la bodega, nombre del
responsable y suplente, numere de identificacion, teléfonos, numero de cupos a atender en este punto).
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7. Garantizar la coordinacidén entre el operador y el Institutc Colombiano de Bienestar Familiar, de la
programacién mensual para la entrega de la Bienestarina, de acuerdo con el cronograma definido por la
Direccidon Nacional de Nutricion.

8. Informar a la Regional, la reaiizacion de los ajustes en la programacion del aplicativo gue disponga el
Instituto Colombianc de Bienestar Familiar, asi como, sobre las dificultades presentadas en el desarrollo del
programa, en la cantidad y calidad de la Bienestarina Mas® recibida, en caso de que se presentan
disminuciones en el nimero de beneficiarios atendidos durante la gjecucion del Convenio.

9. Gestionar y velar porque los actores encargados de la recepcién, almacenamiento y distribucion de los
Alimentos de Alto Valor Nutricional realicen la cancelacién al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, del
valor de esta cuando se presenten vencimientos o se generen dafios por mal almacenamiento o
redistribucion de producto.

10. Garantizar que los operadores, al finalizar el contrate, realicen la entrega de los saldos de los Alimentos
de Alto Valor Nutricional, segln o disponga el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

11. Cumplir con las actividades de las lineas de cobertura y pertinencia de las atenciones, monitoreo,
evaluacion y gestion del conocimiento y movilizacién social incorporadas en la propuesta técnica y definidas
en el plan de trabajo.

Obligaciones del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
1.- Apoyar la ejecucién del objeto del Convenio.

2.- Disponer de los equipos técnicos de las sedes de la Direccién General, Regional y Zonal del Instituto
Celombiano de Bienestar Familiar para la ejecucién del Convenio.

3.- Desembolsar al Distrito de Barranquilla los aportes estipulados en el Convenio, en la oportunidad y en la
forma establecida, recursos que estan destinados a la atencién integral de la primera infancia en el marco
de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre, en los
términos y condiciones previstas en este Convenio.

4.- Remitir y socializar oportunamente al Distrito de Barranquilla los lineamientos, parametros y demas
documentos técnicos y operativos necesarios para la adecuada prestacién de los servicios.

5.- Comunicar al Distrito de Barranquilla, una vez terminado el Convenio por cualquier causa, la cuenta de
destino a la cual debe frasladar los saldos de los recursos aportados por el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar que no hayan sido ejecutados en el desarrollo del Convenio.

- Proporcionar las herramientas y el apoyo requerido para el registro y reporte de la informacion de los
eneficiarios del Convenio.
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7.- Comunicar al Distrito de Barranquilla, en el marco de la liquidacién del Convenio, la cuenta de destino a
la cual debe trasladar los recursos generados por rendimientos financieros de los aportes realizados por el
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

8.- Designar un supervisor para la supervisién administrativa, técnica, financiera, contable y juridica del
Convenio, con el fin de constatar su correcta ejecucion, el cumplimiento del objeto y las obligaciones del

ente territorial.

9.- Procurar la articutacién de los servicios y competencias propias del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, frente a situaciones de riesgo en nifios y nifias detectadas por el Distrito de Barranquilla en la
prestacion de los servicios objeto del Convenio.

10.- Entregar de manera oportuna el listado de los hogares comunitarios a los cuales se intervendra desde
la integralidad, e igualmente reportar las novedades que se presenten.

11-  Atender oportunamente las consultas presentadas por el Distrito de Barranquilia y resolverlas dentro
de los tiempos pactados en la ley.

12.-Brindar asistencia técnica oportuna al Distrito de Barranquilla en el uso del Sistema de informacion
Cuéntame y/o similares, cuando sea requerido.

13.- Suministrar a la Entidad Territorial, la Bienestarina Mas®, acorde con la programacién mensual que se
defina, segun el lineamiento del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, por los dias de atencion; y
garantizar que al momento de la entrega le sea informada la cantidad (kilogramos — bolsas) del alimento de
alto valor nutricional.

14.- Informar a la Entidad Territorial, los precios de referencia de Bienestarina Mas®, una vez sean
remitidos por la Direccién de Nutricién del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar. En todo caso si hay
averias o vencimientos del producto mientras esté a cargo del entidad territorial, el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar informara a la Entidad Territorial el valor real de ia Bienestarina, para el periodo
carrespondiente establecido por la Direccién de Nutricién del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en
este caso, el ente territorial debe gestionar y garantizar que se efectlle el reintegro del valor del producto al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar por operadores y/o entidades territoriales encargados de la
recepcién, almacenamiento y distribucion de la Bienestarina Mas®.

15.- Prestar asistencia técnica y orientacién al ente territorial a través de la Direccion Regional para
socializar el adecuado uso de la Bienestarina Mas® y los procedimientos, formatos y estandares para su

administracion.

Paragrafo 1.- Se entiende como Alimentos de Alto Valor Nutricional los producidos y distribuidos por
el instituto, como complemento a la alimentacion que se brinda a los beneficiarios de los programas
de atencién. Estos son Bienestarina Mas®, Bienestarina® Liquida, alimento para mujer gestante y
madre en periodo de lactancia u otros que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar establezca.
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Paragrafo 2.- Los Alimentos de Alto Valor Nutricional vy la definicidon de las raciones a suministrar
para cada modalidad se establecen en el Anexo 2 "Raciones de alimentos de alto valor nutricional”
del lineamiento de programacion de metas sociales y financieras del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar que se encuentra vigente, o el que haga sus veces.

Paragrafo 3.- Tomando en consideracion, que &l costo de los Alimentos de Alto valor Nutricional es
variable para el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar de acuerdo al periodo de entrega,
para realizar fa estimacion del valor total del aporte de los Alimentos de Alto valor Nutricional, se
debe tener en cuenta las raciones para cada modalidad establecidas en el Anexo 2 "Raciones de
alimentos de alto valor nutricional”, o el que haga sus veces; la cantidad total de beneficiarios y el
precio por kilogramo a fa fecha, el cual debe ser solicitado al profesional enlace de Alimentos de Alto
Valor Nutricional de ia Direccion de Nutricién. LLos precios a la fecha de los alimentos de alto valor
nutricional son $ 8.707 por cada kilo de Bienestarina MAS®, $ 10.050 por cada kilo Bienestarina
MAS® Saborizada, $ 16.428 por cada kilo alimento para mujer gestante y madre en periodo de
lactancia y $ 1.316 por cada unidad de 200 m! de Bienestarina® Liquida.

DESEMBOLSOS.
El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, desembolsara el valor de su aporte de la siguiente forma:

1- Un primer desembolso, equivalente al 25% de los recursps aportados por el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar previa presentacion y aval del supervisor de los siguientes documentos:

-Plan de trabajo y presupuesto inicial aprobado por parte del Comité Técnico y del supervisor del Convenio.
-Reporte generado por el Sistema de Informacién Cuéntame del 100% de las unidades de servicio
asociadas al Convenio especificando la direccién exacta, teléfono, datos del responsable de la unidad vy la

georreferenciacién.

-Base de datos de los usuarios de continuidad del ultimo corte disponible vigencia 2020 de los servicios
DIMF y CDI.

-Ciclo de meny aprobado de acuerdo con lo establecido en los lineamientos y Manuales Operativos del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, previa aprobacion de la minuta de alimentacién por parte del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

-Certificacion bancaria de la cuenta exclusiva para los recursos aportados por el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar.

-Esquema de supervisién y plan de asistencia técnica en el marco del Convenio

B(- Un segundo desembolso equivalente al 25% de los recursos aportados por el Instituto Colombiano de

L —
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Bienestar Familiar, previa presentacion al supervisor y aprobacién de los siguientes documentos:

-Reporte generado por el Sistema de Informacién Cuéntame del 100% de las unidades de servicio
asociadas al Convenio, especificando la direccién exacta, teléfono, datos del responsable de la unidad y la
georreferenciacion con corte al periodo inmediatamente anterior.

-Reporte generado por el Sistema de Informacion Cuéntame del 100% del talento humano vinculado a las
ups.

-Reporte generado por el Sistema de Informacion Cuéntame de los beneficiarios cargados con calidad vy
realmente atendidos al corte correspondiente, incluyendo las atenciones priorizadas de los beneficiarios
atendidos, tomas correspondientes al seguimiento nutricional y los procesos de formacién a padres y/o
cuidadores {efectivamente realizadas) con corte al periodo inmediatamente anterior.

-Listado que relacione de las EAS contratadas con los sus respectivos contratos y actas de inicio.

-Reporte generado por el Sistema de Informacion Cuéntame de la desvinculacion en el sistema de los
beneficiarios, unidades de servicio y talento humano de forma oportuna cuando la atencion asi lo requiera.
-Presentar un informe Técnico que soporte el cumplimiento del plan de trabajo en el formato establecido por
el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y con sus respectivos sopories, que evidencien el
cumplimiento de las obligaciones en el marco del Convenio.

Informe financiero de ia ejecucion de los recursos desembolsados por parte del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, de acuerdo con formato y lineamientos establecidos por el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y extracto bancario de la cuenta para el manejo de los recursos en el marco del
Convenio.

-Informe de ejecucion de los aportes realizados por parte de la Entidad Territorial, de acuerdo con formato y
lineamientos establecidos por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

3.- Un tercer desembolso equivalente al 25% de los recursos aportados por el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, previa presentacion al supervisor y aprobacion de los siguientes documentos:

-Reporte generado por el Sistema de Informacion Cuéntame del 100% de las unidades de servicio
asociadas al Convenio, especificando la direccion exacta, teléfono, datos del responsable de la unidad y la
georreferenciacion con corte al periodo inmediatamente anterior.

-Reporte generado por el Sistema de Informacion Cuentame del 100% del talento humano vinculado a ias
uDSs.

-Reporte generado por el Sistema de Informacion Cuéntame de los beneficiarios cargados con calidad y
realmente atendidos al corte correspondiente, incluyendo las atenciones priorizadas de los beneficiarios

%tendidos, tomas correspondientes al seguimiento nutricional y los procesos de formacion a padres y/o
uidadores (efectivamente realizadas) con corte al periodo inmediatamente anterior.
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-Reporte generado por el Sistema de Informacién Cuéntame de la desvinculacién en el sistema de los
beneficiarios, unidades de servicio y talento humano de forma oportuna cuando la atencién asi lo requiera.

-Presentar un Informe Técnico que soporte el cumplimiento del plan de trabajo en el formato establecido por
el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y con sus respectivos soportes, que evidencien el
cumplimiente de las obligaciones en el marco del Convenio.

-Informe financiero de la ejecucion de los recursos desembolsados por parte del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, de acuerdo con formato y lineamientos establecidos por el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y extracto bancario de la cuenta para el manejo de los recursos en el marco del
Convenio.

-Informe de ejecuciéon de los aportes realizados por parte del Distrito de Barranquilla, de acuerdo con el
formato y los lineamientos establecidos por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

4.- Un cuarto desembolsc equivalente al 25% de los recursos aportados por el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, previa presentacion al supervisor y aprobacion de los siguientes documentos:

-Reporte generado por el Sistema de Informacion Cuéntame del 100% de las unidades de servicio
asociadas al Convenio, especificando la direccion exacta, teléfono, datos del responsable de la unidad y la
georreferenciacion con corte al periodo inmediatamente anterior.

-Reporte generado por el Sistema de Informacién Cuéntame del 100% del talento humano vinculado a las
uDs.

-Reporte generado por el Sistema de Informacion Cuéntame de los beneficiarios cargados con calidad y
realmente atendidos al corte correspondiente, incluyendo las atenciones priorizadas de los beneficiarios
atendidos, tomas cofrespondientes al seguimiento nutricional y los procesos de formacién a padres y/o
cuidadores (efectivamente realizadas) con corte al periodo inmediatamente anterior.

-Reporte generado por el Sistema de Informacién Cuéntame de la desvinculacion en el sistema de los
beneficiarios, unidades de servicio y talento humano de forma oportuna cuando la atencion asi lo requiera,

-Presentar un Informe Técnico que soporte el cumplimiento del plan de trabajo en el formato establecido por
el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y con sus respectivos soportes, que evidencie el cumplimiento
de las obligaciones en el marco del Convenio.

-Informe financiero de la ejecucién de los recursos desembolsados por parte del Instituto Colombiano de

Bienestar Familiar, de acuerdo con formato y lineamientos establecidos por el Instituto Colombiano de

Bienestar Familiar y extracto bancario de la cuenta para el manejo de los recursos en el marco del
onvenio.

nforme de ejecucion de los aportes realizados por parte del Distrito de Barranquilla, de acuerdo con

I
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formato y lineamientos establecidos por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

Paragrafo 1. Los montos de los aportes a desembolsar acorde con la presente clausula seran de la

siguiente forma:

No APORTE INSTITUTO
DESEMBOLSOS COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR
1 $ 15.888.300.321
2 $ 15.888.300.321
3 $ 15.888.300.321
4 $ 15.888.300.321
TOTAL $ 63.553.201.285

Paragrafo 2. El reconocimiento de los recursos de las ejecuciones de la contratacion derivada a
cargos de las EAS se realizara de acuerdo al cumplimiento de las condiciones establecidas en los
manuales operativos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, con miras a que los pagos sean

la contraprestacion a un servicio efectivamente prestado.

Paragrafo 3. Para autorizar y realizar los desembolsos, el Distrito de Barranquilla debera entregar al
supervisor del Convenio por parte del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, la cuenta de cobro
con todos sus soportes. Ei supervisor del Convenio por parte del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar sera el encargado de expedir ia certificacion para el pago.

Las fechas de corte para la presentacién de las cuentas de cobro se definiran en el primer comité {&cnico
operativo del Convenio.

De las solicitudes de desembolsos presentadas por el Distrito de Barranquilla, el supervisor por parte det
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar podra realizar el descuento de los costos variables de los
beneficiarios cuya informacién no sea registrada en el Sistema de Informacion definidos o, que siendo
registrada, no cumpla con los criterios de calidad definidos por las partes, previa verificacion de la
ustificacién presentada por el Distrito_de Barranquilla de las circunstancias que expliquen la falta o
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deficiencia en la informacién. Aplicado el descuento, el Distrito de Barranauilla deberd a través de las EAS
derivadas completar la informacion faltante con los criterios de calidad exigidos para su verificacion por
parte del supervisor, a mas tardar para el desembolso siguiente.

De acuerdo con los informes de inejecucion bimestrales presentados por el Distrito de Barranqguilla, se
podran aplicar descuentos en el desembolso siguiente al de la presentacién del informe.

SUPERVISION.

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, hara seguimiento al cumplimiento del objeto del presente
Convenic a través de la Coordinacién del Grupo de Asistencia Técnica o del profesional designado por la
Direccion Regional, gue ejercera la supervisién de acuerdo con la ley, 1a Guia del Supervisor de Contratos y
Convenios del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y demas normas expedidas para el efecto por
el Instituto, con el apoyo del equipo de supervisién contratado para el efecto. En todo c¢aso, el ordenador del
gasto podra modificar unilateralmente |la designacién de supervisor, para lo cual comunicara por escrito al
supervisor designado, con copia al Distrito de Barranquilla y a ja Direccién de Contratacion de la sede de la
Direccion General. Por parte del Distrito de Barranquilla, el supervisor del presente Convenio serd guien
delegue el crdenador del gasto del Distrito de Barranquilla.

INSTANCIAS DE APOYO AL SEGUIMIENTO Y SUPERVISION DEL CONVENIO

Para efectos de garantizar el correcto desarrolle del presente convenio se conformaran las siguientes
instancias:

Comité Directivo: El Comité Directive estard integrado por: 1) El (a) director {(a) de Primera Infancia del
fnstituto Colombiano de Bienestar Familiar o su delegado o designado. 2) El Director de la Regional
Atlantico o su delegado o designado. 3) El Alcalde de Barranquilla o su delegado. Este Comité sesionara
cada dos meses o cuando se requiera por las partes.

Son funciones del Comite Directivo, las siguientes:

1. Avalar todas las decisiones que sean necesarias para la correcta ejecucion, articulacion de acciones y
cumplimiento de las obligaciones del presente Convenio.

2. Conceptuar sobre posibles modificaciones al Convenio durante su ejecucion.
3. Servir como instancia de discusion de |as situaciones no tratadas en el Comité Técnico Operativo.

4. Avalar las propuestas de reinversion y liberacion de recursos a que haya lugar de acuerdo con las
necesidades del Convenio.

,8. Aprobar y firmar las actas de las reuniones del comité.

| -1 as demas que se requieran para la correcta y efectiva ejecucion del Convenio.

o
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Paragrafo. - La Secretaria Técnica del Comité la ejercera la Direccion Regional del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar.

Comité Técnico Operativo:

La coordinacion y seguimiento del presente Convenio, estara a cargo del Comite Técnico Operativo,
integrado por los siguientes miembros:

1.- El Supervisor o su delegado designado por la Regional Atlantico.
2 - El Supervisor o su delegado designado por el Distrito de Barranquilla.

3.- Ei coordinador de asistencia técnica o su delegado, cuando no desempefie como supervisor.
Podran asistir como invitados otros colaboradores del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y del

Distritoc de Barrangquilla que se requiera.
Paragrafo. Secretaria Técnica de! Comité. - Estar4 a cargo del Distrito de Barranquilla.

Funciones del Comité Técnico Operativo. - Son funciones del Comité Técnico Operativo, sin perjuicio de las
consagradas en el Manual Operativo, las siguientes:

1. Adoptar las medidas de coordinacion que se consideren pertinentes para el cumplimiento del objeto del
Convenio, definiendo las politicas y las acciones que deban adoptarse para el eficiente desarrollo del objeto
del Convenio, sin que implique modificacién a su objeto.

2. Concurrir con asesoria y asistencia técnica permanente para el desarrollo de las actividades, procesos y
productos propios de su competencia y experticia.

3. Verificar permanentemente el desarrollo de las acciones con miras al logro del objeto del Convenio.
4. Conceptuar sobre los informes de avance, de ejecucion presupuestal y los demas que sean presentados
a su consideracién con refacion a la ejecucion del presente Convenio para su posterior aprobacion por parte

del supervisor designado por el Instituto.

5. Realizar el seguimiento a la ejecucion presupuestal y hacer los ajustes pertinentes a que haya lugar
durante la ejecucion del presente Convenio, sin gue implique modificacion al valor del mismo.

6. Definir los parametros operativos y de apoyo para el desarrolio del Convenio.
7. Aprobar las actividades de apoyo que se requieran para el desarrollo del objeto del Convenio.

8. Tomar decisiones y conceptuar sobre aspectos técnicos del Convenio, sin que altere el objeto y el

lcance previsto.
|@Revisar y hacer seguimiento a los aportes efectuados por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
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por el Distrito de Barranquilla,

10. Servir como instancia de discusién y aclaracion de las situaciones propias de la ejecucién del Convenio
y como instancia de solucion frente a dificultades que se puedan presentar en desarrolio de la ejecucién del
mismo.

11. Atender las observaciones o requerimientos que formulen las partes.
Interventoria.

NO APLICA

+ ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

De conformidad con el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de
2015 en concordancia con lo establecido en el “Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los
procesos de contratacion M-ICR-01" de Colombia Compra Eficiente, |a tipificacion, asignacion y estimacion
de los riesgos previsibles en la contratacidn, se anexa matriz de riesgos.

» ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

No se exigiran garantias para el presente en convenio, en aplicacion de lo contemplado por el articulo
2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, con fundamento en las razones que se exponen a continuacion:

El convenio interadministrativo, como se ha sefalado a lo largo del estudio previo, constituye un mecanismo
de materializacién del principic de coordinacién gue la Ley 489 de 1998 demanda en el marco del
cumplimiento de las funciones de las entidades publicas. Este principio se fortalece en materia de primera
infancia desde la definicion misma de atencién integral consagrada por la Ley 1804 de 2016, que establece
como caracteristica esencial de dicha atencion, la intersectorialidad de las acciones para el desarrollo
integral de la primera infancia, ast como las disposiciones expresas de la ley en el sentido de avanzar en la
implementacion territorial de Ja politica de Estado De Cero a Siempre:

Articulo 22. Implementacion Territorial de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de ia Primera
Infancia de Cero a Siempre

(...) La Politica de Estado para el Desarrollo integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre se
deberd implementar sobre el principio de corresponsabilidad entre el Estado, la familia y la sociedad,
por medio de planes, estrategias y acciones que aseguren la atencion, la proteccién y el desarrofio
integral de los nifios y nifias.

Asi pues, el presente convenio parte del reconocimiento de las competencias de las partes y de la
ertinencia de aunar esfuerzos en torno al desarrollo integral de |la primera infancia, marco en el que tendra
lugar su ejecucion y que dara lugar a la revisién y seguimiento permanente de la ejecucion, y al ajuste de
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los aspectos que este ejercicio demande, en los escenarios contemplados por las partes para la toma de
decisiones en apoyo a la supervision.

» VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION.

En sesidn No. 014 de fecha 24 de febrero de 2021, el Comité de Contrataciéon de la Direccion Regional
emitié concepto favorable para adelantar el proceso de contratacidén que aqui se relaciona.

s« ANEXOS.
13.1Tabkla Matriz Estimacion de Riesgos
.3 CDP
4 PACCO
« APROBACIONES.
~ [N
— = & . % WA
Cargo Nombre 7 \ LAV N N N WA

ATLANTICO

DIRECTOR REGIONAL ICBF| BENJAMIN RICARDO

COLLANTE\FERNANDEZ

Revist:
Elaboré:
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