INFORME No.1

PERIODO: Del 11 de Febrero — 17 de febrero de 2021
CONTRATISTA: GLORIA STELLA HENAO TUNJO
CONTRATO No0.:4145.010.26.1.0359 DE 2021

OBJETO: Prestar servicios profesionales en el Distrito de Santiago de Cali - Secretaria de
Salud Publica, para la implementacion de los lineamientos de la politica de participacion
social en salud en desarrollo del proyecto denominado “FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES EN PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD EN SANTIAGO DE CALI con

FICHA BP 26002761

Obligaciones Descripcion de Resultados
No. . Producto
del contratista
Informe de | -Ajuste componente uno en
Desarrollar : . g . .

i P implementacion presentacion genially, del médulo
asistencia técnica . Sy )
a la IPS de plan de gestion | de participacion de la estrategia

. institucional. pedagdgica para la exigibilidad del
1 | seleccionadas en | .
) Disefio de los | derecho a la salud
concordancia con .
: : modulos
los lineamientos educativos  para
de la PPSS . 0S P
asistencia técnica
Participar en el -Avanzar en la actualizacion de los
disefio y la directorios telefénicos de las
implementacion comunas 13, 14, 21
Informe de e
de las : -Convocar a la socializacion del
2 o acciones L ) N
capacitaciones en desarrolladas Plan Estratégico de inmunizacion
exigibilidad  del contra la COVID - 19 "Nos
derecho a |la vacunamos por la vida", Zona
salud. oriente comunasl3, 14, 21
-Lectura de la resolucion 518 de
2015, elaboracion de ficha
resumen y presentacion power
- oint
Participar en la point .
) s -Revisibn documentos normativos
implementacion
., y conceptuales para la planeacion
de plan de gestion . . T
o Informe de |y alistamiento institucional (ver
comunitaria  de | . . :
implementacion fichas resumen)
3 | acuerdoa SGCY ., . .
) . de plan de gestion | - Participe de reunion de grupo
los lineamientos o : i e
. comunitaria para realizar identificacion de los
de la politica de L
L P aspectos estratégicos para la
participacion o ~
. planeacion del afio 2021
social en salud. e -
- Participe de reunidon de grupo
para establecer acuerdos
relacionados con las orientaciones
estratégicas y operativas del plan




de trabajo del grupo de
participacion  social de la
Secretaria de Salud Pdublica
Municipal para el afio 2021
-Participe de reunién de grupo, en
el que se presentaron documentos
como: informes de gestion
institucional, lineamiento de
politica de participacion social en
la secretaria, planes de desarrollo
entre otros para la planeacion y
alistamiento institucional

Se adjunta las evidencias del desarrollo de las actividades realizadas
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GLORIA STELLA HENAO TUNJO

Cedula de Ciudadania No. 38.643.377

Trabajadora Social - Contratista
Contrato No. 0359-2021




