
INFORME No.1 
PERIODO: Del 11 de Febrero – 17 de febrero de 2021 
CONTRATISTA:  GLORIA STELLA HENAO TUNJO 
CONTRATO No. :4145.010.26.1.0359 DE 2021 
 
OBJETO : Prestar servicios profesionales en el Distrito de Santiago de Cali - Secretaría de 
Salud Pública, para la implementación de los lineamientos de la política de participación 
social en salud en desarrollo del proyecto denominado “FORTALECIMIENTO DE 
CAPACIDADES EN PARTICIPACIÓN SOCIAL EN SALUD EN SANTIAGO DE CALI con 
FICHA BP 26002761 
 
 

No. Obligaciones 
del contratista Producto Descripción de Resultados  

1 

Desarrollar 
asistencia técnica 
a la IPS 
seleccionadas en 
concordancia con 
los lineamientos 
de la PPSS 

Informe de 
implementación 
de plan de gestión 
institucional. 
Diseño de los 
módulos 
educativos para 
asistencia técnica 

-Ajuste componente uno en 
presentación genially, del módulo 
de participación de la estrategia 
pedagógica para la exigibilidad del 
derecho a la salud 
 

2 

Participar en el 
diseño y la 
implementación 
de las 
capacitaciones en 
exigibilidad del 
derecho a la 
salud. 

Informe de 
acciones 
desarrolladas 

-Avanzar en la actualización de los 
directorios telefónicos de las 
comunas 13, 14, 21  
-Convocar a la socialización del 
Plan Estratégico de inmunización 
contra la COVID - 19 : "Nos 
vacunamos por la vida", Zona 
oriente comunas13, 14, 21 

3 

Participar en la 
implementación 
de plan de gestión 
comunitaria de 
acuerdo a SGC Y 
los lineamientos 
de la política de 
participación 
social en salud. 

Informe de 
implementación 
de plan de gestión 
comunitaria 

 -Lectura de la resolución 518 de 
2015, elaboración de ficha 
resumen y presentación power 
point 
-Revisión documentos normativos 
y conceptuales para la planeación 
y alistamiento institucional (ver 
fichas resumen) 
- Participe de reunión de grupo 
para realizar identificación de los 
aspectos estratégicos para la 
planeación del año 2021 
- Participe de reunión de grupo 
para establecer acuerdos 
relacionados con las orientaciones 
estratégicas y operativas del plan 



de trabajo del grupo de 
participación social de la 
Secretaria de Salud Pública 
Municipal para el año 2021 
-Participe de reunión de grupo, en 
el que se presentaron documentos 
como: informes de gestión 
institucional, lineamiento de 
política de participación social en 
la secretaria, planes de desarrollo 
entre otros para la planeación y 
alistamiento institucional 

Se adjunta las evidencias del desarrollo de las actividades realizadas  
 

 

 
GLORIA STELLA HENAO TUNJO  
Cedula de Ciudadanía No. 38.643.377 
Trabajadora Social - Contratista 
Contrato No. 0359-2021 
 
 


