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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios a la
poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la
ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de la poblacién objeto de la ARN que se
encuentre en el espacio designado en el territorio nacional.

«Se brindo asesoria a los PER, asignados en los diferentes territorios, desde casa dada la presente situacion,
que se esta viviendo en el pais a raiz del COVID-19, durante el periodo se realizo seguimiento a los PER
asignados en los territorios realizando comunicacién via celular (llamadas o WhatsApp), de acuerdo a los
lineamientos del MEM 20-004535, en lo que respecta a la atencién de la poblacién objeto por medios virtuales o
telefénicos.

2. Concertar las actividades con la poblacién objeto, sus familias y la]
comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas, condiciones
socioeconémicas y culturales del territorio en el que se encuentran y aj
la normatividad vigente, en concordancia con los procesos VY|
lineamientos de la ARN.

*Durante el periodo de Noviembre, se mantuvo informados a los participantes, sobre los diferentes decretos de
alcaldia distrital dispuso para la reactivacion econémica la cual se esta dando de manera progresiva,
manteniendo los controles de autocuidado, para que no se vaya a generar un rebrote.
«Se realizo seguimiento a los proyectos productivos entregados que se entregaron este afio, con el fin de conocer
el desarrollo actual de los proyectos.
*También se realizo elaboracién, revisién, firmas y entrega de dos proyectos productivos, con el
acompafiamiento de la Asesora de Ruta, el orientador productivo y la profesional reintegradora II.
« Se inicio atencion de manera presencial, en la oficina del GT, inicialmente con asistencias los dias lunes,
miércoles y viernes en horarios de 8:00 am a 2:00 pm.

3. Desarrollar las acciones y/o actividades (atencion,
acompafiamiento) determinadas como estratégicas
cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado,
atendiendo los lineamientos de la entidad.

gestion,
para el

« Durante el mes de noviembre, se realizo de atencién presencial en la oficina del GT, abordando el tema de
Pensiones, brindando  asesoria por parte del funcionario asignado de  Colpensiones.
+Se trabaja en la formulacién para presentar el proyecto productivo, de los participantes Martha Cecilia Laganes
Orozco y Jairo Beltrén Villareal, estos se realizan con el acompafiamiento de la profesional reintegradora I, la
Asesora de Ruta, el profesional productivo y el gestor junior rural. La primera presenta la Perfumeria Keiner, y el
sefior Jairo, presenta su iniciativa en ganaderia la cual denomino ganaderia Beltran teniendo en cuenta las areas
de experiencia en los oficios relacionados para cada proyecto.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN y su
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio
de atencién designado.

« Durante el periodo de noviembre, se sostuvo reunién con los docentes y el coordinador de la metodologia Unad,
dando a conocer las inquietudes de los participantes inscritos en le programa, y de igual manera se escucharon
las particularidades de los docentes.

« Se realiza revision de base de datos de poblacion, para promover la participacion en la realizacién de practica
laboral, de la participante Aida Luz Madera, la cual participo en la convocatoria y se traslado a la ciudad de
Medellin para realizar su practica laboral de sus estudios administrativos en el Sena.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacion objeto de la ARN y
de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los
Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioecondmico y la normatividad vigente,
que se encuentren en el espacio de atencién designado.

+Se trabajo en la formulacién del proyecto productivo, de los participantes Martha Cecilia Laganes Orozco y Jairo
Beltran Villareal, a los cuales se realiza con el acompafiamiento de la profesional reintegradora I, la Asesora de
Ruta, el profesional productivo, la primera participante presenta su propuesta para la creacién de la Perfumeria
Keiner, y el sefior Jairo, presenta su iniciativa en ganaderia la cual denomino ganaderia Beltran teniendo en
cuenta las areas de experiencia en los oficios relacionados para cada proyecto, para poder avanzar en el
desarrollo de los proyectos y lograr la matricula y presentacién del mismo ante la Agencia nivel central, y poder
aportar al cumplimiento de las metas de GT.
«Se tienen programadas las entregas de 4 proyectos productivos desembolsados, dos en ganaderia y dos de
tienda, los de ganaderia el Proveedor se encuentra realizando la busqueda del ganado que debe entregar, y los
sefiores de la tienda estan realizando las adecuaciones en su casa para la recepcion del proyecto productivo.

6. Contribuir en la implementaciéon de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacion, Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo
los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas de la
poblacién objeto de la ARN, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

+Se realiza con la poblacién asignada constante divulgacién de las medidas adoptadas por el gobierno distrital y}
nacional en referencia a los cuidados que se debe tener, las restricciones que se estan dando para salir de casa,
el pico y cedula, y demés normas que se estan presentando las autoridades competentes. Estas se realizan via
WhatsApp, por lista de difusién, aclarando que si se presentan dudas de las mismas me pueden escribir y con
gusto les atiendo solicitudes. *Se
continua con la estrategia de tips para mejorar la convivencia y autocuidado dentro de el periodo de cuarentena,
la cual esta apoyada por la Cruz Roja, la cual consiste en compartirles via WhatsApp, a la poblacion
participante, estrategias de convivencia.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

VERSION : V-4

FECHA : 08-02-2019 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl

TITO JAVIER PENUELA CARRENO |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 13.567.802

CONTRATO No. 315-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)

BARRANCABERMEJA, GT- BAJO MAGDALENA MEDIO.

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafiamiento, atencién y gestion de beneficios a la
poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las
necesidades de la poblaciéon en el marco de los distintos Procesos Y|
Programas implementados por la ARN que se encuentren en el espacio
de atencion designado.

«Durante el periodo de Noviembre se continua con la estrategia virtual, atendiendo las solicitudes y necesidades
de los PER, teniendo en cuenta los lineamientos del MEM 20-004535 en lo que respecta a la atencién de la
poblacién objeto por medios virtuales o telefénicos, con el cédigo: ATEV_899 para reincorporacion, de igual
forma, en estas atenciones es necesario priorizar la informacién sobre medidas de prevencién de contagio por
COVID-19 que se encuentra disponible en la pagina del Ministerio de Salud y Proteccién Social, luego de
entregadas las recomendaciones se procede a realizar la atencién de la ruta que se requiera por parte de cada
PER. *Durante el
periodo actual se realizo el seguimiento virtual a la poblacién, via WhatsApp, teleféonicamente y con mensajes de
texto, de acuerdo a las limitaciones vy dificultades de comunicacién que se les presenta a los participantes; sin
embargo el dia 6 de noviembre se atendi6 de manera presencial a cuatro participantes que se acercaron al GT,
para recibir formacion por parte del asesor de Colpensiones en los temas referidos.

8. Realizar el registro de la informacién segln establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe.

Se realizo el diligenciamiento de las Planillas de asistencia de reincorporaciéon del mes de Noviembre, las
cuales fueron cargadas en el sistema de informacién, y posterior a esto se enviaron via correo electrénico al
técnico administrativo las planillas de asistencia de los PER asignados.

9. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestion documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los
mismos.

*Para el cumplimiento de esta obligacién se han entregado los documentos y realizado los procedimientos,
siguiendo los plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestién documental establecidos por la ARN.
«Se trabajo el proyecto productivo de los participantes: Martha Cecilia Laganes Orozco y el sefior Jairo Beltran
Villareal, estos proyectos haran parte de la meta propuesta para el mes de noviembre de 2020.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto
contratado.

«Se realizé informe de actividades del mes de noviembre de 2020. *Se
trabaja en el levantamiento de los datos de los nifios, nifias y adolescentes de la poblacién asignada.

+Se trabajo el proyecto productivo de los participantes: Martha Cecilia Laganes Orozco y el sefior Jairo Beltran
Villareal, estos proyectos haran parte de la meta propuesta para el mes de noviembre de 2020, en este proceso
he venido recibiendo acompafiamiento de la Asesora de Ruta, el orientador productivo y la profesional
reintegradora Il

+El dia 6 de noviembre, se participo en la capacitacion de la Colpensiones, en la que participaron cuatro
personas en dos sesiones, por las condiciones de aforo de la agencia.

+El dia de 9 noviembre, se participado en la formacion sobre el cierre de la vigencia 2020 por parte de contratista
en los GT. «El dia de 10
noviembre, se participo en la reunién con el equipo UNAD y el equipo del GT, con el fin de conocer las
particularidades del proceso.

+El dia 12 de noviembre, se participé en reunién ordinaria de la mesa técnica territorial de reincorporacion de
Santander, con la participacion de los entes gubernamentales del departamento, la asesora juridica del GT y el
equipo de reincorporacion.

+El dia 17 de noviembre, se participo en reunion extraordinaria de GT, la cual contd con la participacion de todo
el equipo de la agencia. *El dia 18
de noviembre, se participo en reunién sobre claridades de diferentes temas, la cual cont6 con la participacién de
todo el equipo de la agencia y fue dirigido por la Asesora de Ruta.

+El dia 19 de noviembre, se participo en el comité de GT, la cual contd con la participacion de todo el equipo de
la agencia y fue dirigido por la coordinadora del GT.

El dia 24 de noviembre, se participo en la reunién de sociabilizacion en habitos y conductas en seguridad vial.
+El dia 24 de noviembre, se participo en reunion de jornada prevencion consumo de SPA-reintegracion y
reincorporacién (saber-ser).

El dia 25 de noviembre, se participo la reunién sobre la estrategia de prevencion y superacion de la
estigmatizacion.

11. Desarrollar las demds actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

*El dia 18 de noviembre, se participo en reunién sobre claridades de diferentes temas, la cual conté con la
participacion de todo el equipo de la agencia y fue dirigido por la Asesora de Ruta.
+El dia 19 de noviembre, se participo en el comité de GT, la cual contd con la participacion de todo el equipo de
la agencia y fue dirigido por la coordinadora del GT.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Se realizo el envio de documentacién requerida para la contratacién y se realizaron los correspondientes
registros en secop ii, de acuerdo a las obligaciones generales.

TITO JAVIER PENUELA CARRENO

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S): LIDA SOFIA PADILLA CARRENO

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las deméas normas que
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."



