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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafiamiento, atencién y gestion de beneficios a la poblacién

objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la
ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de la poblacién objeto de la ARN que se
encuentre en el espacio designado en el territorio nacional.

1- Se Brind6 atencion virtual y/o telefonica individual y grupales a 21 excombatientes en el corregimiento de la|
Ceiba y 30 excombatientes de Chalan, de los cuales existen 8 mujeres y 43 hombres, 3 personas en condicion
de discapacidad y 8 son adultos mayores, de acuerdo con las indicaciones de los MEM 20-004535 y 005041 de|
2020. Asi mismo, se realizaron reuniones presenciales con 4 personas del proyecto productivo colectivo de|
flame espino tipo exportacion en el corregimiento de la Ceiba y 5 reincorporados para la estructuracién en la|
formulacién de los proyectos productivos individuales desde la validacion de los documentos requeridos y
lineamientos para la negociacién con el proveedor en ganaderia tipo doble proposito y 1 en Tienda.
Acomparfiamiento presencial a la entregacion total de bienes al proyecto productivo asociativo en ganaderia
doble propésito denominado Hermanos Narvaez en la vereda Honey del municipio de Chalan.

2- Utilizar la Caja de Herramientas No.3, suministrada por el nivel central, como marco conceptual vy
metodolégico para la atencién de la poblacién reincorporada, haciendo énfasis especial en prevencion del
COVID -19 en acciones de pedagogia para considerar, el lavado permanente de manos, uso de tapabocas,
aislamiento preventivo; pautas para el acceso a la atencién en salud. acompafiamiento a un (1) excombatiente
de la Ceiba con sintomatologia de Gripa; apoyo en pautas para el cuidado emocional a cuatro ( 4) personas en
reincorporaciéon en manejo de crisis de ansiedad por el aislamiento preventivo derivado de la declaracién de
emergencia sanitaria por COVID 19, reflejado en alteracion de las relaciones de pareja, familiares y comunitarias.
Se realiza acompafiamiento a 1 (un) adulto mayor en la clinica la concepcion el cual sufrié crisi de hipergliemia,
se gestiona con la secretaria de salud municipal, la gestora, la alcaldesa para el apoyo del trasporte de movilidad
hacia la Ceiba. Acompafiamiento en caso de riesgo para la matriz de diligenciamiento de hecho sobreviviente a
un (1) persona en reincorporacion.

3- Acompafiamiento y seguimiento a proyectos productivos individuales y colectivos de acuerdo a los|
lineamientos establecidos desde el nivel central durante la emergencia sanitaria.

2.Concertar las actividades con la poblacién objeto, sus familias y la
comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas, condiciones
socioecondmicas y culturales del territorio en el que se encuentran y a
la normatividad vigente, en concordancia con los procesos y
lineamientos de la ARN.

1. Considerando los lineamientos establecidos en los MEM 20-004535 y 005041 de 2020 y Resolucién 0843 con
la poblacion en Reincorporacién, para el mes de noviembre se desarrollaron las actividades con la metodologia|
de atencion durante la emergencia sanitaria.

2- Concertacién con la poblacion medios y canales virtuales y/o telefénicos de comunicacién para la atencion
permanente.

3- Concertacion de fechas y horarios para la atencion virtual y/o telefénica de la poblacién reincorporada.

3. Desarrollar las acciones y/lo actividades (atencién, gestion,
acompafiamiento) determinadas como estratégicas para el
cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo
los lineamientos de la entidad.

Brindar atencién a 50 excombatientes de Farc EP asignados a través de medios presenciales, virtuales y/o
telefénicos.

Cargue frecuente de atenciones en SIR realizadas a la poblacién asignada.
Identificacién y seguimiento de sintomas de gripa o signos de alarma asociados a Covid 19 en la poblacién
asignada.

Acompafiamiento virtual y/o telefénico a Formas Asociativas: Se acompafi6 a COOPCHAGEPAMM para la
gestion, obtencién y validacién de las subsanaciones en la radicaciéon del proyecto productivo colectivo de 15|
familias de Reincorporados en fiame espino tipo exportacion en el corregimiento de la Ceiba, en lo relacionado a
certificado de Uso de suelo ajustado, documento word ajustado de acuerdo a las directrices del nivel central. Asi
mismo atenciones presenciales a los reincorporados en cuanto a las dudas e inquietudes en los ajustes
realizados al proyecto productivo desde lo financiero, social, de comercializacién y la toma decisiones en cuanto
al predio para la implementacién del proyecto productivo colectivo.

Acompafiamiento y seguimiento virtual y/o telefénico a proyectos colectivos e individuales: Reunién con la Junta
directiva (5 personas), para la revisiéon de acciones y/o actividades programadas acorde al POA de los diferentes
componentes descritos en éste. Comparacion entre las actividades descritas en el POA y las actividades
ejecutadas a través de un didlogo interactivo medir el nivel de alcance y satisfacciéon con ela ejecucion del
proyecto productivo para el desarrollo de compromisos y/o plan de mejoramiiento y Reunién con Comité de|
Compra en el acompafiamiento de la revisién y ajustes del Manuel de compra, asi mismo las estrategias de|
comercializacion.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafiamiento, atencién y gestion de beneficios a la poblacion

objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN y su
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio
de atencion designado.

1- Se realizé seguimiento semanal a las actividades académicas de la formacion para el trabajo con el SENA.
2.0rientacion y apoyo en el alistamiento de los documentos como son: Cédulas, certificados de estudios Y|
pruebas de maximo nivel para la legalizacién de matriculas en el modelo educativo maestro itinerante y entrega
de guias académicas durante el proceso formativo de FA. 3. Socializacién de oferta educativa SENA para el
primer semestre 2021. 4. Articulacién con la promotora de la ESAP para la implementacion de la estrategia de|
liderazgos en el municipio de Chalan y el corregimiento de la Ceiba. 5 en cuanto a Apoyo a un excombatiente en
el proceso de entrega de citacion, verificacion del sitio de realizacion de las pruebas ICFES, de acuerdo al apoyo|
desde el modelo educativo maestro itinerante.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacién objeto de la ARN y
de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los
Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioeconémico y la normatividad vigente,
que se encuentren en el espacio de atencién designado.

1- Se le di6 continuidad al enfoque de los Decretos 457 y 531 a través de los cuales se restringe la movilidad por|
la emergencia sanitaria, pero se garantiza la cadena de abastecimiento agroalimentaria y la posibilidad de que la|
poblacién continde realizando actividades agropecuarias diarias, desde el distanciamiento social selectivo.

2- Se Propici6 espacios de gestion y articulacién necesarios para que la obtencién de los certificados de maximo|
nivel con la Institucién educativa de Chalan y el tutor de maestro itinerante.

3- Se realiz6 acompafiamiento y seguimiento a las actividades relacionadas con proyectos individuales vy
colectivos de la poblacién asignada y acompafiamiento para la formulaciéon en la postulacién de proyectos
individuales en el corregimiento de la Ceiba y Chalan.

6. Contribuir en la implementaciéon de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacién, Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo
los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas de la poblacién
objeto de la ARN, su grupo familiar y la comunidad, que se encuentren
en el espacio de atencion designado.

Se continud con la sensibilizacién a partir del formato IRF 85 que corresponde a Plan de accién que incluye|
acciones y actividades a desarrollarse en el marco de la iniciativa comunitaria "Construyendo lazos de paz,
perdén y reconciliacion en los Montes de Maria", desarrollado con el lider Farc Ep, 2 personas de la comunidad,
la Institucién Educativa y la corregidora local para el fortalecimiento de la iniciativa comunitaria, miembros de la|
comisaria de familia de Chaldn y La parroquia, se realiza cierre de la estrategia comunitaria con el
embellecimiento de los parques ecolégicos y la implementacion de las huertas caseras.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las
necesidades de la poblacién en el marco de los distintos Procesos y
Programas implementados por la ARN que se encuentren en el espacio
de atencion designado.

1- Gestién y acercamiento para la consecuciéon de planillas de asistencia de FA y FPT de poblacién en
reincorporacién ante Instituciones Educativas donde estos se encuentran vinculados, como es la Institucion
educativa TECNISER vy los tres (3) instructores SENA por lo que se tramitd la planilla de asistencia a las|
actividades académicas mensuales.

2- Gestion telefénica y/o virtual ante Instituciones locales para el acceso a oferta y programas de acuerdo a las|
necesidades que se identifiquen durante la emergencia sanitaria: en cuanto a la implementaciéon de la|
metodologia y orientaciones del nivel central para la continuidad en el proceso formativo en ocasién del COVID
19.

8. Realizar el registro de la informacién segln establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe.

1- Cargue Semanal y frecuente de atenciones en SIR realizadas a la poblacién asignada.

2. Cargue diario en la plataforma ALISSTA de la ARL Positiva sobre la autoevaluacién de sintomas COVID - 19.
3. Tramite para la solicitud de desplazamiento hacia la vereda Honey , donde se realizé la entrega parcial al
proyecto productivo hermanos Diaz y se acompafié en la seleccién del ganado del proyecto productivol
hermanos Narvaez. 4. Cargue de acta de bienes para tres (3) proyectos productivos individuales de ganaderia
en el SIR. 5. Solicitud ante soporte para la modificacién del estado de un BIE PRE de ganaderia en el SIR. 5.
Descargue y envio de certificados FPT de la plataforma sofia plus del SENA en personas de Reincorporacion
acerca de escuela de mayordomia para el cierre de matriculas.

9. Dar trdmite a los documentos segun procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestién documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los
mismos.

1- Diligenciamiento de las planillas de actividades de acompafiamiento IRF 99.

2- Recepcion y envio de planillas de asistencia de Formaciéon Académica y Formacion para el Trabajo ( IRF 38 -|
IRF 54).

3. Tramite para el desplazamiento el corregimiento de la Ceiba y el municipio de Chalan. 4 Diligenciamiento para|
el Lineamiento en el levantamiento de informacién para la matriz validacién tenencia de la vivienda en el
municpio de Chalan. 4. Inicio en la estructuraciéon de los formatos visitas técnicas trimestrales a proyectos
productivos individuales y colectivos. 5. Diligenciamiento de la encuesta percepcion de favorabilidad de ejecucion
del contrato. 6. Firma del Inventario de muebles y equipos de la oficina GT.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto
contratado.

1- Participacion en reuniones virtuales semanales de Acompafiamiento y Seguimiento.

2- Participacion en reuniones virtuales interinstitucionales de acuerdo a las necesidades de articulacién y/o|
convocatorias de otras organizaciones, se realiz6 Reunién de articulacién de acompafiamiento a proyecto|
productivos colectivos con el operador OIM, desde la asistencia técnica. 3. Reunién de socializacion del
memorando 012924: cierre de vigencia. 4. Reunion de socializacién fase de alistamiento estrategia de liderazgos
con la ESAP. 5. Reunién mensual territorial de seguimiento a la implementacion de los proyectos productivos
colectivos.

11. . Desarrollar las deméas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

1- Capacitaciénes virtuales: video conferencia Audiencia publica de rendicion de cuentas ARN central. 2
participacién en la presentacion de plataforma LINKATA de Agrosavia y sus beneficios. 3. Capacitacion
sensibilizacion, habitos y conductas segura de movilidad vial con la ARL POSITIVA. 4. Participacién en la mesa|
Regional costa Norte de implementacién de proyectos Productivos colectivos. 5. Participacién en Concejo de
seguridad extraordinario en Chalan: caso de seguridad reincorporado del municipio de Chalan.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafiamiento, atencién y gestion de beneficios a la poblacion

objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el|En el periodo comprendido entre el 01 de noviembre al 30 de noviembre del 2020, se di6 cumplimiento con las
contrato. obligaciones generales y los items del contrato 361 -2020 23) Clausula de confidencialidad, Se logré mantener|
con los excombatientes y sus familias la integridad, reserva y el caracter de confidencialidad en la administracion
de la informacién recibida en ocasién a los documentos personales e institucionales que hacen parte del
Programa 24) Clausula de cumplimiento del Manual del Sistema de Gestién de Seguridad de la Informacion
SGSI, se logré con la informacién no colocarla a disposiciéon de nadie, ni se revelarla a individuos o entidades no|
autorizadas 25) Clausula de proteccion de datos personales, Se logré acceder y utilizar la informacién y los|
métodos de proceso con los excombatientes, entidades o procesos autorizados cuando asi lo requirieron.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE: MARIA DE LA CRUZ VITOLA GONZALEZ

BIBIANA MARIA BARRIOS LAMBRANO

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



