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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios p

para el atencion y gestion de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se

encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la
ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las|
necesidades e intereses de la poblacién objeto de la ARN que se|
encuentren de manera dispersa en el teritorio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

En la actualidad se cuenta con 41 PER activas asignados a mi cargo, 13 son mujeres y 1 PER se encuentra
privado de la libertad. Se cuenta con el 100% de aplicacién para la poblacién de la encuesta RNR; para este’
mes no se realizan traslados. Para este mes se presenta 2 proyectos productivos. Se realiza atencién virtual a|
40 PER compartiendo informacion en prevencién COVID - 19, validando estado de salud de las familias en
medio de la emergencia sanitaria, seguimientos en educacion y formacién para el trabajo para 11 PER y 5
familiares a curso sobre Soberania Alimentaria con SENA, atencién en FAM (Sensibilizacion sobre el sentido de
tener familia y mi responsabilidad), Hab_1 se socializa beneficios programa FNAy Psico_ 5 Se realiza linea de
vida con las PER, como respuesta a la estrategia comunitaria INTERCAMBIOS google meet. Se participa en
Encuentros de Reincorporacion, retro: ion avances en 6n y Equipo Soacha. Se logra
vinculacion de 3 PER al entorno productivo en Ebanisteria, donde se realiza seguimiento continuo al proceso.
Seguimiento para vinculacion asistencia técnica a proyecto productivo desembolsado en comidas rapidas.

2. Concertar las actividades dentro de los Procesos y Proyectos de fal
ARN, con la poblacién objeto, de acuerdo a sus caracteristicas y a las|
condiciones socioeconémicas y culturales del territorio en el que se|
encuentran y a la normatividad vigente, incluyendo a sus familias y a la|
comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el territorio|
nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos|
dispersos.

Se realiza atencion telefénica y acompafiamiento por \pp a 40 PER, en con
codigo: ATEV_899 (Priorizacién informacion sobre medidas de prevencién de contagio por COVID-19 y estado
de saludo de las PER y sus familias), atencién en FAM (Sensibilizacion sobre el sentido de tener familia y mi
responsabilidad), Hab_1 se socializa beneficios programa FNA y Psico_ 5 Se realiza linea de vida con las PER,
como respuesta a la estrategia comunitaria INTERCAMBIOS google meet. Se realiza seguimiento a entregas
alimentarias en el municipio, se benefician 7 familias con nifios por medio de PAE. Se realiza seguimiento a 9
PER quienes realizan formacion con tecnisistemas y poblacién en curso sobre soberania alimentaria para 10
PER. Se realiza seguimiento a planilla de FA para PPR. Se hace seguimiento en caso riesgo en seguridad a un
PER en camino diferencial. Se logra vinculacion de 3 PER al entorno productivo en Ebanisteria, donde se realiza
seguimiento continuo al proceso. Seguimiento para vinculacion asistencia técnica a proyecto productivo
desembolsado en comidas rapidas.

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o actividades
(atencion, gestion, acompafiamiento) que se encuentren de manera
dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos

Se realiza atencion telefénica y acompafiamiento a las PER, enfatizando en atenciones con cadigo ATEV_899 ,
Psico_ 5, Hab_1, Fam_1, Sost_Ec_1; se desarrolla como estrategia de talleres on line por medio de lal
plataforma google meet, con el fin de generar nuevos aprendizajes en la poblacion. Se realiza seguimiento a 9
PER quienes realizan formacion con Tecnisistemas y continian proceso y 11 PER a curso de soberanial
alimentaria. Se realiza seguimiento a planilla de FA para PR y a 3 PER en entorno productivo.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y su
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se encuentren de manera
dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos

Se promueve acceso y seguimiento a formacion académica para 10 PER a través del convenio Compensar —|
ARN y 11 PER y 4 familiares a procesos de formacion para el trabajo en curso de soberania alimentaria, se
realiza acompafiamiento permanente a las PER en temas ala sanitaria y|
propuestas de mejora al proceso de reincorporacion, se realiza sensibilizacion en temas como SPA, Vinculacion
a BEPS, manejo de emociones en medio de la pandemia, Proyectos productivos, Resolucion 1430 Reapertura
gradual GT, se logra que las PER participen en talleres on line, generando nuevos procesos de aprendizaje en
las PER.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacion objeto de la ARN 'y
de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los
Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioeconémico y la normatividad vigente,
que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Se realiza seguimiento a 7 familias a programa de seguridad con sector ) quienes
recibiendo beneficio. A la fecha se cuenta con el 100% de la Pob\aclon vinculada a salud, se reallza segulmlemc\
a 2 traslados de IPS, toda la poblacién cuenta con 6n mensual y 6n Unica y
100% RNR aplicados. Se realiza seguimiento y acompanam\enlo a PER en PCD para acceso a salud en el
municipio.

6. Aportar en la de territoriales  de|
convivencia, reconciliacién, asi como a los Procesos y Proyectos de la
ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades
priorizadas de la poblacién objeto de la ARN, su grupo familiar y la
comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el territorio
nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos
disnerso

Se realiza seguimiento proceso de formacion con SENA Rural para 10 PER y 4 familiares a curso en soberania
alimentaria, se socializan cursos complementarios SENA. Se realizan talleres en vinculacion programa FNA,
donde se logra sensibilizar a la poblacion frente al tema para acceso a programas de vivienda. Se logra|
vinculacion de 3 PER al entorno productivo en Ebanisteria, donde se realiza seguimiento continuo al proceso.
Seguimiento para vinculacion asistencia técnica a proyecto productivo desembolsado en comidas rapidas.

7. Realizar visitas domiciliarias y visitas institucionales de acuerdo a las|
necesidades de la poblacion en el marco de los distintos Procesos y|
Programas implementados por la ARN que se encuentren de manera
dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas|
urbanas o contextos dispersos

Se participa en actividades como: Hilando Paz (17, 19 y 20/11/2020) vinculando a per en acciones sociales,
Taller Habitad (12, 17 y 19 /11/2020) realizando seguimiento a PER interesadas en vinculacion al FNA,
Sensibilizacion en Familia (17 y 19 /11/2020), Desarrollo linea de vida (17 y 19 /11/2020), seguimiento a|
convenio Certificado de Discapacidad (10 y 12/11/2020) vinculando a 4 PER con dlscapacldad Reunlon Equlpo
Soacha (13/11/2020), Taller de Entrevista Laboral (20/11/2020) y Cierre
(20/11/2020). Se realiza seguimiento a SENA frente a la vinculacion en programas de formacion para 9 PER, en
Educacion para 1 PPRy 3 PER a entorno productivo en Ebanisteria.

8. Realizar el registro de la informacion segun establezca la ARN, de|
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
por la ARN en los cuales se participe.

Se envia listado censal del mes, ficha de reincorporacion (28/11/2020) y informe del mes (22/11/2020).

9. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos|
establecidos dentro de los lineamientos de gestion documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los|
mismos.

Se hace entrega de Ficha de Reincorporacion (28/11/2020), Informe mensual (22/11/2020). ReporteHilando Paz|
(17, 19 y 20/11/2020) vinculando a per en acciones sociales, Taller Habitad (12, 17 y 19 /11/2020) realizando
seguimiento a PER interesadas en vinculacion al FNA, Sensibilizacion en Familia (17 y 19 /11/2020), Ds I
linea de vida (17 y 19 /11/2020), seguimiento a convenio Certificado de Discapacidad (10 y 12/11/2020)

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le|
sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos informes que|
por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objetol
contratado.

Se participa en actividades como: Hilando Paz (17, 19 y 20/11/2020) vinculando a per en acciones sociales,
Taller Habitad (12, 17 y 19 /11/2020) realizando seguimiento a PER interesadas en vinculacion al FNA,
Sensibilizacion en Familia (17 y 19 /11/2020), Desarrollo linea de vida (17 y 19 /11/2020), seguimiento a
convenio Certificado de Discapacidad (10 y 12/11/2020)

11. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de)|
acuerdo al objeto del presente contrato.

Se presentd en forma oportuna la informacion solicitada por el supervisor del contrato el informe de actividades,
ficha de reincorporacion y otros reportes solicitados. Se registran actividades en SIR y entrega de soportes
pertinentes.

o
contrato.

de las

y demas contenidas en el

Se ejecutd el cumplimiento de las demas obligaciones de acuerdo a la ejecucion del contrato, todas las
actividades se ejecutaron de acuerdo al SGSI, p 6n de datos

RUTH RONDON CASTELLANOS

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S):

Fecha VoBo:

"Eltegistro de datos personales en este formato, autoriza ala ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento ala Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13y las demds normas que

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la poliica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: hitp:

asp)

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




