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DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DE 2020 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD—GT)‘

CAUCASIA - GT ANTIOQUIA CHOCO |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafiamiento, atencién y gestion de
beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL
CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por
la ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de la poblacién objeto de la ARN que se
encuentre en el espacio designado en el territorio nacional.

El 5 de octubre se participé en reunién de grupo primario del GT para la revisién y seguimiento a temas
misionales(Ver Carpeta Obligacién 1 documento PDF).
El 5 de octubre se realiz6 realunion del equipo de corresponsabilidad para realizar seguimiento a compromisos
de incidencia politica de acuerdo a instrucciones dadas por el nivel central. (Ver Carpeta Obligacién 1
documento PDF).
El 6 de octubre se participd en videoconferencia socializaciéon procedimientos traslados reintegracion y
reincorporacion (Ver Carpeta Obligacién 1 documento PDF).
El 8 de octubre se realiz6 segunda realunion del equipo de corresponsabilidad para realizar seguimiento a
compromisos de incidencia politica de acuerdo a instrucciones dadas por el nivel central. (Ver Carpeta
Obligacién 1 documento PDF).

2. Concertar las actividades con la poblacién objeto, sus familias y la
comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas, condiciones
socioeconémicas y culturales del territorio en el que se encuentrany a
la normatividad vigente, en concordancia con los procesos y
lineamientos de la ARN.

A partir del 2 de septiembre se contact6 a la poblacién asignada (10 de reincorporacién y 5 de reintegracion)
para concertar los encuentros telefénicos de acuerdo a su disponibilidad de tiempo, de esta manera se
pudieron planear y llevar a cabo las actividades de la siguiente manera.

Fecha Coda Actividad Observaciones

6 octubre  60-06544 Edu_1 Reincorporacion
7 octubre 0709-16 FAM3.2.1.3 Reintegracion

7 octubre 60-11423 Sost_Ec_1 Reincorporacién
8 ocrtubre  60-05187 Edu_1 Reincorporacién
8 octubre 0437-17 FAM3.2.1.1y FAM3.2.1.2 Reintegracion
13 octubre  60-05187 Edu_1 Reincorporacion
13 octubre 0437-17 FAM3.2.1.3 Reintegracién
13 octubre 0637-16 SAL5.1.1.2 Reintegracién
14 octubre  60-10441 Edu_1 Reincorporacion
15 octubre  60-01034 Edu_1 Reincorporacion
15 octubre 0709-16 FAM3.3.1.1 Reintegracion
15 octubre 0174-18 FAM3.2.1.1y FAM3.2.1.2 Reintegracion
16 octubre  60-03610 Edu_1 Reincorporacion
17 octubre  60-09854 Sal_2 Reincorporacién
19 octubre 0637-16 SAL5.1.1.3 Reintegracion
20 octubre 0174-18 FAM3.2.1.3 Reintegracién
21 octubre  60-09854 Sal_2 Reincorporacién
23 octubre. 0801-15 DC-PdT Reintegracion No asistié
28 octubre 60-10441 Edu_3 Reincorporacion
28 octubre 60-02439 Edu_3 Reincorporacion

Se evaluaron 10 acuerdos de los 4 PPR que tienen PdT en ejecucion.

El 26 de otubre se envio correo electénico a Humberto Vargas la ficha de reincorporacién correspondiente a
este periodo. (Ver Carpeta Obligacién 2 correo electrénico).

El 26 de octubre se actualiz6 la ficha de camino diferencial de vida de la PER 60-09854.

3. Desarrollar las acciones y/o actividades (atencién, gestion,
acompafiamiento) determinadas como estratégicas para el
cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado,
atendiendo los lineamientos de la entidad

Por la contingencia que se presentan a nivel nacional por el Coronavirus y para darle cumplimiento a la directriz,
COVID-19 MEM 20-004535 y al protocolo de bioseguridad la atencion correspondientes a este mes se realizé
telefénicamente a la poblacion asignada en el municipio de Valdivia.

El 7 de octubre se envié correo electrénico a Rocio Alvarez de la UNAD con datos de contacto de la PPR 0709-
16 para la sensibilizacion en educacién(Ver Carpeta Obligacién 3 correo electrénico).

El 9 de octubre se envié correo electrénico a Jose Diomer Correa con toda la documentacion para el proyecto;
productivo del PER 60-11423 para su revision y tramite.(Ver Carpeta Obligacién 3 correo electrénico).

El 13 de octubre se solicité a Rocio Alvarez por correo electrénico el envio del material de pruebas del convenio
ARN -UNAD, estas fueron enviadas al municipio de Valdivia. (Ver Carpeta Obligacién 3 correo electrénico).

El 14 de octubre se envié correo electrénico a Francisco Javier Cardona Laverde solicitando apoyo en gestion:
para Interesados en charla con el FNA, nos remitié contacto para realizar la gestién. (Ver Carpeta Obligacién 3
correo electrénico).

El 14 de octubre se envi correo electrénico a Yuly Vanessa Traslado PER 60-01001 que se encuentra ubicado;
en el municipio de Yarumal. (Ver Carpeta Obligacion 3 correo electronico).

El 15 de octubre se envié correo electrénico a Paola Benitez docente de la UNAD informando datos de
contacto de la PER 60-10441 para la socializacién del proceso de formacién.(Ver Carpeta Obligacién 3 correo
electrénico).

El 19 de octubre se envi6 correo electrénico a Yorlady Montoya con las planillas de FA correspondientes al
mes de septiembre de este afio. (Ver Carpeta Obligacién 3 correo electrénico).

El 20 de octubre se envié correo electrénico a José Diomer Correa para solicitar dar tramite al proyecto del
PER PER 60-11423 vy la firma del proveedor, fue asignada una asesora de proyectos con quien se trabajé en
equipo para la formulacién y posterior a esto se hizo firmar los documentos del proveedor y del PER. (Ver
Carpeta Obligacion 3 correo electrénico).

El 23 de octubre se le envi6 correo electrénico a Yuly Vannesa de los Rios informando que no se ha podido;
contactar al PPR nuevo que llevd a la zona que atiendo 0166-20, sin embargo, se pudo contactar y
atender.(Ver Carpeta Obligacion 3 correo electronico).

EL 26 de octubre se envié correo electrénico a Milvia Velez reporte matriz consolidado de empleabilidad!
correspondiente al me de octubre de 2020.

El 28 y 29 de octubre se realiz prueba de competencias académicas a los PER 60-10441 y 60-01034 para
determinar el ciclo académico al que iniciarian y enviadas por correo electrénico a la docente de la UNAD para
su evaluacion. (Ver Carpeta Obligacion 3 correo electrénico).

Se hizo el levantamiento de la informacion de los hijos de los PER 60-09854;60-05187;60-11423;60-01034 y
registrada por el ARPA.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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4. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN y
su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se desarrollen en el
espacio de atencion designado.

1 de octubre se participé en Comité de Justicia Transicional extraordinario del municipio de Caucasia por
situacion de desalojo vereda El Trige. (Ver Carpeta Obligacion 4 documento PDF).
El 5 de octubre se solicité a planeacion municipal de Valdivia el apoyo con la certificacién de uso del suelo para
proyecto productivo del PER 60-11423, la cual fue entregada. (Ver Carpeta Obligacion 4 correo electrénico).

El 14 de octubre se participd en reunién implementacién del MEF de UNAD — estrategia Maestro itinerante con
el ministerio de educacién para iniciar proceso de acercamiento con las Secretarias de educacion municipal.
(Ver Carpeta Obligacién 4 documento PDF).

El 14 de octubre se realizé reunién con la MAPP-OEA para informarles como va el proceso de reincorporacién
en el Bajo Cauca Antioquefio.(Ver Carpeta Obligacién 4 documento PDF).

El 19 de octubre se envio correo electronico a Paola Benitez docente de la UNAD con las planillas de FA para
la asistencia de octubre de 2020. (Ver Carpeta Obligacion 4 correo electrénico).

El 19 de octubre se envio correo electronico a Paola Benitez docente de la UNAD solicitando analizar el caso
60-09854 de maternidad por lo que le impedird estar en el encuentro personal de noviembre, se buscara una
estrategia para que inicie el proceso de formacion. (Ver Carpeta Obligacion 4 correo electrénico).

El 19 de octubre se envié correo electrénico a Tatiana Fernandez del FNA solicitando informacién de PER que!
se inscribieon en el FNA y dos personas que estan pedientes por recibir la charla telefénicamente, la asesora
realizé el proceso con ellos. (Ver Carpeta Obligacion 4 correo electrénico).

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacién objeto de la ARN
y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los
Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioeconémico y la normatividad vigente,
que se encuentren en el espacio de atencion designado.

Por la contingencia que se presenta a nivel nacional por el Coronavirus y para darle cumplimiento a la directriz,
COVID-19 MEM 20-004535 la atencién correspodiente a este mes se realizé telefénicamente a la poblacion
asignada en el municipio de Valdivia. (5 personas de reintegracién y 10 de reincorporacién)

Se hizo enfasis en la importancia de la permanencia en el proceso para recibir los beneficios en los procesos
de reintegracion, reincorporacion de informar cambios de residencia, nimeros telefénicos para actualizar en el
sistema.

La evidencias se encuentran relacionadas en el SIR en el médulo de actividades

6. Contribuir en la implementacién de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacién, Procesos y Proyectos de la ARN
incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas de
la poblacién objeto de la ARN, su grupo familiar y la comunidad, que
se encuentren en el espacio de atencién designado.

El 6 de octubre se realizé transferencia de conocimientos de la estrategia de Mambrd, este es otro cuento a la|
administracién municipal de Caceres (Ver Carpeta Obligacién 6 correo electrénico).

El 9 de octubre se participé en reunién del CONPOS del municipio de Caucasia, se hablé sobre la estrategia
Mambr y la importancia de su fortalecimiento con la capacidad instalada.(Ver Carpeta Obligacién 6 documento
PDF).

El 13 de octubre se envié correo electrénico a 'Andres Cristancho Duarte de la Unién Temporal Entornos:
Protectores respuesta a solicitud de informacién sobre solicitud informacién cierre Mambra. (Ver Carpeta
Obligacién 6 correo electrénico).

El 14 de octubre se participé en el comité de impulso de la estrategia Mambru, este es otro cuento del
municipio de Taraza, donde qued6 la oficina de la juventud como responsables de seguir con el proceso de
acompariamiento y fortalecimiento de la estrategia. (Ver Carpeta Obligacién 6 documento PDF).

El 15 de octubre se participé en el comité de impulso de la estrategia Mambr(, este es otro cuento del
municipio de Céceres, donde quedd la institucién educativa como responsables de seguir con el proceso de
acompafiamiento y fortalecimiento de la estrategia. (Ver Carpeta Obligacién 6 documento PDF).

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las
necesidades de la poblacién en el marco de los distintos Procesos y
Programas implementados por la ARN que se encuentren en el
espacio de atencion designado.

Araiz de la contingencia presentada en el pais por el COVID-19 y para darle cumplimiento al MEM20-004535
de la ARN con la realizacién de actividades virtuales o telefénicas con la poblacién objeto correspondiente al
mes de octubre de 2020, no se han llevado a cabo visitas domiciliarias e institucionales, cabe anotar, que para
las gestiones que se han tenido que realizar con las instituciones se llevaron a cabo telefénicamente y por|
correo electrénico.

8. Realizar el registro de la informacién segin establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe.

El 1 de octubre se envi6 correo electrénico a Francisco Javier Correa Fuentes confirmando la revision de la|
digitacion de las actividades correspondientes al mes de septiembre de este afio. (Ver Carpeta Obligacion 8
correo electrénico).

El 9 de octubre se envio a Francisco Javier Correa Fuentes las planillas actividades
reincorporacion para digitacion. (Ver Carpeta Obligacion 8 correo electrénico).

El 13 de octubre se envio a Francisco Javier Correa Fuentes las planillas actividades
reincorporacion para digitacién. (Ver Carpeta Obligacién 8 correo electrénico).

El 15 de octubre se envio a Francisco Javier Correa Fuentes las planillas actividades
reincorporacién para digitacion. (Ver Carpeta Obligacién 8 correo electrénico).

El 17 de octubre se envio a Francisco Javier Correa Fuentes las planillas actividades
reincorporacion para digitacion. (Ver Carpeta Obligacion 8 correo electrénico).

El 19 de octubre se envio a Francisco Javier Correa Fuentes las planillas actividades
reincorporacion para digitacién. (Ver Carpeta Obligacién 8 correo electrénico).

El 21 de octubre se envio a Francisco Javier Correa Fuentes las planillas actividades
reincorporacion para digitacion. (Ver Carpeta Obligacién 8 correo electrénico).

El 21 de octubre se cre6 la gestién en el moédulo de actores externos GES_08047 de la PER 60-09854 por la
situacion de salud la cual ya se encuentra finalizada.

El 22 de octubre se envio a Francisco Javier Correa Fuentes las planillas actividades reincorporacién para
digitacion. (Ver Carpeta Obligacién 8 correo electrénico).

El 23 de octubre se envio a Francisco Javier Correa Fuentes las planillas actividades reincorporacién para
digitacién. (Ver Carpeta Obligacién 8 correo electrénico).

El 28 de octubre se envio a Francisco Javier Correa Fuentes las planillas actividades reincorporacién para
digitacion. (Ver Carpeta Obligacion 8 correo electrénico).
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"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafiamiento, atencién y gestién de
beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

9. Dar tramite a los documentos segln procedimientos y plazos|Se tiene organizado la entrega de gestion documental de acuerdo al procedimiento establecido, se esta a la
establecidos dentro de los lineamientos de gestién documental|espera que se normalice la situacion para hacer envio de los documentos originales al GT correspondientes al
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestiéon de los|mes de octubre de este afio.

mismos.

El 7 de octubre se envi6 a Leidy Rendon solicitud de viajes para Valdivia con el fin de aplicar pruebas de Ia|
UNAD y hacer firmar documentos de proyectos productivo del 60-11423. (Ver Carpeta Obligacién 10 correo
electrénico).

El 9 de octubre se particip6é en reunién del convenio UNAD-ARN sobre instrucciones para la aplicacion de:
pruebas de competencias. (Ver Carpeta Obligacién 10 documento PDF).

El 13 de octubre se realizé reunién con asesor de reincorporacion para revisién de los siguientes temas y dejar
compromisos de cumplimiento: (Ver Carpeta Obligacién 10 documento PDF).

Seguimiento a proyectos productivos y formacion en territorio (Ituango, Urrao).

Incidencia politica (ver documento)

Fidelizacion ausentes mas de seis meses

Registro Base hijos e hijas de poblacién de reincorporacion

El Alcance de ARN en relacion a los procesos que se adelantan

Informes mensuales: Evidencias sin relaciona a la actividad, actas sin fecha, actas sin objetivo, etc.

Reporte por territorio en un solo documento (Excel, Word, etc.). Presentacién

Colpensiones

Camino diferencial

El 16 octubre se envi6 correo electrénico a Luis Fernando Restrepo con informacién de Mambri como!
evidencia para dar respuesta a la alerta temprana del municipio de Taraza y Céceres. (Ver Carpeta Obligacion
10 correo electrénico).

El 21 de octubre se envi6 correo electrénico a Humberto Vargas y Yennifer Echavarria con respuesta a la|
proyeccion de culminacion para el 2021. (Ver Carpeta Obligacion 10 correo electronico).

El 23 de octubre se particip6 en la Octava jornada de entrenamiento del pre de justicia y paz, programada por|
la ARN Bogota.(Ver Carpeta Obligacién 10 documento PDF).

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes
que por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto
contratado.

©ENOO A WD

11. Desarrollar las demés actividades que le sean asignadas de|Se desarrollaron las actividades relacionadas con cada obligacién contractual y de acuerdo al objetol
acuerdo al objeto del presente contrato. contractual.

Cumplimiento de las obligaciones generales y deméas contenidas en el|Se dio Cumplimiento de las obligaciones generales y deméas contenidas en el contrato.
contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S):

ERICA DEL ROSARIO VILLALBA ANDRADE

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




