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! Version 2
Secre Saluc
B slored eiracs geservicios desavs INFORME DE ACTIVIDADES POR ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS it 0310412017
| B suroccidente ESE.
Cadigo: 04-02-FO-0003
Ubicacion del Servicio: _m:caa integrada de servicios de salud sur occidente E.S.E Sede: PA16
No. DE CONTRATO: 44612021 Periodo certificado desde el Dia Mes Mo | g |08 ) Mos Alip
1 2 2.021 28 2 2.021
NOMBRE DEL CONTRATISTA: _<_QO_» GUILLERMO CANTOR ALVARADO C.C. 79.052.464 |DE BOGOTA DC

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION COMO MEDICO DENTRO DE LOS DIFERENTES PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS Um
SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DE LA INSTITUCION.

en caso de ser necesario

El resultado del cumplimiento del contrato es: Productos: S| _x NO Servicios: Sl NO
OBLIGACIONES CONTRACTUALES PROGRAMADO ACTIVIDADES REALIZADAS . PRODUCTOS ENTREGADOS
1. Practicar las intervenciones <w_o:.n5:mm médicas dando alar vigente 1. Practicar las int médicas dando ala d vigent " AN
< 8 b sl y R e vigenie'y registro de historia clinica
pi guiasy guiasy
2. Realizar las actividades de medicina general a iény pi s 2. Realizar las activi de general i ap i6n y pi registro de historia
3. Realizar las actividades en los servicios urgenci i y pediatria: consulta de urgencias, st 3. Realizar las enlos servicios y pediatria: consulta de urgencias, s
observacion, hospitalizacion, atencién de partos, etc. observaci6n, hospitalizacion, atencién de partos, etc. L]
4. Elaborar historias clinicas al servicio de urg li sl 4. Elaborar historias clinicas pondi al servicio de i i il iami port Grany
de acuerdo con la normatividad vigente y a las politicas _=m3_._eo:m_um completo de acuerdo con la normatividad vigente y a las politicas institucionales. Tapca
5. mmu_ﬁE las acciones de salud _u:v__nm de su enlap de la salud, pr dela 5. Realizar las acciones de salud v:v__nm de su en la pi de la salud, p dela
yr ios en los grupos del ciclo evolutivo de acuerdo con la sl f dad, i y ios en los grupos del ciclo evolutivo de acuerdo con la dinamica
normatividad vigente. normatividad vigente.
6. Desarrollar y apoyar la ion de activi de p de la salud, p dela y vigi y apoyar la ej ion de activi de p de la salud, p de la enfermedad y
en salud p a a nivel intra y extramural del POS, del PIC y ofros pr y proye de respor de la SI ncia en salud publica a nivel intra y extramural del POS, del PIC y otros programas y proyectos de registro de historia clinica
Institucion responsabilidad de la Institucién.
7. Apoyar el desarrollo de estrategias de participacion social, con los diferentes actores locales con el fin garantizar _m 7. Apoyar el desarrollo de estrategias de participacion social, con los diferentes actores locales con el fin garantizar la
pertinencia y efectividad de las intervenciones en salud e impulsar y motivar la 1 de grupos de particip S| pertinencia y efectividad de las intervenciones en salud e impulsar y motivar la conformacion de grupos de actas de socializacion
social, participacién social.
8. Participar en la elaboracién y actualizacion del diagnéstico de salud de cada una de las localidades del area de sl 8 icipar en la ion y i del de salud de cada una de las localidades del area de
influencia de la Empresa Social del Estado. influencia de la m3v<mmu Social del Estado.
s .
9. Evaluar junto con el equipo de salud, la eficiencia y el impacto de los p frecidos a la idad. 9. 9. Evaluar junto con el equipo de salud, la eficiencia y el impacto de los i ala idad. 9
Realizar la referencia y Contrareferencia cuando se requiera, dentro de la estrategia de redes de servicios de salud de sl Realizar la referencia y Contrareferencia cuando se requiera, dentro de la estrategia de redes de servicios de salud evalucion de actas
acuerdo con la normatividad vigente. de acuerdo con la normatividad vigente.
s 5 3 10. Participar en las acciones igilancia epi iologi fi i [
10. Participar en las i en vigi i para que sean factor de riesgo para la poblacion. Si P! s o uov.ueo:wm; queseanitaciorideriesgoipara i libro de vigilancia epidemiologica |
11. Identificar necesidades y participar en estudios i a i los pi de salud de la s 1. i idades y participar en estudios i a i los pi de salud de la comunidad. actas de socializacion W
|
12. Propiciar las i de para lograr una eficaz prestacion de los servicios de salud SI 12. Propiciar las i de para lograr una eficaz prestacion de los servicios de salud informe de coordinacion ”
13. Participar en el andlisis de la informacion de la oferta y la demanda de servicios de salud del area de influencia que 13. Participar en el analisis de la informacién de la oferta y la demanda de servicios de salud del 4rea de influencia 8 o 7
p . : sI g : : actas de socilizacion |
permita proponer alternativas de solucion. que permita proponer alternativas de solucion. |
14 Diligenciar de manera clara, completa y oportuna, los que le sean dos para el ejercicio de 14. Diligenciar de manera clara, y opt ,los i que le sean para el ejercicio " =
i sl e historia clinica
su actividad. de su actividad. |
15. Aplicar las normas, guias y pi que g i la da prestacion del servicio. S| 15. Aplicar las normas, guias y p que i la ad da pt i6n del servicio, intranet
16. Reportar opor las en la pi del servicio. sl 16. Reportar opor las en la pi del servicio. registro de seguridad del usuario W
17. Presentar informes periddicos sobre el de las idades bajo su s 17. informes sobre el de las id bajo su en caso de ser necesario
18 lizar los pi yp a su objeto tr sl 18. | los p y p a su objeto contractual actas de soaiizadion
19. Garantizar el manejo dptimo y adecuado de los desechos hospitalarios, segin la normatividad vigente. SI 18. Garantizar el manejo dptimo y de los desechos s, seguin la nor vigente. intranet
. Reali | trol inty bre | tividad ias del icio. CUANDO EL PROFESIONAL ESTE ASIGNADO AL AREA DE .
20 Reakare‘controtintemo soreilas actividadcs propjas defserviclo sl 20. Realizar el control interno sobre las actividades propias del servicio. CUANDO EL PROFESIONAL ESTE ASIGNADO AL AREA D brieafing — deabrifing
CONSULTA EXTERNA: |
21. Ademis de las anteriores, realizar todas las actividades propias de consulta Externa, entre ellas revisar y notificar al lider el 21. Ademds de las anteriores, realizar todas las actividades propias de consulta Externa, entre ellas revisar y notificar al lider el | |
£ N Sl i i en caso de ser necesario
estado de las agendas de programacion de servicios. estado de las agendas de programacion de servicios.
22. Las demas actividades afines con la naturaleza del objeto del contrato. st 22. Las demas afines con la del objeto del contrato.-

OBSERVACIONES:

TOTAL A PAGAR ($5.639.592) CINCO MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS MONEDA CORRIENTE

Nag us

NOMBRE COMPLETO,CEDULA Y FIRMA DEL CONTRATISTA:

lurade

Fecha 5 Firma de recibido supervisor

Dsnina 1 da 1



 PAGOSIMPLE | REPORTE INDIVIDUAL

Fecha creacion reporte 2021-02-08, 07:43:58 PM  Tipo Planilla |

Numero Planilla 1035708874

Periodo Cotizacién 202101 Periodo Servicio 202101

~ PAGADA 2021-02-08 EN HORARIO EXTENDIDO

TOS DEL APORTANTE

n Social VICTOR GUILLERMO CANTOR ALVARADO
mento CC 79052464 Direccién CRA 100 N 50B 45 SUR
de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3115274084
Persona NATURAL Forma Presentacién |UNICO Total Afiliados |1
ad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.
asentante Legal Identificacion
.TOS DEL AFILIADO
Apellidos y Nombres Cédigo Ciudad - Centro de
:umento  {CC 79052464 : Departamento Trabajo Ubicacién Laboral
Residente Exonerado | N
Cotizante (59 00 CANTOR ALVARADO VICTOR GUILLERMO 11001000 - 11 BOGOTAD.C.
>ORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
H T e Total | Total | TYotal
gl 5 B A A e R I Ee e B o I o s e [ S IO = el g e
- 0 |30 301 0 $2.184,000 75-14 16 % $2.984.000 |$ 349500 $0 so0 EPSO08 125% $ 2,184,000 $273.000 s0 1411 a 2436 % | 52182000 $ 53,300 NIN-CC 0% so $0 0% so 0% S0
)TALES
31 Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud | Total Aportes Riesgos |  Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF | Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
OLPENSIONES FSP SOLIDARIDAD | FSP SUBSISTENCIA | COMPENSAR EPS ARL SURA NINGUNA CCF SENA ICBF ESAP MEN
§349.500 $0 50 $273.000 $53.300 50 $0 S0 $0 $0 $675.800
Péagina 1de 1

\s de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 -

iMas que Facil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!




