siqa

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barrancabermeja, marzo 05 de 2020

Sefior (a)
LUCY JANETH RACHE PEREZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2269577
Coordinadora de Formacién Profesional
Centro Industrial y del Desarrollo Tecnolégico
Barrancabermeja
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual mes

febrero de 2021.

Referencia: No 2269557 del afio 2021.

Mavyerly Paola Medina Vesga, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.045.677.936 de Barranquilla, en
mi calidad de Contratista del SENA, profesional de apoyo en la Coordinacion Misional, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Diez (10) meses Y Trece (13), veintiocho millones doscientos sesentamil pesos MCTE
(S 28.260.000). Donde el valor mensual sera de DOS MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.700.000).
El SENA pagara al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero
por valor de un millon doscientos sesentamil pesos MCTE( $ 1.260.000). B) Diez(10) pagos iguales por los
meses de marzo a diciembre de 2021, por valor de dos millones setecientos mil pesos mcte ( $ 2.700.000.)
cada uno. Los honorarios seran pagados por el Sena al contratista de acuerdo al cronograma definido por la
Direccién Administrativa y Financiera de la Direccidn General, en la cuenta de ahorros N° 00560915292 de
Bancolombia, cuyo titular es la contratista.

Plazo: Serd hasta el 31 de diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar los servicios personales para apoyar la atencién del sistema de informacion académica en el
proceso de administracion educativa del Centro Industrial y del Desarrollo Tecnolégico durante la
vigencia 2021.

CLAUSULA OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1.Asistencia a reunién organizada
por la Regional para lineamientos

L |rcin el PO G| s elapozont, (Lo
’ 2.Se comparte invitacion a 5500 '
egresados SENA 2019-2020.
1. Correo electrdnico.
1.Se realiza la vinculacion de|1.1 Comunicacién
aprendices en modalidad de directa  con los
pasantias, con el fin de apoyar ala aprendices (via
coordinacién de programas telefdénica).
especiales. 1.2 Realizaciéon de acta
2 | Organizacién de Pasantias. 2.Asesoria a equipo SENA de de pasantias.
procedimientos que se deben|1.3 Afiliacion ala ARL.
llevar a cabo, en el proceso de|2.Correo electrénico
pasantias. indicando
3.Envio de informe mensual a la| procedimiento a
Direccién Regional Santander. seguir.
3. Correo electrdnico.
3 Revi.si.c'm de aprendices por N/A N/A
certificar.
Asistencia a la segunda reunién de
Equipo Pedagdgico de Centro.
Se termina de ultimar detalles en el | Reunién Teams.
L acta 001. Correo electrénico.
4 |Presentacion y actas del EPC. Se elabora Resolucién de EPC, se|Elaboracion de
procede a enviar para revisidon y |resolucion.
recoleccion de las respectivas
firmas.
5 Proyeccién. Ide Respuestas a PQRS N/A N/A
de Formacion.
Los coordinadores del Centro de
formacidon envian consolidados de
6 Seguimi.ejnto a Metas y Horas de Metas y horas de formacion de los Base de datos.
Formacion. instructores, donde se puede
verficar la intensidad horaria de cada
instructor.
7 Orgar?izacién de empr.esarios v N/A N/A
trabajo de mesas educativas.
8 [ Revisidn de Juicios evaluativos. N/A N/A
Asistencia de la reunién de equipo
de PREVIOS . .
Gestion con empresarios de la Correos electronicos. .
9 [Equipo de PREVIOS Asistencia de reunién

ciudad de Barrancabermeja para
realizar encuenta de prospectiva
2021-2031.

Microsoft Teams.
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Respuesta al Politécnico

Atencién a usuarios con diferentes .
Gran Colombiano.

Las demds funciones que le sean |inquietudes acerca de los procesos
asignadas por el supervisor,|de formacion en el Centro de
10 | relacionadas con los proceso de |Formacion.

normalizacién e instancias de
concertacion. Asistencia a reunién de PARES
académicos, apoyo en la logistica.

Elaboracién de listado de
asistencia.
Acompafiamiento para la
elaboracion de acta.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, se anexa fotocopia de la
planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, 7779988618 expedido por Bancolombia
correspondiente al mes de febrero del afio 2021.

Evidencias en (5) folios.

Cordialmente,

MAYERLY PAOLA MEDINA VESGA
Contratista
C.C. No. 1.045.677.936 Barranquilla.

Recibi a satisfaccion:

LUCY JANETH RACHE PEREZ
Supervisor(a) Contrato 2269577 de 2021
Coordinadora Formacion Profesional CIDT
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EVIDENCIAS FEBRERO 2021

Reuniones Microsoft Teams

Reunién Equipo PARES

VISITA PAR ACADEMICO M.EN. AL CIDT -TGO ADSO-

Participantes

Invita a alg

N=A

n esta reunién (11
Edgar Alfonso Navas Rojas % Blas Antonio Carvajal Canvajal % Lady Nathaly Gutierrez Leal  esta reunsén (1)

ISI Mayerly Pacla Medina Vesga

@ Blas Antonio Carvajal Carvajal
3 : e
>
A ' 3 ‘k) Diego Fernando Nieves Acev...

Sergio Samuel Jaimes Mufioz Jenny Perez Giraldo Leydi Bibiana Gonzalez Pardo 5%

‘:l) Edgar Alfonso Navas Rojas

@ Hanner Rojas (Invitado)
‘ @ Jairo Uribe Castro
h Jenny Perez Giraldo

v. Lady Nathaly Gutierrez Leal

Ludys Navarro Reyes: Diego Fernando Nieves Acevedo % Jairo Uribe Castro

&I Leydi Bibiana Gonzalez Pardo

P Escribe aqui para buscar

Elaboracion de listados de asistencia

O (54) Qeen Best Songs- Que 41 X | £ (1) Whatsapp % | @ CompromiSO-Documentos X If Microsoft Forms x + = bt
< C & office.com/launch/forms?auth=2 E »
i1 Aplicaciones B Laimportanciadel. (3§ Correo SENA € (2) Whatstpp M Uniminuto @ Uniminuto Notas G Aulas Virtusles Uni.. @ Temitorium SOl @ ARLPOSITIVA 3" Anlisis de animaci... »
L4 .
sENA . R
7/\Y Forms £ Buscar 2 7 Mayerly Paola Me... AW

-

mpartidos conmigo

be para filtrar la lista A4 =

cientes  Anclades

Lista de asistencia reunién de Lista de asistencia reunién par 9 1_Registro Asistencia reunién de 8-1Registro Asist. Reunién
cierre visita par académico M.E.N académico M.EN presentacion Aprendices

Paola

Mayerly P a rly Paola Me

18 resp

Asistencia reunion PAR académico

M Comentarios

20 resnuestas

£ Escribe aqui para buscar

ﬂaéaﬁoﬁﬁﬁﬁ@@

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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Reunién de egresados 2021 desde Direccion Regional Santander

SOCIALIZACION LINEAMIENTOS OPERATIVOS Y PLAN DE ACCION PROGRAMA DE EGRESADQOS 2021

Solicitar control

IALIZACION LINEAMIENTOS OPERATIVOS ¥ PLAN DE ACCION PROGRAMA DE EGRESADO!

El micréfono esta desactivado.
] % 2 : Chat de la reu

jHolal
Chat de la reunién

jHolal
o jHolal
Leido por tltima vez

{Hola!

iguel Angel M Ni

Maprs Alejancies Beltrin Apsrcic. &

it ® 000 ¢

Miguel Ajgel Moraesivessy 1y o % D o

Johanna Teresa Beltra. Patricio Suarez Hurtado 5% Miguel Angel Morales Nives

%01a. m.
® ® &= ! P

H

Archivo [N

A~ o =7 = - iy P .
& x =] [L_(i £PC 2021 3 Al jefe Vo= H [ = |b a% (]| -
! E1 Correo electrén... ¥ Listo i : . B-
&, - Eiminar Responder Responder Reenvior o ey o oo ) Mover = Asignar Marcar como Categorizar Seguimiento | Traducir Zoom | Enviara | Informarde | Insights
§ atodos 2] - |=€ Respondery eli... rear nueve - + EPT directvar  noleido - - - R- OneMote | mensaje ™
Eliminar Responder Pasos rapidos [ Mover Etiquetas ] Edicién Zoom | OneMote | Proteccién ~
SE?\.A Mayerly Paola Medina V ‘brayan_2119@hotmail.com’; [ sleiter250699@gmail.com'; [ 'oscarmauricoramirezpereiras@amail.com’; [ 'erodriguez1984@hotmail.com’; + 246+ 2 jueves 10:11a. m.
7AV Taller de orientacion ocupacional dirigido a egresados o
&| megentpng . Imagen 2.png .
381 KB 309 KB
SIEMPRE CONTIGO SENA
Cordial saludo,
Egresado lo invitamos este viernes 05 de marzo a las 03:00 p.m. a participar de |a charla de erientacién ocupacional, donde se tratardn temas interesantes:
* Manejo de la plataforma de la Agencia Publica de Empleo.
+ (Cémo se pueden postular a las vacantes de empleo en la plataforma de la Agencia Publica de Empleo?
* Capacitacidn en £Como realizar y presentar una hoja de vida?

Capacitacién en {C6mo presentar una entrevista laboral?

.
i i p.
H R Escribe aqui para buscar 5/03/2021

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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Reunidn y actividades en el equipo de PREVIOS.

Reuni6n Sistemética Equipo Previos

® 1107

to para que se grabe. Politica de privacidad

A\ La grabacién se inici6. Esta reunion se esta grabando. Al unirte, das tu consentimi

Chat de la reunién

Le iana Gonzalez Pardo y
12 més se han unido a la
reunién.

13:59  Reunién iniciada:

Buenas tardes a todos
Leido por Gitima ve:

Ruben Dario Villanueva Parada % Edgar Alfonso Navas Rojas @ Ruben Dario Villanueva Parada

Buenas tardes

La grabacién se ha iniciado

Yina Paola Machado Bervel % Leydi Bibiana Gonzalez Pardo (S

- = 210p.m.
L Escribe aqui para buscar ®) Es 26/02/2021 =B

Lucy Yaneth Rache Perez Blas Antonio Carvajal Carvajal % ¥ Raiil Parra castro ¥

¥ Rosa Isabel Rodriguez Ruiz % ++* Samir Leonardo Toloza % Juan Carlos Blanco Arenas %

Aland Nilson Hernandez hernandez

* 0 0
s

9:07 a. m.
@Qrivemad e g, B

Alba Lucia Pedrozo Armieta %

L Escribe aqui para buscar

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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Nuevos ingresos de aprendices en etapa de pasantias

[2 [ = | Nuevos ingresos

« v 4 » Esteequipe > Escritorio » SENA2021 » 2021 » Pasantizs > Nuevosingresos >

Nombre
s Accesa ripide
I Escritoric

% Documentos

Jesiis David Lopez Guarin
Sury Saray Didz Vélez

‘Wilman Moreno Almeida
&= Imagenes B MODELO PASANTIAS

& Descargas
BOLETINES

P

Graficos para presentac
FEBRERO
Formulacién de Proyectos
[ PLANTILLAS POWER POIN

Principios Gerenciales
& OneDrive

3 Este equipo

& Descargas

% Documentos
[ Excritorio
Imagenes
Misica
Objetos 30
Videos
Windows (C)
= RECOVERY (D)

[ - ]

= Nuevo vol (E)

¥ Red

4 elementos

P Escribe aqui para buscar

Fecha de medificacian Tipo Tamafio

Carpeta de archivos
Carpeta de archivos

Carpeta de archivos

Documento de Mi... TTKE

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

Buscar en Nuevos ingresos
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|4 || = | Wilman Moreno Almeida

« v 4 » Esteequipo > Escritorio > SENA2021 » 2021 > Pasantiss > Muevosingresos > Wilman Moreno Almeida

Nombre
s Acceso ripide

Acta de Pasantias WILMAN ANDRES MORENO ALMEIDA (002)

[ Escritorio * )
Acta de Pasantias WILMAN ANDRES MORENO ALMEIDA

& Documentos * €.C. Wilman Moreno Almeida
=] Imagenes # Came institucional Wilman Moreno Almeida
& Descargas # @ reporhfil

BOLETINES # = RV Inicio de etapa productiva por pasantias

Graficos para presentac # Soporte de afiliacion POSITIVA

FEERERO 1 Willian Moreno Almeida 22022020

Formulacién de Proyectos
[ PLANTILLAS POWER POIN

Principios Gerenciales
@ OneDrive

[ Este equipo
¥ Descargas

=| Documentos

[ Excritorio

= Imdgenes

B Masica

J Objetos 3D
B Videos

i Windows (G
= RECOVERY (D7)

= Nuevo vol (E)

o Red

8 elementos

H P Escribe aqui para buscar

< | Sury Saray Digz Vélez

hico  conpae  vita

Fecha de modificacion

23/02/2021 11:21 a. m.
23/02/2021 11:22 a. m,

24/02/2021 11:18 a. m.

23/02/2021 8:03 a. m.

« v 4 » Esteequipo > Escritorio » SENA2021 » 2021 > Pasantiss > Nuevosingresos > Sury Saray Didz Veélez

Nembre
# Accese rapide

- Acta firmada Sury Saray Diaz Valdes.
scritorio

Acta firmada Sury Saray Disz Valdes
[ Acta Sury Saray Disz Vélez

Carné Institucional

=| Documentos

=] Imégenes

¥ Descargas
BOLETINES

CC Sury Saray
B CIDT-SENA

Falta primer hoja
QJO CAMBIO
reporAfil

R

Graficos para presentac

FEBRERQ

Formulacién de Proyectos

i Respuesta
H PLANTILLAS POWER POIN'

i1 Solicitud de pasante Saray
Principios Gerenciales

@ OneDrive

[ Este equipo
¥ Descargas
| Documentos
I Escritorio
&= Imagenes
D Masica
 Objetos 3D
B Videos
i Windows (C)
s RECOVERY (D)
= Nuevo vol (E:)

¥ Red

11 elementos

R Escribe aqui para buscar

Fecha de modificacién

/2021 3:16 p. m.
4/03/2021 3:22 p. m.
5/03/2021 10:29 a. m.
26/02/20211:22 p. m.
/02/2021 1:23 p. m.

/20211:30 p. m.

/2021 10:30 a. m.

26/02/202

02/20211:25 p. m.

Tipo Temafio

Adcbe Acrobat D...

Adobe Acrobat D...
Documento de Mi... 140 KB

Adobe Acrobat D...

Adobe Acrobat D...
Documento de Mi... 85KE
Adobe Acrobat D...
Adcbe Acrobat D...
Adobe Acrobat D...

Elemento de Outl...

Plantilla de eleme... 240 KB

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

Tipo

Adobe Acrobat D...
Documente de Mi...

Adobe Acrobat D...

Adobe Acrobat D
Chrome HTML D

Elemento de Outl...

Adobe Acrobat D...

Elemento de Outl...

Tamafio

X

2]

Buscar en Wilman Moreno A...

ESP

Buscar en Sury Saray Disz Vel.

Qi) Esp

%10a.m.

%10

a.m.
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