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acorde con la stencion brndada

Prestar los senvicios profesionales en medicina para la ejecucin de actividades asistenciales en los diferentes senicios de la Subred Integrada de Servcios de Salud Centro Orenta.

Relacion de actividades parn el periodo:
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determinados dentro del plan de manejo, con un alto nivel cientifico,
ético y humano, de una manera oportuna y pertinente, en

d con las idades de los pacientes, y teniendo en
mml que todas las decisiones clinicas generadas en la atencidon médica

"Se Realizaron las actividades y procedimientos diagnosticos y terapéuticos
sefialados para el manejo de
patologias establecidos dentro del plan de atencion de su profesion.”

Registro en historia clinica en &
sistema de dinamica gerencial

procurarin el mejo de la salud del paciente

Brindar una atencién en salud con oportunidad, integridad, suficiencia y
pertinencia, en un ambi de ion per lizada y humanizada,
cumpliendo el principio de equidad y con énfasis en actividad
procedimientos, protocolos, intervenciones y guias de atencion, de
acuerdo a los estandares de habilitacién y acreditacion

Se llevo acabo |a atencion con oportunidad, integralidad, suficiencia y
pertenencia con estandaderes de habilitacion y acreditacion

Registro en historia clinica en ol
sisterna de dinamica gerencal

Realizar las actividades segtn las necesidades de la subred dando
cubertura en todas las Unidades en donde se presta el servicio y sea

se cumplio con la asignacion de horarios en las diferentes unidades segun
programacion

Programacion  de  tumos,
| registrados =n cuadro de turnes

Informar al paciente y su familia sobre la condicién clinica, plan de
manejo, atencion y recomendaciones de egreso, generando un alto
do de satisfaccion sobre los servicios prestados, resoiviendo

Se realizo activades de atencion y se explicaron planes de egreso como de
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recomendaciones de di
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s relacionadas con el proceso de atencidn.
s, que permita mantener actualizadas los informes

cos definidos por la normatividad vigente y todos aquellos
necesarios para el cumplimiento de los procesos de costos ¥
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se realiza el registro correcto de la historia clinica de los diagnosticos coma
de procedimientos

Reghtro en histora clinica en ol
sistema de dinamica gerencial ¥
realizacion de fichas de notificacon

derechos del paciente, cumplir el codigo de ética médicay
legales pertinentes propias de los servicios en donde se
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
APOYO ~ GESTION DE INSUMOS Y ABASTECIMIENTO
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO
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Garantizar la debida reserva de la informacion del paciente y de los
registros cinicos
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Se Mantuvo |a reserva de la informacién

Utilizar de manera adecuada los equipos, elementos e instalaciones y los

Registro en notas de turno y notas
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recursos que la Subred aporte al desarrolio de las actividades . s .::' g de enfermeria en ol sistema de
mtmwuwodwnomlﬂnmmam : dinamica gerencial
ocasionen p gligencia o inadecuada manipulacién de los mi
notas de turno y notas
Reportar al drea de Recursos Fisicos ~ Activor Fijos de 1a SUBRED, 105 |  Respondi por los el gados para el dessmpeo de fas d""’m’""::m g et
equipos de propiedad del contratista, que se destine a las actividades actividades asignadas dinamica gerencial
asistenciales
Registro en notas de turno y notas
Respondi por los el entregados parael desempefio delas | " o ocia en el sistema de
El deberd resp por la seguridad de los equipos que se actividades asignadas. dinamica gerencial
encuentren bajo su custodia
: Respuesta de guejas escritas
Apoyar la alab i6n de resp a reclamach v mk Di respuesta a quejas o requerimientos oportunaments cuando se le asigne entregsdas a referente

MﬂMHnwathmuabmlpnnnn
los usuarios o pacientes que demanden el servicio.

Prestar el apoyo io para dar resp a objeciones iniciales
evitando asi que se genere Glosa Definitiva o procesos de Concillacidn
por parte de EAPB

s& realizo scompafiamiento a los requerimientos de facturacion para
apoyar proceso de conciliacion

Registrc en historia clinica en sl
sisterna de dinamica gerencial

Notificar los sucesas de seguridad que se presenten durante el proceso
de atencidon al paciente y apoyar en los andlisis a los que sea convocado e

se realizo las notificaciones, correspondientss y se raalizo
acompafamiento en las revisiones

Registro en historia clinica en ol
sistema de dinamica gerencial y

realizacion de notificacion de

ntar las acciones de mejora definidas para el serviclo eyenias adeyeros
Reportar los eventos de notificacién obligatoria con fa oportunidad Se realizo fichas de notificaciones, segun protocolos vigenges Entrega de fichas de notificacion
blecida en la normatividad vigente
Participe en las Revistas Médicas con la especialidad pertinente, reuniones Registro de jefe de turmo de
A las actividades de d de serviclo en la revista médica u otro | scadémicas, juntas médicas, reuniones asistenciales o administrativas segun |

ooy

espacio dirigidas a los estudiantes y/o personal del servicio, para el
desarrollo y formacidn del recurso humano en salud

las necesidades del servicio y cuando se le requiera

participacion

Se capacito a la ccmunidad sobre la prevencion de las enfermedades

Registro en historia clinica en el

dad 14
Instruir 2 ks sobra’lap da fas enfermadacies proplas propias de 1y especiaiidad sisterna de dinamica gerencial
de su especialidad.
informe al supervisor dei contrato cualquier novedad que afecte el
" al supervisor del Iqui d que afecte el cumplimiento de sus obligaciones.
limiento de mob_ligcbm

Facilitar las labares de supervisién, evaluacién y control que la SUBRED
realice en forma directa por la Subdireccién de Servicios de Salud, la
Oﬂdmd!c‘lchd oah‘w&sdcmcm

se realizaron informes solicitados, para la supervision del contrato

Registro en cuenta de cobro

mhm,mmuh S-up.rvishdn ydela
Oficina de Calidad

se realizo cumplimiento de actas y acciones de mejoras

Registros entregados a supervisor

se entregaron sopartes de inscripcién Soportes subidos en SECOP
= nen el R , MIPRES y RUAF.
- AR gramacionn de agenda
mmuwum mﬂmd'ﬂ-ﬂ se realizaron agendas asignadas Resgiteo en cuadro de turnos
actividades
participo en el estudio de casos
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